[bookmark: _Toc366755199]ACTA Nº 3-2021

JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las ocho horas treinta minutos del dieciocho de enero de dos mil veintiuno.
Sesión ordinaria virtual con asistencia del doctor Juan Carlos Segura Solís, los másteres Carlos Montero Zúñiga, y Mauricio Villalta Fallas, de las licenciadas Ingrid Moya Aguilar, Ana Lucrecia Ruiz Rojas y del licenciado Arnoldo Hernández Solano.
Asimismo, asiste en calidad de invitado el MPM. Oslean Mora Valdez.
[bookmark: _Toc61634112][bookmark: _Toc12950870][bookmark: _Toc14773330]ARTÍCULO I 
DOCUMENTO N° 189-2021.
Se aprueba modificar el orden del día pasando el artículo 29 para que sea el artículo 2.
[bookmark: _Toc61634115]ARTÍCULO II 
DOCUMENTO N° 90-2021.
Se aprueba el Acta N° 2-2021 de la sesión celebrada el 11 de enero de 2021.
[bookmark: _Toc61634178]ARTÍCULO III 
DOCUMENTO N° 1226-2020
En sesión N° 112-2020 celebrada el 20 de noviembre de 2020, artículo XII, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva en oficio N° 4002-DE-2020 del 9 de noviembre de 2020, remitió:

“En sesión del Consejo Superior N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo LXXVIII, se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”.  Asimismo, se dispuso que con respecto a la cláusula décimo segunda, en donde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio el Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, la cual se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora.  

Con oficio número 1504-DE-2020 del 27 de abril de 2020, la suscrita informó al Consejo Superior sobre las acciones desplegadas por la Dirección Ejecutiva para atender lo dispuesto, pero también señaló que resultaba necesario que el Consejo diera cumplimiento al punto 3 del acuerdo de cita, en cuanto a la designación de una persona integrante que lo representara en la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en razón del nombramiento del máster Carlos Montero Zúñiga, en la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, quien anteriormente ocupaba ese rol.

[bookmark: _Toc39587010]De esta forma, en sesión N° 44-2020 celebrada el 7 de mayo de 2020, artículo XXII, el Consejo Superior acordó:

“… 1.) Tomar nota del oficio número 1504-DE-2020 del 27 de abril de 2020, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva. 2.) Designar al integrante Gary Amador Badilla, como integrante de la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, quien muestra su anuencia a participar en la citada Comisión.

El integrante Carlos Montero Zúñiga se abstiene de votar.”

Con motivo de lo anterior, el Equipo de Traspaso, liderado ahora por el doctor Amador Badilla, celebró varias sesiones de trabajo, primero a lo interno y luego con representantes de la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, elaborando un Plan de Traspaso por fases como se detalla a continuación:

1. El Departamento Financiero Contable con oficio 0437-FC-2020 de 15 de julio de 2020, atendiendo lo acordado por el equipo, señaló:

“En atención a la solicitud verbal emanada por la Dirección Ejecutiva, en la cual solicita el abordaje del Macroproceso Financiero Contable para elaborar un plan de traslado de actividades de nivel gerencial (fase 1) hacia la Junta Administradora del FJPPJ, respetuosamente se indica: 

1. Que mediante oficio N°. 0265-2020, de fecha 11 de mayo 2020, la Junta Administradora del FJPPJ remite a la Superintendencia de Pensiones un cronograma de trabajo para la contratación y nombramiento de un cuerpo gerencial mínimo requerido para el desarrollo de las actividades de autorización y gestión final propias del FJPPJ, conforme al siguiente detalle:
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2.	Que conforme a reunión mantenida con fecha 26 de junio del 2020, se establece la necesidad de avanzar en el traslado de actividades hacia la estructura que finalmente defina la Junta Administradora del FJPPJ, analizando que para dicho traslado se requerirá de la ejecución de al menos las siguientes fases: 

[image: ]

1. Que conforme a lo analizado en dicha sesión de trabajo, para lograr implementar la fase 1 del traslado de actividades, se requiere contar con una estructura mínima capaz de recibir las labores gerenciales relacionadas con la operativa diaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, considerando como necesario efectuar el nombramiento de los siguientes puestos de trabajo: 

1. Gerente general. 
1. Asesor legal. 
1. Auditor interno. 
1. Responsable de la función de cumplimiento. 

1. Que mediante reunión efectuada por la Comisión de Traslado del FJPPJ el día 10 de julio 2020, se avala el plan de actividades a trasladar en la fase 1, descritas para cada uno de los puestos de trabajo citados, conforme se aprecia en el documento adjunto: 
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1. Que una vez otorgado el aval de dicha comisión, se acuerda remitir a la Junta Administradora del FJPPJ el detalle de actividades y fechas estimadas para su aprobación de esta “Hoja de Ruta”, con el fin realizar los preparativos necesarios para la ejecución de los traslados de actividades descritos. 

Dado lo anterior, salvo criterio en contrario, este Macroproceso considera atendida la solicitud realizada por la Dirección Ejecutiva y considera pertinente realizar el traslado del documento referido tanto a la Junta Administradora como al Consejo Superior para su conocimiento y aval respectivo.”

1. Atendiendo instrucciones del integrante Amador Badilla, con oficio 2623-DE-2020 de 27 de julio de 2020, esta Dirección envió a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, la propuesta anterior indicando:

“Para conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, me permito remitir oficio N° 437-FC-2020 de fecha 15 de julio en curso, referente a la “Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, suscrito por la MBA Floribel Campos Solano, Jefa del Departamento Financiero Contable. 

Cabe señalar que esta propuesta es el resultado de reuniones celebradas por el Equipo de Traslado del Fondo a la Junta, liderado por el Integrante del Consejo Superior, doctor Gary Amador Badilla en lo que atañe al Poder Judicial, así como por su persona en lo relativo a la Junta Administradora del Fondo. 

Como se acordó, el proceso de traspaso se propuso en 4 fases, tal y como se ilustra en el siguiente diagrama, las cuales requieren que cada una de ellas se concluya, para iniciar con la siguiente:
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Si bien en la reunión celebrada el 10 de julio pasado no fue posible contar con su participación, lo integrantes de ambos equipos avalaron el plan de actividades a trasladar en la Fase 1, conforme se describe en el documento adjunto.

En atención a lo acordado se remite la propuesta a la Junta Administradora con el detalle de actividades y fechas estimadas para la aprobación de esta “Hoja de Ruta”, con el fin realizar los preparativos necesarios para la ejecución de los traslados de actividades descritos. 

Tal y como le expuso don Gary y la suscrita, el Equipo de Traspaso está mejor disposición de realizar una exposición al pleno de la Junta Administradora, con el propósito de que este plan sea aprobado por esa instancia para luego someterlo a conocimiento y aprobación de Consejo Superior.”

1. No obstante, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones en sesión celebrada el 10 de agosto de 2020, artículo V, dispuso:

“1.) Tener por conocido el oficio N° 2623-DE-2020 de la Dirección Ejecutiva, mediante el cual remiten el oficio N° 473-FC-2020, del Departamento Financiero Contable, referente a la “Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial” y aceptar la exposición de la Comisión de Traspaso de la Junta Administradora. 2) Se deja constancia de que Junta Administradora realizó la contratación de la empresa Price Waterhouse Cooper para la elaboración de la estructura administrativa, que incluye un cronograma para que la empresa entregue el producto contratado, por lo que se deberá ajustar con los nuevos plazos, mismos que deberán comunicarse a la Superintendencia de Pensiones. 3) Dejar constancia que el Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, considerando XII, da 2 años prorrogables 2 años más. 4.) Delegar al Integrante Montero Zúñiga para que coordine una reunión con la Comisión de traslado de funciones a la Junta Administradora del Fondo de Jubilación y Pensiones, con la finalidad de consensuar los temas supracitados. 5.) Delegar a la licenciada Lucrecia Ruiz Rojas para que informe a la Superintendencia de Pensiones, con base en cronograma realizado por la empresa Price Waterhouse Cooper, cuáles son los nuevos plazos para implementar las recomendaciones emitidas.”

1. Después de realizar una nueva reunión entre las partes, en la que don Carlos Montero Zúñiga, en su calidad de Presidente de la Junta, expuso en detalle las inquietudes de la Junta con la propuesta anterior, se acordó ajustar el Plan de Traspaso, específicamente en cuanto a las fechas de las distintas actividades, lo cual fue plasmado por el Departamento Financiero Contable en oficio 0638-FC-2020 de 15 de setiembre de 2020, que literalmente señala:

“En atención a la gestión emanada por la Dirección Ejecutiva, en la cual solicita el abordaje del Macroproceso Financiero Contable para elaborar un plan de traslado de actividades de nivel gerencial (fase 1) hacia la Junta Administradora del FJPPJ, respetuosamente se indica: 

1. Que mediante oficio N°. 0265-2020, de fecha 11 de mayo 2020, la Junta Administradora del FJPPJ remite a la Superintendencia de Pensiones un cronograma de trabajo para la contratación y nombramiento de un cuerpo gerencial mínimo requerido para el desarrollo de las actividades de autorización y gestión final propias del FJPPJ, conforme al siguiente detalle:
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1. Que conforme a lo analizado, para lograr implementar la fase 1 del traslado de actividades, se requiere contar con una estructura mínima capaz de recibir las labores gerenciales relacionadas con la operativa diaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, considerando como necesario efectuar el nombramiento de los siguientes puestos de trabajo: 

1. Gerente general. 
1. Asesor legal. 
1. Auditor interno. 
1. Responsable de la función de cumplimiento. 

1. Que en reunión efectuada el día 10 de julio del 2020, de la Comisión de Traslado del FJPPJ, se avala el plan de actividades y fechas propuestas. 

1. Que para la atención de lo solicitado, el Macroproceso Financiero Contable emite el oficio N°. 0437-FC-2020 con fecha 15 de julio 2020, mediante el cual propone una estimación de fechas y actividades para la ejecución de esta etapa. El mismo es conocido en sesión N°. 27-2020 del 10 de agosto del 2020 por la Junta Administradora del FJPPJ, la cual acuerda:

“Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por conocido el oficio N° 2623-DE-2020 de la Dirección Ejecutiva, mediante el cual remiten el oficio N° 473-FC-2020, del Departamento Financiero Contable, referente a la “Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial” y aceptar la exposición de la Comisión de Traspaso de la Junta Administradora. 2) Se deja constancia de que Junta Administradora realizó la contratación de la empresa Price Waterhouse Cooper para la elaboración de la estructura administrativa, que incluye un cronograma para que la empresa entregue el producto contratado, por lo que se deberá ajustar con los nuevos plazos, mismos que deberán comunicarse a la Superintendencia de Pensiones. 3) Dejar constancia que el Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, considerando XII, da 2 años prorrogables 2 años más. 4.) Delegar al Integrante Montero Zúñiga para que coordine una reunión con la Comisión de traslado de funciones a la Junta Administradora del Fondo de Jubilación y Pensiones, con la finalidad de consensuar los temas supracitados. 5.) Delegar a la licenciada Lucrecia Ruiz Rojas para que informe a la Superintendencia de Pensiones, con base en cronograma realizado por la empresa Price Waterhouse Cooper, cuáles son los nuevos plazos para implementar las recomendaciones emitidas. 

La Dirección Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para los fines correspondientes.” El resaltado no es del original. 

0. 5.	Que en atención a lo acordado por la Junta Administradora del FJPPJ, se procede a efectuar una reunión con fecha 11 de septiembre del 2020 entre la Comisión de Traslado del FJPPJ y el representante de la Junta Administradora, con el fin de exponer la situación actual del proceso de contratación y solicitar el ajuste de las fechas respectivas, en dicha reunión se resalta:

0.  a)	Se confirma la contratación de la firma especializa PricewaterhouseCoopers (PwC) para la determinación de la estructura de corto y mediano plazo requerida. 
0. b)	Se comenta sobre la importancia de conocer el resultado de la consulta efectuada a la Procuraduría General de la República (Ref. 4942-2020), sobre la relación interorgánica con el Poder Judicial, potestades y alcance de la Junta Administradora, situación que afecta directamente la estrategia de implementación y alineamiento a los requerimientos del supervisor. 
0. c)	Se comenta sobre la remisión del oficio N° 0564-2020, en el cual se expone ante la Superintendencia de Pensiones la necesidad de ajustar los plazos de nombramiento respectivos, conforme a los productos entregables de la contratación de PwC y demás elementos de juicio. 
0. 
0. d) 	Encomendar a la MBA. Floribel Campos Solano y al MPM. Oslean Mora Valdez, realizar el ajuste a la “Fase 1 del Traslado de Actividades Gerenciales”, en concordancia con la recepción de productos de PwC y en apego a los plazos establecidos en el convenio firmado por la Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial y la Junta Administradora del FJPPJ. 
0. 
1. Que conforme a lo establecido en la anterior reunión de referencia, se considera importante avanzar en el traslado de actividades hacia la estructura que finalmente defina la Junta Administradora del FJPPJ, analizando que para dicho traslado se requerirá de la ejecución de al menos las siguientes fases: 
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Al respecto, es importante destacar que las fechas indicadas en el grafico anterior son de referencia, con los plazos en los que se estima podrán realizarse los análisis suficientes y necesarios para la ejecución de dicha fase, pudiendo bajo un mejor análisis, ajustarse a las necesidades y requerimientos específicos de cada fase. 

En atención a la solicitud respectiva, anexo a este oficio se remite la actualización de las fechas del cronograma de actividades definido. 

Dado lo anterior, salvo criterio en contrario, este Macroproceso considera atendida la solicitud realizada por la Dirección Ejecutiva y considera pertinente realizar el traslado del documento referido tanto a la Junta Administradora como al Consejo Superior para su conocimiento y aval respectivo.”

1. Esta Dirección Ejecutiva, atendiendo instrucciones de don Gary, mediante oficio 3342-DE-2020 de 21 de setiembre de 2020, enviado a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, le expone:

“En sesión N°. 27-2020 del 10 de agosto del 2020, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), al conocer el oficio N° 2623-DE-2020 de esta Dirección Ejecutiva, acordó:

“Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por conocido el oficio N° 2623-DE-2020 de la Dirección Ejecutiva, mediante el cual remiten el oficio N° 473-FC-2020, del Departamento Financiero Contable, referente a la “Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial” y aceptar la exposición de la Comisión de Traspaso de la Junta Administradora. 2) Se deja constancia de que Junta Administradora realizó la contratación de la empresa Price Waterhouse Cooper para la elaboración de la estructura administrativa, que incluye un cronograma para que la empresa entregue el producto contratado, por lo que se deberá ajustar con los nuevos plazos, mismos que deberán comunicarse a la Superintendencia de Pensiones. 3) Dejar constancia que el Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, considerando XII, da 2 años prorrogables 2 años más. 4.) Delegar al Integrante Montero Zúñiga para que coordine una reunión con la Comisión de traslado de funciones a la Junta Administradora del Fondo de Jubilación y Pensiones, con la finalidad de consensuar los temas supracitados. 5.) Delegar a la licenciada Lucrecia Ruiz Rojas para que informe a la Superintendencia de Pensiones, con base en cronograma realizado por la empresa Price Waterhouse Cooper, cuáles son los nuevos plazos para implementar las recomendaciones emitidas. 

La Dirección Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para los fines correspondientes.” El resaltado no es del original. 

Conforme lo dispuesto por la Junta, el pasado 11 de septiembre se celebró reunión entre la Comisión de Traslado del FJPPJ liderada por el doctor Gary Amador Badilla, integrante del Consejo Superior y su persona como representante de la Junta Administradora, con el fin de llegar a acuerdos respecto a nuevas fechas. 

De esta forma se acordó ajustar las fechas de ejecución de las diferentes fases, tal y como se presentan en el siguiente esquema:
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Así las cosas, para conocimiento de la Junta Administradora del FJPPJ, traslado oficio N° 638-FC-2020 de fecha 15 de setiembre en curso, suscrito por el MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero Contable, que refiere a la Remisión de hoja de ruta, traslado del FJPPJ para fase 1 y contiene los ajustes acordados, así como la actualización de las fechas del cronograma de actividades definido. 

Ruego que, una vez aprobado este nuevo cronograma y detalle de actividades por parte de la Junta Administradora del FJPPJ, se le informe al Consejo Superior del Poder Judicial para que ambas dependencias acuerden seguir esta como la nueva hoja de ruta para concretar el traslado del FJPPJ a la Junta que usted preside.”

1. Por último, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones en sesión celebrada el 26 de octubre de 2020, artículo XX, acordó:

“1) Tener por recibido el oficio N° 3342-DE-2020, del 21 de setiembre de 2020 suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual traslada oficio N° 638-FC-2020 de fecha 15 de setiembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, que refiere a la Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para fase 1 y ajustes acordados, así como la actualización de las fechas del cronograma de actividades definido. 2) Aprobar el nuevo cronograma. 3) Indicar a la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva del Poder Judicial, que esta Junta Administradora se encuentra a la espera del pronunciamiento de la Procuraduría General de la República sobre su naturaleza jurídica y su relación con el Poder Judicial, situación que podría modificar el plan de acción remitido. 4) Hacer este acuerdo de conocimiento del Consejo Superior del Poder Judicial.”

De esta forma, siguiendo instrucciones del integrante Amador Badilla, se solicita al Consejo Superior avalar el Plan de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que se conformará de 4 fases conforme se detalla:
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Se adjunta el oficio N° 638-FC-2020 de fecha 15 de setiembre en curso, suscrito por el MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero Contable, que refiere a la Remisión de hoja de ruta, traslado del FJPPJ para fase 1, ya transcrito, que contiene los ajustes acordados, así como la actualización de las fechas del cronograma de actividades definido, el cual, conforme se indicó supra, cuenta con el aval del Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



	

Cabe señalar, que tal y como lo advirtió la Junta, este Plan podría verse impacto por el criterio que emita la Procuraduría General de la República sobre sobre su naturaleza jurídica y su relación con el Poder Judicial, el cual le fuera requerido por ese Órgano Colegiado.”

- 0 –

Por su parte la licenciada Rocío Aguilar, Superintendente de Pensiones en oficio sp-1399-2020 dirigido a la Procuraduría General de la República, indicó:



En sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo LXXVIII, en lo que interesa se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se dispuso que con respecto a la cláusula décimo segunda, en dónde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio el Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, quien se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora.

Después, en sesión N° 44-2020 del 7 de mayo de 2020, artículo XXII, se designó al integrante Gary Amador Badilla, como integrante de la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

- 0 –

Manifiesta la Directora Ejecutiva, Ana Eugenia Romero Jenkins: "Sobre ese tema que es muy delicado que es el traspaso del fondo de jubilaciones a la junta, el Consejo en su oportunidad había definido que para atender el convenio que se había inscrito se iba a conformar un equipo de trabajo, en un principio estaba don Carlos Montero quien fue nombrado en la junta y por supuesto ya no podría asumir, entonces fue designado don Gary Amador y posterior a esto hemos tenido varias sesiones de trabajo donde el tema se analizado se hizo una propuesta inicial con participación de representantes de la junta del fondo y se elevó a la junta una propuesta, no obstante, lo que nos dice la junta en ese momento, es que ellos con respecto a las fechas iniciales tuvieron algunos retrasos sobre todo porque está desarrollándose una consultoría que es la que va a definir la estructura que va a tener la junta y esa consultoría se atrasó, y entonces a raíz de eso nos lo devuelven, tenemos una nueva reunión con participación también de don Carlos Montero pero en esta ocasión representando a la Junta y se revisa el plan inicial y se acuerdan nuevas fechas en función de la situación que estaba enfrentando la junta y que ha comunicado a la Superintendencia de Pensiones, finalmente la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, aprobó esa propuesta que le eleva este equipo de trabajo y que ahora con la instrucción de don Gary Amador lo traemos a conocimiento del Consejo Superior, para que apruebe la propuesta que está enfocada en desarrollarse en cuatro fases, una primera fase es lo relativo al nivel gerencial, que es lo primero que hay que nombrar, subgerente, el auditor el oficial de cumplimiento para que ya con esas figuraras se haga todo el proceso de contratación de los otros puestos de estructuración de la contratación de un local y se puedan dar las otras fases, que es la fase dos que es la del nivel operativo, la fase tres que es lo relativo a los sistemas informáticos y la fase cuatro que es el traspaso final y eso ya estaría para la fecha donde se estaría venciendo el convenio; esa fase ultima estaría finalizando el veintisiete de enero del dos mil veintidós, las actividades principales se van a desarrollar el próximo año, igual adjuntamos un detalle de las actividades de la primera fase que es lo que en este momento podemos establecer con alguna precisión porque las fases siguientes van a estar en función del gerente que se nombra y de las actividades que el gerente y la junta vayan a acordar. Pero entonces esto sería una ruta o un plan de trabajo de cómo se van a ir dando la transición de finalmente trasladar el fondo de jubilaciones a esta junta, otro tema muy importante que nosotros señalamos y que la junta lo ha hecho ver es que la junta generó una consulta a la Procuraduría General de la República, respecto a la naturaleza jurídica de la junta y su relación con el Poder Judicial que ha sido un tema que no ha sido claro que tiene una serie de matiz que da para interpretaciones distintas y se está a la espera que la Procuraduría finalmente de un criterio como para zanjar el tema y saber tanto la institución como la junta a que tiene que atenerse en cuanto a la relación inter orgánica entre estas dos dependencias." 

Manifiesta el integrante Gary Amador: "Primero conforme se nos asignó se ha venido trabajando y quisiera agradecerle a la Dirección Ejecutiva porque han hecho un trabajo muy importante pero acá  participaron todas las direcciones, no es un tema impuesto sino que fue meditado con las direcciones involucradas y de verdad consideraron que de acuerdo a lo dicho por la junta administradora era un plazo razonable que cubría el tiempo del convenio, esto lo digo porque es importante saber que también nuestros departamentos con criterio técnico vieron que estaba bien el cronograma planteado y de acuerdo a las mesas de trabajo que hicimos, sobre este tema la naturaleza jurídica, quiero compartirles que ya la SUPEN dio un criterio que para mí es correcto, y viene en ese sentido tomando en cuenta la consulta que quiere hacer la Procuraduría General de la República, les leo el último párrafo, "esta superintendencia considera demás que, dada su naturaleza este órgano desconcentrado la junta no se encuentra desligada orgánicamente del Poder Judicial, el cual debe de velar por su adecuado funcionamiento." Lo firma Rocío Aguilar, y como se sabe que es una persona muy estricta igual como contralora.  Les decía al principio que esto era un encargo y por supuesto que el Poder Judicial se encontró de camino, que no se quería y así fue impuesto, y este informe clarifica y da un poco de tranquilidad jurídica porque evidentemente el criterio del órgano especialista del tema y un criterio que me parece muy relevante de la ex contralora nos da soporte para el fundamento jurídico para el tema que se nos encomendó en cuanto a la creación o atender este traspaso con vista en el convenio." 

Manifiesta el Subsecretario General interino, máster Irving Vargas: "conversando un día de estos con algunos de los compañeros de la Secretaría General, me enteré que sobre todo el tema de ejecuciones algunos se acuestan hasta las dos o tres de la mañana, ejecutando acuerdos del fondo y hago este comentario porque creo que es importante lo que decía don Gary Amador, el apoyo que se le ha dado a la junta y por parte de la Secretaria ha habido una mística con las obligaciones que se les han asignado, ojala podamos tener como recurso humano de la junta administradora para ir nosotros también ir saliendo con el trabajo que ya los compañeros tienen un recargo importante en ese sentido.".

Se acordó: 1.) Tener por recibido la comunicación de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva en oficio N° 4002-DE-2020 del 9 de noviembre de 2020. 2.) Aprobar el Plan de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Deberá el Equipo de Traspaso, liderado por el integrante Amador Badilla, informar a este Consejo el cumplimiento de cada una de las fases del traspaso.”
-0-
Se acordó: Tomar nota del acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 112-2020 celebrada el 20 de noviembre de 2020, artículo XII, en el que se tuvo por aprobado el Plan de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634118]ARTÍCULO IV 
Documento N° 42-2021

La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N° 85-DE-2021 del 8 de enero del 2021, comunicó lo siguiente:
“Con respecto al proceso de traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones a la Junta Administradora, el Consejo Superior en sesión 112-2020, celebrada el 20 de noviembre del año 2020, artículo XII, acordó:

“ 1.) Tener por recibido la comunicación de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva en oficio N° 4002-DE-2020 del 9 de noviembre de 2020. 2.) Aprobar el Plan de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Deberá el Equipo de Traspaso, liderado por el integrante Amador Badilla, informar a este Consejo el cumplimiento de cada una de las fases del traspaso.”

En seguimiento de lo acordado y para conocimiento de ese Consejo, me permito remitir oficio N° 0013-FC-2021 de fecha 7 de enero en curso, suscrito por el MBA Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero Contable, mediante el cual remite el Informe de seguimiento, remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para fase 1.”

-0-
Seguidamente se transcribe el citado oficio.
“En atención a la solicitud verbal emanada por la Dirección Ejecutiva, en la cual solicita el abordaje del Macroproceso Financiero Contable para elaborar un informe de seguimiento sobre el plan de traslado de actividades de nivel gerencial (fase 1) hacia la Junta Administradora del FJPPJ, respetuosamente se indica:

ANTECEDENTES

1. Que mediante oficio N°. 0265-2020, de fecha 11 de mayo 2020, la Junta Administradora del FJPPJ remite a la Superintendencia de Pensiones un cronograma de trabajo para la contratación y nombramiento de un cuerpo gerencial mínimo requerido para el desarrollo de las actividades de autorización y gestión final propias del FJPPJ, conforme al siguiente detalle:
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1. Que mediante reunión efectuada por la Comisión de Traslado del FJPPJ el día 10 de julio 2020, se avala el plan de actividades a trasladar en la fase 1, descritas para cada uno de los puestos requeridos, conforme se aprecia en el documento denominado “Actividades de Fase 1 – PJ- JAFJPPJ”:




1. Que una vez otorgado el aval de dicha comisión, se acuerda remitir a la Junta Administradora del FJPPJ el detalle de dichas actividades y fechas estimadas para su aprobación de esta “Hoja de Ruta”, con el fin realizar los preparativos necesarios para la ejecución de los traslados de actividades descritos.

1. Que paralelamente, dicho órgano colegiado remite en el mes de julio 2020 consulta sobre la naturaleza jurídica de la Junta Administradora del FJPPJ y su relación con el Poder Judicial a la Procuraduría General de la República (Ref. 4942-2020), dictamen que se considera vital importancia para la determinación del traslado de funciones establecido en el referido plan de trabajo. 

1. Que de igual forma, la Junta Administradora del FJPPJ ha establecido un proyecto a partir del mes de julio 2020, contratando los servicios de la firma especializada PricewaterhouseCoopers, con el fin de contar con una estructura administrativa propia, tanto para el corto como para el largo plazo, instaurando las siguientes etapas de desarrollo:

1. Diseño de una organización de corto plazo y otra de mediano plazo para la Junta Administradora. Etapa con un 100% avance.

1. Manual de puestos, clasificación y valoración de puestos y escala salarial para las organizaciones de corto y mediano plazo de la Junta Administradora. Etapa con un 80% avance.

1. Reclutamiento y selección de posiciones requeridas por la organización de la Junta Administradora. Etapa con un 0% avance **.

** Para la ejecución de esta etapa, se considera necesario contar con el dictamen de la Procuraduría General de la República con el fin de tener certeza del régimen laboral aplicable al personal necesario. 

1. Que la Procuraduría General de la República, asigna el presente caso al Procurador Lic. Alonso Arnesto Moya, quien se compromete a emitir el dictamen solicitado a más tardar el último día hábil del mes de Octubre 2020:
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1. Que mediante reunión efectuada por la Comisión de Traslado del FJPPJ y el Presidente de la Junta Administradora del FJPPJ el 11 de septiembre del 2020, se acuerda ajustar los plazos y fechas establecidos en el plan de trabajo originalmente remitido, ajustando el mismo al plazo determinado para el convenio interinstitucional vigente, iniciando actividades a partir del 04 de enero del 2021, dicha versión ajustada se puede apreciar a continuación:




1. Que mediante oficio SP-1324-2020 de fecha 19 de Octubre del 2020, la Superintendencia de Pensiones solicita efectuar la ampliación del criterio legal originalmente remitido, con el fin de que se valoren aspectos relacionados con el personal administrativo de la Junta Administradora del FJPPJ. Al respecto es importante destacar que dicho requerimiento es finalmente atendido con fecha 08 de diciembre 2020.

1. Que la Junta Administradora del FJPPJ, recibe la indicada hoja de ruta y acuerda en sesión N° 35-2020, del 26 de Octubre del 2020, artículo XX  aprobar el cronograma de trabajo establecido, conforme a lo que a continuación se aprecia:

“Se acordó: 1) Tener por recibido el oficio N° 3342-DE-2020, del 21 de setiembre de 2020 suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual traslada oficio N° 638-FC-2020 de fecha 15 de setiembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, que refiere a la Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para fase 1 y ajustes acordados, así como la actualización de las fechas del cronograma de actividades definido. 2) Aprobar el nuevo cronograma. 3) Indicar a la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva del Poder Judicial, que esta Junta Administradora se encuentra a la espera del pronunciamiento de la Procuraduría General de la República sobre su naturaleza jurídica y su relación con el Poder Judicial, situación que podría modificar el plan de acción remitido. 4) Hacer este acuerdo de conocimiento del Consejo Superior del Poder Judicial. Se declara este acuerdo firme.” El resaltado no es del original.

1. Que mediante oficio N°. ADPb-7273-2020 la Procuraduría General de la República, solicita criterio a la Superintendencia de Pensiones sobre el tema en análisis, remitiendo este último Ente Fiscalizador oficio de respuesta N°. SP-1399-2020 con fecha del 30 de Octubre del 2020 el solicitado criterio, del cual se destaca lo siguiente:

“IV. Conclusión 

De conformidad con lo indicado en los apartados anteriores, esta Superintendencia atiende la consulta formulada e informa a esa Procuraduría General que comparte lo planteado en el criterio que acompaña el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un órgano desconcentrado máximo con personalidad jurídica instrumental, que goza de autonomía administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias y de dirección sobre su personal, dispone de su presupuesto y ostenta la representación legal del Fondo. 

Esta Superintendencia considera, además, que, dada su naturaleza de órgano desconcentrado, la Junta no se encuentra desligada orgánicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado funcionamiento.” El resaltado no es parte del original.


1. Que en reunión mantenida el día 08 de diciembre del 2020, con el Procurador General de la República, Lic. Julio Jurado Fernández y el Presidente de la Junta Administradora del FJPPJ, MBA. Carlos Montero Zuñiga, se resalta la importancia de priorizar este dictamen con el fin de atender una serie de requerimientos urgentes para este Órgano del Poder Judicial, entre los cuales destaca la constitución de una aparato administrativo propio. De tal manera, este Ente se compromete a atender la consulta presentada desde el mes de julio 2020, antes de finalizar dicho año. 

1. Que a pesar de los insumos brindados, las reuniones mantenidas y la manifestación de urgencia de contar con dicho dictamen, a la fecha (enero 2021) no se cuenta con el dictamen de referencia, debido a lo cual no ha sido posible efectuar la contratación del personal administrativo necesario para el desarrollo y traslado de funciones requeridas.

COROLARIO

· El plazo estimado de respuesta que posee la Procuraduría General de la República para atender la consulta efectuada es de 6 meses, no obstante en conversaciones previas mantenidas se daría prioridad a la atención de esta solicitud, situación que a la fecha no se ha cumplido. 

· El proyecto de asesoría contratado con la firma PricewaterhouseCoopers, ha avanzado adecuadamente y se encuentra a la espera del dictamen citado para concluir su tercera etapa.

· El criterio emanado por la Superintendencia de Pensiones coincide con la tesis mantenida por la Junta Administradora del FJPPJ (sobre su naturaleza jurídica), no obstante se esta a la espera del criterio de la Procuraduría General de la República con el fin de dilucidar definitivamente cualquier duda que sobre este tema persista.

· Las tareas contenidas en el documento “Actividades Fase 1 - PJ - JAJPPJ - v2”, se consideran invariables y conservan su relevancia, siendo necesario únicamente el ajuste de sus fechas a partir del momento en el cual la Junta Administradora del FJPPJ logre contar con los elementos necesarios para la contratación de su personal administrativo.
· La Junta Administradora del FJPPJ se ha visto imposibilitada de contratar personal administrativo propio que desempeñe las funciones y actividades definidas en el cronograma de trabajo referido. En vista de lo anterior, a la fecha no ha sido posible efectuar las labores de traslado de actividades, ni se podrá efectuar en el futuro inmediato, mientras persista la ausencia del dictamen destacado.

Dado lo anterior, salvo criterio en contrario, este Macroproceso considera atendida la solicitud realizada por la Dirección Ejecutiva y considera pertinente realizar el traslado del presente informe tanto a la Junta Administradora como al Consejo Superior para su conocimiento.”
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En sesión de Consejo Superior N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo LXXVIII, en lo que interesa se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se dispuso que con respecto a la cláusula décimo segunda, en dónde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio el Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, quien se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora.
Después, en sesión N° 44-2020 del 7 de mayo de 2020, artículo XXII, se designó al integrante Gary Amador Badilla, como integrante de la Comisión de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
Luego el Consejo Superior en sesión N° 112-2020 celebrada el 20 de noviembre de 2020, artículo XII, se tuvo por recibido la comunicación de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva en oficio N° 4002-DE-2020 del 9 de noviembre de 2020. Asimismo, se aprobó el Plan de Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Además de indicó que debía el Equipo de Traspaso, liderado por el integrante Amador Badilla, informar al Consejo Superior el cumplimiento de cada una de las fases del traspaso.
Posteriormente, en la sesión N° 35-2020 celebrada el 26 de octubre del 2020, artículo XX se tuvo por recibido el oficio N° 3342-DE-2020, del 21 de setiembre de 2020 suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual trasladó el oficio N° 638-FC-2020 de fecha 15 de setiembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, referente a la Remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para fase 1 y ajustes acordados, así como la actualización de las fechas del cronograma de actividades definido, a esos efectos, se aprobó el nuevo cronograma. 
Finalmente, en sesión N° 41-2020 celebrada el 14 de diciembre del 2020, artículo XXII, se tomó nota del criterio remitido por la máster Karol Monge Molina, Asesora Jurídica externa, en correo electrónico del 8 de diciembre de 2020, referente a la solicitud realizada por esta Junta en sesión Nº 35-2020 celebrada el 26 de octubre de 2020, artículo XVI, acerca del régimen jurídico aplicable a los colaboradores de esta Junta Administradora y el mismo se acogió en esa oportunidad.
Se acordó: 1.) Tomar nota de oficio N° 85-DE-2021 del 8 de enero del 2021, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual remitió el oficio N° 0013-FC-2021 del 7 de enero de 2021, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe de Macroproceso Financiero Contable, relacionado al Informe de seguimiento, remisión de hoja de ruta, traslado del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para fase 1. 2.) Reiterar que los avances en los cronogramas de trabajo se han visto retrasados por la falta del criterio de la Procuraduría General de la República. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634120]ARTÍCULO V 
DOCUMENTO N° 101, 1103-2020
El máster Wilbert Kidd Alvarado, Subdirector Ejecutivo, en oficio N° 4082-DE-2020 de 12 de noviembre de 2020, remitió el oficio N° 775-FC-2020 de fecha 5 de noviembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría y el licenciado José Andrés Lizano Vargas, por su orden, Jefe del Departamento de Financiero Contable y Jefe interino del Proceso de Riesgos del Departamento en mención, en el que adjuntan el Análisis del informe mensual para pago, elaborado por el Asesor Externo de Riesgos, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente al mes de octubre de 2020, que dice:
“Para su conocimiento y fines consiguientes para el pago, se realizó el análisis del informe mensual, elaborado por el Asesor Externo de Riesgos, MSC. Ronald Chaves Marín, correspondiente a datos del mes de octubre de 2020, según lo dispuesto en el Contrato N.º 013118, "Contrato para el servicio de un Asesor Externo del Comité de Riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial", cláusula segunda, punto J.
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Conclusión 

Revisado el Informe de Riesgos emitido por el Asesor Externo de Riesgos, MSC. Ronald Chaves Marín, con corte al mes de octubre de 2020, se indica que éste contempla los ítems del contrato N.º 013118, por lo que se recibe a satisfacción el informe remitido con la Factura N.º 00100001010000000169. Es importante indicar que el Acta de Pago ya fue generada por el Proceso de Riesgos con el número Acta 2020-AD-009637 y se encuentra en estado pendiente de aprobación




- 0 -
[bookmark: _Hlk49361463]Por unanimidad, se acordó: Tener por conocido el oficio N° 4082-DE-2020 de 12 de noviembre de 2020, suscrito por el licenciado Wilbert Kidd Alvarado, Subdirector Ejecutivo, en el que remitió el oficio N° 775-FC-2020 de fecha 5 de noviembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría y el máster José Andrés Lizano Vargas, por su orden, Jefe interino del Departamento de Financiero Contable y Jefe del Proceso de Riesgos, referente al Informe de Riesgos emitido por el Asesor Externo de Riesgos, máster Ronald Chaves Marín, con corte al mes de octubre de 2020, el cual contempla los ítems del contrato Nº 013118, por lo que se recibe a satisfacción el informe remitido con la Factura N° 00100001010000000155.  
La Dirección Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para los fines consiguientes. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634123][bookmark: _Toc12950878][bookmark: _Toc14773338]ARTÍCULO VI 
Documento N° 1236-2020

La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 27-2020 celebrada el 10 de agosto del 2020, artículo VI, dispuso lo que literalmente dice:

“Se acordó por unanimidad: 1) Tener por conocido el oficio N° 964-TE-2020, del Departamento Financiero Contable, con el que remiten solicitud del señor Jorge Morales García, Secretario General del Sindicato de la Judicatura (SINDIJUD), para que se le facilite el nombre completo, identificación, monto bruto, deducciones y monto neto de las personas jubiladas y pensionadas judiciales activas. 2) Conforme la Ley de Protección de la Persona frente al tratamiento de sus datos personales, hacer conocimiento del señor Morales García, que con fundamento en la jurisprudencia de la Sala Constitucional “…para obtener el desglose y monto del salario devengado (salario neto) de un determinado funcionario en particular, tiene que demostrar un interés legítimo para poder acceder a tal información” (Resolución No.14997-2003) y con mayor razón en el caso de personas jubiladas y pensionadas, donde ya no media relación de empleo público. Asimismo, la información acerca de las pensiones alimentarias es de carácter personal y su confidencialidad radica en que, al ser una controversia de familia, las partes ponen en conocimiento aspectos de su vida privada que no trascenderían a terceras personas. De manera que, tal como señala la Sala Constitucional (Resoluciones 8996-2002 y 1455-2007) el monto y la fuente del endeudamiento son datos personales cubiertos por el derecho a la intimidad, y por ende, es de acceso restringido. Por tal razón, la información que se puede otorgar es monto bruto y deducciones de ley que se aplican a los beneficios de jubilación y/o pensión, sin identificar a que persona corresponde, por cuanto para obtener los datos solicitados deberá ese sindicato contar con la autorización expresa de las personas interesadas.”
-0-
El máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe interino Macroproceso Financiero Contable, la máster Floribel Campos Solano, Jefa interina Proceso de Tesorería y la máster Andrea Valerín Arroyo, Jefa interina Subproceso de Egresos, en oficio N° 1666-TE-2020 del 14 de diciembre de 2020, informaron lo siguiente:
“En adición a la información remitida a esa Junta Administradora mediante el oficio N° 964-TE-2020, relacionado con la información de las personas jubiladas y pensionadas judiciales solicitada por el señor Jorge Morales García, Secretario General del Sindicato de la Judicatura (SINDIJUD), en forma atenta se indica:

1. Que se envía nuevamente la información requerida por SINDIJUD, contemplando el monto correcto de Contribución Solidaria aplicado a las personas beneficiarias del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a las que se debió efectuar un ajuste y la respectiva devolución de sumas retenidas de más por este concepto, en las quincenas comprendidas entre la primera de enero 2020 y la segunda de agosto 2020 (véase archivo adjunto).

2. Que se actualiza la información solicitada por SINDIJUD, por cuanto en el momento que esta oficina comunicó el oficio N° 964-TE-2020 a ese Órgano Superior (23/07/2020), los ajustes señalados no se habían efectuado. Las primeras devoluciones se realizaron solamente a un grupo de 44 personas el día 07 de agosto de 2020 y las devoluciones de enero 2020 a agosto 2020 se efectuaron el 26 de noviembre de 2020, ambas gestiones por medio de transferencia en el Sistema BCR Comercial. Razón por la cual dichos casos muestran en el archivo remitido con anterioridad, los datos del monto rebajado por Contribución Solidaria originalmente.

Se informa lo anterior, para lo que a bien estime resolver esa Junta Administradora.”



-0-
Se acordó: 1) Tener por rendido el oficio N° 1666-TE-2020 del 14 de diciembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe interino Macroproceso Financiero Contable, la máster Floribel Campos Solano, Jefa interina del Proceso de Tesorería y la máster Andrea Valerín Arroyo, Jefa interina del Subproceso de Egresos, relacionada con la actualización de la información requerida por SINDIJUD, contemplando el monto correcto de Contribución Solidaria aplicado a las personas beneficiarias del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a las que se debió efectuar un ajuste y la respectiva devolución de sumas retenidas de más por este concepto. 2) Hacer este acuerdo de conocimiento del señor Jorge Morales García, Secretario General del Sindicato de la Judicatura (SINDIJUD). Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634125]ARTÍCULO VII 
DOCUMENTO N° 1200-2020

En sesión Nº 37-2020 celebrada el 16 de noviembre de 2020, artículo XXIV, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“El máster Miguel Ovares Chavarría y las máster Floribel Campos Solano, Andrea Valerín Arroyo, por su orden Jefe interino de Macroproceso Financiero Contable, Jefa interina de Proceso de Tesorería y Jefa interina de Subproceso de Egresos, mediante oficio N° 1471-TE-2020 del 4 de noviembre de 2020, comunicaron lo siguiente:

“En atención al contenido del acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en sesión N° 26-2020 celebrada el 03 de agosto de 2020, artículo IV:

“[…] 2) Solicitar al Departamento Financiero Contable, que en lo sucesivo, realice un único informe mensual que contenga las recuperaciones que se hayan presentado de recursos girados en demasía de las personas jubiladas y pensionadas, para ser presentado a esta Junta.”

En forma atenta se indica que, se detallan las devoluciones de recursos efectuadas por las entidades bancarias y comunicadas a esta Unidad en el mes de octubre de 2020, correspondiente a personas fallecidas:

NOMBRE 001

1. Que esta oficina remitió al Banco de Costa Rica (BCR) el oficio N° 1285-TE-2020 de fecha 22 de septiembre de 2020, mediante el cual se solicitó la devolución de la suma de ¢146.860,95 correspondiente al monto del beneficio de la primera quincena de septiembre de 2020, girado al jubilado judicial José Delgado Vargas, fallecido el día 08 de septiembre de 2020.

2. Que de acuerdo a la información suministrada el día 02 de octubre de 2020 vía correo electrónico por el funcionario Cristian Gómez Solís del Proceso de Inversiones de este Macroproceso, se indica que en la cuenta número 32-9  que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el BCR, se refleja el depósito N° 1285 de fecha 02 de octubre de 2020 por la suma de ¢146.860,95; monto que corresponde al beneficio de jubilación girado en la primera quincena de septiembre de 2020 a favor del señor Delgado Vargas.

NOMBRE 002

1. Que esta oficina remitió al Banco de Costa Rica (BCR) el oficio N° 1379-TE-2020 de fecha 13 de octubre de 2020, mediante el cual se solicitó el bloqueo de la suma de ¢572.989,34 correspondiente al monto del beneficio de la primera quincena de octubre de 2020, a depositar al jubilado judicial Ademar Alfaro Araya, fallecido el día 10 de octubre de 2020.

2. Que de acuerdo con lo indicado por la Ejecutiva Adjunta Paula Ulate Sánchez el mismo día vía correo electrónico, la cuenta fue bloqueada por lo que automáticamente el pago de la quincena sería rechazado. El día 15 de octubre de 2020 vía correo electrónico el funcionario Cristian Gómez Solís del Proceso de Inversiones de este Macroproceso, indicó que en la cuenta número 32-9 que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el BCR, se refleja el depósito N° 3005948 de fecha 15 de octubre de 2020 por la suma de ¢572.989,34; monto que corresponde al beneficio de jubilación de la primera quincena de octubre de 2020 del señor Alfaro Araya.

NOMBRE 003

1. Que esta oficina remitió al Banco Popular y de Desarrollo Comunal (BPDC) el oficio N° 1394-TE-2020 de fecha 14 de octubre de 2020, mediante el cual se solicitó la devolución de la suma de ¢303.648,92 correspondiente al monto del beneficio de la primera quincena de octubre de 2020, girado a la pensionada judicial Ela Guevara Chavarría, fallecida el día 04 de octubre de 2020.

2. Que de acuerdo a la información suministrada el día 20 de octubre de 2020 vía correo electrónico por el funcionario Cristian Gómez Solís del Proceso de Inversiones de este Macroproceso, se indica que en la cuenta número 32-9  que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el BCR, se refleja el depósito N° 6591294 de fecha 19 de octubre de 2020 por la suma de ¢303.648,92; monto que corresponde al beneficio de pensión girado en la primera quincena de octubre de 2020 a favor de la señora Guevara Chavarría.

NOMBRE 004

1. Que esta oficina remitió al Banco Nacional de Costa Rica (BNCR) el oficio N° 1419-TE-2020 de fecha 19 de octubre de 2020, mediante el cual se solicitó la devolución de la suma de ¢232.623,60 correspondiente al monto del beneficio de la primera quincena de octubre de 2020, girado a la jubilada judicial Laura Hernández Villalobos, fallecida el día 11 de octubre de 2020.

2. Que de acuerdo a la información suministrada el día 21 de octubre de 2020 vía correo electrónico por el funcionario Cristian Gómez Solís del Proceso de Inversiones de este Macroproceso, se indica que en la cuenta número 32-9  que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el BCR, se refleja el depósito N° 20218858 de fecha 21 de octubre de 2020 por la suma de ¢232.623,60; monto que corresponde al beneficio de jubilación girado en la primera quincena de octubre de 2020 a favor de la señora Hernández Villalobos.

Se informa lo anterior, para conocimiento de esa Junta Administradora.”

- 0 -

Por unanimidad se acordó: Tener por rendido el oficio N° 1471-TE-2020 del 4 de noviembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría y las másteres Floribel Campos Solano, y Andrea Valerín Arroyo, por su orden Jefe interino de Macroproceso Financiero Contable, Jefa interina de Proceso de Tesorería y Jefa interina de Subproceso de Egresos, en el que hacen de conocimiento de esta Junta Administradora las devoluciones de recursos efectuadas por las entidades bancarias y comunicadas a esa Unidad en el mes de octubre de 2020, correspondiente a personas fallecidas, a saber: José Delgado Vargas, Ademar Alfaro Araya, Ela Guevara Chavarría y Laura Hernández Villalobos. Se declara acuerdo firme.”

-0-

El máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, en oficio Nº 1637-TE-2020 del 7 de diciembre de 2020, hizo de conocimiento lo siguiente:
“En atención al contenido del acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en sesión N° 26-2020 celebrada el 03 de agosto de 2020, artículo IV:

“[…] 2) Solicitar al Departamento Financiero Contable, que en lo sucesivo, realice un único informe mensual que contenga las recuperaciones que se hayan presentado de recursos girados en demasía de las personas jubiladas y pensionadas, para ser presentado a esta Junta.”

En forma atenta se indica que, se detallan las devoluciones de recursos efectuadas por las entidades bancarias y comunicadas a esta Unidad en el mes de noviembre de 2020, correspondiente a personas fallecidas:

NOMBRE 005

3. Que esta oficina remitió al Banco Nacional de Costa Rica (BNCR) el oficio N° 1492-TE-2020 de fecha 04 de noviembre de 2020, mediante el cual se solicitó la devolución de la suma de ¢144.376,56 correspondiente al monto del beneficio de la segunda quincena de octubre de 2020, girado a la jubilada judicial María Zamora Castro, fallecida el día 30 de octubre de 2020.

4. Que de acuerdo a la información suministrada el día 09 de noviembre de 2020 vía correo electrónico por el funcionario Cristian Gómez Solís del Proceso de Inversiones de este Macroproceso, se indica que en la cuenta número 32-9  que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el BCR, se refleja el depósito N° 20218867 de fecha 06 de noviembre de 2020 por la suma de ¢144.376,56; monto que corresponde al beneficio de jubilación girado en la segunda quincena de octubre de 2020 a favor de la señora Zamora Castro.

NOMBRE 006

3. Que esta oficina remitió al Banco de Costa Rica (BCR) el oficio N° 1559-TE-2020 de fecha 20 de noviembre de 2020, mediante el cual se solicitó el reintegro de la suma de ¢474.922,13 correspondiente al monto del beneficio de la primera quincena de noviembre de 2020, depositado al jubilado- pensionado judicial Luis Ángel Herrera Sibaja, fallecido el día 09 de noviembre de 2020.

4. Que de acuerdo a la información suministrada el día 24 de noviembre de 2020 vía correo electrónico por el funcionario Cristian Gómez Solís del Proceso de Inversiones de este Macroproceso, se indica que en la cuenta número 32-9  que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el BCR, se refleja el depósito N° 1559 de fecha 24 de noviembre de 2020 por la suma de ¢474.922,13; monto que corresponde al beneficio de jubilación- pensión girado en la primera quincena de noviembre de 2020 a favor del señor Herrera Sibaja.

Se informa lo anterior, para conocimiento de esa Junta Administradora.”

- 0 -
Se acordó: Tener por rendido el oficio N° 1637-TE-2020 del 7 de diciembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría, en el que hace de conocimiento de esta Junta Administradora las devoluciones de recursos efectuadas por las entidades bancarias y comunicadas a esa Unidad en el mes de noviembre de 2020, correspondiente a personas fallecidas, a saber: NOMBRE 005 y NOMBRE 006. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634127]ARTÍCULO VIII 
DOCUMENTO N° 30-2021

El máster Bernal Cisnero Herra, Coordinador de la Unidad de Control y Análisis de Inversiones del Departamento Financiero Contable, en correo electrónico del 7 de enero de 2021, remitió:
“con autorización superior del MBA Miguel Ovares Chavarría, Jefe a.i. Macroproceso Financiero Contable, en forma atenta se remite el oficio N.° 006-PI-2021, relativo a la solicitud de la Caja Costarricense de Seguro Social remitida mediante oficio N.° GP-DAP-962-2020, respecto al traslado de cuotas al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) del citado Ente Social, en relación al caso que se detalla seguidamente:


	Cédula de identidad
	Nombre completo

	DATOS 001
	NOMBRE 001


”

A esos efectos, se trascribe el mencionado oficio

“Con el propósito de brindar atención a la solicitud de traslado de cuotas, del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al Seguro de Pensiones IVM que administra esta Institución, me permito adjuntar resoluciones originales debidamente firmadas por Ing. Luis Gerardo Ramírez Salas, Jefe Subárea Administración del a Cuenta Individual, así como los oficios DAE-0941/0947/0998-2020, con los cálculos Actuariales a nombre de las siguientes personas:

[VALOR 001]
 El monto total por la suma de ₡155.455.632,80 (Ciento cincuenta y cinco millones cuatrocientos cincuenta y cinco mil seiscientos treinta y dos colones con ochenta céntimos), debe depositarse en la cuenta cliente del Banco de Costa Rica número 15201001021023232, a nombre de la Caja Costarricense de Seguro Social, Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte. 
Para el trámite del pago solicitado, se adjunta: 
✓ Nota de solicitud de traslado suscrita por el/la interesado (a). 
✓ Original de las Resoluciones indicadas en el cuadro anterior emitidas por el suscrito. 
✓Oficio emitido por la Dirección Actuarial y Económica de la CCSS, con el “Cálculo de Liquidación Actuarial” de los casos citados. 
De acuerdo con lo anterior, se solicita realizar el pago del traslado de aportaciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte respectivo, y remitir copia digital de los comprobantes de pago (transferencia SINPE), al siguiente correo: gp_sci@ccss.sa.cr con el fin de continuar con el trámite de pensión de los casos descritos.”

[VALOR 002 y VALOR 003]


- 0 -
Considerado el informe remitido mediante oficio número 006-PI-2020, remitido mediante correo electrónico del 7 de enero de 2021, suscrito por los másteres Miguel Ovares Chavarría y Oslean Mora Valdez, Jefe del Macroproceso Financiero Contable y Jefe del Proceso de Inversiones, respectivamente, por unanimidad, se acordó: Tener por conocida la gestión de traslado de cuotas a favor del señor NOMBRE 001, al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social y aprobarla, por la suma de VALOR 001 y remitir al Macroproceso Financiero Contable, para el trámite correspondiente. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634129]ARTÍCULO IX 
DOCUMENTO N° 45-2021

El máster Bernal Cisnero Herra, Coordinador de la Unidad de Control y Análisis de Inversiones del Departamento Financiero Contable, en correo electrónico del 8 de enero de 2021, remitió:
“con autorización superior de la MBA Floribel Campos Solano, Jefa a.i. Macroproceso Financiero Contable, en forma atenta se remite el oficio N.° 0013-PI-2021, relativo a la solicitud de la Caja Costarricense de Seguro Social remitida mediante oficio N.° GP-DAP-962-2020, respecto al traslado de cuotas al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) del citado Ente Social, en relación al caso que se detalla seguidamente:

	Cédula de identidad
	Nombre completo

	DATOS 001
	NOMBRE 001


A esos efectos, se trascribe el mencionado oficio. 
“El MBA Ubaldo Carrillo Cubillo, director de la Administración de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (C.C.S.S.), con oficio N.º GP-DAP-962-2020, solicitó el traslado de las cuotas aportadas al Fondo de Jubilaciones y Pensiones Judiciales, del ex funcionario judicial Damián Angel Alfaro Carvajal, tal y como se detalla a continuación:”

VALOR 001

Procedimientos de cálculo y normativa aplicable 
El monto requerido por la C.C.S.S. incluye un factor de actualización de las cuotas a liquidar, computadas a “valor presente”, de acuerdo con los cálculos de liquidación actuarial efectuados por la Dirección Actuarial de dicha Institución, según oficio PE-DAE-0947-2020 del 13 de octubre de 2020, remitido a este Macroproceso mediante oficio GP-DAP-962-2020. 
Para hacer efectivo el traslado de cuotas se considera lo establecido en el artículo N.° 46 del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte; así como el criterio emitido por la Subgerencia Jurídica de esa Entidad mediante oficio S.J.9848-20018 de fecha 16 de diciembre de 2008, así como el artículo N.º 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, el cual indica: 
“Artículo 234- Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. La solicitud de traslado la hará la entidad respectiva cuando vaya a otorgar la jubilación o la pensión, indicando el monto que debe enviársele. En el supuesto de que el monto resulte mayor al cotizado para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, solo se deberá enviar lo determinado actuarialmente. En caso contrario, si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el Poder Judicial.” Lo marcado no corresponde al original. 
De acuerdo con lo anterior y con fundamento en lo establecido en la Ley Orgánica del Poder Judicial N.º 9544, este Macroproceso realizó el estudio de traslado de aportes, considerando los siguientes aspectos: 
1. Reporte Salarios 

Certificación N.° 1633-2020 del 16 de abril de 2020 extendida por Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda.

Porcentaje de aportes 
Para el cálculo de los aportes obrero, patronal y estatal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se utilizaron los siguientes parámetros:
[image: ]

Herramienta liquidación actuarial, valor presente 
El uso de la herramienta de cálculo de la liquidación actuarial, fue aprobado por el Consejo Superior en sesión 85-18 del 27 de setiembre de 2018, artículo XXIII. Así mismo, de conformidad con lo comunicado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF) con oficio CNS-1507-09 de fecha 29 de julio del 2019 y oficio SP-898-2019 remitido por la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) del 18 de setiembre del 2019 y con el aval de la Dirección Ejecutiva del Poder Judicial con base en el oficio 3795-DE-2019, la herramienta fue actualizada en virtud de las tasas de mortalidad. 
De acuerdo con los puntos citados anteriormente, se obtuvieron los siguientes resultados:

DATOS 001

Por lo antes expuesto y conforme lo señalado, agradecemos interponer sus buenos oficios a efecto de contar con la resolución respectiva, de forma que se pueda continuar con el proceso de traslado de cuotas, gestionadas por la Caja Costarricense del Seguro Social.

VALOR 001
- 0 -
[bookmark: _Toc61634131][bookmark: _Hlk61506379]Considerado el informe remitido mediante oficio número 0013-PI-2020, remitido mediante correo electrónico del 8 de enero de 2021, del Macroproceso Financiero Contable, por unanimidad, se acordó: Tener por conocida la gestión de traslado de cuotas a favor del señor NOMBRE 001, al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social y aprobarla, por la suma de DATOS 001 y remitir al Macroproceso Financiero Contable, para el trámite correspondiente. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO X 
Documento N° 40-2021
[bookmark: _Hlk61529365]Los másteres Miguel Ovares Chavarría, Jefe interino de Macroproceso Financiero Contable y Oslean Mora Valdez, Jefe Proceso Inversiones, en oficio N° Oficio N.º 0012-PI-2021 del 8 de enero del 2021, solicitaron lo siguiente:
 “El MBA Ubaldo Carrillo Cubillo, director de la Administración de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (C.C.S.S.), con oficio N.º GP-DAP-761-2020, solicitó el traslado de las cuotas aportadas al Fondo de Jubilaciones y Pensiones Judiciales, del ex funcionario judicial NOMBRE 001, tal y como se detalla a continuación:
VALOR 001

Procedimientos de cálculo y normativa aplicable 
El monto requerido por la C.C.S.S. incluye un factor de actualización de las cuotas a liquidar, computadas a “valor presente”, de acuerdo con los cálculos de liquidación actuarial efectuados por la Dirección Actuarial de dicha Institución, según oficio PE-DAE-0705-2020 del 05 de agosto de 2020, remitido a este Macroproceso mediante oficio GP-DAP-761-2020. 
Para hacer efectivo el traslado de cuotas se considera lo establecido en el artículo N.° 46 del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte; así como el criterio emitido por la Subgerencia Jurídica de esa Entidad mediante oficio S.J.9848-20018 de fecha 16 de diciembre de 2008, así como el artículo N.º 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, el cual indica: 
“Artículo 234- Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. La solicitud de traslado la hará la entidad respectiva cuando vaya a otorgar la jubilación o la pensión, indicando el monto que debe enviársele. En el supuesto de que el monto resulte mayor al cotizado para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, solo se deberá enviar lo determinado actuarialmente. En caso contrario, si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el Poder Judicial.” Lo marcado no corresponde al original. 
De acuerdo con lo anterior y con fundamento en lo establecido en la Ley Orgánica del Poder Judicial N.º 9544, este Macroproceso realizó el estudio de traslado de aportes, considerando los siguientes aspectos: 
1. Reporte Salarios 

Certificación N.° 1250-2020 del 12 de marzo de 2020 extendida por Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda.
2. Porcentaje de aportes 
Para el cálculo de los aportes obrero, patronal y estatal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se utilizaron los siguientes parámetros:

[image: ]

3. Herramienta liquidación actuarial, valor presente 
El uso de la herramienta de cálculo de la liquidación actuarial, fue aprobado por el Consejo Superior en sesión 85-18 del 27 de setiembre de 2018, artículo XXIII. Así mismo, de conformidad con lo comunicado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF) con oficio CNS-1507-09 de fecha 29 de julio del 2019 y oficio SP-898-2019 remitido por la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) del 18 de setiembre del 2019 y con el aval de la Dirección Ejecutiva del Poder Judicial con base en el oficio 3795-DE-2019, la herramienta fue actualizada en virtud de las tasas de mortalidad. 
De acuerdo con los puntos citados anteriormente, se obtuvieron los siguientes resultados:


I I. Tabla resumen de la liquidación actuarial: 

VALOR 001

I II. Resumen del monto a trasladar: 

VALOR 001
Por lo antes expuesto y conforme lo señalado, agradecemos interponer sus buenos oficios a efecto de contar con la resolución respectiva, de forma que se pueda continuar con el proceso de traslado de cuotas, gestionadas por la Caja Costarricense del Seguro Social.”

-0-
[bookmark: _Toc61634133]Considerado el informe remitido mediante oficio número 0012-PI-2020, remitido mediante correo electrónico del 8 de enero de 2021, suscrito por los másteres Miguel Ovares Chavarría y Oslean Mora Valdez, Jefe del Macroproceso Financiero Contable y Jefe del Proceso de Inversiones, respectivamente, por unanimidad, se acordó,: Tener por conocida la gestión de traslado de cuotas a favor del señor NOMBRE 001, al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social y aprobarla, por la suma de VARLOS 001 y remitir al Macroproceso Financiero Contable, para el trámite correspondiente. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634134]ARTÍCULO XI 
Documento N° 1228-2020

La máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica, en oficio Nº 4053-DJ/CA-2020 del 07 de diciembre del 2020, informó:
“El Consejo Superior en sesión No.06-2020, celebrada el 23 de enero de 2020, artículo LXXVIII, acordó aprobar la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones”. En adición al citado Convenio, el Consejo Superior tomó posteriormente un nuevo acuerdo en sesión No.18-2020 del 5 de marzo de 2020, en el cual se aprueba la propuesta planteada por esta Dirección Jurídica, mediante oficio No.390-DJ/CA-2020 del 7 de febrero de 2020 y autoriza que esta Dirección asuma en calidad de órgano director, los procedimientos de cobro administrativo atinentes al Fondo de Jubilaciones y Pensiones, aquellos que mantiene en trámite y los que en el lapso de cooperación con esa Junta se inicien.
Conforme lo expuesto, se somete a su conocimiento el expediente administrativo N° 17-000923-1357-AD (B) iniciado en esta Dirección Jurídica a la pensionada judicial NOMBRE 001, DATOS 001:
1) Mediante oficio de la Dirección Ejecutiva N° 5835-DE-2019 de fecha 29 de noviembre de 2017, suscrito por la MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, se remite a esta Dirección Jurídica el reporte de sumas giradas que no le correspondían a la pensionada judicial NOMBRE 001, DATOS 001, ya que mediante acuerdo del Consejo Superior en sesión N° 97-17 celebrada el 24 de octubre de 2017, artículo XXIX se suspendió el beneficio a partir del 24 de octubre de 2017, por cuando la joven NOMBRE 001no realizó la presentación de los documentos que demostraran que se encontraba estudiando y que obtuvo buen rendimiento académico en el II cuatrimestre de 2017.
2) Se informa por parte del Departamento Financiero Contable, que por oficio N° 1673-TE-2017 del 6 de noviembre de 2017, realizaron gestión de cobro a la joven NOMBRE 001s, por la suma de VALOR 001, sin que se obtuviera respuesta.
3) Por oficio N° 5957-DE-2017 del 5 de diciembre de 2017, se informa que a la suma reportada inicialmente se le debía agregar el monto del aguinaldo 2016-2017 pendiente de ajustar, por la suma de VALOR 002 Siendo en total la suma girada de VALOR 003.
NOMBRE 001, DATOS 001
4) Conforme la información anterior, en expediente administrativo se dicta resolución “Se concede audiencia” de las nueve horas veinte minutos del dieciséis de agosto de dos mil dieciocho.
5) Por lo que se solicita una primera localización, sin que la misma contara con ninguna dirección, solamente con un número de teléfono 8339-82-52, en el cual a la fecha contesta una grabación de la empresa Movistar que indica “que el número marcado no existe”.
6) Por correo electrónico del 5 de junio de 2019, se solicita a la Licda. Katherine Zamora Murillo, Profesional II Fondo de Jubilaciones y Pensiones, información de la base de datos, suministrando los teléfonos 2229-50-27 en el cual responde una grabación que “ese número no existe” y el DATOS 002 donde nadie responde, se dejan mensajes y no se obtiene resultado alguno, además de suministrar las cuentas de correo electrónico DATOS 003
7) Contando con la dirección de correo electrónico DATOS 003, el 7 de junio de 2019 de la cuenta oficial del Área de Cobro Administrativo, se remitió la resolución dictada por esta Dirección, sin obtener ningún resultado positivo.
8) El 2 de marzo de 2020 se dicta suspensión del procedimiento, según fue así ordenado hasta que la Junta asumiera funciones formalmente.
9) Los días 22 de noviembre de 2019 y 10 de setiembre de 2020 se remitió correo de conocimiento a la joven NOMBRE 001, a las direcciones de correo electrónica suministradas por el Departamento Financiero Contable DATOS 003, por parte de la Asesora Jurídica, sin obtener respuesta alguna.
10) El 26 de noviembre 2020 se solicita nueva localización, sin que la suministrada incorporara ninguna información de ubicación de la señora NOMBRE 001.
11) Por correo electrónico del 1 de diciembre de 2020, ante consulta de esta Dirección, se informa por parte de la Licda. Katherine Zamora Murillo, Profesional II Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que según los registros del Sistema SIGA-FJP a la fecha la joven NOMBRE 001 es pensionada activa. Y se suministra información registrada en el SIGFJP siendo la misma incorporada ya al expediente administrativo.
12) Según consta la fecha de nacimiento de la joven NOMBRE 001 es 4 de febrero de 1996, por lo que a la fecha cuenta con 24 años de edad.
En razón de lo expuesto, al no haber sido posible hasta este momento con la información incorporada al expediente, lograr la notificación de la señora Calvo Rojas, en atención a lo dispuesto por el artículo 239, inciso c) de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en que se establece corresponde a esa Junta “(…) Recaudar las cotizaciones que corresponden a ese Fondo y ejercer las acciones de cobro necesarias.”, el expediente se somete a conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones para lo que a bien estimen resolver.
Se hace de conocimiento de la Junta Administradora que esta Dirección en casos similares, ante la imposibilidad de localización y luego de agotadas las fuentes con que se cuenta en el expediente, ha venido aplicando la valoración costo/beneficio de conformidad con la autorización dada por el Consejo Superior, sesión No. 58-03 del 1° del siete de agosto del dos mil tres, artículo XXXIX, en la cual se acordó que para cada caso concreto y luego que se hayan realizado gestiones suficientes para la recuperación de sumas por montos que no superen los SETENTA MIL COLONES EXACTOS (¢70.000,00), valorara la razón costo / beneficio del trámite de cobro, disponiendo así de ser procedente, el archivo de las diligencias, para con ello evitar mayores erogaciones a la Institución. Dicho monto ha venido siendo indexado hasta encontrarse vigente al día de hoy el acuerdo tomado por el Consejo Superior en la sesión N° 19-2020 del 10 de marzo de 2020, artículo XII en que se aumentó el monto a ¢184.000.00.
Conforme lo expuesto, esta Dirección estará a la espera de lo que disponga la Junta Administradora -en su calidad de órgano decisor- sobre cómo proceder en el presente caso. De requerirse alguna otra información o aclaración sobre el expediente, favor indicarlo. Para su revisión se adjunta de forma electrónica el expediente administrativo N° 17-000923-1357-AD (B).”
[…]
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Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio Nº 4053-DJ/CA-2020 del 07 de diciembre del 2020, suscrito por la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica, mediante el cual pone en conocimiento de esta Junta las diligencias efectuadas por esa Dirección para la recuperación de las sumas giradas en demasía a la pensionada estudiante NOMBRE 001. 2) Considera esta Junta que ante la imposibilidad de localización y luego de agotadas las fuentes con que se cuenta en el expediente, se debe aplicar el costo/beneficio por lo que se aprueba el archivo del expediente. 3) Solicitar a la Dirección Jurídica el fundamento que remitió al Consejo Superior y que se conoció en la sesión N° 19-2020 del 10 de marzo de 2020, artículo XII, y que sirvió como base para acordar el monto a ¢184.000.00. para la aplicación de costo/beneficio. Se declara este acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc61634137]ARTÍCULO XII 
Documento N° 61-2021
La licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden Subdirectora interina Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de Unidad de Jubilaciones y Pensiones, mediante oficio N° PJ-DGH-AP-4621-2020 del 2 de diciembre de 2020, comunicaron lo siguiente:
“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, esta Dirección en fecha 26 de noviembre de 2020, recibió la gestión de la señora NOMBRE 001 y el señor NOMBRE 002, mediante la cual solicita se les otorgue la pensión por el fallecimiento de su hijo el funcionario judicial fallecido NOMBRE 003, por lo que a continuación se procede a detallar:

1. Información personal y laboral del señor NOMBRE 003.

· De conformidad con la información sustraída del Registro Civil, al momento de su deceso el servidor NOMBRE 003contaba con 47 años, 10 meses y 20 días de edad.

· Estado civil, Soltero.

· Condición de nombramiento en el Poder Judicial, propiedad.

· Tiempo servido, 9 años, 2 meses y 13 días.


1. Normativa que regula la gestión.

Ley N° 9544, Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, artículo 224:

“Los servidores judiciales con veinte o más años de servicio en el Poder Judicial podrán acogerse a una jubilación ordinaria igual a un ochenta y dos por ciento (82%) del promedio de los últimos veinte años de salarios mensuales ordinarios devengados en su vida laboral, actualizados según el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC), siempre y cuando hayan cumplido sesenta y cinco años de edad y hayan trabajado al menos treinta y cinco años.” (Énfasis agregado).

Artículo 229:

[…] “En caso de muerte de un servidor activo, la cuantía de la pensión por viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que hubiera recibido el fallecido de acuerdo con el cumplimiento de requisitos en el momento de la contingencia…”. (Énfasis agregado).

1. Conclusión.

Conforme la normativa que regula la solicitud de la señora NOMBRE 001 y del señor NOMBRE 002 y del análisis de los antecedentes laborales y personales del señor NOMBRE 003 al momento de su deceso, se verifica que el exservidor no cumplía con alguno de los requisitos establecidos en el artículo 224 para aprobar un derecho de jubilación, lo cual, por consiguiente; no permite desde el componente legal de la solicitud, acceder a la determinación de un monto de pensión. 

De esta forma, se pone en conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, la gestión presentada por la señora NOMBRE 001 y el señor NOMBRE 002, para su atención.”
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Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N° PJ-DGH-AP-4621-2020 del 2 de diciembre de 2020, suscrito por la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden Subdirectora interina de Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de Unidad de Jubilaciones y Pensiones, mediante el cual hacen de conocimiento de esta Junta la gestión de la señora NOMBRE 001 y el señor NOMBRE 002, mediante la cual solicita se les otorgue la pensión por el fallecimiento de su hijo el funcionario judicial fallecido NOMBRE 003. 2) Conforme la normativa que regula la solicitud de la señora NOMBRE 001 y del señor NOMBRE 002 y del análisis de los antecedentes laborales y personales del señor NOMBRE 003 al momento de su deceso tenía 47 años, 10 meses y 20 días, así como 9 años y 13 días de tiempo servido, por lo cual el exservidor judicial no cumplía con el tiempo servido y años requeridos para acceder a una jubilación, requisitos establecidos en el artículo 224 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que son 65 años de edad y 35 de servicio, lo cual no es posible aprobar un beneficio de pensión para los gestionantes. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634143]ARTÍCULO XIII 
DOCUMENTO N° 34-2021

La señora NOMBRE 001, en correo electrónico del 7 enero de 2021, remitió:
“se adjunta a la presente carta suscrita por la señora, donde solicita se otorgue pensión a la menor de edad, que se indica.

Se adjunta además, Acta de Depósito Judicial de la menor en mención.”

[…]


- 0 –

Se acordó: 1) Tener por rendida la gestión de la jubilada judicial NOMBRE 002, en escrito del 5 de enero de 2021 y remitido por correo electrónico por la señora NOMBRE 001. 2) Comunicar a la señora Rojas Mora que conforme el artículo 228 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, la persona a cargo no se encuentra contemplada en los supuestos que indica la Ley, dado que dicho artículo indica en lo que interesa: “…Tienen derecho a pensión por orfandad: 1) Los hijos que, al momento del fallecimiento del causante, dependían económicamente de este, de acuerdo con las siguientes reglas: 1.1) Solteros menores de edad. 1.2) Mayores de dieciocho años, pero menores de veinticinco años, que realicen estudios reconocidos por el Ministerio de Educación Pública (MEP), el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), u otras instituciones a criterio de la Junta Administradora. 1.3) Mayores de edad que, previo al fallecimiento del causante, se encuentren inválidos e incapaces  para ejercer labores remuneradas…” ,  y dado que la relación familiar que tiene con la persona menor de edad, es de tía abuela – sobrina nieta, del análisis de este caso se desprende que carece de interés legítimo y un derecho subjetivo, motivo por el cual esta Junta no puede acceder a su petición. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634145]ARTÍCULO XIV 
DOCUMENTO N° 591-2020

En sesión Nº 22-2020 celebrada el 29 de junio de 2020, artículo XXV, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“La integrante Ingrid Moya Aguilar solicita que se analice por parte de la Junta Administradora, la posibilidad de contratar a una empresa que pueda desarrollar los Estados de Cuenta individualizados que solicita la Superintendencia de Pensiones en el artículo 31 del Reglamento Para La Regulación De Los Regímenes De Pensiones Creados Por Leyes Especiales y Regímenes Públicos Sustitutos al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte y que deben remitirse a las personas cotizantes del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al 31 de diciembre de 2020. 

Lo anterior, dado que ese desarrollo conlleva muchos detalles y análisis por lo que solicita sea aprobado por parte de la Junta hacer un estudio de mercado para valorar las posibilidades de este requerimiento en el menor tiempo posible.

Por unanimidad se acordó: 1.) Tener por conocida la gestión verbal de la integrante Moya Aguilar y acogerla. 2.) Delegar al integrante Villalta Fallas para que estudie 3 posibles opciones que se tengan en el mercado para la contratación de una empresa que desarrolle los estados de cuenta individualizados por cotizante para ser remitidos antes del 31 de diciembre de 2020 y dar cumplimiento a la normativa de la Superintendencia de Pensiones en el artículo 31 del Reglamento para la Regulación de los Regímenes de Pensiones Creados Por Leyes Especiales y Regímenes Públicos Sustitutos al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.”

- 0 -
Informa la Secretaría General de la Corte, que revisados los registros que al efecto lleva esta oficina, no se ha recibido el informe solicitado al integrante Villalta Fallas respecto a las 3 posibles opciones que se tengan en el mercado para la contratación de una empresa que desarrolle los estados de cuenta individualizados por cotizante para ser remitidos antes del 31 de diciembre de 2020 y dar cumplimiento a la normativa de la Superintendencia de Pensiones en el artículo 31 del Reglamento para la Regulación de los Regímenes de Pensiones Creados Por Leyes Especiales y Regímenes Públicos Sustitutos al Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte.”
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Se acordó: 1) Tener por rendido el informe de la Secretaría General de la Corte y hacer de conocimiento que en sesión de esta Junta N° 26 del 3 de agosto de 2020, artículo XXXV, se delegó al MPM. Oslean Mora Valdez, encargado de apoyo administrativo para que realizara este estudio, de lo cual el señor Mora Valdez comunicó a esta Junta las actuaciones que se han realizado al respecto con la Superintendencia de Pensiones y la Dirección de Gestión Humana, dado que lo que se requiere es la cantidad de cuotas por cada persona cotizante activa. Por tal razón, considera esta Junta que la Secretaría General de la Corte debe proceder al archivo del pendiente. 2) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana se proceda con el detalle por cada persona servidora activa. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634147]ARTÍCULO XV 
Documento N° 1019-2020, 14-2021

En sesión N° 36-2020 celebrada el 09 de noviembre del 2020, artículo XIV, se tuvo por recibida la gestión del señor Rodrigo Arias López, en correo electrónico de 22 de octubre de 2020, mediante la cual solicitó información relacionada con las jubilaciones y pensiones de la planilla más reciente. Asimismo, se rechazó la solicitud presentada por el señor Arias López, con fundamento a que la Ley de Protección de la Persona frente al tratamiento de sus datos personales, no obstante, se le indicó que la información que se podría otorgar es el monto bruto y deducciones de ley que se aplicarían a los beneficios de jubilación y/o pensión, pero sin identificar a que persona corresponde, por cuanto para obtener los datos solicitados debía el gestionante contar con la autorización expresa de las personas interesadas.
El señor Rodrigo Arias López, en escrito presentado en la Secretaría de la Corte, en fecha 5 de enero de 2021, gestionó lo siguiente:
“Estimadas señoras y señores miembros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

En relación con el oficio N° 910-2020 del 18 de noviembre de 2020 firmado por Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el cual me informan sobre la solicitud de información que realicé en documento de fecha 6 de octubre de 2020, lo siguiente:

". 2) Rechazar la solicitud presentada por el señor Alias Löpez, con fundamento a que la Ley de Protección de la Persona frente al tratamiento de sus datos personales, no oöstante, se le indica que la información que se puede otorgar es el monto bruto y deducciones de ley que se aplican a los beneficlOS de jubilación y/o pensión, pero sin identificar a que persona corresponde, por cuanto para obtener los datos solìcitados deberâ el gestionante contar con la autorización expresa de las personas interesadas.

Me permito indicar y aclara lo siguiente:

Primero: En ningún momento he solicitado nombres, ni números de cédula de identificación de personas pensionadas ni activas del fondo de Pensiones deì Poder Judicial. Es posible que al indicar en mi oficio del 6 de octubre de 2020: “Código identificador del pensionado(a)” y “Código identificador del trabajador(a)” les haya confundido. Con ambas variables me refiero a un consecutivo o a cualquier “contador” que ustedes agreguen, con el fin de que si, por ejemplo, aparecieran casos con salarios o montos de pensiõn u otras variables, que parezcan extrañas o erróneas, yo pueda consultarles o preguntarìes a que se deben esos casos especíticos, pues podría haber errores o situaciones en las que uno interprete de manera errónea una variable de los datos.

Entonces, si por ejemplo fueran 3000 empleados o trabajadores activos, basta con que los enumeren como 1, 2, 3,....,3000. Si fueran 2000 pensionados basta con que los enumeren como 1, 2, 3, ..., 2000. De esta manera pueden entregarme sin ningún problema todas las variables que estoy solicitando, dado que ustedes no estarían entregando el número de la cédula de identidad, ni el nombre de la persona, por Io que yo tampoco tendría forma de conocer a quien corresponden los datos.

Además, téngase en cuenta que tampoco estoy solicitando “deducciones de ley” como erróneamente lo indican en su oficio.

Segundo. Para más claridad reescribo a continuación la información que estoy solicitando, en la cual hago la aclaración anterior, en color amarillo:

“Muy respetuosamente los saludo y le solicito a esa Junta, de conformidad con los artículos 27 y 30 de la Constitución Política de la República de Costa Rica, la información de la planilla más reciente de pensionados y trabajadores activos cotizantes del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, específicamente la siguiente información, en un archivo de formato excel:

1. Planilla de pensionados: Número consecutivo del trabajador (a), fecha de nacimiento del pensionado(a), sexo del pensionado(a), fecha de vigencia de la pensión, riesgo por el cual se pensionó (Invalidez, ordinaria, cónyuge, hijos, otra), monto de la pensión mensual del pensionado(a) en la fecha de vigencia, monto de la pensión mensual del pensionado(a) en la fecha de pago de la planilla, número de cuotas mensuales cotizadas al Fondo, monto de la base de referencia o salario promedio de referencia usado para calcular el monto de la pensión.

1. Planilla de trabajadores cotizantes: Número consecutivo del trabajado (a), fecha de nacimiento del trabajador(a), sexo del trabajador(a), monto de salario mensual del trabajador(a) en la fecha de la planilla, fecha de primera cuota cotizada al Fondo, número de cuotas mensuales cotizadas al Fondo.

Solicito respetuosamente que ambas planillas correspondan al mismo mes y año e indicar la fecha. Adjunto archivo excel como plantilla.”

Tercero. Finalmente me permito insistir en que me suministren la información de interés público completa que estoy solicitando, con la aclaración que realicé en el punto anterior.”
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Se acordó: 1) Tener por conocida la nota presentada por el señor Rodrigo Arias López, en escrito presentado en la Secretaría General de la Corte, en fecha 5 de enero de 2021. 2) Comunicar al señor Arias López que no es posible acceder a los solicitado ya que para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial brindar la información que solicita con ese nivel de detalle es materialmente imposible por no contar con la estructura administrativa necesaria. 3.) Indicar a señor Rodrigo Arias López, que en cuanto a la planilla de trabajadores cotizantes deberá solicitarla a la Dirección de Gestión Humana por no ser potestad de esta Junta.
[bookmark: _Toc61634149]ARTÍCULO XVI 
Documento N° 55-2021
En sesión N° 01-2021 celebrada el 4 de enero del 2021, artículo XIII, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“En sesión N° 38-2020 celebrada el 23 de noviembre de 2020, artículo XIV, esta Junta Administradora tomó el acuerdo que literalmente dice:

“En sesión N° 36-2020 celebrada el 09 de noviembre del 2020, artículo XXVIII, se tomó el acuerdo que literalmente dice: 

“En oficio número PJ-DGH-AP-4035-2020 del 19 de octubre de 2020, la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden, Subdirectora interina de Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, remitieron el siguiente informe:

“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, esta Dirección en fecha 13 de octubre de 2020, recibió la gestión del señor NOMBRE 001, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión por el fallecimiento de su esposa la funcionaria judicial fallecida NOMBRE 002, por lo que a continuación se procede a detallar:

1. Información personal y laboral de la señora NOMBRE 002.

· De conformidad con la información sustraída del Registro Civil, al momento de su deceso la servidora NOMBRE 002 contaba con 42 años, 10 meses y 17 días de edad.

· Estado civil, casada.

· Condición de nombramiento en el Poder Judicial, propietaria.

· Tiempo servido, 19 años, 10 meses y 21 días.

1. Normativa que regula la gestión.

Ley N° 9544, Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, artículo 224:

“Los servidores judiciales con veinte o más años de servicio en el Poder Judicial podrán acogerse a una jubilación ordinaria igual a un ochenta y dos por ciento (82%) del promedio de los últimos veinte años de salarios mensuales ordinarios devengados en su vida laboral, actualizados según el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC), siempre y cuando hayan cumplido sesenta y cinco años de edad y hayan trabajado al menos treinta y cinco años.” (Énfasis agregado).

Artículo 229:

[…] “En caso de muerte de un servidor activo, la cuantía de la pensión por viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que hubiera recibido el fallecido de acuerdo con el cumplimiento de requisitos en el momento de la contingencia…”. (Énfasis agregado).

1. Conclusión.

Conforme la normativa que regula la solicitud del señor NOMBRE 001 y del análisis de los antecedentes laborales y personales de la señora NOMBRE 002 al momento de su deceso, se verifica que la exservidora no cumplía con alguno de los requisitos establecidos en el artículo 224 para aprobar un derecho de jubilación, lo cual por consiguiente; no permite desde el componente legal de la solicitud, acceder a la determinación de un monto de pensión. 

De esta forma, se pone en conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, la gestión presentada por el señor NOMBRE 001, para su atención.

(…).”

-0- 

Se acordó por unanimidad: En razón de lo indicado en oficio número PJ-DGH-AP-4035-2020 del 19 de octubre de 2020, suscrito por la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden, Subdirectora interina de Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, informar al gestionante señor Paulo Agustín Camacho Alpizar, que no es posible acoger lo que solicita debido a que, en su caso, no se cumple con los requisitos establecidos en el artículo 224 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 

La Dirección de Gestión Humana tomará nota para los fines consiguientes. Se declara acuerdo firme.”
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El señor NOMBRE 001, mediante correo electrónico del 17 de noviembre de 2020, presentó el siguiente recurso de revocatoria con apelación en subsidio, que dice:

“…en tiempo y forma, de conformidad con los artículos 347 a 352 de la Ley General de la Administración Pública y 83 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, INTERPONGO RECURSO DE REVOCATORIA CON APELACIÓN EN SUBSIDIO EN CONTRA DE LA RESOLUCIÓN NÚMERO 880-2020, tomada en sesión 36-2020 del nueve de noviembre que dispuso:

San José, 12 de noviembre de 2020
N° 888-2020
Al contestar refiérase a este # de oficio
 
Señora
MBA. Roxana Arrieta Meléndez 
Directora interina de Gestión Humana
 
Estimada señora:
 
Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 36-2020 celebrada el 09 de noviembre del 2020, que literalmente dice:
 
“ARTÍCULO XXVIII

 Documento N° 1017-2020.

 En oficio número PJ-DGH-AP-4035-2020 del 19 de octubre de 2020, la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden, Subdirectora interina de Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, remitieron el siguiente informe:

 “Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, esta Dirección en fecha 13 de octubre de 2020, recibió la gestión del señor NOMBRE 001, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión por el fallecimiento de su esposa la funcionaria judicial fallecida NOMBRE 002, por lo que a continuación se procede a detallar:

I. Información personal y laboral de la señora NOMBRE 002. 

· De conformidad con la información sustraída del Registro Civil, al momento de su deceso la servidora NOMBRE 002 contaba con 42 años, 10 meses y 17 días de edad.
 · Estado civil, casada.
 · Condición de nombramiento en el Poder Judicial, propietaria.
 · Tiempo servido, 19 años, 10 meses y 21 días.

 II. Normativa que regula la gestión.

 Ley N° 9544, Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, artículo 224:

 “Los servidores judiciales con veinte o más años de servicio en el Poder Judicial podrán acogerse a una jubilación ordinaria igual a un ochenta y dos por ciento (82%) del promedio de los últimos veinte años de salarios mensuales ordinarios devengados en su vida laboral, actualizados según el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC), siempre y cuando hayan cumplido sesenta y cinco años de edad y hayan trabajado al menos treinta y cinco años.” (Énfasis agregado).

 Artículo 229:

 […] “En caso de muerte de un servidor activo, la cuantía de la pensión por viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que hubiera recibido el fallecido de acuerdo con el cumplimiento de requisitos en el momento de la contingencia…”. (Énfasis agregado).

III. Conclusión.

Conforme la normativa que regula la solicitud del señor NOMBRE 001 y del análisis de los antecedentes laborales y personales de la señora NOMBRE 002 al momento de su deceso, se verifica que la exservidora no cumplía con alguno de los requisitos establecidos en el artículo 224 para aprobar un derecho de jubilación, lo cual por consiguiente; no permite desde el componente legal de la solicitud, acceder a la determinación de un monto de pensión. 

De esta forma, se pone en conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, la gestión presentada por el señor NOMBRE 001, para su atención. 
(…).”
 
-0- 

Se acordó por unanimidad: En razón de lo indicado en oficio número PJ-DGH-AP-4035-2020 del 19 de octubre de 2020, suscrito por la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden, Subdirectora interina de Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, informar al gestionante señor NOMBRE 001, que no es posible acoger lo que solicita debido a que, en su caso, no se cumple con los requisitos establecidos en el artículo 224 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 

 La Dirección de Gestión Humana tomará nota para los fines consiguientes. Se declara acuerdo firme.
 
Atentamente, 
 
Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
 
Cc:
NOMBRE 001
Diligencias / Refs: (1017-2020)
Naguilars

 El motivo que sustenta mi reclamo lo baso en las siguientes razones: 

1. La resolución dictada adolece del requisito de falta de fundamentación, elemento esencial al que se encuentra obligada la Administración Pública sin excepción a tal extremo que ni siquiera consigna de manera correcta la edad y el tiempo servido por mi difunta esposa. 

1. En la resolución que impugno se afirma que mi difunda esposa NOMBRE 002: “De conformidad con la información sustraída del Registro Civil, al momento de su deceso la servidora Calvo Ramírez contaba con 42 años, 10 meses y 17 días de edad”. Ese dato es falso, como podrá comprobarse en el Registro Civil, mi esposa no contaba con 42 años, 10 meses y 17 días de edad el día de su fallecimiento. Mi esposa tenía 43 años, ocho meses y 17 días de edad cuando falleció:
[…]


Para el momento de su fallecimiento, mediante constancia emitida por el Departamento de Gestión Humana aportada en autos, se hace constar el 7 de octubre de 2020: Que revisados los índices respectivos que para tales efectos se llevan en esta dirección, la señora NOMBRE 001 DATOS 001 labora para este Poder Judicial desde el día lunes 5 de agosto de 1996. Su condición en el Poder Judicial es de Propiedad. Actualmente desempeña el cargo de DEFENSOR PÚBLICO en la oficina DEFENSA PÚBLICA QUEPOS.

1. Que, en mi condición de cónyuge supérstite, ya que contraje matrimonio con ella el 18 de diciembre de 2004 cumplo con todos y cada uno de los requisitos exigidos por la ley. Sobre la condición de matrimonio, oportunamente fue aportado, pero igualmente consta en el Registro Civil: 

[…]

1. Que, debido a su grave enfermedad, yo no pude laborar ya que me dediqué exclusivamente a su cuido por lo que dependía económicamente de ella. 

1. Además, ella laboró como meritoria en el Poder Judicial desde el año 1993, en la Fiscalía de Quepos, por lo que su tiempo de antigüedad es mucho mayor al indicado. 

1. Entre los antecedentes que puedo señalar constan los siguientes: 

1. Según acta del Consejo Superior 53-2002, mi difunta esposa fue nombrada en propiedad del 23 de julio de 2002, fue nombrada en propiedad como auxiliar judicial 2: 

ARTÍCULO XI

Con vista en las proposiciones incluidas en la nómina elaborada por el Departamento de Personal, se acordó aprobar en propiedad los siguientes nombramientos:

A PARTIR DEL 1° DE AGOSTO DEL 2002

MINISTERIO PÚBLICO

 1.- Martínez Loría Armando Fabián, cédula N° 1-983-876, Auxiliar de Servicios Generales 2, Terna N° 355-2002.

ORGANISMO DE INVESTIGACIÓN JUDICIAL

SECCIÓN DE INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCIÓN DE INDICIOS

 2.- Sibaja Zamora Nilce, cédula N° 1-984-304, Investigador 1, Terna N° 344-2002.

DIRECCIÓN EJECUTIVA

SECCIÓN DE ASESORÍA LEGAL
 3.- González Quirós Sarita, cédula N° 3-324-110, Auxiliar Supernumerario 1, Terna N° 353-2002.
OFICINA ADMINISTRATIVA DE TRIBUNALES DE SAN JOSÉ

 4.- Espinoza Mayrena Justina, cédula N° 2-388-527, Auxiliar de Servicios Generales 2, Terna N° 372-2002.

 5.- Hernández Sandí Gregorio, cédula N° 1-1016-149, Auxiliar de Servicios Generales 2, Terna N° 371-2002.

JUZGADO CIVIL, TRABAJO Y FAMILIA DE HATILLO

 6.- Sibaja Hernández Anthony, cédula N° 7-107-369, Notificador 1, Terna N° 363-2002.

JUZGADO DE VIOLENCIA DOMÉSTICA DEL SEGUNDO CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSÉ

 7.- Muñoz Ramírez María Alexandra, cédula N° 1-968-625, Auxiliar Judicial 2, Terna N° 360-2002.

JUZGADO DE VIOLENCIA DOMÉSTICA DE TURNO EXTRAORDINARIO DEL SEGUNDO CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSÉ

 8.- Reid Reveorlley Chiara J., cédula N° 1-948-444, Auxiliar Judicial 2, Terna N° 361-2002.

UNIDAD DE LOCALIZACIONES, CITACIONES Y PRESENTACIONES DE AGUIRRE Y PARRITA

 9.- Vásquez Cruz Róger, cédula N° 6-240-915, Oficial de Localizaciones, Terna N° 346-2002.

DIRECCIÓN NACIONAL DE NOTARIADO

 10.- Montenegro Flores Elisa V., cédula N° 3-365-082, Auxiliar Administrativo 2, Terna N° 312-2002.

A PARTIR DEL 1° DE SETIEMBRE DEL 2002

ESCUELA JUDICIAL

 11.- Acuña Vega Óscar, cédula N° 3-253-400, Auxiliar de Servicios Generales 2, Terna N° 354-2002.

JUZGADO DE VIOLENCIA DOMÉSTICA DEL PRIMER CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSÉ

 12.- León Pérez Gerardo, cédula N° 6-126-386, Auxiliar de Servicios Generales 2, Terna N° 352-2002.

JUZGADO DE PENSIONES ALIMENTARIAS DEL SEGUNDO CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSÉ

 13.- Cordero Vargas Kattia, cédula N° 1-784-223, Auxiliar Judicial 1, Terna N° 348-2002.
JUZGADO DE TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO JUDICIAL DE ALAJUELA

 14.- Fernández Molina María, cédula N° 1-770-007, Auxiliar Judicial 2, Terna N° 291-2002.

JUZGADO PENAL DE AGUIRRE Y PARRITA

 15.- Calvo Ramírez María Gabriela, cédula N° 2-515-982, Auxiliar Judicial 2, Terna N° 362-2002.

A PARTIR DEL 1° DE OCTUBRE DEL 2002

UNIDAD DE LOCALIZACIONES, CITACIONES Y PRESENTACIONES DE SAN JOSÉ

 16.- Hernández Obando Rodrigo, cédula N° 1-903-505, Oficial de Localizaciones, Terna N° 323-2002.

- 0 -

Los servidores Martínez Loría, Acuña Vega, González Quirós, Espinoza Mayrena, Hernández Sandí, Hernández Obando, León Pérez, Muñoz Ramírez, Reid Reveorlley, Fernández Molina, Calvo Ramírez, Vásquez Cruz y Montenegro Flores se presentarán al Servicio Médico para los servidores judiciales, a efecto de que se les practique el reconocimiento respectivo, para lo que concertarán la cita en forma personal, o por vía telefónica en la extensión 3572. El Departamento de Personal y el Servicio Médico tomarán nota de lo resuelto para los fines consiguientes.

1. Según la constancia aportada por Gestión Humana del 5 de agosto de 1996 al 14 de diciembre de 2007 que renunció a su puesto propiedad mi difunta esposa YA TENÍA ONCE AÑOS, CUATRO MESES Y NUEVE DÍAS DE SER FUNCIONARIA.

1. A PARTIR DE SU REINCORPORACIÓN COMO DEFENSORA PÚBLICA DESDE AGOSTO DEL AÑO 2010, SU NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD COMO DEFENSORA PÚBLICA EL PRIMERO DE MAYO DE 2015, HASTA LA FECHA DE SU FALLECIMIENTO, EL 25 DE SETIEMBRE DE 2020, EL TIEMPO LABORADO PARA LA INSTITUCIÓN SUPERA LOS VEINTE AÑOS QUE EXIGE LA LEGISLACIÓN. 

Es evidente que la resolución que impugno me causa un gravamen irreparable al denegar el derecho a la pensión por viudez que establece la normativa actual, al que tengo derecho y por lo que mi esposa laboró POR LO QUE SOLICITO LA REVOCATORIA CON APELACIÓN EN SUBSIDIO DE LA RESOLUCIÓN IMPUGNADA.”

-0-

Se acordó: 1) Tener por conocida la gestión del señor NOMBRE 001, cónyuge de la servidora judicial fallecida NOMBRE 001. 2) Previo a resolver el recurso de revocatoria, remitir la gestión a la Dirección de Gestión Humana para que en el plazo de 8 días hábiles se refiera a las manifestaciones del señor NOMBRE 001. 3) Asimismo, se sirvan agregar el récord de nombramientos de la persona en estudio con el fin de que se constate el tiempo servido para efectos de anualidades y para efectos de jubilación. Se declara este acuerdo firme.”

- 0 -
Informa la Secretaría General de la Corte que, aún no se tiene respuesta de lo solicitado en el acuerdo anteriormente transcrito.
- 0 -

Se acordó por unanimidad: Solicitar a la Dirección de Gestión Humana que remita el informe solicitado por esta Junta Administradora en sesión N° 38-2020 celebrada el 23 de noviembre de 2020, artículo XIV, en el plazo de 5 días hábiles a partir de comunicado el presente acuerdo, lo anterior, con la finalidad de resolver la gestión presentada por el señor NOMBRE 001, cónyuge de la servidora judicial fallecida NOMBRE 002. Se declara acuerdo firme.”
-0-
En respuesta a lo anterior, la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden Subdirectora interina Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de Unidad de Jubilaciones y Pensiones, mediante oficio N° PJ-DGH-AP-4651-2020 del 6 de enero de 2021, comunicaron lo siguiente:
“La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión número 38-2020 celebrada el 23 de noviembre de 2020, en artículo XIV, donde se acordó:

[bookmark: _Hlk62739305]“…1) Tener por conocida la gestión del señor NOMBRE 001, cónyuge de la servidora judicial fallecida NOMBRE 002. 2) Previo a resolver el recurso de revocatoria, remitir la gestión a la Dirección de Gestión Humana para que en el plazo de 8 días hábiles se refiera a las manifestaciones del señor NOMBRE 001. 3) Asimismo, se sirvan agregar el récord de nombramientos de la persona en estudio con el fin de que se constate el tiempo servido para efectos de anualidades y para efectos de jubilación.”

En atención al requerimiento de información presentado por la Junta Administradora, se informa:

1. [bookmark: _Hlk57991115]Que con el presente oficio se rectifica el dato sobre la edad de la señora NOMBRE 001, reportado en el oficio PJ-DGH-AP-4035-2020, registrando a la fecha de su deceso 43 años, 8 meses y 17 días. Es importante aclarar, que la rectificación de la edad de la exservidora no altera en lo absoluto el resultado del estudio, ya que los años indicados se mantienen insuficientes para conceder el derecho pretendido.

2. Que al momento de su fallecimiento, la señora NOMBRE 001 contaba con un tiempo servido en el Poder Judicial de 19 años, 10 meses y 21 días, laborados de forma discontinua, en el periodo comprendido entre el 05 de agosto de 1996 y el 25 de setiembre de 2020.  Durante su relación laboral doña NOMBRE 001 presentó varios permisos sin goce de salario, los cuales suman un total de 336 días que no pueden ser contemplados dentro del tiempo servido. A continuación, el detalle de estos:

	08/01/2007
	08/02/2007

	09/02/2007
	11/03/2007

	12/03/2007
	12/04/2007

	13/04/2007
	13/05/2007

	14/05/2007
	14/06/2007

	15/06/2007
	13/12/2007



Se debe indicar que doña Gabriela presenta dentro de su prontuario una renuncia a partir del 14 de diciembre de 2007, incorporándose nuevamente a laborar para este Poder de la República del 4 de agosto de 2010, siendo nombrada en propiedad a partir del 1° de mayo del 2015. 

3. Sobre el tiempo servido como meritoria, se debe señalar que los nombramientos desempeñados en esta condición, no pueden ser considerados en la contabilidad del tiempo servido.  Lo anterior ha sido debidamente señalado por el Consejo Superior, mediante la circular N° 005-2013 donde el órgano superior en sesión N.º 103-12, celebrada el 27 de noviembre de 2012, artículo XLIX, acordó comunicar el informe N° AL. DP N° 18-12 de la Asesoría Jurídica del Departamento de Personal, sobre las “Condiciones laborales que deben tener las personas meritorias en el Poder Judicial en cual indica:

“Como corolario de lo expuesto, esta asesoría concluye que los servidores meritorios no mantienen una relación laboral para con el Poder Judicial, toda vez que el vínculo que lo une a esta carece de uno de los elementos esenciales establecidos tanto por nuestro ordenamiento jurídico como por la doctrina y la jurisprudencia. No obstante, al existir una relación, la institución les ha reconocido los siguientes derechos:
 
· Pueden sustituir a las y los titulares de los puestos durante los lapsos en que suspendan su relación laboral para con la institución (sea por incapacidad, vacaciones, permisos, licencias, entre otros). 
· Pueden ser nombrados en propiedad, siempre y cuando se inscriban en el concurso que les resulta de interés y cumplan con los requisitos exigidos para el puesto que aspiran. 
· El tiempo durante el cual prestaron sus servicios a la institución en esa condición les es reconocido como “experiencia laboral” por parte de la Sección de Reclutamiento y Selección del Departamento de Gestión Humana. 
· Se encuentran cubiertos por la póliza de riesgos del trabajo existente entre este Poder de la República y el INS, por así disponerlo el artículo 200 del Código de Trabajo. Para ello deben ser nombrados en el despacho u oficina en la cual prestan sus servicios. 
· Pueden recibir la atención médica necesaria en los servicios de salud ubicados en los diversos circuitos judiciales…”

4. Según el estudio de tiempo servido realizado, se determina que del 05 de agosto de 1996 al 14 de diciembre de 2007 la señora NOMBRE 002 contaba con un tiempo servido de 09 años, 11 meses y 19 días y no 11 años, 04 meses y 09 días, como lo indica el señor NOMBRE 001 en su alegato.   La diferencia se debe al descuento de los permios sin goce de salario que no pueden ser contemplados dentro del tiempo servido.

Por lo citado anteriormente, de acuerdo con la revisión realizada por esta Dirección, se determina y confirma, que el tiempo servicio de la señora NOMBRE 001 indicado en el informe PJ-DGH-AP-4035-2020 es correcto. Se anexa estudio de tiempo servido, así como el prontuario de la señora Calvo Ramírez de acuerdo con lo solicitado.”


    
-0-
Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N° PJ-DGH-AP-4651-2020 del 6 de enero de 2021, suscrito por la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden Subdirectora interina Gestión Humana, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de Unidad de Jubilaciones y Pensiones, mediante el cual brindan respuesta a la solicitud de esta Junta de sesión N° 38-2020 celebrada el 23 de noviembre de 2020, artículo XIV, con la finalidad de resolver la gestión presentada por el señor NOMBRE 001, cónyuge de la servidora judicial fallecida NOMBRE 002. 2) En razón del recurso de revocatoria presentado por el señor NOMBRE 001, designar al integrante Juan Carlos Segura Solís, para la contestación del mismo y lo haga de conocimiento de esta Junta. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634151]ARTÍCULO XVII 
DOCUMENTO N° 148-2020

En sesión N° 18-2020 celebrada el 01 de junio del 2020, artículo XII, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“El licenciado Arnoldo Hernández Solano, Presidente del Comité de Auditoría, en correo electrónico de 21 de mayo de 2020, remitió lo siguiente:

“Acta N° 01
Comité de Auditoría
Fecha de sesión: 20 de abril de 2020

Información General

Acta de la sesión ordinaria No. 01 celebrada por el Comité de Auditoría de Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a las 16:00horas del 20 de abril de 2020 realizada virtualmente por medio de la aplicación Zoom.

Asistencia
· Lic. Arnoldo Hernández Solano, titular de la Junta Administradora.
· Licda. Ana Lucrecia Ruiz Rojas, titular de la Junta Administradora.
· Lic. Parris Quesada Madrigal, suplente de la Junta Administradora
· Lic. Oscar Víquez Trejos, miembro externo del Comité de Auditoría.

ORDEN DEL DÍA

Artículo N° 1: Aprobación de la agenda
Artículo N° 2: Elección de la Junta Directiva del Comité de Auditoría
Artículo N° 3: Revisar y aprobar el Reglamento del Comité de Auditoría
Artículo N° 4: Solicitar a la Auditoría Interna del Poder Judicial, los Planes Anuales de los años 2018; 2019 y 2020, de la Sección de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
Artículo 5: Envió a la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones del informe de Auditoría Externa, empresa Carvajal & Asociados, sobre el estudio y solicitud de respuesta para el cumplimiento de avance
Artículo 6: Solicitud a TI un listado de pensiones otorgadas a hijos e hijas de jubilados fallecidos que estén estudiando, a efecto de determinar si han sobrepasado la edad de 25 años que les permite la Ley,
Artículo 7: Solicitud a TI listado sobre jubilaciones que se otorgaron con incapacidad total y permanente
Artículo 8: Solicitar a FICO el monto recaudado provenientes del 5% x mil, el saldo de la cuenta bancaria del monto de intereses recaudados y el porcentaje que se obtiene de rendimiento de esos intereses
Artículo 9: Seguimiento a acuerdos aprobados por la Junta Administradora.

ARTÍCULO 1 Aprobación de la agenda
Se somete a revisión la agenda para el día de hoy y por unanimidad se aprueba. 

ARTICULO N° 2: Elección de la Junta Directiva del Comité de Auditoría

Los señores miembros del Comité de Auditoría proceden a elegir la Junta Directiva de dicho comité, se tiene consenso en la votación; los directores agradecen sus cargos y se ponen a disposición del comité.

Se acordó: 1) Designar a los miembros del Comité de Auditoría de la siguiente manera: Presidente: Lic. Arnoldo Hernández Solano, Secretaria: Licda. Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Director 1: Lic. Parris Quesada Madrigal y al Director 2: Lic. Oscar Víquez Trejos. 2) Hacer este acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, así como a la Superintendencia de Pensiones. Se declara acuerdo firme.

ARTÍCULO N° 3: Revisar y aprobar el Reglamento del Comité de Auditoría

La Licda. Ana Lucrecia Ruiz Rojas informa que, elaboró una propuesta de Reglamento del Comité de Auditoría y la somete a valoración del Comité. Se realizaron observaciones de forma por parte de los directores.




Se acordó: 1) Aprobar el Reglamento del Comité de Auditoría. 2) Por disposición normativa se recomienda a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial comunicarlo a la Supen.

ARTÍCULO N° 4: Solicitar a la Auditoría Interna del Poder Judicial, los Planes Anuales de los años 2018; 2019 y 2020, de la Sección de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.

El Lic. Arnoldo Hernández Solano comenta que, con el fin de darle seguimiento a la labor realizada por la Sección de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de los años 2018 a 2020 y sus planes de trabajo se deberá solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que interponga sus buenos oficios para solicitarle a dicha Auditoría la información.

Se acordó: Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que le solicite a la Sección de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial los planes de trabajo de los años 2018, 2019 y 2020, a afecto de que el Comité de Auditoría le brinde seguimiento a las labores realizadas, y que sirvan de insumo para la labor a desarrollar por la próxima Auditoría Interna a contratarse.

[bookmark: _Hlk39310552]ARTÍCULO 5: Envío a la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones del informe de Auditoría Externa, empresa Carvajal & Asociados, sobre el estudio y solicitud de respuesta para el cumplimiento de avance 

Los señores directores consideran pertinente enviar a la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones, con copia a la Dirección Ejecutiva, el informe de Auditoría Externa elaborado por la empresa Carvajal & Asociados, referente al estudio elaborado en esa Dirección y solicitar respuesta sobre el cumplimiento y porcentaje de avance, dentro del plazo de un mes, específicamente en los siguientes aspectos:

a) Sobre los sistemas de información del FJP; verificar nuevo sistema contable solicitado por la SUPEN, hallazgo asociado (H01-2018 en proceso)
b) Sobre la gestión de respaldos de información; detallar si se cuenta con un procedimiento formalmente establecido para el proceso de respaldos que defina responsabilidades, roles, medios de almacenamiento, tiempo de resguardo, envío de respaldos y periodicidad.
c) Sobre la gestión de la capacidad y disponibilidad de la plataforma;  evidenciar los procedimientos se encuentren debidamente aprobados, avance de su cumplimiento, oportunidad de mejora asociada, hallazgo asociado (OM02-2014 en proceso)
d) Sobre la gestión de la continuidad de TI, se determinó que aún no se cuenta con un Plan de continuidad de servicios de TI para el FJP, hallazgo asociado (H03-2017 en proceso)
e) Sobre la evaluación del desempeño de colaboradores  DTIC, los procedimientos y políticas para la gestión del recurso humano, se han definido algunas herramientas e indicadores; pero, aún no se encuentran implementados, está en la etapa de diseño del proyecto, hallazgo (H03-2016 en proceso.)
f) Deficiencias encontradas en el procedimiento para la generación de los respaldos de la información del Fondo.
i) No se cuenta con un procedimiento que respalde lo que se hace automáticamente, ni responsable de verificar los respaldos y la periodicidad.
g) Deficiencia encontrada en el procedimiento para la recuperación de la información del Fondo
h) El documento de procedimiento de respaldo no posee un plan de pruebas de restauración de respaldos que se ejecute de manera periódica.  Al no contar con un procedimiento formal, existe el riesgo de que no se pueda recuperar la información debido a incidentes no esperados, la incapacidad de actuar en forma inmediata y asegurara la continuidad del procedimiento de datos.

Por unanimidad se acordó: Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que le envíe a la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones el informe de Auditoría Externa, elaborado por la empresa Carvajal & Asociados y se informe sobre el cumplimiento a los hallazgos detectados, con el fin de que el Comité de Auditoría le brinde seguimiento.

ARTÍCULO 6: Solicitud a TI un listado de pensiones otorgadas a hijos e hijas de jubilados fallecidos que estén estudiando, a efecto de determinar si han sobrepasado la edad de 25 años que les permite la ley.

El Lic. Arnoldo Hernández Solano considera que, con el propósito de realizar controles paralelos con la Administración sería conveniente solicitar al Departamento de TI un listado de pensiones otorgadas a hijos e hijas de jubilados fallecidos que estén estudiando, a efecto de determinar si han sobrepasado la edad de 25 años que les permite la ley, el cual deberá contener: cédula, nombre, fecha nacimiento, años cumplidos, porcentaje de pensión para aquellos casos que sean de un mismo grupo familiar, día y año de vencimiento de su pensión y monto de su pensión.

Se acordó: 1) Externarle a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que le solicite a la Dirección de Tecnología de la Información, en conjunto con el Departamento Financiero Contable un listado de pensiones otorgadas a hijos e hijas de jubilados fallecidos que estén estudiando, a efecto de determinar si han sobrepasado la edad de 25 años que les permite la ley. 2) Deberán indicar el mecanismo de control que se utiliza para cumplir con esa condición y la normativa.

ARTÍCULO 7: Solicitud a TI listado sobre jubilaciones que se otorgaron con incapacidad total y permanente.

[bookmark: _Hlk39313732]Los señores miembros del Comité de Auditoría consideran conveniente solicitarla a TI un listado de aquellas jubilaciones que se otorgaron con incapacidad total y permanente, a efecto de coordinar con Gestión Humana y Financiero Contable si están laborando en el sector público y cuál es el control que llevan al respecto.

Se acordó: 1) Solicitarle a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que le pida a la Dirección de Tecnología de la Información, en conjunto con Gestión Humana y Financiero Contable un listado de aquellas jubilaciones que se otorgaron con incapacidad total y permanente 2) Deberán indicar el mecanismo de detección utilizado para el cumplimiento de la normativa. 3) Informar sobre las acciones efectuadas para la recuperación de los dineros girados en demasía, en el caso de que no se haya detectado en tiempo y forma el incumplimiento a la normativa. 

ARTÍCULO 8: Solicitar a FICO el monto recaudado provenientes del 5% x mil, el saldo de la cuenta bancaria del monto de intereses recaudados y el porcentaje que se obtiene de rendimiento de esos intereses.

Los miembros del Comité consideran conveniente que, el Departamento Financiero Contable informe sobre los saldos actuales de la partida correspondiente a la comisión por gastos administrativos que surge de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.
Se acordó: 1) Solicitarle a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones su colaboración para que se le solicite al Departamento Financiero Contable un estado de cuenta que contenga los movimientos e interés generados hasta hoy referentes a la comisión por gastos administrativos que surge de deducir cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.

ARTÍCULO 9: Seguimiento a acuerdos aprobados por la Junta Administradora.

La Licda. Ana Lucrecia Ruiz informa a los directores los acuerdos aprobados por la Junta Administradora de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para conocimiento y seguimiento por parte del Comité de Auditoría.
[image: ]


Con respecto al acuerdo tomado en el acta No. 2-20, del 03 de febrero de 2020 que indica: “Se acordó: 1.) Tomar nota del oficio N° DJ-C-33-2020 del 24 de enero de 2020, remitido por el máster Rodrigo Campos Hidalgo, Director Jurídico, en donde concluye que, por razones de legalidad y conveniencia, la Auditoria Judicial no se encuentra facultada a fiscalizar, advertir o asesorar a la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Superintendencia de Pensiones. 3.) Trasladar el oficio N° DJ-C-33-2020 al Comité de Auditoría de esta Junta Administradora del Fondo para su analices respectivo”.

Se acordó: Tomar nota del acuerdo tomado en el acta No. 2-20, del 03 de febrero de 2020 sobre las razones de legalidad y conveniencia, en donde la Auditoria Judicial no se encuentra facultada a fiscalizar, advertir o asesorar a la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

En cuanto al acuerdo del acta Nº 5-2020, del 24 de febrero de 2020 que expresa lo siguiente: “Por unanimidad se acordó: 1.) Tener por recibida la ruta para la gestión de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, remitida por el MPM. Oslean Mora Valdez, jefe del Proceso de Riesgos del Departamento Financiero Contable. 2.) Remitir el presente acuerdo a los comités de Riesgos, Inversiones y Auditoría para lo de su cargo, así como a la Comisión de Gobierno Corporativo para su implementación”.




Se acordó: Delegar al Lic. Oscar Víquez Trejos a que revise la hoja de ruta para la gestión en lo que le corresponda al Comité de Auditoría y lo presente en la próxima sesión del Comité.

Para el acuerdo del acta Nº 6-20, celebrada el 02 de marzo de 2020que indica: “Se acordó: 1.) Tomar nota del oficio N° 236-04-SAFJP-«Staff_type»2020 del 24 de febrero de 2020, suscrito por el máster Robert García González, Auditor Judicial. 2.) trasladar el presente informe al Comité de Auditoría para su respectiva valoración”.

[bookmark: _Toc32397145][bookmark: _Toc33712297][bookmark: _Hlk31381639]Comenta el Lic. Arnoldo Hernández Solano que, en oficio N° 236-04-SAFJP-«Staff_type»2020 del 24 de febrero de 2020, suscrito por el máster Robert García González, Auditor Judicial, en el apartado III sobre las consideraciones finales, punto 1, hay una serie de estudios en proceso y no concluidos por la Auditoría Interna del Poder Judicial, que son de interés para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones y que el Comité de Auditoría debe analizar, para que la próxima Auditoría Interna a contratar los concluya, por ejemplo: el pago de dietas a magistrados suplentes jubilados y el tema de legalidad reconocimiento de tiempo servido.

Asimismo, el anexo No.5  del oficio N° 236-04-SAFJP-«Staff_type»2020 se podrían tomar como referencia los logros relevantes de esa dependencia para la elaboración del informe semestral del Comité para la Junta Administradora de Jubilaciones y Pensiones. 





Se acordó: Retomar las consideraciones finales realizadas en el oficio N° 236-04-SAFJP-«Staff_type»2020 del 24 de febrero de 2020, suscrito por el máster Robert García González, Auditor Judicial, en cuanto a los procesos inconclusos y darle seguimiento a las recomendaciones en proceso y delegarlos al próximo Auditor Interno del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para que le brinde seguimiento y  finiquite el proceso.

[bookmark: _Hlk39323414]Finalmente, para el acuerdo del acta Nº 6-20, efectuada el 02 de marzo de 2020 que señala: “Se acordó: 1.) Tomar nota del oficio N° 884-DE-2020 del 27 de febrero de 2020, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, referente al “Informe de los Auditores Externos de los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial al 31 de diciembre de 2019”. 2.) Trasladar el presente acuerdo de conocimiento del Comité de Auditoría para su respectivo estudio”.
El Lic. Arnoldo Hernández Solano comentó que, le solicitará al MBA. Mauricio Villalta los discos que había entregado dicha auditoría, con el fin de evaluar lo pendiente en cuanto a conclusiones y recomendaciones en una siguiente sesión del Comité.

Al ser las dieciocho horas con cincuenta minutos finaliza la sesión.”

- 0 -

Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por recibida el acta del Comité de Auditoría N°01-20 celebrada virtualmente el 20 de abril de 2020 y remitida por el licenciado Arnoldo Hernández Solano, Presidente de ese Comité, en correo electrónico de 21 de mayo de 2020. 2.) En razón de las solicitudes realizadas por el Comité de Auditoría en el acta supra, esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial dispone: a.) Tener por recibido el proyecto de Reglamento del Comité de Auditoría. b.) Trasladar a la Dirección de Tecnología de la Información y Comunicaciones el informe de Auditoría Externa, elaborado por la empresa Carvajal & Asociados para que informe sobre el cumplimiento a los hallazgos detectados, con el fin de que el Comité de Auditoría le brinde seguimiento. c.) Solicitar al Departamento de Financiero Contable que confeccione un listado de aquellas jubilaciones que se otorgaron con incapacidad total y permanente, indicando el mecanismo de detección utilizado para el cumplimiento de la normativa, así como las acciones efectuadas para la recuperación de los dineros girados en demasía, en el caso de que no se haya detectado en tiempo y forma el incumplimiento a la normativa. 

Las Direcciones de Gestión Humana y de Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para los fines consiguientes.”

- 0 –
Informa la Secretaría General de la Corte, que revisados los archivos y registros que al efecto se llevan en esa oficina, se determinó que a la fecha no se ha tenido respuesta alguna sobre lo solicitado a la Dirección de Tecnología de la Información. 
Manifiesta el licenciado Arnoldo Hernández Alfaro, es una gestión bastante vieja, pero, si está pendiente, en su momento se le consultó a las Direcciones Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y al Macroproceso Financiero Contable, todos contestaron a excepción de la Dirección de Tecnología de la Información, todas las consultas realizadas lo fueron con el fin de tener un expediente para cuando el futuro Auditor interno asuma el puesto tenga conocimiento de todo lo que se encuentra pendiente, por lo que se debería reiterar a la Dirección de Tecnología de la Información remita el informe solicitado en la sesión N° 18-2020 celebrada el 01 de junio del 2020, artículo XII. 
Se acordó: 1) Tener por rendida la comunicación de la Secretaría General de la Corte 2) Tener por hechas las manifestaciones del integrante Arnoldo Hernández Solano. 3) Reiterar a la Dirección de Tecnología de la Información la necesidad de remita el informe que se encuentra pendiente a fin de que el Comité de Auditoría pueda cumplir con lo solicitado por esta Junta.
[bookmark: _Toc61634153]ARTÍCULO XVIII 
DOCUMENTO N° 25-2021

En sesión Nº 31-2020 celebrada el 21 de setiembre del 2020, artículo XLVIII, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“En atención al aporte estatal que la entidad Caja Costarricense Seguro Social no traslada, por unanimidad se acordó:  1.) Asignar a Karol Monge Molina, para que remita un criterio jurídico, considerando un reclamo referente a al no trasladar el aporte estatal, así como que indique cual sería el plazo de prescripción. 2.) Se comisiona al MPM. Oslean Mora Valdez, encargado de apoyo Administrativo de la Junta Administradora coordine lo necesario Monge Molina”
-0-

El señor Oslean Mora Valdez, Encargado de apoyo Administrativo de la Junta Administradora, en correo electrónico del 6 de enero de 2021, remitió:
“En atención al acuerdo tomado por la Junta Administradora del FJPPJ en sesión N°. 31-2020 artículo XLVIII, se remite criterio jurídico en atención al proceso de cobro de a la CCSS por los aportes estatales dejados de percibir, con el fin de ser conocido en la próxima sesión del 11 de enero del 2020.”



- 0 -
Se acordó: 1) Tener por conocido el criterio remitido por la Máster Karol Monge Molina, asesora externa, solicitado por esta Junta Administradora en sesión N°. 31-2020 artículo XLVIII, relacionado con el proceso de cobro a la Caja Costarricense de Seguro Social, por los aportes estatales dejados de percibir y acogerlo. 2) Encomendar al Macroproceso Financiero Contable para que enliste las personas a las cuales el Régimen de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social, no trasladó el aporte estatal con el fin de hacer la consulta a dicha Institución. Se declara este acuerdo firme.  
[bookmark: _Toc61634155]ARTÍCULO XIX 
Documento N° 345-2020
La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en sesión N° 30-2020 celebrada el 07 de setiembre del 2020, artículo XIII, tomó el acuerdo que dice:
“En sesión N°15-2020 del 11 de mayo último, artículo II, donde se acordó por unanimidad lo siguiente: 

“1.) Tener por presentada la exposición y aprobar la metodología expuesta por el integrante Villalta Fallas. 2.) Remitir el presente acuerdo al Departamento de Trabajo Social y Psicología, con la finalidad de apliquen en los estudios que se encuentran pendientes la metodología aprobada anteriormente. 3.) Trasladar el presente acuerdo a la Integrante Moya Aguilar con la finalidad de que tramite lo que corresponda para actualizar el “Reglamento General del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. 4.) Delegar a los integrantes Montero Zúñiga y Villalta Fallas, para que coordinen una reunión con el Departamento de Trabajo Social y Psicología, con la finalidad de que expongan la implementación de la metodología aprobada en el presente acto. 5.) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana que actualice el formulario de solicitudes de pensiones con la información supracitada.”

- 0 –

Mediante correo electrónico de 17 de junio de 2020 la máster Alba Gutiérrez Villalobos, jefa del Departamento de Trabajo Social y Psicología, remitió:

“Buen día estimados don Carlos y don Mauricio, atentos saludos. 

Tal como lo acordamos en la reunión del pasado 10 de junio, les remito adjunto la propuesta para el formulario de declaración jurada para las personas solicitantes del beneficio de pensión del Fondo del Poder Judicial. 

Lo señalado en amarillo son aspectos que se deberán fundamentar desde lo legal. 
Asimismo, pueden hacer los cambios que estimen pertinentes y quedamos anuentes a reunirnos para ver la versión final si a bien lo tienen.”




- 0 -

Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por presentada la gestión de la máster Alba Gutiérrez Villalobos, jefa del Departamento de Trabajo Social y Psicología, con correo electrónico de 17 de junio de 2020, mediante el cual adjunta propuesta de declaración jurada para las personas solicitante del beneficio de pensión al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Trasladar a la Dirección de Gestión Humana el formulario propuesto por el Departamento de Trabajo Social y Psicología, para su valoración y observaciones, por lo cual, deberá informar lo pertinente ante esta Junta Administradora. Se declara acuerdo firme.”

-0-

Informa la Secretaría General de la Corte, que según los registros que en efecto lleva esa oficina, a la fecha no se cuenta con el informe solicitado a la máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora interina de Gestión Humana, en sesión N° 30-2020 celebrada el 07 de setiembre del 2020.
-0-
Se acordó: 1) Tener por rendido el informe de la Secretaría General de la Corte. 2) Reiterar a la Dirección de Gestión Humana que indique el estado de esta información, la cual está pendiente desde el mes de setiembre de 2020, la cual es importante para que los plazos de los trámites de las pensiones sean más expeditos. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634157]ARTÍCULO XX 
Documento N° 1239-2020, 23-2021

El servidor Wilberth Castillo Vásquez, Investigador 2 del Departamento de Investigaciones Criminales del Organismo de Investigación Judicial, en nota del 6 de enero del 2021, solicitó:
“Mi nombre es Wilberth Castillo Vásquez, cédula de identidad 2-0595-0538, actualmente trabajo para el Organismo de Investigación Judicial, desempeñando el puesto de investigador 2, en la plaza 047065, en el Departamento de Investigaciones Criminales, propiamente en la Sección de Estupefacientes; a través de la presente expongo y solicito lo siguiente:
Primero: Ingresé a laborar para el Poder Judicial, propiamente al Departamento de Investigaciones Criminales del Organismo de Investigación Judicial, como Investigador, en fecha 21 de febrero del 2015. Siendo que anteriormente laboré en el Ministerio de Seguridad Pública 7 años, 2 meses y 8 días, y en el Ministerio de Justicia y Paz 3 años, 5 meses y 10 días.
Segundo: Al ingresar al Poder Judicial, se me informó que podía realizar gestiones, que me permitirían tener derecho a una pensión del cien por ciento al cumplir 30 años de servicio, como toda la población judicial activa del Poder Judicial; y que para lo anterior, debía equiparar las cuotas correspondientes al Fondo de Jubilación con respecto al tiempo servido en los Ministerios indicados, por ello, inicié ante el Departamento de Gestión Humana, los trámites correspondientes, con la finalidad de cumplir con lo requerido para jubilarme y/o pensionarme con los 30 años de servicio a una edad aproximada de 50 años; partiendo del cómputo de los más de 11 años ya laborados para el mismo patrono Estado de forma consecutiva. Realizadas las gestiones y aprobado el trámite de reconocimiento de los montos acumulados en el fondo de pensiones para el cual cotice durante mis años de servicio anterior, autoricé, el rebajo adicional a mi salario, por un monto del diez por ciento en relación a cada salario recibido, lo cual formaba parte de lo requerido para ese reconocimiento solicitado.
Tercero: No obstante y como es de conocimiento público, en fecha 22/05/2018 (Gaceta N° 89), entró en vigencia la Ley N° 9544, que reformó la Ley Orgánica del Poder Judicial (7333), propiamente el artículo 224.
Los servidores judiciales con veinte o más años de servicio en el Poder Judicial podrán acogerse a una jubilación ordinaria igual a un ochenta y dos por ciento (82%) del promedio de los últimos veinte años de salarios mensuales ordinarios devengados en su vida laboral, actualizados según el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC), siempre y cuando hayan cumplido sesenta y cinco años de edad y hayan trabajado al menos treinta y cinco años.
Lo cual significó, que con tal reforma, mi expectativa de una jubilación con los 30 años de servicio y 50 años de edad ya no sería posible; siendo ahora de 65 años de servicio, siempre y cuando cumpliera además con 35 años de servicio público.-
Ante el panorama señalado, no encuentro ni existe necesidad hoy día de mi parte, de equiparar el fondo de pensión; puesto que con los años de servicio requeridos para optar por el derecho de pensión, se solventarán los rubros a cancelar para una futura pensión; lo anterior aunado a que el porcentaje del 100% del monto de pensión que se planteaba al inicio de gestión para cuando me jubilara como se pretendía, tampoco sería factible; tal y como estaba la ley, cuando ingresé a laborar al Poder Judicial y que se me informara. Razones además, por las cuales autoricé el rebajo demás a mi salario, para ponerme al día con el Régimen de Pensiones del Poder Judicial, existente en ese momento.-
Petitoria: En razón de lo esbozado, solicitó respetuosamente a los miembros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, se ordene cesar el cobro, en relación al dinero por pago para compensar los rubros de pensión; ya que, con la reforma a la ley, no sólo, no voy a recibir el 100% de la pensión estipulada en ese momento; sino además, se me obliga cotizar hasta los 65 años de edad, para obtener mi derecho a pensión. Cuando esa expectativa era de 30 años de servicio y 50 años de edad al momento de autorizar y requerir los pagos de mi parte.
Solicito además, que de los montos rebajados de mi salario desde mi ingreso y a la fecha, por concepto de porcentaje fijo RTSFPJ(%)-CP-FJP rebajado de mi salario mensualmente, el cual era utilizado para equiparar los rubros de pensión y siendo que ya no gozo de la posibilidad de obtener el cien por ciento de la pensión al momento de mi jubilación; se ejecuten los rebajos por las costas administrativas y demás gestiones pendientes por el nuevo trámite ya expuesto, siendo que al ejecutar dichos ajustes y de existir algún rubro a mi favor se me reintegre según corresponda a derecho.
 Todo lo anterior, en virtud de como ya se indicara, el beneficio de pensión quedó descartado, desde el momento de entrada en vigencia de la ley citada y, que en consecuencia y mi caso particular, los montos de ajuste se debió dejar de cobrar, con la sola entrada en vigencia de la modificación a Ley; pero que aún se me sigue cobrando.-
Para notificaciones señalo, los correos electrónicos wcastillov@poder-judicial.go.cr y wilberthcv@gmail.com”

-0-
En la sesión N° 21-16 celebrada el 3 de marzo del 2016, artículo IX, se dispuso lo que literalmente dice:
Con vista en el informe de la Dirección de Gestión Humana y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 231 de la Ley Orgánica del Poder Judicial y los artículos 11, 12 y 13 del nuevo Reglamento de Reconocimiento de Tiempo Servido en Otras Instituciones del Estado para Efectos del Pago de Anualidades y la Jubilación en el Poder Judicial, se acordó: 1.) Reconocer para efectos de anualidades y jubilación al servidor Wilbert Castillo Vásquez, Investigador de la Dirección del Organismo de Investigación Judicial, siete años, dos meses y ocho días, laborados para el Ministerio de Seguridad Pública, a partir del 22 de abril de 2015, con la obligación de reintegrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la suma de ¢34.520.878,36 (treinta y cuatro millones quinientos veinte mil ochocientos setenta y ocho colones con treinta y seis céntimos), que se le deducirá de su salario en el tanto de 10% mensual hasta la cancelación total, o si lo prefiere, podrá depositarla en las cuentas corrientes números 174961-7 del Banco de Costa Rica o 1234-0 del Banco Nacional de Costa Rica, previa coordinación con el Departamento Financiero Contable; el cual tomará nota de lo resuelto para que solicite en favor del Fondo mencionado el traslado de cuotas correspondientes, para cuyos efectos se le enviará copia de los informes elaborados por la Dirección de Gestión Humana, la que también tomará nota para lo que corresponda. 2.) Se le previene al servidor Castillo Vásquez, que conforme lo dispuso este Consejo en sesión Nº 16-16 del 18 de febrero del 2016, artículo XCV, en el momento en que solicite acogerse al beneficio de jubilación deberá haber cancelado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones la totalidad de la suma determinada por la Dirección de Gestión Humana para el reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del Estado. 
El Departamento Financiero Contable, tomará nota para los fines consiguientes. Se declara acuerdo firme.”
-0-
Seguidamente, en la sesión N° 37-2018 celebrada el 4 de mayo del 2018, artículo XX, se dispuso lo que literalmente dice:
“Se acordó: 1.) Tener por rendido el informe N° DJ-AJ-1191-2018 de la Dirección Jurídica y con base en él denegar la gestión presentada del servidor Wilbert Castillo Vásquez, Investigador de la Sección de Estupefacientes del Departamento de Investigaciones Criminales, en razón de que la anualidad incluye la antigüedad como presupuesto de hecho del derecho de jubilación con el régimen del Poder Judicial, e implica la obligación del correspondiente reintegro al Fondo. 2) Indicar al servidor Castillo Vásquez, que ya se le reconoció para efectos de anualidades y jubilación siete años, dos meses y ocho días, laborados para el Ministerio de Seguridad Pública, lo anterior según consta en el acta del Consejo Superior N° 21 de 03 de marzo de 2016, artículo IX. 3) Solicitara la Corte Plena disponga la revisión del Reglamento para el Reconocimiento de tiempo servido en el Poder Judicial y en el Estado, sus Instituciones para efectos del pago de anualidades y jubilación en el Poder Judicial. 
Las Direcciones de Gestión Humana y Jurídica, tomarán nota para lo que a cada corresponda.”
-0-
En sesión N° 41-2020 celebrada el 14 de diciembre de 2020, artículo XIX, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:
“Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por conocida la gestión del servidor judicial Wilberth Castillo Vásquez, Investigador 2, del Departamento de Investigaciones Criminales del Organismo de Investigación Judicial. 2.) Acoger parcialmente la solicitud del gestionante en cuanto a aprobar el cese de la deducción que se realiza como obligación por el reconocimiento de tiempo servido. 3.) Comunicar al señor Castillo Vásquez que dicho trámite no genera rebajos por las costas administrativas, sin embargo, no es posible reintegrar los montos que hasta la fecha se han cancelado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones ya que forman parte del tiempo reconocido e ingresó a las arcas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, no obstante, el tiempo servido que se encuentre cancelado será reconocido para efectos de jubilación. 4.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección de Gestión Humana y del Macroproceso Financiero Contable, para lo que a cada uno corresponda. Se declara acuerdo firme.”
-0-
Se acordó: Tener por conocida la gestión del servidor judicial Wilberth Castillo Vásquez, Investigador 2 del Departamento de Investigaciones Criminales del Organismo de Investigación Judicial, en nota del 6 de enero del 2021 y hacer de su conocimiento que esta Junta Administradora en sesión N° 41-2020, del 14 de diciembre de 2020, artículo XIX, conoció gestión del 1 de diciembre de 2020, sobre el mismo tema y se tuvo por acogida parcialmente la gestión en cuanto a aprobar el cese de la deducción que se realiza como obligación por el reconocimiento de tiempo servido. Se declara este acuerdo firme.   
[bookmark: _Toc61634159]ARTÍCULO XXI 
Documento N° 32-2021

El señor NOMBRE 001, Jubilado Judicial, en correo electrónico del 7 de enero del 2021, solicitó:
“A la fecha no he recibido una respuesta clara y concisa sobre la problemática que tengo con la Caja de Ahorro y Crédito del Poder Judicial CAPREDE .
Les explico :   En el mes de noviembre del año recién pasado y mediante un correo electrónico le solicacite a Caprede me dieran información sobre que tazas de interés tenia o tengo sobre tres creditos que tengo con ellos y también solicitando me dieran explicación del por qué me quitan una cuota de tres mil colones  con ....sobre el centro de recreo situado en ATENAS Alajuela , del porque pagando la mencionada cuota mensual no tiene entrada a dicho centro y tiene que pagar gastos si uno asiste a ese.lugar . Asunto que sin duda alguna es DISCRIMINATORIO.  Es posible que ustedes me puedan ayudar a resolver este asunto . Les informó que he recurrido a otras oficinas  por ejemplo la Dirección Ejecutiva y me respondieron que no era competencia de ellos , fui a la oficina de recursos humanos a personal me dieron igual respuesta es por ello que me dirijo a ustedes.

- Agregó , soy un adultesdo mayor de setenta y  cuatro años no entiendo quien es el ente Autorizado para dar respuesta a tan delicado asunto. Tambien quiero decirles que desde el año ochenta  y  uno soy AFILIADO a Caprede con una deuda de trece millones he solicitado ayuda para un posible arreglo he sido rechazado.
- Por último  les informo que CUANDO me he presentado a esa Caja personalmente no he sido bien atendido hay un sujeto de NOMBRE LUIS EMILIO que para mi no tiene ninguna Autoridad ha sido la persona que me atiende y también es la persona que me envía las respuestas por correo . Es más me AMENAZO que si RENUNCIABA me subían las tazas de interés. . Como es posible que estas personas de esa Caja SE burlen descaradamente de una persona adulta . Que es que no hay un Gerente , no existe un presidente no hay un Contador que  atiendan y  den una respuesta sabía y sería como tiene que ser.
Por último quiero decirles que si esto no se resuelve pondré en conocimiento del Consejo Superior para ver que pasa. Esto tambien lo pondré en conocimiento de la Defensoría del consumidor financiero.”
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Se acordó: 1) Tener por conocida la gestión del señor NOMBRE 001, Jubilado Judicial, en correo electrónico del 7 de enero del 2021. 2) Comunicar al jubilado judicial que la gestión no es resorte de esta Junta Administradora y que la entidad no brinda ningún dato personal si no se cuenta con la autorización respectiva del beneficiario, por lo que esta Junta con el fin de colaborar procede a remitir la gestión del señor NOMBRE 001 a CAPREDE, para que brinden respuesta a su gestión. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634161]ARTÍCULO XXII 
Documento N° 51-2021
El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 103-2020 celebrada el 27 de octubre de 2020, artículo XIX, se tuvo por rendido el informe N° PJ-DGH-SAS-UPS-4177-2020 del 14 de octubre de 2020 de la Dirección de Gestión Humana, y con base en ello, se rechazó la gestión realizada por el exservidor Mauricio Cascante Araya. 
La licenciada Leda Córdoba Montero, Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, el licenciado Carlos Lizano Alfaro Jefe interino de la Administración de Personal y la licenciada Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina, todos de la Dirección de Gestión Humana, en oficio N° PJ-DGH-AP-4667-2020del 11 de enero del 2021, solicitaron lo siguiente: 
[bookmark: x__Toc10482710]“Esta Dirección en fecha 04 de setiembre de 2020, recibió correo electrónico suscrito por el señor NOMBRE 001, jubilado judicial desde 01 de junio de 2008; en el cual remite acuerdo del Consejo Superior de la sesión N° 51-2020 celebrada el 21 de mayo de 2020, Artículo LI en donde se aprueba lo siguiente:

…”1.) Tomar nota del informe N° PJ-DGH-SAS-UPS-720-2020 recibido el 13 de mayo de 2020 de la Dirección de Gestión Humana. 2.) Autorizar el pago de las diferencias salariales a los señores y señoras, NOMBRE 001,…”

Asimismo, el señor NOMBRE 001 solicita en su correo lo siguiente:

“…  En virtud de que la Unidad de Salarios, me ha cancelado las diferencias, por concepto de reasignación de puestos, pues el puesto en el que ocupaba al momento de mi jubilación fue reasignado, muy respetuosamente solicito, se haga el estudio correspondiente para el reajuste de mi jubilación, dadas las diferencias recibidas…”

En acatamiento a lo dispuesto por el Consejo Superior, el Subproceso Administración Salarial procedió a realizar el pago correspondiente a la reasignación del puesto 15694, mismo que nace de la sentencia de Primer Instancia N°430-2016.

Es importante señalar, que la ley 9544, Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para el caso de reajustes de jubilación o pensión, solo regula los ajustes que proceden debido a las variaciones en el costo de vida, igual que lo indicado en el artículo 12 del reglamento.

Para el caso en concreto, la solicitud de reajuste se origina debido al pago de remuneraciones que afectan los salarios considerados para establecer el monto inicial de beneficio; cancelados con posterioridad al rige de la jubilación. Así las cosas, conforme las reglas establecidas en el Reglamento General del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el artículo 57 señala:

“Situaciones imprevistas. Las situaciones no previstas en este Reglamento, sobre las materias aquí reguladas, serán resueltas por la Junta Administradora. siempre con sujeción a la normativa correspondiente, jurisprudencia aplicable, estudios técnicos y en atención al Principio Pro-Fondo.”

Por lo anterior y conforme a la solicitud planteada por señor NOMBRE 001y al encontrarse ya canceladas las sumas de salarios adeudadas, la Unidad de Jubilaciones y Pensiones procedió a realizar el recálculo del beneficio de jubilación para determinar el nuevo monto del beneficio, esto a partir del 01 de junio de 2008, estableciéndose en la suma de ¢1,143,940.82 (un millón ciento cuarenta y tres mil novecientos cuarenta colones con 82/100) mensuales en bruto.

Ahora bien, si se considera que el jubilado Mauricio Cascante Araya se acogió a su derecho a partir del 01 de junio 2008, al 31 de diciembre 2020 se proyecta que le corresponde la aplicación de un total de 302 reajustes quincenales, los cuales conforme a su monto individual, totalizarían una suma a favor del jubilado de ¢21,129,901.15 (Veintiún millones ciento veintinueve mil novecientos un colones con 15/100) en bruto.

Para la ilustración de los señores y señoras integrantes de la Junta Administradora del Fondo, de seguido se muestra la tabla con el detalle de las diferencias mensuales, esto por semestre y con la aplicación de los ajustes correspondientes por concepto de incrementos por variaciones en el costo de vida, desde el segundo semestre 2008 hasta el segundo semestre 2020.
VALOR 001


Lo anterior se hace del conocimiento de la estimable Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para la aprobación respectiva de los reajustes respectivos de jubilación.”
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Se acordó: 1) Tener por rendido el oficio N° PJ-DGH-AP-4667-2020, del 11 de enero del 2021, suscrito por la licenciada Leda Córdoba Montero, Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, el licenciado Carlos Lizano Alfaro Jefe interino de la Administración de Personal y la licenciada Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina, todos de la Dirección de Gestión Humana, mediante el cual comunican el recálculo del beneficio de jubilación del jubilado judicial NOMBRE 001, el cual se aprueba y se remite al Macroproceso Financiero Contable para el pago respectivo. 3) Hacer este acuerdo de conocimiento del jubilado judicial NOMBRE 001, del Macroproceso Financiero Contable y de la Dirección de Gestión Humana, para lo que a cada uno corresponda. Se declara este acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc61634164]ARTÍCULO XXIII 
DOCUMENTO N° 59-2021

En sesión Nº 40-20 celebrada el 7 de diciembre de 2020, artículo XXIV, se mantuvo el beneficio de pensión a favor del joven Frank Jiménez Fernández.
La máster Floribel Campos Solano, Jefa del Macroproceso Financiero Contable, en oficio Nº 22-TE-2021 del 8 de enero de 2021, remitió:
“Para su estimable conocimiento, en lo relacionado con el beneficio de pensión del joven NOMBRE 001, DATOS 001, en forma atenta se indica:

· Que el 20 de noviembre de 2020 el pensionado estudiante Jiménez Fernández indicó que el examen de Ciencias de octavo año lo realizó el 07 de noviembre de 2020. Razón por la cual esta oficina vía correo electrónico los días 09, 14 y 18 de diciembre de 2020, le solicitó remitir la nota obtenida en dicho examen a la mayor brevedad posible, o bien, señalar la fecha en la que le entregarían el resultado. Dicha consulta se reiteró en varias ocasiones debido a que no se obtuvo respuesta.

· Que el 29 de diciembre de 2020, el joven NOMBRE 001 remitió respuesta a las consultas efectuadas por esta oficina. El mismo indica que no cuenta con el resultado del examen citando lo siguiente: 

“[…] Ahora bien he tratado de darle el resultado del MEP , sin embargo , esto no ha sido posible - esta fuera de mi alcance - pues con la pandemia   la Regional del MEP , de Heredia en donde me dan los datos me indican que  me introdusca al  sitio WEB de ese Ministerio  , he ido 5 veces    fisicamente y siempre me salen con lo mismo , POR LO QUE POR FUERZA MAYOR  Y POR CAUSAS AJENAS A MI  CONDICIÓN COMO BENEFICIARIO NO PUEDO CONTROLAR . LO INVITO A QUE HAGAN LA OPERACIÓN POR USTEDES MISMOS , nadie está obligado a lo imposible (adajio juridico ) le solicito entonces informe a la Junta de Pensiones  la verdad real de mi situación  y se me gire mi  beneficio  hasta no haber prueba en contrario o por cuestiones especiales de pandemia   Y EN BASE AL ARTICULO 18   SIENDO QUE EN UN SOLO ACTO NO SE ME SOLICTO TODA LA INFORMACIÓN  ENTENDER ESTE DEPARTAMENTO QUE NO PUEDO TRAMITAR LO QUE ESTA FUERA DE MI CONTROL Y RESPETUOSAMENTE A CUENTA GOTAS .- ”

Por lo que, a la fecha este Macroproceso no tiene conocimiento del resultado del examen efectuado en noviembre de 2020 por el pensionado estudiante.

· Que el monto bruto del beneficio de pensión mensual que recibe el joven NOMBRE 001 es por VALOR 001.”
- 0 -
Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio Nº 22-TE-2021 del 8 de enero de 2021, suscrito por la máster Floribel Campos Solano, Jefa interina del Macroproceso Financiero Contable, en el cual hace de conocimiento de esta Junta la situación del pensionado estudiante NOMBRE 001. 2) Hacer de conocimiento del pensionado NOMBRE 001 que se encuentra en incumplimiento con la presentación de la información relativa a sus estudios, por lo que se procederá con la suspensión del beneficio a partir de la segunda quincena de enero de 2021, hasta tanto no se cuente con los datos del examen de Ciencias de octavo año. Se declara este acuerdo firme.  
[bookmark: _Toc61634166]ARTÍCULO XXIV 
Documento N° 57-2021

La máster Floribel Campos Solano, Jefa de Macroproceso Financiero Contable, el licenciado Ricardo García Molina Jefe Subproceso de Egresos y la licenciada  Emma López Ramírez Jefa Proceso de Tesorería, en oficio N° 23-TE-2021 del 8 de enero del 2021, informaron lo siguiente:
“Para su estimable conocimiento, en lo relacionado con el beneficio de pensión de la joven NOMBRE 001, DATOS 001, en forma atenta se indica:

· Que el 15 de diciembre de 2020 la pensionada estudiante NOMBRE 001 cumpliendo con las fechas establecidas para la presentación de documentos de estudio, remitió vía correo electrónico la información pertinente a los estudios para el siguiente período.

· Que el documento presentado por la joven NOMBRE 001 corresponde a la carta del Instituto Jiménez sede Ciudad Neily, indicando que por la crisis provocada por el COVID-19, dicho instituto cerró sus instalaciones, por tal motivo, se justifica la imposibilidad de la pensionada estudiante de presentar la evaluación final del módulo que se encontraba cursando. Asimismo, presentó la matrícula de nuevos estudios en la Academia Comercial San Marcos A.C.S.M. S.A. en el curso de Técnico en Recursos Humanos de conformidad con lo establecido por la Dirección General de Servicio Civil, el cual tiene una duración de 8 meses en modalidad virtual e iniciaría en el mes de enero del año 2021.

· Que en razón de lo anterior se considera necesario el criterio de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en relación con los nuevos estudios de la pensionada estudiante, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento General del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el artículo N° 28 que para lo que interesa indica:

“[…] Personas Mayores de dieciocho años, pero menores de veinticinco años, que realicen estudios reconocidos por el Ministerio de Educación Pública (MEP), el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), u otras instituciones a criterio de la Junta Administradora, por lo que deberá demostrar mediante documento idóneo las matrículas correspondientes. […]”

· [bookmark: _Hlk51693260]Que el monto bruto del beneficio de pensión mensual que recibe la joven NOMBRE 001es por la suma de VALOR 001.
Por lo antes expuesto, se traslada la presente comunicación a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con el fin de que se pueda emitir el criterio respectivo, sobre la matrícula del curso Técnico en Recursos Humanos de la Academia Comercial San Marcos A.C.S.M. S.A.”

-0-
En sesión N° 79-10 celebrada el 31 de agosto del 2010, artículo XXI, por mayoría y de conformidad con lo que establece el artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se acogió la solicitud de pensión que formuló la señora NOMBRE 002  y la joven NOMBRE 001, por su orden, cónyuge sobreviviente e hija del jubilado judicial fallecido NOMBRE 003, cuya asignación mensual sería de VALOR 002, equivalente al 100% del monto de la jubilación de don NOMBRE 003, la que debería ser distribuida en un 60% para doña NOMBRE 002 y el otro 40% para la menor NOMBRE 001, a partir del 3 junio del 2010.
Posteriormente, en sesión N° 85-11 de 6 de octubre de 2011, artículo XXXIII, de conformidad con lo que establece el artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se redistribuyó la pensión a favor de la señora NOMBRE 002; y la joven NOMBRE 001, por su orden, cónyuge sobreviviente e hija del jubilado judicial fallecido NOMBRE 003, equivalente al 100% del monto de la jubilación de don NOMBRE 003, la que deberá ser asignada en un 50% para cada una de las beneficiarias, lo anterior a partir del 6 de octubre del año en curso. 
Luego, en sesión N° 43-12 celebrada el 3 de mayo recién pasado, artículo XCIV, se aclaró el acuerdo tomado en la sesión Nº 85-11 celebrada el 6 de octubre de 2011, artículo XXXIII, en el sentido de que la fecha de rige para la nueva distribución lo es a partir del 1° de noviembre de 2011, por lo que no procedía el cobro de las sumas que se indican como giradas de más.
Finalmente, en la sesión  N° 58-12 celebrada el 14 de junio del año en curso artículo XXXIV, se dispuso lo que literalmente dice:
“Se dispuso: 1) Mantener lo resuelto por este Consejo en sesión N° 43-12 del 3 de mayo último, artículo XCIV, en el sentido de que la fecha de rige para la nueva distribución lo es a partir del 1 de noviembre de 2011. 2) Autorizar el cobro que corresponda a la joven NOMBRE 001, hija del jubilado judicial fallecido NOMBRE 003, por el periodo comprendido entre el 6 y el 31 de octubre de 2011.

La Dirección Ejecutiva, los Departamentos de Personal, Financiero Contable y la Auditoría, tomarán nota para lo que a cada uno corresponda. Se declara acuerdo firme.”
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Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio Nº 23-TE-2021 del 8 de enero de 2021, suscrito por la máster Floribel Campos Solano, Jefa interina del Macroproceso Financiero Contable, el licenciado Ricardo García Molina Jefe Subproceso de Egresos y la licenciada Emma López Ramírez Jefa Proceso de Tesorería, en el cual hace de conocimiento de esta Junta la situación de la pensionada estudiante NOMBRE 001. 2) Hacer de conocimiento de la pensionada NOMBRE 001 que debe demostrar mediante documento idóneo que no perdió los cursos que mantenía con el Instituto Jiménez. Además, debe presentar el documento donde demuestre que el nuevo lugar de estudio se encuentra reconocido por MEP o el INA, conforme la normativa vigente. 3) Hacer este acuerdo de conocimiento del Macroproceso Financiero Contable y de la pensionada estudiante. Se declara este acuerdo firme.    
[bookmark: _Toc61634168]ARTÍCULO XXV 
Documento N° 24-2021

En sesión N° 33-2020 celebrada el 12 de octubre del 2020, artículo XXIV, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:
“Tener por presentado el oficio N° 1324-TE-2020 de 29 de setiembre de 2020 , suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría y las másteres Floribel Campos Solano y Andrea Valerín Arroyo, por su orden, Jefe de Macroproceso Financiero Contable, Jefa del Proceso de Tesorería y Jefa del Subproceso Egresos. 2.) Hacer de conocimiento del Macroproceso Financiero Contable que en razón que la pensionada estudiante con nota de fecha 8 de setiembre de 2020, conocida por esta Junta Administradora en sesión N° 31-2020, del 21 de setiembre de 2020, informó sobre la situación de la materia y siendo que aprobó una de las dos materias matriculadas, esta Junta Administradora acuerda mantener el beneficio de pensión a la joven NOMBRE 001. 3.) Hacer una instancia a la joven NOMBRE 001  para que se mantenga estudiando y obtenga buenos rendimientos, para lo cual se dará el seguimiento respectivo, con fundamento en el inciso f) del artículo 242, que indica: “La Junta Administradora emitirá un reglamento general del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el cual deberá ser aprobado por la Superintendencia de Pensiones (Supén), y contemplará necesariamente lo siguiente: … f) Todos los otros elementos que se consideren necesarios para la correcta administración del Fondo (el subrayado no es del original).”

-0-
La joven NOMBRE 001, en correo electrónico del 6 de enero de 2021, comunicó lo siguiente:
“Mi nombre es NOMBRE 001 DATOS 001, adjunto notas del pasado cuatrimestre ya que hasta el día de hoy me entregan el certificado ya que estaban en vacaciones, también adjunto matrícula para este siguiente cuatrimestre, gracias.”
[…]
-0-
Se acordó: Tomar nota de la comunicación realizada por la joven NOMBRE 001, mantener el beneficio y trasladarla a conocimiento del Departamento Financiero Contable, para lo de su cargo. Se declara este acuerdo firme.
[bookmark: _Toc61634170]ARTÍCULO XXVI 
Documento N°214-2020, 33-2021  

Los másteres Miguel Ovares Chavarría y Oslean Mora Valdez, por su orden, Jefe del Macroproceso Financiero Contable y Jefe interino del Proceso de Inversiones, en oficio N° 010-PI-2021 de 7 de enero de 2021, remitieron lo siguiente:
“Conforme las políticas de transparencia, así como lo analizado y aprobado por el Comité de Inversiones en la sesión ordinaria del 14 de diciembre de 2020, se adjuntan los siguientes documentos:

1. Informe de Inversiones de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al cierre de noviembre 2020.

2. Actualización de la Estrategia de Inversiones para el I trimestre del 2021.

3. Acta 95-CI-2020 sesión ordinaria del Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

La información detallada y anexada en este documento es, si bien así lo estima, para hacerlo de conocimiento a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”





-0-
Se acordó: 1.) Tener por recibido el oficio N° 010-PI-2021 de 7 de enero de 2021, suscrito por los másteres Miguel Ovares Chavarría y Oslean Mora Valdez, por su orden, Jefe del Macroproceso Financiero Contable y Jefe del Proceso de Inversiones, en el que hacen de conocimiento de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial los siguientes documentos: a.) Informe de Inversiones de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al cierre de noviembre 2020. b.) Actualización de la Estrategia de Inversiones para el I trimestre del 2021. c.) Acta 95-CI-2020 sesión ordinaria del Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Deberá la persona encargada correspondiente proceder a la publicación en la página web de los rendimientos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
La Dirección Ejecutiva y el Macroproceso Financiero Contable, tomarán nota para los fines consiguientes. Se declara este acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc61634172]ARTÍCULO XXVII 
Documento N°863-2020, 28-2021 
En sesión N° 37-2020 celebrada el 16 de noviembre del 2020, artículo XVIII, se tomó nota del SP-1425-2020 de la Superintendencia de Pensiones. Asimismo, se manifestó que, los instrumentos actualmente clasificados como “No Autorizados” corresponden a aquellos adquiridos en estricto apego a la normativa vigente a su momento de adquisición, pero que con la promulgación del Reglamento de Gestión de Activos y la entrada en vigor de la supervisión de SUPEN, debía ser clasificados en dicha categoría. Asimismo, se delegó la  atención del informe de avance solicitado al Proceso de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable, para que remita los primeros 10 días hábiles de los meses de enero y julio de cada año el detalle solicitado.
Los másteres Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable y  Oslean Mora Valdez, Jefe del Proceso de Inversiones, mediante oficio N° 011-FC-2021 del 7 de enero de 2021, dirigido a la señora María del Rocío Aguilar Montoya, Superintendente de Pensiones, comunicaron lo siguiente:
“En atención al SP-1425-2020 del 6 de noviembre de 2020 de dicha Superintendencia en el cual se estableció: “[…] para el respectivo seguimiento, se le solicita remitir en los primeros 10 días hábiles de los meses de enero y julio de cada año, un detalle de los instrumentos no autorizados que vencieron y los canjes que se logren realizar en el período; así como, las adquisiciones realizadas que reemplazarían la salida de esos instrumentos…” se elaboró un informe con el detalle de los instrumentos clasificados como “no autorizados” dentro de la cartera de inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) con corte al 31 de diciembre de 2020.

Es importante indicar que previamente la Junta Administradora del FJPPJ en sesión N° 37-2020 celebrada el 16 de noviembre del 2020 artículo XVIII delegó en el Proceso de Inversiones la responsabilidad de atender dicho informe en dicha sesión se acordó: “[…] 3.) Delegar la atención del informe de avance solicitado al Proceso de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable, para que remita los primeros 10 días hábiles de los meses de enero y julio de cada año el detalle solicitado…”..

Por las razones antes expuestas se anexa el informe de instrumentos no autorizados en cartera del FJPPJ con corte al 31 de diciembre de 2020. Cualquier consulta adicional será atendida a la mayor brevedad.”



-0-
Se acordó: Tomar nota del oficio N° 011-FC-2021 del 7 de enero de 2021, suscrito por los másteres Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable y  Oslean Mora Valdez, Jefe del Proceso de Inversiones, en el que remitieron a la Superintendencia de Pensiones el informe de instrumentos no autorizados en cartera del FJPPJ con corte al 31 de diciembre de 2020. Se declara este acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc61634175]ARTÍCULO XXVIII 
DOCUMENTO N° 16-2021

La máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora interina de la Dirección de Gestión Humana, en oficio N° PJ-DGH-SAS-4998-2020 del 3 de diciembre de 2020, remitió:
“Se remite el siguiente cuadro resumen con el detalle del tiempo servido que se pretende reconocer a la siguiente persona servidora, de manera que el Consejo Superior decida lo que corresponda de conformidad con lo establecido en sesión n° 84-2020 celebrada el 28 de agosto de 2020, articulo XVI.
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Estudio realizado de conformidad con el criterio legal n° DJ-AJ-C-693-2020 aprobado en sesión n° 103-2020 del 27 de octubre de 2020 artículo XV, donde indican que el tiempo servido en RECOPE sí es susceptible de ser reconocido para efectos de anualidades (art. 6 del Reglamento respectivo) o jubilatorios, de conformidad con el artículo 226 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.

	RESUMEN RESPUESTA DE LA PERSONA SOLICITANTE A LA COMUNICACIÓN DE  LA DEUDA:
	
La persona solicitante no manifiesta objeción con el estudio realizado.

	RECOMENDACIONES:
 
	Aprobar el estudio de Reconocimiento de Tiempo servido en otras instituciones del Estado N° DE RTFJP:  2020050.


”
- 0 -

Por unanimidad, se acordó: Reconocer para efectos de jubilación al servidor NOMBRE 001, 8 meses y 1 día, laborados para la Refinadora Costarricense de Petróleo, RECOPE, con la obligación de reintegrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la suma de VALOR 001, que se le deducirá de su salario bruto en el tanto de 10% mensual hasta la cancelación total, o si lo prefiere, podrá depositarla en las cuentas corrientes números CC-CR4501520122900000329 del Banco de Costa Rica, previa coordinación con el Macroproceso Financiero Contable; el cual tomará nota de lo resuelto para que solicite en favor del Fondo mencionado el traslado de cuotas correspondientes, para cuyos efectos se le enviará copia de los informes elaborados por la Dirección de Gestión Humana, la que también tomará nota para lo que corresponda. Se le previene a la persona interesada, que en el momento en que solicite acogerse al beneficio de jubilación deberá haber cancelado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones la totalidad de la suma determinada por la Dirección de Gestión Humana para el reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del Estado. Se declara este acuerdo firme.
ARTÍCULO XXIX 
DOCUMENTO N° 1238-2020
	Los másteres Miguel Ovares Chavarría, Floribel Campos Solano y el licenciado Fabián Salas Fernández, por su orden, Jefe de Macroproceso Financiero Contable, Jefa de Proceso de Tesorería y Jefe de Proceso de Inversiones, en oficio N° 826-FC-2020 de 15 de diciembre de 2020, comunicaron:
“De conformidad con los diversos trámites correspondientes al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que realiza esta oficina ante las diferentes entidades bancarias y financieras, en forma atenta se solicita salvo disposición de lo contrario, otorgar un poder especial al MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, mediante el cual se le autorice para efectuar las gestiones que a continuación se mencionan:

1. En el caso de la Unidad del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Subproceso de Egresos, se requiere dicho poder para realizar las solicitudes ante las entidades bancarias y financieras (como las cooperativas), de la devolución de recursos correspondientes a beneficios de jubilación y pensión, de personas que fallecen y a las que se les ha girado dinero que no les corresponde según la fecha de defunción. 

Lo anterior, por cuanto las entidades financieras señalan que para hacer efectivo el reintegro de los recursos, requieren de un oficio firmado por el Representante Legal del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, o bien, por el funcionario a quien éste le haya otorgado potestades para este efecto mediante un Poder Especial.

1. Adicionalmente, el Proceso de Inversiones, de igual manera requiere dicho poder, para la ejecución de los trámites abajo detallados:

0. Apertura de cuentas bancarias.
0. Cierre de cuentas bancarias.
0. Actualización de información de cuentas bancarias y sistemas de información (formularios).
0. Cambio de firmantes o titulares de las cuentas bancarias.
0. Actualizaciones y cambios autorizados de recibo de información custodia de valores, entidades bancarias, sociedades administradoras de fondos y puestos de bolsa.
0. Activación o inactivación de cuentas bancarias.
0. Autorizados en la custodia de valores.
0. Autorización en la participación de las Asambleas ordinarias y extraordinarias de los Fondos Inmobiliarios.

Se traslada la solicitud anterior, para lo que a bien estime resolver esa Junta Administradora.”
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Se acordó: Acoger la gestión anterior, en consecuencia, autorizar al máster Miguel Ovares Chavarría, Jefe interino del Macroproceso Financiero Contable, para efectuar las gestiones que a continuación se mencionan: a.) Realizar las solicitudes ante las entidades bancarias y financieras (como las cooperativas), de la devolución de recursos correspondientes a beneficios de jubilación y pensión, de personas que fallecen y a las que se les ha girado dinero que no les corresponde según la fecha de defunción. b.) Para la ejecución de los trámites abajo detallados: Apertura de cuentas bancarias, Cierre de cuentas bancarias, Actualización de información de cuentas bancarias y sistemas de información (formularios), Cambio de firmantes o titulares de las cuentas bancarias, Actualizaciones y cambios autorizados de recibo de información custodia de valores, entidades bancarias, sociedades administradoras de fondos y puestos de bolsa, Activación o inactivación de cuentas bancarias, Autorizados en la custodia de valores, Autorización en la participación de las Asambleas ordinarias y extraordinarias de los Fondos Inmobiliarios. Se declara este acuerdo firme.
ARTÍCULO XXX 
DOCUMENTO N° 1135-2020, 68-2021.
En sesión N° 40-2020 celebrada el 7 de diciembre de 2020, artículo XXV, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice: 
“Una vez analizada la solicitud de pensión incoada por el señor NOMBRE 001, en calidad de esposo de la jubilada judicial fallecida NOMBRE 002, así como el dictamen socioeconómico emitido por el Departamento de Trabajo Social y Psicología N° 20-367-735-TS y el informe N° PJ-DGH-AP-4362-2020 del 10 de noviembre de 2020, suscrito por la licenciada Olga Guerrero Córdoba, el licenciado Carlos Lizano Alfaro y la licenciada Leda Córdoba Montero, por su orden, Subdirectora interina, Jefe interino de Administración de Personal y Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, todos de la Dirección de Gestión Humana, por lo anterior, de conformidad con el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se acordó: 1.) Acoger la solicitud de pensión que formula por el señor NOMBRE 001, cuya asignación mensual será equivalente al 80% de la jubilación que le hubiera correspondido a NOMBRE 003, el cual equivale al monto bruto de VALOR 001 mensuales, menos las deducciones de ley correspondientes. Lo anterior, en el entendido que el otorgamiento será a partir del 21 de marzo de 2020, conforme lo definido en el artículo 37 del Reglamento General del Régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.  2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección de Gestión Humana y del Macroproceso Financiero Contable. Se declara acuerdo firme.”
- 0 -
En relación con lo anterior, el servidor David Castillo Mora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones de la Dirección de Gestión Humana, en correo electrónico de 13 de enero de 2021, indicó:
“…, el día de ayer nos notificaron el acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones correo infra con el oficio N° 980-2020, donde se acordó:

“…1.) Acoger la solicitud de pensión que formula por el señor NOMBRE 001, cuya asignación mensual será equivalente al 80% de la jubilación que le hubiera correspondido a doña NOMBRE 002, el cual equivale al monto bruto de VALOR 001 mensuales, menos las deducciones de ley correspondientes…”

Donde en la parte dispositiva de este acuerdo indica el nombre de doña NOMBRE 003, donde la Jubilada Judicial fallecida es NOMBRE 002, por lo que solicitamos de su colaboración para realizar el arreglo del acuerdo. ”
-0-
Se acordó: 1.) Tener por recibida la comunicación del servidor David Castillo Mora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones de la Dirección de Gestión Humana, en correo electrónico de 13 de enero de 2021. 2.) Modificar el acuerdo tomado en la sesión N° 40-2020 del 7 de diciembre de 2020, artículo XXV, en el sentido que la jubilada judicial fallecida era NOMBRE 002 y no como por error se indicó.
La Dirección de Gestión Humana tomará nota para lo que corresponda. Se declara este acuerdo firme.
ARTÍCULO XXXI 
DOCUMENTO N° 89-2021.
Los licenciados Arnoldo Hernández Solano, y Rodrigo Arroyo Guzmán, en su condición de Presidente y Secretario del Comité de Auditoria, mediante oficio N° CA-04-21 del 12 de enero de 2021, comunicaron: 
“Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos remitir Acta del Comité de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente a la sesión N° 02-2021 (Extraordinaria), celebrada el 12 de enero del 2021. 
En el acta adjunta, se encuentra el único tema tratado en el Comité, y que corresponde, a la contratación de servicios de auditoría para la Junta, y su resultado lo informamo en este acto, mediante el documento adjunto, a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial.”

“
- 0 -
En relación con lo anterior, el máster Oslean Mora Valdez, Jefe de Proceso de Inversiones, en correo de 15 de enero de 2021, comunicó:
“Con el fin de ser conocido el día lunes 18 de enero del 2021 en sesión N°. 003-2021 de la Junta Administradora del FJPPJ y con ello cumplir por el trámite formal de este asunto. Al respecto destaco la cláusula decimonovena del citado contrato:

[image: ]

Espero la información les sea de utilidad.” 


“”
- 0 -
Se acordó: 1) Acoger el acuerdo tomado por el Comité de Auditoría, en sesión N° 2-21 del 12 de enero de 2021, artículo único, comunicado mediante oficio N° 4-CA-21, en el que recomiendan contratar a la empresa Despacho Carvajal y Colegiados, para la auditoría externa de los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del año 2020 y certificaciones correspondientes para dar cumplimiento a la normativa vigente. 2) Conforme las diligencias administrativas practicadas, proceder con la aprobación del contrato. Se declara este acuerdo firme.
ARTÍCULO XXXII 
DOCUMENTO N° 73-2021.
[bookmark: _Hlk61966747]Las licenciadas Olga Guerrero Córdoba, Leda Córdoba Montero y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, Subdirectora interina de Gestión Humana, Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones y Jefe interino de Administración de Personal, en oficio N° PJ-DGH-AP-4789-2020 de 26 de diciembre de 2020, informaron:
[bookmark: _Hlk61966799]“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se rinde el informe correspondiente a la solicitud de pensión incoada por la señora NOMBRE 001, en calidad de cónyuge sobreviviente del jubilado judicial fallecido NOMBRE 002, cuyo deceso acaeció el 12 de junio de 2020.

1. Origen.
Esta Dirección en fecha 01 de julio de 2020, recibió la gestión de la señora NOMBRE 001, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión por el fallecimiento de don NOMBRE 002. Para tal efecto, se solicitó la intervención del Departamento de Trabajo Social y Psicología, para la práctica de la valoración socioeconómica de la petente.

1. Valoración socioeconómica practicada. 

Mediante informe N° 20-1145-735-TS suscrito por la Licda. Roxana María Barrantes Cambronero, perito del Departamento de Trabajo Social y Psicología, se analizaron las condiciones socioeconómicas de la señora NOMBRE 001.

1. Consideraciones más relevantes del estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.
La señora NOMBRE 001, cuenta con 73 años, cuenta con estudios en secundaria completos y es jubilada del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 

Doña NOMBRE 001y don NOMBRE 002 estuvieron casados durante 40 años, tiempo en que no procrearon hijos en común, sin embargo, la valorada contaba una hija producto de una relación anterior, NOMBRE 003 de 52 años, a quien don NOMBRE 002 adoptó como hija.  

En la entrevista doña NOMBRE 001, indicó que durante su matrimonio no existieron separaciones.

Se supo durante el peritaje realizado que la señora NOMBRE 001, su esposo y los tres hijos se trasladaron al hogar parental desde hace dos años con la finalidad de acompañar y apoyar a su madre con el cuido del señor NOMBRE 002. 

Doña NOMBRE 003 vendió su vivienda cuando se trasladaron a la casa de sus padres y el dinero generado por la venta de la propiedad lo mantiene en tres depósitos a plazos que generan intereses cada seis meses, siendo esta su fuente de ingresos que en promedio mensual corresponde a VALOR 001.

Según la información reportada, se conoció que el ingreso neto total que percibía el grupo familiar antes del fallecimiento del señor NOMBRE 002era de VALOR 002, por cuanto el monto de jubilación líquido que el señor NOMBRE 002 recibía era de VALOR 003 el cual se indica era aportado en su totalidad al hogar para atender necesidades del funcionamiento del hogar, propias y de su esposa. Mientras el ingreso neto de la familia actualmente es de VALOR 004, dicho monto está compuesto por VALOR 005 que corresponden a la jubilación que recibe la señora NOMBRE 001, VALOR 005 provenientes de los intereses que generan los certificados a plazo y VALOR 006 que corresponden al salario del señor NOMBRE 004 esposo de la señora NOMBRE 003.

1. Normativa atinente al caso.
Ley Orgánica del Poder Judicial N° 9544, de interés, estipula lo siguiente:

“Artículo 228- Tienen derecho a pensión por sobrevivencia:

a) El cónyuge sobreviviente del servidor o jubilado fallecido que dependa económicamente del causante, al momento del fallecimiento.”

“Artículo 229- 

El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.” 

1. Conclusiones.
· El peritaje socioeconómico practicado a la señora NOMBRE 001, es claro en demostrar que a lo largo de la vida conyugal con el señor NOMBRE 002, era él quien asumía la mayor parte de los gastos del hogar, por lo que la señora NOMBRE 001 dependió en mayor grado de los ingresos de su esposo, lo que al amparo de la Ley 9544 la convierte en sujeto del derecho reclamado, según lo indicado en el artículo 228 de dicha Ley. 

· La Unidad de Jubilaciones y Jubilaciones constató, que doña NOMBRE 001 cuenta con una pensión del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la cual de acuerdo con lo indicado en cuadro de ingresos que detalla la profesional en Trabajo Social, es insuficiente satisfacer completamente sus necesidades.  

· De acuerdo con informe socioeconómico posterior al fallecimiento de don NOMBRE 002 el núcleo familiar presenta un déficit estimado de VALOR 007, situación que señala no les permite cubrir todos los gastos acostumbrados. Es importante destacar, que el faltante referido por la profesional en Trabajo Social, se centra en los ingresos que otrora aportaba el jubilado NOMBRE 002, sin embargo, al no presentarse estudio de los gastos, no es factible establecer un faltante real actual.

· La avanzada edad de la valorada hace que sea imposible la inserción en el mercado laboral, lo cual constituye un impedimento para obtener ingresos adicionales por cuenta propia.

	
	 
	 
	 


1. Datos de interés.

La revisión del maestro de jubilados muestra que el monto de jubilación que recibía el señor NOMBRE 002 era de VALOR 008 mensuales en bruto.

· [bookmark: _Hlk61966965]Conforme a la normativa actual vigente, el monto máximo al que aspira doña NOMBRE 001 de aprobársele la pensión, es del 80% del monto que devengaba de jubilación don NOMBRE 002, para este caso equivale a VALOR 009 mensuales en bruto.
 
· Sobre la posible vigencia del beneficio, la solicitud de pensión fue presentada el 01 de julio de 2020, un total de 19 días naturales posteriores al fallecimiento de don NOMBRE 002. Se informa lo anterior para que si a criterio de la Junta Administradora del Fondo, se debe aprobar la pensión a la señora NOMBRE 001, se cuente con la referencia sobre la fecha de presentación de la solicitud para el establecimiento del rige del beneficio.

Finalmente, se considera oportuno manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por la sostenibilidad del fondo, considerando en el bienestar colectivo y no individual, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.”
- 0 -
Se acordó: 1.) Tener por conocido el oficio N° PJ-DGH-AP-4789-2020, del 26 de diciembre de 2020, suscrito por las licenciadas Olga Guerrero Córdoba, Leda Córdoba Montero y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, Subdirectora interina de Gestión Humana, Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones y Jefe interino de Administración de Personal, en que remiten informe sobre la gestión de la señora NOMBRE 001, en que solicita se le otorgue la pensión por el fallecimiento de su esposo, el jubilado judicial fallecido NOMBRE 002. 2.) Con base en el criterio anterior, otorgar el beneficio de pensión a favor de la señora la señora NOMBRE 001, cónyuge sobreviviente del causante NOMBRE 002, por un monto de VALOR, equivalente al 80% del monto bruto de jubilación que devengaba el causante, a partir del 13 de junio de 2020. 3.) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana y al Macroproceso Financiero Contable proceda a incluir a la señora NOMBRE 001 en el Sistema SIGA FJP para el pago correspondiente del beneficio de pensión a la brevedad, dado el tiempo transcurrido para la resolución final de este acuerdo.  
La Dirección de Gestión Humana y el Macroproceso Financiero Contable, tomarán nota para lo que a cada uno le corresponde. Se declara este acuerdo firme.
ARTÍCULO XXXIII 
DOCUMENTO N° 190-2020.
Se acordó: Solicitar a Macroproceso Financiero Contable el monto de jubilaciones y pensiones promedio bruta y neta (quitando rebajos legales y contribuciones solidarias) a fin de poder contar con la información necesaria en caso de tener que referirse a ello.
[bookmark: _Hlk62733421][bookmark: _Toc35877711][bookmark: _Hlk62733141] ARTÍCULO XXXIV 
DOCUMENTO N° 1085-2020, 105-2021.
En sesión N° 37-2020 celebrada el 16 de noviembre de 2020, artículo XXVII, se tomó el acuerdo que dice:
[bookmark: _Hlk55977764]“El máster Miguel Ovares Chavarría, las másteres Floribel Campos Solano y Xinia Campos, en su orden, Jefe interino del Macroproceso Financiero Contable, Jefa interina del Proceso de Tesorería y Jefa interina del Subproceso de Egresos, en oficio N°1498-TE-2020 del 6 de noviembre de 2020, remitieron el Informe de personas jubiladas y pensionadas judiciales mayores de 80 años (año 2020), que dice:

“En relación con la población jubilada y pensionada judicial mayor de 80 años, en forma atenta se indica:

1. [bookmark: _Hlk56862346]Que quincenalmente la Unidad del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, genera un reporte en el cual se ejecuta un proceso de confirmación con la base de datos del Registro Civil, en el cual se muestran las defunciones acaecidas y registradas en esa entidad. 

1. Que se procedió a extraer el dato de las personas jubiladas y pensionadas judiciales, registradas y activas en el Sistema del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (SIGA-FJP) con más de 80 años obteniendo un total de 427 personas, como se muestra en el siguiente cuadro:
[image: ]

1. Que se realizaron un total de 339 llamadas telefónicas entre las personas jubiladas y pensionadas judiciales que contaban con algún número telefónico, de las cuales 90 no fue posible localizarlas, pues no contestaban o los números registrados en el SIGA-FJP no correspondían a dichas personas.

Del total de personas (427) se tienen 88 personas beneficiaras (55 personas jubiladas y 33 personas pensionadas judiciales) que no cuentan con medios de localización. 

En el siguiente cuadro se muestra un resumen de los resultados obtenidos:

[image: ]

De lo anterior, se observa que del total de personas mayores de 80 años, se logró localizar un 58,31% (249 personas), siendo que el 41,69% restante no cuentan con un medio de localización o no fue posible contactarlos. 

Cabe indicar que, este tipo de revisión se realiza en la medida de las posibilidades de los funcionarios (as) de la Unidad del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, dado que por la cantidad de jubilados (as) y pensionados (as), es sumamente difícil localizarlos a todos (as), sin embargo, se da especial seguimiento a los de mayor edad y se realiza quincenalmente la revisión del cruce de información con el Registro Civil, Institución responsable del registro de las defunciones a nivel nacional.

Adicionalmente es importante mencionar que, esta labor cada año se ve afectada por la situación que se presenta a nivel nacional relacionada con las estafas y otros delitos similares que se cometen vía telefónica, por lo que, las personas no brindan la información que se les solicita por parte de esta oficina o en su defecto no se identifican.

Se informa lo anterior, para lo que a bien estime resolver esa Junta Administradora.”

-0-

Por unanimidad se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N°1498-TE-2020 del 6 de noviembre de 2020, suscrito por el máster Miguel Ovares Chavarría y las másteres Floribel Campos Solano y Xinia Campos Solís, en su orden, Jefe interino del Macroproceso Financiero Contable, Jefa interina del Proceso de Tesorería y Jefa interina del Subproceso de Egresos del Macroproceso Financiero Contable, en el cual fue remitido el Informe de personas jubiladas y pensionadas judiciales mayores de 80 años (año 2020). 2.) Dejar constancia que cada quincena antes de la generación de cada planilla, se realiza la revisión con la base de datos del Registro Civil, en el cual se muestran las defunciones acaecidas y registradas en esa entidad.  3.) Realizar una publicación en un medio de comunicación de circulación nacional, donde se publique la lista de las personas indicadas en el informe sufra citado, para que actualicen los datos a más tardar el 15 de enero de 2021, con la prevención que de no hacerlo se procederá a la suspensión temporal del beneficio. Adicionalmente se solicita al Macroproceso Financiero Contable remita la publicación a las direcciones de las personas jubiladas y pensionadas que se mantienen registradas en el sistema del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 4.) El máster Oslean Mora Valdez, encargado de apoyo administrativo, tomará nota para lo correspondiente.”
-0-

En razón del acuerdo tomado en la sesión N° 37-2020 celebrada el 16 de noviembre de 2020, artículo XXVII, en que se dispuso -entre otras cosas-, realizar una publicación en un medio de comunicación de circulación nacional, con la lista de las personas indicadas en el informe que ahí se conoció, para que actualizaran los datos a más tardar el 15 de enero de 2021, con la prevención que de no hacerlo se procedería a la suspensión temporal del beneficio, se acordó: Solicitar a Macroproceso Financiero Contable que proceda en la segunda quincena de enero de 2021, a suspender el beneficio a las personas que no actualizaron los datos, conforme la publicación realizada en el Diario Extra el 3 de diciembre de 2020. Se declara este acuerdo firme.
-o0o-
A las 12:10 horas terminó la sesión.



MSC. CARLOS MONTERO ZÚÑIGA                        LIC. ANA LUCRECIA RUIZ ROJAS 
Presidente Junta Administradora                                         Secretaria Junta Administradora 
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Repablica de Costa Rica

DIRECCION EJECUTIVA

depto-fico@poder-judicial.go.cr

Fax: 2295-3356

MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL

TELEFONO: 2295-3355

Master

Ana Eugenia Romero Jenkins
Directora Ejecutiva

Poder Judicial

S.D.

Oficio N° 638-FC-2020
15 de septiembre de 2020

Asunto: Remision de hoja de ruta,
traslado del FJPPJ para fase 1, ajustes
solicitados.

Estimada sefiora:

En atencion a la gestiébn emanada por la Direccion Ejecutiva, en la cual solicita el abordaje
del Macroproceso Financiero Contable para elaborar un plan de traslado de actividades de
nivel gerencial (fase 1) hacia la Junta Administradora del FIPPJ, respetuosamente se

indica:

1. Que mediante oficio N°. 0265-2020, de fecha 11 de mayo 2020, la Junta Administradora
del FIPPJ remite a la Superintendencia de Pensiones un cronograma de trabajo para
la contratacion y nombramiento de un cuerpo gerencial minimo requerido para el
desarrollo de las actividades de autorizacion y gestion final propias del FIPPJ, conforme

al siguiente detalle:

CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA FECHA

INICIAL FINAL
1- Aprobacion de Requerimientos de la Consultoria. 11/05/2020 11/05/2020
2- Publicacion de la Oferta de Servicios de la Consultoria y bliisqueda 12/05/2020 12/05/2020

de oficinas

3- Asignacion de la Consultoria 01/06/2020 01/06/2020
4- Recepcion de Consultoria 31/08/2020 31/08/2020
5-  Alquiler de oficinas 31/08/2020 31/08/2020

G- Nombramiento de plazas.

07/09/2020

05/10/2020

2. Que conforme a lo analizado, para lograr implementar la fase 1 del traslado de
actividades, se requiere contar con una estructura minima capaz de recibir las labores
gerenciales relacionadas con la operativa diaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial, considerando como necesario efectuar el nombramiento de los

siguientes puestos de trabajo:

Gerente general.

Asesor legal.

Auditor interno.

Responsable de la funcién de cumplimiento.

o0 oo
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3. Que en reunion efectuada el dia 10 de julio del 2020, de la Comision de Traslado del
FJPPJ, se avala el plan de actividades y fechas propuestas.

4. Que para la atencion de lo solicitado, el Macroproceso Financiero Contable emite el
oficio N°. 0437-FC-2020 con fecha 15 de julio 2020, mediante el cual propone una
estimacion de fechas y actividades para la ejecucion de esta etapa. El mismo es
conocido en sesion N°. 27-2020 del 10 de agosto del 2020 por la Junta Administradora
del FJPPJ, la cual acuerda:

“Se acordo por unanimidad: 1.) Tener por conocido el oficio N° 2623-DE-2020
de la Direccion Ejecutiva, mediante el cual remiten el oficio N° 473-FC-2020, del
Departamento Financiero Contable, referente a la “Remisién de hoja de ruta, traslado del
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial” y aceptar la exposicion de la
Comisién de Traspaso de la Junta Administradora. 2) Se deja constancia de que Junta
Administradora realizé la contratacién de la empresa Price Waterhouse Cooper para la
elaboracién de la estructura administrativa, que incluye un cronograma para que la
empresa entregue el producto contratado, por lo que se debera ajustar con los nuevos
plazos, mismos que deberan comunicarse a la Superintendencia de Pensiones. 3) Dejar
constancia que el Convenio especifico de cooperacion interinstitucional y préstamo de
recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones
y Pensiones del Poder Judicial, considerando XIl, da 2 afios prorrogables 2 afios mas. 4.)
Delegar al Integrante Montero Zufiiga para que coordine una reunién con la Comision
de traslado de funciones a la Junta Administradora del Fondo de Jubilacion y
Pensiones, con la finalidad de consensuar los temas supracitados. 5.) Delegar a la
licenciada Lucrecia Ruiz Rojas para que informe a la Superintendencia de Pensiones,
con base en cronograma realizado por la empresa Price Waterhouse Cooper, cuales son

los nuevos plazos para implementar las recomendaciones emitidas.

La Direccién Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable, tomaran nota para los fines
correspondientes.” El resaltado no es del original.

5. Que en atencion a lo acordado por la Junta Administradora del FIPPJ, se procede a
efectuar una reunién con fecha 11 de septiembre del 2020 entre la Comisién de
Traslado del FIJPPJ y el representante de la Junta Administradora, con el fin de exponer

. la situacion actual del proceso de contratacion y solicitar el ajuste de las fechas

ol respectivas, en dicha reunién se resalta:

ail>Tel
[

3

el

a) Se confirma la contratacion de la firma especializa PricewaterhouseCoopers
(PwC) para la determinacién de la estructura de corto y mediano plazo requerida.

b) Se comenta sobre la importancia de conocer el resultado de la consulta
efectuada a la Procuraduria General de la Republica (Ref. 4942-2020), sobre la
relacién interorganica con el Poder Judicial, potestades y alcance de la Junta
Administradora, situacibn que afecta directamente la estrategia de
implementacién y alineamiento a los requerimientos del supervisor.
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c) Se comenta sobre la remision del oficio N° 0564-2020, en el cual se expone ante
la Superintendencia de Pensiones la necesidad de ajustar los plazos de
nombramiento respectivos, conforme a los productos entregables de la
contratacion de PwC y demas elementos de juicio.

d) Encomendar ala MBA. Floribel Campos Solano y al MPM. Oslean Mora Valdez,
realizar el ajuste a la “Fase 1 del Traslado de Actividades Gerenciales”, en
concordancia con la recepcion de productos de PwC y en apego a los plazos
establecidos en el convenio firmado por la Corte Suprema de Justicia, Poder
Judicial y la Junta Administradora del FIPPJ.

6. Que conforme a lo establecido en la anterior reunidon de referencia, se considera
importante avanzar en el traslado de actividades hacia la estructura que finalmente
defina la Junta Administradora del FIJPPJ, analizando que para dicho traslado se
requerira de la ejecucion de al menos las siguientes fases:

Inicia: 04 de Enero 2021 i

Finaliza: 29 de Enero 2021
Inicia: 01 de Febrero 2021

Finaliza: 30 de junio 2021 Fase 4: Formalizacion y
Inicia: 01 de Febrero 2021: [[SECERUUIES

Finaliza: 31 de Diciembre
2021

Fase 3: Soporte Infermatico

Inicia: 01 de Enero 2022
Finaliza: 27 de Enero 2022

Al respecto, es importante destacar que las fechas indicadas en el grafico anterior son
de referencia, con los plazos en los que se estima podran realizarse los analisis
suficientes y necesarios para la ejecucion de dicha fase, pudiendo bajo un mejor
analisis, ajustarse a las necesidades y requerimientos especificos de cada fase.

En atencién a la solicitud respectiva, anexo a este oficio se remite la actualizacion de las
fechas del cronograma de actividades definido.

Dado lo anterior, salvo criterio en contrario, este Macroproceso considera atendida la
solicitud realizada por la Direccion Ejecutiva y considera pertinente realizar el traslado del
documento referido tanto a la Junta Administradora como al Consejo Superior para su
conocimiento y aval respectivo.
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Direccién o
Macroproceso
responsable de
labor operativa

Puesto nuevo
Junta
Administradora

Direccién Ejecutiva /|

FASE 1

TRASLADO DE ACTIVIDADES A NIVEL GERENCIAL

Actividad que se traslada

Designacion y reconocimiento como representante legal del FIPPJ vy
Junta Administradora, en calidad de Gerente y/o Director Ejecutivo,

Gestiones para el traslado

1) Designacion en firme del Organo de Direccién.
2) Comunicado de prensa.

Frecuencia

Fecha Inicio

Fecha Final

Observaciones

Dado el nivel jerarquico y conforme al

de la Junta Administradora.

informacion requerido.

. o i . Unica ve 4/1/2021 4/1/2021 normativa, debe delimitarse su grado de|
Junta Administradora |delimitando el alcance de sus facultades (apoderado general o|3) Inscripcion notarial. \cavez Y 1/ W m u 8
L e . poder legal y de representacion.
generalisimo con/sin limite de suma, apoderado especial, entre otros).
. N . i . N L . . N Aprobacion a partir de la Il Q de Enero]
Financiero Contable  |Aprobacién del pago de planilla jubilados y pensionados del FJPPJ. 1) Asignacion de permisos en Sistema SIGA-FIP. Quincenal 18/1/2021 29/1/2021 2021
. N .| 1) Registro firmante de cuentas corrientes. - . "
N N Aprobacion de transferencias y traslado de recursos en BCR Comercial ) Reg ) ) ) . Diario Esquema de firma mancomunada: Firma
Financiero Contable /| ) 2) Registro de firmas autorizadas a nivel N .
) . ) (transferencias devueltos, pago proveedores, cuentas por pagar, - N (conformea |4/1/2021 18/1/2021 |1 Gerente / Firma 2 Directores Junta (04}
Direccién Ejecutiva lanillas Junta Administradora, entre otros) administrativo. requerimiento) autorizados)
P . ) 3) Asignacion de permisos en BCR Comercial. d .
El estudio se realiza a nivel operativo, se|
N L . 1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario traslada para autorizacién a la Gerencia
. L . Conocer, generar y aprobar resoluciones administrativas (traslado de| . N ) N
Direccién Ejecutiva . IR administrativo. (conforme a  |4/1/2021 4/1/2021 y se devuelve a nivel operativo para el
cuotas para otros regimenes de pension, informes de cuotas, -~ o i N
requerimiento) tramite de aprobacién de transferencia
bancaria.
Conocer aprobar informes administrativos (informes de cuotas, 1) Registro de firmas autorizadas a  nivel Diario
Direccién Ejecutiva . N M Ap ’|administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
inversiones, riesgos, entre otros). -
requerimiento)
. . ) 1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario
" I . Aprobacién de gestiones para la recuperacion de recursos ante las| . N
Direccién Ejecutiva N i o administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
o entidades bancarias (producto de fallecimientos u otros). N -~
> 2) Poder notarial. requerimiento)
“5 1) Registro de firmas autorizadas a nivel La generacién de los estados financieros
o N N Aprobacion de los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones v . .g N de diciembre 2020, deben ser]
Q Financiero Contable . . administrativo. Mensual 4/1/2021 4/1/2021 . .
o Pensiones y de la Junta Administradora. tramitados por la anterior]
P administracion.
3 Aprobacion para la contratacion de proveedores de servicio (Auditoria|1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario Definir nivel de autorizacién, conforme|
g Direccion Ejecutiva Externa, Asesores, Puestos de Bolsa, Custodios), asi como vistos buenos|administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021 a poder otorgado por el Organo de|
i de gastos varios. requerimiento) Direccidn.
. o . " . " : . - Entiéndase ajustes y autorizaciones de
o Aprobacién de politicas y controles operativos, asi como planes de|1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario B ) 3 ¥ N
~ e : : - . i - - . indole operativo, las de caracter|
@ Direccion Ejecutiva contingencia y de continuidad para la ejecucion de actividades|administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021 . .
- . . . L L normativo deberan ser aprobadas por el
c relacionadas con el funcionamiento del FIPPJ y la Junta Administradora. requerimiento) . N o
o Organo de Direccién.
— 1) Actualizacion del registro de firmas ante Puestos de| - N .
] Financiero Contable /| Bolsa, Custodio y Bancos. Diario Esquema de firma mancomunada: Firma
(U] . . . Aprobacion de resoluciones de inversion y ordenes de custodia. - . v i . (conforme a  |4/1/2021 4/1/2021 1 Gerente / Firma 2 Directores Junta (04]
Direccion Ejecutiva 2) Asignacién de permisos en el Sistema de L )
N requerimiento) autorizados).
Inversiones (SCI).
1) Completar expediente SUPEN (certificacion de|
antecedentes, certificacion de la CGR, curriculum|
vitae, titulos académicos, certificacion de experiencia,
" AP . Registro como representante del FIPPJ y Junta Administradora en los|entre otros). - . "
Direccién Ejecutiva . N . Unica vez 4/1/2021 18/1/2021  Este requisito es normativo.
) sistemas de la Superintendencia de Pensiones (VES, SUPEN-Directo). 2) Asignacién de permisos en sistemas VES y SUPEN| /1 /17 q
Directo.
3) Remision de oficio formal ante SUPEN notificando]
designacion y cumplimiento de requisitos.
Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
PJ se siguen utilizando y la operativa se|
continda llevando con funcionarios|
Direccién Ejecutiva /|, . . . . - - 1) Solicitud de configuracion de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable e
. . ."|Miscelaneos (configuracién de PC Portétil, correo electronico, MS| L. - .
Direccién  Tecnologia B I L 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en |3
o, Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). 3 L. N N )
de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
contrario es necesario definir accesos,|
servidores de correo y red propios, asil
como soporte técnico especializado.
1) Designacién en firme del Organo de Direccién.
Auditoria Judicial Designacion y reconocimiento como Auditor Interno del FJPPJ y Juntaf2) Comunicado de prensa. "
i /|Designacidn v v ) cacoce P ) Unicavez  |4/1/2021  |5/1/2021
Junta Administradora [Administradora. 3) Comunicacién formal ante la Contraloria General
de la Republica.
. . : : - . 1) Comunicacién formal del estatus final del informe -
Auditoria Judicial Traslado de informe de cierre de la Auditoria Judicial. ) N unicact o L us i ! Unica vez 4/1/2021 4/1/2021
de cierre de la Auditoria Judicial.
Remision de Estados Financieros del periodo 2020, tanto del FIPPJ como|1) Envié por medios electronicos del detalle de
Financiero Contable P ) P Mensualmente |4/1/2021 4/1/2021
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Direccién o
Macroproceso
responsable de
labor operativa

Puesto nuevo
Junta
Administradora

FASE 1

TRASLADO DE ACTIVIDADES A NIVEL GERENCIAL

Actividad que se traslada

Gestiones para el traslado

Frecuencia

Fecha Inicio Fecha Final

Observaciones

1) Completar expediente SUPEN (certificacion de|
g antecedentes, certificacion de la CGR, curriculum|
E vitae, titulos académicos, certificacion de experiencia,
- Auditoria Judicial /|Registro como Auditor Interno del FIPPJ y Junta Administradora en los|entre otros). .. . .
P : : : : . " . o N - Unica vez 4/1/2021 18/1/2021  Este requisito es normativo.
E Direccion Ejecutiva sistemas de la Superintendencia de Pensiones (VES, SUPEN-Directo). 2) Asignacién de permisos en sistemas VES y SUPEN| /1 /17 q
S Directo.
= 3) Remision de oficio formal ante SUPEN notificando]
-g designacion y cumplimiento de requisitos.
<
Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
PJ se siguen utilizando y la operativa se|
continda llevando con funcionarios|
Direccién Ejecutiva . . . . - - 1) Solicitud de configuracion de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable e
! I JECUtV: ,/ Miscelaneos (configuracion de PC Portétil, correo electrénico, MS ) Solici u lguraci usuart - Judicl A
Direccién  Tecnologia B I o 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en 3
- Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). R L . . X
de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
contrario es necesario definir accesos,|
servidores de correo y red propios, asil
como soporte técnico especializado.
Designacién y reconocimiento como Asesor Legal del FIPPJ y Junta|1) Designacién en firme del Organo de Direccién. .
Junta Administradora g ) v & v ) 8 . 8 Unica vez 4/1/2021 5/1/2021
Administradora. 2) Comunicado de prensa.
Direccién Juridica del 1) Comunicacién formal del estatus de casos en "
. Traslado de informe de estatus de casos vigentes. ) N ) . . Unica vez 4/1/2021 4/1/2021
Poder Judicial tramite por parte de dicha direccién.
Direccién Juridica del Diario
poder Judicial Ejecucion de cobro adminsitrativo y legal. 1) Comunicacién formal de la consulta. (conformea |4/1/2021 4/1/2021 Remisién de informe y status de casos.
—_ requerimiento)
o Diario
[-1] Direccién Juridica del
() - Emisién de criterios juridicos. 1) Comunicacién formal de la consulta. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
- Poder Judicial -
P requerimiento)
o
3 Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
7] PJ se siguen utilizando y la operativa se|
< continGia llevando con  funcionarios|
Direccion Ejecutiva . . s . . 1) Solicitud de configuracién de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable es|
. . u ,/ Miscelaneos (configuracion de PC Portétil, correo electrénico, MS| ) L s . ) )
Direccién  Tecnologia B I I 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en I3
L, Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). 3 L, N N )
de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
contrario es necesario definir accesos,|
servidores de correo y red propios, asil
como soporte técnico especializado.
: ) .. o 1) Designacién en firme del Organo de Direccién.
o - Designacion y reconocimiento como encargado de cumplimiento del N N L, .
- Junta Administradora o 2) Comunicacion formal a la SUPEN de la designacion Unica vez 4/1/2021 4/1/2021
c FJPPJ y Junta Administradora.
O y datos de contacto.
‘E 1) Comunicacién formal del estatus de casos en Diario
= Junta Administradora |Traslado de informe de estatus de casos vigentes tramite. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
g- . requerimiento)
3 Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
:: PJ se siguen utilizando y la operativa se|
k< continda llevando con funcionarios|
Direccién Ejecutiva . . . . - - 1) Solicitud de configuracion de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable e
-g I I Jecutivi ,/ Miscelaneos (configuracion de PC Portétil, correo electrénico, MS ) Solici u iguraci usuar . Jucic .
Direccién  Tecnologia B I L 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en la
© o, Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). 3 L. N N )
gb de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
8 contrario es necesario definir accesos,|
c servidores de correo y red propios, asil
w como soporte técnico especializado.
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SWUPEN

Superintendencia de Pensiones

30 de octubre de 2020
SP-1399-2020

Sefior
Alonso Arnesto Moya, Procurador
Procuraduria General de la Republica

Estimado sefior:

Por medio del oficio ADPb-7273-2020, de 20 de octubre, la Procuraduria General de la
Republica le solicité a esta Superintendencia de Pensiones su criterio sobre una consulta
planteada a ese 6rgano por el presidente de la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones
y Pensiones del Poder Judicial, en la que se le requirid: ... atender las interrogantes que se
tienen acerca de la naturaleza juridica de la Junta consultante, a efecto de tener claridad,
acerca del grado de desconcentracion que le fue otorgada a dicho 6rgano al momento de su
creacion legal y las potestades que tendria a nivel presupuestario, disciplinario, de manejo
del recurso humano, entre otros”.

Para atender esta solicitud se emite el siguiente criterio:
I.  Antecedentes

1. En el articulo X de la sesion N°. 21-20, celebrada a las ocho horas treinta minutos del
veintidds de junio de dos mil veinte, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial dispuso realizar una consulta a la Procuraduria General de la
Republica, acerca del grado de desconcentracion que le fue otorgado a dicho érgano al
momento de su creacidn y las potestades que tendria a nivel presupuestario, disciplinario y
de manejo de recurso humano, entre otros.

2. La consulta a la Procuraduria General de la Republica fue planteada por medio del
oficio N° 393-2020, el cual se acompafié del documento denominado Informe juridico:
Naturaleza juridica de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial, en el que se concluye lo siguiente:

De conformidad con el andlisis efectuado sobre la naturaleza organica de la Junta, se
rinden las siguientes conclusiones:

5.1. La figura de la desconcentracion incluye su version minima y el maximo grado,
ambas incluyen la imposibilidad del superior de abocarse sus competencias y sustituirlas.
5.2 La desconcentracion maxima incluye también la imposibilidad del superior, de girarle
ordenes y directrices en sus labores.
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5.3 La desconcentracion maxima también incluye la dotacién de personeria juridica
instrumental, la que ha sido asimilada a la personificacion presupuestaria, que implica
la posibilidad de disponer de sus recursos conforme el érgano desconcentrado lo estime
conveniente.

5.4 La figura de la desconcentracion maxima es la que en criterio de esta asesoria aplica
para la Junta, de acuerdo a sus caracteristicas funciones y competencias, asi como
atribuciones y facultades otorgadas por la ley y por los reglamentos aplicables.

5.5 La Junta es un dérgano que pertenece al Poder Judicial pero que goza de una
desconcentracién maxima en materia presupuestaria, goza de autonomia administrativa
y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades
disciplinarias y de direccion sobre su personal, dispone de su presupuesto, ostenta la
representacion legal del Fondo y en general en lo relativo a la materia de su organizacién
y funcionamiento y toma de decisiones no se encuentra sometida a su superior, el Poder
Judicial.

5.6 La desconcentracién maxima de que goza la Junta no implica la autonomia respecto
del Poder Judicial, quien debe velar por las necesidades que requiere su continuidad y
buen funcionamiento del Fondo.

De acuerdo con lo anterior, al formular su consulta la Junta parte de la nocién de que su
naturaleza es la de un érgano desconcentrado maximo con personalidad juridica instrumental,
que goza de autonomia administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de
jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias y de direccion sobre su personal,
dispone de su presupuesto y ostenta la representacion legal del Fondo; no obstante, esto no
implica autonomia respecto del Poder Judicial, quien debe velar por la continuidad y buen
funcionamiento del Fondo.

Il.  Normativa vigente

Para emitir el criterio solicitado, es necesario tener presente lo dispuesto en los articulos 239
y 240 de la Ley Organica del Poder Judicial, segun los cuales:

Articulo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial como un 6rgano del Poder Judicial, que contara con plena independencia
funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le
otorga la ley.

Le corresponde a la Junta:

a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.
b) Estudiar, conocer y resolver las solicitudes de jubilacién y pension que se le presenten.
¢) Recaudar las cotizaciones que corresponden al Fondo y ejercer las acciones de cobro
necesarias.

d) Atender las solicitudes de reingreso a labores remunerativas de jubilados invéalidos.
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e) Realizar los estudios actuariales con la periodicidad establecida en la normativa
emitida al efecto por el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero
(Conassif) y la Superintendencia de Pensiones (Supén).

f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al
efecto dicte el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero y la
Superintendencia de Pensiones.

g) Cumplir con la legislacion y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones.

h) Dictar las normas para el nombramiento, la suspension, la remocion y la sancion del
personal; asi como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operacién, sus
modificaciones y su liquidacion anual.

i) Todas las demas atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.

Con base en el resultado de los estudios actuariales, y con autorizacion de la
Superintendencia de Pensiones, la Junta Administrativa podra modificar los parametros
iniciales establecidos en esta ley respecto de los requisitos de elegibilidad, el perfil de
beneficios, asi como los aportes y las cotizaciones de los servidores judiciales y de las
jubilaciones y las pensiones previstos en la ley, siempre que esto sea necesario para
garantizar el equilibrio actuarial del Régimen.

La Junta contard con personalidad juridica instrumental para ejercer las atribuciones
que la ley le asigna, asi como para ejercer la representacion judicial y extrajudicial del
Fondo.

Se financiara con una comision por gastos administrativos que surgird de deducir un
cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, asi como de las
jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagaran las dietas
de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus
gastos administrativos. Los recursos ociosos seran invertidos de conformidad con lo
previsto en el articulo 237 de esta ley.

Articulo 240- La Junta Administradora estara conformada por tres miembros que seran
electos democraticamente por el colectivo judicial, asi como por tres miembros
designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos casos. Cada
integrante titular tendré un suplente para que lo sustituyan en sus ausencias, quien debera
cumplir con los mismos requisitos del titular.

Quienes integran la Junta duraran en sus cargos cinco afios, luego de los cuales podran
ser reelectos, todo conforme con la reglamentacion que al efecto habra de dictarse por la
Corte Plena, previa audiencia conferida a las organizaciones gremiales del Poder
Judicial.

En la primera sesion ordinaria, la Junta designara a la persona que habra de presidir las
sesiones, esta designacion se hara por un espacio temporal de un afio, debiendo
alternarse cada afio entre los representantes del colectivo judicial y de la Corte Plena.
Ademas, se designara a quien le sustituya en caso de ausencia. La persona que preside
tendra voto calificado en caso de empate.
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Los miembros de la Junta Administradora no devengaran ninguna dieta, pero si contaran
con los permisos necesarios para atender las sesiones. Para ser miembro de la Junta se
debera cumplir con los siguientes requisitos, los cuales deberén ser documentados y
demostrados ante la Superintendencia de Pensiones (Supén):

a) Contar con titulo universitario en carreras afines a la administracion de un fondo de
pensiones y estar incorporado al colegio profesional respectivo, cuando asi corresponda.
b) Ser de reconocida y probada honorabilidad.

c¢) Contar con conocimientos y al menos cinco afios de experiencia en actividades
profesionales o gerenciales relevantes para la administracion de un fondo de pensiones,
de manera que todos los miembros de este 6rgano posean habilidades, competencias y
conocimientos que les permitan realizar el analisis de los riesgos que afectan a la Junta
y al Fondo.

No podran ser miembros de la Junta:

1) Las personas contra quienes en los ultimos diez afios haya recaido sentencia judicial
penal condenatoria por la comision de un delito doloso.

2) Las personas que en los ultimos diez afios hayan sido inhabilitadas para ejercer un
cargo de administracion o direccion en la Administracion Pablica o en las entidades
supervisadas por la Superintendencia General de Entidades Financieras (Sugef), la
Superintendencia General de Seguros (Sugese), la Superintendencia de Valores (Sugeval)
y la Superintendencia de Pensiones (Supén).

La Integracion del érgano debera garantizar la representacion paritaria de ambos sexos,
asegurando que la diferencia entre el total de hombres y mujeres no sea superior a uno.

Estas normas disponen la creacion de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Poder Judicial (en adelante la Junta Administradora), la cual es un érgano
del Poder Judicial que cuenta con completa independencia funcional, técnica y administrativa
para ejercer sus facultades y atribuciones. Ademas, cuenta con personalidad juridica
instrumental para ejercer las atribuciones que le asigna la Ley, asi como para ejercer la
representacion judicial y extrajudicial del Fondo.

En vista de lo anterior, es posible afirmar que esta Junta Administradora es un érgano del
Poder Judicial que cuenta con:

1.

Competencia exclusiva: ningn 6rgano puede subrogarse o avocarse, ni aun el propio
Poder Judicial, la decision de aquellos asuntos que conozca la Junta. Las resoluciones
que dicte la Junta son de acatamiento obligatorio y agotan la via administrativa.

Independencia funcional y técnica en el desempefio de sus funciones: corresponde a
la Junta la administracion del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, para
lo cual debe sujetarse a la Ley y a la normativa que dicten el Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero (Conassif) y la Superintendencia de Pensiones.
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Esta independencia y la personalidad juridica instrumental le permite a la Junta dictar las
normas para el nombramiento, la suspension, la remocion y la sancion de su personal; asi
como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operacién, sus modificaciones y
su liquidacién anual.

Ademas, para cubrir los salarios de su personal y sus gastos administrativos, la Junta se
financia con una comision que surgird de deducir un cinco por mil de los sueldos que
devenguen los servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo
del Fondo.

I11. Sobre los 6rganos con independencia funcional, técnica y administrativa

Considerando que la Ley Organica del Poder Judicial otorga a la Junta Administradora del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones de ese Poder de independencia funcional, técnica y
administrativa, para determinar cual es su naturaleza juridica de seguido se hace un analisis
de lo dispuesto en el articulo 239, en relacion con los conceptos de desconcentracion,
personalidad juridica instrumental y érgano persona.

A. Desconcentracién

La competencia de una organizacién administrativa puede ser transferida internamente
mediante el proceso de desconcentracion. En ese sentido, la desconcentracion de
competencias implica una distribucion de estas dentro de una misma persona juridica, por la
cual un o6rgano inferior recibe una competencia de decisidn en forma exclusiva, para que la
ejerza como propia, en nombre propio y bajo su propia responsabilidad. Por ese proceso, el
organo inferior se ve dotado de la capacidad juridica para decidir en nombre propio acerca
de la materia desconcentrada.

Corresponde a la norma creadora de la desconcentracion el definir el &mbito material de esta
y, por ende, cuales poderes mantiene el jerarca respecto del inferior.

El articulo 83 de la Ley General de la Administracion Publica (LGAP) establece que, como
norma de principio, todo 6rgano distinto del jerarca estard plenamente subordinado a este y
al superior jerarquico inmediato, salvo desconcentracion operada por ley o reglamento.
Este articulo establece dos modalidades de desconcentracion, la minimay la maxima.

En la minima, el superior no puede avocar las competencias del inferior ni revisar o sustituir
la conducta del inferior, de oficio 0 a instancia de parte. En la maxima, ademas, el superior
no puede impartirle 6rdenes, instrucciones o circulares al inferior. Una consecuencia logica
de la desconcentracion es que, corresponde al dérgano desconcentrado agotar la via
administrativa, salvo que por ley o reglamento se otorgue algin recurso contra lo resuelto
por él ante el superior (inciso ¢ del 126 de la LGAP).
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Ahora bien, en el caso de la desconcentracion se quiebra el principio de jerarquia; la doctrina
italiana habla de la descentralizacion jerarquica, ya que los poderes del jerarca (mando,
revision y avocacion) desaparecen. Sin embargo, la desconcentracion no implica un
desconocimiento absoluto de las potestades que se derivan de la relacion jerarquica. El
jerarca conserva aquellos poderes que son compatibles con el fenomeno de Ila
desconcentracion, es decir, que no inciden en la esfera de las atribuciones exclusivas del
organo. Dentro de estas potestades se encuentran la de vigilancia, la disciplinaria y la de
dirimir conflictos de competencia.

Sobre este tema, en el dictamen C-026-97 la Procuraduria General de la Republica sostiene
que:

La norma que desconcentra delimita la materia desconcentrada, asi como los poderes
conferidos al 6rgano inferior. Pero en los deméas aspectos de su actividad, este érgano
permanece sometido a la relacion jerarquica. Consecuentemente, el jerarca ejercita sus
poderes normales respecto de los &mbitos no desconcentrado.

En el mismo sentido, en la 0J-137-2014 establece que:

La desconcentracion constituye, asi, un corrector del principio de jerarquia
administrativa y busca evitar las demoras que se ocasionan por la excesiva concentracion
de funciones en el jerarca institucional, asi como procura alcanzar la eficacia en las
decisiones delegandolas en los 6rganos mejor informados de la problemética concreta.
Para lo cual se desconcentran “poderes efectivamente decisorios”, la facultad de
resolver, para decidir en forma definitiva sobre una materia determinada por el
ordenamiento. Es decir, para que podamos considerar que existe desconcentracion es
necesario que se transfieran al inferior la titularidad de poderes decisorios, a efecto de
lograr una mejor satisfaccion del interés publico y mayor eficacia en el accionar
administrativo En efecto, esta atribucion se funda en la necesidad de especializar ciertos
organos en materias especificas, de manera que se satisfagan en mejor forma los
cometidos publicos.

Desde esa perspectiva, desconcentrar es especializar funcionalmente determinados
organos, sin que se desliguen organicamente tales competencias de la estructura
originaria. Diferencia esencial con la descentralizacion. [El resaltado no es del original].

En el caso que se consulta, la Junta Administradora tiene una competencia exclusiva y
poderes decisorios en lo que toca a la administracion del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial, ademas, fue dotada con plena independencia funcional, técnica y
administrativa para el ejercicio de sus funciones. Empero, continta siendo parte de la
organizacion central originaria, en otras palabras, es un Organo que pertenece al Poder
Judicial.
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Considerando lo anterior, es posible afirmar que dicha Junta Administradora es un 6rgano
con desconcentracion méaxima del Poder Judicial, responsable de la administracion del Fondo
de Pensiones y Jubilaciones de ese Poder.

B. Organo persona y personeria juridica instrumental
De acuerdo con lo indicado por la Procuraduria General de la Republica en la OJ-137-2014:

[...] en nuestro ordenamiento se ha consolidado la practica de otorgar esa autonomia
patrimonial y de gestion no solo a las personas juridicas plenas sino a las llamadas
personas juridicas instrumentales o presupuestarias. Este mecanismo permite separar
determinados fondos, afectarlos a ciertos fines y atribuir su gestion a un 6rgano
determinado, al cual se le atribuye personalidad. La personalidad no es plena porque
la nueva “persona” permanece integrada al ente u organo al que pertenecia. Este
conserva sus competencias sobre la materia “propia” de la nueva “persona”. Al no
existir verdaderamente una descentralizacion de competencias, no puede afirmarse que
se esta ante la creacién de un nuevo ente. Por ello, en la mayoria de los casos se esta ante
una desconcentracion de funciones ligada a una personificacion instrumental, lo que no
excluye que en algunos supuestos no exista incluso desconcentracion funcional o si existe,
es en grado minimo.

El calificativo de “instrumental” significa que se estd en presencia de una personalidad
limitada al manejo de determinados fondos sefialados por el legislador, personalidad
gue permite la realizacion de determinados actos y contratos con cargo a esos fondos,
pero que no comporta una descentralizacion funcional verdadera. Su atribucion supone
una gestion presupuestaria independiente y, por ende, la titularidad de un presupuesto
propio, separado del presupuesto del Ente al que pertenece el 6rgano que se personaliza
[...]Para efectos presupuestarios, la situacion de la persona instrumental se asimila a la
de un ente descentralizado, en el sentido de que ambos tienen la titularidad de un
presupuesto y la posibilidad de ejecutarlo en forma independiente. Ciertamente, la
persona instrumental esta sujeta a diversas disposiciones que regulan la materia
financiera /...] pero su presupuesto y, por ende, la ejecucion presupuestaria no se
identifican con el Presupuesto del ente al que se pertenece. Ejecucién presupuestaria que
comprende la ordenacion del pago y el aspecto contable de éste, sea el pago efectivo.
Para que una persona instrumental no pudiese ejercer tales facultades se requeriria una
norma legal cuyo contenido lo prohibiese o restringiese. Facultades todas que determinan
la necesidad de que la personalidad sea otorgada por ley.

[.../ la personalidad juridica instrumental agrega al 6rgano desconcentrado una cierta
autonomia presupuestaria y, por ende, la capacidad de gestionar fondos en forma
independiente del presupuesto central, para flexibilizar la gestion de determinados
recursos publicos. Gestion financiera autbnoma que le permite realizar directamente los
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contratos que requiera para el cumplimiento de sus fines, todo a cargo del patrimonio y
presupuestos propios, que administra.

Resulta evidente que la personalidad juridica instrumental no le permite al drgano
desconcentrado ampliar su esfera de competencia en perjuicio del jerarca del ente u
organo al que pertenece, en desmedro del principio de jerarquia. El 6rgano
desconcentrado dotado de personalidad juridico instrumental solo tiene la competencia
sustancial que le haya sido sustraida por norma juridica al jerarca. En los diversos
dictamenes que la Procuraduria ha emitido en relacion con la personalidad instrumental
o la personificacion presupuestaria en el seno del Estado, ha sido clara en cuanto que en
estos casos la personalidad no se manifiesta, ni lleva implicita, una descentralizacion
de funciones; asi, dictamen N. C-208-2014 de 26 de junio de 2014. Por consiguiente, en
sentido estricto no puede considerarse que los érganos que son dotados de personalidad
juridica instrumental formen parte de la Administracion Descentralizada. /...] [Lo
resaltado no es del original].

En el caso de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, el articulo 239 de la Ley Organica del Poder Judicial expresamente le otorga
personalidad juridica instrumental para ejercer las atribuciones que la ley le asigna, y para
ejercer la representacion judicial y extrajudicial del Fondo. Ademaés, para cubrir los salarios
de su personal y sus gastos administrativos, la Junta se financia con una comision que surgira
de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, asi como
de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.

Desde este punto de vista, la Junta es un drgano persona, con personalidad juridica
instrumental, lo cual le garantiza la independencia necesaria para una adecuada
administracion de este Fondo de pensiones.

En conclusidn, y a partir de una integracion de los conceptos analizados en este apartado, es
posible afirmar que la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder
Judicial es un drgano del Poder Judicial, que goza de desconcentraciébn maxima para el
desempefio de sus funciones; ademas, es un drgano que cuenta con personalidad juridica
instrumental, lo cual le permite el manejo de los recursos sefialados por el legislador, siempre
con miras al cumplimiento de sus funciones.

Conviene precisar, ademas, que, dada la naturaleza de 6rgano desconcentrado, la Junta no se
encuentra desligada organicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado
funcionamiento.

I11.  Sobre la necesidad de establecer la naturaleza de la Junta

La necesidad de contar con un dérgano independiente y especializado para administrar el
Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial fue planteada por esta Superintendencia
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por medio del oficio SP-1074-2016 de 27 de setiembre, dirigido a la Comision Especial
encargada de conocer y dictaminar el proyecto de “Ley de reforma integral a los diversos
regimenes de pensiones y normativa conexa”, expediente legislativo N°19.922. En este oficio
se indico:

Luego de la lectura de dicho proyecto, se puede colegir que los cambios que se proponen
en el mismo se encuentran dirigidos a fortalecer actuarialmente el Fondo, de manera que
su sostenibilidad se mantenga a largo plazo.

Entre las medidas més relevantes para lograr los objetivos propuestos se propone la
Creacion de una Junta Administradora del Fondo, encargada de conceder las
jubilaciones y pensiones, vigilar su correcto aprovechamiento y modificar o cancelar, en
su caso, las otorgadas, contando con amplias facultades para dichos propositos.

[...]

La SUPEN considera de la mayor relevancia la creacion de un o6rgano con las
capacidades técnicas necesarias, destinado exclusivamente a la administracion del
citado Fondo vy, de ser posible, con caracter de érgano de maxima desconcentracion,
con capacidad juridica instrumental. Considerando que la gestion del Fondo exige una
administracion especializada y con amplios conocimientos en administracion,
contabilidad, finanzas, temas actuariales y legales, entre otros, por lo que se hace
necesario que en el proyecto se establezcan los requisitos de idoneidad de sus miembros,
asi como la necesaria integracion de miembros independientes con el objetivo de
minimizar potenciales conflictos de interés en las decisiones que llegue a tomar dicho
organo colegiado.

También debe modificarse la atribucién que el articulo 81 de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial le otorga a la Corte Plena para definir la politica de inversion de los recursos
del Fondo para que, en su lugar, la misma sea aprobada por la Junta Administrativa, a
propuesta de érganos especializados que ella designe, como, por ejemplo, comités de
inversiones y de riesgos. Esto con la finalidad de que la politica de inversion, su
seguimiento y ajuste, sea de caracter técnico, lo mismo que la estrategia de inversion.
La propuesta no establece de qué manera se va a financiar esta Junta. Consideramos que
podria seguirse el modelo utilizado por el Régimen de Magisterio Nacional para financiar
su administracion.

Aunque estimamos que la ley lo establece de forma general, lo cual ha sido ratificado por
organos consultivos como resulta ser la Procuraduria General de la Republica,
respetuosamente solicitamos que las facultades de regulacion y supervision del Fondo
por parte de la SUPEN, queden previstas de manera expresa y clara en la ley. [Lo
resaltado no es del original].

El legislador cre6 un organo independiente y especializado al cual le confirio no solo una
competencia exclusiva y las funciones y atribuciones propias de un gestor de un fondo de
pensiones, ademas, se le concedio la potestad de dictar las normas para el nombramiento, la
suspension, la remocion y la sancion de su personal, y para aprobar su plan anual operativo,
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su presupuesto de operacion, sus modificaciones y la liquidacion anual. También se le dot6
de los recursos necesarios para ejercer sus funciones, provenientes de una comision por
administracion que surgira de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los
servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.

Ahora bien, de conformidad con el transitorio | de la Ley N° 9544, la Junta Administradora
debia quedar conformada e iniciar operaciones a méas tardar el 22 de noviembre de 2018, no
obstante, no fue hasta el 1 de febrero de 2020 que este 6rgano estuvo constituido; para ello,
el 27 de enero de 2020 se suscribié un convenio de cooperacion interinstitucional con el
Poder Judicial, segun el cual ese Poder le proporcionara a la Junta los recursos y el apoyo
logistico necesario. El convenio es por dos afios prorrogables hasta por un periodo igual.

De esta forma, la Junta es apoyada en la actualidad por la Direccion Ejecutiva, el
Departamento de Gestion Humana, el Departamento de Tecnologias de la Informacion y el
Area Juridica del Poder Judicial; ademas, se le proporciona un espacio fisico.

No obstante, considerando que la Junta se encuentra sujeta a la normativa que emite el
Conassif y la Superintendencia de Pensiones, esta debe tener una estructura que no solo se
ocupe del otorgamiento de los beneficios a los afiliados y pensionados, ademas, debe
satisfacer una serie de requerimientos relacionados con gobierno corporativo y gobierno de
las inversiones.

Con fundamento en lo dispuesto en el Reglamento sobre Gobierno Corporativo, aprobado
por el Conassif en los articulos 5y 7 de las actas de las sesiones 1294-2016 y 1295-2016,
celebradas el 8 de noviembre del 2016, esta Superintendencia le requirié a la Junta el
nombramiento de un director o gerente del Fondo, de un auditor interno y de un encargado
de la funcion de cumplimiento.

Estos requerimientos no han sido ejecutados debido a las dudas que la Junta mantiene acerca
de su naturaleza juridica y el alcance de sus potestades a nivel presupuestario, disciplinario
y de manejo del recurso humano; asi como acerca de si su personal se encuentra o no cubierto
por el régimen juridico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial, incluyendo su régimen
de pensiones y jubilaciones.

En vista de lo anterior, un pronunciamiento de la Procuraduria General de la Republica que
evacue estas dudas sin duda contribuira con el proceso de conformacion de la estructura con
que debe contar esta Junta Administradora.

IV. Conclusion

De conformidad con lo indicado en los apartados anteriores, esta Superintendencia atiende
la consulta formulada e informa a esa Procuraduria General que comparte lo planteado en el
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criterio que acompaiia el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta
Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un 6rgano
desconcentrado méximo con personalidad juridica instrumental, que goza de autonomia
administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones,
tiene potestades disciplinarias y de direccidn sobre su personal, dispone de su presupuesto y
ostenta la representacion legal del Fondo.

Esta Superintendencia considera, ademas, que, dada su naturaleza de 6rgano desconcentrado,
la Junta no se encuentra desligada organicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por
su adecuado funcionamiento.

Cordialmente,

Firmado

Digitalmente
Rocio Aguilar M.
Superintendente de Pensiones

Aprobado por NVH
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Puesto nuevo
Junta
Administradora

tor Ejecutivo

Gerente / Direc

Direccién o
Macroproceso
responsable de labor
operativa

FASE 1

TRASLADO DE ACTIVIDADES A NIVEL GERENCIAL

Actividad que se traslada

Designacion y reconocimiento como representante legal del FIPPJ y Junta|

Gestiones para el traslado

1) Designacién en firme del Organo de Direccion.

2) Comunicado de prensa.

Frecuencia

Fecha Inicio Fecha Final

Observaciones

Dado el nivel jerérquico y conforme a normativa,

Direccién Ejecutiva / Junta|Administradora, en calidad de Gerente y/o Director Ejecutivo,| "
ireccién Ejecutiva / Ju mint ! y/o Di Jecutiv unica ’ Unicavez  [15/10/2020  |15/10/2020 |debe delimitarse su grado de poder legal y del
el alcance de sus facultades (apoderado general o|3) Inscripcion notarial. representacion
generalisimo con/sin limite de suma, apoderado especial, entre otros). P :
Financiero Contable Aprobacién del pago de planilla jubilados y del FIPP). 1) Asignacién de permisos en Sistema SIGA-FIP. Quincenal  |23/10/2020  |30/10/2020 |Aprobacién a partir de la Il Q de Octubre 2020.
< : 1) Registro firmante de cuentas corrientes. -
- Aprobacion de transferencias y traslado de recursos en BCR Comercial &) ReE™t" ) © v Diario ) )
Financiero ~ Contable /| . . Registro de firmas autorizadas a nivel Esquema de firma mancomunada: Firma 1 Gerente
R ) (transferencias devueltos, pago proveedores, cuentas por pagar, planillas| . . (conformea |15/10/2020 30/10/2020 . ) )
Direccién Ejecutiva - administrativo. . / Firma 2 Directores Junta (04 autorizados).
Junta Administradora, entre otros). . o . . requerimiento)
3) Asignacién de permisos en BCR Comercial.
El estudio se realiza a nivel operativo, se traslada)
Conocer, generar y aprobar resoluciones administrativas (traslado de| ", Registro de  firmas autorizadas a  nivel Diario ara autorizacién a la Geren:ia se devuelve 3
Direccion Ejecutiva ' 8 ¥ ap! clone administrativo. (conformea  |15/10/2020  |15/10/2020 |P° : rencia y el
cuotas para otros regimenes de pensién, informes de cuotas, o nivel operativo para el trémite de aprobacion de|
requerimiento) ) )
transferencia bancaria.
Conocer aprobar informes administrativos (informes de cuotas, 1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario
i inistrativos (i uotas)| L
Direccién Ejecutiva . er vy ap administrativo. (conformea  [15/10/2020  |15/10/2020
inversiones, riesgos, entre otros). -
requerimiento)
Aprobacién de gestiones para la recuperacién de recursos ante las| L) Registro de fimas autorizadas a  nivel Diario
i i u i ul
Direccién Ejecutiva Pre 8 p P administrativo. (conformea  [15/10/2020  |15/10/2020
entidades bancarias (producto de fallecimientos u otros). ) L
2) Poder notarial. requerimiento)
. - e 1) Registro de firmas autorizadas a nivel
Aprobacién de los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones
Financiero Contable probact > rinand ubtlact Yladministrativo. Mensual  |15/10/2020  |15/10/2020
Pensiones y de la Junta Administradora.
Aprobacién para la contratacién de proveedores de servicio (Auditoria|1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario Definir nivel de autorizacion, conforme a pode
inir niv utorizacion,
Direccién Ejecutiva Externa, Asesores, Puestos de Bolsa, Custodios), asi como vistos buenos|administrativo. (conformea  [15/10/2020  |15/10/2020 T SO p
- o otorgado por el Organo de Direccién.
de gastos varios. requerimiento)
Aprobacién de politicas y controles operativos, asi como planes de|1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario Entiéndase ajustes y autorizaciones de indole|
Direccién Ejecutiva contingencia y de continuidad para la ejecucion de actividades|administrativo. (conformea |15/10/2020 15/10/2020 |operativo, las de caracter normativo deberan se
relacionadas con el funcionamiento del FJPPJ y la Junta Administradora. requerimiento) aprobadas por el Organo de Direccion.
1) Actualizacion del registro de firmas ante Puestos de| Diario
iari
Financiero Contable . N N " " Bolsa, Custodio y Bancos. Esquema de firma mancomunada: Firma 1 Gerente
T ) / Aprobacién de resoluciones de inversién y ordenes de custodia. ! L. ¥ 3 . . (conformea [15/10/2020 30/10/2020 q ) )
Direccién Ejecutiva 2) Asignacién de permisos en el Sistema de Inversiones| L / Firma 2 Directores Junta (04 autorizados).
requerimiento)
(SCl).
1) Completar expediente SUPEN (certificacion de
antecedentes, certificacion de la CGR, curriculum vitae,|
titulos académicos, certificacion de experiencia, entre
o Registro como representante del FIPPJ y Junta Administradora en los|otros). . i X
Direccidn Ejecutiva Unica ve: 15/10/2020 23/10/2020 |Este requisito es normativo.
reccion Ejecutiv: sistemas de la Superintendencia de Pensiones (VES, SUPEN-Directo). ~ |2) Asignacion de permisos en sistemas VES y SUPEN \cavez /10/ /10/ quist i
Directo.
3) Remision de oficio formal ante SUPEN notificando
designacién y cumplimiento de requisitos.
Para la Fase 1, dado que los sistemas del PJ se|
siguen utilizando y la operativa se continial
i - " . i . llevando con funcionarios judiciales, lo mas|
Direccion Ejecutiva I .. . . L . . 1) Solicitud de configuracién de usuario PJ. v undt ! Juict .
o B Misceldneos (configuracion de PC Portdtil, correo electrénico, MS| . - recomendable es mantener a este usuario en lal
Direccién Tecnologia de |lal B N o 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 15/10/2020 16/10/2020 |. ) )
- Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). S, - infraestructura de T.I. interna. Caso contrario es]
Informacion 3) Asignacion de activos. 5 . )
necesario definir accesos, servidores de correo Y|
red propios, asi como soporte técnico
especializado.
Es necesario que la aprobacion final este bajo la|
de la Junta ini del
Fondo, esto debido a que actulamente la
Aprobacié ivel de M I
Direccion  de  Gestién|Aprobacién final de célculo de jubilacion, a nivel de sistema una vez|1) Solicitud de configuracion de usuario. _ probacion - a nivel de Macroproceso 'y 1a
. " i Quincenal 15/10/2020 15/10/2020 |[Aprobacién final son realizadas por la mismal
Humana tomado el acuerdo en firme de la Junta Administradora. 2) Dotacién de claves de acceso. opaciol . or 1a |
funcionaria esto debido a la disposicién del
Consejo Superior, contrariando asi la seguridad del
sistema SIGA FJP y la normativa de Control
Interno.
Es necesario que la aprobacién final este bajo la|
ia de la Junta ini dell
Fondo, esto debido a que actulamente Ia|
- " I ‘ " " . . . i . Aprobacion a nivel de Macroproceso Ia)
Direccion de Gestion|Aprobacion final de célculo de pensién, a nivel de sistema una vez|1) Solicitud de configuracién de usuario. ) P ' N b . P y
N . L Quincenal 15/10/2020 15/10/2020 |Aprobacién final son realizadas por la mismal
Humana tomado el acuerdo en firme de la Junta Administradora. 2) Dotaci6n de claves de acceso. N s . " o
funcionaria esto debido a la disposicion dell
Consejo Superior, contrariando asi la seguridad del
sistema SIGA FIP y la normativa de Control
Interno.
Es necesario que la aprobacién sea competencial
Direccion de Gestion| Diario de la Junta Administradora del Fondo, dado que|
Humana / Seccién de|Aprobacion final del reconocimiento del tiempo servido para jubilacién y| - o X (conforme a la actualmente la aprobacion final de los estudios de|
. L N A . . . 1) Solicitud de configuracion de usuario. 3 o A
monto a reintegrar, a nivel de sistema una vez tomado el acuerdo en L cantidad de  |15/10/2020 15/10/2020 |reconocimiento en el sistema esta a cargo de las|
. 2) Dotacién de claves de acceso. . . N .
Unidad de C firme de la Junta informes funcionarias de la Unidad de Componentes|
Salariales emitidos) Salariales, por una disposicion de la Secretaria de|

la Corte en su momento.
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Direccion de Gestion|

FASE 1

TRASLADO DE ACTIVIDADES A NIVEL GERENCIAL

Actualizacién del Indice de Precios al Consumidor para efectos de|

1) Solicitud de configuracién de usuario.

Es necesario que la izacion sea

de la Junta Administradora del Fondo, dado que]

Informacion

Team's, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, VES, entre otros).

3) Asignacion de activos.

Humana / Subdireccion de|determinar el calculo del monto a reintegrar por el reconocimiento dell 2) Dotacién de claves de acceso. Mensualmente |15/10/2020 1/1/1900 actualmente lo incluye en el sistema 3]
Administracién Humana tiempo servido para jubilacién. - Subdirectora del Macroproceso de Administracién
Humana.
1) Designacién en firme del Organo de Direccion.
Auditoria Judicial Junta| Designacién y reconocimiento como Auditor Interno del FIPPJ y Juntal2) Comunicado de prensa. .
uditoria Judicial / Ju ignacion y imif udi ¥ Junta|2) Comunicado de p . Unicavez  [15/10/2020  |16/10/2020
3) Comunicacién formal ante la Contraloria General de]
la Republica.
o - . . . 1) Comunicacion formal del estatus final del informe| .
Auditoria Judicial Traslado de informe de cierre de la Auditoria Judicial. _ R Unicavez  [15/10/2020  |15/10/2020
de cierre de la Auditoria Judicial.
Remision de Estados Financieros del periodo 2020, tanto del FIPPJ como|1) Envié por medios electrénicos del detalle de|
Financiero Contable ! . ' ! pert N ) v e P N ) " Mensualmente |15/10/2020 15/10/2020
de la Junta Administradora. informacion requerido.
g 1) Completar expediente SUPEN (certificacion de|
; antecedentes, certificacion de la CGR, curriculum vitae,|
E titulos académicos, certificacion de experiencia, entre|
- Auditorfa Judicial / Direccién|Registro como Auditor Interno del FIPPJ y Junta Administradora en los|otros). .
< " Unica vez 15/10/2020 23/10/2020 |Este requisito es normativo.
‘o' Ejecutiva sistemas de la Superintendencia de Pensiones (VES, SUPEN-Directo). 2) Asignacién de permisos en sistemas VES y SUPEN /10/ /10/ q
x Directo.
-g 3) Remisién de oficio formal ante SUPEN notificando
esignacion y cumplimiento de requisitos.
designacié limiento d isit
Para la Fase 1, dado que los sistemas del PJ se|
siguen utilizando y la operativa se contintal
. . . . . . . llevando con funcionarios judiciales, lo mas|
Direccion Ejecutiva I .. . . L . . 1) Solicitud de configuracién de usuario PJ. ! )
wreecio ) Miscelaneos (configuracién de PC Portétil, correo electrénico, MS 3 . recomendable es mantener a este usuario en la|
Direccién Tecnologia de |lal B N o 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 15/10/2020 16/10/2020 |. ) )
) Team'’s, acceso a red, ubicacién fisica, mobiliario, entre otros). racion N infraestructura de T.I. interna. Caso contrario es|
Informacion 3) Asignacion de activos. 3 . )
necesario definir accesos, servidores de correo y|
red propios, asi como soporte técnicol
especializado.
Designacién y reconocimiento como Asesor Legal del FIPPJ y Juntal1) Designacion en firme del Organo de Direccion. .
Junta Administradora gnacion y m & v ) Desie act ! 8 recd Unicavez  [15/10/2020  |16/10/2020
Administradora. 2) Comunicado de prensa.
Direccién Juridica del Poder| 1) Comunicacién formal del estatus de casos en| .
reccion Juridi Traslado de informe de estatus de casos vigentes. ) Comunicaci mal cel estatu Unicavez  [15/10/2020  |15/10/2020
Judicial tramite por parte de dicha direccion.
Diario
Direccién Juridica del Poder| . P ”
—_ Judicial Ejecucion de cobro adminsitrativo y legal. 1) Comunicacién formal de la consulta. (conformea |15/10/2020 15/10/2020
& requerimiento)
] Direccién Juridica del Poderl Diario
- Judicial Emisién de criterios juridicos. 1) Comunicacién formal de la consulta. (conformea |15/10/2020 15/10/2020
8 requerimiento)
Q Para la Fase 1, dado que los sistemas del PJ se|
] siguen utilizando y la operativa se continial
< I fi I I
levando con funcionarios judiciales, lo més|
Direccion  Ejecutva /| o - . 1) Solicitud de configuracién de usuario PJ. v uncionarios - judict !
o . Misceldneos (configuracion de PC Portatil, correo electronico, MS| . . recomendable es mantener a este usuario en la)
Direccién Tecnologia de ; con oe o 2) Dotacién de claves de acceso. Unicavez  |15/10/2020  [16/10/2020 | N N
L. Team's, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). . s . infraestructura de T.I. interna. Caso contrario es|
Informacién 3) Asignacion de activos. ’ 2 i
necesario definir accesos, servidores de correo Y|
red propios, asi como soporte técnico
especializado.
Designacién y reconotimiento como encargado de cumplimiento del| ) DeSiEnacion en firme del Organo de Direccién.
ignaci imi umplimi .
Junta Administradora & v recor 8 P 2) Comunicacién formal a la SUPEN de la designaciény| ~ Unicavez ~ |15/10/2020  |15/10/2020
FJPPJ y Junta Administradora.
datos de contacto.
o 9 1) Comunicacién formal del estatus de casos en| Diario
- £ Junta Administradora Traslado de informe de estatus de casos vigentes tr'am_le unicadt . (conformea  [15/10/2020  |15/10/2020
ite.
_g 2 requerimiento)
@ £ Para la Fase 1, dado que los sistemas del PJ sel
g .n. siguen utilizando y la operativa se contintial
. . . . . . . llevando con funcionarios judiciales, lo mas|
2 g Direccion  Ejecutiva  /l\ 1 isneos (configuracién de PC Portatil, correo electrénico, Ms| L) >ONicitud de configuracién de usuario PJ. recomendable es mantener ajesle usuario en la)
w Q Direccion Tecnologia de Ia) € ’ ' 2) Dotacion de claves de acceso. Unica vez 15/10/2020  |16/10/2020 infraestructura de T.. interna. Caso contrario es

necesario definir accesos, servidores de correo y|
red propios, asi como soporte técnicol
especializado.
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Direccién o
Macroproceso
responsable de
labor operativa

Puesto nuevo
Junta
Administradora

Direccién Ejecutiva /|

FASE 1

TRASLADO DE ACTIVIDADES A NIVEL GERENCIAL

Actividad que se traslada

Designacion y reconocimiento como representante legal del FIPPJ vy
Junta Administradora, en calidad de Gerente y/o Director Ejecutivo,

Gestiones para el traslado

1) Designacion en firme del Organo de Direccién.
2) Comunicado de prensa.

Frecuencia

Fecha Inicio

Fecha Final

Observaciones

Dado el nivel jerarquico y conforme al

de la Junta Administradora.

informacion requerido.

. o i . Unica ve 4/1/2021 4/1/2021 normativa, debe delimitarse su grado de|
Junta Administradora |delimitando el alcance de sus facultades (apoderado general o|3) Inscripcion notarial. \cavez Y 1/ W m u 8
L e . poder legal y de representacion.
generalisimo con/sin limite de suma, apoderado especial, entre otros).
. N . i . N L . . N Aprobacion a partir de la Il Q de Enero]
Financiero Contable  |Aprobacién del pago de planilla jubilados y pensionados del FJPPJ. 1) Asignacion de permisos en Sistema SIGA-FIP. Quincenal 18/1/2021 29/1/2021 2021
. N .| 1) Registro firmante de cuentas corrientes. - . "
N N Aprobacion de transferencias y traslado de recursos en BCR Comercial ) Reg ) ) ) . Diario Esquema de firma mancomunada: Firma
Financiero Contable /| ) 2) Registro de firmas autorizadas a nivel N .
) . ) (transferencias devueltos, pago proveedores, cuentas por pagar, - N (conformea |4/1/2021 18/1/2021 |1 Gerente / Firma 2 Directores Junta (04}
Direccién Ejecutiva lanillas Junta Administradora, entre otros) administrativo. requerimiento) autorizados)
P . ) 3) Asignacion de permisos en BCR Comercial. d .
El estudio se realiza a nivel operativo, se|
N L . 1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario traslada para autorizacién a la Gerencia
. L . Conocer, generar y aprobar resoluciones administrativas (traslado de| . N ) N
Direccién Ejecutiva . IR administrativo. (conforme a  |4/1/2021 4/1/2021 y se devuelve a nivel operativo para el
cuotas para otros regimenes de pension, informes de cuotas, -~ o i N
requerimiento) tramite de aprobacién de transferencia
bancaria.
Conocer aprobar informes administrativos (informes de cuotas, 1) Registro de firmas autorizadas a  nivel Diario
Direccién Ejecutiva . N M Ap ’|administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
inversiones, riesgos, entre otros). -
requerimiento)
. . ) 1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario
" I . Aprobacién de gestiones para la recuperacion de recursos ante las| . N
Direccién Ejecutiva N i o administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
o entidades bancarias (producto de fallecimientos u otros). N -~
> 2) Poder notarial. requerimiento)
“5 1) Registro de firmas autorizadas a nivel La generacién de los estados financieros
o N N Aprobacion de los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones v . .g N de diciembre 2020, deben ser]
Q Financiero Contable . . administrativo. Mensual 4/1/2021 4/1/2021 . .
o Pensiones y de la Junta Administradora. tramitados por la anterior]
P administracion.
3 Aprobacion para la contratacion de proveedores de servicio (Auditoria|1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario Definir nivel de autorizacién, conforme|
g Direccion Ejecutiva Externa, Asesores, Puestos de Bolsa, Custodios), asi como vistos buenos|administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021 a poder otorgado por el Organo de|
i de gastos varios. requerimiento) Direccidn.
. o . " . " : . - Entiéndase ajustes y autorizaciones de
o Aprobacién de politicas y controles operativos, asi como planes de|1) Registro de firmas autorizadas a nivel Diario B ) 3 ¥ N
~ e : : - . i - - . indole operativo, las de caracter|
@ Direccion Ejecutiva contingencia y de continuidad para la ejecucion de actividades|administrativo. (conformea |4/1/2021 4/1/2021 . .
- . . . L L normativo deberan ser aprobadas por el
c relacionadas con el funcionamiento del FIPPJ y la Junta Administradora. requerimiento) . N o
o Organo de Direccién.
— 1) Actualizacion del registro de firmas ante Puestos de| - N .
] Financiero Contable /| Bolsa, Custodio y Bancos. Diario Esquema de firma mancomunada: Firma
(U] . . . Aprobacion de resoluciones de inversion y ordenes de custodia. - . v i . (conforme a  |4/1/2021 4/1/2021 1 Gerente / Firma 2 Directores Junta (04]
Direccion Ejecutiva 2) Asignacién de permisos en el Sistema de L )
N requerimiento) autorizados).
Inversiones (SCI).
1) Completar expediente SUPEN (certificacion de|
antecedentes, certificacion de la CGR, curriculum|
vitae, titulos académicos, certificacion de experiencia,
" AP . Registro como representante del FIPPJ y Junta Administradora en los|entre otros). - . "
Direccién Ejecutiva . N . Unica vez 4/1/2021 18/1/2021  Este requisito es normativo.
) sistemas de la Superintendencia de Pensiones (VES, SUPEN-Directo). 2) Asignacién de permisos en sistemas VES y SUPEN| /1 /17 q
Directo.
3) Remision de oficio formal ante SUPEN notificando]
designacion y cumplimiento de requisitos.
Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
PJ se siguen utilizando y la operativa se|
continda llevando con funcionarios|
Direccién Ejecutiva /|, . . . . - - 1) Solicitud de configuracion de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable e
. . ."|Miscelaneos (configuracién de PC Portétil, correo electronico, MS| L. - .
Direccién  Tecnologia B I L 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en |3
o, Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). 3 L. N N )
de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
contrario es necesario definir accesos,|
servidores de correo y red propios, asil
como soporte técnico especializado.
1) Designacién en firme del Organo de Direccién.
Auditoria Judicial Designacion y reconocimiento como Auditor Interno del FJPPJ y Juntaf2) Comunicado de prensa. "
i /|Designacidn v v ) cacoce P ) Unicavez  |4/1/2021  |5/1/2021
Junta Administradora [Administradora. 3) Comunicacién formal ante la Contraloria General
de la Republica.
. . : : - . 1) Comunicacién formal del estatus final del informe -
Auditoria Judicial Traslado de informe de cierre de la Auditoria Judicial. ) N unicact o L us i ! Unica vez 4/1/2021 4/1/2021
de cierre de la Auditoria Judicial.
Remision de Estados Financieros del periodo 2020, tanto del FIPPJ como|1) Envié por medios electronicos del detalle de
Financiero Contable P ) P Mensualmente |4/1/2021 4/1/2021
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Direccién o
Macroproceso
responsable de
labor operativa

Puesto nuevo
Junta
Administradora

FASE 1

TRASLADO DE ACTIVIDADES A NIVEL GERENCIAL

Actividad que se traslada

Gestiones para el traslado

Frecuencia

Fecha Inicio Fecha Final

Observaciones

1) Completar expediente SUPEN (certificacion de|
g antecedentes, certificacion de la CGR, curriculum|
E vitae, titulos académicos, certificacion de experiencia,
- Auditoria Judicial /|Registro como Auditor Interno del FIPPJ y Junta Administradora en los|entre otros). .. . .
P : : : : . " . o N - Unica vez 4/1/2021 18/1/2021  Este requisito es normativo.
E Direccion Ejecutiva sistemas de la Superintendencia de Pensiones (VES, SUPEN-Directo). 2) Asignacién de permisos en sistemas VES y SUPEN| /1 /17 q
S Directo.
= 3) Remision de oficio formal ante SUPEN notificando]
-g designacion y cumplimiento de requisitos.
<
Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
PJ se siguen utilizando y la operativa se|
continda llevando con funcionarios|
Direccién Ejecutiva . . . . - - 1) Solicitud de configuracion de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable e
! I JECUtV: ,/ Miscelaneos (configuracion de PC Portétil, correo electrénico, MS ) Solici u lguraci usuart - Judicl A
Direccién  Tecnologia B I o 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en 3
- Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). R L . . X
de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
contrario es necesario definir accesos,|
servidores de correo y red propios, asil
como soporte técnico especializado.
Designacién y reconocimiento como Asesor Legal del FIPPJ y Junta|1) Designacién en firme del Organo de Direccién. .
Junta Administradora g ) v & v ) 8 . 8 Unica vez 4/1/2021 5/1/2021
Administradora. 2) Comunicado de prensa.
Direccién Juridica del 1) Comunicacién formal del estatus de casos en "
. Traslado de informe de estatus de casos vigentes. ) N ) . . Unica vez 4/1/2021 4/1/2021
Poder Judicial tramite por parte de dicha direccién.
Direccién Juridica del Diario
poder Judicial Ejecucion de cobro adminsitrativo y legal. 1) Comunicacién formal de la consulta. (conformea |4/1/2021 4/1/2021 Remisién de informe y status de casos.
—_ requerimiento)
o Diario
[-1] Direccién Juridica del
() - Emisién de criterios juridicos. 1) Comunicacién formal de la consulta. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
- Poder Judicial -
P requerimiento)
o
3 Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
7] PJ se siguen utilizando y la operativa se|
< continGia llevando con  funcionarios|
Direccion Ejecutiva . . s . . 1) Solicitud de configuracién de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable es|
. . u ,/ Miscelaneos (configuracion de PC Portétil, correo electrénico, MS| ) L s . ) )
Direccién  Tecnologia B I I 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en I3
L, Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). 3 L, N N )
de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
contrario es necesario definir accesos,|
servidores de correo y red propios, asil
como soporte técnico especializado.
: ) .. o 1) Designacién en firme del Organo de Direccién.
o - Designacion y reconocimiento como encargado de cumplimiento del N N L, .
- Junta Administradora o 2) Comunicacion formal a la SUPEN de la designacion Unica vez 4/1/2021 4/1/2021
c FJPPJ y Junta Administradora.
O y datos de contacto.
‘E 1) Comunicacién formal del estatus de casos en Diario
= Junta Administradora |Traslado de informe de estatus de casos vigentes tramite. (conformea |4/1/2021 4/1/2021
g- . requerimiento)
3 Para la Fase 1, dado que los sistemas dell
:: PJ se siguen utilizando y la operativa se|
k< continda llevando con funcionarios|
Direccién Ejecutiva . . . . - - 1) Solicitud de configuracion de usuario PJ. judiciales, lo mas recomendable e
-g I I Jecutivi ,/ Miscelaneos (configuracion de PC Portétil, correo electrénico, MS ) Solici u iguraci usuar . Jucic .
Direccién  Tecnologia B I L 2) Dotacién de claves de acceso. Unica vez 4/1/2021 5/1/2021 mantener a este usuario en la
© o, Team’s, acceso a red, ubicacion fisica, mobiliario, entre otros). 3 L. N N )
gb de la Informacién 3) Asignacion de activos. infraestructura de T.I. interna. Caso
8 contrario es necesario definir accesos,|
c servidores de correo y red propios, asil
w como soporte técnico especializado.
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Superintendencia de Pensiones

30 de octubre de 2020
SP-1399-2020

Sefior
Alonso Arnesto Moya, Procurador
Procuraduria General de la Republica

Estimado sefior:

Por medio del oficio ADPb-7273-2020, de 20 de octubre, la Procuraduria General de la
Republica le solicité a esta Superintendencia de Pensiones su criterio sobre una consulta
planteada a ese 6rgano por el presidente de la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones
y Pensiones del Poder Judicial, en la que se le requirid: ... atender las interrogantes que se
tienen acerca de la naturaleza juridica de la Junta consultante, a efecto de tener claridad,
acerca del grado de desconcentracion que le fue otorgada a dicho 6rgano al momento de su
creacion legal y las potestades que tendria a nivel presupuestario, disciplinario, de manejo
del recurso humano, entre otros”.

Para atender esta solicitud se emite el siguiente criterio:
I.  Antecedentes

1. En el articulo X de la sesion N°. 21-20, celebrada a las ocho horas treinta minutos del
veintidds de junio de dos mil veinte, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones del Poder Judicial dispuso realizar una consulta a la Procuraduria General de la
Republica, acerca del grado de desconcentracion que le fue otorgado a dicho érgano al
momento de su creacidn y las potestades que tendria a nivel presupuestario, disciplinario y
de manejo de recurso humano, entre otros.

2. La consulta a la Procuraduria General de la Republica fue planteada por medio del
oficio N° 393-2020, el cual se acompafié del documento denominado Informe juridico:
Naturaleza juridica de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial, en el que se concluye lo siguiente:

De conformidad con el andlisis efectuado sobre la naturaleza organica de la Junta, se
rinden las siguientes conclusiones:

5.1. La figura de la desconcentracion incluye su version minima y el maximo grado,
ambas incluyen la imposibilidad del superior de abocarse sus competencias y sustituirlas.
5.2 La desconcentracion maxima incluye también la imposibilidad del superior, de girarle
ordenes y directrices en sus labores.
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5.3 La desconcentracion maxima también incluye la dotacién de personeria juridica
instrumental, la que ha sido asimilada a la personificacion presupuestaria, que implica
la posibilidad de disponer de sus recursos conforme el érgano desconcentrado lo estime
conveniente.

5.4 La figura de la desconcentracion maxima es la que en criterio de esta asesoria aplica
para la Junta, de acuerdo a sus caracteristicas funciones y competencias, asi como
atribuciones y facultades otorgadas por la ley y por los reglamentos aplicables.

5.5 La Junta es un dérgano que pertenece al Poder Judicial pero que goza de una
desconcentracién maxima en materia presupuestaria, goza de autonomia administrativa
y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones, tiene potestades
disciplinarias y de direccion sobre su personal, dispone de su presupuesto, ostenta la
representacion legal del Fondo y en general en lo relativo a la materia de su organizacién
y funcionamiento y toma de decisiones no se encuentra sometida a su superior, el Poder
Judicial.

5.6 La desconcentracién maxima de que goza la Junta no implica la autonomia respecto
del Poder Judicial, quien debe velar por las necesidades que requiere su continuidad y
buen funcionamiento del Fondo.

De acuerdo con lo anterior, al formular su consulta la Junta parte de la nocién de que su
naturaleza es la de un érgano desconcentrado maximo con personalidad juridica instrumental,
que goza de autonomia administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de
jubilaciones y pensiones, tiene potestades disciplinarias y de direccion sobre su personal,
dispone de su presupuesto y ostenta la representacion legal del Fondo; no obstante, esto no
implica autonomia respecto del Poder Judicial, quien debe velar por la continuidad y buen
funcionamiento del Fondo.

Il.  Normativa vigente

Para emitir el criterio solicitado, es necesario tener presente lo dispuesto en los articulos 239
y 240 de la Ley Organica del Poder Judicial, segun los cuales:

Articulo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial como un 6rgano del Poder Judicial, que contara con plena independencia
funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le
otorga la ley.

Le corresponde a la Junta:

a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.
b) Estudiar, conocer y resolver las solicitudes de jubilacién y pension que se le presenten.
¢) Recaudar las cotizaciones que corresponden al Fondo y ejercer las acciones de cobro
necesarias.

d) Atender las solicitudes de reingreso a labores remunerativas de jubilados invéalidos.
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e) Realizar los estudios actuariales con la periodicidad establecida en la normativa
emitida al efecto por el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero
(Conassif) y la Superintendencia de Pensiones (Supén).

f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al
efecto dicte el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero y la
Superintendencia de Pensiones.

g) Cumplir con la legislacion y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones.

h) Dictar las normas para el nombramiento, la suspension, la remocion y la sancion del
personal; asi como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operacién, sus
modificaciones y su liquidacion anual.

i) Todas las demas atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.

Con base en el resultado de los estudios actuariales, y con autorizacion de la
Superintendencia de Pensiones, la Junta Administrativa podra modificar los parametros
iniciales establecidos en esta ley respecto de los requisitos de elegibilidad, el perfil de
beneficios, asi como los aportes y las cotizaciones de los servidores judiciales y de las
jubilaciones y las pensiones previstos en la ley, siempre que esto sea necesario para
garantizar el equilibrio actuarial del Régimen.

La Junta contard con personalidad juridica instrumental para ejercer las atribuciones
que la ley le asigna, asi como para ejercer la representacion judicial y extrajudicial del
Fondo.

Se financiara con una comision por gastos administrativos que surgird de deducir un
cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, asi como de las
jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagaran las dietas
de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus
gastos administrativos. Los recursos ociosos seran invertidos de conformidad con lo
previsto en el articulo 237 de esta ley.

Articulo 240- La Junta Administradora estara conformada por tres miembros que seran
electos democraticamente por el colectivo judicial, asi como por tres miembros
designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos casos. Cada
integrante titular tendré un suplente para que lo sustituyan en sus ausencias, quien debera
cumplir con los mismos requisitos del titular.

Quienes integran la Junta duraran en sus cargos cinco afios, luego de los cuales podran
ser reelectos, todo conforme con la reglamentacion que al efecto habra de dictarse por la
Corte Plena, previa audiencia conferida a las organizaciones gremiales del Poder
Judicial.

En la primera sesion ordinaria, la Junta designara a la persona que habra de presidir las
sesiones, esta designacion se hara por un espacio temporal de un afio, debiendo
alternarse cada afio entre los representantes del colectivo judicial y de la Corte Plena.
Ademas, se designara a quien le sustituya en caso de ausencia. La persona que preside
tendra voto calificado en caso de empate.
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Los miembros de la Junta Administradora no devengaran ninguna dieta, pero si contaran
con los permisos necesarios para atender las sesiones. Para ser miembro de la Junta se
debera cumplir con los siguientes requisitos, los cuales deberén ser documentados y
demostrados ante la Superintendencia de Pensiones (Supén):

a) Contar con titulo universitario en carreras afines a la administracion de un fondo de
pensiones y estar incorporado al colegio profesional respectivo, cuando asi corresponda.
b) Ser de reconocida y probada honorabilidad.

c¢) Contar con conocimientos y al menos cinco afios de experiencia en actividades
profesionales o gerenciales relevantes para la administracion de un fondo de pensiones,
de manera que todos los miembros de este 6rgano posean habilidades, competencias y
conocimientos que les permitan realizar el analisis de los riesgos que afectan a la Junta
y al Fondo.

No podran ser miembros de la Junta:

1) Las personas contra quienes en los ultimos diez afios haya recaido sentencia judicial
penal condenatoria por la comision de un delito doloso.

2) Las personas que en los ultimos diez afios hayan sido inhabilitadas para ejercer un
cargo de administracion o direccion en la Administracion Pablica o en las entidades
supervisadas por la Superintendencia General de Entidades Financieras (Sugef), la
Superintendencia General de Seguros (Sugese), la Superintendencia de Valores (Sugeval)
y la Superintendencia de Pensiones (Supén).

La Integracion del érgano debera garantizar la representacion paritaria de ambos sexos,
asegurando que la diferencia entre el total de hombres y mujeres no sea superior a uno.

Estas normas disponen la creacion de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Poder Judicial (en adelante la Junta Administradora), la cual es un érgano
del Poder Judicial que cuenta con completa independencia funcional, técnica y administrativa
para ejercer sus facultades y atribuciones. Ademas, cuenta con personalidad juridica
instrumental para ejercer las atribuciones que le asigna la Ley, asi como para ejercer la
representacion judicial y extrajudicial del Fondo.

En vista de lo anterior, es posible afirmar que esta Junta Administradora es un érgano del
Poder Judicial que cuenta con:

1.

Competencia exclusiva: ningn 6rgano puede subrogarse o avocarse, ni aun el propio
Poder Judicial, la decision de aquellos asuntos que conozca la Junta. Las resoluciones
que dicte la Junta son de acatamiento obligatorio y agotan la via administrativa.

Independencia funcional y técnica en el desempefio de sus funciones: corresponde a
la Junta la administracion del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, para
lo cual debe sujetarse a la Ley y a la normativa que dicten el Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero (Conassif) y la Superintendencia de Pensiones.
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Esta independencia y la personalidad juridica instrumental le permite a la Junta dictar las
normas para el nombramiento, la suspension, la remocion y la sancion de su personal; asi
como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operacién, sus modificaciones y
su liquidacién anual.

Ademas, para cubrir los salarios de su personal y sus gastos administrativos, la Junta se
financia con una comision que surgird de deducir un cinco por mil de los sueldos que
devenguen los servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo
del Fondo.

I11. Sobre los 6rganos con independencia funcional, técnica y administrativa

Considerando que la Ley Organica del Poder Judicial otorga a la Junta Administradora del
Fondo de Pensiones y Jubilaciones de ese Poder de independencia funcional, técnica y
administrativa, para determinar cual es su naturaleza juridica de seguido se hace un analisis
de lo dispuesto en el articulo 239, en relacion con los conceptos de desconcentracion,
personalidad juridica instrumental y érgano persona.

A. Desconcentracién

La competencia de una organizacién administrativa puede ser transferida internamente
mediante el proceso de desconcentracion. En ese sentido, la desconcentracion de
competencias implica una distribucion de estas dentro de una misma persona juridica, por la
cual un o6rgano inferior recibe una competencia de decisidn en forma exclusiva, para que la
ejerza como propia, en nombre propio y bajo su propia responsabilidad. Por ese proceso, el
organo inferior se ve dotado de la capacidad juridica para decidir en nombre propio acerca
de la materia desconcentrada.

Corresponde a la norma creadora de la desconcentracion el definir el &mbito material de esta
y, por ende, cuales poderes mantiene el jerarca respecto del inferior.

El articulo 83 de la Ley General de la Administracion Publica (LGAP) establece que, como
norma de principio, todo 6rgano distinto del jerarca estard plenamente subordinado a este y
al superior jerarquico inmediato, salvo desconcentracion operada por ley o reglamento.
Este articulo establece dos modalidades de desconcentracion, la minimay la maxima.

En la minima, el superior no puede avocar las competencias del inferior ni revisar o sustituir
la conducta del inferior, de oficio 0 a instancia de parte. En la maxima, ademas, el superior
no puede impartirle 6rdenes, instrucciones o circulares al inferior. Una consecuencia logica
de la desconcentracion es que, corresponde al dérgano desconcentrado agotar la via
administrativa, salvo que por ley o reglamento se otorgue algin recurso contra lo resuelto
por él ante el superior (inciso ¢ del 126 de la LGAP).
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Ahora bien, en el caso de la desconcentracion se quiebra el principio de jerarquia; la doctrina
italiana habla de la descentralizacion jerarquica, ya que los poderes del jerarca (mando,
revision y avocacion) desaparecen. Sin embargo, la desconcentracion no implica un
desconocimiento absoluto de las potestades que se derivan de la relacion jerarquica. El
jerarca conserva aquellos poderes que son compatibles con el fenomeno de Ila
desconcentracion, es decir, que no inciden en la esfera de las atribuciones exclusivas del
organo. Dentro de estas potestades se encuentran la de vigilancia, la disciplinaria y la de
dirimir conflictos de competencia.

Sobre este tema, en el dictamen C-026-97 la Procuraduria General de la Republica sostiene
que:

La norma que desconcentra delimita la materia desconcentrada, asi como los poderes
conferidos al 6rgano inferior. Pero en los deméas aspectos de su actividad, este érgano
permanece sometido a la relacion jerarquica. Consecuentemente, el jerarca ejercita sus
poderes normales respecto de los &mbitos no desconcentrado.

En el mismo sentido, en la 0J-137-2014 establece que:

La desconcentracion constituye, asi, un corrector del principio de jerarquia
administrativa y busca evitar las demoras que se ocasionan por la excesiva concentracion
de funciones en el jerarca institucional, asi como procura alcanzar la eficacia en las
decisiones delegandolas en los 6rganos mejor informados de la problemética concreta.
Para lo cual se desconcentran “poderes efectivamente decisorios”, la facultad de
resolver, para decidir en forma definitiva sobre una materia determinada por el
ordenamiento. Es decir, para que podamos considerar que existe desconcentracion es
necesario que se transfieran al inferior la titularidad de poderes decisorios, a efecto de
lograr una mejor satisfaccion del interés publico y mayor eficacia en el accionar
administrativo En efecto, esta atribucion se funda en la necesidad de especializar ciertos
organos en materias especificas, de manera que se satisfagan en mejor forma los
cometidos publicos.

Desde esa perspectiva, desconcentrar es especializar funcionalmente determinados
organos, sin que se desliguen organicamente tales competencias de la estructura
originaria. Diferencia esencial con la descentralizacion. [El resaltado no es del original].

En el caso que se consulta, la Junta Administradora tiene una competencia exclusiva y
poderes decisorios en lo que toca a la administracion del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial, ademas, fue dotada con plena independencia funcional, técnica y
administrativa para el ejercicio de sus funciones. Empero, continta siendo parte de la
organizacion central originaria, en otras palabras, es un Organo que pertenece al Poder
Judicial.
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Considerando lo anterior, es posible afirmar que dicha Junta Administradora es un 6rgano
con desconcentracion méaxima del Poder Judicial, responsable de la administracion del Fondo
de Pensiones y Jubilaciones de ese Poder.

B. Organo persona y personeria juridica instrumental
De acuerdo con lo indicado por la Procuraduria General de la Republica en la OJ-137-2014:

[...] en nuestro ordenamiento se ha consolidado la practica de otorgar esa autonomia
patrimonial y de gestion no solo a las personas juridicas plenas sino a las llamadas
personas juridicas instrumentales o presupuestarias. Este mecanismo permite separar
determinados fondos, afectarlos a ciertos fines y atribuir su gestion a un 6rgano
determinado, al cual se le atribuye personalidad. La personalidad no es plena porque
la nueva “persona” permanece integrada al ente u organo al que pertenecia. Este
conserva sus competencias sobre la materia “propia” de la nueva “persona”. Al no
existir verdaderamente una descentralizacion de competencias, no puede afirmarse que
se esta ante la creacién de un nuevo ente. Por ello, en la mayoria de los casos se esta ante
una desconcentracion de funciones ligada a una personificacion instrumental, lo que no
excluye que en algunos supuestos no exista incluso desconcentracion funcional o si existe,
es en grado minimo.

El calificativo de “instrumental” significa que se estd en presencia de una personalidad
limitada al manejo de determinados fondos sefialados por el legislador, personalidad
gue permite la realizacion de determinados actos y contratos con cargo a esos fondos,
pero que no comporta una descentralizacion funcional verdadera. Su atribucion supone
una gestion presupuestaria independiente y, por ende, la titularidad de un presupuesto
propio, separado del presupuesto del Ente al que pertenece el 6rgano que se personaliza
[...]Para efectos presupuestarios, la situacion de la persona instrumental se asimila a la
de un ente descentralizado, en el sentido de que ambos tienen la titularidad de un
presupuesto y la posibilidad de ejecutarlo en forma independiente. Ciertamente, la
persona instrumental esta sujeta a diversas disposiciones que regulan la materia
financiera /...] pero su presupuesto y, por ende, la ejecucion presupuestaria no se
identifican con el Presupuesto del ente al que se pertenece. Ejecucién presupuestaria que
comprende la ordenacion del pago y el aspecto contable de éste, sea el pago efectivo.
Para que una persona instrumental no pudiese ejercer tales facultades se requeriria una
norma legal cuyo contenido lo prohibiese o restringiese. Facultades todas que determinan
la necesidad de que la personalidad sea otorgada por ley.

[.../ la personalidad juridica instrumental agrega al 6rgano desconcentrado una cierta
autonomia presupuestaria y, por ende, la capacidad de gestionar fondos en forma
independiente del presupuesto central, para flexibilizar la gestion de determinados
recursos publicos. Gestion financiera autbnoma que le permite realizar directamente los
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contratos que requiera para el cumplimiento de sus fines, todo a cargo del patrimonio y
presupuestos propios, que administra.

Resulta evidente que la personalidad juridica instrumental no le permite al drgano
desconcentrado ampliar su esfera de competencia en perjuicio del jerarca del ente u
organo al que pertenece, en desmedro del principio de jerarquia. El 6rgano
desconcentrado dotado de personalidad juridico instrumental solo tiene la competencia
sustancial que le haya sido sustraida por norma juridica al jerarca. En los diversos
dictamenes que la Procuraduria ha emitido en relacion con la personalidad instrumental
o la personificacion presupuestaria en el seno del Estado, ha sido clara en cuanto que en
estos casos la personalidad no se manifiesta, ni lleva implicita, una descentralizacion
de funciones; asi, dictamen N. C-208-2014 de 26 de junio de 2014. Por consiguiente, en
sentido estricto no puede considerarse que los érganos que son dotados de personalidad
juridica instrumental formen parte de la Administracion Descentralizada. /...] [Lo
resaltado no es del original].

En el caso de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, el articulo 239 de la Ley Organica del Poder Judicial expresamente le otorga
personalidad juridica instrumental para ejercer las atribuciones que la ley le asigna, y para
ejercer la representacion judicial y extrajudicial del Fondo. Ademaés, para cubrir los salarios
de su personal y sus gastos administrativos, la Junta se financia con una comision que surgira
de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, asi como
de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.

Desde este punto de vista, la Junta es un drgano persona, con personalidad juridica
instrumental, lo cual le garantiza la independencia necesaria para una adecuada
administracion de este Fondo de pensiones.

En conclusidn, y a partir de una integracion de los conceptos analizados en este apartado, es
posible afirmar que la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder
Judicial es un drgano del Poder Judicial, que goza de desconcentraciébn maxima para el
desempefio de sus funciones; ademas, es un drgano que cuenta con personalidad juridica
instrumental, lo cual le permite el manejo de los recursos sefialados por el legislador, siempre
con miras al cumplimiento de sus funciones.

Conviene precisar, ademas, que, dada la naturaleza de 6rgano desconcentrado, la Junta no se
encuentra desligada organicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por su adecuado
funcionamiento.

I11.  Sobre la necesidad de establecer la naturaleza de la Junta

La necesidad de contar con un dérgano independiente y especializado para administrar el
Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial fue planteada por esta Superintendencia
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por medio del oficio SP-1074-2016 de 27 de setiembre, dirigido a la Comision Especial
encargada de conocer y dictaminar el proyecto de “Ley de reforma integral a los diversos
regimenes de pensiones y normativa conexa”, expediente legislativo N°19.922. En este oficio
se indico:

Luego de la lectura de dicho proyecto, se puede colegir que los cambios que se proponen
en el mismo se encuentran dirigidos a fortalecer actuarialmente el Fondo, de manera que
su sostenibilidad se mantenga a largo plazo.

Entre las medidas més relevantes para lograr los objetivos propuestos se propone la
Creacion de una Junta Administradora del Fondo, encargada de conceder las
jubilaciones y pensiones, vigilar su correcto aprovechamiento y modificar o cancelar, en
su caso, las otorgadas, contando con amplias facultades para dichos propositos.

[...]

La SUPEN considera de la mayor relevancia la creacion de un o6rgano con las
capacidades técnicas necesarias, destinado exclusivamente a la administracion del
citado Fondo vy, de ser posible, con caracter de érgano de maxima desconcentracion,
con capacidad juridica instrumental. Considerando que la gestion del Fondo exige una
administracion especializada y con amplios conocimientos en administracion,
contabilidad, finanzas, temas actuariales y legales, entre otros, por lo que se hace
necesario que en el proyecto se establezcan los requisitos de idoneidad de sus miembros,
asi como la necesaria integracion de miembros independientes con el objetivo de
minimizar potenciales conflictos de interés en las decisiones que llegue a tomar dicho
organo colegiado.

También debe modificarse la atribucién que el articulo 81 de la Ley Orgéanica del Poder
Judicial le otorga a la Corte Plena para definir la politica de inversion de los recursos
del Fondo para que, en su lugar, la misma sea aprobada por la Junta Administrativa, a
propuesta de érganos especializados que ella designe, como, por ejemplo, comités de
inversiones y de riesgos. Esto con la finalidad de que la politica de inversion, su
seguimiento y ajuste, sea de caracter técnico, lo mismo que la estrategia de inversion.
La propuesta no establece de qué manera se va a financiar esta Junta. Consideramos que
podria seguirse el modelo utilizado por el Régimen de Magisterio Nacional para financiar
su administracion.

Aunque estimamos que la ley lo establece de forma general, lo cual ha sido ratificado por
organos consultivos como resulta ser la Procuraduria General de la Republica,
respetuosamente solicitamos que las facultades de regulacion y supervision del Fondo
por parte de la SUPEN, queden previstas de manera expresa y clara en la ley. [Lo
resaltado no es del original].

El legislador cre6 un organo independiente y especializado al cual le confirio no solo una
competencia exclusiva y las funciones y atribuciones propias de un gestor de un fondo de
pensiones, ademas, se le concedio la potestad de dictar las normas para el nombramiento, la
suspension, la remocion y la sancion de su personal, y para aprobar su plan anual operativo,
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su presupuesto de operacion, sus modificaciones y la liquidacion anual. También se le dot6
de los recursos necesarios para ejercer sus funciones, provenientes de una comision por
administracion que surgira de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los
servidores judiciales, asi como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.

Ahora bien, de conformidad con el transitorio | de la Ley N° 9544, la Junta Administradora
debia quedar conformada e iniciar operaciones a méas tardar el 22 de noviembre de 2018, no
obstante, no fue hasta el 1 de febrero de 2020 que este 6rgano estuvo constituido; para ello,
el 27 de enero de 2020 se suscribié un convenio de cooperacion interinstitucional con el
Poder Judicial, segun el cual ese Poder le proporcionara a la Junta los recursos y el apoyo
logistico necesario. El convenio es por dos afios prorrogables hasta por un periodo igual.

De esta forma, la Junta es apoyada en la actualidad por la Direccion Ejecutiva, el
Departamento de Gestion Humana, el Departamento de Tecnologias de la Informacion y el
Area Juridica del Poder Judicial; ademas, se le proporciona un espacio fisico.

No obstante, considerando que la Junta se encuentra sujeta a la normativa que emite el
Conassif y la Superintendencia de Pensiones, esta debe tener una estructura que no solo se
ocupe del otorgamiento de los beneficios a los afiliados y pensionados, ademas, debe
satisfacer una serie de requerimientos relacionados con gobierno corporativo y gobierno de
las inversiones.

Con fundamento en lo dispuesto en el Reglamento sobre Gobierno Corporativo, aprobado
por el Conassif en los articulos 5y 7 de las actas de las sesiones 1294-2016 y 1295-2016,
celebradas el 8 de noviembre del 2016, esta Superintendencia le requirié a la Junta el
nombramiento de un director o gerente del Fondo, de un auditor interno y de un encargado
de la funcion de cumplimiento.

Estos requerimientos no han sido ejecutados debido a las dudas que la Junta mantiene acerca
de su naturaleza juridica y el alcance de sus potestades a nivel presupuestario, disciplinario
y de manejo del recurso humano; asi como acerca de si su personal se encuentra o no cubierto
por el régimen juridico aplicable a los funcionarios del Poder Judicial, incluyendo su régimen
de pensiones y jubilaciones.

En vista de lo anterior, un pronunciamiento de la Procuraduria General de la Republica que
evacue estas dudas sin duda contribuira con el proceso de conformacion de la estructura con
que debe contar esta Junta Administradora.

IV. Conclusion

De conformidad con lo indicado en los apartados anteriores, esta Superintendencia atiende
la consulta formulada e informa a esa Procuraduria General que comparte lo planteado en el
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criterio que acompaiia el oficio N° 393-2020, en el sentido de que la naturaleza de la Junta
Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es la de un 6rgano
desconcentrado méximo con personalidad juridica instrumental, que goza de autonomia
administrativa y técnica en la toma de decisiones en materia de jubilaciones y pensiones,
tiene potestades disciplinarias y de direccidn sobre su personal, dispone de su presupuesto y
ostenta la representacion legal del Fondo.

Esta Superintendencia considera, ademas, que, dada su naturaleza de 6rgano desconcentrado,
la Junta no se encuentra desligada organicamente del Poder Judicial, el cual debe velar por
su adecuado funcionamiento.

Cordialmente,

Firmado

Digitalmente
Rocio Aguilar M.
Superintendente de Pensiones

Aprobado por NVH
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Resumen

1.

Los resultados del indice Mensual de Actividad Econémica (IMAE) al mes de
agosto de 2020 indican que, aunque persiste la contraccion de la produccion
como consecuencia de la pandemia, la tasa de caida ha venido disminuyendo
desde mayo.

Congruente con la contraccion de la actividad econdmica, el desempleo
contintia en niveles histéricamente altos.

La contraccion econdmica y el alto desempleo contribuyeron a mantener las
presiones desinflacionarias.

La balanza comercial de bienes acumul6 a agosto de 2020 un déficit equivalente
a 3,1% del PIB (4,8% en igual periodo de 2019).

La pandemia ha llevado a un dréstico deterioro de las finanzas publicas. El
déficit financiero alcanzé un 5,8% del PIB (4,1% en agosto de 2019) y el déficit
primario fue 2,5% (ambas cifras ajustadas por la moratoria serian de 5,1% y
1,8%, respectivamente).

Contrario a lo que plante6 originalmente el Gobierno ante el FMI (basada
fundamentalmente en el aumento de la carga tributaria), este mismo organismo
(blog FMI del 6 de octubre de 2020) la politica fiscal para una crisis sin
precedentes debe tener las siguientes prioridades: salvar vidas, reducir el
impacto de la recesion y reactivar el crecimiento y la creacién de empleo.

El crédito al sector privado continla estancado y prevalece la preferencia por
ahorrar en activos financieros altamente liquidos.

Continta la transmision de las reducciones de la TPM hacia las tasas de interés
del sistema financiero (SFN).

Contindla la tendencia moderada al alza del tipo de cambio, con menor
intervencion del Banco Central.





10. Al 30 de setiembre, el saldo de RIN alcanzé USD 8.238,1 millones (13,75% del
PIB), un incremento de USD 304,1 millones en relacién con el saldo del mes
previo

1. Actividad Econdmicay empleo.

Actividad economica. Los resultados del indice Mensual de Actividad Econémica
(IMAE) al mes de agosto de 2020 indican que, aunque persiste la contraccion de la
produccion como consecuencia de la pandemia, la tasa de caida ha venido
disminuyendo desde mayo.

En agosto la serie tendencia ciclo del IMAE decrecié a una tasa interanual de 7,7%,
igual a la del mes de julio. Esto representa una desaceleracion de 9,5 puntos
porcentuales (p.p.) en la tasa de variacion respecto al mismo periodo del afio previo.
Por su parte, la variacion media en los ocho meses del afio fue -5,0 %.

La tasa de variacién trimestral anualizada de la serie ajustada por estacionalidad
fue de -1,8 %, comparada con -17,2% en julio. Esta tasa alcanzé su punto méas bajo
en mayo, y desde entonces ha venido repuntando, lo que indica que el ritmo al que
la economia nacional decrece es cada vez menor. En efecto, las variaciones de la
serie ajustada por estacionalidad muestran que el nivel mas bajo de la actividad
econOmica se localiza en el segundo trimestre del 2020.

Indice Mensual de Actividad Econémica.
Variacién interanual de la serie tendencia ciclo (TC) y trimestral

anualizada de la serie ajustada por estacionalidad (SD)
(En porcentajes)
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La caida en el volumen de la produccion es mayor en las actividades de hoteles y
restaurantes (59,3 %), transporte y almacenamiento (27,4 %) y comercio (15,5 %),
todo lo cual guarda una estrecha relacion con la mayor incidencia en esos sectores





de las restricciones nacionales e internacionales al movimiento de personas y
mercancias, adoptadas para contener la propagacion de la COVID-19.

Empleo. Congruente con la contraccion de la actividad econémica, el desempleo
continta en niveles histéricamente altos. Segun la Encuesta Continua de Empleo
del INEC (Grafico 6), al comparar el trimestre mévil mayo, junio y julio de 2020 (MJJ-
20), con el mismo periodo de 2019, los ocupados disminuyeron en 475 mil personas
y los desocupados aumentaron en 270 mil personas, con lo cual la tasa de
desempleo se ubic6 en 24,4% (comparada con 11,5% en MJJ-19 y con 24% en el
trimestre movil a junio del 2020).

Por su parte, la tasa neta de participacion fue 57,1%, valor inferior al registrado un
afo antes (63%), y reflejo una tasa de inactividad de 42,9% (37% en MJJ-19).

Indicadores del mercado laboral
En porcentajes
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2. Tasa de Interés y rendimiento en el mercado financiero. Las tasas de interés
contintan su ajuste hacia la baja. La Tasa Béasica Pasiva para finales de octubre se ubica
en 3.3% (3.45%% el mes anterior), por lo que sigue la tendencia en la disminucion de
rendimientos, principalmente en el corto plazo.

Continda la transmision de las reducciones de la TPM hacia las tasas de interés del sistema
financiero (SFN). En colones, la Tasa Activa Negociada (TAN)5 y la Tasa Pasiva Negociada
(TPN)6 del SFN, se redujeron en 430 y 370 puntos base (p.b.), en ese orden, entre marzo
de 2019 y setiembre (al dia 30). De igual forma, la TBP alcanzé un 3,3%, para una
disminucion de 325 p.b. en este periodo (Grafico 11).





Grafico 11. Tasas de interés del SFN
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3. Inflacién. La contraccidbn economica y el alto desempleo contribuyeron a
mantener las presiones desinflacionarias. En agosto de 2020 la inflacion general,
medida con la variacion interanual del IPC (Grafico 7), se ubico en -0,1% (-0,2% el
mes previo) y con ello la variacion anual acumulada fue nula por segundo mes
consecutivo. Por otra parte, el promedio de los indicadores de inflacién subyacente
fue de 1,0% (0,9% en julio). En lo que transcurre del afio, tanto la inflacion general
como la subyacente han permanecido por debajo del rango de tolerancia de la meta
de inflacion del BCCR, con valores medios de 0,9% y 1,4%, respectivamente.

Gréfico 7. Indicadores de precios
Variacion interanual en porcentajes
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Desde abril pasado se registra una agudizacién de las presiones desinflacionarias,
debido a la baja inflacion mundial y a la caida de la demanda agregada. Ademas, la
variacion interanual negativa del IPC en julio y agosto reflejé también el efecto base
de la introduccién del impuesto al valor agregado en julio de 2019.

Las expectativas de inflacion a 12 meses se mantuvieron estables en setiembre, en
torno a 3% las obtenidas de la encuesta mensual del BCCR (esto es, ancladas a la
meta de inflacion) y alrededor del 1,5% para las expectativas de mercado.

4. El mercado cambiario, tipo de cambio y RIN. Continta la tendencia moderada
al alza del tipo de cambio. Al 30 de setiembre de 2020 la depreciacion del colén
(respecto de finales del 2019) fue de 5,3%. Ello es resultado de presiones
cambiarias que se empezaron a registrar a partir de la segunda quincena de abril, y
gue tienen su origen fundamentalmente en factores estacionales. Sin embargo, la
contribucion de movimientos de cartera y factores especulativos no puede
descartarse.
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El panorama del mercado cambiario cambi6 a partir de abril de 2020. Para el periodo
comprendido desde entonces hasta fines de setiembre destaca lo siguiente:

e El superavit de ventanillas fue de USD 540 millones (USD 4,5 millones en
promedio diario). En esta reduccién del superavit (respecto al primer trimestre)
destaco la caida en el monto promedio diario de las ventas de divisas del publico
a los intermediarios cambiarios, que pas6 de USD 83,8 millones en el primer
trimestre a USD 64,9 millones; en tanto que la caida de la demanda de divisas
por parte del publico fue desde USD 70,6 millones a USD 60,5 millones. Lo
anterior pone de manifiesto que, aunque la contraccion econémica por la

pandemia ha afectado tanto la oferta como la demanda de divisas, la afectacion
fue mas acentuada en la oferta.





e EIBCCR vendio al SPNB USD 1.109,6 millones (promedio diario de USD 8,9
millones, similar al promedio del primer trimestre USD 9,4 millones) pero solo
restituyo por medio de compras en el mercado USD 578,1 millones.

e La PME de los intermediarios cambiarios se incrementé en USD 53,9 millones,
de los cuales USD 40,3 millones se registraron entre agosto y setiembre.

e Entre abril y setiembre el tipo de cambio se incrementd en ¢26,2 (¢32,0 en el
afo).

Reservas internacionales. Al 30 de setiembre, el saldo de RIN alcanzé USD
8.238,1 millones (13,75% del PIB), un incremento de USD 304,1 millones en
relacion con el saldo del mes previo, explicado principalmente por el ingreso de los
recursos del crédito (IFR) del Fondo Monetario Internacional para el Gobierno (USD
521,7 millones). Sin embargo, el saldo de RIN se ha reducido en USD 292,8 millones
desde finales de abril de 2020.

5. Finanzas publicas (situacién fiscal). Contrario a lo que plante6 originalmente
el Gobierno ante el FMI, este mismo organismo (blog FMI del 6 de octubre de 2020)
la politica fiscal para una crisis sin precedentes debe tener las siguientes
prioridades: salvar vidas, reducir el impacto de la recesion y reactivar el crecimiento
y la creacion de empleo.

La pandemia ha llevado a un drastico deterioro de las finanzas publicas. En los
ochos meses a agosto de 2020, los ingresos totales y tributarios acumulados
registraron caidas interanuales de 11,8% y 11,5% respectivamente. Las
reducciones son de 4,8% y 3,7%, en ese orden, si se ajusta por el impacto de la
moratoria tributaria (Ley 9830), aplicada hasta junio pasado. En el caso de los
gastos totales, el menor crecimiento observado a agosto (de 2,6% contra 12,1% un
afio antes) estuvo determinado por la caida de 2,3% de los gastos primarios, que
compenso el mayor gasto por intereses (23,3%).

Dado lo anterior, el déficit financiero alcanzé un 5,8% del PIB (4,1% en agosto de
2019) y el déficit primario fue 2,5% (ambas cifras ajustadas por la moratoria serian
de 5,1% y 1,8%, respectivamente).

No obstante, el mayor financiamiento requerido por el Gobierno (Gréfico 8) para
atender sus obligaciones financieras no presioné al alza las tasas de interés locales,
pues la Tesoreria combing el acceso a créditos externos con el uso de parte de sus
depositos en BCCR.

Como consecuencia del deterioro en las finanzas publicas, el saldo de la deuda del
sector publico global y del Gobierno Central alcanz6 a representar en agosto de
2020 un 81,5% y 64,8% del PIB, respectivamente (comparado con 71% y 55,9% en
igual mes de 2019).





Gréfico 8. Gobierno Central: financiamiento neto requerido
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6. Sector Externo. La balanza comercial de bienes acumul6 a agosto de 2020 un
déficit equivalente a 3,1% del PIB (4,8% en igual periodo de 2019). EI menor
desbalance de 2020 es resultado de la mayor reduccién en las compras externas
(11,5%) que en las ventas (1,7%) como consecuencia de la pandemia.

Destacé la recuperacion en las ventas de productos de empresas del régimen
especial, gue aumentaron 2,3% en el periodo julio-agosto (desde una reduccién de
13,4% en el segundo trimestre), mientras que hubo una moderacién en la reduccion
de las ventas de las empresas del régimen definitivo (-4,3%, desde -10,1% en los
tres meses previos). Este resultado guarda relacion con la recuperacion de la
actividad econdmica en EUA y Europa, toda vez que las ventas dirigidas a
Centroamérica y Panama profundizan la contraccion mostrada en los meses
previos.

En las importaciones destaca la contracciéon de la factura petrolera, que combina
caidas tanto en la cantidad de barriles como en el precio promedio de la mezcla de
hidrocarburos, segun lo indicado en el apartado A.3.

7. Liquidez. La liquidez refleja la preferencia de los agentes econdémicos por
instrumentos altamente liquidos, debido a la incertidumbre provocada por la
pandemia. El crecimiento anual del medio circulante ampliado fue de 36,4%,
mientras la captacion total a plazo cayo 6,1%.

Persiste el riesgo de liquidez de mercado, es decir, en la compra y venta de titulos
en el mercado secundario.





Componentes de la liquidez total
Variacion interanual en porcentajes
50 ---M1 Amplio Plazo total —Liquidez total

NN R R R R P PP
o G < o ! O < o ! O <- NG M
R P A S A A A o

8. Agregados monetarios y crediticios. El crédito al sector privado continda
estancado y prevalece la preferencia por ahorrar en activos financieros altamente
liquidos. El saldo de crédito al sector privado mostro un crecimiento anual casi nulo
(Gréfico 9) en setiembre de 2020 (0,4% un afio antes); esto es, los nuevos créditos
apenas compensan los créditos vencidos. Por monedas se observa un
comportamiento diferenciado (variaciones de 1,1% en colones y -1,6% en moneda
extranjera).

Este estancamiento del crédito refleja la incertidumbre de las instituciones
financieras y los potenciales deudores sobre la profundidad y duracion de la
pandemia y el horizonte para la recuperacion de los ingresos.

Crédito al sector privado
Variacion interanual en porcentajes
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Los agregados monetarios amplios, como la liquidez total y la riqueza financiera
total, presentaron en setiembre tasas anuales de variacion de 11,8% y 7,8%,
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respectivamente. Su composicion refleja la preferencia de los agentes econémicos
por instrumentos altamente liquidos: el crecimiento anual del medio circulante
ampliado fue de 36,4%, mientras la captacion total a plazo cay6 6,1%.

Componentes de la liquidez total
Variacion interanual en porcentajes
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9. Plazo de los instrumentos. Los agentes econdmicos siguen mostrando mayor
preferencia por los activos altamente liquidos, se ha contenido el proceso de dolarizacion
del ahorro financiero, a pesar de los bajos niveles del premio por ahorrar en moneda
nacional en comparaciéon con el afio previo.





ll. RIESGO SISTEMICO — ENTORNO INTERNACIONAL

Resumen

1. Los indicadores adelantados de actividad econémica sugieren que la economia
internacional continla recuperandose. Sin embargo, también hay evidencia de
una segunda ola de la pandemia en Europa y los Estados Unidos.

2. Recientemente el Banco Mundial ha alertado de la posibilidad de que surja una
crisis financiera por culpa de la pandemia del coronavirus.

3. En junio, la OCDE pronosticé un decrecimiento global de 6,0% para este afio,
prevision que un trimestre después pasé a una contraccion de 4,5% (con una
recuperacion de 5,0% para el 2021).

4. El precio del petréleo se ha mantenido relativamente estable desde junio, con
una ligera reduccion en setiembre.

5. La débil demanda mundial y los menores precios del petr6leo mantienen
contenida la inflacibn mundial.

6. En este contexto, los bancos centrales continGan con una politica monetaria
expansiva.

7. La volatilidad en mercados financieros internacionales ha aumentado
moderadamente.

Indicadores de la economia internacional

Ultimas proyecciones de
crecimiento de Perspectivas
de la economia mundial

PROYECCIONES

(PIB real, variacién porcentual anual) 2019 2020 2021

‘Producto mundial 2,8 -4.4 5.2

Economias avanzadas

Estados Unidos 2,2 -4,3 3.1
Zona del euro 1.3 -8,3 5.2
Alemania 0.6 -6,0 4.2
Francia 1.5 -9.8 6,0
Italia 0.3 -10,6 5.2
Espana 2,0 -12,8 T2
Japén 0,7 -5,3 2,3
Reino Unido 1.5 -9.8 5,9
Canada 1.7 -7.1 5.2
Otras economias avanzadas 1,7 -3,8 3,6
Economias de mercados emergentes y en desarrollo 3,7 538 6,0
yend llo de Asia 55 -1.7 8,0

China 6,1 1,9 8,2
India 4,2 -10,3 8,8
ASEAN-5 4,9 -3.4 6,2

i g yend lo de Europa 2,1 -4,6 3,9

Rusia 1.3 -4,1 2,8
Ameérica Latina y el Caribe 0,0 -8,1 3,6
Brasil 1.1 -5,8 2,8
México -0,3 -9,0 3,5
Oriente Medio y Asia Central 1.4 -4,1 3,0
Arabia Saudita 0,3 -5,4 3.1
Africa subsahariana 3.2 -3,0 31
Nigeria 2,2 -43 17
Sudaéfrica 0,2 -8,0 3.0

Paises en desarrollo de bajo ingreso 5.3 -1,2 4,9

Fue:

Not:

FONDO MONETARIO INTERNACIONAL IMF.org
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Segun las ultimas Perspectivas de la Economia Mundial (informe WEO del
FMI), se vuelve a proyectar una recesion profunda en 2020. Se proyecta que el
crecimiento mundial sera de -4,4%, una revision al alza del 0,8 punto porcentual
respecto a los datos de junio. Esta actualizacion se debe a resultados un poco
menos alarmantes en el segundo semestre, asi como a ciertas sefiales de una
recuperacion mas fuerte en el tercer trimestre, que se compensan en parte con
las revisiones a la baja en algunas economias emergentes y en desarrollo. Se
proyecta que el crecimiento en 2021 repunte hasta el 5,2%, -0,2 puntos
porcentuales por debajo de la prevision de junio.

La pandemia de COVID-19 constituye la peor crisis desde la Gran Depresion y,
para la recuperacion de este desastre, sera necesaria una innovacion
importante en el frente de las politicas, tanto a nivel nacional como internacional.
Se prevé un largo, desigual e incierto camino cuesta arriba.

Esta crisis esta lejos de haber terminado. El empleo sigue estando muy por
debajo de los niveles anteriores a la pandemia y el mercado laboral se ha
polarizado todavia mas, siendo los trabajadores de bajos ingresos, los jovenes
y las mujeres los mas afectados.

La pandemia sigue propagandose, con la trdgica pérdida hasta el momento de
mas de un millon de vidas. La convivencia con el nuevo coronavirus ha supuesto
un reto sin igual, aunque el mundo se esta adaptando.

Es probable que esta crisis genere dafios permanentes a mediano plazo, ya que
los mercados laborales necesitaran tiempo para recuperarse, la incertidumbre
y los problemas en los balances han frenado la inversion y el capital humano se
verd afectado por la pérdida de periodos de escolarizacion.

Sigue existiendo una gran incertidumbre en torno a las perspectivas, tanto con
riesgos al alza como a la baja. El virus estd resurgiendo y se estan
restableciendo confinamientos localizados. Si esta situacion empeora y las
perspectivas de tratamientos y vacunas se deterioran, el dafo a la actividad
econOmica seria grave y se veria amplificado por intensas turbulencias en los
mercados financieros.

Se necesitan mas medidas. Todavia queda mucho por hacer para garantizar
una recuperacion sostenida.

Crisis financieray pandemia
La economista jefa del Banco Mundial, Carmen Reinhart, ha alertado de la
posibilidad de que surja una crisis financiera por culpa de la pandemia del
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coronavirus. “Esto no comenzé como una crisis financiera, pero se esta
transformando en una gran crisis econémica con consecuencias financieras muy
graves. Hay un largo camino por delante”, declaré6 Reinhart en una entrevista con
Bloomberg Television.

Reinhart es conocida por su trabajo conjunto con Kenneth Rogoff sobre la crisis
financiera de 2008. Los dos escribieron el libro titulado Esta vez es diferente: ocho
siglos de locura financiera. Desde aquel entonces, se consideran especialistas en
recesiones, panicos bancarios, ventas de divisas y picos inflacionarios.

“Esto es una guerra. Durante las guerras los gobiernos financian sus gastos de
guerra como pueden y ahora mismo hay necesidades extremas. El escenario en el
gue estamos no es sostenible”, afnadié.

Reinhart también ha comentado la decision de las naciones mas ricas del mundo
de renovar la iniciativa de alivio de la deuda para los paises mas pobres hasta la
primera mitad de 2021 en vez de cumplir la peticion del Banco Mundial de una
prorroga de un afio completo. China es el mayor prestador del mundo. A este pais
se le debe casi el 60% del dinero que las naciones mas pobres del mundo deberian
devolver este afo, segun los datos del Banco Mundial. No obstante, el gigante
asiatico carece de entusiasmo para participar en el alivio de la deuda. El Banco de
Desarrollo de China, uno de los principales prestamistas, no se ha unido al esfuerzo,
ni tampoco los acreedores del sector privado.

lll. EFECTO SOBRE LOS PORTAFOLIOS DE INVERSION

» Rendimiento. Menores tasas de interés significan menor rendimiento de las carteras,
por lo que, posiblemente estaremos ante ese impacto adverso y generalizado en los
meses siguientes.

» Ligquidez. Se mantiene la importancia de priorizar en el tema de la liquidez, un riesgo
muy latente, por lo que se sigue insistiendo en recomendar al FJPPJ enfatizar y dar
seguimiento constante y muy de cerca al tema de la liquidez, asi como mantenerse
alerta ante las oportunidades que le pueda ofrecer este contexto, principalmente por el
efecto que se podria dar en el mercado financiero nacional ante la aprobacion de la
Ley que autoriza el retiro anticipado del ROP, pues es probable que las operadoras de
pension se van a ver obligadas a liquidar parte de sus posiciones para atender este
requerimiento..

» Tipo de cambio. Aun cuando el pais, cuente con un nivel de Reservas Internacionales
que permite un blindaje apropiado contra choques externos, eventuales negociaciones
con el FMI, probablemente imponga condiciones de mayor flexibilidad en el tipo de
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cambio, lo que aleja ahora mas la posibilidad de que el Banco Central mantenga su
compromiso respecto al tipo de cambio; de hecho ya lo ha venido haciendo desde hace
varias semanas (menos intervenciones defensivas en el mercado cambiario). Por otra
parte, las principales actividades generadoras de divisas (turismo, exportaciones e
ingreso de inversion extranjeras) han estado deprimidas y poco probable que
arranquen en su reactivacion, al menos de aqui a fin de afio. Esto sugiere mayores
posibilidades de devaluacién. Con respecto a este tema, se recomienda cautela,
seguimiento de esta variable y estar atento ante posibles oportunidades de negocio,
como impulso del proyecto estratégico de incursionar en los mercados internacionales.

> Inflacion. Contindan las fuerzas deflacionarias, tanto a nivel nacional como mundial,
lo que se traducen en mas presiones hacia la baja en tasas de interés y, por ende, la
tendencia de menor rendimiento para las carteras.

» Situacion fiscal. El continuo deterioro de la situacion fiscal y la falta de respuestas
efectivas por parte del Gobierno amenazan la materializacion de los dos riesgos que
se han venido apuntando: la probabilidad de un default por parte del Gobierno y la
posibilidad de una nueva degradacion en la calificacién del riesgo pais de Costa Rica;
ambos con efectos desastrosos para los inversionistas en general y para los fondos de
pensién en particular.

» Mercados internacionales. Aunque presenta algunos indicios de mejora, contindan
las amenazas planteadas (crisis financiera mundial) y la incertidumbre, junto con las
bajas tasas de interés |, que l6gicamente afectaria la economia costarricense y sus
agentes.

—e

Ronald Chaves Marin
Miembro Externo del Comité de Riesgos y Asesor de Riesgos
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Información SINDIJUD junio 2020.xls
JUB sin identificación

		Row		Monto Bruto de Jubilación		IMPUESTO DE RENTA SOBRE SALARIO		FONDO PENSIONES PODER JUDICIAL, % Jubilado		SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD		PENSION ALIMENTARIA		Rebajo Retroactivo - Pensión Alimentaria		FONDO DE SOCORRO MUTUO-CUOTA ORDINARIA		APORTE JUNTA ADMINISTRATIVA FJP		CONTRIBUCIÓN SOLIDARIA		Monto Neto de Jubilación

		1		525937.28		0.00		68371.84		26296.86		0.00		0.00		3000.00		2629.68		0.00		425638.90

		2		608338.86		0.00		79084.06		30416.94		0.00		0.00		3000.00		3041.70		0.00		492796.16

		3		553464.48		0.00		71950.38		27673.22		0.00		0.00		3000.00		2767.32		0.00		448073.56

		4		610310.76		0.00		79340.40		30515.54		0.00		0.00		3000.00		3051.56		0.00		494403.26

		5		591453.68		0.00		76888.98		29572.68		0.00		0.00		3000.00		2957.26		0.00		479034.76

		6		1292236.64		48185.35		167990.76		64611.84		0.00		0.00		3000.00		6461.18		0.00		1001987.51

		7		433698.38		0.00		56380.78		21684.92		0.00		0.00		3000.00		2168.50		0.00		350464.18

		8		445467.70		0.00		57910.80		22273.38		0.00		0.00		3000.00		2227.34		0.00		360056.18

		9		584138.60		0.00		75938.02		29206.94		0.00		0.00		3000.00		2920.70		0.00		473072.94

		10		746870.28		0.00		97093.14		37343.52		0.00		0.00		3000.00		3734.36		0.00		605699.26

		11		693312.48		0.00		90130.62		34665.62		0.00		0.00		3000.00		3466.56		0.00		562049.68

		12		518759.98		0.00		67438.80		25938.00		0.00		0.00		3000.00		2593.80		0.00		419789.38

		13		540905.92		0.00		70317.76		27045.30		0.00		0.00		3000.00		2704.52		0.00		437838.34

		14		513897.16		0.00		66806.64		25694.86		0.00		0.00		3000.00		2569.48		0.00		415826.18

		15		1778836.00		121175.25		231248.68		88941.80		0.00		0.00		3000.00		8894.18		0.00		1325576.09

		16		439996.68		0.00		57199.56		21999.84		0.00		0.00		3000.00		2199.98		0.00		355597.30

		17		1276987.38		45897.96		166008.36		63849.36		0.00		0.00		3000.00		6384.94		0.00		991846.76

		18		432028.42		0.00		56163.70		21601.42		0.00		0.00		3000.00		2160.14		0.00		349103.16

		19		566198.64		0.00		73605.82		28309.94		0.00		0.00		3000.00		2831.00		0.00		458451.88

		20		427532.76		0.00		55579.26		21376.64		0.00		0.00		3000.00		2137.66		0.00		345439.20

		21		590137.58		0.00		76717.88		29506.88		0.00		0.00		3000.00		2950.68		0.00		477962.14

		22		854990.36		1499.04		111148.74		42749.52		0.00		0.00		3000.00		4274.96		0.00		692318.10

		23		534120.78		0.00		69435.70		26706.04		0.00		0.00		3000.00		2670.60		0.00		432308.44

		24		424404.92		0.00		55172.64		21220.24		0.00		0.00		3000.00		2122.02		0.00		342890.02

		25		697621.98		0.00		90690.86		34881.10		0.00		0.00		3000.00		3488.10		0.00		565561.92

		26		1447771.52		71515.58		188210.30		72388.58		0.00		0.00		3000.00		7238.86		0.00		1105418.20

		27		459274.34		0.00		59705.66		22963.72		0.00		0.00		3000.00		2296.38		0.00		371308.58

		28		482477.22		0.00		62722.04		24123.86		0.00		0.00		3000.00		2412.38		0.00		390218.94

		29		1836298.12		129794.57		238718.76		91814.90		0.00		0.00		3000.00		9181.50		0.00		1363788.39

		30		620936.02		0.00		80721.68		31046.80		0.00		0.00		3000.00		3104.68		0.00		503062.86

		31		1353962.48		57444.22		176015.12		67698.12		343248.00		0.00		3000.00		6769.82		0.00		699787.20

		32		677319.46		0.00		88051.52		33865.98		0.00		0.00		3000.00		3386.60		0.00		549015.36

		33		800700.76		0.00		104091.10		40035.04		0.00		0.00		3000.00		4003.50		0.00		649571.12

		34		566689.66		0.00		73669.66		28334.48		0.00		0.00		3000.00		2833.44		0.00		458852.08

		35		819937.50		0.00		106591.88		40996.88		0.00		0.00		3000.00		4099.68		0.00		665249.06

		36		5698280.94		954519.64		740776.52		284914.04		0.00		0.00		3000.00		28491.40		721791.16		2964788.18

		37		433828.82		0.00		56397.74		21691.44		0.00		0.00		3000.00		2169.14		0.00		350570.50

		38		1162021.44		32202.14		151062.78		58101.08		0.00		0.00		3000.00		5810.10		0.00		911845.34

		39		690713.28		0.00		89792.72		34535.66		0.00		0.00		3000.00		3453.56		0.00		559931.34

		40		506781.66		0.00		65881.62		25339.08		0.00		0.00		3000.00		2533.90		0.00		410027.06

		41		626329.34		0.00		81422.82		31316.46		0.00		0.00		3000.00		3131.64		0.00		507458.42

		42		428798.74		0.00		55743.84		21439.94		0.00		0.00		3000.00		2144.00		0.00		346470.96

		43		445962.52		0.00		57975.12		22298.12		0.00		0.00		3000.00		2229.82		0.00		360459.46

		44		463101.82		0.00		60203.24		23155.10		0.00		0.00		3000.00		2315.50		0.00		374427.98

		45		524837.22		0.00		68228.84		26241.86		0.00		0.00		3000.00		2624.18		0.00		424742.34

		46		580908.70		0.00		75518.14		29045.44		0.00		0.00		3000.00		2904.54		0.00		470440.58

		47		546534.18		0.00		71049.44		27326.70		0.00		0.00		3000.00		2732.68		0.00		442425.36

		48		473119.84		0.00		61505.58		23656.00		0.00		0.00		3000.00		2365.60		0.00		382592.66

		49		582843.20		0.00		75769.62		29142.16		0.00		0.00		3000.00		2914.22		0.00		472017.20

		50		617625.30		0.00		80291.28		30881.26		0.00		0.00		3000.00		3088.12		0.00		500364.64

		51		433687.62		0.00		56379.40		21684.38		0.00		0.00		3000.00		2168.44		0.00		350455.40

		52		559653.06		0.00		72754.90		27982.66		0.00		0.00		3000.00		2798.26		0.00		453117.24

		53		467724.74		0.00		60804.22		23386.24		0.00		0.00		3000.00		2338.62		0.00		378195.66

		54		440526.48		0.00		57268.44		22026.32		0.00		0.00		3000.00		2202.64		0.00		356029.08

		55		484282.86		0.00		62956.78		24214.14		0.00		0.00		3000.00		2421.42		0.00		391690.52

		56		1200828.12		33722.81		156107.66		60041.40		0.00		0.00		3000.00		6004.14		0.00		941952.11

		57		1425887.00		68232.90		185365.32		71294.36		0.00		0.00		3000.00		7129.44		0.00		1090864.98

		58		588455.30		0.00		76499.18		29422.76		0.00		0.00		3000.00		2942.28		0.00		476591.08

		59		475293.20		0.00		61788.12		23764.66		18373.00		0.00		3000.00		2376.46		0.00		365990.96

		60		1328268.50		53590.13		172674.90		66413.42		0.00		0.00		3000.00		6641.34		0.00		1025948.71

		61		368167.86		0.00		47861.82		18408.40		0.00		0.00		3000.00		1840.84		0.00		297056.80

		62		2042641.86		160746.13		265543.44		102132.10		0.00		0.00		3000.00		10213.20		0.00		1501006.99

		63		571920.30		0.00		74349.64		28596.02		0.00		0.00		3000.00		2859.60		0.00		463115.04

		64		2946006.66		335400.98		382980.86		147300.34		0.00		0.00		3000.00		14730.04		44044.85		2018549.59

		65		642374.00		0.00		83508.62		32118.70		0.00		0.00		3000.00		3211.88		0.00		520534.80

		66		605261.18		0.00		78683.96		30263.06		0.00		0.00		3000.00		3026.30		0.00		490287.86

		67		456815.18		0.00		59385.98		22840.76		0.00		0.00		3000.00		2284.08		0.00		369304.36

		68		400161.22		0.00		52020.96		20008.06		0.00		0.00		3000.00		2000.80		0.00		323131.40

		69		568315.98		0.00		73881.08		28415.80		0.00		0.00		3000.00		2841.58		0.00		460177.52

		70		3457043.64		437608.38		449415.68		172852.18		0.00		0.00		3000.00		17285.22		113359.42		2263522.76

		71		622019.82		0.00		80862.58		31101.00		0.00		0.00		3000.00		3110.10		0.00		503946.14

		72		582140.82		0.00		75678.30		29107.04		0.00		0.00		3000.00		2910.70		0.00		471444.78

		73		939240.10		9924.01		122101.22		46962.00		0.00		0.00		3000.00		4696.20		0.00		752556.67

		74		488393.26		0.00		63491.12		24419.66		0.00		0.00		3000.00		2441.96		0.00		395040.52

		75		517964.28		0.00		67335.36		25898.22		0.00		0.00		3000.00		2589.82		0.00		419140.88

		76		1213486.80		37348.68		157753.28		60674.34		0.00		0.00		3000.00		6067.44		0.00		948643.06

		77		660262.18		0.00		85834.08		33013.10		0.00		0.00		3000.00		3301.32		0.00		535113.68

		78		625800.96		0.00		81354.12		31290.04		0.00		0.00		3000.00		3129.00		0.00		507027.80

		79		1052842.74		21284.27		136869.56		52642.14		0.00		0.00		3000.00		5264.22		0.00		833782.55

		80		980341.88		14034.19		127444.44		49017.10		0.00		0.00		3000.00		4901.70		0.00		781944.45

		81		604118.60		0.00		78535.42		30205.94		0.00		0.00		3000.00		3020.60		0.00		489356.64

		82		1319670.76		52300.46		171557.20		65983.54		0.00		0.00		3000.00		6598.36		0.00		1020231.20

		83		557439.70		0.00		72467.16		27871.98		0.00		0.00		3000.00		2787.20		0.00		451313.36

		84		1723354.28		112852.99		224036.06		86167.72		0.00		0.00		3000.00		8616.78		0.00		1288680.73

		85		1943595.52		145889.18		252667.42		97179.78		0.00		0.00		3000.00		9717.98		0.00		1435141.16

		86		1422028.22		67654.08		184863.66		71101.42		0.00		0.00		3000.00		7110.14		0.00		1088298.92

		87		7572913.18		1423177.70		984478.72		378645.66		523249.06		0.00		3000.00		37864.56		814686.54		3407810.94

		88		415096.60		0.00		53962.56		20754.84		0.00		0.00		3000.00		2075.48		0.00		335303.72

		89		784376.84		0.00		101968.98		39218.84		0.00		0.00		3000.00		3921.88		0.00		636267.14

		90		565087.26		0.00		73461.34		28254.36		0.00		0.00		3000.00		2825.44		0.00		457546.12

		91		1013043.84		17304.38		131695.70		50652.20		0.00		0.00		3000.00		5065.22		0.00		805326.34

		92		648354.40		0.00		84286.08		32417.72		0.00		0.00		3000.00		3241.78		0.00		525408.82

		93		445594.46		0.00		57927.28		22279.72		0.00		0.00		3000.00		2227.98		0.00		360159.48

		94		1768944.58		119691.54		229962.80		88447.22		0.00		0.00		3000.00		8844.72		0.00		1318998.30

		95		654461.64		0.00		85080.02		32723.08		0.00		0.00		3000.00		3272.30		0.00		530386.24

		96		475138.44		0.00		61768.00		23756.92		0.00		0.00		3000.00		2375.70		0.00		384237.82

		97		1343508.46		55876.12		174656.10		67175.42		0.00		0.00		3000.00		6717.54		0.00		1036083.28

		98		2698415.52		285882.75		350794.02		134920.78		0.00		0.00		3000.00		13492.08		12270.66		1898055.23

		99		572544.68		0.00		74430.80		28627.24		0.00		0.00		3000.00		2862.72		0.00		463623.92

		100		2169185.16		180036.68		281994.08		108459.26		0.00		0.00		3000.00		10845.92		0.00		1584849.22

		101		354689.90		0.00		46109.68		17734.50		0.00		0.00		3000.00		1773.44		0.00		286072.28

		102		1134157.34		29415.73		147440.46		56707.86		0.00		0.00		3000.00		5670.78		0.00		891922.51

		103		451062.24		0.00		58638.10		22553.12		0.00		0.00		3000.00		2255.32		0.00		364615.70

		104		420684.54		0.00		54689.00		21034.22		0.00		0.00		3000.00		2103.42		0.00		339857.90

		105		584198.74		0.00		75945.84		29209.94		0.00		0.00		3000.00		2921.00		0.00		473121.96

		106		601343.78		0.00		78174.70		30067.18		0.00		0.00		3000.00		3006.72		0.00		487095.18

		107		633976.10		0.00		82416.90		31698.80		0.00		0.00		3000.00		3169.88		0.00		513690.52

		108		751823.04		0.00		97737.00		37591.16		0.00		0.00		3000.00		3759.12		0.00		609735.76

		109		606467.88		0.00		78840.82		30323.40		0.00		0.00		3000.00		3032.34		0.00		491271.32

		110		1934340.02		144500.85		251464.20		96717.00		0.00		0.00		3000.00		9671.70		0.00		1428986.27

		111		642294.52		0.00		83498.28		32114.72		0.00		0.00		3000.00		3211.48		0.00		520470.04

		112		955909.24		11590.92		124268.20		47795.46		0.00		0.00		3000.00		4779.54		0.00		764475.12

		113		1672579.30		105236.75		217435.30		83628.96		0.00		0.00		3000.00		8362.90		0.00		1254915.39

		114		1029761.98		18976.20		133869.06		51488.10		105013.12		0.00		3000.00		5148.80		0.00		712266.70

		115		521572.74		0.00		67804.46		26078.64		0.00		0.00		3000.00		2607.86		0.00		422081.78

		116		697267.24		0.00		90644.74		34863.36		0.00		0.00		3000.00		3486.34		0.00		565272.80

		117		467709.20		0.00		60802.20		23385.46		0.00		0.00		3000.00		2338.54		0.00		378183.00

		118		1261924.20		43638.48		164050.14		63096.22		0.00		0.00		3000.00		6309.62		0.00		981829.74

		119		608232.52		0.00		79070.22		30411.62		0.00		0.00		3000.00		3041.16		0.00		492709.52

		120		629750.80		0.00		81867.60		31487.54		0.00		0.00		3000.00		3148.76		0.00		510246.90

		121		550210.24		0.00		71527.34		27510.52		0.00		0.00		3000.00		2751.06		0.00		445421.32

		122		1048729.42		20872.94		136334.82		52436.48		0.00		0.00		3000.00		5243.64		0.00		830841.54

		123		1438316.64		70097.35		186981.16		71915.84		0.00		0.00		3000.00		7191.58		0.00		1099130.71

		124		1844669.72		131050.31		239807.06		92233.48		0.00		0.00		3000.00		9223.34		0.00		1369355.53

		125		666293.64		0.00		86618.18		33314.68		0.00		0.00		3000.00		3331.46		0.00		540029.32

		126		758942.82		0.00		98662.56		37947.14		0.00		0.00		3000.00		3794.72		0.00		615538.40

		127		574007.70		0.00		74621.00		28700.38		0.00		0.00		3000.00		2870.04		0.00		464816.28

		128		533974.72		0.00		69416.72		26698.74		0.00		0.00		3000.00		2669.88		0.00		432189.38

		129		934838.78		9483.88		121529.04		46741.94		12287.10		0.00		3000.00		4674.20		0.00		737122.62

		130		2291050.16		204409.68		297836.52		114552.50		0.00		0.00		3000.00		11455.26		0.00		1659796.20

		131		572955.48		0.00		74484.22		28647.78		0.00		0.00		3000.00		2864.78		0.00		463958.70

		132		2418064.50		229812.55		314348.38		120903.22		0.00		0.00		3000.00		12090.32		0.00		1737910.03

		133		443786.26		0.00		57692.22		22189.32		0.00		0.00		3000.00		2218.94		0.00		358685.78

		134		2106011.12		170251.52		273781.44		105300.56		0.00		0.00		3000.00		10530.06		0.00		1543147.54

		135		489896.64		0.00		63686.56		24494.84		0.00		0.00		3000.00		2449.48		0.00		396265.76

		136		836845.12		0.00		108789.86		41842.26		0.00		0.00		3000.00		4184.22		0.00		679028.78

		137		753307.02		0.00		97929.92		37665.36		0.00		0.00		3000.00		3766.54		0.00		610945.20

		138		507156.82		0.00		65930.38		25357.84		0.00		0.00		3000.00		2535.78		0.00		410332.82

		139		587522.82		0.00		76377.96		29376.14		0.00		0.00		3000.00		2937.62		0.00		475831.10

		140		716236.10		0.00		93110.70		35811.80		0.00		0.00		3000.00		3581.18		0.00		580732.42

		141		1066467.26		22646.73		138640.74		53323.36		0.00		0.00		3000.00		5332.34		0.00		843524.09

		142		1442847.62		70776.99		187570.20		72142.38		0.00		0.00		3000.00		7214.24		0.00		1102143.81

		143		650205.52		0.00		84526.72		32510.28		0.00		0.00		3000.00		3251.02		0.00		526917.50

		144		571061.64		0.00		74238.02		28553.08		0.00		0.00		3000.00		2855.30		0.00		462415.24

		145		684475.74		0.00		88981.84		34223.78		0.00		0.00		3000.00		3422.38		0.00		554847.74

		146		596601.82		0.00		77558.24		29830.10		0.00		0.00		3000.00		2983.00		0.00		483230.48

		147		764720.00		0.00		99413.60		38236.00		0.00		0.00		3000.00		3823.60		0.00		620246.80

		148		579377.88		0.00		75319.12		28968.90		0.00		0.00		3000.00		2896.88		0.00		469192.98

		149		546586.06		0.00		71056.18		27329.30		0.00		0.00		3000.00		2732.94		0.00		442467.64

		150		640371.46		0.00		83248.28		32018.58		0.00		0.00		3000.00		3201.86		0.00		518902.74

		151		703731.20		0.00		91485.06		35186.56		0.00		0.00		3000.00		3518.66		0.00		570540.92

		152		7494693.08		1403622.67		974310.10		374734.66		0.00		0.00		3000.00		37473.46		1275322.01		3426230.18

		153		3202611.32		386721.91		416339.48		160130.56		0.00		0.00		3000.00		16013.06		76975.79		2143430.52

		154		555245.36		0.00		72181.90		27762.26		0.00		0.00		3000.00		2776.22		0.00		449524.98

		155		699803.96		0.00		90974.52		34990.20		0.00		0.00		3000.00		3499.02		0.00		567340.22

		156		537868.18		0.00		69922.86		26893.40		0.00		0.00		3000.00		2689.34		0.00		435362.58

		157		1009053.04		16905.30		131176.90		50452.66		0.00		0.00		3000.00		5045.26		0.00		802472.92

		158		487132.16		0.00		63327.18		24356.60		0.00		0.00		3000.00		2435.66		0.00		394012.72

		159		553036.88		0.00		71894.80		27651.84		0.00		0.00		3000.00		2765.18		0.00		447725.06

		160		513608.80		0.00		66769.14		25680.44		0.00		0.00		3000.00		2568.04		0.00		415591.18

		161		729544.32		0.00		94840.76		36477.22		0.00		0.00		3000.00		3647.72		0.00		591578.62

		162		677002.22		0.00		88010.28		33850.12		0.00		0.00		3000.00		3385.02		0.00		548756.80

		163		2204483.04		187096.26		286582.80		110224.16		0.00		0.00		3000.00		11022.42		0.00		1606557.40

		164		3129331.18		372065.89		406813.06		156466.56		0.00		0.00		3000.00		15646.66		67571.50		2107767.51

		165		4068084.78		559816.61		528851.02		203404.24		0.00		0.00		3000.00		20340.42		203000.82		2549671.67

		166		1132871.28		29287.13		147273.26		56643.56		0.00		0.00		3000.00		5664.36		0.00		891002.97

		167		627697.92		0.00		81600.72		31384.90		0.00		0.00		3000.00		3138.48		0.00		508573.82

		168		723341.86		0.00		94034.44		36167.10		0.00		0.00		3000.00		3616.70		0.00		586523.62

		169		3035786.34		353356.92		394652.22		151789.32		0.00		0.00		3000.00		15178.94		55566.58		2062242.36

		170		484487.26		0.00		62983.34		24224.36		0.00		0.00		3000.00		2422.44		0.00		391857.12

		171		828344.12		0.00		107684.74		41417.20		0.00		0.00		3000.00		4141.72		0.00		672100.46

		172		544660.00		0.00		70805.80		27233.00		0.00		0.00		3000.00		2723.30		0.00		440897.90

		173		469968.44		0.00		61095.90		23498.42		0.00		0.00		3000.00		2349.84		0.00		380024.28

		174		1209354.18		36935.42		157216.04		60467.70		0.00		0.00		3000.00		6046.78		0.00		945688.24

		175		458774.52		0.00		59640.68		22938.72		0.00		0.00		3000.00		2293.88		0.00		370901.24

		176		847696.50		769.65		110200.54		42384.82		0.00		0.00		3000.00		4238.48		0.00		687103.01

		177		2635154.34		273230.52		342570.06		131757.72		0.00		0.00		3000.00		13175.78		4152.14		1867268.12

		178		456036.36		0.00		59284.72		22801.82		0.00		0.00		3000.00		2280.18		0.00		368669.64

		179		699516.92		0.00		90937.20		34975.84		0.00		0.00		3000.00		3497.58		0.00		567106.30

		180		1203948.38		34034.84		156513.28		60197.42		0.00		0.00		3000.00		6019.74		0.00		944183.10

		181		1810674.98		125951.10		235387.74		90533.74		0.00		0.00		3000.00		9053.38		0.00		1346749.02

		182		552731.68		39465.92		71855.12		27636.58		0.00		0.00		3000.00		2763.66		0.00		408010.40

		183		2625654.36		271330.52		341335.06		131282.72		0.00		0.00		3000.00		13128.28		2932.98		1862644.80

		184		782459.58		0.00		101719.74		39122.98		0.00		0.00		3000.00		3912.30		0.00		634704.56

		185		537930.46		0.00		69930.96		26896.52		0.00		0.00		3000.00		2689.66		0.00		435413.32

		186		605684.50		0.00		78738.98		30284.22		0.00		0.00		3000.00		3028.42		0.00		490632.88

		187		591073.90		0.00		76839.60		29553.70		0.00		0.00		3000.00		2955.36		0.00		478725.24

		188		4281798.54		602559.36		556633.82		214089.92		0.00		0.00		3000.00		21409.00		238263.59		2645842.85

		189		866184.08		2618.41		112603.94		43309.20		0.00		0.00		3000.00		4330.92		0.00		700321.61

		190		678321.56		0.00		88181.80		33916.08		0.00		0.00		3000.00		3391.60		0.00		549832.08

		191		823730.28		0.00		107084.94		41186.52		0.00		0.00		3000.00		4118.66		0.00		668340.16

		192		749964.32		0.00		97495.36		37498.22		0.00		0.00		3000.00		3749.82		0.00		608220.92

		193		507356.88		0.00		65956.40		25367.84		0.00		0.00		3000.00		2536.78		0.00		410495.86

		194		736595.52		0.00		95757.42		36829.78		0.00		0.00		3000.00		3682.98		0.00		597325.34

		195		2977198.56		341639.36		387035.82		148859.92		0.00		0.00		3000.00		14886.00		48047.82		2033729.64

		196		3875174.94		521234.64		503772.74		193758.74		0.00		0.00		3000.00		19375.88		174685.34		2459347.60

		197		4848985.36		742195.74		630368.10		242449.26		0.00		0.00		3000.00		24244.92		445117.84		2761609.50

		198		541061.92		0.00		70338.04		27053.10		86032.00		0.00		3000.00		2705.30		0.00		351933.48

		199		725315.68		0.00		94291.04		36265.78		0.00		0.00		3000.00		3626.58		0.00		588132.28

		200		1156479.90		29287.99		150342.38		57824.00		0.00		0.00		3000.00		5782.40		0.00		910243.13

		201		703619.08		0.00		91470.48		35180.96		0.00		0.00		3000.00		3518.10		0.00		570449.54

		202		2481646.96		242529.04		322614.10		124082.34		0.00		0.00		3000.00		12408.24		0.00		1777013.24

		203		2435467.78		233293.21		316610.82		121773.38		0.00		0.00		3000.00		12177.34		0.00		1748613.03

		204		444734.08		0.00		57815.44		22236.70		0.00		0.00		3000.00		2223.68		0.00		359458.26

		205		442252.44		0.00		57492.82		22112.62		0.00		0.00		3000.00		2211.26		0.00		357435.74

		206		2452193.14		236638.28		318785.10		122609.66		0.00		0.00		3000.00		12260.96		0.00		1758899.14

		207		641413.22		0.00		83383.72		32070.66		0.00		0.00		3000.00		3207.06		0.00		519751.78

		208		955716.58		11571.66		124243.16		47785.82		0.00		0.00		3000.00		4778.58		0.00		764337.36

		209		744514.10		0.00		96786.84		37225.70		0.00		0.00		3000.00		3722.58		0.00		603778.98

		210		409416.90		0.00		53224.20		20470.84		0.00		0.00		3000.00		2047.08		0.00		330674.78

		211		432871.30		0.00		56273.26		21643.56		0.00		0.00		3000.00		2164.36		0.00		349790.12

		212		721778.08		0.00		93831.16		36088.90		0.00		0.00		3000.00		3608.90		0.00		585249.12

		213		732316.52		0.00		95201.14		36615.82		0.00		0.00		3000.00		3661.58		0.00		593837.98

		214		550718.54		0.00		71593.42		27535.92		70000.00		0.00		3000.00		2753.60		0.00		375835.60

		215		687667.30		0.00		89396.74		34383.36		0.00		0.00		3000.00		3438.34		0.00		557448.86

		216		623982.60		0.00		81117.74		31199.14		0.00		0.00		3000.00		3119.92		0.00		505545.80

		217		1044471.64		20447.16		135781.32		52223.58		0.00		0.00		3000.00		5222.36		0.00		827797.22

		218		3175542.44		378948.14		412820.52		158777.12		0.00		0.00		3000.00		15877.72		73501.95		2132616.99

		219		569078.42		0.00		73980.20		28453.92		0.00		0.00		3000.00		2845.40		0.00		460798.90

		220		822918.08		0.00		106979.36		41145.90		0.00		0.00		3000.00		4114.60		0.00		667678.22

		221		622893.76		0.00		80976.18		31144.68		0.00		0.00		3000.00		3114.46		0.00		504658.44

		222		874870.76		3487.08		113733.20		43743.54		0.00		0.00		3000.00		4374.36		0.00		706532.58

		223		1730649.58		113947.29		224984.44		86532.48		0.00		0.00		3000.00		8653.24		0.00		1293532.13

		224		2826800.38		311559.73		367484.04		141340.02		0.00		0.00		3000.00		14134.00		28746.72		1960535.87

		225		539910.14		0.00		70188.32		26995.50		0.00		0.00		3000.00		2699.56		0.00		437026.76

		226		2072378.48		165206.62		269409.20		103618.92		94489.00		0.00		3000.00		10361.90		0.00		1426292.84

		227		800243.00		0.00		104031.60		40012.16		0.00		0.00		3000.00		4001.22		0.00		649198.02

		228		1203889.18		36388.92		156505.60		60194.46		0.00		0.00		3000.00		6019.44		0.00		941780.76

		229		896332.82		5633.28		116523.26		44816.64		0.00		0.00		3000.00		4481.66		0.00		721877.98

		230		1083769.56		24376.96		140890.04		54188.48		0.00		0.00		3000.00		5418.84		0.00		855895.24

		231		524130.78		0.00		68137.00		26206.54		0.00		0.00		3000.00		2620.66		0.00		424166.58

		232		850354.12		1035.41		110546.04		42517.70		0.00		0.00		3000.00		4251.78		0.00		689003.19

		233		645885.66		0.00		83965.14		32294.28		0.00		0.00		3000.00		3229.42		0.00		523396.82

		234		2732521.90		292704.03		355227.84		136626.10		0.00		0.00		3000.00		13662.60		16647.64		1914653.69

		235		618539.48		0.00		80410.14		30926.98		0.00		0.00		3000.00		3092.70		0.00		501109.66

		236		673276.56		0.00		87525.96		33663.82		0.00		0.00		3000.00		3366.38		0.00		545720.40

		237		762463.06		0.00		99120.20		38123.16		0.00		0.00		3000.00		3812.32		0.00		618407.38

		238		1152984.02		31298.40		149887.92		57649.20		0.00		0.00		3000.00		5764.92		0.00		905383.58

		239		2678639.08		281927.47		348223.08		133931.96		0.00		0.00		3000.00		13393.20		9732.68		1888430.69

		240		685774.00		0.00		89150.62		34288.70		0.00		0.00		3000.00		3428.88		0.00		555905.80

		241		2100883.64		169482.40		273114.88		105044.18		0.00		0.00		3000.00		10504.42		0.00		1539737.76

		242		3066049.00		359409.45		398586.38		153302.46		0.00		0.00		3000.00		15330.24		59450.29		2076970.18

		243		409826.50		0.00		53277.44		20491.32		0.00		0.00		3000.00		2049.14		0.00		331008.60

		244		589311.54		0.00		76610.50		29465.58		0.00		0.00		3000.00		2946.56		0.00		477288.90

		245		578966.08		0.00		75265.60		28948.30		0.00		0.00		3000.00		2894.84		0.00		468857.34

		246		7773268.06		1473266.42		1010524.84		388663.40		0.00		0.00		3000.00		38866.34		1360976.44		3497970.62

		247		4245755.30		595350.71		551948.18		212287.76		0.00		0.00		3000.00		21228.78		232316.46		2629623.41

		248		457033.88		0.00		59414.40		22851.70		0.00		0.00		3000.00		2285.16		0.00		369482.62

		249		3285709.56		403341.56		427142.24		164285.48		0.00		0.00		3000.00		16428.54		88230.42		2183281.32

		250		2350222.12		216244.07		305528.88		117511.10		0.00		0.00		3000.00		11751.12		0.00		1696186.95

		251		525097.28		0.00		68262.64		26254.86		0.00		0.00		3000.00		2625.48		0.00		424954.30

		252		9267912.72		1846927.58		1204828.66		463395.64		0.00		0.00		3000.00		46339.56		1532860.55		4170560.73

		253		1897467.14		138969.92		246670.72		94873.36		253133.00		0.00		3000.00		9487.34		0.00		1151332.80

		254		397163.40		0.00		51631.24		19858.18		0.00		0.00		3000.00		1985.82		0.00		320688.16

		255		507706.78		0.00		66001.88		25385.34		0.00		0.00		3000.00		2538.54		0.00		410781.02

		256		2212782.96		188756.24		287661.78		110639.14		0.00		0.00		3000.00		11063.92		0.00		1611661.88

		257		705371.78		0.00		91698.34		35268.58		0.00		0.00		3000.00		3526.86		0.00		571878.00

		258		612025.38		0.00		79563.30		30601.26		0.00		0.00		3000.00		3060.12		0.00		495800.70

		259		779660.70		0.00		101355.90		38983.04		0.00		0.00		3000.00		3898.30		0.00		632423.46

		260		495199.06		0.00		64375.88		24759.96		0.00		0.00		3000.00		2476.00		0.00		400587.22

		261		555051.86		0.00		72156.74		27752.60		0.00		0.00		3000.00		2775.26		0.00		449367.26

		262		846028.68		602.87		109983.72		42301.44		0.00		0.00		3000.00		4230.14		0.00		685910.51

		263		451822.78		0.00		58736.96		22591.14		0.00		0.00		3000.00		2259.12		0.00		365235.56

		264		3320281.66		410255.98		431636.62		166014.08		0.00		0.00		3000.00		16601.40		93301.00		2199472.58

		265		2293115.72		204822.79		298105.04		114655.78		0.00		0.00		3000.00		11465.58		0.00		1661066.53

		266		584116.74		0.00		75935.18		29205.84		0.00		0.00		3000.00		2920.58		0.00		473055.14

		267		1137193.44		29719.34		147835.14		56859.68		0.00		0.00		3000.00		5685.96		0.00		894093.32

		268		311125.94		0.00		40446.38		15556.30		0.00		0.00		3000.00		1555.62		0.00		250567.64

		269		3367176.42		419634.93		437732.94		168358.82		0.00		0.00		3000.00		16835.88		100178.89		2221434.96

		270		996809.12		15680.91		129585.18		49840.46		0.00		0.00		3000.00		4984.04		0.00		793718.53

		271		2379772.30		222154.11		309370.40		118988.62		0.00		0.00		3000.00		11898.86		0.00		1714360.31

		272		799572.32		0.00		103944.40		39978.62		0.00		0.00		3000.00		3997.86		0.00		648651.44

		273		672929.60		0.00		87480.84		33646.48		0.00		0.00		3000.00		3364.64		0.00		545437.64

		274		3608926.18		693101.50		469160.40		180446.30		0.00		0.00		3000.00		18044.64		135635.53		2109537.81

		275		702826.76		0.00		91367.48		35141.34		0.00		0.00		3000.00		3514.14		0.00		569803.80

		276		2184377.64		183075.18		283969.10		109218.88		0.00		0.00		3000.00		10921.88		0.00		1594192.60

		277		957117.82		11711.78		124425.32		47855.90		0.00		0.00		3000.00		4785.58		0.00		765339.24

		278		378479.74		0.00		49202.36		18923.98		0.00		0.00		3000.00		1892.40		0.00		305461.00

		279		6241470.56		1090317.04		811391.18		312073.52		0.00		0.00		3000.00		31207.36		882303.69		3111177.77

		280		679527.68		0.00		88338.60		33976.38		0.00		0.00		3000.00		3397.64		0.00		550815.06

		281		894861.54		5486.15		116332.00		44743.08		0.00		0.00		3000.00		4474.30		0.00		720826.01

		282		518339.46		0.00		67384.12		25916.98		0.00		0.00		3000.00		2591.70		0.00		419446.66

		283		2790467.76		304293.20		362760.80		139523.38		0.00		0.00		3000.00		13952.34		24084.03		1942854.01

		284		726234.94		0.00		94410.54		36311.74		0.00		0.00		3000.00		3631.18		0.00		588881.48

		285		1017167.96		17716.80		132231.84		50858.40		0.00		0.00		3000.00		5085.84		0.00		808275.08

		286		2380328.70		222265.39		309442.74		119016.44		0.00		0.00		3000.00		11901.64		0.00		1714702.49

		287		2476558.44		241511.34		321952.60		123827.92		0.00		0.00		3000.00		12382.80		0.00		1773883.78

		288		1321090.56		52513.43		171741.78		66054.52		0.00		0.00		3000.00		6605.46		0.00		1021175.37

		289		488093.18		0.00		63452.12		24404.66		0.00		0.00		3000.00		2440.46		0.00		394795.94

		290		1240259.70		40388.81		161233.76		62012.98		0.00		0.00		3000.00		6201.30		0.00		967422.85

		291		1316973.92		51895.94		171206.60		65848.70		0.00		0.00		3000.00		6584.86		0.00		1018437.82

		292		1227967.82		38796.78		159635.82		61398.40		0.00		0.00		3000.00		6139.84		0.00		958996.98

		293		993774.72		15377.47		129190.72		49688.74		62483.46		0.00		3000.00		4968.88		0.00		729065.45

		294		607579.70		0.00		78985.36		30378.98		0.00		0.00		3000.00		3037.90		0.00		492177.46

		295		4025065.18		551212.69		523258.48		201253.26		0.00		0.00		3000.00		20125.32		196669.25		2529546.18

		296		712295.22		0.00		92598.38		35614.76		0.00		0.00		3000.00		3561.48		0.00		577520.60

		297		1403363.26		64854.34		182437.22		70168.16		0.00		0.00		3000.00		7016.82		0.00		1075886.72

		298		1319652.18		52297.68		171554.78		65982.60		0.00		0.00		3000.00		6598.26		0.00		1020218.86

		299		792330.16		0.00		103002.92		39616.50		0.00		0.00		3000.00		3961.66		0.00		642749.08

		300		738901.62		0.00		96057.22		36945.08		0.00		0.00		3000.00		3694.50		0.00		599204.82

		301		897498.22		5749.82		116674.76		44874.92		0.00		0.00		3000.00		4487.50		0.00		722711.22

		302		3404472.46		427094.14		442581.42		170223.62		0.00		0.00		3000.00		17022.36		105648.98		2238901.94

		303		152741.93		0.00		19856.45		7637.10		0.00		0.00		0.00		763.71		0.00		124484.67

		304		3318067.54		409813.16		431348.78		165903.38		0.00		0.00		3000.00		16590.34		92976.26		2198435.62

		305		3386890.06		423577.66		440295.70		169344.50		0.00		0.00		3000.00		16934.46		103070.23		2230667.51

		306		1862014.36		133652.00		242061.86		93100.72		0.00		0.00		3000.00		9310.08		0.00		1380889.70

		307		2515553.24		249310.30		327021.92		125777.66		0.00		0.00		3000.00		12577.76		0.00		1797865.60

		308		650060.56		0.00		84507.88		32503.02		0.00		0.00		3000.00		3250.30		0.00		526799.36

		309		825364.54		0.00		107297.40		41268.22		0.00		0.00		3000.00		4126.82		0.00		669672.10

		310		751471.86		0.00		97691.34		37573.60		0.00		0.00		3000.00		3757.36		0.00		609449.56

		311		3332431.14		412685.88		433216.04		166621.56		0.00		0.00		3000.00		16662.16		95082.92		2205162.58

		312		964971.82		12497.18		125446.34		48248.60		16674.00		0.00		3000.00		4824.86		0.00		754280.84

		313		4110965.56		568392.76		534425.52		205548.28		0.00		0.00		3000.00		20554.82		210076.15		2568968.03

		314		845556.26		555.63		109922.32		42277.82		0.00		0.00		3000.00		4227.78		0.00		685572.71

		315		861660.56		2166.06		112015.88		43083.02		0.00		0.00		3000.00		4308.30		0.00		697087.30

		316		428419.42		0.00		55694.52		21420.98		0.00		0.00		3000.00		2142.10		0.00		346161.82

		317		4240893.42		594378.33		551316.14		212044.68		0.00		0.00		3000.00		21204.46		231514.25		2627435.56

		318		757806.04		0.00		98514.78		37890.30		0.00		0.00		3000.00		3789.04		0.00		614611.92

		319		1124987.32		28498.73		146248.36		56249.36		0.00		0.00		3000.00		5624.94		0.00		885365.93

		320		875661.88		3566.19		113836.04		43783.10		0.00		0.00		3000.00		4378.30		0.00		707098.25

		321		1055108.30		21510.83		137164.08		52755.42		0.00		0.00		3000.00		5275.54		0.00		835402.43

		322		3164581.78		379116.01		411395.64		158229.08		0.00		0.00		3000.00		15822.90		72095.33		2124922.82

		323		3193666.12		384932.87		415176.60		159683.30		0.00		0.00		3000.00		15968.34		75827.82		2139077.19

		324		848716.34		871.63		110333.12		42435.82		0.00		0.00		3000.00		4243.58		0.00		687832.19

		325		538845.60		0.00		70049.92		26942.28		0.00		0.00		3000.00		2694.22		0.00		436159.18

		326		419183.16		0.00		54493.82		20959.16		0.00		0.00		3000.00		2095.92		0.00		338634.26

		327		4744137.02		715983.66		616737.82		237206.86		0.00		0.00		3000.00		23720.68		404576.48		2742911.52

		328		559021.34		0.00		72672.78		27951.06		0.00		0.00		3000.00		2795.10		0.00		452602.40

		329		3390879.30		420445.51		440814.30		169543.96		0.00		0.00		3000.00		16954.40		103655.32		2236465.81

		330		672421.00		0.00		87414.74		33621.06		0.00		0.00		3000.00		3362.10		0.00		545023.10

		331		679762.02		0.00		88369.06		33988.10		0.00		0.00		3000.00		3398.82		0.00		551006.04

		332		889225.56		2562.56		115599.32		44461.28		0.00		0.00		3000.00		4446.12		0.00		719156.28

		333		2289896.74		204179.00		297686.58		114494.84		0.00		0.00		3000.00		11449.48		0.00		1659086.84

		334		593003.98		0.00		77090.52		29650.20		0.00		0.00		3000.00		2965.02		0.00		480298.24

		335		1314513.84		51526.93		170886.80		65725.70		0.00		0.00		3000.00		6572.56		0.00		1016801.85

		336		803623.40		0.00		104471.04		40181.18		0.00		0.00		3000.00		4018.12		0.00		651953.06

		337		10104726.08		2056130.92		1313614.40		505236.30		0.00		0.00		3000.00		50523.64		1629094.08		4547126.74

		338		754343.70		0.00		98064.68		37717.18		0.00		0.00		3000.00		3771.72		0.00		611790.12

		339		629046.16		0.00		81776.00		31452.30		0.00		0.00		3000.00		3145.24		0.00		509672.62

		340		713114.52		0.00		92704.88		35655.72		0.00		0.00		3000.00		3565.58		0.00		578188.34

		341		2829370.20		312073.69		367818.12		141468.52		0.00		0.00		3000.00		14146.86		29076.51		1961786.50

		342		367522.98		0.00		47777.98		18376.14		0.00		0.00		3000.00		1837.62		0.00		296531.24

		343		490836.52		0.00		63808.74		24541.82		0.00		0.00		3000.00		2454.18		0.00		397031.78

		344		843555.84		355.58		109662.26		42177.80		0.00		0.00		3000.00		4217.78		0.00		684142.42

		345		1107295.34		26729.53		143948.40		55364.76		0.00		0.00		3000.00		5536.48		0.00		872716.17

		346		984917.12		14491.71		128039.22		49245.86		0.00		0.00		3000.00		4924.58		0.00		785215.75

		347		722900.78		0.00		93977.10		36145.04		0.00		0.00		3000.00		3614.50		0.00		586164.14

		348		518752.34		0.00		67437.80		25937.62		0.00		0.00		3000.00		2593.76		0.00		419783.16

		349		1047939.72		20793.97		136232.16		52396.98		0.00		0.00		3000.00		5239.70		0.00		830276.91

		350		531238.26		0.00		69060.98		26561.92		0.00		0.00		3000.00		2656.20		0.00		429959.16

		351		658777.30		0.00		85641.04		32938.86		0.00		0.00		3000.00		3293.88		0.00		533903.52

		352		869586.42		2958.64		113046.24		43479.32		0.00		0.00		3000.00		4347.94		0.00		702754.28

		353		1267924.38		44538.51		164830.16		63396.22		0.00		0.00		3000.00		6339.62		0.00		985819.87

		354		514087.84		0.00		66831.42		25704.40		0.00		0.00		3000.00		2570.44		0.00		415981.58

		355		4061735.70		558546.79		528025.64		203086.78		0.00		0.00		3000.00		20308.68		202047.59		2546720.22

		356		2469714.30		240142.51		321062.86		123485.72		0.00		0.00		3000.00		12348.58		0.00		1769674.63

		357		1412367.48		66204.97		183607.78		70618.38		0.00		0.00		3000.00		7061.84		0.00		1081874.51

		358		2456613.70		237522.39		319359.78		122830.68		0.00		0.00		3000.00		12283.06		0.00		1761617.79

		359		2681020.58		282403.77		348532.68		134051.02		0.00		0.00		3000.00		13405.10		10038.31		1889589.70

		360		1035071.70		19507.17		134559.32		51753.58		0.00		0.00		3000.00		5175.36		0.00		821076.27

		361		2899991.08		326197.87		376998.84		144999.56		0.00		0.00		3000.00		14499.96		38139.52		1996155.33

		362		890730.20		5073.02		115794.92		44536.52		0.00		0.00		3000.00		4453.66		0.00		717872.08

		363		2700250.88		286249.83		351032.62		135012.54		0.00		0.00		3000.00		13501.26		12506.20		1898948.43

		364		2527235.22		251646.69		328540.58		126361.76		0.00		0.00		3000.00		12636.18		0.00		1805050.01

		365		532709.52		0.00		69252.24		26635.48		106087.00		0.00		3000.00		2663.54		0.00		325071.26

		366		3511522.50		448504.15		456497.92		175576.12		0.00		0.00		3000.00		17557.62		121349.65		2289037.04

		367		2316775.82		209554.81		301180.86		115838.80		0.00		0.00		3000.00		11583.88		0.00		1675617.47

		368		3024941.32		351187.91		393242.38		151247.06		0.00		0.00		3000.00		15124.70		54174.80		2056964.47

		369		565393.44		0.00		73501.14		28269.68		60564.58		0.00		3000.00		2826.96		0.00		397231.08

		370		563555.98		0.00		73262.28		28177.80		0.00		0.00		3000.00		2817.78		0.00		456298.12

		371		4511384.54		657795.54		586480.00		225569.22		0.00		0.00		3000.00		22556.92		314578.85		2701404.01

		372		482058.56		0.00		62667.62		24102.92		0.00		0.00		3000.00		2410.30		0.00		389877.72

		373		2886297.06		323459.06		375218.62		144314.86		0.00		0.00		3000.00		14431.48		36382.12		1989490.92

		374		959716.98		11971.70		124763.20		47985.84		0.00		0.00		3000.00		4798.58		0.00		767197.66

		375		4328966.74		612191.09		562765.68		216448.34		0.00		0.00		3000.00		21644.84		246046.34		2666870.45

		376		1339385.54		55257.68		174120.12		66969.28		0.00		0.00		3000.00		6696.92		0.00		1033341.54

		377		4119415.88		570082.83		535524.06		205970.80		0.00		0.00		3000.00		20597.08		211470.45		2572770.66

		378		545395.50		0.00		70901.42		27269.78		0.00		0.00		3000.00		2726.98		0.00		441497.32

		379		970585.46		13058.55		126176.10		48529.28		0.00		0.00		3000.00		4852.92		0.00		774968.61

		380		846103.86		0.00		109993.50		42305.20		160000.00		0.00		3000.00		4230.52		0.00		526574.64

		381		840659.06		65.91		109285.68		42032.96		0.00		0.00		3000.00		4203.30		0.00		682071.21

		382		807724.74		0.00		105004.22		40386.24		0.00		0.00		3000.00		4038.62		0.00		655295.66

		383		822452.26		0.00		106918.80		41122.62		0.00		0.00		3000.00		4112.26		0.00		667298.58

		384		685862.24		0.00		89162.10		34293.12		63849.00		0.00		3000.00		3429.32		0.00		492128.70

		385		1013175.44		17317.54		131712.80		50658.78		0.00		0.00		3000.00		5065.88		0.00		805420.44

		386		3463819.34		438963.52		450296.52		173190.96		0.00		0.00		3000.00		17319.10		114353.19		2266696.05

		387		1805448.12		125167.07		234708.26		90272.40		0.00		0.00		3000.00		9027.24		0.00		1343273.15

		388		875121.70		3512.17		113765.82		43756.08		0.00		0.00		3000.00		4375.60		0.00		706712.03

		389		7044913.58		1291177.80		915838.76		352245.68		0.00		0.00		3000.00		35224.56		1128169.15		3319257.63

		390		2341352.60		214470.17		304375.84		117067.64		0.00		0.00		3000.00		11706.76		0.00		1690732.19

		391		598146.56		0.00		77759.06		29907.32		0.00		0.00		3000.00		2990.74		0.00		484489.44

		392		3652773.08		476754.27		474860.50		182638.66		0.00		0.00		3000.00		18263.86		142066.41		2355189.38

		393		4676942.46		699185.02		608002.52		233847.12		0.00		0.00		3000.00		23384.72		378594.58		2730928.50

		394		906699.14		6669.91		117870.88		45334.96		0.00		0.00		3000.00		4533.50		0.00		729289.89

		395		3858040.26		517807.70		501545.24		192902.02		0.00		0.00		3000.00		19290.20		172172.26		2451322.84

		396		1274772.54		45565.73		165720.44		63738.62		0.00		0.00		3000.00		6373.86		0.00		990373.89

		397		1027517.76		18751.78		133577.30		51375.88		0.00		0.00		3000.00		5137.58		0.00		815675.22

		398		938671.74		9867.17		122027.32		46933.58		0.00		0.00		3000.00		4693.36		0.00		752150.31

		399		940839.20		10083.92		122309.10		47041.96		0.00		0.00		3000.00		4704.20		0.00		753700.02

		400		1480882.20		76482.18		192514.68		74044.12		0.00		0.00		3000.00		7404.42		0.00		1127436.80

		401		716841.20		0.00		93189.36		35842.06		0.00		0.00		3000.00		3584.20		0.00		581225.58

		402		483920.80		0.00		62909.70		24196.04		0.00		0.00		3000.00		2419.60		0.00		391395.46

		403		2554289.72		257057.59		332057.66		127714.48		0.00		0.00		3000.00		12771.44		0.00		1821688.55

		404		1211154.94		37115.49		157450.14		60557.74		0.00		0.00		3000.00		6055.78		0.00		946975.79

		405		3222321.54		390663.96		418901.80		161116.08		0.00		0.00		3000.00		16111.60		79505.26		2153022.84

		406		2832812.98		312762.25		368265.68		141640.64		0.00		0.00		3000.00		14164.06		29518.33		1963462.02

		407		764863.66		0.00		99432.28		38243.18		0.00		0.00		3000.00		3824.32		0.00		620363.88

		408		921913.82		8191.38		119848.80		46095.70		0.00		0.00		3000.00		4609.56		0.00		740168.38

		409		917030.20		7703.02		119213.92		45851.52		0.00		0.00		3000.00		4585.16		0.00		736676.58

		410		836281.76		0.00		108716.62		41814.08		0.00		0.00		3000.00		4181.40		0.00		678569.66

		411		1624521.04		95668.01		211187.74		81226.06		0.00		0.00		3000.00		8122.60		0.00		1225316.63

		412		789559.32		0.00		102642.72		39477.96		0.00		0.00		3000.00		3947.80		0.00		640490.84

		413		1535106.18		84615.78		199563.80		76755.30		0.00		0.00		3000.00		7675.54		0.00		1163495.76

		414		1393606.26		63390.79		181168.82		69680.32		0.00		0.00		3000.00		6968.04		0.00		1069398.29

		415		3452686.14		436736.88		448849.20		172634.30		0.00		0.00		3000.00		17263.44		112720.32		2261482.00

		416		709481.98		0.00		92232.66		35474.10		0.00		0.00		3000.00		3547.40		0.00		575227.82

		417		808794.28		0.00		105143.26		40439.72		0.00		0.00		3000.00		4043.98		0.00		656167.32

		418		1142369.82		30236.98		148508.08		57118.50		0.00		0.00		3000.00		5711.84		0.00		897794.42

		419		3553689.10		456937.47		461979.58		177684.46		0.00		0.00		3000.00		17768.44		127534.09		2308785.06

		420		3149082.10		376016.07		409380.68		157454.10		0.00		0.00		3000.00		15745.42		70106.20		2117379.63

		421		2387965.98		223792.85		310435.58		119398.30		0.00		0.00		3000.00		11939.82		0.00		1719399.43

		422		1001581.96		16158.20		130205.66		50079.10		0.00		0.00		3000.00		5007.90		0.00		797131.10

		423		515447.72		0.00		67008.20		25772.38		0.00		0.00		3000.00		2577.24		0.00		417089.90

		424		3506129.82		447425.61		455796.88		175306.50		0.00		0.00		3000.00		17530.64		120558.73		2286511.46

		425		1027014.72		18701.47		133511.92		51350.74		108658.00		0.00		3000.00		5135.08		0.00		706657.51

		426		2723420.94		290883.84		354044.72		136171.04		0.00		0.00		3000.00		13617.10		15479.69		1910224.55

		427		3041474.10		354494.47		395391.64		152073.70		0.00		0.00		3000.00		15207.38		56296.51		2065010.40

		428		1033240.68		19324.07		134321.28		51662.04		0.00		0.00		3000.00		5166.20		0.00		819767.09

		429		2469349.28		240069.51		321015.40		123467.46		0.00		0.00		3000.00		12346.74		0.00		1769450.17

		430		637018.42		0.00		82812.40		31850.92		0.00		0.00		3000.00		3185.10		0.00		516170.00

		431		943156.16		10315.62		122610.30		47157.80		0.00		0.00		3000.00		4715.78		0.00		755356.66

		432		2612319.00		268663.45		339601.48		130615.96		0.00		0.00		3000.00		13061.60		1221.61		1856154.90

		433		1641650.82		100597.47		213414.60		82082.54		0.00		0.00		3000.00		8208.26		0.00		1234347.95

		434		2994633.34		345126.32		389302.34		149731.66		0.00		0.00		3000.00		14973.16		50285.28		2042214.58

		435		635430.28		0.00		82605.94		31771.52		0.00		0.00		3000.00		3177.16		0.00		514875.66

		436		3845874.26		515374.50		499963.66		192293.72		0.00		0.00		3000.00		19229.38		170387.91		2445625.09

		437		3881164.94		522432.64		504551.44		194058.24		0.00		0.00		3000.00		19405.82		175563.88		2462152.92

		438		2078405.76		166110.71		270192.74		103920.28		0.00		0.00		3000.00		10392.02		0.00		1524790.01

		439		1482762.58		76764.24		192759.14		74138.12		0.00		0.00		3000.00		7413.82		0.00		1128687.26

		440		822669.06		0.00		106946.98		41133.46		0.00		0.00		3000.00		4113.34		0.00		667475.28

		441		610854.80		0.00		79411.12		30542.74		0.00		0.00		3000.00		3054.28		0.00		494846.66

		442		375332.48		0.00		48793.22		18766.62		0.00		0.00		3000.00		1876.66		0.00		302895.98

		443		4122942.36		570788.12		535982.50		206147.12		0.00		0.00		3000.00		20614.72		212052.32		2574357.58

		444		4096032.96		565406.24		532484.28		204801.64		0.00		0.00		3000.00		20480.16		207612.27		2562248.37

		445		1044517.26		20451.73		135787.24		52225.86		0.00		0.00		3000.00		5222.58		0.00		827829.85

		446		1210737.48		37073.75		157395.88		60536.88		0.00		0.00		3000.00		6053.68		0.00		946677.29

		447		581589.98		0.00		75606.70		29079.50		0.00		0.00		3000.00		2907.94		0.00		470995.84

		448		6648672.40		1192117.50		864327.42		332433.62		0.00		0.00		3000.00		33243.36		1002631.83		3220918.67

		449		1435333.86		69649.93		186593.40		71766.70		0.00		0.00		3000.00		7176.66		0.00		1097147.17

		450		734838.20		0.00		95528.96		36741.92		0.00		0.00		3000.00		3674.20		0.00		595893.12

		451		502943.60		0.00		65382.66		25147.18		0.00		0.00		3000.00		2514.72		0.00		406899.04

		452		1748529.98		116629.35		227308.90		87426.50		0.00		0.00		3000.00		8742.64		0.00		1305422.59

		453		2837761.68		313751.99		368909.02		141888.08		0.00		0.00		3000.00		14188.80		30153.42		1965870.37

		454		329055.42		0.00		42777.20		16452.78		0.00		0.00		3000.00		1645.28		0.00		265180.16

		455		4645781.72		691394.83		603951.62		232289.08		0.00		0.00		3000.00		23228.90		366545.76		2725371.53

		456		3020806.76		350361.00		392704.88		151040.34		0.00		0.00		3000.00		15104.04		53644.20		2054952.30

		457		1702225.56		109683.68		221289.32		85111.28		0.00		0.00		3000.00		8511.12		0.00		1274630.16

		458		457709.20		0.00		59502.20		22885.46		0.00		0.00		3000.00		2288.54		0.00		370033.00

		459		1021339.66		18133.97		132774.16		51066.98		233935.02		0.00		3000.00		5106.70		0.00		577322.83

		460		527026.82		0.00		68513.48		26351.34		0.00		0.00		3000.00		2635.14		0.00		426526.86

		461		1290879.40		47981.76		167814.32		64543.98		0.00		0.00		3000.00		6454.40		0.00		1001084.94

		462		486077.98		0.00		63190.14		24303.90		0.00		0.00		3000.00		2430.38		0.00		393153.56

		463		3084627.34		363125.12		401001.56		154231.36		0.00		0.00		3000.00		15423.14		61834.51		2086011.65

		464		950478.40		11047.84		123562.20		47523.92		0.00		0.00		3000.00		4752.40		0.00		760592.04

		465		3314174.96		409034.64		430842.74		165708.74		0.00		0.00		3000.00		16570.88		92405.35		2196612.61

		466		4263086.04		598816.86		554201.18		213154.30		0.00		0.00		3000.00		21315.44		235176.03		2637422.23

		467		2595537.46		265307.14		337419.86		129776.88		0.00		0.00		3000.00		12977.68		0.00		1847055.90

		468		794867.90		0.00		103332.82		39743.40		0.00		0.00		3000.00		3974.34		0.00		644817.34

		469		864136.32		2413.63		112337.72		43206.82		0.00		0.00		3000.00		4320.68		0.00		698857.47

		470		1368945.30		59691.65		177962.88		68447.26		248646.94		0.00		3000.00		6844.72		0.00		804351.85

		471		3323026.80		410805.01		431993.48		166151.34		0.00		0.00		3000.00		16615.14		93703.62		2200758.21

		472		1049616.38		20961.64		136450.12		52480.82		0.00		0.00		3000.00		5248.08		0.00		831475.72

		473		873823.86		3382.39		113597.10		43691.20		0.00		0.00		3000.00		4369.12		0.00		705784.05

		474		7055337.50		1293783.78		917193.88		352766.88		0.00		0.00		3000.00		35276.68		1131579.50		3321736.78

		475		765164.10		0.00		99471.34		38258.20		0.00		0.00		3000.00		3825.82		0.00		620608.74

		476		536291.48		0.00		69717.90		26814.58		0.00		0.00		3000.00		2681.46		0.00		434077.54

		477		906488.50		6648.85		117843.50		45324.42		0.00		0.00		3000.00		4532.44		0.00		729139.29

		478		5470941.74		897684.84		711222.42		273547.08		0.00		0.00		3000.00		27354.70		654612.43		2903520.27

		479		1026505.24		18650.52		133445.68		51325.26		0.00		0.00		3000.00		5132.52		0.00		814951.26

		480		2440299.96		234259.64		317239.00		122015.00		0.00		0.00		3000.00		12201.50		0.00		1751584.82

		481		483043.92		0.00		62795.70		24152.20		0.00		0.00		3000.00		2415.22		0.00		390680.80

		482		722261.70		0.00		93894.02		36113.08		0.00		0.00		3000.00		3611.30		0.00		585643.30

		483		1225623.66		38562.37		159331.08		61281.18		0.00		0.00		3000.00		6128.12		0.00		957320.91

		484		1621392.86		97558.78		210781.08		81069.64		0.00		0.00		3000.00		8106.96		0.00		1220876.40

		485		1034333.54		19433.35		134463.36		51716.68		0.00		0.00		3000.00		5171.66		0.00		820548.49

		486		3304902.74		407180.20		429637.36		165245.14		0.00		0.00		3000.00		16524.52		91045.42		2192270.10

		487		859447.90		1944.79		111728.22		42972.40		0.00		0.00		3000.00		4297.24		0.00		695505.25

		488		494825.18		0.00		64327.28		24741.26		0.00		0.00		3000.00		2474.12		0.00		400282.52

		489		2206817.82		187563.21		286886.32		110340.90		0.00		0.00		3000.00		11034.08		0.00		1607993.31

		490		703273.24		0.00		91425.52		35163.66		0.00		0.00		3000.00		3516.36		0.00		570167.70

		491		472619.42		0.00		61440.52		23630.98		0.00		0.00		3000.00		2363.10		0.00		382184.82

		492		1155275.80		31527.58		150185.86		57763.80		0.00		0.00		3000.00		5776.38		0.00		907022.18

		493		474211.11		2457.29		61647.44		23710.56		0.00		0.00		3000.00		2371.05		0.00		381024.77

		494		1454590.94		72538.49		189096.82		72729.54		0.00		0.00		3000.00		7272.96		0.00		1109953.13

		495		906254.86		6625.49		117813.14		45312.74		0.00		0.00		3000.00		4531.28		0.00		728972.21

		496		504082.42		0.00		65530.72		25204.12		0.00		0.00		3000.00		2520.42		0.00		407827.16

		497		1027324.58		18732.46		133552.20		51366.22		0.00		0.00		3000.00		5136.62		0.00		815537.08

		498		3354593.68		417118.39		436097.18		167729.68		0.00		0.00		3000.00		16772.96		98333.43		2215542.04

		499		841010.94		101.09		109331.42		42050.54		0.00		0.00		3000.00		4205.06		0.00		682322.83

		500		3669944.24		480188.50		477092.76		183497.22		0.00		0.00		3000.00		18349.72		144584.84		2363231.20

		501		770360.56		0.00		100146.88		38518.02		0.00		0.00		3000.00		3851.80		0.00		624843.86

		502		1142884.72		30288.47		148575.02		57144.24		620000.00		0.00		3000.00		5714.42		0.00		278162.57

		503		2384471.44		223093.94		309981.28		119223.58		0.00		0.00		3000.00		11922.36		0.00		1717250.28

		504		431252.40		0.00		56062.82		21562.62		0.00		0.00		3000.00		2156.26		0.00		348470.70

		505		755519.02		0.00		98217.48		37775.96		0.00		0.00		3000.00		3777.60		0.00		612747.98

		506		375498.98		0.00		48814.86		18774.94		0.00		0.00		3000.00		1877.50		0.00		303031.68

		507		1023899.96		18390.00		133107.00		51195.00		0.00		0.00		3000.00		5119.50		0.00		813088.46

		508		5181430.82		825307.11		673586.00		259071.54		0.00		0.00		3000.00		25907.16		575456.91		2819102.10

		509		513347.88		0.00		66735.22		25667.40		0.00		0.00		3000.00		2566.74		0.00		415378.52

		510		666444.72		0.00		86637.82		33322.24		0.00		0.00		3000.00		3332.22		0.00		540152.44

		511		1677451.20		105967.53		218068.66		83872.56		0.00		0.00		3000.00		8387.26		0.00		1258155.19

		512		2919212.60		330042.17		379497.64		145960.64		0.00		0.00		3000.00		14596.06		40606.28		2005509.81

		513		2637175.34		273634.72		342832.80		131858.76		0.00		0.00		3000.00		13185.88		4411.50		1868251.68

		514		3998139.68		545827.59		519758.16		199906.98		0.00		0.00		3000.00		19990.70		192720.17		2516936.08

		515		695425.94		0.00		90405.38		34771.30		0.00		0.00		3000.00		3477.12		0.00		563772.14

		516		3767121.70		499623.99		489725.82		188356.08		0.00		0.00		3000.00		18835.60		158837.54		2408742.67

		517		734235.10		0.00		95450.56		36711.76		0.00		0.00		3000.00		3671.18		0.00		595401.60

		518		2661038.64		278407.38		345935.02		133051.94		0.00		0.00		3000.00		13305.20		7473.96		1879865.14

		519		470820.64		0.00		61206.68		23541.04		0.00		0.00		3000.00		2354.10		0.00		380718.82

		520		771494.94		0.00		100294.34		38574.74		0.00		0.00		3000.00		3857.48		0.00		625768.38

		521		741924.84		0.00		96450.22		37096.24		0.00		0.00		3000.00		3709.62		0.00		601668.76

		522		672105.10		15719.47		87373.66		33605.26		0.00		0.00		3000.00		3360.52		0.00		529046.19

		523		2967846.28		339768.91		385820.02		148392.32		0.00		0.00		3000.00		14839.24		46847.61		2029178.18

		524		613860.34		0.00		79801.84		30693.02		0.00		0.00		3000.00		3069.30		0.00		497296.18

		525		3371736.80		420547.01		438325.78		168586.84		0.00		0.00		3000.00		16858.68		100847.75		2223570.74

		526		439057.96		0.00		57077.54		21952.90		0.00		0.00		3000.00		2195.28		0.00		354832.24

		527		884729.62		4472.96		115014.86		44236.48		0.00		0.00		3000.00		4423.64		0.00		713581.68

		528		1495217.76		78632.51		194378.30		74760.88		0.00		0.00		3000.00		7476.08		0.00		1136969.99

		529		2988545.58		343908.77		388510.92		149427.28		0.00		0.00		3000.00		14942.72		49504.02		2039251.87

		530		759356.32		0.00		98716.32		37967.82		0.00		0.00		3000.00		3796.78		0.00		615875.40

		531		842320.44		232.04		109501.66		42116.02		0.00		0.00		3000.00		4211.60		0.00		683259.12

		532		3855624.74		517324.60		501231.22		192781.24		0.00		0.00		3000.00		19278.12		171817.98		2450191.58

		533		921388.10		8138.81		119780.46		46069.40		0.00		0.00		3000.00		4606.94		0.00		739792.49

		534		1016179.88		17617.99		132103.38		50809.00		0.00		0.00		3000.00		5080.90		0.00		807568.61

		535		617510.84		0.00		80276.40		30875.54		0.00		0.00		3000.00		3087.56		0.00		500271.34

		536		1206043.90		36604.39		156785.70		60302.20		225000.00		0.00		3000.00		6030.22		0.00		718321.39

		537		486970.94		0.00		63306.22		24348.54		0.00		0.00		3000.00		2434.86		0.00		393881.32

		538		985955.08		14595.51		128174.16		49297.76		0.00		0.00		3000.00		4929.78		0.00		785957.87

		539		410999.30		0.00		53429.90		20549.96		0.00		0.00		3000.00		2055.00		0.00		331964.44

		540		2758429.74		297885.60		358595.86		137921.48		0.00		0.00		3000.00		13792.14		19972.48		1927262.18

		541		1095574.88		25557.49		142424.74		54778.74		0.00		0.00		3000.00		5477.88		0.00		864336.03

		542		1285576.24		47186.29		167124.92		64278.82		0.00		0.00		3000.00		6427.88		0.00		997558.33

		543		2719767.30		290153.11		353569.74		135988.36		252659.84		0.00		3000.00		13598.84		15010.80		1655786.61

		544		937578.88		9757.89		121885.26		46878.94		0.00		0.00		3000.00		4687.90		0.00		751368.89

		545		3408680.92		427935.83		443128.52		170434.04		0.00		0.00		3000.00		17043.40		106266.22		2240872.91

		546		1053951.10		21395.11		137013.64		52697.56		0.00		0.00		3000.00		5269.76		0.00		834575.03

		547		4301068.98		606413.45		559138.96		215053.44		0.00		0.00		3000.00		21505.34		241443.21		2654514.58

		548		620787.94		0.00		80702.44		31039.40		0.00		0.00		3000.00		3103.94		0.00		502942.16

		549		444688.52		0.00		57809.50		22234.42		0.00		0.00		3000.00		2223.44		0.00		359421.16

		550		870157.40		3015.74		113120.46		43507.88		0.00		0.00		3000.00		4350.78		0.00		703162.54

		551		951338.76		11133.88		123674.04		47566.94		0.00		0.00		3000.00		4756.70		0.00		761207.20

		552		683632.86		0.00		88872.28		34181.64		0.00		0.00		3000.00		3418.16		0.00		554160.78

		553		771740.52		0.00		100326.26		38587.02		0.00		0.00		3000.00		3858.70		0.00		625968.54

		554		816746.28		0.00		106177.02		40837.32		0.00		0.00		3000.00		4083.74		0.00		662648.20

		555		2187103.56		183620.36		284323.46		109355.18		0.00		0.00		3000.00		10935.52		0.00		1595869.04

		556		499893.96		0.00		64986.22		24994.70		0.00		0.00		3000.00		2499.46		0.00		404413.58

		557		3395698.80		425339.41		441440.84		169784.94		0.00		0.00		3000.00		16978.50		104362.18		2234792.93

		558		3364020.32		419003.71		437322.64		168201.02		0.00		0.00		3000.00		16820.10		99716.00		2219956.85

		559		1343415.84		55862.23		174644.06		67170.80		0.00		0.00		3000.00		6717.08		0.00		1036021.67

		560		2529040.16		252007.68		328775.22		126452.00		0.00		0.00		3000.00		12645.20		0.00		1806160.06

		561		2790601.88		304320.03		362778.24		139530.10		0.00		0.00		3000.00		13953.00		24101.24		1942919.27

		562		2600482.72		266296.19		338062.76		130024.14		0.00		0.00		3000.00		13002.42		0.00		1850097.21

		563		3908597.36		527919.12		508117.66		195429.86		0.00		0.00		3000.00		19542.98		179587.30		2475000.44

		564		3074228.90		361045.43		399649.76		153711.44		0.00		0.00		3000.00		15371.14		60500.04		2080951.09

		565		837074.72		0.00		108819.72		41853.74		0.00		0.00		3000.00		4185.38		0.00		679215.88

		566		804321.62		0.00		104561.82		40216.08		0.00		0.00		3000.00		4021.60		0.00		652522.12

		567		833416.62		0.00		108344.16		41670.84		0.00		0.00		3000.00		4167.08		0.00		676234.54

		568		4031909.92		552581.63		524148.28		201595.50		0.00		0.00		3000.00		20159.54		197673.14		2532751.83

		569		887894.10		4789.41		115426.24		44394.70		0.00		0.00		3000.00		4439.48		0.00		715844.27

		570		4143759.20		574951.49		538688.70		207187.96		0.00		0.00		3000.00		20718.80		215487.10		2583725.15

		571		2725434.98		291286.65		354306.54		136271.74		0.00		0.00		3000.00		13627.18		15738.16		1911204.71

		572		3672348.56		480669.36		477405.32		183617.42		0.00		0.00		3000.00		18361.74		144937.48		2364357.24

		573		7855898.14		1493923.94		1021266.76		392794.90		0.00		0.00		3000.00		39279.50		1370478.88		3535154.16

		574		3367735.64		419746.78		437805.64		168386.78		0.00		0.00		3000.00		16838.68		100260.91		2221696.85

		575		1187872.38		34787.24		154423.40		59393.62		0.00		0.00		3000.00		5939.36		0.00		930328.76

		576		779802.10		0.00		101374.28		38990.10		0.00		0.00		3000.00		3899.02		0.00		632538.70

		577		998495.06		15849.51		129804.36		49924.76		0.00		0.00		3000.00		4992.48		0.00		794923.95

		578		1266845.56		44376.68		164689.92		63342.28		0.00		0.00		3000.00		6334.22		0.00		985102.46

		579		942519.08		10251.91		122527.48		47125.96		0.00		0.00		3000.00		4712.60		0.00		754901.13

		580		756749.72		0.00		98377.46		37837.48		0.00		0.00		3000.00		3783.74		0.00		613751.04

		581		3985831.02		543365.85		518158.04		199291.56		0.00		0.00		3000.00		19929.16		190914.90		2511171.51

		582		3200645.98		386328.85		416083.98		160032.30		0.00		0.00		3000.00		16003.22		76723.57		2142474.06

		583		272265.00		0.00		35394.46		13613.26		0.00		0.00		3000.00		1361.32		0.00		218895.96

		584		836772.66		0.00		108780.44		41838.64		0.00		0.00		3000.00		4183.86		0.00		678969.72

		585		837789.40		0.00		108912.62		41889.48		0.00		0.00		3000.00		4188.94		0.00		679798.36

		586		884446.10		4444.61		114978.00		44222.30		0.00		0.00		3000.00		4422.24		0.00		713378.95

		587		2920786.40		330356.93		379702.24		146039.32		0.00		0.00		3000.00		14603.94		40808.25		2006275.72

		588		1117020.00		27702.00		145212.60		55851.00		0.00		0.00		3000.00		5585.10		0.00		879669.30

		589		657772.86		0.00		85510.48		32888.64		0.00		0.00		3000.00		3288.86		0.00		533084.88

		590		5154595.32		818598.23		670097.40		257729.76		0.00		0.00		3000.00		25772.98		564588.53		2814808.42

		591		852183.74		1218.37		110783.88		42609.18		72285.86		0.00		3000.00		4260.92		0.00		618025.53

		592		2495970.24		245393.70		324476.14		124798.52		0.00		0.00		3000.00		12479.86		0.00		1785822.02

		593		869847.40		2984.74		113080.16		43492.38		0.00		0.00		3000.00		4349.24		0.00		702940.88

		594		3571463.00		460492.25		464290.20		178573.16		0.00		0.00		3000.00		17857.32		130140.93		2317109.14

		595		449538.14		0.00		58439.96		22476.90		0.00		0.00		3000.00		2247.70		0.00		363373.58

		596		514729.56		0.00		66914.84		25736.48		0.00		0.00		3000.00		2573.64		0.00		416504.60

		597		376172.18		0.00		48902.38		18808.60		0.00		0.00		3000.00		1880.86		0.00		303580.34

		598		536639.74		0.00		69763.16		26831.98		0.00		0.00		3000.00		2683.20		0.00		434361.40

		599		3176521.10		381503.87		412947.74		158826.06		0.00		0.00		3000.00		15882.60		73627.54		2130733.29

		600		583125.40		0.00		75806.30		29156.28		0.00		0.00		3000.00		2915.62		0.00		472247.20

		601		1103456.52		26345.65		143449.34		55172.82		0.00		0.00		3000.00		5517.28		0.00		869971.43

		602		2091738.30		278993.41		271925.98		104586.92		0.00		0.00		3000.00		10458.70		0.00		1422773.29

		603		807568.28		0.00		104983.88		40378.42		0.00		0.00		3000.00		4037.84		0.00		655168.14

		604		1386845.80		62376.72		180289.96		69342.30		0.00		0.00		3000.00		6934.22		0.00		1064902.60

		605		2466967.36		239593.12		320705.76		123348.36		0.00		0.00		3000.00		12334.84		0.00		1767985.28

		606		887851.20		4785.12		115420.66		44392.56		0.00		0.00		3000.00		4439.26		0.00		715813.60

		607		3961781.18		538555.89		515031.56		198089.06		0.00		0.00		3000.00		19808.90		187387.59		2499908.18

		608		1068543.42		22854.34		138910.64		53427.18		0.00		0.00		3000.00		5342.72		0.00		845008.54

		609		886663.48		4666.35		115266.26		44333.18		0.00		0.00		3000.00		4433.32		0.00		714964.37

		610		664041.22		0.00		86325.36		33202.06		0.00		0.00		3000.00		3320.20		0.00		538193.60

		611		754273.56		0.00		98055.56		37713.68		0.00		0.00		3000.00		3771.36		0.00		611732.96

		612		364075.96		0.00		47329.88		18203.80		0.00		0.00		3000.00		1820.38		0.00		293721.90

		613		493459.30		0.00		64149.70		24672.96		0.00		0.00		3000.00		2467.30		0.00		399169.34

		614		668031.84		0.00		86844.14		33401.60		0.00		0.00		3000.00		3340.16		0.00		541445.94

		615		3077162.04		361632.06		400031.06		153858.10		0.00		0.00		3000.00		15385.82		60876.46		2082378.54

		616		659492.50		0.00		85734.02		32974.62		0.00		0.00		3000.00		3297.46		0.00		534486.40

		617		698477.64		0.00		90802.10		34923.88		0.00		0.00		3000.00		3492.38		0.00		566259.28

		618		1343983.58		55947.39		174717.86		67199.18		0.00		0.00		3000.00		6719.92		0.00		1036399.23

		619		818656.16		0.00		106425.30		40932.80		0.00		0.00		3000.00		4093.28		0.00		664204.78

		620		863491.24		2349.12		112253.86		43174.56		335721.00		0.00		3000.00		4317.46		0.00		362675.24

		621		968493.22		12849.32		125904.12		48424.66		0.00		0.00		3000.00		4842.46		0.00		773472.66

		622		9327222.26		1861754.97		1212538.90		466361.12		0.00		0.00		3000.00		46636.12		1539681.13		4197250.02

		623		447280.42		0.00		58146.46		22364.02		0.00		0.00		3000.00		2236.40		0.00		361533.54

		624		827850.52		0.00		107620.56		41392.52		0.00		0.00		3000.00		4139.26		0.00		671698.18

		625		4092981.20		564795.89		532087.56		204649.06		0.00		0.00		3000.00		20464.90		207108.73		2560875.06

		626		757206.46		0.00		98436.84		37860.32		0.00		0.00		3000.00		3786.04		0.00		614123.26

		627		652528.58		0.00		84828.72		32626.42		0.00		0.00		3000.00		3262.64		0.00		528810.80

		628		747095.48		0.00		97122.42		37354.78		0.00		0.00		3000.00		3735.48		0.00		605882.80

		629		5263371.50		845792.28		684238.30		263168.58		0.00		0.00		3000.00		26316.86		598314.72		2842540.76

		630		887450.52		4745.05		115368.56		44372.52		0.00		0.00		3000.00		4437.26		0.00		715527.13

		631		896066.78		5606.68		116488.68		44803.34		0.00		0.00		3000.00		4480.34		0.00		721687.74

		632		1100721.80		26072.18		143093.84		55036.10		0.00		0.00		3000.00		5503.60		0.00		868016.08

		633		478256.96		0.00		62173.40		23912.84		0.00		0.00		3000.00		2391.28		0.00		386779.44

		634		601268.38		0.00		78164.88		30063.42		0.00		0.00		3000.00		3006.34		0.00		487033.74

		635		3738542.16		493908.08		486010.48		186927.10		0.00		0.00		3000.00		18692.72		154645.87		2395357.91

		636		1024019.50		18401.95		133122.54		51200.98		0.00		0.00		3000.00		5120.10		0.00		813173.93

		637		1601378.68		94556.65		208179.22		80068.94		0.00		0.00		3000.00		8006.90		0.00		1207566.97

		638		2674581.32		281115.91		347695.58		133729.06		0.00		0.00		3000.00		13372.90		9211.94		1886455.93

		639		857789.80		1778.98		111512.68		42889.50		0.00		0.00		3000.00		4288.94		0.00		694319.70

		640		819403.46		0.00		106522.44		40970.18		0.00		0.00		3000.00		4097.02		0.00		664813.82

		641		2681263.98		282452.45		348564.32		134063.20		0.00		0.00		3000.00		13406.32		10069.54		1889708.15

		642		870688.00		3068.80		113189.44		43534.40		0.00		0.00		3000.00		4353.44		0.00		703541.92

		643		1197641.30		35764.13		155693.36		59882.06		0.00		0.00		3000.00		5988.20		0.00		937313.55

		644		4286875.20		603574.69		557293.78		214343.76		0.00		0.00		3000.00		21434.38		239101.24		2648127.35

		645		1340573.08		55435.81		174274.50		67028.66		0.00		0.00		3000.00		6702.86		0.00		1034131.25

		646		3853994.30		516998.51		501019.26		192699.72		0.00		0.00		3000.00		19269.98		171578.85		2449427.98

		647		2235427.54		193285.16		290605.58		111771.38		0.00		0.00		3000.00		11177.14		0.00		1625588.28

		648		3346544.98		415508.65		435050.84		167327.24		0.00		0.00		3000.00		16732.72		97152.95		2211772.58

		649		909844.16		6984.42		118279.74		45492.20		0.00		0.00		3000.00		4549.22		0.00		731538.58

		650		2535082.50		253216.15		329560.72		126754.12		0.00		0.00		3000.00		12675.42		0.00		1809876.09

		651		739262.20		0.00		96104.08		36963.12		0.00		0.00		3000.00		3696.32		0.00		599498.68

		652		480192.44		0.00		62425.02		24009.62		0.00		0.00		3000.00		2400.96		0.00		388356.84

		653		4705518.60		706329.05		611717.42		235275.94		0.00		0.00		3000.00		23527.60		389644.03		2736024.56

		654		821036.56		0.00		106734.76		41051.82		0.00		0.00		3000.00		4105.18		0.00		666144.80

		655		409704.12		0.00		53261.54		20485.20		0.00		0.00		3000.00		2048.52		0.00		330908.86

		656		2893874.84		324974.62		376203.72		144693.74		0.00		0.00		3000.00		14469.38		37354.60		1993178.78

		657		868203.08		2820.31		112866.40		43410.16		0.00		0.00		3000.00		4341.02		0.00		701765.19

		658		744467.00		0.00		96780.72		37223.36		0.00		0.00		3000.00		3722.34		0.00		603740.58

		659		1246707.76		41356.01		162072.00		62335.38		0.00		0.00		3000.00		6233.54		0.00		971710.83

		660		959256.16		11925.62		124703.30		47962.80		0.00		0.00		3000.00		4796.28		0.00		766868.16

		661		652126.24		0.00		84776.42		32606.32		0.00		0.00		3000.00		3260.64		0.00		528482.86

		662		5499474.48		904818.02		714931.68		274973.72		0.00		0.00		3000.00		27497.38		663043.85		2911209.83

		663		249408.96		0.00		32423.16		12470.44		0.00		0.00		3000.00		1247.04		0.00		200268.32

		664		3570140.50		460227.75		464118.26		178507.02		0.00		0.00		3000.00		17850.70		129946.96		2316489.81

		665		5159909.12		819926.68		670788.18		257995.46		0.00		0.00		3000.00		25799.54		566740.63		2815658.63

		666		1160905.26		32090.53		150917.68		58045.26		0.00		0.00		3000.00		5804.52		0.00		911047.27

		667		415051.92		0.00		53956.74		20752.60		0.00		0.00		3000.00		2075.26		0.00		335267.32

		668		371218.46		0.00		48258.40		18560.92		0.00		0.00		3000.00		1856.10		0.00		299543.04

		669		564056.18		0.00		73327.30		28202.80		0.00		0.00		3000.00		2820.28		0.00		456705.80

		670		940724.06		10072.41		122294.12		47036.20		77367.00		0.00		3000.00		4703.62		0.00		676250.71

		671		672859.62		0.00		87471.76		33642.98		0.00		0.00		3000.00		3364.30		0.00		545380.58

		672		810574.16		0.00		105374.64		40528.70		0.00		0.00		3000.00		4052.88		0.00		657617.94

		673		2508107.46		247821.14		326053.96		125405.38		0.00		0.00		3000.00		12540.54		0.00		1793286.44

		674		1456093.30		72763.85		189292.12		72804.66		222086.00		0.00		3000.00		7280.46		0.00		888866.21

		675		1137265.16		29726.52		147844.48		56863.26		0.00		0.00		3000.00		5686.32		0.00		894144.58

		676		4110979.28		568395.51		534427.30		205548.96		0.00		0.00		3000.00		20554.90		210078.41		2568974.20

		677		3048208.64		355841.38		396267.12		152410.44		0.00		0.00		3000.00		15241.04		57160.78		2068287.88

		678		4133015.08		572802.67		537291.96		206650.76		0.00		0.00		3000.00		20665.08		213714.32		2578890.29

		679		761946.38		0.00		99053.02		38097.32		0.00		0.00		3000.00		3809.74		0.00		617986.30

		680		2820244.22		310248.49		366631.74		141012.22		0.00		0.00		3000.00		14101.22		27905.34		1957345.21

		681		2064232.90		160054.79		268350.28		103211.64		0.00		0.00		3000.00		10321.16		0.00		1519295.03

		682		663653.32		0.00		86274.94		33182.66		300000.00		0.00		3000.00		3318.26		0.00		237877.46

		683		676582.52		0.00		87955.72		33829.12		0.00		0.00		3000.00		3382.92		0.00		548414.76

		684		1816592.52		126838.73		236157.02		90829.62		0.00		0.00		3000.00		9082.96		0.00		1350684.19

		685		640282.74		0.00		83236.76		32014.14		0.00		0.00		3000.00		3201.42		0.00		518830.42

		686		1018538.32		17853.83		132409.98		50926.92		0.00		0.00		3000.00		5092.70		0.00		809254.89

		687		4731512.86		712827.62		615096.68		236575.64		0.00		0.00		3000.00		23657.56		399695.14		2740660.22

		688		725367.20		0.00		94297.74		36268.36		0.00		0.00		3000.00		3626.84		0.00		588174.26

		689		807261.38		0.00		104943.98		40363.06		0.00		0.00		3000.00		4036.30		0.00		654918.04

		690		1081979.62		24197.96		140657.36		54098.98		0.00		0.00		3000.00		5409.90		0.00		854615.42

		691		3387301.34		423659.92		440349.18		169365.06		0.00		0.00		3000.00		16936.50		103130.55		2230860.13

		692		858784.48		1878.45		111641.98		42939.22		0.00		0.00		3000.00		4293.92		0.00		695030.91

		693		2691840.56		284567.76		349939.28		134592.02		0.00		0.00		3000.00		13459.20		11426.87		1894855.43

		694		3253923.02		396984.25		423010.00		162696.16		0.00		0.00		3000.00		16269.62		83568.40		2168394.59

		695		2550209.52		280055.00		331527.24		127510.48		0.00		0.00		3000.00		12751.04		0.00		1795365.76

		696		972012.12		13201.21		126361.58		48600.60		0.00		0.00		3000.00		4860.06		0.00		775988.67

		697		894083.68		5408.37		116230.88		44704.18		0.00		0.00		3000.00		4470.42		0.00		720269.83

		698		1217834.92		37783.49		158318.54		60891.74		0.00		0.00		3000.00		6089.18		0.00		951751.97

		699		896845.44		5684.54		116589.90		44842.28		0.00		0.00		3000.00		4484.22		0.00		722244.50

		700		680501.58		0.00		88465.20		34025.08		0.00		0.00		3000.00		3402.50		0.00		551608.80

		701		3980407.52		542281.15		517452.98		199020.38		0.00		0.00		3000.00		19902.04		190119.46		2508631.51

		702		3890502.62		524300.17		505765.34		194525.14		0.00		0.00		3000.00		19452.52		176933.40		2466526.05

		703		4875145.64		748735.81		633768.94		243757.28		0.00		0.00		3000.00		24375.72		455233.15		2766274.74

		704		2899609.96		326121.64		376949.30		144980.50		0.00		0.00		3000.00		14498.04		38090.61		1995969.87

		705		531145.12		0.00		69048.86		26557.26		0.00		0.00		3000.00		2655.72		0.00		429883.28

		706		1558344.68		88101.55		202584.80		77917.24		0.00		0.00		3000.00		7791.72		0.00		1178949.37

		707		428008.54		0.00		55641.12		21400.42		0.00		0.00		3000.00		2140.04		0.00		345826.96

		708		1930507.86		143926.03		250966.02		96525.40		0.00		0.00		3000.00		9652.54		0.00		1426437.87

		709		1200798.64		36079.86		156103.82		60039.94		0.00		0.00		3000.00		6004.00		0.00		939571.02

		710		1222349.40		38234.94		158905.42		61117.48		0.00		0.00		3000.00		6111.74		0.00		954979.82

		711		570877.90		0.00		74214.12		28543.90		0.00		0.00		3000.00		2854.38		0.00		462265.50

		712		4174048.78		581009.41		542626.34		208702.44		0.00		0.00		3000.00		20870.24		220484.88		2597355.47

		713		3681660.68		482531.79		478615.88		184083.04		0.00		0.00		3000.00		18408.30		146303.25		2368718.42

		714		1060742.38		22074.24		137896.50		53037.12		260681.00		0.00		3000.00		5303.72		0.00		578749.80

		715		4099565.48		566112.75		532943.52		204978.28		0.00		0.00		3000.00		20497.82		208195.14		2563837.97

		716		886829.66		4682.97		115287.86		44341.48		300000.00		0.00		3000.00		4434.14		0.00		415083.21

		717		759058.88		0.00		98677.66		37952.94		0.00		0.00		3000.00		3795.30		0.00		615632.98

		718		3669907.80		480181.21		477088.02		183495.40		0.00		0.00		3000.00		18349.54		144579.50		2363214.13

		719		1368910.06		59686.36		177958.30		68445.50		0.00		0.00		3000.00		6844.56		0.00		1052975.34

		720		967574.76		12757.48		125784.72		48378.74		0.00		0.00		3000.00		4837.88		0.00		772815.94

		721		2926797.08		331559.07		380483.62		146339.86		0.00		0.00		3000.00		14633.98		41579.63		2009200.92

		722		977402.96		13740.30		127062.38		48870.14		0.00		0.00		3000.00		4887.02		0.00		779843.12

		723		308583.32		0.00		40115.84		15429.16		0.00		0.00		3000.00		1542.92		0.00		248495.40

		724		1112344.82		27234.48		144604.82		55617.24		0.00		0.00		3000.00		5561.72		0.00		876326.56

		725		427417.42		0.00		55564.26		21370.88		0.00		0.00		3000.00		2137.08		0.00		345345.20

		726		887077.94		4707.79		115320.14		44353.90		0.00		0.00		3000.00		4435.38		0.00		715260.73

		727		767278.60		0.00		99746.22		38363.94		0.00		0.00		3000.00		3836.40		0.00		622332.04

		728		451272.38		0.00		58665.40		22563.62		0.00		0.00		3000.00		2256.36		0.00		364787.00

		729		434710.04		0.00		56512.30		21735.50		0.00		0.00		3000.00		2173.56		0.00		351288.68

		730		4774126.66		723481.07		620636.46		238706.34		0.00		0.00		3000.00		23870.64		416172.48		2748259.67

		731		377143.80		0.00		49028.70		18857.20		0.00		0.00		3000.00		1885.72		0.00		304372.18

		732		1898404.96		139110.59		246792.64		94920.24		0.00		0.00		3000.00		9492.02		0.00		1405089.47

		733		1918448.80		142117.17		249398.34		95922.44		0.00		0.00		3000.00		9592.24		0.00		1418418.61

		734		3611905.62		468580.77		469547.74		180595.28		0.00		0.00		3000.00		18059.52		136072.51		2336049.80

		735		528807.42		0.00		68744.96		26440.38		0.00		0.00		3000.00		2644.04		0.00		427978.04

		736		2457504.54		237700.56		319475.60		122875.22		0.00		0.00		3000.00		12287.52		0.00		1762165.64

		737		879243.50		3924.35		114301.66		43962.18		0.00		0.00		3000.00		4396.22		0.00		709659.09

		738		1225005.42		38500.54		159250.70		61250.28		0.00		0.00		3000.00		6125.02		0.00		956878.88

		739		1328028.26		53554.09		172643.68		66401.42		0.00		0.00		3000.00		6640.14		0.00		1025788.93

		740		4450047.66		642461.32		578506.20		222502.38		0.00		0.00		3000.00		22250.24		290861.93		2690465.59

		741		2242477.50		194695.15		291522.08		112123.88		0.00		0.00		3000.00		11212.38		0.00		1629924.01

		742		3573744.02		460948.45		464586.72		178687.20		0.00		0.00		3000.00		17868.72		130475.48		2318177.45

		743		1747595.34		116489.15		227187.40		87379.76		0.00		0.00		3000.00		8737.98		0.00		1304801.05

		744		992884.84		15288.48		129075.02		49644.24		0.00		0.00		3000.00		4964.42		0.00		790912.68

		745		2626029.16		271405.48		341383.80		131301.46		0.00		0.00		3000.00		13130.14		2981.08		1862827.20

		746		791058.90		0.00		102837.66		39552.94		0.00		0.00		3000.00		3955.30		0.00		641713.00

		747		688430.50		0.00		89495.96		34421.52		0.00		0.00		3000.00		3442.16		0.00		558070.86

		748		4463215.92		645753.38		580218.06		223160.80		0.00		0.00		3000.00		22316.08		295953.66		2692813.94

		749		974550.16		13455.02		126691.52		48727.50		0.00		0.00		3000.00		4872.76		0.00		777803.36

		750		3327536.50		411706.95		432579.74		166376.82		0.00		0.00		3000.00		16637.68		94365.04		2202870.27

		751		3472007.86		440601.22		451361.02		173600.40		0.00		0.00		3000.00		17360.04		115554.17		2270531.01

		752		4018505.12		549900.67		522405.66		200925.26		0.00		0.00		3000.00		20092.52		195707.10		2526473.91

		753		1053373.00		21337.30		136938.50		52668.66		0.00		0.00		3000.00		5266.86		0.00		834161.68

		754		3397127.66		425625.18		441626.60		169856.38		0.00		0.00		3000.00		16985.64		104571.74		2235462.12

		755		713057.12		0.00		92697.42		35652.86		0.00		0.00		3000.00		3565.28		0.00		578141.56

		756		3632618.96		472723.44		472240.46		181630.94		0.00		0.00		3000.00		18163.10		139110.47		2345750.55

		757		270719.16		0.00		35193.50		13535.96		0.00		0.00		3000.00		1353.60		0.00		217636.10

		758		3991847.88		544569.23		518940.22		199592.40		0.00		0.00		3000.00		19959.24		191797.38		2513989.41

		759		1146225.26		30622.53		149009.28		57311.26		0.00		0.00		3000.00		5731.12		0.00		900551.07

		760		3067871.36		359773.92		398823.28		153393.56		0.00		0.00		3000.00		15339.36		59684.16		2077857.08

		761		928543.14		8854.31		120710.60		46427.16		0.00		0.00		3000.00		4642.72		0.00		744908.35

		762		2277355.72		201670.79		296056.24		113867.78		0.00		0.00		3000.00		11386.78		0.00		1651374.13

		763		768370.28		0.00		99888.14		38418.52		0.00		0.00		3000.00		3841.86		0.00		623221.76

		764		2491699.22		244539.49		323920.90		124584.96		0.00		0.00		3000.00		12458.50		0.00		1783195.37

		765		720098.24		0.00		93612.78		36004.92		0.00		0.00		3000.00		3600.50		0.00		583880.04

		766		3451088.44		436417.34		448641.50		172554.42		0.00		0.00		3000.00		17255.44		112485.99		2260733.75

		767		681162.28		0.00		88551.10		34058.12		0.00		0.00		3000.00		3405.82		0.00		552147.24

		768		647684.14		0.00		84198.94		32384.20		0.00		0.00		3000.00		3238.42		0.00		524862.58

		769		797120.50		0.00		103625.66		39856.02		0.00		0.00		3000.00		3985.60		0.00		646653.22

		770		1926384.90		143307.59		250430.04		96319.24		0.00		0.00		3000.00		9631.92		0.00		1423696.11

		771		3847760.92		515751.83		500208.92		192388.04		0.00		0.00		3000.00		19238.80		170664.62		2446508.71

		772		846174.00		617.40		110002.62		42308.70		0.00		0.00		3000.00		4230.88		0.00		686014.40

		773		4949992.62		767447.56		643499.04		247499.64		0.00		0.00		3000.00		24749.96		484173.98		2779622.44

		774		3867517.36		519703.12		502777.26		193375.86		0.00		0.00		3000.00		19337.58		173562.23		2455761.31

		775		3925915.74		531382.80		510369.04		196295.78		0.00		0.00		3000.00		19629.58		182127.33		2483111.21

		776		2323983.40		210996.33		302117.84		116199.18		0.00		0.00		3000.00		11619.92		0.00		1680050.13

		777		1819328.72		127249.16		236512.74		90966.44		0.00		0.00		3000.00		9096.64		0.00		1352503.74

		778		1181239.24		34123.92		153561.10		59061.96		0.00		0.00		3000.00		5906.20		0.00		925586.06

		779		3390791.72		424357.99		440802.92		169539.58		0.00		0.00		3000.00		16953.96		103642.47		2232494.80

		780		493227.88		0.00		64119.62		24661.40		0.00		0.00		3000.00		2466.14		0.00		398980.72

		781		914522.10		7452.21		118887.88		45726.10		0.00		0.00		3000.00		4572.62		0.00		734883.29

		782		1129656.52		28965.65		146855.34		56482.82		0.00		0.00		3000.00		5648.28		0.00		888704.43

		783		1870385.52		134907.68		243150.12		93519.28		0.00		0.00		3000.00		9351.92		0.00		1386456.52

		784		4462075.32		645468.23		580069.80		223103.76		0.00		0.00		3000.00		22310.38		295512.62		2692610.53

		785		1514238.50		81485.63		196851.00		75711.92		0.00		0.00		3000.00		7571.20		0.00		1149618.75

		786		8943957.64		1765938.81		1162714.50		447197.88		0.00		0.00		3000.00		44719.78		1495605.73		4024780.94

		787		828003.30		0.00		107640.42		41400.16		0.00		0.00		3000.00		4140.02		0.00		671822.70

		788		3847778.18		515755.29		500211.16		192388.90		0.00		0.00		3000.00		19238.90		170667.15		2446516.78

		789		1121394.56		28139.46		145781.30		56069.72		0.00		0.00		3000.00		5606.98		0.00		882797.10

		790		3203297.56		386859.16		416428.68		160164.88		0.00		0.00		3000.00		16016.48		77063.85		2143764.51

		791		2800568.96		306313.44		364073.96		140028.44		0.00		0.00		3000.00		14002.84		25380.35		1947769.93

		792		4934090.42		763472.01		641431.76		246704.52		0.00		0.00		3000.00		24670.46		478025.12		2776786.55

		793		994780.86		15478.09		129321.52		49739.04		0.00		0.00		3000.00		4973.90		0.00		792268.31

		794		1214879.28		37487.93		157934.30		60743.96		0.00		0.00		3000.00		6074.40		0.00		949638.69

		795		433028.18		0.00		56293.66		21651.40		0.00		0.00		3000.00		2165.14		0.00		349917.98

		796		1773443.38		120366.36		230547.64		88672.16		0.00		0.00		3000.00		8867.22		0.00		1321990.00

		797		1103542.80		26354.28		143460.56		55177.14		0.00		0.00		3000.00		5517.72		0.00		870033.10

		798		1546028.52		86254.13		200983.70		77301.42		0.00		0.00		3000.00		7730.14		0.00		1170759.13

		799		752571.18		0.00		97834.26		37628.56		0.00		0.00		3000.00		3762.86		0.00		610345.50

		800		1599665.82		94299.72		207956.56		79983.30		141390.00		0.00		3000.00		7998.32		0.00		1065037.92

		801		5331845.50		862910.78		693139.92		266592.28		0.00		0.00		3000.00		26659.22		616380.45		2863162.85

		802		2465580.46		239315.74		320525.46		123279.02		0.00		0.00		3000.00		12327.90		0.00		1767132.34

		803		938520.98		9852.10		122007.72		46926.04		0.00		0.00		3000.00		4692.60		0.00		752042.52

		804		1404255.54		64988.18		182553.22		70212.78		0.00		0.00		3000.00		7021.28		0.00		1076480.08

		805		438243.06		0.00		56971.60		21912.16		0.00		0.00		3000.00		2191.22		0.00		354168.08

		806		2795033.32		305206.31		363354.34		139751.66		0.00		0.00		3000.00		13975.16		24669.94		1945075.91

		807		1894730.32		138559.40		246314.94		94736.52		0.00		0.00		3000.00		9473.66		0.00		1402645.80

		808		1313875.38		51431.16		170803.80		65693.76		0.00		0.00		3000.00		6569.38		0.00		1016377.28

		809		1654327.74		102499.01		215062.60		82716.38		420000.00		0.00		3000.00		8271.64		0.00		822778.11

		810		3106239.04		367447.46		403811.08		155311.96		0.00		0.00		3000.00		15531.20		64608.01		2096529.33

		811		3059204.56		358040.56		397696.60		152960.22		1600000.00		0.00		3000.00		15296.02		0.00		532211.16

		812		781123.22		6754.16		101546.02		39056.16		0.00		0.00		3000.00		3905.62		0.00		626861.26

		813		2164936.36		179186.92		281441.72		108246.82		0.00		0.00		3000.00		10824.68		0.00		1582236.22

		814		3054001.38		356999.93		397020.18		152700.06		0.00		0.00		3000.00		15270.00		57904.18		2071107.03

		815		837582.54		0.00		108885.74		41879.12		0.00		0.00		3000.00		4187.92		0.00		679629.76

		816		884563.30		4456.33		114993.22		44228.16		0.00		0.00		3000.00		4422.82		0.00		713462.77

		817		3622667.18		470733.09		470946.74		181133.36		0.00		0.00		3000.00		18113.34		137650.87		2341089.78

		818		466425.94		0.00		60635.38		23321.30		0.00		0.00		3000.00		2332.12		0.00		377137.14

		819		3647775.20		475754.69		474210.78		182388.76		0.00		0.00		3000.00		18238.88		141333.38		2352848.71

		820		732854.22		0.00		95271.04		36642.72		0.00		0.00		3000.00		3664.28		0.00		594276.18

		821		2435514.14		233302.48		316616.84		121775.70		0.00		0.00		3000.00		12177.58		0.00		1748641.54

		822		2556400.40		257479.73		332332.06		127820.02		0.00		0.00		3000.00		12782.00		0.00		1822986.59

		823		3545862.22		455372.09		460962.08		177293.12		0.00		0.00		3000.00		17729.32		126386.15		2305119.46

		824		4637666.32		689365.98		602896.62		231883.32		0.00		0.00		3000.00		23188.34		363407.81		2723924.25

		825		1666893.62		104383.89		216696.18		83344.68		0.00		0.00		3000.00		8334.46		0.00		1251134.41

		826		1530625.00		83943.60		198981.26		76531.26		0.00		0.00		3000.00		7653.12		0.00		1160515.76

		827		4262723.22		598744.29		554154.02		213136.16		0.00		0.00		3000.00		21313.62		235116.16		2637258.97

		828		3260041.22		398207.89		423805.36		163002.06		0.00		0.00		3000.00		16300.20		84465.73		2171259.98

		829		1262006.92		43650.89		164060.90		63100.34		0.00		0.00		3000.00		6310.04		0.00		981884.75

		830		2583483.86		262896.42		335852.90		129174.20		0.00		0.00		3000.00		12917.42		0.00		1839642.92

		831		3436920.86		433583.82		446799.72		171846.04		0.00		0.00		3000.00		17184.60		110408.08		2254098.60

		832		1015619.46		17561.95		132030.52		50780.98		0.00		0.00		3000.00		5078.10		0.00		807167.91

		833		2317966.52		209792.95		301335.64		115898.32		0.00		0.00		3000.00		11589.84		0.00		1676349.77

		834		4621446.38		685311.00		600788.02		231072.32		0.00		0.00		3000.00		23107.24		357136.10		2721031.70

		835		877600.52		3760.05		114088.06		43880.02		207445.22		0.00		3000.00		4388.00		0.00		501039.17

		836		410997.42		0.00		53429.66		20549.88		0.00		0.00		3000.00		2054.98		0.00		331962.90

		837		3443589.50		434917.55		447666.64		172179.48		0.00		0.00		3000.00		17217.94		111386.15		2257221.74

		838		968342.76		12834.28		125884.56		48417.14		0.00		0.00		3000.00		4841.72		0.00		773365.06

		839		3858483.38		517896.33		501602.84		192924.16		0.00		0.00		3000.00		19292.42		172237.25		2451530.38

		840		500653.02		0.00		65084.90		25032.66		0.00		0.00		3000.00		2503.26		0.00		405032.20

		841		2421176.34		230434.92		314752.92		121058.82		0.00		0.00		3000.00		12105.88		0.00		1739823.80

		842		615577.30		0.00		80025.04		30778.86		0.00		0.00		3000.00		3077.88		0.00		498695.52

		843		3002217.40		346643.13		390288.26		150110.88		0.00		0.00		3000.00		15011.08		51258.57		2045905.48

		844		1497795.56		79019.18		194713.42		74889.78		0.00		0.00		3000.00		7488.98		0.00		1138684.20

		845		3341471.46		414493.94		434391.28		167073.58		0.00		0.00		3000.00		16707.36		96408.83		2209396.47

		846		837128.18		0.00		108826.66		41856.40		0.00		0.00		3000.00		4185.64		0.00		679259.48

		847		2025890.68		158233.45		263365.78		101294.54		0.00		0.00		3000.00		10129.46		0.00		1489867.45

		848		693331.34		0.00		90133.08		34666.56		0.00		0.00		3000.00		3466.66		0.00		562065.04

		849		2755226.64		297244.98		358179.46		137761.34		0.00		0.00		3000.00		13776.14		19561.42		1925703.30

		850		1136268.66		29626.87		147714.92		56813.44		0.00		0.00		3000.00		5681.34		0.00		893432.09

		851		1993471.76		153370.61		259151.32		99673.58		0.00		0.00		3000.00		9967.36		0.00		1468308.89

		852		2168871.52		179973.95		281953.30		108443.58		0.00		0.00		3000.00		10844.36		0.00		1584656.33

		853		814131.90		0.00		105837.14		40706.60		0.00		0.00		3000.00		4070.66		0.00		660517.50

		854		3492484.98		444696.65		454023.04		174624.24		0.00		0.00		3000.00		17462.42		118557.48		2280121.15

		855		853821.00		1382.10		110996.74		42691.06		0.00		0.00		3000.00		4269.10		0.00		691482.00

		856		4141705.52		574540.75		538421.72		207085.28		400000.00		0.00		3000.00		20708.52		195866.65		2202082.60

		857		1124285.02		28428.50		146157.06		56214.26		0.00		0.00		3000.00		5621.42		0.00		884863.78

		858		863002.54		2300.25		112190.34		43150.12		0.00		0.00		3000.00		4315.02		0.00		698046.81

		859		1327695.42		53504.16		172600.40		66384.78		0.00		0.00		3000.00		6638.48		0.00		1025567.60

		860		1058505.62		21850.56		137605.74		52925.28		0.00		0.00		3000.00		5292.52		0.00		837831.52

		861		2239843.64		194168.38		291179.68		111992.18		0.00		0.00		3000.00		11199.22		0.00		1628304.18

		862		3164126.86		379025.02		411336.50		158206.34		0.00		0.00		3000.00		15820.64		72036.95		2124701.41

		863		1056412.80		21641.28		137333.66		52820.64		0.00		0.00		3000.00		5282.06		0.00		836335.16

		864		942121.62		10212.16		122475.82		47106.08		0.00		0.00		3000.00		4710.60		0.00		754616.96

		865		442079.70		0.00		57470.36		22103.98		0.00		0.00		3000.00		2210.40		0.00		357294.96

		866		2737997.82		293799.21		355939.72		136899.90		0.00		0.00		3000.00		13689.98		17350.39		1917318.62

		867		1584054.26		91957.99		205927.06		79202.72		0.00		0.00		3000.00		7920.28		0.00		1196046.21

		868		1696177.14		108776.42		220503.02		84808.86		0.00		0.00		3000.00		8480.88		0.00		1270607.96

		869		936695.38		9669.54		121770.40		46834.76		0.00		0.00		3000.00		4683.48		0.00		750737.20

		870		589329.14		0.00		76612.78		29466.46		0.00		0.00		3000.00		2946.64		0.00		477303.26

		871		906357.42		6635.74		117826.46		45317.88		0.00		0.00		3000.00		4531.78		0.00		729045.56

		872		1085491.12		24549.11		141113.84		54274.56		0.00		0.00		3000.00		5427.46		0.00		857126.15

		873		1410856.78		62048.37		183411.38		70542.84		0.00		0.00		3000.00		7054.28		0.00		1084799.91

		874		2235234.54		193246.56		290580.50		111761.72		0.00		0.00		3000.00		11176.18		0.00		1625469.58

		875		570164.80		0.00		74121.42		28508.24		0.00		0.00		3000.00		2850.82		0.00		461684.32

		876		888183.38		4818.34		115463.84		44409.16		0.00		0.00		3000.00		4440.92		0.00		716051.12

		877		1020951.24		18095.12		132723.66		51047.56		0.00		0.00		3000.00		5104.76		0.00		810980.14

		878		3320314.82		410262.61		431640.92		166015.74		0.00		0.00		3000.00		16601.58		93305.86		2199488.11

		879		3158672.36		377934.12		410627.40		157933.62		0.00		0.00		3000.00		15793.36		71336.95		2122046.91

		880		2945925.52		335384.75		382970.32		147296.28		0.00		0.00		3000.00		14729.62		44034.44		2018510.11

		881		535196.34		0.00		69575.52		26759.82		0.00		0.00		3000.00		2675.98		0.00		433185.02

		882		3105242.78		367248.21		403681.56		155262.14		0.00		0.00		3000.00		15526.22		64480.16		2096044.49

		883		1494681.70		78552.11		194308.62		74734.08		0.00		0.00		3000.00		7473.40		0.00		1136613.49

		884		2451602.16		236520.08		318708.28		122580.10		0.00		0.00		3000.00		12258.02		0.00		1758535.68

		885		1151852.12		31185.21		149740.78		57592.60		0.00		0.00		3000.00		5759.26		0.00		904574.27

		886		1147243.44		30724.34		149141.64		57362.18		0.00		0.00		3000.00		5736.22		0.00		901279.06

		887		4231626.56		592524.96		550111.46		211581.32		0.00		0.00		3000.00		21158.14		229985.21		2623265.47

		888		1460180.60		73376.94		189823.48		73009.04		0.00		0.00		3000.00		7300.90		0.00		1113670.24

		889		2256798.44		197559.34		293383.80		112839.92		0.00		0.00		3000.00		11284.00		0.00		1638731.38

		890		4336116.82		613978.61		563695.18		216805.84		0.00		0.00		3000.00		21680.58		247226.11		2669730.50

		891		3915028.90		529205.43		508953.76		195751.44		471818.92		0.00		3000.00		19575.14		155819.11		2030905.10

		892		3275423.68		401284.39		425805.08		163771.18		0.00		0.00		3000.00		16377.12		86721.83		2178464.08

		893		987603.76		14760.38		128388.48		49380.18		0.00		0.00		3000.00		4938.02		0.00		787136.70

		894		709825.50		0.00		92277.32		35491.28		81146.36		0.00		3000.00		3549.12		0.00		494361.42

		895		1964056.28		148958.29		255327.32		98202.82		0.00		0.00		3000.00		9820.28		0.00		1448747.57

		896		6027026.70		1036706.08		783513.48		301351.34		0.00		0.00		3000.00		30135.14		818935.51		3053385.15

		897		1070301.78		23030.18		139139.24		53515.08		0.00		0.00		3000.00		5351.50		0.00		846265.78

		898		3931631.84		532526.02		511112.14		196581.60		0.00		0.00		3000.00		19658.16		182965.69		2485788.23

		899		3155554.72		377310.59		410222.12		157777.74		0.00		0.00		3000.00		15777.78		70936.86		2120529.63

		900		2999662.12		346132.07		389956.08		149983.10		0.00		0.00		3000.00		14998.32		50930.64		2044661.91

		901		978869.86		13886.99		127253.08		48943.50		0.00		0.00		3000.00		4894.34		0.00		780891.95

		902		1322995.54		52799.18		171989.42		66149.78		0.00		0.00		3000.00		6614.98		0.00		1022442.18

		903		472896.36		0.00		61476.52		23644.82		0.00		0.00		3000.00		2364.48		0.00		382410.54

		904		4164797.88		579159.23		541423.72		208239.90		0.00		0.00		3000.00		20823.98		218958.48		2593192.57

		905		3493650.40		444929.73		454174.56		174682.52		0.00		0.00		3000.00		17468.26		118728.41		2280666.92

		906		798432.30		0.00		103796.20		39921.62		0.00		0.00		3000.00		3992.16		0.00		647722.32

		907		3369521.00		420103.85		438037.74		168476.06		0.00		0.00		3000.00		16847.60		100522.77		2222532.98

		908		1917308.98		141946.20		249250.16		95865.44		0.00		0.00		3000.00		9586.54		0.00		1417660.64

		909		1315974.02		51745.95		171076.62		65798.70		0.00		0.00		3000.00		6579.88		0.00		1017772.87

		910		1647401.58		101460.09		214162.20		82370.08		0.00		0.00		3000.00		8237.00		0.00		1238172.21

		911		1915465.54		141669.68		249010.52		95773.28		170359.86		0.00		3000.00		9577.32		0.00		1246074.88

		912		1019067.42		17906.74		132478.76		50953.38		0.00		0.00		3000.00		5095.34		0.00		809633.20

		913		734607.54		0.00		95498.98		36730.38		0.00		0.00		3000.00		3673.04		0.00		595705.14

		914		903783.28		6378.33		117491.82		45189.16		0.00		0.00		3000.00		4518.92		0.00		727205.05

		915		4551873.24		667917.71		591743.52		227593.66		0.00		0.00		3000.00		22759.36		330234.49		2708624.50

		916		4868937.18		747183.70		632961.84		243446.86		0.00		0.00		3000.00		24344.68		452832.55		2765167.55

		917		905011.44		6501.14		117651.48		45250.58		0.00		0.00		3000.00		4525.06		0.00		728083.18

		918		3580435.04		462286.66		465456.56		179021.76		0.00		0.00		3000.00		17902.18		131456.83		2321311.05

		919		871229.58		3122.96		113259.84		43561.48		0.00		0.00		3000.00		4356.14		0.00		703929.16

		920		980163.62		14016.36		127421.28		49008.18		0.00		0.00		3000.00		4900.82		0.00		781816.98

		921		3083348.66		362869.38		400835.32		154167.44		0.00		0.00		3000.00		15416.74		61670.41		2085389.37

		922		1922179.84		142676.83		249883.38		96109.00		0.00		0.00		3000.00		9610.90		0.00		1420899.73

		923		1870337.00		134900.40		243143.82		93516.86		0.00		0.00		3000.00		9351.68		0.00		1386424.24

		924		859228.04		1922.80		111699.64		42961.40		0.00		0.00		3000.00		4296.14		0.00		695348.06

		925		1622559.50		97733.78		210932.74		81127.98		0.00		0.00		3000.00		8112.80		0.00		1221652.20

		926		1943631.62		145894.59		252672.12		97181.58		0.00		0.00		3000.00		9718.16		0.00		1435165.17

		927		2622977.04		270795.06		340987.02		131148.86		0.00		0.00		3000.00		13114.88		2589.39		1861341.83

		928		853534.64		1353.46		110959.50		42676.74		0.00		0.00		3000.00		4267.68		0.00		691277.26

		929		4046479.32		555495.51		526042.32		202323.96		0.00		0.00		3000.00		20232.40		199809.99		2539575.14

		930		956913.94		11691.39		124398.82		47845.70		0.00		0.00		3000.00		4784.56		0.00		765193.47

		931		3802487.90		506697.23		494323.42		190124.40		400000.00		0.00		3000.00		19012.44		164024.58		2025305.83

		932		4529970.66		662442.07		588896.18		226498.54		0.00		0.00		3000.00		22649.86		321765.49		2704718.52

		933		1451091.24		72013.54		188641.86		72554.56		0.00		0.00		3000.00		7255.46		0.00		1107625.82

		934		1330321.80		53898.12		172941.84		66516.10		0.00		0.00		3000.00		6651.60		0.00		1027314.14

		935		1007427.92		16742.79		130965.62		50371.40		0.00		0.00		3000.00		5037.14		0.00		801310.97

		936		2196789.72		185557.59		285582.66		109839.48		0.00		0.00		3000.00		10983.94		0.00		1601826.05

		937		1054479.10		21447.91		137082.28		52723.96		0.00		0.00		3000.00		5272.40		0.00		834952.55

		938		993947.56		15394.76		129213.18		49697.38		0.00		0.00		3000.00		4969.74		0.00		791672.50

		939		1020898.78		18089.88		132716.84		51044.94		0.00		0.00		3000.00		5104.50		0.00		810942.62

		940		3765200.42		499239.73		489476.06		188260.02		0.00		0.00		3000.00		18826.00		158555.75		2407842.86

		941		3496950.14		445589.68		454603.52		174847.50		0.00		0.00		3000.00		17484.76		119212.37		2282212.31

		942		1695495.08		108674.11		220414.36		84774.76		0.00		0.00		3000.00		8477.48		0.00		1270154.37

		943		3785219.26		503243.50		492078.50		189260.96		0.00		0.00		3000.00		18926.10		161491.84		2417218.36

		944		3853190.94		516837.84		500914.82		192659.54		0.00		0.00		3000.00		19265.96		171461.02		2449051.76

		945		3755402.68		497280.19		488202.34		187770.14		0.00		0.00		3000.00		18777.02		157118.75		2403254.24

		946		568981.74		0.00		73967.62		28449.08		0.00		0.00		3000.00		2844.90		0.00		460720.14

		947		4777593.28		724347.72		621087.12		238879.66		0.00		0.00		3000.00		23887.96		417512.89		2748877.93

		948		942632.72		10263.27		122542.26		47131.64		0.00		0.00		3000.00		4713.16		0.00		754982.39

		949		3825169.84		511233.62		497272.08		191258.50		0.00		0.00		3000.00		19125.84		167351.26		2435928.54

		950		838671.06		0.00		109027.24		41933.56		0.00		0.00		3000.00		4193.36		0.00		680516.90

		951		778296.88		0.00		101178.60		38914.84		0.00		0.00		3000.00		3891.48		0.00		631311.96

		952		1393819.80		63422.82		181196.58		69691.00		0.00		0.00		3000.00		6969.10		0.00		1069540.30

		953		1806278.32		125291.60		234816.18		90313.92		0.00		0.00		3000.00		9031.40		0.00		1343825.22

		954		4405669.20		631366.70		572737.00		220283.46		0.00		0.00		3000.00		22028.34		273702.26		2682551.44

		955		1071502.08		23150.21		139295.28		53575.10		0.00		0.00		3000.00		5357.52		0.00		847123.97

		956		3254103.14		397020.28		423033.40		162705.16		0.00		0.00		3000.00		16270.52		83594.81		2168478.97

		957		442664.24		0.00		57546.36		22133.22		0.00		0.00		3000.00		2213.32		0.00		357771.34

		958		3419011.06		430001.86		444471.44		170950.56		0.00		0.00		3000.00		17095.06		107781.31		2245710.83

		959		994290.70		15429.07		129257.80		49714.54		0.00		0.00		3000.00		4971.46		0.00		791917.83

		960		1234039.86		39455.83		160425.18		61702.00		0.00		0.00		3000.00		6170.20		0.00		963286.65

		961		669835.92		0.00		87078.66		33491.80		263190.00		24372.00		3000.00		3349.18		0.00		255354.28

		962		1128306.22		28830.62		146679.80		56415.32		132947.90		0.00		3000.00		5641.54		0.00		754791.04

		963		510674.04		0.00		66387.62		25533.70		0.00		0.00		3000.00		2553.38		0.00		413199.34

		964		1189937.86		34993.79		154691.92		59496.90		0.00		0.00		3000.00		5949.68		0.00		931805.57

		965		1198733.86		35873.39		155835.40		59936.70		0.00		0.00		3000.00		5993.66		0.00		938094.71

		966		3907076.46		527614.94		507919.94		195353.82		0.00		0.00		3000.00		19535.38		179364.23		2474288.15

		967		1285722.98		47208.30		167143.98		64286.14		0.00		0.00		3000.00		6428.62		0.00		997655.94

		968		945247.54		10524.75		122882.18		47262.38		0.00		0.00		3000.00		4726.24		0.00		756851.99

		969		888209.70		4820.97		115467.26		44410.48		0.00		0.00		3000.00		4441.04		0.00		716069.95

		970		2737682.76		293736.20		355898.76		136884.14		464474.40		0.00		3000.00		13688.42		17309.95		1452690.89

		971		2925945.42		331388.73		380372.90		146297.28		0.00		0.00		3000.00		14629.72		41470.33		2008786.46

		972		1284742.60		47061.24		167016.54		64237.14		0.00		0.00		3000.00		6423.72		0.00		997003.96

		973		708297.42		0.00		92078.66		35414.88		0.00		0.00		3000.00		3541.48		0.00		574262.40

		974		1240669.54		40450.28		161287.04		62033.48		0.00		0.00		3000.00		6203.34		0.00		967695.40

		975		2497599.10		245719.47		324687.88		124879.96		0.00		0.00		3000.00		12488.00		0.00		1786823.79

		976		2908415.82		327882.81		378094.06		145420.80		0.00		0.00		3000.00		14542.08		39220.70		2000255.37

		977		4350029.34		617456.74		565503.82		217501.46		0.00		0.00		3000.00		21750.14		252188.17		2672629.01

		978		3426938.32		431587.31		445501.98		171346.92		0.00		0.00		3000.00		17134.70		108943.97		2249423.44

		979		3564593.84		459118.42		463397.20		178229.70		0.00		0.00		3000.00		17822.96		129133.45		2313892.11

		980		1061889.40		22188.94		138045.62		53094.48		0.00		0.00		3000.00		5309.44		0.00		840250.92

		981		1376343.32		60801.35		178924.64		68817.16		0.00		0.00		3000.00		6881.72		0.00		1057918.45

		982		6706763.16		1206640.19		871879.22		335338.16		0.00		0.00		3000.00		33533.82		1019797.64		3236574.13

		983		1067659.22		22765.92		138795.70		53382.96		0.00		0.00		3000.00		5338.30		0.00		844376.34

		984		2344625.94		212764.84		304801.38		117231.30		0.00		0.00		3000.00		11723.12		0.00		1695105.30

		985		3532434.52		452686.55		459216.48		176621.72		0.00		0.00		3000.00		17662.18		124416.75		2298830.84

		986		4037200.44		553639.74		524836.06		201860.02		0.00		0.00		3000.00		20186.00		198449.08		2535229.54

		987		2366058.20		219411.29		307587.56		118302.92		0.00		0.00		3000.00		11830.30		0.00		1705926.13

		988		4183860.84		582971.82		543901.90		209193.04		0.00		0.00		3000.00		20919.30		222103.87		2601770.91

		989		2917195.20		329638.69		379235.38		145859.76		0.00		0.00		3000.00		14585.98		40347.38		2004528.01

		990		4098650.22		565929.69		532824.52		204932.52		0.00		0.00		3000.00		20493.26		208044.12		2563426.11

		991		1234505.22		39525.63		160485.68		61725.26		0.00		0.00		3000.00		6172.52		0.00		963596.13

		992		524820.14		0.00		68226.62		26241.00		0.00		0.00		3000.00		2624.10		0.00		424728.42

		993		2448749.64		235949.58		318337.46		122437.48		0.00		0.00		3000.00		12243.74		0.00		1756781.38

		994		733853.38		0.00		95400.94		36692.66		0.00		0.00		3000.00		3669.26		0.00		595090.52

		995		3196189.26		385437.50		415504.60		159809.46		0.00		0.00		3000.00		15980.94		76151.62		2140305.14

		996		806781.78		0.00		104881.64		40339.08		0.00		0.00		3000.00		4033.90		0.00		654527.16

		997		560498.06		0.00		72864.74		28024.90		0.00		0.00		3000.00		2802.50		0.00		453805.92

		998		525214.28		0.00		68277.86		26260.72		0.00		0.00		3000.00		2626.08		0.00		425049.62

		999		3303409.42		406881.53		429443.22		165170.48		0.00		0.00		3000.00		16517.04		90826.40		2191570.75

		1000		1041146.42		20114.64		135349.04		52057.32		0.00		0.00		3000.00		5205.74		0.00		825419.68

		1001		890725.32		5072.53		115794.30		44536.26		0.00		0.00		3000.00		4453.62		0.00		717868.61

		1002		2961707.30		338541.11		385021.94		148085.36		0.00		0.00		3000.00		14808.54		46059.77		2026190.58

		1003		549498.08		0.00		71434.76		27474.90		0.00		0.00		3000.00		2747.50		0.00		444840.92

		1004		2067334.70		164450.06		268753.52		103366.74		0.00		0.00		3000.00		10336.68		0.00		1517427.70

		1005		1345502.78		56175.27		174915.36		67275.14		0.00		0.00		3000.00		6727.52		0.00		1037409.49

		1006		1910597.58		140939.49		248377.68		95529.88		0.00		0.00		3000.00		9552.98		0.00		1413197.55

		1007		4359309.54		619776.79		566710.24		217965.48		0.00		0.00		3000.00		21796.54		255776.52		2674283.97

		1008		3408611.84		427922.02		443119.54		170430.60		0.00		0.00		3000.00		17043.06		106256.09		2240840.53

		1009		2465071.54		239213.96		320459.30		123253.58		0.00		0.00		3000.00		12325.36		0.00		1766819.34

		1010		436769.56		0.00		56780.04		21838.48		0.00		0.00		3000.00		2183.84		0.00		352967.20

		1011		3418723.18		429944.29		444434.02		170936.16		0.00		0.00		3000.00		17093.62		107739.09		2245576.00

		1012		1081273.10		24127.31		140565.50		54063.66		0.00		0.00		3000.00		5406.36		0.00		854110.27

		1013		1118023.36		27802.34		145343.04		55901.16		0.00		0.00		3000.00		5590.12		0.00		880386.70

		1014		2522760.48		250751.75		327958.86		126138.02		0.00		0.00		3000.00		12613.80		0.00		1802298.05

		1015		1481155.98		76523.25		192550.28		74057.80		0.00		0.00		3000.00		7405.78		0.00		1127618.87

		1016		2856418.30		317483.31		371334.38		142820.92		0.00		0.00		3000.00		14282.10		32547.68		1974949.91

		1017		419852.34		0.00		54580.80		20992.62		0.00		0.00		3000.00		2099.26		0.00		339179.66

		1018		3126392.54		371478.16		406431.04		156319.62		0.00		0.00		3000.00		15631.96		67194.38		2106337.38

		1019		872757.50		3275.75		113458.48		43637.88		0.00		0.00		3000.00		4363.78		0.00		705021.61

		1020		3210758.72		388351.39		417398.64		160537.94		0.00		0.00		3000.00		16053.80		78021.37		2147395.58

		1021		3555112.10		457222.07		462164.58		177755.60		0.00		0.00		3000.00		17775.56		127742.79		2309451.50

		1022		1440196.90		70379.39		187225.60		72009.84		0.00		0.00		3000.00		7200.98		0.00		1100381.09

		1023		1204108.96		36410.90		156534.16		60205.44		0.00		0.00		3000.00		6020.54		0.00		941937.92

		1024		1171599.36		33159.94		152307.92		58579.96		0.00		0.00		3000.00		5858.00		0.00		918693.54

		1025		1273715.56		45407.18		165583.02		63685.78		42480.24		0.00		3000.00		6368.58		0.00		947190.76

		1026		879252.98		3925.30		114302.88		43962.64		0.00		0.00		3000.00		4396.26		0.00		709665.90

		1027		436111.46		0.00		56694.48		21805.58		0.00		0.00		3000.00		2180.56		0.00		352430.84

		1028		2868769.66		319953.58		372940.06		143438.48		0.00		0.00		3000.00		14343.84		34132.77		1980960.93

		1029		2920106.24		330220.90		379613.82		146005.32		0.00		0.00		3000.00		14600.54		40720.97		2005944.69

		1030		1400981.60		64497.09		182127.60		70049.08		0.00		0.00		3000.00		7004.90		0.00		1074302.93

		1031		2662189.66		278637.58		346084.66		133109.48		0.00		0.00		3000.00		13310.94		7621.67		1880425.33

		1032		2599844.72		266168.59		337979.82		129992.24		0.00		0.00		3000.00		12999.22		0.00		1849704.85

		1033		949476.12		10947.61		123431.90		47473.80		0.00		0.00		3000.00		4747.38		0.00		759875.43

		1034		1318705.40		52155.66		171431.70		65935.28		0.00		0.00		3000.00		6593.52		0.00		1019589.24

		1035		996705.66		15670.57		129571.74		49835.28		0.00		0.00		3000.00		4983.52		0.00		793644.55

		1036		965280.16		12528.02		125486.42		48264.00		0.00		0.00		3000.00		4826.40		0.00		771175.32

		1037		1042196.22		20219.62		135485.50		52109.82		0.00		0.00		3000.00		5210.98		0.00		826170.30

		1038		3874830.98		521165.85		503728.02		193741.54		0.00		0.00		3000.00		19374.16		174634.90		2459186.51

		1039		2535441.32		253287.91		329607.38		126772.06		0.00		0.00		3000.00		12677.20		0.00		1810096.77

		1040		960606.80		12060.68		124878.88		48030.34		0.00		0.00		3000.00		4803.04		0.00		767833.86

		1041		872001.30		3200.13		113360.16		43600.06		0.00		0.00		3000.00		4360.00		0.00		704480.95

		1042		390913.42		0.00		50818.74		19545.68		0.00		0.00		3000.00		1954.56		0.00		315594.44

		1043		469902.72		0.00		61087.36		23495.14		0.00		0.00		3000.00		2349.52		0.00		379970.70

		1044		1452061.56		72159.08		188768.00		72603.08		0.00		0.00		3000.00		7260.30		0.00		1108271.10

		1045		1142275.68		30227.57		148495.84		57113.78		0.00		0.00		3000.00		5711.38		0.00		897727.11

		1046		917397.50		7739.75		119261.68		45869.88		0.00		0.00		3000.00		4586.98		0.00		736939.21

		1047		1221293.40		38129.34		158768.14		61064.68		0.00		0.00		3000.00		6106.46		0.00		954224.78

		1048		536086.72		0.00		69691.28		26804.34		200000.00		0.00		3000.00		2680.44		0.00		233910.66

		1049		6966303.00		1271525.15		905619.40		348315.16		0.00		0.00		3000.00		34831.52		1102450.38		3300561.39

		1050		3164998.52		379199.35		411449.80		158249.92		0.00		0.00		3000.00		15825.00		72148.81		2125125.64

		1051		1387050.38		62407.41		180316.54		69352.52		0.00		0.00		3000.00		6935.26		0.00		1065038.65

		1052		1920387.00		142407.90		249650.32		96019.36		381278.90		0.00		3000.00		9601.94		0.00		1038428.58

		1053		1007712.00		16771.20		131002.56		50385.60		0.00		0.00		3000.00		5038.56		0.00		801514.08

		1054		2553251.90		254490.03		331922.74		127662.60		0.00		0.00		3000.00		12766.26		0.00		1823410.27

		1055		4568153.66		671987.82		593859.98		228407.68		0.00		0.00		3000.00		22840.76		336529.58		2711527.84

		1056		5995055.70		1028713.33		779357.24		299752.78		0.00		0.00		3000.00		29975.28		809488.10		3044768.97

		1057		2687785.52		283756.75		349412.12		134389.28		0.00		0.00		3000.00		13438.92		10906.48		1892881.97

		1058		1066957.58		22695.76		138704.48		53347.88		0.00		0.00		3000.00		5334.78		0.00		843874.68

		1059		2485717.88		243343.23		323143.32		124285.90		0.00		0.00		3000.00		12428.58		0.00		1779516.85

		1060		676244.18		0.00		87911.74		33812.20		200000.00		0.00		3000.00		3381.22		0.00		348139.02

		1061		1211702.92		37170.29		157521.38		60585.14		0.00		0.00		3000.00		6058.52		0.00		947367.59

		1062		682404.64		0.00		88712.60		34120.24		0.00		0.00		3000.00		3412.02		0.00		553159.78

		1063		851442.94		1144.29		110687.58		42572.14		307392.92		0.00		3000.00		4257.22		0.00		382388.79

		1064		2948110.96		335821.84		383254.42		147405.54		214440.12		0.00		3000.00		14740.56		44314.91		1805133.57

		1065		2612232.80		268646.21		339590.26		130611.64		0.00		0.00		3000.00		13061.16		1210.54		1856112.99

		1066		9132285.92		1813020.88		1187197.16		456614.30		0.00		0.00		3000.00		45661.42		1517263.49		4109528.67

		1067		4194817.64		585163.18		545326.30		209740.88		0.00		0.00		3000.00		20974.08		223911.74		2606701.46

		1068		4582644.86		675610.62		595743.84		229132.24		0.00		0.00		3000.00		22913.22		342132.84		2714112.10

		1069		1180149.40		34014.94		153419.42		59007.48		0.00		0.00		3000.00		5900.74		0.00		924806.82

		1070		3910063.62		528212.37		508308.28		195503.18		0.00		0.00		3000.00		19550.32		179802.35		2475687.12

		1071		961069.72		12106.97		124939.06		48053.48		0.00		0.00		3000.00		4805.34		0.00		768164.87

		1072		4725698.66		711374.07		614340.82		236284.94		0.00		0.00		3000.00		23628.50		397446.99		2739623.34

		1073		3695328.84		485265.42		480392.74		184766.44		0.00		0.00		3000.00		18476.64		148307.92		2375119.68

		1074		3172065.32		380612.71		412368.50		158603.26		0.00		0.00		3000.00		15860.32		73055.72		2128564.81

		1075		1026081.10		18608.11		133390.54		51304.06		0.00		0.00		3000.00		5130.40		0.00		814647.99

		1076		1090543.50		25054.35		141770.66		54527.18		0.00		0.00		3000.00		5452.72		0.00		860738.59

		1077		3228450.26		391889.70		419698.54		161422.52		0.00		0.00		3000.00		16142.26		80291.78		2156005.46

		1078		468003.68		0.00		60840.48		23400.18		0.00		0.00		3000.00		2340.02		0.00		378423.00

		1079		3898011.26		525801.90		506741.46		194900.56		0.00		0.00		3000.00		19490.06		178034.67		2470042.61

		1080		2306891.74		207578.00		299895.92		115344.58		0.00		0.00		3000.00		11534.46		0.00		1669538.78

		1081		957717.06		11771.71		124503.22		47885.86		0.00		0.00		3000.00		4788.58		0.00		765767.69

		1082		2240324.68		194264.59		291242.20		112016.24		0.00		0.00		3000.00		11201.62		0.00		1628600.03

		1083		3647362.94		475672.24		474157.18		182368.14		0.00		0.00		3000.00		18236.82		141272.92		2352655.64

		1084		1104305.86		26430.59		143559.76		55215.30		0.00		0.00		3000.00		5521.52		0.00		870578.69

		1085		3058001.18		357799.89		397540.16		152900.06		0.00		0.00		3000.00		15290.00		58417.48		2073053.59

		1086		2430850.86		232369.82		316010.62		121542.54		0.00		0.00		3000.00		12154.26		0.00		1745773.62

		1087		867325.58		2732.56		112752.32		43366.28		0.00		0.00		3000.00		4336.62		0.00		701137.80

		1088		3315110.92		409221.83		430964.42		165755.54		0.00		0.00		3000.00		16575.56		92542.62		2197050.95

		1089		2558564.52		257912.55		332613.38		127928.22		0.00		0.00		3000.00		12792.82		0.00		1824317.55

		1090		3809291.74		508058.00		495207.92		190464.58		0.00		0.00		3000.00		19046.46		165022.48		2428492.30

		1091		3359373.78		418074.41		436718.60		167968.68		614369.50		0.00		3000.00		16796.86		69933.43		1632512.30

		1092		1801834.00		124624.95		234238.42		90091.70		0.00		0.00		3000.00		9009.18		0.00		1340869.75

		1093		2146966.24		176394.79		279105.62		107348.32		0.00		0.00		3000.00		10734.84		0.00		1570382.67

		1094		3249700.02		396139.65		422461.00		162485.00		0.00		0.00		3000.00		16248.50		83018.84		2166347.03

		1095		3705270.80		487253.81		481685.20		185263.54		0.00		0.00		3000.00		18526.36		149766.07		2379775.82

		1096		3409432.32		428086.11		443226.20		170471.62		0.00		0.00		3000.00		17047.16		106376.43		2241224.80

		1097		735402.50		0.00		95602.32		36770.12		0.00		0.00		3000.00		3677.02		0.00		596353.04

		1098		3219249.68		390049.59		418502.46		160962.48		0.00		0.00		3000.00		16096.24		79111.04		2151527.87

		1099		4091941.12		564587.87		531952.34		204597.06		0.00		0.00		3000.00		20459.70		206937.12		2560407.03

		1100		3267775.94		399754.84		424810.88		163388.80		0.00		0.00		3000.00		16338.88		85600.16		2174882.38

		1101		2430950.98		232389.85		316023.62		121547.54		0.00		0.00		3000.00		12154.76		0.00		1745835.21

		1102		3534843.60		453168.37		459529.66		176742.18		0.00		0.00		3000.00		17674.22		124770.08		2299959.09

		1103		1163734.62		32373.46		151285.50		58186.74		0.00		0.00		3000.00		5818.68		0.00		913070.24

		1104		1646908.94		101386.19		214098.16		82345.44		0.00		0.00		3000.00		8234.54		0.00		1237844.61

		1105		3409994.88		428198.63		443299.34		170499.74		0.00		0.00		3000.00		17049.98		106458.94		2241488.25

		1106		2013657.58		156398.49		261775.48		100682.88		0.00		0.00		3000.00		10068.28		0.00		1481732.45

		1107		1048378.86		20837.89		136289.26		52418.94		0.00		0.00		3000.00		5241.90		0.00		830590.87

		1108		1171724.02		33172.40		152324.12		58586.20		0.00		0.00		3000.00		5858.62		0.00		918782.68

		1109		891051.06		5105.11		115836.64		44552.56		0.00		0.00		3000.00		4455.26		0.00		718101.49

		1110		3124303.72		371060.39		406159.48		156215.18		0.00		0.00		3000.00		15621.52		66926.31		2105320.84

		1111		4367735.66		621883.32		567805.64		218386.78		0.00		0.00		3000.00		21838.68		259034.62		2675786.62

		1112		1948942.96		146691.29		253362.58		97447.14		0.00		0.00		3000.00		9744.72		0.00		1438697.23

		1113		1288223.76		47583.41		167469.08		64411.18		0.00		0.00		3000.00		6441.12		0.00		999318.97

		1114		808336.24		0.00		105083.72		40416.82		0.00		0.00		3000.00		4041.68		0.00		655794.02

		1115		468371.70		0.00		60888.32		23418.58		0.00		0.00		3000.00		2341.86		0.00		378722.94

		1116		3781715.76		502542.80		491623.04		189085.78		0.00		0.00		3000.00		18908.58		160978.00		2415577.56

		1117		2962050.52		338609.75		385066.56		148102.52		0.00		0.00		3000.00		14810.26		46103.82		2026357.61

		1118		3399197.40		426039.13		441895.66		169959.88		0.00		0.00		3000.00		16995.98		104875.31		2236431.44

		1119		3280669.56		402333.56		426487.04		164033.48		0.00		0.00		3000.00		16403.34		87491.22		2180920.92

		1120		2723413.66		290882.38		354043.78		136170.68		0.00		0.00		3000.00		13617.06		15478.75		1910221.01

		1121		4905207.16		756251.19		637676.94		245260.36		0.00		0.00		3000.00		24526.04		466856.93		2771635.70

		1122		3392429.22		424685.49		441015.80		169621.46		0.00		0.00		3000.00		16962.14		103882.64		2233261.69

		1123		1353113.22		57316.83		175904.72		67655.66		0.00		0.00		3000.00		6765.56		0.00		1042470.45

		1124		1254932.20		42589.68		163141.18		62746.62		0.00		0.00		3000.00		6274.66		0.00		977180.06

		1125		1117632.28		27763.23		145292.20		55881.62		0.00		0.00		3000.00		5588.16		0.00		880107.07

		1126		3202345.00		386668.65		416304.86		160117.26		0.00		0.00		3000.00		16011.72		76941.61		2143300.90

		1127		2823743.70		310948.39		367086.68		141187.18		0.00		0.00		3000.00		14118.72		28354.44		1959048.29

		1128		1949455.00		146768.10		253429.16		97472.76		0.00		0.00		3000.00		9747.28		0.00		1439037.70

		1129		2168063.68		179812.39		281848.28		108403.18		0.00		0.00		3000.00		10840.32		0.00		1584159.51

		1130		2016568.70		156835.16		262153.94		100828.44		0.00		0.00		3000.00		10082.84		0.00		1483668.32

		1131		3201231.92		386446.03		416160.14		160061.60		0.00		0.00		3000.00		16006.16		76798.76		2142759.23

		1132		943684.06		10368.41		122678.92		47184.20		0.00		0.00		3000.00		4718.42		0.00		755734.11

		1133		441837.66		0.00		57438.90		22091.88		0.00		0.00		3000.00		2209.18		0.00		357097.70

		1134		1127324.60		28732.46		146552.20		56366.24		0.00		0.00		3000.00		5636.62		0.00		887037.08

		1135		2056964.58		162894.54		267405.40		102848.22		0.00		0.00		3000.00		10284.82		0.00		1510531.60

		1136		1130412.54		29041.25		146953.64		56520.62		0.00		0.00		3000.00		5652.06		0.00		889244.97

		1137		3859043.76		518008.40		501675.68		192952.18		0.00		0.00		3000.00		19295.22		172319.44		2451792.84

		1138		3079643.76		362128.40		400353.68		153982.18		0.00		0.00		3000.00		15398.22		61194.95		2083586.33

		1139		3708772.86		487954.22		482140.48		185438.64		0.00		0.00		3000.00		18543.86		150279.71		2381415.95

		1140		4053231.86		556846.02		526920.14		202661.60		0.00		0.00		0.00		20266.16		200800.36		2545737.58

		1141		3524553.66		451110.38		458191.98		176227.68		0.00		0.00		3000.00		17622.76		123260.89		2295139.97

		1142		4216653.88		589530.43		548165.00		210832.70		0.00		0.00		3000.00		21083.26		227514.72		2616527.77

		1143		2394817.26		225163.10		311326.24		119740.86		0.00		0.00		3000.00		11974.08		0.00		1723612.98

		1144		3019061.10		350011.87		392477.94		150953.06		0.00		0.00		3000.00		15095.30		53420.17		2054102.76

		1145		3804984.90		507196.63		494648.04		190249.24		0.00		0.00		3000.00		19024.92		164390.81		2426475.26

		1146		1293075.54		48311.18		168099.82		64653.78		0.00		0.00		3000.00		6465.38		0.00		1002545.38

		1147		4328734.54		612133.04		562735.50		216436.72		0.00		0.00		3000.00		21643.68		246008.03		2666777.57

		1148		1084509.38		24450.94		140986.22		54225.46		0.00		0.00		3000.00		5422.54		0.00		856424.22

		1149		856585.74		1658.57		111356.14		42829.28		0.00		0.00		3000.00		4282.92		0.00		693458.83

		1150		961599.44		12159.94		125007.92		48079.98		0.00		0.00		3000.00		4808.00		0.00		768543.60

		1151		3260660.02		398331.65		423885.80		163033.00		815473.80		0.00		3000.00		16303.30		0.00		1440632.47

		1152		1200020.70		36002.07		156002.70		60001.04		0.00		0.00		3000.00		6000.10		0.00		939014.79

		1153		4135686.94		573337.04		537639.30		206784.34		0.00		0.00		3000.00		20678.44		214155.18		2580092.64

		1154		1306740.32		50360.90		169876.24		65337.02		0.00		0.00		3000.00		6533.70		0.00		1011632.46

		1155		449612.08		0.00		58449.58		22480.60		0.00		0.00		3000.00		2248.06		0.00		363433.84

		1156		1041804.60		20180.46		135434.60		52090.24		0.00		0.00		3000.00		5209.02		0.00		825890.28

		1157		3393303.32		424860.31		441129.44		169665.16		0.00		0.00		3000.00		16966.52		104010.84		2233671.05

		1158		4650120.60		692479.55		604515.68		232506.04		0.00		0.00		3000.00		23250.60		368223.47		2726145.26

		1159		2729699.08		292139.47		354860.88		136484.96		0.00		0.00		3000.00		13648.50		16285.38		1913279.89

		1160		4537212.92		664252.63		589837.68		226860.64		0.00		0.00		3000.00		22686.06		324565.83		2706010.08

		1161		1811574.88		126086.08		235504.74		90578.74		0.00		0.00		3000.00		9057.88		0.00		1347347.44

		1162		3267437.10		399687.07		424766.82		163371.86		0.00		0.00		3000.00		16337.18		85550.46		2174723.71

		1163		3301297.54		406459.16		429168.68		165064.88		0.00		0.00		3000.00		16506.48		90516.66		2190581.68

		1164		3490554.16		444310.48		453772.04		174527.70		0.00		0.00		3000.00		17452.78		118274.30		2279216.86

		1165		1657098.60		102914.64		215422.82		82854.94		0.00		0.00		3000.00		8285.50		0.00		1244620.70

		1166		3780819.42		502363.53		491506.52		189040.98		0.00		0.00		3000.00		18904.10		160846.53		2415157.76

		1167		3209106.42		388020.93		417183.84		160455.32		0.00		0.00		3000.00		16045.54		77809.32		2146591.47

		1168		3784609.62		503121.57		491999.26		189230.48		0.00		0.00		3000.00		18923.04		161402.43		2416932.84

		1169		6543042.48		1165710.02		850595.52		327152.12		0.00		0.00		3000.00		32715.22		971418.20		3192451.40

		1170		2868518.44		319903.34		372907.40		143425.92		0.00		0.00		3000.00		14342.60		34100.53		1980838.65

		1171		3918703.00		529940.25		509431.40		195935.16		0.00		0.00		3000.00		19593.52		181069.46		2479733.21

		1172		3339156.40		414030.93		434090.34		166957.82		420093.24		0.00		3000.00		16695.78		72840.08		1811448.21

		1173		1447966.42		71544.81		188235.64		72398.32		0.00		0.00		3000.00		7239.84		0.00		1105547.81

		1174		676867.40		0.00		87992.76		33843.38		0.00		0.00		3000.00		3384.34		0.00		548646.92

		1175		3855474.12		517294.47		501211.64		192773.70		0.00		0.00		3000.00		19277.38		171795.89		2450121.04

		1176		1686451.58		107317.59		219238.70		84322.58		130000.00		0.00		3000.00		8432.26		0.00		1134140.45

		1177		3363569.14		418913.48		437263.98		168178.46		0.00		0.00		3000.00		16817.84		99649.83		2219745.55

		1178		1065700.74		22570.07		138541.10		53285.04		0.00		0.00		3000.00		5328.50		0.00		842976.03

		1179		9015237.66		1783758.82		1171980.90		450761.88		0.00		0.00		3000.00		45076.18		1503802.94		4056856.94

		1180		1313646.48		51396.82		170774.04		65682.32		0.00		0.00		3000.00		6568.24		0.00		1016225.06

		1181		3535514.84		453302.62		459616.92		176775.74		0.00		0.00		3000.00		17677.58		124868.53		2300273.45

		1182		1597606.62		93990.84		207688.86		79880.34		0.00		0.00		3000.00		7988.04		0.00		1205058.54

		1183		3807425.50		507684.75		494965.32		190371.28		0.00		0.00		3000.00		19037.12		164748.76		2427618.27

		1184		3932413.56		532682.36		511213.76		196620.68		0.00		0.00		3000.00		19662.06		183080.34		2486154.36

		1185		3222769.78		390753.61		418960.08		161138.48		0.00		0.00		3000.00		16113.84		79562.79		2153240.98

		1186		1041060.72		20106.07		135337.90		52053.04		0.00		0.00		3000.00		5205.30		0.00		825358.41

		1187		3440919.04		434383.46		447319.48		172045.96		646581.06		0.00		3000.00		17204.60		63056.00		1657328.48

		1188		3017867.48		349773.15		392322.78		150893.38		0.00		0.00		3000.00		15089.34		53266.99		2053521.84

		1189		4277466.44		601692.94		556070.64		213873.32		0.00		0.00		3000.00		21387.34		237548.79		2643893.41

		1190		2865172.26		319234.10		372472.40		143258.62		0.00		0.00		3000.00		14325.86		33671.11		1979210.17

		1191		1568651.76		89647.61		203924.72		78432.58		0.00		0.00		3000.00		7843.26		0.00		1185803.59

		1192		3657768.66		477753.38		475509.92		182888.44		721645.00		0.00		3000.00		18288.84		48651.97		1730031.11

		1193		1384168.98		61975.20		179941.96		69208.44		0.00		0.00		3000.00		6920.84		0.00		1063122.54

		1194		1439416.02		70262.25		187124.08		71970.80		0.00		0.00		3000.00		7197.08		0.00		1099861.81

		1195		2207498.46		187699.34		286974.80		110374.92		0.00		0.00		3000.00		11037.50		0.00		1608411.90

		1196		3546620.04		448453.66		461060.60		177331.00		0.00		0.00		3000.00		17733.10		126497.29		2312544.39

		1197		2236745.56		193548.76		290776.92		111837.28		0.00		0.00		3000.00		11183.72		0.00		1626398.88

		1198		4023294.36		550858.52		523028.26		201164.72		0.00		0.00		3000.00		20116.48		196409.53		2528716.85

		1199		1750250.56		116887.43		227532.58		87512.52		0.00		0.00		3000.00		8751.26		0.00		1306566.77

		1200		4451279.06		642769.17		578666.28		222563.96		0.00		0.00		3000.00		22256.40		291338.07		2690685.18

		1201		3578059.40		461811.53		465147.72		178902.98		0.00		0.00		3000.00		17890.30		131108.40		2320198.47

		1202		3444083.16		435016.28		447730.82		172204.16		0.00		0.00		3000.00		17220.42		111458.55		2257452.93

		1203		3890791.34		524357.92		505802.88		194539.56		0.00		0.00		3000.00		19453.96		176975.75		2466661.27

		1204		3182174.74		382634.60		413682.72		159108.74		0.00		0.00		3000.00		15910.88		74353.09		2133484.71

		1205		1005635.34		16563.53		130732.60		50281.76		0.00		0.00		3000.00		5028.18		0.00		800029.27

		1206		3197372.66		385674.18		415658.44		159868.64		0.00		0.00		3000.00		15986.86		76303.49		2140881.05

		1207		3805516.84		507303.02		494717.18		190275.84		0.00		0.00		3000.00		19027.58		164468.82		2426724.40

		1208		544125.88		0.00		70736.36		27206.30		0.00		0.00		3000.00		2720.62		0.00		440462.60

		1209		4320890.00		610377.65		561715.70		216044.50		0.00		0.00		3000.00		21604.46		244713.68		2663434.01

		1210		962590.32		12259.03		125136.74		48129.52		0.00		0.00		3000.00		4812.96		0.00		769252.07

		1211		947345.66		10734.57		123154.94		47367.28		0.00		0.00		3000.00		4736.72		0.00		758352.15

		1212		5229013.98		837202.90		679771.82		261450.70		0.00		0.00		3000.00		26145.06		589250.08		2832193.42

		1213		3808080.86		507815.82		495050.52		190404.04		0.00		0.00		3000.00		19040.40		164844.88		2427925.20

		1214		3869014.94		520002.64		502971.94		193450.74		0.00		0.00		3000.00		19345.08		173781.88		2456462.66

		1215		1804100.92		124964.99		234533.12		90205.04		0.00		0.00		3000.00		9020.50		0.00		1342377.27

		1216		3055113.02		357222.25		397164.70		152755.66		0.00		0.00		3000.00		15275.56		58046.84		2071648.01

		1217		3207525.66		387704.78		416978.34		160376.28		0.00		0.00		3000.00		16037.62		77606.46		2145822.18

		1218		1169926.80		32992.68		152090.48		58496.34		0.00		0.00		3000.00		5849.64		0.00		917497.66

		1219		585681.72		0.00		76138.62		29284.08		0.00		0.00		3000.00		2928.40		0.00		474330.62

		1220		3851271.62		516453.97		500665.32		192563.58		0.00		0.00		3000.00		19256.36		171179.52		2448152.87

		1221		3644960.12		475191.67		473844.82		182248.00		0.00		0.00		3000.00		18224.80		140920.50		2351530.33

		1222		859947.18		1994.72		111793.14		42997.36		0.00		0.00		3000.00		4299.74		0.00		695862.22

		1223		2859851.74		318170.00		371780.72		142992.58		0.00		0.00		3000.00		14299.26		32988.31		1976620.87

		1224		3443567.72		434913.19		447663.80		172178.38		138372.94		0.00		3000.00		17217.84		111382.95		2118838.62

		1225		1552966.88		87294.88		201885.70		77648.34		448242.00		0.00		3000.00		7764.84		0.00		727131.12

		1226		4334815.64		613653.31		563526.04		216740.78		0.00		0.00		3000.00		21674.08		247011.41		2669210.02

		1227		841614.20		161.42		109409.84		42080.72		0.00		0.00		3000.00		4208.08		0.00		682754.14

		1228		385979.96		0.00		50177.40		19299.00		0.00		0.00		3000.00		1929.90		0.00		311573.66

		1229		1187428.68		34742.87		154365.72		59371.44		0.00		0.00		3000.00		5937.14		0.00		930011.51

		1230		2137640.00		174995.85		277893.20		106882.00		0.00		0.00		3000.00		10688.20		0.00		1564180.75

		1231		2212338.96		188667.44		287604.06		110616.94		0.00		0.00		3000.00		11061.70		0.00		1611388.82

		1232		2381188.44		222437.34		309554.50		119059.42		0.00		0.00		3000.00		11905.94		0.00		1715231.24

		1233		1201149.54		36114.95		156149.44		60057.48		0.00		0.00		3000.00		6005.74		0.00		939821.93

		1234		4060822.14		558364.08		527906.88		203041.10		0.00		0.00		3000.00		20304.12		201913.60		2546292.36

		1235		2853074.00		316814.45		370899.62		142653.70		0.00		0.00		3000.00		14265.38		32118.50		1973322.35

		1236		3651723.90		476544.43		474724.10		182586.20		0.00		0.00		3000.00		18258.62		141912.53		2354698.02

		1237		2454486.50		234736.95		319083.24		122724.32		0.00		0.00		3000.00		12272.44		0.00		1762669.55

		1238		1047979.92		20797.99		136237.38		52399.00		0.00		0.00		3000.00		5239.90		0.00		830305.65

		1239		1009140.94		16914.09		131188.32		50457.04		0.00		0.00		3000.00		5045.70		0.00		802535.79

		1240		362780.40		0.00		47161.46		18139.02		0.00		0.00		3000.00		1813.90		0.00		292666.02

		1241		5638168.66		939491.57		732961.92		281908.44		0.00		0.00		3000.00		28190.84		704027.97		2948587.92

		1242		1080510.86		24051.09		140466.42		54025.54		300000.00		0.00		3000.00		5402.56		0.00		553565.25

		1243		1046534.82		20653.48		136049.52		52326.74		0.00		0.00		3000.00		5232.68		0.00		829272.40

		1244		370044.14		0.00		48105.74		18502.20		0.00		0.00		3000.00		1850.22		0.00		298585.98

		1245		3012644.62		346368.57		391643.80		150632.24		0.00		0.00		3000.00		15063.22		52596.73		2053340.06

		1246		1418895.76		67184.21		184456.44		70944.78		0.00		0.00		3000.00		7094.48		0.00		1086215.85

		1247		3493835.92		444966.83		454198.66		174691.80		0.00		0.00		3000.00		17469.18		118755.62		2280753.83

		1248		454401.20		0.00		59072.16		22720.06		0.00		0.00		3000.00		2272.00		0.00		367336.98

		1249		3949609.14		536121.48		513449.18		197480.46		0.00		0.00		3000.00		19748.04		185602.36		2494207.62

		1250		1799006.26		124200.79		233870.82		89950.32		0.00		0.00		3000.00		8995.04		0.00		1338989.29

		1251		1167372.66		32737.27		151758.44		58368.64		0.00		0.00		3000.00		5836.86		0.00		915671.45

		1252		3905453.70		527290.39		507708.98		195272.68		0.00		0.00		3000.00		19527.26		179126.23		2473528.16

		1253		1852385.58		132207.69		240810.12		92619.28		0.00		0.00		3000.00		9261.92		0.00		1374486.57

		1254		412934.72		0.00		53681.52		20646.74		0.00		0.00		3000.00		2064.68		0.00		333541.78

		1255		3132107.48		372621.15		407173.98		156605.38		0.00		0.00		3000.00		15660.54		67927.79		2109118.64

		1256		1635296.30		99644.30		212588.52		81764.82		207769.50		0.00		3000.00		8176.48		0.00		1022352.68

		1257		4162955.14		578790.68		541184.16		208147.76		0.00		0.00		3000.00		20814.78		218654.43		2592363.33

		1258		2631016.70		272402.99		342032.18		131550.84		0.00		0.00		3000.00		13155.08		3621.14		1865254.47

		1259		1294108.86		48466.18		168234.16		64705.44		0.00		0.00		3000.00		6470.54		0.00		1003232.54

		1260		1061899.34		22189.93		138046.92		53094.96		0.00		0.00		3000.00		5309.50		0.00		840258.03

		1261		1755690.18		117703.38		228239.72		87784.50		0.00		0.00		3000.00		8778.46		0.00		1310184.12

		1262		1064022.38		22402.24		138322.90		53201.12		0.00		0.00		3000.00		5320.12		0.00		841776.00

		1263		5612436.68		933058.57		729616.76		280621.84		0.00		0.00		3000.00		28062.18		696424.18		2941653.15

		1264		1587941.54		92541.08		206432.40		79397.08		0.00		0.00		3000.00		7939.70		0.00		1198631.28

		1265		392943.32		0.00		51082.64		19647.16		0.00		0.00		3000.00		1964.72		0.00		317248.80

		1266		2185227.76		183245.20		284079.60		109261.38		0.00		0.00		3000.00		10926.14		0.00		1594715.44

		1267		1095406.70		25540.67		142402.88		54770.34		0.00		0.00		3000.00		5477.04		0.00		864215.77

		1268		1464714.18		74056.98		190412.84		73235.70		0.00		0.00		3000.00		7323.58		0.00		1116685.08

		1269		594157.90		0.00		77240.52		29707.90		0.00		0.00		3000.00		2970.78		0.00		481238.70

		1270		3841543.36		514508.32		499400.64		192077.16		0.00		0.00		3000.00		19207.72		169752.71		2443596.81

		1271		3108706.10		367940.87		404131.80		155435.30		0.00		0.00		3000.00		15543.54		64924.62		2097729.97

		1272		945637.82		10563.78		122932.92		47281.90		0.00		0.00		3000.00		4728.18		0.00		757131.04

		1273		739329.20		0.00		96112.80		36966.46		0.00		0.00		3000.00		3696.64		0.00		599553.30

		1274		2277356.96		201671.04		296056.40		113867.84		0.00		0.00		3000.00		11386.78		0.00		1651374.90

		1275		3388636.16		423926.88		440522.70		169431.80		0.00		0.00		3000.00		16943.18		103326.32		2231485.28

		1276		984898.10		14489.81		128036.76		49244.90		0.00		0.00		3000.00		4924.50		0.00		785202.13

		1277		841138.86		113.89		109348.06		42056.94		0.00		0.00		3000.00		4205.70		0.00		682414.27

		1278		2751353.20		296470.29		357675.92		137567.66		0.00		0.00		3000.00		13756.76		19064.33		1923818.24

		1279		2371952.48		220590.15		308353.82		118597.62		0.00		0.00		3000.00		11859.76		0.00		1709551.13

		1280		849090.42		909.04		110381.76		42454.52		0.00		0.00		3000.00		4245.46		0.00		688099.64

		1281		3464689.24		439137.50		450409.60		173234.46		0.00		0.00		3000.00		17323.44		114480.78		2267103.46

		1282		946463.62		10646.36		123040.28		47323.18		0.00		0.00		3000.00		4732.32		0.00		757721.48

		1283		3492636.48		444726.95		454042.74		174631.82		0.00		0.00		3000.00		17463.18		118579.70		2280192.09

		1284		3535025.18		453204.69		459553.28		176751.26		0.00		0.00		3000.00		17675.12		124796.71		2300044.12

		1285		3652502.86		476700.22		474825.38		182625.14		0.00		0.00		3000.00		18262.52		142026.77		2355062.83

		1286		805601.66		0.00		104728.22		40280.08		0.00		0.00		3000.00		4028.00		0.00		653565.36

		1287		4632839.04		688159.16		602269.08		231641.96		0.00		0.00		3000.00		23164.20		361541.26		2723063.38

		1288		4192375.28		584674.71		545008.78		209618.76		0.00		0.00		3000.00		20961.88		223508.75		2605602.40

		1289		473987.58		0.00		61618.38		23699.38		0.00		0.00		3000.00		2369.94		0.00		383299.88

		1290		4264792.82		599158.21		554423.06		213239.64		0.00		0.00		3000.00		21323.96		235457.65		2638190.30

		1291		3438158.58		433831.37		446960.62		171907.92		0.00		0.00		3000.00		17190.80		110589.61		2254678.26

		1292		1401974.54		64646.03		182256.70		70098.72		0.00		0.00		3000.00		7009.88		0.00		1074963.21

		1293		2153674.12		177400.97		279977.64		107683.70		0.00		0.00		3000.00		10768.38		0.00		1574843.43

		1294		3153004.62		376800.57		409890.60		157650.24		0.00		0.00		3000.00		15765.02		70609.59		2119288.60

		1295		412629.34		0.00		53641.82		20631.46		0.00		0.00		3000.00		2063.14		0.00		333292.92

		1296		1552880.58		87281.94		201874.48		77644.02		0.00		0.00		3000.00		7764.40		0.00		1175315.74

		1297		1305283.06		50142.31		169686.80		65264.16		83716.00		0.00		3000.00		6526.42		0.00		926947.37

		1298		1367576.82		59486.37		177784.98		68378.84		0.00		0.00		3000.00		6837.88		0.00		1052088.75

		1299		3273636.02		400926.85		425572.68		163681.80		0.00		0.00		3000.00		16368.18		86459.64		2177626.87

		1300		2963360.08		338871.67		385236.82		148168.00		0.00		0.00		3000.00		14816.80		46271.88		2026994.91

		1301		1429823.48		68823.37		185877.06		71491.18		0.00		0.00		3000.00		7149.12		0.00		1093482.75

		1302		3039824.76		354164.60		395177.22		151991.24		0.00		0.00		3000.00		15199.12		56084.84		2064207.74

		1303		395739.54		0.00		51446.14		19786.98		0.00		0.00		3000.00		1978.70		0.00		319527.72

		1304		3981478.04		542495.26		517592.14		199073.90		0.00		0.00		3000.00		19907.40		190276.47		2509132.87

		1305		429573.14		0.00		55844.50		21478.66		20761.00		0.00		3000.00		2147.86		0.00		326341.12

		1306		874421.32		3442.13		113674.78		43721.06		0.00		0.00		3000.00		4372.10		0.00		706211.25

		1307		3710377.70		488275.19		482349.10		185518.88		300000.00		0.00		3000.00		18551.88		150515.08		2082167.57

		1308		406786.74		0.00		52882.28		20339.34		0.00		0.00		3000.00		2033.94		0.00		328531.18

		1309		3731600.16		492519.68		485108.02		186580.00		0.00		0.00		3000.00		18658.00		153627.71		2392106.75

		1310		390964.02		0.00		50825.32		19548.20		0.00		0.00		3000.00		1954.82		0.00		315635.68

		1311		2500337.10		246267.07		325043.82		125016.86		0.00		0.00		3000.00		12501.68		0.00		1788507.67

		1312		3012078.06		348615.26		391570.14		150603.90		0.00		0.00		3000.00		15060.40		52524.02		2050704.34

		1313		1017560.10		17756.01		132282.82		50878.00		0.00		0.00		3000.00		5087.80		0.00		808555.47

		1314		780061.58		0.00		101408.00		39003.08		0.00		0.00		3000.00		3900.30		0.00		632750.20

		1315		4477487.22		649321.21		582073.34		223874.36		0.00		0.00		3000.00		22387.44		301471.89		2695358.98

		1316		3176058.30		381411.31		412887.58		158802.92		0.00		0.00		3000.00		15880.30		73568.15		2130508.04

		1317		3472134.62		440626.57		451377.50		173606.74		0.00		0.00		3000.00		17360.68		115572.76		2270590.37

		1318		3935956.02		533390.85		511674.28		196797.80		0.00		0.00		3000.00		19679.78		183599.90		2487813.41

		1319		506260.64		0.00		65813.88		25313.04		0.00		0.00		3000.00		2531.30		0.00		409602.42

		1320		1123911.78		28391.18		146108.54		56195.58		0.00		0.00		3000.00		5619.56		0.00		884596.92

		1321		2817847.88		309769.23		366320.22		140892.40		0.00		0.00		3000.00		14089.24		27597.81		1956178.98

		1322		982082.62		14208.26		127670.74		49104.14		0.00		0.00		3000.00		4910.42		0.00		783189.06

		1323		1071837.78		23183.78		139338.92		53591.88		0.00		0.00		3000.00		5359.18		0.00		847364.02

		1324		867732.50		2773.25		112805.22		43386.62		0.00		0.00		3000.00		4338.66		0.00		701428.75

		1325		3871483.64		520496.38		503292.88		193574.18		703304.80		0.00		3000.00		19357.42		68306.46		1860151.52

		1326		583702.88		0.00		75881.38		29185.14		0.00		0.00		3000.00		2918.52		0.00		472717.84

		1327		2751562.48		296512.15		357703.12		137578.12		0.00		0.00		3000.00		13757.82		19091.18		1923920.09

		1328		205558.36		0.00		26722.58		10277.92		0.00		0.00		3000.00		1027.80		0.00		164530.06

		1329		946768.38		10676.84		123079.88		47338.42		0.00		0.00		3000.00		4733.84		0.00		757939.40

		1330		2119906.64		172335.85		275587.86		105995.34		0.00		0.00		3000.00		10599.54		0.00		1552388.05

		1331		3806057.82		507411.21		494787.52		190302.90		0.00		0.00		3000.00		19030.28		164548.17		2426977.74

		1332		491950.18		0.00		63953.52		24597.50		71090.80		0.00		3000.00		2459.76		0.00		326848.60

		1333		524315.92		0.00		68161.06		26215.80		0.00		0.00		3000.00		2621.58		0.00		424317.48

		1334		4235958.80		593391.41		550674.64		211797.94		0.00		0.00		3000.00		21179.80		230700.03		2625214.98

		1335		367689.70		0.00		47799.66		18384.48		0.00		0.00		3000.00		1838.44		0.00		296667.12

		1336		3990914.80		544382.61		518818.92		199545.74		0.00		0.00		3000.00		19954.58		191660.52		2513552.43

		1337		3323307.30		410861.11		432029.94		166165.36		0.00		0.00		3000.00		16616.54		93744.76		2200889.59

		1338		4215522.98		589304.25		548017.98		210776.14		0.00		0.00		3000.00		21077.62		227328.12		2616018.87

		1339		993627.98		15362.80		129171.64		49681.40		0.00		0.00		3000.00		4968.14		0.00		791444.00

		1340		6941614.56		1265353.04		902409.90		347080.72		0.00		0.00		3000.00		34708.08		1094373.16		3294689.66

		1341		1141968.18		30196.82		148455.86		57098.40		0.00		0.00		3000.00		5709.84		0.00		897507.26

		1342		469815.90		0.00		61076.06		23490.80		0.00		0.00		3000.00		2349.08		0.00		379899.96

		1343		2315340.40		209267.73		300994.26		115767.02		0.00		0.00		3000.00		11576.70		0.00		1674734.69

		1344		1242610.38		40741.41		161539.34		62130.52		0.00		0.00		3000.00		6213.06		0.00		968986.05

		1345		1072738.62		23273.86		139456.02		53636.94		0.00		0.00		3000.00		5363.70		0.00		848008.10

		1346		3860518.78		518303.41		501867.44		193025.94		0.00		0.00		3000.00		19302.60		172535.77		2452483.62

		1347		778647.88		0.00		101224.22		38932.40		0.00		0.00		3000.00		3893.24		0.00		631598.02

		1348		3323552.96		410910.24		432061.88		166177.64		0.00		0.00		3000.00		16617.76		93780.79		2201004.65

		1349		1470999.92		74999.84		191229.98		73550.00		0.00		0.00		3000.00		7355.00		0.00		1120865.10

		1350		3354645.32		417128.71		436103.90		167732.26		0.00		0.00		3000.00		16773.22		98341.00		2215566.23

		1351		3321085.70		410416.79		431741.14		166054.28		0.00		0.00		3000.00		16605.42		93418.92		2199849.15

		1352		2880046.80		322209.01		374406.08		144002.34		0.00		0.00		3000.00		14400.24		35580.01		1986449.12

		1353		1621992.96		97648.79		210859.08		81099.64		0.00		0.00		3000.00		8109.96		0.00		1221275.49

		1354		859021.18		1902.12		111672.76		42951.06		0.00		0.00		3000.00		4295.10		0.00		695200.14

		1355		1488292.62		77593.74		193478.04		74414.64		0.00		0.00		3000.00		7441.46		0.00		1132364.74

		1356		3893511.62		524901.97		506156.52		194675.58		0.00		0.00		3000.00		19467.56		177374.72		2467935.27

		1357		3309948.98		408189.45		430293.36		165497.44		0.00		0.00		3000.00		16549.74		91785.54		2194633.45

		1358		520017.80		0.00		67602.32		26000.90		0.00		0.00		3000.00		2600.08		0.00		420814.50

		1359		1102782.92		26278.29		143361.78		55139.14		0.00		0.00		3000.00		5513.92		0.00		869489.79

		1360		2135081.28		174612.04		277560.56		106754.06		0.00		0.00		3000.00		10675.40		0.00		1562479.22

		1361		318520.10		0.00		41407.62		15926.00		0.00		0.00		3000.00		1592.60		0.00		256593.88

		1362		3085193.50		363238.35		401075.16		154259.68		0.00		0.00		3000.00		15425.96		61907.17		2086287.18

		1363		2543687.50		254937.15		330679.38		127184.38		0.00		0.00		3000.00		12718.44		0.00		1815168.15

		1364		1171840.24		33184.02		152339.24		58592.02		0.00		0.00		3000.00		5859.20		0.00		918865.76

		1365		2822379.60		310675.57		366909.34		141118.98		0.00		0.00		3000.00		14111.90		28179.38		1958384.43

		1366		3573576.74		460915.00		464564.98		178678.84		0.00		0.00		3000.00		17867.88		130450.94		2318099.10

		1367		1115518.92		27551.89		145017.46		55775.94		0.00		0.00		3000.00		5577.60		0.00		878596.03

		1368		4068694.66		559938.58		528930.30		203434.74		0.00		0.00		3000.00		20343.48		203101.45		2549946.11

		1369		3836725.46		513544.74		498774.30		191836.28		0.00		0.00		3000.00		19183.62		169046.09		2441340.43

		1370		4167276.72		579654.99		541745.98		208363.84		0.00		0.00		3000.00		20836.38		219367.49		2594308.04

		1371		1319444.02		52266.45		171527.72		65972.20		0.00		0.00		3000.00		6597.22		0.00		1020080.43

		1372		985406.42		14540.64		128102.84		49270.32		0.00		0.00		3000.00		4927.04		0.00		785565.58

		1373		2431273.64		232454.38		316065.58		121563.68		0.00		0.00		3000.00		12156.36		0.00		1746033.64

		1374		1418888.50		67183.13		184455.50		70944.42		0.00		0.00		3000.00		7094.44		0.00		1086211.01

		1375		1380528.26		61429.09		179468.68		69026.42		0.00		0.00		3000.00		6902.64		0.00		1060701.43

		1376		459769.20		0.00		59770.00		22988.46		0.00		0.00		3000.00		2298.84		0.00		371711.90

		1377		3743846.88		494969.03		486700.10		187192.34		0.00		0.00		3000.00		18719.24		155423.90		2397842.27

		1378		2157438.68		177965.65		280467.02		107871.94		347246.16		0.00		3000.00		10787.20		0.00		1230100.71

		1379		2546403.84		255480.42		331032.50		127320.20		0.00		0.00		3000.00		12732.02		0.00		1816838.70

		1380		2803079.74		306815.60		364400.36		140153.98		0.00		0.00		3000.00		14015.40		25702.57		1948991.83

		1381		3421463.20		430492.29		444790.22		171073.16		0.00		0.00		3000.00		17107.32		108140.96		2246859.25

		1382		422677.54		0.00		54948.08		21133.88		0.00		0.00		3000.00		2113.38		0.00		341482.20

		1383		974165.30		13416.53		126641.48		48708.26		0.00		0.00		3000.00		4870.82		0.00		777528.21

		1384		4163560.82		578911.81		541262.90		208178.04		0.00		0.00		3000.00		20817.80		218754.37		2592635.90

		1385		4165170.02		579233.65		541472.10		208258.50		0.00		0.00		3000.00		20825.86		219019.88		2593360.03

		1386		4384286.90		626021.13		569957.30		219214.34		0.00		0.00		3000.00		21921.44		265434.44		2678738.25

		1387		942863.88		10286.39		122572.30		47143.20		0.00		0.00		3000.00		4714.32		0.00		755147.67

		1388		3449224.82		436044.61		448399.22		172461.24		0.00		0.00		3000.00		17246.12		112212.66		2259860.97

		1389		2649330.36		276065.72		344412.94		132466.52		0.00		0.00		3000.00		13246.66		5971.40		1874167.12

		1390		3909945.56		528188.76		508292.92		195497.28		0.00		0.00		3000.00		19549.72		179785.04		2475631.84

		1391		3401932.02		426586.05		442251.16		170096.60		0.00		0.00		3000.00		17009.66		105276.38		2237712.17

		1392		966789.32		12678.93		125682.62		48339.46		0.00		0.00		3000.00		4833.94		0.00		772254.37

		1393		3272648.12		400729.27		425444.26		163632.40		0.00		0.00		3000.00		16363.24		86314.74		2177164.21

		1394		1053500.40		21350.04		136955.06		52675.02		0.00		0.00		3000.00		5267.50		0.00		834252.78

		1395		695657.18		0.00		90435.44		34782.86		0.00		0.00		3000.00		3478.28		0.00		563960.60

		1396		3070458.46		360291.34		399159.60		153522.92		0.00		0.00		3000.00		15352.30		60016.17		2079116.13

		1397		979375.52		13937.55		127318.82		48968.78		0.00		0.00		3000.00		4896.88		0.00		781253.49

		1398		1121965.58		65363.40		145855.52		56098.28		0.00		0.00		3000.00		5609.82		0.00		846038.56

		1399		3738454.56		493890.56		485999.10		186922.72		0.00		0.00		3000.00		18692.28		154633.02		2395316.88

		1400		3191785.56		384556.76		414932.12		159589.28		0.00		0.00		3000.00		15958.92		75586.48		2138162.00

		1401		3619179.10		470035.47		470493.28		180958.96		0.00		0.00		3000.00		18095.90		137139.29		2339456.20

		1402		2273542.36		200908.12		295560.50		113677.12		0.00		0.00		3000.00		11367.72		0.00		1649028.90

		1403		1594401.90		91940.14		207272.24		79720.10		0.00		0.00		3000.00		7972.00		0.00		1204497.42

		1404		2713214.86		288842.62		352717.94		135660.74		0.00		0.00		3000.00		13566.08		14169.91		1905257.57

		1405		2028981.14		158697.02		263767.54		101449.06		0.00		0.00		3000.00		10144.90		0.00		1491922.62

		1406		3595539.92		465307.63		467420.18		179777.00		0.00		0.00		3000.00		17977.70		133672.21		2328385.20

		1407		3873657.66		520931.18		503575.50		193682.88		0.00		0.00		3000.00		19368.28		174462.81		2458637.01

		1408		3252637.08		396727.07		422842.82		162631.86		0.00		0.00		3000.00		16263.18		83395.76		2167776.39

		1409		3374553.50		421110.35		438691.96		168727.68		0.00		0.00		3000.00		16872.76		101260.87		2224889.88

		1410		3684582.64		483116.18		478995.74		184229.14		0.00		0.00		3000.00		18422.92		146731.81		2370086.85

		1411		1090100.56		25010.06		141713.08		54505.02		0.00		0.00		3000.00		5450.50		0.00		860421.90

		1412		321273.92		0.00		41765.60		16063.70		0.00		0.00		3000.00		1606.36		0.00		258838.26

		1413		3457505.54		437700.76		449475.72		172875.28		0.00		0.00		3000.00		17287.52		113427.17		2263739.09

		1414		3189189.32		384037.51		414594.62		159459.46		0.00		0.00		3000.00		15945.94		75253.30		2136898.49

		1415		4011782.08		548556.07		521531.68		200589.10		0.00		0.00		3000.00		20058.92		194721.06		2523325.25

		1416		732058.58		0.00		95167.62		36602.92		0.00		0.00		3000.00		3660.30		0.00		593627.74

		1417		1465326.26		74148.79		190492.42		73266.32		0.00		0.00		3000.00		7326.64		0.00		1117092.09

		1418		1661246.66		103536.85		215962.06		83062.34		0.00		0.00		3000.00		8306.24		0.00		1247379.17

		1419		3078193.56		361838.36		400165.16		153909.68		0.00		0.00		3000.00		15390.96		61008.84		2082880.56

		1420		514313.88		0.00		66860.80		25715.70		0.00		0.00		3000.00		2571.56		0.00		416165.82

		1421		1017639.20		17763.92		132293.10		50881.96		0.00		0.00		3000.00		5088.20		0.00		808612.02

		1422		1104180.98		26418.10		143543.52		55209.04		0.00		0.00		3000.00		5520.90		0.00		870489.42

		1423		2315035.00		209206.65		300954.56		115751.76		0.00		0.00		3000.00		11575.18		0.00		1674546.85

		1424		1052735.58		21273.56		136855.62		52636.78		0.00		0.00		3000.00		5263.68		0.00		833705.94

		1425		2652572.06		276714.06		344834.36		132628.60		0.00		0.00		3000.00		13262.86		6387.41		1875744.77

		1426		2474671.90		241134.03		321707.34		123733.60		0.00		0.00		3000.00		12373.36		0.00		1772723.57

		1427		477206.34		0.00		62036.82		23860.32		130000.00		0.00		3000.00		2386.04		0.00		255923.16

		1428		1217128.22		37712.82		158226.66		60856.42		110000.00		0.00		3000.00		6085.64		0.00		841246.68

		1429		943038.12		10303.81		122594.96		47151.90		300000.00		0.00		3000.00		4715.20		0.00		455272.25

		1430		1136400.34		29640.03		147732.04		56820.02		0.00		0.00		3000.00		5682.00		0.00		893526.25

		1431		1096691.40		25669.14		142569.88		54834.58		0.00		0.00		3000.00		5483.46		0.00		865134.34

		1432		2765387.12		296917.07		359500.32		138269.36		0.00		0.00		3000.00		13826.94		20865.35		1933008.08

		1433		1192243.56		35224.36		154991.66		59612.18		0.00		0.00		3000.00		5961.22		0.00		933454.14

		1434		299666.04		0.00		38956.58		14983.30		0.00		0.00		3000.00		1498.34		0.00		241227.82

		1435		3251829.36		396565.52		422737.82		162591.46		0.00		0.00		3000.00		16259.14		83292.10		2167383.32

		1436		1795736.92		123710.39		233445.80		89786.84		0.00		0.00		3000.00		8978.68		0.00		1336815.21

		1437		824810.98		0.00		107225.42		41240.54		0.00		0.00		3000.00		4124.06		0.00		669220.96

		1438		1186571.20		34657.12		154254.26		59328.56		158145.64		0.00		3000.00		5932.86		0.00		771252.76

		1439		2223962.36		267543.09		289115.10		111198.12		0.00		0.00		3000.00		11119.82		0.00		1541986.23

		1440		3207165.74		387632.80		416931.54		160358.28		0.00		0.00		3000.00		16035.82		77560.27		2145647.03

		1441		3664499.34		479099.52		476384.92		183224.96		0.00		0.00		3000.00		18322.50		143786.26		2360681.18

		1442		1209960.18		36996.02		157294.82		60498.00		0.00		0.00		3000.00		6049.80		0.00		946121.54

		1443		3303109.14		406821.48		429404.18		165155.46		0.00		0.00		3000.00		16515.54		90782.36		2191430.12

		1444		2917913.08		329782.27		379328.70		145895.66		0.00		0.00		3000.00		14589.56		40439.51		2004877.38

		1445		3787018.84		503603.42		492312.44		189350.94		1300000.00		0.00		3000.00		18935.10		0.00		1279816.94

		1446		861199.48		2119.95		111955.94		43059.98		0.00		0.00		3000.00		4306.00		0.00		696757.61

		1447		865857.48		2585.75		112561.48		43292.88		0.00		0.00		3000.00		4329.28		0.00		700088.09

		1448		1114703.60		27470.36		144911.46		55735.18		0.00		0.00		3000.00		5573.52		0.00		878013.08

		1449		1607043.94		95406.44		208915.72		80352.20		0.00		0.00		3000.00		8035.22		0.00		1211334.36

		1450		1070364.52		23036.45		139147.38		53518.22		0.00		0.00		3000.00		5351.82		0.00		846310.65

		1451		4172637.30		580727.11		542442.84		208631.86		0.00		0.00		3000.00		20863.18		220251.99		2596720.32

		1452		1352494.76		57224.06		175824.32		67624.74		0.00		0.00		3000.00		6762.48		0.00		1042059.16

		1453		2697224.72		285644.59		350639.22		134861.24		0.00		0.00		3000.00		13486.12		12117.84		1897475.71

		1454		2046087.54		161262.98		265991.38		102304.38		300000.00		0.00		3000.00		10230.44		0.00		1203298.36

		1455		2855780.42		317355.73		371251.46		142789.02		0.00		0.00		3000.00		14278.90		32465.82		1974639.49

		1456		996491.76		15649.18		129543.92		49824.58		0.00		0.00		3000.00		4982.46		0.00		793491.62

		1457		1179565.26		33956.53		153343.48		58978.26		0.00		0.00		3000.00		5897.82		0.00		924389.17

		1458		1523604.76		81320.56		198068.62		76180.24		0.00		0.00		3000.00		7618.02		0.00		1157417.32

		1459		978994.10		13899.41		127269.24		48949.70		0.00		0.00		3000.00		4894.98		0.00		780980.77

		1460		885143.86		4514.39		115068.70		44257.20		0.00		0.00		3000.00		4425.72		0.00		713877.85

		1461		3402435.44		426686.74		442316.60		170121.78		0.00		0.00		3000.00		17012.18		105350.22		2237947.92

		1462		1854795.14		132569.12		241123.36		92739.76		0.00		0.00		3000.00		9273.98		0.00		1376088.92

		1463		268502.84		0.00		34905.36		13425.14		66644.00		0.00		3000.00		1342.52		0.00		149185.82

		1464		3179434.36		379726.52		413326.46		158971.72		0.00		0.00		3000.00		15897.18		74001.41		2134511.07

		1465		920621.06		8062.11		119680.74		46031.06		0.00		0.00		3000.00		4603.10		0.00		739244.05

		1466		1335800.30		54719.90		173654.04		66790.02		0.00		0.00		3000.00		6679.00		0.00		1030957.34

		1467		3080670.26		362333.70		400487.14		154033.52		0.00		0.00		3000.00		15403.36		61326.68		2084085.86

		1468		864346.22		2434.62		112365.00		43217.32		0.00		0.00		3000.00		4321.74		0.00		699007.54

		1469		373529.44		0.00		48558.82		18676.48		70000.00		0.00		3000.00		1867.64		0.00		231426.50

		1470		3916568.92		529513.43		509153.96		195828.44		0.00		0.00		3000.00		19582.84		180756.46		2478733.79

		1471		3293664.04		404932.46		428176.32		164683.20		0.00		0.00		3000.00		16468.32		89397.08		2187006.66

		1472		1740410.42		115411.41		226253.36		87020.52		0.00		0.00		3000.00		8702.06		0.00		1300023.07

		1473		1115398.34		27539.83		145001.78		55769.92		0.00		0.00		3000.00		5577.00		0.00		878509.81

		1474		3188048.00		383809.25		414446.24		159402.40		0.00		0.00		3000.00		15940.24		75106.83		2136343.04

		1475		1574909.10		90586.22		204738.18		78745.46		0.00		0.00		3000.00		7874.54		0.00		1189964.70

		1476		1593599.44		93389.77		207167.92		79679.98		0.00		0.00		3000.00		7968.00		0.00		1202393.77

		1477		1236117.60		39767.49		160695.28		61805.88		0.00		0.00		3000.00		6180.58		0.00		964668.37

		1478		864269.86		2426.99		112355.08		43213.50		0.00		0.00		3000.00		4321.34		0.00		698952.95

		1479		1572811.36		90271.55		204465.48		78640.56		0.00		0.00		3000.00		7864.06		0.00		1188569.71

		1480		1065368.44		22536.84		138497.90		53268.42		0.00		0.00		3000.00		5326.84		0.00		842738.44

		1481		3477943.98		441788.45		452132.72		173897.20		0.00		0.00		0.00		17389.72		116424.80		2276311.09

		1482		1045332.68		20533.27		135893.24		52266.64		0.00		0.00		3000.00		5226.66		0.00		828412.87

		1483		775911.06		0.00		100868.44		38795.56		0.00		0.00		3000.00		3879.56		0.00		629367.50

		1484		322300.42		0.00		41899.06		16115.02		0.00		0.00		3000.00		1611.50		0.00		259674.84

		1485		3143778.96		374955.44		408691.26		157188.94		0.00		0.00		3000.00		15718.90		69425.63		2114798.79

		1486		592257.74		0.00		76993.50		29612.88		0.00		0.00		3000.00		2961.28		0.00		479690.08

		1487		1012640.88		17264.09		131643.32		50632.04		0.00		0.00		3000.00		5063.20		0.00		805038.23

		1488		3494381.98		445076.05		454269.66		174719.10		0.00		0.00		3000.00		17471.90		118835.71		2281009.56

		1489		1082908.14		24290.81		140778.06		54145.40		0.00		0.00		3000.00		5414.54		0.00		855279.33

		1490		2094697.02		168554.40		272310.62		104734.86		0.00		0.00		3000.00		10473.48		0.00		1535623.66

		1491		959858.62		11985.86		124781.62		47992.94		0.00		0.00		3000.00		4799.30		0.00		767298.90

		1492		2765409.12		299281.47		359503.18		138270.46		0.00		0.00		3000.00		13827.04		20868.17		1930658.80

		1493		2858425.64		315524.78		371595.34		142921.28		0.00		0.00		3000.00		14292.12		32805.29		1978286.83

		1494		1457775.38		73016.16		189510.80		72888.76		300000.00		0.00		3000.00		7288.88		0.00		812070.78

		1495		2486037.60		243407.17		323184.88		124301.88		0.00		0.00		3000.00		12430.18		0.00		1779713.49

		1496		3343256.78		414851.01		434623.38		167162.84		0.00		0.00		3000.00		16716.28		96670.68		2210232.59

		1497		1813744.10		126411.47		235786.74		90687.20		0.00		0.00		3000.00		9068.72		0.00		1348789.97

		1498		3614622.76		469124.20		469900.96		180731.14		0.00		0.00		3000.00		18073.12		136471.02		2337322.32

		1499		2228725.30		191944.71		289734.28		111436.26		0.00		0.00		3000.00		11143.62		0.00		1621466.43

		1500		3828748.40		511949.33		497737.30		191437.42		0.00		0.00		3000.00		19143.74		167876.12		2437604.49

		1501		1013594.58		17359.46		131767.30		50679.72		0.00		0.00		3000.00		5067.98		0.00		805720.12

		1502		2442499.78		234699.61		317524.98		122124.98		0.00		0.00		3000.00		12212.50		0.00		1752937.71

		1503		430567.76		0.00		55973.80		21528.38		0.00		0.00		3000.00		2152.84		0.00		347912.74

		1504		1971561.26		150084.04		256302.96		98578.06		145038.78		0.00		3000.00		9857.80		0.00		1308699.62

		1505		736702.78		0.00		95771.36		36835.14		0.00		0.00		3000.00		3683.52		0.00		597412.76

		1506		3003324.16		346864.48		390432.14		150166.20		0.00		0.00		3000.00		15016.62		51400.60		2046444.12

		1507		980127.22		14012.72		127416.54		49006.36		0.00		0.00		3000.00		4900.64		0.00		781790.96

		1508		1028645.98		18864.60		133723.98		51432.30		0.00		0.00		3000.00		5143.22		0.00		816481.88

		1509		3773498.48		500899.35		490554.80		188674.92		0.00		0.00		3000.00		18867.50		159772.80		2411729.11

		1510		446155.06		0.00		58000.16		22307.76		0.00		0.00		3000.00		2230.78		0.00		360616.36

		1511		823176.64		0.00		107012.96		41158.84		0.00		0.00		3000.00		4115.88		0.00		667888.96

		1512		266796.00		0.00		34683.48		13339.80		0.00		0.00		3000.00		1333.98		0.00		214438.74

		1513		1057280.06		21728.01		137446.40		52864.00		0.00		0.00		3000.00		5286.40		0.00		836955.25

		1514		2055021.14		162603.02		267152.74		102751.06		0.00		0.00		3000.00		10275.10		0.00		1509239.22

		1515		3065328.44		359265.34		398492.70		153266.42		0.00		0.00		3000.00		15326.64		59357.82		2076619.52

		1516		386126.28		0.00		50196.42		19306.32		0.00		0.00		3000.00		1930.64		0.00		311692.90

		1517		1043897.46		20389.75		135706.66		52194.88		0.00		0.00		3000.00		5219.48		0.00		827386.69

		1518		2118984.44		172197.52		275467.98		105949.22		0.00		0.00		3000.00		10594.92		0.00		1551774.80

		1519		3039736.44		354146.94		395165.74		151986.82		0.00		0.00		3000.00		15198.68		56073.51		2064164.75

		1520		437207.56		0.00		56836.98		21860.38		0.00		0.00		3000.00		2186.04		0.00		353324.16

		1521		2750775.78		296354.81		357600.86		137538.78		0.00		0.00		3000.00		13753.88		18990.23		1923537.22

		1522		4308372.32		607874.11		560088.40		215418.62		0.00		0.00		3000.00		21541.86		242648.26		2657801.07

		1523		1029592.00		18959.20		133846.96		51479.60		0.00		0.00		3000.00		5147.96		0.00		817158.28

		1524		3258033.60		397806.37		423544.36		162901.68		0.00		0.00		3000.00		16290.16		84171.28		2170319.75

		1525		685752.68		0.00		89147.84		34287.64		150000.00		0.00		3000.00		3428.76		0.00		405888.44

		1526		607481.18		0.00		78972.56		30374.06		0.00		0.00		3000.00		3037.40		0.00		492097.16

		1527		1006543.94		14294.39		130850.72		50327.20		0.00		0.00		3000.00		5032.72		0.00		803038.91

		1528		725796.58		0.00		94353.56		36289.82		0.00		0.00		3000.00		3628.98		0.00		588524.22

		1529		537440.90		0.00		69867.32		26872.04		0.00		0.00		3000.00		2687.20		0.00		435014.34

		1530		416832.04		0.00		54188.16		20841.60		0.00		0.00		3000.00		2084.16		0.00		336718.12

		1531		1033777.40		19377.74		134391.06		51688.88		0.00		0.00		3000.00		5168.88		0.00		820150.84

		1532		3328022.90		411804.23		432642.98		166401.14		0.00		0.00		3000.00		16640.12		94436.38		2203098.05

		1533		829786.60		0.00		107872.26		41489.34		0.00		0.00		3000.00		4148.94		0.00		673276.06

		1534		1276670.36		45850.40		165967.14		63833.52		806160.62		0.00		3000.00		6383.36		0.00		185475.32

		1535		2595240.40		265247.73		337381.26		129762.02		0.00		0.00		3000.00		12976.20		0.00		1846873.19

		1536		283654.68		0.00		36875.10		14182.74		0.00		0.00		3000.00		1418.28		0.00		228178.56

		1537		1014330.36		13503.04		131862.94		50716.52		0.00		0.00		3000.00		5071.66		0.00		810176.20

		1538		608603.68		0.00		79118.48		30430.18		0.00		0.00		3000.00		3043.02		0.00		493012.00

		1539		343287.12		0.00		44627.32		17164.36		0.00		0.00		3000.00		1716.44		0.00		276779.00

		1540		361828.52		0.00		47037.70		18091.42		0.00		0.00		3000.00		1809.14		0.00		291890.26

		1541		240675.54		0.00		31287.82		12033.78		0.00		0.00		3000.00		1203.38		0.00		193150.56

		1542		454522.44		0.00		59087.92		22726.12		0.00		0.00		3000.00		2272.62		0.00		367435.78

		1543		696574.48		0.00		90554.68		34828.72		0.00		0.00		3000.00		3482.88		0.00		564708.20

		1544		434435.42		0.00		56476.60		21721.78		0.00		0.00		3000.00		2172.18		0.00		351064.86

		1545		293029.80		0.00		38093.88		14651.50		0.00		0.00		3000.00		1465.14		0.00		235819.28

		1546		276265.80		0.00		35914.56		13813.30		0.00		0.00		3000.00		1381.32		0.00		222156.62

		1547		280125.48		0.00		36416.32		14006.28		0.00		0.00		3000.00		1400.62		0.00		225302.26

		1548		326029.26		0.00		42383.80		16301.46		0.00		0.00		3000.00		1630.14		0.00		262713.86

		1549		255984.52		0.00		33277.98		12799.22		0.00		0.00		3000.00		1279.92		0.00		205627.40

		1550		581395.70		0.00		75581.44		29069.78		0.00		0.00		3000.00		2906.98		0.00		470837.50

		1551		581118.10		26362.36		75545.36		29055.90		0.00		0.00		3000.00		2905.60		0.00		444248.88

		1552		644088.88		0.00		83731.56		32204.44		0.00		0.00		3000.00		3220.44		0.00		521932.44

		1553		605646.20		0.00		78734.00		30282.32		0.00		0.00		3000.00		3028.24		0.00		490601.64

		1554		666669.60		0.00		86667.04		33333.48		0.00		0.00		3000.00		3333.34		0.00		540335.74

		1555		620401.54		0.00		80652.20		31020.08		0.00		0.00		3000.00		3102.00		0.00		502627.26

		1556		1652152.02		102172.65		214779.76		82607.60		0.00		0.00		3000.00		8260.76		0.00		1241331.25

		1557		574431.08		0.00		74676.04		28721.56		0.00		0.00		3000.00		2872.16		0.00		465161.32

		1558		1295279.28		48641.74		168386.30		64763.96		0.00		0.00		3000.00		6476.40		0.00		1004010.88

		1559		1653083.38		102312.36		214900.84		82654.16		0.00		0.00		3000.00		8265.42		0.00		1241950.60

		1560		577022.72		0.00		75012.96		28851.14		0.00		0.00		3000.00		2885.12		0.00		467273.50

		1561		529510.78		0.00		68836.40		26475.54		0.00		0.00		3000.00		2647.56		0.00		428551.28

		1562		587354.60		0.00		76356.10		29367.74		0.00		0.00		3000.00		2936.78		0.00		475693.98

		1563		448187.32		0.00		58264.36		22409.36		0.00		0.00		3000.00		2240.94		0.00		362272.66

		1564		1508764.72		80664.56		196139.42		75438.24		0.00		0.00		3000.00		7543.82		0.00		1145978.68

		1565		1156285.44		31628.54		150317.10		57814.28		0.00		0.00		3000.00		5781.42		0.00		907744.10

		1566		5534887.26		913671.22		719535.34		276744.36		0.00		0.00		3000.00		27674.44		673508.32		2920753.58

		1567		455938.36		0.00		59271.98		22796.92		0.00		0.00		3000.00		2279.70		0.00		368589.76

		1568		466673.08		0.00		60667.50		23333.66		0.00		0.00		3000.00		2333.36		0.00		377338.56

		1569		1664106.80		103965.87		216333.88		83205.34		0.00		0.00		3000.00		8320.54		0.00		1249281.17

		1570		1263116.90		43817.39		164205.20		63155.84		0.00		0.00		3000.00		6315.58		0.00		982622.89

		1571		585093.18		0.00		76062.12		29254.66		0.00		0.00		3000.00		2925.46		0.00		473850.94

		1572		757819.68		0.00		98516.56		37890.98		0.00		0.00		3000.00		3789.10		0.00		614623.04

		1573		434131.36		0.00		56437.08		21706.56		0.00		0.00		3000.00		2170.66		0.00		350817.06

		1574		5773717.24		973378.71		750583.24		288685.86		0.00		0.00		3000.00		28868.58		744082.59		2985118.26

		1575		528747.24		0.00		68737.14		26437.36		0.00		0.00		3000.00		2643.74		0.00		427929.00

		1576		1005481.94		16548.19		130712.66		50274.10		0.00		0.00		3000.00		5027.40		0.00		799919.59

		1577		533702.16		0.00		69381.28		26685.10		0.00		0.00		3000.00		2668.52		0.00		431967.26

		1578		525082.46		0.00		68260.72		26254.12		0.00		0.00		3000.00		2625.42		0.00		424942.20

		1579		610519.38		0.00		79367.52		30525.96		264474.60		0.00		3000.00		3052.60		0.00		230098.70

		1580		570848.16		0.00		74210.26		28542.40		0.00		0.00		3000.00		2854.24		0.00		462241.26

		1581		641849.16		0.00		83440.40		32092.46		0.00		0.00		3000.00		3209.24		0.00		520107.06

		1582		501152.88		0.00		65149.88		25057.64		66024.10		0.00		3000.00		2505.76		0.00		339415.50

		1583		574986.88		0.00		74748.30		28749.34		0.00		0.00		3000.00		2874.94		0.00		465614.30

		1584		683887.16		0.00		88905.34		34194.36		0.00		0.00		3000.00		3419.44		0.00		554368.02

		1585		831170.90		0.00		108052.22		41558.54		0.00		0.00		3000.00		4155.86		0.00		674404.28

		1586		2094557.80		168533.52		272292.52		104727.90		0.00		0.00		3000.00		10472.78		0.00		1535531.08

		1587		1909300.12		140744.87		248209.02		95465.00		0.00		0.00		3000.00		9546.50		0.00		1412334.73

		1588		504524.40		0.00		65588.18		25226.22		0.00		0.00		3000.00		2522.62		0.00		408187.38

		1589		1811019.82		126002.82		235432.58		90551.00		0.00		0.00		3000.00		9055.10		0.00		1346978.32

		1590		1285262.46		47139.22		167084.12		64263.12		0.00		0.00		3000.00		6426.32		0.00		997349.68

		1591		583489.12		0.00		75853.58		29174.46		0.00		0.00		3000.00		2917.44		0.00		472543.64

		1592		4148816.14		575962.88		539346.10		207440.80		0.00		0.00		3000.00		20744.08		216321.49		2586000.79

		1593		663074.92		0.00		86199.74		33153.74		0.00		0.00		3000.00		3315.38		0.00		537406.06

		1594		795284.08		0.00		103386.94		39764.20		0.00		0.00		3000.00		3976.42		0.00		645156.52

		1595		2427215.04		231642.66		315537.96		121360.76		0.00		0.00		3000.00		12136.08		0.00		1743537.58

		1596		659911.04		0.00		85788.44		32995.56		0.00		0.00		3000.00		3299.56		0.00		534827.48

		1597		614327.08		0.00		79862.52		30716.36		0.00		0.00		3000.00		3071.64		0.00		497676.56

		1598		442998.64		0.00		57589.82		22149.94		0.00		0.00		3000.00		2215.00		0.00		358043.88

		1599		583183.94		0.00		75813.92		29159.20		0.00		0.00		3000.00		2915.92		0.00		472294.90

		1600		594906.60		0.00		77337.86		29745.34		0.00		0.00		3000.00		2974.54		0.00		481848.86

		1601		2450569.04		236313.46		318573.98		122528.46		0.00		0.00		3000.00		12252.84		0.00		1757900.30

		1602		914548.62		7454.86		118891.32		45727.44		0.00		0.00		3000.00		4572.74		0.00		734902.26

		1603		515042.02		18324.03		66955.46		25752.10		0.00		0.00		3000.00		2575.22		0.00		398435.21

		1604		590933.20		0.00		76821.32		29546.66		0.00		0.00		3000.00		2954.66		0.00		478610.56

		1605		747211.60		0.00		97137.50		37360.58		0.00		0.00		3000.00		3736.06		0.00		605977.46

		1606		526170.72		0.00		68402.20		26308.54		0.00		0.00		3000.00		2630.86		0.00		425829.12

		1607		788759.98		0.00		102538.80		39438.00		0.00		0.00		3000.00		3943.80		0.00		639839.38

		1608		2490300.54		244259.76		323739.08		124515.02		0.00		0.00		3000.00		12451.50		0.00		1782335.18

		1609		787722.70		0.00		102403.96		39386.14		0.00		0.00		3000.00		3938.62		0.00		638993.98

		1610		789032.26		0.00		102574.20		39451.62		0.00		0.00		3000.00		3945.16		0.00		640061.28

		1611		7933178.44		1513244.01		1031313.20		396658.92		0.00		0.00		3000.00		39665.90		1379366.11		3569930.30

		1612		2096516.04		168827.26		272547.08		104825.80		0.00		0.00		3000.00		10482.58		0.00		1536833.32

		1613		1051148.42		21114.84		136649.30		52557.42		0.00		0.00		3000.00		5255.74		0.00		832571.12

		1614		696839.26		0.00		90589.10		34841.96		0.00		0.00		3000.00		3484.20		0.00		564924.00

		1615		663167.14		0.00		86211.72		33158.36		0.00		0.00		3000.00		3315.84		0.00		537481.22

		1616		700499.42		0.00		91064.92		35024.98		0.00		0.00		3000.00		3502.50		0.00		567907.02

		1617		715276.26		0.00		92985.92		35763.82		0.00		0.00		3000.00		3576.38		0.00		579950.14

		1618		522158.56		0.00		67880.62		26107.92		0.00		0.00		3000.00		2610.80		0.00		422559.22

		1619		628965.38		0.00		81765.50		31448.26		0.00		0.00		3000.00		3144.82		0.00		509606.80

		1620		691636.48		0.00		89912.74		34581.82		0.00		0.00		3000.00		3458.18		0.00		560683.74

		1621		658531.16		0.00		85609.06		32926.56		0.00		0.00		3000.00		3292.66		0.00		533702.88

		1622		2070560.60		164933.94		269172.88		103528.04		0.00		0.00		3000.00		10352.80		0.00		1519572.94

		1623		682345.68		0.00		88704.94		34117.28		0.00		0.00		3000.00		3411.72		0.00		553111.74

		1624		529956.02		0.00		68894.28		26497.80		0.00		0.00		3000.00		2649.78		0.00		428914.16

		1625		512404.02		0.00		66612.52		25620.20		0.00		0.00		3000.00		2562.02		0.00		414609.28

		1626		1591823.34		93123.35		206937.04		79591.16		0.00		0.00		3000.00		7959.12		0.00		1201212.67

		1627		2803142.72		306828.19		364408.56		140157.14		0.00		0.00		3000.00		14015.72		25710.65		1949022.46

		1628		6120241.94		1060009.89		795631.46		306012.10		0.00		0.00		3000.00		30601.20		846480.63		3078506.66

		1629		2240654.30		194330.51		291285.06		112032.72		0.00		0.00		3000.00		11203.28		0.00		1628802.73

		1630		544333.70		0.00		70763.38		27216.68		0.00		0.00		3000.00		2721.66		0.00		440631.98

		1631		630175.48		0.00		81922.82		31508.78		0.00		0.00		3000.00		3150.88		0.00		510593.00

		1632		438933.64		0.00		57061.38		21946.68		0.00		0.00		3000.00		2194.66		0.00		354730.92

		1633		533691.00		0.00		69379.84		26684.56		0.00		0.00		3000.00		2668.46		0.00		431958.14

		1634		2729585.88		289756.83		354846.16		136479.30		0.00		0.00		3000.00		13647.92		16270.85		1915584.82

		1635		715903.64		0.00		93067.48		35795.18		0.00		0.00		3000.00		3579.52		0.00		580461.46

		1636		838977.46		0.00		109067.06		41948.88		0.00		0.00		3000.00		4194.88		0.00		680766.64

		1637		681910.08		0.00		88648.32		34095.50		0.00		0.00		3000.00		3409.56		0.00		552756.70

		1638		440218.98		0.00		57228.46		22010.94		0.00		0.00		3000.00		2201.10		0.00		355778.48

		1639		907629.54		6762.95		117991.84		45381.48		0.00		0.00		3000.00		4538.14		0.00		729955.13

		1640		1459651.76		73297.61		189754.72		72982.58		0.00		0.00		3000.00		7298.26		0.00		1113318.59

		1641		1211705.50		37170.55		157521.72		60585.28		0.00		0.00		3000.00		6058.52		0.00		947369.43

		1642		1656899.20		102884.73		215396.90		82844.96		0.00		0.00		3000.00		8284.50		0.00		1244488.11

		1643		3342394.72		414678.59		434511.32		167119.74		0.00		0.00		3000.00		16711.98		96544.25		2209828.84

		1644		847000.04		700.00		110110.00		42350.00		0.00		0.00		3000.00		4235.00		0.00		686605.04

		1645		918507.20		7850.72		119405.94		45925.36		0.00		0.00		3000.00		4592.54		0.00		737732.64

		1646		565623.18		0.00		73531.02		28281.16		0.00		0.00		3000.00		2828.12		0.00		457982.88

		1647		601438.10		0.00		78186.96		30071.90		0.00		0.00		3000.00		3007.20		0.00		487172.04

		1648		769913.68		0.00		100088.78		38495.68		0.00		0.00		3000.00		3849.56		0.00		624479.66

		1649		805818.04		0.00		104756.34		40290.90		103945.46		0.00		3000.00		4029.10		0.00		549796.24

		1650		3055190.62		357237.77		397174.78		152759.54		0.00		0.00		3000.00		15275.96		58056.80		2071685.77

		1651		666097.10		0.00		86592.62		33304.86		0.00		0.00		3000.00		3330.48		0.00		539869.14

		1652		896620.20		5662.02		116560.62		44831.02		0.00		0.00		3000.00		4483.10		0.00		722083.44

		1653		984454.00		14445.40		127979.02		49222.70		60000.00		0.00		3000.00		4922.28		0.00		724884.60

		1654		509973.86		0.00		66296.60		25498.70		0.00		0.00		3000.00		2549.86		0.00		412628.70

		1655		876298.92		3629.89		113918.86		43814.94		0.00		0.00		3000.00		4381.50		0.00		707553.73

		1656		792821.64		0.00		103066.82		39641.08		0.00		0.00		3000.00		3964.10		0.00		643149.64

		1657		2036559.62		159833.79		264752.76		101827.98		0.00		0.00		3000.00		10182.80		0.00		1496962.29

		1658		700307.56		0.00		91039.98		35015.38		0.00		0.00		3000.00		3501.54		0.00		567750.66

		1659		860701.08		2070.11		111891.14		43035.06		0.00		0.00		3000.00		4303.50		0.00		696401.27

		1660		743374.00		0.00		96638.62		37168.70		0.00		0.00		3000.00		3716.88		0.00		602849.80

		1661		836283.96		0.00		108716.92		41814.20		0.00		0.00		3000.00		4181.42		0.00		678571.42

		1662		1814385.06		126507.61		235870.06		90719.26		0.00		0.00		3000.00		9071.92		0.00		1349216.21

		1663		952481.58		11248.16		123822.60		47624.08		0.00		0.00		3000.00		4762.40		0.00		762024.34

		1664		3062036.58		358606.97		398064.76		153101.82		0.00		0.00		3000.00		15310.18		58935.36		2075017.49

		1665		1410018.00		65852.55		183302.34		70500.90		0.00		0.00		3000.00		7050.10		0.00		1080312.11

		1666		601133.42		0.00		78147.34		30056.68		0.00		0.00		3000.00		3005.66		0.00		486923.74

		1667		680447.72		0.00		88458.20		34022.38		0.00		0.00		3000.00		3402.24		0.00		551564.90

		1668		541434.20		0.00		70386.44		27071.72		0.00		0.00		3000.00		2707.18		0.00		438268.86

		1669		376183.22		0.00		48903.82		18809.16		0.00		0.00		3000.00		1880.92		0.00		303589.32

		1670		672040.74		0.00		87365.30		33602.04		0.00		0.00		3000.00		3360.20		0.00		544713.20

		1671		901011.50		6101.15		117131.50		45050.58		0.00		0.00		3000.00		4505.06		0.00		725223.21

		1672		533475.30		0.00		69351.78		26673.76		0.00		0.00		3000.00		2667.38		0.00		431782.38

		1673		1346164.00		56274.45		175001.32		67308.20		0.00		0.00		3000.00		6730.82		0.00		1037849.21

		1674		1419728.28		67309.09		184564.68		70986.42		0.00		0.00		3000.00		7098.64		0.00		1086769.45

		1675		497151.22		0.00		64629.66		24857.56		0.00		0.00		3000.00		2485.76		0.00		402178.24

		1676		579290.78		0.00		75307.80		28964.54		0.00		0.00		3000.00		2896.46		0.00		469121.98

		1677		592058.80		0.00		76967.64		29602.94		0.00		0.00		3000.00		2960.30		0.00		479527.92

		1678		863421.26		2342.13		112244.76		43171.06		0.00		0.00		3000.00		4317.10		0.00		698346.21

		1679		770159.84		0.00		100120.78		38508.00		0.00		0.00		3000.00		3850.80		0.00		624680.26

		1680		771877.44		0.00		100344.06		38593.88		0.00		0.00		3000.00		3859.38		0.00		626080.12

		1681		596603.82		0.00		77558.50		29830.20		0.00		0.00		3000.00		2983.02		0.00		483232.10

		1682		3032349.82		352669.61		394205.48		151617.50		0.00		0.00		3000.00		15161.74		55125.56		2060569.93

		1683		3559481.32		458095.91		462732.58		177974.06		0.00		0.00		3000.00		17797.40		128383.61		2311497.76

		1684		1452833.08		72274.81		188868.30		72641.66		0.00		0.00		3000.00		7264.16		0.00		1108784.15

		1685		789932.30		0.00		102691.20		39496.62		0.00		0.00		3000.00		3949.66		0.00		640794.82

		1686		1883481.28		136872.04		244852.56		94174.06		0.00		0.00		3000.00		9417.40		0.00		1395165.22

		1687		597789.04		0.00		77712.58		29889.46		0.00		0.00		3000.00		2988.94		0.00		484198.06

		1688		2616642.24		269528.10		340163.50		130832.12		0.00		0.00		3000.00		13083.22		1776.42		1858258.88

		1689		806897.16		0.00		104896.64		40344.86		0.00		0.00		3000.00		4034.48		0.00		654621.18

		1690		385082.54		0.00		50060.74		19254.12		0.00		0.00		3000.00		1925.42		0.00		310842.26

		1691		1028376.44		18837.64		133688.94		51418.82		0.00		0.00		3000.00		5141.88		0.00		816289.16

		1692		2899049.42		326009.53		376876.42		144952.48		356952.28		0.00		3000.00		14495.24		38018.68		1638744.79

		1693		471741.48		0.00		61326.40		23587.08		0.00		0.00		3000.00		2358.70		0.00		381469.30

		1694		445178.40		0.00		57873.20		22258.92		0.00		0.00		3000.00		2225.90		0.00		359820.38

		1695		1183620.26		34362.03		153870.64		59181.02		0.00		0.00		3000.00		5918.10		0.00		927288.47

		1696		2594656.28		265130.91		337305.32		129732.82		0.00		0.00		3000.00		12973.28		0.00		1846513.95

		1697		2122623.80		172743.42		275941.10		106131.20		0.00		0.00		3000.00		10613.12		0.00		1554194.96

		1698		1091262.72		25126.27		141864.16		54563.14		0.00		0.00		3000.00		5456.32		0.00		861252.83

		1699		585049.22		0.00		76056.40		29252.46		0.00		0.00		3000.00		2925.24		0.00		473815.12

		1700		401229.28		0.00		52159.80		20061.46		0.00		0.00		3000.00		2006.14		0.00		324001.88

		1701		2651861.88		276572.03		344742.04		132593.10		0.00		0.00		3000.00		13259.30		6296.27		1875399.14

		1702		588219.72		0.00		76468.56		29410.98		0.00		0.00		3000.00		2941.10		0.00		476399.08

		1703		1510030.74		80854.46		196304.00		75501.54		0.00		0.00		3000.00		7550.16		0.00		1146820.58

		1704		692619.76		0.00		90040.56		34630.98		0.00		0.00		3000.00		3463.10		0.00		561485.12

		1705		710316.16		0.00		92341.10		35515.80		0.00		0.00		3000.00		3551.58		0.00		575907.68

		1706		4207428.82		587685.41		546965.74		210371.44		0.00		0.00		3000.00		21037.14		225992.59		2612376.50

		1707		806217.34		0.00		104808.26		40310.86		0.00		0.00		3000.00		4031.08		0.00		654067.14

		1708		839742.30		0.00		109166.50		41987.12		0.00		0.00		3000.00		4198.72		0.00		681389.96

		1709		774782.46		0.00		100721.72		38739.12		0.00		0.00		3000.00		3873.92		0.00		628447.70

		1710		4415094.42		633723.01		573962.28		220754.72		0.00		0.00		3000.00		22075.48		277346.67		2684232.26

		1711		907600.02		6760.00		117988.00		45380.00		0.00		0.00		3000.00		4538.00		0.00		729934.02

		1712		3964519.86		539103.62		515387.58		198226.00		0.00		0.00		3000.00		19822.60		187789.27		2501190.79

		1713		492905.58		0.00		64077.72		24645.28		0.00		0.00		3000.00		2464.52		0.00		398718.06

		1714		516276.76		0.00		67115.98		25813.84		0.00		0.00		3000.00		2581.38		0.00		417765.56

		1715		653780.64		0.00		84991.48		32689.04		0.00		0.00		3000.00		3268.90		0.00		529831.22

		1716		542639.84		0.00		70543.18		27132.00		0.00		0.00		3000.00		2713.20		0.00		439251.46

		1717		3348899.66		415979.58		435356.96		167444.98		0.00		0.00		3000.00		16744.50		97498.30		2212875.34

		1718		783966.02		0.00		101915.58		39198.30		0.00		0.00		3000.00		3919.84		0.00		635932.30

		1719		2891658.08		324531.27		375915.56		144582.90		0.00		0.00		3000.00		14458.30		37070.12		1992099.93

		1720		1700210.60		109381.44		221027.38		85010.54		0.00		0.00		3000.00		8501.06		0.00		1273290.18

		1721		2579540.38		262107.73		335340.24		128977.02		0.00		0.00		3000.00		12897.70		0.00		1837217.69

		1722		1068576.54		22857.65		138914.96		53428.82		0.00		0.00		3000.00		5342.88		0.00		845032.23

		1723		3188423.32		383884.31		414495.04		159421.16		0.00		0.00		3000.00		15942.12		75154.99		2136525.70

		1724		571108.76		0.00		74244.14		28555.44		0.00		0.00		3000.00		2855.54		0.00		462453.64

		1725		4283066.50		602812.95		556798.64		214153.32		0.00		0.00		3000.00		21415.34		238472.80		2646413.45

		1726		1003286.78		16328.68		130427.28		50164.34		0.00		0.00		3000.00		5016.44		0.00		798350.04

		1727		503468.64		0.00		65450.92		25173.44		0.00		0.00		3000.00		2517.34		0.00		407326.94

		1728		981697.10		14169.71		127620.62		49084.86		0.00		0.00		3000.00		4908.48		0.00		782913.43

		1729		4297691.06		605737.86		558699.84		214884.56		0.00		0.00		3000.00		21488.46		240885.86		2652994.48

		1730		2901733.30		326546.31		377225.32		145086.66		0.00		0.00		3000.00		14508.66		38363.11		1997003.24

		1731		879232.04		3923.20		114300.16		43961.60		0.00		0.00		3000.00		4396.16		0.00		709650.92

		1732		614979.20		0.00		79947.30		30748.96		0.00		0.00		3000.00		3074.90		0.00		498208.04

		1733		958146.30		11814.63		124559.02		47907.32		0.00		0.00		3000.00		4790.74		0.00		766074.59

		1734		671307.56		0.00		87269.98		33565.38		0.00		0.00		3000.00		3356.54		0.00		544115.66

		1735		5040827.04		790156.16		655307.52		252041.36		0.00		0.00		3000.00		25204.14		519296.62		2795821.24

		1736		518350.44		0.00		67385.56		25917.52		0.00		0.00		3000.00		2591.76		0.00		419455.60

		1737		486666.28		0.00		63266.62		24333.32		0.00		0.00		3000.00		2433.34		0.00		393633.00

		1738		552745.34		0.00		71856.90		27637.26		0.00		0.00		3000.00		2763.72		0.00		447487.46

		1739		684418.28		0.00		88974.38		34220.92		0.00		0.00		3000.00		3422.10		0.00		554800.88

		1740		1855132.48		132619.72		241167.22		92756.62		0.00		0.00		3000.00		9275.66		0.00		1376313.26

		1741		3538194.70		453838.59		459965.32		176909.74		0.00		0.00		3000.00		17690.98		125261.58		2301528.49

		1742		463339.56		0.00		60234.14		23166.98		35000.00		0.00		3000.00		2316.70		0.00		339621.74

		1743		804942.74		0.00		104642.56		40247.14		0.00		0.00		3000.00		4024.72		0.00		653028.32

		1744		1094914.86		25491.49		142338.94		54745.74		0.00		0.00		3000.00		5474.58		0.00		863864.11

		1745		753947.38		0.00		98013.16		37697.36		0.00		0.00		3000.00		3769.74		0.00		611467.12

		1746		637032.44		0.00		82814.22		31851.62		0.00		0.00		3000.00		3185.16		0.00		516181.44

		1747		952154.08		11215.41		123780.04		47607.70		0.00		0.00		3000.00		4760.78		0.00		761790.15

		1748		1454902.02		72585.15		189137.26		72745.10		0.00		0.00		3000.00		7274.52		0.00		1110159.99

		1749		2840623.02		314324.25		369281.00		142031.16		0.00		0.00		3000.00		14203.12		30520.62		1967262.87

		1750		2468032.58		239806.17		320844.24		123401.62		0.00		0.00		3000.00		12340.16		0.00		1768640.39

		1751		624683.20		0.00		81208.82		31234.16		0.00		0.00		3000.00		3123.42		0.00		506116.80

		1752		745573.18		0.00		96924.52		37278.66		34531.00		0.00		3000.00		3727.86		0.00		570111.14

		1753		1843710.76		130906.46		239682.40		92185.54		0.00		0.00		3000.00		9218.56		0.00		1368717.80

		1754		840626.84		62.68		109281.48		42031.34		0.00		0.00		3000.00		4203.14		0.00		682048.20

		1755		870973.48		3097.35		113226.56		43548.68		0.00		0.00		3000.00		4354.86		0.00		703746.03

		1756		868261.26		2826.13		112873.96		43413.06		0.00		0.00		3000.00		4341.30		0.00		701806.81

		1757		457589.16		0.00		59486.60		22879.46		0.00		0.00		3000.00		2287.94		0.00		369935.16

		1758		2602945.20		266788.69		338382.88		130147.26		0.00		0.00		3000.00		13014.72		18.63		1851593.02

		1759		758173.60		0.00		98562.56		37908.68		0.00		0.00		3000.00		3790.86		0.00		614911.50

		1760		2869095.72		320018.79		372982.44		143454.78		0.00		0.00		3000.00		14345.48		34174.62		1981119.61

		1761		3442627.98		434725.25		447541.64		172131.40		0.00		0.00		3000.00		17213.14		111245.12		2256771.43

		1762		814599.32		0.00		105897.92		40729.96		0.00		0.00		3000.00		4073.00		0.00		660898.44

		1763		906763.68		6676.37		117879.28		45338.18		0.00		0.00		3000.00		4533.82		0.00		729336.03

		1764		2956219.74		337443.60		384308.56		147810.98		0.00		0.00		3000.00		14781.10		45355.53		2023519.97

		1765		1462523.70		73728.41		190128.08		73126.18		0.00		0.00		3000.00		7312.62		0.00		1115228.41

		1766		918322.30		7832.23		119381.90		45916.12		0.00		0.00		3000.00		4591.62		0.00		737600.43

		1767		1805951.70		125242.61		234773.72		90297.58		0.00		0.00		3000.00		9029.76		0.00		1343608.03

		1768		896545.00		5654.50		116550.86		44827.26		0.00		0.00		3000.00		4482.72		0.00		722029.66

		1769		649659.46		0.00		84455.72		32482.98		0.00		0.00		3000.00		3248.30		0.00		526472.46

		1770		1274641.60		45546.09		165703.40		63732.08		0.00		0.00		3000.00		6373.20		0.00		990286.83

		1771		5631325.88		937780.87		732072.36		281566.30		0.00		0.00		3000.00		28156.62		702005.94		2946743.79

		1772		3973374.88		540874.63		516538.74		198668.74		0.00		0.00		3000.00		19866.88		189088.00		2505337.89

		1773		2409708.16		228141.28		313262.06		120485.40		0.00		0.00		3000.00		12048.54		0.00		1732770.88

		1774		776266.24		0.00		100914.62		38813.32		0.00		0.00		3000.00		3881.34		0.00		629656.96

		1775		1343037.18		53445.43		174594.84		67151.86		0.00		0.00		3000.00		6715.18		0.00		1038129.87

		1776		3133757.62		372951.17		407388.50		156687.88		0.00		0.00		3000.00		15668.78		68139.56		2109921.73

		1777		869427.22		2942.72		113025.54		43471.36		0.00		0.00		3000.00		4347.14		0.00		702640.46

		1778		848959.84		895.98		110364.78		42448.00		0.00		0.00		3000.00		4244.80		0.00		688006.28

		1779		3619836.18		470166.89		470578.70		180991.80		0.00		0.00		3000.00		18099.18		137235.66		2339763.95

		1780		1200277.44		36027.74		156036.06		60013.88		0.00		0.00		3000.00		6001.38		0.00		939198.38

		1781		579430.04		0.00		75325.90		28971.50		50260.38		0.00		3000.00		2897.16		0.00		418975.10

		1782		687647.88		0.00		89394.22		34382.40		0.00		0.00		3000.00		3438.24		0.00		557433.02

		1783		683483.84		0.00		88852.90		34174.20		0.00		0.00		3000.00		3417.42		0.00		554039.32

		1784		1575994.34		90749.00		204879.26		78799.72		0.00		0.00		3000.00		7879.98		0.00		1190686.38

		1785		839915.84		0.00		109189.06		41995.80		0.00		0.00		3000.00		4199.58		0.00		681531.40

		1786		4361904.60		620425.55		567047.60		218095.24		0.00		0.00		3000.00		21809.52		256779.95		2674746.74

		1787		360620.86		0.00		46880.72		18031.04		0.00		0.00		3000.00		1803.10		0.00		290906.00

		1788		2851880.18		316575.69		370744.42		142594.00		0.00		0.00		3000.00		14259.40		31965.29		1972741.38

		1789		3095535.92		365306.83		402419.66		154776.80		0.00		0.00		3000.00		15477.68		63234.44		2091320.51

		1790		3582987.26		462797.10		465788.34		179149.36		0.00		0.00		3000.00		17914.94		131831.15		2322506.37

		1791		809387.10		0.00		105220.32		40469.36		0.00		0.00		3000.00		4046.94		0.00		656650.48

		1792		912527.58		7252.76		118628.58		45626.38		0.00		0.00		3000.00		4562.64		0.00		733457.22

		1793		2776544.92		301508.63		360950.84		138827.24		0.00		0.00		3000.00		13882.72		22297.26		1936078.23

		1794		3198190.58		385837.77		415764.78		159909.52		0.00		0.00		3000.00		15990.96		76408.46		2141279.09

		1795		612429.16		0.00		79615.80		30621.46		31863.96		0.00		3000.00		3062.14		0.00		464265.80

		1796		3270573.70		400314.39		425174.58		163528.68		0.00		0.00		3000.00		16352.86		86010.50		2176192.69

		1797		566630.18		0.00		73661.92		28331.50		0.00		0.00		3000.00		2833.16		0.00		458803.60

		1798		3523243.76		450848.40		458021.68		176162.18		0.00		0.00		3000.00		17616.22		123068.77		2294526.51

		1799		672757.10		0.00		87458.42		33637.86		0.00		0.00		3000.00		3363.78		0.00		545297.04

		1800		7025048.58		1286211.55		913256.32		351252.42		0.00		0.00		3000.00		35125.24		1121669.99		3314533.06

		1801		2940772.48		334354.15		382300.42		147038.62		0.00		0.00		3000.00		14703.86		43373.13		2016002.30

		1802		7675174.92		1448743.13		997772.74		383758.74		0.00		0.00		3000.00		38375.88		1334369.65		3469154.78

		1803		1412858.70		66278.66		183671.64		70642.94		0.00		0.00		3000.00		7064.30		0.00		1082201.16

		1804		506292.34		0.00		65818.00		25314.62		0.00		0.00		3000.00		2531.46		0.00		409628.26

		1805		750012.12		0.00		97501.58		37500.60		0.00		0.00		3000.00		3750.06		0.00		608259.88

		1806		969551.66		12955.17		126041.72		48477.58		0.00		0.00		3000.00		4847.76		0.00		774229.43

		1807		3865247.68		519249.19		502482.20		193262.38		0.00		0.00		3000.00		19326.24		173229.35		2454698.32

		1808		2878029.48		321805.55		374143.84		143901.48		0.00		0.00		3000.00		14390.14		35321.12		1985467.35

		1809		1042753.80		20275.38		135558.00		52137.70		0.00		0.00		3000.00		5213.76		0.00		826568.96

		1810		3333843.62		412968.37		433399.68		166692.18		0.00		0.00		3000.00		16669.22		95290.08		2205824.09

		1811		1055044.64		21504.46		137155.80		52752.24		0.00		0.00		3000.00		5275.22		0.00		835356.92

		1812		1015303.78		17530.38		131989.50		50765.18		0.00		0.00		3000.00		5076.52		0.00		806942.20

		1813		768704.98		0.00		99931.64		38435.24		0.00		0.00		3000.00		3843.52		0.00		623494.58

		1814		3614990.94		469197.84		469948.82		180749.54		0.00		0.00		3000.00		18074.96		136525.02		2337494.76

		1815		1235972.72		39745.76		160676.46		61798.64		0.00		0.00		3000.00		6179.86		0.00		964572.00

		1816		2806135.84		307426.82		364797.66		140306.80		0.00		0.00		3000.00		14030.68		26094.77		1950479.11

		1817		886489.78		4648.98		115243.68		44324.48		0.00		0.00		3000.00		4432.44		0.00		714840.20

		1818		3207845.14		387768.68		417019.86		160392.26		0.00		0.00		3000.00		16039.22		77647.46		2145977.66

		1819		1169012.00		120328.66		151971.56		58450.60		0.00		0.00		3000.00		5845.06		0.00		829416.12

		1820		544934.00		0.00		70841.42		27246.70		0.00		0.00		3000.00		2724.68		0.00		441121.20

		1821		528550.40		0.00		68711.56		26427.52		0.00		0.00		3000.00		2642.76		0.00		427768.56

		1822		3465378.52		439275.35		450499.20		173268.92		0.00		0.00		3000.00		17326.90		114581.87		2267426.28

		1823		1562793.58		88768.89		203163.16		78139.68		0.00		0.00		3000.00		7813.96		0.00		1181907.89

		1824		1813816.24		126422.29		235796.12		90690.82		0.00		0.00		3000.00		9069.08		0.00		1348837.93

		1825		2440042.80		234208.21		317205.56		122002.14		0.00		0.00		3000.00		12200.22		0.00		1751426.67

		1826		3301560.60		406511.77		429202.88		165078.04		0.00		0.00		3000.00		16507.80		90555.24		2190704.87

		1827		3986341.84		543468.02		518224.44		199317.10		0.00		0.00		3000.00		19931.70		190989.82		2511410.76

		1828		3072552.70		360710.19		399431.86		153627.64		0.00		0.00		3000.00		15362.76		60284.93		2080135.32

		1829		986486.62		14648.66		128243.26		49324.34		0.00		0.00		3000.00		4932.44		0.00		786337.92

		1830		3743040.00		494807.65		486595.20		187152.00		0.00		0.00		3000.00		18715.20		155305.55		2397464.40

		1831		912009.14		7200.91		118561.18		45600.46		0.00		0.00		3000.00		4560.04		0.00		733086.55

		1832		4431809.08		637901.67		576135.18		221590.46		0.00		0.00		3000.00		22159.04		283809.68		2687213.05

		1833		449768.98		0.00		58469.96		22488.44		0.00		0.00		3000.00		2248.84		0.00		363561.74

		1834		3218407.68		389881.19		418393.00		160920.38		835901.32		0.00		3000.00		16092.04		0.00		1394219.75

		1835		3137855.14		373770.68		407921.16		156892.76		0.00		0.00		3000.00		15689.28		68665.41		2111915.85

		1836		1128772.76		28877.28		146740.46		56438.64		0.00		0.00		3000.00		5643.86		0.00		888072.52

		1837		541601.00		0.00		70408.14		27080.06		0.00		0.00		3000.00		2708.00		0.00		438404.80

		1838		1622742.12		97761.17		210956.48		81137.10		0.00		0.00		3000.00		8113.72		0.00		1221773.65

		1839		3056016.20		357402.89		397282.10		152800.82		0.00		0.00		3000.00		15280.08		58162.75		2072087.56

		1840		7093180.74		1303244.59		922113.50		354659.04		0.00		0.00		3000.00		35465.90		1143960.55		3330737.16

		1841		588796.12		0.00		76543.50		29439.80		0.00		0.00		3000.00		2943.98		0.00		476868.84

		1842		457309.78		0.00		59450.28		22865.48		0.00		0.00		3000.00		2286.54		0.00		369707.48

		1843		2243756.36		192590.92		291688.32		112187.82		0.00		0.00		3000.00		11218.78		0.00		1633070.52

		1844		998379.30		15837.93		129789.30		49918.96		0.00		0.00		3000.00		4991.90		0.00		794841.21

		1845		442401.18		0.00		57512.16		22120.06		0.00		0.00		3000.00		2212.00		0.00		357556.96

		1846		873579.08		3357.91		113565.28		43678.96		0.00		0.00		3000.00		4367.90		0.00		705609.03

		1847		1098912.12		25891.21		142858.58		54945.60		0.00		0.00		3000.00		5494.56		0.00		866722.17

		1848		3461944.48		438588.55		450052.78		173097.22		0.00		0.00		3000.00		17309.72		114078.21		2265818.00

		1849		3274249.72		401049.59		425652.46		163712.48		0.00		0.00		3000.00		16371.24		86549.65		2177914.30

		1850		4010894.70		548378.59		521416.32		200544.74		0.00		0.00		3000.00		20054.48		194590.91		2522909.66

		1851		817847.64		0.00		106320.20		40892.38		0.00		0.00		3000.00		4089.24		0.00		663545.82

		1852		2483664.22		242932.49		322876.34		124183.22		0.00		0.00		3000.00		12418.32		0.00		1778253.85

		1853		549772.62		0.00		71470.44		27488.64		0.00		0.00		3000.00		2748.86		0.00		445064.68

		1854		1019646.10		17964.61		132554.00		50982.30		0.00		0.00		3000.00		5098.24		0.00		810046.95

		1855		1287810.56		47521.43		167415.38		64390.52		0.00		0.00		3000.00		6439.06		0.00		999044.17

		1856		539751.80		0.00		70167.74		26987.60		0.00		0.00		3000.00		2698.76		0.00		436897.70

		1857		2872819.92		320763.63		373466.58		143641.00		0.00		0.00		3000.00		14364.10		34652.56		1982932.05

		1858		1462448.80		73717.17		190118.34		73122.44		0.00		0.00		3000.00		7312.24		0.00		1115178.61

		1859		808859.48		0.00		105151.74		40442.98		0.00		0.00		3000.00		4044.30		0.00		656220.46

		1860		2704034.50		287006.55		351524.48		135201.72		0.00		0.00		3000.00		13520.18		12991.76		1900789.81

		1861		787195.04		0.00		102335.36		39359.76		0.00		0.00		3000.00		3935.98		0.00		638563.94

		1862		1019890.08		17989.01		132585.72		50994.50		0.00		0.00		3000.00		5099.46		0.00		810221.39

		1863		3647205.26		475640.70		474136.68		182360.26		0.00		0.00		3000.00		18236.02		141249.79		2352581.81

		1864		1119299.72		27929.97		145508.96		55964.98		0.00		0.00		3000.00		5596.50		0.00		881299.31

		1865		1051557.06		21155.71		136702.42		52577.86		0.00		0.00		3000.00		5257.78		0.00		832863.29

		1866		2136416.08		174812.26		277734.10		106820.80		0.00		0.00		3000.00		10682.08		0.00		1563366.84

		1867		2153742.54		177411.23		279986.54		107687.12		0.00		0.00		3000.00		10768.72		0.00		1574888.93

		1868		592323.40		0.00		77002.04		29616.18		0.00		0.00		3000.00		2961.62		0.00		479743.56

		1869		1188738.58		34873.86		154536.02		59436.92		0.00		0.00		3000.00		5943.70		0.00		930948.08

		1870		886499.60		4649.96		115244.94		44324.98		0.00		0.00		3000.00		4432.50		0.00		714847.22

		1871		773963.48		0.00		100615.26		38698.18		0.00		0.00		3000.00		3869.82		0.00		627780.22

		1872		870801.24		3080.12		113204.16		43540.06		0.00		0.00		3000.00		4354.00		0.00		703622.90

		1873		754629.42		0.00		98101.82		37731.48		0.00		0.00		3000.00		3773.14		0.00		612022.98

		1874		549136.46		0.00		71387.74		27456.82		0.00		0.00		3000.00		2745.68		0.00		444546.22

		1875		1185872.00		34587.20		154163.36		59293.60		0.00		0.00		3000.00		5929.36		0.00		928898.48

		1876		1128986.14		28898.61		146768.20		56449.30		0.00		0.00		3000.00		5644.94		0.00		888225.09

		1877		863212.46		2321.25		112217.62		43160.62		0.00		0.00		3000.00		4316.06		0.00		698196.91

		1878		584004.98		0.00		75920.64		29200.24		0.00		0.00		3000.00		2920.02		0.00		472964.08

		1879		1657268.06		102940.06		215444.84		82863.40		0.00		0.00		3000.00		8286.34		0.00		1244733.42

		1880		868659.34		2865.93		112925.72		43432.96		0.00		0.00		3000.00		4343.30		0.00		702091.43

		1881		1078350.74		23835.07		140185.60		53917.54		0.00		0.00		3000.00		5391.76		0.00		852020.77

		1882		1169011.26		30541.13		151971.46		58450.56		0.00		0.00		3000.00		5845.06		0.00		919203.05

		1883		600436.84		0.00		78056.78		30021.84		0.00		0.00		3000.00		3002.18		0.00		486356.04

		1884		1702428.58		109714.14		221315.72		85121.42		0.00		0.00		3000.00		8512.14		0.00		1274765.16

		1885		1146394.30		30639.43		149031.26		57319.72		0.00		0.00		3000.00		5731.98		0.00		900671.91

		1886		2981031.18		342405.89		387534.06		149051.56		0.00		0.00		3000.00		14905.16		48539.67		2035594.84

		1887		4297659.98		605731.65		558695.80		214883.00		0.00		0.00		3000.00		21488.30		240880.73		2652980.50

		1888		582746.26		0.00		75757.02		29137.32		0.00		0.00		3000.00		2913.74		0.00		471938.18

		1889		2755861.86		297372.02		358262.04		137793.10		0.00		0.00		3000.00		13779.30		19642.94		1926012.46

		1890		1600420.46		94412.92		208054.66		80021.02		0.00		0.00		3000.00		8002.10		0.00		1206929.76

		1891		1388296.10		62594.27		180478.50		69414.80		0.00		0.00		3000.00		6941.48		0.00		1065867.05

		1892		2485695.68		243338.79		323140.44		124284.78		0.00		0.00		3000.00		12428.48		0.00		1779503.19

		1893		3411971.68		428593.99		443556.32		170598.58		0.00		0.00		3000.00		17059.86		106748.87		2242414.06

		1894		960963.38		12096.34		124925.24		48048.16		0.00		0.00		3000.00		4804.82		0.00		768088.82

		1895		1496374.10		78805.97		194528.64		74818.70		0.00		0.00		3000.00		7481.88		0.00		1137738.91

		1896		1190009.12		35000.91		154701.18		59500.46		0.00		0.00		3000.00		5950.04		0.00		931856.53

		1897		386755.52		0.00		50278.22		19337.78		0.00		0.00		3000.00		1933.78		0.00		312205.74

		1898		1907246.20		140436.78		247942.00		95362.32		0.00		0.00		3000.00		9536.24		0.00		1410968.86

		1899		1235600.90		39689.99		160628.12		61780.04		0.00		0.00		3000.00		6178.00		0.00		964324.75

		1900		1558954.14		88192.97		202664.04		77947.70		0.00		0.00		3000.00		7794.78		0.00		1179354.65

		1901		2338985.70		213996.79		304068.14		116949.28		0.00		0.00		3000.00		11694.92		0.00		1689276.57

		1902		985963.76		14596.38		128175.28		49298.18		0.00		0.00		3000.00		4929.82		0.00		785964.10

		1903		1541136.66		85520.35		200347.76		77056.84		0.00		0.00		3000.00		7705.68		0.00		1167506.03

		1904		3510620.80		448323.81		456380.70		175531.04		0.00		0.00		3000.00		17553.10		121217.40		2288614.75

		1905		3661963.02		478592.25		476055.20		183098.16		0.00		0.00		3000.00		18309.82		143414.26		2359493.33

		1906		3335438.22		413287.29		433606.96		166771.92		0.00		0.00		3000.00		16677.20		95523.96		2206570.89

		1907		4032320.00		552663.65		524201.60		201616.00		0.00		0.00		3000.00		20161.60		197733.29		2532943.86

		1908		3836728.60		513545.37		498774.72		191836.44		0.00		0.00		3000.00		19183.64		169046.55		2441341.88

		1909		3057865.52		357772.75		397522.52		152893.28		308800.00		0.00		3000.00		15289.32		58400.08		1764187.57

		1910		653766.84		0.00		84989.68		32688.34		0.00		0.00		3000.00		3268.84		0.00		529819.98

		1911		989673.54		14967.35		128657.56		49483.68		0.00		0.00		3000.00		4948.36		0.00		788616.59

		1912		1047043.22		20704.32		136115.62		52352.16		0.00		0.00		3000.00		5235.22		0.00		829635.90

		1913		3258959.38		397991.53		423664.72		162947.96		0.00		0.00		3000.00		16294.80		84307.06		2170753.31

		1914		813956.00		0.00		105814.28		40697.80		0.00		0.00		3000.00		4069.78		0.00		660374.14

		1915		4886132.42		751482.51		635197.22		244306.62		0.00		0.00		3000.00		24430.66		459481.36		2768234.05

		1916		837231.02		0.00		108840.04		41861.56		0.00		0.00		3000.00		4186.16		0.00		679343.26

		1917		3418365.78		429872.81		444387.56		170918.28		0.00		0.00		3000.00		17091.82		107686.67		2245408.64

		1918		3507970.08		447793.67		456036.12		175398.50		0.00		0.00		3000.00		17539.86		120828.63		2287373.30

		1919		4102584.30		566716.51		533335.96		205129.22		0.00		0.00		3000.00		20512.92		208693.24		2565196.45

		1920		324412.12		0.00		42173.58		16220.60		0.00		0.00		3000.00		1622.06		0.00		261395.88

		1921		3505094.84		447218.62		455662.32		175254.74		0.00		0.00		3000.00		17525.48		120406.93		2286026.75

		1922		2414894.08		229178.47		313936.24		120744.70		0.00		0.00		3000.00		12074.48		0.00		1735960.19

		1923		3519970.04		450193.66		457596.10		175998.50		0.00		0.00		3000.00		17599.86		122588.63		2292993.29

		1924		970933.72		13093.37		126221.38		48546.68		0.00		0.00		3000.00		4854.66		0.00		775217.63

		1925		384539.94		0.00		49990.20		19227.00		0.00		0.00		3000.00		1922.70		0.00		310400.04

		1926		1755900.64		117734.95		228267.08		87795.04		0.00		0.00		3000.00		8779.50		0.00		1310324.07

		1927		2344665.84		215132.82		304806.56		117233.30		0.00		0.00		3000.00		11723.32		0.00		1692769.84

		1928		893048.14		5304.81		116096.26		44652.40		0.00		0.00		3000.00		4465.24		0.00		719529.43

		1929		3076671.72		361533.99		399967.32		153833.58		0.00		0.00		3000.00		15383.36		60813.54		2082139.93

		1930		1458305.36		69165.65		189579.70		72915.26		0.00		0.00		3000.00		7291.52		0.00		1116353.23

		1931		1092407.62		25240.76		142013.00		54620.38		0.00		0.00		3000.00		5462.04		0.00		862071.44

		1932		3661361.34		478471.92		475976.98		183068.06		0.00		0.00		3000.00		18306.80		143326.02		2359211.56

		1933		3941343.88		534468.43		512374.70		197067.20		0.00		0.00		3000.00		19706.72		184390.12		2490336.71

		1934		4257281.36		597655.92		553446.58		212864.06		0.00		0.00		3000.00		21286.40		234218.26		2634810.14

		1935		1078561.58		23856.16		140213.00		53928.08		0.00		0.00		3000.00		5392.80		0.00		852171.54

		1936		428314.44		0.00		55680.88		21415.72		0.00		0.00		3000.00		2141.58		0.00		346076.26

		1937		3258880.26		397975.70		423654.44		162944.02		0.00		0.00		3000.00		16294.40		84295.46		2170716.24

		1938		917768.16		7776.82		119309.86		45888.40		0.00		0.00		3000.00		4588.84		0.00		737204.24

		1939		893484.74		5348.47		116153.02		44674.24		181786.30		0.00		3000.00		4467.42		0.00		538055.29

		1940		4143830.46		574965.74		538697.96		207191.52		0.00		0.00		3000.00		20719.16		215498.86		2583757.22

		1941		3216794.24		389558.50		418183.26		160839.72		0.00		0.00		3000.00		16083.98		78795.93		2150332.85

		1942		3343432.28		414886.11		434646.20		167171.62		0.00		0.00		3000.00		16717.16		96696.42		2210314.77

		1943		1937007.12		144900.92		251810.92		96850.36		0.00		0.00		3000.00		9685.04		0.00		1430759.88

		1944		1086150.88		24615.09		141199.62		54307.54		0.00		0.00		3000.00		5430.76		0.00		857597.87

		1945		1068759.92		22875.99		138938.78		53438.00		0.00		0.00		3000.00		5343.80		0.00		845163.35

		1946		1656972.00		102895.65		215406.36		82848.60		0.00		0.00		3000.00		8284.86		0.00		1244536.53

		1947		968466.36		12846.64		125900.62		48423.32		0.00		0.00		3000.00		4842.34		0.00		773453.44

		1948		3989831.76		544166.00		518678.12		199491.58		489215.12		0.00		3000.00		19949.16		153966.09		2061365.69

		1949		3494376.02		445074.85		454268.88		174718.80		0.00		0.00		3000.00		17471.88		118834.84		2281006.77

		1950		1186371.72		34637.17		154228.32		59318.58		0.00		0.00		3000.00		5931.86		0.00		929255.79

		1951		2896520.44		325503.74		376547.66		144826.02		0.00		0.00		3000.00		14482.60		37694.12		1994466.30

		1952		1491852.08		78127.66		193940.78		74592.60		0.00		0.00		3000.00		7459.26		0.00		1134731.78

		1953		1175726.20		33572.62		152844.40		58786.32		0.00		0.00		3000.00		5878.64		0.00		921644.22

		1954		1162245.74		32224.57		151091.94		58112.28		0.00		0.00		3000.00		5811.22		0.00		912005.73

		1955		1008270.04		16827.00		131075.10		50413.50		0.00		0.00		3000.00		5041.36		0.00		801913.08

		1956		1012728.06		17272.81		131654.64		50636.40		0.00		0.00		3000.00		5063.64		0.00		805100.57

		1957		1041226.64		20122.66		135359.46		52061.34		0.00		0.00		3000.00		5206.14		0.00		825477.04

		1958		1427796.64		68519.35		185613.56		71389.84		0.00		0.00		3000.00		7138.98		0.00		1092134.91

		1959		978013.02		13801.30		127141.70		48900.66		0.00		0.00		3000.00		4890.06		0.00		780279.30

		1960		1549246.56		86736.83		201402.06		77462.32		0.00		0.00		3000.00		7746.24		0.00		1172899.11

		1961		1286533.74		47329.91		167249.38		64326.68		0.00		0.00		3000.00		6432.66		0.00		998195.11

		1962		3071628.40		360525.33		399311.70		153581.42		0.00		0.00		3000.00		15358.14		60166.31		2079685.50

		1963		541287.82		0.00		70367.42		27064.40		0.00		0.00		3000.00		2706.44		0.00		438149.56

		1964		1262375.54		43706.18		164108.82		63118.78		0.00		0.00		3000.00		6311.88		0.00		982129.88

		1965		3791877.18		504575.09		492944.04		189593.86		0.00		0.00		3000.00		18959.38		162468.34		2420336.47

		1966		1541732.10		85609.67		200425.18		77086.60		0.00		0.00		3000.00		7708.66		0.00		1167901.99

		1967		3654750.22		477149.69		475117.52		182737.52		0.00		0.00		3000.00		18273.76		142356.39		2356115.34

		1968		3889758.06		524151.26		505668.54		194487.90		0.00		0.00		3000.00		19448.80		176824.20		2466177.36

		1969		3921621.54		530523.96		509810.80		196081.08		0.00		0.00		3000.00		19608.10		181497.51		2481100.09

		1970		2250255.36		196250.72		292533.20		112512.76		0.00		0.00		3000.00		11251.28		0.00		1634707.40

		1971		4202039.34		586607.52		546265.12		210101.96		0.00		0.00		3000.00		21010.20		225103.32		2609951.22

		1972		723760.70		0.00		94088.90		36188.04		0.00		0.00		3000.00		3618.80		0.00		586864.96

		1973		241081.88		0.00		31340.64		12054.10		0.00		0.00		3000.00		1205.40		0.00		193481.74

		1974		4351843.30		617910.23		565739.62		217592.16		0.00		0.00		3000.00		21759.22		252889.58		2672952.49

		1975		670766.88		0.00		87199.70		33538.34		0.00		0.00		3000.00		3353.84		0.00		543675.00

		1976		1110102.94		27010.29		144313.38		55505.14		0.00		0.00		3000.00		5550.52		0.00		874723.61

		1977		494009.50		0.00		64221.24		24700.48		0.00		0.00		3000.00		2470.04		0.00		399617.74

		1978		1125533.86		28553.39		146319.40		56276.70		0.00		0.00		3000.00		5627.66		0.00		885756.71

		1979		3821355.16		510470.68		496776.18		191067.76		0.00		0.00		3000.00		19106.78		166791.78		2434141.98

		1980		2410475.22		228294.69		313361.78		120523.76		0.00		0.00		3000.00		12052.38		0.00		1733242.61

		1981		1310689.96		50953.34		170389.70		65534.50		0.00		0.00		3000.00		6553.44		0.00		1014258.98

		1982		745412.20		0.00		96903.58		37270.62		0.00		0.00		3000.00		3727.06		0.00		604510.94

		1983		967347.14		12734.71		125755.12		48367.36		261060.92		0.00		3000.00		4836.74		0.00		511592.29

		1984		1119140.18		27914.02		145488.22		55957.00		0.00		0.00		3000.00		5595.70		0.00		881185.24

		1985		3085166.80		363233.01		401071.68		154258.34		0.00		0.00		3000.00		15425.84		61903.74		2086274.19

		1986		940788.20		10078.82		122302.46		47039.42		0.00		0.00		3000.00		4703.94		0.00		753663.56

		1987		303553.26		0.00		39461.92		15177.66		0.00		0.00		3000.00		1517.76		0.00		244395.92

		1988		968900.70		12890.07		125957.10		48445.04		0.00		0.00		3000.00		4844.50		0.00		773763.99

		1989		3516233.60		449446.37		457110.36		175811.68		0.00		0.00		3000.00		17581.16		122040.61		2291243.42

		1990		922998.74		8299.87		119989.84		46149.94		0.00		0.00		3000.00		4615.00		0.00		740944.09

		1991		884995.12		4499.51		115049.36		44249.76		0.00		0.00		3000.00		4424.98		0.00		713771.51

		1992		477678.16		0.00		62098.16		23883.90		135891.00		0.00		3000.00		2388.40		0.00		250416.70

		1993		976948.22		13694.82		127003.26		48847.42		0.00		0.00		3000.00		4884.74		0.00		779517.98

		1994		3561706.30		458540.91		463021.82		178085.32		0.00		0.00		3000.00		17808.54		128709.94		2312539.77

		1995		1043604.06		20360.41		135668.52		52180.20		0.00		0.00		3000.00		5218.02		0.00		827176.91

		1996		1860012.66		133351.75		241801.64		93000.64		0.00		0.00		3000.00		9300.06		0.00		1379558.57

		1997		3851300.40		516459.73		500669.06		192565.02		0.00		0.00		3000.00		19256.50		171183.75		2448166.34

		1998		3117183.98		369636.45		405233.92		155859.20		0.00		0.00		3000.00		15585.92		66012.61		2101855.88

		1999		3778460.40		501891.73		491199.86		188923.02		0.00		0.00		3000.00		18892.30		160500.55		2414052.94

		2000		2290826.00		204364.85		297807.38		114541.30		0.00		0.00		3000.00		11454.14		0.00		1659658.33

		2001		433495.74		0.00		56354.44		21674.78		0.00		0.00		3000.00		2167.48		0.00		350299.04

		2002		954310.00		11431.00		124060.30		47715.50		0.00		0.00		3000.00		4771.56		0.00		763331.64

		2003		1010601.66		17060.17		131378.22		50530.08		0.00		0.00		3000.00		5053.00		0.00		803580.19

		2004		2334545.58		213108.77		303490.92		116727.28		0.00		0.00		3000.00		11672.72		0.00		1686545.89

		2005		1045272.40		20527.24		135885.42		52263.62		0.00		0.00		3000.00		5226.36		0.00		828369.76

		2006		3751181.68		496435.99		487653.62		187559.08		0.00		0.00		3000.00		18755.90		156499.67		2401277.42

		2007		3709915.38		488182.73		482289.00		185495.76		0.00		0.00		3000.00		18549.58		150447.28		2381951.03

		2008		992021.00		15202.10		128962.74		49601.06		0.00		0.00		3000.00		4960.10		0.00		790295.00

		2009		899560.42		5956.04		116942.86		44978.02		0.00		0.00		3000.00		4497.80		0.00		724185.70

		2010		3569407.00		460081.05		464022.92		178470.36		0.00		0.00		3000.00		17847.04		129839.38		2316146.25

		2011		3328293.18		411858.29		432678.12		166414.66		0.00		0.00		3000.00		16641.46		94476.02		2203224.63

		2012		945036.74		10503.67		122854.78		47251.84		0.00		0.00		3000.00		4725.18		0.00		756701.27

		2013		3799512.10		506102.07		493936.58		189975.60		1000000.00		0.00		3000.00		18997.56		0.00		1587500.29

		2014		1106494.88		26649.49		143844.34		55324.74		470000.00		0.00		3000.00		5532.48		0.00		402143.83

		2015		922995.00		8299.50		119989.36		46149.76		0.00		0.00		3000.00		4614.98		0.00		740941.40

		2016		1386175.76		62276.21		180202.84		69308.78		0.00		0.00		3000.00		6930.88		0.00		1064457.05

		2017		3731208.16		492441.28		485057.06		186560.40		0.00		0.00		3000.00		18656.04		153570.22		2391923.16

		2018		1968982.16		149697.17		255967.68		98449.10		0.00		0.00		3000.00		9844.92		0.00		1452023.29

		2019		611043.60		0.00		79435.66		30552.18		0.00		0.00		3000.00		3055.22		0.00		495000.54

		2020		906003.80		6600.38		117780.50		45300.20		0.00		0.00		3000.00		4530.02		0.00		728792.70

		2021		3144672.34		375134.12		408807.40		157233.62		0.00		0.00		3000.00		15723.36		69540.28		2115233.56

		2022		4374571.60		623592.30		568694.30		218728.58		0.00		0.00		3000.00		21872.86		261677.85		2677005.71

		2023		2348179.72		215835.59		305263.36		117408.98		0.00		0.00		3000.00		11740.90		0.00		1694930.89

		2024		901680.34		6168.03		117218.44		45084.02		0.00		0.00		3000.00		4508.40		0.00		725701.45

		2025		1341559.16		55583.72		174402.70		67077.96		159481.82		0.00		3000.00		6707.80		0.00		875305.16

		2026		1694522.98		108528.30		220287.98		84726.14		0.00		0.00		3000.00		8472.62		0.00		1269507.94

		2027		3213585.48		388916.75		417766.12		160679.28		0.00		0.00		3000.00		16067.92		78384.14		2148771.27

		2028		3225824.50		391364.55		419357.18		161291.22		0.00		0.00		3000.00		16129.12		79954.81		2154727.62

		2029		1741176.22		115526.28		226352.90		87058.82		126213.36		0.00		3000.00		8705.88		0.00		1174318.98

		2030		3222041.82		390608.01		418865.44		161102.10		0.00		0.00		3000.00		16110.20		79469.37		2152886.70

		2031		3881005.18		522400.69		504530.68		194050.26		0.00		0.00		3000.00		19405.02		175540.45		2462078.08

		2032		2989147.64		344029.18		388589.20		149457.38		0.00		0.00		3000.00		14945.74		49581.28		2039544.86

		2033		3349761.38		416151.93		435468.98		167488.06		0.00		0.00		3000.00		16748.80		97624.69		2213278.92

		2034		1049721.74		20972.17		136463.82		52486.08		0.00		0.00		3000.00		5248.60		0.00		831551.07

		2035		1733400.38		219779.95		225342.05		86670.02		0.00		0.00		0.00		8667.00		0.00		1192941.36

		2036		3992987.36		544797.12		519088.36		199649.36		0.00		0.00		3000.00		19964.94		191964.50		2514523.08

		2037		430552.80		0.00		55971.86		21527.64		0.00		0.00		3000.00		2152.76		0.00		347900.54

		2038		3544989.24		455197.50		460848.60		177249.46		0.00		0.00		3000.00		17724.94		126258.11		2304710.63

		2039		995573.52		15557.35		129424.56		49778.68		0.00		0.00		3000.00		4977.86		0.00		792835.07

		2040		2834939.90		313187.63		368542.18		141747.00		0.00		0.00		3000.00		14174.70		29791.29		1964497.10

		2041		1038652.16		19865.22		135024.78		51932.60		0.00		0.00		3000.00		5193.26		0.00		823636.30

		2042		1149976.14		30997.61		149496.90		57498.80		0.00		0.00		3000.00		5749.88		0.00		903232.95

		2043		460788.10		0.00		59902.46		23039.40		0.00		0.00		3000.00		2303.94		0.00		372542.30

		2044		3543048.04		454809.26		460596.24		177152.40		0.00		0.00		3000.00		17715.24		125973.40		2303801.50

		2045		495411.88		0.00		64403.54		24770.60		0.00		0.00		3000.00		2477.06		0.00		400760.68

		2046		1051044.76		21104.48		136635.82		52552.24		0.00		0.00		3000.00		5255.22		0.00		832497.00

		2047		334918.12		0.00		43539.36		16745.90		0.00		0.00		3000.00		1674.60		0.00		269958.26

		2048		598229.28		0.00		77769.80		29911.46		0.00		0.00		3000.00		2991.14		0.00		484556.88

		2049		603781.70		0.00		78491.62		30189.08		0.00		0.00		3000.00		3018.90		0.00		489082.10

		2050		615243.16		0.00		79981.62		30762.16		0.00		0.00		3000.00		3076.22		0.00		498423.16

		2051		410194.76		0.00		53325.32		20509.74		0.00		0.00		3000.00		2050.98		0.00		331308.72

		2052		637096.22		0.00		82822.50		31854.82		0.00		0.00		3000.00		3185.48		0.00		516233.42

		2053		354486.20		0.00		46083.20		17724.32		0.00		0.00		3000.00		1772.44		0.00		285906.24

		2054		545901.36		0.00		70967.18		27295.06		0.00		0.00		3000.00		2729.50		0.00		441909.62

		2055		545316.56		0.00		70891.16		27265.82		0.00		0.00		3000.00		2726.58		0.00		441433.00

		2056		578442.66		0.00		75197.54		28922.14		0.00		0.00		3000.00		2892.22		0.00		468430.76

		2057		594231.20		0.00		77250.06		29711.56		0.00		0.00		3000.00		2971.16		0.00		481298.42

		2058		901775.40		6177.54		117230.80		45088.78		0.00		0.00		3000.00		4508.88		0.00		725769.40

		2059		5761986.14		970445.94		749058.20		288099.30		0.00		0.00		3000.00		28809.94		740616.04		2981956.72

		2060		502524.84		0.00		65328.22		25126.24		0.00		0.00		3000.00		2512.62		0.00		406557.76

		2061		626269.04		0.00		81414.98		31313.46		0.00		0.00		3000.00		3131.34		0.00		507409.26

		2062		502692.78		0.00		65350.06		25134.64		0.00		0.00		3000.00		2513.46		0.00		406694.62

		2063		459374.40		0.00		59718.68		22968.72		0.00		0.00		3000.00		2296.88		0.00		371390.12

		2064		528591.94		0.00		68716.96		26429.60		0.00		0.00		3000.00		2642.96		0.00		427802.42

		2065		649616.36		0.00		84450.12		32480.82		0.00		0.00		3000.00		3248.08		0.00		526437.34

		2066		469069.30		0.00		60979.00		23453.46		0.00		0.00		3000.00		2345.34		0.00		379291.50

		2067		1540892.12		85483.67		200315.98		77044.60		0.00		0.00		3000.00		7704.46		0.00		1167343.41

		2068		557324.96		0.00		72452.24		27866.24		0.00		0.00		3000.00		2786.62		0.00		451219.86

		2069		422506.90		0.00		54925.90		21125.34		0.00		0.00		3000.00		2112.54		0.00		341343.12

		2070		1229527.80		38952.78		159838.62		61476.40		0.00		0.00		3000.00		6147.64		0.00		960112.36

		2071		1468299.98		74594.85		190879.00		73415.00		0.00		0.00		3000.00		7341.50		0.00		1119069.63

		2072		557191.38		0.00		72434.88		27859.56		0.00		0.00		3000.00		2785.96		0.00		451110.98

		2073		653418.66		0.00		84944.42		32670.94		0.00		0.00		3000.00		3267.10		0.00		529536.20

		2074		672404.44		0.00		87412.58		33620.22		0.00		0.00		3000.00		3362.02		0.00		545009.62

		2075		662298.06		0.00		86098.74		33114.90		0.00		0.00		3000.00		3311.50		0.00		536772.92

		2076		850681.44		1068.14		110588.58		42534.08		40851.00		0.00		3000.00		4253.40		0.00		648386.24

		2077		627818.98		0.00		81616.46		31390.94		0.00		0.00		3000.00		3139.10		0.00		508672.48

		2078		577496.88		0.00		75074.60		28874.84		0.00		0.00		3000.00		2887.48		0.00		467659.96

		2079		1044937.06		20493.71		135841.82		52246.86		0.00		0.00		3000.00		5224.68		0.00		828129.99

		2080		530161.44		0.00		68920.98		26508.08		0.00		0.00		3000.00		2650.80		0.00		429081.58

		2081		548603.02		0.00		71318.40		27430.16		0.00		0.00		3000.00		2743.02		0.00		444111.44

		2082		2630705.70		272340.79		341991.74		131535.28		0.00		0.00		3000.00		13153.52		3581.23		1865103.14

		2083		1497523.52		78978.38		194678.06		74876.18		0.00		0.00		3000.00		7487.62		0.00		1138503.28

		2084		719858.62		0.00		93581.62		35992.94		0.00		0.00		3000.00		3599.30		0.00		583684.76

		2085		771781.40		0.00		100331.58		38589.08		0.00		0.00		3000.00		3858.90		0.00		626001.84

		2086		696222.38		0.00		90508.90		34811.12		0.00		0.00		3000.00		3481.12		0.00		564421.24

		2087		578145.64		0.00		75158.94		28907.28		0.00		0.00		3000.00		2890.72		0.00		468188.70

		2088		717851.82		0.00		93320.74		35892.60		0.00		0.00		3000.00		3589.26		0.00		582049.22

		2089		1104852.54		26485.25		143630.84		55242.62		0.00		0.00		3000.00		5524.26		0.00		870969.57

		2090		702723.54		0.00		91354.06		35136.18		0.00		0.00		3000.00		3513.62		0.00		569719.68

		2091		520401.00		0.00		67652.14		26020.06		0.00		0.00		3000.00		2602.00		0.00		421126.80

		2092		986328.12		14632.81		128222.66		49316.40		0.00		0.00		3000.00		4931.64		0.00		786224.61

		2093		743929.30		0.00		96710.80		37196.46		0.00		0.00		3000.00		3719.64		0.00		603302.40

		2094		1967650.38		147137.41		255794.54		98382.52		0.00		0.00		3000.00		9838.26		0.00		1453497.65

		2095		1205398.44		36539.84		156701.80		60269.92		0.00		0.00		3000.00		6027.00		0.00		942859.88

		2096		1546637.52		83985.48		201062.88		77331.88		0.00		0.00		3000.00		7733.18		0.00		1173524.10

		2097		499540.46		0.00		64940.26		24977.02		0.00		0.00		3000.00		2497.70		0.00		404125.48

		2098		1532280.66		84191.95		199196.48		76614.04		0.00		0.00		3000.00		7661.40		0.00		1161616.79

		2099		1105757.68		26575.77		143748.50		55287.88		0.00		0.00		3000.00		5528.78		0.00		871616.75

		2100		840945.90		94.59		109322.96		42047.30		0.00		0.00		3000.00		4204.72		0.00		682276.33

		2101		699256.74		0.00		90903.38		34962.84		0.00		0.00		3000.00		3496.28		0.00		566894.24

		2102		3428674.78		431934.61		445727.72		171433.74		0.00		0.00		3000.00		17143.38		109198.65		2250236.68

		2103		636495.66		0.00		82744.44		31824.78		0.00		0.00		3000.00		3182.48		0.00		515743.96

		2104		3033174.30		352834.51		394312.66		151658.72		0.00		0.00		3000.00		15165.88		55231.37		2060971.16

		2105		1227136.30		38713.63		159527.72		61356.82		0.00		0.00		3000.00		6135.68		0.00		958402.45

		2106		258726.58		0.00		33634.46		12936.32		0.00		0.00		3000.00		1293.64		0.00		207862.16

		2107		895617.30		5561.73		116430.24		44780.86		0.00		0.00		3000.00		4478.08		0.00		721366.39

		2108		890589.90		5058.99		115776.68		44529.50		0.00		0.00		3000.00		4452.94		0.00		717771.79

		2109		837869.52		0.00		108923.04		41893.48		0.00		0.00		3000.00		4189.34		0.00		679863.66

		2110		635655.92		0.00		82635.26		31782.80		0.00		0.00		3000.00		3178.28		0.00		515059.58

		2111		749828.50		0.00		97477.70		37491.42		250000.00		0.00		3000.00		3749.14		0.00		358110.24

		2112		795282.62		0.00		103386.74		39764.14		0.00		0.00		3000.00		3976.42		0.00		645155.32

		2113		927462.86		8746.29		120570.18		46373.14		0.00		0.00		3000.00		4637.32		0.00		744135.93

		2114		4013135.50		548826.75		521707.62		200656.78		0.00		0.00		3000.00		20065.68		194919.56		2523959.11

		2115		2406747.54		227549.16		312877.18		120337.38		0.00		0.00		3000.00		12033.74		0.00		1730950.08

		2116		2641177.18		274435.09		343353.04		132058.86		0.00		0.00		3000.00		13205.88		4925.07		1870199.24

		2117		2339502.06		214100.06		304135.26		116975.10		0.00		0.00		3000.00		11697.52		0.00		1689594.12

		2118		809560.14		0.00		105242.82		40478.00		0.00		0.00		3000.00		4047.80		0.00		656791.52

		2119		3423334.28		430866.51		445033.46		171166.72		0.00		0.00		3000.00		17116.68		108415.38		2247735.53

		2120		1551043.94		87006.44		201635.72		77552.20		0.00		0.00		3000.00		7755.22		0.00		1174094.36

		2121		641670.46		0.00		83417.16		32083.52		0.00		0.00		3000.00		3208.36		0.00		519961.42

		2122		555716.56		0.00		72243.16		27785.82		0.00		0.00		3000.00		2778.58		0.00		449909.00

		2123		461016.68		0.00		59932.16		23050.84		0.00		0.00		3000.00		2305.08		0.00		372728.60

		2124		495298.92		0.00		64388.86		24764.94		0.00		0.00		3000.00		2476.50		0.00		400668.62

		2125		2667617.96		279723.24		346790.34		133380.90		0.00		0.00		3000.00		13338.08		8318.30		1883067.10

		2126		1255241.28		42636.04		163181.36		62762.06		0.00		0.00		3000.00		6276.20		0.00		977385.62

		2127		583945.20		0.00		75912.88		29197.26		0.00		0.00		3000.00		2919.72		0.00		472915.34

		2128		886802.22		4680.22		115284.28		44340.12		0.00		0.00		3000.00		4434.02		0.00		715063.58

		2129		704248.02		0.00		91552.24		35212.40		0.00		0.00		3000.00		3521.24		0.00		570962.14

		2130		1290619.46		47942.77		167780.52		64530.98		0.00		0.00		3000.00		6453.10		0.00		1000912.09

		2131		3003328.36		346865.32		390432.68		150166.42		0.00		0.00		3000.00		15016.64		51401.14		2046446.16

		2132		1081333.82		24133.38		140573.40		54066.70		0.00		0.00		3000.00		5406.66		0.00		854153.68

		2133		1973057.04		150308.41		256497.42		98652.86		0.00		0.00		3000.00		9865.28		0.00		1454733.07

		2134		2687517.96		283703.24		349377.34		134375.90		0.00		0.00		3000.00		13437.58		10872.14		1892751.76

		2135		1587253.36		92437.85		206342.94		79362.66		0.00		0.00		3000.00		7936.26		0.00		1198173.65

		2136		863857.38		2385.74		112301.46		43192.86		0.00		0.00		3000.00		4319.28		0.00		698658.04

		2137		10284977.64		2101193.81		1337047.10		514248.88		0.00		0.00		3000.00		51424.88		1649823.03		4628239.94

		2138		2907946.18		327788.89		378033.00		145397.30		0.00		0.00		3000.00		14539.74		39160.43		2000026.82

		2139		1114280.34		27428.03		144856.44		55714.02		0.00		0.00		3000.00		5571.40		0.00		877710.45

		2140		476191.28		0.00		61904.86		23809.56		0.00		0.00		3000.00		2380.96		0.00		385095.90

		2141		752584.50		0.00		97835.98		37629.22		0.00		0.00		3000.00		3762.92		0.00		610356.38

		2142		1280364.46		46404.52		166447.38		64018.22		0.00		0.00		3000.00		6401.82		0.00		994092.52

		2143		1591119.08		93017.71		206845.48		79555.96		0.00		0.00		3000.00		7955.60		0.00		1200744.33

		2144		746524.80		0.00		97048.22		37326.24		0.00		0.00		3000.00		3732.62		0.00		605417.72

		2145		2049225.64		161733.70		266399.34		102461.28		0.00		0.00		3000.00		10246.12		0.00		1505385.20

		2146		944770.96		10477.10		122820.22		47238.54		0.00		0.00		3000.00		4723.86		0.00		756511.24

		2147		864865.40		2486.54		112432.50		43243.28		0.00		0.00		3000.00		4324.32		0.00		699378.76

		2148		828807.80		0.00		107745.02		41440.40		0.00		0.00		3000.00		4144.04		0.00		672478.34

		2149		1920445.32		142416.65		249657.90		96022.26		0.00		0.00		3000.00		9602.22		0.00		1419746.29

		2150		865313.08		2531.31		112490.70		43265.66		315524.00		0.00		3000.00		4326.56		0.00		384174.85

		2151		347767.76		0.00		45209.80		17388.38		0.00		0.00		3000.00		1738.84		0.00		280430.74

		2152		402909.82		0.00		52378.28		20145.50		0.00		0.00		3000.00		2014.54		0.00		325371.50

		2153		1377451.80		60967.62		179068.74		68872.60		0.00		0.00		3000.00		6887.26		0.00		1058655.58

		2154		911970.48		7197.05		118556.16		45598.52		0.00		0.00		3000.00		4559.86		0.00		733058.89

		2155		3052064.10		356612.47		396768.34		152603.20		0.00		0.00		3000.00		15260.32		57655.56		2070164.21

		2156		2398667.38		225933.13		311826.76		119933.36		0.00		0.00		3000.00		11993.34		0.00		1725980.79

		2157		418345.12		0.00		54384.86		20917.26		0.00		0.00		3000.00		2091.72		0.00		337951.28

		2158		899169.16		5916.92		116892.00		44958.46		0.00		0.00		3000.00		4495.84		0.00		723905.94

		2159		632244.36		0.00		82191.76		31612.22		0.00		0.00		3000.00		3161.22		0.00		512279.16

		2160		542116.18		0.00		70475.10		27105.80		0.00		0.00		3000.00		2710.58		0.00		438824.70

		2161		2678548.32		281909.31		348211.28		133927.42		0.00		0.00		3000.00		13392.74		9721.03		1888386.54

		2162		1083062.14		24306.21		140798.08		54153.10		0.00		0.00		3000.00		5415.32		0.00		855389.43

		2163		2015642.90		156696.29		262033.58		100782.14		0.00		0.00		3000.00		10078.22		0.00		1483052.67

		2164		4237279.92		593655.63		550846.38		211864.00		0.00		0.00		3000.00		21186.40		230918.02		2625809.49

		2165		1056349.84		21634.98		137325.48		52817.50		0.00		0.00		3000.00		5281.74		0.00		836290.14

		2166		734844.56		0.00		95529.80		36742.22		0.00		0.00		3000.00		3674.22		0.00		595898.32

		2167		2986994.00		343598.45		388309.22		149349.70		0.00		0.00		3000.00		14934.98		49304.90		2038496.75

		2168		2591968.92		264593.43		336955.96		129598.44		0.00		0.00		3000.00		12959.84		0.00		1844861.25

		2169		4430917.40		637678.75		576019.26		221545.88		0.00		0.00		3000.00		22154.58		283464.90		2687054.03

		2170		398650.94		0.00		51824.62		19932.54		0.00		0.00		3000.00		1993.26		0.00		321900.52

		2171		704745.10		0.00		91616.86		35237.26		100000.00		0.00		3000.00		3523.72		0.00		471367.26

		2172		860660.20		2066.02		111885.82		43033.02		0.00		0.00		3000.00		4303.30		0.00		696372.04

		2173		467740.32		0.00		60806.24		23387.02		0.00		0.00		3000.00		2338.70		0.00		378208.36

		2174		2927350.66		331669.78		380555.58		146367.54		0.00		0.00		3000.00		14636.76		41650.67		2009470.33

		2175		969820.44		12982.04		126076.66		48491.02		0.00		0.00		3000.00		4849.10		0.00		774421.62

		2176		2752888.06		296777.26		357875.44		137644.40		0.00		0.00		3000.00		13764.44		19261.30		1924565.22

		2177		1465125.20		74118.63		190466.28		73256.26		0.00		0.00		3000.00		7325.62		0.00		1116958.41

		2178		788206.82		0.00		102466.88		39410.34		0.00		0.00		3000.00		3941.04		0.00		639388.56

		2179		3318291.24		409857.90		431377.86		165914.56		0.00		0.00		3000.00		16591.46		93009.07		2198540.39

		2180		3486546.84		443509.02		453251.08		174327.34		0.00		0.00		3000.00		17432.74		117686.56		2277340.10

		2181		3025700.36		351339.72		393341.04		151285.02		0.00		0.00		3000.00		15128.50		54272.21		2057333.87

		2182		2301120.70		206423.79		299145.70		115056.04		40000.00		0.00		3000.00		11505.60		0.00		1625989.57

		2183		1097016.14		25701.61		142612.10		54850.80		0.00		0.00		3000.00		5485.08		0.00		865366.55

		2184		832700.86		0.00		108251.12		41635.04		0.00		0.00		3000.00		4163.50		0.00		675651.20

		2185		2806957.06		307591.06		364904.42		140347.86		0.00		0.00		3000.00		14034.78		26200.16		1950878.78

		2186		3959729.38		538145.53		514764.82		197986.46		0.00		0.00		3000.00		19798.64		187086.66		2498947.27

		2187		882038.54		4203.85		114665.02		44101.92		0.00		0.00		3000.00		4410.20		0.00		711657.55

		2188		4601754.02		680387.91		598228.02		230087.70		0.00		0.00		3000.00		23008.78		349521.71		2717519.90

		2189		2611237.84		268447.22		339460.92		130561.90		0.00		0.00		3000.00		13056.18		1082.86		1855628.76

		2190		847912.62		791.26		110228.64		42395.64		0.00		0.00		3000.00		4239.56		0.00		687257.52

		2191		838450.80		0.00		108998.60		41922.54		0.00		0.00		3000.00		4192.26		0.00		680337.40

		2192		724350.84		0.00		94165.60		36217.54		0.00		0.00		3000.00		3621.76		0.00		587345.94

		2193		715003.02		0.00		92950.40		35750.16		0.00		0.00		3000.00		3575.02		0.00		579727.44

		2194		1737793.36		115018.85		225913.14		86889.66		0.00		0.00		3000.00		8688.96		0.00		1298282.75

		2195		556000.10		0.00		72280.02		27800.00		0.00		0.00		3000.00		2780.00		0.00		450140.08

		2196		1928712.78		143656.77		250732.66		96435.64		0.00		0.00		3000.00		9643.56		0.00		1425244.15

		2197		3093848.30		364969.31		402200.28		154692.42		0.00		0.00		3000.00		15469.24		63017.87		2090499.18

		2198		1089382.20		24938.22		141619.68		54469.12		0.00		0.00		3000.00		5446.92		0.00		859908.26

		2199		929797.82		8979.78		120873.72		46489.90		0.00		0.00		3000.00		4648.98		0.00		745805.44

		2200		1607612.48		95491.72		208989.62		80380.62		0.00		0.00		3000.00		8038.06		0.00		1211712.46

		2201		476813.58		0.00		61985.76		23840.68		0.00		0.00		3000.00		2384.06		0.00		385603.08

		2202		740033.98		0.00		96204.42		37001.70		0.00		0.00		3000.00		3700.16		0.00		600127.70

		2203		468423.40		0.00		60895.04		23421.18		0.00		0.00		3000.00		2342.12		0.00		378765.06

		2204		924551.84		8455.18		120191.74		46227.60		0.00		0.00		3000.00		4622.76		0.00		742054.56

		2205		2467093.28		239618.31		320722.12		123354.66		0.00		0.00		3000.00		12335.46		0.00		1768062.73

		2206		2516305.20		249460.69		327119.68		125815.26		0.00		0.00		3000.00		12581.52		0.00		1798328.05

		2207		853345.08		1334.51		110934.86		42667.26		0.00		0.00		3000.00		4266.72		0.00		691141.73

		2208		3869239.92		520047.63		503001.18		193462.00		0.00		0.00		3000.00		19346.20		173814.87		2456568.04

		2209		1203923.30		36392.33		156510.02		60196.16		0.00		0.00		3000.00		6019.62		0.00		941805.17

		2210		2669893.44		280178.34		347086.14		133494.68		0.00		0.00		3000.00		13349.46		8610.32		1884174.50

		2211		1776745.04		120861.61		230976.86		88837.26		0.00		0.00		3000.00		8883.72		0.00		1324185.59

		2212		3348281.22		415855.89		435276.56		167414.06		0.00		0.00		3000.00		16741.40		97407.60		2212585.71

		2213		2694709.34		285141.52		350312.22		134735.46		0.00		0.00		3000.00		13473.54		11795.03		1896251.57

		2214		3999468.06		546093.26		519930.84		199973.40		0.00		0.00		3000.00		19997.34		192915.00		2517558.22

		2215		2845206.16		315240.88		369876.80		142260.30		0.00		0.00		3000.00		14226.04		31108.79		1969493.35

		2216		1057994.82		21799.48		137539.32		52899.74		0.00		0.00		3000.00		5289.98		0.00		837466.30

		2217		4308537.38		605547.13		560109.86		215426.86		0.00		0.00		3000.00		21542.68		242675.50		2660235.35

		2218		4430271.98		637517.40		575935.36		221513.60		0.00		0.00		3000.00		22151.36		283215.34		2686938.92

		2219		550861.46		0.00		71611.98		27543.08		0.00		0.00		3000.00		2754.30		0.00		445952.10

		2220		1166169.34		32616.93		151602.02		58308.46		0.00		0.00		3000.00		5830.84		0.00		914811.09

		2221		723969.90		0.00		94116.08		36198.50		0.00		0.00		3000.00		3619.84		0.00		587035.48

		2222		1299466.82		49269.87		168930.68		64973.34		0.00		0.00		3000.00		6497.34		0.00		1006795.59

		2223		954264.14		11426.41		124054.34		47713.20		0.00		0.00		3000.00		4771.32		0.00		763298.87

		2224		1086355.32		24635.53		141226.20		54317.76		0.00		0.00		3000.00		5431.78		0.00		857744.05

		2225		2541906.32		254580.91		330447.82		127095.32		0.00		0.00		3000.00		12709.54		0.00		1814072.73

		2226		1067554.08		22755.41		138782.04		53377.70		0.00		0.00		3000.00		5337.78		0.00		844301.15

		2227		3145214.44		375242.54		408877.88		157260.72		0.00		0.00		3000.00		15726.08		69609.85		2115497.37

		2228		559940.32		0.00		72792.24		27997.02		0.00		0.00		3000.00		2799.70		0.00		453351.36

		2229		1418834.72		67175.06		184448.52		70941.74		247260.00		0.00		3000.00		7094.18		0.00		838915.22

		2230		3307404.96		407680.64		429962.64		165370.24		0.00		0.00		3000.00		16537.02		91412.41		2193442.01

		2231		488068.58		0.00		63448.92		24403.42		0.00		0.00		3000.00		2440.34		0.00		394775.90

		2232		3676889.84		481577.62		477995.68		183844.50		0.00		0.00		3000.00		18384.44		145603.53		2366484.07

		2233		964887.60		12488.76		125435.38		48244.38		0.00		0.00		3000.00		4824.44		0.00		770894.64

		2234		2950847.58		336369.17		383610.18		147542.38		0.00		0.00		3000.00		14754.24		44666.11		2020905.50

		2235		3474947.44		441189.14		451743.16		173747.38		0.00		0.00		3000.00		17374.74		115985.31		2271907.71

		2236		842880.70		288.07		109574.50		42144.04		0.00		0.00		3000.00		4214.40		0.00		683659.69

		2237		963291.18		12329.12		125227.86		48164.56		0.00		0.00		3000.00		4816.46		0.00		769753.18

		2238		4321273.18		610454.29		561765.52		216063.66		0.00		0.00		3000.00		21606.36		244776.91		2663606.44

		2239		1016624.28		17662.43		132161.16		50831.22		0.00		0.00		3000.00		5083.12		0.00		807886.35

		2240		876156.26		3615.63		113900.32		43807.82		0.00		0.00		3000.00		4380.78		0.00		707451.71

		2241		1090254.28		25025.43		141733.06		54512.72		100000.00		0.00		3000.00		5451.28		0.00		760531.79

		2242		863938.38		2393.84		112311.98		43196.92		0.00		0.00		3000.00		4319.70		0.00		698715.94

		2243		1016170.68		17617.07		132102.18		50808.54		0.00		0.00		3000.00		5080.86		0.00		807562.03

		2244		3455379.98		437275.65		449199.40		172769.00		0.00		0.00		3000.00		17276.90		113115.42		2262743.61

		2245		3083402.56		362880.16		400842.34		154170.12		0.00		0.00		3000.00		15417.02		61677.33		2085415.59

		2246		1751298.38		117044.61		227668.78		87564.92		0.00		0.00		3000.00		8756.50		0.00		1307263.57

		2247		3681976.56		482594.96		478656.96		184098.82		0.00		0.00		3000.00		18409.88		146349.58		2368866.36

		2248		977290.84		13729.08		127047.80		48864.54		0.00		0.00		3000.00		4886.46		0.00		779762.96

		2249		1139741.64		29974.16		148166.42		56987.08		0.00		0.00		3000.00		5698.70		0.00		895915.28

		2250		3804143.82		507028.41		494538.70		190207.20		0.00		0.00		3000.00		19020.72		164267.45		2426081.34

		2251		996566.34		15656.63		129553.62		49828.32		0.00		0.00		3000.00		4982.84		0.00		793544.93

		2252		1056426.96		21642.70		137335.50		52821.34		0.00		0.00		3000.00		5282.14		0.00		836345.28

		2253		1964656.22		149048.28		255405.30		98232.82		0.00		0.00		3000.00		9823.28		0.00		1449146.54

		2254		3983415.50		542882.75		517844.02		199170.78		0.00		0.00		3000.00		19917.08		190560.63		2510040.24

		2255		1126198.76		28619.88		146405.84		56309.94		0.00		0.00		3000.00		5631.00		0.00		886232.10

		2256		416583.06		0.00		54155.80		20829.16		0.00		0.00		3000.00		2082.92		0.00		336515.18

		2257		1438072.14		70060.67		186949.38		71903.60		0.00		0.00		3000.00		7190.36		0.00		1098968.13

		2258		7008491.94		1282072.39		911103.96		350424.60		0.00		0.00		3000.00		35042.46		1116253.20		3310595.33

		2259		4177466.18		581692.89		543070.60		208873.30		0.00		0.00		3000.00		20887.34		221048.75		2598893.30

		2260		1099174.72		25917.47		142892.72		54958.74		0.00		0.00		3000.00		5495.88		0.00		866909.91

		2261		3282766.52		402752.95		426759.64		164138.32		0.00		0.00		3000.00		16413.84		87798.78		2181902.99

		2262		960067.72		6506.77		124808.80		48003.38		0.00		0.00		3000.00		4800.34		0.00		772948.43

		2263		2365627.94		219325.24		307531.64		118281.40		0.00		0.00		3000.00		11828.14		0.00		1705661.52

		2264		3540408.30		454281.31		460253.08		177020.42		0.00		0.00		3000.00		17702.04		125586.24		2302565.21

		2265		653908.58		0.00		85008.12		32695.42		0.00		0.00		3000.00		3269.54		0.00		529935.50

		2266		3599667.36		466133.12		467956.76		179983.36		0.00		0.00		3000.00		17998.34		134277.57		2330318.21

		2267		1527113.90		83416.94		198524.80		76355.70		0.00		0.00		3000.00		7635.56		0.00		1158180.90

		2268		1446490.36		71323.40		188043.74		72324.52		0.00		0.00		3000.00		7232.46		0.00		1104566.24

		2269		423659.18		0.00		55075.70		21182.96		0.00		0.00		3000.00		2118.30		0.00		342282.22

		2270		3683400.28		482879.71		478842.04		184170.02		0.00		0.00		3000.00		18417.00		146558.39		2369533.12

		2271		1090593.32		25059.33		141777.14		54529.66		100000.00		0.00		3000.00		5452.96		0.00		760774.23

		2272		1012595.00		17259.50		131637.36		50629.76		0.00		0.00		3000.00		5062.98		0.00		805005.40

		2273		1394019.54		63452.78		181222.54		69700.98		0.00		0.00		3000.00		6970.10		0.00		1069673.14

		2274		1533435.26		84365.14		199346.58		76671.76		0.00		0.00		3000.00		7667.18		0.00		1162384.60

		2275		1223993.84		38399.38		159119.20		61199.70		0.00		0.00		3000.00		6119.96		0.00		956155.60

		2276		4202699.54		586739.56		546350.94		210134.98		0.00		0.00		3000.00		21013.50		225212.26		2610248.30

		2277		1512250.38		81187.41		196592.54		75612.52		0.00		0.00		3000.00		7561.26		0.00		1148296.65

		2278		2888416.72		323882.99		375494.18		144420.84		0.00		0.00		3000.00		14442.08		36654.15		1990522.48

		2279		4342998.44		615699.01		564589.80		217149.92		0.00		0.00		3000.00		21715.00		249469.57		2671375.14

		2280		2952391.80		336678.01		383810.94		147619.60		0.00		0.00		3000.00		14761.96		44864.28		2021657.01

		2281		952068.34		11206.83		123768.88		47603.42		0.00		0.00		3000.00		4760.34		0.00		761728.87

		2282		4491197.88		652748.87		583855.72		224559.90		0.00		0.00		3000.00		22455.98		306773.35		2697804.06

		2283		3768163.18		499832.29		489861.22		188408.16		0.00		0.00		3000.00		18840.82		158990.29		2409230.40

		2284		3726565.94		491512.84		484453.58		186328.30		0.00		0.00		3000.00		18632.82		152889.36		2389749.04

		2285		932058.98		9205.90		121167.66		46602.94		0.00		0.00		3000.00		4660.30		0.00		747422.18

		2286		2231629.50		192525.55		290111.84		111581.48		0.00		0.00		3000.00		11158.14		0.00		1623252.49

		2287		3206548.60		387509.37		416851.32		160327.44		0.00		0.00		3000.00		16032.74		77481.07		2145346.66

		2288		3214869.00		389173.45		417932.98		160743.46		0.00		0.00		3000.00		16074.34		78548.86		2149395.91

		2289		780495.10		0.00		101464.36		39024.76		240000.00		40000.00		3000.00		3902.48		0.00		353103.50

		2290		961487.90		12148.79		124993.42		48074.40		0.00		0.00		3000.00		4807.44		0.00		768463.85

		2291		3315505.22		409300.69		431015.68		165775.26		0.00		0.00		3000.00		16577.52		92600.45		2197235.62

		2292		1003801.08		16380.11		130494.14		50190.06		0.00		0.00		3000.00		5019.00		0.00		798717.77

		2293		3452197.86		436639.22		448785.72		172609.90		0.00		0.00		3000.00		17260.98		112648.71		2261253.33

		2294		1495297.16		78644.42		194388.64		74764.86		0.00		0.00		3000.00		7476.48		0.00		1137022.76

		2295		964457.70		12445.77		125379.50		48222.88		0.00		0.00		3000.00		4822.28		0.00		770587.27

		2296		964826.30		12482.63		125427.42		48241.32		0.00		0.00		3000.00		4824.14		0.00		770850.79

		2297		3195814.74		385362.60		415455.92		159790.74		0.00		0.00		3000.00		15979.08		76103.56		2140122.84

		2298		2309015.92		208002.83		300172.06		115450.80		0.00		0.00		3000.00		11545.08		0.00		1670845.15

		2299		1218453.08		37845.31		158398.90		60922.66		0.00		0.00		3000.00		6092.26		0.00		952193.95

		2300		4020004.94		550200.64		522600.64		201000.24		0.00		0.00		3000.00		20100.02		195927.08		2527176.32

		2301		2761960.58		298591.77		359054.88		138098.02		0.00		0.00		3000.00		13809.80		20425.61		1928980.50

		2302		938047.16		9804.72		121946.14		46902.36		0.00		0.00		3000.00		4690.24		0.00		751703.70

		2303		1141867.64		30186.76		148442.80		57093.38		0.00		0.00		3000.00		5709.34		0.00		897435.36

		2304		3467446.66		435758.98		450768.06		173372.34		0.00		0.00		3000.00		17337.24		114885.20		2272324.84

		2305		3820868.16		510373.28		496712.86		191043.40		0.00		0.00		3000.00		19104.34		166720.35		2433913.93

		2306		3192887.68		384777.19		415075.40		159644.38		0.00		0.00		3000.00		15964.44		75727.92		2138698.35

		2307		874421.74		3442.17		113674.82		43721.08		0.00		0.00		3000.00		4372.10		0.00		706211.57

		2308		2065054.38		164108.01		268457.06		103252.72		0.00		0.00		3000.00		10325.28		0.00		1515911.31

		2309		2848003.82		315800.41		370240.50		142400.20		0.00		0.00		3000.00		14240.02		31467.82		1970854.87

		2310		3143519.96		374903.64		408657.60		157176.00		0.00		0.00		3000.00		15717.60		69392.39		2114672.73

		2311		2294153.54		205030.36		298239.96		114707.68		0.00		0.00		3000.00		11470.76		0.00		1661704.78

		2312		3045015.88		355202.83		395852.06		152250.80		0.00		0.00		3000.00		15225.08		56751.04		2066734.07

		2313		827772.76		0.00		107610.46		41388.64		0.00		0.00		3000.00		4138.86		0.00		671634.80

		2314		3396417.46		425483.14		441534.26		169820.88		0.00		0.00		3000.00		16982.08		104467.58		2235129.52

		2315		3556950.74		457589.80		462403.60		177847.54		0.00		0.00		3000.00		17784.76		128012.46		2310312.58

		2316		1162113.22		32211.32		151074.72		58105.66		0.00		0.00		3000.00		5810.56		0.00		911910.96

		2317		982012.50		14201.25		127661.62		49100.62		0.00		0.00		3000.00		4910.06		0.00		783138.95

		2318		907442.62		6744.26		117967.54		45372.14		0.00		0.00		3000.00		4537.22		0.00		729821.46

		2319		3191829.86		384565.62		414937.88		159591.50		0.00		0.00		3000.00		15959.14		75592.17		2138183.55

		2320		1577953.40		91042.86		205133.94		78897.68		0.00		0.00		3000.00		7889.76		0.00		1191989.16

		2321		1530615.32		83942.15		198980.00		76530.76		0.00		0.00		3000.00		7653.08		0.00		1160509.33

		2322		979456.24		13945.62		127329.32		48972.82		178177.70		0.00		3000.00		4897.28		0.00		603133.50

		2323		2624677.70		265635.19		341208.10		131233.88		0.00		0.00		3000.00		13123.38		2807.64		1867669.51

		2324		990537.54		15053.75		128769.88		49526.88		0.00		0.00		3000.00		4952.68		0.00		789234.35

		2325		862174.80		2217.48		112082.72		43108.74		0.00		0.00		3000.00		4310.88		0.00		697454.98

		2326		517192.58		0.00		67235.04		25859.62		0.00		0.00		3000.00		2585.96		0.00		418511.96

		2327		682235.78		0.00		88690.66		34111.78		0.00		0.00		3000.00		3411.18		0.00		553022.16

		2328		1607208.00		95431.05		208937.04		80360.40		0.00		0.00		3000.00		8036.04		0.00		1211443.47

		2329		349107.62		0.00		45383.99		17455.38		60146.00		0.00		3000.00		1745.54		0.00		221376.71

		2330		565844.28		0.00		73559.76		28292.22		0.00		0.00		3000.00		2829.22		0.00		458163.08

		2331		502611.36		0.00		65339.48		25130.56		0.00		0.00		3000.00		2513.06		0.00		406628.26

		2332		584610.74		0.00		75999.40		29230.54		0.00		0.00		3000.00		2923.06		0.00		473457.74

		2333		478214.88		0.00		62167.94		23910.74		0.00		0.00		3000.00		2391.08		0.00		386745.12

		2334		541164.76		0.00		70351.42		27058.24		0.00		0.00		3000.00		2705.82		0.00		438049.28

		2335		526808.18		0.00		68485.06		26340.40		0.00		0.00		3000.00		2634.04		0.00		426348.68

		2336		417602.72		0.00		54288.36		20880.14		0.00		0.00		3000.00		2088.02		0.00		337346.20

		2337		6649681.78		1192369.85		864458.64		332484.08		0.00		0.00		3000.00		33248.40		1002930.11		3221190.70

		2338		609243.14		0.00		79201.60		30462.16		0.00		0.00		3000.00		3046.22		0.00		493533.16

		2339		4239956.94		594191.04		551194.40		211997.84		0.00		0.00		3000.00		21199.78		231359.73		2627014.15

		2340		532339.12		0.00		69204.08		26616.96		0.00		0.00		3000.00		2661.70		0.00		430856.38

		2341		610881.64		0.00		79414.62		30544.08		0.00		0.00		3000.00		3054.40		0.00		494868.54

		2342		576141.14		0.00		74898.34		28807.06		0.00		0.00		3000.00		2880.70		0.00		466555.04

		2343		1459972.18		112358.40		189796.38		72998.60		0.00		0.00		3000.00		7299.86		0.00		1074518.94

		2344		596607.42		0.00		77558.96		29830.38		0.00		0.00		3000.00		2983.04		0.00		483235.04

		2345		1164352.72		32435.27		151365.86		58217.64		0.00		0.00		3000.00		5821.76		0.00		913512.19

		2346		4230816.59		822678.85		550006.16		211540.83		0.00		0.00		1500.00		21154.08		720069.20		1903867.47

		2347		609436.58		0.00		79226.76		30471.82		0.00		0.00		3000.00		3047.18		0.00		493690.82

		2348		1844045.42		130956.66		239725.90		92202.28		0.00		0.00		3000.00		9220.22		0.00		1368940.36

		2349		653870.06		0.00		85003.10		32693.50		0.00		0.00		3000.00		3269.36		0.00		529904.10

		2350		715859.74		0.00		93061.76		35792.98		0.00		0.00		3000.00		3579.30		0.00		580425.70

		2351		496129.68		0.00		64496.86		24806.48		0.00		0.00		3000.00		2480.64		0.00		401345.70

		2352		443075.64		0.00		57599.84		22153.78		0.00		0.00		3000.00		2215.38		0.00		358106.64

		2353		626770.60		0.00		81480.18		31338.54		0.00		0.00		3000.00		3133.86		0.00		507818.02

		2354		508905.74		0.00		66157.74		25445.28		0.00		0.00		3000.00		2544.52		0.00		411758.20

		2355		1430455.44		68918.17		185959.20		71522.78		0.00		0.00		3000.00		7152.28		0.00		1093903.01

		2356		531465.08		0.00		69090.46		26573.26		0.00		0.00		3000.00		2657.32		0.00		430144.04

		2357		6863486.88		1245821.12		892253.30		343174.34		0.00		0.00		3000.00		34317.44		1068812.38		3276108.30

		2358		731200.88		0.00		95056.12		36560.04		0.00		0.00		3000.00		3656.00		0.00		592928.72

		2359		486874.62		0.00		63293.70		24343.74		0.00		0.00		3000.00		2434.38		0.00		393802.80

		2360		563668.20		0.00		73276.86		28183.42		0.00		0.00		3000.00		2818.34		0.00		456389.58

		2361		557960.00		0.00		72534.80		27898.00		0.00		0.00		3000.00		2789.80		0.00		451737.40

		2362		682579.84		0.00		88735.38		34129.00		0.00		0.00		3000.00		3412.90		0.00		553302.56

		2363		554445.26		0.00		72077.88		27722.26		0.00		0.00		3000.00		2772.22		0.00		448872.90

		2364		611240.96		0.00		79461.32		30562.04		0.00		0.00		3000.00		3056.20		0.00		495161.40

		2365		1950297.60		146894.49		253538.68		97514.88		0.00		0.00		3000.00		9751.48		0.00		1439598.07

		2366		1597623.22		93993.33		207691.02		79881.16		0.00		0.00		3000.00		7988.12		0.00		1205069.59

		2367		1925880.34		143231.90		250364.44		96294.02		0.00		0.00		3000.00		9629.40		0.00		1423360.58

		2368		700809.20		0.00		91105.20		35040.46		0.00		0.00		3000.00		3504.04		0.00		568159.50

		2369		763617.32		0.00		99270.26		38180.86		0.00		0.00		3000.00		3818.08		0.00		619348.12

		2370		549707.96		0.00		71462.04		27485.40		0.00		0.00		3000.00		2748.54		0.00		445011.98

		2371		494553.82		0.00		64292.00		24727.70		0.00		0.00		3000.00		2472.76		0.00		400061.36

		2372		537470.70		0.00		69871.20		26873.54		0.00		0.00		3000.00		2687.36		0.00		435038.60

		2373		871204.82		3120.48		113256.62		43560.24		0.00		0.00		3000.00		4356.02		0.00		703911.46

		2374		2204291.44		187057.94		286557.88		110214.58		0.00		0.00		3000.00		11021.46		0.00		1606439.58

		2375		645974.32		0.00		83976.66		32298.72		0.00		0.00		3000.00		3229.88		0.00		523469.06

		2376		2870538.04		320307.26		373169.94		143526.90		0.00		0.00		3000.00		14352.70		34359.72		1981821.52

		2377		1476754.38		75863.01		191978.06		73837.72		0.00		0.00		3000.00		7383.78		0.00		1124691.81

		2378		890141.38		5014.14		115718.38		44507.06		0.00		0.00		3000.00		4450.70		0.00		717451.10

		2379		430217.60		0.00		55928.28		21510.88		0.00		0.00		3000.00		2151.08		0.00		347627.36

		2380		694097.12		0.00		90232.62		34704.86		0.00		0.00		3000.00		3470.48		0.00		562689.16

		2381		740000.06		0.00		96200.00		37000.00		0.00		0.00		3000.00		3700.00		0.00		600100.06

		2382		3058071.48		357813.95		397549.30		152903.58		0.00		0.00		3000.00		15290.36		58426.51		2073087.78

		2383		2260940.02		198387.65		293922.20		113047.00		0.00		0.00		3000.00		11304.70		0.00		1641278.47

		2384		616549.18		0.00		80151.40		30827.46		0.00		0.00		3000.00		3082.74		0.00		499487.58

		2385		747233.62		0.00		97140.38		37361.68		0.00		0.00		3000.00		3736.16		0.00		605995.40

		2386		2553546.60		256908.97		331961.06		127677.34		0.00		0.00		3000.00		12767.74		0.00		1821231.49

		2387		440051.08		0.00		57206.64		22002.56		0.00		0.00		3000.00		2200.26		0.00		355641.62

		2388		766176.48		0.00		99602.94		38308.82		0.00		0.00		3000.00		3830.88		0.00		621433.84

		2389		642661.10		0.00		83545.94		32133.06		0.00		0.00		3000.00		3213.30		0.00		520768.80

		2390		608962.68		0.00		79165.14		30448.14		0.00		0.00		3000.00		3044.82		0.00		493304.58

		2391		514301.76		0.00		66859.22		25715.08		0.00		0.00		3000.00		2571.50		0.00		416155.96

		2392		1396701.08		63855.01		181571.14		69835.06		0.00		0.00		3000.00		6983.50		0.00		1071456.37

		2393		622366.30		0.00		80907.62		31118.32		0.00		0.00		3000.00		3111.84		0.00		504228.52

		2394		2632932.22		272786.09		342281.18		131646.62		0.00		0.00		3000.00		13164.66		3866.97		1866186.70

		2395		1436005.84		69750.73		186680.76		71800.30		0.00		0.00		3000.00		7180.02		0.00		1097594.03

		2396		838139.46		0.00		108958.12		41906.98		0.00		0.00		3000.00		4190.70		0.00		680083.66

		2397		435242.06		0.00		56581.46		21762.10		0.00		0.00		3000.00		2176.22		0.00		351722.28

		2398		1857674.30		133001.00		241497.66		92883.72		0.00		0.00		3000.00		9288.38		0.00		1378003.54

		2399		3093136.96		364827.04		402107.80		154656.84		0.00		0.00		3000.00		15465.68		62926.58		2090153.02

		2400		1272063.96		45159.44		165368.32		63603.20		0.00		0.00		3000.00		6360.32		0.00		988572.68

		2401		848774.14		877.41		110340.64		42438.70		0.00		0.00		3000.00		4243.88		0.00		687873.51

		2402		432415.20		0.00		56213.98		21620.76		0.00		0.00		3000.00		2162.08		0.00		349418.38

		2403		1241554.22		40582.98		161402.04		62077.72		0.00		0.00		3000.00		6207.78		0.00		968283.70

		2404		2377782.76		221756.20		309111.76		118889.14		0.00		0.00		3000.00		11888.92		0.00		1713136.74

		2405		918916.90		7891.69		119459.20		45945.84		0.00		0.00		3000.00		4594.58		0.00		738025.59

		2406		3937619.52		533723.55		511890.54		196880.98		0.00		0.00		3000.00		19688.10		183843.88		2488592.47

		2407		2730174.50		292234.55		354922.68		136508.72		1220000.00		0.00		3000.00		13650.88		0.00		709857.67

		2408		545770.66		0.00		70950.18		27288.54		0.00		0.00		3000.00		2728.86		0.00		441803.08

		2409		2763652.02		298930.05		359274.76		138182.60		0.00		0.00		3000.00		13818.26		20642.68		1929803.67

		2410		811388.36		0.00		105480.48		40569.42		0.00		0.00		3000.00		4056.94		0.00		658281.52

		2411		672249.00		0.00		87392.38		33612.46		0.00		0.00		3000.00		3361.24		0.00		544882.92

		2412		3573886.86		460977.02		464605.30		178694.34		0.00		0.00		3000.00		17869.44		130496.43		2318244.33

		2413		671201.98		0.00		87256.26		33560.10		0.00		0.00		3000.00		3356.00		0.00		544029.62

		2414		9399094.26		1879722.97		1221882.26		469954.72		0.00		0.00		3000.00		46995.48		1547946.41		4229592.42

		2415		3603181.44		466835.94		468413.58		180159.08		0.00		0.00		3000.00		18015.90		134792.96		2331963.98

		2416		717394.68		0.00		93261.30		35869.74		0.00		0.00		3000.00		3586.98		0.00		581676.66

		2417		1523007.72		82801.01		197991.00		76150.38		206000.00		0.00		3000.00		7615.04		0.00		949450.29

		2418		2006218.82		155282.67		260808.44		100310.94		0.00		0.00		3000.00		10031.10		0.00		1476785.67

		2419		680600.48		0.00		88478.06		34030.02		0.00		0.00		3000.00		3403.00		0.00		551689.40

		2420		8402922.96		1630680.14		1092379.98		420146.14		0.00		0.00		3000.00		42014.62		1433386.74		3781315.34

		2421		549905.56		0.00		71487.72		27495.28		302820.00		0.00		3000.00		2749.52		0.00		142353.04

		2422		2498711.44		245941.94		324832.48		124935.58		0.00		0.00		3000.00		12493.56		0.00		1787507.88

		2423		4599766.08		679890.92		597969.60		229988.30		0.00		0.00		3000.00		22998.84		348753.04		2717165.38

		2424		2562565.90		258712.83		333133.56		128128.30		0.00		0.00		3000.00		12812.82		0.00		1826778.39

		2425		1363215.62		58832.19		177218.04		68160.78		0.00		0.00		3000.00		6816.08		0.00		1049188.53

		2426		3417684.18		429736.49		444298.94		170884.20		0.00		0.00		3000.00		17088.42		107586.70		2245089.43

		2427		3388132.02		423826.05		440457.16		169406.60		0.00		0.00		3000.00		16940.66		103252.38		2231249.17

		2428		3278822.96		401964.24		426246.98		163941.14		0.00		0.00		3000.00		16394.12		87220.39		2180056.09

		2429		2933908.20		332981.29		381408.06		146695.42		0.00		0.00		3000.00		14669.54		42492.22		2012661.67

		2430		2756821.48		297563.95		358386.80		137841.08		0.00		0.00		3000.00		13784.10		19766.09		1926479.46

		2431		3445786.24		435356.90		447952.22		172289.32		0.00		0.00		3000.00		17228.94		111708.34		2258250.52

		2432		2688741.88		283948.03		349536.44		134437.10		0.00		0.00		3000.00		13443.70		11029.21		1893347.40

		2433		425269.32		0.00		55285.02		21263.46		0.00		0.00		3000.00		2126.34		0.00		343594.50

		2434		390970.62		0.00		50826.18		19548.54		0.00		0.00		3000.00		1954.86		0.00		315641.04

		2435		719006.14		0.00		93470.80		35950.30		0.00		0.00		3000.00		3595.04		0.00		582990.00

		2436		3528554.06		451910.46		458712.02		176427.70		0.00		0.00		3000.00		17642.78		123847.62		2297013.48

		2437		646772.10		0.00		84080.38		32338.60		0.00		0.00		3000.00		3233.86		0.00		524119.26

		2438		805243.20		0.00		104681.62		40262.16		0.00		0.00		3000.00		4026.22		0.00		653273.20

		2439		1349130.90		56719.49		175387.02		67456.54		0.00		0.00		3000.00		6745.66		0.00		1039822.19

		2440		869270.86		2927.09		113005.22		43463.54		0.00		0.00		3000.00		4346.36		0.00		702528.65

		2441		4102727.62		566745.17		533354.60		205136.38		0.00		0.00		3000.00		20513.64		208716.89		2565260.94

		2442		522913.98		0.00		67978.82		26145.70		0.00		0.00		3000.00		2614.56		0.00		423174.90

		2443		1069490.80		22949.08		139033.80		53474.54		0.00		0.00		3000.00		5347.46		0.00		845685.92

		2444		900106.36		6010.64		117013.82		45005.32		0.00		0.00		3000.00		4500.54		0.00		724576.04

		2445		2812699.78		308739.61		365650.98		140634.98		0.00		0.00		3000.00		14063.50		26937.14		1953673.57

		2446		756175.42		0.00		98302.80		37808.78		0.00		0.00		3000.00		3780.88		0.00		613282.96

		2447		637487.18		0.00		82873.34		31874.36		0.00		0.00		3000.00		3187.44		0.00		516552.04

		2448		886112.50		4611.25		115194.62		44305.62		0.00		0.00		3000.00		4430.56		0.00		714570.45

		2449		1912068.00		141160.05		248568.84		95603.40		0.00		0.00		3000.00		9560.34		0.00		1414175.37

		2450		1631027.68		99004.00		212033.60		81551.38		0.00		0.00		3000.00		8155.14		0.00		1227283.56

		2451		977089.42		13708.94		127021.62		48854.48		0.00		0.00		3000.00		4885.44		0.00		779618.94

		2452		420862.18		0.00		54712.08		21043.10		0.00		0.00		3000.00		2104.32		0.00		340002.68

		2453		2933819.42		332963.53		381396.52		146690.98		0.00		0.00		3000.00		14669.10		42480.83		2012618.46

		2454		4184696.60		583138.97		544010.56		209234.84		0.00		0.00		3000.00		20923.48		222241.77		2602146.98

		2455		9242787.32		1840646.23		1201562.36		462139.36		0.00		0.00		3000.00		46213.94		1529971.13		4159254.30

		2456		1251633.44		42094.87		162712.34		62581.68		0.00		0.00		3000.00		6258.16		0.00		974986.39

		2457		744020.60		0.00		96722.68		37201.04		0.00		0.00		3000.00		3720.10		0.00		603376.78

		2458		1455273.52		72640.88		189185.56		72763.68		0.00		0.00		3000.00		7276.36		0.00		1110407.04

		2459		812006.38		0.00		105560.82		40600.32		0.00		0.00		3000.00		4060.04		0.00		658785.20

		2460		2508339.44		247867.54		326084.12		125416.98		0.00		0.00		3000.00		12541.70		0.00		1793429.10

		2461		2185536.54		183306.96		284119.76		109276.82		507872.56		0.00		3000.00		10927.68		0.00		1087032.76

		2462		4049194.98		556038.65		526395.34		202459.74		0.00		0.00		3000.00		20245.98		200208.28		2540846.99

		2463		2630502.28		272300.11		341965.30		131525.12		500000.00		0.00		3000.00		13152.52		3555.13		1365004.10

		2464		405464.46		0.00		52710.38		20273.22		0.00		0.00		3000.00		2027.32		0.00		327453.54

		2465		777794.14		0.00		101113.24		38889.70		0.00		0.00		3000.00		3888.98		0.00		630902.22

		2466		3334627.14		413125.08		433501.52		166731.36		0.00		0.00		3000.00		16673.14		95405.00		2206191.04

		2467		836220.54		0.00		108708.68		41811.02		0.00		0.00		3000.00		4181.10		0.00		678519.74

		2468		268778.00		0.00		34941.14		13438.90		0.00		0.00		3000.00		1343.90		0.00		216054.06

		2469		3384187.10		423037.07		439944.32		169209.36		0.00		0.00		3000.00		16920.94		102673.79		2229401.62

		2470		938018.34		9801.83		121942.38		46900.92		0.00		0.00		3000.00		4690.10		0.00		751683.11

		2471		1242116.56		40667.33		161475.16		62105.82		0.00		0.00		3000.00		6210.58		0.00		968657.67

		2472		370298.68		0.00		48138.82		18514.94		0.00		0.00		3000.00		1851.50		0.00		298793.42

		2473		395765.72		0.00		51449.54		19788.28		0.00		0.00		3000.00		1978.82		0.00		319549.08

		2474		810069.68		0.00		105309.06		40503.48		0.00		0.00		3000.00		4050.34		0.00		657206.80

		2475		1442353.12		70702.82		187505.90		72117.66		0.00		0.00		3000.00		7211.76		0.00		1101814.98

		2476		703681.48		0.00		91478.60		35184.08		0.00		0.00		3000.00		3518.40		0.00		570500.40

		2477		1066542.76		22654.28		138650.56		53327.14		0.00		0.00		3000.00		5332.72		0.00		843578.06

		2478		3755972.74		497394.20		488276.46		187798.64		0.00		0.00		3000.00		18779.86		157202.36		2403521.22

		2479		4490134.44		652483.01		583717.48		224506.72		0.00		0.00		3000.00		22450.68		306362.15		2697614.40

		2480		1335945.14		54741.62		173672.86		66797.26		0.00		0.00		3000.00		6679.72		0.00		1031053.68

		2481		1174754.06		33475.41		152718.02		58737.70		0.00		0.00		3000.00		5873.78		0.00		920949.15

		2482		2227271.58		191653.97		289545.30		111363.58		0.00		0.00		3000.00		11136.36		0.00		1620572.37

		2483		684236.40		0.00		88950.74		34211.82		0.00		0.00		3000.00		3421.18		0.00		554652.66

		2484		4029284.92		552056.63		523807.04		201464.24		0.00		0.00		3000.00		20146.42		197288.14		2531522.45

		2485		3646011.12		475401.87		473981.44		182300.56		0.00		0.00		3000.00		18230.06		141074.65		2352022.54

		2486		2190846.48		184368.95		284810.04		109542.32		0.00		0.00		3000.00		10954.24		0.00		1598170.93

		2487		445036.26		0.00		57854.72		22251.82		0.00		0.00		3000.00		2225.18		0.00		359704.54

		2488		517428.38		0.00		67265.68		25871.42		0.00		0.00		3000.00		2587.14		0.00		418704.14

		2489		825914.34		0.00		107368.86		41295.72		0.00		0.00		3000.00		4129.58		0.00		670120.18

		2490		4567278.32		671768.98		593746.18		228363.92		0.00		0.00		3000.00		22836.40		336191.12		2711371.72

		2491		1294497.92		48524.54		168284.72		64724.90		0.00		0.00		3000.00		6472.48		0.00		1003491.28

		2492		1224631.48		38463.15		159202.10		61231.58		0.00		0.00		3000.00		6123.16		0.00		956611.49

		2493		1442757.68		70763.50		187558.50		72137.88		0.00		0.00		3000.00		7213.78		0.00		1102084.02

		2494		472976.70		0.00		61486.98		23648.84		0.00		0.00		3000.00		2364.88		0.00		382476.00

		2495		4072851.94		560770.04		529470.76		203642.60		0.00		0.00		3000.00		20364.26		203787.40		2551816.88

		2496		4486918.12		651678.93		583299.36		224345.90		0.00		0.00		3000.00		22434.60		305118.50		2697040.83

		2497		1199974.14		35997.41		155996.64		59998.70		0.00		0.00		3000.00		5999.88		0.00		938981.51

		2498		1479038.52		76205.63		192275.00		73951.92		327387.00		0.00		3000.00		7395.20		0.00		798823.77

		2499		1452698.42		72254.61		188850.80		72634.92		0.00		0.00		3000.00		7263.50		0.00		1108694.59

		2500		427378.74		0.00		55559.24		21368.94		0.00		0.00		3000.00		2136.90		0.00		345313.66

		2501		4123187.34		570837.12		536014.36		206159.36		0.00		0.00		3000.00		20615.94		212092.74		2574467.82

		2502		4452390.18		643046.95		578810.72		222619.50		0.00		0.00		3000.00		22261.96		291767.70		2690883.35

		2503		3449724.54		436144.56		448464.20		172486.22		0.00		0.00		3000.00		17248.62		112285.95		2260094.99

		2504		3991772.62		544554.17		518930.44		199588.64		0.00		0.00		3000.00		19958.86		191786.34		2513954.17

		2505		441005.98		0.00		57330.78		22050.30		0.00		0.00		3000.00		2205.02		0.00		356419.88

		2506		1129188.64		28918.86		146794.52		56459.44		0.00		0.00		3000.00		5645.94		0.00		888369.88

		2507		2663859.56		278971.56		346301.74		133192.98		0.00		0.00		3000.00		13319.30		7835.98		1881238.00

		2508		3078022.52		361804.15		400142.92		153901.12		0.00		0.00		3000.00		15390.12		60986.89		2082797.32

		2509		452078.90		0.00		58770.26		22603.94		0.00		0.00		3000.00		2260.40		0.00		365444.30

		2510		1095409.20		25540.92		142403.20		54770.46		0.00		0.00		3000.00		5477.04		0.00		864217.58

		2511		915906.44		7590.64		119067.84		45795.32		0.00		0.00		3000.00		4579.54		0.00		735873.10

		2512		4066394.94		559478.64		528631.34		203319.74		0.00		0.00		3000.00		20331.98		202730.94		2548902.30

		2513		4485557.20		651338.70		583122.44		224277.86		0.00		0.00		3000.00		22427.78		304592.28		2696798.14

		2514		4485325.46		651280.77		583092.30		224266.28		0.00		0.00		3000.00		22426.62		304502.68		2696756.81

		2515		1611863.62		96129.39		209542.28		80593.18		0.00		0.00		3000.00		8059.32		0.00		1214539.45

		2516		1070550.80		23055.08		139171.60		53527.54		0.00		0.00		3000.00		5352.76		0.00		846443.82

		2517		1091606.38		25160.64		141908.82		54580.32		0.00		0.00		3000.00		5458.04		0.00		861498.56

		2518		1775695.14		120704.12		230840.36		88784.76		133764.76		0.00		3000.00		8878.48		0.00		1189722.66

		2519		236789.16		0.00		30782.60		11839.46		0.00		0.00		2000.00		1183.94		0.00		190983.16

		2520		1367642.74		59496.26		177793.56		68382.14		0.00		0.00		3000.00		6838.22		0.00		1052132.56

		2521		3619835.34		470166.72		470578.60		180991.76		0.00		0.00		3000.00		18099.18		137235.54		2339763.54

		2522		2033757.50		159413.48		264388.48		101687.88		0.00		0.00		3000.00		10168.78		0.00		1495098.88

		2523		1866892.08		134383.66		242695.98		93344.60		0.00		0.00		3000.00		9334.46		0.00		1384133.38

		2524		526469.72		0.00		68441.06		26323.48		0.00		0.00		3000.00		2632.34		0.00		426072.84

		2525		423626.00		0.00		55071.38		21181.30		0.00		0.00		3000.00		2118.14		0.00		342255.18

		2526		1120608.12		28060.81		145679.06		56030.40		0.00		0.00		3000.00		5603.04		0.00		882234.81

		2527		3425625.04		431324.66		445331.26		171281.26		0.00		0.00		3000.00		17128.12		108751.36		2248808.38

		2528		3426414.98		431482.65		445433.94		171320.74		0.00		0.00		3000.00		17132.08		108867.22		2249178.35

		2529		1196973.22		35697.32		155606.52		59848.66		0.00		0.00		3000.00		5984.86		0.00		936835.86

		2530		569575.70		0.00		74044.84		28478.78		0.00		0.00		3000.00		2847.88		0.00		461204.20

		2531		951504.96		11150.50		123695.64		47575.24		0.00		0.00		3000.00		4757.52		0.00		761326.06

		2532		3489728.94		444145.44		453664.76		174486.44		350035.00		0.00		3000.00		17448.64		118153.26		1928795.40

		2533		3413197.78		428839.21		443715.72		170659.88		0.00		0.00		3000.00		17065.98		106928.69		2242988.30

		2534		1170675.70		33067.57		152187.84		58533.78		0.00		0.00		3000.00		5853.38		0.00		918033.13

		2535		848945.14		894.51		110362.86		42447.26		0.00		0.00		3000.00		4244.72		0.00		687995.79

		2536		2003576.42		154886.31		260464.94		100178.82		0.00		0.00		3000.00		10017.88		0.00		1475028.47

		2537		3412118.68		428623.39		443575.42		170605.94		0.00		0.00		3000.00		17060.60		106770.43		2242482.90

		2538		3312590.08		408717.67		430636.72		165629.50		0.00		0.00		3000.00		16562.96		92172.90		2195870.33

		2539		8170315.66		1572528.32		1062141.04		408515.78		0.00		0.00		3000.00		40851.58		1406636.90		3676642.04

		2540		1657136.50		102920.33		215427.74		82856.82		0.00		0.00		3000.00		8285.68		0.00		1244645.93

		2541		3226182.66		391436.18		419403.74		161309.14		0.00		0.00		3000.00		16130.92		80000.77		2154901.91

		2542		410811.28		0.00		53405.46		20540.56		0.00		0.00		3000.00		2054.06		0.00		331811.20

		2543		932197.62		9219.76		121185.70		46609.88		0.00		0.00		3000.00		4660.98		0.00		747521.30

		2544		1166726.70		32672.67		151674.48		58336.34		0.00		0.00		3000.00		5833.64		0.00		915209.57

		2545		3323449.58		410889.57		432048.44		166172.48		0.00		0.00		3000.00		16617.24		93765.63		2200956.22

		2546		3807122.16		507624.08		494925.88		190356.10		0.00		0.00		3000.00		19035.62		164704.27		2427476.21

		2547		1567339.20		89450.73		203754.10		78366.96		0.00		0.00		3000.00		7836.70		0.00		1184930.71

		2548		3817446.56		509688.96		496268.06		190872.32		0.00		0.00		3000.00		19087.24		166218.52		2432311.46

		2549		3849589.48		516117.55		500446.64		192479.48		0.00		0.00		3000.00		19247.94		170932.81		2447365.06

		2550		979221.78		13922.18		127298.84		48961.08		0.00		0.00		3000.00		4896.10		0.00		781143.58

		2551		1362489.88		58723.33		177123.68		68124.50		0.00		0.00		3000.00		6812.44		0.00		1048705.93

		2552		3979132.04		542026.06		517287.16		198956.60		0.00		0.00		3000.00		19895.66		189932.39		2508034.17

		2553		958968.64		11896.86		124665.92		47948.44		0.00		0.00		3000.00		4794.84		0.00		766662.58

		2554		931818.30		9181.83		121136.38		46590.92		0.00		0.00		3000.00		4659.10		0.00		747250.07

		2555		510723.06		0.00		66394.00		25536.16		0.00		0.00		3000.00		2553.62		0.00		413239.28

		2556		977030.74		13703.07		127014.00		48851.54		0.00		0.00		3000.00		4885.16		0.00		779576.97

		2557		849454.46		945.45		110429.08		42472.72		0.00		0.00		3000.00		4247.28		0.00		688359.93

		2558		1443981.40		70947.06		187717.58		72199.08		0.00		0.00		3000.00		7219.90		0.00		1102897.78

		2559		1286454.52		47318.03		167239.08		64322.72		0.00		0.00		3000.00		6432.28		0.00		998142.41

		2560		1088010.44		24801.04		141441.36		54400.52		0.00		0.00		3000.00		5440.06		0.00		858927.46

		2561		2167854.30		179770.51		281821.06		108392.72		0.00		0.00		3000.00		10839.28		0.00		1584030.73

		2562		258676.92		0.00		33628.00		12933.84		0.00		0.00		3000.00		1293.38		0.00		207821.70

		2563		531723.42		0.00		69124.04		26586.18		0.00		0.00		3000.00		2658.62		0.00		430354.58

		2564		655527.50		0.00		85218.58		32776.38		0.00		0.00		3000.00		3277.64		0.00		531254.90

		2565		428684.06		0.00		55728.92		21434.20		0.00		0.00		3000.00		2143.42		0.00		346377.52

		2566		1441822.34		70623.20		187436.90		72091.12		0.00		0.00		3000.00		7209.12		0.00		1101462.00

		2567		683465.06		0.00		88850.46		34173.26		0.00		0.00		3000.00		3417.32		0.00		554024.02

		2568		483949.34		0.00		62913.42		24197.46		0.00		0.00		3000.00		2419.74		0.00		391418.72

		2569		697183.22		0.00		90633.82		34859.16		0.00		0.00		3000.00		3485.92		0.00		565204.32

		2570		1267514.52		44477.03		164776.88		63375.72		0.00		0.00		3000.00		6337.58		0.00		985547.31

		2571		682104.50		0.00		88673.58		34105.22		0.00		0.00		3000.00		3410.52		0.00		552915.18

		2572		580585.26		0.00		75476.08		29029.26		0.00		0.00		3000.00		2902.92		0.00		470177.00

		2573		524412.04		0.00		68173.56		26220.60		0.00		0.00		3000.00		2622.06		0.00		424395.82

		2574		1412306.64		66195.85		183599.86		70615.34		0.00		0.00		3000.00		7061.54		0.00		1081834.05

		2575		357716.66		0.00		46503.16		17885.84		0.00		0.00		3000.00		1788.58		0.00		288539.08

		2576		612609.46		0.00		79639.22		30630.48		0.00		0.00		3000.00		3063.04		0.00		496276.72

		2577		568280.86		0.00		73876.52		28414.04		0.00		0.00		3000.00		2841.40		0.00		460148.90

		2578		1478798.40		76169.61		192243.80		73939.92		0.00		0.00		3000.00		7394.00		0.00		1126051.07

		2579		541940.12		0.00		70452.22		27097.00		0.00		0.00		3000.00		2709.70		0.00		438681.20

		2580		570092.26		0.00		74112.00		28504.62		0.00		0.00		3000.00		2850.46		0.00		461625.18

		2581		551183.10		0.00		71653.80		27559.16		0.00		0.00		3000.00		2755.92		0.00		446214.22

		2582		881102.08		4110.21		114543.28		44055.10		0.00		0.00		3000.00		4405.52		0.00		710987.97

		2583		1818000.62		127049.94		236340.08		90900.04		0.00		0.00		3000.00		9090.00		0.00		1351620.56

		2584		906287.74		6628.77		117817.40		45314.38		0.00		0.00		3000.00		4531.44		0.00		728995.75

		2585		667540.98		0.00		86780.32		33377.04		0.00		0.00		3000.00		3337.70		0.00		541045.92

		2586		838807.60		0.00		109044.98		41940.38		0.00		0.00		3000.00		4194.04		0.00		680628.20

		2587		695572.86		0.00		90424.48		34778.64		0.00		0.00		3000.00		3477.86		0.00		563891.88

		2588		1706955.30		110393.15		221904.18		85347.76		0.00		0.00		3000.00		8534.78		0.00		1277775.43

		2589		1114733.04		27473.30		144915.30		55736.66		0.00		0.00		3000.00		5573.66		0.00		878034.12

		2590		747153.20		0.00		97129.92		37357.66		0.00		0.00		3000.00		3735.76		0.00		605929.86

		2591		709161.12		0.00		92190.94		35458.06		0.00		0.00		3000.00		3545.80		0.00		574966.32

		2592		863783.78		2378.38		112291.90		43189.18		0.00		0.00		3000.00		4318.92		0.00		698605.40

		2593		803014.90		0.00		104391.94		40150.74		0.00		0.00		3000.00		4015.08		0.00		651457.14

		2594		856006.70		1600.67		111280.88		42800.34		0.00		0.00		3000.00		4280.04		0.00		693044.77

		2595		660360.68		0.00		85846.88		33018.04		0.00		0.00		3000.00		3301.80		0.00		535193.96

		2596		677739.84		0.00		88106.18		33887.00		0.00		0.00		3000.00		3388.70		0.00		549357.96

		2597		568420.72		0.00		73894.70		28421.04		0.00		0.00		3000.00		2842.10		0.00		460262.88

		2598		1618797.94		97169.54		210443.74		80939.90		0.00		0.00		3000.00		8093.98		0.00		1219150.78

		2599		841429.46		142.95		109385.82		42071.48		0.00		0.00		3000.00		4207.14		0.00		682622.07

		2600		648173.84		0.00		84262.60		32408.70		220000.00		0.00		3000.00		3240.86		0.00		305261.68

		2601		900527.30		6052.73		117068.54		45026.36		57693.00		0.00		3000.00		4502.64		0.00		667184.03

		2602		676979.52		0.00		88007.34		33848.98		8000.00		0.00		3000.00		3384.90		0.00		540738.30

		2603		408898.10		0.00		53156.76		20444.90		0.00		0.00		3000.00		2044.50		0.00		330251.94

		2604		484737.38		0.00		63015.86		24236.86		0.00		0.00		3000.00		2423.68		0.00		392060.98

		2605		508057.92		0.00		66047.52		25402.90		0.00		0.00		3000.00		2540.28		0.00		411067.22

		2606		465487.36		0.00		60513.36		23274.36		0.00		0.00		3000.00		2327.44		0.00		376372.20

		2607		864523.14		2452.31		112388.00		43226.16		0.00		0.00		3000.00		4322.62		0.00		699134.05

		2608		436090.40		0.00		56691.76		21804.52		0.00		0.00		3000.00		2180.46		0.00		352413.66

		2609		799786.68		0.00		103972.26		39989.34		0.00		0.00		3000.00		3998.94		0.00		648826.14

		2610		428186.16		0.00		55664.20		21409.30		0.00		0.00		3000.00		2140.94		0.00		345971.72

		2611		881481.68		4148.17		114592.62		44074.08		0.00		0.00		3000.00		4407.40		0.00		711259.41

		2612		709906.08		0.00		92287.80		35495.30		72037.00		0.00		3000.00		3549.54		0.00		503536.44

		2613		737936.26		0.00		95931.72		36896.82		0.00		0.00		3000.00		3689.68		0.00		598418.04

		2614		1301214.90		49532.09		169157.94		65060.74		0.00		0.00		3000.00		6506.08		0.00		1007958.05

		2615		510102.32		0.00		66313.30		25505.12		0.00		0.00		3000.00		2550.52		0.00		412733.38

		2616		964463.62		12446.36		125380.28		48223.18		0.00		0.00		3000.00		4822.32		0.00		770591.48

		2617		3619128.60		470025.37		470486.72		180956.44		0.00		0.00		3000.00		18095.64		137131.88		2339432.55

		2618		768703.70		0.00		99931.48		38435.18		0.00		0.00		3000.00		3843.52		0.00		623493.52

		2619		1303996.34		49949.30		169519.52		65199.82		0.00		0.00		3000.00		6519.98		0.00		1009807.72

		2620		837656.80		0.00		108895.38		41882.84		0.00		0.00		3000.00		4188.28		0.00		679690.30

		2621		953218.84		11321.88		123918.44		47660.94		0.00		0.00		3000.00		4766.10		0.00		762551.48

		2622		464601.14		0.00		60398.14		23230.06		0.00		0.00		3000.00		2323.00		0.00		375649.94

		2623		509601.50		0.00		66248.20		25480.08		0.00		0.00		3000.00		2548.00		0.00		412325.22

		2624		838352.06		0.00		108985.76		41917.60		0.00		0.00		3000.00		4191.76		0.00		680256.94

		2625		532940.10		0.00		69282.22		26647.00		0.00		0.00		3000.00		2664.70		0.00		431346.18

		2626		985448.26		14544.83		128108.28		49272.42		0.00		0.00		3000.00		4927.24		0.00		785595.49

		2627		542918.84		0.00		70579.44		27145.94		0.00		0.00		3000.00		2714.60		0.00		439478.86

		2628		380711.72		0.00		49492.52		19035.58		0.00		0.00		3000.00		1903.56		0.00		307280.06

		2629		917340.04		7734.00		119254.20		45867.00		0.00		0.00		3000.00		4586.70		0.00		736898.14

		2630		898068.04		5806.80		116748.84		44903.40		0.00		0.00		3000.00		4490.34		0.00		723118.66

		2631		864933.38		2493.34		112441.34		43246.66		0.00		0.00		3000.00		4324.66		0.00		699427.38

		2632		1101182.02		26118.20		143153.66		55059.10		0.00		0.00		3000.00		5505.92		0.00		868345.14

		2633		893141.74		5314.17		116108.42		44657.08		0.00		0.00		3000.00		4465.70		0.00		719596.37

		2634		386359.16		0.00		50226.70		19317.96		0.00		0.00		3000.00		1931.80		0.00		311882.70

		2635		679761.78		0.00		88369.04		33988.08		0.00		0.00		3000.00		3398.80		0.00		551005.86

		2636		983665.64		14366.56		127876.54		49183.28		0.00		0.00		3000.00		4918.32		0.00		784320.94

		2637		1385372.60		62155.74		180098.44		69268.64		0.00		0.00		3000.00		6926.86		0.00		1063922.92

		2638		1316017.98		51752.55		171082.34		65800.90		0.00		0.00		3000.00		6580.08		0.00		1017802.11

		2639		1036661.80		19666.18		134766.04		51833.10		0.00		0.00		3000.00		5183.30		0.00		822213.18

		2640		1185053.56		34505.36		154056.96		59252.68		0.00		0.00		3000.00		5925.26		0.00		928313.30

		2641		835134.50		0.00		108567.48		41756.72		0.00		0.00		3000.00		4175.68		0.00		677634.62

		2642		544009.14		0.00		70721.18		27200.46		0.00		0.00		3000.00		2720.04		0.00		440367.46

		2643		720974.00		0.00		93726.62		36048.70		0.00		0.00		3000.00		3604.88		0.00		584593.80

		2644		567978.82		0.00		73837.24		28398.94		0.00		0.00		3000.00		2839.90		0.00		459902.74

		2645		710156.64		0.00		92320.36		35507.84		0.00		0.00		3000.00		3550.78		0.00		575777.66

		2646		1105009.10		26500.91		143651.18		55250.46		0.00		0.00		3000.00		5525.04		0.00		871081.51

		2647		3300263.70		406252.39		429034.28		165013.18		0.00		0.00		3000.00		16501.32		90365.03		2190097.50

		2648		1101703.84		26170.38		143221.50		55085.20		0.00		0.00		3000.00		5508.52		0.00		868718.24

		2649		2228175.92		191834.83		289662.86		111408.80		0.00		0.00		3000.00		11140.88		0.00		1621128.55

		2650		851615.74		1161.57		110710.04		42580.78		0.00		0.00		3000.00		4258.08		0.00		689905.27

		2651		791664.26		0.00		102916.36		39583.22		0.00		0.00		3000.00		3958.32		0.00		642206.36

		2652		943446.04		10344.60		122647.98		47172.30		0.00		0.00		3000.00		4717.24		0.00		755563.92

		2653		2203377.28		186875.11		286439.04		110168.86		0.00		0.00		3000.00		11016.88		0.00		1605877.39

		2654		446724.12		0.00		58074.14		22336.20		0.00		0.00		3000.00		2233.62		0.00		361080.16

		2655		475451.32		0.00		61808.68		23772.56		0.00		0.00		3000.00		2377.26		0.00		384492.82

		2656		1270720.72		44957.96		165193.70		63536.04		0.00		0.00		3000.00		6353.60		0.00		987679.42

		2657		3252521.38		396703.93		422827.78		162626.06		437601.14		0.00		3000.00		16262.60		83380.91		1730118.96

		2658		1013663.00		17366.30		131776.20		50683.16		0.00		0.00		3000.00		5068.32		0.00		805769.02

		2659		2784971.98		303194.05		362046.36		139248.60		0.00		0.00		3000.00		13924.86		23378.74		1940179.37

		2660		3790541.24		504307.90		492770.36		189527.06		0.00		0.00		3000.00		18952.70		162272.40		2419710.82

		2661		1097400.62		25740.06		142662.08		54870.04		0.00		0.00		3000.00		5487.00		0.00		865641.44

		2662		2724525.80		291104.81		354188.36		136226.30		0.00		0.00		3000.00		13622.62		15621.48		1910762.23

		2663		1062797.14		22279.71		138163.62		53139.86		0.00		0.00		3000.00		5313.98		0.00		840899.97

		2664		2195788.92		185357.43		285452.56		109789.44		0.00		0.00		3000.00		10978.94		0.00		1601210.55

		2665		3594192.56		465038.16		467245.04		179709.62		0.00		0.00		3000.00		17970.96		133474.60		2327754.18

		2666		2242262.10		194652.07		291494.08		112113.10		0.00		0.00		3000.00		11211.32		0.00		1629791.53

		2667		1096070.10		25607.01		142489.12		54803.50		0.00		0.00		3000.00		5480.36		0.00		864690.11

		2668		589550.80		0.00		76641.60		29477.54		0.00		0.00		3000.00		2947.76		0.00		477483.90

		2669		1130664.30		29066.43		146986.36		56533.22		0.00		0.00		3000.00		5653.32		0.00		889424.97

		2670		1478567.86		76135.03		192213.82		73928.40		0.00		0.00		3000.00		7392.84		0.00		1125897.77

		2671		739435.52		0.00		96126.62		36971.78		0.00		0.00		3000.00		3697.18		0.00		599639.94

		2672		3501102.62		446420.17		455143.34		175055.14		0.00		0.00		3000.00		17505.52		119821.40		2284157.05

		2673		1064923.02		20132.30		138440.00		53246.16		0.00		0.00		3000.00		5324.62		0.00		844779.94

		2674		1254533.68		42529.90		163089.38		62726.68		0.00		0.00		3000.00		6272.66		0.00		976915.06

		2675		2976123.42		341424.33		386896.04		148806.18		0.00		0.00		3000.00		14880.62		47909.84		2033206.41

		2676		513597.68		0.00		66767.70		25679.88		0.00		0.00		3000.00		2567.98		0.00		415582.12

		2677		842306.96		230.70		109499.90		42115.34		0.00		0.00		3000.00		4211.54		0.00		683249.48

		2678		453812.54		0.00		58995.64		22690.62		0.00		0.00		3000.00		2269.06		0.00		366857.22

		2679		301460.18		0.00		39189.82		15073.00		0.00		0.00		3000.00		1507.30		0.00		242690.06

		2680		945644.66		10564.47		122933.80		47282.24		0.00		0.00		3000.00		4728.22		0.00		757135.93

		2681		887676.60		4767.66		115397.96		44383.84		0.00		0.00		3000.00		4438.38		0.00		715688.76

		2682		908172.02		6817.20		118062.36		45408.60		0.00		0.00		3000.00		4540.86		0.00		730343.00

		2683		3561830.34		458565.72		463037.94		178091.52		0.00		0.00		3000.00		17809.16		128728.14		2312597.86

		2684		1205205.86		36520.59		156676.76		60260.30		0.00		0.00		3000.00		6026.02		0.00		942722.19

		2685		1016670.16		17667.02		132167.12		50833.50		0.00		0.00		3000.00		5083.36		0.00		807919.16

		2686		535967.52		0.00		69675.78		26798.38		0.00		0.00		3000.00		2679.84		0.00		433813.52

		2687		5109605.66		807350.82		664248.74		255480.28		0.00		0.00		3000.00		25548.02		546367.72		2807610.08

		2688		1013504.68		17350.47		131755.60		50675.24		0.00		0.00		3000.00		5067.52		0.00		805655.85

		2689		1159071.86		31907.19		150679.34		57953.60		0.00		0.00		3000.00		5795.36		0.00		909736.37

		2690		439972.48		0.00		57196.42		21998.62		0.00		0.00		3000.00		2199.86		0.00		355577.58

		2691		1146099.22		30609.92		148992.90		57304.96		241670.10		0.00		3000.00		5730.50		0.00		658790.84

		2692		688888.82		0.00		89555.54		34444.44		0.00		0.00		3000.00		3444.44		0.00		558444.40

		2693		1315473.90		51670.94		171011.60		65773.70		0.00		0.00		3000.00		6577.36		0.00		1017440.30

		2694		949326.34		10932.63		123412.42		47466.32		0.00		0.00		3000.00		4746.64		0.00		759768.33

		2695		981174.20		14117.42		127552.64		49058.72		314903.00		0.00		3000.00		4905.88		0.00		467636.54

		2696		2008546.58		155631.84		261111.06		100427.32		0.00		0.00		3000.00		10042.74		0.00		1478333.62

		2697		1275982.84		45747.28		165877.76		63799.14		0.00		0.00		3000.00		6379.92		0.00		991178.74

		2698		1156059.28		31605.93		150287.70		57802.96		0.00		0.00		3000.00		5780.30		0.00		907582.39

		2699		3581912.90		462582.23		465648.68		179095.64		0.00		0.00		3000.00		17909.56		131673.58		2322003.21

		2700		996259.70		15625.97		129513.76		49812.98		0.00		0.00		3000.00		4981.30		0.00		793325.69

		2701		840897.96		89.80		109316.74		42044.90		0.00		0.00		3000.00		4204.48		0.00		682242.04

		2702		1022170.46		18217.05		132882.16		51108.52		0.00		0.00		3000.00		5110.86		0.00		811851.87

		2703		887035.50		4703.55		115314.62		44351.78		75839.00		0.00		3000.00		4435.18		0.00		639391.37

		2704		4409575.22		632343.21		573244.78		220478.76		0.00		0.00		3000.00		22047.88		275212.58		2683248.01

		2705		3087919.30		363783.51		401429.50		154395.96		0.00		0.00		3000.00		15439.60		62256.98		2087613.75

		2706		3978032.46		541806.14		517144.22		198901.62		0.00		0.00		3000.00		19890.16		189771.11		2507519.21

		2707		791155.94		0.00		102850.28		39557.80		0.00		0.00		3000.00		3955.78		0.00		641792.08

		2708		3291819.32		404563.51		427936.52		164590.96		0.00		0.00		3000.00		16459.10		89126.52		2186142.71

		2709		596558.30		0.00		77552.58		29827.92		0.00		0.00		3000.00		2982.80		0.00		483195.00

		2710		1289791.18		47818.53		167672.86		64489.56		0.00		0.00		3000.00		6448.96		0.00		1000361.27

		2711		924853.26		8485.33		120230.92		46242.66		0.00		0.00		3000.00		4624.26		0.00		742270.09

		2712		1077191.78		23719.18		140034.94		53859.58		0.00		0.00		3000.00		5385.96		0.00		851192.12

		2713		785432.48		0.00		102106.22		39271.62		0.00		0.00		3000.00		3927.16		0.00		637127.48

		2714		562080.48		0.00		73070.46		28104.02		0.00		0.00		3000.00		2810.40		0.00		455095.60

		2715		1051344.88		21134.49		136674.84		52567.24		0.00		0.00		3000.00		5256.72		0.00		832711.59

		2716		1063170.98		22317.10		138212.22		53158.54		0.00		0.00		3000.00		5315.86		0.00		841167.26

		2717		860229.58		2022.96		111829.84		43011.48		0.00		0.00		3000.00		4301.14		0.00		696064.16

		2718		911490.54		7149.05		118493.78		45574.52		0.00		0.00		3000.00		4557.46		0.00		732715.73

		2719		527395.60		0.00		68561.42		26369.78		0.00		0.00		3000.00		2636.98		0.00		426827.42

		2720		790281.06		0.00		102736.54		39514.06		0.00		0.00		3000.00		3951.40		0.00		641079.06

		2721		1526694.40		83354.01		198470.28		76334.72		0.00		0.00		3000.00		7633.48		0.00		1157901.91

		2722		4068653.52		559930.35		528924.96		203432.68		0.00		0.00		3000.00		20343.26		203094.66		2549927.61

		2723		649877.38		0.00		84484.06		32493.86		315900.00		0.00		3000.00		3249.38		0.00		210750.08

		2724		897373.46		5737.35		116658.54		44868.68		0.00		0.00		3000.00		4486.86		0.00		722622.03

		2725		506181.40		0.00		65803.58		25309.08		0.00		0.00		3000.00		2530.90		0.00		409537.84

		2726		3489283.26		444056.30		453606.82		174464.16		0.00		0.00		3000.00		17446.42		118087.90		2278621.66

		2727		5235409.88		838801.87		680603.28		261770.50		0.00		0.00		3000.00		26177.04		590937.53		2834119.66

		2728		3152939.78		376787.61		409882.18		157646.98		0.00		0.00		3000.00		15764.70		70601.27		2119257.04

		2729		1330986.60		53997.84		173028.26		66549.34		0.00		0.00		3000.00		6654.94		0.00		1027756.22

		2730		781015.98		0.00		101532.08		39050.80		0.00		0.00		3000.00		3905.08		0.00		633528.02

		2731		3739805.32		494160.71		486174.70		186990.26		0.00		0.00		3000.00		18699.02		154831.13		2395949.50

		2732		3943361.28		534871.91		512636.96		197168.06		0.00		0.00		3000.00		19716.80		184686.01		2491281.54

		2733		1136755.32		29675.53		147778.20		56837.76		0.00		0.00		3000.00		5683.78		0.00		893780.05

		2734		2928308.62		331861.37		380680.12		146415.44		0.00		0.00		3000.00		14641.54		41773.61		2009936.54

		2735		3733693.76		492938.40		485380.18		186684.68		0.00		0.00		3000.00		18668.46		153934.77		2393087.27

		2736		1050765.08		21076.51		136599.46		52538.26		0.00		0.00		3000.00		5253.82		0.00		832297.03

		2737		1054825.44		21482.54		137127.30		52741.28		0.00		0.00		3000.00		5274.12		0.00		835200.20

		2738		1088012.56		24801.26		141441.64		54400.62		0.00		0.00		3000.00		5440.06		0.00		858928.98

		2739		1779760.70		121313.96		231368.90		88988.04		0.00		0.00		3000.00		8898.80		0.00		1326191.00

		2740		4356712.14		619127.44		566372.58		217835.60		0.00		0.00		3000.00		21783.56		254772.19		2673820.77

		2741		947267.30		10726.73		123144.74		47363.36		0.00		0.00		3000.00		4736.34		0.00		758296.13

		2742		515160.32		0.00		66970.84		25758.02		8899.66		0.00		3000.00		2575.80		0.00		407956.00

		2743		3530969.06		452393.46		459025.98		176548.46		0.00		0.00		3000.00		17654.84		124201.82		2298144.50

		2744		2829974.60		312194.57		367896.70		141498.74		0.00		0.00		3000.00		14149.88		29154.07		1962080.64

		2745		1300436.64		49415.35		169056.76		65021.84		0.00		0.00		3000.00		6502.18		0.00		1007440.51

		2746		1386130.98		62269.50		180197.02		69306.54		0.00		0.00		3000.00		6930.66		0.00		1064427.26

		2747		1708396.46		110609.32		222091.54		85419.82		0.00		0.00		3000.00		8541.98		0.00		1278733.80

		2748		1092757.08		25275.71		142058.42		54637.86		0.00		0.00		3000.00		5463.78		0.00		862321.31

		2749		2423609.82		230921.61		315069.28		121180.50		0.00		0.00		3000.00		12118.04		0.00		1741320.39

		2750		3064736.94		359147.04		398415.80		153236.84		0.00		0.00		3000.00		15323.68		59281.91		2076331.67

		2751		4072211.54		560641.96		529387.50		203610.58		0.00		0.00		3000.00		20361.06		203681.74		2551528.70

		2752		854302.36		1430.24		111059.30		42715.12		100000.00		0.00		3000.00		4271.52		0.00		591826.18

		2753		459040.40		0.00		59675.26		22952.02		0.00		0.00		3000.00		2295.20		0.00		371117.92

		2754		1171923.44		33192.34		152350.04		58596.18		0.00		0.00		3000.00		5859.62		0.00		918925.26

		2755		900916.98		6091.70		117119.20		45045.84		0.00		0.00		3000.00		4504.58		0.00		725155.66

		2756		1261975.84		43646.23		164056.86		63098.80		0.00		0.00		3000.00		6309.88		0.00		981864.07

		2757		1248887.18		41682.93		162355.34		62444.36		0.00		0.00		3000.00		6244.44		0.00		973160.11

		2758		1140414.30		30041.43		148253.86		57020.72		0.00		0.00		3000.00		5702.08		0.00		896396.21

		2759		3176981.94		381596.04		413007.66		158849.10		0.00		0.00		3000.00		15884.90		73686.68		2130957.56

		2760		3841411.82		514482.01		499383.54		192070.60		0.00		0.00		3000.00		19207.06		169733.42		2443535.19

		2761		1968723.82		149658.42		255934.10		98436.20		0.00		0.00		3000.00		9843.62		0.00		1451851.48

		2762		3671612.68		480522.19		477309.64		183580.64		0.00		0.00		3000.00		18358.06		144829.55		2364012.60

		2763		1297053.18		48907.83		168616.92		64852.66		0.00		0.00		3000.00		6485.26		0.00		1005190.51

		2764		4753960.46		718439.52		618014.86		237698.02		0.00		0.00		3000.00		23769.80		408374.88		2744663.38

		2765		2231047.40		192409.13		290036.16		111552.38		0.00		0.00		3000.00		11155.24		0.00		1622894.49

		2766		3836071.02		513413.85		498689.24		191803.56		0.00		0.00		3000.00		19180.36		168950.10		2441033.91

		2767		865010.38		2501.04		112451.34		43250.52		0.00		0.00		3000.00		4325.06		0.00		699482.42

		2768		1447210.68		71431.45		188137.38		72360.54		0.00		0.00		3000.00		7236.06		0.00		1105045.25

		2769		1456402.50		72810.23		189332.32		72820.12		0.00		0.00		3000.00		7282.02		0.00		1111157.81

		2770		368136.42		0.00		47857.74		18406.82		0.00		0.00		3000.00		1840.68		0.00		297031.18

		2771		993861.10		15386.11		129201.94		49693.06		0.00		0.00		3000.00		4969.30		0.00		791610.69

		2772		1069282.22		22928.22		139006.68		53464.12		0.00		0.00		3000.00		5346.42		0.00		845536.78

		2773		1137679.38		29767.94		147898.32		56883.96		0.00		0.00		3000.00		5688.40		0.00		894440.76

		2774		2317508.56		209701.36		301276.12		115875.42		0.00		0.00		3000.00		11587.54		0.00		1676068.12

		2775		873493.94		3349.39		113554.22		43674.70		0.00		0.00		3000.00		4367.46		0.00		705548.17

		2776		1706563.42		110334.36		221853.24		85328.18		0.00		0.00		3000.00		8532.82		0.00		1277514.82

		2777		933092.00		9309.20		121301.96		46654.60		0.00		0.00		3000.00		4665.46		0.00		748160.78

		2778		1072934.42		23293.44		139481.48		53646.72		0.00		0.00		3000.00		5364.68		0.00		848148.10

		2779		1253879.02		42431.70		163004.28		62693.96		0.00		0.00		3000.00		6269.40		0.00		976479.68

		2780		3350695.46		416338.74		435590.40		167534.78		0.00		0.00		3000.00		16753.48		97761.69		2213716.37

		2781		974316.48		13431.65		126661.14		48715.82		0.00		0.00		3000.00		4871.58		0.00		777636.29

		2782		460369.80		0.00		59848.08		23018.50		95432.72		0.00		3000.00		2301.84		0.00		276768.66

		2783		1075948.80		23594.88		139873.34		53797.44		0.00		0.00		3000.00		5379.74		0.00		850303.40

		2784		457174.78		0.00		59432.72		22858.74		0.00		0.00		3000.00		2285.88		0.00		369597.44

		2785		1966608.96		149341.19		255659.16		98330.44		0.00		0.00		3000.00		9833.04		0.00		1450445.13

		2786		3848186.68		515836.99		500264.26		192409.34		0.00		0.00		3000.00		19240.94		170727.07		2446708.08

		2787		1104901.28		26490.13		143637.16		55245.06		0.00		0.00		3000.00		5524.50		0.00		871004.43

		2788		3209243.50		388048.35		417201.66		160462.18		0.00		0.00		3000.00		16046.22		77826.92		2146658.17

		2789		1005678.60		16567.86		130738.22		50283.94		0.00		0.00		3000.00		5028.40		0.00		800060.18

		2790		3517763.00		449752.25		457309.20		175888.16		0.00		0.00		3000.00		17588.82		122264.93		2291959.64

		2791		2639500.96		274099.84		343135.12		131975.04		156549.90		0.00		3000.00		13197.50		4709.96		1712833.60

		2792		3693071.12		484813.87		480099.24		184653.56		0.00		0.00		3000.00		18465.36		147976.78		2374062.31

		2793		1399434.40		64265.01		181926.48		69971.72		0.00		0.00		3000.00		6997.18		0.00		1073274.01

		2794		401171.14		0.00		52152.24		20058.56		0.00		0.00		3000.00		2005.86		0.00		323954.48

		2795		3176235.58		381446.77		412910.62		158811.78		0.00		0.00		3000.00		15881.18		73590.90		2130594.33

		2796		969868.86		12986.89		126082.96		48493.44		0.00		0.00		3000.00		4849.34		0.00		774456.23

		2797		3204132.94		387026.24		416537.28		160206.64		0.00		0.00		3000.00		16020.66		77171.06		2144171.06

		2798		902482.26		6248.23		117322.70		45124.12		0.00		0.00		3000.00		4512.42		0.00		726274.79

		2799		3674710.02		481141.65		477712.30		183735.50		0.00		0.00		3000.00		18373.56		145283.82		2365463.19

		2800		3653075.30		476814.71		474899.78		182653.76		0.00		0.00		3000.00		18265.38		142110.73		2355330.94

		2801		1311202.20		51030.18		170456.28		65560.12		0.00		0.00		3000.00		6556.02		0.00		1014599.60

		2802		3649223.72		476044.39		474399.08		182461.18		0.00		0.00		3000.00		18246.12		141545.83		2353527.12

		2803		3111146.04		368428.86		404448.98		155557.30		0.00		0.00		3000.00		15555.74		65237.74		2098917.42

		2804		410778.90		0.00		53401.26		20538.94		0.00		0.00		3000.00		2053.90		0.00		331784.80

		2805		2900036.62		326206.97		377004.76		145001.84		200000.00		0.00		3000.00		14500.18		38145.37		1796177.50

		2806		560945.98		0.00		72922.98		28047.30		0.00		0.00		3000.00		2804.72		0.00		454170.98

		2807		3544363.90		455072.43		460767.30		177218.20		0.00		0.00		3000.00		17721.82		126166.39		2304417.76

		2808		3238930.46		393985.74		421060.96		161946.52		0.00		0.00		3000.00		16194.66		81636.74		2161105.84

		2809		3617760.84		469751.82		470308.90		180888.04		0.00		0.00		3000.00		18088.80		136931.28		2338792.00

		2810		1173258.14		33325.81		152523.56		58662.90		0.00		0.00		3000.00		5866.30		0.00		919879.57

		2811		1007576.28		16757.63		130984.92		50378.82		0.00		0.00		3000.00		5037.88		0.00		801417.03

		2812		3331774.76		412554.60		433130.72		166588.74		0.00		0.00		3000.00		16658.88		94986.65		2204855.17

		2813		3480350.08		442269.67		452445.52		174017.50		0.00		0.00		3000.00		17401.76		116777.70		2274437.93

		2814		3308470.50		407893.75		430101.16		165423.52		0.00		0.00		3000.00		16542.36		91568.69		2193941.02

		2815		1750676.42		116951.31		227587.94		87533.82		0.00		0.00		3000.00		8753.38		0.00		1306849.97

		2816		1744176.36		115976.30		226742.92		87208.82		0.00		0.00		3000.00		8720.88		0.00		1302527.44

		2817		942476.32		10247.63		122521.92		47123.82		0.00		0.00		3000.00		4712.38		0.00		754870.57

		2818		3344695.78		415138.81		434810.46		167234.78		263641.00		0.00		3000.00		16723.48		96881.73		1947265.52

		2819		3558405.48		457880.75		462592.72		177920.28		0.00		0.00		3000.00		17792.02		128225.82		2310993.89

		2820		1066783.50		22678.35		138681.86		53339.18		0.00		0.00		3000.00		5333.92		0.00		843750.19

		2821		1127727.88		28772.79		146604.62		56386.40		0.00		0.00		3000.00		5638.64		0.00		887325.43

		2822		1453370.20		72355.38		188938.12		72668.52		0.00		0.00		3000.00		7266.86		0.00		1109141.32

		2823		3631534.12		472506.47		472099.44		181576.70		0.00		0.00		3000.00		18157.68		138951.36		2345242.47

		2824		3269689.46		400137.54		425059.62		163484.48		0.00		0.00		3000.00		16348.44		85880.81		2175778.57

		2825		3441841.10		434567.87		447439.34		172092.06		358157.12		0.00		3000.00		17209.20		111129.71		1898245.80

		2826		1449844.02		71826.45		188479.72		72492.20		0.00		0.00		3000.00		7249.22		0.00		1106796.43

		2827		715705.28		0.00		93041.68		35785.26		0.00		0.00		3000.00		3578.52		0.00		580299.82

		2828		1558793.72		88168.91		202643.18		77939.68		120000.00		0.00		3000.00		7793.96		0.00		1059247.99

		2829		862878.04		2287.80		112174.14		43143.90		0.00		0.00		3000.00		4314.40		0.00		697957.80

		2830		4293031.76		604806.00		558094.12		214651.58		0.00		0.00		3000.00		21465.16		240117.07		2650897.83

		2831		2663311.16		278861.88		346230.46		133165.56		0.00		0.00		3000.00		13316.56		7765.60		1880971.10

		2832		2843827.40		314965.13		369697.56		142191.38		170000.00		0.00		3000.00		14219.14		30931.85		1798822.34

		2833		3340871.82		414374.01		434313.34		167043.60		0.00		0.00		3000.00		16704.36		96320.89		2209115.62

		2834		1073232.12		23323.21		139520.18		53661.60		0.00		0.00		3000.00		5366.16		0.00		848360.97

		2835		3000967.60		346393.17		390125.78		150048.38		0.00		0.00		3000.00		15004.84		51098.18		2045297.25

		2836		983919.52		14391.95		127909.54		49195.98		0.00		0.00		3000.00		4919.60		0.00		784502.45

		2837		3313248.58		408849.37		430722.32		165662.42		0.00		0.00		3000.00		16566.24		92269.48		2196178.75

		2838		2795018.28		305203.31		363352.38		139750.92		0.00		0.00		3000.00		13975.10		24668.01		1945068.56

		2839		3246878.04		395575.26		422094.14		162343.90		0.00		0.00		3000.00		16234.40		82656.68		2164973.66

		2840		995763.36		15576.34		129449.24		49788.16		0.00		0.00		3000.00		4978.82		0.00		792970.80

		2841		911293.24		7129.32		118468.12		45564.66		0.00		0.00		3000.00		4556.46		0.00		732574.68

		2842		3530480.68		452295.79		458962.48		176524.04		0.00		0.00		3000.00		17652.40		124130.19		2297915.78

		2843		1031023.86		19102.39		134033.10		51551.20		0.00		0.00		3000.00		5155.12		0.00		818182.05

		2844		3582169.16		462633.48		465682.00		179108.46		0.00		0.00		3000.00		17910.84		131711.16		2322123.22

		2845		3119219.76		370043.60		405498.56		155960.98		0.00		0.00		3000.00		15596.10		66273.87		2102846.65

		2846		390369.98		0.00		50748.10		19518.50		0.00		0.00		3000.00		1951.84		0.00		315151.54

		2847		944318.40		10431.84		122761.40		47215.92		0.00		0.00		3000.00		4721.60		0.00		756187.64

		2848		518509.50		0.00		67406.24		25925.48		0.00		0.00		3000.00		2592.54		0.00		419585.24

		2849		1374761.16		60564.02		178718.96		68738.06		0.00		0.00		3000.00		6873.80		0.00		1056866.32

		2850		1465614.06		74191.96		190529.82		73280.70		0.00		0.00		3000.00		7328.08		0.00		1117283.50

		2851		695960.44		0.00		90474.86		34798.02		0.00		0.00		3000.00		3479.80		0.00		564207.76

		2852		667369.16		0.00		86758.00		33368.46		0.00		0.00		3000.00		3336.84		0.00		540905.86

		2853		425320.36		0.00		55291.64		21266.02		0.00		0.00		3000.00		2126.60		0.00		343636.10

		2854		564530.66		0.00		73388.98		28226.54		0.00		0.00		3000.00		2822.66		0.00		457092.48

		2855		512058.08		0.00		66567.56		25602.90		0.00		0.00		3000.00		2560.30		0.00		414327.32

		2856		590922.66		0.00		76819.94		29546.14		0.00		0.00		3000.00		2954.62		0.00		478601.96

		2857		396598.70		0.00		51557.84		19829.94		0.00		0.00		3000.00		1983.00		0.00		320227.92

		2858		545679.42		0.00		70938.32		27283.98		0.00		0.00		3000.00		2728.40		0.00		441728.72

		2859		1735938.98		114740.70		225672.06		86796.94		0.00		0.00		3000.00		8679.70		0.00		1297049.58

		2860		681461.54		0.00		88590.00		34073.08		0.00		0.00		3000.00		3407.30		0.00		552391.16

		2861		632469.20		0.00		82221.00		31623.46		0.00		0.00		3000.00		3162.34		0.00		512462.40

		2862		535302.44		0.00		69589.32		26765.12		0.00		0.00		3000.00		2676.52		0.00		433271.48

		2863		715847.68		0.00		93060.20		35792.38		0.00		0.00		3000.00		3579.24		0.00		580415.86

		2864		578831.90		0.00		75248.14		28941.60		0.00		0.00		3000.00		2894.16		0.00		468748.00

		2865		483192.24		0.00		62815.00		24159.62		0.00		0.00		3000.00		2415.96		0.00		390801.66

		2866		840461.52		46.15		109260.00		42023.08		0.00		0.00		3000.00		4202.30		0.00		681929.99

		2867		578022.18		0.00		75142.88		28901.10		0.00		0.00		3000.00		2890.12		0.00		468088.08

		2868		1268118.66		44567.65		164855.42		63405.94		0.00		0.00		3000.00		6340.60		0.00		985949.05

		2869		456442.86		0.00		59337.58		22822.14		0.00		0.00		3000.00		2282.22		0.00		369000.92

		2870		946484.92		10648.49		123043.04		47324.24		0.00		0.00		3000.00		4732.42		0.00		757736.73

		2871		441073.90		0.00		57339.60		22053.70		0.00		0.00		3000.00		2205.36		0.00		356475.24

		2872		2231773.50		192554.35		290130.56		111588.68		0.00		0.00		3000.00		11158.86		0.00		1623341.05

		2873		725253.18		0.00		94282.92		36262.66		0.00		0.00		3000.00		3626.26		0.00		588081.34

		2874		1038669.76		19866.98		135027.06		51933.48		0.00		0.00		3000.00		5193.34		0.00		823648.90

		2875		527091.18		0.00		68521.86		26354.56		0.00		0.00		3000.00		2635.46		0.00		426579.30

		2876		2742690.12		290807.67		356549.72		137134.50		0.00		0.00		3000.00		13713.46		17952.57		1923532.20

		2877		640013.76		0.00		83201.78		32000.68		0.00		0.00		3000.00		3200.06		0.00		518611.24

		2878		502849.56		0.00		65370.44		25142.48		0.00		0.00		3000.00		2514.24		0.00		406822.40

		2879		763952.58		0.00		99313.84		38197.62		0.00		0.00		3000.00		3819.76		0.00		619621.36

		2880		755363.38		0.00		98197.24		37768.16		0.00		0.00		3000.00		3776.82		0.00		612621.16

		2881		2648208.36		275841.32		344267.08		132410.42		0.00		0.00		3000.00		13241.04		5827.41		1873621.09

		2882		725545.50		0.00		94320.92		36277.28		0.00		0.00		3000.00		3627.72		0.00		588319.58

		2883		595585.06		0.00		77426.06		29779.26		0.00		0.00		3000.00		2977.92		0.00		482401.82

		2884		736158.82		0.00		95700.64		36807.94		0.00		0.00		3000.00		3680.80		0.00		596969.44

		2885		793574.56		0.00		103164.70		39678.72		0.00		0.00		3000.00		3967.88		0.00		643763.26

		2886		840344.62		0.00		109244.80		42017.24		0.00		0.00		3000.00		4201.72		0.00		681880.86

		2887		773851.22		0.00		100600.66		38692.56		0.00		0.00		3000.00		3869.26		0.00		627688.74

		2888		469535.50		0.00		61039.62		23476.78		0.00		0.00		3000.00		2347.68		0.00		379671.42

		2889		1028549.82		18854.98		133711.48		51427.50		0.00		0.00		3000.00		5142.74		0.00		816413.12

		2890		494788.46		0.00		64322.50		24739.42		0.00		0.00		3000.00		2473.94		0.00		400252.60

		2891		7694512.50		1453577.53		1000286.62		384725.62		0.00		0.00		3000.00		38472.56		1340696.27		3473753.90

		2892		581590.28		0.00		75606.74		29079.52		0.00		0.00		3000.00		2907.96		0.00		470996.06

		2893		1624338.52		98000.63		211164.00		81216.92		0.00		0.00		3000.00		8121.70		0.00		1222835.27

		2894		701895.96		0.00		91246.48		35094.80		0.00		0.00		3000.00		3509.48		0.00		569045.20

		2895		338895.76		0.00		44056.44		16944.78		0.00		0.00		3000.00		1694.48		0.00		273200.06

		2896		741599.80		0.00		96407.98		37080.00		0.00		0.00		3000.00		3708.00		0.00		601403.82

		2897		475435.96		0.00		61806.68		23771.80		0.00		0.00		3000.00		2377.18		0.00		384480.30

		2898		2215459.48		189291.55		288009.74		110772.98		0.00		0.00		3000.00		11077.30		0.00		1613307.91

		2899		2660201.66		278239.98		345826.22		133010.08		0.00		0.00		3000.00		13301.00		7366.55		1879457.83

		2900		639729.42		0.00		83164.82		31986.48		0.00		0.00		3000.00		3198.64		0.00		518379.48

		2901		733931.36		0.00		95411.08		36696.56		0.00		0.00		3000.00		3669.66		0.00		595154.06

		2902		570630.36		0.00		74181.94		28531.52		0.00		0.00		3000.00		2853.16		0.00		462063.74

		2903		4896704.44		754125.51		636571.58		244835.22		0.00		0.00		3000.00		24483.52		463569.22		2770119.39

		2904		759812.90		0.00		98775.68		37990.64		0.00		0.00		3000.00		3799.06		0.00		616247.52

		2905		1315066.68		51609.85		170958.66		65753.34		0.00		0.00		3000.00		6575.34		0.00		1017169.49

		2906		3094909.28		365181.51		402338.20		154745.46		0.00		0.00		3000.00		15474.54		63154.02		2091015.55

		2907		1009010.66		16901.07		131171.38		50450.54		0.00		0.00		3000.00		5045.06		0.00		802442.61

		2908		2468695.76		239938.80		320930.44		123434.78		0.00		0.00		3000.00		12343.48		0.00		1769048.26

		2909		2638981.34		273995.92		343067.58		131949.06		0.00		0.00		3000.00		13194.90		4643.27		1869130.61

		2910		1085070.48		24507.05		141059.16		54253.52		0.00		0.00		3000.00		5425.36		0.00		856825.39

		2911		242072.14		0.00		31469.38		12103.60		0.00		0.00		3000.00		1210.36		0.00		194288.80

		2912		787284.78		0.00		102347.02		39364.24		0.00		0.00		3000.00		3936.42		0.00		638637.10

		2913		1009094.32		16909.43		131182.26		50454.72		0.00		0.00		3000.00		5045.48		0.00		802502.43

		2914		1577517.10		90977.42		205077.22		78875.86		0.00		0.00		3000.00		7887.58		0.00		1191699.02

		2915		1365086.96		59112.89		177461.30		68254.34		0.00		0.00		3000.00		6825.44		0.00		1050432.99

		2916		2789005.06		304000.66		362570.66		139450.26		0.00		0.00		3000.00		13945.02		23896.32		1942142.14

		2917		1025143.36		18514.34		133268.64		51257.16		0.00		0.00		3000.00		5125.72		0.00		813977.50

		2918		616322.00		0.00		80121.86		30816.10		0.00		0.00		3000.00		3081.62		0.00		499302.42

		2919		2648181.46		275835.94		344263.58		132409.08		0.00		0.00		3000.00		13240.90		5823.95		1873608.01

		2920		874297.82		3429.78		113658.72		43714.90		0.00		0.00		3000.00		4371.48		0.00		706122.94

		2921		394793.68		0.00		51323.18		19739.68		0.00		0.00		3000.00		1973.96		0.00		318756.86

		2922		938454.24		9845.42		121999.06		46922.72		0.00		0.00		3000.00		4692.28		0.00		751994.76

		2923		2181412.26		182482.10		283583.60		109070.62		0.00		0.00		3000.00		10907.06		0.00		1592368.88

		2924		2636308.62		273461.37		342720.12		131815.44		0.00		0.00		3000.00		13181.54		4300.27		1867829.88

		2925		773681.26		0.00		100578.56		38684.06		0.00		0.00		3000.00		3868.40		0.00		627550.24

		2926		2104834.36		170075.00		273628.46		105241.72		0.00		0.00		3000.00		10524.18		0.00		1542365.00

		2927		2422260.56		230651.76		314893.88		121113.02		0.00		0.00		3000.00		12111.30		0.00		1740490.60

		2928		945112.76		10511.28		122864.66		47255.64		0.00		0.00		3000.00		4725.56		0.00		756755.62

		2929		837553.30		0.00		108881.92		41877.66		0.00		0.00		3000.00		4187.76		0.00		679605.96

		2930		3687067.88		483613.23		479318.82		184353.40		0.00		0.00		3000.00		18435.34		147096.31		2371250.78

		2931		683392.96		0.00		88841.08		34169.64		0.00		0.00		3000.00		3416.96		0.00		553965.28

		2932		636408.36		0.00		82733.08		31820.42		29669.00		0.00		3000.00		3182.04		0.00		486003.82

		2933		769540.66		0.00		100040.28		38477.04		0.00		0.00		3000.00		3847.70		0.00		624175.64

		2934		411719.48		0.00		53523.54		20585.98		0.00		0.00		3000.00		2058.60		0.00		332551.36

		2935		3667661.82		479732.01		476796.04		183383.10		0.00		0.00		3000.00		18338.30		144250.09		2362162.28

		2936		896954.52		5695.45		116604.08		44847.72		0.00		0.00		3000.00		4484.78		0.00		722322.49

		2937		2723970.32		290993.71		354116.14		136198.52		0.00		0.00		3000.00		13619.86		15550.19		1910491.90

		2938		3006094.78		347418.61		390792.32		150304.74		0.00		0.00		3000.00		15030.48		51756.16		2047792.47

		2939		676090.22		0.00		87891.72		33804.52		0.00		0.00		3000.00		3380.46		0.00		548013.52

		2940		804164.44		0.00		104541.38		40208.22		0.00		0.00		3000.00		4020.82		0.00		652394.02

		2941		3077842.42		361768.13		400119.52		153892.12		0.00		0.00		3000.00		15389.22		60963.78		2082709.65

		2942		866760.52		2676.05		112678.86		43338.02		0.00		0.00		3000.00		4333.80		0.00		700733.79

		2943		1037798.20		19779.82		134913.76		51889.92		0.00		0.00		3000.00		5189.00		0.00		823025.70

		2944		855365.64		1536.56		111197.54		42768.28		0.00		0.00		3000.00		4276.82		0.00		692586.44

		2945		2242632.60		194726.17		291542.24		112131.64		0.00		0.00		3000.00		11213.16		0.00		1630019.39

		2946		542996.24		0.00		70589.52		27149.82		0.00		0.00		3000.00		2714.98		0.00		439541.92

		2947		771687.24		0.00		100319.34		38584.36		0.00		0.00		3000.00		3858.44		0.00		625925.10

		2948		976314.14		13631.41		126920.84		48815.70		0.00		0.00		3000.00		4881.58		0.00		779064.61

		2949		772711.38		0.00		100452.48		38635.56		0.00		0.00		3000.00		3863.56		0.00		626759.78

		2950		1369186.62		59727.84		177994.26		68459.34		0.00		0.00		3000.00		6845.94		0.00		1053159.24

		2951		471329.16		0.00		61272.80		23566.46		0.00		0.00		3000.00		2356.64		0.00		381133.26

		2952		547795.06		0.00		71213.36		27389.76		0.00		0.00		3000.00		2738.98		0.00		443452.96

		2953		3325404.50		411280.55		432302.58		166270.22		0.00		0.00		3000.00		16627.02		94052.35		2201871.78

		2954		3186807.86		383561.22		414285.02		159340.40		0.00		0.00		3000.00		15934.04		74947.68		2135739.50

		2955		3598256.34		465850.92		467773.32		179912.82		0.00		0.00		3000.00		17991.28		134070.62		2329657.38

		2956		441079.94		0.00		57340.40		22054.00		0.00		0.00		3000.00		2205.40		0.00		356480.14

		2957		2277870.62		201773.77		296123.18		113893.54		0.00		0.00		3000.00		11389.36		0.00		1651690.77

		2958		6453913.58		1143427.80		839008.76		322695.68		0.00		0.00		3000.00		32269.56		945080.60		3168431.18

		2959		952751.40		11275.14		123857.68		47637.58		0.00		0.00		3000.00		4763.76		0.00		762217.24

		2960		841558.14		155.81		109402.56		42077.90		0.00		0.00		3000.00		4207.80		0.00		682714.07

		2961		843357.14		335.71		109636.42		42167.86		0.00		0.00		3000.00		4216.78		0.00		684000.37

		2962		817419.82		0.00		106264.58		40871.00		0.00		0.00		3000.00		4087.10		0.00		663197.14

		2963		521242.54		0.00		67761.54		26062.12		0.00		0.00		3000.00		2606.22		0.00		421812.66

		2964		886355.96		4635.60		115226.28		44317.80		0.00		0.00		3000.00		4431.78		0.00		714744.50

		2965		1160020.86		32002.09		150802.72		58001.04		0.00		0.00		3000.00		5800.10		0.00		910414.91

		2966		1021077.52		18107.75		132740.08		51053.88		0.00		0.00		3000.00		5105.38		0.00		811070.43

		2967		500874.38		0.00		65113.66		25043.72		0.00		0.00		3000.00		2504.38		0.00		405212.62

		2968		1795822.14		123723.17		233456.88		89791.10		0.00		0.00		3000.00		8979.12		0.00		1336871.87

		2969		431053.32		0.00		56036.94		21552.66		0.00		0.00		3000.00		2155.26		0.00		348308.46

		2970		7701027.60		1455206.30		1001133.58		385051.38		0.00		0.00		3000.00		38505.14		1342827.80		3475303.40

		2971		2052212.88		162181.78		266787.68		102610.64		0.00		0.00		3000.00		10261.06		0.00		1507371.72

		2972		1088621.42		24862.14		141520.78		54431.08		0.00		0.00		3000.00		5443.10		0.00		859364.32

		2973		2915380.86		329275.82		378999.52		145769.04		0.00		0.00		3000.00		14576.90		40114.54		2003645.04

		2974		2827037.74		311607.20		367514.90		141351.88		0.00		0.00		3000.00		14135.18		28777.18		1960651.40

		2975		890658.22		5065.82		115785.56		44532.92		0.00		0.00		3000.00		4453.30		0.00		717820.62

		2976		768266.18		0.00		99874.60		38413.30		0.00		0.00		3000.00		3841.34		0.00		623136.94

		2977		476920.42		0.00		61999.66		23846.02		0.00		0.00		3000.00		2384.60		0.00		385690.14

		2978		909898.24		6989.82		118286.78		45494.92		0.00		0.00		3000.00		4549.50		0.00		731577.22

		2979		515534.48		0.00		67019.48		25776.72		0.00		0.00		3000.00		2577.68		0.00		417160.60

		2980		959893.62		11989.36		124786.18		47994.68		0.00		0.00		3000.00		4799.46		0.00		767323.94

		2981		522993.98		0.00		67989.22		26149.70		0.00		0.00		3000.00		2614.96		0.00		423240.10

		2982		554453.04		0.00		72078.90		27722.66		0.00		0.00		3000.00		2772.26		0.00		448879.22

		2983		2766624.62		299524.57		359661.20		138331.24		0.00		0.00		3000.00		13833.12		21024.16		1931250.33

		2984		1500999.36		79499.75		195129.92		75049.96		0.00		0.00		3000.00		7505.00		0.00		1140814.73

		2985		465924.56		0.00		60570.20		23296.22		0.00		0.00		3000.00		2329.62		0.00		376728.52

		2986		3146945.06		375588.66		409102.86		157347.26		0.00		0.00		3000.00		15734.72		69831.95		2116339.61

		2987		225082.06		0.00		29260.66		11254.10		0.00		0.00		3000.00		1125.42		0.00		180441.88

		2988		2271585.16		200516.68		295306.08		113579.26		0.00		0.00		3000.00		11357.92		0.00		1647825.22

		2989		893403.20		5340.32		116142.42		44670.16		0.00		0.00		3000.00		4467.02		0.00		719783.28

		2990		4128793.98		571958.45		536743.22		206439.70		0.00		0.00		3000.00		20643.96		213017.84		2576990.81

		2991		1099602.68		25960.27		142948.34		54980.14		0.00		0.00		3000.00		5498.02		0.00		867215.91

		2992		985633.46		14563.35		128132.34		49281.68		100000.00		0.00		3000.00		4928.16		0.00		685727.93

		2993		1135297.10		29529.71		147588.62		56764.86		0.00		0.00		3000.00		5676.48		0.00		892737.43

		2994		977141.60		13714.16		127028.40		48857.08		0.00		0.00		3000.00		4885.70		0.00		779656.26

		2995		437384.58		0.00		56860.00		21869.22		0.00		0.00		3000.00		2186.92		0.00		353468.44

		2996		3062544.46		358708.54		398130.78		153127.22		0.00		0.00		3000.00		15312.72		59000.54		2075264.66

		2997		776560.32		0.00		100952.84		38828.02		0.00		0.00		3000.00		3882.80		0.00		629896.66

		2998		727044.70		0.00		94515.82		36352.24		0.00		0.00		3000.00		3635.22		0.00		589541.42

		2999		469342.90		0.00		61014.58		23467.14		0.00		0.00		3000.00		2346.72		0.00		379514.46

		3000		3445676.46		435334.94		447937.94		172283.82		0.00		0.00		3000.00		17228.38		111692.23		2258199.15

		3001		2153742.50		177411.23		279986.52		107687.12		0.00		0.00		3000.00		10768.72		0.00		1574888.91

		3002		967675.86		12767.59		125797.86		48383.80		0.00		0.00		3000.00		4838.38		0.00		772888.23

		3003		3084413.52		363082.35		400973.76		154220.68		0.00		0.00		3000.00		15422.06		61807.07		2085907.60

		3004		1901687.64		139603.00		247219.40		95084.38		138653.18		0.00		3000.00		9508.44		0.00		1268619.24

		3005		1163372.14		32337.21		151238.38		58168.60		0.00		0.00		3000.00		5816.86		0.00		912811.09

		3006		757127.78		0.00		98426.62		37856.38		0.00		0.00		3000.00		3785.64		0.00		614059.14

		3007		483886.44		0.00		62905.24		24194.32		0.00		0.00		3000.00		2419.44		0.00		391367.44

		3008		623487.06		0.00		81053.32		31174.36		0.00		0.00		3000.00		3117.44		0.00		505141.94

		3009		4850945.58		742685.80		630622.92		242547.28		0.00		0.00		3000.00		24254.72		445875.79		2761959.07

		3010		352715.08		0.00		45852.96		17635.76		100000.00		0.00		3000.00		1763.58		0.00		184462.78

		3011		1050754.30		21075.43		136598.06		52537.72		0.00		0.00		3000.00		5253.78		0.00		832289.31

		3012		883219.82		4321.98		114818.58		44161.00		175289.00		0.00		3000.00		4416.10		0.00		537213.16

		3013		1485298.80		77144.67		193088.84		74264.94		0.00		0.00		3000.00		7426.50		0.00		1130373.85

		3014		2988508.56		343901.36		388506.12		149425.42		157628.00		0.00		3000.00		14942.54		49499.27		1881605.85

		3015		1149776.10		30977.61		149470.90		57488.80		0.00		0.00		3000.00		5748.88		0.00		903089.91

		3016		608004.54		0.00		79040.60		30400.22		0.00		0.00		3000.00		3040.02		0.00		492523.70

		3017		804808.72		0.00		104625.14		40240.44		0.00		0.00		3000.00		4024.04		0.00		652919.10

		3018		777197.96		0.00		101035.74		38859.90		0.00		0.00		3000.00		3885.98		0.00		630416.34

		3019		341413.84		0.00		44383.80		17070.70		0.00		0.00		3000.00		1707.06		0.00		275252.28

		3020		863588.70		2358.87		112266.54		43179.44		0.00		0.00		3000.00		4317.94		0.00		698465.91

		3021		3416632.74		429526.20		444162.26		170831.64		0.00		0.00		3000.00		17083.16		107432.49		2244596.99

		3022		919024.72		7902.47		119473.22		45951.24		0.00		0.00		3000.00		4595.12		0.00		738102.67

		3023		2551585.58		256516.77		331706.12		127579.28		0.00		0.00		3000.00		12757.92		0.00		1820025.49

		3024		640025.48		0.00		83203.32		32001.28		0.00		0.00		3000.00		3200.12		0.00		518620.76

		3025		820295.52		0.00		106638.42		41014.78		150549.00		0.00		3000.00		4101.48		0.00		514991.84

		3026		2725688.58		291337.37		354339.52		136284.42		0.00		0.00		3000.00		13628.44		15770.70		1911328.13

		3027		888488.34		4848.83		115503.48		44424.42		0.00		0.00		3000.00		4442.44		0.00		716269.17

		3028		623917.24		0.00		81109.24		31195.86		0.00		0.00		3000.00		3119.58		0.00		505492.56

		3029		1547726.28		86508.79		201204.42		77386.32		207942.92		0.00		3000.00		7738.64		0.00		963945.19

		3030		1427463.38		68469.36		185570.24		71373.16		190000.00		0.00		3000.00		7137.32		0.00		901913.30

		3031		1091256.76		25125.68		141863.38		54562.84		0.00		0.00		3000.00		5456.28		0.00		861248.58

		3032		482000.02		0.00		62660.00		24100.00		0.00		0.00		3000.00		2410.00		0.00		389830.02

		3033		3481346.28		442468.91		452575.02		174067.32		0.00		0.00		3000.00		17406.74		116923.81		2274904.48

		3034		840512.92		51.29		109266.68		42025.64		0.00		0.00		3000.00		4202.56		0.00		681966.75

		3035		747443.28		0.00		97167.62		37372.16		0.00		0.00		3000.00		3737.22		0.00		606166.28

		3036		2476507.78		241501.21		321946.02		123825.38		0.00		0.00		3000.00		12382.54		0.00		1773852.63

		3037		809558.80		0.00		105242.64		40477.94		0.00		0.00		3000.00		4047.80		0.00		656790.42

		3038		527074.56		0.00		68519.70		26353.72		0.00		0.00		3000.00		2635.38		0.00		426565.76

		3039		735176.56		0.00		95572.96		36758.82		379103.00		0.00		3000.00		3675.88		0.00		217065.90

		3040		2866959.98		319591.65		372704.80		143348.00		0.00		0.00		3000.00		14334.80		33900.53		1980080.20

		3041		1171490.66		33149.07		152293.78		58574.54		0.00		0.00		3000.00		5857.46		0.00		918615.81

		3042		454583.38		62563.50		59095.84		22729.16		0.00		0.00		3000.00		2272.92		0.00		304921.96

		3043		1117352.28		27735.23		145255.80		55867.62		0.00		0.00		3000.00		5586.76		0.00		879906.87

		3044		1574712.28		90556.69		204712.60		78735.62		160000.00		0.00		3000.00		7873.56		0.00		1029833.81

		3045		3562359.12		458671.47		463106.68		178117.96		0.00		0.00		3000.00		17811.80		128805.69		2312845.52

		3046		4198634.32		585926.51		545822.46		209931.72		0.00		0.00		3000.00		20993.18		224541.49		2608418.96

		3047		3430050.60		432209.77		445906.58		171502.54		0.00		0.00		3000.00		17150.26		109400.44		2250881.01

		3048		1156222.20		31622.22		150308.88		57811.12		0.00		0.00		3000.00		5781.12		0.00		907698.86

		3049		901228.86		6122.89		117159.76		45061.44		0.00		0.00		3000.00		4506.14		0.00		725378.63

		3050		7214906.50		1333676.03		937937.84		360745.32		0.00		0.00		0.00		36074.54		1184885.17		3361587.60

		3051		1084121.98		24412.20		140935.86		54206.10		0.00		0.00		3000.00		5420.60		0.00		856147.22

		3052		1691415.40		108062.16		219884.00		84570.78		110000.00		0.00		3000.00		8457.08		0.00		1157441.38

		3053		2936461.62		333491.97		381740.02		146823.08		0.00		0.00		3000.00		14682.30		42819.91		2013904.34

		3054		710931.80		0.00		92421.14		35546.60		0.00		0.00		3000.00		3554.66		0.00		576409.40

		3055		435888.62		0.00		56665.52		21794.44		0.00		0.00		3000.00		2179.44		0.00		352249.22

		3056		1253552.52		42382.73		162961.82		62677.62		0.00		0.00		3000.00		6267.76		0.00		976262.59

		3057		977322.06		13732.21		127051.86		48866.10		0.00		0.00		3000.00		4886.62		0.00		779785.27

		3058		3634823.88		473164.43		472527.10		181741.20		0.00		0.00		3000.00		18174.12		139433.86		2346783.17

		3059		1130501.02		29050.10		146965.14		56525.06		0.00		0.00		3000.00		5652.50		0.00		889308.22

		3060		1041570.74		20157.07		135404.20		52078.54		0.00		0.00		3000.00		5207.86		0.00		825723.07

		3061		1652086.96		102162.89		214771.30		82604.34		0.00		0.00		3000.00		8260.44		0.00		1241287.99

		3062		3027775.10		351754.67		393610.76		151388.76		0.00		0.00		3000.00		15138.88		54538.47		2058343.56

		3063		1116968.94		27696.89		145205.96		55848.44		0.00		0.00		3000.00		5584.84		0.00		879632.81

		3064		1591923.28		93138.34		206950.02		79596.16		0.00		0.00		3000.00		7959.62		0.00		1201279.14

		3065		1416769.82		66865.32		184180.08		70838.50		0.00		0.00		3000.00		7083.84		0.00		1084802.08

		3066		1121606.10		28160.61		145808.80		56080.30		0.00		0.00		3000.00		5608.04		0.00		882948.35

		3067		773381.04		0.00		100539.54		38669.06		0.00		0.00		3000.00		3866.90		0.00		627305.54

		3068		1229899.18		38989.92		159886.90		61494.96		0.00		0.00		3000.00		6149.50		0.00		960377.90

		3069		485735.50		0.00		63145.62		24286.78		0.00		0.00		3000.00		2428.68		0.00		392874.42

		3070		621192.10		0.00		80754.98		31059.60		0.00		0.00		3000.00		3105.96		0.00		503271.56

		3071		1017908.26		17790.83		132328.08		50895.42		0.00		0.00		3000.00		5089.54		0.00		808804.39

		3072		488130.92		0.00		63457.02		24406.54		0.00		0.00		3000.00		2440.66		0.00		394826.70

		3073		847049.40		704.94		110116.42		42352.48		0.00		0.00		3000.00		4235.24		0.00		686640.32

		3074		680142.84		0.00		88418.56		34007.14		0.00		0.00		3000.00		3400.72		0.00		551316.42

		3075		1008697.80		16869.78		131130.72		50434.90		0.00		0.00		3000.00		5043.48		0.00		802218.92

		3076		2797642.40		305728.13		363693.52		139882.12		0.00		0.00		3000.00		13988.22		25004.77		1946345.64

		3077		2384236.60		223046.97		309950.76		119211.84		0.00		0.00		3000.00		11921.18		0.00		1717105.85

		3078		776845.06		0.00		100989.86		38842.26		0.00		0.00		3000.00		3884.22		0.00		630128.72

		3079		1070352.52		23035.25		139145.82		53517.62		0.00		0.00		3000.00		5351.76		0.00		846302.07

		3080		1985752.80		152212.77		258147.86		99287.64		0.00		0.00		3000.00		9928.76		0.00		1463175.77

		3081		3526204.16		451440.48		458406.54		176310.20		0.00		0.00		3000.00		17631.02		123502.96		2295912.96

		3082		2951947.66		336589.18		383753.20		147597.38		0.00		0.00		3000.00		14759.74		44807.28		2021440.88

		3083		4744783.54		716145.29		616821.86		237239.18		0.00		0.00		3000.00		23723.92		404826.47		2743026.82

		3084		2482678.68		242735.39		322748.22		124133.94		0.00		0.00		3000.00		12413.40		0.00		1777647.73

		3085		1085613.52		24561.35		141129.76		54280.68		0.00		0.00		3000.00		5428.06		0.00		857213.67

		3086		841435.82		143.58		109386.66		42071.80		0.00		0.00		3000.00		4207.18		0.00		682626.60

		3087		852772.18		1277.22		110860.38		42638.60		0.00		0.00		3000.00		4263.86		0.00		690732.12

		3088		1741241.24		115536.04		226361.36		87062.06		137816.80		0.00		3000.00		8706.20		0.00		1162758.78

		3089		972027.56		13202.76		126363.58		48601.38		0.00		0.00		3000.00		4860.14		0.00		775999.70

		3090		915216.70		7521.67		118978.18		45760.84		0.00		0.00		3000.00		4576.08		0.00		735379.93

		3091		2867770.26		319753.70		372810.14		143388.52		0.00		0.00		3000.00		14338.86		34004.52		1980474.52

		3092		644442.86		0.00		83777.58		32222.14		0.00		0.00		3000.00		3222.22		0.00		522220.92

		3093		1196125.92		35612.59		155496.36		59806.30		0.00		0.00		3000.00		5980.62		0.00		936230.05

		3094		684438.94		0.00		88977.06		34221.94		0.00		0.00		3000.00		3422.20		0.00		554817.74

		3095		1456377.82		72806.52		189329.12		72818.90		0.00		0.00		3000.00		7281.88		0.00		1111141.40

		3096		1437644.60		69996.54		186893.80		71882.24		0.00		0.00		3000.00		7188.22		0.00		1098683.80

		3097		1944928.40		146089.11		252840.70		97246.42		0.00		0.00		3000.00		9724.64		0.00		1436027.53

		3098		184362.68		0.00		23967.14		9218.14		0.00		0.00		3000.00		921.82		0.00		147255.58

		3099		1099140.90		25914.09		142888.32		54957.04		0.00		0.00		3000.00		5495.70		0.00		866885.75

		3100		4517320.38		659279.50		587251.64		225866.02		419898.00		0.00		3000.00		22586.60		247518.99		2351919.63

		3101		2418989.98		229997.65		314468.70		120949.50		0.00		0.00		3000.00		12094.94		0.00		1738479.19

		3102		1408558.00		65633.55		183112.54		70427.90		0.00		0.00		3000.00		7042.80		0.00		1079341.21

		3103		1129499.36		28949.94		146834.92		56474.96		0.00		0.00		3000.00		5647.50		0.00		888592.04

		3104		3889085.72		524016.79		505581.14		194454.28		0.00		0.00		3000.00		19445.42		176725.59		2465862.50

		3105		1113120.34		27312.03		144705.64		55656.02		0.00		0.00		3000.00		5565.60		0.00		876881.05

		3106		3812689.26		508737.50		495649.60		190634.46		0.00		0.00		3000.00		19063.44		165520.78		2430083.48

		3107		4159331.08		578065.87		540713.04		207966.56		0.00		0.00		3000.00		20796.66		218056.46		2590732.49

		3108		924047.62		8404.76		120126.20		46202.38		0.00		0.00		3000.00		4620.24		0.00		741694.04

		3109		1061559.20		22155.92		138002.70		53077.96		0.00		0.00		3000.00		5307.80		0.00		840014.82

		3110		1762214.68		118682.05		229087.90		88110.74		0.00		0.00		3000.00		8811.08		0.00		1314522.91

		3111		950814.36		11081.44		123605.86		47540.72		0.00		0.00		3000.00		4754.08		0.00		760832.26

		3112		446345.54		0.00		58024.92		22317.28		0.00		0.00		3000.00		2231.72		0.00		360771.62

		3113		4071342.20		560468.09		529274.48		203567.12		0.00		0.00		3000.00		20356.72		203538.29		2551137.50

		3114		508026.16		0.00		66043.40		25401.30		0.00		0.00		3000.00		2540.14		0.00		411041.32

		3115		1066259.72		22625.97		138613.76		53312.98		0.00		0.00		3000.00		5331.30		0.00		843375.71

		3116		3303735.54		406946.76		429485.62		165186.78		0.00		0.00		3000.00		16518.68		90874.23		2191723.47

		3117		3642001.14		474599.88		473460.14		182100.06		0.00		0.00		3000.00		18210.00		140486.52		2350144.54

		3118		3516371.68		449473.99		457128.32		175818.58		0.00		0.00		3000.00		17581.86		122060.87		2291308.06

		3119		983635.22		14363.52		127872.58		49181.76		0.00		0.00		3000.00		4918.18		0.00		784299.18

		3120		477417.40		0.00		62064.26		23870.88		0.00		0.00		3000.00		2387.08		0.00		386095.18

		3121		1413353.96		66352.94		183736.02		70667.70		282540.48		0.00		3000.00		7066.76		0.00		799990.06

		3122		3108826.86		367965.02		404147.50		155441.34		0.00		0.00		3000.00		15544.14		64940.11		2097788.75

		3123		3390193.50		424238.35		440725.16		169509.68		0.00		0.00		3000.00		16950.96		103554.73		2232214.62

		3124		899450.52		5945.05		116928.56		44972.52		0.00		0.00		3000.00		4497.26		0.00		724107.13

		3125		1211061.52		37106.15		157438.00		60553.08		0.00		0.00		3000.00		6055.30		0.00		946908.99

		3126		1168641.20		32864.12		151923.36		58432.06		0.00		0.00		3000.00		5843.20		0.00		916578.46

		3127		4067535.30		559706.71		528779.58		203376.76		409246.50		0.00		3000.00		20337.68		187988.97		2155099.10

		3128		2377307.74		221661.20		309050.00		118865.38		0.00		0.00		3000.00		11886.54		0.00		1712844.62

		3129		3101198.52		366439.35		403155.80		155059.92		0.00		0.00		3000.00		15506.00		63961.14		2094076.31

		3130		1218199.74		37819.97		158365.96		60909.98		0.00		0.00		3000.00		6091.00		0.00		952012.83

		3131		1105741.88		26574.19		143746.44		55287.10		380000.00		0.00		3000.00		5528.70		0.00		491605.45

		3132		3643335.20		474866.69		473633.58		182166.76		0.00		0.00		3000.00		18216.68		140682.18		2350769.31

		3133		4463078.24		645718.96		580200.18		223153.92		0.00		0.00		3000.00		22315.40		295900.42		2692789.36

		3134		1620466.36		91919.80		210660.62		81023.32		0.00		0.00		3000.00		8102.34		0.00		1225760.28

		3135		2812406.30		308680.91		365612.82		140620.32		0.00		0.00		3000.00		14062.04		26899.48		1953530.73

		3136		4550924.36		667680.49		591620.16		227546.22		278977.44		0.00		3000.00		22754.62		308055.70		2451289.73

		3137		3499124.52		446024.55		454886.18		174956.22		0.00		0.00		3000.00		17495.62		119531.28		2283230.67

		3138		1147495.72		30749.57		149174.44		57374.78		0.00		0.00		3000.00		5737.48		0.00		901459.45

		3139		729891.62		0.00		94885.92		36494.58		93156.00		0.00		3000.00		3649.46		0.00		498705.66

		3140		1305448.64		50167.15		169708.32		65272.44		0.00		0.00		3000.00		6527.24		0.00		1010773.49

		3141		1101971.74		26197.17		143256.32		55098.58		75331.04		0.00		3000.00		5509.86		0.00		793578.77

		3142		6210086.50		1082471.03		807311.24		310504.32		0.00		0.00		3000.00		31050.44		873029.70		3102719.77

		3143		419486.06		6240.14		54533.18		20974.30		0.00		0.00		3000.00		2097.44		0.00		332641.00

		3144		1036677.44		19667.74		134768.06		51833.88		0.00		0.00		3000.00		5183.38		0.00		822224.38

		3145		572608.06		0.00		74439.04		28630.40		0.00		0.00		3000.00		2863.04		0.00		463675.58

		3146		1092459.42		25245.94		142019.72		54622.98		94635.68		0.00		3000.00		5462.30		0.00		767472.80

		3147		908768.90		6876.89		118139.96		45438.44		0.00		0.00		3000.00		4543.84		0.00		730769.77

		3148		2702089.66		286617.58		351271.66		135104.48		0.00		0.00		3000.00		13510.44		12742.17		1899843.33

		3149		3403146.32		426828.91		442409.02		170157.32		0.00		0.00		3000.00		17015.74		105454.48		2238280.85

		3150		3655824.28		477364.51		475257.16		182791.22		0.00		0.00		3000.00		18279.12		142513.91		2356618.36

		3151		1043892.70		20389.27		135706.06		52194.64		0.00		0.00		3000.00		5219.46		0.00		827383.27

		3152		3445083.74		435216.40		447860.88		172254.18		0.00		0.00		3000.00		17225.42		111605.30		2257921.56

		3153		4202404.18		586680.49		546312.54		210120.20		0.00		0.00		3000.00		21012.02		225163.52		2610115.41

		3154		987870.86		14787.09		128423.22		49393.54		0.00		0.00		3000.00		4939.36		0.00		787327.65

		3155		3675948.40		481389.33		477873.30		183797.42		0.00		0.00		3000.00		18379.74		145465.45		2366043.16

		3156		3612251.16		468649.88		469592.66		180612.56		0.00		0.00		3000.00		18061.26		136123.19		2336211.61

		3157		863727.00		2372.70		112284.52		43186.36		0.00		0.00		3000.00		4318.64		0.00		698564.78

		3158		1022559.34		18255.93		132932.72		51127.96		0.00		0.00		3000.00		5112.80		0.00		812129.93

		3159		1334953.08		54592.81		173543.90		66747.66		0.00		0.00		3000.00		6674.76		0.00		1030393.95

		3160		3297415.30		405682.71		428663.98		164870.76		0.00		0.00		3000.00		16487.08		89947.26		2188763.51

		3161		977795.00		13779.50		127113.36		48889.76		0.00		0.00		3000.00		4888.98		0.00		780123.40

		3162		1709334.38		110750.01		222213.46		85466.72		0.00		0.00		3000.00		8546.68		0.00		1279357.51

		3163		1740816.18		115472.28		226306.10		87040.80		0.00		0.00		3000.00		8704.08		0.00		1300292.92

		3164		901655.72		6165.57		117215.24		45082.78		600000.00		0.00		3000.00		4508.28		0.00		125683.85

		3165		1328237.92		53585.54		172670.92		66411.90		0.00		0.00		3000.00		6641.18		0.00		1025928.38

		3166		963141.14		12314.11		125208.34		48157.06		0.00		0.00		3000.00		4815.70		0.00		769645.93

		3167		2914128.72		329025.39		378836.74		145706.44		238338.00		0.00		3000.00		14570.64		39953.85		1764697.66

		3168		2323014.32		210802.51		301991.86		116150.72		0.00		0.00		3000.00		11615.08		0.00		1679454.15

		3169		1656482.26		102822.19		215342.70		82824.12		0.00		0.00		3000.00		8282.42		0.00		1244210.83

		3170		3232377.40		392675.13		420209.06		161618.88		0.00		0.00		3000.00		16161.88		80795.77		2157916.68

		3171		915779.18		7577.92		119051.30		45788.96		85683.50		0.00		3000.00		4578.90		0.00		650098.60

		3172		885292.24		4529.22		115088.00		44264.62		0.00		0.00		3000.00		4426.46		0.00		713983.94

		3173		1348771.44		56665.57		175340.28		67438.58		0.00		0.00		3000.00		6743.86		0.00		1039583.15

		3174		2259969.96		198193.64		293796.10		112998.50		0.00		0.00		3000.00		11299.84		0.00		1640681.88

		3175		3146192.34		375438.12		409005.00		157309.62		0.00		0.00		3000.00		15730.96		69735.35		2115973.29

		3176		1345289.42		56143.26		174887.62		67264.48		0.00		0.00		3000.00		6726.44		0.00		1037267.62

		3177		3704035.92		487006.83		481524.66		185201.80		0.00		0.00		3000.00		18520.18		149584.95		2379197.50

		3178		3502220.58		446643.77		455288.68		175111.02		0.00		0.00		3000.00		17511.10		119985.37		2284680.64

		3179		1464884.42		74082.51		190434.98		73244.22		0.00		0.00		3000.00		7324.42		0.00		1116798.29

		3180		1469896.22		74834.28		191086.50		73494.82		254251.00		0.00		3000.00		7349.48		0.00		865880.14

		3181		815544.12		0.00		106020.74		40777.20		0.00		0.00		3000.00		4077.72		0.00		661668.46

		3182		1573864.14		90429.47		204602.34		78693.20		0.00		0.00		3000.00		7869.32		0.00		1189269.81

		3183		877752.46		23410.80		114107.82		43887.62		0.00		0.00		3000.00		4388.76		0.00		688957.46

		3184		322312.18		0.00		41900.58		16115.60		0.00		0.00		3000.00		1611.56		0.00		259684.44

		3185		841443.88		144.39		109387.70		42072.20		0.00		0.00		3000.00		4207.22		0.00		682632.37

		3186		418728.16		0.00		54434.66		20936.40		0.00		0.00		3000.00		2093.64		0.00		338263.46

		3187		1370404.50		59910.53		178152.58		68520.22		0.00		0.00		3000.00		6852.02		0.00		1053969.15

		3188		1535573.54		84685.88		199624.56		76778.68		0.00		0.00		3000.00		7677.86		0.00		1163806.56

		3189		577617.66		0.00		75090.30		28880.88		0.00		0.00		3000.00		2888.08		0.00		467758.40

		3190		481092.26		0.00		62542.00		24054.62		0.00		0.00		3000.00		2405.46		0.00		389090.18

		3191		480573.18		0.00		62474.52		24028.66		0.00		0.00		3000.00		2402.86		0.00		388667.14

		3192		515050.68		0.00		66956.58		25752.54		0.00		0.00		3000.00		2575.26		0.00		416766.30

		3193		596235.24		62171.32		77510.58		29811.76		0.00		0.00		3000.00		2981.18		0.00		420760.40

		3194		444429.16		0.00		57775.80		22221.46		0.00		0.00		3000.00		2222.14		0.00		359209.76

		3195		735710.90		0.00		95642.42		36785.54		0.00		0.00		3000.00		3678.56		0.00		596604.38

		3196		627717.88		0.00		81603.32		31385.90		0.00		0.00		3000.00		3138.58		0.00		508590.08

		3197		599108.86		0.00		77884.16		29955.44		0.00		0.00		3000.00		2995.54		0.00		485273.72

		3198		855418.00		1541.80		111204.34		42770.90		0.00		0.00		3000.00		4277.10		0.00		692623.86

		3199		700788.66		0.00		91102.52		35039.44		0.00		0.00		3000.00		3503.94		0.00		568142.76

		3200		6921614.26		1260352.97		899809.86		346080.72		0.00		0.00		3000.00		34608.08		1087829.71		3289932.92

		3201		933552.88		9355.29		121361.88		46677.64		0.00		0.00		3000.00		4667.76		0.00		748490.31

		3202		885305.36		4530.54		115089.70		44265.26		0.00		0.00		3000.00		4426.52		0.00		713993.34

		3203		632901.54		0.00		82277.20		31645.08		0.00		0.00		3000.00		3164.50		0.00		512814.76

		3204		626650.92		0.00		81464.62		31332.54		0.00		0.00		3000.00		3133.26		0.00		507720.50

		3205		496336.78		0.00		64523.78		24816.84		0.00		0.00		3000.00		2481.68		0.00		401514.48

		3206		505550.44		0.00		65721.56		25277.52		0.00		0.00		3000.00		2527.76		0.00		409023.60

		3207		856632.34		1663.23		111362.20		42831.62		0.00		0.00		3000.00		4283.16		0.00		693492.13

		3208		447443.26		0.00		58167.62		22372.16		0.00		0.00		3000.00		2237.22		0.00		361666.26

		3209		496869.72		0.00		64593.06		24843.48		0.00		0.00		3000.00		2484.34		0.00		401948.84

		3210		1263906.60		43935.84		164307.86		63195.34		0.00		0.00		3000.00		6319.54		0.00		983148.02

		3211		1224918.34		38491.83		159239.38		61245.92		0.00		0.00		3000.00		6124.60		0.00		956816.61

		3212		860163.90		2016.39		111821.30		43008.20		0.00		0.00		3000.00		4300.82		0.00		696017.19

		3213		687207.70		0.00		89337.00		34360.38		0.00		0.00		3000.00		3436.04		0.00		557074.28

		3214		3211233.54		388446.36		417460.36		160561.68		0.00		0.00		3000.00		16056.16		78082.30		2147626.68

		3215		3329262.76		412052.20		432804.16		166463.14		0.00		0.00		3000.00		16646.32		94618.22		2203678.72

		3216		628882.30		0.00		81754.70		31444.12		0.00		0.00		3000.00		3144.42		0.00		509539.06

		3217		1011365.02		17136.50		131477.46		50568.26		0.00		0.00		3000.00		5056.82		0.00		804125.98

		3218		1242244.86		38326.58		161491.84		62112.24		0.00		0.00		3000.00		6211.22		0.00		971102.98

		3219		1077895.18		23789.52		140126.38		53894.76		0.00		0.00		3000.00		5389.48		0.00		851695.04

		3220		796540.04		0.00		103550.20		39827.00		0.00		0.00		3000.00		3982.70		0.00		646180.14

		3221		847114.42		711.44		110124.88		42355.72		0.00		0.00		3000.00		4235.58		0.00		686686.80

		3222		3271059.74		400411.60		425237.76		163552.98		1085715.06		0.00		3000.00		16355.30		0.00		1176787.04

		3223		419675.62		0.00		54557.84		20983.78		0.00		0.00		3000.00		2098.38		0.00		339035.62

		3224		931399.78		9139.98		121081.98		46569.98		170000.00		0.00		3000.00		4657.00		0.00		576950.84

		3225		1930999.96		143999.84		251030.00		96550.00		0.00		0.00		3000.00		9655.00		0.00		1426765.12

		3226		714456.96		0.00		92879.40		35722.84		0.00		0.00		3000.00		3572.28		0.00		579282.44

		3227		640153.04		0.00		83219.90		32007.66		0.00		0.00		3000.00		3200.76		0.00		518724.72

		3228		947626.72		10762.67		123191.48		47381.34		0.00		0.00		3000.00		4738.14		0.00		758553.09

		3229		807351.08		0.00		104955.64		40367.56		0.00		0.00		3000.00		4036.76		0.00		654991.12

		3230		1204037.14		36403.71		156524.82		60201.86		0.00		0.00		3000.00		6020.18		0.00		941886.57

		3231		1349651.42		56797.56		175454.68		67482.58		0.00		0.00		3000.00		6748.26		0.00		1040168.34

		3232		2021265.96		157539.74		262764.58		101063.30		0.00		0.00		3000.00		10106.32		0.00		1486792.02

		3233		2862779.58		318755.57		372161.34		143138.98		0.00		0.00		3000.00		14313.90		33364.05		1978045.74

		3234		752571.60		0.00		97834.30		37628.58		0.00		0.00		3000.00		3762.86		0.00		610345.86

		3235		997695.88		15769.59		129700.46		49884.80		0.00		0.00		3000.00		4988.48		0.00		794352.55

		3236		2931800.32		332559.71		381134.04		146590.02		0.00		0.00		3000.00		14659.00		42221.71		2011635.84

		3237		763063.48		0.00		99198.26		38153.18		0.00		0.00		3000.00		3815.32		0.00		618896.72

		3238		955313.82		11531.38		124190.80		47765.70		0.00		0.00		3000.00		4776.56		0.00		764049.38

		3239		837794.60		0.00		108913.30		41889.74		0.00		0.00		3000.00		4188.98		0.00		679802.58

		3240		2866554.92		319510.63		372652.14		143327.74		0.00		0.00		3000.00		14332.78		33848.55		1979883.08

		3241		593190.46		0.00		77114.76		29659.52		0.00		0.00		3000.00		2965.96		0.00		480450.22

		3242		1335449.66		54667.30		173608.46		66772.48		0.00		0.00		3000.00		6677.24		0.00		1030724.18

		3243		769247.66		0.00		100002.20		38462.38		0.00		0.00		3000.00		3846.24		0.00		623936.84

		3244		1008341.06		16834.11		131084.34		50417.06		0.00		0.00		3000.00		5041.70		0.00		801963.85

		3245		805981.44		0.00		104777.58		40299.08		0.00		0.00		3000.00		4029.90		0.00		653874.88

		3246		1032937.56		19293.76		134281.88		51646.88		0.00		0.00		3000.00		5164.68		0.00		819550.36

		3247		745829.66		0.00		96957.86		37291.48		0.00		0.00		3000.00		3729.14		0.00		604851.18

		3248		503176.40		0.00		65412.94		25158.82		0.00		0.00		3000.00		2515.88		0.00		407088.76

		3249		875615.54		3561.55		113830.02		43780.78		0.00		0.00		3000.00		4378.08		0.00		707065.11

		3250		3682678.14		482735.28		478748.16		184133.90		0.00		0.00		3000.00		18413.40		146452.48		2369194.92

		3251		3938241.26		533847.90		511971.36		196912.06		0.00		0.00		3000.00		19691.20		183935.07		2488883.67

		3252		1188474.22		34847.42		154501.64		59423.72		0.00		0.00		3000.00		5942.38		0.00		930759.06

		3253		1019556.94		17955.69		132542.40		50977.84		0.00		0.00		3000.00		5097.78		0.00		809983.23

		3254		3051396.16		356478.88		396681.50		152569.80		0.00		0.00		3000.00		15256.98		57569.84		2069839.16

		3255		954088.78		11408.88		124031.54		47704.44		0.00		0.00		3000.00		4770.44		0.00		763173.48

		3256		2702306.08		286660.87		351299.80		135115.30		0.00		0.00		3000.00		13511.54		12769.95		1899948.62

		3257		1359100.98		58215.00		176683.12		67955.04		0.00		0.00		3000.00		6795.50		0.00		1046452.32

		3258		900054.90		6005.49		117007.14		45002.74		0.00		0.00		3000.00		4500.28		0.00		724539.25

		3259		515685.90		0.00		67039.16		25784.30		0.00		0.00		3000.00		2578.42		0.00		417284.02

		3260		1033876.14		19387.61		134403.90		51693.80		0.00		0.00		3000.00		5169.38		0.00		820221.45

		3261		363217.42		0.00		47218.26		18160.88		0.00		0.00		3000.00		1816.08		0.00		293022.20

		3262		860894.42		2089.44		111916.28		43044.72		0.00		0.00		3000.00		4304.48		0.00		696539.50

		3263		2198222.76		185844.20		285768.96		109911.14		0.00		0.00		3000.00		10991.12		0.00		1602707.34

		3264		3956620.18		537523.69		514360.62		197831.00		0.00		0.00		3000.00		19783.10		186630.65		2497491.12

		3265		3848414.06		515882.46		500293.82		192420.70		0.00		0.00		3000.00		19242.08		170760.42		2446814.58

		3266		616786.52		0.00		80182.24		30839.32		0.00		0.00		3000.00		3083.94		0.00		499681.02

		3267		916407.32		7640.73		119132.96		45820.36		0.00		0.00		3000.00		4582.04		0.00		736231.23

		3268		773671.16		0.00		100577.26		38683.56		0.00		0.00		3000.00		3868.36		0.00		627541.98

		3269		1019831.92		17983.19		132578.14		50991.60		0.00		0.00		3000.00		5099.16		0.00		810179.83

		3270		3048795.80		352028.81		396343.46		152439.80		0.00		0.00		3000.00		15243.98		57236.13		2072503.62

		3271		820420.32		0.00		106654.64		41021.02		0.00		0.00		3000.00		4102.10		0.00		665642.56

		3272		2697717.50		285743.15		350703.28		134885.88		0.00		0.00		3000.00		13488.58		12181.08		1897715.53

		3273		883781.82		4378.18		114891.64		44189.10		0.00		0.00		3000.00		4418.90		0.00		712904.00

		3274		575913.32		0.00		74868.74		28795.66		0.00		0.00		3000.00		2879.56		0.00		466369.36

		3275		2759013.74		298002.40		358671.78		137950.68		0.00		0.00		3000.00		13795.06		20047.43		1927546.39

		3276		1016866.06		17686.61		132192.58		50843.30		0.00		0.00		3000.00		5084.34		0.00		808059.23

		3277		2785026.50		303204.95		362053.44		139251.32		0.00		0.00		3000.00		13925.14		23385.73		1940205.92

		3278		516571.08		0.00		67154.24		25828.56		0.00		0.00		0.00		2582.86		0.00		421005.42

		3279		821952.62		0.00		106853.84		41097.64		0.00		0.00		3000.00		4109.76		0.00		666891.38

		3280		1199107.66		35910.77		155884.00		59955.38		0.00		0.00		3000.00		5995.54		0.00		938361.97

		3281		4274282.42		601056.13		555656.72		213714.12		0.00		0.00		3000.00		21371.42		237023.43		2642460.60

		3282		394909.90		0.00		51338.28		19745.50		0.00		0.00		3000.00		1974.54		0.00		318851.58

		3283		923079.12		8307.91		120000.28		46153.96		107500.00		0.00		3000.00		4615.40		0.00		633501.57

		3284		1049098.58		20909.86		136382.82		52454.92		0.00		0.00		3000.00		5245.50		0.00		831105.48

		3285		1089130.92		24913.09		141587.02		54456.54		0.00		0.00		3000.00		5445.66		0.00		859728.61

		3286		967746.62		12774.66		125807.06		48387.34		0.00		0.00		3000.00		4838.74		0.00		772938.82

		3287		889938.08		4993.81		115691.96		44496.90		0.00		0.00		3000.00		4449.70		0.00		717305.71

		3288		2909837.08		328167.07		378278.82		145491.86		0.00		0.00		3000.00		14549.18		39403.09		2000947.06

		3289		1153198.84		31319.88		149915.84		57659.94		0.00		0.00		3000.00		5766.00		0.00		905537.18

		3290		4610168.92		682491.63		599321.96		230508.44		0.00		0.00		3000.00		23050.84		352775.48		2719020.57

		3291		1394875.68		63581.20		181333.84		69743.78		0.00		0.00		3000.00		6974.38		0.00		1070242.48

		3292		1058352.16		21835.22		137585.78		52917.60		0.00		0.00		3000.00		5291.76		0.00		837721.80

		3293		1066504.56		22650.46		138645.60		53325.22		0.00		0.00		3000.00		5332.52		0.00		843550.76

		3294		985363.10		14536.31		128097.20		49268.16		0.00		0.00		3000.00		4926.82		0.00		785534.61

		3295		4142101.46		574619.94		538473.18		207105.08		0.00		0.00		3000.00		20710.50		215213.57		2582979.19

		3296		1574191.64		90478.60		204644.92		78709.58		0.00		0.00		3000.00		7870.96		0.00		1189487.58

		3297		1212964.00		37296.40		157685.32		60648.20		0.00		0.00		3000.00		6064.82		0.00		948269.26

		3298		3139715.88		374142.83		408163.06		156985.80		0.00		0.00		3000.00		15698.58		68904.20		2112821.41

		3299		2864302.84		319060.22		372359.36		143215.14		0.00		0.00		3000.00		14321.52		33559.53		1978787.07

		3300		1321390.24		48628.39		171780.74		66069.52		0.00		0.00		3000.00		6606.96		0.00		1025304.63

		3301		1033284.14		19328.41		134326.94		51664.20		0.00		0.00		3000.00		5166.42		0.00		819798.17

		3302		1083573.92		24357.39		140864.60		54178.70		0.00		0.00		3000.00		5417.86		0.00		855755.37

		3303		968354.98		12835.50		125886.14		48417.74		0.00		0.00		3000.00		4841.78		0.00		773373.82

		3304		865958.80		2595.88		112574.64		43297.94		0.00		0.00		3000.00		4329.80		0.00		700160.54

		3305		948958.62		10895.86		123364.62		47447.94		0.00		0.00		3000.00		4744.80		0.00		759505.40

		3306		2289519.76		204103.60		297637.56		114475.98		0.00		0.00		3000.00		11447.60		0.00		1658855.02

		3307		931038.16		9103.82		121034.96		46551.90		0.00		0.00		3000.00		4655.20		0.00		746692.28

		3308		1130546.44		29054.64		146971.04		56527.32		0.00		0.00		3000.00		5652.74		0.00		889340.70

		3309		894478.86		5447.89		116282.26		44723.94		0.00		0.00		3000.00		4472.40		0.00		720552.37

		3310		1151462.02		31146.20		149690.06		57573.10		0.00		0.00		3000.00		5757.32		0.00		904295.34

		3311		3480705.48		438410.75		452491.72		174035.28		0.00		0.00		3000.00		17403.52		116829.82		2278534.39

		3312		3550266.96		456253.04		461534.70		177513.34		0.00		0.00		3000.00		17751.34		127032.17		2307182.37

		3313		592594.00		0.00		77037.22		29629.70		0.00		0.00		3000.00		2962.98		0.00		479964.10

		3314		3458056.26		437810.90		449547.32		172902.82		1000000.00		0.00		3000.00		17290.28		0.00		1377504.94

		3315		1003290.84		16329.08		130427.80		50164.54		0.00		0.00		3000.00		5016.46		0.00		798352.96

		3316		3107881.24		367775.90		404024.56		155394.06		0.00		0.00		3000.00		15539.40		64818.76		2097328.56

		3317		1134159.78		29415.98		147440.78		56707.98		0.00		0.00		3000.00		5670.80		0.00		891924.24

		3318		2232178.34		192635.32		290183.18		111608.92		0.00		0.00		3000.00		11160.90		0.00		1623590.02

		3319		390369.98		0.00		50748.10		19518.50		0.00		0.00		3000.00		1951.84		0.00		315151.54

		3320		1641038.24		100505.59		213334.98		82051.92		0.00		0.00		3000.00		8205.20		0.00		1233940.55

		3321		1791428.84		123064.18		232885.74		89571.44		0.00		0.00		3000.00		8957.14		0.00		1333950.34

		3322		1637635.56		99995.18		212892.62		81881.78		0.00		0.00		3000.00		8188.18		0.00		1231677.80

		3323		602245.36		0.00		78291.90		30112.26		0.00		0.00		3000.00		3011.22		0.00		487829.98

		3324		1150739.54		31073.95		149596.14		57536.98		0.00		0.00		3000.00		5753.70		0.00		903778.77

		3325		421491.22		0.00		54793.86		21074.56		0.00		0.00		3000.00		2107.46		0.00		340515.34

		3326		576589.76		0.00		74956.66		28829.48		0.00		0.00		3000.00		2882.94		0.00		466920.68

		3327		2459016.18		235642.89		319672.10		122950.80		0.00		0.00		3000.00		12295.08		0.00		1765455.31

		3328		525229.46		0.00		68279.82		26261.48		0.00		0.00		3000.00		2626.14		0.00		425062.02

		3329		912966.42		7296.64		118685.64		45648.32		0.00		0.00		3000.00		4564.84		0.00		733770.98

		3330		471149.86		0.00		61249.48		23557.50		0.00		0.00		3000.00		2355.74		0.00		380987.14

		3331		4707820.36		706904.49		612016.64		235391.02		0.00		0.00		3000.00		23539.10		390534.03		2736435.08

		3332		2112690.32		171253.40		274649.74		105634.52		0.00		0.00		3000.00		10563.46		0.00		1547589.20

		3333		478255.84		0.00		62173.26		23912.80		0.00		0.00		3000.00		2391.28		0.00		386778.50

		3334		1184928.44		34492.84		154040.70		59246.42		0.00		0.00		3000.00		5924.64		0.00		928223.84

		3335		5999469.94		1029816.89		779931.10		299973.50		0.00		0.00		3000.00		29997.34		810792.50		3045958.61

		3336		958271.34		11827.13		124575.28		47913.56		0.00		0.00		3000.00		4791.36		0.00		766164.01

		3337		2199916.40		186182.93		285989.14		109995.82		0.00		0.00		3000.00		10999.58		0.00		1603748.93

		3338		1216617.82		37661.78		158160.32		60830.90		0.00		0.00		3000.00		6083.08		0.00		950881.74

		3339		3954972.00		537194.05		514146.36		197748.60		0.00		0.00		3000.00		19774.86		186388.91		2496719.22

		3340		1521980.90		82646.99		197857.52		76099.04		0.00		0.00		3000.00		7609.90		0.00		1154767.45

		3341		3809598.58		508119.37		495247.82		190479.92		0.00		0.00		3000.00		19048.00		165067.48		2428635.99

		3342		1431609.32		69091.25		186109.22		71580.46		0.00		0.00		3000.00		7158.04		0.00		1094670.35

		3343		3702266.30		486652.91		481294.62		185113.32		0.00		0.00		3000.00		18511.34		149325.41		2378368.70

		3344		3449398.88		436079.43		448421.86		172469.94		0.00		0.00		3000.00		17247.00		112238.19		2259942.46

		3345		3511518.18		448503.29		456497.36		175575.90		0.00		0.00		3000.00		17557.60		121349.02		2289035.01

		3346		3046273.66		355454.38		396015.58		152313.68		0.00		0.00		3000.00		15231.36		56912.45		2067346.21

		3347		1571414.08		90061.96		204283.84		78570.70		0.00		0.00		3000.00		7857.08		0.00		1187640.50

		3348		1149671.46		30967.15		149457.28		57483.58		0.00		0.00		3000.00		5748.36		0.00		903015.09

		3349		1578393.98		91108.95		205191.22		78919.70		0.00		0.00		3000.00		7891.96		0.00		1192282.15

		3350		1415891.52		66733.58		184065.90		70794.58		0.00		0.00		3000.00		7079.46		0.00		1084218.00

		3351		2361557.84		218511.22		307002.52		118077.90		0.00		0.00		3000.00		11807.78		0.00		1703158.42

		3352		578315.80		0.00		75181.06		28915.80		0.00		0.00		3000.00		2891.58		0.00		468327.36

		3353		1107625.42		26762.54		143991.30		55381.28		0.00		0.00		3000.00		5538.12		0.00		872952.18

		3354		827197.02		0.00		107535.62		41359.86		0.00		0.00		3000.00		4135.98		0.00		671165.56

		3355		1185576.60		34557.66		154124.96		59278.84		0.00		0.00		3000.00		5927.88		0.00		928687.26

		3356		836462.24		0.00		108740.10		41823.12		0.00		0.00		3000.00		4182.32		0.00		678716.70

		3357		1065448.34		22544.83		138508.28		53272.42		0.00		0.00		3000.00		5327.24		0.00		842795.57

		3358		4309437.70		608087.19		560226.90		215471.88		0.00		0.00		3000.00		21547.18		242824.05		2658280.50

		3359		466170.34		0.00		60602.14		23308.52		0.00		0.00		3000.00		2330.86		0.00		376928.82

		3360		568990.98		0.00		73968.82		28449.54		0.00		0.00		3000.00		2844.96		0.00		460727.66

		3361		1797429.20		123964.23		233665.80		89871.46		0.00		0.00		3000.00		8987.14		0.00		1337940.57

		3362		499368.78		0.00		64917.94		24968.44		0.00		0.00		3000.00		2496.84		0.00		403985.56

		3363		424519.34		0.00		55187.52		21225.96		0.00		0.00		3000.00		2122.60		0.00		342983.26

		3364		675656.22		0.00		87835.30		33782.82		0.00		0.00		3000.00		3378.28		0.00		547659.82

		3365		1378479.24		61121.74		179202.30		68923.96		0.00		0.00		3000.00		6892.40		0.00		1059338.84

		3366		1017513.18		17751.32		132276.72		50875.66		0.00		0.00		3000.00		5087.56		0.00		808521.92

		3367		508751.42		0.00		66137.68		25437.58		0.00		0.00		3000.00		2543.76		0.00		411632.40

		3368		5103639.86		805859.37		663473.18		255182.00		0.00		0.00		3000.00		25518.20		543951.58		2806655.53

		3369		637669.18		0.00		82897.00		31883.46		0.00		0.00		3000.00		3188.34		0.00		516700.38

		3370		469208.90		0.00		60997.16		23460.44		0.00		0.00		3000.00		2346.04		0.00		379405.26

		3371		2685850.72		283369.79		349160.60		134292.54		0.00		0.00		3000.00		13429.26		10658.18		1891940.35

		3372		489455.64		0.00		63629.24		24472.78		0.00		0.00		3000.00		2447.28		0.00		395906.34

		3373		1163301.46		32330.15		151229.18		58165.08		0.00		0.00		3000.00		5816.50		0.00		912760.55

		3374		715197.78		0.00		92975.72		35759.88		0.00		0.00		3000.00		3575.98		0.00		579886.20

		3375		812593.00		0.00		105637.10		40629.66		0.00		0.00		3000.00		4062.96		0.00		659263.28

		3376		591409.86		0.00		76883.28		29570.50		0.00		0.00		3000.00		2957.04		0.00		478999.04

		3377		1025272.18		18527.22		133285.38		51263.60		0.00		0.00		3000.00		5126.36		0.00		814069.62

		3378		754370.98		0.00		98068.22		37718.54		0.00		0.00		3000.00		3771.86		0.00		611812.36

		3379		438373.76		0.00		56988.58		21918.68		0.00		0.00		3000.00		2191.86		0.00		354274.64

		3380		1729032.32		113704.70		224774.20		86451.62		0.00		0.00		3000.00		8645.16		0.00		1292456.64

		3381		3149445.80		376088.81		409427.96		157472.30		0.00		0.00		3000.00		15747.22		70152.88		2117556.63

		3382		563103.20		0.00		73203.42		28155.16		0.00		0.00		3000.00		2815.52		0.00		455929.10

		3383		576472.54		0.00		74941.44		28823.62		0.00		0.00		3000.00		2882.36		0.00		466825.12

		3384		3041731.82		354546.01		395425.14		152086.60		0.00		0.00		3000.00		15208.66		56329.58		2065135.83

		3385		2696919.78		285583.61		350599.58		134845.98		0.00		0.00		3000.00		13484.60		12078.71		1897327.30

		3386		395424.84		0.00		51405.22		19771.24		0.00		0.00		3000.00		1977.12		0.00		319271.26

		3387		376643.76		0.00		48963.68		18832.18		0.00		0.00		3000.00		1883.22		0.00		303964.68

		3388		2249846.72		196168.99		292480.08		112492.34		0.00		0.00		3000.00		11249.24		0.00		1634456.07

		3389		402705.82		0.00		52351.76		20135.30		0.00		0.00		3000.00		2013.52		0.00		325205.24

		3390		728805.26		0.00		94744.68		36440.26		0.00		0.00		3000.00		3644.02		0.00		590976.30

		3391		1041083.82		20108.38		135340.90		52054.20		0.00		0.00		3000.00		5205.42		0.00		825374.92

		3392		904971.36		6497.14		117646.28		45248.56		0.00		0.00		3000.00		4524.86		0.00		728054.52

		3393		534274.16		0.00		69455.64		26713.70		0.00		0.00		3000.00		2671.38		0.00		432433.44

		3394		3150682.42		376336.13		409588.72		157534.12		0.00		0.00		3000.00		15753.42		70311.58		2118158.45

		3395		2647242.24		275648.10		344141.50		132362.12		0.00		0.00		3000.00		13236.22		5703.42		1873150.88

		3396		1417152.70		64562.76		184229.86		70857.64		0.00		0.00		3000.00		7085.76		0.00		1087416.68

		3397		457149.58		0.00		59429.44		22857.48		0.00		0.00		3000.00		2285.74		0.00		369576.92

		3398		639562.90		0.00		83143.18		31978.14		0.00		0.00		3000.00		3197.82		0.00		518243.76

		3399		3593561.30		464911.91		467162.96		179678.06		0.00		0.00		3000.00		17967.80		133382.01		2327458.56

		3400		3113509.24		368901.50		404756.20		155675.46		0.00		0.00		3000.00		15567.54		65541.02		2100067.52

		3401		437375.68		0.00		56858.84		21868.78		0.00		0.00		3000.00		2186.88		0.00		353461.18

		3402		787279.90		0.00		102346.38		39364.00		0.00		0.00		3000.00		3936.40		0.00		638633.12

		3403		455330.24		17996.17		59192.94		22766.52		0.00		0.00		3000.00		2276.66		0.00		350097.95

		3404		448832.80		0.00		58348.26		22441.64		0.00		0.00		3000.00		2244.16		0.00		362798.74

		3405		915785.62		7578.56		119052.14		45789.28		0.00		0.00		3000.00		4578.92		0.00		735786.72

		3406		776502.66		0.00		100945.34		38825.14		0.00		0.00		3000.00		3882.52		0.00		629849.66

		3407		728484.96		0.00		94703.04		36424.24		0.00		0.00		3000.00		3642.42		0.00		590715.26

		3408		2326462.10		211492.07		302440.08		116323.10		0.00		0.00		3000.00		11632.32		0.00		1681574.53

		3409		433363.56		28707.86		56337.26		21668.18		0.00		0.00		3000.00		2166.82		0.00		321483.44

		3410		3038852.66		353970.18		395050.84		151942.64		0.00		0.00		3000.00		15194.26		55960.09		2063734.65

		3411		1590260.44		92888.92		206733.86		79513.02		0.00		0.00		3000.00		7951.30		0.00		1200173.34

		3412		572105.20		0.00		74373.68		28605.26		0.00		0.00		3000.00		2860.52		0.00		463265.74

		3413		869727.30		2972.73		113064.54		43486.36		0.00		0.00		3000.00		4348.64		0.00		702855.03

		3414		600113.02		0.00		78014.70		30005.66		0.00		0.00		3000.00		3000.56		0.00		486092.10

		3415		3550235.44		456246.74		461530.60		177511.78		0.00		0.00		3000.00		17751.18		127027.55		2307167.59

		3416		946731.94		10673.19		123075.16		47336.60		0.00		0.00		3000.00		4733.66		0.00		757913.33

		3417		2577492.00		261698.05		335073.96		128874.60		0.00		0.00		3000.00		12887.46		0.00		1835957.93

		3418		2579905.42		262180.73		335387.70		128995.28		0.00		0.00		3000.00		12899.52		0.00		1837442.19

		3419		3693497.76		484899.20		480154.70		184674.88		0.00		0.00		3000.00		18467.48		148039.36		2374262.14

		3420		1169262.00		32926.20		152004.06		58463.10		0.00		0.00		3000.00		5846.32		0.00		917022.32

		3421		446736.64		0.00		58075.76		22336.84		0.00		0.00		3000.00		2233.68		0.00		361090.36

		3422		734761.84		0.00		95519.04		36738.10		0.00		0.00		3000.00		3673.80		0.00		595830.90

		3423		952727.92		11272.79		123854.62		47636.40		0.00		0.00		3000.00		4763.64		0.00		762200.47

		3424		687473.24		0.00		89371.52		34373.66		0.00		0.00		3000.00		3437.36		0.00		557290.70

		3425		1028867.72		18886.77		133752.80		51443.38		79997.48		0.00		3000.00		5144.34		0.00		736642.95

		3426		785163.62		0.00		102071.28		39258.18		0.00		0.00		3000.00		3925.82		0.00		636908.34

		3427		891870.04		5187.00		115943.10		44593.50		0.00		0.00		3000.00		4459.36		0.00		718687.08

		3428		829157.26		0.00		107790.44		41457.86		0.00		0.00		3000.00		4145.78		0.00		672763.18

		3429		541020.96		0.00		70332.72		27051.04		0.00		0.00		3000.00		2705.10		0.00		437932.10

		3430		607280.78		0.00		78946.50		30364.04		0.00		0.00		3000.00		3036.40		0.00		491933.84

		3431		826818.78		0.00		107486.44		41340.94		0.00		0.00		3000.00		4134.10		0.00		670857.30

		3432		3649477.58		476095.17		474432.08		182473.88		0.00		0.00		3000.00		18247.38		141583.07		2353646.00

		3433		457798.72		0.00		59513.84		22889.94		0.00		0.00		3000.00		2289.00		0.00		370105.94

		3434		2987289.32		343657.51		388347.62		149364.46		0.00		0.00		3000.00		14936.44		49342.80		2038640.49

		3435		3468144.48		439828.55		450858.78		173407.22		0.00		0.00		3000.00		17340.72		114987.54		2268721.67

		3436		3336703.26		413540.30		433771.42		166835.16		0.00		0.00		3000.00		16683.52		95709.50		2207163.36

		3437		881545.10		4154.51		114600.86		44077.26		0.00		0.00		3000.00		4407.72		0.00		711304.75

		3438		849337.42		933.74		110413.86		42466.88		0.00		0.00		3000.00		4246.68		0.00		688276.26

		3439		515252.86		0.00		66982.88		25762.64		0.00		0.00		3000.00		2576.26		0.00		416931.08

		3440		4760010.48		719952.02		618801.36		238000.52		0.00		0.00		3000.00		23800.06		410714.21		2745742.31

		3441		3165772.72		379354.19		411550.46		158288.64		0.00		0.00		3000.00		15828.86		72248.17		2125502.40

		3442		593925.92		0.00		77210.36		29696.30		0.00		0.00		3000.00		2969.62		0.00		481049.64

		3443		4005412.18		547282.09		520703.58		200270.60		413423.54		0.00		3000.00		20027.06		182698.94		2118006.37

		3444		2028978.18		158696.58		263767.16		101448.90		0.00		0.00		3000.00		10144.90		0.00		1491920.64

		3445		904465.18		6446.52		117580.48		45223.26		0.00		0.00		3000.00		4522.32		0.00		727692.60

		3446		949138.72		10913.87		123388.04		47456.94		104631.00		0.00		3000.00		4745.70		0.00		655003.17

		3447		700991.60		0.00		91128.90		35049.58		0.00		0.00		3000.00		3504.96		0.00		568308.16

		3448		3087028.00		363605.25		401313.64		154351.40		0.00		0.00		3000.00		15435.14		62142.59		2087179.98

		3449		2439734.58		231786.57		317165.50		121986.72		0.00		0.00		3000.00		12198.68		0.00		1753597.11

		3450		3121359.12		370471.47		405776.68		156067.96		0.00		0.00		3000.00		15606.80		66548.42		2103887.79

		3451		883298.18		4329.82		114828.76		44164.90		0.00		0.00		3000.00		4416.50		0.00		712558.20

		3452		3470035.42		440206.73		451104.60		173501.78		0.00		0.00		3000.00		17350.18		115264.88		2269607.25

		3453		3122788.50		370757.35		405962.50		156139.42		0.00		0.00		3000.00		15613.94		66731.86		2104583.43

		3454		997251.76		15725.18		129642.72		49862.58		0.00		0.00		3000.00		4986.26		0.00		794035.02

		3455		1303998.46		49949.62		169519.80		65199.92		0.00		0.00		3000.00		6520.00		0.00		1009809.12

		3456		1057599.02		21759.90		137487.88		52879.96		0.00		0.00		3000.00		5288.00		0.00		837183.28

		3457		1074084.14		23408.41		139630.94		53704.20		0.00		0.00		3000.00		5370.42		0.00		848970.17

		3458		540798.06		0.00		70303.74		27039.90		0.00		0.00		3000.00		2704.00		0.00		437750.42

		3459		1214222.56		37422.26		157848.94		60711.12		0.00		0.00		3000.00		6071.12		0.00		949169.12

		3460		617803.10		0.00		80314.40		30890.16		0.00		0.00		3000.00		3089.02		0.00		500509.52

		3461		1254865.16		42579.62		163132.48		62743.26		0.00		0.00		3000.00		6274.32		0.00		977135.48

		3462		9380820.72		1875154.58		1219506.70		469041.04		0.00		0.00		3000.00		46904.10		1545844.97		4221369.33

		3463		1215360.72		37536.07		157996.90		60768.04		0.00		0.00		3000.00		6076.80		0.00		949982.91

		3464		2870855.24		320370.70		373211.18		143542.76		0.00		0.00		3000.00		14354.28		34400.42		1981975.90

		3465		3810994.42		508398.53		495429.28		190549.72		0.00		0.00		3000.00		19054.98		165272.20		2429289.71

		3466		616119.66		0.00		80095.56		30805.98		0.00		0.00		3000.00		3080.60		0.00		499137.52

		3467		939527.54		9952.75		122138.58		46976.38		0.00		0.00		3000.00		4697.64		0.00		752762.19

		3468		868981.00		2898.10		112967.54		43449.06		0.00		0.00		3000.00		4344.90		0.00		702321.40

		3469		3269993.96		400198.44		425099.22		163499.70		0.00		0.00		3000.00		16349.96		85925.47		2175921.17

		3470		1083775.10		24377.51		140890.76		54188.76		0.00		0.00		3000.00		5418.88		0.00		855899.19

		3471		890915.44		5091.54		115819.00		44545.78		0.00		0.00		3000.00		4454.58		0.00		718004.54

		3472		456338.66		0.00		59324.02		22816.94		0.00		0.00		3000.00		2281.70		0.00		368916.00

		3473		749490.62		0.00		97433.78		37474.54		0.00		0.00		3000.00		3747.46		0.00		607834.84

		3474		5004274.24		781017.96		650555.66		250213.72		0.00		0.00		3000.00		25021.38		505162.87		2789302.65

		3475		3929598.64		532119.38		510847.82		196479.94		0.00		0.00		3000.00		19648.00		182667.49		2484836.01

		3476		1903740.48		139910.92		247486.26		95187.02		0.00		0.00		3000.00		9518.70		0.00		1408637.58

		3477		413529.12		0.00		53758.78		20676.46		0.00		0.00		3000.00		2067.64		0.00		334026.24

		3478		4565777.78		671393.85		593551.12		228288.88		0.00		0.00		3000.00		22828.88		335610.90		2711104.15

		3479		1163519.00		32351.90		151257.48		58175.96		0.00		0.00		3000.00		5817.60		0.00		912916.06

		3480		425025.68		0.00		55253.34		21251.28		0.00		0.00		3000.00		2125.12		0.00		343395.94

		3481		930553.68		9055.37		120971.98		46527.68		101192.66		0.00		3000.00		4652.76		0.00		645153.23

		3482		2977134.66		341626.58		387027.50		148856.74		0.00		0.00		3000.00		14885.68		48039.61		2033698.55

		3483		2518203.62		249840.37		327366.48		125910.18		0.00		0.00		3000.00		12591.02		0.00		1799495.57

		3484		794113.34		0.00		103234.74		39705.66		0.00		0.00		3000.00		3970.56		0.00		644202.38

		3485		961446.24		12144.62		124988.02		48072.32		0.00		0.00		3000.00		4807.24		0.00		768434.04

		3486		3413449.88		428889.63		443748.48		170672.50		0.00		0.00		3000.00		17067.24		106965.67		2243106.36

		3487		877677.40		3767.74		114098.06		43883.88		0.00		0.00		3000.00		4388.38		0.00		708539.34

		3488		1028325.04		18832.50		133682.26		51416.26		0.00		0.00		3000.00		5141.62		0.00		816252.40

		3489		1072704.74		20910.47		139451.62		53635.24		0.00		0.00		3000.00		5363.52		0.00		850343.89

		3490		912979.30		7297.93		118687.30		45648.96		0.00		0.00		3000.00		4564.90		0.00		733780.21

		3491		4321830.44		610565.74		561837.96		216091.52		0.00		0.00		3000.00		21609.16		244868.85		2663857.21

		3492		2827341.94		311668.04		367554.46		141367.10		0.00		0.00		3000.00		14136.70		28816.22		1960799.42

		3493		1111204.48		27120.45		144456.58		55560.22		0.00		0.00		3000.00		5556.02		0.00		875511.21

		3494		425380.30		0.00		55299.44		21269.02		0.00		0.00		3000.00		2126.90		0.00		343684.94

		3495		777980.78		0.00		101137.50		38899.04		0.00		0.00		3000.00		3889.90		0.00		631054.34

		3496		1161722.90		32172.29		151023.98		58086.14		0.00		0.00		3000.00		5808.62		0.00		911631.87





PEN sin identificación

		Row		Monto Bruto de Pensión		IMPUESTO DE RENTA SOBRE SALARIO		FONDO PENSIONES PODER JUDICIAL, % Pensionado		SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD		PENSION ALIMENTARIA		Rebajo Retroactivo - Pensión Alimentaria		FONDO DE SOCORRO MUTUO-CUOTA ORDINARIA		APORTE JUNTA ADMINISTRATIVA FJP		CONTRIBUCIÓN SOLIDARIA		Monto Neto de Pensión

		1		515495.62		0.00		67014.44		25774.78		0.00		0.00		0.00		2577.48		0.00		420128.92

		2		2977429.98		341685.65		387065.90		148871.50		0.00		0.00		0.00		14887.14		48077.51		2036842.28

		3		560782.18		0.00		72901.68		28039.10		0.00		0.00		0.00		2803.92		0.00		457037.48

		4		1282484.92		46722.59		166723.04		64124.24		0.00		0.00		0.00		6412.42		0.00		998502.63

		5		5495961.94		903939.89		714475.06		274798.10		0.00		0.00		0.00		27479.80		663105.89		2912163.20

		6		462319.30		0.00		60101.50		23115.96		0.00		0.00		0.00		2311.60		0.00		376790.24

		7		4164269.20		579053.49		541355.00		208213.46		0.00		0.00		0.00		20821.34		218871.25		2595954.66

		8		524706.76		0.00		68211.88		26235.34		0.00		0.00		0.00		2623.54		0.00		427636.00

		9		1000977.76		16097.78		130127.10		50048.88		0.00		0.00		0.00		5004.88		0.00		799699.12

		10		1497536.34		78980.30		194679.72		74876.82		0.00		0.00		0.00		7487.68		0.00		1141511.82

		11		450219.98		0.00		58528.60		22511.00		0.00		0.00		0.00		2251.10		0.00		366929.28

		12		493031.74		0.00		64094.12		24651.58		0.00		0.00		0.00		2465.16		0.00		401820.88

		13		551177.78		0.00		71653.12		27558.88		0.00		0.00		0.00		2755.88		0.00		449209.90

		14		275774.30		0.00		35850.66		13788.72		0.00		0.00		0.00		1378.88		0.00		224756.04

		15		480951.18		0.00		62523.66		24047.56		0.00		0.00		0.00		2404.76		0.00		391975.20

		16		396427.78		0.00		51535.62		19821.38		0.00		0.00		0.00		1982.14		0.00		323088.64

		17		497811.60		0.00		64715.50		24890.58		0.00		0.00		0.00		2489.06		0.00		405716.46

		18		868409.92		2840.99		112893.28		43420.50		0.00		0.00		0.00		4342.04		0.00		704913.11

		19		434148.00		0.00		56439.24		21707.40		0.00		0.00		0.00		2170.74		0.00		353830.62

		20		1188181.66		34818.17		154463.62		59409.08		0.00		0.00		0.00		5940.90		0.00		933549.89

		21		284053.26		0.00		36926.92		14202.66		0.00		0.00		0.00		1420.26		0.00		231503.42

		22		1522668.34		82750.10		197946.88		76133.42		0.00		0.00		0.00		7613.34		0.00		1158224.60

		23		438310.42		0.00		56980.36		21915.52		0.00		0.00		0.00		2191.56		0.00		357222.98

		24		1161523.62		32152.36		150998.08		58076.18		0.00		0.00		0.00		5807.62		0.00		914489.38

		25		269648.34		0.00		35054.28		13482.42		0.00		0.00		0.00		1348.24		0.00		219763.40

		26		494602.64		0.00		64298.34		24730.14		0.00		0.00		0.00		2473.02		0.00		403101.14

		27		1408807.52		65670.98		183144.98		70440.38		0.00		0.00		0.00		7044.04		0.00		1082507.14

		28		470400.14		0.00		61152.02		23520.00		0.00		0.00		0.00		2352.00		0.00		383376.12

		29		1016224.78		17622.48		132109.22		50811.24		0.00		0.00		0.00		5081.12		0.00		810600.72

		30		506946.10		0.00		65903.00		25347.30		0.00		0.00		0.00		2534.74		0.00		413161.06

		31		475345.24		0.00		61794.88		23767.26		0.00		0.00		0.00		2376.72		0.00		387406.38

		32		1527609.28		83491.24		198589.20		76380.46		0.00		0.00		0.00		7638.04		0.00		1161510.34

		33		1012112.84		17211.28		131574.66		50605.64		0.00		0.00		0.00		5060.56		0.00		807660.70

		34		730605.30		0.00		94978.68		36530.26		0.00		0.00		0.00		3653.02		0.00		595443.34

		35		541364.02		0.00		70377.32		27068.20		0.00		0.00		0.00		2706.82		0.00		441211.68

		36		1774354.14		120502.97		230666.04		88717.70		0.00		0.00		0.00		8871.78		0.00		1325595.65

		37		171999.00		0.00		22359.88		8599.96		0.00		0.00		0.00		860.00		0.00		140179.16

		38		565730.04		0.00		73544.90		28286.50		0.00		0.00		0.00		2828.66		0.00		461069.98

		39		1765883.78		119232.42		229564.90		88294.18		0.00		0.00		0.00		8829.42		0.00		1319962.86

		40		371173.00		0.00		48252.50		18558.66		0.00		0.00		0.00		1855.86		0.00		302505.98

		41		339691.48		0.00		44159.90		16984.58		0.00		0.00		0.00		1698.46		0.00		276848.54

		42		551946.68		0.00		71753.06		27597.34		0.00		0.00		0.00		2759.74		0.00		449836.54

		43		605537.78		0.00		78719.92		30276.88		0.00		0.00		0.00		3027.68		0.00		493513.30

		44		499153.34		0.00		64889.94		24957.66		0.00		0.00		0.00		2495.76		0.00		406809.98

		45		493842.92		0.00		64199.58		24692.14		0.00		0.00		0.00		2469.22		0.00		402481.98

		46		538758.42		0.00		70038.60		26937.92		0.00		0.00		0.00		2693.80		0.00		439088.10

		47		436052.20		0.00		56686.78		21802.62		0.00		0.00		0.00		2180.26		0.00		355382.54

		48		416648.38		0.00		54164.28		20832.42		0.00		0.00		0.00		2083.24		0.00		339568.44

		49		504196.20		0.00		65545.50		25209.82		0.00		0.00		0.00		2520.98		0.00		410919.90

		50		545857.88		0.00		70961.52		27292.90		0.00		0.00		0.00		2729.28		0.00		444874.18

		51		277855.00		0.00		36121.16		13892.76		0.00		0.00		0.00		1389.28		0.00		226451.80

		52		517805.32		0.00		67314.70		25890.26		0.00		0.00		0.00		2589.02		0.00		422011.34

		53		1513453.46		81367.87		196748.94		75672.68		0.00		0.00		0.00		7567.26		0.00		1152096.71

		54		444998.28		0.00		57849.78		22249.92		0.00		0.00		0.00		2225.00		0.00		362673.58

		55		566500.96		0.00		73645.12		28325.04		0.00		0.00		0.00		2832.50		0.00		461698.30

		56		284053.26		0.00		36926.92		14202.66		0.00		0.00		0.00		1420.26		0.00		231503.42

		57		328003.74		0.00		42640.48		16400.18		0.00		0.00		0.00		1640.02		0.00		267323.06

		58		585239.06		0.00		76081.08		29261.96		0.00		0.00		0.00		2926.20		0.00		476969.82

		59		358090.14		0.00		46551.72		17904.50		0.00		0.00		0.00		1790.46		0.00		291843.46

		60		452912.18		0.00		58878.58		22645.60		0.00		0.00		0.00		2264.56		0.00		369123.44

		61		299584.16		0.00		38945.94		14979.20		0.00		0.00		0.00		1497.92		0.00		244161.10

		62		546808.28		0.00		71085.08		27340.42		0.00		0.00		0.00		2734.04		0.00		445648.74

		63		515834.66		0.00		67058.50		25791.74		0.00		0.00		0.00		2579.18		0.00		420405.24

		64		1243740.34		40910.90		161686.24		62187.02		0.00		0.00		0.00		6218.70		0.00		972737.48

		65		2271659.28		200531.51		295315.70		113582.96		0.00		0.00		0.00		11358.30		0.00		1650870.81

		66		645229.62		0.00		83879.86		32261.48		0.00		0.00		0.00		3226.14		0.00		525862.14

		67		353903.58		0.00		46007.46		17695.18		0.00		0.00		0.00		1769.52		0.00		288431.42

		68		1182191.38		34219.14		153684.88		59109.56		0.00		0.00		0.00		5910.96		0.00		929266.84

		69		574375.48		0.00		74668.82		28718.78		0.00		0.00		0.00		2871.88		0.00		468116.00

		70		437389.22		0.00		56860.60		21869.46		0.00		0.00		0.00		2186.94		0.00		356472.22

		71		1429523.64		68778.40		185838.08		71476.18		0.00		0.00		0.00		7147.62		0.00		1096283.36

		72		477870.82		0.00		62123.20		23893.54		0.00		0.00		0.00		2389.36		0.00		389464.72

		73		539144.04		0.00		70088.72		26957.20		0.00		0.00		0.00		2695.72		0.00		439402.40

		74		6708843.60		1207160.30		872149.66		335442.18		0.00		0.00		0.00		33544.22		1021512.43		3239034.81

		75		548908.30		0.00		71358.08		27445.42		0.00		0.00		0.00		2744.54		0.00		447360.26

		76		523246.20		0.00		68022.00		26162.32		0.00		0.00		0.00		2616.24		0.00		426445.64

		77		1125378.78		28537.88		146299.24		56268.94		0.00		0.00		0.00		5626.90		0.00		888645.82

		78		1419727.10		67308.92		184564.52		70986.36		0.00		0.00		0.00		7098.64		0.00		1089768.66

		79		1870136.14		134870.27		243117.70		93506.80		0.00		0.00		0.00		9350.68		0.00		1389290.69

		80		174246.68		0.00		22652.06		8712.34		0.00		0.00		0.00		871.24		0.00		142011.04

		81		1289137.82		47720.52		167587.92		64456.90		0.00		0.00		0.00		6445.68		0.00		1002926.80

		82		417243.46		0.00		54241.64		20862.18		0.00		0.00		0.00		2086.22		0.00		340053.42

		83		606379.42		0.00		78829.32		30318.98		0.00		0.00		0.00		3031.90		0.00		494199.22

		84		1221157.26		38115.73		158750.44		61057.86		0.00		0.00		0.00		6105.78		0.00		957127.45

		85		1362519.64		58727.80		177127.56		68125.98		0.00		0.00		0.00		6812.60		0.00		1051725.70

		86		581506.72		0.00		75595.88		29075.34		0.00		0.00		0.00		2907.54		0.00		473927.96

		87		504356.84		0.00		65566.38		25217.84		0.00		0.00		0.00		2521.78		0.00		411050.84

		88		512655.92		0.00		66645.26		25632.80		0.00		0.00		0.00		2563.28		0.00		417814.58

		89		1519999.34		82349.75		197599.92		75999.96		0.00		0.00		0.00		7600.00		0.00		1156449.71

		90		2072278.40		165191.61		269396.20		103613.92		0.00		0.00		0.00		10361.40		0.00		1523715.27

		91		1103519.36		26351.94		143457.52		55175.96		0.00		0.00		0.00		5517.60		0.00		873016.34

		92		566296.36		0.00		73618.52		28314.82		0.00		0.00		0.00		2831.48		0.00		461531.54

		93		1331436.18		54065.28		173086.70		66571.80		0.00		0.00		0.00		6657.18		0.00		1031055.22

		94		1557738.72		88010.66		202506.04		77886.94		0.00		0.00		0.00		7788.70		0.00		1181546.38

		95		434827.64		0.00		56527.60		21741.38		0.00		0.00		0.00		2174.14		0.00		354384.52

		96		612440.72		0.00		79617.30		30622.04		0.00		0.00		0.00		3062.20		0.00		499139.18

		97		607780.98		0.00		79011.52		30389.04		0.00		0.00		0.00		3038.90		0.00		495341.52

		98		979312.32		13931.23		127310.60		48965.62		0.00		0.00		0.00		4896.56		0.00		784208.31

		99		483735.80		0.00		62885.66		24186.80		0.00		0.00		0.00		2418.68		0.00		394244.66

		100		1595979.48		93746.77		207477.34		79798.98		0.00		0.00		0.00		7979.90		0.00		1206976.49

		101		1298222.90		92527.12		168768.98		64911.14		0.00		0.00		0.00		6491.12		0.00		965524.54

		102		561122.16		0.00		72945.88		28056.10		0.00		0.00		0.00		2805.62		0.00		457314.56

		103		286495.56		0.00		37244.42		14324.78		0.00		0.00		0.00		1432.48		0.00		233493.88

		104		1356679.82		57851.82		176368.38		67834.00		0.00		0.00		0.00		6783.40		0.00		1047842.22

		105		575025.20		0.00		74753.28		28751.26		0.00		0.00		0.00		2875.12		0.00		468645.54

		106		629561.66		0.00		81843.02		31478.08		0.00		0.00		0.00		3147.80		0.00		513092.76

		107		1038738.28		19873.83		135035.98		51936.92		0.00		0.00		0.00		5193.70		0.00		826697.85

		108		598961.12		0.00		77864.94		29948.06		0.00		0.00		0.00		2994.80		0.00		488153.32

		109		475776.70		0.00		61850.98		23788.84		0.00		0.00		0.00		2378.88		0.00		387758.00

		110		753044.28		0.00		97895.76		37652.22		0.00		0.00		0.00		3765.22		0.00		613731.08

		111		632098.24		0.00		82172.78		31604.92		0.00		0.00		0.00		3160.50		0.00		515160.04

		112		2396406.62		225480.97		311532.86		119820.34		0.00		0.00		0.00		11982.04		0.00		1727590.41

		113		191760.78		0.00		24928.90		9588.04		0.00		0.00		0.00		958.80		0.00		156285.04

		114		1115155.10		27515.51		144970.16		55757.76		0.00		0.00		0.00		5575.78		0.00		881335.89

		115		450783.00		0.00		58601.80		22539.16		0.00		0.00		0.00		2253.92		0.00		367388.12

		116		454275.24		0.00		59055.78		22713.76		0.00		0.00		0.00		2271.38		0.00		370234.32

		117		4501402.04		864429.96		585182.26		225070.10		0.00		0.00		0.00		22507.02		310718.96		2493493.74

		118		454406.30		0.00		59072.82		22720.32		0.00		0.00		0.00		2272.04		0.00		370341.12

		119		1167995.20		32799.52		151839.38		58399.76		0.00		0.00		0.00		5839.98		0.00		919116.56

		120		241803.10		0.00		31434.40		12090.16		0.00		0.00		0.00		1209.02		0.00		197069.52

		121		591624.12		0.00		76911.14		29581.20		0.00		0.00		0.00		2958.12		0.00		482173.66

		122		571576.80		0.00		74304.98		28578.84		0.00		0.00		0.00		2857.88		0.00		465835.10

		123		594222.04		0.00		77248.86		29711.10		0.00		0.00		0.00		2971.12		0.00		484290.96

		124		331490.50		0.00		43093.76		16574.52		0.00		0.00		0.00		1657.46		0.00		270164.76

		125		997709.38		15770.94		129702.22		49885.46		0.00		0.00		0.00		4988.54		0.00		797362.22

		126		550909.08		0.00		71618.18		27545.46		0.00		0.00		0.00		2754.54		0.00		448990.90

		127		646071.62		0.00		83989.32		32303.58		0.00		0.00		0.00		3230.36		0.00		526548.36

		128		3563284.22		458856.49		463226.94		178164.22		0.00		0.00		0.00		17816.42		128941.37		2316278.78

		129		424444.46		0.00		55177.78		21222.22		0.00		0.00		0.00		2122.22		0.00		345922.24

		130		760101.68		0.00		98813.22		38005.08		0.00		0.00		0.00		3800.50		0.00		619482.88

		131		1115885.78		27588.58		145065.16		55794.28		0.00		0.00		0.00		5579.42		0.00		881858.34

		132		1103713.26		26371.33		143482.72		55185.66		0.00		0.00		0.00		5518.56		0.00		873154.99

		133		1261871.04		43630.51		164043.24		63093.56		0.00		0.00		0.00		6309.36		0.00		984794.37

		134		505010.02		0.00		65651.30		25250.50		0.00		0.00		0.00		2525.06		0.00		411583.16

		135		580198.42		0.00		75425.80		29009.92		0.00		0.00		0.00		2901.00		0.00		472861.70

		136		574564.20		0.00		74693.34		28728.22		0.00		0.00		0.00		2872.82		0.00		468269.82

		137		470409.08		0.00		61153.18		23520.46		0.00		0.00		0.00		2352.04		0.00		383383.40

		138		603471.98		0.00		78451.36		30173.60		0.00		0.00		0.00		3017.36		0.00		491829.66

		139		621414.62		0.00		80783.90		31070.74		0.00		0.00		0.00		3107.08		0.00		506452.90

		140		1272640.10		45245.87		165443.22		63632.00		0.00		0.00		0.00		6363.20		0.00		991955.81

		141		981585.02		14158.50		127606.06		49079.26		0.00		0.00		0.00		4907.92		0.00		785833.28

		142		2906722.48		327544.15		377873.92		145336.12		0.00		0.00		0.00		14533.62		39003.38		2002431.29

		143		3067363.84		359672.42		398757.30		153368.20		0.00		0.00		0.00		15336.82		59619.03		2080610.07

		144		3260642.30		398328.11		423883.50		163032.12		0.00		0.00		0.00		16303.22		84553.89		2174541.46

		145		183229.34		0.00		23819.82		9161.46		0.00		0.00		0.00		916.14		0.00		149331.92

		146		855368.16		1536.82		111197.86		42768.40		0.00		0.00		0.00		4276.84		0.00		695588.24

		147		913215.36		7321.54		118718.00		45660.76		0.00		0.00		0.00		4566.08		0.00		736948.98

		148		442028.80		0.00		57463.74		22101.44		0.00		0.00		0.00		2210.14		0.00		360253.48

		149		226623.62		0.00		29461.08		11331.18		0.00		0.00		0.00		1133.12		0.00		184698.24

		150		551548.34		0.00		71701.28		27577.42		0.00		0.00		0.00		2757.74		0.00		449511.90

		151		378526.50		0.00		49208.44		18926.32		0.00		0.00		0.00		1892.64		0.00		308499.10

		152		424329.98		9924.04		55162.90		21216.50		0.00		0.00		0.00		2121.64		0.00		335904.90

		153		2831112.56		312422.16		368044.64		141555.62		0.00		0.00		0.00		14155.56		29300.11		1965634.47

		154		2320944.32		210388.51		301722.76		116047.22		0.00		0.00		0.00		11604.72		0.00		1681181.11

		155		428121.04		0.00		55655.74		21406.06		0.00		0.00		0.00		2140.60		0.00		348918.64

		156		1054346.62		21434.66		137065.06		52717.34		0.00		0.00		0.00		5271.74		0.00		837857.82

		157		566648.44		0.00		73664.30		28332.42		0.00		0.00		0.00		2833.24		0.00		461818.48

		158		1210230.44		37023.04		157329.96		60511.52		0.00		0.00		0.00		6051.16		0.00		949314.76

		159		975988.60		13598.86		126878.52		48799.44		0.00		0.00		0.00		4879.94		0.00		781831.84

		160		542232.54		0.00		70490.24		27111.62		0.00		0.00		0.00		2711.16		0.00		441919.52

		161		238046.02		0.00		30945.98		11902.30		0.00		0.00		0.00		1190.24		0.00		194007.50

		162		578683.14		0.00		75228.80		28934.16		0.00		0.00		0.00		2893.42		0.00		471626.76

		163		378435.32		0.00		49196.60		18921.76		0.00		0.00		0.00		1892.18		0.00		308424.78

		164		1713567.18		228267.34		222763.74		85678.36		0.00		0.00		0.00		8567.84		0.00		1168289.90

		165		622703.32		0.00		80951.44		31135.16		0.00		0.00		0.00		3113.52		0.00		507503.20

		166		480231.78		0.00		62430.14		24011.58		0.00		0.00		0.00		2401.16		0.00		391388.90

		167		399494.52		0.00		51934.28		19974.72		0.00		0.00		0.00		1997.48		0.00		325588.04

		168		816879.60		0.00		106194.34		40843.98		0.00		0.00		0.00		4084.40		0.00		665756.88

		169		470956.68		0.00		61224.36		23547.84		0.00		0.00		0.00		2354.78		0.00		383829.70

		170		264349.64		29056.48		34365.46		13217.48		0.00		0.00		0.00		1321.74		0.00		186388.48

		171		760679.32		0.00		98888.32		38033.96		0.00		0.00		0.00		3803.40		0.00		619953.64

		172		482976.92		0.00		62787.00		24148.84		0.00		0.00		0.00		2414.88		0.00		393626.20

		173		74896.04		0.00		9736.48		3744.80		0.00		0.00		0.00		374.48		0.00		61040.28

		174		1729590.00		113788.35		224846.70		86479.50		0.00		0.00		0.00		8647.96		0.00		1295827.49

		175		1229104.16		38910.42		159783.54		61455.20		0.00		0.00		0.00		6145.52		0.00		962809.48

		176		611761.04		0.00		79528.94		30588.06		0.00		0.00		0.00		3058.80		0.00		498585.24

		177		1523814.72		82922.06		198095.92		76190.74		0.00		0.00		0.00		7619.08		0.00		1158986.92

		178		486473.06		0.00		63241.50		24323.66		0.00		0.00		0.00		2432.36		0.00		396475.54

		179		438490.80		0.00		57003.80		21924.54		0.00		0.00		0.00		2192.46		0.00		357370.00

		180		328633.64		0.00		42722.38		16431.68		0.00		0.00		0.00		1643.16		0.00		267836.42

		181		438109.10		0.00		56954.18		21905.46		0.00		0.00		0.00		2190.54		0.00		357058.92

		182		151022.50		0.00		19632.92		7551.12		0.00		0.00		0.00		755.12		0.00		123083.34

		183		490982.34		0.00		63827.70		24549.12		0.00		0.00		0.00		2454.92		0.00		400150.60

		184		208820.52		0.00		27146.66		10441.02		0.00		0.00		0.00		1044.10		0.00		170188.74

		185		138431.10		1201.27		17996.04		6921.56		0.00		0.00		0.00		692.16		0.00		111620.07

		186		4807011.60		731702.30		624911.50		240350.58		0.00		0.00		0.00		24035.06		428887.98		2757124.18

		187		396238.52		0.00		51511.00		19811.92		0.00		0.00		0.00		1981.20		0.00		322934.40

		188		1028155.20		18815.52		133660.18		51407.76		0.00		0.00		0.00		5140.78		0.00		819130.96

		189		998513.46		15851.35		129806.74		49925.68		0.00		0.00		0.00		4992.56		0.00		797937.13

		190		320503.46		0.00		41665.44		16025.18		0.00		0.00		0.00		1602.52		0.00		261210.32

		191		969951.90		12995.19		126093.74		48497.60		0.00		0.00		0.00		4849.76		0.00		777515.61

		192		358881.18		0.00		46654.56		17944.06		0.00		0.00		0.00		1794.40		0.00		292488.16

		193		3198024.48		385804.55		415743.18		159901.22		0.00		0.00		0.00		15990.12		76387.14		2144198.27

		194		433734.94		0.00		56385.54		21686.74		0.00		0.00		0.00		2168.68		0.00		353493.98

		195		4311246.04		608448.86		560461.98		215562.30		0.00		0.00		0.00		21556.24		243122.43		2662094.23

		196		552955.56		0.00		71884.22		27647.78		0.00		0.00		0.00		2764.78		0.00		450658.78

		197		451676.72		0.00		58717.98		22583.84		0.00		0.00		0.00		2258.38		0.00		368116.52

		198		1016799.68		17679.97		132183.96		50839.98		0.00		0.00		0.00		5084.00		0.00		811011.77

		199		336210.48		0.00		43707.36		16810.52		0.00		0.00		0.00		1681.06		0.00		274011.54

		200		1902956.14		139793.27		247384.30		95147.80		0.00		0.00		0.00		9514.78		0.00		1411115.99

		201		409221.22		0.00		53198.76		20461.06		0.00		0.00		0.00		2046.10		0.00		333515.30

		202		505402.00		0.00		65702.26		25270.10		0.00		0.00		0.00		2527.02		0.00		411902.62

		203		2085597.22		167189.43		271127.64		104279.86		0.00		0.00		0.00		10427.98		0.00		1532572.31

		204		1414005.04		66450.61		183820.66		70700.26		0.00		0.00		0.00		7070.02		0.00		1085963.49

		205		476328.68		0.00		61922.72		23816.44		0.00		0.00		0.00		2381.64		0.00		388207.88

		206		748337.30		0.00		97283.84		37416.86		0.00		0.00		0.00		3741.68		0.00		609894.92

		207		882721.94		4272.19		114753.86		44136.10		0.00		0.00		0.00		4413.60		0.00		715146.19

		208		1877652.48		135997.72		244094.82		93882.62		0.00		0.00		0.00		9388.26		0.00		1394289.06

		209		1304722.86		50058.28		169613.98		65236.14		0.00		0.00		0.00		6523.62		0.00		1013290.84

		210		250914.92		0.00		32618.94		12545.74		0.00		0.00		0.00		1254.58		0.00		204495.66

		211		525140.76		0.00		68268.30		26257.04		0.00		0.00		0.00		2625.70		0.00		427989.72

		212		937314.34		9731.43		121850.86		46865.72		0.00		0.00		0.00		4686.58		0.00		754179.75

		213		126708.58		0.00		16472.12		6335.42		0.00		0.00		0.00		633.54		0.00		103267.50

		214		441826.92		0.00		57437.50		22091.34		0.00		0.00		0.00		2209.14		0.00		360088.94

		215		605073.02		0.00		78659.50		30253.66		0.00		0.00		0.00		3025.36		0.00		493134.50

		216		852330.72		1233.07		110803.00		42616.54		0.00		0.00		0.00		4261.66		0.00		693416.45

		217		441659.44		0.00		57415.72		22082.98		0.00		0.00		0.00		2208.30		0.00		359952.44

		218		374618.68		47250.96		48700.42		18730.94		0.00		0.00		0.00		1873.10		0.00		258063.26

		219		661507.90		0.00		85996.02		33075.40		0.00		0.00		0.00		3307.54		0.00		539128.94

		220		140922.18		0.00		18319.88		7046.10		0.00		0.00		0.00		704.62		0.00		114851.58

		221		1404271.26		64990.54		182555.26		70213.56		0.00		0.00		0.00		7021.36		0.00		1079490.54

		222		2005329.82		155149.32		260692.88		100266.50		0.00		0.00		0.00		10026.64		0.00		1479194.48

		223		285047.28		0.00		37056.14		14252.36		0.00		0.00		0.00		1425.24		0.00		232313.54

		224		1149204.88		30920.49		149396.64		57460.24		133120.61		0.00		0.00		5746.02		0.00		772560.88

		225		610357.16		0.00		79346.44		30517.86		0.00		0.00		0.00		3051.78		0.00		497441.08

		226		411554.64		0.00		53502.10		20577.74		0.00		0.00		0.00		2057.78		0.00		335417.02

		227		797042.78		0.00		103615.56		39852.14		0.00		0.00		0.00		3985.22		0.00		649589.86

		228		311409.78		0.00		40483.28		15570.48		0.00		0.00		0.00		1557.04		0.00		253798.98

		229		287900.24		0.00		37427.04		14395.02		0.00		0.00		0.00		1439.50		0.00		234638.68

		230		140922.18		0.00		18319.88		7046.10		0.00		0.00		0.00		704.62		0.00		114851.58

		231		264195.76		0.00		34345.44		13209.78		0.00		0.00		0.00		1320.98		0.00		215319.56

		232		466253.54		27219.32		60612.96		23312.68		0.00		0.00		0.00		2331.26		0.00		352777.32

		233		1146178.26		30617.83		149003.18		57308.92		0.00		0.00		0.00		5730.90		0.00		903517.43

		234		958795.40		115208.11		124643.40		47939.78		0.00		0.00		0.00		4793.98		0.00		666210.13

		235		1403406.90		64860.89		182442.90		70170.34		0.00		0.00		0.00		7017.04		0.00		1078915.73

		236		1087067.06		24706.71		141318.72		54353.36		0.00		0.00		0.00		5435.34		0.00		861252.93

		237		2825854.64		663538.54		367361.10		141292.74		0.00		0.00		0.00		14129.28		28625.35		1610907.63

		238		781657.88		0.00		101615.52		39082.90		0.00		0.00		0.00		3908.28		0.00		637051.18

		239		226561.14		0.00		29452.94		11328.06		0.00		0.00		0.00		1132.80		0.00		184647.34

		240		2821908.00		629690.35		366848.04		141095.40		0.00		0.00		0.00		14109.54		28118.86		1642045.81

		241		459530.92		0.00		59739.02		22976.54		0.00		0.00		0.00		2297.66		0.00		374517.70

		242		429519.30		0.00		55837.50		21475.96		0.00		0.00		0.00		2147.60		0.00		350058.24

		243		630814.16		84494.33		82005.84		31540.70		0.00		0.00		0.00		3154.08		0.00		429619.21

		244		605498.48		0.00		78714.80		30274.92		0.00		0.00		0.00		3027.50		0.00		493481.26

		245		484332.42		0.00		62963.22		24216.62		0.00		0.00		0.00		2421.66		0.00		394730.92

		246		412097.48		0.00		53572.68		20604.88		0.00		0.00		0.00		2060.48		0.00		335859.44

		247		202813.96		15659.79		26365.82		10140.70		0.00		0.00		0.00		1014.06		0.00		149633.59

		248		758296.40		0.00		98578.54		37914.82		0.00		0.00		0.00		3791.48		0.00		618011.56

		249		241803.10		0.00		31434.40		12090.16		0.00		0.00		0.00		1209.02		0.00		197069.52

		250		973648.50		13364.85		126574.30		48682.42		0.00		0.00		0.00		4868.24		0.00		780158.69

		251		888297.85		0.00		115478.73		44414.88		0.00		0.00		0.00		4441.50		0.00		723962.74

		252		251636.02		0.00		32712.68		12581.80		0.00		0.00		0.00		1258.18		0.00		205083.36

		253		413502.68		0.00		53755.34		20675.14		0.00		0.00		0.00		2067.52		0.00		337004.68

		254		409558.74		0.00		53242.64		20477.94		0.00		0.00		0.00		2047.80		0.00		333790.36

		255		1781071.64		121510.60		231539.32		89053.58		0.00		0.00		0.00		8905.36		0.00		1330062.78

		256		1803005.84		124800.73		234390.76		90150.30		0.00		0.00		0.00		9015.02		0.00		1344649.03

		257		696777.62		0.00		90581.10		34838.88		0.00		0.00		0.00		3483.88		0.00		567873.76

		258		2646103.40		275420.33		343993.44		132305.18		0.00		0.00		0.00		13230.52		5557.27		1875596.66

		259		326388.56		0.00		42430.52		16319.42		0.00		0.00		0.00		1631.94		0.00		266006.68

		260		1700173.50		109375.88		221022.56		85008.68		0.00		0.00		0.00		8500.86		0.00		1276265.52

		261		183174.38		0.00		23812.66		9158.72		0.00		0.00		0.00		915.88		0.00		149287.12

		262		493444.34		0.00		64147.76		24672.22		0.00		0.00		0.00		2467.22		0.00		402157.14

		263		502869.46		0.00		65373.02		25143.48		0.00		0.00		0.00		2514.34		0.00		409838.62

		264		2139492.32		175273.70		278134.00		106974.62		0.00		0.00		0.00		10697.46		0.00		1568412.54

		265		436942.36		0.00		56802.50		21847.12		0.00		0.00		0.00		2184.72		0.00		356108.02

		266		146159.38		0.00		19000.72		7307.96		0.00		0.00		0.00		730.80		0.00		119119.90

		267		681906.98		136381.50		88647.90		34095.34		0.00		0.00		0.00		3409.54		0.00		419372.70

		268		367130.70		40722.17		47727.00		18356.54		0.00		0.00		0.00		1835.66		0.00		258489.33

		269		3688423.08		483884.27		479495.00		184421.16		0.00		0.00		0.00		18442.12		147295.07		2374885.46

		270		454406.30		0.00		59072.82		22720.32		0.00		0.00		0.00		2272.04		0.00		370341.12

		271		2154626.04		177543.76		280101.38		107731.30		0.00		0.00		0.00		10773.14		0.00		1578476.46

		272		214488.18		0.00		27883.46		10724.40		0.00		0.00		0.00		1072.44		0.00		174807.88

		273		171957.48		0.00		22354.48		8597.88		0.00		0.00		0.00		859.78		0.00		140145.34

		274		470504.70		0.00		61165.62		23525.24		0.00		0.00		0.00		2352.52		0.00		383461.32

		275		640824.08		0.00		83307.14		32041.20		0.00		0.00		0.00		3204.12		0.00		522271.62

		276		369112.66		0.00		47984.64		18455.64		0.00		0.00		0.00		1845.56		0.00		300826.82

		277		488367.26		0.00		63487.74		24418.36		0.00		0.00		0.00		2441.84		0.00		398019.32

		278		294481.44		0.00		38282.58		14724.08		0.00		0.00		0.00		1472.40		0.00		240002.38

		279		324697.04		0.00		42210.62		16234.86		0.00		0.00		0.00		1623.48		0.00		264628.08

		280		926119.30		8611.93		120395.50		46305.96		0.00		0.00		0.00		4630.60		0.00		746175.31

		281		158395.68		0.00		20591.44		7919.78		0.00		0.00		0.00		791.98		0.00		129092.48

		282		521553.06		0.00		67801.90		26077.66		0.00		0.00		0.00		2607.76		0.00		425065.74

		283		171957.48		0.00		22354.48		8597.88		0.00		0.00		0.00		859.78		0.00		140145.34

		284		237128.16		0.00		30826.66		11856.40		0.00		0.00		0.00		1185.64		0.00		193259.46

		285		183174.38		0.00		23812.66		9158.72		0.00		0.00		0.00		915.88		0.00		149287.12

		286		353282.74		0.00		45926.76		17664.14		0.00		0.00		0.00		1766.42		0.00		287925.42

		287		431850.36		0.00		56140.54		21592.52		0.00		0.00		0.00		2159.26		0.00		351958.04

		288		441365.90		0.00		57377.56		22068.30		0.00		0.00		0.00		2206.82		0.00		359713.22

		289		138517.94		0.00		18007.34		6925.90		0.00		0.00		0.00		692.58		0.00		112892.12

		290		901512.00		6151.20		117196.56		45075.60		0.00		0.00		0.00		4507.56		0.00		728581.08

		291		90398.00		0.00		11751.74		4519.90		0.00		0.00		0.00		452.00		0.00		73674.36

		292		442711.04		0.00		57552.44		22135.56		0.00		0.00		0.00		2213.56		0.00		360809.48

		293		330896.30		0.00		43016.52		16544.82		0.00		0.00		0.00		1654.48		0.00		269680.48

		294		502615.40		0.00		65340.00		25130.78		0.00		0.00		0.00		2513.08		0.00		409631.54

		295		161807.30		0.00		21034.94		8090.36		0.00		0.00		0.00		809.04		0.00		131872.96

		296		383521.56		0.00		49857.80		19176.08		0.00		0.00		0.00		1917.60		0.00		312570.08

		297		235282.21		0.00		30586.70		11764.09		0.00		0.00		0.00		1176.41		0.00		191755.01

		298		730605.30		0.00		94978.68		36530.26		0.00		0.00		0.00		3653.02		0.00		595443.34

		299		286495.56		0.00		37244.42		14324.78		0.00		0.00		0.00		1432.48		0.00		233493.88

		300		189147.12		0.00		24589.12		9457.36		0.00		0.00		0.00		945.74		0.00		154154.90

		301		189147.12		0.00		24589.12		9457.36		0.00		0.00		0.00		945.74		0.00		154154.90

		302		143488.80		0.00		18653.54		7174.44		0.00		0.00		0.00		717.44		0.00		116943.38

		303		161807.30		0.00		21034.94		8090.36		0.00		0.00		0.00		809.04		0.00		131872.96

		304		383521.56		0.00		49857.80		19176.08		0.00		0.00		0.00		1917.60		0.00		312570.08

		305		304541.10		0.00		39590.34		15227.06		0.00		0.00		0.00		1522.70		0.00		248201.00

		306		377629.42		0.00		49091.82		18881.48		0.00		0.00		0.00		1888.14		0.00		307767.98

		307		207249.64		0.00		26942.46		10362.48		0.00		0.00		0.00		1036.24		0.00		168908.46

		308		420590.40		0.00		54676.76		21029.52		0.00		0.00		0.00		2102.96		0.00		342781.16

		309		431850.36		0.00		56140.54		21592.52		0.00		0.00		0.00		2159.26		0.00		351958.04

		310		181611.08		0.00		23609.44		9080.56		0.00		0.00		0.00		908.06		0.00		148013.02

		311		160441.66		0.00		20857.42		8022.08		0.00		0.00		0.00		802.20		0.00		130759.96

		312		353208.58		0.00		45917.12		17660.42		0.00		0.00		0.00		1766.04		0.00		287865.00

		313		164598.46		0.00		21397.80		8229.92		0.00		0.00		0.00		823.00		0.00		134147.74

		314		843053.54		305.35		109596.96		42152.68		0.00		0.00		0.00		4215.26		0.00		686783.29

		315		226561.14		0.00		29452.94		11328.06		0.00		0.00		0.00		1132.80		0.00		184647.34

		316		304541.10		0.00		39590.34		15227.06		0.00		0.00		0.00		1522.70		0.00		248201.00

		317		380660.66		0.00		49485.88		19033.04		0.00		0.00		0.00		1903.30		0.00		310238.44

		318		334996.24		0.00		43549.52		16749.82		0.00		0.00		0.00		1674.98		0.00		273021.92

		319		267969.34		0.00		34836.02		13398.46		0.00		0.00		0.00		1339.84		0.00		218395.02

		320		126708.58		0.00		16472.12		6335.42		0.00		0.00		0.00		633.54		0.00		103267.50

		321		187951.52		0.00		24433.70		9397.58		0.00		0.00		0.00		939.76		0.00		153180.48

		322		326388.56		0.00		42430.52		16319.42		0.00		0.00		0.00		1631.94		0.00		266006.68

		323		202813.96		0.00		26365.82		10140.70		0.00		0.00		0.00		1014.06		0.00		165293.38

		324		59169.64		0.00		7692.06		2958.48		0.00		0.00		0.00		295.84		0.00		48223.26

		325		442711.04		0.00		57552.44		22135.56		0.00		0.00		0.00		2213.56		0.00		360809.48

		326		681906.98		0.00		88647.90		34095.34		0.00		0.00		0.00		3409.54		0.00		555754.20

		327		299153.10		0.00		38889.90		14957.66		0.00		0.00		0.00		1495.76		0.00		243809.78

		328		705040.32		0.00		91655.24		35252.02		0.00		0.00		0.00		3525.20		0.00		574607.86

		329		59169.64		0.00		7692.06		2958.48		0.00		0.00		0.00		295.84		0.00		48223.26

		330		555106.86		0.00		72163.90		27755.34		0.00		0.00		0.00		2775.54		0.00		452412.08

		331		4376774.72		624143.08		568980.72		218838.74		0.00		0.00		0.00		21883.88		262529.73		2680398.57

		332		393185.66		0.00		51114.14		19659.28		0.00		0.00		0.00		1965.92		0.00		320446.32

		333		594962.18		0.00		77345.08		29748.10		0.00		0.00		0.00		2974.82		0.00		484894.18

		334		1035656.72		19565.67		134635.38		51782.84		0.00		0.00		0.00		5178.28		0.00		824494.55

		335		1147829.10		30782.91		149217.78		57391.46		0.00		0.00		0.00		5739.14		0.00		904697.81

		336		810335.26		36705.49		105343.58		40516.76		0.00		0.00		0.00		4051.68		0.00		623717.75

		337		977569.44		13756.94		127084.02		48878.48		0.00		0.00		0.00		4887.84		0.00		782962.16

		338		354717.54		0.00		46113.28		17735.88		0.00		0.00		0.00		1773.58		0.00		289094.80

		339		220278.92		0.00		28636.26		11013.94		0.00		0.00		0.00		1101.40		0.00		179527.32

		340		3157050.02		377609.65		410416.50		157852.50		0.00		0.00		0.00		15785.26		71128.75		2124257.36

		341		342108.42		0.00		44474.10		17105.42		0.00		0.00		0.00		1710.54		0.00		278818.36

		342		3980839.02		542367.45		517509.08		199041.96		0.00		0.00		0.00		19904.20		190182.74		2511833.59

		343		946091.40		10609.14		122991.88		47304.58		0.00		0.00		0.00		4730.46		0.00		760455.34

		344		576848.86		0.00		74990.36		28842.44		0.00		0.00		0.00		2884.24		0.00		470131.82

		345		893858.30		5385.83		116201.58		44692.92		0.00		0.00		0.00		4469.30		0.00		723108.67

		346		445760.70		0.00		57948.90		22288.04		0.00		0.00		0.00		2228.80		0.00		363294.96

		347		290909.80		0.00		37818.28		14545.50		0.00		0.00		0.00		1454.54		0.00		237091.48

		348		391853.76		0.00		50940.98		19592.68		0.00		0.00		0.00		1959.26		0.00		319360.84

		349		1059857.06		21985.71		137781.42		52992.86		0.00		0.00		0.00		5299.28		0.00		841797.79

		350		643881.66		0.00		83704.62		32194.08		0.00		0.00		0.00		3219.40		0.00		524763.56

		351		680232.34		0.00		88430.20		34011.62		0.00		0.00		0.00		3401.16		0.00		554389.36

		352		459119.52		0.00		59685.54		22955.98		0.00		0.00		0.00		2295.60		0.00		374182.40

		353		531316.74		0.00		69071.18		26565.84		0.00		0.00		0.00		2656.58		0.00		433023.14

		354		80903.68		0.00		10517.48		4045.18		0.00		0.00		0.00		404.52		0.00		65936.50

		355		392713.78		0.00		51052.80		19635.68		0.00		0.00		0.00		1963.56		0.00		320061.74

		356		553080.28		0.00		71900.44		27654.02		0.00		0.00		0.00		2765.40		0.00		450760.42

		357		609833.40		0.00		79278.34		30491.68		0.00		0.00		0.00		3049.16		0.00		497014.22

		358		1327156.54		53423.33		172530.36		66357.82		0.00		0.00		0.00		6635.78		0.00		1028209.25

		359		496048.96		0.00		64486.36		24802.44		0.00		0.00		0.00		2480.24		0.00		404279.92

		360		171999.00		0.00		22359.88		8599.96		0.00		0.00		0.00		860.00		0.00		140179.16

		361		504103.64		0.00		65533.48		25205.18		0.00		0.00		0.00		2520.52		0.00		410844.46

		362		615434.80		0.00		80006.52		30771.74		0.00		0.00		0.00		3077.18		0.00		501579.36

		363		572866.92		0.00		74472.70		28643.34		0.00		0.00		0.00		2864.34		0.00		466886.54

		364		479108.38		0.00		62284.08		23955.42		0.00		0.00		0.00		2395.54		0.00		390473.34

		365		502615.40		0.00		65340.00		25130.78		0.00		0.00		0.00		2513.08		0.00		409631.54

		366		472398.72		0.00		61411.84		23619.94		0.00		0.00		0.00		2362.00		0.00		385004.94

		367		657697.20		0.00		85500.64		32884.86		0.00		0.00		0.00		3288.48		0.00		536023.22

		368		637922.48		0.00		82929.92		31896.12		0.00		0.00		0.00		3189.62		0.00		519906.82

		369		823124.42		0.00		107006.18		41156.22		0.00		0.00		0.00		4115.62		0.00		670846.40

		370		1028565.58		18856.56		133713.52		51428.28		0.00		0.00		0.00		5142.82		0.00		819424.40

		371		636757.34		0.00		82778.46		31837.86		0.00		0.00		0.00		3183.78		0.00		518957.24

		372		1762724.80		118758.57		229154.22		88136.24		0.00		0.00		0.00		8813.62		0.00		1317862.15

		373		569213.16		0.00		73997.72		28460.66		0.00		0.00		0.00		2846.06		0.00		463908.72

		374		514567.16		0.00		66893.74		25728.36		0.00		0.00		0.00		2572.84		0.00		419372.22

		375		536086.12		0.00		69691.20		26804.30		0.00		0.00		0.00		2680.44		0.00		436910.18

		376		582992.82		0.00		75789.06		29149.64		0.00		0.00		0.00		2914.96		0.00		475139.16

		377		554322.86		0.00		72061.98		27716.14		0.00		0.00		0.00		2771.62		0.00		451773.12

		378		80903.68		0.00		10517.48		4045.18		0.00		0.00		0.00		404.52		0.00		65936.50

		379		542088.30		0.00		70471.48		27104.42		0.00		0.00		0.00		2710.44		0.00		441801.96

		380		571998.96		0.00		74359.86		28599.94		0.00		0.00		0.00		2860.00		0.00		466179.16

		381		843876.60		387.66		109703.96		42193.84		0.00		0.00		0.00		4219.38		0.00		687371.76

		382		758335.72		27032.48		98583.64		37916.78		0.00		0.00		0.00		3791.68		0.00		591011.14

		383		420471.62		0.00		54661.32		21023.58		0.00		0.00		0.00		2102.36		0.00		342684.36

		384		1027856.50		0.00		133621.35		51392.85		0.00		0.00		0.00		5139.30		0.00		837703.00

		385		1335118.96		54617.69		173565.46		66755.94		0.00		0.00		0.00		6675.60		0.00		1033504.27

		386		10022744.80		2035635.60		1302956.82		501137.24		0.00		0.00		0.00		50113.72		1622666.25		4510235.17

		387		559755.38		0.00		72768.20		27987.76		0.00		0.00		0.00		2798.78		0.00		456200.64

		388		459495.84		0.00		59734.46		22974.80		0.00		0.00		0.00		2297.48		0.00		374489.10

		389		588798.48		0.00		76543.80		29439.92		0.00		0.00		0.00		2944.00		0.00		479870.76

		390		483044.12		0.00		62795.74		24152.20		0.00		0.00		0.00		2415.22		0.00		393680.96

		391		506706.16		0.00		65871.80		25335.30		0.00		0.00		0.00		2533.54		0.00		412965.52

		392		153350.74		0.00		19935.60		7667.54		0.00		0.00		0.00		766.76		0.00		124980.84

		393		418534.02		0.00		54409.42		20926.70		0.00		0.00		0.00		2092.68		0.00		341105.22

		394		370985.74		0.00		48228.14		18549.28		0.00		0.00		0.00		1854.92		0.00		302353.40

		395		396430.46		0.00		51535.96		19821.52		0.00		0.00		0.00		1982.16		0.00		323090.82

		396		779692.70		0.00		101360.06		38984.64		0.00		0.00		0.00		3898.46		0.00		635449.54

		397		513475.90		0.00		66751.86		25673.80		0.00		0.00		0.00		2567.38		0.00		418482.86

		398		782562.44		0.00		101733.12		39128.12		0.00		0.00		0.00		3912.82		0.00		637788.38

		399		428829.18		0.00		55747.80		21441.46		0.00		0.00		0.00		2144.14		0.00		349495.78

		400		926146.34		8614.63		120399.02		46307.32		0.00		0.00		0.00		4630.74		0.00		746194.63

		401		592198.58		0.00		76985.82		29609.92		0.00		0.00		0.00		2961.00		0.00		482641.84

		402		2723779.48		290955.55		354091.34		136188.98		0.00		0.00		0.00		13618.90		15525.70		1913399.01

		403		509403.02		0.00		66222.40		25470.16		0.00		0.00		0.00		2547.02		0.00		415163.44

		404		2115120.90		171617.99		274965.72		105756.04		0.00		0.00		0.00		10575.60		0.00		1552205.55

		405		1442943.48		148262.09		187582.66		72147.18		0.00		0.00		0.00		7214.72		0.00		1027736.83

		406		2854862.56		317172.16		371132.14		142743.12		0.00		0.00		0.00		14274.32		32348.03		1977192.79

		407		2163927.38		178985.13		281310.56		108196.36		0.00		0.00		0.00		10819.64		0.00		1584615.69

		408		1962187.14		148677.92		255084.32		98109.36		0.00		0.00		0.00		9810.94		0.00		1450504.60

		409		644249.34		0.00		83752.42		32212.46		0.00		0.00		0.00		3221.24		0.00		525063.22

		410		380415.84		0.00		49454.06		19020.80		0.00		0.00		0.00		1902.08		0.00		310038.90

		411		748402.64		0.00		97292.34		37420.14		0.00		0.00		0.00		3742.02		0.00		609948.14

		412		1147339.38		30733.94		149154.12		57366.96		0.00		0.00		0.00		5736.70		0.00		904347.66

		413		1354476.08		57521.26		176081.90		67723.80		0.00		0.00		0.00		6772.38		0.00		1046376.74

		414		2263230.30		198845.71		294219.94		113161.52		0.00		0.00		0.00		11316.16		0.00		1645686.97

		415		1453666.44		72399.82		188976.64		72683.32		0.00		0.00		0.00		7268.34		0.00		1112338.32

		416		531210.02		0.00		69057.30		26560.50		0.00		0.00		0.00		2656.06		0.00		432936.16

		417		540081.86		0.00		70210.64		27004.10		0.00		0.00		0.00		2700.40		0.00		440166.72

		418		1898672.82		139150.77		246827.46		94933.64		0.00		0.00		0.00		9493.36		0.00		1408267.59

		419		812668.96		0.00		105646.96		40633.44		0.00		0.00		0.00		4063.34		0.00		662325.22

		420		158404.08		31680.92		20592.54		7920.20		0.00		0.00		0.00		792.02		0.00		97418.40

		421		1729590.00		345918.09		224846.70		86479.50		0.00		0.00		0.00		8647.96		0.00		1063697.75

		422		490326.20		0.00		63742.40		24516.32		0.00		0.00		0.00		2451.64		0.00		399615.84

		423		1887709.02		137506.20		245402.18		94385.46		0.00		0.00		0.00		9438.54		0.00		1400976.64

		424		1221087.52		38108.75		158741.38		61054.38		0.00		0.00		0.00		6105.44		0.00		957077.57

		425		3481701.84		442540.02		452621.24		174085.10		0.00		0.00		0.00		17408.50		116975.96		2278071.02

		426		272416.64		0.00		35414.16		13620.84		0.00		0.00		0.00		1362.08		0.00		222019.56

		427		472072.58		0.00		61369.44		23603.62		0.00		0.00		0.00		2360.36		0.00		384739.16

		428		464765.22		0.00		60419.48		23238.26		0.00		0.00		0.00		2323.82		0.00		378783.66

		429		1539434.12		85264.97		200126.44		76971.70		0.00		0.00		0.00		7697.18		0.00		1169373.83

		430		295923.66		26221.11		38470.08		14796.18		0.00		0.00		0.00		1479.62		0.00		214956.67

		431		270457.50		0.00		35159.48		13522.88		0.00		0.00		0.00		1352.28		0.00		220422.86

		432		244464.04		0.00		31780.32		12223.20		0.00		0.00		0.00		1222.32		0.00		199238.20

		433		373067.64		0.00		48498.80		18653.38		0.00		0.00		0.00		1865.34		0.00		304050.12

		434		971214.52		13121.45		126257.88		48560.72		0.00		0.00		0.00		4856.08		0.00		778418.39

		435		373281.28		0.00		48526.56		18664.06		0.00		0.00		0.00		1866.40		0.00		304224.26

		436		91173.04		0.00		11852.50		4558.66		0.00		0.00		0.00		455.86		0.00		74306.02

		437		148120.92		0.00		19255.72		7406.04		0.00		0.00		0.00		740.60		0.00		120718.56

		438		516955.54		0.00		67204.22		25847.78		0.00		0.00		0.00		2584.78		0.00		421318.76

		439		244464.04		0.00		31780.32		12223.20		0.00		0.00		0.00		1222.32		0.00		199238.20

		440		1471630.94		75094.49		191312.02		73581.54		0.00		0.00		0.00		7358.16		0.00		1124284.73

		441		2191149.36		184429.52		284849.42		109557.46		0.00		0.00		0.00		10955.74		0.00		1601357.22

		442		1437047.86		69907.03		186816.22		71852.40		0.00		0.00		0.00		7185.24		0.00		1101286.97

		443		644814.80		0.00		83825.92		32240.74		0.00		0.00		0.00		3224.08		0.00		525524.06

		444		1395211.24		63631.54		181377.46		69760.56		0.00		0.00		0.00		6976.06		0.00		1073465.62

		445		462284.28		0.00		60096.96		23114.22		0.00		0.00		0.00		2311.42		0.00		376761.68

		446		495757.58		0.00		64448.48		24787.88		0.00		0.00		0.00		2478.78		0.00		404042.44

		447		647553.58		0.00		84181.96		32377.68		0.00		0.00		0.00		3237.76		0.00		527756.18

		448		510226.82		0.00		66329.48		25511.34		0.00		0.00		0.00		2551.14		0.00		415834.86

		449		610063.60		0.00		79308.26		30503.18		0.00		0.00		0.00		3050.32		0.00		497201.84

		450		675393.30		0.00		87801.12		33769.66		0.00		0.00		0.00		3376.96		0.00		550445.56

		451		1288998.32		47699.60		167569.78		64449.92		0.00		0.00		0.00		6445.00		0.00		1002834.02

		452		767767.46		0.00		99809.76		38388.38		0.00		0.00		0.00		3838.84		0.00		625730.48

		453		484835.30		0.00		63028.58		24241.76		0.00		0.00		0.00		2424.18		0.00		395140.78

		454		427870.36		0.00		55623.14		21393.52		0.00		0.00		0.00		2139.36		0.00		348714.34

		455		393011.12		0.00		51091.44		19650.56		0.00		0.00		0.00		1965.06		0.00		320304.06

		456		626499.92		0.00		81444.98		31325.00		0.00		0.00		0.00		3132.50		0.00		510597.44

		457		1365586.28		59187.79		177526.22		68279.32		0.00		0.00		0.00		6827.94		0.00		1053765.01

		458		687730.14		0.00		89404.92		34386.50		0.00		0.00		0.00		3438.66		0.00		560500.06

		459		526503.80		0.00		68445.50		26325.20		0.00		0.00		0.00		2632.52		0.00		429100.58

		460		604073.50		0.00		78529.56		30203.68		0.00		0.00		0.00		3020.36		0.00		492319.90

		461		503804.90		0.00		65494.64		25190.24		0.00		0.00		0.00		2519.02		0.00		410601.00

		462		652869.60		0.00		84873.04		32643.48		0.00		0.00		0.00		3264.34		0.00		532088.74

		463		1210980.32		37098.03		157427.44		60549.02		0.00		0.00		0.00		6054.90		0.00		949850.93

		464		558732.30		0.00		72635.20		27936.62		0.00		0.00		0.00		2793.66		0.00		455366.82

		465		498491.16		0.00		64803.86		24924.56		0.00		0.00		0.00		2492.46		0.00		406270.28

		466		363072.70		0.00		47199.46		18153.64		0.00		0.00		0.00		1815.36		0.00		295904.24

		467		683959.52		0.00		88914.74		34197.98		0.00		0.00		0.00		3419.80		0.00		557427.00

		468		230397.62		0.00		29951.70		11519.88		0.00		0.00		0.00		1151.98		0.00		187774.06

		469		974595.40		13459.54		126697.40		48729.78		0.00		0.00		0.00		4872.98		0.00		780835.70

		470		847551.76		755.18		110181.72		42377.58		0.00		0.00		0.00		4237.76		0.00		689999.52

		471		1291150.40		48022.41		167849.56		64557.52		0.00		0.00		0.00		6455.76		0.00		1004265.15

		472		467172.04		0.00		60732.36		23358.60		0.00		0.00		0.00		2335.86		0.00		380745.22

		473		485000.72		0.00		63050.10		24250.04		0.00		0.00		0.00		2425.00		0.00		395275.58

		474		458196.44		0.00		59565.54		22909.82		0.00		0.00		0.00		2290.98		0.00		373430.10

		475		1276756.80		45863.37		165978.38		63837.84		0.00		0.00		0.00		6383.78		0.00		994693.43

		476		554826.28		0.00		72127.42		27741.32		0.00		0.00		0.00		2774.14		0.00		452183.40

		477		691972.16		0.00		89956.38		34598.60		0.00		0.00		0.00		3459.86		0.00		563957.32

		478		925549.32		8554.93		120321.42		46277.46		0.00		0.00		0.00		4627.74		0.00		745767.77

		479		932635.74		9263.57		121242.64		46631.78		0.00		0.00		0.00		4663.18		0.00		750834.57

		480		230397.62		0.00		29951.70		11519.88		0.00		0.00		0.00		1151.98		0.00		187774.06

		481		464765.22		0.00		60419.48		23238.26		0.00		0.00		0.00		2323.82		0.00		378783.66

		482		614131.78		0.00		79837.14		30706.58		0.00		0.00		0.00		3070.66		0.00		500517.40

		483		551548.64		0.00		71701.32		27577.44		0.00		0.00		0.00		2757.74		0.00		449512.14

		484		537338.58		0.00		69854.02		26866.92		0.00		0.00		0.00		2686.70		0.00		437930.94

		485		534953.22		0.00		69543.92		26747.66		0.00		0.00		0.00		2674.76		0.00		435986.88

		486		603923.74		0.00		78510.08		30196.18		0.00		0.00		0.00		3019.62		0.00		492197.86

		487		390505.66		0.00		50765.74		19525.28		0.00		0.00		0.00		1952.52		0.00		318262.12

		488		673581.54		0.00		87565.60		33679.08		0.00		0.00		0.00		3367.90		0.00		548968.96

		489		531120.78		0.00		69045.70		26556.04		0.00		0.00		0.00		2655.60		0.00		432863.44

		490		640824.08		0.00		83307.14		32041.20		0.00		0.00		0.00		3204.12		0.00		522271.62

		491		1289161.74		47724.11		167591.02		64458.08		0.00		0.00		0.00		6445.80		0.00		1002942.73

		492		59170.72		0.00		7692.20		2958.54		0.00		0.00		0.00		295.86		0.00		48224.12

		493		661139.28		0.00		85948.10		33056.96		0.00		0.00		0.00		3305.70		0.00		538828.52

		494		1322278.54		52691.63		171896.22		66113.92		0.00		0.00		0.00		6611.40		0.00		1024965.37

		495		1077223.66		23722.37		140039.08		53861.18		0.00		0.00		0.00		5386.12		0.00		854214.91

		496		582951.18		0.00		75783.66		29147.56		0.00		0.00		0.00		2914.76		0.00		475105.20

		497		358889.84		0.00		46655.68		17944.50		0.00		0.00		0.00		1794.44		0.00		292495.22

		498		858774.88		1877.49		111640.74		42938.74		0.00		0.00		0.00		4293.88		0.00		698024.03

		499		717171.80		0.00		93232.34		35858.60		0.00		0.00		0.00		3585.86		0.00		584495.00

		500		499202.88		0.00		64896.38		24960.14		0.00		0.00		0.00		2496.02		0.00		406850.34

		501		2155962.46		177744.22		280275.12		107798.12		0.00		0.00		0.00		10779.82		0.00		1579365.18

		502		882600.68		4260.07		114738.08		44130.04		0.00		0.00		0.00		4413.00		0.00		715059.49

		503		161807.30		0.00		21034.94		8090.36		0.00		0.00		0.00		809.04		0.00		131872.96

		504		661139.28		0.00		85948.10		33056.96		0.00		0.00		0.00		3305.70		0.00		538828.52

		505		569799.88		0.00		74073.98		28490.00		0.00		0.00		0.00		2849.00		0.00		464386.90

		506		357901.54		0.00		46527.20		17895.08		0.00		0.00		0.00		1789.50		0.00		291689.76

		507		1202548.90		36254.89		156331.36		60127.44		0.00		0.00		0.00		6012.74		0.00		943822.47

		508		531608.78		0.00		69109.14		26580.44		0.00		0.00		0.00		2658.04		0.00		433261.16

		509		428704.06		0.00		55731.52		21435.20		0.00		0.00		0.00		2143.52		0.00		349393.82

		510		127161.22		0.00		16530.96		6358.06		0.00		0.00		0.00		635.80		0.00		103636.40

		511		6166965.26		1071690.72		801705.48		308348.26		0.00		0.00		0.00		30834.82		861387.37		3092998.61

		512		411684.24		0.00		53518.96		20584.22		0.00		0.00		0.00		2058.42		0.00		335522.64

		513		530716.20		0.00		68993.10		26535.82		0.00		0.00		0.00		2653.58		0.00		432533.70

		514		540365.94		0.00		70247.58		27018.30		0.00		0.00		0.00		2701.82		0.00		440398.24

		515		534329.36		41136.68		69462.82		26716.46		0.00		0.00		0.00		2671.64		0.00		394341.76

		516		494305.18		0.00		64259.68		24715.26		0.00		0.00		0.00		2471.52		0.00		402858.72

		517		496473.74		0.00		64541.58		24823.68		0.00		0.00		0.00		2482.36		0.00		404626.12

		518		71253.42		0.00		9262.94		3562.68		0.00		0.00		0.00		356.26		0.00		58071.54

		519		394233.46		0.00		51250.34		19711.68		0.00		0.00		0.00		1971.16		0.00		321300.28

		520		2107519.50		170477.78		273977.54		105375.98		0.00		0.00		0.00		10537.60		0.00		1547150.60

		521		425911.24		0.00		55368.46		21295.56		0.00		0.00		0.00		2129.56		0.00		347117.66

		522		71253.42		0.00		9262.94		3562.68		0.00		0.00		0.00		356.26		0.00		58071.54

		523		501437.74		0.00		65186.90		25071.88		0.00		0.00		0.00		2507.18		0.00		408671.78

		524		418946.24		0.00		54463.02		20947.32		0.00		0.00		0.00		2094.74		0.00		341441.16

		525		153350.74		0.00		19935.60		7667.54		0.00		0.00		0.00		766.76		0.00		124980.84

		526		656190.52		0.00		85304.76		32809.52		0.00		0.00		0.00		3280.96		0.00		534795.28

		527		681490.84		0.00		88593.80		34074.54		0.00		0.00		0.00		3407.46		0.00		555415.04

		528		1110110.42		27011.04		144314.36		55505.52		0.00		0.00		0.00		5550.56		0.00		877728.94

		529		364824.76		0.00		47427.22		18241.24		0.00		0.00		0.00		1824.12		0.00		297332.18

		530		1526512.22		83326.68		198446.58		76325.62		0.00		0.00		0.00		7632.56		0.00		1160780.78

		531		354233.94		0.00		46050.42		17711.70		0.00		0.00		0.00		1771.16		0.00		288700.66

		532		407017.18		0.00		52912.24		20350.86		0.00		0.00		0.00		2035.08		0.00		331719.00

		533		1408913.32		65686.85		183158.74		70445.66		0.00		0.00		0.00		7044.56		0.00		1082577.51

		534		1108348.34		26834.83		144085.28		55417.42		0.00		0.00		0.00		5541.74		0.00		876469.07

		535		281927.30		0.00		36650.54		14096.36		0.00		0.00		0.00		1409.64		0.00		229770.76

		536		268722.60		0.00		34933.94		13436.14		0.00		0.00		0.00		1343.62		0.00		219008.90

		537		1048710.20		20871.02		136332.32		52435.52		0.00		0.00		0.00		5243.56		0.00		833827.78

		538		639652.08		0.00		83154.78		31982.60		0.00		0.00		0.00		3198.26		0.00		521316.44

		539		1052097.42		21209.74		136772.66		52604.88		0.00		0.00		0.00		5260.48		0.00		836249.66

		540		580204.10		0.00		75426.54		29010.20		0.00		0.00		0.00		2901.02		0.00		472866.34

		541		1211707.38		37170.74		157521.96		60585.36		0.00		0.00		0.00		6058.54		0.00		950370.78

		542		455368.70		0.00		59197.94		22768.44		0.00		0.00		0.00		2276.84		0.00		371125.48

		543		1140416.12		30041.61		148254.10		57020.80		0.00		0.00		0.00		5702.08		0.00		899397.53

		544		432476.00		0.00		56221.88		21623.80		0.00		0.00		0.00		2162.38		0.00		352467.94

		545		160441.66		0.00		20857.42		8022.08		0.00		0.00		0.00		802.20		0.00		130759.96

		546		465389.62		0.00		60500.66		23269.48		0.00		0.00		0.00		2326.94		0.00		379292.54

		547		530057.16		0.00		68907.44		26502.86		0.00		0.00		0.00		2650.28		0.00		431996.58

		548		1270482.14		44922.17		165162.68		63524.10		0.00		0.00		0.00		6352.42		0.00		990520.77

		549		641656.94		0.00		83415.40		32082.84		0.00		0.00		0.00		3208.28		0.00		522950.42

		550		575924.12		0.00		74870.14		28796.20		0.00		0.00		0.00		2879.62		0.00		469378.16

		551		586800.00		0.00		76284.00		29340.00		0.00		0.00		0.00		2934.00		0.00		478242.00

		552		503802.18		0.00		65494.28		25190.10		0.00		0.00		0.00		2519.02		0.00		410598.78

		553		652613.24		0.00		84839.72		32630.66		0.00		0.00		0.00		3263.06		0.00		531879.80

		554		483284.78		0.00		62827.02		24164.24		0.00		0.00		0.00		2416.42		0.00		393877.10

		555		449869.36		0.00		58483.02		22493.46		0.00		0.00		0.00		2249.34		0.00		366643.54

		556		745150.74		0.00		96869.60		37257.54		0.00		0.00		0.00		3725.76		0.00		607297.84

		557		1275898.22		45734.58		165866.76		63794.92		0.00		0.00		0.00		6379.50		0.00		994122.46

		558		866814.70		2681.47		112685.92		43340.74		0.00		0.00		0.00		4334.08		0.00		703772.49

		559		479951.90		0.00		62393.74		23997.60		0.00		0.00		0.00		2399.76		0.00		391160.80

		560		565982.78		0.00		73577.76		28299.14		0.00		0.00		0.00		2829.92		0.00		461275.96

		561		1888848.56		137677.13		245550.32		94442.42		0.00		0.00		0.00		9444.24		0.00		1401734.45

		562		427269.36		0.00		55545.02		21363.46		0.00		0.00		0.00		2136.34		0.00		348224.54

		563		634985.58		0.00		82548.12		31749.28		0.00		0.00		0.00		3174.92		0.00		517513.26

		564		955365.66		11536.57		124197.54		47768.28		0.00		0.00		0.00		4776.82		0.00		767086.45

		565		458511.70		0.00		59606.52		22925.58		0.00		0.00		0.00		2292.56		0.00		373687.04

		566		592931.64		0.00		77081.12		29646.58		0.00		0.00		0.00		2964.66		0.00		483239.28

		567		583341.66		0.00		75834.42		29167.08		0.00		0.00		0.00		2916.70		0.00		475423.46

		568		668168.48		0.00		86861.90		33408.42		0.00		0.00		0.00		3340.84		0.00		544557.32

		569		1845534.12		131179.97		239919.44		92276.70		0.00		0.00		0.00		9227.68		0.00		1372930.33

		570		529028.44		0.00		68773.70		26451.42		0.00		0.00		0.00		2645.14		0.00		431158.18

		571		454919.10		0.00		59139.48		22745.96		0.00		0.00		0.00		2274.60		0.00		370759.06

		572		547335.36		0.00		71153.60		27366.76		0.00		0.00		0.00		2736.68		0.00		446078.32

		573		1173216.22		33321.62		152518.10		58660.82		0.00		0.00		0.00		5866.08		0.00		922849.60

		574		627611.80		0.00		81589.54		31380.60		0.00		0.00		0.00		3138.06		0.00		511503.60

		575		475864.74		0.00		61862.42		23793.24		0.00		0.00		0.00		2379.32		0.00		387829.76

		576		456301.94		0.00		59319.26		22815.10		0.00		0.00		0.00		2281.50		0.00		371886.08

		577		5509786.32		907395.98		716272.22		275489.32		0.00		0.00		0.00		27548.94		667190.99		2915888.87

		578		559695.68		0.00		72760.44		27984.78		0.00		0.00		0.00		2798.48		0.00		456151.98

		579		1314299.70		51494.81		170858.96		65714.98		0.00		0.00		0.00		6571.50		0.00		1019659.45

		580		987837.28		14783.73		128418.84		49391.86		0.00		0.00		0.00		4939.18		0.00		790303.67

		581		869984.36		2998.44		113097.96		43499.22		0.00		0.00		0.00		4349.92		0.00		706038.82

		582		1352914.14		57286.97		175878.84		67645.70		0.00		0.00		0.00		6764.58		0.00		1045338.05

		583		430387.94		0.00		55950.44		21519.40		0.00		0.00		0.00		2151.94		0.00		350766.16

		584		312022.34		0.00		40562.90		15601.12		0.00		0.00		0.00		1560.12		0.00		254298.20

		585		3628400.86		471879.82		471692.12		181420.04		0.00		0.00		0.00		18142.00		138491.81		2346775.07

		586		161411.50		0.00		20983.50		8070.58		0.00		0.00		0.00		807.06		0.00		131550.36

		587		533713.92		0.00		69382.80		26685.70		0.00		0.00		0.00		2668.56		0.00		434976.86

		588		1359154.38		58223.01		176690.06		67957.72		0.00		0.00		0.00		6795.78		0.00		1049487.81

		589		59169.64		0.00		7692.06		2958.48		0.00		0.00		0.00		295.84		0.00		48223.26

		590		472507.08		0.00		61425.92		23625.36		0.00		0.00		0.00		2362.54		0.00		385093.26

		591		1363133.32		58819.85		177207.34		68156.66		0.00		0.00		0.00		6815.66		0.00		1052133.81

		592		250410.88		0.00		32553.42		12520.54		0.00		0.00		0.00		1252.06		0.00		204084.86

		593		945010.50		10501.05		122851.36		47250.52		0.00		0.00		0.00		4725.06		0.00		759682.51

		594		148120.92		0.00		19255.72		7406.04		0.00		0.00		0.00		740.60		0.00		120718.56

		595		205144.66		0.00		26668.80		10257.24		0.00		0.00		0.00		1025.72		0.00		167192.90

		596		226482.82		0.00		29442.76		11324.14		0.00		0.00		0.00		1132.42		0.00		184583.50

		597		391772.82		34555.67		50930.46		19588.64		0.00		0.00		0.00		1958.86		0.00		284739.19

		598		613402.94		57451.43		79742.38		30670.14		0.00		0.00		0.00		3067.02		0.00		442471.97

		599		613402.94		0.00		79742.38		30670.14		0.00		0.00		0.00		3067.02		0.00		499923.40

		600		164740.36		0.00		21416.24		8237.02		0.00		0.00		0.00		823.70		0.00		134263.40

		601		600883.00		0.00		78114.80		30044.16		0.00		0.00		0.00		3004.42		0.00		489719.62

		602		484637.26		0.00		63002.84		24231.86		0.00		0.00		0.00		2423.18		0.00		394979.38

		603		466621.32		0.00		60660.78		23331.06		0.00		0.00		0.00		2333.10		0.00		380296.38

		604		1229296.82		38929.68		159808.58		61464.84		0.00		0.00		0.00		6146.48		0.00		962947.24

		605		393025.04		0.00		51093.26		19651.26		0.00		0.00		0.00		1965.12		0.00		320315.40

		606		365631.22		0.00		47532.06		18281.56		0.00		0.00		0.00		1828.16		0.00		297989.44

		607		1196058.20		35605.82		155487.56		59802.92		0.00		0.00		0.00		5980.30		0.00		939181.60

		608		661763.98		0.00		86029.32		33088.20		0.00		0.00		0.00		3308.82		0.00		539337.64

		609		3891001.54		524399.96		505830.20		194550.08		0.00		0.00		0.00		19455.00		177006.58		2469759.72

		610		299153.10		0.00		38889.90		14957.66		0.00		0.00		0.00		1495.76		0.00		243809.78

		611		565854.68		0.00		73561.10		28292.74		0.00		0.00		0.00		2829.28		0.00		461171.56

		612		847071.08		707.11		110119.24		42353.56		0.00		0.00		0.00		4235.36		0.00		689655.81

		613		557319.90		0.00		72451.58		27866.00		0.00		0.00		0.00		2786.60		0.00		454215.72

		614		482674.34		0.00		62747.66		24133.72		0.00		0.00		0.00		2413.38		0.00		393379.58

		615		618813.38		0.00		80445.74		30940.66		0.00		0.00		0.00		3094.06		0.00		504332.92

		616		1309126.36		50718.80		170186.42		65456.32		0.00		0.00		0.00		6545.64		0.00		1016219.18

		617		725578.24		0.00		94325.18		36278.92		0.00		0.00		0.00		3627.90		0.00		591346.24

		618		1109911.96		26991.20		144288.56		55495.60		0.00		0.00		0.00		5549.56		0.00		877587.04

		619		1631010.74		99001.46		212031.40		81550.54		0.00		0.00		0.00		8155.06		0.00		1230272.28

		620		458005.48		0.00		59540.72		22900.28		0.00		0.00		0.00		2290.02		0.00		373274.46

		621		928464.54		8846.45		120700.40		46423.22		0.00		0.00		0.00		4642.32		0.00		747852.15

		622		447032.86		0.00		58114.28		22351.64		0.00		0.00		0.00		2235.16		0.00		364331.78

		623		592041.08		0.00		76965.34		29602.06		0.00		0.00		0.00		2960.20		0.00		482513.48

		624		90398.00		0.00		11751.74		4519.90		0.00		0.00		0.00		452.00		0.00		73674.36

		625		493984.68		0.00		64218.00		24699.24		0.00		0.00		0.00		2469.92		0.00		402597.52

		626		464406.98		0.00		60372.90		23220.34		0.00		0.00		0.00		2322.04		0.00		378491.70

		627		465616.22		0.00		60530.10		23280.82		0.00		0.00		0.00		2328.08		0.00		379477.22

		628		696509.54		0.00		90546.24		34825.48		0.00		0.00		0.00		3482.54		0.00		567655.28

		629		217351.36		0.00		28255.68		10867.56		0.00		0.00		0.00		1086.76		0.00		177141.36

		630		652054.04		0.00		84767.02		32602.70		0.00		0.00		0.00		3260.28		0.00		531424.04

		631		118564.06		0.00		15413.32		5928.20		0.00		0.00		0.00		592.82		0.00		96629.72

		632		890479.12		5047.91		115762.28		44523.96		0.00		0.00		0.00		4452.40		0.00		720692.57

		633		929868.26		8986.83		120882.88		46493.42		0.00		0.00		0.00		4649.34		0.00		748855.79

		634		599921.62		0.00		77989.82		29996.08		0.00		0.00		0.00		2999.60		0.00		488936.12

		635		267969.34		0.00		34836.02		13398.46		0.00		0.00		0.00		1339.84		0.00		218395.02

		636		379453.98		0.00		49329.02		18972.70		0.00		0.00		0.00		1897.26		0.00		309255.00

		637		2888697.50		323939.15		375530.68		144434.88		0.00		0.00		0.00		14443.48		36690.18		1993659.13

		638		158395.68		0.00		20591.44		7919.78		0.00		0.00		0.00		791.98		0.00		129092.48

		639		448389.28		0.00		58290.60		22419.46		0.00		0.00		0.00		2241.94		0.00		365437.28

		640		786077.98		0.00		102190.14		39303.90		0.00		0.00		0.00		3930.38		0.00		640653.56

		641		3607431.84		496039.19		468966.14		180371.60		0.00		0.00		0.00		18037.16		135416.36		2308601.39

		642		769018.90		0.00		99972.46		38450.94		0.00		0.00		0.00		3845.10		0.00		626750.40

		643		3383493.34		422898.32		439854.14		169174.66		0.00		0.00		0.00		16917.46		102572.04		2232076.72

		644		1248695.54		41654.18		162330.42		62434.78		0.00		0.00		0.00		6243.48		0.00		976032.68

		645		233801.52		0.00		30394.20		11690.08		0.00		0.00		0.00		1169.00		0.00		190548.24

		646		508644.84		0.00		66123.82		25432.24		0.00		0.00		0.00		2543.22		0.00		414545.56

		647		567340.56		8442.52		73754.28		28367.02		0.00		0.00		0.00		2836.70		0.00		453940.04

		648		426983.30		0.00		55507.82		21349.16		0.00		0.00		0.00		2134.92		0.00		347991.40

		649		755956.72		0.00		98274.38		37797.84		0.00		0.00		0.00		3779.78		0.00		616104.72

		650		226882.56		0.00		29494.74		11344.12		0.00		0.00		0.00		1134.42		0.00		184909.28

		651		299153.10		0.00		38889.90		14957.66		0.00		0.00		0.00		1495.76		0.00		243809.78

		652		160441.66		0.00		20857.42		8022.08		0.00		0.00		0.00		802.20		0.00		130759.96

		653		1243926.80		40938.87		161710.48		62196.34		0.00		0.00		0.00		6219.64		0.00		972861.47

		654		244464.04		0.00		31780.32		12223.20		0.00		0.00		0.00		1222.32		0.00		199238.20

		655		1173233.60		33323.36		152520.36		58661.68		0.00		0.00		0.00		5866.16		0.00		922862.04

		656		267871.50		7151.60		34823.30		13393.58		0.00		0.00		0.00		1339.36		0.00		211163.66

		657		362489.94		0.00		47123.70		18124.50		0.00		0.00		0.00		1812.44		0.00		295429.30

		658		1669648.96		104797.19		217054.36		83482.44		0.00		0.00		0.00		8348.24		0.00		1255966.73

		659		437779.24		0.00		56911.30		21888.96		0.00		0.00		0.00		2188.90		0.00		356790.08

		660		194804.96		0.00		25324.64		9740.24		0.00		0.00		0.00		974.02		0.00		158766.06

		661		482742.92		0.00		62756.58		24137.14		0.00		0.00		0.00		2413.72		0.00		393435.48

		662		447909.80		0.00		58228.28		22395.50		0.00		0.00		0.00		2239.54		0.00		365046.48

		663		56171.28		0.00		7302.26		2808.56		0.00		0.00		0.00		280.86		0.00		45779.60

		664		219961.10		0.00		28594.94		10998.06		0.00		0.00		0.00		1099.80		0.00		179268.30

		665		217416.58		0.00		28264.16		10870.82		0.00		0.00		0.00		1087.08		0.00		177194.52

		666		605192.56		0.00		78675.04		30259.62		0.00		0.00		0.00		3025.96		0.00		493231.94

		667		101544.18		0.00		13200.74		5077.20		0.00		0.00		0.00		507.72		0.00		82758.52

		668		55854.88		0.00		7261.14		2792.74		0.00		0.00		0.00		279.28		0.00		45521.72

		669		90398.00		0.00		11751.74		4519.90		0.00		0.00		0.00		452.00		0.00		73674.36

		670		299153.10		0.00		38889.90		14957.66		0.00		0.00		0.00		1495.76		0.00		243809.78

		671		188342.64		0.00		24484.54		9417.14		0.00		0.00		0.00		941.72		0.00		153499.24

		672		56720.64		0.00		7373.68		2836.04		0.00		0.00		0.00		283.60		0.00		46227.32

		673		102572.32		0.00		13334.40		5128.62		0.00		0.00		0.00		512.86		0.00		83596.44

		674		90398.00		0.00		11751.74		4519.90		0.00		0.00		0.00		452.00		0.00		73674.36

		675		164598.46		0.00		21397.80		8229.92		0.00		0.00		0.00		823.00		0.00		134147.74

		676		586616.80		0.00		76260.18		29330.84		0.00		0.00		0.00		2933.08		0.00		478092.70

		677		264349.64		0.00		34365.46		13217.48		0.00		0.00		0.00		1321.74		0.00		215444.96

		678		90398.00		0.00		11751.74		4519.90		0.00		0.00		0.00		452.00		0.00		73674.36

		679		586616.80		0.00		76260.18		29330.84		0.00		0.00		0.00		2933.08		0.00		478092.70

		680		188342.64		0.00		24484.54		9417.14		0.00		0.00		0.00		941.72		0.00		153499.24

		681		188342.64		0.00		24484.54		9417.14		0.00		0.00		0.00		941.72		0.00		153499.24

		682		281844.32		0.00		36639.76		14092.22		0.00		0.00		0.00		1409.22		0.00		229703.12

		683		1028927.52		18892.75		133760.58		51446.38		0.00		0.00		0.00		5144.64		0.00		819683.17

		684		571165.34		0.00		74251.50		28558.26		0.00		0.00		0.00		2855.82		0.00		465499.76

		685		555576.44		0.00		72224.94		27778.82		0.00		0.00		0.00		2777.88		0.00		452794.80

		686		2054351.44		214145.67		267065.68		102717.58		0.00		0.00		0.00		10271.76		0.00		1460150.75

		687		883999.84		4399.98		114919.98		44200.00		0.00		0.00		0.00		4420.00		0.00		716059.88

		688		414027.32		0.00		53823.56		20701.36		0.00		0.00		0.00		2070.14		0.00		337432.26

		689		627566.06		0.00		81583.58		31378.30		0.00		0.00		0.00		3137.84		0.00		511466.34

		690		522172.88		0.00		67882.48		26108.64		0.00		0.00		0.00		2610.86		0.00		425570.90

		691		360642.00		0.00		46883.46		18032.10		0.00		0.00		0.00		1803.22		0.00		293923.22

		692		435448.26		0.00		56608.28		21772.42		0.00		0.00		0.00		2177.24		0.00		354890.32

		693		867401.36		2740.14		112762.18		43370.06		0.00		0.00		0.00		4337.00		0.00		704191.98

		694		527273.36		0.00		68545.54		26363.66		0.00		0.00		0.00		2636.36		0.00		429727.80

		695		486367.52		0.00		63227.78		24318.38		0.00		0.00		0.00		2431.84		0.00		396389.52

		696		414509.38		0.00		53886.22		20725.46		0.00		0.00		0.00		2072.54		0.00		337825.16

		697		468102.44		35080.72		60853.32		23405.12		0.00		0.00		0.00		2340.52		0.00		346422.76

		698		484286.48		0.00		62957.24		24214.32		0.00		0.00		0.00		2421.44		0.00		394693.48

		699		375321.67		0.00		48791.82		18766.08		0.00		0.00		0.00		1876.62		0.00		305887.15

		700		512875.26		0.00		66673.78		25643.76		0.00		0.00		0.00		2564.38		0.00		417993.34

		701		791751.02		0.00		102927.64		39587.56		0.00		0.00		0.00		3958.76		0.00		645277.06

		702		409788.72		0.00		53272.54		20489.44		0.00		0.00		0.00		2048.94		0.00		333977.80

		703		409515.88		0.00		53237.06		20475.80		0.00		0.00		0.00		2047.58		0.00		333755.44

		704		250214.46		0.00		32527.88		12510.72		0.00		0.00		0.00		1251.08		0.00		203924.78

		705		393638.68		0.00		51173.02		19681.94		0.00		0.00		0.00		1968.20		0.00		320815.52

		706		502247.04		0.00		65292.12		25112.36		0.00		0.00		0.00		2511.24		0.00		409331.32

		707		221974.64		0.00		28856.70		11098.74		0.00		0.00		0.00		1109.88		0.00		180909.32

		708		277811.10		0.00		36115.44		13890.56		0.00		0.00		0.00		1389.06		0.00		226416.04

		709		180301.30		0.00		23439.16		9015.06		0.00		0.00		0.00		901.50		0.00		146945.58

		710		250410.88		0.00		32553.42		12520.54		0.00		0.00		0.00		1252.06		0.00		204084.86

		711		546837.30		0.00		71088.84		27341.86		0.00		0.00		0.00		2734.18		0.00		445672.42

		712		958168.84		11816.88		124561.94		47908.44		0.00		0.00		0.00		4790.84		0.00		769090.74

		713		319669.24		0.00		41557.00		15983.46		0.00		0.00		0.00		1598.34		0.00		260530.44

		714		385897.54		0.00		50166.68		19294.88		0.00		0.00		0.00		1929.48		0.00		314506.50

		715		569213.16		0.00		73997.72		28460.66		0.00		0.00		0.00		2846.06		0.00		463908.72

		716		1386956.26		62393.29		180304.32		69347.82		0.00		0.00		0.00		6934.78		0.00		1067976.05

		717		451178.68		0.00		58653.22		22558.94		0.00		0.00		0.00		2255.90		0.00		367710.62

		718		1036728.40		19672.84		134774.70		51836.42		0.00		0.00		0.00		5183.64		0.00		825260.80

		719		1312997.42		51299.46		170689.66		65649.88		0.00		0.00		0.00		6564.98		0.00		1018793.44

		720		567450.32		0.00		73768.54		28372.52		0.00		0.00		0.00		2837.26		0.00		462472.00

		721		3153231.22		376845.89		409920.06		157661.56		0.00		0.00		0.00		15766.16		70638.67		2122398.88

		722		182346.08		0.00		23705.00		9117.30		0.00		0.00		0.00		911.74		0.00		148612.04

		723		1033911.08		19391.11		134408.44		51695.56		0.00		0.00		0.00		5169.56		0.00		823246.41

		724		581420.98		0.00		75584.72		29071.04		0.00		0.00		0.00		2907.10		0.00		473858.12

		725		502615.40		0.00		65340.00		25130.78		0.00		0.00		0.00		2513.08		0.00		409631.54

		726		573457.56		0.00		74549.48		28672.88		0.00		0.00		0.00		2867.28		0.00		467367.92

		727		600736.86		0.00		78095.80		30036.84		0.00		0.00		0.00		3003.68		0.00		489600.54

		728		999844.04		15984.40		129979.72		49992.20		0.00		0.00		0.00		4999.22		0.00		798888.50

		729		553226.10		0.00		71919.40		27661.30		0.00		0.00		0.00		2766.14		0.00		450879.26

		730		2291968.28		204593.31		297955.88		114598.42		0.00		0.00		0.00		11459.84		0.00		1663360.83

		731		3770940.18		500387.69		490222.22		188547.00		0.00		0.00		0.00		18854.70		159397.58		2413530.99

		732		531813.14		0.00		69135.70		26590.66		0.00		0.00		0.00		2659.06		0.00		433427.72

		733		561701.80		0.00		73021.24		28085.10		0.00		0.00		0.00		2808.50		0.00		457786.96

		734		425181.88		0.00		55273.64		21259.10		0.00		0.00		0.00		2125.90		0.00		346523.24

		735		644968.42		0.00		83845.90		32248.42		0.00		0.00		0.00		3224.84		0.00		525649.26

		736		402930.80		0.00		52381.00		20146.54		0.00		0.00		0.00		2014.66		0.00		328388.60

		737		585603.12		0.00		76128.40		29280.16		0.00		0.00		0.00		2928.02		0.00		477266.54

		738		650392.92		0.00		84551.08		32519.64		0.00		0.00		0.00		3251.96		0.00		530070.24

		739		528061.16		0.00		68647.96		26403.06		0.00		0.00		0.00		2640.30		0.00		430369.84

		740		1174376.96		33437.70		152669.00		58718.84		0.00		0.00		0.00		5871.88		0.00		923679.54

		741		638426.28		0.00		82995.42		31921.32		0.00		0.00		0.00		3192.14		0.00		520317.40

		742		468116.42		0.00		60855.14		23405.82		0.00		0.00		0.00		2340.58		0.00		381514.88

		743		5316025.86		858955.87		691083.36		265801.30		0.00		0.00		0.00		26580.12		613306.72		2860298.49

		744		862417.74		34015.88		112114.30		43120.88		0.00		0.00		0.00		4312.08		0.00		668854.60

		745		364174.60		0.00		47342.70		18208.74		0.00		0.00		0.00		1820.88		0.00		296802.28

		746		1306254.80		86584.74		169813.12		65312.74		0.00		0.00		0.00		6531.28		0.00		978012.92

		747		482540.32		0.00		62730.24		24127.02		0.00		0.00		0.00		2412.70		0.00		393270.36

		748		426148.06		0.00		55399.24		21307.40		0.00		0.00		0.00		2130.74		0.00		347310.68

		749		350931.60		0.00		45621.10		17546.58		0.00		0.00		0.00		1754.66		0.00		286009.26

		750		1269951.86		44842.63		165093.74		63497.60		0.00		0.00		0.00		6349.76		0.00		990168.13

		751		341629.28		0.00		44411.80		17081.46		0.00		0.00		0.00		1708.14		0.00		278427.88

		752		378359.36		0.00		49186.72		18917.96		0.00		0.00		0.00		1891.80		0.00		308362.88

		753		1362551.02		58732.50		177131.64		68127.56		0.00		0.00		0.00		6812.76		0.00		1051746.56

		754		1610424.04		95913.46		209355.12		80521.20		0.00		0.00		0.00		8052.12		0.00		1216582.14

		755		1598079.60		94061.79		207750.34		79903.98		0.00		0.00		0.00		7990.40		0.00		1208373.09

		756		566694.80		0.00		73670.32		28334.74		0.00		0.00		0.00		2833.48		0.00		461856.26

		757		414509.38		0.00		53886.22		20725.46		0.00		0.00		0.00		2072.54		0.00		337825.16

		758		91173.04		0.00		11852.50		4558.66		0.00		0.00		0.00		455.86		0.00		74306.02

		759		456301.94		0.00		59319.26		22815.10		0.00		0.00		0.00		2281.50		0.00		371886.08

		760		498085.76		0.00		64751.14		24904.28		0.00		0.00		0.00		2490.42		0.00		405939.92

		761		964047.12		12404.71		125326.12		48202.36		0.00		0.00		0.00		4820.24		0.00		773293.69

		762		1025156.38		18515.64		133270.32		51257.82		0.00		0.00		0.00		5125.78		0.00		816986.82

		763		945148.88		10514.89		122869.36		47257.44		0.00		0.00		0.00		4725.74		0.00		759781.45






image23.png
10.00% 5.00% 15.00% |Hasta dic de 1966

15.00% 5.00% 20.00% |Desde 01/01/1967 hasta 31/12/1980
17.50% 5.00% 22.50% _|Desde 01/01/1981 hasta 31/12/1993
14.00% 7.00% 21.00% |Desde 01/01/1994 hasta 15/07/1936
12.00% 9.00% 21.00% _|Desde 16/07/1996 hasta 31/12/2009
12.16% 9.00% 21.16% |Desde 01/01/2010 hasta 31/12/2012
12.66% 9.00% 21.66% |Desde 01/01/2013 hasta 31/01/2013
12.81% 9.50% 22.31%_|Desde 01/02/2013 hasta 30/06/2013
13.47% 10.00% 2347% |Desde 01/07/2013 hasta 31/12/2013
14.12% 10.50% 2462% |Desde 01/01/2014 hasta 30/06/2014
14.77% 11.00% 25.77% |Desde 01/07/2014 hasta 31/12/2014
14.94% 11.00% 25.94% |Desde 1/1/2015 hasta 31/08/2016
15.60% 11.00% 26.60% |Desde 01/09/2016 hasta 21/05/2019
15.60% 13.00% 28.60% _|Desde 22/05/2016 hasta 31/12/2019
15.77% 13.00% 28.77% |Desde 01/01/2020 a la fecha

(*)Incluye el aporte del Poder Judicial en su condicién de patrono y si condicién de estado




image24.emf

image25.emf
TS MARIA GABRIELA  CALVO RAMÍREZ 02-0515-0982.xlsx


TS MARIA GABRIELA CALVO RAMÍREZ 02-0515-0982.xlsx
Tiempo servido







														0

				Poder Judicial de Costa Rica

				Dirección de Gestión Humana

				Administración de Personal

																43														8		17										15737.00

ocorderop: ocordero
NO BORRAR

				Nombre				Cédula				DETALLE				AÑOS														MESES		DIAS

				MARIA GABRIELA CALVO RAMÍREZ 02-0515-0982								INTERINO																														MARQUE DIAS ACUM. AL        1-1-94

												PROPIEDAD																														0		1/1/94

				1/8/77				43 años 8 meses 17 días				PASOS

				Fecha Jubilación				Aplicación 2x1				RECONOCIDO																														P.S.G.S				9		19		ERROR		0		FORMULA VARIAS

				44099.0				0 años		ERROR		TIEMPO TOTAL				19														10		21										336				11		1/15/21

												PSGS-SUSPENSION																																		0		0		0

				TIEMPO AL 01-01-94								P.S.G.S				0														11		6										TIEMPO PODER JUDICIAL				0		0		0		TIEMPO AL 15-7-02

				AÑOS		MESES		DIAS																																				7/15/92

				0		0		0				TIEMPO PODER JUDICIAL				0														0		0



												TIEMPO 14/12/2007																														TIEMPO 14/12/2007

		4		Observaciones								9 AÑOS 11  MESES 19 DIAS																														3,589.00







				ACUM DIAS		NOTA		TIPO NOMBRAMIENTO		RIGE		VENCE		AJUSTE		No. DIAS		PSGS-OTRO		TOTAL DIAS-PSGS		AÑOS		MESES		DIAS		NO. PUESTO		ANUAL ESTIMADO		ESTADO																																																																																										  ABOGADO ASISTENTE 2       231.400

		1		26				Nombramiento Interino		05/08/1996		30/08/1996				26		0		26		0		0		26				0.07		0		revisar		0		35282		12/31/99		Cálculo RTS Anuales		RTS 1		RTS 2																																																																												  ABOGADO ASISTENTE 3       234.800

		2		52				Nombramiento Interino		02/09/1996		27/09/1996				26		0		26		0		0		26				0.14		PRESCRIPCION		ok		4		35643		12/31/99		Años																																																																																  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		3		56				Nombramiento Interino		15/10/1996		18/10/1996				4		0		4		0		0		4				0.16		0		ok		4		35660		12/31/99		Meses																																																																																  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		4		61				Nombramiento Interino		21/10/1996		25/10/1996				5		0		5		0		0		5				0.17		PRESCRIPCION		ok		4		35662		12/31/99		Días																																																																																  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		5		91				Nombramiento Interino		01/12/1996		31/12/1996				30		0		30		0		1		0				0.25		0		ok		4		35698		12/31/99		Total		0		0																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		6		117				Nombramiento Interino		02/01/1997		27/01/1997				26		0		26		0		0		26				0.33		0		ok		3		35700		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		7		146				Nombramiento Interino		02/02/1997		28/02/1997				29		0		29		0		0		29				0.41		PRESCRIPCION		ok		2		35705		12/31/99		Cálculo RTS Jubilación		RTS 1		RTS 2																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		8		172				Nombramiento Interino		05/05/1997		31/05/1997				26		0		26		0		0		26				0.48		0		ok		4		35768		12/31/99		Años																																																																																  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		9		176				Nombramiento Interino		02/06/1997		05/06/1997				4		0		4		0		0		4				0.49		0		ok		3		35770		12/31/99		Meses																																																																																  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		10		181				Nombramiento Interino		09/06/1997		13/06/1997				5		0		5		0		0		5				0.50		PRESCRIPCION		ok		3		35773		12/31/99		Días																																																																																  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		11		196				Nombramiento Interino		01/07/1997		15/07/1997				15		0		15		0		0		15				0.54		0		ok		3		35790		12/31/99		Total		0		0																																																																								  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		12		199				Nombramiento Interino		16/07/1997		18/07/1997				3		0		3		0		0		3				0.55		0		ok		3		35790		12/31/99																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		13		228				Nombramiento Interino		01/08/1997		29/08/1997				29		0		29		0		0		29				0.63		0		ok		3		35803		12/31/99																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		14		253				Nombramiento Interino		06/09/1997		30/09/1997				25		0		25		0		0		25				0.70		0		ok		2		35810		12/31/99				Permisos hasta x 1 día: 25 de abril de 2014																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		15		283				Nombramiento Interino		01/10/1997		31/10/1997				30		0		30		0		1		0				0.79		0		ok		2		35810		12/31/99																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		16		343				Nombramiento Interino		01/11/1997		31/12/1997				60		0		60		0		2		0				0.95		0		ok		1		35811		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		17		344				Nombramiento Interino		01/01/1998		01/01/1998				1		0		1		0		0		1				0.96		0		ok		0		35812		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		18		433				Nombramiento Interino		02/01/1998		31/03/1998				89		0		89		0		2		29				1.20		0		ok		0		35812		12/31/99				PERIODO		PORCENTAJE																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		19		434				Nombramiento Interino		01/04/1998		01/04/1998				1		0		1		0		0		1				1.21		0		ok		5		36172		12/31/99				Antes del 31-12-1993                      		5%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		20		523				Nombramiento Interino		02/04/1998		30/06/1998				89		0		89		0		2		29				1.45		0		ok		5		36172		12/31/99				Del 01-01-1994 al 15-07-1996          		7%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		21		613				Nombramiento Interino		01/07/1998		30/09/1998				90		0		90		0		3		0				1.70		0		ok		4		36173		12/31/99				Del 16-07-1996 al 31-12-2009		9%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		22		703				Nombramiento Interino		01/10/1998		31/12/1998				90		0		90		0		3		0				1.95		0		ok		2		36175		12/31/99				Del 01-01-2010 al 31-01-2013		9%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		23		704				Nombramiento Interino		01/01/1999		01/01/1999				1		0		1		0		0		1				1.96		0		ok		0		36177		12/31/99				Del 01-02-2013 al 30-06-2013		9.50%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		24		793				Nombramiento Interino		02/01/1999		31/03/1999				89		0		89		0		2		29				2.20		0		ok		0		36177		12/31/99				Del 01-07-2013 al 31-12-2013		10%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		25		823				Nombramiento Interino		01/04/1999		30/04/1999				30		0		30		0		1		0				2.29		0		ok		5		36537		12/31/99				Del 01-01-2014 al 30-06-2014		10.50%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		26		824				Nombramiento Interino		01/05/1999		01/05/1999				1		0		1		0		0		1				2.29		0		ok		5		36537		12/31/99				A partir del  01-07-2014		11%																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		27		883				Nombramiento Interino		02/05/1999		30/06/1999				59		0		59		0		1		29				2.45		0		ok		5		36537		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		28		1,063				Nombramiento Interino		01/07/1999		31/12/1999				180		0		180		0		6		0				2.95		0		ok		4		36538		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		29		1,151				Nombramiento Interino		03/01/2000		31/03/2000				88		0		88		0		2		28				3.20		0		ok		0		36544		12/31/99		1080		DGI:Dirección General de Informática																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		30		1,152				Nombramiento Interino		01/04/2000		01/04/2000				1		0		1		0		0		1				3.20		0		ok		5		36905		12/31/99		323		 Del 1 al 10: La fecha de anual es el 1 de ese mes																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		31		1,181				Nombramiento Interino		02/04/2000		30/04/2000				29		0		29		0		0		29				3.28		0		ok		5		36905		12/31/99		10.7666666667		 Del 11 al 24: La fecha de anual es el 16 de ese mes																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		32		1,271				Nombramiento Interino		01/05/2000		31/07/2000				90		0		90		0		3		0				3.53		0		ok		5		36905		12/31/99				 Del 25 al 31: La fecha de anual es el 1 del sgt mes																																																																														  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		33		1,301				Nombramiento Interino		01/08/2000		31/08/2000				30		0		30		0		1		0				3.61		0		ok		3		36907		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		34		1,302				Nombramiento Interino		01/09/2000		01/09/2000				1		0		1		0		0		1				3.62		0		ok		2		36908		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		35		1,361				Nombramiento Interino		02/09/2000		31/10/2000				59		0		59		0		1		29				3.78		0		ok		2		36908		12/31/99		ACCIÓN		RIGE		VENCE																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		36		1,421				Nombramiento Interino		01/11/2000		31/12/2000				60		0		60		0		2		0				3.95		0		ok		1		36909		12/31/99		P.S.G.S		08/01/2007		08/02/2007																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		37		1,422				Nombramiento Interino		01/01/2001		01/01/2001				1		0		1		0		0		1				3.95		0		ok		0		36910		12/31/99				09/02/2007		11/03/2007																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		38		1,601				Nombramiento Interino		02/01/2001		30/06/2001				179		0		179		0		5		29				4.45		0		ok		0		36910		12/31/99				12/03/2007		12/04/2007																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		39		1,691				Nombramiento Interino		01/07/2001		30/09/2001				90		0		90		0		3		0				4.70		0		ok		4		37271		12/31/99				13/04/2007		13/05/2007																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		40		1,781				Nombramiento Interino		01/10/2001		31/12/2001				90		0		90		0		3		0				4.95		0		ok		2		37273		12/31/99				14/05/2007		14/06/2007																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		41		1,782				Nombramiento Interino		01/01/2002		01/01/2002				1		0		1		0		0		1				4.95		0		ok		0		37275		12/31/99				15/06/2007		13/12/2007																																																																												  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		42		1,811				Nombramiento Interino		02/01/2002		31/01/2002				29		0		29		0		0		29				5.03		0		ok		0		37275		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		43		1,871				Nombramiento Interino		01/02/2002		31/03/2002				60		0		60		0		2		0				5.20		0		ok		4		37636		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		44		1,961				Nombramiento Interino		01/04/2002		30/06/2002				90		0		90		0		3		0				5.45		0		ok		5		37635		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		45		2,021				Nombramiento Interino		01/07/2002		31/08/2002				60		0		60		0		2		0				5.61		0		ok		4		37636		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		46		2,160		PROPIEDAD		Nombramiento Interino		01/09/2002		19/01/2003				139		0		139		0		4		19				6.00		0		ok		2		37638		1/19/03																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		47		3,588				Nombramiento Interino		1/20/03		1/7/07				1,428		0		1,428		3		11		18				9.97		0		ok		0		37640		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		48		3,588		P.S.G.S		Nombramiento Interino		08/01/2007		08/02/2007		31		0		0		31		0		1		1				9.97		0		ok		0		39101		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		49		3,588		P.S.G.S		Nombramiento Interino		09/02/2007		11/03/2007		33		0		0		33		0		1		3				9.97		0		ok		0		39133		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		50		3,588		P.S.G.S		Nombramiento Interino		12/03/2007		12/04/2007		31		0		0		31		0		1		1				9.97		0		ok		0		39164		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		51		3,588		P.S.G.S		Nombramiento Interino		13/04/2007		13/05/2007		31		0		0		31		0		1		1				9.97		0		ok		0		39196		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		52		3,588		P.S.G.S		Nombramiento Interino		14/05/2007		14/06/2007		31		0		0		31		0		1		1				9.97		0		ok		0		39227		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		53		3,588		P.S.G.S		Nombramiento Interino		15/06/2007		13/12/2007		179		0		0		179		0		5		29				9.97		0		ok		0		39259		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		54		3,589		Renuncia		Nombramiento Interino		14/12/2007		14/12/2007				1		0		1		0		0		1				9.97		PRESCRIPCION		ok		0		39441		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		55		3,592				Nombramiento Interino		04/08/2010		06/08/2010				3		0		3		0		0		3				9.98		0		ok		0		40404		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		56		3,601				Nombramiento Interino		09/08/2010		17/08/2010				9		0		9		0		0		9				10.00		0		ok		0		40406		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		57		3,612				Nombramiento Interino		18/08/2010		28/08/2010				11		0		11		0		0		11				10.03		0		ok		5		40766		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		58		3,616		Le corresponde día 31 (suma un día más)		Nombramiento Interino		31/08/2010		03/09/2010		-1		4		0		3		0		0		3				10.04		0		ok		4		40768		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		59		3,634				Nombramiento Interino		06/09/2010		23/09/2010				18		0		18		0		0		18				10.09		0		ok		4		40770		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		60		3,635				Nombramiento Interino		01/10/2010		01/10/2010				1		0		1		0		0		1				10.10		0		ok		4		40777		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		61		3,645				Nombramiento Interino		04/10/2010		13/10/2010				10		0		10		0		0		10				10.13		0		ok		4		40779		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		62		3,649				Nombramiento Interino		19/10/2010		22/10/2010				4		0		4		0		0		4				10.14		0		ok		4		40784		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		63		3,659				Nombramiento Interino		25/10/2010		04/11/2010				10		0		10		0		0		10				10.16		0		ok		4		40786		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		64		3,662				Nombramiento Interino		05/11/2010		07/11/2010				3		0		3		0		0		3				10.17		0		ok		4		40787		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		65		3,692				Nombramiento Interino		08/11/2010		07/12/2010				30		0		30		0		1		0				10.26		0		ok		4		40787		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		66		3,711				Nombramiento Interino		08/12/2010		26/12/2010				19		0		19		0		0		19				10.31		0		ok		4		40787		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		67		3,714				Nombramiento Interino		28/12/2010		30/12/2010				3		0		3		0		0		3				10.32		0		ok		4		40788		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		68		3,718				Nombramiento Interino		11/01/2011		14/01/2011				4		0		4		0		0		4				10.33		0		ok		3		40799		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		69		3,733		Le corresponde día 31 (suma un día más)		Nombramiento Interino		17/01/2011		31/01/2011		-1		15		0		14		0		0		14				10.37		0		ok		3		40801		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		70		3,747				Nombramiento Interino		01/02/2011		14/02/2011				14		0		14		0		0		14				10.41		0		ok		2		40801		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		71		3,764				Nombramiento Interino		15/02/2011		01/03/2011				17		0		17		0		0		17				10.46		0		ok		2		40801		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		72		3,793				Nombramiento Interino		02/03/2011		31/03/2011				29		0		29		0		0		29				10.54		0		ok		4		40799		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		73		3,810				Nombramiento Interino		01/04/2011		17/04/2011				17		0		17		0		0		17				10.58		0		ok		3		40800		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		74		3,811				Nombramiento Interino		23/04/2011		23/04/2011				1		0		1		0		0		1				10.59		0		ok		3		40805		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		75		3,817				Nombramiento Interino		25/04/2011		30/04/2011				6		0		6		0		0		6				10.60		0		ok		3		40806		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		76		3,819				Nombramiento Interino		01/05/2011		02/05/2011				2		0		2		0		0		2				10.61		0		ok		3		40806		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		77		3,857				Nombramiento Interino		03/05/2011		10/06/2011				38		0		38		0		1		8				10.71		0		ok		3		40806		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		78		3,875				Nombramiento Interino		13/06/2011		30/06/2011				18		0		18		0		0		18				10.76		0		ok		2		40809		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		79		3,885				Nombramiento Interino		01/07/2011		10/07/2011				10		0		10		0		0		10				10.79		0		ok		2		40809		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		80		3,892				Nombramiento Interino		18/07/2011		24/07/2011				7		0		7		0		0		7				10.81		0		ok		2		40816		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		81		3,995				Nombramiento Interino		01/08/2011		13/11/2011				103		0		103		0		3		13				11.10		0		ok		1		40823		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		82		4,042				Nombramiento Interino		14/11/2011		31/12/2011				47		0		47		0		1		17				11.23		0		ok		5		41185		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		83		4,050				Nombramiento Interino		01/01/2012		08/01/2012				8		0		8		0		0		8				11.25		0		ok		4		41186		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		84		4,133				Nombramiento Interino		09/01/2012		01/04/2012				83		0		83		0		2		23				11.48		0		ok		4		41186		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		85		4,222				Nombramiento Interino		02/04/2012		30/06/2012				89		0		89		0		2		29				11.73		0		ok		3		41187		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		86		4,311				Nombramiento Interino		02/07/2012		30/09/2012				89		0		89		0		2		29				11.98		0		ok		2		41189		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		87		4,401				Nombramiento Interino		01/10/2012		31/12/2012				90		0		90		0		3		0				12.23		PRESCRIPCION		ok		0		41191		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		88		4,414				Nombramiento Interino		21/01/2013		03/02/2013				13		0		13		0		0		13				12.26		0		ok		3		41573		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		89		4,416				Nombramiento Interino		04/02/2013		05/02/2013				2		0		2		0		0		2				12.27		0		ok		2		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		90		4,421				Nombramiento Interino		06/02/2013		10/02/2013				5		0		5		0		0		5				12.28		0		ok		2		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		91		4,423				Nombramiento Interino		11/02/2013		12/02/2013				2		0		2		0		0		2				12.29		0		ok		2		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		92		4,430				Nombramiento Interino		13/02/2013		19/02/2013				7		0		7		0		0		7				12.31		0		ok		2		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		93		4,435				Nombramiento Interino		20/02/2013		24/02/2013				5		0		5		0		0		5				12.32		0		ok		2		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		94		4,442				Nombramiento Interino		25/02/2013		01/03/2013				7		0		7		0		0		7				12.34		0		ok		2		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		95		4,443				Nombramiento Interino		04/03/2013		04/03/2013				1		0		1		0		0		1				12.34		0		ok		4		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		96		4,457				Nombramiento Interino		05/03/2013		18/03/2013				14		0		14		0		0		14				12.38		0		ok		4		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		97		4,469				Nombramiento Interino		19/03/2013		31/03/2013				12		0		12		0		0		12				12.41		0		ok		4		41574		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		98		4,488				Nombramiento Interino		01/04/2013		19/04/2013				19		0		19		0		0		19				12.47		0		ok		3		41575		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		99		4,497				Nombramiento Interino		22/04/2013		30/04/2013				9		0		9		0		0		9				12.49		0		ok		3		41577		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		100		4,527				Nombramiento Interino		01/05/2013		31/05/2013				30		0		30		0		1		0				12.58		0		ok		3		41577		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		101		4,557				Nombramiento Interino		01/06/2013		30/06/2013				30		0		30		0		1		0				12.66		0		ok		2		41578		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		102		4,587				Nombramiento Interino		01/07/2013		31/07/2013				30		0		30		0		1		0				12.74		0		ok		2		41578		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		103		4,647				Nombramiento Interino		01/08/2013		30/09/2013				60		0		60		0		2		0				12.91		0		ok		2		41579		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		104		4,737				Nombramiento Interino		01/10/2013		31/12/2013				90		0		90		0		3		0				13.16		0		ok		1		41580		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		105		4,827				Nombramiento Interino		01/01/2014		31/03/2014				90		0		90		0		3		0				13.41		0		ok		3		41942		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		106		4,917				Nombramiento Interino		01/04/2014		30/06/2014				90		0		90		0		3		0				13.66		0		ok		3		41942		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		107		5,007				Nombramiento Interino		01/07/2014		30/09/2014				90		0		90		0		3		0				13.91		0		ok		2		41943		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		108		5,097				Nombramiento Interino		01/10/2014		31/12/2014				90		0		90		0		3		0				14.16		0		ok		1		41945		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		109		5,158				Nombramiento Interino		01/01/2015		01/03/2015				61		0		61		0		2		1				14.33		0		ok		3		42307		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		110		5,217				Nombramiento Interino		02/03/2015		30/04/2015				59		0		59		0		1		29				14.49		0		ok		4		42306		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		111		5,399		PROPIEDAD		Nombramiento Interino		01/05/2015		02/11/2015				182		0		182		0		6		2				15.00		0		ok		3		42307		11/2/15																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		112		7,161				Nombramiento Interino		03/11/2015		24/09/2020				1,762		0		1,762		4		10		22				19.89		0		ok		0		42311		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		113		7,161		Cese por defunción		Nombramiento Interino		25/09/2020		25/09/2020		1		0		0		1		0		0		1				19.89		0		ok		1		44137		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		114		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0				1		38		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		115		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0				ERROR:#NUM!		-1		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		116		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0				ERROR:#NUM!		-1		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		117		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0				ERROR:#NUM!		-1		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		118		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0				ERROR:#NUM!		-1		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		119		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0				ERROR:#NUM!		-1		12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		120		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		121		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		122		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		123		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		124		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		125		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		126		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		127		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		128		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		129		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		130		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		131		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		132		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		133		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		134		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		135		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		136		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		137		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		138		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		139		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		140		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		141		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		142		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		143		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		144		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		145		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		146		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		147		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		148		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		149		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		150		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		151		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		152		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		153		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		154		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		155		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		156		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		157		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		158		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		159		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		160		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		161		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		162		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		163		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		164		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		165		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		166		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		167		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		168		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		169		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		170		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		171		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		172		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		173		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		174		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		175		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		176		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		177		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		178		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		179		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		180		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		181		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		182		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		183		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		184		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		185		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		186		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		187		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		188		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		189		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99

		190		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		191		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		192		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		193		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		194		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		195		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		196		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		197		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		198		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		199		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		200		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		201		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		202		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		203		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		204		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		205		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		206		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		207		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		208		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		209		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		210		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		211		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		212		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		213		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		214		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		215		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		216		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		217		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		218		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		219		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		220		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		221		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		222		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		223		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		224		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		225		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		226		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		227		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		228		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		229		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		230		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		231		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		232		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		233		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		234		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		235		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		236		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		237		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		238		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		239		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		240		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		241		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		242		0				0								0		0		 		 		 		 						0								12/31/99

		243		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		244		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		245		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		246		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		247		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		248		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		249		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		250		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		251		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		252		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		253		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		254		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		255		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		256		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		257		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		258		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		259		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		260		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		261		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		262		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		263		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		264		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		265		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		266		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		267		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		268		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		269		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		270		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		271		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		272		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		273		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		274		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		275		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		276		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		277		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		278		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		279		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		280		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		281		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		282		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		283		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		284		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		285		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		286		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		287		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		288		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		289		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		290		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		291		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		292		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		293		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		294		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		295		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		296		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		297		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		298		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		299		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		300		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		301		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		302		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		303		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		304		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		305		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		306		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		307		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		308		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0								12/31/99																																																																																		  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		309		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		310		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		311		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		312		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		313		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		314		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		315		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		316		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		317		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		318		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		319		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		320		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		321		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		322		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		323		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		324		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		325		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		326		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		327		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		328		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		329		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		330		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		331		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		332		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		333		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		334		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		335		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		336		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		337		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		338		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		339		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		340		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		341		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		342		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		343		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		344		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		345		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		346		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		347		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		348		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		349		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		350		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		351		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		352		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		353		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		354		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		355		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		356		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		357		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		358		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		359		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		360		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		361		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		362		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		363		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		364		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		365		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		366		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		367		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		368		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		369		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		370		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		371		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		372		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		373		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		374		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		375		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		376		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		377		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		378		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		379		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		380		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		381		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		382		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		383		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		384		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		385		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		386		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		387		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		388		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		389		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		390		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		391		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		392		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		393		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		394		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		395		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		396		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		397		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		398		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		399		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		400		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		401		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		402		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		403		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		404		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		405		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		406		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		407		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		408		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		409		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		410		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		411		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		412		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		413		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		414		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		415		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		416		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		417		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		418		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		419		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		420		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		421		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		422		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		423		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		424		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		425		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		426		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		427		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		428		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		429		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		430		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		431		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		432		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		433		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		434		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		435		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		436		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		437		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		438		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		439		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		440		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		441		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		442		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		443		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		444		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		445		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		446		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		447		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		448		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		449		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		450		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		451		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		452		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		453		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		454		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		455		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		456		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		457		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		458		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		459		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		460		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		461		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		462		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		463		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		464		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		465		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		466		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		467		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		468		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		469		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		470		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		471		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		472		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		473		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		474		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		475		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		476		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		477		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		478		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		479		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		480		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		481		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		482		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		483		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		484		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		485		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		486		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		487		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		488		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		489		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		490		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		491		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		492		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		493		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		494		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		495		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		496		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		497		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		498		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		499		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		500		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		501		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		502		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		503		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		504		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		505		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		506		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		507		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		508		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		509		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		510		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		511		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		512		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		513		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		514		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		515		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		516		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		517		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		518		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		519		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		520		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		521		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		522		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		523		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		524		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		525		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		526		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		527		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		528		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		529		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		530		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		531		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		532		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		533		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		534		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		535		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		536		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		537		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		538		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		539		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		540		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		541		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		542		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		543		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		544		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		545		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		546		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		547		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		548		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		549		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		550		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		551		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		552		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		553		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		554		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		555		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		556		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		557		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		558		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		559		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		560		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		561		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		562		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		563		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		564		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		565		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		566		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		567		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		568		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		569		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		570		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		571		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		572		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		573		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		574		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		575		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		576		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		577		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		578		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		579		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		580		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		581		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		582		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		583		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		584		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		585		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		586		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		587		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		588		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		589		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		590		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		591		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		592		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		593		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		594		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		595		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		596		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		597		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		598		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		599		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		600		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		601		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		602		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		603		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		604		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		605		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		606		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		607		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		608		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		609		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		610		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		611		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		612		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		613		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		614		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		615		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		616		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		617		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		618		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		619		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		620		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		621		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		622		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		623		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		624		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		625		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		626		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		627		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		628		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		629		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		630		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		631		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		632		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		633		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		634		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		635		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		636		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		637		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		638		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		639		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		640		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		641		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		642		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		643		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		644		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		645		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		646		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		647		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		648		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		649		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		650		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		651		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		652		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		653		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		654		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		655		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		656		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		657		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		658		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		659		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		660		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		661		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		662		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		663		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		664		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		665		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		666		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		667		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		668		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		669		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		670		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		671		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		672		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		673		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		674		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		675		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		676		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		677		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		678		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		679		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		680		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		681		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		682		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		683		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		684		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		685		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		686		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		687		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		688		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		689		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		690		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		691		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		692		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		693		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		694		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		695		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		696		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		697		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		698		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		699		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		700		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		701		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		702		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		703		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		704		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		705		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		706		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		707		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		708		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		709		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		710		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		711		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		712		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		713		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		714		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		715		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		716		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		717		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		718		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		719		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		720		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		721		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		722		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		723		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		724		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		725		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		726		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		727		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		728		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		729		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		730		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		731		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		732		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		733		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		734		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		735		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		736		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		737		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		738		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		739		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		740		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		741		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		742		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		743		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		744		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		745		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		746		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		747		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		748		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		749		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		750		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		751		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		752		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		753		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		754		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		755		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		756		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		757		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		758		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		759		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		760		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		761		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		762		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		763		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		764		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		765		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		766		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		767		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		768		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		769		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		770		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		771		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		772		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		773		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		774		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		775		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		776		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		777		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		778		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		779		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		780		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		781		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		782		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		783		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		784		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		785		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		786		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		787		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		788		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		789		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		790		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		791		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		792		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		793		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		794		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		795		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		796		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		797		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		798		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		799		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		800		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		801		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		802		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		803		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		804		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		805		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		806		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		807		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		808		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		809		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		810		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		811		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		812		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		813		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		814		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		815		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		816		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		817		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		818		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		819		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		820		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		821		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		822		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		823		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		824		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		825		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		826		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		827		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		828		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		829		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		830		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		831		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		832		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		833		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		834		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		835		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		836		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		837		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		838		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		839		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		840		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		841		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		842		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		843		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		844		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		845		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		846		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		847		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		848		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		849		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		850		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		851		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		852		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		853		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		854		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		855		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		856		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		857		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		858		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		859		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		860		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		861		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		862		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		863		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		864		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		865		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		866		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		867		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		868		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		869		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		870		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		871		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		872		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		873		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		874		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		875		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		876		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		877		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		878		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		879		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		880		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		881		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		882		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		883		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		884		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		885		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		886		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		887		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		888		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		889		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		890		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		891		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		892		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		893		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		894		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		895		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		896		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		897		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		898		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		899		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		900		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		901		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		902		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		903		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		904		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		905		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		906		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		907		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		908		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		909		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		910		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		911		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		912		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		913		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		914		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		915		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		916		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		917		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		918		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		919		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		920		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		921		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		922		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		923		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		924		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		925		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		926		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		927		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		928		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		929		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		930		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		931		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		932		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		933		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		934		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		935		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		936		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		937		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		938		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		939		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		940		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		941		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		942		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		943		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		944		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		945		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		946		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		947		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		948		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		949		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		950		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		951		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		952		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		953		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		954		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		955		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		956		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		957		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		958		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		959		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		960		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		961		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		962		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		963		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		964		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		965		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		966		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		967		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		968		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		969		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		970		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		971		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		972		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		973		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		974		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		975		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		976		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		977		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		978		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		979		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		980		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		981		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		982		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		983		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		984		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		985		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		986		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		987		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		988		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		989		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		990		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		991		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		992		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		993		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		994		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		995		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		996		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		997		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		998		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		999		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1000		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1001		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1002		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1003		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1004		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1005		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1006		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1007		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1008		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1009		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1010		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1011		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1012		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1013		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1014		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1015		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1016		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1017		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1018		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1019		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1020		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1021		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1022		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1023		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1024		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1025		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1026		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1027		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1028		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1029		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1030		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1031		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1032		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1033		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1034		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1035		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1036		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1037		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1038		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1039		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1040		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1041		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1042		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1043		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1044		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1045		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1046		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1047		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1048		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1049		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1050		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1051		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1052		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1053		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1054		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1055		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1056		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1057		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1058		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1059		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1060		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1061		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1062		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1063		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1064		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1065		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1066		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1067		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1068		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1069		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1070		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1071		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1072		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1073		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1074		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1075		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1076		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1077		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1078		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1079		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1080		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1081		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1082		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1083		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1084		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1085		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1086		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1087		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1088		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1089		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1090		0				0								0		0		 		 		 		 				0.00		0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1091		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1092		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1093		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1094		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1095		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1096		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1097		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1098		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1099		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1100		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1101		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1102		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1103		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1104		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1105		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1106		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1107		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1108		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1109		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1110		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1111		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1112		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1113		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1114		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1115		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1116		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1117		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1118		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1119		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1120		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1121		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1122		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1123		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1124		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1125		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1126		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1127		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1128		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1129		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1130		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1131		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1132		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1133		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1134		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1135		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1136		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1137		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1138		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1139		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1140		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1141		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1142		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1143		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1144		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1145		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1146		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1147		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1148		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1149		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1150		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1151		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1152		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1153		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1154		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1155		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1156		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1157		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1158		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1159		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1160		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1161		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1162		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1163		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1164		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1165		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1166		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1167		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1168		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1169		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1170		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1171		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1172		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1173		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1174		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1175		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1176		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1177		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1178		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1179		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1180		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1181		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1182		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1183		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1184		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1185		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1186		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1187		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1188		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1189		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1190		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1191		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1192		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1193		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1194		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1195		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1196		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1197		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1198		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1199		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1200		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1201		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1202		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1203		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1204		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1205		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1206		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1207		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1208		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1209		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1210		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1211		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1212		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1213		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1214		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1215		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1216		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1217		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1218		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1219		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1220		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1221		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1222		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1223		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1224		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1225		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1226		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1227		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1228		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1229		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1230		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1231		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1232		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1233		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1234		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1235		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1236		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1237		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1238		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1239		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1240		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1241		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1242		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1243		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1244		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1245		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1246		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1247		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1248		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1249		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1250		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1251		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1252		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1253		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1254		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1255		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1256		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1257		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1258		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1259		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1260		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1261		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1262		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1263		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1264		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1265		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1266		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1267		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1268		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1269		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1270		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1271		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1272		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1273		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1274		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1275		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1276		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1277		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1278		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1279		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1280		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1281		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1282		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1283		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1284		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1285		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1286		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1287		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1288		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1289		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1290		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1291		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1292		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1293		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1294		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1295		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1296		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1297		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1298		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1299		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1300		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1301		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1302		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1303		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1304		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1305		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1306		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1307		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1308		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1309		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1310		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1311		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1312		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1313		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1314		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1315		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1316		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1317		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1318		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1319		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1320		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1321		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1322		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1323		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1324		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1325		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1326		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1327		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1328		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1329		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1330		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1331		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1332		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1333		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1334		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1335		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1336		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1337		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1338		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1339		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1340		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1341		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1342		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1343		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1344		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1345		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1346		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1347		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1348		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1349		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1350		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1351		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1352		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1353		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1354		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1355		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1356		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1357		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1358		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1359		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1360		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1361		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1362		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1363		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1364		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1365		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1366		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1367		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1368		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1369		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1370		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1371		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1372		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1373		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1374		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1375		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1376		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1377		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1378		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1379		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1380		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1381		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1382		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1383		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1384		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1385		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1386		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1387		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1388		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1389		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1390		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1391		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1392		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1393		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1394		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1395		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1396		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1397		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1398		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1399		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1400		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1401		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1402		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1403		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1404		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1405		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1406		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1407		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1408		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1409		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1410		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1411		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1412		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1413		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1414		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1415		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1416		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1417		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1418		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1419		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1420		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1421		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1422		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1423		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1424		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1425		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1426		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1427		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1428		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1429		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1430		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1431		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1432		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1433		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1434		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1435		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1436		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1437		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1438		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1439		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1440		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1441		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1442		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1443		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1444		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1445		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1446		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1447		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1448		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1449		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1450		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1451		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1452		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1453		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1454		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1455		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1456		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1457		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1458		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1459		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1460		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1461		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1462		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1463		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1464		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1465		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1466		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1467		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1468		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1469		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1470		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1471		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1472		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1473		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1474		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1475		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1476		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1477		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1478		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1479		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1480		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1481		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1482		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1483		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1484		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1485		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1486		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1487		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1488		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1489		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1490		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1491		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1492		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1493		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1494		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1495		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1496		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1497		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1498		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1499		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1500		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1501		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1502		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1503		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1504		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1505		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1506		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1507		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1508		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1509		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1510		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1511		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1512		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1513		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1514		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1515		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1516		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1517		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1518		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1519		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1520		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1521		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1522		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1523		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1524		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1525		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1526		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1527		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1528		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1529		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1530		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1531		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1532		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1533		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1534		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1535		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1536		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1537		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1538		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1539		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1540		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1541		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1542		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1543		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1544		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1545		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1546		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1547		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1548		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1549		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1550		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1551		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1552		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1553		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1554		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1555		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1556		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1557		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1558		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1559		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1560		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1561		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1562		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1563		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1564		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1565		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1566		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1567		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1568		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1569		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1570		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1571		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1572		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1573		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1574		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1575		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1576		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1577		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1578		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1579		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1580		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1581		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1582		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1583		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1584		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1585		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1586		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1587		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1588		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1589		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1590		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1591		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1592		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1593		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1594		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1595		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1596		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1597		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1598		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1599		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1600		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1601		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1602		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1603		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1604		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1605		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1606		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1607		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1608		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1609		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1610		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1611		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1612		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1613		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1614		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1615		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1616		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1617		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1618		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1619		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1620		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1621		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1622		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1623		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1624		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1625		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1626		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1627		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1628		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1629		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1630		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1631		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1632		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1633		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1634		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1635		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1636		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1637		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1638		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1639		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1640		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1641		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1642		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1643		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1644		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1645		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1646		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1647		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1648		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1649		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1650		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1651		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1652		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1653		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1654		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1655		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1656		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1657		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1658		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1659		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1660		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1661		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1662		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1663		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1664		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1665		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1666		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1667		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1668		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1669		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1670		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1671		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1672		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1673		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1674		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1675		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1676		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1677		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1678		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1679		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1680		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1681		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1682		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1683		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1684		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1685		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1686		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1687		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1688		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1689		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1690		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1691		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1692		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1693		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1694		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1695		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1696		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1697		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1698		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1699		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1700		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1701		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1702		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1703		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1704		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1705		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1706		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1707		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1708		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1709		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1710		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1711		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1712		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1713		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1714		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1715		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1716		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1717		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1718		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1719		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1720		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1721		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1722		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1723		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1724		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1725		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1726		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1727		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1728		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1729		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1730		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1731		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1732		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1733		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1734		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1735		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1736		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1737		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1738		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1739		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1740		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1741		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1742		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1743		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1744		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1745		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1746		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1747		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1748		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1749		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1750		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1751		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1752		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1753		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1754		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1755		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1756		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1757		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1758		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1759		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1760		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1761		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1762		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1763		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1764		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1765		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1766		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1767		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1768		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1769		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1770		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1771		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1772		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1773		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1774		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1775		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1776		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1777		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1778		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1779		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1780		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1781		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1782		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1783		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1784		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1785		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1786		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1787		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1788		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1789		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1790		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1791		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1792		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1793		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1794		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1795		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1796		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1797		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1798		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1799		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1800		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1801		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1802		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1803		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1804		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1805		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1806		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1807		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1808		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1809		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1810		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1811		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1812		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1813		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1814		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1815		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1816		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1817		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1818		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1819		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1820		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1821		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1822		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1823		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1824		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1825		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1826		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1827		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1828		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1829		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1830		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1831		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1832		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1833		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1834		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1835		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1836		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1837		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1838		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1839		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1840		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1841		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1842		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1843		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1844		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1845		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1846		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1847		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1848		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1849		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1850		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1851		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1852		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1853		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1854		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1855		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1856		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1857		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1858		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1859		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1860		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1861		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1862		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1863		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1864		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1865		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1866		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1867		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1868		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1869		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1870		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1871		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1872		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1873		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1874		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1875		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1876		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1877		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1878		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1879		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1880		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1881		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1882		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1883		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1884		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1885		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1886		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1887		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1888		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1889		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1890		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1891		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1892		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1893		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1894		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1895		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1896		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1897		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1898		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1899		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1900		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1901		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1902		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1903		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1904		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1905		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1906		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1907		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1908		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1909		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1910		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1911		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1912		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1913		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1914		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1915		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1916		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1917		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1918		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1919		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1920		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1921		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1922		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1923		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1924		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1925		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1926		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1927		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1928		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1929		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1930		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1931		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1932		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1933		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1934		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1935		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1936		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1937		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1938		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1939		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1940		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1941		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1942		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1943		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1944		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1945		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1946		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1947		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1948		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1949		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1950		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1951		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1952		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1953		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1954		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1955		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1956		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1957		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1958		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1959		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1960		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1961		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1962		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1963		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1964		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1965		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1966		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1967		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1968		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1969		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1970		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1971		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1972		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1973		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1974		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1975		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1976		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1977		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1978		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1979		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1980		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1981		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1982		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1983		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1984		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1985		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1986		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1987		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1988		0				0								0		0		 		 		 		 						0

		1989		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1990		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1991		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1992		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1993		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1994		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1995		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1996		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1997		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1998		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		1999		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		2000		0				0								0		0		 		 		 		 						0																																																																																										  ANALISTA PROGRAMADOR 1    141.800  

		TOTAL														7,161		0		7,496		7		130		1,076



																										0











				1		Detalle nombramientos para derecho vacaciones interino

				2		Detalle nombramientos para asignación anual

				3		Detalle nombramientos para revisión anuales

















				4		Detalle para pago vacaciones proporcionales

				5		PARA: CARLOS GARCIA



				6		Detalle Tiempo Servido Jubilaciones



































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Elaborado por:
Priscilla Romero C.		Página &P de &N


X



Hoja de Trabajo



								INTERINAZGOS																		Permisos Sin Goce de Salario





										rige		vence																		rige		vence

										05/08/1996		30/08/1996		revisar														PSGS		15/02/1999		15/02/1999						1		0		1		0		0		1				0.00

										02/09/1996		27/09/1996		ok														PSGS		30/06/2000		30/06/2000						1		0		1		0		0		1				0.00

										15/10/1996		18/10/1996		ok														PSGS		22/08/2002		23/08/2002						2		0		2		0		0		2				0.00

										21/10/1996		25/10/1996		ok														PSGS		26/08/2002		30/08/2002						5		0		5		0		0		5				0.00

										01/12/1996		31/12/1996		ok														PSGS		02/09/2002		15/09/2002						14		0		14		0		0		14				0.00

										02/01/1997		27/01/1997		ok														PSGS		13/10/2003		19/10/2003						7		0		7		0		0		7				0.00

										02/02/1997		28/02/1997		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										05/05/1997		31/05/1997		ok														PSGS		13/10/2003		19/10/2003						7		0		7		0		0		7				0.00

										02/06/1997		05/06/1997		ok														PSGS		01/11/2004		04/11/2004				Continuidad		4		0		4		0		0		4				0.00

										09/06/1997		13/06/1997		ok														PSGS		05/11/2004		07/11/2004						3		0		3		0		0		3				0.00

										01/07/1997		15/07/1997		ok														PSGS		29/11/2004		07/12/2004						9		0		9		0		0		9				0.00

										16/07/1997		18/07/1997		ok														PSGS		16/12/2004		17/12/2004						2		0		2		0		0		2				0.00

										01/08/1997		29/08/1997		ok														PSGS		19/07/2005		19/07/2005						1		0		1		0		0		1				0.00

										06/09/1997		30/09/1997		ok														PSGS		21/11/2005		21/11/2005						1		0		1		0		0		1				0.00

										01/10/1997		31/10/1997		ok														PSGS		20/01/2006		20/01/2006						1		0		1		0		0		1				0.00

										01/11/1997		31/12/1997		ok														PSGS		03/04/2006		04/04/2006						2		0		2		0		0		2				0.00

										01/01/1998		01/01/1998		ok														PSGS		12/12/2006		24/12/2006						13		0		13		0		0		13				0.00

										02/01/1998		31/03/1998		ok														PSGS		08/01/2007		08/02/2007				Continuidad		31		0		31		0		1		1				0.00

										01/04/1998		01/04/1998		ok														PSGS		09/02/2007		11/03/2007				Continuidad		33		0		33		0		1		3				0.00

										02/04/1998		30/06/1998		ok														PSGS		12/03/2007		12/04/2007				Continuidad		31		0		31		0		1		1				0.00

										01/07/1998		30/09/1998		ok														PSGS		13/04/2007		13/05/2007				Continuidad		31		0		31		0		1		1				0.00

										01/10/1998		31/12/1998		ok														PSGS		14/05/2007		14/06/2007				Continuidad		31		0		31		0		1		1				0.00

										01/01/1999		01/01/1999		ok														PSGS		15/06/2007		13/12/2007						179		0		179		0		5		29				0.00

										02/01/1999		31/03/1999		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/04/1999		30/04/1999		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/05/1999		01/05/1999		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/05/1999		30/06/1999		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/07/1999		31/12/1999		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										03/01/2000		31/03/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/04/2000		01/04/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/04/2000		30/04/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/05/2000		31/07/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/08/2000		31/08/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/09/2000		01/09/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/09/2000		31/10/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/11/2000		31/12/2000		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/01/2001		01/01/2001		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/01/2001		30/06/2001		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/07/2001		30/09/2001		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/10/2001		31/12/2001		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/01/2002		01/01/2002		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/01/2002		31/01/2002		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/02/2002		31/03/2002		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/04/2002		30/06/2002		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/07/2002		31/08/2002		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/09/2002		01/01/1900		revisar																								0		0		 		 		 		 				0.00

																																						0		0		 		 		 		 				0.00

								Cese por defunción		25/09/2020		01/01/1900		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

																																						0		0		 		 		 		 				0.00

								Renuncia		14/12/2007		14/12/2007		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

																																						0		0		 		 		 		 				0.00

								Renuncia		14/12/2007		14/12/2007		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										04/08/2010		06/08/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										09/08/2010		17/08/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										18/08/2010		28/08/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										31/08/2010		03/09/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										06/09/2010		23/09/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/10/2010		01/10/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										04/10/2010		13/10/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										19/10/2010		22/10/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										25/10/2010		04/11/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										05/11/2010		07/11/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										08/11/2010		07/12/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										08/12/2010		26/12/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										28/12/2010		30/12/2010		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										11/01/2011		14/01/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										17/01/2011		31/01/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/02/2011		14/02/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										15/02/2011		01/03/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/03/2011		31/03/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/04/2011		17/04/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										23/04/2011		23/04/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										25/04/2011		30/04/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/05/2011		02/05/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										03/05/2011		10/06/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										13/06/2011		30/06/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/07/2011		10/07/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										18/07/2011		24/07/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/08/2011		13/11/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										14/11/2011		31/12/2011		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/01/2012		08/01/2012		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										09/01/2012		01/04/2012		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/04/2012		30/06/2012		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										02/07/2012		30/09/2012		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										01/10/2012		31/12/2012		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										21/01/2013		03/02/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										04/02/2013		05/02/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										06/02/2013		10/02/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										11/02/2013		12/02/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										13/02/2013		19/02/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										20/02/2013		24/02/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										25/02/2013		01/03/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00

										04/03/2013		04/03/2013		ok																								0		0		 		 		 		 				0.00
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SIP

		Identificacion		Nombres y Apellidos		Fecha Inicio Vigencia		Fecha Fin Vigencia		Tipo Accion		Movimiento		Número Accion		Número de Puesto		Fecha de Sesion		Fecha Sesion Original		Clase de Puesto		Oficina		Comentarios

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		05/08/1996		30/08/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		89428		111286		05/09/1996		19960905		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 05-09-96SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDPOR VACACIONES                    20-08-96           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/09/1996		27/09/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		91478		111286		13/09/1996		19960913		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 13-09-96SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    02-09-96           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/10/1996		18/10/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		107868		111293		03/01/1997		19970103		ESCRIBIENTE 1		AGENCIA FISCAL AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 03-01-97SUSTITUYE A : 06-264-0191     LEZAMA LOPEZ RUTH MARY        POR PERMISO SIN GOCE DE SALARIO                             EL PROPUESTO Y SUSTITUIDO LABORAN INTERINAMENTE./           SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO./       17-12-96           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		21/10/1996		25/10/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		104843		111286		06/12/1996		19961206		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 06-12-96SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    19-11-96           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/12/1996		31/12/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		104874		111293		06/12/1996		19961206		ESCRIBIENTE 1		AGENCIA FISCAL AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 06-12-96SUSTITUYE A : 06-264-0191     LEZAMA LOPEZ RUTH MARY        QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    19-11-96           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/1997		27/01/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		4168		111286		10/01/1997		19970110		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 10-01-97SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    15-01-97           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/02/1997		28/02/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		8953		111286		14/02/1997		19970214		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 14-02-97SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    14-02-97           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/02/1997		28/02/1997		REVALORACION		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		21725		111286		01/01/1900		19000000		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		REVALORACION PRIMER SEMESTRE     25-04-97            MHCS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		05/05/1997		31/05/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		27751		45078		27/06/1997		19970627		ESCRIBIENTE 1		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 27-06-97SUSTITUYE A : 06-256-0631     MONTOYA GRAJAL AGNES LISBETH  POR VACACIONES                    30-05-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/06/1997		05/06/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		33988		20324		25/07/1997		19970725		ESCRIBIENTE 2 G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 25-07-97SUSTITUYE A : 06-275-0692     ZU¨IGA ROJAS TOMAS EDO.       POR INCAPACIDAD. EL SUSTITUIDO LABORA INTERINAMENTE. SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO. LOS RECURSOS SE TOMAN DEL JUZGADO MIXTO DE AGUIRRE Y PARRITA              30-06-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		09/06/1997		13/06/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		33989		111286		25/07/1997		19970725		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 25-07-97SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    30-06-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/1997		15/07/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		36221		45078		15/08/1997		19970815		ESCRIBIENTE 1		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 15-08-97SUSTITUYE A : 06-256-0631     MONTOYA GRAJAL AGNES LISBETH  QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    15-07-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/07/1997		18/07/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		42843		45074		12/09/1997		19970912		ESCRIBIENTE 2 G-3		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 12-09-97SUSTITUYE A : 06-141-0976     HIDALGO GOMEZ NUBIA           POR INCAPACIDAD                   14-08-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/08/1997		29/08/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		40018		45076		29/08/1997		19970829		ESCRIBIENTE 2 G-3		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-08-97SUSTITUYE A : 06-158-0093     ABARCA BLANCO CARLOS ALBERTO  QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    31-07-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/09/1997		30/09/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		52020		19700		24/10/1997		19971024		PROSECRETARIO G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 24-10-97PLAZA VACANTE LABORA INTERINAMENTE                              30-09-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/10/1997		31/10/1997		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		59123		19700		28/11/1997		19971128		PROSECRETARIO G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 28-11-97PLAZA VACANTE. DESEMPE¨A FUNCIONES EN EL JUZGADO PENAL DE PUNTARENAS                          29-10-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/11/1997		31/12/1997		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		64300		19700		19/12/1997		19971219		PROSECRETARIO G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 19-12-97PLAZA VACANTE DESEMPENA FUNCIONES EN EL JUZGADO PENAL DE PUNTARENAS.                          20-11-97           EGCC

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/1998		01/01/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		6572		19700		04/02/1998		19980204		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 04-02-98PLAZA VACANTE.                   06-02-98            OACA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/1998		31/03/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		5540		19700		04/02/1998		19980204		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 04-02-98PLAZA VACANTE.                OFICIO .                          31-01-98           OACA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/1998		01/04/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		15384		19700		10/04/1998		19980410		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 10-04-98PLAZA VACANTE.-               GIRAR ADICIONALES-               24-03-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/04/1998		30/06/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		13989		19700		10/04/1998		19980410		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 10-04-98PLAZA VACANTE                     20-03-98           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/1998		01/01/1900		ANULACION DE P-21		MODIFICACION		46272		19700		01/01/1900		19000000		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		ANULACION P21 A LA ACCION Ñ   023541 DE CESE DE INTERINIDAD POR CUANTO LE CORRESPONDE EL DIA 15-04-98.-                    20-08-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/1998		01/01/1900		CESE DE INTERINIDAD		CESE INTERINIDAD		23541		19700		15/04/1998		19980415		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		CESE DE INTERINIDAD A ACCION  Ñ 013989 DE NOMBRAMIENTO INTE-RINO POR CUANTO NO OCUPO EL CARGO.                             07-05-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/1998		01/08/2000				ADICIONALES		15384		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		30/05/98

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/04/1998		01/01/1900		CESE DE INTERINIDAD		CESE INTERINIDAD		46273		19700		16/04/1998		19980416		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		CESE DE INTERINIDAD A ACCION  Ñ 029501 DE NOMBRAMIENTO INTERINO POR CUANTO NO OCUPO EL CARGO DEL 16-04-98 AL 26-04-98.-    20-08-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/04/1998		15/05/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		29501		19700		29/05/1998		19980529		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-05-98SUSTITUYE A 06-0255-0589      ALCAZAR ARAYA RANDAL          QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGOEL PROPUESTO Y SUSTITUIDO LABORAN INTERINAMENTE.SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO.SEGUN OFICIO DE LA SECRETARIA GENERAL Ñ5722-98GIRAR ADICIONALES.               03-06-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		27/04/1998		15/05/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		46274		19700		29/05/1998		19980529		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-05-98SUSTITUYE A 02-0215-0982      ALCAZAR ARAYA RANDAL          QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGOEL PROPUESTO Y SUSTITUIDO LABORAN INTERINAMNETE.-SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO.-              READECUAR EL SISTEMA.-           20-08-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		30/04/1998		15/08/2000				ADICIONALES		29501		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		30/07/98

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1998		15/08/2000				ADICIONALES		29501		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		30/07/98

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/05/1998		30/06/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		29502		19700		29/05/1998		19980529		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-05-98PLAZA VACANTE.                SEGUN OFICIO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE Ñ 5722-98    03-06-98            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/1998		30/09/1998		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		31936		19700		05/06/1998		19980605		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 05-06-98PLAZA VACANTE                     15-06-98           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/10/1998		31/12/1998		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		48294		19700		25/09/1998		19980925		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 25-09-98PLAZA VACANTE.                    01-09-98           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		27/10/1998		29/10/1998		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		12/11/1998		19981112		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		23/11/1998		04/12/1998				VACACIONES		0		0		12/02/1999		19990212		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/1999		01/01/1999		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		6784		19700		08/01/1999		19990108		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 01-02-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-03-99NOMINA NOMBRAMIENTOS: 08-01-99PLAZA VACANTE.-               GIRAR ADICIONALES.-              27-01-99            VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/1999		31/03/1999		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		5597		19700		08/01/1999		19990108		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 01-02-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-03-99SESION CONSEJO ADMIN: 08-01-99PLAZA VACANTE                     21-01-99           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/01/1999		01/08/2000				ADICIONALES		6784		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15/4/99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/02/1999		15/02/1999		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		31029		19700		25/06/1999		19990625		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 15-06-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-07-99SESION CONSEJO ADMIN: 25-06-99PERMISO SIN GOCE DE SUELDO.   LABORA INTERINAMENTE              02-06-99           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/02/1999		26/02/1999				VACACIONES		0		0		12/03/1999		19990312		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/02/1999		23/02/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		16/03/1999		19990316		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		24/02/1999		27/02/1999		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		0		06/03/1999		19990306		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		03/03/1999		07/03/1999				VACACIONES		0		0		09/09/1999		19990909		VACACIONES		VACACIONES

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/1999		30/04/1999		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		19358		19700		14/05/1999		19990514		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 30-04-99FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-05-99SESION CONSEJO ADMIN: 14-05-99PLAZA VACANTE. PROP 15-3-99       16-04-99           VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/05/1999		01/05/1999		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		23408		19700		14/05/1999		19990514		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 13-05-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-06-99NOMINA NOMBRAMIENTOS: 14-05-99PLAZA VACANTE.                GIRAR POR ADICIONAL.             28-04-99            CLGA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/05/1999		30/06/1999		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		23409		19700		14/05/1999		19990514		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 30-04-99FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-05-99NOMINA NOMBRAMIENTOS: 14-05-99PLAZA VACANTE.                   28-04-99            CLGA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1999		15/05/1999				ADICIONALES		990002		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15/06/99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1999		15/05/1999				ADICIONALES		990002		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		1Q-07-99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1999		01/08/2000				ADICIONALES		23408		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15-06-99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		28/05/1999		28/05/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		11/06/1999		19990611		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		30/05/1999		30/05/1999				ADICIONALES		990002		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15/06/99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		31/05/1999		01/06/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		11/06/1999		19990611		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/06/1999		04/06/1999		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		11/06/1999		19990611		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/1999		01/01/1900				DERECHO VACAC. INTERINO		0		0		09/09/1999		19990909		VACACIONES		VACACIONES		STUDIO NO 0366VAINT 0366 DEL  01/03/2000 PERIODO 98/99 DERECA 24 DIAS A PARTIR DEL 19/6/99UNIDAD ADND REG DE PUNTARENAS SALDO A LA FECHA CERO DIAS    EMSC 09/09/99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/1999		31/12/1999		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		33705		19700		09/07/1999		19990709		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 01-07-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-08-99SESION CONSEJO ADMIN: 09-07-99PLAZA VACANTE:                    18-06-99           JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/09/1999		10/09/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		21/09/1999		19990921		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		05/10/1999		12/10/1999		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		25/10/1999		19991025		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		08/11/1999		19/11/1999				VACACIONES		0		0		09/09/1999		19990909		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		29/11/1999		10/12/1999				VACACIONES		0		0		09/09/1999		19990909		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		03/01/2000		31/03/2000		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		5271		19700		06/02/2000		20000206		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 28-01-19FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-02-19NOMINA NOMBRAM.: 06-02-2000   PLAZA VACANTE                 03-01-2000                       20-01-2000          JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/2000		01/04/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		19501		19700		29/04/2000		20000429		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 02-05-19FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-06-19NOMINA NOMBRAM.: 29-04-2000   PLAZA VACANTE P DE 10-3-00    CON O ADICIONAL                  29-03-2000          FAVG

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/04/2000		30/04/2000		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		19502		19700		29/04/2000		20000429		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 14-04-19FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-05-19NOMINA NOMBRAM.: 29-04-2000   PLAZA VACANTE P-10-03-00      CON R                            29-03-2000          FAVG

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/2000		01/08/2000				ADICIONALES		19501		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-10-2000.ROCA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/05/2000		31/07/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		24037		19700		05/05/2000		20000505		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 03-05-19FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-06-19NOMINA NOMBRAM.: 05-05-2000   PLAZA VACANTE.-                  27-04-2000          VARM

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/2000		01/01/1900				DERECHO VACAC. INTERINO		0		0		09/09/2000		20000909		VACACIONES		VACACIONES

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		22/06/2000		29/06/2000				VACACIONES		0		0		09/09/2000		20000909		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		OFICIO PROPOC  26/6/200 DE FISCALIA AGUIRRE PARRITA DISFRUTEEMSC 09/09/99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		30/06/2000		30/06/2000		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		36892		19700		26/07/2000		20000726		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 17-07-19FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-08-19NOMINA NOMBRAM.: 26-07-2000   OFICIO 25-06-2000             LABORA INTERINAMENTE             06-07-2000          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/08/2000		31/08/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		46476		19700		23/08/2000		20000823		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 15-08-2000FECHA APROX. PAGO:  18-09-2000NOMINA NOMBRAM.: 23-08-2000   PLAZA VACANTE,,,11-07-2000       10-08-2000          JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2000		01/09/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		50725		19700		13/09/2000		20000913		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 31-08-2000FECHA APROX. PAGO:  28-09-2000NOMINA NOMBRAM.: 13-09-2000   PLAZA VACANTE.                PROP. 22-08-2000              GIRAR POR ADICIONAL              28-08-2000          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/09/2000		31/10/2000		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		50726		19700		13/09/2000		20000913		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 07-09-2000FECHA APROX. PAGO:  18-10-2000NOMINA NOMBRAM.: 13-09-2000   PLAZA VACANTE.                PROP. 22-08-2000                 28-08-2000          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/09/2000		15/09/2000				ADICIONALES		50725		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-09-2000.ERA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		09/10/2000		15/10/2000		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		24/10/2000		20001024		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		10/10/2000		22/10/2000		VACACIONES		VACACIONES		73095		19700		06/12/2000		20001206		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 04-12-2000FECHA APROX. PAGO:  18-02-2001NOMINA NOMBRAM.: 06-12-2000      30-11-2000          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/11/2000		01/01/1900		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		67352		19700		22/11/2000		20001122		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-11-2000FECHA APROX. PAGO:  28-12-2000NOMINA NOMBRAM.: 22-11-2000   POR CUANTO LE CORRESPONDE     4 ANUALES                        07-11-2000          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/11/2000		31/12/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		67353		19700		22/11/2000		20001122		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 15-11-2000FECHA APROX. PAGO:  18-12-2000NOMINA NOMBRAM.: 22-11-2000   PLAZA VACANTE.                PROP. 02-11-2000                 07-11-2000          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/11/2000		15/11/2000				ADICIONALES		67352		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-12-2000.FREE

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/2001		01/01/2001		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		88019		19700		07/03/2001		20010307		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 15-03-2001FECHA APROX. PAGO:  18-04-2001NOMINA NOMBRAM.: 07-03-2001   PLAZA VACANTE. GIRAR POR ADICIONAL.                            26-02-2001          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/2001		30/06/2001		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		81701		19700		28/02/2001		20010228		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-02-2001FECHA APROX. PAGO:  28-03-2001NOMINA NOMBRAM.: 28-02-2001   PLAZA VACANTE,,,05-01-01         08-02-2001          JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/01/2001		15/01/2001				ADICIONALES		88019		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-03-2001.LIMBO

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/2001		01/01/1900				DERECHO VACAC. INTERINO		0		0		09/09/2001		20010909		VACACIONES		VACACIONES		STUDIO NO 0982 DLD 21/03/2001 FISCALIA AGUIRRE PARRITA QUEPOPERIODO 2000/2001 PARA 17 DIASHABILES A PARTIR DEL 19/06/201FAX 777-3020                  EMSC 09/09/99

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/2001		30/09/2001		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		109410		19700		06/06/2001		20010606		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 29-06-2001FECHA APROX. PAGO:  28-07-2001NOMINA NOMBRAM.: 06-06-2001   PLAZA VACANTE                 PROP DEL 06/06/01                08-06-2001          MLBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		11/07/2001		24/07/2001		VACACIONES		VACACIONES		116562		19700		15/08/2001		20010815		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		DISFRUTE DE VACACIONES 10 DIASPERIODO 2000/2001 SALDO 7 DIASEMSC 21/11/2001

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/10/2001		31/12/2001		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		125179		19700		03/10/2001		20011003		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 28-09-2001FECHA APROX. PAGO:  28-10-2001NOMINA NOMBRAM.: 03-10-2001   PLAZA VACANTE,,,05-09-01         14-09-2001          JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/2002		01/01/2002		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		2231		19700		19/12/2001		20011219		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 02-02-2002FECHA APROX. PAGO:  18-03-2002NOMINA NOMBRAM.: 19-12-2001   PLAZA VACANTE                 PROP. DEL 10-12-2001          GIRAR POR ADICIONAL              21-01-2002          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/2002		31/01/2002		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		2232		19700		19/12/2001		20011219		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 01-02-2002FECHA APROX. PAGO:  18-03-2002NOMINA NOMBRAM.: 19-12-2001   PLAZA VACANTE.                PROP. DEL 10-12-2001             21-01-2002          RCBA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/01/2002		15/01/2002				ADICIONALES		2231		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-02-2002.WALKYRIE

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/02/2002		31/03/2002		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		6282		19700		27/02/2002		20020227		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 19-02-2002FECHA APROX. PAGO:  28-03-2002NOMINA NOMBRAM.: 27-02-2002   PLAZA VACANTE,,,25-01-2002       12-02-2002          JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/2002		30/06/2002		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		15980		19700		24/04/2002		20020424		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 18-04-2002FECHA APROX. PAGO:  28-05-2002NOMINA NOMBRAM.: 24-04-2002   PLAZA VACANTE. 07-03-02          09-04-2002          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/2002		01/01/1900				DERECHO A VACACIONES		0		0		09/09/2002		20020909		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		ADQUIERE DERECHO PARA DISFRUTEVACACIONES PERIODO 2001/2002  JUZGADO PENAL AGUIRRE PARRITA PARA 12 DIAS HABILES A PARTIR DEL 19/06/2002                SE RECONOCEN DEL 24 A 30/12/01Y 25/03/2002                  ULTIMO DISFRUTE SEGUN REGISTRO11 AL 24/07/2001  FAX 777-3020SALDO TOTAL ACTUAL 18 HABILES E.SALAZAR CC 25/06/2002

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/2002		31/08/2002		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		27134		19700		19/06/2002		20020619		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 28-06-2002FECHA APROX. PAGO:  28-07-2002 SESION CORTE PLENA : 19-06-20PLAZA VACANTE. 015-06-02         14-06-2002          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2002		01/01/1900		NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD		PROPIEDAD		35245		19700		07/08/2002		20020807		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 03-09-2002FECHA APROX. PAGO:  18-10-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   SESION NO. 23/07/02 TERNA 362/02                               29-07-2002          LMRS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		08/07/2002		21/07/2002		ASCENSO INTERINO		INTERINO		31321		34311		30/07/2002		20020730		DEFENSOR PUBLIC		DEF. PUBLIC. CARTAGO		FECHA ENVIO O.T.M.: 31-07-2002FECHA APROX. PAGO:  28-08-2002NOMINA NOMBRAM.: 15-08-2002   SUSTITUYE A: 3-291-484        CHAVES CORDERO RODOLFO.       VACACIONES, OFIC. 130-02.     EL PROP. LAB. INTER. SUST/SUST   08-07-2002          HVAG

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		18/07/2002		21/07/2002		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		59000		34311		01/01/1900		00000000		DEFENSOR PUBLIC		DEF. PUBLIC. CARTAGO		FECHA ENVIO O.T.M.: 29-11-2002FECHA APROX. PAGO:  28-12-2002NOMINA NOMBRAM.: 00-00-0000   POR CUANTO LE CORRESPONDEN 20 PTS SEGUN ESTUDIO CP-601-2002 SE REAJUSTA AL SALARIO CORREC-TO  ** GIRAR  X  ADICIONAL **    21-11-2002          RHCA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		29/07/2002		01/08/2002		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		34311		22/08/2002		20020822		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/08/2002		09/08/2002		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		34311		28/08/2002		20020828		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		12/08/2002		21/08/2002		VACACIONES		VACACIONES		39771		19700		04/09/2002		20020904		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   PROP. 56-02                      23-08-2002          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		22/08/2002		23/08/2002		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		41136		19700		04/09/2002		20020904		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   PROP. 58-02  LAB. INT            30-08-2002          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		26/08/2002		30/08/2002		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		41137		19700		04/09/2002		20020904		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   PROP. 58-02 LAB. INT.            30-08-2002          AICA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2002		01/01/1900		CESE DE INTERINIDAD		CESE INTERINIDAD		35246		19700		07/08/2002		20020807		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   CESE A LA ACCION NO. 027153 POR CUANTO SE ENVIA NOMB. EN PROPIEDAD                        ´                                29-07-2002          LMRS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2002		01/01/1900		NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD		PROPIEDAD		35245		19700		07/08/2002		20020807		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 03-09-2002FECHA APROX. PAGO:  18-10-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   SESION NO. 23/07/02 TERNA 362/02                               29-07-2002          LMRS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/09/2002		15/09/2002		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		42799		19700		18/09/2002		20020918		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 13-09-2002FECHA APROX. PAGO:  18-10-2002NOMINA NOMBRAM.: 18-09-2002   OFICIO 5                         04-09-2002          JECA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/09/2002		17/09/2002		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		18/10/2002		20021018		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		20/09/2002		10/10/2002		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		18/10/2002		20021018		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		11/10/2002		20/10/2002		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		18/10/2002		20021018		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/01/2003		01/01/1900				ANUALES		0		0		01/01/1900		00010006		AUXILIAR JUDICIAL  2		FISCALIA DE AGUIRRE Y PARRITA

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		17/02/2003		21/02/2003				VACACIONES		0		0		09/09/2004		20040909		VACACIONES		VACACIONES		SEGUN CORREO ELECTRONICO      ENVIADO EL 04/06/2004, POR    SUGEY FONSECA PORRAS.         PCCB 04/06/2004

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/06/2003		15/06/2003		TRASLADO INTERINO		INTERINO		24089		43988		30/06/2003		20030630		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-06-2003FECHA APROX. PAGO:  28-07-2003NOMINA NOMBRAM.: 30-06-2003   TRASLADO S.C.S. NO. 37/03 ART. XXXIII                          06-06-2003          LMRS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/06/2003		01/01/1900		TRASLADO		PROPIEDAD		24090		43988		30/06/2003		20030630		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-06-2003FECHA APROX. PAGO:  28-07-2003NOMINA NOMBRAM.: 30-06-2003   TRASLADO PROP. S.C.S NO. 37/03 ART. XXXIII                     06-06-2003          LMRS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		07/07/2003		17/07/2003		ASCENSO INTERINO		INTERINO		32222		43997		04/08/2003		20030804		AUXILIAR JUDICIAL 3-B		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 01-08-2003FECHA APROX. PAGO:  18-09-2003NOMINA NOMBRAM.: 04-08-2003   SUSTITUYE A: 1-608-541 CERDAS VARGAS JOHNNY  POR OTRO CARGO OFICIO 820-OAT-03.               16-07-2003          LMCG

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		08/08/2003		19/08/2003		ASCENSO INTERINO		INTERINO		39319		43987		08/09/2003		20030908		AUXILIAR JUDICIAL 3-D		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 29-08-2003FECHA APROX. PAGO:  28-09-2003NOMINA NOMBRAM.: 08-09-2003   SUST. 01-416-0254 PIZARRO VILLAREAL CARMEN INCAP. OFICIO NO. 976/OAT-03                      21-08-2003          LMRS

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/09/2003		10/10/2003		VACACIONES		VACACIONES		48854		43988		20/10/2003		20031020		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 14-10-2003FECHA APROX. PAGO:  18-11-2003NOMINA NOMBRAM.: 20-10-2003   PROP. 1154/OAT/03                01-10-2003          ACCB

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/10/2003		10/10/2003				VACACIONES		0		0		09/09/2003		20030909		VACACIONES		VACACIONES		SOLVAC NO 63802, DE LA FECHA  29/09/2003, SALDO 0 DIAS, PERIODO 2002/2003.MCC, 10/11/2003

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		13/10/2003		19/10/2003		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		49490		43988		20/10/2003		20031020		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 14-10-2003FECHA APROX. PAGO:  18-11-2003NOMINA NOMBRAM.: 20-10-2003   OFICIO TRAM/119/OAT/03.          01-10-2003          FAVG

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		25/02/2004		25/02/2004		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		43988		26/02/2004		20040226		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE

		0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		28/05/2004		28/05/2004				VACACIONES		0		0		09/09/2004		20040909		VACACIONES		VACACIONES		DISFRUTE DE UN DIA. PERIODO   NO INDICA. SLDO NO INDICA     SOLVAC 75654. FECHA 07/06/200409/09/09. ES UN DIA TOMADO EN REPOSICION DEL DIA 29/12/2004.QUE LABORO. COB.









SIGA

		Identificacion		Nombre		Apellidos		Fecha Inicio Vigencia		Fecha Fin Vigencia		Tipo Accion		Número Puesto		Numero de Accion		Clase de Puesto		Oficina Judicial		Comentarios Oficina

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/1900				Anualidad de carrera profesional				2014312170

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/02/2003		21/02/2003		Disfrute de vacaciones		19700		2003089786		AUXILIAR JUDICIAL 2		FISCALIA DE QUEPOS		PROP.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2003		15/06/2003		Traslado interino		43988		2003023667		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		plaza vacante 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/06/2003		01/01/1900		Traslado en propiedad		43988		2003023143		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		art. xxxiii

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2003		01/01/1900		Revaloración colectiva		43988		2003042209		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/07/2003		17/07/2003		Ascenso interino		43997		2003036878		AUXILIAR JUDICIAL 3 B		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		sust. 01-0608-0541**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/08/2003		19/08/2003		Ascenso interino		43987		2003053338		AUXILIAR JUDICIAL 3 D		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		Sustituye a:  01-0416-0254  Pizarro Villarreal Carmen, Prop. 976-OAT-2003.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/09/2003		30/09/2003		Disfrute de vacaciones		43988		2003066870		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		OFICIO NO. 1154/OAT-03

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2003		10/10/2003		Disfrute de vacaciones		43988		2003066874		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		OFICIO NO. 1154/OAT-03

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/10/2003		19/10/2003		Permiso sin sueldo		43988		2003066772		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		oficio 119-oat-03

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2004		30/06/2004		Revaloración colectiva		43988		2004011457		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2004				Anualidad de servicio				2004001175

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2004		25/02/2004		Incapacidad por enfermedad		43988		2004021900		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA  RESOL.  26-02-2004

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/05/2004		28/05/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004132943		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 75654

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/06/2004		21/06/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004132944		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 78532

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/06/2004		29/06/2004		Incapacidad por enfermedad		43988		2004059924		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA, 01-07-2004.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2004		31/12/2004		Revaloración colectiva		43988		2004087422		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2004		18/08/2004		Incapacidad por enfermedad		43988		2004073984		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA, 11-08-2004.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/08/2004		05/09/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004098853		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP 1605-OAT-2004, PERIODO 2003/2004,SALDO 02 DIAS HABILES

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/09/2004		31/12/2004		Revaloración colectiva		43988		2004111665		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2004		04/11/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004131352		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		oficio 253-oat-04..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/11/2004		07/11/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004136617		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		2388/oat. 04

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/11/2004		26/11/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004137033		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROPOS 29/11/2004 1-Q-12-04 RMA 01/12/2004

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/11/2004		07/12/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004135052		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		tram-273-OAT-04

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/12/2004		17/12/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004145612		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		tram.327/oat. 04

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2005		30/06/2005		Revaloración colectiva		43988		2005008743		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2005		31/01/2005		Reconocimiento de componentes salariales		43988		2005159186		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		Por cuanto le corresponde el anual 8 a partir del 01/02/2005, según est. 2017000838, (COBRO).-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2005				Anualidad de servicio				2005003134

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/03/2005		10/03/2005		Disfrute de vacaciones		43988		2005050512		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 93696

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/04/2005		27/04/2005		Incapacidad por enfermedad		43988		2005041748		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA     03-05-2005

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/05/2005		13/05/2005		Disfrute de vacaciones		43988		2005050518		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 97349

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/06/2005		24/06/2005		Ascenso interino		99637		2005060815		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		0105140034 FLORYBELL VARGAS SOTO INCAP. OFICIO NO.147/05"26

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/06/2005		29/07/2005		Reconocimiento de componentes salariales		99637		2005099630		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		20 PTS SEGUN CP-601-2002.      SE REACTIVA EL RUBRO POR NUEVOS NOMBRAMIENTOS COMO PROFESIONAL.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2005		04/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082032		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/07/2005		08/07/2005		Ascenso interino		55679		2005060780		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		0401560543 niriana muñoz matamoros vacaciones oficio no. 146/05"8

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/07/2005		08/07/2005		Revaloración colectiva		55679		2005084624		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/07/2005		10/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082033		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/07/2005		14/07/2005		Ascenso interino		34366		2005061043		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		0108370808 YORLENY SALAZAR NARANDO VACACIONES OICIO NO. 146/05"62

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/07/2005		14/07/2005		Revaloración colectiva		34366		2005084625		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/07/2005		18/07/2005		Ascenso interino		34366		2005061045		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		0108370808 YORLENY SALAZAR NARANDO VACACIONES OICIO NO. 146/05"62

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/07/2005		18/07/2005		Revaloración colectiva		34366		2005084626		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/07/2005		19/07/2005		Permiso sin sueldo		43988		2005072789		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		502/OAT/05  N: 26/07/05

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/07/2005		19/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082034		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/07/2005		22/07/2005		Ascenso interino		47047		2005069038		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		0105100830 carlos beedy jimenez vacaciones oficio no. 172/05"13 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/07/2005		22/07/2005		Revaloración colectiva		47047		2005084627		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/07/2005		25/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082035		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/07/2005		29/07/2005		Ascenso interino		111525		2005074767		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		0106440728 roxansan quintana rodriguez p.s.g.s oficio no. 179/05"30

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/07/2005		29/07/2005		Revaloración colectiva		111525		2005084628		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/07/2005		29/07/2005		Reconocimiento de componentes salariales		111525		2005098006		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		20 PTS SEGUN ESTUDIO DE RECONOCIMIENTO CP-649-2005.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/07/2005		29/07/2005		Reconocimiento de componentes salariales		111525		2005099625		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		POR CUANTO LA ACCION QUE OTORGO 20 PTS SEGUN CP-649-2005 NO CORRE, YA QUE DICHO ESTUDIO SE ANULO.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/07/2005		31/12/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082036		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/08/2005		05/08/2005		Advertencia		43988		2005106985		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		QUEJA 963-04-M TRIBUNALDELAINSPECCION EMSC 09/09/09

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/09/2005		25/09/2005		Ascenso interino		55581		2005107030		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		0107410321 rangel bares lopez vacaciones ofico no. 226/05"12

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/09/2005		23/09/2005		Advertencia		55581		2005107487		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		SECIO 63/05 16/08/05 ART HL OFICIO2849 TRIBUNALDELAINSPECCION QUEJA 963-04-M EMSC 09/09/09

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/10/2005		07/10/2005		Ascenso interino		44007		2005113820		ASISTENTE JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SUSTITUYE A 01-1045-0665 MARIA ISABEL MEJIA CHINCHILLA OPOR VACACIONES OFICIO 734-OAT-05 NOMINA 07-10-05  11Q-10-05

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/10/2005		13/10/2005		Ascenso interino		44007		2005118352		ASISTENTE JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SUSTITUYE A 01-1045-0665 ISABEL MEJIAS CHINCHILLA POR INCAPACIDAD OFICIO 774-OAT-05 NOMINA 24-10-05 1Q-11-05

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2005		15/11/2005		Ascenso interino		43055		2005145354		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		SUST.A: 01/629/0333 MORALES BARQUERO ALEXANDRA OTRO CARGO OFICIO 293/05 "51" N: 18/11/05.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/11/2005		18/11/2005		Ascenso interino		43055		2005145364		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		sust.a: 01/629/0333  MORALES BARQUERO ALEXANDRA OTRO CARGO OFICIO 0293/05 N: 18/11/05 "51" 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/11/2005		21/11/2005		Permiso sin sueldo		43988		2005132625		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		835/oat.05"231

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/11/2005		23/11/2005		Ascenso interino		14947		2005132653		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		sust. a: 01/939/0600 fonseca jimenez monica POR INCAPACIDAD OFICIO 0297/05  "8"  N: 23/11/05

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/11/2005		25/11/2005		Ascenso interino		96385		2005132700		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUST,. A: 05/184/0540  MURILLO PIZARRO GLENDA POR P.C.G.S.  OFICIO 0297/05  "12"  N: 23/11/05

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/11/2005		08/12/2005		Ascenso interino		96385		2005138597		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUST A 5-184-540 MURILLO PIZARRO GLENDA POR INCAPACIDAD, OFICIO 301-2005..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/12/2005		09/12/2005		Ascenso interino		96385		2005138699		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUST A 5-184-540 MURILLO PIZARRO GLENDA POR VACACIONES, OFICIO 306-2005..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/12/2005		13/12/2005		Ascenso interino		22905		2005139664		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PAVAS		SUST A 2-478-509 SOLIS BRAVO ANA POR VACACIONES, OFICIO 313-2005..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/12/2005		16/12/2005		Ascenso interino		95349		2005145739		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUST. A: 06/136/0424 MOLINA ZUÑIGA ORALIA POR INCP. N: 16/12/05 "25" NOMINA DE FEDERICO

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/12/2005		23/12/2005		Ascenso interino		55439		2005148063		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST A 2-482-986 POR OTRO CARO, OFICIO 326-2005..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2006		19/01/2006		Ascenso interino		48337		2006012033		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUST. A: 01/783/0584 VARGAS CHACON ORLANDO POR VAC. OFICIO 0322/05 "2" N: 20/01/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2006		31/01/2006		Reconocimiento de componentes salariales		48337		2006172596		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual 8 a partir del 01/02/2005, según est. 2017000838, (COBRO).-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2006				Anualidad de servicio				2006011469

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/01/2006		20/01/2006		Permiso sin sueldo		43988		2006014277		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN OFICIO 033-OAT-06 NOMINA 27-01-06 1Q-02-06 (PROPOSICION INTELIGENTE)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/01/2006		02/02/2006		Ascenso interino		95347		2006016449		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		SUST A 1-676-030 FERNANDEZ MONGE ELIZABETH POR VACACIONES, OFICIO 325-2005..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/02/2006		28/08/2010		Reconocimiento de componentes salariales		95347		2006172597		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		Por cuanto le corresponde el anual 9 a partir del 01/02/2006, según est. 2017000838, (COBRO).-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/02/2006		17/02/2006		Ascenso interino		95347		2006015736		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		sust. a: 01/676/0030 por p.s.g.s. oficio 0325/05 "15<" n: 27/01/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/02/2006		05/03/2006		Ascenso interino		95347		2006020051		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		SUST. A: 01/676/0030 POR P,S,G,S, OFICIO 018/2006 "5" N: 10/02/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/03/2006		07/04/2006		Ascenso interino		95347		2006028823		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		SUST. A: 01/676/0030 POR P.S.G.S. OFICIO 033/2006 "47" N: 06/03/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2006		01/01/1900		Cese de ascenso interino		43988		2006031667		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		POR CUANTO SE CESO AL TITULAR OFICIO "033/2006  "47" N: 06/03/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/03/2006		21/03/2006		Ascenso interino		34301		2006033461		DEFENSOR PÚBLICO COORDINADOR 1		DEFENSA PUBLICA ATENAS		SUST. A: 02/325/0732 POR VAC. OFICIO 046/2006 "29" N: 17/03/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/03/2006		26/03/2006		Ascenso interino		34301		2006033463		DEFENSOR PÚBLICO COORDINADOR 1		DEFENSA PUBLICA ATENAS		SUST. A: 02/325/0732 POR VAC. OFICIO 046/2006 "29" N: 17/03/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/04/2006		04/04/2006		Permiso sin sueldo		43988		2006038470		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		OFICIO 106-OAT-06..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/04/2006		21/04/2006		Ascenso interino		100938		2006044403		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		sust. a: 07/099/0497 por vac. oficio 061/2006 "15" n: 20/04/2006

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/04/2006		28/04/2006		Ascenso interino		54024		2006047595		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUT A 5-250-426 GUILLERMO AMPIE BONILLA POR INCAPACIDAD   PROP 69-06  NOM 02-05-06   INC 59*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/05/2006		02/05/2006		Ascenso interino		43072		2006055530		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sust. a: 01/959/0730 otro cargo oficio 076/2006 "20" n: 09/05/06 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/05/2006		08/05/2006		Ascenso interino		43072		2006049966		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sust. a: 01/959/0730 SALAS BOSCHINI LAURA OTRO CARGO OFICIO 076/2006 "20" N: 09/05/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/05/2006		09/05/2006		Ascenso interino		43072		2006055535		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sust. a: 01/959/0730 otro cargo oficio 076/2006 "20" n: 09/05/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/05/2006		12/05/2006		Ascenso interino		15408		2006055040		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		STS A 1-862-692 JESSICA HERNANDEZ BARRANTES POR INCAPACIDSAD    RPOP. 082-06  NM 12-05-06   INC 03*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/05/2006		16/05/2006		Ascenso interino		43053		2006056482		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		sust. a: 02/492/0856 POR VAC. OFICIO 083/2006 "7" N: 26/05/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/05/2006		20/05/2006		Ascenso interino		43095		2006056459		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUST. A: 02/281/01219 POR INCP. OFICIO 083/2006 "6" N: 26/05/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/05/2006		27/05/2006		Ascenso interino		55439		2006057164		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 02/482/0986 POR INCP. OFICIO 087/2006 "29" N: 26/05/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/05/2006		06/06/2006		Ascenso interino		55439		2006063160		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		suts a 2-482-986peraza mrales raizel por otro cargo  rop. 4-06  nom 26-05-06  inc 75*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/06/2006		08/06/2006		Ascenso interino		55439		2006070371		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 02/482/0986 POR VAC. OFICIO 100/06 "35" N: 09/06/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/06/2006		09/06/2006		Ascenso interino		55439		2006070375		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 020/482/0986 POR VAC. OFICIO 100/06 "35" N: 09/06/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/06/2006		18/06/2006		Ascenso interino		55439		2006070378		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 02/482/0986 POR VAC. OFICIO 100/06 "35" N: 09/06/06 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/06/2006		25/06/2006		Ascenso interino		55439		2006083844		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		sutsa  2-482-986 raizel peraza morales por vacacion  rop. 100-06  nom 09-06-06  inc 35*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/06/2006		28/06/2006		Ascenso interino		54025		2006065072		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUTS A 1-627-019 ALEJANDRO RECHNITZER MKORA POR VACACION  RPOP 104-06  NOM 16-06-06   INC 09*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/06/2006		05/07/2006		Ascenso interino		54025		2006065075		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUTS A 1-627-019 ALEJANDRO RECHNITZER MKORA POR VACACION  RPOP 104-06  NOM 16-06-06   INC 09*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2006		05/07/2006		Revaloración colectiva		54025		2006108033		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/07/2006		07/07/2006		Ascenso interino		55437		2006073190		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUST. A: 01/828/0668 POR VAC. OFICIO 120/2006 "71" N: 05/07/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/07/2006		07/07/2006		Revaloración colectiva		55437		2006108034		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/07/2006		09/07/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105273		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/07/2006		16/07/2006		Ascenso interino		48337		2006073207		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUST-. A: 01/783/0584 POR VAC. OFICIO 120/06 "74" N. 05/07/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/07/2006		16/07/2006		Revaloración colectiva		48337		2006108035		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/07/2006		23/07/2006		Ascenso interino		108641		2006080599		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUST. A: 01/814/0078 POR VAC. OFICIO 142/06 "6" N: 20/07/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/07/2006		23/07/2006		Revaloración colectiva		108641		2006108036		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/07/2006		30/07/2006		Ascenso interino		34391		2006084828		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUST A 1-754-718 JOSE UREÑA SALAZAR POR VACACION  PROP. 146-06  NOM 07-08-06  INC 02*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/07/2006		30/07/2006		Revaloración colectiva		34391		2006108037		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/07/2006		31/07/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105274		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2006		08/08/2006		Ascenso interino		55437		2006085486		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		sust. a: 01/828/0668 POR INCP. OFICIO 151/2006 "67" N: 07/08/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2006		08/08/2006		Revaloración colectiva		55437		2006108038		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2006		11/08/2006		Ascenso interino		55437		2006091270		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A 1-828-668 POR INCAPACIDAD OFICIO 157-2006 *34*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2006		11/08/2006		Revaloración colectiva		55437		2006108039		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2006		13/08/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105275		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/08/2006		23/08/2006		Ascenso interino		43072		2006091226		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 157-2006 *22*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/08/2006		23/08/2006		Revaloración colectiva		43072		2006108040		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2006		23/08/2006		Asignación de componentes salariales		43072		2006128349		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		CZ-574-2006 Nicoya

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2006		31/08/2006		Ascenso interino		43072		2006126733		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 157-DP-2006 *22* 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2006		31/08/2006		Asignación de componentes salariales		43072		2006128357		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		CZ-575-2006 Santa Cruz (Nicoya)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2006		31/12/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105276		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/09/2006		08/09/2006		Ascenso interino		43072		2006126317		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sustituye a 1-959-730 por incapacidad oficio 175-dp-2006 *7*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/09/2006		25/09/2006		Ascenso interino		43072		2006124758		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 187-DP-2006 *21*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/09/2006		25/09/2006		Asignación de componentes salariales		43072		2006128371		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		CZ-576-2006, Liberia

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/09/2006		25/10/2006		Ascenso interino		43072		2006131555		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 195-DP-2006 *12*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/10/2006		16/11/2006		Ascenso interino		43072		2006141917		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		0109590730  LAURA MARCELA SALAS BOSCHINI  INCAP. OFIC. 212/06"60


		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/11/2006		01/01/1900		Cese de ascenso interino		43988		2006144112		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		segun variacion 224-06"2 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/11/2006		15/11/2006		Incapacidad por enfermedad		43988		2006147410		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA  23-11-2006

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/11/2006		17/11/2006		Incapacidad por enfermedad		43988		2006149067		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA 28-11-2006

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/11/2006		26/11/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006147819		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP 1273-OAT-2006, 1-RA-Q12/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/11/2006		04/12/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006147822		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP 1273-OAT-2006, 1-RA-Q12/06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/12/2006		05/12/2006		Reconocimiento de vacaciones		43988		2006158651		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		se le reconoce los dias 22-23-30-11/2006 y 5/12/2006  por temer continuacion de debate durante las vacaciones esalzarc 09/09/09. MODIFICADO POR BOLETA 0803-CP-AP-2018, POR FECHA FIN 1900-01-01 EN REC. VAC. CORREO DE JEISY LOPEZ VEGA.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/12/2006		07/12/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006157584		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		prop. 1390-oat-06*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/12/2006		11/12/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006157578		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP. 11390-OAT-06*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/12/2006		24/12/2006		Permiso sin sueldo		43988		2006153311		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN TRAM 444-OAT-06 FECHA 06-12-06 RECIBIDO EL DIA 07-12-06

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2007		30/06/2007		Revaloración colectiva		43988		2007013572		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/01/2007		08/02/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007003900		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN TRAM 12-OAT-07 FECHA 15-01-07 RECIBIDO EL DIA 16-01-07

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2007				Anualidad de servicio				2007004630

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/02/2007		11/03/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007024257		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN OFICIO 114-OAT-07 NOMINA 09-02-07  11Q-02-07 INCISO 121

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/03/2007		12/04/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007041524		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLICITUD DE PERMISO RECIBIDA EL 22-03-2007

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/04/2007		13/05/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007060288		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR SUGEY FONSECA EL DIA 14-05-07

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/05/2007		14/06/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007061008		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		Según solicitud tram-151-OAT-2007 recibida el 14-05-2007

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/06/2007		16/12/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007080103		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2007		31/12/2007		Revaloración colectiva		43988		2007117134		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/12/2007		14/12/2007		Renuncia		43988		2007187808		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		renuncia a su puesto segun ofciio 52-oat-07 de fecha 25-01-08 recibido el mismo día en la sección de admimistración salarial.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2008		30/06/2008		Revaloración colectiva		43988		2008190041		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2008				Anualidad de servicio				2008198486

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2009				Anualidad de servicio				2010229840

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2009				Anulación				2009246044						Se deja sin efecto por cuanto no le corresponde

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010		06/08/2010		Nombramiento interino		54028		2010205218		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		2Q/08/10      NOMINA 08/08/10     INC 55*/*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010		04/11/2010		Reconocimiento de componentes salariales		54028		2010257855		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto no le corresponden 11 anuales solo 10, est. 1005-2010

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010		07/12/2010		Reconocimiento de componentes salariales		54028		2010268515		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto no le corresponden 11 anuales en esa fecha, est. 1005-2010

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010				Anulación				2010269134						Se deja sin efecto por cuanto no le corresponde

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2010		17/08/2010		Asignación de componentes salariales		54028		2010237579		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto le corresponde Zonaje en Pérez Zeledón, de acuerdo con el estudio CZ-1010-2010. Debe actualizar el 28/09/2011.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2010		17/08/2010		Nombramiento interino		54028		2010212939		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0105560982 NOMBRE :YAMILETH DE LOS ANGE DELGADO VALVERDE MOTIVO: INCAPACIDAD OFICIO: 0171-DP-2010

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2010		28/08/2010		Asignación de componentes salariales		54028		2010237580		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto le corresponde Zonaje en Pérez Zeledón, de acuerdo con el estudio CZ-1010-2010. Debe actualizar el 28/09/2011.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2010		28/08/2010		Nombramiento interino		54028		2010224368		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LA INCAPACIDAD.   *49*  N-06-09-10   IIQ-09-2010  

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/08/2010		03/09/2010		Nombramiento interino		352095		2010224624		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/09/2010		23/09/2010		Nombramiento interino		352095		2010228912		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112550649 NOMBRE :DIANA LUCRECIA ZUÑIGA AGUERO MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 0196-DP-2010  *50*  N-06-09-10   IIQ-09-2010 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2010		01/10/2010		Nombramiento interino		43051		2010241003		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/10/2010		13/10/2010		Nombramiento interino		43051		2010243456		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0303480536 NOMBRE :PABLO ANTONIO SOLANO MOLINA MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 0232-DP-2010  *55*  N-06-10-2010   IIQ-10-2010  

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/10/2010		22/10/2010		Nombramiento interino		43057		2010248642		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTI UIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS. *61*  N-20-10-2010  IQ-11-2010 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/10/2010		04/11/2010		Nombramiento interino		43057		2010248643		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		*62*  N-20-10-2010  IQ-11-2010 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/11/2010		07/11/2010		Nombramiento interino		43057		2010263983		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ EN ESTE PUESTO Y LE CORRESPONDE LOS DIAS 06 Y 07 DE NOVIEMBRE COMO DESCANSO.                     1°Q-12-2010*22*CORTE 21-11-2010

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/11/2010		07/12/2010		Asignación de componentes salariales		24563		2010270662		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		Por cuanto le corresponde el pago de zonaje en Siquirres, según estudio CZ-1156-2010. Debe actualizar el 15/11/10. Residencia Habitual: Heredia.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/11/2010		07/12/2010		Nombramiento interino		24563		2010263955		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		1°Q-12-2010*15*CORTE 21-11-2010

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/11/2010		18/10/2011		Reconocimiento de componentes salariales		24563		2010307741		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/11/2010		29/10/2011		Reconocimiento de componentes salariales		24563		2010307717		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/11/2010				Anualidad de servicio				2015378307

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2010		26/12/2010		Asignación de componentes salariales		24563		2010284873		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		Por cuanto le corresponde el pago de zonaje en Siquirres de acuerdo con el estudio CZ-0028-2011, debe actualizar el 20/12/2011. Residencia Habitual: Heredia./

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2010		26/12/2010		Nombramiento interino		24563		2010281330		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		NOMINA 09/01/11     INC 223*/*      2Q/01/11 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/12/2010		30/12/2010		Nombramiento interino		24563		2010291947		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		1) EXISTE UNA CONTINUIDAD EN EL NOMBRAMIENTO DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ, EN ESTE PUESTO.
2) LE CORRESPONDE LABORAR DURANTE CIERRE COLECTIVO.  corte 22-05-2011 1q-06-2011 inc. 48

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/01/2011		14/01/2011		Nombramiento interino		43057		2011028200		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		NOMINA 03/02/11      INC 147*/*       2Q/02/11

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/01/2011		14/01/2011		Revaloración colectiva		43057		2011036299		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/01/2011		31/01/2011		Nombramiento interino		43057		2011031376		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109280914 NOMBRE :RICARDO ALONSO BARAHONA MONTERO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 0022-DP-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/01/2011		31/01/2011		Revaloración colectiva		43057		2011036300		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/02/2011		14/02/2011		Nombramiento interino		43057		2011049494		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS.                 NOMINA 10/02/11   INC 43*/*      2Q/02/11     -LES-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/02/2011		01/03/2011		Nombramiento interino		43057		2011055920		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		corte 20/02/2011, 65..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2011		31/03/2011		Nombramiento interino		43057		2011063748		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109280914 NOMBRE :RICARDO ALONSO BARAHONA MONTERO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 0084-DP-2011    07/03/2011   INC *72*     1Q/04/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2011		17/04/2011		Nombramiento interino		43057		2011088446		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		24/04/2011    inc *46*  1Q/05/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/04/2011		23/04/2011		Nombramiento interino		43057		2011089390		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ EN ESTE PUESTO, SE NOMBRA EL DIA 23-04-11, DEBIDO A QUE LE CORRESPONDE LABORAR DISPONIBILIDAD.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/04/2011		30/04/2011		Nombramiento interino		43057		2011088447		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		24/04/2011    inc *47*  1Q/05/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2011		02/05/2011		Nombramiento interino		43057		2011089391		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENROS DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ, EN ESTE PUESTO. (PRORROGA DE NOMBRAMIENTO)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/05/2011		10/06/2011		Nombramiento interino		43057		2011099154		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		08/05/2011    INC *81*   2Q/05/2011*-*


		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/05/2011		06/05/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011105459		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		20-05-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/06/2011		10/06/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011131646		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		DIRECCION EJECUTIVA  01-07-2011. real del 06-06 al 31-07-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/06/2011		30/06/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011131647		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		DIRECCION EJECUTIVA  01-07-2011. real del 06-06 al 31-07-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/06/2011		30/06/2011		Nombramiento interino		43057		2011125862		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		20/06/2011  INC *381*  1Q/07/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2011		10/07/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011140638		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		20-07-2011  real del 06-06 al 31-07-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2011		10/07/2011		Nombramiento interino		43057		2011134884		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN EL NOMBRAMIENTO DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ EN ESTE PUESTO.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2011		10/07/2011		Revaloración colectiva		43057		2011153504		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/07/2011		24/07/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011169888		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 05-08-2011. periodo real del 06-06 al 31-07-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/07/2011		24/07/2011		Nombramiento interino		43057		2011137850		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109280914 NOMBRE :RICARDO ALONSO BARAHONA MONTERO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 0213-DP-2011 07/07/2011  INC *21*  1q/08/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/07/2011		24/07/2011		Revaloración colectiva		43057		2011153505		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2011		13/11/2011		Nombramiento interino		43057		2011171450		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		07/08/2011  INC *8*  2q/08/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/08/2011		02/09/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011174060		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 12-08-2011. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/09/2011		04/10/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011197041		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 20-09-2011. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/09/2011		10/11/2011		Asignación de componentes salariales		43057		2011222250		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		S.C.S.N° 76-11 CELEBRADA EL 06-09-2011, ART. LIII.    RIESGO 5%

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/10/2011		09/10/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011211315		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 12-10-2011. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/10/2011		10/11/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011211300		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 12-10-2011. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/10/2011		18/10/2012		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284837		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2011		30/10/2011		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284823		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2011		19/10/2012		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284811		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2011		19/10/2012		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284812		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/11/2011		13/11/2011		Asignación de componentes salariales		100939		2011222251		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		S.C.S.N° 76-11 CELEBRADA EL 06-09-2011, ART. LIII.    RIESGO 5%

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/11/2011		13/11/2011		Incapacidad por enfermedad		100939		2011231456		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-11-2011. periodo real del 11-11 al 12-12-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/11/2011		13/11/2011		Traslado interino		100939		2011215356		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		PLAZA VACANTE OFICIO: 0303-dp-2011         20/10/2011   INC *39*   1q/11/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2011		12/12/2011		Incapacidad por enfermedad		100939		2011231457		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-11-2011. periodo real del 11-11 al 12-12-2011

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2011		31/12/2011		Asignación de componentes salariales		100939		2011222252		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		S.C.S.N° 76-11 CELEBRADA EL 06-09-2011, ART. LIII.    RIESGO 5%

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2011		31/12/2011		Nombramiento interino		100939		2011217429		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		PLAZA VACANTE OFICIO: 0303-dp-2011         20/10/2011   INC *39*   1q/11/2011*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/12/2011		31/12/2011		Incapacidad por enfermedad		100939		2011261996		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 10-01-2012. periodo real del 13-12 al 10-01-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/12/2011		30/12/2011		Reconocimiento de vacaciones		100939		2011267400		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		ECV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2012		08/01/2012		Incapacidad por enfermedad		100939		2012008969		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		D.E. 13-01-2011  PERIODO REAL  DEL 13-12-11 AL 10-01-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2012		08/01/2012		Nombramiento interino		100939		2012005708		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		08/01/2012   INC *38*   2Q/01/2012*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2012		08/01/2012		Revaloración colectiva		100939		2012051612		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2012		06/01/2012		Reconocimiento de vacaciones		100939		2012020960		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		ECV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/01/2012		10/01/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012014706		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 19-01-2012. periodo real del 13-12 jal 10-01-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/01/2012		01/04/2012		Nombramiento interino		352101		2012014000		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		sust a 0401340368   por ascenso oficio 0357-dp-2011    08/01/2012    inc 288   2q/01/2012*-*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/01/2012		01/04/2012		Revaloración colectiva		352101		2012051613		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/01/2012		09/02/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012014427		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 19-01-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/02/2012		29/02/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012034456		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-02-2012.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/03/2012		15/03/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012035700		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 24-02-2012.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/03/2012		30/03/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012077565		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 27-03-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/04/2012		30/06/2012		Nombramiento interino		352101		2012075597		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		 CORTE 21-03-2012 1Q-04-2012 INC. 77

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/04/2012		08/05/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012087306		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 18-04-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/05/2012		23/05/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012120733		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-05-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/05/2012		06/06/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012125745		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 28-05-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/06/2012		13/06/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012134773		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 14-06-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/06/2012		30/06/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012165890		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 27-07-2012. periodo real del 12-06 al 16-07-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/07/2012		16/07/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012165891		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 27-07-2012. periodo real del 12-06 al 16-07-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/07/2012		30/09/2012		Nombramiento interino		352101		2012141777		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0401340368 NOMBRE :MARIA TERESITA DE LA RODRIGUEZ VILLALOBOS MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 113-dp-2012   Nomina 20/06/2012   INC *75*    

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/07/2012		30/09/2012		Revaloración colectiva		352101		2012172630		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/07/2012		31/07/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012195068		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 13-08-2012. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2012		30/09/2012		Incapacidad por maternidad		352101		2012195069		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 13-08-2012. mat. periodo real del 1-08 al 30-11-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2012		30/11/2012		Incapacidad por maternidad		352101		2012223613		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 5-10-2012. mat. periodo real del 1-8 al 30-11-2012

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2012		31/12/2012		Nombramiento interino		352101		2012219644		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Corte 23/09/2012. INC 241. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/10/2012		08/11/2013		Reconocimiento de componentes salariales		352101		2012298445		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2012		09/11/2013		Reconocimiento de componentes salariales		352101		2012298410		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Por cuanto le corresponde el anual n° 12 a partir del 20/10/2012, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/12/2012		23/12/2012		Traslado interino		38460		2012258064		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		NOMINA DEL 09/12/2012 INC *16* 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/12/2012		18/12/2012		Disfrute de vacaciones		38460		2012268612		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/12/2012		23/12/2012		Incapacidad por enfermedad		38460		2013045814		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/12/2012		31/12/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2013045815		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/01/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		84074		2013209328		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/01/2013		03/02/2013		Asignación de componentes salariales		84074		2013258016		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/01/2013		03/02/2013		Nombramiento interino		84074		2013088903		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		Corte 06/02/2013 INC 49

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		6153		2013209329		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/02/2013		05/02/2013		Asignación de componentes salariales		6153		2013258017		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/02/2013		05/02/2013		Nombramiento interino		6153		2013096079		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO POR MOTIVO DE VACACIONES Y PERMISO SIN GOCE DE SALARIO. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		6153		2013209330		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/02/2013		10/02/2013		Asignación de componentes salariales		6153		2013258018		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/02/2013		10/02/2013		Nombramiento interino		6153		2013099096		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0110160579 NOMBRE :DAVID ALEJANDRO  RETANA  JIMENEZ  MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 040-dp-2013                Nomina 19/02/2013  inc *55*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		6153		2013209331		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2013		12/02/2013		Asignación de componentes salariales		6153		2013258019		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2013		12/02/2013		Nombramiento interino		6153		2013096080		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Nomina 19/02/2013  inc *56*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		57092		2013209332		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/02/2013		19/02/2013		Asignación de componentes salariales		57092		2013258020		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/02/2013		19/02/2013		Nombramiento interino		57092		2013105981		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		SE CONCEDE PERMISO CON GOCE DE SALARIO, POR MUERTE DE MADRE EL DÍA 13-02-13, SEGUN CONSTA EL ACTA. (LICENCIA POR DEFUNSION).
EXISTE UNA COMBINACIÓN DE FACTORES. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		57092		2013209333		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/02/2013		24/02/2013		Asignación de componentes salariales		57092		2013258021		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/02/2013		24/02/2013		Nombramiento interino		57092		2013105982		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		EXISTE UNA CONTINUAIDAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		57092		2013209334		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2013		01/03/2013		Asignación de componentes salariales		57092		2013258022		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2013		01/03/2013		Nombramiento interino		57092		2013107037		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/03/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		367642		2013209335		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/03/2013		04/03/2013		Asignación de componentes salariales		367642		2013258023		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/03/2013		04/03/2013		Nombramiento interino		367642		2013113556		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Corte 18/03/2013 INC 26

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/03/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209336		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/03/2013		18/03/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258024		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/03/2013		18/03/2013		Nombramiento interino		352129		2013120121		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Sust a 04-0154-0492 x paso a otro cargo. Corte 18/03/2013 INC 76

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209337		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2013		31/03/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258025		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2013		31/03/2013		Nombramiento interino		352129		2013135783		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0401540492 NOMBRE :LUIS GUSTAVO GOMEZ VALERIO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 117-dp-2013 Corte al 21/04/2013 INC  33   

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209338		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2013		19/04/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258026		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2013		19/04/2013		Nombramiento interino		352129		2013149599		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Sust a A 0401540492    POR ASCENOS OFICIO 117-DP-2013   corte 21/04/2013  inc 33

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/04/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209339		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/04/2013		30/04/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258027		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/04/2013		30/04/2013		Nombramiento interino		352129		2013135787		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0401540492 NOMBRE :LUIS GUSTAVO GOMEZ VALERIO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 117-dp-2013 Corte al 21/04/2013 INC  37  

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209340		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2013		31/05/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258028		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2013		31/05/2013		Nombramiento interino		352129		2013144778		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/06/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209341		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/06/2013		30/06/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258029		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/06/2013		30/06/2013		Nombramiento interino		352129		2013162116		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO, (PRORROGA)  corte 06-06-2013 11q-06-2013 inc. 54

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/06/2013		07/06/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013287143		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209342		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		01/07/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013287141		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		31/07/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258030		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		31/07/2013		Nombramiento interino		352129		2013171389		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Nomina 17/06/2013 inc  267

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		31/07/2013		Revaloración colectiva		352129		2013305854		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/07/2013		31/07/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319434		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. CLARA RODRIGUEZ, SE ENCUENTRA NOMBRADA EN UNA PLAZA DE FALGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA. EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2013		01/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013347897		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. CLARA RODIGUEZ, SE ENCUENTRA NOMBRADO EN UNA PLAZA DE FALGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA, EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2013		30/09/2013		Nombramiento interino		352129		2013297244		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. (PRORROGA) Corte 15/07/2013 INC 15

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2013		30/09/2013		Revaloración colectiva		352129		2013305855		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/08/2013		08/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319427		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2013		11/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319428		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2013		14/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319429		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/08/2013		18/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319430		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/08/2013		22/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319431		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/08/2013		25/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319432		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/08/2013		01/09/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319433		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2013		31/12/2013		Nombramiento interino		352129		2013356267		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Nomina 16/09/2013 inc *232*

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/10/2013		02/10/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013369117		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		La licda. Gomez Murillo, se encuentra nombrada en una plaza de Flagrancia destacada en Heredia.  

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/10/2013		03/10/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013373429		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/10/2013		04/10/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013369122		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		La licda. Gomez Murillo, se encuentra nombrada en una plaza de Flagrancia destacada en Heredia.  

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/11/2013		08/11/2013		Incapacidad por enfermedad		352129		2013393429		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2013		08/11/2014		Reconocimiento de componentes salariales		352129		2013441476		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2013		09/11/2014		Reconocimiento de componentes salariales		352129		2013441438		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto le corresponde el anual n° 13 a partir del 10/11/2013, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/12/2013		13/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013414023		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. NUÑEZ AZOFEIFA, SE ENCUENTRA NOMBRADO EN UNA PLAZA DE FLAGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Tribunales de Flagrancias

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/12/2013		22/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013414024		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. NUÑEZ AZOFEIFA, SE ENCUENTRA NOMBRADO EN UNA PLAZA DE FLAGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Tribunales de Flagrancias

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/12/2013		24/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2014032148		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2013		27/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2014032149		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/12/2013		31/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2014032150		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2014		20/02/2014		Revaloración colectiva		95350		2014088464		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2014		31/03/2014		Nombramiento interino		95350		2014007434		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Nomina al 31/12/2013 inc *35* 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2014		03/01/2014		Disfrute de vacaciones		95350		2014060629		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/02/2014		07/02/2014		Incapacidad por enfermedad		95350		2014107837		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/02/2014		21/02/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280497		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/02/2014		21/02/2014		Revaloración colectiva		34286		2014088465		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/02/2014		21/02/2014		Traslado interino		34286		2014080797		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corte del 20/02/2014, IQ/03/2014. inciso  *13* Nómina Defensores. SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112880213 NOMBRE :CRISTIN DAYANNA SCOTT NUÑEZ MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 031-dp-2014

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/02/2014		31/03/2014		Revaloración colectiva		95350		2014088466		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/02/2014		02/03/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280499		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/02/2014		02/03/2014		Traslado interino		34286		2014078988		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corte del 20/02/2014, IQ/03/2014. inciso  *13* Nómina Defensores. SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112880213 NOMBRE :CRISTIN DAYANNA SCOTT NUÑEZ MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 031-dp-2014

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/03/2014		09/03/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280507		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/03/2014		09/03/2014		Traslado interino		34286		2014107904		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corte del 20/02/2014, IQ/03/2014. inciso  *13* Nómina Defensores. SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112880213 NOMBRE :CRISTIN DAYANNA SCOTT NUÑEZ MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 031-dp-2014

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2014		30/06/2014		Nombramiento interino		95350		2014120171		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109910975 NOMBRE :JUAN CARLOS SALAS CASTRO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 067-DP-2014 NOMINA DEFENSORES AL 19/03/2014 IQ-04-2014 INC 272..+..

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/04/2014		16/04/2014		Disfrute de vacaciones		95350		2014141798		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2014		30/06/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280510		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2014		30/06/2014		Traslado interino		34286		2014199298		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA COORDINAR LA DEFENSA PUBLICA DE AGUIRRE Y PARRITA (QUEPOS) LE CORRESPONDE EL PLUS POR CONCEPTO DE COORDINACION.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2014		30/09/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280514		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2014		30/09/2014		Nombramiento interino		34286		2014187604		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA COORDINAR LA DEFENSA PUBLICA DE AGUIRREY PARRITA. (QUEPOS). LE CORRESPONDE LA CANCELACION DEL PLUS DE COORDIANCION.   corte 19/06/2014, 279..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2014		30/09/2014		Revaloración colectiva		34286		2014226472		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/07/2014		03/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216151		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Ordinaria 8 horas

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2014		10/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216152		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Ordinaria 8 horas

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2014		17/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216132		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2014		24/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216133		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/08/2014		25/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216134		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/08/2014		26/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216135		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2014		31/12/2014		Nombramiento interino		34286		2014266923		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA COORDINAR LA DEFENSA PUBLICA DE AGUIRREY PARRITA (QUEPOS) , LE CORRESPONDE EL PLUS SALARIAL.                       corte 19/09/2014 inc 323..**

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2014		08/11/2015		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2014349972		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2014		09/11/2015		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2014349888		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Por cuanto le corresponde el anual n° 14 a partir del 10/11/2014, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2014				Anualidad de carrera profesional		34286		2015013477		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2014				Anulación				2014328505						no corresponde / interino / incons. APA 2Q-01-2015

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/12/2014				Anualidad de carrera profesional		34286		2014318682		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/12/2014				Anulación				2014320529						No le corresponde, Inconsistencia IIQ-12-2014.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/12/2014		24/12/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2015034532		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/12/2014		24/12/2014		Suspensión de Vacaciones		34286		2014340491		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 OFICIO: 28-DP-2015 - 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2014		26/12/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2015034533		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2014		26/12/2014		Suspensión de Vacaciones		34286		2014340492		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 OFICIO: 28-DP-2015 - 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/12/2014		31/12/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2015034534		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2015		01/03/2015		Asignación de componentes salariales		34286		2015063818		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Segùn la sesiòn No. 65-2011 , Artìculo XXXIX del 28 de julio del 2011, Oficio No. 0028-JEF-2015 --Se archiva documento en ampo, 1Q-02-2015--

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2015		01/03/2015		Nombramiento interino		34286		2015008317		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA VACANTE OFICIO: 421-DP-2014 NOMINA DEFENSORES AL 05/01/2015 IIQ 01-2015 Inc 229..+..

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2015		01/03/2015		Revaloración colectiva		34286		2015118875		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2015		02/01/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015034535		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2015		30/04/2015		Asignación de componentes salariales		34286		2015141745		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Hasta el 31/12/2015, en el puesto 34286 hasta el 31/12/2015, 4 profesionales. Se consultó el doc de la coordinación con Ana Gaby Vargas.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2015		30/04/2015		Nombramiento interino		34286		2015076949		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO. Corte al 19/02/2015. Inc  273

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2015		30/04/2015		Revaloración colectiva		34286		2015118876		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/03/2015		31/03/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015164104		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2015		01/04/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015164105		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2015		01/01/1900		Nombramiento en Propiedad		34286		2015187641		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		S.C.S. SESION Nº 33-15 DEL 14/4/2015 ART X OFICIO Nº 3753-15

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2015		31/12/2015		Asignación de componentes salariales		34286		2015246986		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Según la sesión No. 65-2011, Art XXXIX, 28/07/15, Oficio: 0028-JEF-2015. Se archiva en ampo IIQ-07-2015

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2015		31/12/2015		Revaloración colectiva		34286		2015315307		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/08/2015		11/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347290		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2015		16/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347291		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/08/2015		23/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347292		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2015		30/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347293		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2015		08/11/2016		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2015527176		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponden 1.5pts. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2015		09/11/2016		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2015527091		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Por cuanto le corresponde el anual n° 15 a partir del 10/11/2015, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/12/2015		21/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474116		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/12/2015		22/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474117		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/12/2015		23/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474118		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/12/2015		24/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474119		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/12/2015		24/12/2015		Suspensión de Vacaciones		34286		2015516171		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 OFICIO: 183-DP-2016 - Laboró en cierre colectivo

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/12/2015		28/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474120		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/12/2015		29/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474121		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/12/2015		30/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474122		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/12/2015		31/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474123		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2016		31/12/2016		Asignación de componentes salariales		34286		2016031717		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corresponde el pago del SOBRESUELDO POR COORDINACIÓN 10%. REF 887-16 OFICIO ENVIADO POR SHIRLEY VÍQUEZ CORDOBA 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/01/2016		29/01/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016037733		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2016		22/02/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016038978		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/02/2016		24/02/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016040868		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2016		25/03/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016040899		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/03/2016		24/04/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016078905		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/04/2016		24/05/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016115709		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2016				Anualidad de carrera profesional		34286		2016115541		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/05/2016		31/07/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016137041		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2016		31/12/2016		Revaloración colectiva		34286		2016251717		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2016		31/08/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016178856		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/09/2016		01/01/1900		Cese de componentes salariales		34286		2016235372		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 ref 16386-16

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/09/2016		14/09/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016243600		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/09/2016		31/10/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016225546		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2016		09/11/2016		Disfrute de vacaciones		34286		2016292752		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Nombramiento interino por vacaciones.La plaza hace disponibilidad.(01/11/2016)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2016		29/01/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2016317110		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LA LICENCIADA CUENTA CON UNA INCAPACIDAD SUPERIOR A LAS 29 DÍAS.





		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2016		21/02/2017		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2016343431		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponden 1.5pts. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2016		01/01/1900		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2016343274		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Por cuanto le corresponde el anual n° 16 a partir del 10/11/2016, según estudio n° 201700838.-

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2017		30/06/2017		Revaloración colectiva		34286		2017077693		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/01/2017		28/02/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017062670		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		EL LICENCIADO CUENTA CON UNA INCAPACIDAD SUPERIOR A LAS 29 DÍAS.



		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/02/2017		01/01/1900		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2017221981		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/03/2017		12/03/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017066410		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Nombramiento interino.(01/03/2017)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/03/2017		15/03/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017122433		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - NOMBRAMIENTO INTERINO POR VACACIONES. PLAZA HACE DISPONIBILIDAD.(13/03/2017)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/03/2017		30/03/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017129373		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/04/2017		10/04/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017167726		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20162017(24/05/2017)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/04/2017		12/04/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017167727		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20162017(24/05/2017)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2017				Anualidad de carrera profesional		34286		2017136490		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/05/2017		19/05/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017178073		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/05/2017		01/06/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017193420		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2017		16/06/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017206395		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/06/2017		03/07/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017218894		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2017		30/09/2017		Modificación		34286		2017311192		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Para revalorar punto de carrera profesional II SEM 2017

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2017		31/12/2017		Revaloración colectiva		34286		2017287528		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/07/2017		18/07/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017218895		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/07/2017		18/08/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017239981		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LICDA. CALVO CUENTA CON UNA INCAPACIDAD MAYOR A 28 DÍAS 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/08/2017		30/08/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017252794		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/08/2017		31/10/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017298240		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LICDA. CALVO CUENTA CON UNA INCAPACIDAD MAYOR A 28 DÍAS.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2017		27/11/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017338850		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2017				Anualidad de servicio		34286		2017330834		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/11/2017		30/11/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017353461		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - NOMBRAMIENTO INTERINO POR VACACIONES. PLAZA HACE DISPONIBILIDAD(28/11/2017)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/12/2017		15/12/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017353462		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - NOMBRAMIENTO INTERINO POR VACACIONES. PLAZA HACE DISPONIBILIDAD(

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/12/2017		24/12/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017353463		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplic

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2017		29/12/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2018369070		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20172018(14/02/2018)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2018		30/06/2018		Revaloración colectiva		34286		2018385553		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2018		05/01/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018369071		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20172018(14/02/2018)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/01/2018		31/12/2018		Asignación de componentes salariales		34286		2018627961		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Correo remitido por la Defensa Pública oficio 1128-JEFDP-2018 de fecha 26/09/2018 

En atención a lo acordado por el Consejo Superior en la sesión N° 101-2011 Articulo XXXI y N°65-2011 Art. XXXIX del 28/07/2011, de seguido se detalla el nombre de los Defensores Públicos y Defensoras Públicas, con su respectivo puesto, que fueron designados para realizar funciones propias de coordinación, a fin de que se aplique el pago del plus salarial según corresponda.

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/03/2018		22/03/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018446303		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - VACACIONES APROBADAS(22/03/2018)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/03/2018		28/03/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018465055		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20172018(27/04/2018)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2018				Anualidad de carrera profesional		34286		2018471346		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/05/2018		17/05/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018454766		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - vacaciones aprobadas(17/05/2018)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/05/2018				Anulación		34286		2018483851		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		email Vacaciones Depto. Gestión Humana - Irene Herrera Acuña jueves 10/05/2018 02:30 p.m.De forma respetuosa solicito su colaboración para dejar sin efecto una solicitud de vacaciones y gestionar la reversión de dicho día a su saldo de vacaciones, esto ya que la Lcda. Calvo Ramírez no disfrutara dicho día ( 17 mayo 2018).

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2018		31/12/2018		Revaloración colectiva		34286		2018566967		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2018		24/08/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018605359		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - vacaciones aprobadas(24/08/2018)

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/09/2018		03/09/2018		Permiso con sueldo total		34286		2018599152		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Se concede permiso con goce de salario 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2018		31/01/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2018637358		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2018				Anualidad de servicio		34286		2018639754		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2019		31/07/2019		Revaloración colectiva		34286		2019239048		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/02/2019		27/02/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019081878		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/02/2019		27/05/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019105662		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD POR 90 DÍAS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2019				Anualidad de carrera profesional		34286		2019135696		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/05/2019		06/07/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019156421		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD POR 40 DÍAS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2019		31/12/2019		Revaloración colectiva		34286		2019401473		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/07/2019		01/09/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019290190		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/09/2019		25/02/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2019310365		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD POR 180 DÍAS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2019				Anualidad de servicio		34286		2019444680		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2020		31/08/2020		Revaloración colectiva		34286		2020245599		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/02/2020		26/02/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020108946		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/02/2020		24/08/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020096975		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2020		01/01/1900		Asignación de componentes salariales		34286		9635033887		DEFENSOR PÚBLICO 		No aplica		ACCIÓN DE ASIGNACIÓN DE COMPONENTE PARA AJUSTAR A LEY 9635 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2020		01/01/1900		Cese de componentes salariales		34286		9635033886		DEFENSOR PÚBLICO 		No aplica		ACCIÓN DE CESE DE COMPONENTE PARA AJUSTAR A LEY 9635 

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/08/2020		23/09/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020207547		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/09/2020		24/09/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020311257		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LA INCAPACIDAD RIGE DEL 24-09-2020 AL 05-03-2021. CON MOTIVO DEL FALLECIMIENTO DE LA LICDA. MARIA GABRIELA CALVO RAMIREZ, AL SER LAS 21:45 HRS DEL 25-SETIEMBRE-2020, SEGÚN LO INDICADO EN EL CERTIFICADO DE DECLARACIÓN DE DEFUNCIÓN EMITIDO POR EL REGIS

		0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/09/2020		01/01/1900		Cese por defunción		34286		2020309159		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Cese por defunción. Según indica María Tenorio Rodríguez, persona que brindó la información en la oficina, la servidora falleció el 24 de setiembre entre las 10 y 11 de la noche, por lo que se registra a partir del 25 de setiembre.
Información brindada el 28-09-2020













Periodos Anteriores

				Número de Puesto		Fecha Insercion		Fecha Inicio Vigencia		Fecha Fin Vigencia		Motivo Pago		Insertado Por		Comentarios

				43055		08/02/2008		19/11/2005		20/11/2005		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				43057		02/06/2011		11/06/2011		12/06/2011		Pagos de fines de semana		IF0114220151             		Fin de semana*-*


				43072		08/02/2008		09/09/2006		10/09/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				43095		08/02/2008		21/05/2006		21/05/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				54024		08/02/2008		29/04/2006		30/04/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				54028		21/09/2010		29/08/2010		29/08/2010		Pagos de fines de semana		if0113230267             		le corresponde el fin de semana 

				55437		08/02/2008		08/07/2006		09/07/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55437		08/02/2008		12/08/2006		13/08/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55439		08/02/2008		24/12/2005		25/12/2005		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55439		08/02/2008		28/05/2006		28/05/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55439		08/02/2008		10/06/2006		11/06/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				57092		02/04/2013		02/03/2013		03/03/2013		Pagos de fines de semana		IF0113100856             		Le corresponde el pago del fin de semana. 

				57092		21/08/2013		02/03/2013		03/03/2013		Ajuste por Recálculo		IF0110910821             		Ajuste del ICS 2013; acuerdo Corte Plena Sesión XXVI del 11/06/2013, artículo IV * Migrado

				95347		08/02/2008		31/01/2006		31/01/2006		Pagos de días 31		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				95349		08/02/2008		17/12/2005		18/12/2005		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				352101		05/10/2012		01/07/2012		01/07/2012		Traslado interino		IF0114220151             		fin de semana











				352129		22/05/2013		20/04/2013		21/04/2013		Pagos de fines de semana		IF0114220151             		Fin de semana











				352129		21/08/2013		20/04/2013		21/04/2013		Ajuste por Recálculo		IF0110910821             		Ajuste del ICS 2013; acuerdo Corte Plena Sesión XXVI del 11/06/2013, artículo IV * Migrado













Consulta Componentes Salariales

								Poder Judicial
Departamento de Personal - Gestión Humana
Consulta de Componentes Salariales por Empleado










						Fecha:								16/10/2020						Nombre:										MARIA GABRIELA CALVO RAMIREZ







								Identificación:						0205150982						Componente:										Anuales







								Fecha Anualidad:														Fecha Sgte Anualidad:



				Componente						Desglose						Descripción								Rige										Vence								Anualidades						Carrera Profesional				Pasos Capacitación

				3						1						Anuales por tiempo servido								01/09/2002 										15/01/2004 								6						0				0

				3						1						Anuales por tiempo servido								16/01/2004 										31/12/2004 								7

				3						2						Anuales porcentuales								01/01/2005 										15/01/2005 								7

				3						2						Anuales porcentuales								16/01/2005 										31/01/2005 								7

				3						2						Anuales porcentuales								01/02/2005 										15/01/2006 								8

				3						2						Anuales porcentuales								16/01/2006 										31/01/2006 								8

				3						2						Anuales porcentuales								01/02/2006 										15/01/2007 								9

				3						2						Anuales porcentuales								16/01/2007 										14/12/2007 								9

				3						2						Anuales porcentuales								04/08/2010 										06/08/2010 								9

				3						2						Anuales porcentuales								09/08/2010 										17/08/2010 								9

				3						2						Anuales porcentuales								18/08/2010 										28/08/2010 								9

				3						2						Anuales porcentuales								31/08/2010 										03/09/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								06/09/2010 										23/09/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								01/10/2010 										01/10/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								04/10/2010 										13/10/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								19/10/2010 										22/10/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								25/10/2010 										04/11/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								05/11/2010 										07/11/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								08/11/2010 										25/11/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								26/11/2010 										26/11/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								27/11/2010 										07/12/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								08/12/2010 										26/12/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								28/12/2010 										30/12/2010 								10

				3						2						Anuales porcentuales								11/01/2011 										14/01/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								17/01/2011 										31/01/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								01/02/2011 										14/02/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								15/02/2011 										01/03/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								02/03/2011 										31/03/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								01/04/2011 										17/04/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								23/04/2011 										23/04/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								25/04/2011 										30/04/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								01/05/2011 										02/05/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								03/05/2011 										10/06/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								13/06/2011 										30/06/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								01/07/2011 										10/07/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								18/07/2011 										24/07/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								01/08/2011 										19/10/2011 								10

				3						2						Anuales porcentuales								20/10/2011 										29/10/2011 								11

				3						2						Anuales porcentuales								30/10/2011 										30/10/2011 								11

				3						2						Anuales porcentuales								31/10/2011 										13/11/2011 								11

				3						2						Anuales porcentuales								14/11/2011 										31/12/2011 								11

				3						2						Anuales porcentuales								01/01/2012 										08/01/2012 								11

				3						2						Anuales porcentuales								09/01/2012 										01/04/2012 								11

				3						2						Anuales porcentuales								02/04/2012 										30/06/2012 								11

				3						2						Anuales porcentuales								02/07/2012 										30/09/2012 								11

				3						2						Anuales porcentuales								01/10/2012 										19/10/2012 								11

				3						2						Anuales porcentuales								20/10/2012 										31/12/2012 								12

				3						2						Anuales porcentuales								21/01/2013 										03/02/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								04/02/2013 										05/02/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								06/02/2013 										10/02/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								11/02/2013 										12/02/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								13/02/2013 										19/02/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								20/02/2013 										24/02/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								25/02/2013 										01/03/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								04/03/2013 										04/03/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								05/03/2013 										18/03/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								19/03/2013 										31/03/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								01/04/2013 										19/04/2013 								12

				3						2						Anuales porcentuales								22/04/2013 										30/04/2013 								12
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						Información SIP



				Identificacion		Nombres y Apellidos		Fecha Inicio Vigencia		Fecha Fin Vigencia		Tipo Accion		Movimiento		Número Accion		Número de Puesto		Fecha de Sesion		Fecha Sesion Original		Clase de Puesto		Oficina		Comentarios

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		05/08/1996		30/08/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		89428		111286		05/09/1996		19960905		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 05-09-96SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDPOR VACACIONES                    20-08-96           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/09/1996		27/09/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		91478		111286		13/09/1996		19960913		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 13-09-96SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    02-09-96           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/10/1996		18/10/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		107868		111293		03/01/1997		19970103		ESCRIBIENTE 1		AGENCIA FISCAL AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 03-01-97SUSTITUYE A : 06-264-0191     LEZAMA LOPEZ RUTH MARY        POR PERMISO SIN GOCE DE SALARIO                             EL PROPUESTO Y SUSTITUIDO LABORAN INTERINAMENTE./           SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO./       17-12-96           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		21/10/1996		25/10/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		104843		111286		06/12/1996		19961206		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 06-12-96SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    19-11-96           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/12/1996		31/12/1996		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		104874		111293		06/12/1996		19961206		ESCRIBIENTE 1		AGENCIA FISCAL AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 06-12-96SUSTITUYE A : 06-264-0191     LEZAMA LOPEZ RUTH MARY        QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    19-11-96           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/1997		27/01/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		4168		111286		10/01/1997		19970110		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 10-01-97SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    15-01-97           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/02/1997		28/02/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		8953		111286		14/02/1997		19970214		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 14-02-97SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    14-02-97           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/02/1997		28/02/1997		REVALORACION		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		21725		111286		01/01/1900		19000000		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		REVALORACION PRIMER SEMESTRE     25-04-97            MHCS

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		05/05/1997		31/05/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		27751		45078		27/06/1997		19970627		ESCRIBIENTE 1		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 27-06-97SUSTITUYE A : 06-256-0631     MONTOYA GRAJAL AGNES LISBETH  POR VACACIONES                    30-05-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/06/1997		05/06/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		33988		20324		25/07/1997		19970725		ESCRIBIENTE 2 G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 25-07-97SUSTITUYE A : 06-275-0692     ZU¨IGA ROJAS TOMAS EDO.       POR INCAPACIDAD. EL SUSTITUIDO LABORA INTERINAMENTE. SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO. LOS RECURSOS SE TOMAN DEL JUZGADO MIXTO DE AGUIRRE Y PARRITA              30-06-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		09/06/1997		13/06/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		33989		111286		25/07/1997		19970725		ESCRIBIENTE 1		JUZ. INSTRUC. AGUIRRE-PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 25-07-97SUSTITUYE A : 06-253-0596     MONGE CASTILLO CRISTIAN GERARDQUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    30-06-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/1997		15/07/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		36221		45078		15/08/1997		19970815		ESCRIBIENTE 1		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 15-08-97SUSTITUYE A : 06-256-0631     MONTOYA GRAJAL AGNES LISBETH  QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    15-07-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/07/1997		18/07/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		42843		45074		12/09/1997		19970912		ESCRIBIENTE 2 G-3		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 12-09-97SUSTITUYE A : 06-141-0976     HIDALGO GOMEZ NUBIA           POR INCAPACIDAD                   14-08-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/08/1997		29/08/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		40018		45076		29/08/1997		19970829		ESCRIBIENTE 2 G-3		ALC. AGUIRRE Y PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-08-97SUSTITUYE A : 06-158-0093     ABARCA BLANCO CARLOS ALBERTO  QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGO    31-07-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/09/1997		30/09/1997		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		52020		19700		24/10/1997		19971024		PROSECRETARIO G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 24-10-97PLAZA VACANTE LABORA INTERINAMENTE                              30-09-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/10/1997		31/10/1997		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		59123		19700		28/11/1997		19971128		PROSECRETARIO G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 28-11-97PLAZA VACANTE. DESEMPE¨A FUNCIONES EN EL JUZGADO PENAL DE PUNTARENAS                          29-10-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/11/1997		31/12/1997		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		64300		19700		19/12/1997		19971219		PROSECRETARIO G-4		JUZ. MIXTO AGUIRRE Y PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 19-12-97PLAZA VACANTE DESEMPENA FUNCIONES EN EL JUZGADO PENAL DE PUNTARENAS.                          20-11-97           EGCC

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/1998		01/01/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		6572		19700		04/02/1998		19980204		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 04-02-98PLAZA VACANTE.                   06-02-98            OACA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/1998		31/03/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		5540		19700		04/02/1998		19980204		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 04-02-98PLAZA VACANTE.                OFICIO .                          31-01-98           OACA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/1998		01/04/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		15384		19700		10/04/1998		19980410		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 10-04-98PLAZA VACANTE.-               GIRAR ADICIONALES-               24-03-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/04/1998		30/06/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		13989		19700		10/04/1998		19980410		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 10-04-98PLAZA VACANTE                     20-03-98           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/1998		01/01/1900		ANULACION DE P-21		MODIFICACION		46272		19700		01/01/1900		19000000		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		ANULACION P21 A LA ACCION Ñ   023541 DE CESE DE INTERINIDAD POR CUANTO LE CORRESPONDE EL DIA 15-04-98.-                    20-08-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/1998		01/01/1900		CESE DE INTERINIDAD		CESE INTERINIDAD		23541		19700		15/04/1998		19980415		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		CESE DE INTERINIDAD A ACCION  Ñ 013989 DE NOMBRAMIENTO INTE-RINO POR CUANTO NO OCUPO EL CARGO.                             07-05-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/1998		01/08/2000				ADICIONALES		15384		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		30/05/98

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/04/1998		01/01/1900		CESE DE INTERINIDAD		CESE INTERINIDAD		46273		19700		16/04/1998		19980416		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		CESE DE INTERINIDAD A ACCION  Ñ 029501 DE NOMBRAMIENTO INTERINO POR CUANTO NO OCUPO EL CARGO DEL 16-04-98 AL 26-04-98.-    20-08-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/04/1998		15/05/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		29501		19700		29/05/1998		19980529		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-05-98SUSTITUYE A 06-0255-0589      ALCAZAR ARAYA RANDAL          QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGOEL PROPUESTO Y SUSTITUIDO LABORAN INTERINAMENTE.SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO.SEGUN OFICIO DE LA SECRETARIA GENERAL Ñ5722-98GIRAR ADICIONALES.               03-06-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		27/04/1998		15/05/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		46274		19700		29/05/1998		19980529		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-05-98SUSTITUYE A 02-0215-0982      ALCAZAR ARAYA RANDAL          QUIEN PASO A OCUPAR OTRO CARGOEL PROPUESTO Y SUSTITUIDO LABORAN INTERINAMNETE.-SUSTITUTO SOBRE SUSTITUTO.-              READECUAR EL SISTEMA.-           20-08-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		30/04/1998		15/08/2000				ADICIONALES		29501		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		30/07/98

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1998		15/08/2000				ADICIONALES		29501		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		30/07/98

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/05/1998		30/06/1998		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		29502		19700		29/05/1998		19980529		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		NOMINA NOMBRAMIENTOS: 29-05-98PLAZA VACANTE.                SEGUN OFICIO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE Ñ 5722-98    03-06-98            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/1998		30/09/1998		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		31936		19700		05/06/1998		19980605		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 05-06-98PLAZA VACANTE                     15-06-98           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/10/1998		31/12/1998		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		48294		19700		25/09/1998		19980925		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		SESION CONSEJO ADMIN: 25-09-98PLAZA VACANTE.                    01-09-98           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		27/10/1998		29/10/1998		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		12/11/1998		19981112		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		23/11/1998		04/12/1998				VACACIONES		0		0		12/02/1999		19990212		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/1999		01/01/1999		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		6784		19700		08/01/1999		19990108		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 01-02-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-03-99NOMINA NOMBRAMIENTOS: 08-01-99PLAZA VACANTE.-               GIRAR ADICIONALES.-              27-01-99            VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/1999		31/03/1999		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		5597		19700		08/01/1999		19990108		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 01-02-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-03-99SESION CONSEJO ADMIN: 08-01-99PLAZA VACANTE                     21-01-99           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/01/1999		01/08/2000				ADICIONALES		6784		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15/4/99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/02/1999		15/02/1999		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		31029		19700		25/06/1999		19990625		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 15-06-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-07-99SESION CONSEJO ADMIN: 25-06-99PERMISO SIN GOCE DE SUELDO.   LABORA INTERINAMENTE              02-06-99           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/02/1999		26/02/1999				VACACIONES		0		0		12/03/1999		19990312		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/02/1999		23/02/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		16/03/1999		19990316		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		24/02/1999		27/02/1999		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		0		06/03/1999		19990306		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		03/03/1999		07/03/1999				VACACIONES		0		0		09/09/1999		19990909		VACACIONES		VACACIONES

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/1999		30/04/1999		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		19358		19700		14/05/1999		19990514		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 30-04-99FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-05-99SESION CONSEJO ADMIN: 14-05-99PLAZA VACANTE. PROP 15-3-99       16-04-99           VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/05/1999		01/05/1999		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		23408		19700		14/05/1999		19990514		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 13-05-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-06-99NOMINA NOMBRAMIENTOS: 14-05-99PLAZA VACANTE.                GIRAR POR ADICIONAL.             28-04-99            CLGA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/05/1999		30/06/1999		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		23409		19700		14/05/1999		19990514		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 30-04-99FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-05-99NOMINA NOMBRAMIENTOS: 14-05-99PLAZA VACANTE.                   28-04-99            CLGA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1999		15/05/1999				ADICIONALES		990002		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15/06/99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1999		15/05/1999				ADICIONALES		990002		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		1Q-07-99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/05/1999		01/08/2000				ADICIONALES		23408		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15-06-99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		28/05/1999		28/05/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		11/06/1999		19990611		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		30/05/1999		30/05/1999				ADICIONALES		990002		19700		01/01/1900		19000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		15/06/99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		31/05/1999		01/06/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		11/06/1999		19990611		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/06/1999		04/06/1999		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		11/06/1999		19990611		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/1999		01/01/1900				DERECHO VACAC. INTERINO		0		0		09/09/1999		19990909		VACACIONES		VACACIONES		STUDIO NO 0366VAINT 0366 DEL  01/03/2000 PERIODO 98/99 DERECA 24 DIAS A PARTIR DEL 19/6/99UNIDAD ADND REG DE PUNTARENAS SALDO A LA FECHA CERO DIAS    EMSC 09/09/99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/1999		31/12/1999		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		33705		19700		09/07/1999		19990709		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 01-07-99FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-08-99SESION CONSEJO ADMIN: 09-07-99PLAZA VACANTE:                    18-06-99           JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/09/1999		10/09/1999		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		21/09/1999		19990921		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		05/10/1999		12/10/1999		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		25/10/1999		19991025		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		08/11/1999		19/11/1999				VACACIONES		0		0		09/09/1999		19990909		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		29/11/1999		10/12/1999				VACACIONES		0		0		09/09/1999		19990909		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		03/01/2000		31/03/2000		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		5271		19700		06/02/2000		20000206		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 28-01-19FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-02-19NOMINA NOMBRAM.: 06-02-2000   PLAZA VACANTE                 03-01-2000                       20-01-2000          JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/2000		01/04/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		19501		19700		29/04/2000		20000429		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 02-05-19FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-06-19NOMINA NOMBRAM.: 29-04-2000   PLAZA VACANTE P DE 10-3-00    CON O ADICIONAL                  29-03-2000          FAVG

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/04/2000		30/04/2000		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		19502		19700		29/04/2000		20000429		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 14-04-19FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-05-19NOMINA NOMBRAM.: 29-04-2000   PLAZA VACANTE P-10-03-00      CON R                            29-03-2000          FAVG

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/04/2000		01/08/2000				ADICIONALES		19501		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-10-2000.ROCA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/05/2000		31/07/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		24037		19700		05/05/2000		20000505		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 03-05-19FECHA APROX. DE PAGO: 1Q-06-19NOMINA NOMBRAM.: 05-05-2000   PLAZA VACANTE.-                  27-04-2000          VARM

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/2000		01/01/1900				DERECHO VACAC. INTERINO		0		0		09/09/2000		20000909		VACACIONES		VACACIONES

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		22/06/2000		29/06/2000				VACACIONES		0		0		09/09/2000		20000909		CONSERJE 2-B		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		OFICIO PROPOC  26/6/200 DE FISCALIA AGUIRRE PARRITA DISFRUTEEMSC 09/09/99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		30/06/2000		30/06/2000		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		36892		19700		26/07/2000		20000726		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO A O.T.M.: 17-07-19FECHA APROX. DE PAGO: 2Q-08-19NOMINA NOMBRAM.: 26-07-2000   OFICIO 25-06-2000             LABORA INTERINAMENTE             06-07-2000          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/08/2000		31/08/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		46476		19700		23/08/2000		20000823		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 15-08-2000FECHA APROX. PAGO:  18-09-2000NOMINA NOMBRAM.: 23-08-2000   PLAZA VACANTE,,,11-07-2000       10-08-2000          JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2000		01/09/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		50725		19700		13/09/2000		20000913		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 31-08-2000FECHA APROX. PAGO:  28-09-2000NOMINA NOMBRAM.: 13-09-2000   PLAZA VACANTE.                PROP. 22-08-2000              GIRAR POR ADICIONAL              28-08-2000          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/09/2000		31/10/2000		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		50726		19700		13/09/2000		20000913		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 07-09-2000FECHA APROX. PAGO:  18-10-2000NOMINA NOMBRAM.: 13-09-2000   PLAZA VACANTE.                PROP. 22-08-2000                 28-08-2000          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/09/2000		15/09/2000				ADICIONALES		50725		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-09-2000.ERA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		09/10/2000		15/10/2000		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		24/10/2000		20001024		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		10/10/2000		22/10/2000		VACACIONES		VACACIONES		73095		19700		06/12/2000		20001206		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 04-12-2000FECHA APROX. PAGO:  18-02-2001NOMINA NOMBRAM.: 06-12-2000      30-11-2000          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/11/2000		01/01/1900		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		67352		19700		22/11/2000		20001122		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-11-2000FECHA APROX. PAGO:  28-12-2000NOMINA NOMBRAM.: 22-11-2000   POR CUANTO LE CORRESPONDE     4 ANUALES                        07-11-2000          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/11/2000		31/12/2000		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		67353		19700		22/11/2000		20001122		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 15-11-2000FECHA APROX. PAGO:  18-12-2000NOMINA NOMBRAM.: 22-11-2000   PLAZA VACANTE.                PROP. 02-11-2000                 07-11-2000          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/11/2000		15/11/2000				ADICIONALES		67352		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-12-2000.FREE

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/2001		01/01/2001		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		88019		19700		07/03/2001		20010307		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 15-03-2001FECHA APROX. PAGO:  18-04-2001NOMINA NOMBRAM.: 07-03-2001   PLAZA VACANTE. GIRAR POR ADICIONAL.                            26-02-2001          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/2001		30/06/2001		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		81701		19700		28/02/2001		20010228		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-02-2001FECHA APROX. PAGO:  28-03-2001NOMINA NOMBRAM.: 28-02-2001   PLAZA VACANTE,,,05-01-01         08-02-2001          JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/01/2001		15/01/2001				ADICIONALES		88019		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-03-2001.LIMBO

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/2001		01/01/1900				DERECHO VACAC. INTERINO		0		0		09/09/2001		20010909		VACACIONES		VACACIONES		STUDIO NO 0982 DLD 21/03/2001 FISCALIA AGUIRRE PARRITA QUEPOPERIODO 2000/2001 PARA 17 DIASHABILES A PARTIR DEL 19/06/201FAX 777-3020                  EMSC 09/09/99

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/2001		30/09/2001		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		109410		19700		06/06/2001		20010606		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 29-06-2001FECHA APROX. PAGO:  28-07-2001NOMINA NOMBRAM.: 06-06-2001   PLAZA VACANTE                 PROP DEL 06/06/01                08-06-2001          MLBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		11/07/2001		24/07/2001		VACACIONES		VACACIONES		116562		19700		15/08/2001		20010815		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		DISFRUTE DE VACACIONES 10 DIASPERIODO 2000/2001 SALDO 7 DIASEMSC 21/11/2001

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/10/2001		31/12/2001		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		125179		19700		03/10/2001		20011003		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 28-09-2001FECHA APROX. PAGO:  28-10-2001NOMINA NOMBRAM.: 03-10-2001   PLAZA VACANTE,,,05-09-01         14-09-2001          JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/01/2002		01/01/2002		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		2231		19700		19/12/2001		20011219		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 02-02-2002FECHA APROX. PAGO:  18-03-2002NOMINA NOMBRAM.: 19-12-2001   PLAZA VACANTE                 PROP. DEL 10-12-2001          GIRAR POR ADICIONAL              21-01-2002          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/01/2002		31/01/2002		NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		2232		19700		19/12/2001		20011219		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 01-02-2002FECHA APROX. PAGO:  18-03-2002NOMINA NOMBRAM.: 19-12-2001   PLAZA VACANTE.                PROP. DEL 10-12-2001             21-01-2002          RCBA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		15/01/2002		15/01/2002				ADICIONALES		2231		19700		01/01/1900		00000000		NO EXISTE		NO ENCONTRADO		2Q-02-2002.WALKYRIE

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/02/2002		31/03/2002		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		6282		19700		27/02/2002		20020227		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 19-02-2002FECHA APROX. PAGO:  28-03-2002NOMINA NOMBRAM.: 27-02-2002   PLAZA VACANTE,,,25-01-2002       12-02-2002          JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/04/2002		30/06/2002		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		15980		19700		24/04/2002		20020424		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 18-04-2002FECHA APROX. PAGO:  28-05-2002NOMINA NOMBRAM.: 24-04-2002   PLAZA VACANTE. 07-03-02          09-04-2002          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		19/06/2002		01/01/1900				DERECHO A VACACIONES		0		0		09/09/2002		20020909		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		ADQUIERE DERECHO PARA DISFRUTEVACACIONES PERIODO 2001/2002  JUZGADO PENAL AGUIRRE PARRITA PARA 12 DIAS HABILES A PARTIR DEL 19/06/2002                SE RECONOCEN DEL 24 A 30/12/01Y 25/03/2002                  ULTIMO DISFRUTE SEGUN REGISTRO11 AL 24/07/2001  FAX 777-3020SALDO TOTAL ACTUAL 18 HABILES E.SALAZAR CC 25/06/2002

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/07/2002		31/12/2002		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO		INTERINO		27134		19700		19/06/2002		20020619		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 28-06-2002FECHA APROX. PAGO:  28-07-2002 SESION CORTE PLENA : 19-06-20PLAZA VACANTE. 015-06-02         14-06-2002          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		08/07/2002		21/07/2002		ASCENSO INTERINO		INTERINO		31321		34311		30/07/2002		20020730		DEFENSOR PUBLIC		DEF. PUBLIC. CARTAGO		FECHA ENVIO O.T.M.: 31-07-2002FECHA APROX. PAGO:  28-08-2002NOMINA NOMBRAM.: 15-08-2002   SUSTITUYE A: 3-291-484        CHAVES CORDERO RODOLFO.       VACACIONES, OFIC. 130-02.     EL PROP. LAB. INTER. SUST/SUST   08-07-2002          HVAG

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		18/07/2002		21/07/2002		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		REAJUSTE DE SOBRESUELDO		59000		34311		01/01/1900		00000000		DEFENSOR PUBLIC		DEF. PUBLIC. CARTAGO		FECHA ENVIO O.T.M.: 29-11-2002FECHA APROX. PAGO:  28-12-2002NOMINA NOMBRAM.: 00-00-0000   POR CUANTO LE CORRESPONDEN 20 PTS SEGUN ESTUDIO CP-601-2002 SE REAJUSTA AL SALARIO CORREC-TO  ** GIRAR  X  ADICIONAL **    21-11-2002          RHCA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		29/07/2002		01/08/2002		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		34311		22/08/2002		20020822		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/08/2002		09/08/2002		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		34311		28/08/2002		20020828		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		12/08/2002		21/08/2002		VACACIONES		VACACIONES		39771		19700		04/09/2002		20020904		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   PROP. 56-02                      23-08-2002          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		22/08/2002		23/08/2002		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		41136		19700		04/09/2002		20020904		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   PROP. 58-02  LAB. INT            30-08-2002          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		26/08/2002		30/08/2002		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		41137		19700		04/09/2002		20020904		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   PROP. 58-02 LAB. INT.            30-08-2002          AICA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2002		01/01/1900		CESE DE INTERINIDAD		CESE INTERINIDAD		35246		19700		07/08/2002		20020807		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 30-08-2002FECHA APROX. PAGO:  28-09-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   CESE A LA ACCION NO. 027153 POR CUANTO SE ENVIA NOMB. EN PROPIEDAD                        ´                                29-07-2002          LMRS

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/09/2002		01/01/1900		NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD		PROPIEDAD		35245		19700		07/08/2002		20020807		CONDUCTOR DETENIDOS *		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 03-09-2002FECHA APROX. PAGO:  18-10-2002NOMINA NOMBRAM.: 04-09-2002   SESION NO. 23/07/02 TERNA 362/02                               29-07-2002          LMRS

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		02/09/2002		15/09/2002		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		42799		19700		18/09/2002		20020918		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA		FECHA ENVIO O.T.M.: 13-09-2002FECHA APROX. PAGO:  18-10-2002NOMINA NOMBRAM.: 18-09-2002   OFICIO 5                         04-09-2002          JECA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/09/2002		17/09/2002		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		18/10/2002		20021018		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		20/09/2002		10/10/2002		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		18/10/2002		20021018		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		11/10/2002		20/10/2002		PRORROGA DE INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		19700		18/10/2002		20021018		AUXILIAR JUDICIAL  2		JDO.PENAL DE AGUIRRE PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/01/2003		01/01/1900				ANUALES		0		0		01/01/1900		00010006		AUXILIAR JUDICIAL  2		FISCALIA DE AGUIRRE Y PARRITA

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		17/02/2003		21/02/2003				VACACIONES		0		0		09/09/2004		20040909		VACACIONES		VACACIONES		SEGUN CORREO ELECTRONICO      ENVIADO EL 04/06/2004, POR    SUGEY FONSECA PORRAS.         PCCB 04/06/2004

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		01/06/2003		15/06/2003		TRASLADO INTERINO		INTERINO		24089		43988		30/06/2003		20030630		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-06-2003FECHA APROX. PAGO:  28-07-2003NOMINA NOMBRAM.: 30-06-2003   TRASLADO S.C.S. NO. 37/03 ART. XXXIII                          06-06-2003          LMRS

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/06/2003		01/01/1900		TRASLADO		PROPIEDAD		24090		43988		30/06/2003		20030630		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 16-06-2003FECHA APROX. PAGO:  28-07-2003NOMINA NOMBRAM.: 30-06-2003   TRASLADO PROP. S.C.S NO. 37/03 ART. XXXIII                     06-06-2003          LMRS

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		07/07/2003		17/07/2003		ASCENSO INTERINO		INTERINO		32222		43997		04/08/2003		20030804		AUXILIAR JUDICIAL 3-B		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 01-08-2003FECHA APROX. PAGO:  18-09-2003NOMINA NOMBRAM.: 04-08-2003   SUSTITUYE A: 1-608-541 CERDAS VARGAS JOHNNY  POR OTRO CARGO OFICIO 820-OAT-03.               16-07-2003          LMCG

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		08/08/2003		19/08/2003		ASCENSO INTERINO		INTERINO		39319		43987		08/09/2003		20030908		AUXILIAR JUDICIAL 3-D		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 29-08-2003FECHA APROX. PAGO:  28-09-2003NOMINA NOMBRAM.: 08-09-2003   SUST. 01-416-0254 PIZARRO VILLAREAL CARMEN INCAP. OFICIO NO. 976/OAT-03                      21-08-2003          LMRS

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		16/09/2003		10/10/2003		VACACIONES		VACACIONES		48854		43988		20/10/2003		20031020		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 14-10-2003FECHA APROX. PAGO:  18-11-2003NOMINA NOMBRAM.: 20-10-2003   PROP. 1154/OAT/03                01-10-2003          ACCB

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		06/10/2003		10/10/2003				VACACIONES		0		0		09/09/2003		20030909		VACACIONES		VACACIONES		SOLVAC NO 63802, DE LA FECHA  29/09/2003, SALDO 0 DIAS, PERIODO 2002/2003.MCC, 10/11/2003

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		13/10/2003		19/10/2003		PERMISO SIN SUELDO		PERMISO SIN GOCE DE SUELDO		49490		43988		20/10/2003		20031020		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE		FECHA ENVIO O.T.M.: 14-10-2003FECHA APROX. PAGO:  18-11-2003NOMINA NOMBRAM.: 20-10-2003   OFICIO TRAM/119/OAT/03.          01-10-2003          FAVG

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		25/02/2004		25/02/2004		INCAPACIDAD		INCAPACIDAD		0		43988		26/02/2004		20040226		AUXILIAR JUDICIAL  2		JUZ. PENAL SAN JOSE

				0205150982		CALVO RAMIREZ MARIA GABRI 		28/05/2004		28/05/2004				VACACIONES		0		0		09/09/2004		20040909		VACACIONES		VACACIONES		DISFRUTE DE UN DIA. PERIODO   NO INDICA. SLDO NO INDICA     SOLVAC 75654. FECHA 07/06/200409/09/09. ES UN DIA TOMADO EN REPOSICION DEL DIA 29/12/2004.QUE LABORO. COB.









SIGA



				Información de acciones aplicadas en el SIGA



				Identificacion		Nombre		Apellidos		Fecha Inicio Vigencia		Fecha Fin Vigencia		Tipo Accion		Número Puesto		Numero de Accion		Clase de Puesto		Oficina Judicial		Comentarios Oficina

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/1900				Anualidad de carrera profesional				2014312170

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/02/2003		21/02/2003		Disfrute de vacaciones		19700		2003089786		AUXILIAR JUDICIAL 2		FISCALIA DE QUEPOS		PROP.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2003		15/06/2003		Traslado interino		43988		2003023667		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		plaza vacante 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/06/2003		01/01/1900		Traslado en propiedad		43988		2003023143		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		art. xxxiii

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2003		01/01/1900		Revaloración colectiva		43988		2003042209		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/07/2003		17/07/2003		Ascenso interino		43997		2003036878		AUXILIAR JUDICIAL 3 B		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		sust. 01-0608-0541**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/08/2003		19/08/2003		Ascenso interino		43987		2003053338		AUXILIAR JUDICIAL 3 D		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		Sustituye a:  01-0416-0254  Pizarro Villarreal Carmen, Prop. 976-OAT-2003.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/09/2003		30/09/2003		Disfrute de vacaciones		43988		2003066870		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		OFICIO NO. 1154/OAT-03

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2003		10/10/2003		Disfrute de vacaciones		43988		2003066874		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		OFICIO NO. 1154/OAT-03

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/10/2003		19/10/2003		Permiso sin sueldo		43988		2003066772		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		oficio 119-oat-03

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2004		30/06/2004		Revaloración colectiva		43988		2004011457		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2004				Anualidad de servicio				2004001175

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2004		25/02/2004		Incapacidad por enfermedad		43988		2004021900		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA  RESOL.  26-02-2004

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/05/2004		28/05/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004132943		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 75654

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/06/2004		21/06/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004132944		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 78532

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/06/2004		29/06/2004		Incapacidad por enfermedad		43988		2004059924		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA, 01-07-2004.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2004		31/12/2004		Revaloración colectiva		43988		2004087422		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2004		18/08/2004		Incapacidad por enfermedad		43988		2004073984		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA, 11-08-2004.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/08/2004		05/09/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004098853		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP 1605-OAT-2004, PERIODO 2003/2004,SALDO 02 DIAS HABILES

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/09/2004		31/12/2004		Revaloración colectiva		43988		2004111665		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2004		04/11/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004131352		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		oficio 253-oat-04..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/11/2004		07/11/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004136617		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		2388/oat. 04

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/11/2004		26/11/2004		Disfrute de vacaciones		43988		2004137033		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROPOS 29/11/2004 1-Q-12-04 RMA 01/12/2004

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/11/2004		07/12/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004135052		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		tram-273-OAT-04

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/12/2004		17/12/2004		Permiso sin sueldo		43988		2004145612		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		tram.327/oat. 04

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2005		30/06/2005		Revaloración colectiva		43988		2005008743		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2005		31/01/2005		Reconocimiento de componentes salariales		43988		2005159186		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		Por cuanto le corresponde el anual 8 a partir del 01/02/2005, según est. 2017000838, (COBRO).-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2005				Anualidad de servicio				2005003134

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/03/2005		10/03/2005		Disfrute de vacaciones		43988		2005050512		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 93696

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/04/2005		27/04/2005		Incapacidad por enfermedad		43988		2005041748		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA     03-05-2005

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/05/2005		13/05/2005		Disfrute de vacaciones		43988		2005050518		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLVAC 97349

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/06/2005		24/06/2005		Ascenso interino		99637		2005060815		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		0105140034 FLORYBELL VARGAS SOTO INCAP. OFICIO NO.147/05"26

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/06/2005		29/07/2005		Reconocimiento de componentes salariales		99637		2005099630		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		20 PTS SEGUN CP-601-2002.      SE REACTIVA EL RUBRO POR NUEVOS NOMBRAMIENTOS COMO PROFESIONAL.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2005		04/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082032		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/07/2005		08/07/2005		Ascenso interino		55679		2005060780		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		0401560543 niriana muñoz matamoros vacaciones oficio no. 146/05"8

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/07/2005		08/07/2005		Revaloración colectiva		55679		2005084624		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/07/2005		10/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082033		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/07/2005		14/07/2005		Ascenso interino		34366		2005061043		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		0108370808 YORLENY SALAZAR NARANDO VACACIONES OICIO NO. 146/05"62

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/07/2005		14/07/2005		Revaloración colectiva		34366		2005084625		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/07/2005		18/07/2005		Ascenso interino		34366		2005061045		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS		0108370808 YORLENY SALAZAR NARANDO VACACIONES OICIO NO. 146/05"62

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/07/2005		18/07/2005		Revaloración colectiva		34366		2005084626		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PUNTARENAS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/07/2005		19/07/2005		Permiso sin sueldo		43988		2005072789		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		502/OAT/05  N: 26/07/05

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/07/2005		19/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082034		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/07/2005		22/07/2005		Ascenso interino		47047		2005069038		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		0105100830 carlos beedy jimenez vacaciones oficio no. 172/05"13 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/07/2005		22/07/2005		Revaloración colectiva		47047		2005084627		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/07/2005		25/07/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082035		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/07/2005		29/07/2005		Ascenso interino		111525		2005074767		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		0106440728 roxansan quintana rodriguez p.s.g.s oficio no. 179/05"30

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/07/2005		29/07/2005		Revaloración colectiva		111525		2005084628		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/07/2005		29/07/2005		Reconocimiento de componentes salariales		111525		2005098006		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		20 PTS SEGUN ESTUDIO DE RECONOCIMIENTO CP-649-2005.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/07/2005		29/07/2005		Reconocimiento de componentes salariales		111525		2005099625		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		POR CUANTO LA ACCION QUE OTORGO 20 PTS SEGUN CP-649-2005 NO CORRE, YA QUE DICHO ESTUDIO SE ANULO.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/07/2005		31/12/2005		Revaloración colectiva		43988		2005082036		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/08/2005		05/08/2005		Advertencia		43988		2005106985		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		QUEJA 963-04-M TRIBUNALDELAINSPECCION EMSC 09/09/09

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/09/2005		25/09/2005		Ascenso interino		55581		2005107030		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		0107410321 rangel bares lopez vacaciones ofico no. 226/05"12

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/09/2005		23/09/2005		Advertencia		55581		2005107487		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		SECIO 63/05 16/08/05 ART HL OFICIO2849 TRIBUNALDELAINSPECCION QUEJA 963-04-M EMSC 09/09/09

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/10/2005		07/10/2005		Ascenso interino		44007		2005113820		ASISTENTE JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SUSTITUYE A 01-1045-0665 MARIA ISABEL MEJIA CHINCHILLA OPOR VACACIONES OFICIO 734-OAT-05 NOMINA 07-10-05  11Q-10-05

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/10/2005		13/10/2005		Ascenso interino		44007		2005118352		ASISTENTE JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SUSTITUYE A 01-1045-0665 ISABEL MEJIAS CHINCHILLA POR INCAPACIDAD OFICIO 774-OAT-05 NOMINA 24-10-05 1Q-11-05

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2005		15/11/2005		Ascenso interino		43055		2005145354		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		SUST.A: 01/629/0333 MORALES BARQUERO ALEXANDRA OTRO CARGO OFICIO 293/05 "51" N: 18/11/05.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/11/2005		18/11/2005		Ascenso interino		43055		2005145364		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA TURRIALBA		sust.a: 01/629/0333  MORALES BARQUERO ALEXANDRA OTRO CARGO OFICIO 0293/05 N: 18/11/05 "51" 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/11/2005		21/11/2005		Permiso sin sueldo		43988		2005132625		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		835/oat.05"231

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/11/2005		23/11/2005		Ascenso interino		14947		2005132653		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		sust. a: 01/939/0600 fonseca jimenez monica POR INCAPACIDAD OFICIO 0297/05  "8"  N: 23/11/05

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/11/2005		25/11/2005		Ascenso interino		96385		2005132700		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUST,. A: 05/184/0540  MURILLO PIZARRO GLENDA POR P.C.G.S.  OFICIO 0297/05  "12"  N: 23/11/05

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/11/2005		08/12/2005		Ascenso interino		96385		2005138597		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUST A 5-184-540 MURILLO PIZARRO GLENDA POR INCAPACIDAD, OFICIO 301-2005..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/12/2005		09/12/2005		Ascenso interino		96385		2005138699		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUST A 5-184-540 MURILLO PIZARRO GLENDA POR VACACIONES, OFICIO 306-2005..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/12/2005		13/12/2005		Ascenso interino		22905		2005139664		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA PAVAS		SUST A 2-478-509 SOLIS BRAVO ANA POR VACACIONES, OFICIO 313-2005..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/12/2005		16/12/2005		Ascenso interino		95349		2005145739		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUST. A: 06/136/0424 MOLINA ZUÑIGA ORALIA POR INCP. N: 16/12/05 "25" NOMINA DE FEDERICO

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/12/2005		23/12/2005		Ascenso interino		55439		2005148063		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST A 2-482-986 POR OTRO CARO, OFICIO 326-2005..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2006		19/01/2006		Ascenso interino		48337		2006012033		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUST. A: 01/783/0584 VARGAS CHACON ORLANDO POR VAC. OFICIO 0322/05 "2" N: 20/01/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2006		31/01/2006		Reconocimiento de componentes salariales		48337		2006172596		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual 8 a partir del 01/02/2005, según est. 2017000838, (COBRO).-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2006				Anualidad de servicio				2006011469

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/01/2006		20/01/2006		Permiso sin sueldo		43988		2006014277		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN OFICIO 033-OAT-06 NOMINA 27-01-06 1Q-02-06 (PROPOSICION INTELIGENTE)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/01/2006		02/02/2006		Ascenso interino		95347		2006016449		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		SUST A 1-676-030 FERNANDEZ MONGE ELIZABETH POR VACACIONES, OFICIO 325-2005..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/02/2006		28/08/2010		Reconocimiento de componentes salariales		95347		2006172597		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		Por cuanto le corresponde el anual 9 a partir del 01/02/2006, según est. 2017000838, (COBRO).-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/02/2006		17/02/2006		Ascenso interino		95347		2006015736		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		sust. a: 01/676/0030 por p.s.g.s. oficio 0325/05 "15<" n: 27/01/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/02/2006		05/03/2006		Ascenso interino		95347		2006020051		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		SUST. A: 01/676/0030 POR P,S,G,S, OFICIO 018/2006 "5" N: 10/02/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/03/2006		07/04/2006		Ascenso interino		95347		2006028823		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA ESCAZU Y SANTA ANA		SUST. A: 01/676/0030 POR P.S.G.S. OFICIO 033/2006 "47" N: 06/03/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2006		01/01/1900		Cese de ascenso interino		43988		2006031667		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		POR CUANTO SE CESO AL TITULAR OFICIO "033/2006  "47" N: 06/03/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/03/2006		21/03/2006		Ascenso interino		34301		2006033461		DEFENSOR PÚBLICO COORDINADOR 1		DEFENSA PUBLICA ATENAS		SUST. A: 02/325/0732 POR VAC. OFICIO 046/2006 "29" N: 17/03/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/03/2006		26/03/2006		Ascenso interino		34301		2006033463		DEFENSOR PÚBLICO COORDINADOR 1		DEFENSA PUBLICA ATENAS		SUST. A: 02/325/0732 POR VAC. OFICIO 046/2006 "29" N: 17/03/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/04/2006		04/04/2006		Permiso sin sueldo		43988		2006038470		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		OFICIO 106-OAT-06..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/04/2006		21/04/2006		Ascenso interino		100938		2006044403		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		sust. a: 07/099/0497 por vac. oficio 061/2006 "15" n: 20/04/2006

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/04/2006		28/04/2006		Ascenso interino		54024		2006047595		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUT A 5-250-426 GUILLERMO AMPIE BONILLA POR INCAPACIDAD   PROP 69-06  NOM 02-05-06   INC 59*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/05/2006		02/05/2006		Ascenso interino		43072		2006055530		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sust. a: 01/959/0730 otro cargo oficio 076/2006 "20" n: 09/05/06 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/05/2006		08/05/2006		Ascenso interino		43072		2006049966		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sust. a: 01/959/0730 SALAS BOSCHINI LAURA OTRO CARGO OFICIO 076/2006 "20" N: 09/05/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/05/2006		09/05/2006		Ascenso interino		43072		2006055535		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sust. a: 01/959/0730 otro cargo oficio 076/2006 "20" n: 09/05/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/05/2006		12/05/2006		Ascenso interino		15408		2006055040		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		STS A 1-862-692 JESSICA HERNANDEZ BARRANTES POR INCAPACIDSAD    RPOP. 082-06  NM 12-05-06   INC 03*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/05/2006		16/05/2006		Ascenso interino		43053		2006056482		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA		sust. a: 02/492/0856 POR VAC. OFICIO 083/2006 "7" N: 26/05/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/05/2006		20/05/2006		Ascenso interino		43095		2006056459		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA		SUST. A: 02/281/01219 POR INCP. OFICIO 083/2006 "6" N: 26/05/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/05/2006		27/05/2006		Ascenso interino		55439		2006057164		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 02/482/0986 POR INCP. OFICIO 087/2006 "29" N: 26/05/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/05/2006		06/06/2006		Ascenso interino		55439		2006063160		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		suts a 2-482-986peraza mrales raizel por otro cargo  rop. 4-06  nom 26-05-06  inc 75*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/06/2006		08/06/2006		Ascenso interino		55439		2006070371		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 02/482/0986 POR VAC. OFICIO 100/06 "35" N: 09/06/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/06/2006		09/06/2006		Ascenso interino		55439		2006070375		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 020/482/0986 POR VAC. OFICIO 100/06 "35" N: 09/06/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/06/2006		18/06/2006		Ascenso interino		55439		2006070378		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		SUST. A: 02/482/0986 POR VAC. OFICIO 100/06 "35" N: 09/06/06 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/06/2006		25/06/2006		Ascenso interino		55439		2006083844		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		sutsa  2-482-986 raizel peraza morales por vacacion  rop. 100-06  nom 09-06-06  inc 35*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/06/2006		28/06/2006		Ascenso interino		54025		2006065072		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUTS A 1-627-019 ALEJANDRO RECHNITZER MKORA POR VACACION  RPOP 104-06  NOM 16-06-06   INC 09*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/06/2006		05/07/2006		Ascenso interino		54025		2006065075		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUTS A 1-627-019 ALEJANDRO RECHNITZER MKORA POR VACACION  RPOP 104-06  NOM 16-06-06   INC 09*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2006		05/07/2006		Revaloración colectiva		54025		2006108033		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA III CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/07/2006		07/07/2006		Ascenso interino		55437		2006073190		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUST. A: 01/828/0668 POR VAC. OFICIO 120/2006 "71" N: 05/07/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/07/2006		07/07/2006		Revaloración colectiva		55437		2006108034		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/07/2006		09/07/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105273		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/07/2006		16/07/2006		Ascenso interino		48337		2006073207		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUST-. A: 01/783/0584 POR VAC. OFICIO 120/06 "74" N. 05/07/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/07/2006		16/07/2006		Revaloración colectiva		48337		2006108035		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/07/2006		23/07/2006		Ascenso interino		108641		2006080599		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUST. A: 01/814/0078 POR VAC. OFICIO 142/06 "6" N: 20/07/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/07/2006		23/07/2006		Revaloración colectiva		108641		2006108036		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/07/2006		30/07/2006		Ascenso interino		34391		2006084828		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE		SUST A 1-754-718 JOSE UREÑA SALAZAR POR VACACION  PROP. 146-06  NOM 07-08-06  INC 02*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/07/2006		30/07/2006		Revaloración colectiva		34391		2006108037		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/07/2006		31/07/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105274		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2006		08/08/2006		Ascenso interino		55437		2006085486		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		sust. a: 01/828/0668 POR INCP. OFICIO 151/2006 "67" N: 07/08/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2006		08/08/2006		Revaloración colectiva		55437		2006108038		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2006		11/08/2006		Ascenso interino		55437		2006091270		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A 1-828-668 POR INCAPACIDAD OFICIO 157-2006 *34*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2006		11/08/2006		Revaloración colectiva		55437		2006108039		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2006		13/08/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105275		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/08/2006		23/08/2006		Ascenso interino		43072		2006091226		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 157-2006 *22*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/08/2006		23/08/2006		Revaloración colectiva		43072		2006108040		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2006		23/08/2006		Asignación de componentes salariales		43072		2006128349		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		CZ-574-2006 Nicoya

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2006		31/08/2006		Ascenso interino		43072		2006126733		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 157-DP-2006 *22* 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2006		31/08/2006		Asignación de componentes salariales		43072		2006128357		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		CZ-575-2006 Santa Cruz (Nicoya)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2006		31/12/2006		Revaloración colectiva		43988		2006105276		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/09/2006		08/09/2006		Ascenso interino		43072		2006126317		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		sustituye a 1-959-730 por incapacidad oficio 175-dp-2006 *7*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/09/2006		25/09/2006		Ascenso interino		43072		2006124758		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 187-DP-2006 *21*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/09/2006		25/09/2006		Asignación de componentes salariales		43072		2006128371		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		CZ-576-2006, Liberia

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/09/2006		25/10/2006		Ascenso interino		43072		2006131555		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		SUSTITUYE A 1-959-730 POR INCAPACIDAD OFICIO 195-DP-2006 *12*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/10/2006		16/11/2006		Ascenso interino		43072		2006141917		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA II CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE		0109590730  LAURA MARCELA SALAS BOSCHINI  INCAP. OFIC. 212/06"60


				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/11/2006		01/01/1900		Cese de ascenso interino		43988		2006144112		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		segun variacion 224-06"2 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/11/2006		15/11/2006		Incapacidad por enfermedad		43988		2006147410		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA  23-11-2006

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/11/2006		17/11/2006		Incapacidad por enfermedad		43988		2006149067		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		DIRECCION EJECUTIVA 28-11-2006

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/11/2006		26/11/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006147819		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP 1273-OAT-2006, 1-RA-Q12/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/11/2006		04/12/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006147822		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP 1273-OAT-2006, 1-RA-Q12/06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/12/2006		05/12/2006		Reconocimiento de vacaciones		43988		2006158651		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		se le reconoce los dias 22-23-30-11/2006 y 5/12/2006  por temer continuacion de debate durante las vacaciones esalzarc 09/09/09. MODIFICADO POR BOLETA 0803-CP-AP-2018, POR FECHA FIN 1900-01-01 EN REC. VAC. CORREO DE JEISY LOPEZ VEGA.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/12/2006		07/12/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006157584		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		prop. 1390-oat-06*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/12/2006		11/12/2006		Disfrute de vacaciones		43988		2006157578		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		PROP. 11390-OAT-06*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/12/2006		24/12/2006		Permiso sin sueldo		43988		2006153311		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN TRAM 444-OAT-06 FECHA 06-12-06 RECIBIDO EL DIA 07-12-06

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2007		30/06/2007		Revaloración colectiva		43988		2007013572		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/01/2007		08/02/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007003900		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN TRAM 12-OAT-07 FECHA 15-01-07 RECIBIDO EL DIA 16-01-07

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2007				Anualidad de servicio				2007004630

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/02/2007		11/03/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007024257		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN OFICIO 114-OAT-07 NOMINA 09-02-07  11Q-02-07 INCISO 121

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/03/2007		12/04/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007041524		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SOLICITUD DE PERMISO RECIBIDA EL 22-03-2007

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/04/2007		13/05/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007060288		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		SEGUN CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR SUGEY FONSECA EL DIA 14-05-07

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/05/2007		14/06/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007061008		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		Según solicitud tram-151-OAT-2007 recibida el 14-05-2007

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/06/2007		16/12/2007		Permiso sin sueldo		43988		2007080103		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2007		31/12/2007		Revaloración colectiva		43988		2007117134		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/12/2007				Renuncia		43988		2007187808		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE		renuncia a su puesto segun ofciio 52-oat-07 de fecha 25-01-08 recibido el mismo día en la sección de admimistración salarial.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2008		30/06/2008		Revaloración colectiva		43988		2008190041		AUXILIAR JUDICIAL 2		JUZGADO PENAL DEL I CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSE

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2008				Anualidad de servicio				2008198486

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2009				Anualidad de servicio				2010229840

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/01/2009				Anulación				2009246044						Se deja sin efecto por cuanto no le corresponde

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010		06/08/2010		Nombramiento interino		54028		2010205218		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		2Q/08/10      NOMINA 08/08/10     INC 55*/*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010		04/11/2010		Reconocimiento de componentes salariales		54028		2010257855		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto no le corresponden 11 anuales solo 10, est. 1005-2010

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010		07/12/2010		Reconocimiento de componentes salariales		54028		2010268515		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto no le corresponden 11 anuales en esa fecha, est. 1005-2010

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2010				Anulación				2010269134						Se deja sin efecto por cuanto no le corresponde

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2010		17/08/2010		Asignación de componentes salariales		54028		2010237579		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto le corresponde Zonaje en Pérez Zeledón, de acuerdo con el estudio CZ-1010-2010. Debe actualizar el 28/09/2011.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2010		17/08/2010		Nombramiento interino		54028		2010212939		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0105560982 NOMBRE :YAMILETH DE LOS ANGE DELGADO VALVERDE MOTIVO: INCAPACIDAD OFICIO: 0171-DP-2010

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2010		28/08/2010		Asignación de componentes salariales		54028		2010237580		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		Por cuanto le corresponde Zonaje en Pérez Zeledón, de acuerdo con el estudio CZ-1010-2010. Debe actualizar el 28/09/2011.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2010		28/08/2010		Nombramiento interino		54028		2010224368		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LA INCAPACIDAD.   *49*  N-06-09-10   IIQ-09-2010  

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/08/2010		03/09/2010		Nombramiento interino		352095		2010224624		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/09/2010		23/09/2010		Nombramiento interino		352095		2010228912		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112550649 NOMBRE :DIANA LUCRECIA ZUÑIGA AGUERO MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 0196-DP-2010  *50*  N-06-09-10   IIQ-09-2010 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2010		01/10/2010		Nombramiento interino		43051		2010241003		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/10/2010		13/10/2010		Nombramiento interino		43051		2010243456		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0303480536 NOMBRE :PABLO ANTONIO SOLANO MOLINA MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 0232-DP-2010  *55*  N-06-10-2010   IIQ-10-2010  

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/10/2010		22/10/2010		Nombramiento interino		43057		2010248642		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTI UIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS. *61*  N-20-10-2010  IQ-11-2010 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/10/2010		04/11/2010		Nombramiento interino		43057		2010248643		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		*62*  N-20-10-2010  IQ-11-2010 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/11/2010		07/11/2010		Nombramiento interino		43057		2010263983		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ EN ESTE PUESTO Y LE CORRESPONDE LOS DIAS 06 Y 07 DE NOVIEMBRE COMO DESCANSO.                     1°Q-12-2010*22*CORTE 21-11-2010

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/11/2010		07/12/2010		Asignación de componentes salariales		24563		2010270662		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		Por cuanto le corresponde el pago de zonaje en Siquirres, según estudio CZ-1156-2010. Debe actualizar el 15/11/10. Residencia Habitual: Heredia.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/11/2010		07/12/2010		Nombramiento interino		24563		2010263955		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		1°Q-12-2010*15*CORTE 21-11-2010

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/11/2010		18/10/2011		Reconocimiento de componentes salariales		24563		2010307741		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/11/2010		29/10/2011		Reconocimiento de componentes salariales		24563		2010307717		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/11/2010				Anualidad de servicio				2015378307

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2010		26/12/2010		Asignación de componentes salariales		24563		2010284873		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		Por cuanto le corresponde el pago de zonaje en Siquirres de acuerdo con el estudio CZ-0028-2011, debe actualizar el 20/12/2011. Residencia Habitual: Heredia./

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2010		26/12/2010		Nombramiento interino		24563		2010281330		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		NOMINA 09/01/11     INC 223*/*      2Q/01/11 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/12/2010		30/12/2010		Nombramiento interino		24563		2010291947		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA SIQUIRRES		1) EXISTE UNA CONTINUIDAD EN EL NOMBRAMIENTO DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ, EN ESTE PUESTO.
2) LE CORRESPONDE LABORAR DURANTE CIERRE COLECTIVO.  corte 22-05-2011 1q-06-2011 inc. 48

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/01/2011		14/01/2011		Nombramiento interino		43057		2011028200		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		NOMINA 03/02/11      INC 147*/*       2Q/02/11

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/01/2011		14/01/2011		Revaloración colectiva		43057		2011036299		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/01/2011		31/01/2011		Nombramiento interino		43057		2011031376		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109280914 NOMBRE :RICARDO ALONSO BARAHONA MONTERO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 0022-DP-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/01/2011		31/01/2011		Revaloración colectiva		43057		2011036300		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/02/2011		14/02/2011		Nombramiento interino		43057		2011049494		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS.                 NOMINA 10/02/11   INC 43*/*      2Q/02/11     -LES-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		15/02/2011		01/03/2011		Nombramiento interino		43057		2011055920		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		corte 20/02/2011, 65..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2011		31/03/2011		Nombramiento interino		43057		2011063748		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109280914 NOMBRE :RICARDO ALONSO BARAHONA MONTERO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 0084-DP-2011    07/03/2011   INC *72*     1Q/04/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2011		17/04/2011		Nombramiento interino		43057		2011088446		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		24/04/2011    inc *46*  1Q/05/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/04/2011		23/04/2011		Nombramiento interino		43057		2011089390		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENTOS DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ EN ESTE PUESTO, SE NOMBRA EL DIA 23-04-11, DEBIDO A QUE LE CORRESPONDE LABORAR DISPONIBILIDAD.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/04/2011		30/04/2011		Nombramiento interino		43057		2011088447		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		24/04/2011    inc *47*  1Q/05/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2011		02/05/2011		Nombramiento interino		43057		2011089391		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN LOS NOMBRAMIENROS DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ, EN ESTE PUESTO. (PRORROGA DE NOMBRAMIENTO)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/05/2011		10/06/2011		Nombramiento interino		43057		2011099154		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		08/05/2011    INC *81*   2Q/05/2011*-*


				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/05/2011		06/05/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011105459		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		20-05-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/06/2011		10/06/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011131646		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		DIRECCION EJECUTIVA  01-07-2011. real del 06-06 al 31-07-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/06/2011		30/06/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011131647		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		DIRECCION EJECUTIVA  01-07-2011. real del 06-06 al 31-07-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/06/2011		30/06/2011		Nombramiento interino		43057		2011125862		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		20/06/2011  INC *381*  1Q/07/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2011		10/07/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011140638		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		20-07-2011  real del 06-06 al 31-07-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2011		10/07/2011		Nombramiento interino		43057		2011134884		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIDAD EN EL NOMBRAMIENTO DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ EN ESTE PUESTO.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2011		10/07/2011		Revaloración colectiva		43057		2011153504		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/07/2011		24/07/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011169888		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 05-08-2011. periodo real del 06-06 al 31-07-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/07/2011		24/07/2011		Nombramiento interino		43057		2011137850		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109280914 NOMBRE :RICARDO ALONSO BARAHONA MONTERO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 0213-DP-2011 07/07/2011  INC *21*  1q/08/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/07/2011		24/07/2011		Revaloración colectiva		43057		2011153505		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2011		13/11/2011		Nombramiento interino		43057		2011171450		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		07/08/2011  INC *8*  2q/08/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/08/2011		02/09/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011174060		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 12-08-2011. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/09/2011		04/10/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011197041		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 20-09-2011. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/09/2011		10/11/2011		Asignación de componentes salariales		43057		2011222250		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		S.C.S.N° 76-11 CELEBRADA EL 06-09-2011, ART. LIII.    RIESGO 5%

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/10/2011		09/10/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011211315		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 12-10-2011. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/10/2011		10/11/2011		Incapacidad por enfermedad		43057		2011211300		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Dirección Ejecutiva 12-10-2011. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/10/2011		18/10/2012		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284837		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2011		30/10/2011		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284823		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2011		19/10/2012		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284811		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2011		19/10/2012		Reconocimiento de componentes salariales		43057		2011284812		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto le corresponde el anual n° 11 a partir del 20/10/2011, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/11/2011		13/11/2011		Asignación de componentes salariales		100939		2011222251		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		S.C.S.N° 76-11 CELEBRADA EL 06-09-2011, ART. LIII.    RIESGO 5%

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/11/2011		13/11/2011		Incapacidad por enfermedad		100939		2011231456		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-11-2011. periodo real del 11-11 al 12-12-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/11/2011		13/11/2011		Traslado interino		100939		2011215356		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		PLAZA VACANTE OFICIO: 0303-dp-2011         20/10/2011   INC *39*   1q/11/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2011		12/12/2011		Incapacidad por enfermedad		100939		2011231457		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-11-2011. periodo real del 11-11 al 12-12-2011

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2011		31/12/2011		Asignación de componentes salariales		100939		2011222252		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		S.C.S.N° 76-11 CELEBRADA EL 06-09-2011, ART. LIII.    RIESGO 5%

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/11/2011		31/12/2011		Nombramiento interino		100939		2011217429		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		PLAZA VACANTE OFICIO: 0303-dp-2011         20/10/2011   INC *39*   1q/11/2011*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/12/2011		31/12/2011		Incapacidad por enfermedad		100939		2011261996		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 10-01-2012. periodo real del 13-12 al 10-01-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/12/2011		30/12/2011		Reconocimiento de vacaciones		100939		2011267400		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		ECV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2012		08/01/2012		Incapacidad por enfermedad		100939		2012008969		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		D.E. 13-01-2011  PERIODO REAL  DEL 13-12-11 AL 10-01-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2012		08/01/2012		Nombramiento interino		100939		2012005708		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		08/01/2012   INC *38*   2Q/01/2012*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2012		08/01/2012		Revaloración colectiva		100939		2012051612		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2012		06/01/2012		Reconocimiento de vacaciones		100939		2012020960		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		ECV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/01/2012		10/01/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012014706		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 19-01-2012. periodo real del 13-12 jal 10-01-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/01/2012		01/04/2012		Nombramiento interino		352101		2012014000		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		sust a 0401340368   por ascenso oficio 0357-dp-2011    08/01/2012    inc 288   2q/01/2012*-*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/01/2012		01/04/2012		Revaloración colectiva		352101		2012051613		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/01/2012		09/02/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012014427		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 19-01-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/02/2012		29/02/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012034456		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-02-2012.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/03/2012		15/03/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012035700		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 24-02-2012.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/03/2012		30/03/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012077565		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 27-03-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/04/2012		30/06/2012		Nombramiento interino		352101		2012075597		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		 CORTE 21-03-2012 1Q-04-2012 INC. 77

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/04/2012		08/05/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012087306		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 18-04-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/05/2012		23/05/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012120733		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 21-05-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/05/2012		06/06/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012125745		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 28-05-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/06/2012		13/06/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012134773		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 14-06-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/06/2012		30/06/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012165890		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 27-07-2012. periodo real del 12-06 al 16-07-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/07/2012		16/07/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012165891		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 27-07-2012. periodo real del 12-06 al 16-07-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/07/2012		30/09/2012		Nombramiento interino		352101		2012141777		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0401340368 NOMBRE :MARIA TERESITA DE LA RODRIGUEZ VILLALOBOS MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 113-dp-2012   Nomina 20/06/2012   INC *75*    

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/07/2012		30/09/2012		Revaloración colectiva		352101		2012172630		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/07/2012		31/07/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2012195068		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 13-08-2012. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2012		30/09/2012		Incapacidad por maternidad		352101		2012195069		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 13-08-2012. mat. periodo real del 1-08 al 30-11-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2012		30/11/2012		Incapacidad por maternidad		352101		2012223613		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Dirección Ejecutiva 5-10-2012. mat. periodo real del 1-8 al 30-11-2012

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2012		31/12/2012		Nombramiento interino		352101		2012219644		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Corte 23/09/2012. INC 241. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/10/2012		08/11/2013		Reconocimiento de componentes salariales		352101		2012298445		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/10/2012		09/11/2013		Reconocimiento de componentes salariales		352101		2012298410		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Por cuanto le corresponde el anual n° 12 a partir del 20/10/2012, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/12/2012		23/12/2012		Traslado interino		38460		2012258064		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		NOMINA DEL 09/12/2012 INC *16* 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/12/2012		18/12/2012		Disfrute de vacaciones		38460		2012268612		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/12/2012		23/12/2012		Incapacidad por enfermedad		38460		2013045814		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/12/2012		31/12/2012		Incapacidad por enfermedad		352101		2013045815		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/01/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		84074		2013209328		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/01/2013		03/02/2013		Asignación de componentes salariales		84074		2013258016		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/01/2013		03/02/2013		Nombramiento interino		84074		2013088903		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL JUVENIL		Corte 06/02/2013 INC 49

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		6153		2013209329		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/02/2013		05/02/2013		Asignación de componentes salariales		6153		2013258017		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/02/2013		05/02/2013		Nombramiento interino		6153		2013096079		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO POR MOTIVO DE VACACIONES Y PERMISO SIN GOCE DE SALARIO. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		6153		2013209330		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/02/2013		10/02/2013		Asignación de componentes salariales		6153		2013258018		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/02/2013		10/02/2013		Nombramiento interino		6153		2013099096		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0110160579 NOMBRE :DAVID ALEJANDRO  RETANA  JIMENEZ  MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 040-dp-2013                Nomina 19/02/2013  inc *55*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		6153		2013209331		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2013		12/02/2013		Asignación de componentes salariales		6153		2013258019		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2013		12/02/2013		Nombramiento interino		6153		2013096080		DEFENSOR PÚBLICO 		UNIDAD DE DEFENSA PENAL		Nomina 19/02/2013  inc *56*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		57092		2013209332		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/02/2013		19/02/2013		Asignación de componentes salariales		57092		2013258020		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/02/2013		19/02/2013		Nombramiento interino		57092		2013105981		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		SE CONCEDE PERMISO CON GOCE DE SALARIO, POR MUERTE DE MADRE EL DÍA 13-02-13, SEGUN CONSTA EL ACTA. (LICENCIA POR DEFUNSION).
EXISTE UNA COMBINACIÓN DE FACTORES. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		57092		2013209333		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/02/2013		24/02/2013		Asignación de componentes salariales		57092		2013258021		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/02/2013		24/02/2013		Nombramiento interino		57092		2013105982		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		EXISTE UNA CONTINUAIDAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		57092		2013209334		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2013		01/03/2013		Asignación de componentes salariales		57092		2013258022		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2013		01/03/2013		Nombramiento interino		57092		2013107037		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA CARTAGO		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/03/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		367642		2013209335		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/03/2013		04/03/2013		Asignación de componentes salariales		367642		2013258023		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/03/2013		04/03/2013		Nombramiento interino		367642		2013113556		DEFENSOR PÚBLICO 		JEFATURA DEFENSA PUBLICA		Corte 18/03/2013 INC 26

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/03/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209336		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/03/2013		18/03/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258024		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/03/2013		18/03/2013		Nombramiento interino		352129		2013120121		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Sust a 04-0154-0492 x paso a otro cargo. Corte 18/03/2013 INC 76

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209337		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2013		31/03/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258025		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/03/2013		31/03/2013		Nombramiento interino		352129		2013135783		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0401540492 NOMBRE :LUIS GUSTAVO GOMEZ VALERIO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 117-dp-2013 Corte al 21/04/2013 INC  33   

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209338		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2013		19/04/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258026		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2013		19/04/2013		Nombramiento interino		352129		2013149599		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Sust a A 0401540492    POR ASCENOS OFICIO 117-DP-2013   corte 21/04/2013  inc 33

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/04/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209339		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/04/2013		30/04/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258027		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/04/2013		30/04/2013		Nombramiento interino		352129		2013135787		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0401540492 NOMBRE :LUIS GUSTAVO GOMEZ VALERIO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 117-dp-2013 Corte al 21/04/2013 INC  37  

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209340		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2013		31/05/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258028		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2013		31/05/2013		Nombramiento interino		352129		2013144778		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/06/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209341		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/06/2013		30/06/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258029		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/06/2013		30/06/2013		Nombramiento interino		352129		2013162116		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO, (PRORROGA)  corte 06-06-2013 11q-06-2013 inc. 54

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/06/2013		07/06/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013287143		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		01/01/1900		Cese de componentes salariales		352129		2013209342		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto debe asignarse el componente correcto con el ajuste del 2013

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		01/07/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013287141		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		31/07/2013		Asignación de componentes salariales		352129		2013258030		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Ajuste del 2013; según acuerdo del Corte Plena Sesión XXVI del 11 de junio de 2013, artículo IV

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		31/07/2013		Nombramiento interino		352129		2013171389		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Nomina 17/06/2013 inc  267

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2013		31/07/2013		Revaloración colectiva		352129		2013305854		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/07/2013		31/07/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319434		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. CLARA RODRIGUEZ, SE ENCUENTRA NOMBRADA EN UNA PLAZA DE FALGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA. EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2013		01/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013347897		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. CLARA RODIGUEZ, SE ENCUENTRA NOMBRADO EN UNA PLAZA DE FALGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA, EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2013		30/09/2013		Nombramiento interino		352129		2013297244		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EXISTE UNA CONTINUIADAD EN EL NOMBRAMIENTO. (PRORROGA) Corte 15/07/2013 INC 15

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2013		30/09/2013		Revaloración colectiva		352129		2013305855		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		05/08/2013		08/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319427		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/08/2013		11/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319428		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2013		14/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319429		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/08/2013		18/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319430		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/08/2013		22/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319431		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/08/2013		25/08/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319432		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/08/2013		01/09/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013319433		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2013		31/12/2013		Nombramiento interino		352129		2013356267		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Nomina 16/09/2013 inc *232*

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/10/2013		02/10/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013369117		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		La licda. Gomez Murillo, se encuentra nombrada en una plaza de Flagrancia destacada en Heredia.  

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/10/2013		03/10/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013373429		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/10/2013		04/10/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013369122		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		La licda. Gomez Murillo, se encuentra nombrada en una plaza de Flagrancia destacada en Heredia.  

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		06/11/2013		08/11/2013		Incapacidad por enfermedad		352129		2013393429		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2013		08/11/2014		Reconocimiento de componentes salariales		352129		2013441476		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2013		09/11/2014		Reconocimiento de componentes salariales		352129		2013441438		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		Por cuanto le corresponde el anual n° 13 a partir del 10/11/2013, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/12/2013		13/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013414023		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. NUÑEZ AZOFEIFA, SE ENCUENTRA NOMBRADO EN UNA PLAZA DE FLAGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Tribunales de Flagrancias

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/12/2013		22/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2013414024		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		EL LIC. NUÑEZ AZOFEIFA, SE ENCUENTRA NOMBRADO EN UNA PLAZA DE FLAGRANCIA DESTACADA EN HEREDIA.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Tribunales de Flagrancias

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/12/2013		24/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2014032148		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2013		27/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2014032149		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/12/2013		31/12/2013		Disfrute de vacaciones		352129		2014032150		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA HEREDIA		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2014		20/02/2014		Revaloración colectiva		95350		2014088464		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2014		31/03/2014		Nombramiento interino		95350		2014007434		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Nomina al 31/12/2013 inc *35* 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2014		03/01/2014		Disfrute de vacaciones		95350		2014060629		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/02/2014		07/02/2014		Incapacidad por enfermedad		95350		2014107837		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/02/2014		21/02/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280497		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/02/2014		21/02/2014		Revaloración colectiva		34286		2014088465		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/02/2014		21/02/2014		Traslado interino		34286		2014080797		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corte del 20/02/2014, IQ/03/2014. inciso  *13* Nómina Defensores. SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112880213 NOMBRE :CRISTIN DAYANNA SCOTT NUÑEZ MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 031-dp-2014

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/02/2014		31/03/2014		Revaloración colectiva		95350		2014088466		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/02/2014		02/03/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280499		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/02/2014		02/03/2014		Traslado interino		34286		2014078988		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corte del 20/02/2014, IQ/03/2014. inciso  *13* Nómina Defensores. SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112880213 NOMBRE :CRISTIN DAYANNA SCOTT NUÑEZ MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 031-dp-2014

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/03/2014		09/03/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280507		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/03/2014		09/03/2014		Traslado interino		34286		2014107904		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corte del 20/02/2014, IQ/03/2014. inciso  *13* Nómina Defensores. SUSTITUYE A-> CEDULA: 0112880213 NOMBRE :CRISTIN DAYANNA SCOTT NUÑEZ MOTIVO: VACACIONES OFICIO: 031-dp-2014

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2014		30/06/2014		Nombramiento interino		95350		2014120171		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		SUSTITUYE A-> CEDULA: 0109910975 NOMBRE :JUAN CARLOS SALAS CASTRO MOTIVO: ASCENSO A OTRO CARGO OFICIO: 067-DP-2014 NOMINA DEFENSORES AL 19/03/2014 IQ-04-2014 INC 272..+..

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		14/04/2014		16/04/2014		Disfrute de vacaciones		95350		2014141798		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2014		30/06/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280510		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2014		30/06/2014		Traslado interino		34286		2014199298		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA COORDINAR LA DEFENSA PUBLICA DE AGUIRRE Y PARRITA (QUEPOS) LE CORRESPONDE EL PLUS POR CONCEPTO DE COORDINACION.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2014		30/09/2014		Asignación de componentes salariales		34286		2014280514		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		ASIGNADO SEGUN LO SOLICITADO EN EL CORREO ENVIADO A DOÑA ANA GABRIELA VARGAS FERNANDEZ EL DIA JUEVES 16 DE OCTUBRE DE 2014. MARIO ZUÑIGA

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2014		30/09/2014		Nombramiento interino		34286		2014187604		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA COORDINAR LA DEFENSA PUBLICA DE AGUIRREY PARRITA. (QUEPOS). LE CORRESPONDE LA CANCELACION DEL PLUS DE COORDIANCION.   corte 19/06/2014, 279..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2014		30/09/2014		Revaloración colectiva		34286		2014226472		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/07/2014		03/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216151		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Ordinaria 8 horas

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/08/2014		10/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216152		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO.  - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Ordinaria 8 horas

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2014		17/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216132		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		18/08/2014		24/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216133		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/08/2014		25/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216134		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/08/2014		26/08/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2014216135		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA LA COORDINACION DE LA DEFENSA PUBLICA DE QUEPOS, LE CORRESPONDE EL PLUS SOBRE EL SALARIO. 
LE CORREPONDE LABORAR TURNO LOS DIAS DEL 15 AL 17 DE AGOSTO 2014. - Cubre Disponibilidad 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2014		31/12/2014		Nombramiento interino		34286		2014266923		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA ASIGNADA PARA COORDINAR LA DEFENSA PUBLICA DE AGUIRREY PARRITA (QUEPOS) , LE CORRESPONDE EL PLUS SALARIAL.                       corte 19/09/2014 inc 323..**

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2014		08/11/2015		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2014349972		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2014		09/11/2015		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2014349888		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Por cuanto le corresponde el anual n° 14 a partir del 10/11/2014, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2014				Anualidad de carrera profesional		34286		2015013477		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/12/2014				Anulación				2014328505						no corresponde / interino / incons. APA 2Q-01-2015

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/12/2014				Anualidad de carrera profesional		34286		2014318682		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/12/2014				Anulación				2014320529						No le corresponde, Inconsistencia IIQ-12-2014.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/12/2014		24/12/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2015034532		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/12/2014		24/12/2014		Suspensión de Vacaciones		34286		2014340491		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 OFICIO: 28-DP-2015 - 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2014		26/12/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2015034533		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2014		26/12/2014		Suspensión de Vacaciones		34286		2014340492		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 OFICIO: 28-DP-2015 - 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/12/2014		31/12/2014		Disfrute de vacaciones		34286		2015034534		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2015		01/03/2015		Asignación de componentes salariales		34286		2015063818		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Segùn la sesiòn No. 65-2011 , Artìculo XXXIX del 28 de julio del 2011, Oficio No. 0028-JEF-2015 --Se archiva documento en ampo, 1Q-02-2015--

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2015		01/03/2015		Nombramiento interino		34286		2015008317		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PLAZA VACANTE OFICIO: 421-DP-2014 NOMINA DEFENSORES AL 05/01/2015 IIQ 01-2015 Inc 229..+..

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2015		01/03/2015		Revaloración colectiva		34286		2015118875		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2015		02/01/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015034535		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2015		30/04/2015		Asignación de componentes salariales		34286		2015141745		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Hasta el 31/12/2015, en el puesto 34286 hasta el 31/12/2015, 4 profesionales. Se consultó el doc de la coordinación con Ana Gaby Vargas.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2015		30/04/2015		Nombramiento interino		34286		2015076949		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PRORROGA DE NOMBRAMIENTO INTERINO. Corte al 19/02/2015. Inc  273

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2015		30/04/2015		Revaloración colectiva		34286		2015118876		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/03/2015		31/03/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015164104		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/04/2015		01/04/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015164105		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2015		01/01/1900		Nombramiento en Propiedad		34286		2015187641		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		S.C.S. SESION Nº 33-15 DEL 14/4/2015 ART X OFICIO Nº 3753-15

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2015		31/12/2015		Asignación de componentes salariales		34286		2015246986		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Según la sesión No. 65-2011, Art XXXIX, 28/07/15, Oficio: 0028-JEF-2015. Se archiva en ampo IIQ-07-2015

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2015		31/12/2015		Revaloración colectiva		34286		2015315307		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/08/2015		11/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347290		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/08/2015		16/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347291		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/08/2015		23/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347292		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2015		30/08/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015347293		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		NOMBRAMIENTO INTERINO DEL LIC. BARQUERO PORRAS POR MOTIVO DE VACACIONES DE LA LICDA. CALVO RAMIREZ. - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo(11/08/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2015		08/11/2016		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2015527176		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponden 1.5pts. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2015		09/11/2016		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2015527091		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Por cuanto le corresponde el anual n° 15 a partir del 10/11/2015, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/12/2015		21/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474116		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/12/2015		22/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474117		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/12/2015		23/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474118		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/12/2015		24/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474119		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/12/2015		24/12/2015		Suspensión de Vacaciones		34286		2015516171		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 OFICIO: 183-DP-2016 - Laboró en cierre colectivo

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/12/2015		28/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474120		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/12/2015		29/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474121		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/12/2015		30/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474122		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/12/2015		31/12/2015		Disfrute de vacaciones		34286		2015474123		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Script de cierre colectivo fin y principio año 20152016 (10/01/2015)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2016		31/12/2016		Asignación de componentes salariales		34286		2016031717		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Corresponde el pago del SOBRESUELDO POR COORDINACIÓN 10%. REF 887-16 OFICIO ENVIADO POR SHIRLEY VÍQUEZ CORDOBA 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		29/01/2016		29/01/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016037733		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		11/02/2016		22/02/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016038978		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		23/02/2016		24/02/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016040868		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/02/2016		25/03/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016040899		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/03/2016		24/04/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016078905		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/04/2016		24/05/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016115709		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2016				Anualidad de carrera profesional		34286		2016115541		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/05/2016		31/07/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016137041		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2016		31/12/2016		Revaloración colectiva		34286		2016251717		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/08/2016		31/08/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016178856		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		08/09/2016		01/01/1900		Cese de componentes salariales		34286		2016235372		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		 ref 16386-16

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/09/2016		14/09/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016243600		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/09/2016		31/10/2016		Incapacidad por enfermedad		34286		2016225546		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2016		09/11/2016		Disfrute de vacaciones		34286		2016292752		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Nombramiento interino por vacaciones.La plaza hace disponibilidad.(01/11/2016)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2016		29/01/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2016317110		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LA LICENCIADA CUENTA CON UNA INCAPACIDAD SUPERIOR A LAS 29 DÍAS.





				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/11/2016		21/02/2017		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2016343431		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponden 1.5pts. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2016		01/01/1900		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2016343274		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Por cuanto le corresponde el anual n° 16 a partir del 10/11/2016, según estudio n° 201700838.-

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2017		30/06/2017		Revaloración colectiva		34286		2017077693		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		30/01/2017		28/02/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017062670		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		EL LICENCIADO CUENTA CON UNA INCAPACIDAD SUPERIOR A LAS 29 DÍAS.



				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/02/2017		01/01/1900		Reconocimiento de componentes salariales		34286		2017221981		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		PAGO-CP: Reaj. Por cuanto le corresponde 1pt. según estudio CP-2536-2017, Resolución RJP-81-2017.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/03/2017		12/03/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017066410		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Nombramiento interino.(01/03/2017)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		13/03/2017		15/03/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017122433		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - NOMBRAMIENTO INTERINO POR VACACIONES. PLAZA HACE DISPONIBILIDAD.(13/03/2017)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		21/03/2017		30/03/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017129373		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/04/2017		10/04/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017167726		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20162017(24/05/2017)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		12/04/2017		12/04/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017167727		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20162017(24/05/2017)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2017				Anualidad de carrera profesional		34286		2017136490		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		09/05/2017		19/05/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017178073		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/05/2017		01/06/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017193420		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/06/2017		16/06/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017206395		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/06/2017		03/07/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017218894		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2017		30/09/2017		Modificación		34286		2017311192		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Para revalorar punto de carrera profesional II SEM 2017

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2017		31/12/2017		Revaloración colectiva		34286		2017287528		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		04/07/2017		18/07/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017218895		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/07/2017		18/08/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017239981		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LICDA. CALVO CUENTA CON UNA INCAPACIDAD MAYOR A 28 DÍAS 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		20/08/2017		30/08/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017252794		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		31/08/2017		31/10/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017298240		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LICDA. CALVO CUENTA CON UNA INCAPACIDAD MAYOR A 28 DÍAS.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/11/2017		27/11/2017		Incapacidad por enfermedad		34286		2017338850		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2017				Anualidad de servicio		34286		2017330834		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/11/2017		30/11/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017353461		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - NOMBRAMIENTO INTERINO POR VACACIONES. PLAZA HACE DISPONIBILIDAD(28/11/2017)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/12/2017		15/12/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017353462		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - NOMBRAMIENTO INTERINO POR VACACIONES. PLAZA HACE DISPONIBILIDAD(

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		16/12/2017		24/12/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2017353463		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplic

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/12/2017		29/12/2017		Disfrute de vacaciones		34286		2018369070		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20172018(14/02/2018)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2018		30/06/2018		Revaloración colectiva		34286		2018385553		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/01/2018		05/01/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018369071		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20172018(14/02/2018)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		19/01/2018		31/12/2018		Asignación de componentes salariales		34286		2018627961		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Correo remitido por la Defensa Pública oficio 1128-JEFDP-2018 de fecha 26/09/2018 

En atención a lo acordado por el Consejo Superior en la sesión N° 101-2011 Articulo XXXI y N°65-2011 Art. XXXIX del 28/07/2011, de seguido se detalla el nombre de los Defensores Públicos y Defensoras Públicas, con su respectivo puesto, que fueron designados para realizar funciones propias de coordinación, a fin de que se aplique el pago del plus salarial según corresponda.

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		22/03/2018		22/03/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018446303		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - VACACIONES APROBADAS(22/03/2018)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/03/2018		28/03/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018465055		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Creado mediante Script de cierre colectivo Diciembre o Semana Santa 20172018(27/04/2018)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2018				Anualidad de carrera profesional		34286		2018471346		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/05/2018		17/05/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018454766		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - vacaciones aprobadas(17/05/2018)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		17/05/2018				Anulación		34286		2018483851		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		email Vacaciones Depto. Gestión Humana - Irene Herrera Acuña jueves 10/05/2018 02:30 p.m.De forma respetuosa solicito su colaboración para dejar sin efecto una solicitud de vacaciones y gestionar la reversión de dicho día a su saldo de vacaciones, esto ya que la Lcda. Calvo Ramírez no disfrutara dicho día ( 17 mayo 2018).

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2018		31/12/2018		Revaloración colectiva		34286		2018566967		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/08/2018		24/08/2018		Disfrute de vacaciones		34286		2018605359		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Rol Aplicar -> Administrativo - Cubre Disponibilidad -> No aplica - vacaciones aprobadas(24/08/2018)

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		03/09/2018		03/09/2018		Permiso con sueldo total		34286		2018599152		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Se concede permiso con goce de salario 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/10/2018		31/01/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2018637358		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2018				Anualidad de servicio		34286		2018639754		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2019		31/07/2019		Revaloración colectiva		34286		2019239048		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/02/2019		27/02/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019081878		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/02/2019		27/05/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019105662		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD POR 90 DÍAS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/05/2019				Anualidad de carrera profesional		34286		2019135696		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		28/05/2019		06/07/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019156421		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD POR 40 DÍAS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/07/2019		31/12/2019		Revaloración colectiva		34286		2019401473		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		07/07/2019		01/09/2019		Incapacidad por enfermedad		34286		2019290190		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/09/2019		25/02/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2019310365		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		INCAPACIDAD POR 180 DÍAS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		10/11/2019				Anualidad de servicio		34286		2019444680		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		01/01/2020		31/08/2020		Revaloración colectiva		34286		2020245599		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		26/02/2020		26/02/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020108946		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		27/02/2020		24/08/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020096975		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2020		01/01/1900		Asignación de componentes salariales		34286		9635033887		DEFENSOR PÚBLICO 		No aplica		ACCIÓN DE ASIGNACIÓN DE COMPONENTE PARA AJUSTAR A LEY 9635 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		02/03/2020		01/01/1900		Cese de componentes salariales		34286		9635033886		DEFENSOR PÚBLICO 		No aplica		ACCIÓN DE CESE DE COMPONENTE PARA AJUSTAR A LEY 9635 

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/08/2020		23/09/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020207547		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		24/09/2020		24/09/2020		Incapacidad por enfermedad		34286		2020311257		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		LA INCAPACIDAD RIGE DEL 24-09-2020 AL 05-03-2021. CON MOTIVO DEL FALLECIMIENTO DE LA LICDA. MARIA GABRIELA CALVO RAMIREZ, AL SER LAS 21:45 HRS DEL 25-SETIEMBRE-2020, SEGÚN LO INDICADO EN EL CERTIFICADO DE DECLARACIÓN DE DEFUNCIÓN EMITIDO POR EL REGIS

				0205150982		MARIA GABRIELA		CALVO RAMIREZ		25/09/2020		01/01/1900		Cese por defunción		34286		2020309159		DEFENSOR PÚBLICO 		DEFENSA PUBLICA QUEPOS		Cese por defunción. Según indica María Tenorio Rodríguez, persona que brindó la información en la oficina, la servidora falleció el 24 de setiembre entre las 10 y 11 de la noche, por lo que se registra a partir del 25 de setiembre.
Información brindada el 28-09-2020







Periodos Anteriores



				Información de Periodos anteriores



				Número de Puesto		Fecha Insercion		Fecha Inicio Vigencia		Fecha Fin Vigencia		Motivo Pago		Insertado Por		Comentarios

				43055		08/02/2008		19/11/2005		20/11/2005		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				43057		02/06/2011		11/06/2011		12/06/2011		Pagos de fines de semana		IF0114220151             		Fin de semana*-*


				43072		08/02/2008		09/09/2006		10/09/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				43095		08/02/2008		21/05/2006		21/05/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				54024		08/02/2008		29/04/2006		30/04/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				54028		21/09/2010		29/08/2010		29/08/2010		Pagos de fines de semana		if0113230267             		le corresponde el fin de semana 

				55437		08/02/2008		08/07/2006		09/07/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55437		08/02/2008		12/08/2006		13/08/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55439		08/02/2008		24/12/2005		25/12/2005		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55439		08/02/2008		28/05/2006		28/05/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				55439		08/02/2008		10/06/2006		11/06/2006		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				57092		02/04/2013		02/03/2013		03/03/2013		Pagos de fines de semana		IF0113100856             		Le corresponde el pago del fin de semana. 

				57092		21/08/2013		02/03/2013		03/03/2013		Ajuste por Recálculo		IF0110910821             		Ajuste del ICS 2013; acuerdo Corte Plena Sesión XXVI del 11/06/2013, artículo IV * Migrado

				95347		08/02/2008		31/01/2006		31/01/2006		Pagos de días 31		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				95349		08/02/2008		17/12/2005		18/12/2005		Pagos de fines de semana		IF0111080022             		Estudio Fines de semana-Dias 31, solicitado en Mayo 2007. Resolucion RJP-019-08. JPPU//

				352101		05/10/2012		01/07/2012		01/07/2012		Traslado interino		IF0114220151             		fin de semana











				352129		22/05/2013		20/04/2013		21/04/2013		Pagos de fines de semana		IF0114220151             		Fin de semana











				352129		21/08/2013		20/04/2013		21/04/2013		Ajuste por Recálculo		IF0110910821             		Ajuste del ICS 2013; acuerdo Corte Plena Sesión XXVI del 11/06/2013, artículo IV * Migrado
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PROPUESTA

Reglamento del Comité de Auditoría del Fondo de Jubilaciones 

y Pensiones del Poder Judicial



Artículo 1.  Objetivo y alcance 



El objetivo del presente Reglamento es regular el funcionamiento interno del Comité de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante “Comité de Auditoría”), las funciones de los miembros del Comité, los procedimientos de trabajo y aspectos relacionados, en cumplimiento con las disposiciones reglamentarias aplicables, para procurar la eficiencia operativa y la confiabilidad de la información financiera.





Artículo 2.  Objetivo del Comité de Auditoría



El Comité de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se constituye como un cuerpo colegiado de apoyo para el control y seguimiento de las políticas, procedimientos y controles que establezca la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante Junta Administradora), con el fin de cumplir con lo relacionado al Reglamento de Gobierno Corporativo, sesión II, Comité de Auditoría, de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).



El Comité será el encargado de proponer las normas, políticas y procedimientos para impulsar y afianzar una estructura sana. Asimismo, será el responsable de asesorar   y cumplir a cabalidad las funciones encomendadas por Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.



Los miembros del Comité deben contar con los requisitos específicos establecidos para este efecto según la normativa, así como estar alineado con las buenas prácticas de gobierno corporativo.



La expectativa en cuanto al desempeño del Comité de Auditoría radica en su capacidad para tomar decisiones velando por el cumplimiento de las políticas, objetivos y lineamientos relevantes para la entidad.



Artículo 3. Integración del Comité.



La Junta Administradora debe nombrar personas idóneas para formar el Comité de Auditoría, con el fin de garantizar el ejercicio de un juicio independiente.  La Junta Administradora nombrará al menos un director independiente al Comité. La presidencia como la secretaría del comité será nombrada dentro del seno del comité.

Podrán participar como invitados en las sesiones los miembros de Junta Administradora, el Gerente General, el Auditor Interno, el Director Financiero, y el Auditor Externo, cuando así lo requiera el Comité. 





Artículo 3. Responsabilidad y funciones del Comité de Auditoría

En apego al artículo 22 del Reglamento de Gobierno Corporativo, de la SUPEN el Comité de Auditoría cumplirá con las menos las siguientes funciones:



a) Propiciar la comunicación entre los miembros de la Junta Administradora, el gerente general, la auditoría interna, la auditoría externa y los entes supervisores. 



b) Conocer y analizar los resultados de las evaluaciones de la efectividad y confiabilidad de los sistemas de información y procedimientos de control interno.



 c) Cuando exista la función de auditoría interna, proponer a la Junta Administradora los candidatos para auditor interno.



d) Dar seguimiento al cumplimiento del programa anual de trabajo de la auditoría Interna u órgano de control que aplique.



 e) Proponer a la Junta Administradora la designación de la firma auditora o el profesional independiente y las condiciones de contratación, una vez verificado el cumplimiento por parte de estos de los requisitos establecidos en el “Reglamento sobre auditores externos aplicable a los sujetos fiscalizados por la SUGEF, SUGEVAL, SUPEN y SUGESE”.



 f) Revisar la información financiera anual y trimestral antes de su remisión a la Junta Administradora, poniendo énfasis en cambios contables, estimaciones contables, ajustes importantes como resultado del proceso de auditoría, evaluación de la continuidad del negocio y el cumplimiento de leyes y regulaciones vigentes que afecten a la entidad. 



g) Dar por conocidos los estados financieros anuales auditados, el informe del auditor externo, los informes complementarios y la carta de gerencia e informar a la Junta Administradora sobre la razonabilidad de los procesos contables y financieros.



 h) En caso de que no se realicen los ajustes propuestos en los estados financieros auditados por el auditor externo, trasladar a la Junta Administradora un informe sobre las razones y fundamentos para no realizar tales ajustes. Este informe debe remitirse conjuntamente con los estados financieros auditados, asimismo debe presentarse firmado por el contador general y el gerente general o representante legal. 



i) Dar seguimiento a la implementación de las acciones correctivas que formulen el auditor externo, el auditor interno y la Superintendencia correspondiente.



 j) Proponer a la Junta Administradora el procedimiento de revisión y aprobación de los estados financieros internos y auditados, desde su origen hasta la aprobación por parte de los miembros del respectivo cuerpo colegiado.



 k) Velar porque se cumpla el procedimiento de aprobación de estados financieros internos y auditados.



 l) Evitar los conflictos de interés que pudiesen presentarse con el profesional o la firma de contadores públicos que se desempeñan como auditores externos al contratarles para que realicen otros servicios para la empresa.



m) Vigilar que la Alta Gerencia tome y cumpla las acciones correctivas necesarias en el momento oportuno para hacer frente a las exposiciones al riesgo, debilidades de control, el incumplimiento de las políticas, leyes y reglamentos, así como otras situaciones identificadas por el Comité de Auditoría, Junta Administradora, los auditores externos e internos y las entidades reguladoras. 



 n) Además de los informes particulares que se requieran para dar cumplimiento a las funciones aquí señaladas, el Comité de Auditoría debe rendir un reporte semestral sobre sus actividades a la Junta Administradora.



4. Sesiones y atribuciones del Comité



El Comité de Auditoría funcionará bajo los siguientes términos:



a) Deberá sesionar en forma ordinaria por lo menos una vez al mes y se podrá convocar a sesiones extraordinarias cuando así se requiera. Las deliberaciones y los acuerdos tomados en las sesiones deben consignarse en un libro de actas, en las cuales deben aportarse los documentos técnicos que se presenten y discutan en cada una de las sesiones, de acuerdo con lo que, para estos efectos, disponga la SUPEN.



b) Cualquier miembro con derecho a voz y voto podrá solicitar a la presidencia del Comité de Auditoría la propuesta de convocar a sesión extraordinaria o en su defecto a la Secretaría. 



c) [bookmark: _Hlk37596068]El quórum para las sesiones del Comité estará formado por mayoría simple de sus miembros.



d) Las sesiones de trabajo iniciarán puntualmente a la hora pactada en el cronograma aprobado por el Comité, en caso de que un miembro presente un atraso considerable deberá comunicar al Presidente o al Secretario para que sea informado a los demás miembros.



e) Los invitados a las sesiones deberán estar formalmente convocados y avalados por el Comité. En caso de que el Comité considere que un tema debe ser abordado en forma exclusiva por los miembros, comunicará dicha decisión a los invitados.



f) Solo se analizarán los casos de informes o asuntos que sean remitidos 3 días hábiles previo a cada sesión, salvo en aquellos casos donde los miembros del Comité consideren necesaria su incorporación dentro de la agenda.



Los acuerdos serán adoptados por mayoría simple (mitad más uno) de los miembros asistentes, procurando que haya consenso entre los miembros. El Presidente del Comité de Auditoría podrá someter a votación cualquier propuesta con la finalidad de recabar la opinión de los miembros. En caso de empate, el voto del Presidente del Comité valdrá doble (voto de calidad). 



En el caso de los votos negativos, o en caso de que algún miembro se abstenga a votar, el criterio o fundamento deberá quedar debidamente razonado y justificado en el acta.



Las deliberaciones y los acuerdos del Comité deben deben quedar documentados y fundamentados y hacerse constar en un libro de actas. Los miembros del Comité que hayan asistido a la reunión serán igualmente responsables de velar porque el contenido de las actas corresponda a lo discutido y lo aprobado en cada sesión.



Cuando se considere oportuno, el Comité podrá convocar a los responsables de la realización de los informes financiero contables y actuariales, quienes deberán participar en las sesiones, con voz, pero sin derecho a voto. 



En materia de control interno el Comité asume un papel de asesoría, de conformidad con lo establecido en la Ley General de Control Interno No.8292 y las Normas Generales de Control Interno emitidas por la Contraloría General de la República.



5. Tratamiento de las ausencias 



En caso de ausencia temporal calificada, los miembros del Comité podrán ser sustituidos funcionalmente según se defina en un acuerdo de dicho órgano colegiado y respetado la normativa vigente en esta materia, sin que esto los exima de responsabilidad. 



Se entiende como ausencia temporal calificada aquella que se origina por motivos de vacaciones, atención de asuntos oficiales en el exterior o dentro de la institución por mandato superior, incapacidad médica o quebrantos de salud, o razones calificadas de fuerza mayor, que impidan al titular participar en las sesiones. Tales situaciones, deberán ser valoradas como tal por parte del Presidente del Comité o conjuntamente por todos sus miembros, previamente a la realización de las sesiones y quedar así consignado en las actas correspondientes. 



Las ausencias no justificadas, diferentes a las definidas en dos párrafos anteriores, deben ser definidas por el Presidente y quedar así consignado en las actas correspondientes.  

Las llegadas tardías no justificadas por treinta minutos o más, serán consideradas como ausencias no justificadas y se aplicará lo indicado en el párrafo anterior.



6. Facultades y atribuciones del Presidente Comité de Auditoría



El Presidente del Comité será responsable de: 



a. Velar porque el Comité de Auditoría cumpla las leyes y reglamentos relativos a su función.



b. Presentar a la Junta Administradora los informes que esta requiera o las propuestas que así queden consignadas en los acuerdos del Comité.



c. Fijar directrices generales e impartir instrucciones en cuanto a los aspectos de forma de las labores del Comité.



d. Verificar que el Secretario presente a conocimiento de los demás miembros del Comité la documentación completa que requiere ser conocida y aprobada de conformidad con la agenda.



e. Convocar a sesiones extraordinarias, o atender tales solicitudes por parte de los demás miembros del Comité.



f. Coordinar el orden del día junto con el Secretario, tomando en cuenta las solicitudes de los demás miembros, formuladas al menos con un día de antelación, excepto que sean aprobadas durante la aprobación de la orden del día o agenda de cada sesión.



g. Resolver cualquier asunto en caso de empate, para cuyo caso tendrá voto de calidad.



h. Ejecutar los acuerdos del Comité con el apoyo de la Secretaría y Auditor Interno, o quien ejerza esta función.



i. Ante situaciones extraordinarias o no planificadas, el Presidente o los demás miembros del Comité podrán sugerir cambios en las fechas y horas de sesiones, previo consenso con los miembros, para lo cual se comunicará por los medios disponibles y se hará constar en la sesión dicha gestión.



j. En atención a peticiones de Junta Administradora u otros órganos, sobre temas relacionados con los alcances del Comité, el Presidente podría gestionar el abordaje de los requerimientos con el Auditor Interno, previo a ser analizado en dicho órgano colegiado.



k. Las demás que le asignen las leyes y reglamentos.



7. Facultades y atribuciones del Secretario



La Secretaría del Comité será responsable de realizar las siguientes actividades:



a. Elaborar un borrador del acta, el cual remitirá en los plazos previstos en este reglamento a los miembros del Comité, para que lo revisen y manifiesten sus enmiendas u observaciones. 



b. Obtener la firma de los miembros del Comité en el acta de cada sesión, una vez que su contenido sea aprobado, la cual formará parte de un expediente con los documentos conocidos, tramitados o producidos en cada sesión del Comité.



c. Comunicar los Acuerdos tomados por el Comité.



d. Recopilar informes, expedientes, correspondencia, actas, agendas y otra clase de documentos que se requieran para el Comité.



e. Mantener el control de los acuerdos pendientes de ejecución dictados por el Comité y comunicar en cada sesión su cumplimiento y su custodia.



f. Brindar seguimiento, al menos cada tres meses, a los acuerdos del Comité.



g. Coordinar el lugar y establecer el tiempo de custodia de los expedientes de las actas de conformidad con lo establecido por la Ley del Sistema Nacional de Archivos No.7202, la Ley sobre estupefacientes, sustancias psicotrópicas, drogas de uso no autorizado, legitimación de capitales y actividades conexas No.8204 y las directrices que al respecto emita la SUPEN. 



h. Velar por el cumplimiento de las disposiciones relativas a los libros de actas que debe llevar el Comité, de acuerdo con la normativa vigente y observar las disposiciones que al efecto emitan las entidades supervisoras.



i. Coordinar la confección del orden del día, la fecha y lugar de las sesiones y emitir la convocatoria correspondiente, según lo indicado por el Presidente.



j. Organizar y/o coordinar la presentación de los temas e informes a ser conocidos por el Comité. 



k. Llevar un registro y control sobre el estado actual de los acuerdos tomados por el Comité y su grado de cumplimiento.





8. Procedimiento para la confección, revisión y firma de las actas del Comité de Auditoría



· El Secretario de Actas debe confeccionar el borrador del acta correspondiente en los cuatro días hábiles posteriores a la fecha de realización de la sesión.

· Los demás miembros del Comité e tendrán tres días hábiles para la revisión de las actas, plazo durante el cual deben remitir sus observaciones, sugerencias y las modificaciones que consideren pertinentes. En caso de no recibirse observaciones por los medios definidos el Secretario del Comité procederá con los trámites de oficialización. 

· El secretario de actas y el Presidente del Comité tendrán tres días hábiles para la incorporación de las sugerencias del punto anterior, de ser pertinentes, la inclusión y la firma del acta en el sistema de SUPEN (VES), completando así los diez días hábiles que concede la normativa para completar este proceso.



9. Procedimiento para la realización de sesiones virtuales o telefónicas.



Cuando el Comité considere pertinente, ya sea por razones de conveniencia o emergencia,    el Comité podrá utilizar el recurso de la sesión virtual, con el objeto de celebrar sesiones ordinarias o extraordinaria, o bien para debatir sobre una temática específica y respaldar dicho acto. 



En el caso de la sesión virtual, se dispondrá de los medios de comunicación necesarios para que todos los miembros del Comité puedan tener acceso, así como las herramientas informáticas que permitan realizar las sesiones en tiempo real.





10.Apoyo técnico para el Comité de Auditoría



Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité de Auditoría se apoyará el Auditor Interno, como unidad técnica. También en el aporte que brinden los miembros del Comité y asesores o especialistas en materias específicas, que el Comité decida consultar. 



11. Confidencialidad de la información



Será estrictamente confidencial la información que el Comité obtenga en el ejercicio de sus funciones. Sin embargo, esta confidencialidad no se aplicará a los requerimientos de las autoridades competentes.



12. Conflictos de Interés



Cuando por cualquier razón se detecte la posibilidad de existencia de un conflicto de interés, originado en la participación de miembros del Comité o de cualquier otro participante en las sesiones, se emprenderán de inmediato las acciones y ajustes que se consideren necesarios para evitarlo, situación que se hará constar claramente en el acta de la respectiva sesión.  



13.Vigencia del Reglamento



El presente Reglamento rige a partir de la fecha de aprobación por parte del Comité de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, lo cual debe ser debidamente avalado por  la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
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No. ACTA No. Artículo Fecha Sesión Texto acuerdo

2 VI 3/2/2020 Seacordó:1.)TomarnotadeloficioN°DJ-C-33-2020del24deenerode2020,remitidoporelmásterRodrigoCampos

Hidalgo,DirectorJurídico,endondeconcluyeque,porrazonesdelegalidadyconveniencia,laAuditoriaJudicialnose

encuentrafacultadaafiscalizar,advertiroasesoraralaJuntaAdministrativadelFondodeJubilacionesyPensionesdelPoder

Judicial.2.)HaceresteacuerdodeconocimientodelaSuperintendenciadePensiones.3.)TrasladareloficioN°DJ-C-33-2020al

Comité de Auditoría de esta Junta Administradora del Fondo para su analices respectivo.

5

VIII

24/2/2020

Porunanimidadseacordó:1.)TenerporrecibidalarutaparalagestióndelaJuntaAdministradoradelFondodeJubilacionesy

Pensiones,remitidaporelMPM.OsleanMoraValdez,jefedelProcesodeRiesgosdelDepartamentoFinancieroContable.2.)

RemitirelpresenteacuerdoaloscomitésdeRiesgos,InversionesyAuditoríaparalodesucargo,asícomoalaComisión de 

Gobierno Corporativo para su implementación.

6 IV 2/3/2020

Seacordó:1.)TomarnotadeloficioN°236-04-SAFJP-2020del24defebrerode2020,suscritoporelmásterRobertGarcía

González, Auditor Judicial. 2.) trasladar el presente informe al Comité de Auditoría para su respectiva valoración.

6 XXX 2/3/2020

Seacordó:1.)TomarnotadeloficioN°884-DE-2020del27defebrerode2020,suscritoporlamásterAnaEugeniaRomero

Jenkins,DirectoraEjecutiva,referenteal“InformedelosAuditoresExternosdelosEstadosFinancierosdelFondode

JubilacionesdelPoderJudicialal31dediciembrede2019”.2.)TrasladarelpresenteacuerdodeconocimientodelComitéde

Auditoría para su respectivo estudio.

ACUERDOS PENDIENTES, COMITÉ DE AUDITORÍA DE LA JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL PODER JUDICIAL
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Criterio Experto



		¿Cuáles elementos se requieren efectuar para una adecuada gestión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial por parte de la Junta Administradora?



		#		Elemento		Frecuencia		Peso		Descripción

		1		Conformación e investidura legal para inicio de operaciones		3		100%		Dotación de la competencia necesaria para efectuar la administración del FJPPJ.

		2		Organización y Estructura Funcional		3		100%		Definición de estructura necesaria, alcances, niveles de autorización y labores o actividades necesarias para su ejecución.

		3		Normativa y regulación interna aplicable al FJPPJ		3		100%		Establecimiento de un marco normativo propio en apego a la Ley 9544, la Ley de Protección al Trabajador y la reglamentación propia del CONASSIF-SUPEN.

		4		Relación con entes supervisores y auditores de la gestión		3		100%		Delimitación del alcance y potestades de los entes supervisores, definición de los encargados de la relación con los mismos.

		5		Seguimiento, medición y ajuste de resultados		3		100%		Control, análisis y comparación de resultados, alineación de estrategia, establecimiento de metas y objetivos, medición de resultados.

		6		Capacitación continua, especializada y actualizada		2		67%		Actualización de conocimiento, información y seguimiento de principales variables macroeconómicas para la toma de decisiones.

		7		Proceso de Certificación de Calidad		1		33%		Analizar, establecer y documentar procedimientos, guías y manuales para el desarrollo de actividades típicas de la gestión de carteras de inversión, con el fin de estandarizar procedimientos que permitan establecer la certificación de los mismos. 
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Elementos Necesarios para Gestión



Frecuencia de mención	
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Plan de Ruta

		Elemento		Actividad				Plazo de Implementación										Seguimiento						Nomenclatura

								Inmediato		Corto		Mediano		Largo

				#		Detalle		0 - 1 mes		1 a 6 meses		Hasta 1 año		Hasta 2 años				Responsable		Status				Siglas		Detalle

		Conformación e investidura legal para inicio de operaciones		1		Juramentación de miembros de la Junta Administradora del FJPPJ.		X										C.P.		Pendiente				C.P.		Corte Plena

				2		Elección de Representante legal y cuerpo directivo.		X										JAFJPPJ		Pendiente				C.S.		Consejo Superior

				3		Inscripción ante registro público del representante legal.		X										JAFJPPJ		Pendiente				JAFJPPJ		Junta Administradora del FJPPJ

				4		Trámite de modificación de representante legal y firmantes ante proveedores de servicio (Bancos, Custodios, Puesto de Bolsa, SUPEN, Ministerio de Hacienda, CCSS, entre otros).		X										JAFJPPJ		Pendiente				FJPPJ		Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

				5		Formalización de contratos de servicio.				X								JAFJPPJ		Pendiente				DGH		Dirección Gestión Humana

		Organización y Estructura Funcional		6		Determinación de estructura mínima necesaria **TEMPORAL**.		X										JAFJPPJ		Pendiente				D.E.		Dirección Ejecutiva

				7		Designación de competencia y autorizaciones **TEMPORAL**		X										JAFJPPJ		Pendiente				P.I.		Proceso de Inversiones

				7.01		Pago de Planilla		X										JAFJPPJ						P.R. 		Proceso de Riesgos

				7.02		Reporte SICERE		X										JAFJPPJ						FICO		Macroproceso Financiero Contable

				7.03		Reporte de Impuesto sobre la renta		X										JAFJPPJ						C.I.		Comité de Inversiones

				7.04		Generación Archivos SUPEN		X										JAFJPPJ						C.R.		Comité de Riesgos

				7.05		Pago de Planilla de Aguinaldo		X										JAFJPPJ

				7.06		Gestión de Liquidaciones por defunción		X										JAFJPPJ

				7.07		Pago de consignación de Prestaciones		X										JAFJPPJ

				7.08		Trámite de transferencias Devueltos		X										JAFJPPJ

				7.09		Cruce Base de datos con la CCSS		X										JAFJPPJ

				7.10		Confección de estudios de cuentas por cobrar		X										JAFJPPJ

				7.11		Gestión de las cuentas por cobrar Impuesto sobre renta		X										JAFJPPJ

				7.12		Gestión de las cuentas por cobrar empleados y Jubilados por Reconocimiento de Tiempo Servido		X										JAFJPPJ

				7.13		Gestión de las cuentas por cobrar empleados y Jubilados por Sumas Pagados de más Jubilados y Pensionados		X										JAFJPPJ

				7.14		Gestión de las cuentas por cobrar empleados y Jubilados por Entidades Deductoras		X										JAFJPPJ

				7.15		Gestión de traslado de cuotas derivados de Reconocimiento de Tiempo Servido		X										JAFJPPJ

				7.16		Gestión de las cuentas por pagar por cuotas a trasladar a otros Regímenes de Pensiones		X										JAFJPPJ

				7.17		Gestión de las cuentas por pagar del área de Fondo de Fondo de Jubilaciones y Pensiones		X										JAFJPPJ

				7.18		Gestión del arqueo y la conciliación de los títulos valores.		X										JAFJPPJ

				7.19		Archivo y Custodia de documentos físicos		X										JAFJPPJ

				7.20		Gestión de registros contables		X										JAFJPPJ

				7.21		Envío de saldos contables a la Supen		X										JAFJPPJ

				7.22		Emisión de Estados Financieros		X										JAFJPPJ

				7.23		Emisión y publicación de informe de políticas contables 		X										JAFJPPJ

				7.24		Gestión de las cuentas por cobrar por aportes obrero, patronales y estatales derivados de la planilla de Empleados activos, jubilados y pensionados judiciales		X										JAFJPPJ

				7.25		Gestión cobros ante el Poder Judicial de las cuentas por cobrar por aportes obrero, patronales y estatales derivados de la planilla de Empleados activos, jubilados y pensionados judiciales		X										JAFJPPJ

				7.26		Gestión para la contratación de la Auditoría Externa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial		X										JAFJPPJ

				7.27		Atención de las reuniones para la verificación de avances de la Auditoría externa y aprobación de borradores de los informes		X										JAFJPPJ

				7.28		Aprobación final del informe de Auditoría Externa, remisión a la Auditoría interna, al Consejo Superior. Confección, firma y envío al Despacho de Contadores de la carta de representación 		X										JAFJPPJ

				7.29		Autorización de pago por concepto de Auditoría Externa		X										JAFJPPJ

				7.30		Confección de informe de conciliación de cobros por concepto de comisión por servicios de la Supen		X										JAFJPPJ

				7.31		Remisión de conciliación de cobros a la Supen o al Consejo Superior		X										JAFJPPJ

				7.32		Confección de oficios y respuestas a Supen y Conassif		X										JAFJPPJ

				7.33		Control histórico administrativo de los beneficios no retirados y por fallecimiento trasladados al ingreso		X										JAFJPPJ

				7.34		Control histórico administrativo de caja y renta por liquidaciones 		X										JAFJPPJ

				7.35		Gestión Cartera de Inversiones		X										JAFJPPJ

				7.36		Autorización de la resolución para la colocación de recursos 		X										JAFJPPJ

				7.37		Autorización de traslado de recursos para la compra de inversiones y colocaciones		X										JAFJPPJ

				7.38		Autorización de movimientos de custodia de instrumentos financieros.		X										JAFJPPJ

				7.39		Registro de movimientos contables de inversiones		X										JAFJPPJ

				7.40		Control y manejo de efectivo del FJPPJ		X										JAFJPPJ

				7.41		Gestión de Riesgos		X										JAFJPPJ

				7.42		Gestión Integral de Riesgos, el Proceso de Riesgos		X										JAFJPPJ

				7.43		Gestión para la contratación de asesores externos de riesgos y actuariales		X										JAFJPPJ

				7.44		Cálculo y determinación de beneficios para jubilados y pensionados.		X

				7.45		Elaboración de informes de trabajo social para la continuidad del beneficio otorgado.		X

				7.46		Designación de miembros Comité de Inversiones		X										JAFJPPJ

				7.47		Designación de miembros Comité de Riesgos		X										JAFJPPJ

				7.48		Designación de miembros Comités Auxiliares (Auditoria, Cumplimiento, Actuarial, Salarial, entre otros).		X

																		JAFJPPJ

				8		Estudio de Dirección de Planificación sobre estructura necesaria				X								JAFJPPJ		Pendiente

				9		Estudio de Mercado sobre opciones de servicio outsourcing y/o contratación de personal y/o convenio de servicios con el Poder Judicial.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				10		Determinación de estructura necesaria **DEFINITIVA**.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				10.01		Análisis de la estructura organizacional.				X								JAFJPPJ

				10.02		Definición, alcance y asignación de autoridad para el desarrollo de todas las actividades del punto 7 anterior.						X						JAFJPPJ

				10.03		Establecimiento de códigos de conducta, régimen de responsabilidad y sancionatorio aplicable, así como políticas sobre conflictos de interés.						X						JAFJPPJ

				10.04		Definición del proceso de selección, reclutamiento y evaluación del desempeño del (los) Órgano (s) de Dirección y Alta Gerencia.						X						JAFJPPJ

				10.05		Revisión y control de la efectividad del Gobierno Corporativo.						X						JAFJPPJ

				10.06		Publicación de información para acceso público.						X						JAFJPPJ

				11		Elaboración de concurso, entrevista y/o establecimiento de convenio.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				12		Selección y contratación de servicio y/o firma de convenio y/o contratación de personal.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				13		Inducción a personal, conocimiento de la organización, funciones e interrelaciones con otras dependencias de la organización.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				14		Designación de miembros definitivos comités de Inversiones y Riesgos.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				15		Invitación para nombramiento de miembros comités auxiliares (Auditoria, Salarios, T.I., Actuarial, Cumplimiento, etc.) exigidos por normativa.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				16		Designación de miembros definitivos de comités auxiliares.								X

				17		Determinación de estructura propia para la gestión de recursos de la JAFJPPJ o aplicación de economía de escala y utilización de la propia estructura del FJPPJ.		X										JAFJPPJ		Pendiente

		Normativa y regulación interna aplicable al FJPPJ		18		Elaboración del reglamento general del régimen del  FJPPJ contenido en la Ley. 9544				X								JAFJPPJ		Pendiente

				19		Alineamiento, validación y actualización de documentación de normativa existente del FJPPJ (ver detalle).		X										JAFJPPJ		Pendiente

				19.01		Código de Gobierno Corporativo				X								JAFJPPJ

				19.02		Declaración de Apetito de Riesgo		X										JAFJPPJ

				19.03		Marco de Gestión de Riesgos		X										JAFJPPJ

				19.04		Metodología General para Valoración de Riesgos				X								JAFJPPJ

				19.05		Perfil de Riesgos				X								JAFJPPJ

				19.06		Perfiles competenciales de puestos				X								JAFJPPJ

				19.07		Plan Estratégico				X								JAFJPPJ

				19.08		Planificación Estratégica de Inversiones				X								JAFJPPJ

				19.09		Política Solvencia				X								JAFJPPJ

				19.10		Política de Gestión de Riesgos				X								JAFJPPJ

				19.11		Política de Inversiones		X										JAFJPPJ

				19.12		Política de Liquidez del FJPPJ				X								JAFJPPJ

				19.13		Reglamento de Crédito				X								JAFJPPJ

				19.14		Reglamento de miembros y responsabilidades del Comité de Inversiones y del Comité de Riesgos				X								JAFJPPJ

				19.15		Rendimiento Objetivo para la cartera del FJPPJ				X								JAFJPPJ

				19.16		Rendimiento Objetivo para la cartera del FJPPJ				X								JAFJPPJ

				19.17		Metodología de Riesgo Financiero				X								JAFJPPJ

				19.18		Boletín de Gestión de Activos		X										JAFJPPJ

				19.19		Folleto de Gestión de Activos				X								JAFJPPJ

																		JAFJPPJ

				20		Preparación y autorización de normativa pendiente (ver detalle).						X						JAFJPPJ		Pendiente

				20.01		Código de Conducta				X								JAFJPPJ

				20.02		Declaración de aceptación de regulación		X										JAFJPPJ

				20.03		Manuales de Procedimientos (operativos varios)						X						JAFJPPJ

				20.04		Marco de Gestión de T.I. exclusiva para el FJPPJ.						X						JAFJPPJ

				20.05		Plan de Recuperación						X						JAFJPPJ

				20.06		Plan Operativo						X						JAFJPPJ

				20.07		Política Actuarial						X						JAFJPPJ

				20.08		Política de Comunicación						X						JAFJPPJ

				20.09		Política de Conflictos de Interés						X						JAFJPPJ

				20.10		Política de Inversiones para Mercados Internacionales						X						JAFJPPJ

				20.11		Política de Tratamiento para Exceso de Límites de Inversión						X						JAFJPPJ

				20.12		Política de Valores Éticos						X						JAFJPPJ

				20.13		Política de Valuaciones Actuariales						X						JAFJPPJ

				20.14		Políticas de T.I. exclusivas para el FJPPJ						X						JAFJPPJ

				20.15		Supervisión de aplicación de normativa						X						JAFJPPJ

				20.16		Modelo de valoración de riesgos operativos						X						JAFJPPJ

																		JAFJPPJ

				21		Publicación de normativa.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				22		Control de calidad y armonización de normativa.						X						JAFJPPJ		Pendiente

		Relación con entes supervisores y auditores de la gestión		23		Determinación de aspectos contables, tributarios, legales y de presentación de información.		X										JAFJPPJ		Pendiente

				24		Aceptación de responsabilidades y delimitación de alcances en potestades de supervisión.  				X								JAFJPPJ		Pendiente

				25		Definición de cronograma para la remisión de información.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				26		Remisión de entrega de reportes, información y atención de requerimientos en tiempo y forma.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				27		Verificación y validación de entrega de información.				X

				28		Supervisión constante de cumplimiento de requerimientos de supervisores.								X				JAFJPPJ		Pendiente

		Seguimiento, medición y ajuste de resultados		29		Definición de informes y frecuencia de presentación de resultados (cartera administrada, beneficios, estados financieros, jubilaciones, entre otros).				X								JAFJPPJ		Pendiente

				30		Procesamiento de información y comparativa de resultados.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				31		Presentación de resultados y rendición de cuentas ante Órgano de Dirección.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				32		Publicación de información para acceso público.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				33		Revisión y análisis de resultados por parte de terceros (Auditorias, Contraloría, SUPEN,  Control Interno u otros).				X								JAFJPPJ		Pendiente

				34		Implementación de recomendaciones y ajuste de procedimientos.						X						JAFJPPJ		Pendiente

		Capacitación continua, especializada y actualizada		35		Diagnóstico de necesidades de capacitación.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				36		Definición de brechas de capacitación.				X								JAFJPPJ		Pendiente

				37		Análisis de alternativas de capacitación disponibles.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				38		Obtención de recursos presupuestarios.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				39		Priorización de capacitaciones y elaboración de cronograma asociado.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				40		Presentación, aprobación y ejecución del plan de capacitación.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				41		Medición de efectividad de la capacitación recibida.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				42		Trasmisión de conocimiento.								X				JAFJPPJ		Pendiente

		Proceso de Certificación de Calidad		43		Elaboración de documentación de calidad (guías prácticas o manuales de procedimientos para cada proceso efectuado, etc.).						X						JAFJPPJ		Pendiente

				44		Diagnóstico interno de brechas y debilidades en la gestión de calidad.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				45		Establecimiento de sistema de gestión de la calidad.						X						JAFJPPJ		Pendiente

				46		Contratación de organismo de certificación.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				47		Aplicación de auditorías de calidad.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				48		Ejecución del plan de acciones correctivas.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				49		Obtención de certificación.								X				JAFJPPJ		Pendiente

				50		Ejecución de auditorías de seguimiento y renovación de certificación.								X				JAFJPPJ		Pendiente







		La hoja de ruta remite el plan de acción a seguir que muestra una secuencia detallada de pasos a modo de cronograma temporal de tareas para lograr un fin específico. Por ejemplo, cuando un emprendedor decide montar un negocio, puede crear una hoja de ruta, un mapa de actuación para consolidar el proyecto.



		https://definicion.mx/hoja-de-ruta/
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Anexo 4

Ejemplos de los logros más relevantes

De los informes emitidos sobre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



· Instar a la Administración sobre la importancia de revisar la fórmula de cálculo de reconocimiento de tiempo servido a valor presente y realizar los cambios necesarios, a fin de apegarse al ordenamiento jurídico, coadyuvando en el fortalecimiento económico del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



· Fortalecer el control interno, en cuanto al cumplimiento del ordenamiento jurídico, en relación con  lo establecido en el artículo 236, inciso 2, de la Ley Orgánica del Poder Judicial, y el acuerdo tomado en la sesión de Corte Plena N° 02-13 del 14 de enero del 2013, artículo IV en el cual se aprueba incrementar 0.5% semestralmente, a partir del primer semestre de 2013, hasta el segundo semestre de 2014, para llegar a una cuota del 11% como aporte de las y los servidores judiciales y un 13.75% del Poder Judicial como Patrono, propiciando una aplicación del artículo precitado, en consideración del dictamen C-127-2016 de la Procuraduría General de la República, en que concluye que la proporcionalidad a la que se refiere el artículo 236 inciso 2 de la Ley Orgánica del Poder Judicial implica que la misma proporción de incremento que se aplique al aporte de los trabajadores activos y pensionados del régimen, es la que debe aplicarse al aporte del Poder Judicial como patrono. Consecuentemente, se propició un ajuste en el aporte patronal, que a su vez tiene un impacto económico positivo en las finanzas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



· Incentivar a la Administración para que consideren dentro de la estrategia de inversiones el instrumento de recompras, con el fin de poder analizar más alternativas de inversión para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 



· Promover el acceso al módulo de consulta del sistema SIOPEL[footnoteRef:1] de la Bolsa Nacional de Valores, con la finalidad de que la Unidad de Inversiones conozca en directo los movimientos y ofertas de instrumentos bursátiles que se están tranzando en el mercado al momento de la subasta en la Bolsa Nacional de Valores, además, de no depender exclusivamente de la información que suministra el Puesto de Bolsa y de la información no actualizada de PIPCA[footnoteRef:2].  [1:  Sistema de Operaciones Electrónicas. Es una plataforma de Negociación, la cual integra en una sola aplicación información en tiempo real de los diferentes mercados de valores que organiza la Bolsa Nacional de Valores –BNV.
]  [2:  Proveedor Integral de Precios Centroamérica S.A.- Empresa que suministra información de los precios de títulos valores, tanto en Costa Rica como en Centroamérica] 




· Promover el análisis periódico de la venta de títulos valores como parte de la estrategia de inversiones, con el fin de realizar una gestión activa del portafolio de inversiones del Fondo, de forma tal que, en caso de identificarse oportunidades de mercado, pueda realizar ventas de instrumentos aprobados en la política.



· Motivar a la Administración sobre nuevas alternativas de inversión que permitan aumentar la rentabilidad del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, con el fin de contribuir significativamente a la reducción del déficit actuarial.



· Incentivar a la Administración para que se elabore una propuesta como parte integral de la política de inversión, en la que se definan los límites máximos para los riesgos en que se ve inmerso el portafolio de las inversiones del Fondo (moneda, sector, emisor, instrumento, etc.), con el fin de contar con un marco de acción en el manejo de las inversiones. 



· Promover una revisión de la metodología de cálculo de jubilaciones, considerando el marco de legalidad y su adecuada interpretación.



· Instar a la revisión de la fecha de otorgamiento de una pensión, en consideración del hecho generador del beneficio y con el propósito de cumplir con el ordenamiento jurídico.



· Asesorar a Corte Plena sobre el organigrama de la estructura del Fondo de Jubilaciones abordada en la sesión de Corte Plena N° 33-13, celebrada el 5 de agosto del 2013, en cuanto a la ubicación del Asesor en Riesgos, con el fin de ser consistentes con la representación gráfica de otros asesores, como la auditoría externa y actuario matemático, tomando en consideración que la administración del Fondo corresponde al Consejo Superior, de acuerdo con las políticas de inversión, establecidas por Corte Plena. 



· Asesorar a Corte Plena sobre la conveniencia de valorar políticas internas de rotación periódica de los asesores contratados para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, en consideración de las ventajas y desventajas que provoca.



· Brindar asesoría a la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia, respecto a procedencia de los factores que impiden al Departamento Financiero Contable remitir oportunamente la información sobre saldos contables a la Superintendencia de Pensiones, sugiriendo escenarios que permitan cumplir con lo requerido por dicha entidad.



· Promover que se definan y establezcan los límites de tolerancia de cada uno de los indicadores de riesgos (VAR, RORAC, duración, etc.) asociados con la gestión de inversiones del Fondo, con el propósito de contar con un criterio técnico para la toma de decisiones previo a la colocación de los recursos y como mecanismos para controlar y mitigar los riesgos asociados.



· Advertir a la Administración sobre la necesidad de establecer los controles pertinentes y documentarlos, para que la información que se suministre en las evaluaciones actuariales sea confiable (libre de errores, defectos, omisiones, etc) y útil para el usuario, dado el estudio que realizaría el actuario contratado por las Asociaciones sobre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



· [bookmark: _Toc298153301][bookmark: _Toc298153299]Promover la contratación de un experto en materia actuarial de manera permanente, con el fin de que asista a la Administración en actividades como: asesorar al Consejo Superior y Corte Plena, sobre el impacto financiero en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones de las decisiones que se tomen, monitoreo y apoyo en el desarrollo de las valuaciones actuariales que se contraten, así como los requerimientos de interés para una sana administración de los recursos.



· Motivar a la Administración para que separe la propuesta de modificación del título correspondiente al Fondo de Jubilaciones y Pensiones, de los restantes títulos de la Ley Orgánica del Poder Judicial, a efecto de darle prioridad a su análisis y remisión a la Asamblea Legislativa, dada su importancia y repercusiones económicas, en cuanto a la sostenibilidad futura del Fondo. 



· Promover que se lleve a cabo de manera periódica, revisiones de los usuarios con acceso a las cuentas corrientes bancarias del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, con la finalidad de identificar accesos no autorizados y para resguardar la confidencialidad e integridad de la información de dichas cuentas. 



· Promover la adquisición o desarrollo de una herramienta informática que permita al FJP efectuar de manera diaria y oportuna, el cálculo de los indicadores de los riesgos de inversiones a los que se encuentra expuesto el FJP.



· Promover la valoración de los riesgos asociados con los Fondos de Inversión y determinar si están acordes con el perfil que se quiere manejar en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, con el fin de analizar si se mantienen en la Política de Inversiones, sin perder de vista que, como cualquier otra inversión, estos mecanismos de colocación tienen riesgos asociados.



· Concienciar a la Administración sobre el panorama de los riesgos a los que se ve expuesta la entidad y motivarla a incluir límites para el riesgo de concentración en emisores individuales y tipo de tasa de interés, a fin de seguir monitoreando el riesgo de concentración en los títulos que se invierte.



· Promover actividades de control para que se registren todas las diferencias entre SICERE y liquidaciones presupuestarias; que las notas de abono y cargo se registren oportuna y correctamente, con el fin de que los aportes patronales y estatales se presenten adecuadamente y se realice una recuperación oportuna de esos recursos.



· Concientizar sobre la importancia de crear una mejora o reporte donde se pueda observar el monto de los aportes patronales y estatales de cada planilla de pago (ordinaria, extraordinaria, colectiva, etc.) en consideración de la fecha a la que corresponde el pago y el porcentaje vigente a esa fecha, a fin de que el registro contable mensual refleje las cifras adecuadas.



· Concientizar a la Administración respecto a la elaboración de una propuesta de las políticas y procedimientos para utilizar en el cálculo del reconocimiento de tiempo servido, con el fin de que exista uniformidad y que sean oficialmente aprobados por el órgano superior.



· Asimismo, incentivar a la Administración a realizar un análisis jurídico cada vez que se presenta una nueva institución para reconocimiento, con el fin de que se incorpore en el listado oficial y se documente el sustento jurídico sobre la procedencia del reconocimiento para los efectos que corresponda.





· Concienciar a las autoridades del Poder Judicial sobre la importancia de contar con un plan estratégico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones que refleje su misión, visión y demás componentes propios de una planificación estratégica. 



· Promover que los empleados, jubilados y pensionados judiciales cuando obtengan rentas de un segundo empleador, patrono o pagador, notifiquen la situación para que este último actúe como agente retenedor en el porcentaje correspondiente, con fundamento en el artículo 38 de la Ley del Impuesto sobre la Renta y su Reglamento, concientizando a su vez las consecuencias que podrían suceder en caso de incumplimiento.



· Motivar a la administración en la búsqueda de algún mecanismo que permita cumplir con el deber que indica el artículo 38 de la Ley de Impuesto sobre la Renta, pero que a su vez no pongan en riesgo el pago de las jubilaciones y pensiones del Poder Judicial, para el caso de personas que reciben simultáneamente salario y jubilación o pensión.



· Incentivar a la administración en el fortalecimiento de los mecanismos de control o procesos, a través de la elaboración y actualización de manuales de procedimientos relacionados con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a fin de que exista claridad en la manera de proceder, se establezca formalmente y sea consistente su aplicación.



· Concientizar a la administración de la necesidad de un control que permita detectar los pagos de ascensos y horas extra cancelados antes de la fecha de rige de la jubilación.



· Promover la desactivación de usuarios del sistema SIGA Fondo que no correspondían, así como el establecimiento de controles periódicos para verificar la procedencia de los usuarios registrados, en lo que respecta al proceso de jubilaciones y pensiones.



· Instar a la Administración para que gestionara un convenio de tasa preferencial con alguna entidad bancaria para los saldos en dólares, para que se realice un procedimiento más ágil y se presente un mayor provecho de los recursos para las inversiones de muy corto plazo y con rendimientos absolutos muy bajos.



· Motivar a la Administración a implementar con prontitud la generación de expedientes electrónicos en el Sistema de inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 



· Instar a la Administración a salvaguardar de manera digital la información correspondiente a la gestión de las inversiones y eliminar el consumo de papel que conlleva actualmente dicha gestión, de conformidad con las Políticas del Programa hacia cero papeles del Poder Judicial



· Instar a la Administración a agilizar el plazo para la corrección oportuna de los errores en la numeración de algunos cupones pendientes de cobro de los títulos de inversión del Fondo, que se aprecian en la información del Sistema de Inversiones.



· Instar a la Administración a definir una alternativa para corregir las inconsistencias que se presentan al aplicar el impuesto sobre la renta conforme a los parámetros quincenales de los pagos efectuados por planilla y las liquidaciones que consideran pago de impuesto de renta.



· Promover que la Administración defina algún medio de comunicación que garantice mantener informados a los beneficiarios de pensiones, que podrían ser acreedores de las sumas pendientes de retirar en los casos de fallecimiento de un jubilado o pensionado, con el fin de que consulten lo correspondiente en el Departamento Financiero Contable y así coadyuvar en el fortalecimiento de una adecuada comunicación y transparencia en el actuar de la Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



· Motivar a la Administración a definir y documentar los riesgos del proceso de otorgamiento de jubilaciones y pensiones.



· Concientizar a la Administración sobre la importancia de documentar los controles críticos del proceso de otorgamiento de jubilaciones y de pensiones.



· Promover la realización de un plan de supervisión de controles críticos en los procesos de pensiones y jubilaciones.
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En proceso

		Recomendaciones en proceso al 31 de enero del 2020.

		Código del proyecto		Nombre Proyecto		Origen		Título de incidencia		Título Recomendación		Estado de la recomendación

		SAFJP-11-2018		Madurez de controles críticos en el proceso de otorgamiento de jubilaciones y pensiones		Solicitud de Jefatura de Sección		2.1 Importancia de fortalecer la documentación y supervisión de los controles críticos en el proceso de otorgamiento de jubilaciones y pensiones, así como el SEVRI.		Fis Inf N° 1053-36-SAFJP-2018 4.2 Documentar controles críticos-(Inf. 1er. Seg. Nº 276-11-SAFJP-2019)		En Proceso

		SAFJP-10-2017		Evaluación sobre los cambios en los aportes patronal y estatal del Fondo de Jubilaciones y Pensiones		Solicitud de Jefatura de Sección		2.1 Conveniencia de fortalecer el control interno en el proceso para modificar los aportes patronal y estatal, así como efectuar los ajustes oportunamente		Fisc. Inf. N°624-30-SAFJP-2017 Rec. 4.11. Efectuar los ajustes correspondientes a las cuentas por cobrar por RTS, de aquellos casos en que se realice un re cálculo de la suma a reintegrar por dicho concepto		En Proceso

		SAFJP-10-2017		Evaluación sobre los cambios en los aportes patronal y estatal del Fondo de Jubilaciones y Pensiones		Solicitud de Jefatura de Sección		2.1 Conveniencia de fortalecer el control interno en el proceso para modificar los aportes patronal y estatal, así como efectuar los ajustes oportunamente		Fisc. Inf. N°624-30-SAFJP-2017 Rec. 4.5 Efectuar un re cálculo de las sumas a reintegrar de los casos en cuya determinación se utilizaron los porcentajes patronal y estatal incorrectos		En Proceso

		SAFJP-06-2016		Evaluación sobre reconocimiento de tiempo servido		Plan Anual de Trabajo		2.1 Importancia de ajustar la variación del Índice de Precios al Consumidor (IPC) registrada en julio del 2015 y analizar las situaciones que implica dicho cambio.		Fis, N° 1021-60-SAFJP-2016 4.2 Informar a la Auditoría sobre el cumplimiento de cada una de las actividades definidas		En Proceso

		SAFJP-06-2016		Evaluación sobre reconocimiento de tiempo servido		Plan Anual de Trabajo		Conveniencia fortalecer control interno en el proceso de inclusión y modificación de la información en el sistema para cálculo de la suma a reintegrar por reconocimiento de tiempo servido		FIS N° 394-17-SAFJP-2017 4.2 Efectuar un re cálculo de las sumas a reintegrar por RTS		En Proceso
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Cerradas



				N° INFORME		Detalle de la recomendación		Acciones emprendidas por el responsable		Estado Recomendación 

				N° 267-13-SAFJP-2018 		A la Jefatura del Macroproceso Financiero Contable
4.1.      Documentar todos los riesgos asociados al proceso de inversiones buscando mecanismos que coadyuven en su completitud. 
Plazo de implementación: 31 de diciembre de 2018.		La revisión y el análisis de la evidencia realizado por la Auditoría Judicial, permitió confirmar que por parte de la oficina examinada se han estado documentando los riesgos financieros asociados al proceso de inversiones.
En línea con lo anterior, cada mes la oficina evaluada, emite el Informe Mensual Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en dicho reporte se consideran distintas situaciones para su análisis, por ejemplo:		Cerrada en Team Mate
(Cierre en Team Central conforme criterio N° 11481 de la Contraloría General de la República)

Nuevo plazo de implementación:
6 meses
Después de la integración de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.

								1.     Variables macroeconómicas (inflación, tipo de cambio, tasas de interés) 

								2.     Composición del portafolio de inversiones

								3.     Indicadores de riesgo financiero.

								Es importante agregar que la información de referencia se somete al escrutinio tanto a los Comités de Riesgos e Inversiones, así como del Consejo Superior, con la finalidad de brindar el debido seguimiento a las actividades valoradas, así como implementar acciones correctivas en caso de ser necesario.

								Por otra parte, en cuanto a los riesgos operativos, estos no han sido determinados específicamente hasta tanto no asuma funciones la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones y sea este órgano colegiado, el encargado de identificar el tipo de eventos a mitigar.

								Finalmente, el 26 de febrero de 2018, por medio de correo electrónico, el Lic. Oslean Mora Valdez, Jefe del Proceso de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable, informó lo siguiente:

								“1) Las recomendaciones de la Auditoría serán atendidas con la implementación de la Metodología Integral de Evaluación de Riesgos, no mediante el SEVRI, por las razones que ya se han expuesto.

								2) Actualmente en línea con dicha metodología, los riesgos financieros ya son analizados, evaluados y se les brinda seguimiento mensual a nivel de Comités de Inversiones y Riesgos, conforme a los reportes previamente remitidos.

								3) La aplicación de esta metodología para los “Riesgos NO Financieros” se realizará al menos seis meses posteriores a la integración de la Junta Administradora del FJPPJ, la cual aún no tiene fecha de conformación definida, pero que se espera sea durante el I semestre de este año.”

								Lo comentado en los párrafos precedentes, permite concluir a esta representación que la propuesta 4.1 se encontró en proceso de implementación hasta tanto no se documenten todos los riesgos asociados al proceso de inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, de conformidad con los requerimientos originalmente planteados en el informe de fiscalización; sin embargo, la presente recomendación será cerrada en el sistema Team Central de conformidad con el criterio vertido por la Contraloría General de la República, sobre las competencias de la Auditoría Interna respecto de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, según oficio N° 11481 del 10 de agosto del 2018.



				N° INFORME		Detalle de la recomendación		Acciones emprendidas por el responsable		ESTADO DE LA SUGERENCIA

				N° 1264-34-SAFJP-2018		1.     Analizar y proponer para el nuevo reglamento general del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, lo referente a:
a.   Fecha de rige para los casos de solicitud del derecho a pensión que se realizan con posterioridad y modifican la distribución inicial, tomando en cuenta lo mencionado en el punto 1, del apartado del cuerpo de este informe.
(Punto 1: Según el artículo 22 del Reglamento al Título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial N° 7333 y sus reformas, el derecho a pensión en la primera solicitud, rige a partir del día siguiente del fallecimiento y en caso de que con posterioridad, se realice otra que modifique la distribución inicial, el beneficio sería desde la respectiva gestión. Sin embargo, en la evaluación se determinó un caso donde no se dio así, y el Consejo Superior, lo realizó sin tomar en cuenta la norma de cita, tal y como se observó en el acta N° 102, artículo XLVI, donde se le otorga a un joven el beneficio de pensión, en una fecha posterior a la solicitada.)
b.    Los plazos para las solicitudes de pensión, que considere el periodo que se podría cobrar retroactivo, tomando en cuenta lo mencionado en el punto 2.
(Punto 2: según el artículo 22 del Reglamento de cita, éste no consideraba el pago retroactivo, a las personas que realizaran la solicitud de pensión después de doce meses, ya que según el Código de Trabajo, en su artículo 418, el plazo de prescripción corresponde a un año.
Las pensiones por muerte, buscan garantizar a los contribuyentes el amparo económico a sus dependientes, por lo tanto, el hecho de solicitarla, independientemente del periodo que haya transcurrido, no implica que el beneficiario deje de requerir esa ayuda, por el contrario, es un derecho para mantener su calidad de vida. Sobre el particular, se puede tomar como referencia, lo indicado en el artículo 30 de la Ley de Pensiones Alimentarias no. 7654, donde se permite cobrar sumas adeudadas, hasta seis meses atrás.)		En reunión efectuada el 22 de octubre de 2019 con el Jefe del Subproceso de Administración de Personal y la Coordinadora de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, ambos funcionarios comentaron que se comunicará al Consejo Superior la forma en que se abordará lo indicado en los puntos a y b de esta sugerencia, tomando en cuenta la práctica actual y los cambios que se han realizado en el sistema. 
Esta auditoría considera que la sugerencia se encuentra “en proceso” dado que a nivel de sistemas ya se parametrizó lo correspondiente a los plazos de solicitud de pensión y pago retroactivo. No obstante, queda pendiente la aprobación del órgano superior.  
Para efectos del sistema de información utilizado en esta auditoría (Team Mate) la sugerencia será “archivada”, en virtud de que este despacho pierde la competencia para auditar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones cuando se crea la Junta Administradora, según criterio emitido por la Contraloría General de la República mediante oficio N° 11481 del 10 de agosto del 2018.		Archivada

				N° 1264-34-SAFJP-2018		3. Coordinar con Gestión Humana y Tecnologías de Información la documentación, mediante manuales de procedimientos o documentos de naturaleza similar, de los aspectos pertinentes, desarrollados en atención al presente informe, según lo establece el apartado 4.2 Requisitos de las actividades de control de las Normas de Control Interno para Sector Público.		Si bien, en la documentación que nos fue suministrada por Gestión Humana, titulada “Confección de pensión”, se observa la referencia al informe que está siendo sujeto de seguimiento, se comentó en la reunión del 22 de octubre de 2019 precitada, la conveniencia de explicar los controles en términos de fácil comprensión para los usuarios del sistema, valorándose la importancia de ampliar el documento referido. 		Archivada

								Por su parte, la documentación que se maneja en la Dirección de Tecnologías de Información, corresponde a todo el proceso que se lleva a cabo desde la solicitud del requerimiento hasta la aprobación final del usuario de la mejora.

								Para efectos del sistema de información utilizado en esta auditoría (Team Mate) la misma será “archivada”, considerando que este despacho pierde la competencia para auditar el Fondo cuando se crea la Junta Administradora (en virtud del criterio emitido por la Contraloría General de la República mediante oficio N° 11481 del 10 de agosto del 2018).
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San José, 30 de diciembre de 2020.
Senores y senoras:
Junta Administradora
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

Presente.

Estimados Senores y senoras:

Sirvanse encontrar a continuacion el criterio juridico solicitado a esta

asesoria legal, por ese 6rgano colegiado.

1. OBJETO DE LA CONSULTA.

Se solicita a esta asesoria -segun lo acordado en la sesion N° 31-2020 del
lunes 21 de septiembre 2020, articulo XLVIII- se emita criterio sobre la
viabilidad de realizar un eventual reclamo referente a la posicion de la Caja
Costarricense del Seguro Social (en adelante CCSS) de no trasladar el aporte
estatal, cuando deban trasladarse cuotas de cuotas obreras, patronales y
estatales, de otro régimen de jubilaciones (en este caso el de Invalidez, Vejez
y Muerte de la CCSS) al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, y se indique cual seria el plazo de prescripcion en el que se podrian

realizar cobros sobre tales extremos.
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2. RESUMEN EJECUTIVO.

En el presente criterio juridico se indic6 que tanto el antiguo articulo 231 de
la Ley n° 7333, como el numeral 226 de la reformada Ley Organica del Poder
Judicial, contemplan la potestad y obligacion del FJPPJ, de exigir al régimen
de jubilaciones que se encuentre en custodia de aportes pertenecientes a
una persona que se jubilara (o al menos cuenta con ese interés legitimo),
proceda con el traslado de esos dineros hacia el FJPPJ, contemplando estos,

todas las cuotas obreras, patronales y estatales.

Se analiz6 la posicion de la CCSS, de que el aporte estatal no podia ser
trasladado al FJPPJ en los casos en que la persona beneficiaria no habia
realizado cotizacion alguna al Régimen del IVM e interpretaban el aporte
estatal, como aquel de la misma naturaleza que el aporte patronal -por
ostentar el Estado, la doble figura cotizante-, por lo que no hubo traslado de
la cuota estatal en favor del FJPPJ, hasta su cambio de criterio en el ano

2019, con motivo de la entrada en vigencia de la Ley n° 9544.

Se indic6 que en relacion con los traslados de cuotas que se dieron con
fundamento en la Ley n° 7333, corresponde determinar si procede la
interposicion de un reclamo administrativo), para ello debe solicitarse a la

CCSS, que indique -en los casos bajo consulta- si existen aportes por
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concepto de cuota estatal que hubieran sido aportados por el Ministerio de
Hacienda; si fueron solicitados por la CCSS en su momento; o si por el
contrario, no se localiza aporte en ese sentido, ya fuera porque no se solicito
por parte de la CCSS o porque habiéndose apercibido al Estado, este no

procedio al deposito de su contribucion de ley.

Ademas, se dijo que para efectos del plazo de prescripcion para la
interposicion de tales reclamos, la normativa aplicable -en ausencia de
norma especial y propia del FJPPJ-, es el articulo 418 del Coédigo de Trabajo,
plazo que empieza a corre hasta que la Junta Administradora, se encuentre
en posibilidad efectiva de solicitar los aportes estatales que no se han hecho
al FJPPJ, es que el plazo del ano le empezara a correr a efecto de presentar
los respectivos cobros o reclamos, esto es hasta que ese o6rgano tenga la
claridad sobre el paradero de los aportes estatales que se echan de menos
en las arcas del FJPPJ y podra llevar a cabo las acciones de recuperacion

correspondientes.

3. ANTECEDENTES DEL CASO.

Como antecedentes de la gestion bajo estudio, se tienen los siguientes

eventos de interés:
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3.1.

3.2.

3.3.

Ante consultas del Poder Judicial, la CCSS indic6 en su oficio n°
D.J. 5848-2008, del 22 de julio de 2009, que esa entidad se
encuentra en la obligacion de trasladar las cuotas solicitadas por
el Poder Judicial cuando se cumplen los presupuestos que
establece el antiguo articulo 231 de la Ley Organica del Poder
Judicial, entendiéndose que el traslado de cuotas comprende la
contribucion tripartita, es decir el aporte trabajador - patrono —
Estado.

Por oficio n° S.J. 2901-2009, del 23 de abril de 2009, suscrito por
el Area de Gestion Técnica y Asistencia Juridica de la CCSS, se
senaldo que esa institucion se encontraba imposibilitada de
trasladar el aporte estatal si no existio aporte o masa salarial
cotizante, o si habiendo mediado tal aporte, no se realizé el
respectivo cobro al Ministerio de Hacienda.

El 22 de mayo de 2018 entr6 en vigencia la Ley n° 9544, que
reformo el capitulo de Jubilaciones y Pensiones de la Ley Organica
del Poder Judicial, introdujo un nuevo articulo 226, parrafo quinto

que reza: “Si el interesado habia cotizado en otros regimenes

de pensiones establecidos por otra dependencia o por otra

institucion del Estado, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones

del Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilacion,
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3.4.

3.5.

3.6.

tendra derecho a exiqgir y la respectiva institucion o

dependencia estara obligada a girar el monto de esas

cotizaciones (obrero, patronal y estatall mediante una

liguidacion actuarial’.

Que mediante Oficio n° 1183-TI/UCC-2018 de fecha 20 de
diciembre de 2018, el Departamento Financiero Contable del Poder
Judicial solicito a la CCSS el traslado al Fondo de Jubilaciones y
Pensiones de ese Poder de la Republica, las cuotas aportadas al
Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM) de la CCSS por un
servidor judicial.

Mediante resolucion n° IVM-PJ-006-41280265-2020, del 27 de
mayo de 2020, dictada por el Area Cuenta Individual y Control de
Pagos de la Direccion Administracion de Pensiones de la Gerencia
de Pensiones, se resolvio el oficio n° 1183-TI/UCC-2018 de fecha
20 de diciembre de 2018, autorizandose el traslado de las cuotas
obrera, patronal y del Estado, con fundamento en el articulo 226
de la reformada Ley Organica del Poder Judicial.

Por sesion N° 31-2020 del lunes 21 de septiembre 2020, articulo
XLVIII, de la Junta Administradora del FJPPJ, se solicité criterio
juridico sobre la viabilidad de realizar un eventual reclamo

referente a la posicion de la Caja Costarricense del Seguro Social
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(en adelante CCSS) de no trasladar el aporte estatal, cuando deban
trasladarse cuotas de cuotas obreras, patronales y estatales, de
otro régimen de jubilaciones (en este caso el de Invalidez, Vejez y
Muerte de la CCSS) al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, con anterioridad a la reforma operada a la Ley Organica
del Poder Judicial y los plazos de prescripcion para realizar tales

cobros.

4. ANALISIS DEL CASO.

El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante
FJPPJ), ha sido objeto de varias regulaciones legislativas, entre las que
interesan en concreto, el Titulo IX, denominado “De Las Jubilaciones Y
Pensiones Judiciales”, establecido en la Ley n® 7333 de 1994, Reforma a la
Ley Organica del Poder Judicial y la dispuesta en la Ley n° 9544, de
diciembre de 2018, por cuanto estos dos articulados disponen el traslado de
cuotas de otros regimenes al FJPPJ, no obstante, también son los
generadores de los criterios disimiles por parte de la CCSS, por lo que
resulta importante su repaso, asi como las posiciones de esa institucion,
para posteriormente determinar si resulta procedente realizar una solicitud

de devolucion de las cuotas por aporte estatal anteriores al 2018.
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4.1. Del tratamiento de los aportes segin la Ley n° 7333.

La anterior regulacion del FJPPJ contenia un articulo relativo a las cuotas
de naturaleza tripartita que nutren el régimen. Se habla entonces del
numeral 231 de la antigua Ley Organica del Poder Judicial que disponia

literalmente:

‘¢...) Sin embargo, en estos casos se aplicaran las

siguientes reglas: si el interesado habia cotizado en

otros regimenes de pensiones, establecidos por otra

dependencia o por otra institucion del Estado, el Poder

Judicial tendra derecho a exiqgir -y la respectiva

institucion o dependencia estara obligada a girar- que

el monto de esas cotizaciones sea trasladado al Fondo

de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Este

traslado incluye también las sumas depositadas para

efecto de la pension del interesado por el Estado. En el

caso de que no hubiese existido esa cotizacion o que lo

cotizado por el interesado y por el Estado no alcanzare

el monto correspondiente establecido para el Fondo de

Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el

interesado debera reintegrar a este Fondo la suma
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adeudada que, en todos los casos, incluye las cuotas del

Estado”.

Como se desprende de la norma transcrita, en cualquier forma de
restitucion de aportes al FJPPJ, se contemplaba la aportacion de la cuota
estatal, sea que debiera exigirle el traslado de esta, al régimen que estuviera
en posesion de esta, sea, que fuera el interesado sobre quien pesara la
obligacion de pagar dicho aporte estatal, esto ultimo, en el caso de que no
hubiese existido esa cotizacion o que lo cotizado por el interesado y por el
Estado, no alcanzare el monto correspondiente establecido para el Fondo de
Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, asegurando de esta forma el
legislador, que las contribuciones tripartitas, siempre y ante toda

circunstancia, se hicieran allegar al FJPPJ.

4.2. De las cuotas segun la reforma de la Ley n° 9544.

Como se indico lineas atras, la normativa reguladora del FJPPJ, sufrié una
reforma con la entrada en vigencia de la Ley n° 9544 y en lo que respecta al
tema bajo estudio, se introdujo una norma que de ocupd de regular lo
relativo al traslado de cuotas de otros regimenes de jubilaciones y pensiones,
al FJPPJ. Esta se encuentra plasmada en el articulo 226 de la Ley Organica

del Poder Judicial, actual, que indica en parrafo quinto lo siguiente:

10
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“Si el interesado habia cotizado en otros regimenes de

pensiones establecidos por otra dependencia o por otra

institucion del Estado, el Fondo de Jubilaciones y

Pensiones del Poder Judicial, al momento de otorgar la

jubilacion, tendra derecho a exigir y la respectiva

institucion o dependencia estara obligada a girar el

monto de esas cotizaciones (obrero, patronal y estatal)

mediante una liquidacion actuarial’.

Articulado que al igual que el reformado ordinal 231 ya desarrollado,
contempla la potestad y obligacion del FJPPJ, de exigir al régimen de
jubilaciones que se encuentre en custodia de aportes pertenecientes a una
persona que se jubilara (o al menos cuenta con ese interés legitimo), proceda
con el traslado de esos dineros hacia el FJPPJ, contemplando estos, todas

las cuotas obreras, patronales y estatales.

4.3. Criterio de la Caja Costarricense de Seguro Social.

A partir de los criterios citados en el apartado de antecedentes, interpreta
esta asesoria, que la CCSS mantenia la posicion de que el aporte estatal no
podia ser trasladado al FJPPJ en los casos en que la persona beneficiaria no
habia realizado cotizacion alguna al Régimen del IVM e interpretaban el

11
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aporte estatal, como aquel de la misma naturaleza que el aporte patronal -
por ostentar el Estado, la doble figura cotizante-, por lo que no hubo traslado
de la cuota estatal, sino hasta el ano 2019 en el que con motivo de la entrada
en vigencia de la Ley n° 9544, la CCSS cambia su criterio y estima que el
articulo 226 de la reforma operada a la Ley Organica del Poder Judicial,
impone la obligacion de trasladar los aportes tripartitos que se hacen a los
distintos regimenes jubilatorios y que deban ser acreditados en otro sistema

del primer pilar de la Seguridad Social costarricense.

4.4. Sobre la recuperacion de los aportes estatales por parte de la

Junta Administradora del Fondo del Poder Judicial.

A partir de las manifestaciones de los personeros de la CCSS, plasmadas en
los documentos facilitados a esta asesoria, se concluye que esa institucion
tiene dos formas de proceder a la hora de tener que proceder al traspaso de
cuotas del régimen del IVM al FJPPJ y estas se encuentran definidas y

delimitadas a partir de la promulgacion de la Ley n° 9544.

De una parte, se extrae que la CCSS, cuando se mantenia en vigencia el
anterior articulo 231 de la Ley Organica del Poder Judicial, se encontraba
en anuencia de devolver los aportes tripartitos siempre y cuando se
cumplieran los supuestos establecidos en esa norma, no obstante,

recalcaban su interpretacion de que el Estado, debia visualizarse como el

12
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patrono de todo servidor judicial, mas no un contribuyente estatal de las
rentas jubilatorias del FJPPJ. De ahi que en criterio de la CCSS no podian
realizar traslados de cuotas estatales con base en tres razones resenadas
por sus representantes: 1) Ausencia de aporte o de masa salarial; 2) Que no
se hiciera el correspondiente cobro al Ministerio de Hacienda por lo que ese
dinero nunca entré a las arcas del IVM y; 3) El Estado rindiera su aporte

Unicamente en su condicion de patrono y no de Estado como tal.

Posteriormente, con la entrada en vigencia de la Ley n° 9544 y en
consecuencia, contando con una clara redaccion dispuesta en el articulo
226 de la reformada Ley Organica del Poder Judicial, la CCSS procede a la
devolucion de las cuotas, incluyéndose los tres aportes: obrero-patronal-
estatal, pues la norma es taxativa y clara, en el sentido de que debe

trasladarse al FJPPJ la contribucion tripartita.

Lo anterior en criterio de esta asesoria, zanja el tema a partir del anno 2019
y Unicamente se requeriria por parte del personal de apoyo de la Junta
Administradora, velar por el fiel cumplimiento del articulo citado, en el
sentido de que cada vez que se solicite un traslado de cuotas, a cualquiera
de los regimenes de pensiones existentes en el pais, se tenga la certeza de
que se estan recibiendo los tres aportes que componen dicha cuota

jubilatoria.
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Ahora bien, en relacion con la posicion de la CCSS, con anterioridad a la
entrada en vigencia de la Ley n° 9544, se estima que tal linea de accion,
plantea diferentes escenarios a la Junta Administradora y determinan su
proceder en la recuperacion de los aportes que se deben traer de otros

regimenes jubilatorios.

Asi que lo primero que debe tenerse en cuenta es que el traslado de aportes
de un régimen de jubilaciones a otro, la Sala Constitucional en su sentencia
n° 5736-99 de las 9:45 horas del 23 de julio de 1999, considero que el

traslado de aportes de un régimen a otro, “no elimina el destino de los

fondos”. En esa oportunidad la Sala, citando su sentencia n° 5239-99 de

las 14:00 horas del 7 de julio de 1999, indicé lo siguiente:

“Los dineros que se han aportado al fondo tienen,
consecuentemente, un destino especifico de proteccién social y
la Sala comparte la tesis de la Procuraduria General de la
Republica en el sentido de que el excedente que se produce por
el traslado de un régimen jubilatorio a otro, no elimina el
destino de los fondos; ademads, estima que el depdsito de ese
excedente en titulos a nombre del servidor cotizante, no
permite hablar de violacion a la propiedad privada y menos

aun de confiscacion (pérdida total del patrimonio), pues esos
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fondos siguen siendo del titular y la ley lo tnico que ha

condicionado es su entrega’.

Vale la pena también mencionar que la Procuraduria General de la
Republica, se ha referido al traslado de recursos de un régimen a otro y en

su dictamen n° C-265-2004 del 10 de setiembre de 2004, refirio:

“Sobre el punto, es criterio de esta Procuraduria que si

un servidor ha hecho cotizaciones para un régimen de

pensiones determinado, y se declara su derecho a

obtener una pension por un régimen distinto, el primero

de ellos esta obligado a traspasar los fondos con los que

presuntamente iba a otorgar un beneficio que en

definitiva no otorgo.

El fundamento para gestionar el traslado de fondos

(aparte de las disposiciones concretas que pueda tener

cada régimen para ello) se encuentra en los principios

elementales de justicia, logica y conveniencia a que se

refiere el articulo 16 de la Ley General de la

Administracion Publica. Ciertamente, no es justo,
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logico, ni conveniente, que un régimen de pensiones se

quede con dineros que otro echara de menos para

otorgar un beneficio que el primero no llegé a conferir.

(Ver en ese mismo sentido, los pronunciamientos ntumeros OJ-034-2008 de
17 de junio de 2008, C-202-2008 de 13 de junio de 2008 y C-056-2006 de

16 de febrero de 2006, de esa misma Procuraduria).

Asi lo ha determinado la Sala Constitucional en cuanto ha declarado con
lugar recursos de amparo planteados contra la Caja Costarricense de Seguro
Social por su negativa a realizar el traslado de fondos que ha sido objeto de
analisis en este criterio. Véase el voto n° 1593-93, en el que se dijo lo

siguiente:

“Asi, resulta claro que la negativa de la Caja Costarricense

de Sequro Social de traspasar la cuota respectiva al

Régimen de Hacienda resulta arbitraria y violatoria de

los derechos fundamentales de los posibles beneficiarios

de ese régimen, dado que con su actuacion convierte en

nugatorio e imposible el derecho de los beneficiarios, que

cumplen con los requisitos legales, para acogerse al

Régimen (...)” (el subrayado es mio).
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Y en su resolucion n° 1633-93, también senalo:

“Para todos los casos indicados, deberan las instituciones
para las cuales laboren servidores que puedan optar por los
beneficios contenidos en la Ley No. 7013, traspasar,

integramente, las cuotas que hayan sido efectivamente

aportadas en su caso a los regimenes respectivos, con la

finalidad de suplir el contenido econéomico necesario

para los derechos ya acordados como para los que

deberan ser reconocidos, como se apunto” (resaltado no es

del original).

(También la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, se ha
pronunciado sobre este extremo en sus sentencias numeros 375-1999, de
las 9:30 horas del 3 de diciembre de 1999, 253-2001, de las 10:00 horas
del 11 de mayo del 2001, 301-2001, de las 10:10 horas del 6 de junio del
2001, 521-2001 de las 9:50 horas del S de setiembre del 2001 y 522-2001,
de las 10:00 horas del 5 de setiembre del 2001, que ha considerado
procedente el traslado de fondos entre diversos regimenes cuando las

circunstancias asi lo exijan).
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La Procuraduria General de la Republica, en su dictamen n° C-409-2008,
del 13 de noviembre del 2008 se refirio a la posicion de la CCSS de la que
se hizo referencia en el oficio de consulta del Macro Proceso de Financiero

Contable, y al respecto dijo:

“Cualquier negativa de la CCSS de traspasar las cuotas

respectivas al Estado podria resultar arbitraria y

violatoria del Derecho de la Constitucion, pues afectaria

sensiblemente las finanzas ptblicas al generar contra el erario
publico obligaciones vacias de contenido monetario y
conculcaria los derechos fundamentales de todos los posibles
beneficiarios del régimen del Magisterio Nacional amparados
por la Ley N° 8536, dado que dicha actuaciéon convertiria en
nugatorio e imposible el derecho de los beneficiarios que
cumplen con los requisitos legales para acogerse al final de su
vida laboral a la respectiva pension que les permita satisfacer

sus necesidades mds elementales” (resaltado nuestro).

Posicion que ya habia sido esbozada en el dictamen n° C-265-2004 del 10

de setiembre de 2004, en el que menciono que:
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“Tratandose de la transferencia de fondos del régimen

general de pensiones administrado por la Caja

Costarricense de Seqguro Social, hacia regimenes

especiales sustitutos, administrados por el Estado o por

cualquier otro organo o ente publico, podria pensarse

que ese traspaso es contrario al articulo 73 de la

Constitucion Politica. Ese articulo dispone, en lo

conducente, que “No podran ser transferidos ni

empleados en finalidades distintas a las que motivaron

su creacion, los fondos y las reservas de los seguros

sociales”. No obstante, a criterio de esta Procuraduria,

y sin perijuicio de lo que eventualmente llegue a decidir

la Sala Constitucional sobre el punto, esa infraccion no

existe, pues los fondos que se trasladen no se utilizarian

para un fin ajeno a la sequridad social sino,

precisamente, para otorgar una pension” (resaltado

nuestro).

De manera que, de lo dicho por la Sala Constitucional, Sala Segunda y
Procuraduria General de la Republica, es claro que el traslado de fondos

puede operar de un régimen especial a otro; o bien, de uno de ellos al
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régimen general administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social o
viceversa y que el traspaso de fondos no consiste en el simple traslado de
las cotizaciones hechas por el interesado. En ese sentido, debe tenerse
presente que en materia de pensiones, la contribucion al régimen (sea al
general o a cualesquiera de los sustitutos) es tripartita, pues la realizan
tanto el trabajador, como su patrono y el Estado. Por esa razon, los fondos
que se trasladen deben comprender, esos tres tipos de cotizaciones, sin que
exista autorizacion constitucional o legal para la no devolucion de las cuotas

estatales de la CCSS al FJPPJ en caso de traslados de aportes.

Entonces, partiendo de que es constitucionalmente valido que opere el
traslado de cuotas de un régimen de jubilaciones a otro, se estima, debe
seguirse el siguiente procedimiento para la captacion de los aportes que
correspondan, de acuerdo a lo regulado y permitido en la legislacion

aplicable (articulo 226):

a. Exigir el giro de las cuotas obrero, patronales y estatales al otro
sistema de jubilaciones.

b. Solicitar que el régimen de jubilaciones que tiene en custodia, los
dineros que ahora le pertenecen al FJPPJ, haga la respectiva

devolucion de estos, y que en estos se incluyan las cuotas obreras,
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patronales y estatales, lo anterior mediante la respectiva liquidacion
actuarial.

En aplicacion del Principio de Legalidad, por regularse de esa manera
en el articulo 226 de la reforma operada por la Ley n° 9544, solicitar
a la entidad administradora del régimen de jubilaciones que hara el
traslado de las cuotas, realice la correcta identificacion de a que tipo

de aporte, corresponde cada monto, sea obrero, patronal o estatal.

. Por asi disponerlo el numeral 226 ya citado, la CCSS o cualquier otro

administrador de los otros regimenes jubilatorios que hacen traslado
de aportes al FJPPJ, tienen la obligacion de trasladar la totalidad de
los aportes (obrero, patronal o estatal), de no hacerlo, se estaria
incurriendo en una actuacion contraria a la ley, una retencion
indebida y un enriquecimiento sin causa y de otro lado, un
empobrecimiento a las arcas del FJPPJ.

Para tal efecto, debe identificarse por parte del administrador de los
otros regimenes jubilatorios que hacen traslado de aportes al FJPPJ,
si se procedi6 con los aportes mensuales correspondientes. Es decir,
si se conto con la contribucion de la masa salarial y en consecuencia,
si al trabajador, la entidad patronal le practico el rebajo de ley
correspondiente y si este, en su obligacion de patrono, realiz6 su

aporte. Ademas, si el Estado en su condicion de mayor garante y

21



mailto:kemsolucionesjuridicas@gmail.com



KEM SOLUCIONES JURIDICAS  kemsolucionesjuridicas@gmail.com Tel. 7010-8754

protector de la seguridad social y los sistemas de seguridad social,
procediéo a aportar su porcentaje en cuestion. Pues de no haberse
contemplado tales aportaciones, se coincide con la CCSS en cuanto a
que no se podria exigir lo que no se encuentra en custodia de esa

entidad.

En virtud de lo dicho y atendiendo la consulta concreta de la Junta (a efecto
de determinar si procede la interposicion de un reclamo administrativo), lo
primero que debe solicitarse a la CCSS, es que indique -en los casos bajo
consulta-, la determinacion de si existen aportes por concepto de cuota
estatal que hubieran sido aportados por el Ministerio de Hacienda; si fueron
solicitados por la CCSS en su momento; o si por el contrario, no se localiza
aporte en ese sentido, ya fuera porque no se solicité por parte de la CCSS o
porque habiéndose apercibido al Estado, este no procedio al deposito de su

contribucion de ley.

Tal informacion permitira a la Junta, decidir si debe solicitar a la CCSS la
devolucion de las cuotas estatales (porque se identifico previamente que
tales dineros se encuentran en custodia de esa entidad); o en su defecto,
debe solicitar tales aportes al Ministerio de Hacienda, porque nunca fueron

aportados junto con las otras dos contribuciones -la obrera y la patronal-.
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Dicho lo anterior, corresponde analizar el plazo con el que cuenta la Junta,
para reclamar eventuales aportes estatales que se tengan en manos del
administrador del régimen del que proviene el servidor interesado, o del
Ministerio de Hacienda, porque nunca se hizo el aporte estatal que

correspondia.

4.5. Plazo de prescripcion para la recuperacion de aportes

jubilatorios.

Una vez que se ha identificado que existen dineros por recuperar por parte
de la Junta Administradora en beneficio del FJPPJ, corresponde revisar si
se encuentra dicho organo, dentro de los plazos previstos en el

ordenamiento juridico, para proceder a su reclamo.

A ese respecto se considera que la normativa aplicable para el tema en
cuestion -en ausencia de norma especial y propia del FJPPJ-, es el articulo

418 del Codigo de Trabajo, que dispone literalmente que:

“Salvo disposicion legal en contrario, todos los derechos y las
acciones provenientes de este Cédigo, de sus reglamentos, de

sus leyes conexas,_incluidas las de prevision social, que

no se originen directamente en contratos de trabajo ni se
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relacionen con conflictos juridicos entre personas empleadoras

y trabajadoras,_prescriben en un ano.

Ese plazo correrd, para las primeras, desde el acaecimiento del
hecho respectivo o desde que tuvieron conocimiento y,_para

las segundas y las demas personas interesadas, desde

el momento en que estén en posibilidad efectiva de

reclamar sus derechos o de ejercitar las acciones

correspondientes’.

Como se observa de lo transcrito, es la normativa de aplicacion a los plazos
de prescripcion en materia de recuperacion de cuotas jubilatorias porque
como se indico lineas atras, no existe en el régimen especial contributivo del
Poder Judicial, ninguna disposicion normativa que regule la materia; y por
ende, debe aplicarse dicha norma, que es coincidente y concordante con el
antiguo numeral 607 del mismo Codigo, a la que la propia jurisprudencia
judicial y administrativa le han reconocido un indiscutible alcance
especial y especifico en materia de la seguridad social, y en concreto a la

materia de pensiones y jubilaciones.
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En segundo término, se estima que la aplicacion del articulo 607 en este
caso es correcta, porque las jubilaciones y las pensiones son nucleos duros
de la seguridad social, no necesariamente conexos a la relacion laboral o de
empleo, sino que responden a la proteccion de los ciudadanos -en este caso,
vinculados al servicio judicial directa o indirectamente- frente a determinada
situacion social de necesidad econémica (resolucion N° 116-96 de las 09:00
horas del 26 de abril de 1996, de la Sala Segunda); y véase como el ordinal
418 del Codigo de Trabajo, regula derechos derivados de las respectivas
leyes de seguridad social y no de los contratos de trabajo (ver en ese mismo
sentidos las resoluciones numeros 225-97 de las 14:50 horas del 26 de
setiembre de 1997, 163-99 de las 15:30 horas del 16 de junio de 1999, 2000-
777 de las 10:10 horas del 18 de agosto de 2000, 2001-507 de las 16:15
horas del 24 de agosto de 2001, 2002-68 de las 09:40 horas del 27 de febrero
de 2002, 2004-137 de las 09:30 horas del 5 de marzo de 2004, 2004-421 de
las 10:00 horas del 9 de junio de 2004 y 2005-00798 de las 09:05 horas del
28 de setiembre de 2005, entre otras muchas, todas de la Sala Segunda de

la Corte Suprema de Justicia).

Y como un tercer punto, es la normativa propia y de orden publico de la
seguridad social la que debe aplicarse, sin que se tenga posibilidad de
utilizar la del derecho civil, pues a partir de la resolucion n°01584-99 de las

16:39 horas del 3 de marzo de 1999 y 2000-10350 de las 14:56 horas del
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22 de noviembre del 2000, ambas de la Sala Constitucional, se vino a
desautorizar totalmente la aplicacion de los articulos 869 y 870 del Codigo
Civil, y en general las reglas de prescripcion civil, a los derechos de indole
social, como lo son aquellos referidos a obtener el reajuste de pensiones o
jubilaciones, o gestionar el cobro de mensualidades de pension no pagadas.
Posicion que la jurisprudencia constitucional ha mantenido incélume y no
ha variado hasta la fecha y que ademas es secundada por lo dicho por la
Sala Segunda en las resoluciones numeros 225 de las 14:50 horas del 26 de
setiembre de 1997, 163 de las 15:30 horas del 16 de junio de 1999, 2000-
00777 de las 10:10 horas del 18 de agosto del 2000, 2001-00474 de las
10:15 horas del 17 de agosto, 2001-00509 de las 09:10 horas del 29 de
agosto, 2001-00507 de las 16:15 horas del 24 de agosto del 2001, 2001-
00537 de las 09:50 horas del 7 de setiembre del 2001, 2002-00077 de las
11:10 horas del 27 de febrero del 2002, 2003-00203 de las 14:00 horas del
30 de abril del 2003 y 2003-00242 de las 09:50 horas del 28 de mayo del

2003, todas de la Sala Segunda).

Ahora bien, habiéndose establecido que la Junta Administradora, cuenta
con el plazo de un ano para la presentacion de las acciones de regreso
correspondientes (ya sea a la CCSS o al Ministerio de Hacienda, de acuerdo
a quien tenga el aporte estatal que se echa de menos), corresponde

determinar el momento en que empieza a correr dicho término.
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Se tiene que el articulo 418 del Codigo de Trabajo dispone que el plazo del

ano dicho:

“Ese plazo correrd, para las primeras, desde el acaecimiento
del hecho respectivo o desde que tuvieron conocimiento y, para

las segundas y las demas personas interesadas, desde

el momento en que estén en posibilidad efectiva de

reclamar sus derechos o de ejercitar las acciones

correspondientes’.

Asi que situandonos en el segundo de los escenarios regulados, sea, las
cuestiones de prevision social segin la norma, el computo del plazo del ano,
iniciara desde el momento en que el 6rgano competente, esté en posibilidad
efectiva de reclamar sus derechos o de ejercitar las acciones

correspondientes.

Quiere decir que hasta que la Junta Administradora, se encuentre en
posibilidad efectiva de solicitar los aportes estatales que no se han hecho al
FJPPJ, es que el plazo del anno le empezara a correr a efecto de presentar los

respectivos cobros o reclamos.

Importante indicar que por posibilidad efectiva se hace referencia al

momento en el que la Junta Administradora conozca la realidad de si el
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aporte estatal se realizo o no por parte del Ministerio de Hacienda, pues
dicha informacion es la que marcara la pauta de a quien debe dirigirse la
solicitud de traslado de los dineros, sea a la CCSS o a dicho Ministerio. Es
hasta ese momento en que la Junta Administradora tendra la claridad sobre
el paradero de los aportes estatales que se echan de menos en las arcas del

FJPPJ y podra llevar a cabo las acciones de recuperacion correspondientes.

Una vez tenga claridad sobre tales extremos, debera plantear las acciones
cobratorias administrativas, en el plazo de un ano a partir del momento en

que tuvo noticia de quien tiene en custodia los aportes estatales en cuestion.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

De acuerdo a lo dicho, se rinden las siguientes conclusiones Yy

recomendaciones:

5.1. En el antiguo articulo 231 de la Ley n° 7333, se contemplaba la
aportacion de la cuota estatal, asegurando de esta forma el
legislador, que las contribuciones tripartitas, siempre y ante toda
circunstancia, se hicieran allegar al FJPPJ.

5.2. El numeral 226 de la reformada Ley Organica del Poder Judicial,
contempla la potestad y obligacion del FJPPJ, de exigir al régimen

de jubilaciones que se encuentre en custodia de aportes
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5.3.

5.4.

5.5.

pertenecientes a una persona que se jubilara (o al menos cuenta
con ese interés legitimo), proceda con el traslado de esos dineros
hacia el FJPPJ, contemplando estos, todas las cuotas obreras,
patronales y estatales.

La CCSS mantenia la posicion de que el aporte estatal no podia ser
trasladado al FJPPJ en los casos en que la persona beneficiaria no
habia realizado cotizacion alguna al Régimen del IVM e
interpretaban el aporte estatal, como aquel de la misma naturaleza
que el aporte patronal -por ostentar el Estado, la doble figura
cotizante-, por lo que no hubo traslado de la cuota estatal en favor
del FJPPJ.

En el ano 2019, con motivo de la entrada en vigencia de la Ley n°
9544, la CCSS cambia su criterio y estima que el articulo 226 de
la reforma operada a la Ley Organica del Poder Judicial, impone la
obligacion de trasladar los aportes tripartitos que se hacen a los
distintos regimenes jubilatorios y que deban ser acreditados en
otro sistema del primer pilar de la Seguridad Social costarricense.
En relacion con los traslados de cuotas que se dieron con
fundamento en la Ley n° 7333, corresponde determinar si procede
la interposicion de un reclamo administrativo), para ello debe

solicitarse a la CCSS, que indique -en los casos bajo consulta- si
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5.6.

5.7.

5.8.

existen aportes por concepto de cuota estatal que hubieran sido
aportados por el Ministerio de Hacienda; si fueron solicitados por
la CCSS en su momento; o si por el contrario, no se localiza aporte
en ese sentido, ya fuera porque no se solicito por parte de la CCSS
o porque habiéndose apercibido al Estado, este no procedio al
deposito de su contribucion de ley.

Para efectos del plazo de prescripcion para la interposicion de tales
reclamos, la normativa aplicable -en ausencia de norma especial y
propia del FJPPJ-, es el articulo 418 del Codigo de Trabajo.

De acuerdo al articulo 418 del Codigo de Trabajo, la Junta
Administradora, cuenta con el plazo de un ano para la
presentacion de las acciones de regreso correspondientes (ya sea a
la CCSS o al Ministerio de Hacienda, de acuerdo a quien tenga el
aporte estatal que se echa de menos).

Hasta que la Junta Administradora, se encuentre en posibilidad
efectiva de solicitar los aportes estatales que no se han hecho al
FJPPJ, es que el plazo del ano le empezara a correr a efecto de
presentar los respectivos cobros o reclamos, esto es hasta que ese
organo tenga la claridad sobre el paradero de los aportes estatales
que se echan de menos en las arcas del FJPPJ y podra llevar a cabo

las acciones de recuperacion correspondientes.
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5.9. Una vez tenga claridad sobre tales extremos, debera plantear las
acciones cobratorias administrativas, en el plazo de un ano a partir
del momento en que tuvo noticia de quien tiene en custodia los

aportes estatales en cuestion.

KAROL
MO N G E Firmado digitalmente por KAROL
MONGE MOLINA (FIRMA)

MO L I N A Fecha: 2021.01.06 05:30:33 -06'00'
(FIRMA)

Karol Monge Molina

Atentamente,

. < TROLMOR .

Abogada y Notaria, Carnet 19456 SN G,
S R A
. o Q7 Yol
Especialista en Derecho HEH el
P 151 ABOGADA (!
Constitucional y Publico ook o

3

.........

Nota: Este reporte es estrictamente confidencial y per:

distribucion esta limitado a las personas a quienes el reporte esta
dirigido. El contenido de este reporte no puede ser reproducido,
incluido o referido en ninguna otra correspondencia que la Junta

Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones no autorice.
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DECLARACIÓN JURADA FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL





El presente formulario tiene como objetivo recopilar información acerca de la situación económica de la persona solicitante del beneficio de pensión, así como de su grupo familiar de convivencia, con el fin de determinar el grado de dependencia con respecto a la persona fallecida.

Por lo tanto, en consideración a lo indicado procedo a completar la siguiente información bajo fe de juramento de que los datos consignados son verídicos, de conformidad con … (legislación o normativa legal)





I. DATOS GENERALES DE LA PERSONA SOLICITANTE:

Primer apellido: ________________Segundo apellido: ____________ Nombre: ______________

N° de documento de identificación: _________________

Fecha de Nacimiento: _________________

Estado Civil: ________________________

Teléfono Residencia: ____________ Teléfono Celular: ___________ Teléfono Oficina: __________

Fax: ____________   Correo electrónico: ______________________

Grado Académico: _______________________

Profesión u oficio: ___________________

Dirección exacta del domicilio: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



II. GRUPO FAMILIAR DE CONVIVENCIA

		Nombre Completo

		Edad

		Parentesco

		Grado Académico

		Ocupación

		Ingreso

Bruto

		Ingreso 

Líquido



		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		









III. INGRESOS:

Condición laboral (marque con una x):

1. Asalariado ( ) Lugar de trabajo: ______________________

Ingreso: bruto _______________________ líquido: _______________________

2. Labora por cuenta propia ( )

Ingreso: bruto _______________________ líquido: _______________________

Indique si declara renta y el monto: ____________________________________

3. Pensionada (o)  (   )

Ingreso: bruto _______________________ líquido: _______________________

4. Desempleado ( ) Desde qué fecha está en esa condición y porqué: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Indique si cuenta con certificados de depósito a plazo y el monto: ________________________________________________________________________________

6. Indique si cuenta con bonos de inversión y el monto: ________________________________________________________________________________

7. Detalle cuentas corrientes y de ahorros que posea:

7.1 Banco o Institución Financiera:

Número de cuenta IBAN:

Tipo de cuenta: ahorro ( )  corriente ( )  

7.2. Banco o Institución Financiera:

Número de cuenta IBAN:

Tipo de cuenta: ahorro ( )  corriente ( )

7.3. Banco o Institución Financiera:

Número de cuenta IBAN:

Tipo de cuenta: ahorro ( )  corriente (  )

8. Participación en sociedades o empresas:

Sí (  ), en caso de recibir beneficios económicos indique el monto ___________________

No (   )

9. Participación en cooperativas y asociaciones:

Sí (  ), en caso de recibir beneficios económicos indique el monto ____________________

No (   )



10.  Otros ingresos (explique): ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



IV. BIENES INMUEBLES 

1. Tenencia de vivienda (marque con una x): 

propia libre de hipoteca ( ) 

propia con hipoteca ( ) 

alquilada ( )

prestada ( )

otro ( ) explique: __________________________________________________________________

2. Otros bienes inmuebles registrados a su nombre:

2.1 Tipo de bien: _________________________________

[bookmark: _Hlk43280583]Ingreso que genera: 

2.2 Tipo de bien: _________________________________

Ingreso que genera: 

2.3 Tipo de bien: _________________________________

Ingreso que genera: 

3. Otros bienes inmuebles registrados a nombre de otros miembros del grupo familiar de convivencia:

3.1 Tipo de bien: _________________________________

Ingreso que genera: 

3.2 Tipo de bien: _________________________________

Ingreso que genera: 

3.3 Tipo de bien: _________________________________

Ingreso que genera: 

Observaciones:____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



V. BIENES MUEBLES DE SU PROPIEDAD SUJETOS A INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO NACIONAL:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Comentarios u observaciones adicionales:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



AUTORIZACIÓN:

Consiente de la importancia de brindar información verídica, autorizo que los datos anteriormente aportados por mi persona puedan ser corroborados ante las instancias competentes, con el fin de que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial pueda tener un criterio objetivo y confiable para determinar la pertinencia o no de otorgar el beneficio de pensión que estoy solicitando. Asimismo, en caso de que se identificara falsedad en la información suministrada, que pueda inducir a error en beneficio a mis intereses económicos, estoy en conocimiento que esto podría implicar… (consecuencias)

Esta autorización se otorga con fundamento en el artículo 24 de la Constitución Política que tutela el derecho a la privacidad de los documentos e información privada; artículo 29 de la Ley sobre registro, secuestro, examen de documentos privados e intervención a las comunicaciones y sus reformas, Nro. 7425, artículo 615 del Código de Comercio, artículo 117 del Código de Normas y Procedimientos Tributarios, artículos 132 y 133 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica y sus reformas, Nro. 7558 y lo dispuesto por la Ley 8204, para la regulación de transacciones en dinero en efectivo.

En plena comprensión de lo anterior firmo:

Nombre completo: ___________________________________________________

N° de identificación: __________________________________________________

Firma: ____________________________

Fecha: ____________________________
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%" PODER  -FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL
) JUDICIAL COMITE DE INVERSIONES

Republica de Costa Rica

Acta N° 095-CI-FC-2020 del Libro de Actas Electronico

Comité de Inversiones

Fecha de Sesion: 14 de diciembre de 2020.

Informacion General
Acta de la Sesioén Ordinaria No. 095 celebrada por el Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial al ser las 14:12:00 horas del 14 de diciembre de 2020.

Asistencia:
v MONTERO ZUNIGA CARLOS, Presidente Comité de Inversiones.
v" VILLALTA FALLAS MAURICIO, Vicepresidente Comité de Inversiones.
v RUIZ ROJAS ANA LUCRECIA, Secretaria de Actas.
v' VELASQUEZ CHAVEZ EDI DARIO, Miembro Externo del Comité de Inversiones.

Durante esta sesion se tuvo la presencia como apoyo técnico e invitados:
v' SALAS FERNANDEZ FABIAN,— Jefe a.i Proceso de Inversiones.
CALVO CALDERON BRYAN, Apoyo técnico Comité de Inversiones.
MORA VALDEZ OSLEAN, Encargado Apoyo Administrativo Junta Administradora.
ROMERO JENKINS ANA EUGENIA, Invitada, Directora Ejecutiva del Poder Judicial
JOAQUIN PATINO MEZA, Encargado cuentas clave Mercado de Valores
ANGIE SEGURA, Gestora Fondo Inmobiliario Multifondos
LIDIA ARAYA ZAMISHLIAEVA, Gerente Multifondos SAFI
ANTONIO PEREZ MORA, Director Comercial Mercado de Valores.

AR N N N N NN

Durante esta sesion se presentaron las siguientes ausencias:
v" OVARES CHAVARRIA MIGUEL ANGEL OVARES CHAVARRIA, Director Comit¢ de Inversiones,

pendiente resolucion del estudio relacionado con el Conflicto de Interés.

Orden del dia:

v Aprobacion acta 94-CI-FC-2020 de las 14:09:00 horas del 23 de noviembre de 2020
Exposicion Multifondos SAFI

Actualizacion econdmica: Asesor externo

Informe de cartera FJPPJ noviembre 2020.

Actualizacion estrategia de Inversiones | trimestre 2021

Seguimiento Hoja de Ruta: Mercados internacionales

AN NN

Proceso de Inversiones — Unidad de Gestion de Portafolios
Tel 2295-4278 Fax 2295-4790 1






S"PODER  -FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL
4 JUDICIAL COMITE DE INVERSIONES

™ Republica de Costa Rica

ARTICULO 1 - APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

Se somete a aprobacion Acta N° 94-CI-FC-2020 de la sesion ordinaria del 23 de noviembre de 2020 a las 14:09

hrs.

Se aprueban por Unanimidad [X]
Se aprueban con Disidencia [ ]
No se aprueban [ ]

ARTICULO 2 - ACUERDOS EN FIRME

Considerandos / Acuerdos en firme

El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de conformidad con las
facultades, funciones y responsabilidades establecidas en el Reglamento de Gestion de Activos, emitido por el
Consejo Nacional de Supervisién del Sistema Financiero:

Considerando:

Aspectos normativos vinculantes del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

Conforme se establece en la Ley N°. 9544 “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, contenido en la Ley N°. 7333, Ley Organica del Poder Judicial” en su articulo 239, se crea la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la cual dentro de sus atribuciones
que la ley le confiere, mantiene los siguientes incisos relacionados con la administracion de sus recursos:

“Le corresponde a la Junta:

a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.(...)
f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al efecto dicte el
Consejo Nacional de Supervisién del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones.(...)
g) Cumplir con la legislacion y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de Supervisién del Sistema
Financiero como la Superintendencia de Pensiones.(...)
i) Todas las demas atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.”

El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se conforma de
acuerdo con lo definido en el Reglamento de Gestion de Activos, Titulo Il “Gobierno de las Inversiones”,
Capitulo Il “Comité de Inversiones”, articulos del 8 al 11, correspondiendo a la Junta Administradora del
FJPPJ nombrar a los miembros de este comité.

Que conforme a sesién N°. 001-2020 con fecha 27 de enero del 2020, articulo VI y complementariamente
mediante el oficio N°. 265-20 (respuesta a 2020SP439) con fecha 11 de mayo 2020, se determina la
conformacion de los comités de apoyo de dicho Junta Administradora del FJPPJ, estableciendo a las
siguientes personas como miembros titulares:

Comité de Inversiones:

Master Carlos Montero Zufiga, Presidente de Comité.

Master Mauricio Villalta Fallas, Vicepresidente de Comité.
Licenciada Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Miembro Director de Comité.
Master Miguel Ovares Chavarria, Miembro Director de Comité.
Master Edi Velasquez Chavez, Miembro Externo de Comité.

Proceso de Inversiones — Unidad de Gestion de Portafolios
Tel 2295-4278 Fax 2295-4790 2
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Republica de Costa Rica

En amparo al convenio N°. 003-2020 con fecha 27 de enero 2020, establecido entre la Corte Suprema de
Justicia, Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, se designa como secretario de actas al MPM. Oslean Mora Valdez, Jefe del Proceso de
Inversiones y como apoyo administrativo al Lic. Fabian Salas Fernandez, coordinador de Unidad de
Gestion de Portafolios. En ausencia de la Jefatura del Proceso de Inversiones del sefior Mora Valdez, por
permiso con goce de salario brindado por parte del Consejo Superior del Poder judicial para asumir el rol
de Encargado de Apoyo Administrativo de la Junta Administradora del FJPPJ, segun acuerdo tomado en
sesién N° 75-2020, articulo XVII del 28 de julio del 2020 y prorroga autorizada en sesion N°. 104-2020 del
29 de octubre de 2020, articulo LXIII, este puesto es asumido por el Lic. Fabian Salas Fernandez, quien a
su vez es sustituido por el MBA. Bryan Calvo Calderdn, como apoyo administrativo para el Comité de
Inversiones.

5. Mediante acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial
en sesion N° 18-2020, articulo XXI del 01 de junio del 2020, se procede con la aprobacién de la
Planificacion Estratégica y la Politica de Inversiones aplicables a la administracion del portafolio de
inversiones del citado Fondo.

Conviene en tomar los siguientes acuerdos en firme:
Acuerdo I.

El licenciado Fabian Salas Fernandez, jefe a.i del Proceso de Inversiones, presenta a los representantes de
Multifondos SAFI quienes brindaran una exposicion sobre la gestion de la cartera activa y pasiva del fondo
inmobiliario, asi como la visién a futuro.

La sefiora Lidia Araya, Gerente General de Multifondos SAFI| presenta un breve resumen de la industria de fondos
de inversién y en particular de los fondos inmobiliarios. Inicia destacando que tanto a nivel general de la industria
de fondos de inversion, como en lo que se refiere a fondos inmobiliarios, Multifondos ocupa la cuarta posiciéon por
activos netos con un volumen de $ 566.12 millones y $ 216,2 millones respectivamente. Menciona que el
crecimiento de la industria ha estado enfocado en el corto plazo principalmente en los fondos del mercado de
dinero.

En lo referente a la rentabilidad menciona que al cierre de noviembre la rentabilidad liquida promedio de la industria
en el ultimo afio ha sido de un de un 4,48% y un 4,17% en la rentabilidad total es decir considerando el efecto de
las valoraciones de los inmuebles. En esa misma linea el Fondo Inmobiliario de Multifondos obtiene para los ultimos
12 meses rentabilidades de 5,25% y 4,65% segun corresponda, con una ocupacion del 87,24%.

El master Mauricio Villalta, consulta a qué hace referencia “CPE” en la parte de rendimiento.

La sefora Lidia Araya, explica que eso significa “capital pagado en exceso” y hace referencia a la diferencia entre
el valor pagado en una colocacién en mercado primario y el valor en libros de la participacion. Algunos fondos
inmobiliarios tienen por politica distribuir ese diferencial junto la rentabilidad operativa generada por la cartera. Por
eso se hace la diferencia entre cuanto es rentabilidad de la cartera por alquileres y cuanto corresponde a capital
pagado en exceso.

Durante el primer trimestre del 2020 el fondo inmobiliario de Multifondos obtuvo una rentabilidad de 5,90% mientras
que para el Il Trimestre y productos de los efectos de la pandemia el rendimiento se ubicé en 4,82% esto al tiempo
que la industria obtenia en promedio 4,47% y 3,61% para los mismos periodos.

Proceso de Inversiones — Unidad de Gestion de Portafolios
Tel 2295-4278 Fax 2295-4790 3
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Continua la sefiora Lidia Araya, exponiendo detalles de las concentraciones por actividad econdémica de la
industria, asi como un analisis de cuales fueron los sectores mas afectados. El detalle de lo expuesto se muestra
a continuacion:

Renta mensual Metros Arrendables

uOFICINAS m COMERCIAL

=BODEGAS mOFICINAS
®PARQUES INDUSTRIALES mBODEGAS m COMERCIAL mPARQUES INDUSTRIALES
= SUPERMERCADOS RESTAURANTES ESUPERMERCADOS RESTAURANTES

M

Fuente: SUGEVAL. Datos al 30 de noviembre 2020
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OFICINAS COMERCIAL BODEGAS PARQUES INDUSTRIALES SUPERMERCADOS RESTAURANTES

Fuente: SUGEVAL. Datos al 30 de noviembre 2020

Adicionalmente destaca que el fondo inmobiliario administrado por Multifondos tiene una de las exposiciones mas
bajas al Sector Comercio con un 3%.
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En lo que se refiere al comportamiento de los fondos inmobiliarios en mercado secundario se muestra una
disminucién del 65% en los valores transados, pasando de $113.1 millones en 2019 a $39.58 millones en 2020.
En el caso especifico del fondo de Multifondos la caida en los montos transados en mercado secundario fue de un
39,6% con una disminucion del 9,5%. Las posturas actuales en mercado secundario se muestran a continuacion:

recio & Vector Olti
Ponderado actual Negociacion

Fondo 9 2,909 $4,750 $5,750 $5,576 $16,219,510  20.3%  $5,000 $4,775 -4.5%  10/03/2020
Fondo 4 10,180 $780 $1,250 $1,166 $11,874,752  14.9% $800 $780 -2.5%  09/10/2020
Fondo 3 9,727 $880 $1,300 $1,129 $10,977,240  13.8% $793 $880 11.0%  10/03/2020
Fondo 13 2,032 $4,000 $5,350 $5,303 $10,775,650  13.5%  $4,000 $4,000 0.0%  15/04/2019
Fondo 5 1,648 $3,076 $6,045 $5033  $8,294,934  10.4%  $3,868 $3,975 2.8%  27/11/2020
Fondo 7 1,316 $4,850 $5,800 $5,256  $6,917,205 8.7%  $5,029 $4,945 -1.7%  04/12/2020
Fondo 11 4,431 $824 $1,010  $902  $3,998,485 5.0% $894 $824 -7.8%  27/06/2019
Fondo 8 944 $3,100 $5,000 $4,153  $3,920,296 4.9%  $3,447  $3,00 ;.- 29/01/2020
Fondo 10 912 $3,805 $5,100 $4,298  $3,919,368 4.9%  $4,100 $3,899 -4.9%  23/11/2020
Fondo 2 $5,498 $5,700 $5,596  $1,639,582 2.1%  $5680 $5,500 -3.2%  26/03/2020
mmmmmmmm
I 72 I 227 I I N N N
Fuente: BNV. Datos al 11-12-2020 ’ “

La sefiora Angie Segura, Gestora del Fondo Inmobiliario, expone aspectos relevantes de la estrategia del fondo
en general, asi como lo realizado a raiz de la pandemia. Menciona que el enfoque siempre se ha mantenido en
inmuebles de zona franca, siendo los principales El Cafetal, Zona Franca Metropolitana y la Lima. A nivel comercial
como ya se menciond la participacion es baja, sin embargo, tratan de centrarse en inmuebles de primer nivel como
Multiplaza. Destaca el hecho de que mas del 80% de los inmuebles del fondo corresponde a zona franca,
consecuente un 78% de sus inquilinos pertenecen a zonas francas siendo relevante que el 91% de los inquilinos
son generadores de dolares. El detalle de la composicion de la cartera de inquilinos y los plazos de los contratos
se muestra a continuacion:

Concentracién por inquilino Relaciones contractuales de largo plazo

S ]
5. o
aiios 800

= Inquilino 1

slnasae 4 aiios I -
= Inquilino 3
= Inquilino 4 3 aiios [N :o--
= Inquilino 5
Inquilino 6 2afios NI 13

= Inquilino 7

taio [ 2o

= Inquilino 8

. r
Inquilino 9 6 meses [ o

= Otros menores al 3%

r X
Datos al 30 de noviembre
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El sefior Antonio Pérez, Director Comercial de Mercado de Valores, reitera que como fondo inmobiliario siempre
se ha apostado a las zonas francas por considerarse el motor de la economia. Dejando un poco de lado la parte
de comercio. Han procurado incursionar con inmuebles del sector educacion, sin que por el momento se haya
logrado, pero si es otro de los sectores que les llama la atencion.

Detalla los principales atributos que tienen las empresas que se ubican en el régimen de zona franca:

e Existe una diversificacion en los sectores econdmicos de las empresas bajo el régimen de zonas francas.

e Compainias transnacionales bajo el régimen de zonas francas tienen respaldo financiero y “musculo” para
soportar contracciones temporales.

e Empresas listadas en bolsas internacionales con amplio prestigio y cautelosos de su imagen

e Produccion de algunas compafiias estan dependiendo de Costa Rica al no hacer cierre definitivo.

e Temporalidad La realidad de hoy podria variar dependiendo de la duracion de las medidas de aislamiento
y contraccion econdémica.

Concluye que el fondo ha sido uno de los menos afectados en sus ingresos, permitiendo mantener una rentabilidad
competitiva con respecto a la industria. En el caso de las oficinas se prevé que las empresas soliciten que se
amplien los espacios de oficina para sus colaboradores para combinarlo con el teletrabajo y lograr el
distanciamiento, esto al menos en las empresas ubicadas en zona franca. Quiza el cambio venga en oficinas
alquiladas por empresas costarricenses. Por otro lado, la cartera financiera genera ingresos periédicos lo que
permite hacerle frente a las obligaciones del fondo. Considera que el precio actual de $4.675 de la participacion
en el mercado secundario es una oportunidad permitiendo a través del descuento obtener una mejor rentabilidad.

El master Eddy Velasquez, consulta con respecto a la cartera financiera del fondo inmobiliario que entiende es
un 8% cual es el rendimiento que genera esta porcion de la cartera versus lo generado por el 92% de la cartera
propiamente inmobiliaria.

El sefor Antonio Pérez, sefala que en su momento se aprovechd comprar titulos a inicios del 2019 con
rendimiento cercanos al 9,70%, ya que para aquel entonces era mas barato comprar titulos que inmuebles, si bien
se tiene una pequefia porcion con rentabilidades mas bajas del 7% - 7,25% pero principalmente esta al 9,70% de
rendimiento lo cual genera un buen aporte a la cartera.

Al ser las 14:50 horas abandonan la sesion los representantes de Multifondos SAFI.
El MPM Oslean Mora, sefiala que es importante darles seguimiento a los fondos inmobiliarios, recuerda que la
decision adoptada por el Comité fue la de no aumentar la posicion en este tipo de instrumentos, sin embargo, es
importante darles seguimiento a las posiciones que ya se tienen. Por lo que se vio la oportunidad de traer a Comité
a uno de los participantes del mercado que mejor suerte ha tenido en cuanto al manejo pese a la crisis.
El master Mauricio Villalta, consulta 4 cual es el porcentaje que se tiene el fondo inmobiliario de Multifondos?
El MPM Oslean Mora, sefiala que asciende a cerca de ¢9.000 millones lo que representa cerca de un 1,50%
El master Bryan Calvo, destaca que las posturas estan definidas en funcion a varios criterios como rendimiento,

volumen administrado entre otros, y no solo actuales sino también histéricos de los Ultimos cincos afios por lo que
dentro de la cartera se tienen los mejores fondos disponibles.
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El MPM Oslean Mora, considera que con excepcion de Vista que se incluyé por diversificacion, efectivamente se
tienen los mejores fondos de la industria, lo que permitido no tener un impacto tan negativo como algunas
operadoras de pensiones que tienen participacion en casi todos los fondos existentes. Esto no significa una
garantia de que no se vaya a presentar un problema, pero si sefialar que el impacto pudo ser mas grande.

El master Eddy Velasquez, considera que ya es tiempo de valorar el aprovechar la coyuntura en la cual los precios
son bastante bajos ofreciendo la oportunidad de comprar barato, esto esperando que en los préximos meses la
recuperacion siga en crecimiento maxime que con la vacuna se espera que se vuelva a la normalidad. Reitera que
lo interesante es ver que los niveles de precios estan bastantes bajos por lo que puede representar una rentabilidad
futura interesante.

El master Carlos Montero, coincide en que las proyecciones que se hagan para el proximo afio se debe
considerar que poco a poco se va a ir volviendo a la normalidad. Por lo que, si el sector actualmente se esta viendo
afectado con el precio se podria aprovechar la oportunidad de comprar barato y generar alguna ganancia adicional.
En caso particular del fondo inmobiliario de Multifondos es de los fondos que han sido mas estable o menos
golpeados por su participacion en zona franca.

El master Mauricio Villalta, hace referencia al analisis técnico y comenta que cuando los precios llegan a niveles
histéricos se espera que sea un buen momento de inversion. En su criterio la pregunta es ¢ si falta que los precios
caigan mas y nos estariamos adelantando? o ¢si ya llegd el momento de hacer una inversion por el precio tan
bajo?. Ademas, comprar con los precios bajos ayudaria a mejorar la caida que se ha tenido. Considera que es un
tema de intuicion y cuando se considere que se esta cerca de llegar al piso es necesario comenzar a comprar para
aprovechar cuando los precios comiencen a subir. Sila vacuna llega aproximadamente en junio el mercado deberia
descontar ese efecto al menos un trimestre, es decir, marzo, por lo que las decisiones de comenzar a invertir
nuevamente tienen que darse entre enero y marzo.

El master Eddy Velasquez, seiala que el ciclo hacia la baja del efecto pandemia ya paso, por lo que no considera
que siga cayendo a nivel del sector inmobiliario, por lo que queda es recuperar, diferente a los bonos que tiene
otra presioén diferente. Considerando lo mencionado por Antonio Pérez en cuanto al inicio de la vacunacion en
otros paises, préximamente en Latinoamérica y Costa Rica por lo que la caida no va a ser mayor a la actual. Indica
que es importante que la Unidad de Gestion de Portafolios se les dé seguimiento a los precios comparados con
los valores en libros para aprovechar generar una ganancia via descuento. Comenta que ningun gestor va a lograr
adivinar el punto minimo de caida de un valor, pero si a nivel general considera que ya es momento de retomar el
aumento de posiciones en mercado inmobiliario.

La Lic. Ana Lucrecia Rojas, sefiala que en su criterio no ve tan cercano como al primer trimestre, porque hasta
que no se vea un repunte en la tasa de desempleo. No lo ve como una caida en el sector, pero se mantendra hasta
que no se tenga la vacuna contra la Covid. Pero el repunte a nivel de tasa de desempleo que se podria estancar
y tal vez de aqui al segundo semestre comience a aumentar, se podria valorar las compras en el mes de abril
porque considera que enero y febrero es pronto.

El Lic. Fabian Salas, comenta que lo que propone es darle seguimiento un poco mas de cerca, revisando los
diferenciales de precio y los indices de bursatilidad. Ya que el analisis de la diferencia entre el precio de venta y
comprar podria ser un indicador de una reversion en la tendencia, justo para aprovechar y promediar precios y
aminorar las pérdidas por valoracion. Esperaria en enero estar presentando un analisis del comportamiento de los
precios. Agrega que el espacio disponible para nuevas inversiones es de un 2% ya que actualmente se tiene cerca
de un 7% y lo que permite la normativa es un 10%, por lo que el disponible seria entre ¢12.000-¢14.000 millones.

El master Mauricio Villalta, comenta que el mercado costarricense es muy atipico en cuanto a que no reacciona
de forma inmediata ante las noticias e informaciones. Pero una vez que el mercado se percata de un hecho
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importante el ajuste es muy rapido, por lo que no le gustaria esperar a que se den indicadores demasiado visibles
para el resto del mercado. Sugiere solicitar a la UGP traer para la sesion de enero una propuesta de colocacion
de al menos ¢1.000 millones para aprovechar los diferenciales.

s

El master Carlos Montero, manifiesta estar de acuerdo con lo sugerido por el master Mauricio Villalta.

El master Eddy Velasquez, comparte lo expresado por el master Villalta y agrega que el sector inmobiliario no
reacciona directamente a problemas de desempleo, tasas de inflacién y tipos de cambio. El sector inmobiliario
reacciona sobre todo a la expectativa de crecimiento macro que tiene la economia y hoy por hoy la expectativa es
al alza ya que nadie esta pensando que la economia seguira cayendo. Por lo que comparte el criterio de que enero
se podria comenzar a aumentar las posiciones, con el analisis de los fondos en los que se podria aprovechar dada
la caida en el precio y considerando la bursatilidad.

Se acuerda:
v' Tener por recibida la informacién presentada por los sefiores de Multifondos.

Acuerdo por unanimidad [x]
Acuerdo con disidencia []
No se aprueban []

Acuerdo Il.

El master Eddy Velasquez, inicia su presentacion de la actualizacién econémica, sefialando que la economia
esta sumamente estable sin cambios abruptos que sugieran un cambio importante a nivel de precios en los valores.
Por el contrario, se espera una recuperacion de la economia apoyada por estacionalidad de la temporada navidefia
dada la inyeccion de liquidez propia de la época. En Costa Rica no se han dado movimientos bruscos en el tipo
de cambio, por el contrario, se ha tendido a estabilizar en los ultimos 22 dias. La inflacion en el mes de noviembre
fue cero por ciento manteniendo niveles de los ultimos dos afios. El Unico factor de riesgo para las tasas de interés
es el déficit fiscal dadas las necesidades de financiamiento del Gobierno y la falta de acuerdos con la Asamblea
Legislativa para la aprobacion de créditos.

A nivel internacional, destaca que las medidas que estan tomando la mayoria de bancos centrales es
principalmente inyectar liquidez al mercado para que las economias se vuelvan a recuperar. En Estados Unidos
algunos estados ya comienzan a dar sefiales de recuperacion. No visualiza cambios en las tasas de interés de
aqui hasta incluso dos afios como es el caso de Estados Unidos. Todo esto son sefiales claras de que se esta
motivando el crecimiento en los paises por lo que se espera que en los proximos meses se comience a reflejar el
efecto de estos esfuerzos.

El master Carlos Montero, sefala que en general los proyectos del ejecutivo estan encaminados a generar
nuevos ingresos y reducir gastos del sector publico, no solo por el tema del déficit sino también para generar
confianza en el mercado. Considera que el acuerdo con el FMI da una sefal de confianza para que los empresarios
vuelvan a invertir. No se atreve a decir que ya se tocé fondo considerando que hay otros paises que se encuentran
en una segunda ola. El hecho de ver los avances con la vacuna genera una esperanza de que las cosas comiencen
a mejorar para la economia.

Se acuerda:

v" Dar por recibida la actualizacion econdmica del asesor externo.
Proceso de Inversiones — Unidad de Gestion de Portafolios
Tel 2295-4278 Fax 2295-4790 8





" PODER  -FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL
4 JUDICIAL COMITE DE INVERSIONES

Republica de Costa Rica

Acuerdo por unanimidad [x]
Acuerdo con disidencia []
No se aprueban []

Acuerdo lll.

El master Bryan Calvo, inicia la presentacion del Informe de la Cartera del FJPPJ con corte a noviembre 2020.
Explicando que se tiene una variacion a la baja en términos de valor facial, producto de las acumulaciones de
recursos necesarios para el pago de obligaciones (planillas) de noviembre y el aguinaldo lo que representa cerca
de ¢12.000 millones. Es por esto que a nivel la cartera pasa de ¢600.000 millones a ¢593.670 millones en términos
faciales. A valor de mercado la cartera alcanza un valor de aproximadamente ¢603.000 millones.

Por moneda los colones concentran un 72,18% seguido por los délares con 15,81% y el saldo de inversiones en
UDES por 12,02%. Todo esto con inversiones en un total de 21 emisores.

El master Mauricio Villalta, consulta 4si todos los fondos de pensiones pagan aguinaldo? Adicionalmente
consulta si a este salario que se paga en el FJPPJ esta sujeto a retenciones de aportes para el fondo.

El master Bryan Calvo senala que unicamente los fondos del primer pilar pagan aguinaldo y que este esta libre
de deducciones. Agrega que para este ano el pago de aguinaldo rondé los ¢7.000 millones para el FJPPJ.

El MPM. Oslean Mora, concuerda en que solo las correspondientes al Primer Pilar y adicionalmente le parece que
los fondos complementarios institucionales como los del ICE, BNCR, ICT entre otros también lo hacen. Agrega
que la unica diferencia entre lo que percibe una persona jubilada de lo que percibe un activo es que los primeros
no reciben salario escolar, esto tiene un impacto en que el aguinaldo que reciben como jubilados es menor al que
recibian como personal activo, ya que no contempla el salario escolar. En cuanto a las deducciones que se aplican
mensualmente son practicamente las mismas para personal activo que para jubilados con la Unica diferencia que
estos ultimos no se les aplica la deduccién del 1% del Banco Popular por Ley de Proteccion al Trabajador.

El master Bryan Calvo, muestra la distribucién por sector a valor facial con un 79,97% de concentracién en el
sector publico invertido totalmente en instrumentos de deuda, por otro lado, la inversion en sector privado alcanza
un 20,03% que se distribuyen en 12,81% en instrumentos de deuda y 7,21% en titulos de participacion de fondos
inmobiliarios y un fondo de desarrollo. Por plazo explica que la distribucion del mes no tiene mayor variacion dado
que solo se presentaron algunos vencimientos, pero no se ejecutaron compras dada la situacion antes explicada
de la acumulacién de recursos para la cancelacion de planillas. La reserva en cuenta corriente al cierre de
noviembre para el pago de obligaciones fue de ¢ 8.673

El master Mauricio Villalta, menciona que le parece interesante ver la rentabilidad que tienen los titulos que estan
vencimiento en cada plazo, para ver los cambios marginales de rentabilidad que se tienen segun el plazo de
vencimiento. Lo que permitiria tener una idea de cual va a ser la trayectoria de rendimiento.

EI MPM. Oslean Mora, sefiala que esto se podria realizar con el rendimiento de los titulos no el contable, haciendo
un promedio ponderado por peso por ano.

El master Mauricio Villalta, sefiala que justo lo que quiere visualizar es el impacto del recambio de la cartera en
los plazos cortos.
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El master Bryan Calvo, presenta el detalle de la cartera con respecto a los limites establecidos por la normativa.
El detalle de lo expuesto se muestra a continuacion:

Articulo N°. 67. Limites generales Atticulo 69. Limites por emisor |
Criterio Limite Actual Diferenda Emisor Limite Actual  Diferencia
a. En valores emitidos por el Sector Publico 80% 76,50% 3,50% Los fondos deben cumplir con un limite méximo de inversion de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo
b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este de valores, excepto para el Ministerio de Hadenda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Ricay los emisores de
X 3 50% 0,00% 50% . g i P
porcentaje puede ser ampliado hasta el 50%. deuda soberana internacional de paises que cuenten con calificaddn de riesgo dentro del grado de inversién.
c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local, G NA 69,58% -
o en el dmbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,72% 7,28% ICE 10% 4,04% 5,96%
Conglomerado BCR BIMPR 10% 203%  7,97%
c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local, BCRSF 10% 164%  836%
o en el dmbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 3,61% 6,39% BPDC 10% 161%  83%
Conglomerado Improsa FGSFI 10% 1,58% 8,42%
c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local, BCE 10% 156%  gaa%
o en el dmbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,07% 7,93% scot 10% 09%8%  9,02%
Conglomerado Prival BLAFI 10% 097% 9,03%
d. Cualquier otro limite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a BDAVI 10% 133%  86M%
los fondos de pensién, los de capitalizacién laboral y ahorro voluntario. ) MuTI 10% 128% 872%
T - ; BS) 10% 122% 8,78%
e. Hasta el 10% en cada rador extemo de inversiones. 10% 0,00% 10% MUCAP 10% 116% 881%
PRIVA 10% 113% 8,87%
. BCR 10% 108%  892%
Articulo N°. 70 No autorizados 21.15% PRSF 106 Q9% 906%
BPROM 10% 0,75% 9,25%
MADAP 10% 0,80% 9,20%
BCCR NA 019% -
VISTA 10% 0,16% 9,84%
BNCR 10% 000%  10,00%

El MPM. Oslean Mora, recuerda que la Junta Administradora ha delegado en el Proceso de Inversiones la
responsabilidad de remitir a la Superintendencia el informe semestral de la gestion realizada en el periodo para
los instrumentos no autorizados segun el articulo N°. 70. Reitera que el préximo informe debe ser enviado al 15
de enero 2021 por lo que, por fecha no da tiempo de que sea conocido previamente por el Comité, por lo que la
Junta delega al Comité de Inversiones dar el seguimiento oportuno al cumplimiento y seguimiento de este
requerimiento.

El master Bryan Calvo, sefala que este informe ya ha sido incluido en la calendarizacion de informes periddicos
del Proceso de Inversiones. En este caso lo destacable es el vencimiento de algunos de los titulos, principalmente
tp$ los cuales se han acumulado para la incursién en mercados internacionales.

El master Eddy Velasquez, consulta a ;qué se debe la ampliacion del margen con respecto al limite maximo en
el sector Publico?

El master Bryan Calvo, que esto se debe a vencimientos del Sector Publico que no fueron renovados, asi como
el crecimiento del activo total del fondo lo que hace que el margen se amplie. Hace la aclaracién que en el activo
total se incluyen los recursos de la Junta Administradora custodiados en la cuenta corriente del Fondo, por lo que
hay que manejar un margen adecuado que permita compensar cuando dichos recursos sean trasladados.

El master Bryan Calvo, indica que con respecto a los restantes limites todos se encuentran dentro del rango de
normalidad.

A continuacion, se muestra el desemperio del rendimiento del FJPPJ expuesto por el master Bryan Calvo:
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El master Mauricio Villalta, menciona que la Junta Administradora ha aprobado el nivel de tasa para el préximo
estudio actuarial, por lo cual para enero se podria incluir en la gréafica el nuevo nivel de 5,05%.

El master Bryan Calvo, sefiala que esto seria visible en la sesién de febrero cuando se estén presentando los
resultados de enero 2021.

El master Eddy Velasquez, ;si este nuevo nivel es el calculado por el actuario?

El MPM. Oslean Mora, explica que corresponde al nuevo rendimiento base que se utilizara para el estudio
actuarial. Se pasa de 4,90% a 5,05%. Senala que ya en el estudio anterior se habia contemplado una progresividad
en el rendimiento hasta llegar a un rendimiento de 5,25% o 5,30%. Aclara que se valoro6 la historia reciente del
fondo, es decir, 3 a 5 afios en los cuales ese promedio se ha superado, esto a pesar de que previo a la creacion
del Proceso de Inversiones el rendimiento era bastante bajo en torno al 2%-2,5% real.

El master Eddy Velasquez, indica que tienen la inquietud en cuanto a que normalmente se espera que el actuario
sea el que de la tasa (técnica actuarial) y no que la administracion defina el rendimiento base.

El MPM. Oslean Mora, sefiala que esta tasa es distinta a la tasa de equilibrio actuarial que, si es la calculada por
el actuario, en el estudio anterior era de cerca del 7,01% lo cual es dificil de sostener en 75 anos, por ejemplo. Por
lo cual, se parte de una base mas baja, de hecho, en algiin momento el actuario propuso utilizar un 3% real, nivel
que se maneja como estandar internacional, sin embargo, esta propuesta castiga muy fuerte los resultados de un
estudio actuarial. Aclara que el fondo no solo se estabilizara via rendimiento, siguen siendo necesarias otras
medidas.

El master Mauricio Villalta, agrega que de su parte espera que en el nuevo estudio actuarial la tasa de equilibrio
actuarial disminuya dado el rendimiento del ultimo afio mas la contribucion solidaria, ya que un 7,01% a largo plazo
no es posible.

El master Bryan Calvo, presenta los resultados correspondientes al indicador de liquidez para diciembre 2020.
Sefalando que este se ubica en 1.37 por lo que se encuentra dentro los limites establecidos. Esto gracias a ¢9.035
millones de activos de alta liquidez que suman a los ¢8.623 millones reservados en cuenta corriente, lo cual permite
hacerle frente a las obligaciones de diciembre que ascienden a ¢12.866 millones. El remanente estaria siendo
invertido en dos operaciones con emisores privados, negociaciones que se han logrado a pesar del flujo por
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¢00.000 millones que esta inyectando BCCR a las entidades financieras tales como BAC, BCR y algunas
cooperativas. La liquidacion de las operaciones serian los dias 18 de diciembre y 22 de diciembre.

Se acuerda:

v" Dar por recibido el Informe de Cartera del FJPPJ con corte a noviembre 2020.
v'Autorizar al Proceso de Inversiones para que remita directamente en el mes de enero a la SUPEN
el informe relacionado con los instrumentos catalogados como no autorizados y su gestion.

Acuerdo por unanimidad [x]
Acuerdo con disidencia []
No se aprueban []

Acuerdo V.

El master Bryan Calvo, presenta el Analisis de la Estrategia para enero 2021. Comenta que, segun lo conversado
durante la sesion el cambio radicaria en que para enero se estaria habilitando nuevamente las inversiones en

fondos inmobiliarios.

A continuacion, el detalle:

Emisores Autorizados

Ministerio de Hacienda (G)
Banco de Costa Rica (BCR)
Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC)
Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI)
Banco Davivienda (BDAVI)

Holcim Costa Rica S.A. (INCSA)

Banco General (BAGEM)

Banco Lafise (BLAFI)

Prival Bank (FRIVA)

Grupo Mutual Alajuela (MADAP)

BID INVEST (Local)?

F.I. Popular Mercado de dinero Colones

de

NENENENENENEVENENENESENES

Refinadora  Costarricense Petraleo
(RECOPE)

Fondo Inmobiliario Multifondos |

<,

Fondo Inmaobiliario Gibraltar- Improsa SAFI.
Fondo Inmobiliario Progreso Mo Diversificado
BCR SAFI

¥ Fondo Inmobiliaric Rentas Mixtas-BCR SAFI

KN

A.Tipos de Transacciones

SRR ERERERERREREEE

Banco Central de Costa Rica (BCCR)

Banco Macional de Costa Rica (BNCR)
Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)
Banco BAC San José (BS))

Banco Scotiabank S.A. (SCOTI)

Florida Ice and Farm Company (FIFCO)
Banco BCT (BCT)

Banco Improsa (BIMPR)

Banco Promerica (BPROM)

Mutual Cartago (MUCAR)

BM Superfondo Colones no Diversificado
Portafolio BCR Colones no Diversificado
Banco Centroamericanc de Integracion
Econarmica (BCIE)

Fondo de Inversion Inmobiliario Prival

Fondo Inmobiliario Gibraltar- Improsa SAFIL
Fondo de Inversion Inmaobiliario Comercio vy la
Industria de BCR SAFI

Fondo de Desarrollo Inmobiliario Pargue
Empresarial Lindora BCR SAFI

Las operaciones bursatiles se autorizan segun el Reglamento de Gestion de Activos en el Titulo Il. Régimen de
Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero, celebrada el 16 de octubre
del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la gaceta”, del 02 de noviembre del 2018.

B. Otras Consideraciones
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i)Para todas las colocaciones se ejecutaran los analisis o estudios respectivos, que demuestren si las
inversiones se efectian de acuerdo con las mejores condiciones que se tienen al momento de realizar
cada inversion, tomando en cuenta las condiciones econdmicas y alternativas de inversién que sean
atractivas para el FJPPJ y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.
ii)Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto se mantenga la
declaratoria de emergencia mundial y sus efectos.

iii)Montos minimos de inversion:
1.Para colocaciones se tendra como monto minimo de negociacion la cantidad de ¢

300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su equivalente en ddlares, no obstante, se
podran acumular recursos en la cuenta corriente sin infringir los limites maximos definidos en
la Politica de Liquidez, con el objetivo de aprovechar mejores oportunidades dada la coyuntura
actual y a su vez evitar pérdidas por valoracion.
2.Se podra realizar la acumulacion de los montos de inversion definidos anteriormente, en las
cuentas bancarias designadas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,
de acuerdo con lo definido para cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas
generen sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversion (mercado dinero).
3.No obstante, lo anterior se podra negociar montos inferiores a los definidos si las condiciones
de negociacién resultan atractivas en términos de rentabilidad y riesgos para el Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
iv)Monedas de colocacién:

De acuerdo con el articulo N°. 15 del citado reglamento se definen las siguientes monedas:

a)Respecto a inversiones en colones:
1.El plazo de colocacion debera ser igual o superior a un (1) afio, tanto para renta fija como
ajustable, realizando la revisidon de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el
mercado bursatil y financiero; tomando como referencia los movimientos observados en la
Curva de Rendimientos
2.Se debera mantener, como minimo, la posicién en moneda local (colones) en un 80% del
total de la cartera del FJPPJ, dada las obligaciones del FJPPJ en dicha moneda.

b)Inversién en Unidades de Desarrollo (UDES):
1.No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones actuales del FJPPJ en cuanto a
concentraciéon por moneda y plazo, sin embargo, se valorara para los procesos de canje de
deuda que podran ser negociados segun la Politica de Inversion aprobada.

c)En cuanto a inversiones en délares:
1.El plazo de colocacion debera ser superior a un (1) afio, tanto para renta fija como ajustable,
realizando la revision de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursatil
y financiero.
2.Se podra incrementar la posicion en délares, considerando las recomendaciones de los
asesores externos, hasta llegar a un 20% del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual
se sometera a criterio del Comité de Inversiones la reconsideracion de dicho porcentaje.
3.Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y cupones de intereses que
ingresan en dolares, realizando el anadlisis para cada caso, de conformidad con las
recomendaciones de los asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas conforme
a los plazos de maduracion aprobados en la Politica de Inversion.

El Lic. Fabian Salas, sugiere que para efectos practicos y operativos seria mejor definir el monto de la propuesta
que se debe presentar en enero 2021 para fondos inmobiliarios en délares, siendo que los Fondos Inmobiliarios
en su mayoria se colocan en moneda extranjera y propone un monto de hasta $ 2 millones.

Los miembros manifiestan estar de acuerdo con la propuesta.
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Se acuerda:

v Aprobar la Estrategia de Inversiones para el | trimestre del 2021- enero.
v' La Unidad de Gestion de Portafolios presentara en la préoxima sesién de enero 2021 una propuesta
de colocacion en el sector inmobiliarios de hasta dos millones de ddlares en participaciones.

Acuerdo por unanimidad [x]
Acuerdo con disidencia []
No se aprueban []

Acuerdo V.

El Lic. Fabian Salas, brinda una actualizacién de coémo cerré el afio en términos de la ejecucion de la Hoja de
Ruta para mercados internacionales.

En cuanto a la primera etapa sefiala que todas tareas fueron completadas. En la etapa Il de alineamiento sefala
que esta casi cumplido y solo restan algunos detalles. La etapa Il correspondiente a la ejecucién muestra un
avance del 50%, ya que se encuentra pendiente determinar la asignacion global de activos, la cual segun acuerdo
de Comité se pospuso hasta tanto se realice la capacitacion nivelatoria para los miembros de los Comités y la
Junta, misma que se brindara en el mes de enero para posteriormente en febrero aprobar la asignacion global de
activos y realizar las compras entre finales de febrero o marzo 2021. En este periodo también se deben establecer
los mecanismos de control es decir las medidas basicas con las que se le dara seguimiento a la cartera, por
ejemplo: cuando entrar, cuando vender, cuando ejecutar ganancias entre otras.

Hace la aclaracion que el hecho que las inversiones queden ejecutadas en marzo depende también de la Junta
Administradora. A nivel de Comité y de Proceso de inversiones se esta cumpliendo con todo lo necesario, sin
embargo, es una decision de la Junta seguir con el proceso o esperar hasta que se cuente con el criterio de la
Procuraduria. Por lo que, considera importante dejar un acuerdo en que se aclare que ya la decisién ultima
pertenece a la Junta Administradora.

Al ser las 15:55 horas se integra a la sesién como invitada la Mdster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora
Ejecutiva.

EI MPM. Oslean Mora, hace la observacion que el tema de Mercado Internacionales tiene una hoja de seguimiento
propia por la importancia relativa que tiene y adicionalmente porque es parte del seguimiento que se da sobre las
recomendaciones del estudio actuarial del afio anterior. Es por esto que, la Superintendencia le da un seguimiento
para su ejecucion antes de marzo del 2021, de ahi la importancia de seguir adelante con el proyecto.

Se acuerda:

v Dar por recibida la actualizacién del avance de la Hoja de Ruta de mercados internacionales.
Acuerdo por unanimidad [x]

Acuerdo con disidencia [ ]

No se aprueban [ ]

Acuerdo VL.
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Por otro lado, el MPM. Oslean Mora indica que el 8 de diciembre se realizé una reunién con el Procurador Adjunto
y con dofia Magda Rojas, y ambos manifestaron estar conscientes de la urgencia del pronunciamiento y se han
comprometido a atenderlo con la mayor prioridad posible, pero sin compromiso de fecha.

En otra linea de ideas el MPM. Oslean Mora, menciona que para atender un requerimiento de la Superintendencia
es necesario reasignar el rol de secretario del Comité de Inversiones, ya que en criterio del ente supervisor esta
funcion no puede ser ejercida por un personero de la administracion.

La Licda. Ana Lucrecia Ruiz, expresa su anuencia a asumir la funcion de Secretaria de Actas del Comité de
Inversiones y el resto de los miembros del Comité de Inversiones manifiestan estar de acuerdo y que expresan su
agradecimiento a la Licda. Ruiz Rojas.

Se acuerda:

v" Nombrar oficialmente a la Licda. Ana Lucrecia Ruiz como secretaria del Comité de Inversiones del
FJPPJ

Acuerdo por unanimidad [x]
Acuerdo con disidencia [ ]
No se aprueban [ ]

FIN DE SESION
Se levanta la sesion a las 16:15 horas del 14 de diciembre de 2020.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

CARLOS ALBERTO ?,;r;fggfgg?gme por ANA LUCRECIA Firmado digitalmente por ANA
MONTERO otz zica e RUIZROJAS  Werechmiznous ey
ZUN'GA (FlRMA) f552312021.01.0414:38:07 (FlRMA) 06'00"
CARLOS MONTERO ZUNIGA ANA LUCRECIA RUIZ ROJAS
Presidente Comité de Inversiones. Secretaria de actas.
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1) INFORMACION DE LA ECONOMIA INTERNACIONAL

A continuacion, se incluye la informaciéon brindada por los medios informativos locales e
internacionales, respecto a la economia mundial, las cuales directa o indirectamente pueden
incidir en futuros acontecimientos econdmicos y financieros para nuestro pais.

1.1 Economia Mundial.

China. El Producto Interno Bruto (PIB) de China subié 4.9 por ciento en el tercer trimestre
respecto al afio anterior, seguin datos publicados por Beijing. Esto es mas bajo de lo que
pronosticaron los economistas, pero mas rapido que la expansién del 3.2 por ciento observada
en el segundo trimestre. Las ventas minoristas se expandieron 3.3 por ciento en septiembre, la
produccién industrial crecié 6.9 por ciento en ese mes y el crecimiento de la inversion se acelerd
a 0.8 por ciento en los nueve meses hasta el final del trimestre.

A pesar del desempefio del PIB mas débil de lo esperado, la produccion se expandié un 0.7 por
ciento en lo que va del afo, lo que significa que la segunda economia mas grande del mundo
recupero todo el terreno que perdid en el primer semestre durante la epidemia de coronavirus
(COVID-19).

El andlisis de los datos del Fondo Monetario Internacional (FMI) muestra que se espera que la
proporcién de crecimiento mundial proveniente de China aumente del 26.8 por ciento en 2021
al 27.7 por ciento en 2025, segln calculos de Bloomberg.

El FMI dice que el crecimiento chino es practicamente la Unica razén por la que espera que la
produccién mundial sea un 0.6 por ciento mas alta para fines de 2021 en comparacién con fines
de 2019.

Japén. La economia japonesa se ha recuperado de la recesién con un crecimiento del 5% en el
tercer trimestre de este afio. La economia nipona habia experimentado una contraccién durante
la primera parte de 2020 a medida que las cuarentenas golpeaban su sector manufactureroy el
gasto de los consumidores.

El incremento del producto interno bruto (PIB) del tercer trimestre de Japdn del 5% se compara
con el trimestre anterior, en el que su economia se contrajo un 8,2%. Este cambio de rumbo en
el crecimiento econédmico japonés es el mas rapido registrado en su historia. El PIB del segundo
trimestre, que abarca de abril a junio, fue la peor cifra de Japén desde que hay datos disponibles
(1980), peor que la de la crisis financiera mundial de 2008.

A pesar de este Ultimo crecimiento trimestral, aln se espera que la economia japonesa se
contraiga un 5,6% durante su afo fiscal completo, que finaliza en marzo de 2021.

A principios de este afo, Japdn presentd dos paquetes de estimulo por un valor combinado de
USS$2,2 billones, que incluyen pagos en efectivo a familias y préstamos para pequefias empresas.
El primer ministro Yoshihide Suja, quien asumié el cargo en septiembre, también dio
instrucciones a su gabinete para que elabore otro paquete para impulsar la economia japonesa
golpeada por la pandemia.
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Zona del euro. En el tercer trimestre de 2020, el PIB desestacionalizado aumentoé un 12,5% en
la zona del euro y un 11,5% en la UE respecto al trimestre anterior, segin una estimacion
publicada por Eurostat, la oficina de estadistica del Unidn Europea. Estos fueron, con mucho, los
aumentos mas pronunciados observados desde que comenzaron las series de tiempo en 1995,
y un repunte en comparacion con el segundo trimestre de 2020, cuando el PIB habia disminuido
un 11,7% en la zona del euro y por 11,3% en la UE.

La actividad del sector privado de la zona euro se deteriord en noviembre por primera vez en
los ultimos cinco meses, ante el impacto de la segunda oleada de la pandemia de Covid-19, y la
introduccidon de nuevas restricciones en numerosos paises, de acuerdo con la informacion
presentada en el indice compuesto de gestores de compras (PMI), que bajé hasta los 45,3 puntos
desde los 50 del mes de octubre.

Entre las principales economias de la zona euro, Unicamente Alemania se mantuvo en
noviembre en territorio expansivo, con un PMI de Alemania 51,7 puntos, el mas bajo en cinco
meses, mientras que en ltalia (42,7), Espafia (41,7) y Francia (40,6) se registraron los peores
datos de actividad desde el pasado mes de mayo.

El Fondo Monetario Internacional (FMI) alerté que los Gobiernos de la zona euro y el Banco
Central Europeo deberan extender el extraordinario apoyo fiscal y monetario por mas tiempo al
inicialmente estimado para contener los efectos econdmicos provocados por la segunda ola de
la pandemia.

Precio del Petréleo. El precio del petrdleo intermedio de Texas (WTI) cerré el mes de noviembre
con un precio de 45,34 ddlares el barril, en medio de preocupaciones sobre un exceso de
produccién de crudo y las dudas en torno a las pruebas de la vacuna del coronavirus desarrollada
por la Universidad de Oxford y la farmacéutica AstraZeneca, lo comentado anteriormente se
presenta en la siguiente imagen:

Precio del barril petréleo WTI

Imagen #1
Generic 1st 'CL' Future P .
46 l75 USD/bbl. +1.23 +2.70% a
1D ™ 6M YTD 1y 5Y
Q Add

11/30(45.34

v 60.00

40.00

20.00

-20.00

Fuente: http://www.bloomberg.com/quote/CL1:COM
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Estados Unidos. Segun datos preliminares de la OCDE la economia se esta recuperando tras la
fuerte caida del PIB y el espectacular aumento de la tasa de desempleo en el primer semestre
de 2020. Se prevé que el PIB real se contraiga un 3,7% en 2020, antes de aumentar un 3,2% en
2021y 3,5% en 2022.

La tasa de desempleo caerd gradualmente, pero seguird siendo elevada en comparacion con
periodo pre pandemia. En el mes de noviembre se crearon 245.000 empleos cifra que resulta
inferior que los 469.000 esperados. Con esto el desempleo se ubica al cierre de noviembre en
6,7%.

Todo lo anterior se da un contexto en el que el pais ha vuelto a batir su record de contagios y
hospitalizaciones. Las vacunas que han venido desarrollando contrarreloj algunas de las
principales compaiiias farmacéuticas mundiales empiezan a obtener el visto bueno de las
autoridades sanitarias, pero, de momento, eso no ha suavizado la pesadilla de la pandemia en
la gran potencia norteamericana

En los ultimos dias ha trascendido que Janet Yellen, quien asumid la presidencia de la FED hasta
2018, seria la nueva secretaria del Tesoro de Estados Unidos en 2021, para lo que resta la
aprobaciéon del senado. Dentro de los principales retos estaran la negociacion de un nuevo
paguete de ayudas el cual se encuentra frenado en el Congreso.

2) COMPORTAMIENTO DEL MERCADO BURSATIL Y FINANCIERO LOCAL.

El indice Mensual de Actividad Econémica (IMAE) registra ya varios meses de fuerte repunte,
cuando se mide por la variacidon trimestral anualizada (ajustada por estacionalidad). Ese
indicador alcanz6 9,1 % en octubre (grafico 1). Esto quiere decir que, en los tres meses a octubre,
el nivel de produccidn fue mas de 9% superior al de los tres meses inmediatos anteriores. La
variacion trimestral anualizada del IMAE alcanzé su mayor caida en mayo (28,7 %). Desde
entonces se ha venido recuperando, y ya en los meses de setiembre y octubre presenta tasas de
variacion positivas. Esta recuperacion es consecuencia de la mejora en los flujos de comercio
exterior y del proceso de reapertura de la economia.

Grafico N. °1
indice Mensual de Actividad Econémica
Variacién interanual de la serie tendencia ciclo (TC) y trimestral anualizada de la
serie ajustada por estacionalidad (SD)
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Como consecuencia de la pandemia producto de la COVID-19, se observa una contraccion en
casi todas las actividades econdmicas. Un comportamiento distinto se observa en la industria de
servicios de informacidn y comunicaciones, que es la Unica cuya produccidn ha crecido en todos
los meses del 2020 (aunque de forma desacelerada). Esto se debe a la mayor demanda interna
de servicios de telecomunicaciones y la mayor oferta exportable de las empresas adscritas al
régimen de zona franca.

La contraccidén es mayor en aquellas actividades vinculadas al turismo (hoteles y restaurantes),
al transporte (tanto de personas como mercancias) y al comercio. No obstante, la reduccion
observada respecto al afio previo es cada vez menor.

Asi, la reapertura de la economia local e internacional repercutié de manera favorable (aunque
con distinta magnitud) en la evolucién de la manufactura, los servicios de hoteles y restaurantes,
transporte y almacenamiento y los empresariales.

Evolucién por actividad econémica:

Actividad agropecuaria: La industria agropecuaria decrecié 2,9 %, la mayor reduccién
desde marzo de 2009. La disminucién obedece a la menor produccién de pifia, banano,
raices y tubérculos, producto de la suspensiéon de las actividades de cosecha y empaque
como consecuencia de las tensiones sociales que afectaron al pais en las dos primeras
semanas de octubre.

También afectd la disminucién en la produccion de arroz debido a que las condiciones
climatoldgicas generaron un menor rendimiento por hectarea sembrada.

Octubre-2020 Octubre-2019

Variacién Interanual TC (%) [ -2,9 ] [ 1,2 ]

Manufactura: La manufactura disminuyé 0,4%, por el menor procesamiento de
productos alimenticios como café, pollo, carnes, arrozy leche, y por la menor fabricacion
de materiales relacionados con la construccién, como los articulos de hormigén vy el
cemento.

Lo anterior fue parcialmente compensado por el crecimiento de las empresas ubicadas
en los regimenes especiales (3,8%), principalmente por la mayor manufactura de
implementos médicos.

Octubre-2020 Octubre-2019

Variacién Interanual TC (%) [ -0,4 ] [ 3,4 ]

Construccion: La construccién decrecié 15,7 %, tanto por la menor edificacién con
destino privado como por la caida en las obras con destino publico. En el primer caso
afectd la disminucién en las construcciones residenciales y no residenciales. Por su
parte, la construcciéon con destino publico disminuyd por la menor construcciéon de
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proyectos de acueductos y alcantarillados. Con este resultado la construccion acumulo
veintitrés meses de contraccidn.

Octubre-2020 Octubre-2019

Variacién Interanual TC (%) [ -15,7 ] [ -10,2 ]

Comercio: La actividad comercial disminuyd 13,9 %, debido a la menor comercializacion
de materiales de construccion, automoviles y productos quimicos. No obstante, se
mantiene positiva la demanda de bienes de consumo masivo (alimentos y productos
farmacéuticos).

Octubre-2020 Octubre-2019

Variacién Interanual TC (%) [ -13,9 ] [ -0,1 ]

Servicios: Los servicios disminuyeron en 8,0 % debido a la menor produccion de servicios
de alojamiento, restaurantes, transporte, educacién y de salud privada.

Destaca el caso de los servicios de informacién y comunicacién, con una variacion
positiva del 1,2%, comportamiento que se explica en su mayoria por una aceleracion en
la demanda del servicio de celular e internet. Ademas, los servicios de mensajeria
contindan con un crecimiento cercano al 45% desde que inicid la pandemia.

Octubre-2020 Octubre-2019

Variacién Interanual TC (%) [ -8,0 ] [ 4,8 ]

Evolucion segun régimen.

La produccién presentd comportamientos disimiles segun el régimen de comercio. Mientras que
los regimenes especiales consolidan el proceso de recuperacién con un crecimiento de 6,4 % en
términos interanuales, la produccién del régimen definitivo decrecié 8,8 %.

Especificamente, en el caso de los regimenes especiales influyé la mayor produccion
manufacturera (implementos médicos y dentales), asi como la mayor oferta exportable de
servicios (actividades administrativas e investigacidn cientifica y desarrollo), ambos vinculados
a cadenas globales de valor.

En contraste, la produccidn total de las empresas fuera de regimenes especiales, que tiene una
mayor vinculacién con la demanda interna, decrecid, debido a la menor prestacién de servicios
de hoteles, restaurantes, transporte, almacenamiento, construccién y comercio.

a) Tipo de cambio.

El Banco Central de Costa Rica (BCCR) (desde el 30 de enero 2015) adoptd un sistema de
flotacién administrada del tipo de cambio del ddlar estadounidense, seguidamente, se muestra
el cuadro comparativo N° 1, el cual contiene los tipos de cambio del dltimo mes, donde se
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visualiza una apreciacién de nuestra moneda (considerando el tipo de cambio para instituciones
del sector publico no bancario) de un 0.19%:

CuadroN.21
Cuadro comparativo de tipos de cambio (délares)
Mes Compra Venta
16 de noviembre de 2020 608,34 608,94
9 de diciembre de 2020 607,19 607,79
Variac. % -0,19% -0,19%

Fuente: Informacién obtenida del BCCR.

Luego de alcanzar en MONEX un precio promedio de 615,11 colones por délar el 10 de
noviembre, el tipo de cambio comenzé a bajar hasta ubicarse en niveles cercanos a los ¢600
para retomar nuevamente una tendencia al alza. En este periodo la intervencién del BCCR ha
sido menos comparada con los meses anteriores, de hecho, solo ha intervenido en dos
ocasiones, el 26 de noviembre con ventas totales por $24,4 millones y el 9 de diciembre como
con un monto de $1,9 millones. Si bien los montos parecen importantes es necesario recordar
que desde finales de setiembre la intervencion era casi diaria, por lo que este cambio es
destacable. A continuacidn, se muestra el comportamiento del Tipo de cambio del sector publico
no bancario del BCCR en el dltimo afio, 08/12/2020 al 09/12/2020. El grafico se puede apreciar
la tendencia al alza presentada a partir del mes de abril:

Grafico N.23
Tipo de Cambio Compray Venta
Periodo del 08/12/2019 al 09/12/2020

8-ene-20
19-feb-20
4-mar-20
14-oct-20
28-oct-20
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Fuente: Elaboracidn propia con datos del BCCR.

Se conoce como tipo de cambio de referencia a las cotizaciones promedio de los intermediarios
cambiarios para la venta y para la compra de délares. En el territorio nacional hay una cantidad
importante de transacciones vinculadas a ese valor efectivo comercial.

En consideracién de lo anterior, en sesién de Comité de Inversiones de fecha 21 de agosto de
2020, se tomoé la decision de mantener los niveles de devaluacidén para el presente trimestre
para plazos menores de un afio en un 3%.
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b) Unidades de Desarrollo (UDES).

Actualmente se mantiene por parte del Comité de Inversiones la posicién de no adquirir nuevas
colocaciones para la cartera en UDES, dado la concentracién que tiene actualmente el FIPPJ por
moneda y plazo®. De lo cual se considera también, la meta del BCCR de mantener una inflacién
de 3% +- 1%, segun su programacién macroeconémica para el periodo 2019-2020.

A continuacidn, se muestra el valor de referencia de la Unidad de Desarrollo (UDE), en el cual se
muestra un incremento en dicho tipo de cambio:

Cuadro N. 22
Cuadro comparativo de valor referencia UDE’s

Mes Compra

15 de noviembre de 2020 919,473

15 de diciembre de 2020 920,085
Variac. % 0,066560%

Fuente: Informacion obtenida del BCCR.

c) Precios al consumidor.

El rango meta inflacionario establecido por el Banco Central fue determinado en el Programa
Macroecondmico 2019-2020 entre el 3% +1 p.p. En términos absolutos la Inflacién acumulada e
interanual y mensual presentd el siguiente comportamiento:

CuadroN.2 3
Inflacion acumulada e interanual?

indices Inflacionarios
Inflacion Acumulada a noviembre 2020 0,36

Inflacién Interanual noviembre 2019 - noviembre 2020 0,24

Fuente: Informacion de las paginas web del Banco Central de Costa Rica y del Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

La inflacién interanual para el periodo octubre 2019-2020, medida a través del indice de Precios
al Consumidor (IPC), llegd a 0.24%. De acuerdo con lo anterior, la inflaciéon se posiciona por
debajo del limite inferior, en noviembre 2020 no se presenté inflaciéon. Segin lo podemos
visualizar en el siguiente cuadro:

IMediante oficio No. 2060-TI-2008 del 29-08-2008, se recomendd dejar de invertir en TUDES, segun lo informado mediante oficio
No. 349-FC-UAFR-2008 del 28-08-2008, lo cual fue de conocimiento de la Corte Plena en el Acta No. 036-08, del 20-10-2008, articulo
XIX.

2 Base octubre 2015
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Cuadro N.2 4
Inflacion a noviembre 2020

S= = Variacion
- Variacion Variacion
Nivel mensual (%)  interanual (%) 2CUMyada (%)

Enero/2020 106,23 0.11 1,58 0.11
Febrero/2020 106,54 0,29 1,79 0,40
Marzo/2020 106,50 -0,03 1,91 0,37
Abril/2020 106,03 -0,44 0,89 -0,08
May0/2020 105,88 -0,15 0,61 -0,22
Junio/2020 105,86 -0,02 0,31 -0,24
Julio/2020 106,13 0,26 -0,17 0,01
Agosto/2020 106,12 0,00 -0,07 0,01
Septiembre/2020 106,41 0,27 0,30 0,28
Octubre/2020 106,50 0,08 0.45 0,36
Noviembre/2020 106,50 0,00 0,24 0,36

Fuente: Informacion de las paginas web del Banco Central de Costa Rica.

d) Tasas de interés.

Desde el ultimo trimestre del 2019 y los primeros dos meses del afio en curso la TBP mostré un
comportamiento relativamente estable, ubicandose en promedio en 5.65% para el periodo
mencionado. En los ultimos dos meses la TBP ha tendido a estabilizarse en un rango entre 3,25%
y 3,40%. A continuacion, se muestra en el siguiente grafico el comportamiento en el dltimo afio
de la TBP:

GraficoN.° 4
Tasa Basica Pasiva
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Fuente: Informacién obtenida del BCCR.

La TBP se situa actualmente 3.35%. Ademas, la Tasa de Politica Monetaria (TPM) se ubica en un
0.75% a esta misma fecha.

A partir, de mayo del 2016 el BCCR publica un indicador para délares con una metodologia

similar a la utilizada para la tasa basica pasiva, denomina “tasa efectiva en ddlares”, esta se ubica
en 1.82% con corte en la semana del 10 al 16 de diciembre del afio en curso.

10





Estrategia de Inversiones I Trimestre 2021- Enero Comité de Inversiones

Cuadro N.25
Tasa efectiva en ddlares
Bancos Publicos Bancos Privados Tasa efectiva en
PesoRelalo _ TasaPromedio  PesoRelaivo  TasaPromedo o0 'evo  Tolaltasapromedo ™ ggiorog
Semana del 19/11/2020 al 25/11/2020 03147 1,1891 0,6853 2,1286 1,0000 18330 1,8300
Semana del 26/11/2020 al 02/12/2020 03147 1,1864 0,6853 21617 1,0000 1,8548 1,8500
Semana del 03/12/2020 al 09/12/2020 0,3147 1,2024 0,6853 21401 1,0000 1,8450 1,8500
Semana del 10/12/2020 al 16/12/2020 03147 1,1888 0,6853 21159 1,0000 18241 1,8200

Fuente:http://indicadoreseconomicos.bcer.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%202632

e) Rendimientos de Mercado.

A continuacién, se muestra un comparativo de las curvas de rendimientos en colones y ddélares
a 6 mesesy 12 meses:

Grafico N.°5
Curvas en Colones
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Fuente: Elaboracion propia con datos de VALMER

Se observa como en el corto plazo se mantiene el ajuste a la baja en las tasas siendo estas
menores a las observadas hace 6 y 12 meses. Por el contrario, para plazos superiores a los 5
anos los niveles de rendimiento son superiores a los de los plazos antes indicados. Lo anterior
es congruente con la estrategia de gestidon de deuda Ministerio de Hacienda procurando restar
presion sobre el corto plazo y alargar su perfil de compromisos.
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Grafico N.°6
Curva Soberana en dodlares
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Fuente: Elaboracion propia con datos de VALMER

Algunos analistas han sefialado el hecho de que para los plazos menores a 3 afios el premio por
invertir en colones en titulos soberanos en el mercado secundario es negativo. Lo cual es
congruente con lo observado en el grafico anterior en el cual se muestra un importante
incremento en los niveles de tasa para los plazos mas cortos comparado con lo observado hace
6y 12 meses.

f) Mercado Bursatil.

Tomando como referencia la captacidn a través de Subasta, segln datos suministrados por la
Bolsa Nacional de Valores y SUGEVAL, se presenta a continuacion un cuadro donde se muestra
la captacion realizada por el Ministerio de Hacienda y Banco Central al cierre de noviembre del
presente afio:

Cuadro N. 26
Subastas MH-BCCR
Tasas Fija, Cifras en millones de colones
noviembre 2020

Total asignado

Total ofrecido Gobiemno Ba'ggsgeggg de Total asignado
Enero/2020 284.406.3 141.417 3 63.830,0 205.247 3
Febrero/2020 240.710.4 96.211.4 435873 139.798.7
Marzo/2020 385.130,1 177.248.0 60.000,0 237.248,0
Abrill2020 32.143.0 21.543.0 0,0 21.543.0
May0/2020 38.064.0 26.808,0 0,0 26.808,0
Junio/2020 106.065,4 99.565.4 0,0 99.565.4
Julio/2020 299.260.8 278.455.0 0,0 278.455.0
Agosto/2020 180.828.6 168.238.6 0.0 168.238.6
Septiembre/2020 386.822.7 273.404.6 50.000,0 3234046
Octubre/2020 207.467.7 181.706,0 25.176,7 206.882,7

Fuente: Informacion de las paginas web del Banco Central de Costa Rica, ultima informacién publicada.
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Durante el mes de noviembre el monto total ofrecido entre el Ministerio de Hacienda y el BCCR
en subastas de titulos de deuda con tasa fija ascendié a ¢207 mil millones. De los cuales en
términos de montos asignados el BCCR coloca ¢25.176 y el Ministerio de Hacienda ¢181.706.

Cuadro N.27
Subastas MH-BCCR
Tasas Fija Segun plazo, Cifras en millones de colones
Octubre 2020

1 ano 2 anos 3 anos 5 anos >7 anos Total asignado
Enero/2020 0.0 63.830,0 38.2459 27.545.4 75.626,0 205.247.3
Febrero/2020 0.0 43.587.3 42.650,9 0.0 53.560,5 139.798.7
Marzo/2020 0.0 60.000,0 0.0 106.054,0 71.194,0 237.248,0
Abril’2020 0.0 0.0 11.300,0 10.020,0 2230 21.543.0
Mayo0/2020 0.0 0.0 13.245,0 13.563,0 0.0 26.808,0
Junio/2020 0,0 0.0 29.859.8 69.705,6 0.0 99.565,4
Julio/2020 0.0 0.0 103.317,0 47.383.0 127.755,0 278.455,0
Agosto/2020 0,0 0.0 41.083,0 113.155,6 14.000,0 168.238,6
Septiembre/2020 0.0 0.0 80.774,0 59.577.2 183.053.4 323.404,6
Octubre/2020 0.0 25.176,7 41.830,0 26.276,0 113.600,0 206.882,7

Fuente: Informacion de las paginas web del Banco Central de Costa Rica, ultima informacién publicada.

Se puede apreciar como al igual que en setiembre la mayor proporcién de las colocaciones se
da en plazos superiores a los 7 afios, lo que coincide con la intencién del Ministerio de Hacienda
de alargar el perfil de deuda restando presion al corto plazo.
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CAPITULO II: ANALISIS
DE LIMITES DE INVERSION
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1) INVERSION FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL

Para elaborar el andlisis respectivo se utiliza como base el Reglamento de Gestidn de Activos de
la SUPEN aprobado por el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero, sesién 1452-
2018 y publicado en el alcance 192 del diario oficial “La Gaceta” del 02 de noviembre del 2018.
En este sentido la Politica de Inversiones del Fondo de Jubilaciones fue aprobada por la Junta
Administradora en Sesién N° 18-2020 celebrada el pasado 01 de junio de 2020, Articulo XXI,
documento vinculado y utilizado como insumo para el calculo de dichos limites.

a) Distribucion de Valores de Emisores Publicos y Privados

Para la realizacion de operaciones bursatiles con emisores nacionales, sean publicos o privados,
se utilizard el Reglamento de Gestidn de Activos (RGA) de conformidad con los siguientes limites
maximos por sector:

Cuadro N° 8
Limites Generales segiin articulo N°. 67 del RGA
Al 30 de noviembre de 2020

Articulo N°. 67. Limites generales
Criterio Limite Actual Diferencia
a. En valores emitidos por el Sector Publico 80% 76,50% 3,50%
b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este
porcentaje puede ser ampliado hasta el 50%.

50% 0,00% 50%

c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

o en el ambito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,72% 7,28%
Conglomerado BCR

c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

o en el ambito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 3,61% 6,39%
Conglomerado Improsa

c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

o en el dmbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,07% 7,93%

Conglomerado Prival
d. Cualquier otro limite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a

los fondos de pension, los de capitalizacidn laboral y ahorro voluntario.

e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones. 10% 0,00% 10%
Fuente: FJPPJ y RGA.

Como se observa para el presente mes se esta en cumplimiento con los limites establecidos por
la Superintendencia con relacién a los valores emitidos por el sector publico, ubicdndose por
debajo del limite en 3.50% pp. Con respecto a la inversion en los conglomerados financieros al
mismo mes se tienen inversiones en tres conglomerados distintos, estos son: BCR, IMPROSA Y
PRIVAL manteniendo un 2.72%, 3.61% y 2.07% segun corresponda.

Consecuentemente, al cierre de noviembre se mantienen las siguientes posiciones segun el
sector de inversidn:
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Cuadro N° 9
Limites por instrumento
Al 30 de noviembre de 2020

Articulo N°. 68. Limites por tipo de instrumento

Criterio Limite
a. Titulos de deuda:
i.Instrumentos de deuda individual 10%

ii. En cada uno de los siguientes instrumentos: reportos, préstamo de
valores, notas estructuradas con capital protegido y en deuda estandarizada

nivel Il 5%
b. Titulos representativos de propiedad:

i. Hasta un 25% en instrumentos de nivel I, 25%
excepto en fondos y vehiculos de inversion

financieros locales donde se podrd invertir hasta un 5%. 5%
ii. Hasta un 10% en instrumentos de nivel Il. 10%
iii. Hasta un 5% en instrumentos de nivel Ill. 5%

Actual

2,40%

0,00%
0%
0%

5,60%
0%

Diferencia

7,60%

5,00%
25,00%
5,00%

4,40%
5%

Fuente: FJPPJ y RGA.

Existe aun espacio para la inversién en los niveles Il (Fondos Inmobiliarios). Adicionalmente, en

los instrumentos de deuda individual existe margen hasta por un 7,60%.

A continuacién, se muestra el cuadro N° 10, el cual contiene la informacidn del limite por emisor:

Cuadro N° 10
Limite por emisor, articulo 69 RGA.
Al 30 de noviembre de 2020

Actual

69,58%
4,04%
2,03%
1,64%
1,61%
1,58%
1,56%
0,98%
0,97%
1,33%
1,28%
1,22%
1,16%
1,13%
1,08%
0,94%
0,75%
0,80%
0,19%
0,16%
0,00%

Diferencia

5,96%
7,97%
8,36%
8,39%
8,42%
8,44%
9,02%
9,03%
8,67%
8,72%
8,78%
8,84%
8,87%
8,92%
9,06%
9,25%
9,20%
9,84%
10,00%

Articulo 69. Limites por emisor
Emisor Limite

Los fondos deben cumplir con un limite maximo de inversion de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo
de valores, excepto para el Ministerio de Hacienda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Ricay los emisores de
deuda soberana internacional de paises que cuenten con calificacidn de riesgo dentro del grado de inversion.
G N.A

ICE 10%

BIMPR 10%

BCRSF 10%

BPDC 10%

FGSFI 10%

BCIE 10%

SCOTI 10%

BLAFI 10%

BDAVI 10%

MULTI 10%

BSJ 10%

MUCAP 10%

PRIVA 10%

BCR 10%

PRSFI 10%

BPROM 10%

MADAP 10%

BCCR N.A

VISTA 10%

BNCR 10%

Fuente: FJPPJ y RGA.
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Del cuadro anterior, sobresale el emisor Ministerio de Hacienda, con una concentracion del
69,58% en sus diferentes instrumentos, asi mismo el ICE con un 4,04%, el Banco Improsa con un
2.03%, BCRSF posee una participacion del 1.64% y Banco Popular con un 1.61%, lo anterior
permite verificar que se esta cumpliendo el limite por emisor dado por la Superintendencia.

Ahora bien, al articulo N°. 70 del RGA define los criterios para considerar instrumentos como
“no autorizados” dentro del marco normativo. De acuerdo con lo anterior y considerando que
el Reglamento de Gestidn de activos entrd a regir el periodo transitorio en noviembre de 2018,
la cartera actual del FJPPJ arrastra de afios anteriores instrumentos no autorizados por la SUPEN,
esto se muestra a continuacion:

Cuadro N° 11
Instrumentos no autorizados, articulo 70 RGA.
Al 30 de noviembre de 2020
Articulo 70. Limites por emisor

Emisor Limite Actual  Diferencia
Los limites anteriores aplican, Unicamente a los tipos de instrumentos que |
estén autorizados en la asignacion estratégica de activos y en la politica de

inversion de los fondos. Los valores que no cuenten con la autorizacion

0% 21,15% -21,15%

indicada mantienen un limite de cero por ciento.

Fuente: FIPPJ y RGA.

b) Plazo de las inversiones

El plazo meta se analiza como un punto en la estrategia de inversién recomendada por el
Proceso de Inversiones, dicho plazo estara definido por las condiciones de mercado, necesidad
de liquidez, calce de plazos de las obligaciones del FJPPJ, entre otros elementos de analisis
técnico que permitan observar una estructura del portafolio orientada a sus necesidades. En
concordancia con lo anterior, se presenta la estructura del plazo actual de la cartera de
inversion.

Cuadro N° 12
Inversiones segun su plazo y tipo de tasa
Al 30 de noviembre de 2020

TASA FIJA
Concepto . . Peso Valor Facial Peso
Valor Facial Colonizado Actual Colonizado Actual

Hasta 360 dias @50 228 879 555,64 8,34% {16 444 250 000,00 2,73%
Entre 361 y 1800 dias (5 afios) @334 059 754 152,38 55,47% ¢1 343 000 000,00 0,22%
Entre 1801 y hasta 2520 (7 afios) {48 187 284 499,52 8,00%
Entre 2521 y hasta 3600 (10 afios) 68 199 636 720,00 11,32% (16 025 287 464,94 2,66%
Entre 3601 y hasta 5400 (15 afios) ¢1 186 301 920,00 0,20%
Mas de 5401 dias @23 540 125 283,99 3,91% 43074 234178,33 7,15%
SUBTOTALES $525 401 982 131,53 87,23% €76 886 771 643,27 12,77%
TOTAL FACIAL CARTERA $602 288 753 774,80
TOTAL PORCENTUAL CARTERA 100,00%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversidn (SCI).
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c) Moneda

Se incluye un apartado de distribucion de cartera segin la moneda, para los diferentes
instrumentos financieros, el RGA establece en el articulo N°. 15 las monedas permitidas para
transar (colones, délares euros) pero no define un porcentaje, internamente el Comité de
Inversiones y la Junta Administradora han mantenido una diversificacién de moneda en 80% -
20% siendo los colones la que posee la mayor distribucién, se aprecia la distribucién actual:

Cuadro N° 13
Distribucion de la cartera por moneda
Al 30 de noviembre de 2020

Moneda Facial (Colonizado) Peso

Colones 437 123 087 393,49 72,58%

Ddlares 93 835 124 635,14 15,58%
UDES 71 330 541 746,17 11,84%
Total 602 288 753 774,80 | 100,00%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversion (SCI).

Se aprecia que la estructura por monedas se mantiene. El mayor volumen corresponde a los
colones con un 72,58% (consecuente con las obligaciones en esa misma moneda), seguido por
los ddlares con un peso de 15.58%. En esta moneda segun la estrategia del mes en anlisis se
puede invertir hasta un maximo de un 20% del total de la cartera del FIPPJ. Por Ultimo, las Udes
con un 11.84%, porcentaje que corresponde al remanente, siendo que no esta autorizada la
compra de instrumentos denominados en Udes de acuerdo con la Estrategia de Inversiones.

d) Cartera de Préstamos

El articulo N°. 240 de la Ley N°. 9544 Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial, establece que el FIPPJ puede colocar recursos hasta un maximo del 25% en préstamos,
también el capitulo IX, articulo del 35 al 43 del Reglamento de Gestidn de Activos regula lo
relacionado con los eventuales préstamos otorgados por aquellos fondos que poseen
autorizacién para hacerlo.

Sobre este particular, se indica que hoy en dia no hay préstamos vigentes con ninguna entidad.

18





Estrategia de Inversiones I Trimestre 2021- Enero Comité de Inversiones

CAPITULO III: ESTRATEGIA DE
INVERSION
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1. SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE NOVIEMBRE 2020.

En sesidn del dia 26 de octubre 2020 se aprobé por parte del Comité de Inversiones la estrategia
de colocacién para noviembre de 2020, en la cual se dispuso lo siguiente:

“@I..]
A. Emisores Autorizados:
Emisores Autorizados:
v Ministerio de Hacienda (G) v/ Banco Central de Costa Rica (BCCR)
v/ _Banco de Costa Rica (BCR) v Banco Nacional de Costa Rica (BNCR)
v' Banco Popular de Desarrollo Comunal [v' Instituto Costarricense de Electricidad
(BPDC) (ICE)
v’ Banco Hipotecario para la Vivienda |v' Banco BAC San José (BSJ)
(BAHVI)
v Banco Davivienda (BDAVI) v/ Banco Scotiabank S.A. (SCOTI)
v Holcim Costa Rica S.A. (INCSA) v' Banco Centroamericano de Integracién
Econdmica (BCIE)
v/ Banco General v/ Banco BCT
v Banco Lafise v" Banco Improsa
v’ Prival Bank v/ Banco Promerica
v Grupo Mutual Alajuela (MADAP) v" MUCAP (Mutual Cartago)
v BID INVEST (Local)® v" BN Superfondo Colones no Diversificado
v'F.l. Popular Mercado de dinero Colones |v' Portafolio BCR Colones no Diversificado
v Refinadora Costarricense de Petréleo |v' Florida Ice and Farm Company (FIFCO)
(RECOPE)
B. Tipos de Transacciones
Las operaciones bursatiles se autorizan segun el Reglamento de Gestion de Activos en
el Titulo Il. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervision
del Sistema Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192
del diario oficial “la gaceta”, del 02 de noviembre del 2018.
C. Otras Consideraciones

i) Para todas las colocaciones se ejecutaran los analisis o estudios respectivos, que
demuestren si las inversiones se efectuan de acuerdo con las mejores condiciones
que se tienen al momento de realizar cada inversion, tomando en cuenta las
condiciones econdémicas y alternativas de inversién que sean atractivas para el
FJPPJ y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.

ii) Montos minimos de inversidn:

1. Para colocaciones en colones se tendra como monto esperado de
negociacion la cantidad de ¢300.000.000,00 (trescientos millones de

colones).

2. Se podra realizar la acumulaciéon de los montos de inversion definidos
anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para
cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen

3 En emisiones registradas localmente en el Registro de Valores e Intermediarios de la SUGEVAL
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sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversion
(mercado dinero).

3. No obstante, lo anterior se podra negociar montos inferiores a los definidos
si las condiciones de negociacion resultan atractivas en términos de
rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial.

iii) Monedas de colocacién:
De acuerdo con el articulo 15 del citado reglamento se definen las siguientes monedas:
(a) Respecto a inversiones en colones:

1. El plazo de colocacion debera ser igual o superior a un (1) afo, tanto
para renta fija como ajustable, realizando la revisién de tendencias
en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursatil y
financiero; tomando como referencia los movimientos observados
en la Curva de Rendimientos

2. Se debera mantener, como minimo, la posicién en moneda local
(colones) en un 80% del total de la cartera del FJPPJ, dada las
obligaciones del FJPPJ en dicha moneda.

(b) Inversién en Unidades de Desarrollo (UDES):

1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones
actuales del FJPPJ en cuanto a concentracidon por moneda y plazo,
sin embargo, se valorara para los procesos de canje de deuda que
podran ser negociados segun la Politica de Inversidn aprobada.

(c) En cuanto a inversiones en délares:

1. El plazo de colocacién debera ser superior a un (1) afio, tanto para
renta fija como ajustable, realizando la revisién de tendencias en
cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursatil y financiero.

2. Se podra incrementar la posicion en délares, considerando las
recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20%
del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se sometera a
criterio del Comité de Inversiones la reconsideracién de dicho
porcentaje.

3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y cupones
de intereses que ingresan en délares, realizando el analisis para
cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los
asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas
conforme a los plazos de maduracion aprobados en la Politica de
Inversion.

4. Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos
Inmobiliarios, dado el impacto en rendimiento y desocupacion que
puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19.

(d) Establecer un margen del 2% por debajo de cada limite de inversion segun la
politica vigente, calculado sobre los porcentajes incluidos en los rubros de dicha
politica, como medida de control para evitar el riesgo de sobrepasar dichos limites
en las fechas de cierre, dadas las variables que no son controlables en los saldos,
por efectos de variaciones en el tipo de cambio de monedas diferentes al colén,
de conformidad con las recomendaciones de los asesores externos.
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En el siguiente cuadro, se visualizan el cumplimiento de la estrategia de colocacidn:
Cuadro N.° 14
Colocaciones en Colones del FIPP]
Al 30 de noviembre de 2020

Monto Colocado Plazo Rendimiento

Concepto (Valor Facial) Promedio Promedio

(en anos) Ponderado

Reservas pago planillas @8 623 122 193,42 _ 5,10%

Igual o Superior a 1 afio. 0,00 0,00%

Fuente: Elaboracidn propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversion (SCI).

En relacién con la estrategia en délares, para el mes al que corresponde el presente informe no
se realizaron operaciones con dicha moneda

2. PROYECCION DE RECURSOS DINERARIOS DISPONIBLES PARA INVERSION.

Los vencimientos de titulos valores en colones para enero de 2020 alcanzaran la suma de
¢6.052.682.073,72 tal y como se observa en el Cuadro N.2 16. Por otra parte, de vencimientos
de titulos valores en ddlares existe una cuantia de $70.100,01; los cuales se valorard la
posibilidad de reinvertir en la misma moneda.

Lo anteriormente expuesto, se resume en el siguiente cuadro:

Cuadro N. 216
Resumen del Flujo de Recursos Dinerarios Actualizado del FJPPJ
Para enero 2021

Monto Vencimiento Referva.s para pago Disponible Inversiones
Moneda asignaciones FJPPJ
(a) (a-b)
(b)
Colones (*) 6 052 682 073,72 6 052 682 073,72 -
Doélares (**) 70 100,01 - 70 100,01
UDES (***) 384 706 334,71 384 706 334,71 -
Notas:

(¥) Las reservas para pago de asignaciones del FJPPJ contienen dineros para pagar las planillas de |, Il
Qde noviembre 2020.

(**) Los vencimientos en ddlares una vezcolonizados, segun el tipo de cambio de compra del sector
publico no bancario del dia 09/12/2020, el cual es de ¢607,19 por cada ddlar, lo que corresponderia a
¢42.564.025,07

(***) Los vencimientos en UDES se dan Unicamente en los meses de enero yjulio de cada afio. El dato
corresponde al monto colonizado considerando un tipo de cambio de 920,06 vigente al 09/12/2020.

Fuente: Sistema de inversiones y flujo de recursos econémicos.

3. OBJETIVO DE RENDIMIENTO.

Considerando el alineamiento del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con la
normativa SUPEN y los cambios que dicha normativa y modificacidon de la ley han propuesto,
ademas de considerar las buenas practicas utilizadas por las organizaciones pares del FIPPJ, el
Comité de Inversiones y la Junta Administradora de dicho fondo propusieron que el objetivo de
rendimiento a utilizar sea el rendimiento calculado el escenario base del estudio actuarial
realizado cada afio, dicho rendimiento objetivo permite monitorear el desempefio del FJPPJ y
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adicionalmente permita calcular los indicadores de riesgo asociados a la rentabilidad mediante
los diversos ratios utilizados y aceptados internacionalmente para medir la gestién de las
carteras mancomunadas. Para el periodo 2020 el rendimiento utilizado en el escenario base del
estudio actuarial es de un 4.90%.

a. Proyeccion y seguimiento del objetivo de rendimiento

Establecidos los elementos requeridos para la ejecucion de los calculos, se obtuvo el
siguiente resultado:

Cuadro N° 17
Seguimiento del rendimiento de noviembre 2020

Detalle Resultado

Rendimiento contable 8,50%
Inflacién interanual 0,24%
Rendimiento real 8,24%
Rendimiento Objetivo 4,90%

Spread 3,34%

Fuente: Sistema de inversiones.

4. ESTRATEGIA DE COLOCACION PARA ENERO 2021:

Analizada la informacidn anterior, lo discutido durante la sesién de Comité de Inversiones en
fecha 14 de diciembre 2020 a continuacion, se detalla la estrategia de colocacién para enero
2021.

Emisores Autorizados

v" Ministerio de Hacienda (G) v" Banco Central de Costa Rica (BCCR)

v" Banco de Costa Rica (BCR) v" Banco Nacional de Costa Rica (BNCR)

v" Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC) v~ Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)

v" Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI) v" Banco BAC San José (BSJ)

v' Banco Davivienda (BDAVI) v/ Banco Scotiabank S.A. (SCOTI)

v" Holcim Costa Rica S.A. (INCSA) v Florida Ice and Farm Company (FIFCO)

v' Banco General (BAGEN) v' Banco BCT (BCT)

v" Banco Lafise (BLAFI) v" Banco Improsa (BIMPR)

v' Prival Bank (PRIVA) v' Banco Promerica (BPROM)

v" Grupo Mutual Alajuela (MADAP) v" Mutual Cartago (MUCAP)

v" BID INVEST (Local)* v" BN Superfondo Colones no Diversificado

v" F.l. Popular Mercado de dinero Colones v' Portafolio BCR Colones no Diversificado

v' Refinadora Costarricense de Petrédleo ¥ Banco Centroamericano de Integracion
(RECOPE) Econdmica (BCIE)

v" Fondo Inmobiliario Multifondos | v" Fondo de Inversidn Inmobiliario Prival

v" Fondo Inmobiliario Gibraltar- Improsa SAFI. v" Fondo Inmobiliario Gibraltar- Improsa SAFI.

v" Fondo Inmobiliario Progreso No Diversificado v° Fondo de Inversién Inmobiliario Comercio y la
BCR SAFI Industria de BCR SAFI

v" Fondo Inmobiliario Rentas Mixtas-BCR SAFI v' Fondo de Desarrollo Inmobiliario Parque

Empresarial Lindora BCR SAFI

4 En emisiones registradas localmente en el Registro de Valores e Intermediarios de la SUGEVAL
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A. Tipos de Transacciones

Las operaciones bursatiles se autorizan segun el Reglamento de Gestidn de Activos en el Titulo

Il. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisién del Sistema

Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la

gaceta”, del 02 de noviembre del 2018.

B. Otras Consideraciones

i) Para todas las colocaciones se ejecutaran los andlisis o estudios respectivos, que

demuestren si las inversiones se efectian de acuerdo con las mejores condiciones

gue se tienen al momento de realizar cada inversidon, tomando en cuenta las

condiciones econémicas y alternativas de inversion que sean atractivas para el FJPPJ

y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.

ii) Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto

se mantenga la declaratoria de emergencia mundial y sus efectos.

iii) Montos minimos de inversion:

1.

Para colocaciones se tendrd como monto minimo de negociacién la
cantidad de ¢ 300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su
equivalente en dodlares, no obstante, se podran acumular recursos en la
cuenta corriente sin infringir los limites maximos definidos en la Politica de
Liquidez, con el objetivo de aprovechar mejores oportunidades dada la
coyuntura actual y a su vez evitar pérdidas por valoracién.

Se podra realizar la acumulacidon de los montos de inversién definidos
anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para
cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen
sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversidn
(mercado dinero).

No obstante, lo anterior se podra negociar montos inferiores a los definidos
si las condiciones de negociacién resultan atractivas en términos de
rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial.

iv) Monedas de colocacion:

De acuerdo con el articulo N°. 15 del citado reglamento se definen las siguientes

monedas:

(a) Respecto a inversiones en colones:

1. Elplazo de colocacion deberd serigual o superior a un (1) afio, tanto
para renta fija como ajustable, realizando la revision de tendencias
en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursatil y
financiero; tomando como referencia los movimientos observados
en la Curva de Rendimientos

24





Estrategia de Inversiones I Trimestre 2021- Enero Comité de Inversiones

2. Se deberd mantener, como minimo, la posicion en moneda local
(colones) en un 80% del total de la cartera del FIPPJ, dada las
obligaciones del FJPPJ en dicha moneda.

(b) Inversion en Unidades de Desarrollo (UDES):

1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones
actuales del FJPPJ en cuanto a concentracion por moneda y plazo,
sin embargo, se valorara para los procesos de canje de deuda que
podran ser negociados segun la Politica de Inversion aprobada.

(c) En cuanto a inversiones en délares:

1. El plazo de colocacién debera ser superior a un (1) afio, tanto para
renta fija como ajustable, realizando la revisidon de tendencias en
cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursatil y financiero.

2. Se podrd incrementar la posicion en délares, considerando las
recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20%
del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se sometera a
criterio del Comité de Inversiones la reconsideracidn de dicho
porcentaje.

3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales vy
cupones de intereses que ingresan en ddlares, realizando el analisis
para cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los
asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas
conforme a los plazos de maduracién aprobados en la Politica de
Inversion.
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1. Introduccion

En el presente informe, se muestra el detalle de los diferentes elementos que componen la cartera
de inversion del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FIPPJ), de los que se
mencionan las colocaciones de recursos efectuadas en el mes respectivo, el rendimiento promedio
mensual obtenido de dichas colocaciones, asi como otros aspectos relevantes de la cartera de
inversiones, como por ejemplo, la composicion por moneda, el detalle del tipo de deuda,
composicion por tasa de interés, entre otros.

El analisis de los elementos mencionados anteriormente que forman parte de dicho informe, estan
directamente relacionados con el Reglamento de Gestidén de Activos aprobado por el Consejo
Nacional de Supervisién del Sistema Financiero Nacional, publicado en el alcance 192 del diario
oficial La Gaceta del 02 de noviembre del 2018.

Desde que se dio la reforma de la Ley N°. 9544 el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial se inicié con la regulacion de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN), en ese sentido
los reglamentos sobre riesgos, inversiones, gobierno corporativo, entre otros deben cumplirse a
cabalidad, por lo que rige a partir del 1 de marzo 2019 se deben considerar los lineamientos del
Reglamento de Gestidn de Activos de la SUPEN, aprobado por el Consejo Nacional de Supervision
del Sistema Financiero, sesién 1452-2018 y publicado en el alcance 192 del diario oficial “La
Gaceta” del 02 de noviembre del 2018.

Por otra parte, se destaca que a partir del pasado 27 de enero de 2020, la Junta Administradora
fue debidamente juramentada y ese mismo dia inicid operaciones como ente encargado de la
administracion del FJPPJ, en sesion N° 18-2020 celebrada el 01 de junio de 2020 en el articulo

XVI aprobd la Politica de Inversiones para el FJPPJ]

De acuerdo con lo expuesto, el correspondiente informe mensual de inversiones se realizara
considerando el Reglamento de Gestidn de Activos de la SUPEN y la Politica de Inversiones

aprobada.
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La cartera de inversion del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FIPPJ) al cierre
de noviembre de 2020 posee un valor facial de ¢602.288.753.774,80 (incluye las
inversiones en cuenta para el pago de obligaciones y acumulacion de recursos para
participacion en subastas), se muestra la evolucion del valor facial de la misma del afio 2016
a la fecha:

Grafico 1
Valor Facial de Cartera
Datos al 30 de noviembre 2020
(En miles de millones de colones)

Aumento M Disminucion M Total

3000.00

2500.00 | 8 86%

2000.00 |

1500.00 |

1000.00 |

500.00 |

0.00

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversion (SCI).

En el grafico anterior, se visualiza un crecimiento en el valor facial de 8.86%, de la cartera de
inversiones del FIPP] (comparando con diciembre 2019), situacidn que prevé un superavit

financiero (ingresos percibidos por el Fondo son mayores al valor presente de las obligaciones).

2. Colocaciones realizadas en noviembre 2020.

Los recursos econdmicos que son recaudados por este Fondo como parte de sus ingresos y los
disponibles que se presenten producto de su actividad, son invertidos segun lo dispuesto en el

Reglamento de Gestidn de Activos de la SUPEN.

a) Colones:

Durante noviembre no se realizaron operaciones de compra, esto debido a que los recursos
correspondientes a vencimientos de principales y cupones, asi como los ingresos de planillas
fueron reservados para el pago de las obligaciones de dicho mes, asi como en diciembre 2020
entre las cuales se encuentra el pago de aguinaldos; lo que representa una fuerte erogacion
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para el fondo, siendo que el mes de noviembre tiene pocos vencimientos por no ser fecha

focal; se efectuaron reservas para el pago de obligaciones por ¢ 12,851,500,718.26.

b) Délares:

Durante noviembre no se realizaron operaciones de compra en ddlares. Esto responde a la

necesidad de acumular recursos procedentes de vencimientos en esta moneda para la

inversidon en mercados internacionales. Tal y como fue expuesto al Comité de Inversiones en

la sesién ordinaria de noviembre, el acumular recursos provenientes de vencimientos de

principales y cupones en dolares evitaria ir a comprar divisas al mercado, el cual muestra un

incremento importante en valor del ddlar y marcada volatilidad. En esa linea de ideas se

muestra a continuacion el plan de acumulacion de ddlares presentado en Comité de

Inversiones:

Periodo Monto

Noviembre 2020 S 1,279,263.35
Diciembre 2020 S 234,456.50
Enero 2021 S 70,100.01
Febrero 2021 S 2,249,606.34
Marzo 2021 S 307,948.54
Abril 2021 S 54,385.48
Mayo 2021 S 12,397,243.19
Junio 2021 S 234,456.50

Por otra parte, con respecto a las ganancias de capital, los resultados se reflejaran en los estados

financieros del FIPPJ con corte octubre 2020 (Ultimos estados financieros publicados) dentro de

la cuenta contable “514.00.00 Ingresos por negociacién de instrumentos financieros”, segin

“Manual de Cuentas para los Regimenes de Pensiones de capitalizacion colectiva” emitido por la

Superintendencia de Pensiones (SUPEN).

En resumen, al cierre de noviembre de 2020, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder

Judicial (FJPPJ) mantuvo inversiones por un monto total de ¢602.288.753.744,80 e intereses

acumulados por #37,142,170,749.22? tal como se detalla a continuacion.

1 Valor facial al 30 de noviembre de 2020, incluye inversiones en cuenta corriente 32-9 para el calce y posterior pago de obligaciones de jubilaciones y aguinaldo.

2 Con base en los Estados Financieros del FIPPJ con corte octubre 2020, nota 2.
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Cuadro N° 5
Resumen de la Composicion del Portafolio de Inversiones FIPP]
Al 30 de noviembre de 2020

Concepto Noviembre 2020 Interes acumulado
2020
Valor facial* 602 288 753 774,80
Interés ganado del mes * 3898 267 392,62 37 142 170 749,22

Fuente: Sistema Integrado de Carteras de Inversiones y Estados Financieros del FIPPJ.

Es importante indicar que, en saldos bancarios, el citado Fondo mantiene una reserva para
eventualidades en cuentas bancarias por un maximo de ¢200,000,000.00, segun lo autorizado
por la Direccion Ejecutiva, mediante oficios 5546-DE-2013 del 25 de junio del 2013 y 416-DE-
20153 del 26 de enero 2015, Comité de Inversiones del 22 de enero de 2016, se tomo el acuerdo
de aumentar dicha reserva a ¢200,000,000.00; ratificado por el actual Comité de Inversiones en
sesion 93-2020 del 26 de octubre de 2020. Ademas, se mantienen reservas para diferentes pagos,
dado que, la tasa de interés que reconoce el banco en la cuenta corriente esta por encima de las
opciones de corto plazo que se tienen en el mercado bursatil y financiero (se realiza analisis
financiero previo en cada caso). En las otras cuentas bancarias existen montos cercanos a
¢100,000.00.

3. Politica de Inversion

Considerando la supervisidon actual por parte de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN), que
se rige por el Reglamento de Gestién de Activos (RGA), en dicho reglamento se establece la
creacion de una politica de inversiones para los regulados, por lo que en sesién N° 18-2020 de la
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, celebrada el 01
de junio de 2020, en el articulo XXI en acuerdo XVI aprobd la Politica de Inversiones para el
FJPPJ. Siguiendo los lineamientos de la reglamentacion y de dicho documento se presenta lo

siguiente:

a) Distribucién de Valores de Emisores Publicos y Privados

Para la realizacion de operaciones bursatiles con emisores nacionales, sean publicos o
privados de conformidad con los siguientes limites maximos aprobados por la Junta

Administradora:

3 Cuenta Platino No. 229-32-9, con el Banco de Costa Rica que reconoce un 5.10% sobre saldos diarios.
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Cuadro N° 6
Limites Generales segiin articulo N°. 67 del RGA
Al 30 de noviembre de 2020

Articulo N°. 67. Limites generales

Criterio Limite Actual Diferencia
a. En valores emitidos por el Sector Publico 80% 76,50% 3,50%
b. En va.alores emitidos e.zn el mercado extranjero hasta el 25%. Este 50% 0,00% 50%
porcentaje puede ser ampliado hasta el 50%.

c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

o en el dmbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,72% 7,28%

Conglomerado BCR

c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

o en el dmbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 3,61% 6,39%
Conglomerado Improsa

c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

o en el mbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,07% 7,93%

Conglomerado Prival
d. Cualquier otro limite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a

los fondos de pensidn, los de capitalizacidn laboral y ahorro voluntario.

e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones. 10% 0,00% 10%
Fuente: FJPPJ y RGA.

Se aprecia en el cuadro anterior que para el mes en analisis no se tiene exceso segun el
articulo N°. 67 del RGA y aun se cuenta con espacio de hasta un 3.50% con respecto al
limite en cuanto a concentracién en sector publico. Con respecto a la inversiéon en los
conglomerados financieros se tiene inversion en entidades de tres conglomerados distintos,
estos son: BCR, IMPROSA y PRIVAL manteniendo concentraciones de 2.72%, 3.61% y

2.07% segun corresponda.

Consecuentemente, al cierre de noviembre 2020 se mantienen las siguientes posiciones

segun el tipo de instrumento:

Cuadro N° 7
Limites por instrumento
Al 30 de noviembre de 2020
Articulo N°. 68. Limites por tipo de instrumento

Criterio Limite Actual Diferencia
a. Titulos de deuda:
i.Instrumentos de deuda individual 10% 2,40% 7,60%

ii. En cada uno de los siguientes instrumentos: reportos, préstamo de
valores, notas estructuradas con capital protegido y en deuda estandarizada

nivel Ill. 5% 0,00% 5,00%
b. Titulos representativos de propiedad:

i. Hasta un 25% en instrumentos de nivel |, 25% 0% 25,00%
excepto en fondos y vehiculos de inversion

financieros locales donde se podra invertir hasta un 5%. 5% 0% 5,00%
ii. Hasta un 10% en instrumentos de nivel Il. 10% 5,60% 4,40%
iii. Hasta un 5% en instrumentos de nivel Ill. 5% 0% 5%

Fuente: FJPPJ y RGA.
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Con respecto a los instrumentos de deuda individual se cuenta con espacio de hasta 7.60
puntos porcentuales para adquisiciones nuevas, de igual manera los instrumentos de nivel
II tiene espacio de hasta 4.40% para aumentar posturas, los restantes limites se

mantienen en cero.

A continuacion, se muestra el cuadro N° 8, el cual contiene la informacion del limite por
emisor, sobresale el emisor Ministerio de Hacienda, con una concentracion del 69.58% en
sus diferentes instrumentos, asi mismo el ICE con un 4.04% en segunda posicion, el
Banco Improsa con un 2.03%, el BCRSF con un 1.64% y Banco Popular con una
concentracion por emisor del 1.61% permitiendo lo anterior verificar que se esta
cumpliendo el limite por emisor segun los reglamentos emitidos por el supervisor y por la
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones:
Cuadro N° 8

Limite por emisor, articulo 69 RGA.
Al 30 de noviembre de 2020

Articulo 69. Limites por emisor

Emisor Limite Actual Diferencia
Los fondos deben cumplir con un limite maximo de inversién de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo
de valores, excepto para el Ministerio de Hacienda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Ricay los emisores de
deuda soberana internacional de paises que cuenten con calificacidn de riesgo dentro del grado de inversion.
G N.A 69,58% -
ICE 10% 4,04% 5,96%
BIMPR 10% 2,03% 7,97%
BCRSF 10% 1,64% 8,36%
BPDC 10% 1,61% 8,39%
FGSFI 10% 1,58% 8,42%
BCIE 10% 1,56% 8,44%
SCOTI 10% 0,98% 9,02%
BLAFI 10% 0,97% 9,03%
BDAVI 10% 1,33% 8,67%
MULTI 10% 1,28% 8,72%
BSJ 10% 1,22% 8,78%
MUCAP 10% 1,16% 8,84%
PRIVA 10% 1,13% 8,87%
BCR 10% 1,08% 8,92%
PRSFI 10% 0,94% 9,06%
BPROM 10% 0,75% 9,25%
MADAP 10% 0,80% 9,20%
BCCR N.A 0,19% -
VISTA 10% 0,16% 9,84%
BNCR 10% 0,00% 10,00%

Fuente: FJPPJ y RGA.






Informe de Inversiones - FJPP] noviembre 2020

Ahora bien, al articulo N°. 70 del RGA define los criterios para considerar instrumentos
como “no autorizados” dentro del marco normativo; de acuerdo con lo anterior y
considerando que el transitorio para entrada en vigor del Reglamento de Gestion de
activos finalizd el 02 de noviembre 2020, la cartera del FIPP] “arrastrd’ de anos anteriores
instrumentos no contemplados en la reglamentacién actual de la SUPEN, pero que si
estaban autorizados por la normativa en el momento de adquisicion y que por sus
condiciones no son facilmente liquidables, estos representan un 21.15% del activo total
del FJPPJ.

b) Plazo de las inversiones

El plazo meta se analiza como un punto en la estrategia de inversion recomendada por el
Proceso de Inversiones, dicho plazo estara definido por las condiciones de mercado,
necesidad de liquidez, calce de plazos de las obligaciones del FJPPJ, entre otros elementos
de andlisis técnico que permitan observar una estructura del portafolio orientada a sus
necesidades. En concordancia con lo anterior, se presenta la estructura del plazo actual

de la cartera de inversion.

Cuadro N° 09
Inversiones segun su plazo
Al 30 de noviembre de 2020

TASA FIJA

Concepto . . Peso Valor Facial Peso
i ValorFacialiColonizado Actual Colonizado Actual

Hasta 360 dias @50 228 879 555,64 8,34% @16 444 250 000,00 2,73%
Entre 361 y 1800 dias (5 afios) 334 059 754 152,38 55,47% ¢1 343 000 000,00 0,22%
Entre 1801 y hasta 2520 (7 afios) (48 187 284 499,52 8,00%
Entre 2521y hasta 3600 (10 afios) 68 199 636 720,00 11,32% @16 025 287 464,94 2,66%
Entre 3601 y hasta 5400 (15 afios) @1 186 301 920,00 0,20%
Mas de 5401 dias @23 540 125 283,99 3,91% (43 074 234 178,33 7,15%
SUBTOTALES €525 401 982 131,53 87,23% €76 886 771 643,27 12,77%
TOTAL FACIAL CARTERA €602 288 753 774,80
TOTAL PORCENTUAL CARTERA 100,00%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversién (SCI).

A continuacion, se muestran graficamente la composicion segun tipo de tasa y plazo:
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Grafico N° 2
Pesos relativos para titulos de renta fija
Al 30 de noviembre de 2020

Tasa Fija Peso Actual

87,23%
¢334059 754 152,38
¢68 199 636 720,00
¢50228 ¢as8 99,5
23 540 125 283,99
¢1186301 920,0(’ ‘ !
HASTA 360 DIAS ENTRE 361Y ENTRE 1801Y ENTRE 2521Y ENTRE 3601Y MAS DE 5401
1800 DIAS (5 HASTA 2520 (7 HASTA 3600 (10 HASTA 5400 (15 DiAS
ARNOS) ANOS) ANOS) ARNOS)
Entre 1801y Entre 2521y Entre 3601y
Hasta 360 dias | "o 2o ¥ 15| hasta 2520 (7 | hasta 3600(10 | hasta 5400 (15 |Mas de 5401 dias
ias (5 afios)
afios) afios) afios)
B TASA FUA Peso Actual 8,34% 55,47% 8,00% 11,32% 0,20% 391%

Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversion (SCI).

Grafico N° 3
Pesos relativos para titulos de renta ajustable
Al 30 de noviembre de 2020

Tasa Ajustable Peso Actual

12,77%
$43 074 234 178,33
@16 444 250 000,00 @16 025 287 464,94
.1 — Doo'oo .
HASTA 360 DIAS ENTRE 361Y 1800 ENTRE 1801Y HASTA  ENTRE 2521YHASTA  ENTRE 3601YHASTA  MAS DE 5401 DIAS
DiAS (5 ANOS) 2520 (7 ANOS) 3600 (10 ANOS) 5400 (15 ANOS)
Entre 361y 1800 | Entre 1801y hasta |Entre 2521y hasta| Entre 3601 y hasta
Hasta360dias | =y (safios) | 2520(7afies) | 3600(10afios) | 5400(15afios) | “iasde 5401dias
B TASA AJUSTABLE Peso Actual 2,73% 0,22% 2,66% 7,15%
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Fuente: Elaboracion propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversidn (SCI).

c) Moneda

Se incluye un apartado de distribucidon de cartera segin la moneda, para los diferentes
instrumentos financieros, el RGA establece en el articulo N°. 15 que las monedas
permitidas para transar (colones, ddlares y euros) pero no define un porcentaje,
internamente el Comité de Inversiones ha mantenido una diversificacion de moneda en
80% - 20% siendo los colones la que posee la mayor distribucién, se aprecia la distribucion

actual en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 10
Distribucion de la cartera por moneda
Al 30 de noviembre de 2020

Moneda Facial (Colonizado) Peso

Colones 437 123 087 393,49 72,58%

Dolares 93 835 124 635,14 15,58%
UDES 71 330 541 746,17 11,84%
Total 602 288 753 774,80 | 100,00%

Fuente: Elaboracién propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversion (SCI).

Se observa que la estructura por monedas se mantiene; el mayor volumen corresponde a
los colones con un 72,58% (consecuente con las obligaciones en esa misma moneda),
seguido por los ddlares con un peso de 15.58%. En esta moneda segun la estrategia del
mes en analisis se puede invertir hasta un maximo de un 20% del total de la cartera del
FIPPJ. Por Ultimo, las Udes con un 11.84%, porcentaje que corresponde al remanente
siendo que no estd autorizada la compra de Udes de acuerdo con la Estrategia de

Inversiones.

d) Préstamos

El articulo N°. 240 de la Ley N° 9544 Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones
del Poder Judicial, establece que el FJPP] puede colocar recursos hasta un maximo del
25% en préstamos, también el capitulo IX, articulo del 35 al 43 del Reglamento de Gestion
de Activos regula lo relacionado con los eventuales préstamos otorgados por aquellos

fondos que poseen autorizacion para hacerlo.

En el caso del FIPPJ, se informa que a hoy no hay préstamos vigentes con ninguna entidad.
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De acuerdo con los analisis efectuados en los diferentes componentes del presente informe, es
posible concluir que el comportamiento de la cartera de inversiones del FJPP], mantiene niveles
acordes con la reglamentacion vigente y con la Estrategia y Politica de Inversiéon definida, asi
como demas parametros de control establecidos para la misma. En el caso de las posturas en
instrumentos no autorizados, el Proceso de Inversiones trabaja para ir resolviendo positivamente

dicha situacion lo cual se refleja en la disminucién del porcentaje.

Realizado por: Revisado por: Aprobado por:
o, SN I ANDEY i
EDUARDO MASIS MASIS ROMERO (FIRMA) CALVO CALVO CALDERON Fecha: 2021.01.07
ROMERO (FIRMA) Fcha: 20210107 (CF%I\Fl{-a/ESON %{%ﬁ%’ﬁ;g;m (FIRMA) 1324132 -06/00"

Lic. Nelson Masis Romero MBA. Bryan Calvo Calderén Lic. Fabian Salas Fernandez

Gestor de Portafolios a.i Coordinador a.i Jefe a.i Proceso de Inversiones

Unidad Gestion Portafolios Unidad Gestion Portafolios Unidad Gestion Portafolios
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Informe instrumentos no autorizados

1) Antecedentes

v

La Ley N° 9544 reformo al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, esta
modificacion entré en vigor en mayo de 2018.

De acuerdo con el Criterio Juridico DJ-480-2019 del 15 de febrero del 2019 de la
Direcciéon Juridica del Poder Judicial y que fue conocido en la sesién de Comité de
Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) celebrada
el pasado 25 de febrero de 2019, se dio por establecida la supervision por parte de la

Superintendencia de Pensiones (SUPEN).

Que el 27 de enero de 2020 se tuvo por conformada la Junta Administradora del Fondo
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, designada por Ley N° 9544 como maxima

autoridad para la administracion de los recursos de dicho fondo.

Que previo a la entrada en funcionamiento de la Junta Administradora del FJPPJ el ente
que dictaba las normas, politicas y demas directrices para la administracion de los
recursos del fondo era la Corte Plena del Poder Judicial. Y la ultima Politica de
Inversiones fue aprobada el 24 de abril de 2017, en sesion N°. 09, articulo XXX de Corte
Plena.

Que existen en cartera instrumentos que fueron adquiridos bajo esa administracion y que
no cumplen con los parametros, caracteristicas y requisitos establecidos en el nuevo
Reglamento de Gestion de Activos de la SUPEN, cuyo periodo transitorio vencié el

pasado 02 de noviembre de 2020.

Estos instrumentos han sido clasificados como “No autorizados” dentro de los limites
publicados mensualmente en los informes de gestion de la cartera. El detalle de estos fue
previamente comunicado a esa Superintendencia mediante oficio 206-FC-2019 del 13 de
mayo de 2019.

Que una vez instaurada la Junta Administradora del FJPPJ, en sesidon 18-2020 del 01 de
junio de 2020 articulo N° XXI, este 6rgano aprobé la Politica de Inversiones alineada a la

normativa vigente de la Superintendencia de Pensiones, la cual imposibilita la adquisicion
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de nuevos instrumentos con caracteristicas similares a los instrumentos clasificados

como “no autorizados”.

v" En sesion N° 32-2020 celebrada el 5 de octubre del 2020, articulo XV, la Junta
Administradora del FJPPJ tuvo por recibido y decidié acoger el oficio 551-FC-2020 del 10
de setiembre de 2020, en el que remitid propuesta de “Plan de Reduccion de Riesgos”
en respuesta al oficio SP-A-208-2019 suscrito por la Superintendencia de Pensiones

relacionado con este tipo de instrumentos.

v" La Junta Administradora en oficio N° 759-2020 del 13 de octubre del 2020, traslado a la
Superintendencia de Pensiones el “Plan de Reduccion de Riesgos”, sobre los
instrumentos calificados como no autorizados que posee el Fondo en su portafolio de
inversion con corte al 31 de julio de 2020.

v" En respuesta a este oficio la Superintendencia de Pensiones Costa Rica, mediante oficio
SP-1425-2020 del 6 de noviembre de 2020, comunico que ‘[...] para el respectivo
seguimiento, se le solicita remitir en los primeros 10 dias habiles de los meses de enero
y julio de cada ario, un detalle de los instrumentos no autorizados que vencieron y los
canjes que se logren realizar en el periodo; asi como, las adquisiciones realizadas que

reemplazarian la salida de esos instrumentos...”.

v" Finalmente, en sesion N° 37-2020 celebrada el 16 de noviembre del 2020 articulo XVIII
la Junta Administradora acord6 “[...] 3.) Delegar la atencion del informe de avance
solicitado al Proceso de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable, para que
remita los primeros 10 dias habiles de los meses de enero y julio de cada afio el detalle
Solicitado...”.

Es por lo antes expuesto que existen instrumentos adquiridos bajo administracion de la Corte
Suprema de Justicia y las politicas dictadas en su momento por este érgano, que no cumplen
con los parametros, caracteristicas y requisitos establecidos en el nuevo Reglamento de Gestion
de Activos de la Superintendencia de Pensiones, por lo que no son considerados como excesos
de inversion, sino como resabios de la anterior administracion del Fondo de Jubilaciones y

Pensiones del Poder Judicial.
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En los siguientes apartados se muestra el detalle de los instrumentos categorizados como “no

autorizados” con corte al 31 de diciembre de 2020 asi como las gestiones de administracién de

estos.

2)

Instrumentos vigentes

A continuacion, se detallan los instrumentos categorizados como “no autorizados” que se

encuentran vigentes en la cartera de inversion del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder
Judicial al cierre del 31 de diciembre de 2020.

Emisor Moneda

O O00006600006060000

us]

CR

os}

CR

Q0O 00006000

BCR
BNCR

# Clase Instr
1 DI TP$E
2 DI TP$E
3 DI TP$E
4 DI TPSE
5 Dl TPSE
6 Dl TPSE
7 DI TP$E
8 DI TP$E
9 DI TP$E
10 Dl TPSE
11 Dl TPSE
12 Dl TPSE
13 DI TP$E
14 DI TP$E
15 DI CDP$
16 Dl CDP$
17 Dl TPSE
18 Dl TPSE
19 DI TP$E
20 DI TP$E
21 DI TP$E
22 DI TPSE
23 Dl TPSE
24 DI TPSE
25 DI TP$E
26 DI CDP$
27 DI CDP$
28 DI TUDES G

Délares
Délares
Délares
Délares
Délares
Délares
Délares
Délares
Délares
Doélares
Doélares
Doélares
Délares
Délares
Délares
Délares
Doélares
Délares
Délares
Délares
Délares
Doélares
Doélares
Doélares
Délares
Délares
Délares
UDES

Facial

2,677,746.54
132,576,210.78
263,402,079.15
17,865,526.83
12,835,063.16
21,456,751.17
13,612,673.26
14,406,264.18
6,325,672.64
14,114,875.68
3,668,114.34
6,331,743.87
4,635,495.11
19,292,857.43
1,479,943,787.34
4,849,812,206.71
11,339,275.86
4,353,487.20
134,533,904.00
10,742,172.72
1,141,677,027.69
2,460,633.78
31,063,676.87
81,291,171.30
13,200,407.54
712,906,819.73
1,440,537.23
61,858,219,849.23

Venc

19/1/2021
18/2/2021
19/2/2021
22/2/2021
23/2/2021

1/3/2021
22/3/2021
29/3/2021
30/3/2021

5/4/2021

7/4/2021
29/4/2021
30/4/2021

7/5/2021
26/5/2021
27/5/2021

2/7/2021

6/7/2021
18/8/2021
19/8/2021
20/8/2021
23/8/2021
27/8/2021
30/8/2021

2/9/2021

2/9/2021
10/9/2021
12/1/2022

Fec.
Compra

18/01/2016
17/02/2016
18/02/2016
19/02/2016
22/02/2016
26/02/2016
21/03/2016
28/03/2016
29/03/2016
30/03/2016
06/04/2016
28/04/2016
29/04/2016
06/05/2016
26/05/2016
27/05/2016
01/07/2016
05/07/2016
17/08/2016
18/08/2016
19/08/2016
22/08/2016
26/08/2016
29/08/2016
01/09/2016
02/09/2016
12/09/2016
23/01/2008

ISIN

CRG000000551

CRG000000552
CRG000000553
CRG000000554
CRG000000555
CRG000000556
CRG000000558
CRG000000559
CRG000000560
CRG000000561

CRG000000562
CRG000000567
CRG000000568
CRG000000569
00BCR0O0C0077
00BCR0O0C0078
CRG000000579
CRG000000580
CRG000000588
CRG000000589
CRG000000590
CRG000000591

CRG000000592
CRG000000593
CRG000000594
00BCR00C0079
00BNCROCO0173
CRG000000654

Tasa

5.88
5.95
5.95
5.95
5.95
5.95
5.95
5.95
5.95
5.95
6.36
6.36
6.36
6.36
6.17
6.17
6.16
6.16
6.00
6.00
6.00
6.00
6.00
6.00
6.00
6.05
5.85
1.09
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# Clase

29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70

DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI
DI

Instr

TP$E
TP$E
TPS$E
TPE
TPS$E
TPE
TP$E
TP$E
TPS$E
TPE
TPS$E
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TPE
TP$E
TPE
TPE
TPS$E
TPS$E
TPE
TP$E
TPE
TP$E
TPE
TPE
TPS$E

Emisor Moneda

@

OO 0060060006060 0006006000000000000600006060000006000000

Délares
Délares
Délares
Colones
Délares
Colones
Délares
Délares
Délares
Colones
Délares
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Colones
Délares
Colones
Colones
Doélares
Doélares
Colones
Délares
Colones
Délares
Colones
Colones

Dolares

Facial

259,478,530.08
57,727,781.76
26,729,424.48
1,163,917,678.00
2,168,298.00
1,274,791,458.00
8,5663,085.52
4,606,018.56
4,994,780.55
1,029,562,380.00
47,691,483.84
1,254,665,885.00
14,829,800.00
1,000,000,000.00
118,497,618.00
3,590,102.00
1,296,877,645.00
39,148,591.38
1,000,000,000.00
7,977,978.66
13,879,457.10
6,047,537.00
1,117,759,511.00
36,406,951.00
3,750,795.51
385,999,991.03
90,918,208.00
51,100,349.00
44,082,031.00
1,051,438,113.00
1,162,830,327.86
1,101,301.00
1,256,570,329.00
8,144,207.25
2,391,512.75
8,256,390.00
5,109,481.98
17,826,249.00
3,898,895.06
22,769,362.00
10,121,641.00
13,135,463.17

Venc

1/4/2022
4/4/2022
7/4/2022
7/4/2022
21/4/2022
25/4/2022
28/4/2022
29/4/2022
2/5/2022
2/5/2022
2/5/2022
9/5/2022
9/5/2022
16/5/2022
19/5/2022
20/5/2022
23/5/2022
23/5/2022
30/5/2022
2/6/2022
13/6/2022
27/6/2022
1/7/2022
4/7/2022
7/7/2022
11/7/2022
11/7/2022
11/7/2022
18/7/2022
21/7/2022
21/7/2022
26/7/2022
26/7/2022
27/7/2022
28/7/2022
28/7/2022
29/7/2022
29/7/2022
1/8/2022
1/8/2022
1/8/2022
3/8/2022

Fec.
Compra

30/03/2015
01/04/2015
06/04/2015
06/04/2015
20/04/2015
22/04/2015
27/04/2015
28/04/2015
29/04/2015
30/04/2015
30/04/2015
08/05/2015
06/05/2015
15/05/2015
18/05/2015
19/05/2015
22/05/2015
20/05/2015
29/05/2015
01/06/2015
11/06/2015
26/06/2015
30/06/2015
02/07/2015
06/07/2015
08/07/2015
09/07/2015
10/07/2015
15/07/2015
20/07/2015
20/07/2016
23/07/2015
22/07/2015
26/07/2016
27/07/2016
27/07/2015
28/07/2016
28/07/2015
29/07/2016
30/07/2015
29/07/2015
01/08/2016

ISIN Tasa

CRG000000517 5.54
CRG000000518 5.54
CRG000000519 5.54
CRG000000467 11.0
CRG000000521 5.54
CRG000000469 11.0
CRG000000522 5.54
CRG000000523 5.54
CRG000000524 5.54
CRG000000470 11.0
CRG000000525 5.54
CRG000000472 10.7
CRG000000471  10.6
CRG000000473 10.7
CRG000000474 10.6
CRG000000475 10.6
CRG000000477 10.3
CRG000000476 10.2
CRG000000603  10.3
CRG000000604 10.2
CRG000000605 10.2
CRG000000606 10.2
CRG000000607 10.3
CRG000000608 10.2
CRG000000609 10.2
CRG000000610 10.2
CRG000000611  10.2
CRG000000612 10.2
CRG000000613 9.95
CRG000000614 10.1
CRG000000582 6.50
CRG000000616  9.95
CRG000000615 10.1
CRG000000583  6.50
CRG000000584 6.50
CRG000000617 9.95
CRG000000585 6.50
CRG000000618  9.95
CRG000000586 6.50
CRG000000620 9.95
CRG000000619 9.95
CRG000000587  6.50
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# Clase Instr Emisor Moneda Facial Venc C<I>::1-ra ISIN Tasa
71 DI TPE G Colones 1,059,905,113.00  4/8/2022 03/08/2015 CRG000000621 10.1
72 DI TPE G Colones 1,305,584,471.00  8/8/2022 05/08/2015 CRG000000622 10.1
73 DI TPE G Colones 85,979,135.00 12/8/2022 11/08/2015 CRG000000623 9.95
74 DI TPE G Colones 8,801,648.00 16/8/2022 12/08/2015 CRG000000624 9.95
75 DI TPE G Colones 26,892,770.00 16/8/2022 13/08/2015 CRG000000625 9.89
76 DI TPE G Colones 11,698,401.00 22/8/2022 21/08/2015 CRG000000627 9.89
77 DI TPE G Colones 1,328,316,653.00 22/8/2022 19/08/2015 CRG000000626 10.0
78 DI TPE G Colones 9,518,920.00 25/8/2022 24/08/2015 CRG000000628 9.89
79 DI TPE G Colones 1,045,100,032.21 29/8/2022 28/08/2015 CRG000000629 9.95
80 DI TPE G Colones 22,283,032.00 2/9/2022 01/09/2015 CRGO000000630 9.84
81 DI TPE G Colones 114,833,085.60 3/10/2022 01/10/2015 CRG000000632 9.73
82 DI TPE G Colones 1,297,026,594.65 10/10/2022 07/10/2015 CRG000000633 9.84
83 DI TPE G Colones 788,335,380.13  7/11/2022 06/11/2015 CRG000000634 9.08
84 DI TP$E G Dolares 1,653,934.66 17/11/2022 16/11/2015 CRGO000000536 6.54
85 DI TP$E G Dolares 128,750,305.86 18/11/2022 17/11/2015 CRGO000000537 6.54
86 DI TPSE G Doélares 288,711,173.10 21/11/2022 19/11/2015 CRGO000000538 6.54
87 DI TPSE G Doélares 3,471,528.14 24/11/2022 23/11/2015 CRG000000539 6.54
88 DI TPSE G Doélares 308,988,708.47 28/11/2022 26/11/2015 CRGO000000541 6.68
89 DI TP$E G Dolares 8,054,707.29 28/11/2022 27/11/2015 CRG000000542 6.68
90 DI TP$E G Délares 33,138,101.41 28/11/2022 25/11/2015 CRG000000540 6.68
91 DI TP$E G Dolares 553,092,369.51 1/12/2022 30/11/2015 CRG000000543 6.68
92 DI TPSE G Doélares 2,135,542.86 5/12/2022 02/12/2015 CRG000000544 6.68
93 DI TPSE G Doélares 17,057,702.03 15/12/2022 14/12/2015 CRG000000545 6.68
94 DI TPSE G Doélares 525,757,107.19 22/12/2022 21/12/2015 CRGO000000546 6.68
95 DI TP$E G Dolares 11,823,350.70 29/12/2022 28/12/2015 CRG000000547 6.68
96 DI TP$E G Dolares 4,268,040.88  5/1/2023 04/01/2016 CRG000000548 6.68
97 DI TP$E G Dolares 35,709,881.22  6/1/2023 05/01/2016 CRG000000549 6.68
98 DI TPSE G Doélares 3,510,028.50 9/1/2023 06/01/2016 CRGO000000550 6.68
99 DI TPE G Colones 1,349,625,535.11  20/3/2023 18/03/2016 CRGO000000635 8.95
100 DI TPE G Colones 1,290,732,884.41 29/3/2023 28/03/2016 CRG000000636 8.95
101 DI TPE G Colones 2,306,952,292.00 17/4/2023 17/04/2015 CRG000000468 11.0
102 DI TPE G Colones 1,332,795,271.86  15/5/2023 13/05/2016 CRG000000642 8.80
103 DI TPE G Colones  16,025,287,464.94 29/9/2025 28/09/2015 CRGO000000631 9.84
104 DI TPE G Colones 3,388,021,699.52 9/12/2025 08/12/2016 CRG000000652 8.81
105 DI TPTBA G Colones 16,025,287,464.94 30/9/2030 28/09/2015 CRGO000000653 5.45

Total 135,544,643,004.07
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3) Vencimientos del periodo.

La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en oficio N°
759-2020 del 13 de octubre del 2020 trasladé a la Superintendencia el “Plan de Reduccién de

Riesgos” sobre los instrumentos calificados como “No autorizados”, a partir de ese documento

se informan los instrumentos que han vencido:

Emisor Instrumento Moneda Fecha Plazo Fecha Tasa Valor
Compra Inicial Vencimiento Facial
G TPS$E Dolares 03/09/2015 1801 04/09/2020 4.88 $3.086,00
G TP$E Dolares 21/09/2015 = 1801 22/09/2020 4.88  $15.053,00
G TP$E Dolares 21/09/2016 =~ 1441 22/09/2020 5.45 $5.221,05
G TPS$E Dolares 22/09/2016 = 1441 23/09/2020 545  $90.239,99
G TP$E Dolares 26/09/2016 =~ 1442 28/09/2020 545  $13.180,46
G TP$E Dolares 28/09/2015 | 1801 29/09/2020 4.88  $21.721,00
G TPS$E Dolares 29/09/2015 1801 30/09/2020 4.88 $9.961,00
G TPS$E Dolares 30/09/2015 = 1801 01/10/2020 488  $23.581,00
G TP$E Dolares 06/10/2015 1801 07/10/2020 4.88 $3.300,72
G TPS$E Dolares 07/10/2015 = 1801 08/10/2020 4.88 $3.304,00
G TPSE Dolares 21/10/2015 1801 22/10/2020 4.88 $4.802,57
BNCR CDP$ Dolares 26/10/2015 | 1800 26/10/2020 5.05 $11.799,84
BNCR CDP$ Dolares 28/10/2015 =~ 1800 28/10/2020 5.05 $9.477,53
BNCR CDP$ Délares 29/10/2015 = 1800 29/10/2020 5.05 $7.469,52
BNCR CDP$ Délares 30/10/2015 1800 30/10/2020 5.05  $26.956,07
G TPS$E Dolares 07/11/2016 =~ 1442 09/11/2020 545  $50.491,52

Durante el periodo indicado unicamente vencieron 16 instrumentos en ddlares por un monto total
de $ 299.645,27; estos recursos han sido canalizados para la compra de instrumentos
estandarizados que cumplen a cabalidad con los requerimientos del Reglamento de Gestién de

Activos.

4) Gestiones de canje.

Sobre este particular, es importante indicar que se realizaron consultas sobre alternativas de
canje con los emisores Ministerio de Hacienda, Banco de Costa Rica y Banco Nacional de Costa
Rica, pero sin resultados positivos.
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¢9,007,966,182.11

2021

El Ministerio de Hacienda en correo electrénico del 19 de octubre de 2020, la funcionaria Olga
Rodriguez Serrano indico:

“[...Jes materialmente imposible realizar la redencion anticipada de este titulo por los

siguientes motivos:

- En el ambito presupuestario se consulté por contenido presupuestario para este
tipo de gestiones por parte de la TN y a la fecha el monto es muy limitado por lo que no
es factible la aplicacion de la redencién para el periodo 2020...”

El Banco Nacional de Costa Rica y Banco de Costa Rica se remitieron consultas por correo

electronicos los representantes de dichas instituciones sin obtener respuesta satisfactoria.

5) Vencimiento de instrumentos

A continuacion, se muestra la distribucién segun fecha de vencimiento y moneda de los

instrumentos que se encuentran clasificados como “no autorizados”:

Grafico N°1
Distribucion por afo de vencimiento

Instrumentos “no autorizados”
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Fuente: Sistema SCI

Es necesario resaltar que los instrumentos en moneda UDES abarcan la mayor proporciéon de
esta clasificacion con cerca del 46% del total y que vencen en 2022, el 45% son bonos en colones
y los instrumentos en dolares vencerian totalmente entre 2021 y 2022.
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6) Conclusiones

v’ Se mantiene en cartera un monto total de ¢ 135,544,643,004.07 (valor facial
colonizado) en instrumentos categorizados como “no autorizados” distribuidos en 105
instrumentos.

v Durante el periodo de analisis, no se ha efectuado adquisicion alguna de instrumentos
cuyas caracteristicas los clasifique en esta categoria.

v Estos instrumentos representan 22.65 % del valor facial total de la cartera del Fondo
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

v Durante el periodo de agosto a diciembre 2020 Unicamente vencieron instrumentos
“no autorizados” en ddlares por un monto total de $ 299.645,27, los recursos fueron
reposicionados en instrumentos estandarizados amparados en el Reglamento de
Gestion de Activos de la SUPEN.

v No se efectuaron transacciones de canje con instrumentos “no autorizados” durante el
periodo del presente informe.

Realizado por: Revisado por: Aprobado por:
BRYAN JEREMY  Firmado digitalmente por Firmado digitalmente por
CALVO BRYAN JEREMY CALVO FABIAN SALAS Firmado digitalmente por FABIAN OSLEAN MORA  OSLEAN MORA VALDEZ

CALDERON (FIRMA) SALAS FERNANDEZ (FIRMA) (FIRMA)

CALDERON Fecha: 2021.01.06 FERNANDEZ (FIRMA) Fecha: 2021.01.06 164425 -0600' VALDEZ (FIRMA) Fecha: 2021.01.06 18:12:00
(FIRMA) 16:42:31-06'00" -06'00"

MBA. Bryan Calvo Calderén Lic. Fabian Salas Fernandez MPM. Oslean Mora Valdez

Gestor de Portafolios Coordinador Jefe

Unidad Gestion Portafolios Unidad Gestion Portafolios Proceso de Inversiones
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Comité Auditoría Acta Sesion No. 02-21- 12-01-2021 Extraordinaria.pdf
Junta Administradora
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

COMITE DE AUDITORIA
ACTA DE SESION No. 02-2021
-EXTRAORDINARIA-

Correspondiente a la Sesion Extraordinaria del Comité de Auditoria de la Junta
Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, a
realizarse el martes 12 de enero del 2021, a partir de las quince horas, mediante
video conferencia.

Presentes: Arnoldo Hernandez Solano
Rodrigo Arroyo Guzman
Oscar Eduardo Vigquez Trejos

Ausente
con
justificacion: Parris Quesada Madrigal

Articulo

Primero: Se conoce correo electronico del integrante Arnoldo Hernandez
Solano, de fecha 11 de enero de 2021, Contratacion de servicios de
auditoria externa para la Junta Administradora del FJPPJ, cédula
juridica 3-007-792932

Se conoce la agenda del dia, conformada por un Gnico punto.

ARTICULO

PRIMERO: Se conoce correo electrénico del integrante Arnoldo Hernandez
Solano, de fecha 11 de enero de 2021, Contratacion de servicios de
auditoria externa para la Junta Administradora del FJPPJ, cédula
juridica 3-007-792932, asi como tres ofertas remitidas por el
departamento Financiero Contable del Poder Judicial, resumidas en el
siguiente cuadro:

ESTIMACION PRESUPUESTARIA DE LOS COSTOS

Carvajal & Colegiados |Crowe Horwart |Despacho Murillo |

Precio en délares 11 300,00
TC estimado 616,79
Costo 2 500 000,00 6 167 900,00 3 980 000,00
IVA 325 000,00 801 827,00 517 400,00
Total 2 825 000,00 6969 727,00 4 497 400,00

Dias proyectados 40 30 25





Junta Administradora
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

Acuerdo:

] ] ] ]

Rv_ Cotizaciones Murillo.msg Carvajal.msg Crowe Horwart.msg

auditoria Junta Admr

Por unanimidad se acordd: 1) Aprobar el orden del dia propuesto.
2) Expresar a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y
Jubilaciones del Poder Judicial, nuestra disconformidad por el
procedimiento seguido, y solicitar que, en el futuro, estos
procedimientos se sigan conforme los principios de Contratacion
Administrativa, otorgandose la posibilidad y plazo, para preparar los
términos de contratacion para estos servicios por parte de este comité.
3) Analizadas las tres ofertas, desde la perspectiva econémica, se
recomienda contratar a la firma Carvajal y Asociados. Este Comité no
emite criterio sobre aspectos técnicos o de plazo, en razén de no
haber participado en la preparacion de los requerimientos respectivos.
Se procede con la votacion, y siendo unanime, se declara
Acuerdo en firme.”

Se cierra la sesion a las 15:30 horas.

ARNOLDO Firmado digitalmente por RODRIGO Firmado digitalmente
ARNOLDO HERNANDEZ SOLANO por RODRIGO ARROYO
HERNANDEZ R ARROYO GUZMAN (FIRMA)
GUZMAN Fecha: 2021.01.12

SOLANO (F|RMA) Fecha: 2021.01.12 16:49:54 -06'00' (FIRMA) 16:01:18 -06'00"
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DECIMANOVENA: La eficacia de este contrato queda condicionada a su posterior
aprobacién y firma por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y

Pensiones del Poder Judicial.
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Orden de compra 01-2021.pdf
JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES
PODER JUDICIAL
N. 001-2021

ORDEN DE PEDIDO

FECHA: 13 de enero de 2021

Despacho Carvajal & Colegiados, Contadores Publicos Autorizados, S.A.
Cédula Juridica: 3-101-122731

Ruégale despachar con cargo a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial lo
siguiente:

i PRECIO PRECIO TOTAL
Cantidad Cdédigo DESCRIPCION UNITARIO
1 DETALLE DEL SERVICIO ¢2,500,000.00 ¢2,500,000.00
Unidad
e Ejecucién del servicio de Auditoria para
la evaluacion de los Estados Financieros
del periodo 2020.
e Certificacion de ingresos de aportes
recibidos por la Junta Administradora del
FJPPJ durante el periodo 2020.
El servicio sera brindado conforme a las
disposiciones que al respecto establece la
normativa del CONASSIF y la Superintendencia de
Pensiones, ente fiscalizador del contratista en un
plazo maximo de 30 dias habiles.
Fecha de inicio: Jueves 14 de Enero de 2021
Monto sin IVA ¢ 2,500,000.00
TOTAL EN LETRAS Dos millones ochocientos veinticinco mil colones
con 00/100 Descuento % ¢0.00
13% IVA ¢ 325,000.00
Monto a facturar: ¢ 2,825,000.00
Retencién 2% renta ¢ 50,000.00
Monto neto acancelar ¢ 2,775,000.00

De conformidad con la modificacion del Reglamento a Ley del Impuesto sobre la renta, decreto N.41818-H, articulo 22. Se
procedera al rebajo de la retencién del 2% del impuesto de la renta sin importar el monto de la facturacion.

Confeccionar la factura electrénica a nombre de JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES
DEL PODER JUDICIAL cédulajuridica: 3-007-792932 y enviarla al correo: imoya@poder-judicial.go.cr, en formato xml e incluir:

El archivo pdf con larepresentacion grafica de la factura
El archivo de la confirmacion enviado por el Ministerio de Hacienda.

Persona Proveedora debe estar: ACTIVO-AL DIA en CCSS y FODESAF

Elaborado y revisado por: INGRID Z‘irg”i’tgﬁzente bor
Ingrid Moya Aguilar MOYA INGRID MOYA
Tesorera Junta Administradora AGUILAR AGUILAR (FIRMA)
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Fecha: 2021.01.13
(FIRMA) 15:35:26 -06'00'

Poder Judicial
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Contrato -N 012021- Audit Externa JAFJPPJ 2021-01-15.pdf
CONTRATO PARA LA AUDITORIA EXTERNA DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL
N° 012021

Nosotros, Carlos Montero Zufiiga, mayor, casado, Master en Economia, vecino de
Montes de Oca, cédula 01-0671-0876, en caracter de Presidente de la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, actuando con
las facultades dadas en la Ley Organica del Poder Judicial, asi como las brindadas por
dicho 6rgano colegiado, quien en adelante y en el caracter dicho se denominara JUNTA
ADMINISTRADORA, y el sefior Gerardo Montero Martinez, mayor, casado, contador
publico autorizado, vecino de Curridabat, cédula 03-0288-0821, en condicion de
Apoderado Generalisimo sin limite de suma de la empresa DESPACHO CARVAJAL &
COLEGIADOS CONTADORES PUBLICOS AUTORIZADOS S. A., cédula juridica 3-101-
122731, personeria inscrita en la Seccion Mercantil del Registro Nacional, al Tomo 106,
Folio 184, Asiento 392, quién en adelante y en el caracter dicho se denominara "LA
CONTRATISTA", hemos convenido en este contrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

PRIMERA: EIl objeto de este contrato consiste en contratar los servicios de auditoria
para evaluar la razonabilidad de las cifras que conforman los estados financieros de la
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones Judiciales, del periodo
2020 (un afio), a efecto de emitir la opinion respectiva, examinando a su vez el control
interno inherente en sus operaciones contables, lo cual incluye:

* Auditoria financiera

Contrato para la Auditoria Externa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, N° 012021
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Ademas, emitir Certificacion de los ingresos o gastos anuales, directos e indirectos del

periodo 2020 (un afio), segun lo que solicite la Administracion, con el fin de que sea

utilizado para el calculo de la liquidacion final del cobro por servicios de supervision por

parte de Superintendencia de Pensiones.

SEGUNDA: El precio de los servicios se fija de la siguiente manera:

Linea | Cantidad | Unidad de Detalle Monto
Medida
1 1 Anual SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y | ¢2.825.000,00

SOCIALES
Objetivo General

Evaluar la razonabilidad de las cifras que conforman los

estados financieros de la Junta Administradora del

Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,

del periodo 2020 (un afio), a efecto de emitir la opinién

respectiva, examinando a su vez el control interno

inherente en sus operaciones contables, lo cual incluye:
e Auditoria financiera

Emitir Certificacion de los ingresos o gastos anuales,
directos e indirectos del periodo 2020 (un afio), segun lo
gue solicite la Administracion, con el fin de que sea
utilizado para el célculo de la liquidacion final del cobro
por servicios de supervision por parte de
Superintendencia de Pensiones.

El servicio sera brindado conforme a las disposiciones
que al respecto establece la normativa del CONASSIF y
la Superintendencia de Pensiones, ente fiscalizador del
contratista en un plazo méaximo de 30 dias héabiles.

(Precio incluye
IVA)

TERCERA: Condiciones Especificas:

1) Expresar una opinion profesional, sobre los estados financieros de la Junta

Administradora.

2) Estudiar y evaluar los mecanismos de control interno inherente en las distintas

transacciones financiero contables que se realizan, a fin de analizar la suficiencia y

Contrato para la Auditoria Externa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, N° 012021

2






validez, y formular las recomendaciones necesarias para mejorarlos, y presentar a la
administracion el detalle de las actividades que fueron analizadas.
3) Comprobar la existencia de procedimientos eficientes y eficaces para la
adecuada salvaguarda de sus recursos financieros.
4) Verificar que los registros contables resumidos a través de los estados
financieros se ajustan a la normativa contable que rige en esta materia, al igual que las
Normas Técnicas de Control Interno establecidas por la Contraloria General de la
Republica y Normas Internacionales de Contabilidad, que resulten aplicables a la
entidad en cuestion y de conformidad con lo establecido por la administracion superior
en la determinacion de politicas contables, administrativas, de inversién y de cualquier
otra naturaleza.
5) Analizar y evaluar la gestion atinente a las inversiones adquiridas por la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones y presentar ante la
Administracion los andlisis financieros realizados con respecto a la cartera de
inversiones en los periodos sujetos a evaluacion, debe considerar también:
a) Revision y evaluacion de las conciliaciones de saldos y movimientos de las
cuentas contables de inversiones.
b) Revisién y evaluacibn de la normativa interna que rige en cuanto a las
inversiones con recursos de la Junta Administradora.
c) Verificacion y conciliacion de los registros de los titulos valores en el Sistema de
Inversiones versus los registrados del custodio.
d) Revision y conciliacion de la cuenta por cobrar de las retenciones del 8% del

impuesto sobre la renta aplicadas a los titulos valores adquiridos.
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e) Revision y conciliacion de los registros auxiliares del proceso de retencion del 8%
del impuesto sobre las rentas aplicadas a los titulos valores adquiridos.

6) Conforme con el articulo 17 de la Normativa relativa a las Auditorias Externas, en
el contrato, los auditores externos deben autorizar que se pongan a disposicion de la
Superintendencia de Pensiones, los papeles de trabajo, el programa de auditoria
aplicado, la informacion y el contenido de la hoja de consolidacion y cualquier otro
respaldo documental del trabajo efectuado. Asimismo, dicha entidad podra fijar los
requisitos por incluir en los dictamenes o las opiniones de los auditores externos, que
den informacién adecuada al publico sobre los intermediarios financieros.
7 De igual manera, segun lo sefiala el articulo 17, el auditor externo debera
conservar los papeles de trabajo y cualquier documentacion relativa a la auditoria
realizada por el plazo dispuesto en las disposiciones del Colegio de Contadores
Publicos de Costa Rica. No obstante, lo anterior, en caso de posibles contingencias
judiciales en diferentes instancias, ya sea civil o penal, debera tomar en consideracion
los plazos de prescripcion correspondientes.
8) De conformidad con el articulo 138 de la Ley Organica del Banco Central de
Costa Rica, los auditores externos de los entes fiscalizados por la SUGEF “... estaran
obligados a informar de inmediato a la Administracibn sobre cualquier grado de
irreqularidad financiera que detecten.” Ademas, “...los auditores externos de las
entidades fiscalizadas estan obligados a informar, a la Superintendencia, de cualquier
situacion que ponga en grave riesgo la estabilidad financiera de la entidad auditada o
de la existencia de operaciones gravemente ilegales, como resultado del dictamen que

realicen de los estados financieros.”
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9)

De la incompatibilidad: ElI o la contratista, deberan contar con la necesaria

independencia en relacién con la entidad auditada a efectos de poder brindar una

opinion objetiva sobre sus estados financieros e informes complementarios. En

consecuencia, a ninguna de las personas que conformen el equipo de auditoria

incluyendo el socio responsable y la persona encargada del equipo, debera alcanzarle

ninguna de las incompatibilidades que se establecen a continuacion:

a)

b)

d)

f)

g)

No deberd alcanzarle ninguna de las prohibiciones establecidas en el Articulo 9
de la “Ley de Regulacion de la Profesion de Contador Publico y Creacion del
Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica”, los Articulos 20 y 21 de su
Reglamento, asi como el Articulo 5 del Reglamento de Etica Profesional y sus
Reformas. En el caso de personas juridicas, las anteriores prohibiciones son
aplicables a las personas con cargos de gerencia, supervision y encargadas
designadas para efectuar el trabajo de auditoria.

No podran haber desempefiado cargos en la entidad durante los periodos
econdémicos auditados para el caso de la auditoria financiero-contable.

No deben ser agentes de bolsa en ejercicio ni agentes colocadores o promotores
de sociedades de fondos de inversion.

Haber fiscalizado puestos de bolsa como auditor en representacion de una bolsa
de valores y auditar los estados financieros de los puestos de bolsa por él
fiscalizados.

No podra prestar servicios de asesoria a la Junta Administradora que impliquen
participacion en su administracion.

Formar parte de organismos de administracion de la entidad auditada.

Mantener oficinas comerciales dentro de las instalaciones de la entidad regulada.
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Adicionalmente, la contratista debe cumplir con las obligaciones y deberes
establecidos en las leyes reguladoras de los Colegios Profesionales respectivos y
los principios éticos rectores de su profesion.
10) La contratista no debe haber prestado servicios complementarios para la Junta
Administradora, en forma directa o a través de una compafia vinculada, que
comprometan su independencia en el periodo del acuerdo o compromiso de auditoria y
el periodo cubierto por los Estados Financieros. No se consideran dentro del alcance de
este articulo los servicios requeridos expresamente por alguna disposicidon normativa
aprobada por el CONASSIF.
11) La contratista, debe emitir las certificaciones pertinentes segun lo establecido en
todos los puntos de la Seccién C del Reglamento General de Auditores Externos que le
aplique (C1 o C2) y adjuntarlas al entregable respectivo.
12) Que los incumplimientos de los deberes de los auditores o profesionales en
contaduria publica: Los incumplimientos de las firmas auditoras o profesionales
independientes, en relacibn con las disposiciones de este Reglamento seran
comunicados, junto con un informe sumario y las pruebas respectivas, a la Fiscalia del
Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica o a su homélogo en el pais extranjero
de que se trate, para los efectos que correspondan.
13)  En general, para cumplir con el objeto de contrato, se acataran las disposiciones
contenidas en la Normativa relativa y el “Reglamento General de Auditores Externos”
aplicable a los Sujetos Fiscalizados por la Superintendencia General de Entidades
Financieras, la Superintendencia General de Valores y la Superintendencia de

Pensiones”.
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14) De la calificacion del dictamen: Cuando los auditores califiquen su dictamen,
deberan indicar en forma amplia y clara las razones que han tenido para hacerlo. El
auditor externo debera explicar ampliamente en el dictamen cualquier limitacion al
alcance del trabajo de auditoria realizado u omision de un procedimiento considerado
normal para la emisién del informe o necesario de acuerdo con las circunstancias del
caso particular, asi como las razones de dicha limitacion u omision. Igualmente debera
explicar en el dictamen, los casos en que a su juicio deben realizarse ajustes y
reclasificaciones. Para estos efectos, se consideraran de importancia relativa aquellos
montos cuya omision o representacion erronea, de acuerdo con el juicio profesional del
auditor, puedan influir en las decisiones econdmicas de los usuarios tomadas con base
en los estados financieros. En estos casos, debera reflejar su opinion sobre el efecto de
no registrar los ajustes o reclasificaciones propuestos. El dictamen a los estados
financieros deberd ajustarse en su estructura, contenido y revelaciones a las
disposiciones de las Normas Internacionales de Auditoria, adoptadas por el Colegio de

Contadores Publicos de Costa Rica.

CUARTA: Plazo de Entrega:

A partir del momento en que los Estados Financieros se encuentren aprobados por la
Administracién y una vez girada la Orden de Inicio, se entregara el producto de este
contrato en un plazo de 30 dias habiles.

QUINTA: Responsabilidades de la contratista:

o CALIDAD DEL SERVICIO: La contratista se compromete a ejercer los servicios
profesionales, con el mas absoluto apego a la ética profesional y demas regulaciones

aplicables, salvaguardando los principios, intereses y objetivos de la seguridad social.
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Debera ademas guardar la mas absoluta confidencialidad sobre la informacion que
llegare a manejar. Para ello, en el contrato se pactara una clausula de confidencialidad
entre el representante legal de ambas entidades.

o RECOMENDACIONES: Durante el periodo que dure el proyecto, o al concluir el
auditoraje, la contratista debera hacer por escrito las recomendaciones que juzgue
convenientes, en lo que se refiere a procedimientos de contabilidad y/o control interno.
Se deberan presentar al menos dos informes: El Dictamen y la Carta a la Gerencia, los
cuales corresponden a un solo producto. En esta dltima se debe incluir el analisis
detallado de lo consignado en los puntos de las condiciones especificas establecidas en
el pliego de condiciones. Ademas, con el fin de dar cumplimiento al Decreto 38292-H,
Articulo 12, el Auditor externo debera emitir una certificaciéon de los ingresos o gastos
anuales directos e indirectos con corte al 31 de diciembre del periodo auditado, a partir
de la fecha en que la solicite la Administracion, junto con el informe final.

o Una vez aprobados los Estados Financieros por la Administracion Superior, se
coordinara con la contratista para la entrega de los Estados Financieros de forma fisica
o digital y posterior a esto se contara con un plazo de tres dias habiles para dar inicio a
la auditoria, asi como de la comunicacion formal de la orden de inicio, para lo cual la
contratista, debe contar con disposicion para iniciar la auditoria en el plazo indicado
anteriormente. El dia que inicia la auditoria segun el péarrafo anterior, se realizara una
reunion de inicio con la Administracion (Jefatura del Macroproceso MBA. Miguel Ovares
Chavarria o quien desempefie su cargo, y/o Jefatura del Subproceso Contable Lic. Luis
Guillermo Vasquez Urefla o quien desempefie su cargo (localizable al correo
electronico Ilvasquez@poderjudicial.go.cr), y quien considere pertinente ésta. Una vez

iniciada la misma, la adjudicataria contara con diez dias habiles para la exposicion del
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avance de los estados auditados, con el fin de comunicar resultados de la labor
efectuada, aclarar dudas o cualquier otro asunto de interés, el cual se valora con la
Administracion (Macroproceso Financiero Contable y quien este estime pertinente).

o Realizado lo indicado en el parrafo anterior, a los veinte (20) dias hébiles (dentro
de ellos considerados los 10 dias de la reunion de avance) debera hacer la entrega de
los borradores de los informes. Una vez entregados los borradores y de asi solicitarlo
por parte de la administracion, debera realizar una presentacion y discusion del informe
con la Administracion de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y
Pensiones, previo a la entrega de los informes finales. La administracion contara con 10
dias habiles para la realizacion de observaciones a los borradores, plazo que no se le
computa a la contratista y las remitira a la Auditoria Externa para la valoracion y
correccion, la cual en un plazo de 5 dias habiles posteriores debe entregar los informes
finales al Macroproceso Financiero Contable. Los informes que se rindan deberan ser
presentados al Macroproceso Financiero Contable y se remiten a la Junta
Administradora, quien una vez recibidos a satisfaccién, lo elevard a los entes
supervisores correspondientes.

o INFORME DE AVANCE: a los diez (10) dias habiles posteriores al inicio de la
auditoria, se realizard una reuniébn de avance con personas servidoras del area
auditada para comunicar el avance, resultados, aclarar dudas o cualquier otro asunto
de interés, se debe coordinar dicha visita con la Jefatura del Subproceso Contable,
correo electronico Ivasquez@poder-judicial.go.cr, a los teléfonos: 2295-4277 o 2295-

3422.
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o PERSONAL: La contratista debe remitir el nombre y apellidos y demas calidades
de los miembros del equipo que designara para esta labor y que haga constar que
poseen formacion académica profesional, conocimientos técnicos actualizados y
experiencia, necesarios para efectuar los servicios de auditoria requeridos. Mismos que
deben mantenerse durante la ejecucion del contrato. De existir algin cambio en el
personal se debera presentar al Macroproceso Financiero Contable (Jefatura del
Subproceso Contable Lic. Luis Guillermo Vasquez Urefia o quien desempefie su cargo
(localizable al correo electréonico Ivasquez@poderjudicial.go.cr), los atestados
respectivos 3 dias habiles antes de iniciar la auditoria, para realizar la revision
correspondiente de los documentos. No se admitiran como parte del equipo de
auditoria, personal que no se encuentre inscrito y activo en el registro profesional del
Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica, por lo cual no se admiten condiciones
diferentes de lo expuesto para labores de supervision, operativas, de asistencia u otro.
La Administracién tiene la potestad de aprobar un cambio de personal de la auditoria
externa, cuando se esté en presencia de situaciones debidamente fundamentadas por
el auditor, que ameriten el cambio de uno o mas de ellos, asegurdndose en esos casos
gue el personal sustituto redine los mismos requisitos de idoneidad y de experiencia que
el personal sustituido, en procura de que el servicio contratado no se vea desmejorado.
En tal circunstancia, ningun efecto adverso derivado de esa sustitucion sera atribuible a
la Administracion.

o INFORME FINAL: La contratista debera presentar dos (2) ejemplares originales
(Administracion y SUPEN), de los informes finales (opinion, estados financieros y
demas que correspondan), todos en idioma espafiol, asi como un informe digital, que

debera contar con la firma digital de la persona encargada, estos deberan ser
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entregados en el Macroproceso Financiero Contable. A falta de alguno de los informes
no se dara el recibido conforme de la labor realizada, hasta tanto se cuente con la
totalidad de los informes.

o La certificacion de los ingresos o gastos anuales, directos e indirectos con corte
al 31 de diciembre del periodo auditado debe venir firmada por el la persona
representante de la contratista, se debe presentar en el Macroproceso Financiero
Contable el documento firmado en forma fisica y enviar el mismo documento electrénico
firmado digitalmente. (Jefatura del Subproceso Contable Lic. Luis Guillermo Vasquez
Urefia 0 quien desempefie ese cargo, localizable al correo electrénico lvasquez@poder-
judicial.go.cr)

o EXPOSICION DE LOS RESULTADOS: Los principales resultados del informe
final deberan ser expuestos, en caso de que este asi lo requiera, para lo cual se fijara
una fecha dentro de los 10 dias habiles siguientes a la presentacion del documento
escrito.

o RESPONSABILIDADES PATRONALES: La adjudicataria debera asumir todas
las responsabilidades patronales que le corresponden, como por ejemplo poéliza de
riesgos del trabajo, seguro social, quedando entendido que la Junta Administradora no
tiene vinculacion laboral ni con la adjudicataria ni con el personal contratado por ésta.

o LOS DANOS A PERSONAS O COSAS: La contratista debera asumir todos los
dafios a personas o0 cosas que se produjeren con ocasibn o motivo del trabajo
realizado.

o DERECHOS LABORALES: La contratista quedara obligada a asumir las

responsabilidades referentes a los derechos laborales de sus trabajadores, de acuerdo
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con lo dispuesto por el Decreto Ejecutivo N11430-TSS, publicado en el Diario Oficial “La
Gaceta” N° 89, del 12 de mayo de 1980, razén por la cual debe ajustarse a las
clausulas, garantia de cumplimiento, retenciones, responsabilidad solidaria, a que se

refiere dicho Decreto.

SEXTA: Procedimiento de control de calidad:

Con el fin de procurar que el servicio que se obtenga por parte de la contratista cumpla
el objetivo de la contratacion, se establecen los siguientes controles:

o Se verifica el cumplimiento del plazo para la recepcion de los informes
respectivos (El Dictamen y la Carta de Gerencia) y se informa a la Tesorera de la Junta
Administradora del FJPJ para lo que corresponda.

o Se solicita a la firma de auditores el registro de las rotaciones realizadas respecto
al personal, en caso de que estas tengan mas de 5 afios de auditar a la Junta
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.

o Se solicita a la contratista la exposicién del avance del area auditada, diez dias
posteriores al inicio de la auditoria, con el fin de comunicar resultados de la labor
efectuada, aclarar dudas o cualquier otro asunto de interés, el cual se valora con la
Administracion.

o Durante el periodo que dure la ejecucion de la auditoria, la contratista debera
mantener el mismo personal de igual nivel académico y experiencia; de existir algun
cambio en el personal debera presentar a la administracién los atestados respectivos

previo a los cambios para la aprobacién correspondiente.
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o Entregados los borradores de los informes contratados, la contratista debera
realizar una presentacion y discusion del informe con la administracion de la Junta
Administradora y el Macroproceso Financiero Contable, previo a la entrega de los
informes finales. La administracién contard con diez dias habiles, plazo que no se le
contabilizara a la contratista, para la realizacién de observaciones a los borradores y las
remitira a la Auditoria Externa para la valoracion y correccion, la cual en un plazo de
cinco dias habiles posteriores debe entregar los informes finales al Macroproceso
Financiero Contable.

o Personal competente tanto del Macroproceso Financiero Contable y cualquier
otro que se estime necesario, revisaran los borradores de los informes y realizaran las
observaciones del caso, que seran posteriormente valoradas por la contratista, quien
efectuard las correspondientes correcciones.

o Recibidos y aprobados los informes finales por parte del Macroproceso
Financiero Contable, seran remitidos a la Junta Administradora, para su valoracion y
revision.

SETIMA: El pago serd procedente una vez que opere la recepcion del objeto
contractual y que esta sea a satisfaccion de la Junta Administradora. La cual sera por
transferencia bancaria, por mes vencido. Este se hard en colones costarricenses, segun
los plazos establecidos por el Ministerio de Hacienda, mediante la modalidad de
transferencia bancaria. Dicha transferencia bancaria se ejecutara una vez realizada la
respectiva entrega del objeto contractual a entera satisfaccibn de la Junta
Administradora. Para tales efectos, la contratista debe presentar en un lapso no mayor

de cinco dias habiles a partir de la entrega a satisfaccion la facturacion respectiva
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(factura comercial timbrada) ante la Administracion, sea el Macroproceso Financiero
Contable quien otorgara el visto bueno en la factura, (firma, nombre, nUmero de cédula,
sello de la oficina y fecha o firma digital) y copia del Acta de Recibo de Bienes y
Servicios, pago que se hara efectivo en un plazo no mayor a 30 dias naturales.
OCTAVA: La Junta Administradora cobrara por concepto de clausula penal un 8.33%
diario por la entrega tardia de los informes, hasta un maximo del 25% del monto de los
servicios adjudicados anualmente, en la linea de atraso al momento del incumplimiento,
todo de acuerdo con las obligaciones contraidas segun este contrato. En caso de que
se incurra en atraso o se incumpla con los compromisos adquiridos, la Administracion,
ademas, podra resolver el contrato, perseguir el pago de dafios y perjuicios no cubiertos
y aplicar las deméas sanciones administrativas que prevé el ordenamiento juridico. El
monto de la sancion debera ser cobrado directamente al adjudicatario o adjudicataria y
en caso de negativa del o la contratista para cancelarlo, podra ser retenido de las
facturas pendientes de pago. El proceso de ejecucion de clausula penal sera llevado a
cabo por el Subproceso de Verificacion y Ejecucién contractual del Departamento de
Proveeduria del Poder Judicial. La aplicacion de la clausula penal no exime a la
contratista de indemnizar a la Administracién por los dafios y perjuicios que no cubran
€s0s conceptos.

NOVENA: El Subproceso Contable del Macroproceso Financiero Contable sera el
administrador del contrato y le corresponde verificar la correcta ejecucion del objeto
contractual, como despacho competente que cuenta con el personal técnico necesario
para llevar a cabo y hacerse responsable de lo relacionado con la ejecucion del contrato.
En caso de que la contratista incurra en incumplimientos y/o conductas como las

tipificadas por la Ley de Contratacion Administrativa, sus reformas y su Reglamento, se
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expondran a la aplicacion de las sanciones, a través de Verificacion y Ejecucion
Contractual del Departamento de Proveeduria, quien llevara a cabo los procesos para la
resolucion del contrato si asi procediera, aplicacion de multas, de clausulas penales,
apercibimientos inhabilitaciones, e incluso gestionar el reclamo de dafios y perjuicios,
segun corresponda. Asi las cosas y de acuerdo con lo que regula el articulo 48 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, el cobro de las multas y clausula
penal podra hacerse con cargo a las retenciones del precio, que se hubieran practicado y
los saldos pendientes de pago. En caso de que ninguna de esas dos alternativas resulte
viable, se podra ejecutar la garantia de cumplimiento hasta por el monto respectivo. En
caso de que la contratista no haga entrega de los bienes o servicios pactados, se hara
consulta a las personas usuarias directas del servicio respecto a los dafios y perjuicios
irrogados a la Administracion. Si estos no se logran determinar, se cobrara al menos el
costo real y efectivo del nuevo procedimiento tramitado para suplir los bienes y servicios,
claro esta en caso de que este se haya realizado.
DECIMA: Este contrato tendra una vigencia original de un afio y no podra prorrogarse
en forma automatica, por lo cual su duracion sera de hasta un maximo de un afio.
DECIMAPRIMERA: Para efectos fiscales se estima este contrato en la suma de ¢
2.825.000,00 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL COLONES
EXACTOS) Es obligacion de la contratista aportar las especies fiscales que
correspondan.
DECIMASEGUNDA: Para efectos de mantener el debido equilibrio financiero del
contrato, ambas partes convienen en utilizar la siguiente férmula matematica:
P=MO+I1+GA+U

Donde:
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P = referido al precio de cotizacion.

MO = porcentaje de mano de obra del precio de cotizacion.

I = porcentaje del costo de insumos del precio de cotizacion.

GA = porcentaje del costo de los gastos administrativos del precio de cotizacion.
U = porcentaje de utilidad del precio de cotizacion.

La formula para el calculo en caso de variacion de precio es la siguiente:

pv = pci Mo MOt (1Tt | 5[ 1At
IMOtc 1tc IGAtc

+U

Donde:

P = 100% referido al precio de cotizacion.

MO = 79% porcentaje de mano de obra del precio de cotizacion.

| = 2% porcentaje del costo de insumos del precio de cotizacion.

GA = 4% porcentaje del costo de los gastos administrativos del precio de cotizacion.
U= 15% porcentaje de utilidad del precio de cotizacion.

iMotm = indice del costo de la mano de obra en el momento considerado para la
variacion. Decreto de Salarios Minimos emitido por el Ministerio de Trabajo y publicado
en el Diario Oficial La Gaceta semestralmente, especificamente en el Capitulo I
“Genéricos”, renglon correspondiente a Trabajadores Semicalificados.
iMotc = indice del costo de la mano de obra en el momento considerado para la
cotizacion. Decreto de Salarios Minimos emitido por el Ministerio de Trabajo y publicado

en el Diario Oficial La Gaceta semestralmente, especificamente en el Capitulo I

“Genéricos”, renglon correspondiente a Trabajadores Semicalificados.
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ilti = indice del costo de los insumos considerado al momento de la variacién. indice de
precios al productor Industrial, renglén “general” emitidos por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos y publicados en la pagina web del Banco Central de Costa Rica, o
indice de precios de servicios, emitido y publicado por esa misma entidad.

iltc = indice del costo de los insumos considerado al momento de la cotizacion. indice
de precios al productor Industrial, renglén “general” emitidos por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos y publicados en la pagina web del Banco Central de Costa Rica, o
indice de precios de servicios, emitido y publicado por esa misma entidad.

iGAtg = indice del costo de los gastos administrativos y generales considerado al
momento de la variacion. indice de Precios al Consumidor, renglén “General’, emitidos
por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.

iGAtc = indice del costo de gastos administrativos y generales considerado al momento
de la cotizacion. indice de Precios al Consumidor, renglén “General”, emitidos por el
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos.

La contratista en toda solicitud de reajuste de precio aportara original y una copia de
todos los documentos comprobatorios y justificantes para el debido tramite.
DECIMATERCERA: De conformidad con lo dispuesto por la Ley del Impuesto sobre la
Renta, en el pago a realizar a la contratista, se le retendra el porcentaje
correspondiente por ese concepto.

DECIMACUARTA: Este contrato se suscribe y formaliza conforme al acuerdo tomado
por la JUNTA ADMINISTRADORA en sesion N° 002-2021, celebrada el 11 de enero de
2021, conforme al acuerdo del Comité de Auditoria tomado en sesion N° 002-2021

articulo primero.
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DECIMAQUINTA: El gasto que se origine en la ejecucion de este contrato, se cargara a
los recursos que posee la Junta Administradora por concepto de comision de
administracion del 5/1000 definidos en el articulo N°. 239 de la Ley Organica del Poder
Judicial (reforma realizada en Ley N° 9544).

DECIMASEXTA: Lo no previsto en este contrato se regira por las disposiciones de la
Ley y Reglamento de la Contratacion Administrativa, lo sefialado en el contrato, asi
como en la deméas normativa aplicable.

DECIMASETIMA: EI incumplimiento grave por parte de la contratista, de las
obligaciones que este contrato impone o de las disposiciones de la Ley de Contratacion
Administrativa y de su Reglamento, faculta a la Junta Administradora del Fondo de
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a declararlo resuelto sin responsabilidad
para el Poder Judicial o para este érgano colegiado.

DECIMAOCTAVA: A efecto de recibir las comunicaciones e informaciones que la Junta
Administradora tuviere que remitir a la contratista, ésta sefiala como medio el correo

electrénico: mercadeo@carvajalcr.com

DECIMANOVENA: La eficacia de este contrato queda condicionada a su posterior
aprobacion y firma por parte de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y

Pensiones del Poder Judicial.
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En fe de lo anterior, firmamos en la ciudad de San José, a los quince dias del mes de

enero de dos mil veintiuno. -

GERARDO : . CARLOS Firmado digitalmente

MIGUEL e ALBERTO por CARLOS ALBERTO
por -

MONTERO MIGUEL MONTERO MONTERO MONTERO ZUNIGA
MARTINEZ (FIRMA) - (FIRMA)

MARTINEZ Fecha: 2021.01.15 ZUNIGA Fecha: 2021.01.15

(FIRMA) 15:08:53 -06'00" (FIRMA) 16:00:19 -06'00

Gerardo Montero Martinez MSc. Carlos Montero Zufiiga

03-0288-0821 PRESIDENTE
CONTRATISTA Junta Administradora del FIPPJ
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Personas jubiladas y pensionadas judiciales mayores de 80 afios

Condicion Cantidad Porcentaje
Personas Jubiladas 214 5,02%
Personas Pensionadas 213 5,00%
Total 427 10,02%

*Porcentaje que representa del total de la poblacion beneficiaria del FJPPJ.
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Clasificados Jubilados (as) Pensionados (as) Total %
Localizados (as) 123 126 249 58,31%
No localizados (as) 36 54 90 21,08%
Sin Medio de localizacién 55 33 88 20,61%
Total 214 213 427 100%
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