[bookmark: _Toc366755199][bookmark: _Toc85727159]ACTA Nº 43-2021

JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las ocho horas treinta minutos del veinticinco de octubre del dos mil veintiuno.
Sesión ordinaria con asistencia del integrante máster Carlos Montero Zúñiga, de las integrantes licenciadas Ingrid Moya Aguilar y Ana Lucrecia Ruiz Rojas, del integrante licenciado Arnoldo Hernández Solano, del integrante suplente doctor Juan Carlos Segura Solís y del integrante suplente licenciado Fredy Chacón Arrieta.
Asimismo, asiste en calidad de invitado el MPM. Oslean Mora Valdez, como colaborador de la Junta en temas administrativos de conformidad con el permiso con goce de salario otorgado por el Consejo Superior en sesión N° 83-2021 del 23 de septiembre de 2021, artículo XXXVIII, asimismo, por lo acordado en sesión N° 17-2021, celebrada el 19 de abril de 2021, artículo XXV, en donde se designó al MPM. Mora Valdez, como Director a.i. de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
[bookmark: _Toc43321540][bookmark: _Toc45136348][bookmark: _Toc83980181][bookmark: _Toc85727153]ARTÍCULO I

Documento N° 1333-2021

Se entra en el pleno de la sesión y por unanimidad, se aprueba el orden del día de la presente agenda elaborada por la Secretaría General de la Corte. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc83980183][bookmark: _Toc85727155]ARTÍCULO II

Documento N° 1333-2021

Se aprueba el acta N° 42-2021 de la sesión celebrada el 18 de octubre de 2021. El integrante Carlos Montero Zúñiga se abstiene de aprobar la citada acta, en razón de no haber participado. Se declara acuerdo firme. 
ARTÍCULO III
Documento N° 1300-2021
En sesión N° 75-2021 del Consejo Superior del Poder Judicial, celebrada el 31 de agosto del 2021, artículo XV, mediante oficio 8364-2021, se instó a la Caja Costarricense de Seguro Social, para que indicara a este Consejo el monto adeudado correspondiente al cobro de la cuota estatal de Seguro de Enfermedad y Maternidad (SEM) para la población jubilada y pensionada del Poder Judicial, con el propósito de definir una ruta mediante la cual cubrir la obligación que se tiene.
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[bookmark: _Hlk72152731][bookmark: _Hlk69809919][bookmark: _Hlk68521121]La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N° 3533-DE-20221 del 14 de octubre de 2021, hizo de conocimiento lo siguiente:
“Para conocimiento y fines consiguientes de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, me permito remitir oficio N° 935-TE-2021 de fecha 12 de octubre en curso, suscrito por el MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero Contable, referente al seguimiento del pago de la cuota SEM del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

…”
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Seguidamente se transcribe el citado oficio:

“Con respecto al cobro de la cuota estatal del Seguro de Enfermedad y Maternidad (SEM), correspondiente a las personas jubiladas y pensionadas del Poder Judicial en forma atenta se indica:

1. Con oficio 804-TE-2021 del 18 de agosto del 2021 se informa a esa Dirección Ejecutiva los antecedentes relacionados con el cobro de la cuota estatal SEM de las personas jubiladas y pensionadas del Poder Judicial, desde la conformación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), cédula 3-007-792932, así como las diligencias realizadas con funcionarios tanto de la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS), como del Ministerio de Hacienda, sin que a esa fecha se diera una respuesta clara sobre el referido cobro y la Entidad a la que correspondía tramitar el pago. 

2. Con oficio No. 803-TE-2021 de fecha 18 de agosto del 2021 se hace la consulta a la CCSS sobre lo que han resuelto en relación con el posible cobro de la cuota estatal SEM para la población jubilada y pensionada del Poder Judicial, dado que no se ha recibido el criterio de lo analizado a lo interno posterior a la reunión realizada el 30 de julio del 2021.

3. Mediante oficio No. 2844-DE-2021 del 20 de agosto de 2021, se remite al Consejo Superior, el cual en sesión 75-2021 celebrada el 31 de agosto de 2021, articulo XV acordó:

“[…] Hacer una instancia a la Caja Costarricense de Seguro Social, para que indique a este Consejo el monto adeudado correspondiente al cobro de la cuota estatal de Seguro de Enfermedad y Maternidad (SEM) para la población jubilada y pensionada del Poder Judicial, a fin de poder definir una ruta para cubrir la obligación que se tiene con esa entidad.”

4. Con oficio GF-DFC-2390-2021 del 05 de octubre de 2021, recibido el día de hoy en este Macroproceso, el Licenciado Ivan Guardia Rodríguez, Director Financiero de la CCSS brinda respuesta al oficio 803-TE-2021, con base en la nota DFC-ACF-1083-2021, suscrito por la Licda. Alexandra Guzmán Vaglio, Jefe del Área Contabilidad Financiera, que al respecto señala: 

“Una vez revisado el tema señalado, le comunico que la facturación correspondiente a los “Pensionados en su Propio Sistema” se incluía en el cobro que se realizaba directamente a la Corte Suprema de Justicia del Poder Judicial en el concepto de cuota estado como tal, esto fue así hasta mayo del 2020. A partir de junio del 2020 con la puesta en producción del requerimiento CUDS-R582-2017 “Asiento de facturación de la Cuota Estado Como Tal, Cuota Complementaria Trabajadores Independientes y Cuota Complementaria Convenios Especiales según el grupo cotizante, tipo de empresa y clase de seguro (SEM-IVM)”, esta facturación pasó a formar parte de la factura que se le remite al Ministerio de Salud como parte del concepto Estado Como Tal SEM, lo cual es cobrado y notificado de manera mensual por la Dirección a su cargo.

En línea con lo anterior, mensualmente tanto está área como la Dirección Financiero Contable ha remitido las facturaciones al Ministerio de Salud, con el auxiliar respectivo, en el cual se identifica dicha deuda por tipo de empresa denominada “Pensionados en su Propio Sistema”, Nombre del Patrono “Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, Número de Patrono “3007117191”; así como el Nombre Completo de cada asalariado con su respectiva identificación y cálculo del monto de Masa Salarial sobre cada salario, siendo que desde nuestro ámbito de competencia no se han dejado de realizar la facturación respectiva.

Otro aspecto para destacar sobre el mismo tema es que, con base en los oficios remitidos por el Área de Tesorería General y la Subárea de Recaudación Externa, se tienen contabilizados pagos por parte del Ministerio de Salud a partir del 12 de mayo del 2021 según las facturaciones emitidas por esta área y la Dirección, relacionadas con el tipo de Empresa “Pensionados en su Propio Sistema”. (El resaltado es propio)


Asimismo, el Lic. Guardia Rodríguez informa que: “mediante los procedimientos internos señalados, se está gestionando el cobro correspondiente de forma mensual, tal como lo menciona la unidad técnica a saber Área Contabilidad Financiera”.

De conformidad con lo anterior, el cobro de la cuota estatal SEM de Jubilados y Pensionados del Poder Judicial, según lo comunicado por la CCSS lo están realizando al Ministerio de Salud, por lo que se entiende que el Poder Judicial no recibirá dicho cobro en lo sucesivo. Lo anterior, para que si a bien lo estima se eleve al Consejo Superior y a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

…”
Documentación adjunta:
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Se acuerda por unanimidad: 1.) Tener por conocido el oficio N° 3533-DE-2021 del 14 de octubre de 2021, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual hace de conocimiento de esta Junta, el oficio N° 935-TE-2021 de fecha 12 de octubre de 2021, suscrito por el MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento Financiero Contable, referente al seguimiento del pago de la cuota SEM del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Entiende este cuerpo colegiado que el pago de la cuota estatal del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 0,25%, corresponde al Estado y la metodología de pago de dicha cuota es competencia del Estado en coordinación con las instituciones señaladas.
ARTÍCULO IV

Documento N° 1266-2021

El máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico y el licenciado Roberth Fallas Gamboa, Profesional en Derecho 3B, en oficio N° DJ-C-565-2021 de 5 de octubre de 2021, remitió lo siguiente:
[bookmark: _Hlk80785156]“Mediante oficio número 728-2021 del 04 de agosto del año en curso, se transcribe el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), en la sesión número 31-2021 celebrada el 28 de julio de 2021, artículo V. Dicho acuerdo pide a esta Dirección Jurídica valorar la viabilidad del traslado de cuotas de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJP) solicitado por el Dr. Olman Gerardo Ugalde González y en caso de proceder, delimitar si dicho funcionario se encuentra protegido por el régimen de jubilaciones y pensiones previo a la reforma operada en la Ley 9544.

Al respecto, se expresa lo siguiente: 

I.- ANTECEDENTES. –

a. El 22 de mayo de 2018 comenzó a regir la modificación al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (Ley 9544).

b. En la sesión 078-2018 del 04 de setiembre de 2018, artículo LXXXVIII, el Consejo Superior del Poder Judicial reconoció al señor Ugalde González “para efectos de anualidades y jubilación… 30 años, 4 meses y 28 días laborados Banco Central de Costa Rica, a partir del 28 de setiembre de 2016” (sic). En esa ocasión se ordenó el reintegro de ciento treinta y seis millones doscientos veinticinco mil doscientos treinta colones con setenta y ocho céntimos (¢ 136 225 230.78) al FJP en virtud de que lo cotizado por el interesado y el Estado no alcanzaba el monto correspondiente establecido para el FJP. Lo adeudado se cancelaría mediante deducciones de un diez por ciento (10%) del salario bruto mensual del funcionario y deberían ser cancelados en su totalidad al momento en que solicitare el acogimiento a la jubilación de acuerdo con lo ordenado en la sesión número 16-16 del 18 de febrero del 2016, artículo XX, de ese mismo órgano superior administrativo[footnoteRef:1]. [1:  El acuerdo 16-16 referido se basa en una interpretación jurídica en la que priva el principio pro fondo y de conveniencia social frente a una antinomia verificada entre los numerales 231 y 233 de la LOPJ anterior a sus reformas. El antagonismo según el acuerdo de cita estriba en que, por una parte, el numeral 231 refiere a la posibilidad de deducción de las jubilaciones o pensiones con motivo de lo que una persona pueda adeudar al FJP por las diferencias en las cotizaciones al reconocérsele el tiempo servido en instituciones estatales ajenas al Poder Judicial, mientras que por otra, el 233 determina que las jubilaciones no pueden cederse ni traspasarse de modo alguno. En lo que interesa dice el acuerdo: “…2) Con base en el criterio de la Dirección Jurídica, se establece que para perfeccionar el acto de reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del Estado para efectos de jubilación, las personas deberán haber cancelado al Fondo la totalidad de la suma determinada por la Dirección de Gestión Humana, para esos efectos, por lo que al momento recibir la solicitud para hacer efectivo el derecho a la jubilación, dicha Dirección verificará que la deuda esté cancelada…”.] 


c. El 18 de mayo del año en curso el funcionario citado, remitió una solicitud de jubilación a JUNAFO en la que aseguró: 

c.1. Ese día contaba con un tiempo servido al Estado de treinta y cinco años y tres meses; de los cuales treinta años, cuatro meses y veintiocho días lo había hecho en BCCR y que el 16 de julio 2021 tendría cinco años de laborar para el Poder Judicial; por lo que, cumpliría con los requisitos determinados en el otrora numeral 231 de la Ley Orgánica del Poder Judicial (LOPJ) para hacerse acreedor de su jubilación.

c.2. Desde el reconocimiento del tiempo servido ha sido sujeto de las deducciones de su salario correspondiente al reintegro al FJP en los términos del artículo 231 ídem y del numeral 20 del antiguo Reglamento al Título IX de la LOPJ, de las Jubilaciones y Pensiones. Esas deducciones pueden seguir aplicándose a la jubilación o la pensión (artículo 17 del reglamento ibidem); por lo que, es innecesario que previo a la jubilación la deuda haya sido cancelada.

c.3. En ese momento no se había procedido con el traslado de las cotizaciones aportadas con el BCCR.

c.4. Ignora el verdadero monto adeudado con el Fondo porque a la suma preliminar no se le han descontado las cotizaciones que debe trasladar la CCSS según manda el artículo 231 ídem.

c.5. El artículo 231 LOPJ anterior a la reforma operada en la Ley 9544, le es aplicable, ergo, entender lo contrario “vaciaría de contenido la norma”.

	Por todas esas consideraciones, el solicitante pidió a la JUNAFO que se le autorizara la jubilación a partir del 03 de agosto del presente año y del monto de su posible jubilación se le siguiera deduciendo el diez por ciento por lo adeudado al FJP. Además, que la JUNAFO solicitara a la CCSS el traslado de las cotizaciones y en base a dicho traslado, se proceda a fijar el saldo adeudado con el FJP.

d. En la sesión número 22-2021 del 24 de mayo del año en curso, artículo IV, JUNAFO determinó que el solicitante no era acreedor del beneficio jubilatorio porque no cumplía en aquel momento con el plazo mínimo necesario de laborar en el Poder Judicial. Se sostuvo en dicha sesión que el reconocimiento de tiempo servido no “fija” la posibilidad de aplicación de las condiciones establecidas por el ordenamiento anterior a mayo de 2018, cuando se reformó el régimen de jubilaciones; ni tampoco, estaba amparado al Transitorio VI de tal reforma. Aunado a lo anterior, se consideró que la normativa aplicable al caso es la contenida en la ley 9544, la cual delimita, como uno de los requisitos inescindibles para ser acreedor de la jubilación que el plazo mínimo de laborar para el Poder Judicial ha de ser de veinte años. JUNAFO, afincó esa última posición con un extracto del criterio de esta Dirección Jurídica número DJ-C-208-2021 del 20 de abril de 2021. Corolario se desestimó la solicitud de jubilación.

e. El 31 de mayo del presente año, el solicitante interpuso recurso de reconsideración en contra del acuerdo indicado en el acápite anterior. Alegó en el recurso:

e.1. El Consejo Superior en el año 2018 le reconoció para efectos de jubilación un tiempo servido para el BCCR de 30 años, 4 meses y 28 días desde el 28 de setiembre de 2016 y lo obligó a cancelar al FJP una suma millonaria en tractos mensuales del diez por ciento de su salario. El acuerdo tiene su fundamento en el artículo 231 LOPJ antiguo y se mantiene vigente para él, porque el acuerdo no ha sido objeto de revocatoria ni de nulidad.

e.2. Es sujeto de cobertura del transitorio VI de la Ley 9544, pues al reconocérsele los más de treinta años de servicio en el BCCR, cumplió con la cantidad de años laborados en la Administración Pública (AP), requeridos en el ordinal 224 de la otrora LOPJ; incluso en virtud de ello, ha estado pagando la deuda con el FJP como si “hubiese trabajado para el Poder Judicial, desde el primer día que ingreso a laborar en la Administración Pública”.

e.3. Como ha laborado para la Administración Pública por más de treinta años no puede aplicársele el supuesto establecido en el inciso b) del artículo 225 de la LOPJ previo a su reforma. Ese inciso refiere a las personas servidoras judiciales que optan por jubilarse al cumplir los sesenta o más años pero que no cuentan con los treinta años de servicio, lo cual no es su caso.

e.4. Muy próximamente cumpliría con lo preceptuado en el artículo 231 LOPJ no vigente pero que le es aplicable,

e.5. El acuerdo de la JUNAFO conculca el del Consejo Superior del año 2018 e implica que: 

e.5.1. podría acceder a su jubilación hasta que cumpla setenta y tres años, porque antes de eso no tendría los veinte años de servicio para el Poder Judicial. 

e.5.2. Durante esos años más de servicio en el Poder Judicial, se mantendría cancelando el monto determinado por el Consejo Superior y el trece por ciento ordinario que se paga al FJP, lo cual es grave. 

e.5.3. Tendrá que prestar servicio al Estado por más de cincuenta años de los cuales, veinte serían en el Poder Judicial, lo que sugiere un tratamiento similar al de “cualquier persona de primer ingreso a la institución y sin que deba cancelar reintegro alguno al Fondo”. Esa cantidad de años laborados haría carecer de lógica el cobro establecido por el Consejo Superior, porque la cantidad de dinero generada en el régimen en el que cotizó cuando fungió como funcionario del BCCR por más de treinta años y luego en el del Poder Judicial por los veinte años adicionales exigidos en la LOPJ vigente (artículo 226), serían suficientes “para acceder a la jubilación, sin necesidad de un cobro adicional”. Aunado a ello, la eventual diferencia en las cotizaciones se ha de calcular juntamente con el traslado de las aportadas en el BCCR al FJP y los montos cotizados en los veinte años en Poder Judicial; de manera que, si en conjunto cubren el monto correspondiente al FJP no tendría que seguirse con la deducción salarial.

e.5.4. Lo cancelado parcialmente y las deducciones futuras, en el escenario en el que debe laborar para el Poder Judicial hasta los setenta y tres años, harían que el FJP incurra en un enriquecimiento antijurídico, porque se le “cobraría la diferencia como si hubiera ingresado a laborar al Poder Judicial” desde que comenzó su prestación de servicios en el Estado; empero, no se le reconoce su acceso a la jubilación, al mismo tiempo que “recibiría las cotizaciones que…” cumplió “…para el IVM y las que habría cancelado para el Fondo del Poder Judicial durante los 20 años que se…” le “…estaría obligando a trabajar”. Los rebajos realizados y los futuros hasta el cumplimiento de la prestación de servicios en el Poder Judicial -v.g. veinte años-, surgen con motivo de la labor realizada por más de treinta años en la Administración Pública y ello significa que la diferencia fijada en el “2016 ya no tendría sentido o, cuando menos, habría variado sustancialmente”.

e.5.5. Cancelaría el equivalente a las cotizaciones de más de cincuenta años de servicio para el Poder Judicial, suma que es “abiertamente mayor” a la que hubiera tenido que pagar de haber prestado servicios en el Poder Judicial desde el inicio.

e.6. La aplicación de la normativa vigente y el cobro de la diferencia adeudada al FJP, hacen obligatorio el respeto del numeral 224 LOPJ actual, de manera que, a los “62 o 65” años pueda concedérsele la jubilación pues el “requisito de los 35 años de servicio para el Poder Judicial se acredita por el hecho de que cancelaría la diferencia por los años” servidos en otra institución estatal. “El requisito de los 35 años de servicio para el Poder Judicial se acredita por el hecho de que cancelaría la diferencia por los años que…” estuvo “…en otra instancia estatal”. Admitir el cobro en lo sucesivo y a la vez la obligación de prestar servicios por veinte años al Poder Judicial sin “reconocerse la diferencia que se habría cubierto hasta hoy” es “completamente infundado, desproporcional y confiscatorio”.

e.7. Así las cosas, pide principalmente la reconsideración de la resolución 71-2021 de la JUNAFO y se le autorice su jubilación a partir del tres de agosto de dos mil veintiuno; o bien, subsidiariamente solicita aclaración y adición de la resolución en el sentido de que se especifique si se continuará con la deducción definida por el Consejo Superior en virtud del reconocimiento de tiempo servido y por ende, se le permitiría jubilarse a los 62 o más años de edad, de conformidad con el numeral 225 inciso b de la LOPJ vigente; o, caso contrario en virtud de aplicársele el artículo 226 ídem, determinar si se le devolverá la totalidad de lo deducido con indexación e interés y la suspensión de futuras deducciones.

f. JUNAFO, en la sesión número 25-2021 del 14 de junio del 2021, artículo IV acordó por unanimidad:

“1.) Tener por recibida la gestión presentada por el doctor Olman Gerardo Ugalde González, magistrado suplente de la Sala Segunda y en su condición de Juez del Juzgado de Seguridad Social, en nota de 31 de mayo de 2021. 2.) Acoger parcialmente el recurso de reconsideración en cuanto a que efectivamente le aplican los preceptos de la Ley Orgánica anterior (7333), por lo que al cumplir con los 5 años de laborar de forma continua podrá acceder a dichos beneficios. 3.) Comunicar al señor Ugalde González, que esta Junta no podrá acceder a su petición de aprobar el beneficio de jubilación hasta tanto no se cancele la deuda que mantiene con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, según lo dispuso el Consejo Superior al aprobar el reconocimiento de tiempo servido en sesión N° 78-2018 celebrada el 4 de septiembre de 2018, artículo LXXXVIII. 4.) Hacer el presente acuerdo de la Dirección de JUNAFO, así como del señor Ugalde González.”.
 
g. El 18 de julio del 2021, el interesado remitió otra nota a la JUFANO en la que señaló que la CCSS no ha procedido con el traslado de las cotizaciones relativas al servicio que prestó en el BCCR porque el FJP no lo ha solicitado, por ello desconoce cuál es el monto adeudado a dicho fondo. Aseguró que sólo existe una suma preliminar a la cual no se le ha descontado aquellas cotizaciones ni las deducciones realizadas a su salario desde que se le reconoció el tiempo servido; así las cosas, peticiona que el FJP remita solicitud de traslado a la CCSS de las cotizaciones por él realizadas cuando laboró en el BCCR y que, el monto trasladado se sume a las deducciones que se le han hecho a su salario en el Poder Judicial con motivo de lo adeudado al FJP para que se defina a cuánto asciende tal deuda.

h. Respecto de la petición señalada en el apartado anterior, JUNAFO pidió a esta Dirección Jurídica “a) Analizar el caso presentado por el doctor Ugalde González, con la finalidad de valorar la viabilidad de la gestión presentada en el presente acuerdo, referente al traslado de cuotas solicitado, de la Caja Costarricense del Seguro Social, al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. b.) Asimismo, en el caso hipotético de que proceda el traslado de cuotas solicitado, deberá la Dirección Jurídica analizar si el señor Ugalde González, se encuentra dentro de los presupuestos contemplado en la Ley Orgánica del Poder judicial, de previo a su reforma, para efectos de decretarle la jubilación.” (Acuerdo tomado en la sesión de la JUNAFO número 31-2021 del 28 de julio de 2021, artículo V).

i. El 11 de agosto de este año, el Dr. Ugalde González presentó ante JUNAFO una solicitud de “aclaración y adición” del acuerdo transcrito en el punto anterior. Grosso modo, manifiesta su preocupación por el tiempo que podría tardar la emisión del criterio ante esta Dirección Jurídica y el traslado de los aportes desde la CCSS al FJP. Tilda de innecesario el criterio pedido porque la solicitud de traslado “trata de un simple acto administrativo…y que esta es una ineludible obligación de la CCSS, independientemente de que se haga con la actual Ley 9544 o con la Ley modificada 7333”. Por último, hace ver que la JUNAFO ya determinó que es sujeto de aplicación de la normativa previa a la reforma operada en la Ley 9544, según el acuerdo referido en el parágrafo anterior.

	j. En la sesión número 35-2021 del 23 de agosto de 2021, artículo XVI, JUNAFO desestimó la solicitud descrita en el apartado anterior.
	
II.- CRITERIO. –

a. Abstracción del caso concreto.

De previo a la exposición del criterio pedido, se estima oportuno recordar que, en aplicación de lo dispuesto en el Reglamento de la Dirección Jurídica del Poder Judicial, contenido en la circular 251-2017, aprobado por la Corte Plena de la Corte Suprema de Justicia en el artículo XXXIII de la sesión número 47-14, celebrada el día 06 de octubre de 2014, debe entenderse que esta Dirección cumple funciones de asesoría jurídica en términos generales respecto de los alcances de la legislación vigente y no sustituye la valoración de cada caso concreto que legalmente compete al órgano administrativo decisor, en virtud de lo cual, este acto constituye una orientación jurídica general sobre la base de la información y solicitud que se plantea, sin que se prejuzgue sobre ningún caso concreto. 

Recuérdese que la labor de la asesoría legal en materia de criterios y opiniones jurídicas, es orientar en los alcances legales del ejercicio administrativo, pero un límite legal y ético de quienes ejercen una adecuada asesoría jurídica, es no sustituir a los órganos competentes en el ejercicio de su decisión, sino tan solo ofrecer elementos para su valoración o de lo contrario, los órganos de decisión quedarían vaciados de su autoridad, sus competencias y responsabilidades y quedarían tan solo como simples repetidores o ejecutores de lo que el asesor diga, lo que haría que, en la práctica, sea el asesor jurídico quien ostente el poder institucional, a contrapelo de la decisión de la sociedad expresada en la legislación que otorga y deslinda las competencias públicas.

b. Quid del asunto. – 

Encuentra esta Dirección Jurídica tres cuestiones medulares la cuales se plantearán desde una visión general, para luego dar las respuestas a la consultante con el fin de que se oriente en la toma de decisiones que considere pertinentes respecto del caso sometido a análisis.

La primera incógnita elaborada es ¿en qué momento procede el traslado de las cotizaciones aportadas en los regímenes de pensiones y jubilatorios diversos del Poder Judicial al FJP, cuando el Poder Judicial reconoce o reconoció el tiempo servido en instituciones y dependencias ajenas a éste? La segunda es ¿en cuáles supuestos es aplicable el régimen jubilatorio del Poder Judicial anterior a la Ley 9544 según el transitorio VI de esa última norma? La tercera, más que una cuestión planteada por el órgano requirente representa para esta asesoría legal una opinión circundante a las decisiones tomadas en las sesiones números 22-2021 del 24 de mayo del año en curso, artículo IV; 25-2021 del 14 de junio del 2021, artículo IV y 31-2021 del 28 de julio de 2021, artículo V.
c. Requisitos para jubilarse según el régimen jubilatorio del Poder Judicial y el traslado de las cotizaciones hechas en otros regímenes distintos. –

 El supuesto verificado en el cuadro de antecedentes de este dictamen supone el escenario en el que coexisten dos normativas del régimen jubilatorio y de pensiones en el Poder Judicial, sean las normas previas a la Ley 9544 y las posteriores a esa ley.

En la normativa anterior a la reforma, el título IX de la Ley 7333 determinaba los requisitos para la jubilación. En los artículos 224 al 226, 228 y 230 de esa ley, se regulaban las jubilaciones ordinaria y anticipada como sigue:

“ARTICULO 224.- Los servidores judiciales podrán acogerse a una jubilación igual al salario promedio de los últimos veinticuatro mejores salarios mensuales ordinarios, devengados al servicio del Poder Judicial, siempre que hayan cumplido sesenta y dos años de edad y el número de años trabajados para la Administración Pública sea al menos de treinta. 

ARTICULO 225.- Si no se cumpliere con la edad o el número de años de servicio citado, la jubilación se calculará en la siguiente forma: 
a) Si el retiro se produjere al cumplir treinta o más años de servicio, pero sin haber cumplido los sesenta años de edad, la jubilación se calculará en proporción a la edad del servidor. Para fijarla, se multiplicará el monto del salario promedio, según la regla del artículo 224, por la edad del servidor y el producto se dividirá entre sesenta; el resultado de esta operación constituirá el monto de la jubilación. 

b) Si el retiro se produjere al cumplir el servidor sesenta o más años de edad, pero antes de cumplir treinta años de servicio, la jubilación se acordará en proporción a los años laborados, siempre que el número de años servidos no sea inferior a diez. Para fijarla, se multiplicará el monto del salario promedio indicado en el artículo anterior por el número de años servidos y el producto se dividirá entre treinta; el resultado será el monto de la jubilación.

ARTICULO 226.- Los servidores judiciales que sean separados de sus cargos para el mejor servicio público y los funcionarios de período fijo que no sean reelegidos, tendrán derecho a la jubilación, siempre que el tiempo servido por ellos exceda de diez años.

La jubilación será proporcional al tiempo servido y podrá percibirse solo durante un lapso equivalente a la mitad de este tiempo, salvo que hayan laborado por más de veinte años. En este último caso, el disfrute de la jubilación será vitalicio. Para fijarla, se multiplicará el ochenta por ciento (80%) del monto del salario promedio establecido en el artículo 224 por el número de años servidos y el producto se dividirá entre treinta. El resultado será el monto de la jubilación. 

(Así reformado por el artículo 4º de la ley Nº 7605 de 2 de mayo de 1996)

ARTICULO 228.- El funcionario o empleado que se imposibilitare de modo permanente para el desempeño de su cargo o empleo, siempre que hubiera laborado para el Estado por cinco años o más, será también separado de su puesto con una jubilación permanente, que se calculará de acuerdo con los años de servicio, en la forma dispuesta en el artículo 226.”

ARTICULO 230.- Los funcionarios y empleados que hubieran servido menos de diez años, no tendrán derecho a jubilación ni sus parientes a pensión, salvo el caso previsto en el artículo 228. Sin embargo, si a causa del ejercicio de sus funciones se produjere la muerte del servidor -cualquiera que hubiera sido el tiempo servido por éste- además de las indemnizaciones que legalmente correspondan, sus beneficiarios tendrán derecho a una pensión temporal y proporcional, dentro de las condiciones que esta Ley prevé para esos casos.” (Lo subrayado no es prístino). 

El 224 regulaba los requisitos de una jubilación ordinaria y señalaba que una persona servidora judicial debía tener 62 años de edad y por lo menos 30 años de trabajo en la AP para acceder a dicha jubilación. El 225, 226, 228 y 230 aludían a las jubilaciones anticipadas en virtud de la carencia de la edad o de la cantidad de años de trabajo delimitados en el 224; o porque, las personas servidoras judiciales fueran separadas para mejor servicio o por su no reelección en los casos de quienes eran nombradas por periodos fijos (artículo 226) o por incapacidad permanente (artículo 228). Para los supuestos de las jubilaciones anticipadas en los que no se alcanzara los años de servicio, debería haberse servido al menos 10 años con excepción del supuesto de la incapacidad permanente, en cuyo caso, el servicio tendría que ser de 5 años como mínimo (ordinal 230). 

Ahora bien, el cómputo de los tiempos servidos podía contemplar a los discontinuos y en diversos puestos en el Poder Judicial, así como aquellos que, se hubieren suscitado fuera del Poder Judicial en otras instituciones o dependencias públicas estatales. En tal sentido dictaba el artículo 231 lo siguiente:

“Para el cómputo del tiempo servido, no es necesario que los servidores del Poder Judicial hayan servido en él consecutivamente ni en puestos de igual categoría. Se tomarán en cuenta también los años de trabajo remunerado que se hubiesen servido en otras dependencias o instituciones públicas estatales, debiendo haber servido al Poder Judicial los últimos cinco años. Sin embargo, en estos casos se aplicarán las siguientes reglas: si el interesado había cotizado en otros regímenes de pensiones, establecidos por otra dependencia o por otra institución del Estado, el Poder Judicial tendrá derecho a exigir -y la respectiva institución o dependencia estará obligada a girar- que el monto de esas cotizaciones sea trasladado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Este traslado incluye también las sumas depositadas para efecto de la pensión del interesado por el Estado. En el caso de que no hubiese existido esa cotización o que lo cotizado por el interesado y por el Estado no alcanzare el monto correspondiente establecido para el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el interesado deberá reintegrar a este Fondo la suma adeudada que, en todos los casos, incluye las cuotas del Estado. Para esos casos, el Consejo Superior del Poder Judicial dará las facilidades necesarias, deduciendo una suma no mayor de un diez por ciento del sueldo, jubilación o pensión cualquiera que sea el número de años servidos en el Poder Judicial. En cuanto a la prueba para la debida comprobación de los servicios prestados será admisible todo medio de prueba y en cuanto a su interpretación se aplicará por analogía el principio in dubio pro operario.” (El subrayado se suple).

Sobre ese numeral, en el acta número 43 de la sesión efectuada a las 14:00 horas del 22 de setiembre de 1992, por la Comisión Permanente de Gobierno y Administración de la Asamblea Legislativa, se evidencia que el exmagistrado Luis Paulino Mora Mora (q.e.p.d.), indicó:

[image: Imagen de la pantalla de un celular de un mensaje en letras negras

Descripción generada automáticamente con confianza baja][footnoteRef:2] [2:  Folio 3087 del expediente legislativo número 7333.] 

En la misma sesión el exmagistrado Daniel González explicó:
[image: ][footnoteRef:3] [3:  Íbidem.] 

	Las consideraciones externadas por ambos otrora magistrados, dejan muy claro lo que el numeral 231 diáfanamente expresaba y es que, a quienes se les reconociera tiempo laborado en instituciones estatales fuera del Poder Judicial, debían necesariamente haber servido los últimos cinco años de su prestación de servicios para el Poder Judicial, a pesar de contar incluso con los treinta años de servicio en la AP, como una medida de protección al FJP. Ello significa que, para el caso de quienes pretendían una jubilación ordinaria, debían tener sesenta y dos años de edad y treinta años de servicios en la AP, de los cuales como mínimo los últimos cinco años debieron ejecutarse en el Poder Judicial; y si tenían treinta años o más de servicio fuera del Poder Judicial y se les reconocía en el Poder Judicial, siempre deberían laborar para éste al menos los últimos cinco años. En lo que a las anticipadas se refiere, especialmente cuando hiciera falta la edad, pero no los años de servicio; siempre deberían haberse trabajado para el Poder Judicial aquellos últimos cinco años. 

Entonces, la Ley 7333 imponía tres requisitos para el otorgamiento del beneficio jubilatorio ordinario a saber: a) que la persona contara al menos con sesenta y dos años y; b) treinta años de servicio para la AP, c) de los que se requiere que haya laborado los últimos cinco años en el Poder Judicial, cotizando para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones de la institución, aunque se haya incluso laborado para otra institución o dependencia treinta años o más; y en el caso de las anticipadas: a) menos de sesenta años de edad pero con treinta años de servicio o más en la AP de los cuales los últimos cinco años debieron darse en el Poder Judicial; o, b) sesenta años de edad o más pero con menos de treinta años de servicio en cuyo caso el mínimo de años servidos sería de diez de los cuales los últimos cinco tendrían que ser en el Poder Judicial. En otras palabras, podían tenerse los años de servicio en la AP requeridos en la norma 7333, pero sí de ellos no se había laborado los últimos cinco años con el Poder Judicial, no existía la posibilidad de jubilarse con el régimen del Poder Judicial de conformidad con la Ley 7333.

En cuanto al traslado de las cotizaciones aportadas en otros regímenes de jubilación y pensión distintos al del Poder Judicial al FJP, debe valorarse que el artículo 231 previo a su mutación, establecía que en los casos en los que se computara tiempo servido en otras dependencias o instituciones estatales diversas al Poder Judicial, este último podía exigirles a tales instituciones que “el monto de esas cotizaciones” se trasladara al FJP. Por otra parte, se daba la posibilidad de que del “sueldo” de una persona servidora judicial, pudiera retenerse hasta un diez por ciento cuando “lo cotizado por el interesado y por el Estado no alcanzare el monto correspondiente establecido para el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial”. Es decir, el reconocimiento de tiempo servido para efectos jubilatorios podía hacerse con antelación a la solicitud de acogimiento del beneficio jubilatorio y el Poder Judicial estaba facultado para gestionar el traslado de los aportes realizados en otros regímenes juntamente con el reconocimiento dicho y ordenar la deducción salarial correspondiente. Un ejemplo de ello es el acuerdo del Consejo Superior tomado en la sesión 078-2018 del 04 de setiembre de 2018, artículo LXXXVIII, el cual refirió:

“1.) Reconocer para efectos de anualidades y jubilación al doctor Olman Gerardo Ugalde González, Juez de Trabajo del Segundo Circuito Judicial de San José , 30 años, 4 meses y 28 días, laborados Banco Central de Costa Rica , a partir del 28 de setiembre de 2016, con la obligación de reintegrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la suma de ¢136.225.230,78 (ciento treinta y seis millones doscientos veinticinco mil doscientos treinta colones con setenta y ocho céntimos), que se le deducirá de su salario bruto en el tanto de 10% mensual hasta la cancelación total, o si lo prefiere, podrá depositarla en las cuentas corrientes números 174961-7 y 229-32-9 del Banco de Costa Rica, previa coordinación con el Departamento Financiero Contable; el cual tomará nota de lo resuelto para que solicite en favor del Fondo mencionado el traslado de cuotas correspondientes, para cuyos efectos se le enviará copia de los informes elaborados por la Dirección de Gestión Humana, la que también tomará nota para lo que corresponda. Empero, con la reforma ello cambió según se verá más adelante” (Lo resaltado se suple).

Ahora bien, el Transitorio VI de la Ley 9544 establece “Los servidores judiciales que cumplan con los requisitos para adquirir el derecho a la pensión según lo establecía el texto del título IX de la Ley N.º 7333, de 5 de mayo de 1993, dentro de los dieciocho meses posteriores a la promulgación de la presente ley, podrán pensionarse al amparo de las disposiciones establecidas en el mencionado texto.”. Dicha ley rige desde el 22 de mayo de 2018, es a partir de esa fecha que se deben contar los 18 meses determinados en el transitorio; corolario, si alguna persona al 22 de noviembre de 2019 carecía de alguno de los requisitos exigidos en la ley 7333 y enlistados antes, no podría estar cubierto por esa última ley[footnoteRef:4]. Esbozados los temas relativos a los requisitos y el traslado de cuotas antes de la reforma operada en la Ley 9544 y el transitorio citado, conviene ahora verificar los requisitos y presupuesto del traslado vigentes según la última ley referida. [4:  “…los derechos adquiridos en el campo de las jubilaciones no se incorporan al contrato laboral de los servidores al ingresar éstos a la institución, de tal modo que una vez iniciada la relación laboral, deban pensionarse con base en los requisitos establecidos en la legislación vigente en ese momento, ya que tal afirmación llevaría a la intangibilidad de los sistemas de pensión…” (Voto de la Sala Constitucional número 6491 de las 09:45 horas del 10 setiembre de 1998, citado en la sentencia de la Sala Segunda número 0020-2003 de las 09:40 horas del 29 de enero de 2003).] 


Se dilucida del artículo 224 LOPJ vigente que, quienes tengan veinte o más años de servicio en el Poder Judicial pueden acogerse a una jubilación ordinaria siempre que tengan sesenta y cinco años de edad y “hayan trabajado al menos treinta y cinco años”. 

Por otra parte, en cuanto a las jubilaciones anticipadas, aquellas personas que tengan veinte años o más de servicios en el Poder Judicial pueden optar por ellas si no se cumple con uno de los dos requisitos restantes estipulados en el 224 ídem; de manera que, puede darse el retiro anticipado cuando se cumplan treinta y cinco años o más de servicio pero con una edad que oscile entre los sesenta años para las mujeres y sesenta y dos para los hombres y menos de sesenta y cinco años para ambos; o cuando, se cumplan sesenta y cinco años de edad o más pero sin tener los treinta y cinco años de servicio. 

Para el acogimiento a las jubilaciones anticipadas en las que se carece del requisito de años de servicio o a las ordinarias, se entiende que siempre deben contarse con los últimos veinte años de servicio para el Poder Judicial. En el caso de las ordinarias, de los treinta y cinco años de trabajo en las instituciones públicas estatales, necesariamente deben darse los últimos veinte años de servicio dentro del Poder Judicial; y si se tienen treinta y cinco años de servicio o más pero fuera del Poder Judicial en otras instituciones públicas estatales, irremediablemente deben desarrollarse los últimos veinte años de servicio para el Poder Judicial (artículos 224 bis y 226 LOPJ)[footnoteRef:5]. De manera que, puede tenerse los años de servicio en la AP requeridos en la norma 9544, pero sí de ellos no se ha laborado los últimos veinte años con el Poder Judicial, no existe la posibilidad de jubilarse con el régimen del Poder Judicial de conformidad con la Ley 9544. [5:  En el mismo sentido puede revisarse el criterio de esta Dirección Jurídica DJ-C-208-2021 del 20 de abril de 2021.] 


En otro orden de ideas, en los supuestos que se permite el reconocimiento de tiempo servido en instituciones de derecho público estatal ajenas del Poder Judicial a fin de completar los treinta y cinco años exigidos en el artículo 224 LOPJ, de los cuales como se indicó debe haberse laborado en el Poder Judicial los últimos veinte años, los traslados de las cotizaciones desde los regímenes jubilatorios y de pensiones de dichas instituciones al FJP procederán “al momento de otorgar la jubilación” según se verifica del párrafo quinto del artículo 226 LOPJ vigente. 

Ante tal panorama no sobra agregar que el numeral 234 ídem contempla el supuesto de las personas que cesan el desempeño de sus funciones con el Poder Judicial sin haber obtenido los beneficios jubilatorios del régimen administrado por JUNAFO; por lo que, el legislador previó en tal contexto la posibilidad de obtener una jubilación con cualquier otro régimen diverso al del Poder Judicial. Indudablemente uno de esos supuestos podría ser aquel en el que las personas tengan los treinta y cinco años o más de servicio en la AP, pero no los últimos veinte años laborados en el Poder Judicial. En tales casos como se dijo no se exige que la persona siga laborando en el Poder Judicial para ser acreedora de alguna jubilación distinta al régimen que impera en el sector judicial, ni tampoco procedería las devoluciones a esas personas directamente de sus aportes al FJP, empero sí debería el FJP trasladar el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que hayan contribuido a la formación del FJP mediante una liquidación actuarial a la CCSS o a quien administre el régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. Si el monto determinado actuarialmente como cotizado al FJP es menor que lo solicitado por el régimen receptor, el FJP sólo enviará lo determinado actuarialmente; caso contrario, de resultar mayor lo determinado actuarialmente, la diferencia de la cuota obrera se deberá trasladar al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que cesó sus labores con el Poder Judicial[footnoteRef:6]. Puede verse, así que los excesos de los aportes dados al FJP en relación con el fondo que otorgue eventualmente una jubilación a las personas que cesan sus servicios con el Poder Judicial sin ser sujetos de una jubilación judicial, serán devueltos al cotizante de manera indirecta a través del ROP.  [6:  El criterio de esta Dirección Jurídica DJ-C-407-2020 del 02 de julio de 2020, igualmente alude a la procedencia del traslado de los aportes con los que alguien ayuda a formar al FJP a otro régimen jubilatorio.] 


d. Opinión sobre los acuerdos de la JUNAFO. – 

La JUNAFO en la sesión 22-2021 del 24 de mayo del año en curso, artículo IV (antecedente d), señaló al Dr. Ugalde González que no era acreedor al derecho jubilatorio al amparo de la ley 7333, al no cumplir en aquel momento con el plazo mínimo necesario de laborar en el Poder Judicial, además que no le era aplicable el transitorio VI de la Ley 9544 y que más bien para su caso es esta última ley a la que debe atenerse. Ello fue impugnado por el señor Ugalde mediante el recurso de reconsideración, por lo tanto, la JUNAFO en la sesión 25-2021 del 14 de junio del 2021, artículo IV (antecedente f) reconsideró parcialmente su decisión y determinó que el recurrente debe estar amparado a la ley 7333 y concedérsele los beneficios establecidos en esa normativa, una vez que cumpliera cinco años de servicio en el Poder Judicial y cancelara la deuda que tiene con el FJP. Finalmente, en la sesión número 31-2021 del 28 de julio de 2021, artículo V, la JUNAFO parece dudar si al señor Ugalde González, le cobija la ley 7333 al pedir expresamente a esta “…Dirección Jurídica analizar si el señor Ugalde González, se encuentra dentro de los presupuestos contemplado en la Ley Orgánica del Poder judicial, de previo a su reforma, para efectos de decretarle la jubilación…”. Valga aclarar que, en cuanto a esa última inquietud, ya esta Dirección Jurídica desde la generalidad en líneas previas infirió en qué casos debe aplicarse una u otra normativa. 

	Ahora bien, de los acuerdos tomados en las tres sesiones referidas, es dable observar el segundo, el de la reconsideración pues entiende esta Unidad Asesora que implica un acto favorable al administrado.

	Desde ese panorama es menester indicar, como regla general la administración pública no puede anular un acto declaratorio de derechos o favorable al administrado; pero, como excepción y en virtud del principio de autotutela administrativa, bien podría revertir aquellos actos administrativos favorables, “según corresponda en atención del grado de disconformidad sustancial con el ordenamiento jurídico que contenga, ya sea a través del instituto de la lesividad, en caso de nulidades absolutas (numerales 183.1 de la Ley General de la Administración Pública, 10 inciso 5) y 34 del Código Procesal Contencioso Administrativo) o bien, de manera excepcional, de la potestad anulatoria administrativa, en caso de nulidades absolutas, evidentes y manifiestas (artículo 173 de la citada Ley General); procedimientos diferenciados que deberán de seguirse con estricto respeto del principio constitucional de intangibilidad de los actos propios y siempre dentro del plazo de caducidad previsto por el ordenamiento (artículos 173.4 de la citada Ley General y 34.1 del Código Procesal Contencioso Administrativo).” (Dictamen C-003-2010 del 11 de enero de 2010 de la Procuraduría General de la República -PGR-) (El resaltado no es prístino). 

Sobre el proceso de lesividad y el procedimiento de nulidad en sede administrativa la PGR ha indicado: 

“1. Sobre la potestad de la administración pública de anular sus actos en vía administrativa:

Para dejar sin efecto un acto administrativo propio, la Administración puede revocarlo por razones de oportunidad, conveniencia o mérito, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 152 a 157 de la Ley General de la Administración Pública (No. 6227 de 2 de mayo de 1978, en adelante LGAP). Pero si el acto contiene vicios de nulidad, éste debe ser anulado. 

 Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 183.3 de la LGAP y el principio de intangibilidad de los actos propios, la Administración no puede anular de oficio, los actos que haya emitido y que sean declaratorios de derechos, debiendo recurrir al proceso judicial de lesividad para su anulación.

 El proceso de lesividad está regulado en los artículos 10 inciso 5), 34 y 39 inciso 1 punto e) del Código Procesal Contencioso Administrativo (Ley No. 8508 de 28 de abril de 2006) y está constituido como el proceso judicial en el cual la propia Administración autora de un acto administrativo declaratorio de derechos solicita su nulidad.

 Para ello, el superior jerárquico supremo debe, mediante una resolución, declarar que el acto es lesivo a los intereses públicos, económicos o de cualquier otra naturaleza, dentro del plazo de un año contado a partir de su dictado, salvo que contenga vicios de nulidad absoluta, caso en el que podrá hacerse la declaratoria de lesividad mientras perduren sus efectos.

 Una vez declarada la lesividad, la demanda ante el Tribunal Contencioso Administrativo debe plantearse en el plazo de un año, contado a partir del día siguiente a la firmeza del acto que declara la lesividad.

 El artículo 173 de la LGAP regula un procedimiento de excepción a la regla antes comentada, pues permite a la Administración anular actos propios declaratorios de derechos en la vía administrativa, sin recurrir al proceso judicial de lesividad, siempre que se trate de actos que posean vicios de nulidad absoluta, evidente y manifiesta. Sobre esa posibilidad excepcional, la Sala Constitucional ha expuesto:

“A tenor del numeral 173 de la Ley General de la Administración Pública, un ente u órgano público bien puede anular en vía administrativa un acto declaratorio de derechos para el administrado pero lesivo para los intereses públicos o patrimoniales de la primera, sin necesidad de recurrir al proceso contencioso administrativo de lesividad… (proceso en el cual la parte actora es una administración pública que impugna un acto propio favorable para el administrado pero lesivo para ella) cuando el mismo esté viciado de una nulidad absoluta evidente y manifiesta. La nulidad absoluta evidente y manifiesta debe ser dictaminada, previa y favorablemente, por la Procuraduría o la Contraloría Generales de la República —acto preparatorio del acto anulatorio final—.” (Voto No. 1003-2004 de las 14 horas 40 minutos de 4 de febrero de 2004. Se añade la negrita).

Acerca de la distinción entre el proceso de lesividad y el procedimiento fijado en el artículo 173 de la LGAP, hemos dicho:

“Consecuentemente, nos encontramos ante dos vías distintas. La primera regulada en el artículo 173 de repetida cita, que se refiere única y exclusivamente a la hipótesis de una nulidad absoluta ´evidente y manifiesta´, para cuya declaración debe observarse el correspondiente procedimiento ordinario, al cabo del cual la Administración podría declarar la nulidad, en caso de ser afirmativo el dictamen preceptivo de este órgano. Será entonces resorte exclusivo de la Administración consultante, la valoración previa del tipo de invalidez que vicia los actos administrativos en examen y con base en ello, también la determinación del procedimiento aplicable para su anulación. 

La segunda vía, regulada en los artículos dichos del Código Procesal Contencioso Administrativo, puede llevar a que el Juez de esta materia anule el acto cuestionado, en cuyo caso, no es necesario que deba ir precedido por un procedimiento administrativo ordinario, sino que basta la declaratoria fundamentada de lesividad por parte del órgano superior jerárquico supremo correspondiente (que en este caso sería el Concejo Municipal), de que dicho acto es lesivo a los intereses públicos, para luego proceder a la interposición de la demanda correspondiente. En la cual, aquí sí, esa Municipalidad puede solicitar al Juez todas las medidas cautelares (artículos 19 a 30 del referido Código) que estime conveniente para salvaguardar los bienes demaniales e intereses públicos y locales cuya tutela le es confiada por el ordenamiento jurídico.” (Dictamen No. C-128-2008 de 21 de abril de 2008).

 Antes de continuar, es conveniente hacer un paréntesis en cuanto a que el primer factor que determina y exige la utilización del procedimiento agravado establecido por el artículo 173 de la LGAP, es que los actos que se pretenden anular sean declaratorios de derechos (véanse los dictámenes Nos. C-249-2005 de 7 de julio de 2005, C-406-2007 de 12 de noviembre de 2007 y C-046-2009 de 18 de febrero de 2009).

 Un acto declaratorio de derechos es aquel cuyo efecto es “crear, reconocer o declarar la existencia de un derecho subjetivo o de una situación jurídica consolidada...”, es decir, aquel acto “decisorio e imperativo, y además favorable, porque produce un efecto jurídico positivo en la esfera jurídica del administrado, en el tanto le reconoce u otorga un derecho, una facultad o le libera de una limitación, deber o gravamen.” (Dictamen No. C-336-2005 de 7 de setiembre de 2005).

 Lo anterior tiene importancia pues, para el caso de actos que no hayan constituido derechos, éstos pueden ser anulados sin recurrir al procedimiento regulado por el artículo 173 de la LGAP ni al proceso de lesividad comentado, pues ese último supuesto también está referido a los actos declaratorios de derechos –que no tengan vicios de nulidad evidente y manifiesta-.

 En esos casos, en los que no se han generado derechos a particulares, corresponde a la Administración valorar la nulidad de los actos y anularlos de conformidad con lo dispuesto por los artículos 174 y 180 de LGAP.

 Entonces, continuando con el procedimiento fijado por el artículo 173 de la LGAP, en vía administrativa puede declararse una nulidad absoluta de actos declaratorios de derechos cuando ésta sea evidente y manifiesta, es decir “notoria, obvia, que aparezca de manera clara, sin que exija su comprobación de un proceso dialéctico, por saltar a simple vista" (dictamen No. C-194-1991 de 3 de diciembre de 1991).

 De conformidad con lo anterior y con el fin de evitar abusos en el ejercicio de esa potestad excepcional, el artículo 173 comentado establece los requisitos formales a los que debe sujetarse la Administración para ejercer esa potestad anulatoria y para evitar la invalidez del acto final anulatorio. 

En primer lugar, es necesario llevar a cabo un procedimiento administrativo ordinario, tal y como lo exige el inciso 3) del artículo de cita, que al efecto dispone:

“3) Previo al acto final de anulación de los actos a que se refiere este artículo, la Administración deberá dar audiencia a las partes involucradas y cumplir con el debido procedimiento administrativo ordinario dispuesto en esta Ley.”

 Ese deber inexcusable de la Administración se fundamenta en que el procedimiento administrativo ordinario regulado a partir del artículo 308 de la LGAP permite salvaguardar los derechos e intereses de los administrados que se verán afectados con la anulación del acto, a quienes se les debe asegurar el ejercicio legítimo y efectivo del derecho de defensa, cumpliendo con todos los principios y garantías del debido proceso. Y a su vez, ese procedimiento garantiza a la Administración la validez de sus actuaciones y del acto que finalmente adopte.

 En términos generales, el procedimiento administrativo inicia, después de realizarse una investigación preliminar, con la decisión de anular el acto administrativo y la determinación del procedimiento a seguir, dependiendo de si se valora que la nulidad que se pretende declarar tiene, en principio, una nulidad absoluta, evidente y manifiesta. 

 El órgano competente para dictar el acto final del procedimiento (el órgano superior supremo según el artículo 173 inciso 2) de la LGAP) debe tomar la decisión de iniciar el procedimiento y designar al órgano director que se encargará de tramitarlo. Este órgano director debe poner en conocimiento de las partes (que tengan un interés legítimo o que puedan verse afectados con la decisión final) las razones por las cuales se inicia el procedimiento y los fines que se persiguen, convocar a una audiencia oral y privada en la cual se evacúen las pruebas y se escuchen los alegatos de las partes.

 Antes del dictado del acto final por parte del órgano decisor, el inciso 1) del artículo 173 citado dispone que es necesario obtener el dictamen favorable de la Procuraduría General de la República o de la Contraloría General de la República (cuando se trate de materia presupuestaria o de contratación administrativa). Sobre el papel que cumple la Procuraduría en estos casos, hemos indicado:

“…cumple una doble función, que consiste, por una parte, en corroborar que el procedimiento administrativo previo haya respetado el derecho de defensa del administrado, sujetándose a los requisitos establecidos por ley; y por otra, en acreditar que la nulidad que se pretende declarar posea, efectivamente, las características de absoluta, evidente y manifiesta. Se trata de un criterio externo a la Administración activa, que tiende a dar certeza a esta última y al administrado, sobre el ajuste a Derecho del ejercicio de la potestad de autotutela administrativa.” (Dictamen No. C-124-2011 del 9 de junio de 2011).

 De tal forma, si la función de la Procuraduría consiste en verificar que la nulidad acusada sea evidente y manifiesta y en constatar el cumplimiento de los requisitos formales, es evidente que el procedimiento administrativo debe haberse llevado a cabo con anterioridad, pues sería imposible rendir un criterio vinculante sobre un trámite que aún no se ha realizado.
 
 Por ello, nuestra intervención en estos asuntos debe ser previa al acto final que declare la nulidad absoluta, pero posterior al procedimiento administrativo ordinario tramitado al efecto. En otras palabras, después de que el órgano director culmina la tramitación del procedimiento, debe remitir el informe que corresponda al órgano decisor, para que éste, de previo a dictar el acto final, solicite a la Procuraduría o a la Contraloría el criterio favorable sobre la nulidad absoluta, evidente y manifiesta. Una vez que el órgano decisor cuenta con ese dictamen obligatorio y vinculante, procede a emitir el acto final del procedimiento (al respecto, pueden observarse los dictámenes Nos. C-223-2007 del 5 de julio de 2007, C-129-2011 del 13 de junio de 2011, C-103-2016 de 2 de mayo de 2016, entre otros). 

Además, de los artículos 296 de la LGAP y 51 del Código Procesal Contencioso Administrativo (Ley No. 8508 de 28 de abril de 2006) se extrae que otro de los requisitos formales para el ejercicio de esta potestad es conformar un expediente documental, identificado, completo, foliado y ordenado cronológicamente, en el que consten todas las actuaciones de la Administración durante el procedimiento, que permita el estudio y análisis de lo acontecido por parte de los particulares interesados y de este órgano asesor.

En consecuencia, para poder ejercer nuestra función consistente en constatar el cumplimiento de los requisitos formales y valorar el carácter de evidente y manifiesto de la nulidad pretendida, es necesario que se nos remita una copia certificada del expediente administrativo levantado al efecto (al respecto véanse los dictámenes Nos. C-401-2008 de 4 de noviembre de 2008, C-129-2011 de 13 de junio de 2011 y C-148-2016 de 1° de julio de 2016).
A su vez, es importante considerar que el artículo 173 inciso 4) de la LGAP establece que la potestad anulatoria allí regulada debe ejercerse en el plazo de un año, contado a partir de la adopción del acto, salvo que sus efectos perduren, caso en el que el plazo empezará a computarse a partir del cese de los efectos.”[footnoteRef:7]. [7:  Dictamen C-11-2017 del 19 de enero de 2017.] 


	A mayor abundamiento, sobre el procedimiento anulatorio se ha señalado:

“III.- Violación al debido proceso y sus corolarios, especialmente del principio de intimación con respecto al acto administrativo favorable o declaratorio de derechos que debió ser objeto del proceso de revisión oficiosa anulatoria en sede administrativa.
 
 Como será de su estimable conocimiento, nuestra jurisprudencia administrativa ha sido clara y contundente en señalar que el artículo 173 de la Ley General de la Administración Pública (LGAP) establece una excepción al principio de intangibilidad de los actos propios, al permitirle a la Administración volver sobre sus propios actos, en casos patentes de nulidad absoluta, evidente y manifiesta, y en el tanto dicha nulidad sea declarada mediante un procedimiento administrativo ordinario (artículos 308 y siguientes de la Ley General de la Administración Pública), en el que se observen los principios y las garantías del debido proceso, todo lo cual debe ser constatado por la Procuraduría General de la República de previo a emitir el dictamen de rigor.

 Tal y como lo hemos advertido en reiteradas oportunidades, necesariamente el objeto, el carácter y los fines del procedimiento administrativo deben quedar expresamente determinados desde la resolución administrativa por la cual se nombra al órgano director. Por ello, cuando se pretenda la anulación en sede gubernativa de actos que otorgan derechos subjetivos, el órgano director debe tomar en consideración que deviene indispensable que desde el propio inicio del procedimiento administrativo, es decir, con el traslado de cargos, el afectado tenga pleno conocimiento no sólo de que se trata de un procedimiento especial fundamentado exclusivamente en la potestad de autotutela administrativa manifestada en el numeral 173 de la Ley General de la Administración Pública, sino también de cuál es el acto declaratorio de derechos debidamente individualizado -y que además conste fehacientemente en el respectivo expediente-, que se pretende anular, y que por ende, se advierta así de las posibles consecuencias jurídicas de tal procedimiento (Ver, entre otros, los dictámenes C-242-2001 de 7 de setiembre del 2001, C-243-2001 de 10 de setiembre del 2001, C-255-2001 de 25 de setiembre del 2001, C-326-2001 de 28 de noviembre del 2001, C-340-2001 y C-341-2001, ambos de 10 de diciembre del 2001); sólo así se logra hacer efectivo el principio de seguridad jurídica, entendido como la certeza o expectativa razonablemente fundada del ciudadano sobre el ordenamiento jurídico aplicable al caso concreto y que permite tener certidumbre en las relaciones con los poderes públicos, es decir, saber a qué atenerse con éstos (Dictámenes C-105-2006 y C-106-2006, de 10 y 13 de marzo de 2006, respectivamente).

 Ahora bien, por razones obvias, hemos determinado que las disposiciones del artículo 173 transcrito tienen como objeto regular la nulidad en sede administrativa de “actos declaratorios de derechos”; por lo que no resultan aplicables a actos de distinta naturaleza...

 Como es sabido, el acto administrativo es una declaración de voluntad realizada por la Administración Pública en ejercicio de una potestad administrativa. En los términos del artículo 130 de la Ley General de la Administración Pública, una declaración de voluntad libre y consciente, dirigida a producir un efecto jurídico determinado por el ordenamiento. Entonces, cuando ese efecto jurídico es el crear, reconocer o declarar la existencia de un derecho subjetivo o de una situación jurídica consolidada, estamos en presencia de un acto declaratorio de derechos para los efectos del artículo 173 de mérito.
 
 Por lo expuesto, podemos afirmar que el acto declaratorio de derechos es un acto administrativo definitivo, es decir, decisorio e imperativo, y además favorable, porque produce un efecto jurídico positivo en la esfera jurídica del administrado, en el tanto le reconoce u otorga un derecho, una facultad o le libera de una limitación, deber o gravamen. Y es casualmente en función de ese administrado, y en aras de asegurarle el ejercicio legítimo y efectivo del derecho de defensa - que comprende el derecho a ser oído, el derecho a ofrecer y producir pruebas, a obtener una decisión fundada y el derecho a impugnar la decisión administrativa - , que se establece el carácter garantista del procedimiento establecido en el artículo 173 de la Ley General de la Administración Pública, porque sin lugar a dudas, la declaratoria de nulidad absoluta de un acto creador de derechos incide fuertemente en la esfera jurídica del administrado (Véanse al respecto las resoluciones N°s 1563-91 de las 15 horas del 14 de agosto de 1991 y 4639-2003 de 8:30 hrs. de 23 de mayo de 2003, ambas de la Sala Constitucional, entre otras muchas).

 Así las cosas, resulta irrefutable en nuestro medio que aquel procedimiento tiene una doble finalidad. Por un lado, -como dijimos-, salvaguardar la integridad de los derechos e intereses de los administrados. Y por el otro, garantizar que la actuación administrativa, tendente a declarar la nulidad de un acto declaratorio de derechos, responde a criterios objetivos, respeta los derechos de los ciudadanos y se somete por demás al ordenamiento jurídico.

 En fin, según hemos concluido: la declaratoria de dicha nulidad debe estar estrictamente sujeta a lo dispuesto por el artículo 173 de la LGAP, en tanto se trate de un acto declaratorio de derechos (Ver Dictamen C-245-2005 de 4 de julio de 2005 y en sentido similar a todo lo expuesto, el Dictamen C-249-2005 de 7 de julio de 2005).

 Por ello, la existencia o no de aquella manifestación formal de la voluntad administrativa (actos declaratorios de derechos) que contenga algún grado de invalidez determinará la exigencia inexcusable de ejercer la revisión oficiosa como manifestación de la potestad de autotutela administrativa para revertir aquel acto administrativo, según corresponda en atención del grado de disconformidad sustancial con el ordenamiento jurídico que contenga, ya sea a través del instituto de la lesividad, en caso de nulidades absolutas (numerales 183.1 de la Ley General de la Administración Pública, 10 inciso 5) y 34 del Código Procesal Contencioso Administrativo) o bien, de manera excepcional, de la potestad anulatoria administrativa, en caso de nulidades absolutas, evidentes y manifiestas (artículo 173 de la citada Ley General); procedimientos diferenciados que deberán de seguirse con estricto respeto del principio constitucional de intangibilidad de los actos propios y siempre dentro del plazo de caducidad previsto por el ordenamiento (artículos 173.4 de la citada Ley General y 34.1 del Código Procesal Contencioso Administrativo). …

V.- Consideraciones finales atinentes a la caducidad de la potestad de autotutela administrativa.

 Como es sabido, la posibilidad de la Administración de volver sobre sus propios actos es una potestad que ha sido modulada en atención al tiempo transcurrido desde que se dictó el acto. Por ello, tal potestad anulatoria deberá ejercerse dentro de los plazos de caducidad que prevé el ordenamiento jurídico.

 … si el acto se emitió con posterioridad al 1 de enero del 2008, debe entenderse que la potestad anulatoria se mantiene abierta mientras que los efectos del acto perduren en el tiempo, de lo contrario caduca en un año, computado a partir de la adopción del acto (Entre otros, los dictámenes C-233-2009, C-059-2009, C-105-2009 y C-113-2009).”[footnoteRef:8]. [8:  Criterio de la Procuraduría General de la República número C-003-2010 del 11 de enero de 2010. En el mismo sentido puede consultarse las sentencias de la Sala Constitucional números 2004-01003 de las 14:40 horas del 4 de febrero del 2004, 2004-01005 de las 14:42 horas del 4 de febrero y 2004-01831 de las 15:09 horas del 24 de febrero, ambas del 2004.] 


	Así las cosas, este órgano asesor no puede ni debe determinar si la Junta consultante debe o no aplicar el régimen jubilatorio anterior a la ley 9544 al caso concreto, esa es una solución que es resorte de la JUNAFO y que puede definir apoyada en este criterio legal. 

Finalmente estima esta Dirección Jurídica que, ante la aparente duda sobre la aplicación de uno u otro régimen y en virtud del acto administrativo favorable externado en la sesión 25-2021 del 14 de junio del 2021, artículo IV; recomendar a la JUNAFO la valoración de ese acto administrativo para que decida si tiene o no algún grado de disconformidad sustancial con el ordenamiento jurídico que lo haga contener vicios de nulidad absoluta. De considerarse que el acto está viciado absolutamente y la nulidad es evidente y manifiesta, procedería su anulación en sede administrativa. Caso contrario, se debe atender al proceso de lesividad, si la nulidad absoluta no es evidente ni manifiesta. En cualquiera de las dos situaciones deberá apegarse estrictamente a los criterios referidos en los dictámenes de la PGR transcritos en líneas previas, según sea cada caso. Se ofrece una gráfica que de alguna manera sintetiza el proceder legal descrito de una forma un poco más sucinta como sigue.
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III.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIÓN. –

a. La Ley 7333 imponía tres requisitos para el otorgamiento del beneficio jubilatorio ordinario a saber: a) que la persona contara al menos con sesenta y dos años y; b) treinta años de servicio para la AP, c) de los que se requiere que haya laborado los últimos cinco años en el Poder Judicial, cotizando para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones de la institución, aunque se haya incluso laborado para otra institución o dependencia treinta años o más; y en el caso de las anticipadas: a) menos de sesenta años de edad pero con treinta años de servicio o más en la AP de los cuales los últimos cinco años debieron darse en el Poder Judicial; o, b) sesenta años de edad o más pero con menos de treinta años de servicio en cuyo caso el mínimo de años servidos sería de diez de los cuales los últimos cinco tendrían que ser en el Poder Judicial. En otras palabras, podían tenerse los años de servicio en la AP requeridos en la norma 7333, pero sí de ellos no se había laborado los últimos cinco años con el Poder Judicial, no existía la posibilidad de jubilarse con el régimen del Poder Judicial de conformidad con la Ley 7333.

b. Sobre las cuotas obrero, patronales y estatales aportadas a otros regímenes distintos al del Poder Judicial y su traslado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la Ley 7333 facultaba el traslado al momento en que el Poder Judicial hacía el reconocimiento de tiempo servido fuera de éste.

c. Quienes al 22 de noviembre de 2019 carecían de alguno de los requisitos para jubilarse enlistados en la ley 7333 y verificados en el acápite conclusivo “a”, no podrían estar cubiertos por la ley 7333.

d. Puede tenerse los años de servicio en la AP requeridos en la norma 9544, pero sí de ellos no se ha laborado los últimos veinte años con el Poder Judicial, no existe la posibilidad de jubilarse con el régimen del Poder Judicial de conformidad con la Ley 9544.

e. La Ley 9544 determina que el traslado de los aportes obreros patronales y estatales dados en otros regímenes jubilatorios diversos del Poder Judicial, procede al momento en que se otorgan los beneficios jubilatorios en el régimen del Poder Judicial.

f. Si alguna persona cesa su prestación de servicios con el Poder Judicial sin hacerse acreedora del beneficio jubilatorio correspondiente al FJP, no procederá las devoluciones a esas personas directamente de sus aportes al FJP, empero sí debería el FJP trasladar el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que hayan contribuido a la formación del FJP mediante una liquidación actuarial a la CCSS o a quien administre el régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. Si el monto determinado actuarialmente como cotizado al FJP es menor que lo solicitado por el régimen receptor, el FJP sólo enviará lo determinado actuarialmente; caso contrario, de resultar mayor lo determinado actuarialmente, la diferencia de la cuota obrera se deberá trasladar al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que cesó sus labores con el Poder Judicial.

g. Ante la aparente duda vislumbrada por la JUNAFO en la sesión 31-2021 del 28 de julio de 2021, artículo V, relativa a la aplicación de uno u otro régimen jubilatorio para el caso concreto, y en virtud del acto administrativo favorable externado en la sesión 25-2021 del 14 de junio del 2021, artículo IV; se recomienda a la JUNAFO que valore ese último acto administrativo para que decida la procedencia o no de su anulación, según lo expresado en el acápite “d” del desarrollo de este dictamen.

Se deja así evacuada su solicitud de criterio al respecto.”
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Antecedentes de interés:
1. El Consejo Superior, en sesión N° 16-2016 celebrada el 18 de febrero de 2016, artículo XX, se acogió la recomendación de reconocer al licenciado Armando Alfaro Araya 35 años, 5 meses y 19 días de servicio para efectos de anualidades y jubilación, para lo cual deberá cancelar al fondo la suma de ¢30,128,645.05 (treinta millones ciento veintiocho mil seiscientos cuarenta y cinco colones con cinco céntimos). Con base en el criterio de la Dirección Jurídica, se estableció que para perfeccionar el acto de reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del Estado para efectos de jubilación, las personas deberán haber cancelado al Fondo la totalidad de la suma determinada por la Dirección de Gestión Humana, para esos efectos, por lo que al momento recibir la solicitud para hacer efectivo el derecho a la jubilación, dicha Dirección verificará que la deuda esté cancelada. 

2. [bookmark: _Toc71233006][bookmark: _Hlk71640867]Luego, en la sesión N° 19-2021 celebrada el 10 de mayo de 2021, artículo XIII, se tuvo por rendido el criterio jurídico N° DJ-C-208-2021 del 20 de abril de 2021, suscrito por el máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino y la máster Argili Gómez Sui, Subdirectora Jurídica interina. Asimismo, se remitió el criterio de cita a conocimiento de la señora Ana Ivania Barrantes Venegas, servidora judicial. La Dirección de la JUNAFO tomaría nota del criterio jurídico para futuras consultas relacionadas.

3. [bookmark: _Toc72486430]En la sesión N° 22-2021 celebrada el 24 de mayo de 2021, artículo IV, se dispuso:
“Se acuerda por unanimidad: 1) Tener por conocida la solicitud de jubilación presentada por el servidor Olman Gerardo Ugalde González, considerando los alegatos planteados por el gestionante. 2) Manifestarle al Sr. Ugalde que: a) Bajo los preceptos de la Ley Orgánica del Poder Judicial vigente (reforma Ley N°. 9544) que establece un mínimo de 20 años, ni bajo los preceptos de la anterior Ley (Ley N°. 7333) que establecía un mínimo de 10 años, se encuentra cumpliendo con el plazo mínimo necesario de laborar para este Poder de la República que lo haga acreedor del beneficio de jubilación en este régimen del primer pilar. b) El reconocimiento de tiempo servido realizado al estimable funcionario judicial, no “fija” de forma alguna, el derecho de aplicación de las condiciones establecidas en la anterior versión de la LOPJ. c) El Sr. Ugalde González no cumple con los requisitos establecidos en el transitorio VI de la reforma a la LOPJ introducida con la Ley N°. 9544, transitorio de los 18 meses para jubilarse con las disposiciones establecidas en la anterior ley N°. 7333. d) Debido a lo anterior, para todos los efectos deberá aplicarse lo estipulado en la LOPJ vigente, en lo referido a los artículos N°. 224, 224 bis y 226 de dicho cuerpo normativo, del cual se destaca en particular lo dispuesto en el artículo N°. 226 que establece lo siguiente: “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de igual categoría. Se tomarán en cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al menos los últimos veinte años...” 3) Resaltar el criterio jurídico N°. DJ-C-208-2021 emitido el 20 de abril de 2021 por la Dirección Jurídica del Poder Judicial, conocido en sesión N°. 19-2021 artículo N° XIII del cual se destaca lo siguiente: “…se concluye, con fundamento en lo esbozado que las expectativas de jubilación para la gestionante se ven limitadas por la normativa aludida, toda vez que para el momento en que esta cumpla 60 o 65 años de edad carecerá del requisito de prestar veinte años de servicio en el Poder Judicial, requisito indispensable para optar por una pensión anticipada u ordinaria; siendo también improcedente la posibilidad que trabajando para el Poder Judicial, no cotizare para el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de la Institución y lo haga para el Régimen de la Caja Costarricense de Seguro Social, según lo acotado.” 4) Dados los elementos anteriores, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial procede a rechazar la solicitud del beneficio de jubilación planteada por el Sr. Ugalde por improcedente, al no cumplirse con los requisitos establecidos por Ley para obtener el derecho jubilatorio en este régimen sustituto al IVM. 5) La Dirección de la JUNAFO y la Dirección de Gestión Humana tomarán nota para lo que a cada área corresponde. Se declara acuerdo firme.”
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4. En sesión N° 25-2021 celebrada el 14 de junio del 2021, artículo IV, se conoció la gestión presentada por el doctor Olman Gerardo Ugalde González, magistrado suplente de la Sala Segunda, donde se acogió parcialmente el recurso de reconsideración, en cuanto a que efectivamente le aplican los preceptos de la Ley Orgánica anterior (7333), por lo que al cumplir con los 5 años de laborar de forma continua podrá acceder a dichos beneficios, así mismo se comunicó que no era posible acceder a su petición de aprobar el beneficio de jubilación hasta tanto no se cancele la deuda que mantiene con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, según lo dispuso el Consejo Superior al aprobar el reconocimiento de tiempo servido en sesión N° 78-2018 celebrada el 4 de septiembre de 2018, artículo LXXXVIII.

5. Además, en la sesión N° 31-2021 celebrada el 28 de julio del 2021, artículo V, se tuvo por conocida la consulta del doctor Olman Gerardo Ugalde González, Juez del Juzgado de Seguridad Social del Primer Circuito Judicial de San José, mediante nota del 18 de julio de 2021, relacionada con la deuda que mantiene con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, considerando el traslado que debe efectuar el régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social. Previamente a resolver lo que corresponda, se solicitó a la Dirección Jurídica lo siguiente: a.) Analizar el caso presentado por el doctor Ugalde González, con la finalidad de valorar la viabilidad de la gestión presentada en el presente acuerdo, referente al traslado de cuotas solicitado, de la Caja Costarricense del Seguro Social, al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. b.) Asimismo, en el caso hipotético de que proceda el traslado de cuotas solicitado, deberá la Dirección Jurídica analizar si el señor Ugalde González, se encuentra dentro de los presupuestos contemplado en la Ley Orgánica del Poder judicial, de previo a su reforma, para efectos de decretarle la jubilación. 3.) Deberá la Dirección de la Junta Administradora de este Fondo, remitir a la Dirección Jurídica los antecedentes del presente caso, con la finalidad de que cuenten con los insumos necesarios para la emisión del criterio jurídico. 4.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento del doctor Olman Gerardo Ugalde González”

6. [bookmark: _Toc80268723]Finalmente, en la sesión N° 35-2021 celebrada el 23 de agosto de 2021, artículo XVI, se rechazó la solicitud de Olman Gerardo Ugalde González, toda vez que esta Junta Administradora se encuentra a la espera del informe solicitado a la Dirección Jurídica en sesión N° 31-2021 celebrada el 28 de julio de 2021, artículo V, motivo por el cual no es posible emitir ningún pronunciamiento al respecto y por tanto se deniega la solicitud de aclaración y adición.
- 0 -
Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por recibido el criterio jurídico DJ-C-565-2021 de 5 de octubre de 2021, suscrito por el máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico y el licenciado Roberth Fallas Gamboa, Profesional en Derecho 3B de la Dirección Jurídica. 2.) Contratar el servicio de asesoría externa del licenciado Fernando Lara Gamboa, con la finalidad de que instruya el procedimiento administrativo que valore la posible nulidad evidente y manifiesta del acuerdo adoptado por esta Junta Administradora en sesión N° 25-2021, celebrada el 14 de junio de 2021, artículo IV, tomando en consideración el contenido del criterio jurídico anteriormente transcrito. Es menester indicar que el integrante Segura Solís colaborará con el citado proceso. 3.) Comunicar al servidor judicial Olman Gerardo Ugalde González, que con base en el criterio DJ-C-565-2021 emitido por la Dirección Jurídica, se procede a iniciar el procedimiento administrativo para investigar una posible nulidad evidente y manifiesta del acuerdo adoptado por esta Junta Administradora en sesión N° 25-2021 de la sesión celebrada el 14 de junio de 2021, artículo IV, que literalmente indicó: “Analizada la gestión anterior, así como el antecedente supracitado, se acuerda por unanimidad: 1.) Tener por recibida la gestión presentada por el doctor Olman Gerardo Ugalde González, magistrado suplente de la Sala Segunda y en su condición de Juez del Juzgado de Seguridad Social, en nota de 31 de mayo de 2021. 2.) Acoger parcialmente el recurso de reconsideración en cuanto a que efectivamente le aplican los preceptos de la Ley Orgánica anterior (7333), por lo que al cumplir con los 5 años de laborar de forma continua podrá acceder a dichos beneficios. 3.) Comunicar al señor Ugalde González, que esta Junta no podrá acceder a su petición de aprobar el beneficio de jubilación hasta tanto no se cancele la deuda que mantiene con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, según lo dispuso el Consejo Superior al aprobar el reconocimiento de tiempo servido en sesión N° 78-2018 celebrada el 4 de septiembre de 2018, artículo LXXXVIII. 4.) Hacer el presente acuerdo de la Dirección de JUNAFO, así como del señor Ugalde González.”, para tal efecto, se procede a nombrar como órgano director del procedimiento al licenciado Fernando Lara Gamboa. 4.) Comunicar el presente acuerdo a la Dirección de la JUNAFO para lo de su cargo. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc85727165]ARTÍCULO V
Documento Nº 358-2020 / 1291-2021
El máster Oslean Mora Valdez, Director de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante correo electrónico del 14 de octubre de 2021, remitió correo suscrito por la servidora, Katherine Zamora Murillo, Profesional de la Unidad de Pagos y Jubilaciones y Pensiones, que dice:
“…según lo conversado se remite la información facilitada por la DTI correspondiente a las personas jubiladas y pensionadas judiciales que, a la fecha no cuentan en el módulo de Información Personal del SIGA-FJP con registro de números telefónicos o correo electrónico. En algunos de los casos solamente se refleja el registro del domicilio.

(Documento con información personal)

…”
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Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por conocido el correo electrónico del 14 de octubre de 2021, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez, Director de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante, el que comunica la información referente a las personas jubiladas y pensionadas judiciales que, a la fecha no cuentan en el módulo de Información Personal del SIGA-FJP con registro de números telefónicos o correo electrónico y en algunos de los casos solamente se refleja el registro del domicilio. 2.) Deberá la Dirección de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, coordinar lo correspondiente para realizar una campaña de actualización de datos de las personas jubiladas y pensionadas judiciales que, a la fecha no cuentan en el módulo de Información Personal con la información completa, en ese sentido, podrá valorar la publicación referente a la solicitud de la información en algún diario nacional u otras alternativas que estime pertinente, asimismo, es imperativo comunicarle a las personas jubiladas y pensionadas, que en el portal electrónico en donde consultan la planilla, pueden actualizar sus datos personales, en razón de lo anterior, se suministrará el link de la página web en la campaña que se realizará. 3.) Comunicar el presente acuerdo al MPM. Oslean Mora Valdez, Director a.i. de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
[bookmark: _Toc85727168]ARTÍCULO VI
Documento N° 1031-2021 / 1297-2021
En sesión N° 35-2021 celebrada el 23 de agosto del 2021, artículo IV, en ese momento se dispuso lo siguiente:
“Por unanimidad, se acordó: 1) Tomar nota de lo indicado por la señora Rocío Aguilar M. Superintendente de Pensiones, en oficio N°SP-775-2021 del 10 de agosto de 2021, respecto que esa entidad carece de competencia para referirse a la consulta planteada por esta Junta, en relación a si la Asociación Solidarista de Servidores Judiciales (ASOSEJUD) es o no una entidad supervisada y autorizada por la SUGEF. 2) Estar a la espera del pronunciamiento de la Superintendencia de Entidades Financieras (SUGEF) sobre la consulta realizada. Se declara acuerdo firme.”
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La máster Rocío Aguilar Montoya, Superintendente General de Entidades Financieras, mediante oficio N° SGF-2957-2021 del 13 de octubre de 2021, hizo de conocimiento lo siguiente:
“En atención a su oficio N° 781-2021 del 25 de agosto de 2021, mediante la cual transcribe el acuerdo tomado por la Junta Directiva del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en la sesión N° 35-2021 del 23 de agosto de 2021; donde se conoció, entre otros temas, la respuesta brindada por la Superintendencia de Pensiones mediante oficio N° SP-775-2021 del 10 de agosto de 2021, en cuya parte final, la Jerarca expresó no tener competencia para referirse a uno de los puntos consultados, relativo a si la Asociación Solidarista de Servidores Judiciales (ASOSEJUD) es o no una entidad supervisada por SUGEF, no obstante, informó que remitiría la interrogante a esta Superintendencia, con el fin de emitir pronunciamiento sobre el particular. 

Al respecto, se le informa que el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, en el artículo 5 del acta de la sesión 1672-2021, celebrada el 5 de julio de 2021, publicado en La Gaceta N° 135 del 14 de julio de 2021 (págs. 54 a 57); dispuso en firme:

1. “Eximir de la supervisión efectuada por la Superintendencia General de Entidades Financieras a todas las asociaciones solidaristas, de conformidad con las facultades que para tales efectos otorgan los artículos 117 y 119 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica, Ley 7558. 
2. Se deroga, en lo pertinente a las asociaciones solidaristas, los acuerdos adoptados por este Consejo en:
i. El punto 2 de la parte dispositiva del acuerdo adoptado mediante el artículo 9, del acta de sesión 1375-2017, del 14 de noviembre de 2017, el cual derogó el acuerdo que consta en el artículo 22, del acta de la sesión 19-96, del 27 de junio de 1996;
ii.  Los puntos 1.b, 3 (respecto de lo atinente a las asociaciones solidaristas, exclusivamente), 8, 10, 11, 13 (exclusivamente en lo referente a las asociaciones solidaristas), 14 y 15 de la parte dispositiva del acuerdo que consta en el artículo 8, del acta de la sesión 1469- 2018, celebrada el 18 de diciembre de 2018.
iii.  El artículo 6, del acta de la sesión 1633-2020, del 16 de diciembre de 2020, y 
iv. Cualquier otro, en lo que se oponga a lo dispuesto en el presente acuerdo respecto de la exención a las asociaciones solidaristas de la supervisión efectuada por la Superintendencia General de Entidades Financieras.”

En virtud de lo antepuesto, ASOSEJUD no es una entidad supervisada por esta Superintendencia.

…”
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Por unanimidad, se acordó: 1.) Tomar nota del oficio N° SGF-2957-2021 del 13 de octubre de 2021, suscrito por la máster Rocío Aguilar Montoya, Superintendente General de Entidades Financieras, mediante el cual confirma que la Asociación Solidarista de Empleados Judiciales no es supervisada por esa Superintendencia. 2.) Informar a la ASOSEJUD que dada la respuesta de la Superintendencia de Pensiones, no son sujetos de crédito de recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 3.) Hacer este acuerdo de la Asosejud, de los Comités de Riesgos, Inversiones y Auditoría para lo que a cada uno corresponda. 4.) Deberá la Dirección de esta Junta Administradora, coordinar con el Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional, para comunicar al colectivo judicial que la ASOSEJUD no es una entidad supervisada por esta Superintendencia, en razón de lo anterior, no son sujetos de crédito de recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
[bookmark: _Toc85727171]ARTÍCULO VII
Documento N° 1305-2021

En la sesión N° 76-14 celebrada el 26 de agosto de 2014, artículo XLI, se tuvo por recibido el informe de la Dirección de Gestión Humana y se aprobó la recomendación en él vertida, en consecuencia de conformidad con lo que establece el artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se aprobó la pensión a favor de los jóvenes Breydel Antonio Ulate Díaz y Yoselin Natalia Ulate Chavarría y la señora Yenny Maria Díaz Segura, por su orden, hijo, hija y compañera del jubilado judicial fallecido Román Alberto Ulate Chaves. En consecuencia, la asignación mensual de ¢679,260.79 (seiscientos setenta y nueve mil doscientos sesenta colones con setenta y nueve céntimos), será distribuido en un 33.33% para cada una de las personas beneficiarias, a partir del 26 de abril de 2014. 
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El licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en oficio N° 0447-PF-2021 de 15 de octubre de 2021, remitieron lo siguiente:
[bookmark: _Hlk529263829][bookmark: _Hlk70067370]“A continuación, se rinde el informe con el cual se atiende la solicitud de acrecimiento de pensión presentada por la señora Yenny María Díaz Segura, cédula de identidad (valor) y su hijo Breydel Antonio Ulate Díaz (valor) en virtud de que la joven Yoselin Natalia Ulate Chavarría cédula de identidad (valor), cumplió 25 años de edad.

1. Origen.

(Segmento con información personal)

Normativa atinente al caso.

De la revisión de los antecedentes del caso, se establece que el beneficio de pensión que disfruta la joven Ulate Chavarría, fue aprobado a la luz de lo normado en la Ley Orgánica del Poder Judicial N°7333, artículo N°232, sin embargo; conforme a la fecha de presentación de la solicitud de acrecimiento, la gestión debe ser atendida con fundamento en lo que establece la Ley N°9544, “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, norma actual vigente y que en su artículo N°229 establece:

“…Las asignaciones que caduquen acrecerán proporcionalmente las de los demás beneficiarios que se mantienen vigentes, a solicitud de ellos y siempre y cuando los requieran, previo estudio de Trabajo Social y aprobación de la Junta Administradora del Fondo.”

1. Valoración socioeconómica practicada. 

(Segmento con información personal)

1. Conclusiones.

(Segmento con información personal)

1. Datos esenciales para el acuerdo.

A la luz de lo expuesto, esta Dirección traslada la gestión a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para que se establezca si se aprueba o deniega el acrecimiento del beneficio de pensión a favor de la señora Yenny Díaz Segura y su hijo Breydel Antonio Ulate Díaz en el mismo porcentaje de beneficio que recibía la joven Ulate Chavarría 33.33% u otro porcentaje a definir. Asimismo, en caso de que el órgano colegiado apruebe el acrecimiento solicitado, se informa que el beneficio que caducó registra esta condición desde el 9 de agosto 2021, fecha en la que la joven Yoselin deja de percibir la pensión por haber cumplido 25 años.

Es importante destacar que, dado que el hecho generador que plantearía la redistribución de la pensión sucede con la vigente reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial (Ley N°9544), el porcentaje máximo a otorgarse entre los solicitantes es el 13.34% del 33.33% que Yoselin recibía. Lo anterior dado que el porcentaje actual del beneficio aún sin reasignar el recibido por Yoselin es el 66.66% y no puede superar el 80%.

Finalmente, en este tema se debe valorar el criterio expuesto en el oficio N° 573-DE/AL-08 de 21 de abril del 2008, suscrito por la licenciada Ana Patricia Álvarez Mondragón, jefa interina de la Sección de Asesoría Legal, que en lo conducente indica:

“Así las cosas, al encontrarse las pensiones dentro del Sistema de Seguridad Social, cabe recordar los principios rectores de esta materia a saber, gradualidad, solidaridad, equidad y sostenibilidad financiera. 

Dentro de este marco, es dable señalar que los planes de pensiones son creados por el Estado de manera obligatoria y se basan en el principio de "adecuación social", lo que significa que los beneficios otorgados por el sistema proporcionan una cierta calidad de vida a todos los contribuyentes; que implica un elemento redistributivo, donde se valora no solo el otorgar prestaciones que respondan a las necesidades del servidor y su familia, sino también observar la transición demográfica y financiera que permita garantizar la estabilidad del régimen. (énfasis agregado)”

No omitimos manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por sostenibilidad del fondo, pensando en el bienestar colectivo y no individualmente, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.”

(Documento con información personal)
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Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por rendido el informe suscrito por el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en oficio N° 0447-PF-2021 de 15 de octubre de 2021, mediante el cual remiten el análisis de la solicitud de acrecimiento de pensión presentada por la señora Yenny María Díaz Segura, y su hijo Breydel Antonio Ulate Díaz, por el cese del beneficio de la señora Yoselin Natalia Ulate Chavarría. 2) Siendo que no se cumplió con uno de los requisitos solicitados por ley en el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, como lo es demostrar la dependencia, al no asistir a la cita de valoración socioeconómica brindada por el Departamento de Trabajo Social y Sicología, se deniega el acrecimiento de pensión a la señora Díaz Segura y su hijo Ulate Díaz. 3.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la gestionante. 4.) La Dirección de esta Junta Administradora, tomará nota para los fines correspondientes.
[bookmark: _Toc85727173]ARTÍCULO VIII
Documento N° 1303-2021

	En sesión N° 45-2015 celebrada el 12 de mayo de 2015, artículo LXIV, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:
 “Se acordó: 1.) Tener por rendido el informe del Departamento de Personal. 2.) Con base en la recomendación contenida, de conformidad con lo que establece el artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, acoger la solicitud de pensión que se formula, en consecuencia distribuir el monto de la jubilación que le hubiere correspondido al exservidor José Manuel Chinchilla Chavarría, de la siguiente manera: a.) Un 65% para doña Yesenia Valverde Castillo, cónyuge sobreviviente, b.) El 20% para doña María Teresa Chavarría Mora, madre del ex servidor judicial, c.) Para el joven Esteban Chinchilla Moya, hijo un 10%, lo anterior siempre y cuando demuestre ante el Departamento Financiero Contable con un documento idóneo que se encuentra cursando estudios, y de ser así deberá mantener un buen récord académico; y d.) Un 5% para doña Lilliana Goñi Zúñiga, ex cónyuge, lo anterior rige a partir del 15 de junio de 2015.
Los Departamentos de Personal y Financiero Contable, tomarán nota para lo que corresponda a cada uno. ”
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El licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en oficio N° 0443-PF-2021 de 15 de octubre de 2021, remitieron lo siguiente:
“A continuación, se rinde el informe con el cual se atiende la solicitud de acrecimiento de pensión presentada por la señora Yesenia Valverde Castillo, cédula de identidad (valor), en virtud de que el joven Esteban Chinchilla Moya cédula de identidad (valor), cumplió 25 años de edad.

1. Origen.

(Segmento con información personal)

1. Normativa atinente al caso.

De la revisión de los antecedentes del caso, se establece que el beneficio de pensión que disfruta la señora Valverde Castillo, fue aprobado a la luz de lo normado en la Ley Orgánica del Poder Judicial N°7333, artículo N°232, sin embargo; conforme a la fecha de presentación de la solicitud de acrecimiento, la gestión debe ser atendida con fundamento en lo que establece la Ley N°9544, “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, norma actual vigente y que en su artículo N°229 establece:

“…Las asignaciones que caduquen acrecerán proporcionalmente las de los demás beneficiarios que se mantienen vigentes, a solicitud de ellos y siempre y cuando los requieran, previo estudio de Trabajo Social y aprobación de la Junta Administradora del Fondo.”

1. Valoración socioeconómica practicada. 

(Segmento con información personal)

1. Consideraciones del caso según estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.

(Segmento con información personal)

1. Conclusiones.

(Segmento con información personal)

1. Datos esenciales para el acuerdo.
A la luz de lo expuesto, esta Dirección traslada la gestión a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para que se establezca si se aprueba o deniega el acrecimiento del beneficio de pensión a favor de la señora Yesenia Valverde Castillo en el mismo porcentaje de beneficio que recibía el joven Chinchilla Moya 10% u otro porcentaje a definir. Asimismo, en caso de que el órgano colegiado apruebe el acrecimiento solicitado, se informa que el beneficio que caducó registra esta condición desde el 31 de enero 2020, fecha en la que el joven Esteban deja de percibir la pensión por haber cumplido 25 años.
Es importante destacar que, actualmente el porcentaje total de pensión, aún sin reasignar el 10% que anteriormente percibía el joven Esteban Chinchilla Moya, supera el 80% indicado en el artículo 229 de la Ley N° 9544, dado que el hecho generador que plantearía la redistribución de la pensión sucede con la vigente reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial, por lo cual, excluyéndolo actualmente, el porcentaje total de beneficiarios se ubica en 90%.
Finalmente, en este tema se debe valorar el criterio expuesto en el oficio N° 573-DE/AL-08 de 21 de abril del 2008, suscrito por la licenciada Ana Patricia Álvarez Mondragón, jefa interina de la Sección de Asesoría Legal, que en lo conducente indica:
“Así las cosas, al encontrarse las pensiones dentro del Sistema de Seguridad Social, cabe recordar los principios rectores de esta materia a saber, gradualidad, solidaridad, equidad y sostenibilidad financiera. 
Dentro de este marco, es dable señalar que los planes de pensiones son creados por el Estado de manera obligatoria y se basan en el principio de "adecuación social", lo que significa que los beneficios otorgados por el sistema proporcionan una cierta calidad de vida a todos los contribuyentes; que implica un elemento redistributivo, donde se valora no solo el otorgar prestaciones que respondan a las necesidades del servidor y su familia, sino también observar la transición demográfica y financiera que permita garantizar la estabilidad del régimen. (énfasis agregado)”

No omitimos manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por sostenibilidad del fondo, pensando en el bienestar colectivo y no individualmente, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.”
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[bookmark: _Toc85727176]Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por rendido el informe suscrito por el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en oficio N° 0443-PF-2021 de 15 de octubre de 2021, mediante el cual remiten el análisis de la solicitud de acrecimiento de pensión presentada por la señora Yesenia Valverde Castillo, en virtud de que el joven Esteban Chinchilla Moya, cumplió 25 años de edad. 2.) De conformidad con lo establecido en el artículo 229 de la Ley 9544 – Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que indica que en conjunto el monto de las prestaciones no podrán superar el 80% de lo que correspondía al causante, y que del estudio del Proceso Financiero se desprende que en este caso se supera, denegar el acrecimiento de pensión a la señora Valverde Castillo. 3.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la gestionante. 4.) La Dirección de esta Junta Administradora, tomará nota para los fines correspondientes.
ARTÍCULO IX
Documento N° 1301-2021 / 1306-2021 / 1307-2021
El señor Carlos María Jiménez Vásquez, Jubilado Judicial, mediante correo electrónico del 18 de octubre de 2021, hizo de conocimiento lo siguiente:
“Comparto y copio este texto con respeto y reconocimiento porque estoy de acuerdo con el autor. A ver representantes de los trabajadores y de los jubilados y jubiladas ya basta de omisiones y de estar viendo hacia otro lado.

Sobre este tema y el tema del aporte para la administración, más la prelación en las deducciones legales y las voluntarias, agradezco una audiencia oral para conocer la base legal y los criterios de la Junta para la gestión de esos temas.

"Pero…Señores, a pesar de la importancia que Uds le dan a este tema. Creo que existe algo más importante; por lo menos para este servidor. 

Sé que cuando yo muera, si no existe conflicto de intereses, la normativa establece que los beneficiarios de mi pensión deberán presentar la solicitud respectiva para que sus derechos sean reconocidos. 

Me informan que hecha la solicitud, la cual debe ser de inmediato, porque si dejan pasar más de Un Mes, no se les entregará el beneficio a partir de la fecha de mi muerte. Es decir sin dejarlos pasar un periodo de duelo, los beneficiarios deberán hacer de inmediato dicha solicitud, caso contrario el beneficio no será retroactivo a la fecha de mi muerte. 

Ahora bien: Desde la fecha de mi muerte, no importa el tiempo que pase, un día , tres, quince días, después que los beneficiarios hagan la solicitud para que se les adjudique la pensión a la que tienen derecho, DEBERÁN, léase bien, deberán esperar a que pasen OCHO MESES, ya que por normativa deberá esperarse a que se haga un estudio para determinar si los beneficiarios merecen recibir dicho beneficio. Por qué? Porque dicho estudio establece primero quienes tienen derecho al beneficio, establecer el monto que es menor al monto original que percibía el pensionado o con derecho a pensión, y otros aspectos generales que piden como requisitos. En estos días tan difíciles, falleció un compañero ya hace tiempo pensionado, cuya pensión alcanzaba apenas para brindar un apoyo económico apenas para sus alimentos y costos de alquiler y …el resto se los dejó a su imaginación!!! Su familia hizo la solicitud y a estas alturas les dicen que faltan aún varios meses para que luego del estudio, se pase el resultado para que la Junta Administradora del fondo, decida si se otorga o no dicha pensión a la familia beneficiaria. Es decir, esa familia ha tenido que pedir prestado, acudir a personas cercanas, familia y amigos para poder sobrevivir, porque la Corte decidió que deben pasar Más o menos OCHO MESES, que dura el estudio de adjudicación o rechazo de dicha pensión.

Me llamó la atención porque tuvimos que ayudar a esta familia a sobrevivir con lo que podíamos brindarle, y consultando tanto a la junta como al Depto de personal, me indicaron que el estudio lo realiza el personal del Depto de trabajo social del PJ. Y que ese trabajo es como un apoyo de ese Depto, ya que no cuentan con personal para este tipo de tareas. O sea que habrá que esperar que el Depto de trabajo Social haga el trabajo propio de esa oficina y luego saquen tiempo para hacer este tipo de estudios. LEAN BIEN: OCHO MESES, deben esperar estas familias para poder percibir este derecho que por ley está establecido. 

PREGUNTA: Señores de las Asociaciones y Sindicatos del Poder Judicial: Porque no enfocan sus baterías a que este derecho de los familiares que además de sufrir la pérdida de un ser querido, van a tener que pasar hambre y penumbras a causa de un mero trámite administrativo que de humano no tiene nada , sea entregado casi de inmediato, y sin ignorar la normativa. 

Se puede hacer y eso es posible. Ese derecho no es un regalo de la Corte a la familia del difunto, fue la cotización que él realizó con esfuerzo para que su familia no tenga que sufrir después de su partida. 

Designar un despacho exclusivo para que atienda dichos estudios a la mayor brevedad posible, que el tiempo sea el adecuado para que la familia pueda hacer frente a sus necesidades. 

Esta debería ser una de las metas u objetivos que deben perseguir las fuerzas vivas del PJ. Yo en lo personal haré lo que corresponde con el fin de que mi familia no tenga que pasar el sufrimiento doble que tiene que pasar la familia que les mencioné anteriormente. 

Independientemente de lo que yo proceda, creo que Uds deberán hacer la tarea, para que ninguna familia de los judiciales, tenga que pasar por el sufrimiento que ahora ( en este momento) sigue pasando esta gran familia!!!"

Lo reprodujo Gustavo Zelaya; no sé quién es el autor
…”
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[bookmark: _Hlk67663557][bookmark: _Hlk72142191]Seguidamente, el señor Gustavo Chen Quesada, Jubilado Judicial, mediante correo electrónico del 18 de octubre de 2021, hizo de conocimiento lo siguiente:
“En el tema de la asignación de beneficiarios de pensión por defunción de persona jubilada y con el fin de reducir significativamente el tiempo para otorgarla, propongo que la Gerencia del Fondo construya una base de datos de herederos jubilatorios con el escaneo de las constancias de matrimonio y de nacimiento de hijos con derecho a pensión jubilatorio, además de la declaración correspondiente para las uniones libres. También, el documento estándar (formulario) de designación de beneficiarios por parte de la persona jubilada.

Con esa información, al momento de la presentación de la constancia de defunción se verificará la correspondencia de derechos y la Junta Administrativa girará la pensión *provisional* en las proporciones correspondientes. Provisional mientras se hace el estudio por parte de trabajo social. Será *pensión definitiva* cuando la Junta Administrativa tenga los resultados del estudio y resuelva lo que compete.

Será responsabilidad entregar y actualizar esa información a las personas jubiladas.

Así como se hace con el Socorro Mutuo donde se designan de antemano las personas beneficiarias, se agilizará la asignación de p rimeros beneficiarios de pensión.

Yo no veo limitante legal de hacerlo por reglamento, pues no se deja de cumplir lo estipulado por Ley. No obstante, se debe hacer la consulta legal de tal procedimiento.
…”
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Además, la máster Ana María Trejos Zamora, Abogada del Bufete Hidalgo Trejos y Chin Wo, mediante correo electrónico del 18 de octubre de 2021, comunicó:
“Buenas tardes, Señores/ras. Como sugerencia respetuosa, estimo necesario y conveniente, que se haga una especie de protocolo, guía o reglas prácticas que sirvan de respaldo informativo y actualizado sobre trámites que deben cumplirse ante el evento inevitable del fallecimiento de algún/a jubilado/a o pensionado/a. 

Por experiencia en otros casos, hemos sabido de eventos muy dolorosos en medio de la angustia los familiares o allegados/as que andan buscando la información pertinente pues no todas las personas cuentan con los recursos y el conocimiento para ello, verdad?

Igualmente ocurre con el socorro mutuo y otros trámites que surgen en favor de los parientes.

Antes había hecho la sugerencia, sin recibir respuesta. 

Gracias por la atención, saludos cordiales.
 
…”
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[bookmark: _Toc85727180]Se acuerda por unanimidad: 1.) Tener por conocidas las gestiones de las estimables personas jubiladas judiciales: Carlos María Jiménez Vásquez, Gustavo Chen Quesada y Ana María Trejos Zamora, relacionadas con recomendaciones para la atención de los trámites de pensión para los familiares de personas activas o jubiladas fallecidas. 2.) Solicitar al jubilado Jiménez Vásquez que remita las gestiones o consultas por escrito para que esta Junta Administradora valore el otorgamiento de la audiencia, o en su defecto, responder por escrito las interrogantes presentadas. Es menester indicar a las personas gestionantes, que este Órgano está en total disposición para responder cualquier consulta que presenten. 3.) Previamente a resolver lo que corresponda, trasladar a la Dirección de la JUNAFO para que realice un estudio sobre las interrogantes indicadas por las personas gestionantes; estudio que deberá ser presentado a este Junta Administradora para valorar lo que se estime pertinente.
ARTÍCULO X
Documento N° 1310-2021
En sesión N° 40-2021 celebrada el 04 de octubre del 2021, artículo VII, se le indico al señor Chacón Ureña que esta Junta Administradora en sesión N° 39-2021 celebrada el 27 de septiembre de 2021, artículo VII, analizó su situación ampliamente, y se le reiteró lo indicado en esa oportunidad que en lo conducente dice: 
“1) Tener por recibida la gestión del señor Andrés Chacón Ureña, Jubilado Judicial, en nota del 19 de setiembre de 2021, relacionada con la aplicación de deducciones por parte de una entidad deductora en su beneficio de jubilación. 2) Aclara al estimable jubilado que la Dirección de la Junta Administradora no es quien aplica las deducciones a los beneficios de jubilación y/o pensión, sino que es un servicio que se brinda a las entidades deductoras por medio de la Norma Operativa para la Prestación de Servicios de Deducciones Automáticas. 3) Indicar a don Andrés que conforme a lo establecido por la Procuraduría General de la República en su criterio N° C-310-2020 “no se podrá aplicar contra voluntad de la persona deducción alguna a su jubilación. Asimismo, establece el citado dictamen que hay una naturaleza diferente entre los beneficios económicos de la seguridad social y el salario de la persona activa”, por lo que debería ir a la entidad acreedora y retirar la autorización para que le realicen las deducciones vía desembolso. 4) Comisionar a don Oslean Mora para que aclare al señor Chacón Ureña lo que corresponda.”
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El señor Andrés Chacón Ureña, Jubilado Judicial, mediante correo electrónico del oficio del 15 de octubre de 2021, hizo de conocimiento lo siguiente:
“ESTIMADOS SEÑORES:

Como podre, hacerles ver, que Mi queja, no es por rebajos voluntarios y si por fianzas, hechas a Mi asignación mensual de la Jubilación a Mi favor misma que es inembargable,( demostrado por Certificaciones expedidas por COOPESERVIDORES) como lo dice el artículo 984 Código Civil, vigente y de acatamiento obligatorio por Ustedes.

Es incomprensible, como Ustedes ante el reclamo de Mi parte acuden a Jurisconsultos, en vez de Preguntarle a la COOPERATIVA DENUNCIADA, si esos montos son por Fianza o por una deducción Autorizada de Mi parte, porque si fue por lo primero : es ilegal e irrenunciable según articulo 11 CODIGO LABORAL Y SI FUE LO SEGUNDO QUE LO DEMUESTREN LOS DENUNCIADOS, ya que entiendo tienen el privilegio de solicitar rebajas sin indicar el concepto por lo que lo hacen, así ya ante una denuncia como la Mia y para lo que la hago y con esos elementos que echo de menos, se hace la Jurisconsulta, a ver si canta el mismo gallo, porque reitero estos señores se refieren a un asunto totalmente ajeno a Mi pretensión, cual es que no se debe rebajar ningún monto por embargo a un Jubilado, así estipulado por Ley y de obligatorio acatamiento , 

Aunado a esto y otro prejuicio que me causan, es tomar de lo asignado a COOPEMEP, para cubrir obligaciones, para complacer la ilegalidad manifiesta de parte Coopeservidores, haciéndome incurrir en morosidad con esas obligaciones y por ese motivo convertirme en Deudor de una nueva obligación de la cual ha este momento adeudo 4 millones más de la deuda original y ahí seguirá aumentando ,porque es imposible pagarla de Mi ( El colmo estos señores recuperan el incumplimiento del Deudor y Yo. en Mi condición de fiador no lo puedo hacer porque el ES JUBILADO TAMBIEN) y esto debido a que no tenía liquidez, cuando en los argumentos esbozados por los Juristas que Ustedes consultaron, mismos que su criterio no es vinculante por referirse a otro aspecto que no tiene sentido para este asuntos, dicen : que en caso de no tener liquidez, no se debe hacer ninguna rebaja, pero muy fácil recuperan Mi liquidez quitándole, lo asignado a otro Deudor, pero no les pasa por la mente ni por un momento que quien Suscribe tiene 3 años de no recibir salario, ni para sus necesidades básicas y me envían un dictamen de la CONTADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, DONDE AVALAN LA OBLIGACION DE APLICAR EL ARTICULO 172 INCISO 2 CODIGO DE TRABAJO que ha ningún trabajador se le debe rebajar más de medio salario y menos preguntar a la Acusada por que cobran fianza así las cosas se creen a Derecho haciendo estas barbaridades en Mi contra y eso que la Obligación de Ustedes es velar por los intereses de sus Asociados y no de financieras. 

Ahora resulta, que en atención a la absurda sugerencia de reclamar ante Coopeservidores la inconsistencia señalada procedí a hacerlo, recibiendo como respuesta de que Yo, les firme una Declaración Jurada, cosa que es totalmente falso ya que Yo en ningún momento lo he otorgado una declaración Jurada misma que solo se puede, otorgar ante Notario Público, o una Autoridad competente y que la misma este autorizada por Ley cosa que no he otorgado ,en ningún momento a nadie , claro que Ustedes no se han dignado a tramitar Mi denuncia como es debido en el entendido. de que A Ustedes no les hacen llegar los conceptos por lo que lo hacen, pero en presencia de una denuncia fundamentada en Certificaciones que demuestran que el motivo de esas rebajas por ellos solicitadas es Ilegal ya esto se hubiera resuelto correctamente ya que se hubiera aplicado, la inembargabilidad de 984 Código Civil, que no puede ser ignorado por el rol que Ustedes tienen como Administrador del Fondo y la obligación de acatar las leyes vigentes.

No omito Mi interés en una reconsideración, de lo actuado. 

Y manifiesto, se tome Mi estado de insolvencia, mi condición de Adulto Mayor con el agravante que no me dan otro trabajo por Mí y la Urgencia de que se levante la Morosidad que me aplica la Surgeff. 

PUNTARENAS, Ciudad Cortez 15 octubre 2021.

…”
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[bookmark: _Toc85727184]Se acuerda por unanimidad: 1.) Tener por conocida la gestión del jubilado judicial Andrés Chacón Ureña, mediante correo electrónico del oficio del 15 de octubre de 2021. 2.) Comunicar al jubilado Chacón Ureña, que la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones aplica las deducciones que son autorizadas, asimismo, referente al tema de si las deducciones realizadas por la entidades citada se configura como un embargo, debe dirimir la interrogante en vía judicial, tomando en consideración que este órgano no tiene competencia para ello. 3.) Se le aclara al jubilado Chacón Ureña, que está Junta no ha realizado ningún embargo a su derecho jubilatorio; únicamente se aplican las deducciones de las entidades autorizadas. 4.) La Dirección de la JUNAFO tomará nota para los fines correspondientes.
ARTÍCULO XI
Documento Nº 977-2020 / 1299-2021
[bookmark: _Hlk49421551][bookmark: _Hlk1654146]El licenciado Manuel Araya Zúñiga, Asesor Jurídico 1 interino, con el visto bueno del máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino y de la licenciada Silvia E. Calvo Solano, Coordinadora interina del Área de Análisis Jurídico, mediante oficio N° DJ-AJ-C-592-2021 del 15 de octubre del 2021, comunicó:
“En atención al oficio N° 680-2021 de 13 de julio del 2021, mediante el cual comunicó el acuerdo adoptado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 29-2021 celebrada el 12 de julio del 2021, artículo VIII, le remito el informe solicitado.

1. Antecedente de la gestión:

Mediante oficio N° 680-2021 de 13 de julio del 2021, se comunicó el acuerdo adoptado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 29-2021 celebrada el 12 de julio del 2021, artículo VIII.

[bookmark: _Hlk9928881]En dicha sesión se conoció el criterio N° DJ-AJ-C-358-2021 del 29 de junio del 2021, de esta Dirección Jurídica, solicitado por la Junta, relativo a determinar si las personas integrantes de esa Junta tienen impedimento de participar en campañas políticas, así como el tipo de relación que tienen con la institución, relativo al empleo público, tomando en cuenta que algunos integrantes son jubilados y otros no laboran para el Poder Judicial.

Al respecto, en el citado criterio se emitieron las conclusiones que se transcriben a continuación:

“De conformidad con todo lo expuesto y con fundamento en los artículos 11, 102 inciso 5) y 154 de la Constitución Política, los artículos 11 (Principio de Legalidad Administrativa) 111, inciso 1) y 112 de la Ley General de la Administración Pública, los artículos 9 incisos 5 y 6, 239 y 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial (según reforma introducida mediante la Ley N° 9544), el artículo 1 del Estatuto de Servicio Judicial, los artículos 88 y 153 del Código Electoral vigente, los artículos 2 y 33 del Reglamento denominado “Regulación para la Prevención, Identificación y la Gestión Adecuada de los Conflictos de Interés en el Poder Judicial”, los artículos 2, 4 y 5 del Reglamento de Integración de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la Circular N° 162-2013 y la Jurisprudencia citada en el apartado de análisis, se concluye lo siguiente:

1. El Constituyente de 1949 busca que la política no se inmiscuya en la labor de los servidores del Estado en el ejercicio de sus cargos, lo cual constituye un deber ético de los servidores públicos que laboran para el Poder Judicial (artículo 102 inciso 5 de la Constitución Política).

1. La Sala Constitucional analizó varias acciones de inconstitucionalidad presentadas contra las normas que prohíben a los servidores judiciales participar en actividades de política electoral y concluyó que: “[…] al igual que los otros derechos fundamentales, el derecho de reunión y en general el de participación en los procesos político- electorales, también son susceptibles de limitaciones impuestas por el legislador, quien constitucionalmente está facultado para regular el modo de ejercicio de éstos, máxime cuando como en el caso bajo examen, están de por medio los rasgos definitorios intrínsecos a la naturaleza de la función judicial del Estado y los deberes de los servidores públicos que laboran para el Poder Judicial.” (Resolución N° 2883-96 de las 17 horas del 13 de junio de 1996, énfasis suplido).

1. En lo que concierne al tema de las prohibiciones internas para participar en actividades de política electoral, éstas vinculan a todo el funcionariado judicial activo (en propiedad o interino), ampliado también a las personas meritorias o a quienes desarrollen programas de voluntariado, pasantías y trabajos para fines académicos, no así para las personas que se encuentran jubiladas, esto último, siempre y cuando, no desempeñen cargos en la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, porque en caso de integrar la Junta Administradora, por un tema de imagen institucional, no resulta coherente ni compatible con la participación en procesos de política electoral, a excepción del derecho a votar. Así debe ser, por cuanto, las personas que integran la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en el ejercicio de sus facultades y atribuciones deben respetar los deberes éticos de los servidores públicos que laboran para el Poder Judicial.

1. Las personas que sean contratadas por la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para laborar en la dicha Junta tampoco podrán participar en procesos político-electorales, con la única excepción de que sí pueden emitir su voto en las elecciones nacionales (v.g. las Elecciones Municipales y las Elecciones Presidenciales).

1. El vínculo que define la relación entre las personas servidoras con el Estado se materializa a través de la investidura, la cual se consuma mediante el respectivo acto administrativo de nombramiento válido y eficaz.

1. En los tres tipos de posible situación a darse, con respecto a los miembros de la Junta Administradora, tanto los que son personas servidoras judiciales, como quienes trabajan en el sector privado y las personas jubiladas judiciales, gozan investidura mediante un acto válido y eficaz, independencia de carácter imperativo, representativo, no remunerado y ejercen función administrativa; por ende, como funcionarios públicos de acuerdo con la Ley General de la Administración Pública, quedan incluidos dentro de una relación de empleo público con el Poder Judicial, cuando concurren a sesiones de la respectiva Junta, adoptando actos administrativos finales y firmes que impactan positiva o negativamente en la esfera de los administrados.” (Énfasis suplido)

Una vez conocido el precitado criterio, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, dispuso, entre otros, lo siguiente:

“3) Solicitar ampliación y aclaración a la Dirección Jurídica del Poder Judicial, por cuanto a que esta Junta Administradora en los Comités de Riesgos e Inversiones tiene contratado por servicios profesionales asesores externos, así como personas jubiladas, para los cuales se solicita indicar si el criterio aplica igual para estas personas.” (Énfasis suplido)

1. Análisis:

De previo a la exposición del criterio, se estima oportuno recordar que, en aplicación de lo dispuesto en el Reglamento de la Dirección Jurídica del Poder Judicial, contenido en la circular 251-2017, aprobado por la Corte Plena de la Corte Suprema de Justicia en el artículo XXXIII de la sesión número 47-14, celebrada el día 06 de octubre de 2014, debe entenderse que esta Dirección cumple funciones de asesoría jurídica en términos generales respecto de los alcances de la legislación vigente y no sustituye la valoración de cada caso concreto que legalmente compete al órgano administrativo decisor consultante, en virtud de lo cual, este acto constituye una orientación jurídica general sobre la base de la información y solicitud que plantea ese órgano colegiado, sin que se prejuzgue o sustituya la capacidad de toma de decisiones que le compete a ese órgano consultante.

Es así como frente a la presente solicitud de criterio, hay que recordar que la labor de la asesoría legal en materia de criterios jurídicos, es orientar en los alcances legales del ejercicio administrativo, pero un límite legal y ético de quienes ejercen una adecuada asesoría jurídica, es no sustituir a los órganos competentes en el ejercicio de su decisión, sino tan solo ofrecer elementos para su valoración o de lo contrario, los órganos de decisión quedarían vaciados de su autoridad, sus competencias y responsabilidades y quedarían tan solo como simples repetidores o ejecutores de lo que el abogado diga, lo que haría que, en la práctica, sea el asesor jurídico quien ostente el poder institucional, a contrapelo de la decisión de la sociedad expresada en la legislación que otorga y deslinda las competencias públicas.

Con el fin de atender la consulta que se plantea, con respecto a conocer si el criterio señalado supra también aplica para los asesores externos (entre los que hay personas jubiladas del Poder Judicial) contratados por servicios profesionales para los Comités de Riesgos e Inversiones de dicha Junta Administradora, es importante conocer un poco a nivel general sobre la figura denominada subcontratación o tercerización de servicios (conocida en el idioma inglés como outsourcing).

Si bien es cierto no hay una definición oficial, unívoca y general de lo que debe entenderse por tercerización, esta puede describirse como la delegación a un tercero (proveedor externo) de actividades de una compañía o bien una institución pública, sin que exista un vínculo laboral directo entre la empresa o institución beneficiaria del servicio y la persona trabajadora que presta efectivamente el servicio, es decir, es una práctica realizada por las empresas o las instituciones cuando contrata a otra empresa para que brinde un servicio que, en principio, debería ser realizado por la empresa o institución que contrata.

En esa misma línea, debido a que en muchos casos para brindar un adecuado servicio en el Poder Judicial se requiere un nivel de especialización en algunas tareas, lo cual implicaría procesos de capacitación muy onerosos y extensos para el funcionariado judicial, aunado a la escasez de recursos presupuestarios con directrices de no creación de plazas, en los últimos años se ha venido estilando la contratación de servicios variados en las diferentes oficinas o despachos judiciales, como por ejemplo, servicios de limpieza, seguridad, etcétera, incluso hasta servicios técnicos o profesionales en otras áreas diferentes al Derecho como informática, finanzas, etcétera, de esta manera el Poder Judicial ha optado por la tercerización de estos y otros servicios.

Ahora bien, en tratándose de los servicios profesionales, la resolución N° 1149-2010 de las 11:05 horas del 12 de agosto del 2010 dictada por la Sala Segunda, deviene importante para ilustrar el tema. En ese antecedente expresó:

“VI.- DEL CONTRATO POR SERVICIOS: La contratación de servicios, en un régimen sin subordinación, constituye una de las experiencias más palpables respecto del abandono del típico contrato de trabajo. En ese sentido, se indica que “... con el advenimiento de las nuevas formas de organización del trabajo y en especial con la tercerización, esta figura contractual tomó un auge sorprendente. Esta figura utilizada para el trabajo por cuenta ajena de algunas categorías de trabajadores como, entre otros, médicos, abogados, ingenieros, es actualmente utilizada de manera indiscriminada, para contratar todo tipo de trabajadores, incluso a los ex trabajadores subordinados de la empresa que terceriza en categorías laborales que en nada se asemejan a las categorías profesionales antes referidas”. (Fernández Brignono, Hugo. Las actuales formas de la descentralización productiva. Criterios de identificación y modalidades contractuales, en: Cuarenta y dos estudios sobre la descentralización empresarial y el Derecho del Trabajo, Montevideo, Fundación de Cultura Universitaria, primera edición, 2000, p. 71). Mangarelli, por su parte, también expone sobre el auge de los contratos por servicios profesionales y es concluyente en el sentido de que el contrato de trabajo no absorbió al de prestación de servicios, al tiempo que indica que la diferencia entre ambos radica en el elemento subordinación. En ese sentido, señala: “Hoy ya no es posible sostener que el arrendamiento de servicios sea una categoría jurídica sin importancia. En la actualidad se ha producido un aumento considerable de los contratos de arrendamiento de servicios. Ello es debido a que -entre otras razones- esta modalidad de contratación es uno de los instrumentos para llevar a cabo la descentralización empresarial... El arrendamiento de servicios no fue absorbido por el contrato de trabajo, sino que se mantuvo como figura jurídica distinta, y reguló en los hechos, un sector del trabajo por cuenta ajena... El criterio acertado de distinción del contrato de arrendamiento y el contrato de trabajo es la subordinación...”. (Mangarelli, Cristina. Ibid. pp. 267, 273, 280). El fenómeno de la contratación de servicios, aunque no exclusivo, es frecuente tratándose de profesionales liberales. […].” (Énfasis suplido)

Asimismo, en relación con el tema de los profesionales liberales, la Procuraduría General de la República[footnoteRef:9], en los dictámenes C-155-2017 de 3 de julio de 2017 y C-238-2018 de 19 de setiembre de 2018, señalaron que: [9:  Si bien los pronunciamientos de la Procuraduría General de la República no resultan de acatamiento para el Poder Judicial, constituyen estudios que aportan elementos importantes al caso bajo estudio y por ello se trae este a colación.] 


“Una profesión liberal es aquella cuyo ejercicio supone la existencia de un mercado de servicios que permita al profesional ofrecer habitualmente, por medio de una oficina, de un despacho o de un establecimiento abierto al público, a cambio de una retribución económica, la prestación de un servicio especializado, para cuya ejecución ha recibido formación académica, generalmente universitaria, que le faculta para proceder con independencia técnica, sin sujeción a las órdenes que podría girarle su cliente. Una nota distintiva, aunque no imprescindible, para que una profesión sea liberal es la existencia de un colegio profesional que fiscalice las relaciones entre el profesional y su cliente.”

Puede decirse entonces que, el contrato de arrendamiento de servicios es uno de los instrumentos de la modalidad de contratación para llevar a cabo la descentralización empresarial, siendo el criterio de distinción entre el contrato de arrendamiento y el contrato de trabajo, la subordinación, es decir que, tratándose de una profesión liberal no existe el elemento subordinación y, por lo tanto, no hay una relación de empleo.

Además, una profesión liberal es aquella que trabaja en forma libre en un mercado de servicios, por cuenta propia y bajo su propia responsabilidad, en la que hay una prestación de un servicio especializado, a cambio de una retribución económica u honorarios, sin sujeción a órdenes del cliente, ni dirección.

De manera que, tratándose de profesiones liberales, en este caso las instituciones públicas cuentan con la opción de desviar el modelo de régimen de trabajo bajo un régimen de contratación privada a través de las tercerizaciones, que como se dijo supra, es una figura utilizada para el trabajo por cuenta ajena.

Aclarado lo anterior, es importante señalar que, en ese escenario, el régimen de prohibiciones que rige las contrataciones son las establecidas en la Ley de Contratación Administrativa y sus principios, que de acuerdo con el artículo 1 de ese cuerpo normativo, rige la actividad de contratación desplegada por el Poder Judicial.

En todo caso, se reiteran los artículos 2 y 33 del Reglamento denominado “Regulación para la Prevención, Identificación y la Gestión Adecuada de los Conflictos de Interés en el Poder Judicial”[footnoteRef:10], que dicen lo siguiente: [10:  Comunicado mediante Circular N° 72-2019 del 10 de mayo del 2019 y publicado el 31 de ese mes.] 


“Artículo 2. Ámbito de aplicación.

Las normas contenidas en este Reglamento serán aplicables a todas las personas que laboran en el Poder Judicial, sea en propiedad, interinas o suplentes, sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, y serán obligatorias para todas ellas, en lo que les sea aplicables de acuerdo con sus competencias y responsabilidades. Lo anterior también comprende a las personas meritorias o a quienes desarrollen programas de voluntariado, pasantías y trabajos para fines académicos.”

Artículo 33. Participación política y uso indebido del cargo para beneficio de agrupaciones políticas

Ninguna persona servidora judicial podrá participar en procesos y actividades político-electorales: asistir a clubes, reuniones, manifestaciones, votar en las elecciones internas de las agrupaciones políticas y cualquier otro acto de carácter político electoral o partidista, ni externar opiniones o comentarios que explícitamente se puedan interpretar como una declaración de pertenencia o de rechazo a una determinada filiación política partidaria, esto incluye cualquier medio de información, redes sociales o Internet, con la única salvedad, de la emisión de su voto en las elecciones nacionales.

Tampoco podrán utilizar el cargo, sus funciones, la autoridad o influencia que pueda derivarse de él, así como cualquier otro recurso público asociado a su ejercicio, para beneficiar a un partido político.

En adición, tendrán prohibido dar donaciones o contribuciones de cualquier tipo a partidos políticos, o a candidatas o candidatos en todo proceso de elección popular.” (Énfasis suplido)

Obsérvese que, dicha normativa, no aplica para las empresas o profesionales liberales contratados por servicios profesionales.

En el caso concreto, de acuerdo a la situación que se expone, los asesores externos contratados por servicios profesionales para los Comités de Riesgos e Inversiones de dicha Junta Administradora, son profesionales que ejercen liberalmente la profesión, que firman contratos de servicios profesionales y, por lo tanto, no están sometidos a una relación laboral estatutaria, sino a una relación regulada por el derecho civil, en la que hay una celebración de contratos de arrendamiento de servicios, la cual -como dijimos- se rige por la Ley de Contratación Administrativa y sus principios.

Debido a lo anterior, no les aplica el régimen de prohibiciones de empleo público y, en consecuencia, los asesores externos contratados por servicios profesiones sí pueden participar en actividades de política electoral; pensar lo contrario, nos llevaría a decir que las personas que trabajan para las empresas contratadas -por ejemplo- para brindar el servicio privado de limpieza o seguridad no podrían participar en actividades político-electorales.

En ese sentido, la Dirección Jurídica deja ampliado el criterio N° DJ-AJ-C-358-2021 del 29 de junio del 2021.

1. Conclusiones:

De conformidad con todo lo expuesto y con fundamento en los artículos 11 de la Constitución Política y 11 (Principio de Legalidad Administrativa) de la Ley General de la Administración Pública, el artículo 1 de la Ley General de la Administración Pública, los artículos 2 y 33 del Reglamento denominado “Regulación para la Prevención, Identificación y la Gestión Adecuada de los Conflictos de Interés en el Poder Judicial” y la Jurisprudencia, se concluye lo siguiente:

1. La figura de subcontratación o tercerización de servicios (outsourcing), se puede describir como como la delegación a un tercero (proveedor externo) de actividades de una compañía o bien una institución pública, sin que exista un vínculo laboral directo entre la empresa o institución beneficiaria del servicio y la persona trabajadora que presta efectivamente el servicio.

1. El contrato de arrendamiento de servicios es uno de los instrumentos de la modalidad de contratación para llevar a cabo la descentralización empresarial, siendo el criterio de distinción entre el contrato de arrendamiento y el contrato de trabajo, la subordinación, es decir que, tratándose de una profesión liberal no existe el elemento subordinación y, por lo tanto, no hay una relación de empleo.

1. Una profesión liberal es aquella que trabaja en forma libre en un mercado de servicios, por cuenta propia y bajo su propia responsabilidad, en la que hay una prestación de un servicio especializado, a cambio de una retribución económica u honorarios, sin sujeción a órdenes del cliente, ni dirección.

1. El régimen de prohibiciones que rige las contrataciones son las establecidas en la Ley de Contratación Administrativa y sus principios, que de acuerdo con el artículo 1 de ese cuerpo normativo, rige la actividad de contratación desplegada por el Poder Judicial.

1. Los asesores externos contratados por servicios profesionales para los Comités de Riesgos e Inversiones de dicha Junta Administradora, son profesionales que ejercen liberalmente la profesión, que firman contratos de servicios profesionales y, por lo tanto, no están sometidos a una relación laboral estatutaria, sino a una relación regulada por el derecho civil, en la que hay una celebración de contratos de arrendamiento de servicios, que se rige por la Ley de Contratación Administrativa y sus principios.

1. Debido a que no les aplica el régimen de prohibiciones de empleo público, los asesores externos contratados por servicios profesiones sí pueden participar en actividades de política electoral.

Conforme lo expuesto se deja rendido el informe solicitado.

	Advertencias:

· El presente criterio se funda en un razonamiento técnico jurídico con base en la aplicación del ordenamiento jurídico administrativo y el supletorio aplicable a la materia, cualquier valoración de oportunidad y conveniencia que sea necesario realizar, es competencia de las unidades decisoras y ejecutoras correspondientes.

· El presente criterio se emite con base en la información suministrada por la unidad requirente del mismo, mediante el oficio N° 680-2021 de 13 de julio del 2021 de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Por lo anterior, no le corresponde a esta unidad asesora la responsabilidad por la veracidad de dicha información. 

· Cualquier traslado del presente criterio a terceros no involucrados en los procesos de análisis y toma de decisiones con respecto al objeto del mismo, deberá ser realizado previa despersonalización de cualquier dato sensible que se haya consignado en dicho documento.

· No se advierte incompatibilidad o conflicto ético para la emisión del presente criterio, en tanto que los temas indicados no inciden en los derechos subjetivos de los suscribientes, ni hay vínculos de ningún tipo con la persona sobre la cual gira el análisis del informe.

· El presente criterio se emite con base a la consulta realizada, por lo que es responsabilidad de la unidad requirente precisar y delimitar la o las consultas formuladas a esta Dirección.




…”
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Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por recibido el criterio remitido mediante oficio N° DJ-AJ-C-592-2021 del 15 de octubre del 2021, por el licenciado Manuel Araya Zúñiga, Asesor Jurídico 1 interino, con el visto bueno del máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino y de la licenciada Silvia E. Calvo Solano, Coordinadora interina del Área de Análisis Jurídico, sobre la participación en actividades de política electoral para los asesores externos contratados por servicios profesionales para los Comités de Riesgos e Inversiones de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) En razón de lo anterior, se constata en el presente acuerdo que los asesores externos contratados por servicios profesiones sí pueden participar en actividades de política electoral. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de los Comités de Auditoría, Inversiones y de Riesgos. 4.) La Dirección de la JUNAFO tomará nota para los fines correspondientes.
[bookmark: _Toc85727187]ARTÍCULO XII
Documento N° 1288-2021
	El máster Oslean Mora Valdez y el licenciado Fabián Salas Fernández, por su orden, Director interino y Jefe interino del Proceso Financiero, de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en oficio N°417-PF-2021 de 8 de octubre de 2021, remitieron lo siguiente:
“Conforme las políticas de transparencia, así como lo analizado y aprobado por el Comité de Inversiones en la sesión ordinaria N°. 105 del 24 de setiembre de 2021, se adjuntan los siguientes documentos:

1. Acta N°. 105-CI-2021 sesión ordinaria del Comité de Inversiones con los respectivos anexos.
1. Informe de Inversiones de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al cierre de agosto 2021.
1. Actualización de la Estrategia de Inversiones para el IV trimestre del 2021.
1. Informe sobre el Desempeño del Sistema Nacional de Pensiones a junio 2021.
1. 
La información detallada y anexada en este documento es, si bien así lo estima, para hacerlo de conocimiento a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”
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Por unanimidad, se acordó: 1) Tener por rendido el oficio N° 417-PF-2021 de 8 de octubre de 2021, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez y el licenciado Fabián Salas Fernández; por su orden, Director interino y Jefe interino, ambos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el que hacen de conocimiento de esta Junta los siguientes documentos: a.) Acta N°. 105-CI-2021 sesión ordinaria del Comité de Inversiones con los respectivos anexos. b.) Informe de Inversiones de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al cierre de agosto 2021. c.) Actualización de la Estrategia de Inversiones para el IV trimestre del 2021. d.) Informe sobre el Desempeño del Sistema Nacional de Pensiones a junio 2021. 2.) El Comité de Auditoría y la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones tomará nota para lo de su cargo.
[bookmark: _Toc85727190]ARTÍCULO XIII
Documento Nº 1290-2021 / 1329-2021
La señora Rocío Aguilar Montoya, Superintendente de Pensiones, mediante oficio N° SP-990-2021 del 13 de octubre de 2021, comunicó:
“La Superintendencia de Pensiones se complace en invitarlos a participar en el Foro Virtual enmarcado en el tema de riesgo climático, el cual se denominó: “El riesgo climático en las inversiones: Responsabilidad social, ambiental y de gobierno corporativo”, que se llevará a cabo de manera virtual y gratuita el próximo 12 de noviembre de 2021, utilizando las plataformas de Zoom y Facebook - Live.

El objeto que se busca con esta actividad es en primera instancia, dar a conocer a la ciudadanía los riesgos ocasionados por el cambio climático y su impacto directo en el sector financiero. Hay que tener en cuenta que al igual que el tratamiento otorgado a los riesgos macroeconómicos y financieros, los riesgos climáticos deben ser incorporados en los modelos de ponderación de riesgo de portafolio de inversiones, con el propósito de establecer un apropiado esquema de administración y mitigación. En esta ocasión se tiene confirmada la participación de expertos internacionales y nacional, así como el señor Superintendente de Pensiones de Colombia, para que realice las conclusiones del foro.

Adjunto agenda, para que reserve la fecha, en los próximos días le haremos llegar el enlace para la inscripción.

Foro Virtual Internacional
12 de noviembre

El riesgo climático en las inversiones:
- Responsabilidad social, ambiental y de gobierno corporativo -

– /// –

Las inversiones financieras en pensiones tienen un horizonte de largo plazo, ya que deben enfocarse en honrar la promesa de pago a las personas en la etapa de jubilación, dicho de otra forma, pagar una pensión a todas las personas que confiaron sus ahorros mientras trabajaban.

La supervisión de la gestión de las inversiones de los fondos de pensión considera los riesgos relacionados con gobernanza, liquidez, mercado, concentración, por citar algunos, pero, dado los cambios en el entorno, también se deben focalizar esfuerzos en el riesgo climático. Es aquí donde el papel del regulador toma un giro de importancia trascendental.

Las distorsiones ocasionadas por el cambio climático en general impactan directamente al sector financiero, ya que ponen de manifiesto el riesgo de los países que pueden ver expuesta su economía a los impactos del medio ambiente.

Si bien, el interés del sector financiero sobre los riesgos derivados del cambio climático es un paso importante, la promulgación de normativa para mitigar estos riesgos aún no inicia en muchas regiones y Costa Rica no es la excepción. Al igual que el tratamiento otorgado a los riesgos macroeconómicos y financieros, los riesgos climáticos deben ser incorporados en los modelos de ponderación de riesgo de portafolio, a fin de establecer un apropiado esquema de administración y mitigación.

	El riesgo climático en las inversiones 
- Responsabilidad social, ambiental y de gobierno corporativo -
- 12 noviembre 2021 - 

	8:30 a 8:40

	Mensaje de Bienvenida: 
· Sr. Alberto Dent, Presidente del CONASSIF
· Rodrigo Cubero, Presidente del Banco Central de Costa Rica

	8:40 a 9:05 

	Perspectiva internacional
· Sr. Diego Valero, Presidente de Novaster 
Riesgos a tomar en cuenta en la gestión de inversiones responsables y Cómo éstas puede ayudar en el cambio climático.

	9:05 a 9:30

	Perspectiva de organismos internacionales 
· Sr. Dariusz Stańko, Senior Private Pensions Expert, Head, IOPS Secretariat
Factores de riesgo relacionados con el clima en el proceso de inversión y gestión de riesgos: evidencia internacional.
Supervisión de la gestión de inversiones en pensiones: el caso del riesgo climático 

	9:30 a 9:55

	Punto de vista de representante de la industria
· Sr. Héctor Maggi Conte, Gerente General de CCSS, OPC
Visión general, el porqué de la iniciativa y retos 

	9:55 a 10:20

	Situación de las inversiones desde la óptica del inversor 
· [bookmark: _Hlk83737295]Sra. Sarah Kapnick, representante de JP Morgan
¿Qué ofrece el mercado internacional referente a responsabilidad social, ambiental y de gobierno corporativo?

	10:20 a 10:50

	Riesgo Climático en el portafolio de inversiones
· Sra. Anita M. Halvorssen, JSD, LLM, Director, Global Legal Solutions, LLC
Situación actual internacional: riesgos por considerar en las carteras de inversión 

	10:50 a 11:10

	Costa Rica: situación actual y qué esperar 
· Sra. Silvia Charpentier Brenes, Directora, Junta Directiva Banco Central de Costa Rica
Creando valor tanto para los inversores como para la sociedad

	11:10 a 11:30

	Conclusiones: Punto de vista del regulador enfoque global
· Sr. Luis Felipe Jiménez, Superintendente de Pensiones de Colombia

	11:30 a 11:50

	Conclusiones: Punto de vista del regulador en Costa Rica
· Sra. Rocío Aguilar, Superintendente de Pensiones



[image: ]
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Se acordó: 1.) Tener por recibido el oficio N° SP-990-2021 del 13 de octubre de 2021, suscrito por la señora Rocío Aguilar Montoya, Superintendente de Pensiones. 2.) Trasladar a la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que valore las personas servidoras judiciales que pueden participar en la actividad. 3.) Hacer una instancia para que las personas que conforman el Comité de Inversiones y las personas integrantes de esta Junta participen de dicha actividad.
[bookmark: _Toc85727193]ARTÍCULO XIV
Documento N° 1302-2021
	El licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en oficio N° 0437-PF-2021 de 15 de octubre de 2021, remitieron lo siguiente:
“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se rinde el informe correspondiente a las solicitudes de pensión incoadas por las señoras Susan Herradora Carballo cédula (valor), en calidad cónyuge del servidor judicial fallecido Jorge Manuel Matarrita Reyes, cédula (valor), Jenny Rodríguez Castillo cédula (valor) en calidad de representante legal de la joven María Valeria Matarrita Rodríguez, cédula (valor) y la joven Nery Andrea Matarrita Alvarado (valor), ambas hijas del señor Matarrita Reyes, cuyo deceso acaeció el 28 de febrero de 2019.

1. Origen.

(Segmento con información personal)

1. Valoración socioeconómica practicada. 

(Segmento con información personal)

1. Consideraciones más relevantes del estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.

1. Valoración de la señora Susan Herradora Carballo

(Segmento con información personal)

1. Valoración de la joven María Valeria Matarrita Rodríguez

(Segmento con información personal)

1. Valoración de la joven Nery Andrea Matarrita Alvarado 

(Segmento con información personal)

1. Normativa atinente al caso.

Ley Orgánica del Poder Judicial N° 9544, de interés, estipula lo siguiente:

“Artículo 228- Tienen derecho a pensión por sobrevivencia:

 a) El cónyuge sobreviviente del servidor o jubilado fallecido
 que dependa económicamente del causante, al momento
 del fallecimiento.”

Tienen derecho a pensión por orfandad:

1. Los hijos que, al momento del fallecimiento del causante, dependían económicamente de este, de acuerdo con las siguientes reglas:

0. Solteros menores de edad.

1.2) Mayores de dieciocho años, pero menores de veinticinco años,
que realicen estudios reconocidos por el Ministerio de Educación
Pública (MEP), el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), u otras
instituciones a criterio de la Junta Administradora.

1.3) Mayores de edad que, previo al fallecimiento del causante, se
encuentren inválidos e incapaces para ejercer labores remuneradas.

“Artículo 229- 

El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.” 

1. Conclusiones.

(Segmento con información personal)

1. Datos de interés.

· [bookmark: _Hlk43904805]Para el caso en concreto, es importante señalar que al momento del deceso el señor Manuel Matarrita Reyes, mantenía una condición de servidor judicial activo. Por lo anterior, para efectos del trámite de pensión, de previo es necesario estimar el monto de jubilación que hubiera recibido conforme a sus antecedentes de tiempo servido (13 años, 05 meses y 19 días) y salarios devengados. De los cálculos efectuados, se establece que al señor Matarrita Reyes, conforme las disposiciones de la Ley N°9544, le asistiría un monto en bruto de ¢368,780.68 (trescientos sesenta y ocho mil setecientos ochenta colones con 68/100) mensuales en bruto.

· Conforme a la normativa actual vigente, el monto máximo al que aspiran la señora Herradora Carballo y la jóvenes Matarrita Rodríguez y Matarrita Alvarado de aprobárseles la pensión es del 80% del monto que hubiese devengado de jubilación el señor Matarrita Reyes, el cual según artículo N°32, inciso “d”, del Reglamento General del Régimen de Pensiones del Poder Judicial sería distribuido en un 66% para la señora Herradora Carballo, equivalente a ¢194,716.20 (ciento noventa y cuatro mil setecientos dieciséis colones con 20/100) mensuales en bruto y un 34% dividido en partes iguales para las jóvenes Matarrita Rodríguez y Matarrita Alvarado equivalente a ¢50,154.17 (cincuenta mil cientos cincuenta y cuatro colones con 17/100) mensuales en bruto, para cada una.
 
· Sobre la posible vigencia de los beneficios, las solicitudes de pensión fueron presentadas el 24 de agosto de 2020, 15 de marzo y 14 de abril de 2019, un total de 543, 15 y 45 días naturales respectivamente, posteriores al fallecimiento del señor Matarrita Reyes. Se informa lo anterior para que si a criterio de la Junta Administradora del Fondo, se debe aprobar la pensión a la señora Herradora Carballo y las jóvenes Matarrita Rodríguez y Matarrita Alvarado, se cuente con la referencia sobre las fechas de presentación de las solicitudes para el establecimiento del rige del beneficio.


Finalmente, se considera oportuno manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por la sostenibilidad del fondo, considerando en el bienestar colectivo y no individual, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.”

(Documento con información personal)
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Una vez analizadas las solicitudes de pensión incoadas por las señoras Susan Herradora Carballo, en calidad cónyuge del servidor judicial fallecido Jorge Manuel Matarrita Reyes, Jenny Rodríguez Castillo en calidad de representante legal de la joven María Valeria Matarrita Rodríguez, y la joven Nery Andrea Matarrita, ambas hijas del señor Matarrita Reyes, así como el dictamen socioeconómico emitido por el Departamento de Trabajo Social y Psicología y el informe N° 0437-PF-2021 de 15 de octubre de 2021, suscrito por el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, por lo anterior, de conformidad con el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se acuerda por unanimidad: 1.) Acoger la solicitud de pensión formulada, cuya asignación mensual será equivalente al 80% del monto de la jubilación que le hubiera correspondido servidor judicial al fallecido Jorge Manuel Matarrita Reyes, con las deducciones que por ley correspondan, distribuido en un 66% para la señora Herradora Carballo, equivalente a ¢194,716.20 (ciento noventa y cuatro mil setecientos dieciséis colones con 20/100) mensuales en bruto y un 34% dividido en partes iguales para las jóvenes Matarrita Rodríguez y Matarrita Alvarado equivalente a ¢50,154.17 (cincuenta mil ciento cincuenta y cuatro colones con 17/100) mensuales en bruto, para cada una. Lo anterior, en el entendido que el otorgamiento será a partir del 24 de agosto de 2020 para la señora Susan Herradora Carballo, a partir del 1 de marzo de 2019 para la joven Matarrita Rodríguez, y a partir del 14 de abril de 2019 para la joven Matarrita Alvarado, de conformidad con el artículo 37 del Reglamento General del Régimen de Jubilaciones y Pensiones que indica: “…en los casos en los que la solicitud se presente posterior a ese plazo, el beneficio se otorgará a partir de la fecha de presentación de la respectiva gestión.” 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
[bookmark: _Toc85727195]ARTÍCULO XV
Documento N° 1308-2021

 	El licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en oficio N° 0462-PF-2021 de 18 de octubre de 2021, remitieron lo siguiente:
“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se rinde el informe correspondiente a la solicitud de pensión incoada por la señora Nancy Rodríguez Arroyo, cédula (valor) en calidad de compañera de unión de hecho y representante legal del menor Pablo André Jirón Rodríguez, cédula (valor) hijo del jubilado judicial fallecido Julio Rodrigo Jirón Flores, cédula de identidad (valor), cuyo deceso acaeció el 4 de junio de 2021.

I. Origen.

(Segmento con información personal)

II. Valoración socioeconómica practicada. 

(Segmento con información personal)

III. Consideraciones más relevantes del estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.

(Segmento con información personal)

IV. Normativa atinente al caso.

Ley Orgánica del Poder Judicial N° 9544, de interés, estipula lo siguiente:

“Artículo 228- Tienen derecho a pensión por sobrevivencia:


b) El compañero económicamente dependiente al momento del fallecimiento del jubilado, que haya convivido por lo menos tres años previos al deceso y tuvieran ambos aptitud legal para contraer nupcias, conforme la legislación civil.

Tienen derecho a pensión por orfandad:

1. Los hijos que, al momento del fallecimiento del causante, dependían económicamente de este, de acuerdo con las siguientes reglas:

0. Solteros menores de edad.

1.2) Mayores de dieciocho años, pero menores de veinticinco años,
que realicen estudios reconocidos por el Ministerio de Educación
Pública (MEP), el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), u otras
instituciones a criterio de la Junta Administradora.

1.3) Mayores de edad que, previo al fallecimiento del causante, se
encuentren inválidos e incapaces para ejercer labores remuneradas.

“Artículo 229- 

El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.” 

V. Conclusiones.

(Segmento con información personal)

VI. Datos de interés.

· [bookmark: _Hlk85452482]La revisión del maestro de jubilados muestra que el monto de jubilación que recibía el señor Julio Jirón Flores era de ¢472,168.91 (cuatrocientos setenta y dos mil cientos sesenta y ocho colones con 91/100) mensuales en bruto.

· Conforme a la normativa actual vigente, el monto máximo al que aspira la señora Rodríguez Arroyo y su hijo de aprobárseles la pensión es del 80% del monto que devengaba de jubilación su compañero fallecido, para este caso equivale a ¢377,735.13 (trescientos setenta y siete mil setecientos treinta y cinco colones con 13/100) mensuales en bruto. El cual, según artículo N°32, inciso “d”, del Reglamento General del Régimen de Pensiones del Poder Judicial sería distribuido en un 66% para la señora Rodríguez Arroyo y un 34% para su hijo Pablo André.
 
· Sobre la posible vigencia del beneficio, la solicitud de pensión fue presentada el 11 de junio de 2021, un total de 7 días naturales posteriores al fallecimiento del señor Jirón Flores. Se informa lo anterior para que si a criterio de la Junta Administradora del Fondo, se debe aprobar la pensión a la señora Rodríguez Arroyo, se cuente con la referencia sobre la fecha de presentación de la solicitud para el establecimiento del rige del beneficio.

Finalmente, se considera oportuno manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por la sostenibilidad del fondo, considerando en el bienestar colectivo y no individual, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.”


- 0 -

[bookmark: _Toc85727197]Una vez analizadas la solicitud de pensión incoada por la señora Nancy Rodríguez Arroyo, en calidad de compañera de unión de hecho y representante legal del menor Pablo André Jirón Rodríguez, hijo del jubilado judicial fallecido Julio Rodrigo Jirón Flores, así como el dictamen socioeconómico emitido por el Departamento de Trabajo Social y Psicología y el informe N° 0462-PF-2021 de 18 de octubre de 2021, suscrito por el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino del Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, por lo anterior, de conformidad con el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se acuerda por unanimidad: 1.) Acoger la solicitud de pensión que formula la señora Rodríguez Arroyo, cuya asignación mensual será equivalente al 80% del monto de la jubilación que recibía el jubilado judicial al momento de su deceso, con las deducciones que por ley correspondan. Lo anterior, en el entendido que el otorgamiento será a partir del 5 de junio de 2021. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
ARTÍCULO XVI
Documento Nº 1304-2021
El licenciado Fabián Salas Fernández, Jefe interino de Proceso Financiero y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, mediante oficio N° 0444-PF-2021 recibido el 18 de octubre de 2021, comunicaron:
“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se rinde el informe correspondiente a la solicitud de pensión incoada por la señora Benilda Chacón Soto, cédula de identidad (valor) en calidad de cónyuge sobreviviente del jubilado judicial fallecido José Fabio Sánchez Chinchilla, cédula de identidad (valor), cuyo deceso acaeció el 30 de mayo de 2021.

I. Origen.

(Segmento con información personal)


II. Valoración socioeconómica practicada. 

(Segmento con información personal)

III. Consideraciones más relevantes del estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.


(Segmento con información personal)

IV. Normativa atinente al caso.

Ley Orgánica del Poder Judicial N° 9544, de interés, estipula lo siguiente:

“Artículo 228- Tienen derecho a pensión por sobrevivencia:

1. El cónyuge sobreviviente del servidor o jubilado fallecido que dependa económicamente del causante, al momento del fallecimiento.”

“Artículo 229- 

El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.” 

V. Conclusiones.

(Segmento con información personal)

VI. Datos de interés.

· [bookmark: _Hlk59037314]La revisión del maestro de jubilados muestra que el monto de jubilación que recibía el señor José Fabio Sánchez Chinchilla era de ¢592,582.05 (quinientos noventa y dos mil quinientos ochenta y dos colones con 05/100) mensuales en bruto.

· [bookmark: _Hlk62749140]Conforme a la normativa actual vigente, el monto máximo al que aspira la señora Chacón Soto de aprobársele la pensión es del 80% del monto que devengaba de jubilación su cónyuge fallecido, para este caso equivale a ¢474,065.64 (cuatrocientos setenta y cuatro mil sesenta y cinco colones con 64/100) mensuales en bruto.
 
· Sobre la posible vigencia del beneficio, la solicitud de pensión fue presentada el 5 de julio de 2021, un total de 33 días naturales posteriores al fallecimiento del señor Sánchez Chinchilla. Se informa lo anterior para que si a criterio de la Junta Administradora del Fondo, se debe aprobar la pensión a la señora Chacón Soto, se cuente con la referencia sobre la fecha de presentación de la solicitud para el establecimiento del rige del beneficio.

Finalmente, se considera oportuno manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por la sostenibilidad del fondo, considerando en el bienestar colectivo y no individual, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.

(documento con datos personales)
- 0 -
Una vez analizadas la solicitud de pensión incoada por la señora Benilda Chacón Soto, en calidad de cónyuge sobreviviente del jubilado judicial fallecido José Fabio Sánchez Chinchilla, así como el dictamen socioeconómico emitido por el Departamento de Trabajo Social y Psicología y el oficio N° 0444-PF-2021 recibido el 18 de octubre de 2021, suscrito por el licenciado Fabián Salas Fernández, Jefe interino del Proceso Financiero y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, por lo anterior, de conformidad con el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, se acuerda por unanimidad: 1.) Acoger la solicitud de pensión que formula la señora Benilda Chacón Soto, cuya asignación mensual será equivalente al 80% del monto de la jubilación que recibía el jubilado judicial al momento de su deceso, con las deducciones que por ley correspondan. Lo anterior, en el entendido que el otorgamiento será a partir del 05 de julio de 2021, de conformidad con el artículo 37 del Reglamento General del Régimen de Jubilaciones y Pensiones que indica: “…en los casos en los que la solicitud se presente posterior a ese plazo, el beneficio se otorgará a partir de la fecha de presentación de la respectiva gestión.” 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
ARTÍCULO XVII
Documento N° 1322-2021

El máster Oslean Mora Valdez, Director de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, remitió el oficio N° CA 40-21 de 21 de octubre de 2021 del Comité de Auditoría, en donde indicaron lo siguiente:
“Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos remitir Acta del Comité de Auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente a la sesión N° 15-2021, celebrada el 21 de octubre del 2021. 
 
 En el acta adjunta, se encuentran los temas tratados en el Comité, y que corresponden a correos electrónicos recibidos por el Comité, y de los cuales informamos en este acto, mediante el documento adjunto, a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial. Los acuerdos que correspondan conocer a la Junta Administradora, de forma individual, serán remitidos en oficios independientes. 
 
 La grabación de la sesión y los documentos a ser firmados, serán incorporados en el drive que tiene la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, para atender los requerimientos de la SUPEN, dentro del plazo fijado para esos fines y una vez suscritos de forma electrónica. ”

Se adjunta documento en donde se transcribe literalmente la citada acta:




- 0 -

Asimismo, se recibió la siguiente documentación:










- 0 -

	Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por conocido el correo electrónico remitido por el máster Oslean Mora Valdez, Director de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el cual remitió el oficio N° CA 40-21 de 21 de octubre de 2021 del Comité de Auditoría. 2.) Con base en los oficios N° CA 41-21 y N° CA 42-21, ambos del Comité de Auditoría, se aprueban los Estados Financieros de la Junta Administradora y los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial respectivamente, con corte al 30 de setiembre de 2021. 3.) Referente a lo solicitado en el oficio CA 45-21 de ese mismo órgano, se aprueba remitir las actas a las personas integrantes del Comité de Auditoría en adelante, una vez sean aprobadas por este órgano. En cuanto a las actas que se encuentran aprobadas anterior a esta sesión, las mismas pueden ser ubicadas en la página Web de la Junta administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, desde donde pueden tener acceso, por lo anterior, se adjunta el link de la página respectiva: fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/actas-de-la-junta-administradora-del-fjppj-2. 4.) Conforme el oficio N° CA 44-21, remitir el Reglamento de Gobierno Corporativo, el cual en su artículo 25 define las responsabilidades que tiene el Comité de Auditoría. 5.) Finalmente, en relación con el oficio CA 43-2021, la Dirección de esta Junta Administradora, tomará nota para los fines correspondientes. Se declara acuerdo firme.
---o0o---
A las diez horas con cincuenta y cuatro minutos terminó la sesión.


LIC. ARNOLDO HERNÁNDEZ SOLANO                    LIC. ANA LUCRECIA RUIZ ROLAS
Presidente Junta Administradora                                  Secretaría Junta Administradora
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INFORME DE INTERVENCIÓN SOCIAL
21-000266-0721-TS


Para:  Unidad de Jubilaciones y Pensiones. 
De:   Oficina de Trabajo Social y Psicología de Desamparados. 


I. DATOS GENERALES: 


Expediente:         5820-2021
Persona Referida:           Yesenia Valverde Castillo.
Proceso:         Acrecimiento de pensión.
Fecha:                            29 de junio de 2021. 
2. MOTIVO DE LA VALORACIÓN:
Conforme a la solicitud planteada por la Unidad de Jubilaciones y Pensiones, se 


ordenó realizar la valoración social a la señora Yesenia Valverde Castillo, 


indicándose "La Ley Orgánica del Poder Judicial, que reforma el Titulo IX de la 


ley 7333, aprobada el 22 de mayo de 2018, en su artículo 228, se indica:
“…Las asignaciones que caduquen acrecerán 


proporcionalmente las de los demás beneficiarios 


que se mantienen vigentes, a solicitud de ellos y 


siempre y cuando los requieran, previo estudio 


de trabajo social y aprobación de la Junta 


Administrativa del Fondo…”


Nos permitimos remitir la gestión de acrecimiento de pensión realizan la señora 


YESENIA VALVERDE CASTILLO, en la cual solicitan el acrecimiento del 


beneficio de la pensión que recibía José Esteban Chinchilla Moya, en virtud de 


que el joven José Esteban dejo de percibir el porcentaje de pensión, ya que el 


pasado 27 de febrero de 2021, cumplió los 25 años.


Lo anterior, con la finalidad de que el Departamento a su cargo proceda a        


efectuar el estudio pertinente, con la prioridad del caso".
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3. CONSENTIMIENTO INFORMADO


Se le informó a la persona referida acerca del carácter de voluntariedad, el 


objetivo y la metodología de la valoración social, a lo que manifestó estar de 


acuerdo en participar.


4. METODOLOGÍA Y FUENTES DE INFORMACIÓN


 Revisión Documental:
Boleta de referencia


Dictamen socioeconómico elaborado por la Licda. Lilliana Solano Mora, con fecha 


16 de marzo del 2015.


Cédula de identidad de la señora Yesenia Valverde Castillo (persona referida).


Consulta electrónica al Tribunal Supremo de Elecciones a nombre de la señora        


Valverde Castillo. 


Consulta al Sistema de Certificaciones e Informes Digitales del Registro de la      


Propiedad, bienes muebles a nombre de la persona referida.


Consulta a la Caja Costarricense de Seguro Social, beneficiarios de pensiones y 


cuotas obrero-patronales, a nombre de la persona valorada.


Certificación N° 03720CC-FJP-2021 del Fondo de Jubilaciones, con fecha 16 de 


abril de 2021 a nombre de la persona referida.  


Declaración Jurada de egresos en alimentación de la persona referida.


Facturas por servicio de acueductos y alcantarillado con fecha 19 de abril de 2021. 


Factura por servicio de electricidad con fecha 27 abril del 2021. 


Factura por servicio telefónico celular con fecha 28 de abril 2021.


Factura por servicio telefónico celular con fecha 15 de mayo de 2021, (a nombre 


de la hija menor).


Factura por servicio de internet con fecha 28 de abril del 2021. 


Factura de servicios municipales del  I Trimestre, con fecha 10 de mayo del 2021.
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Nota elaborada por el señor Wilberth Zúñiga Morales, con fecha 06 de mayo del 


2021, (amistad de la señora Valverde quien le presta dinero).


 Entrevista semi-estructurada a: 
Sra. Yesenia Valverde Castillo (persona referida).


 Valoración de campo:
Valoración domiciliar a la persona referida en la comunidad de San Antonio de 


Desamparados.  


 Observación no participante.


5. SITUACIÓN SOCIAL ENCONTRADA
La señora Valverde Castillo solicitó el acrecimiento de la pensión, siendo que José 
Esteban Chinchilla Moya, (hijo del fallecido) dejó de percibir el porcentaje al 
cumplir los 25 años, argumentando "a mí no me alcanza la pensión". 


La referida es la señora Valverde Castillo, costarricense, cédula de identidad 1-
0836-0121, 48 años de edad, viuda, primaria completa, administradora del hogar.


De sus antecedentes personales se refiere que fue excluida del sistema educativo 
formal al repetir sétimo año de secundaria, incorporándose al ámbito laboral en el 
área de carnicería en negocios familiares. 


Actualmente y desde hace 9 años aproximadamente se dedica a las labores del 
hogar, información que coincide con el registro de cuotas obrero-patronales de la 
Caja Costarricense de Seguro Social, según consulta digital. 


Procreó tres hijas y un hijo, las calidades de la prole se registran a continuación: 


Stephanie Valverde Castillo, 32 años, viuda. Según la entrevistada depende 
económicamente de ella (referida) por su condición de desempleo y estado civil.  


Melany Obregón Valverde, 25 años, soltera, sin hijos, labora como secretaria de 
un médico, es independiente económicamente de su progenitora.


Steven Obregón Valverde, 24 años, no estudia ni labora, reside con la madre. Ha 
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requerido atención psiquiátrica asociado a la adicción a psicoactivos, al momento 
de la valoración se indicó estar inactivo. Reporta un internamiento hospitalario en 
el 2019. 


Britany Obregón Valverde, 18 años, soltera, sin hijos, estudiante de secundaria, 
vive con la progenitora. 


Las dos hijas mayores dependen habitacionalmente de la madre, siendo que 
residen en la segunda planta en apartamentos nuevos, construidos por la referida 
con el porcentaje inicial que refirió haber percibido del Fondo de Jubialciones.


En cuanto a relaciones de pareja se conoció que la señora Yesenia contrajo 
matrimonio con el señor José Manuel Chinchilla Chavarría (funcionario judicial 
fallecido).


De la dinámica familiar se refiere establecimiento de reglas, límites y 
responsabilidad económica de parte del señor Chinchilla, siendo que asumió 
voluntariamente la manutención de la familia de la señora Valverde.


La relación se concluyó ante el deceso del cónyuge el 26 de setiembre del 2014. 
Al momento de la valoración la referida indicó no tener relación de pareja y 
conformar grupo familiar con el hijo y la menor.


De su estado de salud reporta gastritis crónica, se encuentra asegurada.


Según consulta electrónica al registro nacional de la propiedad, la señora Yesenia 
posee dos propiedades, indicando que una corresponde al lugar de domicilio y la 
otra es donación del progenitor. 


Así mismo registra un vehículo marca Toyota Rav4 2015, señala haberlo adquirido 
para facilitar su desplazamiento a diferentes lugares.


Habita en vivienda propia mantiene condiciones de espacio y privacidad que 
favorecen la sana convivencia de sus miembros, con acceso a los servicios 
públicos. Cuenta con tres dormitorios, sala, cocina, baño - servicio sanitario, área 
de pilas. Los electrodomésticos y el mobiliario son básicos.


En dictamen social elaborado por la Licda. Solano, se hizo alusión a que el baño, 
las puertas y cielo raso se evidenciaron deterioradas.


Al momento de la valoración se habían realizado las reparaciones y mejoras al 
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inmueble con la instalación eléctrica nueva, según se informó.


En cuanto a la situación económica del grupo familiar se registra como único 
ingreso la pensión, siendo que los otros miembros no registran aportes.


De los egresos se presentó la limitación que el rubro de la alimentación 
corresponde al cálculo de la referida, por cuanto no se contó con documentos o 
facturas probatorios.


Rubro Ingresos Egresos


Pensión Poder Judicial ¢414 672,88 
(ingreso líquido)


Teléfono Claro hija menor (1) ¢ 9 951 


Pago de servicios públicos (electricidad, 
agua, teléfono personal e internet)  (1)


¢105 791


Pago de intereses por préstamo 
solicitado a "un amigo". * 


¢30 000


Alimentación (2) ¢210 000


Total: ¢414 672,88 ¢ 355 742


Diferencia: ¢ 58 930,88


Fuente: Elaboración propia con documentación aportada
(1) Documento probatorio
(2) Cálculo realizado por la referida y brindado en declaración jurada
* Nota realizada por el señor Zúñiga Morales


Del cuadro anterior se desprende que el grupo familiar satisface necesidades 
materiales, quedando un remanente de ¢ 58 930,88. Sin embargo, no se 
consideraron rubros como recreación, vestido, calzado, combustible, 
mantenimiento de vehículo, así como tampoco a impuestos municipales. 


Con respecto a este último se aportó un recibo de cobro de la Municipalidad de 
Desamparados correspondiente al I Trimestre 2021 por un monto de ¢ 31 297,50 e 
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indicó que por limitaciones económicas lo adeudaba. Adicionalmente según 
consulta en línea se registra un segundo cobro por ¢ 62 911,30 aparentemente por 
la segunda propiedad.


La señora Valverde indica carecer de redes de apoyo primarias o secundarias, por 
lo que ha recurrido a la práctica de préstamos por parte de amistades, lo que se 
consignó en el dictamen social anterior.  


Se informa para lo que corresponda.


A
HMAQS9M43Z3U61
HAYDEE CASTRO CHAVARRIA - TRABAJADOR/A SOCIAL
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Introducción: 
 


El presente informe resume el desempeño de los Regímenes de Pensiones del I y 


II pilar, del sistema costarricense al cierre del I semestre 2021. 


El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es clasificado como un 


régimen básico del primer pilar de pensiones costarricense, fondo que se 


encuentra en una etapa de transición debido que, con la aprobación de la ley N°. 


9544 del 22 de mayo de 2018 se reformó el capítulo de las Jubilaciones y 


Pensiones, con lo cual se estableció que era necesario la conformación de una 


Junta Administradora propia como máximo Órgano de Dirección del citado 


fondo; esta Junta inició funciones el 27 de enero de 2020. 


A continuación, se procura realizar un análisis comparativo de la estructura de 


los portafolios de inversión del sistema nacional de pensiones (I y II Pilar). 


1- Antecedentes 
 


Como parte de las garantías sociales de la sociedad costarricense, el Sistema 


Nacional de Pensiones representa un papel preponderante, pues es precisamente 


éste el que permite que la mayoría de las personas gocen de un retiro digno (que 


no se desmejore la calidad de vida después de finalizada la etapa laboral). 


Dentro de la historia de las pensiones en el país por muchos años se mantuvo un 


esquema donde únicamente se cotizaba obligatoriamente para un régimen, 


conformado por fondos de capitalización colectiva y generalmente de beneficio 


definido; podemos citar el IVM administrado por la Caja Costarricense del 


Seguro Social (C.C.S.S.), Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial; el 


Régimen Básico del Magisterio Nacional, entre otros. 


 En 1939 y en 1947 se crearon el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial y el Régimen de Invalidez Vejez y Muerte (IVM) 


respectivamente. 


 En 1992 se promulgó la Ley No. 7302 “Ley del Régimen General de 


Pensiones con cargo al Presupuesto Nacional, conocida como Ley Marco 


de Pensiones”. 


 En 1995, la “Ley del Régimen Privado de Pensiones Complementarias y 


sus reformas”, No. 7523 dio origen a la Superintendencia de Pensiones –


SUPEN-. La creación de los sistemas o planes privados de pensiones 
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complementarias y de ahorro individual (plan voluntario) se dieron con 


esta ley, como protección complementaria ante los riesgos de invalidez, 


vejez y muerte.   


 En el año 2000, se dio una reforma al sistema, se promulgó la ley número 


7983 “Ley De Protección Al Trabajador”, que vino a modificar todo el 


sistema, transformándolo en un sistema multipilar; el cual pretende que 


obligatoriamente los cotizantes de los diferentes regímenes complementen 


los recursos que eventualmente reciban cuando alcancen la condición de 


jubilados. 


 Ley N°. 9544 del 22 de mayo de 2018 reforma del capítulo de las 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


 Ley N°. 9906 del 5 de octubre del 2020 Se reforman el inciso a) del artículo 


2, los artículos 3, 8, 13, 20, 22, 25 y 56, el segundo párrafo del artículo 75 y 


el artículo 77 de la Ley N° 7983, Ley de Protección al Trabajador, de 16 de 


febrero de 2000. Establece nuevos lineamientos para el retiro de los 


recursos del ROPC, así como opciones transitorias para un retiro 


acelerado. 


2- Sistema Nacional de Pensiones Costarricense: 
 


El Sistema Nacional de Pensiones en Costa Rica está conformado por cuatro 


pilares, a saber:    


 


a) El primer pilar: corresponde a la pensión básica y es el que más aporta en 


el monto de jubilación de una persona, las instituciones que lo conforman 


son el Régimen de Invalidez Vejez y Muerte (IVM) de la Caja 


Costarricense del Seguro Social, Régimen Básico de la Junta de Pensiones 


Sistema Nacional de Pensiones


Primer Pilar


(Pensión Básica) 


Segundo Pilar  
(Complementario 


obligatorio )


Cuarto pilar


(Sistema no 
contributivo) 


Tercer pilar 
(Complementario 


voluntario)
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del  Magisterio (JUPEMA), el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial (FJPPJ), el Régimen de Bomberos y los regímenes con cargo al 


presupuesto nacional (administrados por la Dirección Nacional de 


Pensiones). 


 


b) El segundo pilar:  es el complementario obligatorio y su administración 


está a cargo de las Operadoras de Pensiones Complementarias (OPC), el 


Régimen Obligatorio de Pensiones Complementario (ROPC) está 


compuesto por un aporte del 4,25% de los salarios de los trabajadores 


reportados en planilla de las empresas en Costa Rica, su recaudación se 


realiza por parte del Sistema Centralizado de Recaudación (SICERE); de 


los cuales un 3% se registra mensualmente en la cuenta individual, el 


restante 1,25% llega a las OPC con el traslado anual del ahorro obrero del 


Banco Popular (1,25%) con los intereses que estos hayan generado. 


 


Adicionalmente existen otros pequeños fondos complementarios 


administrados por diferentes instituciones como el Fondo del Instituto 


Costarricense de Electricidad, el Fondo de Jubilaciones del Banco Nacional 


de Costa Rica, el Fondo del Banco de Costa Rica, Fondo RECOPE, entre 


otros. 


 


Gráfico 1 
Distribución del Sistema Nacional de Pensiones 


-junio 2021-  


 


Elaboración propia con datos de la SUPEN 


II Pilar
55%


I Pilar
45%
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c) El tercer pilar: también es complementario, no obstante, es voluntario; es 


administrado por las OPC y es quizás el que tiene mayor espacio para 


crecer, pues en la actualidad los principales fondos del primer pilar están 


enfrentando problemas (según estudios realizados) de solvencia por 


diversas razones. 


 


d) El cuarto pilar: es no contributivo y el principal fondo es el administrado 


por la C.C.S.S, el cual tiene establecido un monto definido como pensión; 


el espíritu de los fondos sin contribución es llegar a las personas de escasos 


recursos que por alguna razón nunca pudieron acceder a una pensión de 


los anteriores regímenes. También existen otros más pequeños como el de 


“Derecho de Guardia Civil”, el de “Expresidentes” y el de “Premios MAGON”, 


que se cargan directamente al presupuesto nacional. 


La estructura del Sistema Nacional de Pensiones se ha transformado y 


evolucionado con el tiempo, el II Pilar ha tenido un crecimiento exponencial, en 


la actualidad es el régimen con mayor peso en el sistema, esto se explica porque 


está en su etapa de acumulación y existen muchas operadoras complementarias 


que fomentan la competencia. 


Gráfico 2 
Activo del Sistema Nacional de Pensiones  


como porcentaje del Producto Interno Bruto  
Diciembre 2020  


 


Datos en billones de colones 
Fuente: SUPEN 


 


Según la memoria anual de SUPEN, al cierre del 2020 los portafolios de 


inversiones del Sistema Nacional de Pensiones y el FCL equivalían a ¢15.2 


billones. Manteniendo la característica de una alta concentración en el Sector 
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Público con un 76%. Si bien las inversiones en dólares alcanzaron al cierre del 


2020 un 23% la SUPEN señala que, solo en el último trimestre de ese año, se dio 


un incremento del 13%. 


 


En cuanto a las inversiones en mercado internacional, el ente supervisor señala 


que el 94.6% se encuentra en las carteras del ROP, concentradas en ETF y 


participaciones de fondos de nivel I. 


3- Estructura y Gestión de los Principales Fondos de 


Pensión del I Pilar 
 


El I Pilar del Sistema de Pensiones está conformado por los regímenes básicos de 


pensión; es el principal recurso que los trabajadores asalariados actualmente 


percibirán al momento de su jubilación. Es por lo anterior que, cobra especial 


relevancia el manejo de los fondos que pertenecen a este pilar y esencial 


considerar en dicha gestión situaciones cómo: 


a) La expectativa de vida -longevidad-natalidad-, los costarricenses cada vez 


viven más y tienen menos hijos. 


b) Política interna del país, normativas que pueden entrabar le gestión de los 


recursos.  


c) Condiciones macroeconómicas, tasas de rentabilidad bajas que no 


permiten un crecimiento acelerado de los recursos, entre otras, son 


variables que inciden directamente en los resultados financieros de los 


fondos de este pilar.  


d) Cambios en la carga tributaria y aportes solidarios a las pensiones vigentes 


para los regímenes del I Pilar.  


e) Y recientemente, se debe considerar las reformas aprobadas por la junta 


directiva de la CCSS, con el fin de darle sostenibilidad al IVM, las cuales 


se detallarán más adelante al hacer el análisis de este régimen.  


La administración de los fondos del primer pilar no es una tarea sencilla, los 


gestores de los fondos tienen una responsabilidad muy grande, las inversiones 


deben realizarse de forma coherente, consistentes con sus políticas de inversión, 


esperanzas de crecimiento real, metas actuariales, las realidades y expectativas 


económicas al momento en que se analizan. 


En la actualidad los principales fondos de este pilar cuentan con la siguiente 


cantidad de afiliados y beneficiarios: 
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Tabla 1 
Detalle de Afiliados y Beneficiarios 


I Pilar 


Fondo Cotizantes Beneficiarios 
Relación 


Relación 
(personas) 


IVM  1,342,142 305,025 4.40 22.73% 


JUPEMA 98,821 3,204 30.84 3.24% 


FJPPJ 13,613 4,226 3.22 31.04% 


Fuente: Elaboración propia con información de SUPEN. 
* Datos a junio 2021. 


Importante resaltar del cuadro anterior que el FJPPJ tiene la tasa de relación entre 


Beneficiaros/Cotizantes más alta de los tres fondos. 


A continuación, se presenta un resumen de los principales indicadores de cada 


Régimen al corte del I Semestre de 2021, detallando composición de cartera por 


moneda, plazo y sectores que estructuran cada portafolio.  







 
 


  Régimen de Invalidez Vejez y Muerte (IVM). 


En los últimos años Régimen del IVM pasó de ser el más grande a ser el tercer 


fondo en importancia a nivel de industria de pensiones y el segundo en cantidad 


de afiliados con 1.34 millones de cotizantes.  


Con el fin de mostrar los cambios a nivel de portafolio en este año de pandemia, 


a continuación, se muestran algunos resultados de la gestión efectuada, 


comparando el cierre a junio 2020 con junio de 2021:  


Gráfico 3 
Estructura de Portafolio IVM 


Junio 2020 - Junio 2021 
       


 


 


A nivel de emisores siguen siendo Ministerio de Hacienda y el Banco Central los 


que tienen la participación más importante, con aproximadamente un 91% del 


valor del portafolio. El resto de las inversiones están distribuidas en el sector 


bancario costarricense, tanto público como privado y un 0,11% en La Nación.  


A nivel de plazos parece que la estrategia que siguen manejando es la de 


mantener la mayor proporción de las inversiones en el plazo de 1 a 10 años con 


un 71% al cierre de junio 2021. Por arriba de los 10 años tienen, a la misma fecha, 


un 12%, sin embargo, considerando los emisores que tienen, las inversiones en 


este plazo probablemente sean en títulos de Gobierno, toda vez que no tienen 


inversiones en mercado internacional ni en fondos de inversión.  


De igual manera en lo que se refiere a la estructura por moneda está 


prácticamente se mantiene con aproximadamente un 97,3% de sus inversiones en 


colones. 
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La pandemia tuvo un impacto importante en este régimen. En un documento de 


la Gerencia Financiera de la CCSS denominado “Medidas para mitigar el impacto 


financiero de la Pandemia del Covid-19, para los años 2021-2022” señalaba que solo 


entre marzo y agosto del 2020 el IVM tuvo una reducción de trabajadores 


reportados de 89.131 lo que les hacía prever en ese momento una caída en las 


contribuciones de un 4.02% respecto al año previo. 


En 2021 la Junta Directiva de la CCSS acordó aplicar tres ajustes al régimen de 


IVM, en procura de mejorar extender la solvencia hasta el 2050. Estas medidas 


son las siguientes: 


 Se elimina el derecho de retiro anticipado por vejez para los hombres y en 


el caso de las mujeres ajustaron la edad a los 63 años con 405 cuotas. 


 Se estableció el Salario Promedio de Referencia como el promedio de los 


mejores 300 salarios reportados (25 años) traídos a valor presente. 


 El tercer cambio consiste en que la cuantía adicional (1%) se empezará a 


reconocer a partir de las 300 cuotas y no 240. 


Como se puede apreciar de momento las medidas se están dirigiendo a los flujos 


salientes y de momento no se hace referencia a la gestión de la cartera de la 


reserva. 


 


Junta de Pensiones del Magisterio Nacional (JUPEMA)   


El monto de la cartera administrada por JUPEMA es el más grande del sector 


superando los 3.24 billones de colones, este es un régimen relativamente nuevo, 


dado que se encuentra en etapa de acumulación de reservas a diferencia de los 


demás fondos del I Pilar, este fondo se ubica en una situación superavitaria dado 


que los ingresos superan en gran medida los gastos y la velocidad de crecimiento 


de la planilla de beneficios es baja.  


La cartera está compuesta por inversiones en 34 emisores, la mayor cantidad 


entre los 3 principales fondos del primer pilar. Concentra un 61% de sus 


inversiones en el plazo de 1 a 10 años. Con un incremento de un 3,5% 


específicamente en el tramo de 5 a 10 años. Tiene una concentración de un 86% 


en el sector público y mantiene, con respecto a junio 2020, un 7,2% en 


participaciones de fondos de inversión. 


En resumen, a nivel de gestión se puede apreciar que mantienen su estrategia con 


respecto a lo mostrado en junio 2020. 
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A continuación, los indicadores de la Junta: 


Gráfico 4 
Estructura de Portafolio JUPEMA 


Junio 2020 - Junio 2021 


 
 


 


  Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ). 


El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) es el tercer 


participante del I pilar tanto por cartera como por cantidad de afiliados. Con la 


reforma legal efectuada en 2018 se modificaron puntos medulares orientados a 


dar sostenibilidad al fondo, el crecimiento comienza a notarse a nivel de 


indicadores, la administración pasó a manos de la Junta Administradora a partir 


de enero 2020 y tiene grandes retos por delante, entre los que destaca la 


culminación en este 2021 de una Hoja de Ruta que le ha permitido planificar los 


pasos necesarios para realizar las primeras inversiones en mercados 


internacionales. 
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Gráfico 5 
Estructura de Portafolio FJPPJ 


Junio 2020 - Junio 2021 
 


 


El fondo concentra al cierre de junio un 46,9% de sus inversiones en el plazo de 1 


a 5 años, siendo este rango el más representativo. Aunque se puede apreciar en 


el gráfico un incremento de aproximadamente 12% para el plazo de 6 meses a 1 


año, es necesario considerar que esto se debe a que los instrumentos 


denominados en UDES y con vencimiento en enero del 2022, al cierre de junio 


cambian de rango para ubicarse a menos de 1 año, por lo cual el incremento en 


este plazo no se debe a nuevas inversiones realizadas en plazos cortos, sino más 


bien a instrumentos que se acercan a su vencimiento, este efecto también se 


puede apreciar en el rango de más de 15 años, en el cual al cierre de junio 


concentra únicamente las inversiones en inmobiliarios y de desarrollo, toda vez 


que los bonos del Ministerio de Hacienda pasaron al rango de 10 a 15 años. 


En cuanto a la distribución por moneda esta se mantiene, si bien parece darse una 


ligera disminución en las inversiones en dólares es necesario puntualizar que 


durante el primer semestre de 2021 se ha iniciado un proceso de acumular 


recursos provenientes de los vencimientos en la cuenta corriente para la incursión 


en mercados internacionales, por lo cual siendo que el informe solo considera el 


portafolio la disminución es congruente con esa estrategia de acumulación de 


recursos. 


Lo que resulta destacable, considerando la baja captación por parte de emisores 


privados en el último año es que se ha logrado mantener la cantidad de emisores 


en cartera (21 en total) y mantenerse dentro de los límites normativos definidos 


por la Superintendencia. 
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En lo que resta del 2021 se debería estar concretando las primeras inversiones en 


mercados internacionales, convirtiendo al FJPPJ en el único con este tipo de 


inversiones dentro de los fondos del primer pilar. 


4- Estructura y Gestión de los Principales Fondos de 


Pensión del II Pilar. 
 


El Régimen Obligatorio de Pensiones tiene su regulación amparada en la “Ley de 


Protección al Trabajador”, la cual se complementa con el Reglamento de 


Apertura y Funcionamiento, el Reglamento de Gestión de Activos, las circulares 


y acuerdos emitidos por la Superintendencia de Pensiones.  


El Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias (ROPC) es un régimen 


de capitalización individual, tiene como fin complementar la pensión básica 


otorgada por el I pilar; es importante indicar que este régimen está diseñado 


únicamente para que puedan acceder los trabajadores asalariados. El ROPC se 


forma a partir de los aportes equivalentes al 4,25% de los salarios reportados a la 


CCSS, porcentaje del cual un 1% es aportado por el trabajador y la diferencia por 


el patrono. 


En octubre de 2020 la Ley N° 9906 “Ley para resguardar el derecho de los trabajadores 


a retirar los recursos de la pensión complementaria” establece de manera transitoria 


dos modalidades para el “retiro acelerado” de los recursos para aquellas 


personas que adquirieran el derecho a la pensión antes del 1 de enero de 2021 así 


como condiciones particulares para aquellas personas que adquieran el derecho 


entre el 1 de enero de 2021 y el 18 de febrero de 2030. Adicionalmente elimina la 


medida mediante la cual un 1,5% de los recursos correspondientes al ROPC 


permanecían en el Fondo de Capitalización Laboral durante 1 año, estableciendo 


que este porcentaje deberá ingresar mensualmente a la cuenta individual del 


trabajador. 


Dado el extenso marco normativo al que están sometidos los administradores de 


este régimen, los resultados en función a la rentabilidad histórica (desde que 


inició el régimen hasta la fecha de estudio) son muy estables. 
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Tabla 2 
Rentabilidad Real Histórica 


 Régimen Obligatorio de Pensiones 
junio 2020- junio 2021 


 
Fuente: Estadísticas de SUPEN 


Del cuadro anterior podemos establecer que todas las operadoras han superado 


el nivel estándar actuarial del 3%. La operadora de la CCSS logra el mejor 


resultado con corte a junio 2021 al igual que lo hizo en junio del año anterior. Por 


otra parte, Bac San José Pensiones, obtiene el último lugar en cuanto a este 


indicador, puesto que en 2020 era ocupado por el participante más grande de este 


pilar, Popular Pensiones.  


A continuación, se presentan algunos datos comparativos de la gestión realizada 


en el ROPC por las Operadoras de Pensiones Complementarias (OPC): 


 


 


  


MES BAC SJ BCR BNVITAL CCSS OPC POPULAR VIDA PLENA OPC


junio-20 5,05 5,33 5,33 5,93 4,98 5,83


julio-20 5,07 5,34 5,35 5,98 5,02 5,83


agosto-20 5,12 5,38 5,38 6,08 5,13 5,87


septiembre-20 5,13 5,40 5,39 6,09 5,15 5,88


octubre-20 5,14 5,40 5,39 6,12 5,18 5,88


noviembre-20 5,17 5,41 5,39 6,16 5,23 5,91


diciembre-20 5,16 5,39 5,38 6,19 5,26 5,90


enero-21 5,19 5,42 5,44 6,26 5,34 5,93


febrero-21 5,25 5,51 5,54 6,35 5,44 6,00


marzo-21 5,25 5,52 5,51 6,32 5,43 6,00


abril-21 5,31 5,55 5,56 6,39 5,52 6,04


mayo-21 5,42 5,64 5,66 6,44 5,56 6,11


junio-21 5,47 5,68 5,71 6,49 5,61 6,14
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a) BAC San José Operadora de Planes Complementarios  


Con un activo aproximado a los ₡ 1.07 billones, en el Régimen Obligatorio de 


Pensiones Complementarias (ROPC), es la única OPC de orden privado en Costa 


Rica y la cuarta en general.  


Al analizar el comparativo del portafolio del BAC Pensiones de junio 2020 a junio 


2021 destaca lo que parece ser un giro en su estrategia en el cual están cambiando 


el perfil de la cartera por uno de más largo plazo. Es notable como mientras en 


junio del 2020 tenían aproximadamente un 30,1% en inversiones en plazos 


menores o iguales a 5 años este porcentaje bajó hasta un 3,2% al cierre de junio 


2021, de hecho, es la OPC con menor posición en este plazo. Los recursos 


provenientes de esta reducción han sido dedicados a un incremento de casi un 


20 p.p en mercados internacionales. 


Consecuentemente con lo anterior esta OPC tiene una posición de un 34,8% en 


dólares, moneda que destina a la inversión en mercados internacionales y 


participaciones de fondos de inversión. Todos estos movimientos se pueden 


observar en el siguiente detalle: 


Gráfico 6 
Estructura de Portafolio BAC Credomatic Pensiones 


Junio 2020 - Junio 2021 
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b) BCR Pensiones 


Por el nivel de su activo administrado en el ROPC, BCR Pensiones se ubica en la 


tercera posición de la industria, con un total de ¢1.20 billones. Manteniendo su 


posición con respecto al año anterior. 


Con respecto a junio 2020 mantiene una composición de portafolio estable, en la 


que solo destaca un incremento de aproximadamente 5,5 p.p en su posición en 


emisores extranjeros. 


Junto con la Operadora de la CCSS tienen la mayor cantidad de emisores en 


cartera con 33 en total.  


 
Gráfico 6 


Estructura de Portafolio BCR Pensiones 
Junio 2020 - Junio 2021 
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c) BN Vital Operadora de Pensiones  


El valor del activo administrado por BN Vital OPC en el ROPC es de ¢1,77 


billones lo cual lo coloca, al cierre de junio 2021, en la segunda posición en este 


indicador. 


Han realizado algunos ajustes en su portafolio principalmente disminuyendo su 


posición en los plazos menores a 5 años, para aumentar inversiones de 5 a 10 años 


de un 28,5% en junio 2020 a un 40% al cierre de junio 2021. También en el plazo 


de más de 15 años se refleja un incremento, lo cual es congruente con un aumento 


en inversiones emisores extranjeros y la posición en dólares. 


Los movimientos descritos en el párrafo anterior también tienen relación con 


disminuciones en las inversiones de BN Vital en el sector público y en emisores 


del sector privado, causada por la poca captación realizada por emisores 


privados en el último año, dada la liquidez imperante, el estancamiento de la 


colocación de crédito y facilidades de recursos para el sector financiero 


implementadas por el BCCR.   


El resumen de lo comentado se expone en el siguiente gráfico: 


Gráfico 7 
Estructura de Portafolio BCR Pensiones 


Junio 2020 - Junio 2021 


         


 


 


 


 







 
 


pág. 18 
 


d) Popular Pensiones 


Popular Pensiones es la OPC más grande del país. Al cierre de junio 2021 el activo 


administrado en el ROPC asciende a ¢3,55 billones lo que representa un 


incremento interanual de un 20,3%, el mayor logrado entre las seis operadoras 


que administran recursos de este pilar. Es importante recordar que Popular 


Pensiones cuenta con afiliación automática, es decir que los recursos 


correspondientes al ROPC de todas aquellas personas que inician su vida laboral 


y no elijen una OPC para su administración se afilian de manera automática a 


Popular Pensiones para la administración de su ROPC y a la OPC de la CCSS 


para la gestión de su FCL. 


Para el periodo en análisis se puede apreciar que Popular Pensiones ha realizado 


reducciones en casi todos sus plazos en favor de aumentar su posición en 


emisores extranjeros (más de 15 años). Lo que la coloca como la OPC con mayor 


proporción de su portafolio en mercado internacional, al tiempo de tener en 


conjunto con BAC las posiciones más bajas en emisores privados locales. 


De igual manera en su distribución por moneda tiene un 52,7% en inversiones en 


dólares, la más alta entre los 6 participantes que administran recursos del ROPC 


y producto de un incremento de aproximadamente 12 p.p en el último año.  


Gráfico 8 
Estructura de Portafolio Popular Pensiones 


Junio 2020 - Junio 2021 
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e) Vida Plena Operadora de Pensiones del Magisterio Nacional  


La OPC del Magisterio con un volumen de administración de aproximadamente 


los 977 mil millones de colones, representa un 11.5% del mercado y el quinto 


lugar en el sector en lo que a la administración del ROPC se refiere.  


Al cierre de junio 2021 concentra un 71,1% de sus inversiones en plazos que van 


desde 1 y hasta 10 años. Tiene una baja exposición (menor al 3%) en el plazo de 


10 a 15 años y ha aumentado su posición en el plazo de más de 15 años a través 


de títulos de participación de fondos inmobiliarios y emisores extranjeros, para 


lo cual ha disminuido sus inversiones en emisores privados y sector público del 


mercado local. 


A continuación, el detalle de la cartera de esta operadora: 


Gráfico 9 
Estructura de Portafolio Vida Plena 


Junio 2020 - Junio 2021 
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f)  CCSS Operadora de Pensiones Complementarias  


La OPC de la C.C.S.S administra un activo de aproximadamente ¢273 mil 


millones, lo que implica que, con una participación del 3,10%, en recursos 


administrados del ROPC, sea el más pequeño de los 6 participantes.  


Tiene 33 emisores en total en su portafolio, el cual no ha tenido mayores cambios 


en su estructura por plazo, más allá de un reposicionamiento de un 8% de 


recursos de corto plazo (0 a 6 meses) a un plazo de 5 a 10 años. Mantiene estable 


su posición en mercados internacionales y la escasez de captación de emisores 


privados locales en el último año se hace evidente al ver cómo ha disminuido las 


inversiones en este sector y trasladando los recursos a inversiones en el sector 


público. Como se analizó antes en este informe la OPC de la CCSS ha mantenido 


durante este año la primera posición en lo que se refiere a la rentabilidad real 


histórica lo cual podría en parte explicar la estabilidad en su estrategia de 


portafolio. 


Gráfico 10 
Estructura de Portafolio OPC-CCSS 


Junio 2020 - Junio 2021 
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5- Rendimientos 
 


A continuación, se muestra un comparativo del rendimiento nominal de los 


Fondos. Si bien es cierto se incluyen los rendimientos de los Regímenes del 


Primer Pilar cada uno de ellos maneja metodologías de cálculo distintas, por lo 


que no son del todo comparables los resultados obtenidos, no obstante, es una 


guía importante para analizar la evolución en términos relativos de cada 


administrador para este indicador. 


Tabla 3 
Rendimientos Nominales 


-Año 2021- 


 
Fuente: Elaboración propia con información de SUPEN, Estados Financieros  


* No se cuenta con información disponible para JUPEMA. 


 
A nivel de las OPC se puede observar una tendencia al alza en los rendimientos 


nominales. Es plausible pensar que se han visto favorecidos por las valoraciones 


a precios de mercado producto de la baja de las tasas de interés a nivel local, así 


como el aporte que les ha brindado el mercado internacional y el incremento en 


el tipo de cambio.  


 


 


 


 


 


 


 


IVM FJPPJ BSJ BCR BNV CCSS POPU VIDA PLENA 


Enero 8,43% 8,05% 7,97% 7,77% 8,05% 13,87% 11,82% 9,03%


Febrero 6,50% 8,20% 7,78% 8,14% 8,78% 14,61% 12,81% 9,29%


Marzo 6,50% 7,86% 12,17% 9,04% 8,70% 16,76% 17,43% 10,58%


Abril 8,07% 7,98% 14,94% 11,05% 11,21% 18,94% 20,94% 12,37%


Mayo 8,27% 8,44% 15,95% 13,51% 13,94% 19,63% 21,31% 13,52%


Junio 8,27% 8,35% 17,07% 14,65% 15,29% 20,00% 20,58% 14,39%


Mes
I PILAR II PILAR







 
 


pág. 22 
 


6-  Conclusiones 
 


 A nivel del I pilar JUPEMA mantiene un primer lugar tomando como 


referencia el tamaño del activo administrado. Por cantidad de afiliados 


sigue siendo el IVM mayor participante del sector. 


 


 Al cierre de junio 2021, ninguno de los 3 principales fondos del I Pilar ha 


realizado inversiones en mercados internacionales, lo que parece el 


siguiente paso natural dadas las características del mercado de valores 


costarricense y el caso del FJPPJ los límites que le establece la normativa. 


Por esta razón son los fondos de este pilar los que tienen las 


concentraciones más importantes en instrumentos del sector público. 


 


 Justamente algunas OPC han logrado canalizar sus recursos al mercado 


internacional el cual les ha ofrecido una salida en un año en el que la 


colocación de recursos en el sector privado a nivel local ha sido 


particularmente complicada. 


 


 Consecuentemente con lo anterior se ha observado como en la 


administración del ROPC algunas OPC, principalmente la OPC de la 


CCSS, Popular Pensiones y BAC Credomatic Pensiones han optado por 


portafolios con un perfil de vencimiento de más largo plazo y una apuesta 


importante por las inversiones en mercados internacionales, con el 


aumento en la posición en dólares que eso implica. 
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1) INFORMACIÓN DE LA ECONOMÍA INTERNACIONAL 


 
A continuación, se incluye la información brindada por los medios informativos locales e 
internacionales, respecto a la economía mundial, las cuales directa o indirectamente pueden 
incidir en futuros acontecimientos económicos y financieros para nuestro país. 
 
a) Economía Mundial. 


China. Las drásticas medidas adoptadas por China para contener el coronavirus este verano han 
hecho mella en la confianza de los consumidores del país y están alimentando la preocupación 
por la fortaleza de la segunda economía del mundo. 


Las ventas al por menor tuvieron problemas en agosto, con un aumento de sólo el 2,5% en 
comparación con el año anterior, según las estadísticas del gobierno publicadas este miércoles. 
Esta cifra es mucho más débil de lo esperado y supone una drástica desaceleración respecto al 
aumento del 8,5% registrado en julio y del 12,1% de junio. 


Las autoridades chinas atribuyeron el menor crecimiento a los brotes de covid-19 y a las 
inundaciones, que impidieron que la gente viajara y les hicieron retrasar el "gasto de las 
vacaciones de verano", según Fu Linghui, portavoz de la Oficina Nacional de Estadística, que 
habló el 15 de setiembre en una conferencia de prensa en Beijing. 


La producción industrial aumentó un 5,3% en agosto respecto al año anterior, también más lento 
que en julio y el menor crecimiento generado por las fábricas chinas en un año. La inversión en 
las zonas urbanas, por su parte, aumentó un 8,9% en el periodo de enero a agosto, por debajo 
del 10,3% de los siete primeros meses del año. 


Los datos publicados el 15 de setiembre son la muestra más cruda hasta el momento de hasta 
qué punto han afectado a la economía las medidas que el gobierno tomó para frenar un brote 
de la variante delta este verano. Para impedir nuevos contagios, China ha aplicado una agresiva 
estrategia de "cero covid-19", cerrando ciudades, cancelando vuelos y suspendiendo algunas 
operaciones portuarias.  El enfoque funcionó para volver a controlar el virus, aunque a costa de 
la actividad económica. 


Pero la economía china también tiene que hacer frente a otros problemas, como la crisis del 
sector inmobiliario. "Los vientos en contra del sector inmobiliario parecen intensificarse", 
escribió Julian Evans-Pritchard, economista principal de Capital Economics para China, en un 
informe de investigación. Añadió que las restricciones del gobierno a los préstamos entre los 
desarrolladores inmobiliarios están ejerciendo presión sobre el sector. 


Recientemente, la crisis de liquidez del gigante inmobiliario chino Evergrande se ha agravado de 
forma significativa, y la empresa ha advertido que podría incumplir sus enormes deudas 
mientras lucha por reducir costes o encontrar compradores para algunos de sus activos. 


El coronavirus, por su parte, podría seguir afectando a la economía. Un nuevo brote en la 
provincia sudoriental de Fujian "supone un riesgo a la baja para nuestra previsión de un repunte 
del crecimiento" en el cuarto trimestre, después de un tercer trimestre débil, escribió Louis Kuijs, 
jefe de economía de Asia para Oxford Economics, en un informe de investigación. 
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Europa. La economía europea acelera y cerró el segundo trimestre con crecimientos por encima 
del 2% y con un fuerte empujón del empleo, según los datos de la agencia estadística de la UE, 
Eurostat. En términos anuales —si la comparación se hace respecto al mismo trimestre del año 
2020, en lo más duro de la pandemia— el crecimiento se va hasta el 14,3%, por encima de China 
y EE UU. Europa batió las expectativas por la mejoría del consumo, después de dos trimestres a 
la baja por los confinamientos. 


El viento favorable de la recuperación sopló en las velas de todas las economías de la Unión, con 
las únicas excepciones de Malta y Croacia. Y aun así hay que poner las cosas en perspectiva: el 
PIB europeo está un 2,5% por debajo de los niveles prepandemia, mientras que Estados Unidos, 
con una combinación de políticas fiscales y monetarias mucho más expansiva de la mano de Joe 
Biden y de su banco central, está ya claramente por encima de los niveles pre-crisis. 


La primavera europea fue muy favorable. El PIB creció el 2,2% en la zona euro —frente a la 
anterior estimación, que dejaba esa cifra en el 2%— y un 2,1% en toda la Unión. Irlanda y 
Portugal lideraron la recuperación, con España también claramente por encima de la media y 
un avance próximo al 3%. Europa está pendiente de la decisión de Bruselas sobre la suspensión 
de las reglas fiscales (que podría terminar en 2023) y de la nueva estrategia del Banco Central 
Europeo, que se conocerá en apenas unos días. 


De acuerdo con la Comisión Europea, la decisión de volver a aplicar las reglas fiscales debería 
adoptarse basándose en una evaluación global de la situación de la economía según criterios 
cuantitativos, siendo el criterio clave el nivel de actividad económica en la UE comparado con 
los niveles anteriores a la crisis. Con esas cifras en la mano puede ser prematuro volver a la 
normalidad en 2023. Pero ese parece ahora mismo el escenario más probable. 


Más allá del PIB, también el empleo proporcionó buenas noticias en el segundo trimestre: la 
eurozona creó algo más de un millón de empleos en primavera, siempre según Eurostat, pero 
España quedó fuera de esa bonanza, con las peores cifras de la Unión: una caída de casi el 1% 
de los ratios de empleo. La tasa de paro está en el 15,3%, según la Encuesta de Población Activa. 
España cerró el segundo trimestre con 19,5 millones de ocupados, 181.000 menos que en el 
trimestre anterior, aunque la economía española ha recuperado ya un millón de empleos desde 
el peor momento de la crisis. Las cicatrices de la pandemia, en fin, aún son muy visibles. 


Estados Unidos. La inflación en Estados Unidos se tomó un respiro en agosto, bajando de su 
máximo de 13 años. Aun así, el aumento de los precios sigue siendo incómodamente alto en 
comparación con antes de la pandemia. 


Los precios subieron un 5,3% en agosto en forma interanual, algo menos que el aumento del 
5,4% registrado en junio y julio, según informó el martes 14 de setiembre la Oficina de 
Estadísticas Laborales. Si se excluyen los artículos más volátiles, como alimentos y energía, los 
precios subieron un 4%, también un aumento menor que en julio. 


Sólo en agosto, los precios subieron un 0,3% ajustados a las variaciones estacionales. Fue el 
segundo mes consecutivo en que la tasa de inflación descendió ligeramente. Sin alimentos ni 
energía, los precios subieron un 0,1% en el mes, el menor incremento desde febrero. Los precios 
de los billetes de avión y de los seguros de automóviles bajaron en agosto. Y los precios de los 
coches usados bajaron en agosto por primera vez desde febrero. 
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En los últimos 12 meses, los precios de los automóviles usados han subido un sorprendente 
31,9%. La demanda de coches usados se ha disparado durante toda la pandemia, ya que la gente 
buscaba alternativas al transporte público. Además, la producción de coches nuevos se ha visto 
obstaculizada por la escasez mundial de chips, afectando también a los precios. 


La inflación sigue estando muy por encima del objetivo de la Reserva Federal, en torno al 2%. La 
Reserva Federal ha señalado que tiene la intención de reducir parte de su estímulo económico 
de emergencia impuesto el año pasado cuando comenzó la pandemia. Esto podría mantener la 
inflación bajo control. Pero también corre el riesgo de ralentizar la economía cuando la variante 
del delta parece obstaculizar el crecimiento del empleo. 


Las solicitudes iniciales de subsidio de desempleo en los programas estatales regulares 
aumentaron a 332.000 en la semana que terminó el 11 de septiembre, según mostraron el 
jueves los datos del Departamento de Trabajo. La estimación media de una encuesta de 
Bloomberg entre economistas preveía un aumento a 322.000 nuevas solicitudes. 


El repunte de las solicitudes probablemente refleje la volatilidad de los datos semanales a 
medida que el mercado laboral se recupera en general, aumentando la demanda de 
trabajadores. No obstante, se espera que el crecimiento económico se ralentice en el tercer 
trimestre debido a la reducción del gasto en estímulos. 


Precio del Petróleo: El petróleo caía en la apertura de este lunes más de 1 dólar por barril a 
cerca de 74 dólares, debido a que la aversión al riesgo pesaba sobre los mercados bursátiles y 
fortalecía al dólar, en tanto, una mayor parte de la producción de crudo de Estados Unidos en 
el Golfo de México se reactivó tras el paso de dos huracanes. En la apertura del lunes 20 de 
setiembre el crudo Brent caía 1.27 dólares, o un 1.7%, a 74.07 dólares, luego de llegar a un 
mínimo de 73.75 previamente en la sesión. El petróleo West Texas Intermediate (WTI) de 
Estados Unidos cedía 1.33 dólares, o un 1.9%, a 70.64 dólares. 


Lo comentado anteriormente se presenta en la siguiente imagen: 
 
 


Imagen #1: Precio del barril petróleo WTI 


 
Fuente: http://www.bloomberg.com/quote/CL1:COM 
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2) COMPORTAMIENTO DEL MERCADO BURSÁTIL Y FINANCIERO LOCAL. 
 
El proceso de recuperación de la economía costarricense se mantiene. En julio de 2021, la 
tendencia ciclo del Índice Mensual de Actividad Económica (IMAE) creció 10,0 % con respecto al 
mismo mes del año previo (-7,2 %), con un repunte de 17,2 puntos porcentuales (p.p.). 
Además, el proceso de recuperación mantiene un buen ritmo, con un aumento trimestral 
anualizado de 13,7 % de la serie ajustada por estacionalidad. 
 
El crecimiento interanual de julio de 2021 alcanzó su mayor nivel desde setiembre de 1992 (10,4 
%). Parte de este incremento está influido por el efecto rebote dada la contracción observada 
en el mismo mes del año previo como consecuencia de la pandemia por COVID-19 y las medidas 
adoptadas para contener su propagación. 


En Costa Rica, los efectos de la pandemia en la actividad económica se observaron a partir de 
marzo de 2020, por lo tanto, para aislar el efecto rebote es conveniente comparar las cifras con 
febrero de 2020. 
 
Según la serie tendencia ciclo, ya en julio de 2021 la actividad económica, medida por el IMAE, 
recuperó el nivel previo a la pandemia, con un aumento de 0,5 % en julio respecto a febrero de 
2020. 
 


Gráfico N. °1. Índice Mensual de Actividad Económica 
Variación interanual de la serie original (SO), tendencia ciclo (TC) y tasa trimestral anualizada de la 


serie desestacionalizada (SD) (en porcentajes) 


 
Fuente: Banco Central de Costa Rica, IMAE Julio 2021 


Evolución por actividad económica: 


La recuperación económica es disímil entre las industrias y con la información a julio del 2021, 
se pueden clasificar en dos grupos: 
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1. Las actividades cuya producción ha recuperado o superado el nivel prepandemia, 
entre las que destacan la manufactura, los servicios de información y comunicaciones, la 
actividad agropecuaria, los servicios profesionales y administrativos, de comercio, financieros, 
de electricidad y agua, así como la industria de minas y canteras y las actividades de enseñanza 
y salud. 


2. Las actividades que aún no recuperan el nivel de producción prepandemia, tal es el 
caso de hoteles y restaurantes que tiene la mayor afectación producto de la pandemia. 
 
Por otra parte, algunas de las industrias que no han recuperado sus niveles prepandemia sí están 
creciendo a buen ritmo, aunque desde una base más baja. Tal es el caso de las actividades 
relacionadas con el turismo. Así, en julio de 2021 la expansión de la producción se explicó por el 
buen desempeño de la manufactura, los servicios de hoteles y restaurantes, transporte y 
almacenamiento, comercio y reparación de vehículos, y por las actividades profesionales y 
administrativas. En conjunto estas cinco industrias explicaron el 86,5 % de la variación interanual 
del mes. 
 
Del análisis por actividad económica destaca lo siguiente: 
 


Actividad agropecuaria: La actividad agropecuaria creció 5,4 % en términos 
interanuales, por la mayor demanda externa de banano, piña, plantas y raíces vivas. La 
actividad se benefició por la mejora en el rendimiento por hectárea de los productos 
agrícolas con orientación al mercado local. También contribuyó la mayor demanda 
interna de carnes de aves por parte de los restaurantes y los hogares. 


Manufactura: La industria manufacturera muestra el proceso de recuperación más 
fuerte de las actividades que conforman el IMAE, con un crecimiento interanual 
promedio de 17,8 % en los últimos cuatro meses. 


En julio esta actividad creció 17,2 %, por la mayor producción de: 
• Implementos médicos, particularmente implantes mamarios, catéteres y equipos de 
transfusión. 
• Productos alimenticios: concentrados para la preparación de bebidas gaseosas, jugo 
de piña, aceite de palma, carne de aves y conservación de frutas y legumbres. 
• Productos vinculados con la construcción: hierro, acero, metal, cemento, hormigón, 
madera y vidrio. 
• Otros productos como plástico, pilas y jabones. 


Construcción: La construcción decreció 2,7 % en términos interanuales, por la 
contracción en las obras con destino público. La ejecución de proyectos como la Ruta 32 
y la Ruta San José – San Ramón fue más que compensada por la fuerte reducción en: 


• Obras de energía eléctrica. 
• Carreteras, caminos y puentes a cargo del CONAVI. 
• Infraestructura Educativa del Ministerio de Educación Pública. 
• Obras a cargo de las Municipalidades. 
• Programa de Infraestructura de Transportes (PIT). 
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• Acueductos y Alcantarillados. 
• Proyectos vinculados a la Caja Costarricense de Seguro Social. 


Por su parte, la construcción con destino privado creció 0,2 %. 


Comercio y reparación de vehículos: La actividad de comercio y reparación de vehículos 
creció 17,2 %, por la mayor comercialización de productos alimenticios, de ferretería, de 
construcción, combustibles y productos eléctricos y electrónicos. Se trata de una de las 
industrias con más fuerte recuperación. Además, coadyuvó el incremento en los 
servicios de reparación de vehículos, demandados principalmente por los hogares. 


Servicios: El grupo de servicios registró un crecimiento interanual de 10,9 %, debido a la 
mayor producción de servicios de: 


• Transporte y almacenamiento, con un incremento interanual de 46,3 % por la mayor 
demanda de servicios de apoyo al transporte, y de servicios de transporte de pasajeros 
y carga vía terrestre. Se evidencia aquí un fuerte efecto base o rebote. 


• Hoteles y restaurantes creció 66,0 %, sustentado en el mayor ingreso de turistas, 
principalmente estadounidenses. También influyó el aumento en la demanda interna. 
Aquí, de nuevo, también ha impactado el efecto base. 


• Los servicios profesionales y administrativos con un aumento de 9,9 %, debido a los 
servicios de consultoría en gestión y de apoyo a empresas. También contribuyó el 
aumento en los servicios de agencias de viajes, operadores turísticos y de alquiler de 
vehículos dado el mayor ingreso de turistas.  


Evolución según régimen. 


Al desagregar los datos del IMAE según régimen de comercio se observa la continuidad del 
proceso de recuperación de las empresas fuera de regímenes especiales. 


En julio este grupo de empresas creció 7,9 %, por la mayor producción de servicios de hoteles y 
restaurantes, transporte y almacenamiento y comercio. Además, coadyuvó el incremento en la 
producción manufacturera. 


Sin embargo, la mayor producción observada en los últimos meses todavía no es suficiente para 
recuperar el nivel existente antes de la pandemia por COVID-19, principalmente en el caso de 
los servicios de hoteles y restaurantes. 


Por otra parte, las empresas ubicadas en regímenes especiales (zona franca y perfeccionamiento 
activo) continúan con tasas de crecimiento de dos dígitos por noveno mes consecutivo. 
Específicamente, en julio los regímenes especiales registraron un crecimiento de 30,1 % 
(variación interanual de la serie tendencia ciclo), por las condiciones favorables de demanda 
externa que enfrentan estas empresas. La mayor producción manufacturera (incremento de 
41,5 %) se debió a la mayor oferta exportable de implementos médicos tales como implantes 
mamarios, catéteres y equipos de transfusión, así como de productos alimenticios, entre los que 
destacan los concentrados para bebidas gaseosas, jugo de piña y aceite de palma. También 
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contribuyó el buen desempeño de los servicios de consultoría en gestión financiera y los 
servicios administrativos y de apoyo a empresas. 


Por lo tanto, que el IMAE agregado supere en 0,5 p.p. su nivel de febrero 2020 se debe a los 
regímenes especiales, pues el régimen definitivo está todavía 2,4 puntos porcentuales por 
debajo del nivel prepandemia. 


a) Tipo de cambio.      
 
El Banco Central de Costa Rica adoptó, desde el 30 de enero del 2015, un sistema de flotación 
administrada del tipo de cambio del dólar estadounidense. Se muestra a continuación el cuadro 
comparativo N° 1, el cual contiene los tipos de cambio del último mes, donde se visualiza una 
depreciación de nuestra moneda (considerando el tipo de cambio para instituciones del sector 
público no bancario) de 0,83%:  


Cuadro N.º 1 
Cuadro comparativo de tipos de cambio (dólares) 


 
Fuente: Banco Central de Costa Rica. 


 


En lo que va del año el tipo de cambio promedio en MONEX ha fluctuado en un rango con 
mínimo de 608,41 y 628,83 como máximo. El 9 de setiembre justo cuando se alcanzó ese valor 
máximo el BCCR realizó ventas por $1.47 millones con el fin de reducir la presión sobre el tipo 
de cambio. Adicionalmente el 26 de agosto intervino también con una cifra cercana a los $2 
millones. 
 
A continuación, se muestra el comportamiento del Tipo de Cambio del sector público no 
bancario del BCCR en el último año, 15/09/2020 al 15/09/2021. 
 


Gráfico N. º3 
Tipo de Cambio Compra y Venta 


Período del 15/09/2020 al 15/09/2021 


 
Fuente: Elaboración propia con datos del BCCR. 


Mes Compra Venta
16 de agosto de 2021 620,31 620,93


15 de septiembre de 2021 625,48 626,10
Variac. % 0,83% 0,83%
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Se conoce como tipo de cambio de referencia a las cotizaciones promedio de los intermediarios 
cambiarios para la venta y para la compra de dólares. En el territorio nacional hay una cantidad 
importante de transacciones vinculadas a ese valor efectivo comercial. 


En consideración de lo anterior, en sesión de Comité de Inversiones de fecha 22 de febrero de 
2021, se tomó la decisión de mantener los niveles de expectativa de devaluación para el para 
plazos menores a un año en un 3%. 
 
b) Unidades de Desarrollo (UDES). 
 
Actualmente se mantiene por parte del Comité de Inversiones la posición de no adquirir nuevas 
colocaciones para la cartera en UDES, dado la concentración que tiene actualmente el FJPPJ por 
moneda y plazo1.  De lo cual se considera también, la meta del BCCR de mantener una inflación 
de 3% +- 1%, según su programación macroeconómica para el período 2021-2022. 
 
A continuación, se muestra el valor de referencia de la Unidad de Desarrollo (UDE), en el cual se 
muestra un cambio a la baja en dicho tipo de cambio: 
 


Cuadro N. º2 
Cuadro comparativo de valor referencia UDE´s 


 
Fuente: Información obtenida del BCCR. 


 


c) Precios al consumidor. 
 
El rango meta inflacionario establecido por el Banco Central fue determinado en el Programa 
Macroeconómico 2021-2022 entre el 3% ±1 p.p. La inflación interanual para el periodo agosto 
2020-2021, medida a través del Índice de Precios al Consumidor (IPC), llegó a 1,72%. De acuerdo 
con lo anterior, la inflación se posiciona por debajo, aunque ya cerca del límite inferior. En agosto 
2021 el dato de inflación corresponde a un 0,28 %. Según lo podemos visualizar en el siguiente 
cuadro: 


Cuadro N.º 3 
Inflación acumulada a agosto 20212 


 
Fuente: Información de la página web del Banco Central de Costa Rica. 


 


 
 
1Mediante oficio No. 2060-TI-2008 del 29-08-2008, se recomendó dejar de invertir en TUDES, según lo informado mediante oficio 
No. 349-FC-UAFR-2008 del 28-08-2008, lo cual fue de conocimiento de la Corte Plena en el Acta No. 036-08, del 20-10-2008, artículo 
XIX. 
2 Base diciembre 2020  


Mes Compra
15 de agosto de 2021 931,684
15 de setiembre de 2021 930,507


Variac. % -0,126%
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d) Tasas de interés 
 


En lo que va del 2021 el promedio de la Tasa Básica Pasiva se ubica en 3,26% con un valor mínimo 
de 2,85% y un máximo en 3,60% valor que alcanzó el 20 de enero de 2021. A continuación, se 
muestra en el siguiente gráfico el comportamiento en el último año: 


 
Gráfico N. ° 4 


Tasa Básica Pasiva  
Del 15/09/2020 al 16/09/2021 


 
Fuente: Información obtenida del BCCR. 


 
La TBP se sitúa en 2,85% al 16/09/2021 nivel que representa el mínimo histórico para este 
indicador. Además, la Tasa de Política Monetaria (TPM) se ubica a esta misma fecha en un 0,75% 
nivel que mantiene desde junio 2020. 


A partir, de mayo del 2016 el BCCR publica un indicador para dólares con una metodología 
similar a la utilizada para la tasa básica pasiva, denomina “tasa efectiva en dólares”, esta se ubica 
en 1.41% con corte en la semana del 16 al 22 de setiembre del año en curso. 
 


Cuadro N.º4 
Tasa efectiva en dólares 


 
Fuente: Banco Central de Costa Rica 
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e) Rendimientos de Mercado. 


A continuación, se muestra un comparativo de las curvas de rendimientos en colones y dólares 
comparadas con las de 6 y 12 meses atrás:  
 


Gráfico N.°5 
Curvas en Colones 


 
Fuente: Elaboración propia con datos de VALMER 


El ajuste a la baja en las tasas de interés se ha mantenido desde el último informe. En tan solo 6 
meses el rendimiento del bono con vencimiento en julio del 2022 ha tenido un ajuste a la baja 
de más de 200 pb y en el mismo periodo los bonos con vencimiento por encima del 2027 han 
ajustado su rendimiento en más de 300 pb. 


Gráfico N.°6 
Curva Soberana en dólares 


 
Fuente: Elaboración propia con datos de VALMER 


En cuanto a la curva en dólares el mayor ajuste se ha observado en los bonos con vencimiento 
por debajo del 2024, en los cuales el rendimiento comparado con el observado hace 6 meses se 
ha ajustado más de 200 pb en promedio.  
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f) Mercado Bursátil. 


Tomando como referencia la captación a través de Subasta, según datos suministrados por la 
Bolsa Nacional de Valores y SUGEVAL, se presenta a continuación un cuadro donde se muestra 
la captación realizada por el Ministerio de Hacienda al cierre de julio del presente año: 
 


Cuadro N. º6 
Subastas MH-BCCR 


Tasas Fija, Cifras en millones de colones 
Agosto 2021 


 
Fuente: Información de las páginas web del Banco Central de Costa Rica, última información publicada. 


 
En agosto el BCCR colocó un total de ¢27.222 millones con una emisión a dos años plazo. Por su 
parte el Ministerio de Hacienda colocó un total de ¢337.237 millones, el tercer monto más alto 
en lo que va del año, pero del cual hay que destacar que un 80% fue captado en una sola subasta, 
la del 9 de agosto, en la cual el mercado presentó ofertas por un total ¢491.000 millones 
reflejando la liquidez aun imperante entre los inversionistas. El Ministro de Hacienda, Elian 
Villegas ha mencionado a los medios en varias ocasiones que los resultados de la captación en 
este 2021 son reflejo de una “confianza en la hoja de ruta de consolidación de las finanzas 
públicas”. El detalle de lo colocado por plazo se muestra en el Cuadro N°7. 
 


Cuadro N. º7 
Subastas MH-BCCR 


Tasas Fija Según plazo, Cifras en millones de colones 
agosto 2021 


 
Fuente: Información de las páginas web del Banco Central de Costa Rica, última información publicada. 


 
Particularmente en agosto se rompe la tendencia que mantenía el Ministerio de Hacienda de 
lograr que sus colocaciones estuvieran en un 80% en plazos de 5 años o superiores, siendo que 
agosto el porcentaje más alto estuvo en las emisiones de 3 años con un 40,2% seguidas por los 
plazos mayores a 7 años con 38,6% y un 21,2% a 5 años. 


Adicionalmente el Ministerio de Hacienda ha aprovechado las subastas para ir “marcando” lo 
que considera un nivel de tasa razonable, por lo que, aprovechando los buenos resultados de 
captación de recursos, en ocasiones se ha dado el lujo de dejar dinero sobre la mesa con el fin 
de ajustar la curva. 
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CAPITULO II  


ANÁLISIS DE LÍMITES DE INVERSIÓN 
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1)  INVERSIÓN FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL 


 
Para elaborar el análisis respectivo se utiliza como base el Reglamento de Gestión de Activos de 
la SUPEN aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, sesión 1452-
2018 y publicado en el alcance 192 del diario oficial “La Gaceta” del 02 de noviembre del 2018. 
En este sentido la Política de Inversiones del Fondo de Jubilaciones fue aprobada por la Junta 
Administradora en Sesión N° 18-2020 celebrada el pasado 01 de junio de 2020, Artículo XXI, 
documento vinculado y utilizado como insumo para el cálculo de dichos límites.  


a) Distribución de Valores de Emisores Públicos y Privados 
  
Para la realización de operaciones bursátiles con emisores nacionales, sean públicos o privados, 
se utilizará el Reglamento de Gestión de Activos (RGA) de conformidad con los siguientes límites 
máximos por sector: 
 


      Cuadro N° 8 
Límites Generales según artículo N°. 67 del RGA 


Al 31 de agosto de 2021 


 
                                                                                   Fuente: FJPPJ y RGA. 


 
Como se observa para el cierre de julio se está en cumplimiento con los límites establecidos por 
la Superintendencia con relación a los valores emitidos por el sector público, ubicándose por 
debajo del límite en 3,36%. Con respecto a la inversión en los conglomerados financieros al 
mismo mes se tienen inversiones en cuatro conglomerados distintos, estos son: BCR, IMPROSA, 
PRIVAL y BNCR manteniendo un 1,20%, 3,42%, 1,97% y 0,29% según corresponda. 
 
Consecuentemente, al cierre de agosto se mantienen las siguientes posiciones según el sector 
de inversión: 
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Cuadro N° 9 
Límites por instrumento 
Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: FJPPJ y RGA. 


 
Existe aún espacio para la inversión en los niveles II (Fondos Inmobiliarios) hasta por un 4,65% 
del activo total del fondo. Adicionalmente se encuentra disponible el 10% del límite en 
instrumentos de deuda individual. 
 
A continuación, se muestra el cuadro N° 10, el cual contiene la información del límite por emisor: 
 


Cuadro N° 10 
Límite por emisor, artículo 69 RGA. 


  Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: FJPPJ y RGA. 
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Del cuadro anterior, sobresale el emisor Ministerio de Hacienda, con una concentración del 
71,57% en sus diferentes instrumentos, así mismo el ICE con un 3,44%, el Banco Davivienda con 
2,35%, y el Banco Improsa con 2,03%, lo anterior permite verificar que se está cumpliendo el 
límite por emisor dado por la Superintendencia. 


Ahora bien, al artículo N°. 70 del RGA define los criterios para considerar instrumentos como 
“no autorizados” dentro del marco normativo; de acuerdo con lo anterior y considerando que 
el transitorio para entrada en vigor del Reglamento de Gestión de activos finalizó el 02 de 
noviembre 2020, la cartera del FJPPJ “arrastra” de años anteriores instrumentos no 
contemplados en la reglamentación actual de la SUPEN, pero que sí estaban autorizados por la 
normativa en el momento de adquisición y que por sus condiciones no son fácilmente 
liquidables, esto se muestra a continuación: 
 


Cuadro N° 11 
Instrumentos no autorizados, artículo 70 RGA. 


   Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: FJPPJ y RGA. 


 


b) Plazo de las inversiones 


 
El plazo meta se analiza como un punto en la estrategia de inversión recomendada por el 
Proceso de Inversiones, dicho plazo estará definido por las condiciones de mercado, necesidad 
de liquidez, calce de plazos de las obligaciones del FJPPJ, entre otros elementos de análisis 
técnico que permitan observar una estructura del portafolio orientada a sus necesidades. En 
concordancia con lo anterior, se presenta la estructura del plazo actual de la cartera de 
inversión. 
 


Cuadro N° 12 
Inversiones según su plazo y tipo de tasa 


Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 


Valor Facial 
Colonizado


Peso Actual 
Valor Facial 
Colonizado


Peso Actual 


Hasta 360 días ₡148 319 095 763,23 23,05% ₡15 000 000,00 0,00%


Entre 361 y 1800 días (5 años) ₡287 689 009 995,35 44,71% ₡1 328 000 000,00 0,21%


Entre 1801 y hasta 2520 (7 años) ₡55 003 246 250,00 8,55%
Entre  2521 y hasta 3600 (10 años) ₡55 150 637 250,00 8,57% ₡16 025 287 464,94 2,49%


Entre 3601 y hasta 5400 (15 años) ₡30 533 466 000,00 4,75%
Más de 5401 días ₡0,00 0,00% ₡49 346 308 162,26 7,67%


SUBTOTALES ₡576 695 455 258,57 89,63% ₡66 714 595 627,20 10,37%


TOTAL FACIAL CARTERA ₡643 410 050 885,77


TOTAL PORCENTUAL CARTERA 100,00%


Concepto
TASA FIJA TASA AJUSTABLE
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c) Moneda 


 
Se incluye un apartado de distribución de cartera según la moneda, para los diferentes 
instrumentos financieros, el RGA establece en el artículo N°. 15 las monedas permitidas para 
transar (colones, dólares euros) pero no define un porcentaje, internamente el Comité de 
Inversiones y la Junta Administradora han mantenido una diversificación de moneda en 80% - 
20% siendo los colones la que posee la mayor distribución, se aprecia la distribución actual: 
 


Cuadro N° 13 
Distribución de la cartera por moneda 


Al 31 de agosto de 2021 


                 Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).  
 
Se aprecia que la estructura por monedas se mantiene. El mayor volumen corresponde a los 
colones con un 72,92% (consecuente con las obligaciones en esa misma moneda), seguido por 
los dólares con un peso de 15.86%. En esta moneda según la estrategia del mes en análisis se 
puede invertir hasta un máximo de un 20% del total de la cartera del FJPPJ. Por último, las Udes 
con un 11.22%, porcentaje que corresponde al remanente, siendo que no está autorizada la 
compra de instrumentos denominados en Udes de acuerdo con la Estrategia de Inversiones. 


d) Cartera de Préstamos 


 
El artículo N°. 240 de la “Ley N°. 9544 Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial”, establece que el FJPPJ puede colocar recursos hasta un máximo del 25% en préstamos, 
también el capítulo IX, artículo del 35 al 43 del Reglamento de Gestión de Activos regula lo 
relacionado con los eventuales préstamos otorgados por aquellos fondos que poseen 
autorización para hacerlo. 
 
Sobre este particular, se indica que hoy en día no hay préstamos vigentes con ninguna entidad.  
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CAPITULO III:  


ESTRATEGIA DE INVERSIÓN 
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SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE AGOSTO 2021. 


 
En sesión del día 23 de julio de 2021 se aprobó por parte del Comité de Inversiones la estrategia 
de colocación para agosto de 2021, en la cual se dispuso lo siguiente: 
 
“[…]  
A. Emisores Autorizados 


 
Sector Público 


Ministerio de Hacienda (G) Banco Central de Costa Rica (BCCR) 
Banco de Costa Rica (BCR) Banco Nacional de Costa Rica (BNCR) 
Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC) Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) 
Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI) Refinadora Costarricense de Petróleo (RECOP) 


  
Sector Privado 


Banco General (BAGEN) Banco BAC San José (BSJ) 
Banco Davivienda (BDAVI) Banco Scotiabank S.A. (SCOTI) 
Banco BCT (BCT) Banco Promerica (BPROM) 
Banco Lafise (BLAFI) Banco Improsa (BIMPR) 
Prival Bank (PRIVA) Mutual Cartago (MUCAP)  
Grupo Mutual Alajuela (MADAP) Holcim Costa Rica S.A. (INCSA) 
Florida Ice and Farm Company (FIFCO) BID Invest (local) 
Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE) Financiera Desyfin S.A 


Fideicomiso Santiago Millas 2016  
 


Sector Fondos de Inversión 
BN Superfondo Colones no Diversificado  Portafolio BCR Colones no Diversificado 
F.I. Popular Mercado de dinero Colones Fondo de Inversión Inmobiliario Prival 
Fondo Inmobiliario Multifondos I Fondo Inmobiliario Gibraltar- Improsa SAFI. 
Fondo Inmobiliario Progreso No Diversificado BCR SAFI Fondo Inmobiliario Rentas Mixtas-BCR SAFI 
Fondo de Inversión Inmobiliario Comercio y la Industria de 
BCR SAFI 


Fondo de Desarrollo Inmobiliario Parque 
Empresarial Lindora - BCR SAFI  


Fondo de Inversión de Desarrollo de Proyectos de 
Infraestructura Pública – 1 BN Fondos  
  


 
B. Tipos de Transacciones  


 
Las operaciones bursátiles se autorizan según el Reglamento de Gestión de Activos en el Título 
II. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema 
Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial 
“La Gaceta”, del 02 de noviembre del 2018.  


C. Otras Consideraciones 


i) Para todas las colocaciones se ejecutarán los análisis o estudios respectivos, que 
demuestren si las inversiones se efectúan de acuerdo con las mejores condiciones 
que se tienen al momento de realizar cada inversión, tomando en cuenta las 
condiciones económicas y alternativas de inversión que sean atractivas para el FJPPJ 
y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez. 
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ii) Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto 
se mantenga la declaratoria de emergencia mundial y sus efectos. 


iii) Montos mínimos de inversión:  


1. Para colocaciones se tendrá como monto mínimo de negociación la 
cantidad de ¢ 300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su 
equivalente en dólares, no obstante, se podrán acumular recursos en la 
cuenta corriente sin infringir los límites máximos definidos en la Política de 
Liquidez, con el objetivo de aprovechar mejores oportunidades dada la 
coyuntura actual y a su vez evitar pérdidas por valoración. 


2. Inversiones en cuenta: se podrán ejecutar acumulaciones en cuenta 
corriente con el fin de cubrir el rubro de planillas y/o pagos (negociaciones, 
inversiones o subastas) de previo se deben realizar los análisis financieros 
correspondientes. 


3. Se podrá realizar la acumulación de los montos de inversión definidos 
anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para 
cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen 
sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversión 
(mercado dinero). 


4. No obstante, lo anterior se podrá negociar montos inferiores a los definidos 
si las condiciones de negociación resultan atractivas en términos de 
rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial. 
 


iv) Monedas de colocación: 


De acuerdo con el artículo N°. 15 del citado reglamento se definen las siguientes 
monedas:  


(a) Respecto a inversiones en colones: 


1. El plazo de colocación deberá ser igual o superior a un (1) año, tanto 
para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias 
en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y 
financiero; tomando como referencia los movimientos observados 
en la Curva de Rendimientos 


2. Se deberá mantener, como mínimo, la posición en moneda local 
(colones) en un 80% del total de la cartera del FJPPJ, dada las 
obligaciones del FJPPJ en dicha moneda. 


(b) Inversión en Unidades de Desarrollo (UDES): 


1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones 
actuales del FJPPJ en cuanto a concentración por moneda y plazo, 
sin embargo, se valorará para los procesos de canje de deuda que 
podrán ser negociados según la Política de Inversión aprobada. 
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(c) En cuanto a inversiones en dólares: 


1. El plazo de colocación deberá ser superior a un (1) año, tanto para 
renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en 
cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero. 


2. Se podrá incrementar la posición en dólares, considerando las 
recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20% 
del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se someterá a 
criterio del Comité de Inversiones la reconsideración de dicho 
porcentaje. 


3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y 
cupones de intereses que ingresan en dólares, realizando el análisis 
para cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los 
asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas 
conforme a los plazos de maduración aprobados en la Política de 
Inversión. 


En el siguiente cuadro, se visualiza a nivel global el cumplimiento de la estrategia de colocación:  
 
                                                              Cuadro N.º 14 


Colocaciones en Colones del FJPPJ 
 Al 31 de agosto de 2021 


 


 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 


Las colocaciones ascendieron a un monto de ¢18,000,000,000.00 con un rendimiento bruto 
promedio de 6.64%, de total de colocaciones ¢15,000,000,000.00 corresponden a la compra 
realizada como parte del proceso de canje negociado con el emisor ICE, mediante la cual se 
sustituyó un instrumento “Tasa Básica” al cual le restaban 30 días a su vencimiento por uno con 
vencimiento a poco menos de 4 años. Las características se muestran a continuación: 
 


Cuadro N.º 15 
Colocaciones en Colones del FJPPJ 


Agosto-2021 


 


Concepto
Monto Colocado


(Valor Facial)


Plazo 
Promedio 
(en años)


Rendimiento 
Promedio 


Ponderado


Cta. Colones (Reservas pago planillas) ₡7 953 993 825,76 -            5,10%


Cta Dólares (Vencimientos) $9 697 047,59 -            1,60%


ESTRATEGIA DE INVERSIÓN


Colones (Igual o Superior a 1 año) ₡18 000 000 000,00 3,62          6,64%


Dólares (Igual o Superior a 1 año) ₡0,00              -                              -   


Dólares Fondos Inmobiliarios $0,00              -                              -   
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En cuanto a la gestión en dólares durante agosto 2021 no se realizaron colocaciones toda vez 
que los recursos provenientes de los vencimientos se están acumulando para la ejecución de las 
primeras inversiones en mercados internacionales 
 


2. PROYECCIÓN DE RECURSOS DINERARIOS DISPONIBLES PARA INVERSIÓN. 


Los vencimientos de títulos valores (incluye vencimiento de cupones) en colones para octubre 
de 2021 alcanzarán la suma de ¢1.385.868.025,12 tal y como se observa en el Cuadro N.º 16. 
Por otra parte, de vencimientos de títulos valores en dólares existe una cuantía de $6.866,50; 
los cuales serán agregados a la reserva para inversión en mercados internacionales. 
 


Lo anteriormente expuesto, se resume en el siguiente cuadro: 
 


Cuadro N. º16 
Resumen del Flujo de Recursos Dinerarios Actualizado del FJPPJ 


Para octubre 2021 


 
 


3. OBJETIVO DE RENDIMIENTO. 


El Comité de Inversiones y la Junta Administradora de dicho fondo propusieron que el objetivo 
de utilidad a utilizar sea el rendimiento calculado el escenario base del estudio actuarial 
realizado cada año, dicho rendimiento objetivo permite monitorear el desempeño del FJPPJ y 
adicionalmente permita calcular los indicadores de riesgo asociados a la rentabilidad mediante 
los diversos ratios utilizados y aceptados internacionalmente para medir la gestión de las 
carteras mancomunadas. Para el periodo 2020 el rendimiento utilizado en el escenario base del 
estudio actuarial fue de un 4,90%, para el año 2021 se establece como objetivo el 5,05%. 
 
Proyección y seguimiento del objetivo de rendimiento: 
 
Establecidos los elementos requeridos para la ejecución de los cálculos, se obtuvo el siguiente 
resultado: 
 
 
 


Moneda
Monto Vencimiento


(a)


Reservas para pago 
asignaciones FJPPJ


(b)


Disponible Inversiones
(a - b)


Colones (*) 1 385 868 025,12       1 385 868 025,12         -                               
Dólares (**) 6 866,50                       -                                    6 866,50                    
UDES (***) -                                  -                                    -                               


Notas:


(*) Las reservas para pago de asignaciones del FJPPJ contienen dineros para pagar las planillas de I, II
Q de agosto 2021.


(**) Los vencimientos en dólares una vez colonizados, según el tipo de cambio de compra del sector
público no bancario del día 15/09/2021, el cual es de ¢625,48 por cada dólar, lo que correspondería a
¢4,294,858,42
(***) Monto colonizado Los vencimientos en UDES se dan únicamente en los meses de enero y julio de
cada año. 


Fuente: Sistema de inversiones y flujo de recursos económicos.
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Cuadro N° 18 
Seguimiento del rendimiento de  


 2021 


 
Fuente: Sistema de inversiones. 


 


 
4. ESTRATEGIA DE COLOCACIÓN PARA OCTUBRE 2021: 


 
Analizada la información anterior, lo discutido durante la sesión de Comité de Inversiones en 
fecha 24 de setiembre 2021 a continuación, se detalla la estrategia de colocación para octubre 
2021. 
 
A. Emisores Autorizados 


 
Sector Público 


Ministerio de Hacienda (G) Banco Central de Costa Rica (BCCR) 
Banco de Costa Rica (BCR) Banco Nacional de Costa Rica (BNCR) 
Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC) Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) 
Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI) Refinadora Costarricense de Petróleo (RECOP) 
  


Sector Privado 
Banco General (BAGEN) Banco BAC San José (BSJ) 
Banco Davivienda (BDAVI) Banco Scotiabank S.A. (SCOTI) 
Banco BCT (BCT) Banco Promerica (BPROM) 
Banco Lafise (BLAFI) Banco Improsa (BIMPR) 
Prival Bank (PRIVA) Mutual Cartago (MUCAP)  
Grupo Mutual Alajuela (MADAP) Holcim Costa Rica S.A. (INCSA) 
Florida Ice and Farm Company (FIFCO) BID Invest (local) 
Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE) Financiera Desyfin S.A. 
Fideicomiso Santiagomillas 2016  


 


Sector Fondos de Inversión 
BN Superfondo Colones no Diversificado  Portafolio BCR Colones no Diversificado 
Popular Mercado de dinero Colones BN Superfondo Dólares Plus ND 
BCR Liquidez Dólares ND BCR Mixto Dólares ND 
Impulso BAC Credomatic ND Premium Multifondos ND 
Fondo Inmobiliario Multifondos I Fondo Inmobiliario Gibraltar- Improsa SAFI. 
Fondo Inmobiliario Progreso No Diversificado BCR SAFI Fondo de Inversión Inmobiliario Prival 
Fondo de Inversión Inmobiliario Comercio y la Industria de 
BCR SAFI 


Fondo Inmobiliario Rentas Mixtas-BCR SAFI 


Fondo de Inversión de Desarrollo de Proyectos de 
Infraestructura Pública – 1 BN Fondos 


Fondo de Desarrollo Inmobiliario Parque 
Empresarial Lindora - BCR SAFI 


  
 
 
 
 


Detalle Resultado
Rendimiento contable 8,54%
Inflación interanual 1,72%
Rendimiento real 6,70%
Rendimiento Objetivo 5,05%
Spread 1,65%
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B. Tipos de Transacciones  
 


Las operaciones bursátiles se autorizan según el Reglamento de Gestión de Activos en el Título 
II. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema 
Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la 
gaceta”, del 02 de noviembre del 2018.  


C. Otras Consideraciones 


i) Para todas las colocaciones se ejecutarán los análisis o estudios respectivos, que 
demuestren si las inversiones se efectúan de acuerdo con las mejores condiciones 
que se tienen al momento de realizar cada inversión, tomando en cuenta las 
condiciones económicas y alternativas de inversión que sean atractivas para el FJPPJ 
y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez. 


ii) Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto 
se mantenga la declaratoria de emergencia mundial y sus efectos. 


iii) Montos mínimos de inversión:  


1. Para colocaciones se tendrá como monto mínimo de negociación la 
cantidad de ¢ 300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su 
equivalente en dólares, no obstante, se podrán acumular recursos en la 
cuenta corriente sin infringir los límites máximos definidos en la Política de 
Liquidez, con el objetivo de aprovechar mejores oportunidades dada la 
coyuntura actual y a su vez evitar pérdidas por valoración. 


2. Inversiones en cuenta: se podrán ejecutar acumulaciones en cuenta 
corriente con el fin de cubrir el rubro de planillas y/o pagos (negociaciones, 
inversiones o subastas) de previo se deben realizar los análisis financieros 
correspondientes. 


3. Se podrá realizar la acumulación de los montos de inversión definidos 
anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para 
cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen 
sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversión 
(mercado dinero). 


4. No obstante, lo anterior se podrá negociar montos inferiores a los definidos 
si las condiciones de negociación resultan atractivas en términos de 
rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial. 
 
 
 


iv) Monedas de colocación: 


De acuerdo con el artículo N°. 15 del citado reglamento se definen las siguientes 
monedas:  


(a) Respecto a inversiones en colones: 
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1. El plazo de colocación deberá ser igual o superior a un (1) año, tanto 
para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias 
en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y 
financiero; tomando como referencia los movimientos observados 
en la Curva de Rendimientos 


2. Se deberá mantener, como mínimo, la posición en moneda local 
(colones) en un 80% del total de la cartera del FJPPJ, dada las 
obligaciones del FJPPJ en dicha moneda. 


(b) Inversión en Unidades de Desarrollo (UDES): 


1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones 
actuales del FJPPJ en cuanto a concentración por moneda y plazo, 
sin embargo, se valorará para los procesos de canje de deuda que 
podrán ser negociados según la Política de Inversión aprobada. 


(c) En cuanto a inversiones en dólares: 


1. El plazo de colocación deberá ser superior a un (1) año, tanto para 
renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en 
cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero. 


2. Se podrá incrementar la posición en dólares, considerando las 
recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20% 
del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se someterá a 
criterio del Comité de Inversiones la reconsideración de dicho 
porcentaje. 


3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y 
cupones de intereses que ingresan en dólares, realizando el análisis 
para cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los 
asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas 
conforme a los plazos de maduración aprobados en la Política de 
Inversión. 
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1. Introducción 


 


En el presente informe, se muestra el detalle de los diferentes elementos que componen la cartera 


de inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), de los que se 


mencionan las colocaciones de recursos efectuadas en el mes respectivo, el rendimiento promedio 


mensual obtenido de dichas colocaciones, así como otros aspectos relevantes de la cartera de 


inversiones, como por ejemplo, la composición por moneda, el detalle del tipo de deuda, 


composición por tasa de interés, entre otros. 


 


El análisis de los elementos mencionados anteriormente que forman parte de dicho informe, están 


directamente relacionados con el Reglamento de Gestión de Activos aprobado por el Consejo 


Nacional de Supervisión del Sistema Financiero Nacional, publicado en el alcance N°. 192 del 


diario oficial La Gaceta del 02 de noviembre del 2018. 


  


Desde que se dio la reforma de la Ley N°. 9544 el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial se inició con la regulación de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN), en ese sentido 


los reglamentos sobre riesgos, inversiones, gobierno corporativo, entre otros deben cumplirse a 


cabalidad, por lo que rige a partir del 1 de marzo 2019 se deben considerar los lineamientos del 


Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN. 


 


Por otra parte, se destaca que, a partir del 27 de enero de 2020, la Junta Administradora fue 


debidamente juramentada y ese mismo día inició operaciones como ente encargado de la 


administración del FJPPJ, en sesión N° 18-2020 celebrada el 01 de junio de 2020 en el artículo 


XVI aprobó la Política de Inversiones para el FJPPJ. De acuerdo con lo expuesto, el 


correspondiente informe mensual de inversiones se realizará considerando el Reglamento de 


Gestión de Activos de la SUPEN y la Política de Inversiones vigente. 


 


La cartera de inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) al cierre 


de agosto de 2021 posee un valor facial de ₡643.410.050.885,77 (incluye las inversiones 


en cuenta para el pago de obligaciones y acumulación de recursos para participación 


en inversiones), se muestra la evolución del valor facial de la misma del año 2017 a la fecha:  
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Gráfico 1 
Valor Facial de Cartera 


Datos al 31 de agosto 2021 
(En miles de millones de colones) 


 


 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).  


 


En el gráfico anterior, se visualiza el crecimiento en el valor total facial de 5,94%, de la cartera 


de inversiones del FJPPJ (comparando con diciembre 2020), situación que prevé un superávit 


financiero (ingresos percibidos por el Fondo son mayores al valor presente de las obligaciones) 


siendo que, durante los últimos cinco años se ha mantenido un constante crecimiento de las 


reservas. 


2. Gestión realizada en agosto 2021. 


Los recursos económicos que son recaudados por este Fondo como parte de sus ingresos y los 


disponibles que se presenten producto de su actividad, son invertidos y gestionados según lo 


dispuesto en el Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN. 


a) Compras: 


El resumen general de los montos colocados durante el mes para cada moneda se presenta a 


continuación: 
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Cuadro N° 1 
 Colocaciones FJPPJ 


 Al 31 de agosto de 2021 
 


 


i. Colones: 


Durante el periodo en análisis se realizaron inversiones según estrategia de inversión, las 


colocaciones ascendieron a un monto de ¢18,000,000,000.00 con un rendimiento bruto 


promedio de 6.64%, de total de colocaciones ¢15,000,000,000.00 corresponden a la 


transacción realizada como parte del proceso de canje negociado con el emisor ICE, mediante 


la cual se sustituyó un instrumento “Tasa Básica” al cual le restaban 30 días a su vencimiento 


por uno con vencimiento a poco menos de 4 años. Además, se realizaron inversiones en la 


cuenta corriente para el calce de obligaciones por un monto de ¢7,953,993,825.76 con un 


rendimiento del 5.10%. 


 


A continuación, se detallan las compras ejecutadas durante el periodo:  
 


Cuadro N° 2 
Detalle compras en colones 


 Al 31 de agosto de 2021 
 


 
 


En agosto se concretó la primera inversión por ¢3.000 millones en el emisor privado Financiera 


Desyfin permitiendo llegar a 22 emisores en total en portafolio de inversión del fondo. 


Concepto
Monto Colocado


(Valor Facial)


Plazo 


Promedio 


(en años)


Rendimiento 


Promedio 


Ponderado


Cta. Colones (Reservas pago planillas) ₡7 953 993 825,76 -            5,10%


Cta Dólares (Vencimientos) $9 697 047,59 -            1,60%


ESTRATEGIA DE INVERSIÓN


Colones (Igual o Superior a 1 año) ₡18 000 000 000,00 3,62          6,64%


Dólares (Igual o Superior a 1 año) ₡0,00              -                              -   


Dólares Fondos Inmobiliarios $0,00              -                              -   
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ii. Dólares: 


En agosto 2021 no se realizaron colocaciones en dólares toda vez que los recursos 


provenientes de los vencimientos se están acumulando para la ejecución de las primeras 


inversiones en mercados internacionales. 


b) Ventas: 


La venta realizada en agosto corresponde al proceso canje negociado con el ICE mediante el cual 


se vendió el instrumento BICE con vencimiento en setiembre 2021 el cual tenía la característica 


de ser un bono tasa ajustable (referencia Tasa Básica Pasiva). El valor en libros de este 


instrumento al momento del canje era igual al precio original de compra, por lo cual su salida del 


portafolio no implica el registro de pérdida o ganancia alguna. 


Cuadro N° 3 
Detalle ventas en dólares 


Agosto- 2021 


 


 


Por otra parte, con respecto a las ganancias de capital del periodo, los resultados se reflejarán 


en los estados financieros del FJPPJ con corte agosto 2021 dentro de la cuenta contable 


“514.00.00 Ingresos por negociación de instrumentos financieros”, según “Manual de Cuentas 


para los Regímenes de Pensiones de capitalización colectiva” emitido por la Superintendencia de 


Pensiones (SUPEN). 


 


En resumen, al cierre de agosto de 2021, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


(FJPPJ) mantuvo inversiones por un monto total de ₡643.410.050.885,77 1  e intereses 


acumulados por ₡32,587,929,136,632 tal como se detalla a continuación. 


                                                          


                                                                     Cuadro N° 4 
Resumen de la Composición del Portafolio de Inversiones FJPPJ 


     Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: Sistema Integrado de Carteras de Inversiones y Estados Financieros del FJPPJ. 


                                                           
1 Valor facial al 31 de agosto de 2021, incluye inversiones en cuenta corriente 32-9 y 112247 para el calce y posterior pago de obligaciones de jubilaciones y aguinaldo. 
2 Con base en los Estados Financieros del FJPPJ con corte agosto 2021, nota 2. 


Instrumento Valor Facial Vencimiento Ganancia %Ganancia


ICE bice $16 102 000 000,00 30/9/2021 $0,00 0,00%


Concepto Agosto 2021
Interés acumulado 


2021


Valor facial* 643 410 050 885,77     


Interés ganado del mes * 4 152 763 543,24          32 587 929 136,63         
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Es importante indicar que, en saldos bancarios, el Fondo mantiene una reserva para 


eventualidades en cuentas bancarias por un máximo de ¢200,000,000.00, según lo autorizado 


por la Dirección Ejecutiva, mediante oficios 5546-DE-2013 del 25 de junio del 2013 y 416-DE-


20153 del 26 de enero 2015. En Comité de Inversiones del 22 de enero de 2016, se tomó el 


acuerdo de aumentar dicha reserva a ¢200,000,000.00; ratificado por el actual Comité de 


Inversiones en sesión 93-2020 del 26 de octubre de 2020. 


Además, se mantienen reservas para diferentes pagos, dado que, la tasa de interés que reconoce 


el banco en la cuenta corriente está por encima de las opciones de corto plazo que se tienen en 


el mercado bursátil y financiero (se realiza análisis financiero previo en cada caso), en las otras 


cuentas bancarias en total existen montos cercanos a ¢240,000.00, como saldo mínimo. 


3. Política de Inversión 


Considerando la supervisión actual por parte de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN), que 


se rige por el Reglamento de Gestión de Activos (RGA), en dicho reglamento se establece la 


creación de una política de inversiones para los regulados, por lo que en sesión N° 18-2020 de la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, celebrada el 12 


de julio de 2021, en el artículo VI de la sesión N° 29 aprobó la Política de Inversiones para el 


FJPPJ. Siguiendo los lineamientos de la reglamentación y de dicho documento se presenta lo 


siguiente:   


a) Distribución de Valores de Emisores Públicos y Privados 


 


Para la realización de operaciones bursátiles con emisores nacionales, sean públicos o 


privados de conformidad con los siguientes límites máximos aprobados por la Junta 


Administradora: 


 


 


 


 


 


 


 


                                                           
3  Cuenta Platino No. 229-32-9, con el Banco de Costa Rica que reconoce un 5.10% sobre saldos diarios. 
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          Cuadro N° 5 
Límites Generales según artículo N°. 67 del RGA 


Al 31 de agosto de 2021 


    
                                                                                                           Fuente: FJPPJ y RGA. 


 


Se aprecia en el cuadro anterior que para el mes en análisis no se tiene exceso según el 


artículo N°. 67 del RGA y aún se cuenta con espacio de hasta un 3,36% con respecto al 


límite en cuanto a concentración en sector público. Con respecto a la inversión en los 


conglomerados financieros se tiene inversión en entidades de cuatro conglomerados 


distintos, estos son: BCR, IMPROSA, PRIVAL y BNCR manteniendo concentraciones de 


1,20%, 3,42%, 1,97% y 0,29% según corresponda. 


 


Consecuentemente, al cierre de agosto 2021 se mantienen las siguientes posiciones según 


el tipo de instrumento: 


 Cuadro N° 6 
     Límites por instrumento 
    Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: FJPPJ y RGA. 
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Al cierre de agosto no se cuenta con instrumentos de deuda individual por lo que el 


disponible para nuevas adquisiciones es de un 10% del valor del fondo. De igual manera 


los instrumentos de nivel II tiene espacio de hasta 4,65% para aumentar posiciones, los 


restantes límites se mantienen en cero. 


 


A continuación, se muestra el cuadro N° 8, el cual contiene la información del límite por 


emisor, sobresale el emisor Ministerio de Hacienda, con una concentración del 71,57% en 


sus diferentes instrumentos, así mismo el ICE con un 3,44% en segunda posición, el 


Banco Davivienda con un 2,35%, Banco Improsa con un 2,03% y Banco Centroamericano 


de Integración Económica con una concentración por emisor del 1,49% permitiendo lo 


anterior verificar que se está cumpliendo el límite por emisor según los reglamentos 


emitidos por el supervisor y por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones: 


                                                                   
Cuadro N° 7 


Límite por emisor, artículo 69 RGA. 
Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: FJPPJ y RGA. 
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Ahora bien, al artículo N°. 70 del RGA define los criterios para considerar instrumentos 


como “no autorizados” dentro del marco normativo; de acuerdo con lo anterior y 


considerando que el transitorio para entrada en vigor del Reglamento de Gestión de 


activos finalizó el 02 de noviembre 2020, la cartera del FJPPJ “arrastra” de años anteriores 


instrumentos no contemplados en la reglamentación actual de la SUPEN, pero que sí 


estaban autorizados por la normativa en el momento de adquisición y que por sus 


condiciones no son fácilmente liquidables, estos representan un 17,62% del activo 


total del FJPPJ. 


b) Plazo de las inversiones 


El plazo se analiza como un punto en la estrategia de inversión recomendada por el 


Proceso de Inversiones, dicho plazo estará definido por las condiciones de mercado, 


necesidad de liquidez, calce de plazos de las obligaciones del FJPPJ, entre otros elementos 


de análisis técnico que permitan observar una estructura del portafolio orientada a sus 


necesidades. En concordancia con lo anterior, se presenta la estructura del plazo actual 


de la cartera de inversión. 


Cuadro N° 08 
Inversiones según su plazo 


Al 31 de agosto de 2021 


 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 


 


A continuación, se muestran gráficamente la composición según tipo de tasa y plazo: 
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Gráfico N° 2 


Pesos relativos para títulos de renta fija 
Al 31 de agosto de 2021 


 
 


     Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 
 
 


Del gráfico anterior es importante resaltar que, de las inversiones a tasa fija, el 67.76% 


se ubica en plazos menores o iguales a cinco años. Contrario a los instrumentos tasa 


variable que la gran porción se ubican al largo plazo, visible a continuación: 


 
 


Gráfico N° 3 
Pesos relativos para títulos de renta ajustable 


 Al 31 de agosto de 2021 


 
                                                     Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 
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c) Moneda 


Se incluye un apartado de distribución de cartera según la moneda, para los diferentes 


instrumentos financieros, el RGA establece en el artículo N°. 15 que las monedas 


permitidas para transar (colones, dólares y euros) pero no define un porcentaje. 


Internamente el Comité de Inversiones ha mantenido una diversificación de moneda en 


80% - 20% siendo colones donde se posee la mayor distribución, se aprecia la colocación 


actual en el siguiente cuadro: 


                                                                     Cuadro N° 9 
   Distribución de la cartera por moneda 


                                                            Al 31 de agosto de 2021 


 
               Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).  


 


Se observa que la estructura por monedas se mantiene; el mayor volumen corresponde a 


los colones con un 72,92% (consecuente con la moneda en la que se encuentran las 


obligaciones del Fondo), seguido por los dólares con un peso de 15,86%. En esta moneda 


según la estrategia del mes en análisis se puede invertir hasta un máximo de un 20% del 


total de la cartera del FJPPJ. Por último, las Udes con un 11,22%, porcentaje que 


corresponde al remanente de inversiones en este tipo de instrumentos, siendo que no 


está autorizada la compra de Udes de acuerdo con la Estrategia de Inversiones. 


d) Préstamos 


El artículo N°. 240 de la Ley N°. 9544 Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial, establece que el FJPPJ puede colocar recursos hasta un máximo del 


25% en préstamos, también el capítulo IX, artículo del 35 al 43 del Reglamento de Gestión 


de Activos regula lo relacionado con los eventuales préstamos otorgados por aquellos 


fondos que poseen autorización para hacerlo.  


 


De igual manera el “Reglamento para el otorgamiento de créditos a instituciones bancarias 


del estado, cooperativas, cajas de ahorro, asociaciones y sindicatos de personas 


servidoras judiciales y de la población jubilada y pensionada y al poder judicial con 


recursos del fondo de jubilaciones y pensiones del poder judicial (artículo 240 bis, ley 
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9544)” que establece los lineamientos para el manejo de este tipo de transacciones por 


parte del FJPPJ. A la fecha del presente informe no se tienen operaciones de crédito 


vigentes con ninguna entidad.  


 


En conclusión, de acuerdo con los análisis efectuados en los diferentes componentes del presente 


informe, es posible concluir que el comportamiento de la cartera de inversiones del FJPPJ, 


mantiene niveles acordes con la reglamentación vigente, con la Estrategia y Política de Inversión 


definida, así como demás parámetros de control establecidos para la misma. En el caso de las 


posturas en instrumentos no autorizados, el Proceso de Inversiones trabaja para ir resolviendo 


positivamente dicha situación lo cual se refleja en la disminución del porcentaje. 


 


 


Realizado por: 
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Revisado por:  
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 Acta N° 105-CI-2021  
Comité de Inversiones - Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


Información General 


Acta de la sesión ordinaria N°. 105 celebrada por el Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial al ser las 14:12:00 horas del viernes 24 de setiembre de 2021.  


 


Aspectos normativos vinculantes del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.  


 


1. Conforme se establece en la Ley N°. 9544 “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, contenido en la Ley N°. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial” en su artículo N°. 239, se crea la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la cual dentro de sus 


atribuciones que la ley le confiere, mantiene los siguientes incisos relacionados con la administración de 


sus recursos: 


  


“Le corresponde a la Junta: 
a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.(…) 


f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al efecto dicte el 
Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones.(…) 
g) Cumplir con la legislación y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de Supervisión del 
Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones.(…) 
i) Todas las demás atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.” 


 


2. El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se conforma de 


acuerdo con lo definido en el Reglamento de Gestión de Activos, Titulo II “Gobierno de las Inversiones”, 


Capitulo III “Comité de Inversiones”, artículos del 8 al 11, correspondiendo a la Junta Administradora del 


FJPPJ nombrar a los miembros de este comité. 


 


3. En sesión N° 28-2021 celebrada el 05 de julio del año 2021 artículo XIII la Junta Administradora efectuó 


el nombramiento de la actual conformación del Comité de Inversiones, compuesto por seis integrantes 


titulares, con voz y voto, de los cuales un integrante es externo a la organización conforme lo exige la 


normativa aplicable y por parte de la administración, participan tres personas en calidad de invitados con 


voz pero sin voto, encargados de suplir el manejo técnico-operativo de las sesiones que dicho cuerpo 


colegiado efectué, a  continuación el detalle: 


 


 


4. Finalmente en sesión de la Junta N°. 30-2021 celebrada el 19 de julio 2021 se acordó que el señor Freddy 


Chacón Arrieta no forme parte del Comité de Inversiones, sino que sea integrante del Comité de Riesgo.  


 


Nombre Cédula Relación con P.J. Puesto Comité Atributos


Carlos Alberto Montero Zuñiga 1-0671-0876 Servidor Judicial Presidente Inversiones Voz y voto


Ana Eugenia Romero Jenkins 1-0798-0709 Servidora Judicial Vicepresidenta Inversiones Voz y voto


Miguel Angel Ovares Chavarria 1-1006-0605 Servidor Judicial Director Inversiones Voz y voto


Ana Lucrecia Ruiz Rojas 2-0576-0789 Servidora Judicial Secretaria Actas Inversiones Voz y voto


Freddy Chacón Arrieta 1-0580-0800 Jubilado Director Inversiones Voz y voto


Edi Darío Velásquez Chávez 8-0052-0213 Externo Asesor Externo Inversiones Voz y voto


Oslean Vicente Mora Valdez 6-0310-0818 Servidor Judicial Dirección JUNAFO Inversiones Solo voz


Fabián de los Ángeles Salas Fernández 1-1144-0600 Servidor Judicial Apoyo técnico Inversiones Solo voz


Bryan Calvo Calderón 1-1260-0928 Servidor Judicial Apoyo técnico Inversiones Invitado







 


-FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 
COMITÉ DE INVERSIONES 


 


Unidad de Gestión de Portafolios 
Tel 2295-4278 Fax 2295-4790   2 


 


 


Asistencia: 


Integrantes titulares: 


 MONTERO ZÚÑIGA CARLOS, Presidente Comité de Inversiones. 


 ANA EUGENIA ROMERO JENKINS, Vicepresidenta. 


 VELÁSQUEZ CHÁVEZ EDI DARIO, Miembro Externo del Comité de Inversiones. 


 MIGUEL OVARES CHAVARRÍA, Director Comité  


Apoyo técnico e invitados: 


 MORA VALDEZ OSLEAN, Director a.i Junta Administradora del FJPPJ 


 SALAS FERNÁNDEZ FABIÁN, Jefe a.i Proceso Financiero. 


 CALVO CALDERON BRYAN, Apoyo técnico  


Durante esta sesión se tuvieron las siguientes ausencias: 


 RUIZ ROJAS ANA LUCRECIA, ausente para atender asuntos laborales. 


 


Orden del día 


El máster Carlos Montero inicia presentando la agenda para la sesión: 


 Aprobación acta ordinaria 104-CI-2021 del 27 de agosto de 2021 


 Actualización económica Asesor externo. 


 Informe de Inversiones FJPPJ agosto 2021. 


 Actualización de Estrategia de Inversiones Octubre-IV trimestre 2021. 


 Informe de Fondos de Pensiones costarricense. 


 Seguimiento Hoja de Ruta Mercados Internacionales. 


 Temas informativos: 


 


El máster Oslean Mora indica que es importante que quede en la grabación la justificación de la ausencia de doña 


Ana Lucrecia, quien por motivos de trabajo no puede participar el día de hoy. Con los integrantes en este momento 


se tiene el quórum necesario para poder seguir adelante con la sesión. 


 


El máster Carlos Montero, consulta si en este caso el máster Miguel Ovares estaría asumiendo las funciones de 


secretaría del Comité. 


 


El máster Oslean Mora confirma que el máster Miguel Ovares se ha ofrecido para suplir ese puesto el día de hoy. 


 


ARTÍCULO 1 - APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR 
 


Se somete a aprobación Acta N° 104-CI-FC-2021 de la sesión ordinaria del 27 de agosto de 2021 a las 14:14 hrs. 


 


Los integrantes manifiestan no tener observaciones. 


 


Se aprueba por unanimidad [ ] Se aprueba con disidencia [X ]   No se aprueban [ ] 
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ARTÍCULO 2 - ACUERDOS EN FIRME  


 


Considerando: 


 


El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de conformidad con las 


facultades, funciones y responsabilidades establecidas en el Reglamento de Gestión de Activos, emitido por el 


Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero el cual define las funciones de este órgano, a 


continuación, detalladas: 


 


Artículo 11. Funciones del Comité de Inversiones 


El Comité de Inversiones debe, al menos, cumplir las siguientes funciones: 


a. Asesorar al Órgano de Dirección en la planificación estratégica de las inversiones y en la definición de la asignación 


estratégica de activos, de los fondos administrados. 


b. Proponer, para discusión y aprobación del Órgano de Dirección, la política de inversiones para cada uno de los 


fondos administrados. Dicha política debe ser revisada por el Órgano de Dirección, como mínimo, de manera anual. 


c. Aprobar el manual de procedimientos de inversión. 


d. Proponer al Órgano de Dirección, la metodología de cálculo para la medición del desempeño de los fondos. 


e. Establecer los mecanismos y controles necesarios para verificar el cumplimiento de las políticas de inversión, la 


sujeción al régimen de inversión previsto y a los límites de riesgos vigentes. 


f. Supervisar las tácticas de inversión adoptadas para la gestión de los portafolios de inversión y la cartera de crédito, 


y que las mismas sean acordes con los principios dictados en este Reglamento. 


g. Vigilar la ejecución de las medidas de contingencia aplicadas en caso necesario, e informar su resultado al Órgano 


de Dirección. 


h. Informar al Órgano de Dirección y al Comité de Riesgos, al menos trimestralmente o antes de ser necesario, sobre 


el desempeño de los portafolios, la cartera de créditos, cumplimiento de la política de inversiones y cualquier 


desviación en el logro de los objetivos. 


i. Aprobar y dar seguimiento a los planes de reducción de riesgos relacionados con las inversiones, e informar al 


Órgano de Dirección sobre el mismo. 


j. Proponer al Órgano de Dirección ajustes a la política de inversión cuando se determine que las condiciones que los 


sustentaron han cambiado. 


k. Intercambiar constantemente información con las áreas que representan las líneas de defensa para realizar 


acciones correctivas o de mitigación de los riesgos asumidos en el proceso de inversión. 


 


Conviene en tomar los siguientes acuerdos en firme: 


 


Acuerdo I.  
 


El máster Eddy Velásquez inicia haciendo mención que, en cuanto al manejo de las inversiones del fondo, se ha 


realizado de una forma muy responsable, a pesar de lo que comentan algunos analistas, que le dan la impresión 


que no conocen nada de los mercados de valores. En general, a nivel internacional se observa una estabilidad 


bastante clara a raíz de la recuperación que han tenido las economías producto de la mejoría en algunos casos 


de la reactivación económica. A pesar de que esto en alguna forma está afectando el aumento en la cantidad de 


infectados por el famoso COVID, que pareciera que es el tema de todos los días en discusión, pero que a nivel 


general macroeconómico las economías están bastante estables, presentan crecimientos sólidos e incluso a 


niveles tales que ya se están empezando a discutir algunas medidas que más bien comiencen a limitar la liquidez 


de las economías por el tema específicamente en la inflación que está generando el exceso de liquidez en dichos 


países. 


Las tasas de interés bastante estables, tal vez no para 2022 pero ya para principios el 2023 se está planteando 


comenzar a mover nuevamente tasas de interés al alza. Eso a nivel internacional en forma general. 
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A nivel local, realmente hay que reconocer que el tema de la pandemia es el tema en discusión por los efectos 


sociales que está provocando, sin embargo, a nivel de los macro precios se observa que las tasas de interés se 


mantienen muy bajas, hubo un leve movimiento hacia estabilizar las tasas de interés por el premio negativo que 


existe en este momento respecto a invertir en dólares, colones versus dólares ahorita el premio es negativo, de 


manera que se ha querido por presiones del mercado lograr que las tasas de interés no sigan bajando en colones 


y más bien, ojalá, tiendan a calibrarse un poquito al alza para que puedan competir con las tasas de interés en 


dólares, por cuanto el otro factor que afecta justamente esta dicotomía de invertir en una u otra moneda es el tema 


del tipo de cambio, el cual ha tenido una volatilidad fuerte hacia el alza, sin embargo, a finales de estas dos últimas 


semanas se ha logrado estabilizar levemente, pero sí en general durante todo el año se tiene una devaluación 


importante que hace muy competitivo el tener posiciones en dólares respecto a las operaciones que se tienen en 


colones. A nivel de crecimiento económico, la economía no está estancada, sin embargo, no refleja un crecimiento 


permanente y constante, no se observan todavía repuntes importantes del Producto Interno Bruto. Es importante 


señala que se podría esperar, dependiendo de la agilidad que se pueda tener por parte de la Asamblea Legislativa 


a final de este periodo 2021 se podría tener un repunte en la estabilidad de los macro precios, sobre todo del tipo 


de cambio producto del ingreso de los préstamos con el Fondo Monetario Internacional y que permita de alguna 


manera estabilizar el tipo de cambio y calibrar la prima por riesgo que ahorita ostenta negativamente la inversión 


en colones. En el mercado en general, se ha observado en las últimas dos semanas una estabilidad en las tasas 


de interés con un leve, muy leve, movimiento hacia el alza pero que se espera que eso no sea algo constante en 


los próximos meses sino más bien que las tasas de interés aun tiendan a bajar un poco más, producto también del 


repunte que ha tenido en los ingresos el Gobierno de Costa Rica. En resumen, es lo que quería comentar, igual le 


gustaría escuchar el criterio de los muchachos (Proceso Financiero) respecto de cómo ven ellos en el mercado 


primario y secundario específicamente el tema de liquidez, de la demanda y de las posibles opciones de inversión 


que se podrían encontrar que son “hartamente” limitadas hoy en día y que básicamente se han orientado a 


inversiones en dólares producto de la rentabilidad antes mencionada. 


El Lic. Fabián Salas señala que efectivamente las tasas se han mantenido, lo que hay que destacar en cuanto al 


desempeño o al desarrollo del mercado de valores es que sí hay una preferencia por las posiciones en dólares. 


Un promedio de $20 millones es lo que se está negociando y ¢10.000 millones. La diferencia antes era más amplia, 


se negociaban más colones que dólares, no obstante, el mercado secundario se ha mantenido relativamente 


activo, ya no se habla de un mercado seco, sino que sí hay movimiento producto de la liquidez. En cuanto al 


mercado primario destacar que el Ministerio de Hacienda se ha dado el lujo de suprimir del calendario de subastas 


algunas de las fechas que ya tenían pensadas en su momento, según lo expresado por el Ministerio de Hacienda 


debido a que tienen un buen flujo operativo, un flujo de caja bastante holgado, sin embargo, hay que ver un poquito 


más en el mediano-largo plazo porque los vencimientos de los próximos años son bastante altos, por lo que hay 


que tener especial cuidado en el movimiento de tasas producto de esa necesidad que el algún momento vaya a 


tener el Ministerio de Hacienda sino es que logra gestionar sus pasivos como lo hizo este año. Básicamente en 


cuanto al tipo de cambio ya conversó don Eddy, afuera el asunto está en ponerle atención a qué va a pasar 


producto de la situación de este gigante asiático Evergrande y qué posible impacto tenga sobre los mercados 


internacionales. Algunos analistas importantes indican que no va a tener mayor impacto, las posiciones de Europa 


y Estados Unidos en esa empresa no son altas entonces un riesgo sistémico no se vaya a materializar como en 


su momento pasó con la crisis inmobiliaria, pero básicamente es lo que se podría comentar, el movimiento en los 


indicadores lo comentó don Eddy. No sabe si don Bryan desea ampliar, caso contrario se avanza al siguiente tema 


en agenda. 


Se acuerda:   


 
 Tener por recibida la actualización económica por parte del asesor externo y representantes del 


Proceso Financiero. 
 


Acuerdo por unanimidad [x] Acuerdo con disidencia [  ]   No se aprueban [  ] 
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Acuerdo II.  


 


El máster Bryan Calvo señala que el siguiente tema en agenda es el informe de los resultados del mes de agosto. 


Indica que la cartera en sí representa un avance del 5,94% con respecto al cierre de diciembre llegando a los ¢643 


mil millones y alcanzando los $1.029 millones en valor facial. Todo esto distribuido entre 22 emisores.  


 


En la distribución por moneda se observa que el 73,28% se encuentra ubicado en colones y como lo decía don 


Eddy la porción en dólares es de un 15,26% producto de la reinversión de cupones y de vencimientos, aclara que 


durante el presente año no se han efectuado adquisiciones de divisas. Con respecto a los sectores el 78,25% se 


encuentra en el sector público, un 13,91% en el sector privado y 7,84% dentro de las posiciones de fondos de 


inversión.  


En la distribución de la cartera se observa que la mayor proporción se encuentra entre 1 y 10 años concentrado 


en su mayoría en instrumentos de Gobierno y con posturas en bancos privados a menos de 5 años. En el extremo 


más largo (más de 15 años) se ubican los ¢49.000 millones de posiciones en instrumentos de fondos inmobiliarios. 


 


Durante el mes de agosto se realizó una colocación en colones con la Financiera Desyfin, emisor aprobado en 


sesiones de Comité anteriormente, la transacción fue por un total de ¢3.000 millones con un rendimiento muy 
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importante del 7,65% bruto, el cual en las condiciones actuales en las que muchos emisores privados están 


aprovechando para captar inclusive por debajo de la curva soberana, donde a los 5 años se observan tasas del 


5%, estas alternativas de colocación se vuelven un punto de salida para mantener los niveles de rendimiento 


objetivo establecido en este año para un 5,05%. Ha sido difícil en los últimos días encontrar emisiones que superen 


ese nivel que no sean Gobierno, y en Gobierno habría que buscar plazos superiores a 6 o 7 años para alcanzar 


ese nivel de rendimiento objetivo. En sector privado es prácticamente imposible, el día de hoy en dos Hechos 


Relevantes de emisores AAA, Davivienda y BAC San José, donde la tasa de referencia a 5 años es el 5% “cerrado”, 


entonces conversando con los puestos de bolsa estos indican que ven muy difícil que ese nivel se pueda mantener, 


inclusive por la oferta que hay de instrumentos. La semana pasada en una subasta de BAC donde realmente fue 


una “cacería” de ese rendimiento y se asignó muy por debajo de los niveles de Gobierno. De parte del Fondo pese 


a que se participó en esa subasta con un rendimiento ajustado a la curva, “quedamos por fuera” por esa hambre 


que hay por captaciones del sector privado. En el apartado de información de las Operadoras, se podrá ver como 


inclusive hay algunas que han sacrificado todas las posiciones que tenían en sector privado para reposicionar en 


instrumentos en mercados internacionales, por la misma coyuntura que se vive y por la poca oferta que se tiene 


en el mercado local. 


Adicionalmente se muestra el resultado de la operación con el ICE, donde se sustituyó, no se podría casi ni hablar 


de canje porque fue una sustitución, un poco más sencilla, un instrumento Tasa Básica que vencía el 30 de 


setiembre que tenía sus limitaciones, reposicionar esos recursos dada la cuantía y cualquier otro tipo de 


negociación que se pudiera hacer el último día del mes por un instrumento de un plazo interesante, al final se 


negoció otra serie con un plazo menor a lo que se había negociado anteriormente e inclusive con un rendimiento 


superior, aprovechando de algunas condiciones de mercado. Se reposicionaron los recursos en un instrumento a 


1347 días con vencimiento en mayo del 2025 a un rendimiento del 6,44%. 


En cuenta corriente se reservaron 7.953 millones de colones correspondiente a obligaciones del mes de setiembre 


y algunos pagos que se debían efectuar y en dólares 9 millones que están siendo acumulados para ejecutar las 


operaciones en mercados internacionales, para los cuales más adelante se traen algunas propuestas y algunas 


acciones de seguimiento que se han efectuado durante este periodo. 


En cuanto a temas de límites normativos se puede observar que el sector público posee un 76,64% del activo total 


del fondo con una diferencia sobre ese límite del 80% establecida en el 3,36%. En el gráfico de la derecha se 


puede apreciar cómo se ha logrado sostener esa postura en niveles del 3% pese a las dificultades que se han 


tenido para colocar en sector privado, manteniendo todavía un spread importante para darle cobertura a este límite 


normativo. 


El límite de mercados internacionales aún se mantiene en cero. En cartera se cuenta con inversiones en cuatro 


conglomerados: BCR, Improsa, Prival y Banco Nacional, en todos se tiene suficiente espacio, no hay ningún tipo 


de “estrujamiento” en ninguno de los indicadores y los demás se mantienen en niveles de cero. 


Con respecto a los instrumentos no autorizados, una reducción una vez más en este periodo, se pasó a un 17,62% 


reduciendo en 69 puntos base ese nivel de concentración. 
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En cuanto a la distribución por emisores, el Gobierno se mantiene en el primer escalafón, con un 71,57%. En las 


siguientes cuatro posiciones ninguno supera el 3,5%, el que le sigue al Gobierno es el ICE con un 3,44%, Banco 


Davivienda con un 2,35%, Banco Improsa con un 2,03% y los demás por debajo del 2%. Dentro de la lista ya está 


incorporada la Financiera Desyfin de la operación con 0.41%. Para el mes que viene se incorpora otros de los 


bancos AAA, ya que se realizó una negociación con Banco BCT y ya se incorporó a la cartera del Fondo de 


Jubilaciones.  


El indicador de liquidez para el mes de setiembre alcanza el nivel de 1,95. Muy por debajo del límite superior del 


2,5. Donde se cubrirían con total solvencia, entre lo que se mantuvo en cuenta y los vencimientos del periodo de 


setiembre, todas las obligaciones del fondo e inclusive queda para realizar colocaciones. 


En el tema del rendimiento se observa que para el periodo se alcanza un rendimiento nominal de 8,54%, se da un 


avance con respecto al mes anterior que estaba en un 8,43%. La inflación también subió en el mes pasando de 


un 1,44% hasta un 1,72% lo que se tradujo en una reducción pequeña del rendimiento real que se está obteniendo, 


pasando de 6,89% contra un 6,70%. Todavía se mantiene un spread interesante con respecto al rendimiento 


objetivo definido para este periodo. Al compararlo con los periodos anteriores se observa que el rendimiento 


nominal del 2020 fue de un 8,69%, se ha mantenido rondando niveles del año anterior pero el aumento en la 


inflación ha sido significativo donde se pasó de un 0,89% a un 1,72% lo que lleva el rendimiento a niveles del 


6,70% contra el 7,73% del año anterior, lo que permite observar que, pese a que se procura mantener el 


rendimiento nominal en niveles estables del 8%-8;50% la inflación está haciendo el efecto de bajar ese rendimiento 


real hasta el 6,70%. 
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Esos serían los indicadores del mes de agosto. Consulta si existe alguna duda. 


 


Al no existir dudas o comentarios se da por recibido el informe. 


 


Se acuerda:   


 Tener por conocido y aprobar el informe de inversiones con datos al 31 de agosto de 2021. 
 


 


Acuerdo por unanimidad [x] Acuerdo con disidencia [  ]   No se aprueban [  ] 


 


 


Acuerdo III.  


 
El máster Bryan Calvo señala que el siguiente tema en agenda es la actualización de la estrategia para el mes 


de octubre 2021. 


 


En cuanto a los montos de negociación y distribución de la cartera no se tiene ninguna modificación ni ningún 


cambio, más que en la distribución de emisores. 


 


Se traen, en colaboración con el Proceso de Riesgos, 6 emisores nuevos que ya fueron sujetos de aprobación por 


el Comité de Riesgos en la sesión de ayer y quedaron todos ratificados, se traen acá para hacerlos de conocimiento 


del Comité de Inversiones y contar con su aprobación.  


 


Los primeros 5 es un tema que se trabajó desde la sesión anterior del Comité, son los fondos financieros en 


dólares, que ocupan las 5 mejores posiciones en el informe expuesto en el mes anterior de acuerdo a la 


clasificación aprobada por el Comité de Inversiones y se traen dada la negociación que se está efectuando y que 


está en proceso de finalización con el Banco de Costa Rica para los niveles de tasa en las cuentas corrientes para 


el Fondo de Jubilaciones y para el Poder Judicial en cuanto a las tasas “Premium”  que se manejan para estas 


cuentas. Se ha analizado la metodología en un equipo de trabajo a nivel de Financiero Contable y de la Junta; se 


ha determinado que es muy probable que estas tasas tiendan a la baja. Con un comparativo de información 


enviada por el BCR se extrae que la baja sería sustancial en los niveles de rendimiento, pasando de un 5,10% en 
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colones a niveles de menos del 2% y en dólares se estaría pasando de un 1,60% que es lo que mantienen la 


cuenta en la actualidad a niveles inferiores al 1%.  


 


La máster Ana Eugenia Romero, comenta que efectivamente el martes pasado el Consejo Superior aprobó la 


metodología. Ya se había llegado a un acuerdo con la participación tanto de la administración del Fondo como de 


Financiero Contable en cuanto a la valoración o la aceptación de la última propuesta, en la que sí se logró 


finalmente tener al menos la garantía de una tasa piso y de una tasa techo, la cual se incorporó. Ahora lo que 


restaría es que se formalice en un convenio a suscribir entre las partes. Lógicamente la tasa que estaba dando el 


banco hay que reconocer que era insostenible en estos momentos dada la condición del mercado. 


 


El máster Bryan Calvo, agrega que en relación con lo indicado por doña Ana Eugenia y esos niveles de tasa que 


estarían reduciéndose sustancialmente, es que se trae a conocimiento de los comités este tipo de inversión. En 


colones ya se tenían aprobados por parte de este Comité de Inversiones y revisados por el Comité de Riesgos, 


varios fondos financieros, que permitirían manejar la liquidez eventualmente cuando la cuenta corriente no sea lo 


suficientemente atractiva para mantener recursos para el pago de obligaciones o de operaciones de inversión.  


 


En coordinación con don Rodolfo del Comité de Riesgos van a hacer una revisión para la siguiente sesión del 


Comité de los fondos en colones, en este momento se traen a colación los fondos de dólares que, como lo indicó 


don Fabián en la sesión anterior, no se tenía ninguno aprobado y para el manejo de liquidez, y sobre todo ahora 


que se van a estar acumulando recursos en dólares resultan esenciales para mantener, mientras se tengan al 


corto plazo, un rendimiento que corresponda a mercado cuando la cuenta corriente en dólares no sea la primera 


alternativa. De estos cinco fondos (uno del Nacional, dos del Banco de Costa Rica, uno del BAC San José y uno 


de la gestora Multifondos) todos fueron aprobados por el Comité de Riesgos, todos fueron ratificados como las 


mejores opciones entre los poco más de veintidós fondos en dólares que existen en el mercado y con base en eso 


brindaron la siguiente conclusión: “Con base en la información anterior, la Unidad de Riesgos razona que los 


emisores Fondo de Inversión BN Superfondo Dólares Plus No Diversificado, F.I BCR Liquidez Dólares No 


Diversificado, F.I Impulso BAC Credomatic No Diversificado, F.I BCR Mixto Dólares No Diversificado, y F.I Premium 


No Diversificado Multifondos no presentan impedimentos para ser opciones de inversión para el FJPPJ, esto de 


acuerdo con el comportamiento de sus activos, rendimientos, indicadores de riesgos, y su calificación de Riesgos.” 


 


Dada esta condición, es que se desea someter a aprobación el acuerdo que se había tomado en la sesión anterior 


de ratificar estos fondos de inversión en dólares, como sujetos de inversión e incorporarlos a la estrategia para el 


mes de octubre. 


 


El máster Eddy Velásquez señala que son buenas alternativas y opciones que en este mercado tan limitado 


tenerlas abiertas para eventualmente invertir le parece saludable en el tanto en su momento se haga la valoración 


de las rentabilidades que se estén ofreciendo, pero desde ese punto de vista le parece que es sano contar con 


estas 5 opciones adicionales para invertir eventualmente. 


 


La totalidad de integrantes indican estar de acuerdo con la aprobación. 


 


El máster Bryan Calvo señala que la siguiente propuesta es otro emisor privado de la categoría de Financieras, 


Financiera Credilat. Este emisor recientemente realizó a la Unidad de Gestión de Portafolios una presentación de 


las características y de las condiciones de la institución como tal y también fue hecho de conocimiento al Comité 


y al Proceso de Riesgos en la sesión anterior y ratificado el día de ayer por parte de los integrantes de dicho Comité 


como una alternativa viable de inversión.  


 


Esta financiera forma parte del grupo GMG (Gallo más Gallo) creado con capital costarricense desde 1971 en el 


mercado de ventas de bienes durables para las familias costarricenses. Y recientemente ha hecho adquisiciones 


de saldos de la cartera de créditos de otro de sus participantes la gestora GMG donde su negocio se ha expandido 
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a diferentes partes de Centroamérica y Sudamérica, en este caso cuenta con operación en Honduras, Guatemala, 


El Salvador, Nicaragua e inversiones en Perú, aparte de toda la concentración que tiene a nivel local con cerca de 


800 tiendas que era lo que comentaba la Tesorera de esta institución. 


 


Esta financiera fue analizada por el Proceso de Riesgos y presentada el día de ayer al Comité de Riesgos, 


recibiendo su aprobación orientado en varias condiciones, entre las cuales que esta financiera cuenta con una 


calificación AA, calificación fuerte, los estados financieros muestran un comportamiento creciente de los activos y 


pasivos en los últimos meses y años. En el gráfico abajo a la derecha se muestra cómo ha ido creciendo el 


patrimonio de esta financiera. Ha sido sujeto ya de negociación en mercado primario, cuenta con cerca de 5 o 6 


emisiones en circulación y muy importante ya ha sido aprobada, ratificada e invertida por parte de otras operadoras 


de pensiones, como JUPEMA que tienen recursos invertidos y la operadora del Popular que también tiene recursos 


al largo plazo en esta financiera.  


 


La recomendación del Comité de Riesgos es que no se cuenta con ningún impedimento luego del análisis de toda 


la estructura financiera y todos sus resultados durante los últimos 3 periodos y brindan una calificación de 86,26% 


y le brindan una prima por riesgo de 0,03%. De manera que se cuenta con la venia del Proceso de Riesgos y del 


Comité de Riesgos para realizar colocaciones en este nuevo emisor. Se trae a conocimiento del Comité de 


Inversiones para ver la posibilidad de incorporarlo en la estrategia del mes de octubre como sujeto de inversión. 


Ya existe una oferta para realizar una colocación en los primeros días de octubre, por lo que sería bueno contar 


con la aprobación del Comité de Inversiones para incorporarlo a la estrategia. 


 


El máster Carlos Montero consulta si se tiene acceso a los estados financieros de ellos (Credilat) y si los 


compañeros de Riesgos lo revisaron, esto porque le parece que el enfoque de este emisor es el mercado de líneas 


de crédito para línea blanca y tienen entendido extraoficialmente que en los juzgados cobratorios es muy normal 


que esta gente tenga gran cantidad de expedientes por cobratorios, porque a mucha gente le dicen “llévese lo que 


quiera con solo la cédula y cosas de ese tipo” y luego la gente no paga o van lo empeñan y lo dejan perder y 


entonces no sabe cómo funciona la relación con Importadora Monge porque entiende que ellos (Credilat) utilizan 


el capital que recoge para financiar estos créditos, entonces no sabe cómo está el tema de los incobrables de 


ellos, si está esa información porque le preocupa la relación que tiene con este grupo. 


 


El máster Bryan Calvo responde que efectivamente los compañeros de Riesgos tuvieron acceso a toda la 


información financiera, inclusive están en la página de la Financiera, muy importante de parte de Credilat también 


hicieron la aclaración ese tema, porque de parte de la Unidad de Gestión se tenía una duda muy similar, y es que 


la financiera lo que posee y por ser supervisada por la Superintendencia, tiene la “carnita” de todas las operaciones 


que ellos hacen. La financiera administra esa cartera de microcréditos, orientados a ese segmento, pero mantienen 


las mejores operaciones, dentro de la negociación el grupo GMG administra otro segmento de manera 


independiente a la financiera y con capital por aparte que es el que se encarga de todas esas cuentas por cobrar 


y todos eso incobrables por lo que el negocio está separado y la financiera lo que tiene son las mejores operaciones 


dentro del negocio. 


 


El Lic. Fabián Salas comenta que para los indicadores de morosidad mayor a 90 días y en cobro judicial Credilat 


tiene un límite interno incluso menor a lo que la SUGEF les obliga, todos los indicadores están dentro de los límites 


que por regulación tienen que tener. Además, tienen alertas internas que les permiten gestionar el manejo de la 


cartera de crédito de una manera bastante sana. La ficha Camels y todas las razones financieras están muy sanas, 


Credilat las incluyó en la presentación y en cuanto a números se ve bastante bien y el detalle que con la venia del 


Proceso y del Comité de Riesgos que ya analizaron todos estos indicadores, de igual manera se puede facilitar el 


informe. 


 


El máster Bryan Calvo agrega que la estrategia es la de quedarse en el corto plazo con esta financiera por lo 


menos mientras se efectúan estas primeras colocaciones, montos pequeños, cercanos a los ¢1000-¢2000 millones 
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con el fin de diversificar y darle un nivel de sostenibilidad al rendimiento que se está buscando para este periodo 


en estas condiciones de tasas bajas que se han observado en los últimos meses. 


 


La máster Ana Eugenia Romero señala que comparte las mismas inquietudes y recelo que don Carlos, lo que 


se ha visto al menos a nivel institucional en estas empresas que, si bien pareciera que tienen una desagregación 


del capital, al fin y al cabo, pertenecen a un mismo grupo económico y lo que le pase a una se reflejará en el grupo. 


Si le gustaría analizar bien el prospecto y tener a mano el criterio y el análisis completo que hizo el Comité de 


Riesgos, piensa que se han habilitado otras alternativas con el fin de diversificar, y no sabe hasta dónde se tendría 


la necesidad de recurrir a esta opción de inversión, tiene sus dudas, su preocupación. 


 


El máster Miguel Ovares comenta que le preocupa el riesgo de imagen, ya que si ellos (Credilat) eventualmente 


tienen alguna estrategia agresiva “le cobran o le quitan a la gente, vean el Fondo de Jubilaciones anda invirtiendo 


en usureros”. No sabe si es bueno o malo lo que está diciendo, pero cuando se habla de financieras, hay temas 


“viejitos” de financieras que no han sido muy buenos los resultados. La cartera del fondo siempre ha estado 


siempre muy sanita y ahora está mucho más empoderada con otros instrumentos, por lo que está de acuerdo con 


lo que doña Ana comenta, ya se tiene un abanico bastante amplio y no sabe que tanto va a abonar este tipo de 


instrumentos, pero por lo menos sí tendría que ver también el documento de Riesgos para ver el enfoque que 


tienen. Le preocupa el riesgo de imagen del mismo fondo, en caso de que paso algo con ese grupo económico.  


 


El máster Eddy Velásquez señala que su percepción es un poco diferente. Esto lo ve como un negocio en el 


sentido de que si bien es cierto es un grupo financiero, son diferentes productos, evidentemente esta financiera no 


está administrando directamente la cartera de crédito, lo que tiene es una garantía con base en los créditos AAA 


que tiene el Grupo Monge, es como una titularización indirecta que manejan. En sí una financiera con una buena 


calificación de riesgo, que presenta resultados bastante razonables y competitivos con el mercado y que insiste, 


es una opción más. Menciona que no hay que perder de vista que son opciones que se van a tener ahí y que, si 


eventualmente sale alguna operación a mercado, se valora, se considera e igual en su caso es del mismo criterio 


que el área de Riesgos, de hecho, no usaría la frase “no presenta impedimento” más bien diría “que es una opción 


viable de inversión” dadas las características económicas y financieras que presenta la financiera. Cuando se entra 


a consideraciones más políticas, más de ética, más del qué van a pensar o qué van a decir, ya se pierde de vista 


que este es un negocio financiero. Agrega “recuerden que somos el Fondo de Pensiones del Poder Judicial, se 


están administrando los recursos de todos ustedes y hay que hacerlo con responsabilidad, eficacia y eficiencia. 


Sobre esa línea le parece que se han ido tomando todas las decisiones y por eso se tiene hoy un Fondo que renta 


bastante bien y sobre todo que no se ha expuesto el fondo a riesgos que no sean los razonable y lo que existe en 


todo el mercado. En conclusión, su criterio es que esta es una opción más que debería aprobarse y tenerla ahí 


para aprovechar si eventualmente incluso, salen operaciones de mercado secundario que se podría cruzar y 


generar alguna rentabilidad importante para el Fondo y que dada la consideración del área de Riesgos no ve 


impedimento. Añade “técnicamente hablando si ustedes me dicen que la rentabilidad sobre el patrimonio es muy 


baja o que la utilidad técnica es muy dispersa o muy volátil ahí podríamos entrar en otro tipo de discusión, desde 


el punto de vista meramente financiero le parece que es una opción razonable y viable para nuestro fondo”. 


 


El máster Carlos Montero comenta que entiende lo planteado por don Eddy y que obviamente, técnicamente es 


correcto, pero menciona que “a veces hay información que uno maneja que no se refleja hoy en los estados 


financieros pero que, si hay un riesgo detrás de esto, porque lo que ellos explican que se dejan la carnita de los 


créditos, habría que verlo a ver cuál es la cartera de crédito que ellos están financiando y cuál es la que se está 


dejando Importadora Monge”. No sabe si el rendimiento que se ofrece en esto justifica asumir un riesgo mayor 


porque, desde que vio que era una financiera ya tenía sus reservas y cuando vio a que se dedica se le 


acrecentaron, tal vez por su experiencia como auditor en delitos económicos de los problemas que hubo con las 


financieras en los años 90, el nombre “financiera” le enciende las alarmas, que esté en bolsa y que esté bien 


calificada, todos lo saben que es una situación temporal que está en ese momento pero si la cartera de crédito en 


el mercado que ellos operan comienza a dar problemas y “ya nosotros estamos casados” le preocupa que sea 
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riesgoso. Agrega que Eddy tiene razón los números dan para que sea sujeto de inversión y no se está diciendo 


que ya se va a invertir, pero si se mete en el paquete de opciones cuando salga una oferta de ellos y que esté con 


una tasa atractiva los compañeros de inversiones van a invertir directamente sin mayor preocupación porque ya 


tendrían el visto bueno de Riesgos y de este Comité. Tal vez no puede dar un dato hoy para probar por qué les 


tiene desconfianza, pero lo que le genera desconfianza es la actividad en la que ellos están involucrados, es un 


poco como invertir en Sociedades Administradoras de Fondos de Inversión cuando están construyendo centros 


comerciales porque uno diría “como que no es el momento todavía” diferente es si están dedicados a otro tipo de 


actividad, es un poco eso, no va a decir que tiene un “súper olfato” porque sería presumir, no lo tiene. Esas son 


sensaciones que le generan preocupación, no sabe si se le podrá hacer un análisis mayor, revisar mejor la cartera 


y efectivamente verificar cuál es la carnita de la que ellos hablan y cuáles son las condiciones que tienen ellos con 


el Grupo Monge para saber qué tan protegida estaría la inversión, porque como no es una inversión a 1 año ni a 


2 años plazos sino que normalmente son a plazos más largos, le preocupa que todo lo de la pandemia siga 


golpeando, la recuperación no ha sido tan rápida como se ha querido y que la gente siga entrando en problemas 


de impago y que esto se pueda derivar en este tipo de negocios. 


 


La máster Ana Eugenia Romero comenta que, en la línea de don Carlos, mantiene su preocupación. Hoy en día 


se enfrenta todavía una crisis en toda su magnitud, el desempleo siguen con un alto índice y cuando las familias 


priorizan su esquema de consumo pues este tipo de bienes pasa a estar bastante bajo en esa escala y determina 


conforme a la experiencia institucional que estas empresas tienen su particularidad en todo lo relativo a la 


morosidad y también se puede percibir a simple vista en el mercado, al ir y visitar estas empresas siempre están 


vacías por lo que le parece que el momento no sería el adecuado. Además, menciona que le preocupa que se 


escucha de parte de los compañeros que hay una propuesta específica y que podría estarse materializando, según 


entendió la otra semana. Expresa “tengo que dejar claro que mi voto, mi posición, sería que de momento no aceptar 


este emisor y si quisiera tener más elementos y mayor información para analizar más esa alternativa y sobre todo 


considerando que se tienen otras opciones habilitadas para dirigir recursos”. 


 


El máster Miguel Ovares indica que él va en la misma línea de doña Ana y don Carlos. 


 


El máster Eddy Velásquez expresa que desea que quede consignado en el acta que desde su criterio le parece 


que es una opción razonable, técnicamente, le parece que los indicadores con los cuales se pueden tomar 


decisiones en el mundo de las finanzas son razonables, es más desde el punto de vista de diversificación del 


riesgo al estar invirtiendo en un sector que es diferente al cual se está invirtiendo el 100% del portafolio, es un 


sector totalmente diferente, desde el punto de vista de diversificación le parece que es una opción razonablemente 


viable. 


 


Finaliza “que quede acotado en el acta que su posición sí es que sí sería conveniente para el Fondo invertir en 


este tipo de emisores que, ojalá, su participación en términos de pasivos y activos provengan de otros sectores, 


ojalá sectores eléctricos, ojalá sectores comunicación, ojalá sectores informáticos, tecnología y ¿por qué no? 


Consumo y este tipo de sectores que yo creo que ayudan mucho. Y eso va en línea en todos los desarrollos de 


nuestro amigo Markowitz cuando planteó la teoría del portafolio, el tema de la diversificación, y yo creo que con 


esto estamos justamente posibilitando el poder, de a poquitos, de a poquitos, ir metiéndonos en esa línea, por 


tanto, esa sería su observación, que quede ahí acotado que su posición sí sería que en su criterio sí sería razonable 


considerar este emisor como uno más para ser sujeto de inversión.” 


 


El Carlos Montero le indica al señor Bryan Calvo que es necesario precisar el acuerdo porque no sería solamente 


suspender, sino sería que por mayoría no se aprueba de momento como sujeto de inversión a Credilat y dejarlo 


para un análisis posterior, se le podría dar seguimiento en unos meses como en su momento se ha hecho con 


otros emisores. 


 


La máster Ana Eugenia Romero expresa que comparte la posición para votar en ese sentido. 
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El máster Bryan Calvo indica que en esos términos se redactará el acuerdo. 


 


Se acuerda:   


 


 Aprobar para inversiones en dólares los siguientes fondos: Fondo de Inversión BN Superfondo 


Dólares Plus No Diversificado, F.I BCR Liquidez Dólares No Diversificado, F.I Impulso BAC 


Credomatic No Diversificado, F.I BCR Mixto Dólares No Diversificado, y F.I Premium No 


Diversificado Multifondos 


 


Acuerdo por unanimidad [X] Acuerdo con disidencia [  ]   No se aprueban [  ] 


 


 


 No aprobar como sujeto de inversión a la Financiera Credilat, por mayoría de 3-1 según votación 


efectuada, posiciones en contra los integrantes Montero Zúñiga, Romero Jenkins, Ovares 


Chavarría, a favor el integrante externo el máster Velásquez Chávez, sus argumentos y 


consideraciones se encuentran detallados en la discusión del asunto en párrafos anteriores. 


 


     Acuerdo por unanimidad [  ] Acuerdo con disidencia [X]   No se aprueban [  ] 


 


 


 


Acuerdo IV.  
 


El MBA. Bryan Calvo indica que el siguiente punto es un comparativo de algunos indicadores del sector de la 


industria de pensiones, un pequeño comparativo con respecto al IVM y JUPEMA. La información se encuentra con 


corte a junio, se efectuó con respecto a junio del año anterior, 2020. 


 


JUPEMA es el fondo de pensiones del primer pilar más grande con cerca de ¢3,2 billones de cartera de inversión 


distribuida en 34 emisores. Es junto a la CCSS uno de los participantes más grandes de este primer pilar. Ninguno 


de los tres cuenta a ese corte con inversión en mercados internacionales. Se observa que cuenta con una 


concentración en sector público que aumento con respecto al año anterior, pasando de un 85% a un 86%. Redujo 


ligeramente su posición en el sector privado pasando de un 7,7% a un 6,7% y prácticamente no hubo movimiento 


en las variaciones con respecto a los títulos de participación. En la posición por moneda este fondo se encuentra 


concentrado en colones, moneda de sus obligaciones, con un 89,4%, aumentó con respecto al año anterior y la 


posición en dólares disminuyó correspondiendo al movimiento en colones, pasó de un 11,2% a un 10,6%. La 


cartera de esta operadora de pensiones se encuentra muy concentrada entre 1-5 años. La naturaleza de las 


condiciones del mercado local y comparado con los resultados de la cartera del FJPPJ, también se encuentra 


posicionado entre estas duraciones, entre 1 y 10 años.  


 


En cuanto al IVM, cuenta con un activo de ¢2,5 billones, es el fondo que tiene menos emisores en cartera con solo 


13 y distribuido apenas un 4,2% en sector privado y cerca del 95,8% de su cartera en emisores del sector público, 


en su mayoría Gobierno. En la distribución por moneda se observa que este fondo está altamente concentrado en 


colones con un 97,3% contra un 2,7% en dólares. La distribución con respecto a plazos de inversión también 


mantiene una estructura muy similar a la de nosotros, entre 1-10 años. Pequeñas posiciones a más de 10 años. 


 


En lo que respecta al sector privado, por decirlo así, de las operadoras del segundo pilar (ROPC) la más grande 


de todas es la del Banco Popular con ¢2,8 billones de cartera administrada, distribuida en 29 emisores. Tiene una 


distribución muy diferente en la que se puede observar como en el último año hizo un giro radical, cambiando 


emisores del sector privado y posiciones en Gobierno para aumentar su exposición en mercados internacionales 
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pasando de un 26,3% a un 38,7%, un cambio que en ¢2,8 es muy grande en cantidad de recursos. Se aprecia que 


en la posición por moneda también, ahora más de la mitad de su cartera se encuentra en dólares, pasando de un 


40,7% a un 52,7% y en colones se redujo sustancialmente en relación a ese movimiento. La operadora del Popular 


cuenta con una posición mucho más amplia a más de 15 años, pasó de un 28,8% a 40,3%. Es importante 


mencionar que esa operadora que es de las más grandes del sector privado porque tienen el efecto de la afiliación 


automática, de manera que, todos los recursos de las personas que no eligen cual operadora quieren que se las 


administre llegan a esta operadora de pensiones de ahí el tamaño del activo administrado. 


 


Otra de las operadoras que ha presentado movimientos a nivel de mercado es la del BAC que distribuye ¢1 billón 


de activo administrado entre 20 emisores. La proporción con respecto a los sectores varía sustancialmente 


también. En el sector público tenía el año pasado un 76,8% y lo baja hasta un 64,2%, reduce las inversiones del 


mercado local ante lo que comentaba anteriormente, de la poco o nula oferta del sector privado de colocaciones, 


lo reduce fuertemente desde un 7,3% a niveles 1% y traslada todo ese movimiento a mercados internacionales, 


es la operadora que mayor cantidad de recursos invirtió en mercados internacionales, pasando de un 12,4% hasta 


un 32,5% de su activo administrado. También se observa la variación con respecto a la moneda dólares que pasa 


de un 28,5% a un 34,8%. Al igual que en el caso de la operadora de Popular trasladan recursos del corto-mediano 


plazo a plazos superiores a los 15 años. Las columnas del más largo plazo tuvieron un incremento importante. 


 


La operadora de la CCSS es la más pequeña del grupo, con apenas ¢263.000 millones, un poco menos de la 


mitad de lo que administra el FJJPJ, distribuidos en 33 emisores, es una de las que más emisores tiene aprobados. 


Al ser una operadora pequeña tiene mayor respuesta y agilidad para hacer modificaciones en toda su estructura 


de cartera, a pesar de ello se concentró más bien en Sector Público costarricense pasando de un 44,5% en 2020 


a un 55,7% en 2021, motivada por el estrujamiento que ha tenido el mercado costarricense en los últimos meses. 


Redujeron el sector privado, pasando de un 22,8% a un 14,2%, y manteniendo prácticamente sin movimiento 


alguno la posición en mercados internacionales en niveles del 25%. Ligeros movimientos en la posición en moneda 


extranjera pasando de un 38% a un 41% y manteniendo muy similar su estructura de plazos, solo con ligeros 


aumentos entre 5 y 10 años. 


 


En resumen, JUPEMA se mantiene como el líder del I pilar con la mayor cantidad de activos administrados de la 


industria. La CCSS (IVM) mantienen su primer lugar en cuanto a afiliados, pero sí ha tenido un golpe importante 


durante esta pandemia. En 1957 había 32 personas activas que soportaban a un pensionado del IVM, para este 


año se considera que existen cerca de 3 por cada jubilado y se espera que en los siguientes años se llegue a un 


1 a 1. 


 


Al cierre de junio del 2021 ninguno de los 3 principales fondos del I pilar han realizado inversiones en mercados 


internacionales, contrario a lo que se ve en el sector de las OPC en que se visualiza un mayor dinamismo en ese 


sector. La presión del mercado local ha hecho que se migre y así se ha visto en los recientes reportajes de las 


operadoras de pensiones que han salido en la prensa. Las OPC han logrado canalizar muchos recursos en ahí 


sacrificando el sector privado que ha sido uno de los más contraídos a nivel de inversiones a mercados 


internacionales. 


 


Muchos han optado por aumentar duraciones sabiendo las implicaciones que en su momento puedan tener ante 


una reversión de los niveles de las tasas que vuelvan a aumentar, golpeando las valoraciones de las carteras de 


los fondos. Han aumentado las posiciones en dólares, mucho de esto se ha visto a nivel de MONEX donde se 


negocian bastantes montos importantes y que han presionado el tipo de cambio al alza durante el último semestre. 


 


El documento de este informe se les va anexar, tanto en el acta como en correo que se va a enviar para confirmar 


la documentación de la sesión, por si quieren ampliar un poco más ahí se desarrollan algunos puntos adicionales, 


acá se trajeron el resumen de los movimientos más importantes. Consulta ¿existe alguna duda o consulta? 
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Se acuerda:   


 Tener por recibido y aprobar el Informe sobre Fondos de Pensiones. 
 


Acuerdo por unanimidad [X] Acuerdo con disidencia [  ]   No se aprueban [  ] 


 


 


 


Acuerdo V.  


 


El Lic. Fabián Salas, expone el siguiente tema de la agenda que es el seguimiento de la Hoja de Ruta en Mercados 


Internacionales. Recuerda que es un plan de acción que se tiene ante la Superintendencia, como una cuestión 


normativa, pero también es una cuestión de convicción y de necesidad que se tiene a nivel del Fondo, esta salida 


a mercados internacionales. 


 


En el cronograma de la Hoja de ruta tiene un avance bastante importante, por encima del 80,5%. Básicamente 


quedan por culminar dos etapas, si se quiere medulares como lo son la ejecución y el monitoreo y control. Más 


que medulares es propiamente de estar ya en mercados internacionales, por esa razón es que no se ha concluido 


esta hoja de ruta. Dentro de las actividades que están pendientes dentro de esas etapas, en primera instancia está 


la determinación de estructura y asignación global de activos, ya se presentó a este Comité una asignación global, 


sin embargo, eso va a quedar concluido hasta que se tengan esas posiciones en el portafolio. La acumulación y 


compra de moneda, en ocasiones anteriores se ha conversado que para ir a mercados internacionales se va a 


acudir únicamente a lo que es acumulación, es decir, que de no va a comprar de momento moneda. El análisis de 


instrumentos tiene un asterisco (en la presentación) porque se ha venido trabajando en la parte de los análisis y 


ya se tienen varios de los instrumentos analizados, de igual forma las simulaciones de estas compras o futuras 


compras que se van a hacer, el impacto que van a tener en el portafolio y propiamente la ejecución de las 


operaciones. En cuanto al registro de los instrumentos en estas bases de datos de SUPEN y de los vectores de 


precios eso es un poco más sencillo, es una cuestión de registro, y se ha avanzado también porque para hacer 


las simulaciones se necesita incluir esos instrumentos en los vectores, entonces se ha ido avanzando de forma 


importante. 


 


En cuanto a la determinación y la estructura para ir cumpliendo esa asignación global que se había presentado, 


se tienen $11 millones acumulados, de manera que, como propuesta se trae el 15 de octubre como la fechan en 


la que se podría estar realizando compras de instrumentos en mercados internacionales. Si se toma la decisión 


de ir ya a comprar se tienen $11 millones en caja y se tienen algunos instrumentos analizados y aprobados, 


entonces lo que queda es una cuestión básicamente de pequeños ajustes a nivel de registro y de sistemas, pero 


están etapas de pruebas, lo que hace pensar, con total certeza que al 15 de octubre se va a poder tener estas 


compras en mercados internacionales. Se tiene también la propuesta de una segunda fase, a base de vencimientos 


que se vayan teniendo en la cartera, acumularlos, y tener una segunda salida, como propuesta el 17 de noviembre. 


Se podría acumular todo y hacer una sola salida, sin embargo, le parece que lo más conveniente para ir cumpliendo 


con el plan de acción, es hacerlo en dos tractos, utilizar ya lo que se tiene acumulado, lo que se tiene analizado, 


lo que se tiene simulado también y hacer ya la ejecución. Ya después de eso darla únicamente el monitoreo y el 


control necesario, es decir, el seguimiento a estas operaciones que eventualmente se harían. 


 


En cuanto a la segunda actividad que es el análisis de los instrumentos, indicaba, que ya se tiene el análisis de 


algunos instrumentos. Les recuerda que tanto el Comité de Riesgos como esté Comité habían aprobado los ETF, 


el SPDR y el QQQ. Para hacer una pequeña reseña de cuáles son estos instrumentos el SPDR es el que replica 


el S&P es el ETF más grande que existe a nivel de bolsa, uno de los más antiguos, tiene un “track record” desde 


1983, es sobre ponderado en algunos de los sectores de la economía que llaman la atención como tecnología, 


servicios financieros, consumo cíclico, lo que es salud, que con todo este asunto de la pandemia de parte del 


Proceso Financiero se tiene muchas expectativas de crecimiento, se le ve mucho valor a ese sector. Con la 
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adquisición de este ETF se logra tener acceso a todos los sectores de la economía. Como estrategia también se 


ha conversado en ocasiones que se quiere tener mayor concentración de activos en algunos de estos sectores, 


como tecnología, comunicaciones, financieros y todavía lo que se conversaba del sector salud. Eso se lograría 


mediante la adquisición del QQQ, sobre ponderar, esos sectores de la economía adquiriendo ese ETF. En cuanto 


a esos análisis ya estaban hechos y aprobados por los dos comités, cumplieron la etapa de análisis de los dos 


comités y también cumplen con los criterios de selección que este Comité había aprobado, que fuera un tamaño 


más allá de los $500 millones, que tuviera un “track record” o una fecha de emisión de 5 años para atrás, ojalá que 


tuviera más historia para tener mayor cantidad de datos para hacer análisis, que se encontrara administrado por 


una gestora de prestigio, también cumplen estos instrumentos que se han analizados y los que se traen para 


analizar hoy y que ya analizo el comité de riesgos, cumplen con todos estos indicadores de tener exposición a 


cada uno de los sectores de la economía, a los principales sectores y que todas estas inversiones se realizaran 


en plazas que fueran miembros de Comité Técnico de la Organización Internacional de Valores (IOSCO) porque 


así lo solicita la reglamentación. 


 


A la izquierda se tiene la ficha del instrumento, este primero, es un ETF administrado por el gestor Fidelity uno de 


los gestores más grandes y con más éxito a nivel de administración de valores de renta variable. Este es un emisor 


que tiene dentro de sus activos instrumentos de renta variable, la capitalización del mercado es un mercado amplio 


tiene muchísima liquidez, aunque no tiene tanto volumen de transacciones el mercado es muy amplio, tiene 


posiciones en todas las plazas. La estrategia de este ETF es “blend” eso quiere decir que tiene posiciones tanto 


en compañías de crecimiento como en compañías de valor, uniendo lo mejor de los dos mundos, es una estrategia 


mixta la que utiliza este ETF gestionado por Fidelity. Está domiciliado y todo lo que tiene dentro de su portafolio 


está en EE. UU no se apalanca, el total de activos, ronda los $950 millones, tiene un “track record” desde el 2013, 


con una categoría de Morningstar 4 estrellas y el indicador que utiliza como “benchmark” es uno creado por Morgan 


Stanley de ahí su nombre, este se llama “Fidelity MSCI Communication Services” que es el nemo de Morgan 


Stanley, entonces ese detalle en el nombre es por esa razón porque sigue un “benchmark” construido por Morgan 


Stanley. 


 


A esta segunda parte (cuadro a la derecha en la diapositiva) es el resultado de la aplicación del modelo interno 


por parte del Proceso de Riesgos, ellos califican cuatro variables, lo que es la calificación de riesgo, rentabilidad 


YTD (de enero a la fecha), la rentabilidad anual, en este caso de julio a julio y lo que es la volatilidad, en este caso, 


este fondo si tiene una volatilidad alta, la nota que obtenga el fondo en este modelo tiene que ser superior a 80% 


para que sea objeto de inversión por parte del Fondo. También este modelo indica que lo idea es que la 


participación máxima del Fondo de Jubilaciones en cualquier fondo no vaya más allá del 0.5%, en este caso por 


el tamaño del fondo se podría tener acceso a casi $5 millones. Para esta primera etapa no se está visualizando, 


quedaría para noviembre. En esta primera salida, la del 15 de octubre, se quiere hacerla en el SPDR, en el QQQ, 


en una de PIMCO y en uno de Blackrock, estos dos últimos son fondos mutuos, que tienen dentro de su portafolio 


activos de renta fija. En el caso del de Fidelity tiene un 82% de nota. El detalle del fondo expuesto a continuación: 
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El siguiente es un fondo mutuo de Blackrock, dentro de sus principales activos o bonos que tiene en su portafolio, 


básicamente son bonos municipales del estado de California, de las varias municipalidades o localidades de 


California tiene bonos, los cuales son exentos de impuesto entonces tienen muy buenos retornos, es un poco más 


regional, reitera solo utiliza dentro de su portafolio bonos municipales de California. 


 


Hace una comparación entre lo que está pasando en renta variable y lo que está pasando en renta fija en cuanto 


a rentabilidad. El YTD del ETF de Fidelity que tiene básicamente sobre ponderación en la parte de comunicaciones 


tiene rentabilidades de enero a la fecha del 22% y una rentabilidad anual del 41%, entonces estos instrumentos 


de renta variable le ayudarían mucho al fondo en esa parte de rentabilidad. En la otra parte de más estabilidad, 


menos volatilidad, están estos otros fondos, con los que se quiere hacer un equilibrio. 


 


Retomando el fondo mutuo, destaca que es administrado por Blackrock, otro gigante de los administradores de 


fondos. Todo dentro de su portafolio es renta fija, municipal, como ya dijo tienen bonos de únicamente de California, 


en este caso sí por ser un fondo mutuo tiene una inversión mínima, por lo que no hizo la distribución porque se 


había puesto que en este se iba a meter un poco menos, hay que hacer ajustes, porque este tiene una inversión 


mínima de $2 millones y si se quiere salir con uno de estos fondos de renta fija. Es un fondo 5 estrellas lo que 


quiere decir que está gestionado de una muy buena manera, y sigue un indicador construido por S&P. 


 


En la aplicación del modelo de Riesgos arroja una nota del 94%. Al ser un fondo tan grande, supera los $3 billones, 


se podrían invertir hasta $16 millones si se quisiera, por la aplicación del modelo de Riesgos. Obviamente de parte 


del Fondo se iría con un poco menos, en este caso la inversión mínima que son $2 millones. La rentabilidad de 


enero a la fecha 3,95% y la rentabilidad anual de 7,52%. Los ponderadores de estas variables la nota es 100 


únicamente la calificación de riesgo es porque dentro de su portafolio no todos los instrumentos son AAA, si son 


de BBB para arriba pero no son AAA, por eso tiene una nota tan alta. El detalle del fondo expuesto a continuación: 
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El siguiente fondo mutuo, es otro también administrado por Blackrock, lo que pasa es que este fondo tiene dentro 


de su portafolio bonos BBB para arriba, pero de todas las municipalidades, por lo que las posibilidades son mayores 


o más amplias, no es tan regional y hace mucho sentido por los resultados que está teniendo. Rentabilidades del 


4% de enero a la fecha y una rentabilidad anual de 9,30%. ¿Cuándo se llegaría a rentabilidades de ese tipo si se 


compraran bonos individuales?, se tendría que gestionar muchas compras de bonos y en este caso la inversión 


mínima es de $2 millones, se tendría que hacer un mix muy diversificado para lograr esas inversiones y costaría 


muy caro porque en el mercado afuera nadie va a vender $500.000 o $200.000, cuesta mucho que vendan 


cantidades tan pequeñas, pero teniendo exposición a renta fija por medio de un fondo se logra muchísima 


diversificación y resultados en cuanto a rentabilidad bastante importantes. Este también tiene nota de 94,19% en 


la aplicación del modelo, es un fondo sumamente grande, entonces no hay problema, el 0.5% corresponde a que 


el FJPPJ podría tener hasta $44 millones invertidos, lógicamente por estrategia y por diversificación no se va a 


tener todo lo que se pretende tener afuera en este fondo, pero si es un fondo muy grande, con 4 estrellas tiene un 


“track record” desde 1988 entonces tienen muchísima historia y para mantenerse vigente desde 1988 con las 


situaciones que se han suscitado en la parte de renta fija tiene que ser un fondo bastante bien gestionado. 


El detalle del fondo expuesto a continuación: 


 
 


El último fondo es un fondo de PIMCO, si bien es cierto por región su cartera está en Estados Unidos, si tiene un 


poco más de diversificación, también tiene una estrategia de universo amplio, tiene emisiones soberanas, tiene 


bonos de alta calificación de crédito, grado de inversión, bonos High Yield, bonos indexados a la inflación, es decir 


tiene de todo en su cartera, es un fondo mucho más diversificado por tipo de bono y por tipo de región, además 


tiene un componente importante porque si bien todos los activos que compra son de Estados Unidos y Reino 


Unido, está domiciliado en Irlanda entonces tiene un tratamiento fiscal un poco más beneficioso para el fondo, por 
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eso tiene rentabilidades anuales un poco más altas que las que se pensarían de un fondo con bonos de esta 


categoría. Tiene rentabilidad YTD de 2,96%. Se ha comparado este fondo con fondos similares y no llegan a 


rentabilidades por encima del 1% y en rentabilidades anuales no llegan al 4%, mientras que este tiene un muy 


buen desempeño, es una casa súper conocida (PIMCO), incluso muchas de las operadoras tienen este fondo y 


muchas de las operadoras tiene una relación comercial con PIMCO muy estrecha, sin temor a equivocarse es la 


casa con la que las operadoras de pensiones o el sistema en general tiene mayor relación comercial. 


Adicionalmente es un fondo también gigantesco, se podrían tener hasta $300 millones invertidos en este fondo. 


Es un fondo 5 estrellas y también tiene su benchmark, también está desde el 2002 por lo que tiene bastante historia 


como para poder hacer análisis. El detalle del fondo expuesto a continuación: 


 


 
 


 


Agrega el Lic. Salas que, en cuanto al seguimiento de la Hoja de Ruta y a la actividad propiamente de análisis 


estos fondos son los que se presentan para aprobación, procede a leer las conclusiones del Comité de Riesgos: 


 


 Los fondos amplían el abanico de posibilidades de inversión dadas las limitaciones estructurales del 


mercado financiero nacional. Se adapta a las necesidades de diversificación. 


 Los indicadores de referencia, de desempeño histórico y de riesgo son razonables; sin embargo, requieren 


de un seguimiento constante. 


 Los instrumentos poseen un benchmark o referencia, el cual permite hacer comparaciones y darle 


seguimiento al instrumento. 


 Los instrumentos cuentan con una alta calidad y experiencia del administrador. 


 Los instrumentos son autorizados de acuerdo con la Política de Riesgos en Inversiones Internacionales 


vigente. 


 


La recomendación del Comité de Riesgos indica lo siguiente: “Con base en la información anterior, la Unidad de 
Riesgos razona que el ETF Fidelity MSCI Communication Services, el Fondo BlackRock California Municipal 
Opportunities, Fondo BlackRock Strategic Municipal Opportunities y el Fondo PIMCO GIS Income, no presentan 
impedimentos para ser opciones de inversión para el FJPPJ, esto de acuerdo con el resultado de sus indicadores 
de riesgos, su rentabilidad, volatilidad y asignación de activos” 
 
De igual forma se remitirán los informes que el Comité de Riesgos hizo y solicita al máster Bryan Calvo anexar 
también los análisis que se han realizado en el Proceso Financiero y la parte de las simulaciones. 
 
Adicionalmente la recomendación de riesgos indica “Se sugiere una participación máxima que se adapte al monto 
aprobado de inversión en los mercados internacionales y a la política para la asignación global de activo.”. Esto 
quiere decir no pasarse más allá del 10% y que se pueda tener una distribución menor al 75% en ETF y en cuanto 
a fondos no hay restricción, se podría tener el 100%, pero la idea de la estrategia es la antes comentada de tener 
exposición a los dos tipos de inversión. 
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En cuanto a las simulaciones se hizo una primera corrida con los dos fondos que ya se habían aprobado 
anteriormente, se simularon $12 millones y el impacto que estos iban a tener en el portafolio. Las conclusiones 
generales fueron que con la compra de los instrumentos no se reflejan excesos por encima de los niveles de apetito 
establecidos, en general los indicadores de riesgo exhiben una mejoría de acuerdo con la nueva conformación del 
portafolio y se destaca una tendencia hacia la baja en las tres metodologías de riesgo de precios (el Montecarlo, 
Paramétrico y el Histórico) y una disminución en el riesgo de concentración por emisor e instrumento, porque todo 
lo que se ha vencido básicamente del sector público se va a estar invirtiendo en mercados internacionales. 
 
En lo que se refiere al “VaR Histórico” este pasa de 1,86% a 1,70% la máxima pérdida, de 2,26% a 2,23% en el 
“VaR Montecarlo” y en el “VaR Paramétrico” pasa de 1,26%-1,20%, en todos representa una mejora. El índice de 
concentración para de 57% a 56% también mejorando y por instrumento también mejora de 28% a 27%, 
básicamente no baja mucho porque se están utilizando ETF o fondos, pero en cuanto a lo que es emisiones 
propiamente también se estaría mejorando. Y lo que son las medidas cuantitativas y financieras también la 
duración baja, el riesgo de concentración disminuye y los coeficientes de riesgo de crédito y el indicador de liquidez 
de mercado mejora. Entonces en conclusión por diversificación, por rentabilidad, por indicadores de riesgo hacer 
este movimiento es muy beneficioso para el fondo según los números que se han hecho a nivel de Proceso de 
Riesgo e Inversiones. 
 
Explica el Lic. Salas que, en caso de aprobar los fondos, será necesario en algún momento realizar una sesión 
extraordinaria para actualizar la estrategia, pasarla a Junta Administradora y que el acuerdo de comprar o tener 
ya propiamente inversiones en mercados internacionales se dé por parte de la Junta. Ayer en una conversación 
con la Superintendencia quedó claro que están vigilando bastante este proceso y también el Comité de Riesgos 
ha indicado que para ya tener inversiones afuera o para hacer ya propiamente las operaciones si se requiere un 
acuerdo de la Junta Administradora. 
 
Lo anterior es lo que corresponde en cuanto al seguimiento de la parte de la Hoja de ruta, por lo que agradece 
comentarios y dudas que tengan al respecto. 
 
El máster Eddy Velázquez consulta, ¿hay que tomar algún acuerdo adicional o hay claridad en cuanto a que se 
va en la línea de ir a invertir a mercados internacionales? Agrega en cuanto a las conclusiones del Comité de 
Riesgos “es importante no solo que las leamos, sino que las concienticemos” porque esto es la fuente de todo lo 
que implica invertir en el mercado de valores. Ya sea local o internacionalmente y es tema del apetito del riesgo, 
que, el efecto que tiene meter diferentes activos en los indicadores de riesgo, en la diversificación, en la 
concentración (por emisor, por instrumento) y que sean estas conclusiones como la ruta que permita el poder decir 
“estamos bien o no, no estamos bien, no debemos hacer esta inversión porque estamos incumpliendo estos 
principios generales de administración financiera e inversiones”. Con base en esto reitera su pregunta ¿requieren 
algún tipo de acuerdo o está claro que se va en esta ruta por parte del Comité de Inversiones? 
 
El Lic. Fabián Salas responde que la intención es lograr, si lo tienen a bien, la aprobación por parte del Comité 
de Inversiones de los 4 fondos que se presentaron. Por otra parte, de parte del Comité de Riesgos si está 
solicitando que haya un acuerdo, no de Comité, sino de Junta Administradora donde digan, con todo lo que se ha 
presentado en el Comité de Riesgos y todo lo que se ha presentado en el Comité de Inversiones hay un acuerdo 
de Junta en que se avala realizar inversiones en mercados internacionales. De parte del Proceso Financiero, se 
manejaba la tesis de que, con la aprobación de la Política de Inversiones y con el marco de gestión definido, ya 
existía el aval para, luego de todos estos análisis, realizar las inversiones en mercado internacional. Pero por una 
situación de la Unidad de Riesgos están solicitando que por favor haya un acuerdo de Junta como para darle 
mayor peso y que todo quede avalado por parte del Órgano de Dirección. 
 
El máster Carlos Montero considera que ya se había aprobado que esa era la ruta. La duda que le queda es que 
“se había dicho que antes de salir a mercado íbamos a capacitarlos, sobre todo a ustedes, y tal vez a algunos 
miembros del Comité de la junta” pregunta ¿eso ya se hizo? 
 
El Lic. Fabián Salas responde que, en la parte técnica, sí se sacó la credencial en mercados internacionales, ya 
se tiene, a nivel de Bolsa Nacional de Valores, ya se tiene la acreditación para operar en mercados internacionales. 
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El máster Carlos Montero indica que eso da respaldo, porque como ahora todo lo cuestionan, si cuestionan la 
toma de decisiones de por qué mercados internacionales, se puede confirmar que se está haciendo de la forma 
correcta como se había planeado originalmente. 
 
El máster Miguel Ovares comenta que tienen una inquietud con esa posición del Proceso de Riesgos, de querer 
un acuerdo más. Le parece que esto es un evento histórico igual va a tener que verlo la Junta y tal vez ahí mismo 
en ese mismo acto donde se informa de la colocación, toda la ruta, todo lo que se ha caminado, todo lo que se 
concretó, la acreditación que acaban de mencionar los compañeros, todo ese montón de elementos que refuerza 
el proceso y que es una decisión que ya desde la Política está tomada, entonces no sabe si eso es ya en un 
momento dado o lo que quieren es que efectivamente se emita un informe a partir de esta decisión del Comité de 
Inversiones para que la Junta diga “bueno procedan”. Le parece que ya se tiene el marco regulatorio lo que si 
evidente que la Junta va a tener conocimiento cuando le lleguen los acuerdos del Comité. Su duda es ¿de dónde 
nace esa necesidad? ¿es por regulación o meramente porque quieren verlo? 
 
El Lic. Fabián Salas señala que es una cuestión más de orden interno, la regulación lo pide, ya si la Política está 
aprobada se actúa sobre ese marco regulatorio no tiene que existir propiamente ese aval o se “banderazo” si se 
le permite la expresión, por parte de la Junta, que ya se supone dado cuando se aprueba la Política de Inversiones, 
la planificación estratégica y la estrategia de inversiones. 
 
El máster Miguel Ovares consulta ¿será por el monto? Por si es algo que se está pasando de las competencias 
y es mejor que esté la Junta de frente a esto.  
 
El Lic. Fabián Salas indica que tampoco por el monto. Reitera que es una cuestión más interna de ellos y querer 
respaldarse como han hecho un trabajo también bastante importante tal vez que se sientan respaldados por parte 
de la Junta y no solamente por el Comité. 
 
El máster Miguel Ovares comenta que entonces el Comité de Riesgos debió de enviarle su gestión a la Junta, no 
a través del Comité de Inversiones. 
 
El máster Eddy Velázquez señala que ese tema del Comité, antes mencionado por don Carlos, y ahora ratificado 
por don Miguel le llama la atención, del por qué ellos están pidiendo eso. Le parece un tema más de auditoría, se 
eventualmente la auditoría quisiera ver algún tema de procedimientos y de aprobaciones, pero no sabe en el tema 
de riesgos por qué trae a colación esa situación y además le parece que todos desde que se empezó este proyecto 
han estado en la misma línea, se ha ido casi que a la par y consecuentemente apoyados por la Junta, entonces 
no entiende cuál es el espíritu de ese requerimiento que están plateando, como bien lo apunta Miguel si se tuviese 
que hacer, que le parece que no, lo deberían hacer directamente a la Junta. 
 
La máster Ana Eugenia Romero, comenta que en su caso también se encuentra confundida en cuanto a qué es 
lo que pide el Comité de Riesgos, es decir, qué es lo que requieren que sea avalado por la Junta. Indica que ya 
todo este marco se encuentra aprobado y definido por la Junta entonces ¿ahora qué es exactamente lo que 
requieren? 
 
El Lic. Fabián Salas comenta que cuando se ha conversado con la Unidad de Riesgos, lo que han indicado es 
que ellos como Comité, quieren básicamente un acuerdo puntual que diga que se avala la compra de instrumentos 
en mercados internacionales en función a lo que se tiene ya aprobado por Política de Inversiones. Agrega que se 
va a dejar la tarea para ver si conversando con ellos, tal vez indicarles que ya está toda la reglamentación 
aprobada, de hecho, esas eran las primeras etapas de esta Hoja de Ruta, que esos documentos fueran aprobados 
por el Órgano de Dirección, que todo el alineamiento con la normativa de SUPEN, toda esa parte de gestión de 
Riesgos estuviera alineado al marco normativo de gestión de riesgos, toda esa etapa ya está superada. Va a 
conversar con ellos (Proceso de Riesgos) para ver si dan más claridad y si aun con esta explicación y con este 
sentir del Comité lo siguen considerando necesario. 
 
La máster Ana Eugenia Romero señala que de su parte no quisiera generar algún motivo de atraso, cree que 
todos están deseosos de dar este paso, ha sido un proceso muy serio muy responsable que se ha madurado a 
través de los años y que ella quisiera que ya se materialice, lo menos por lo que optaría es por entrar en una 
discusión y que eso impida que ya se materialice la alternativa que se ha venido construyendo con tanto afán 
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durante este tiempo. Pero lo que quería era tenerlo claro, y que se logre avanzar y concretar, le parece que ese 
es el afán de todos. 
 
El máster Miguel Ovares señala estar de acuerdo con lo expresado por doña Ana Eugenia. 
 
El Lic. Fabián Salas consulta si en lo que respecta a los instrumentos hay alguno que les haya generado algún 
tipo de duda o se pueden ya tenerlos por aprobados e incluirlos en la estrategia de mercados internacionales, ya 
aprobados por el Comité de Riesgos. 
 
El máster Eddy Velázquez indica que de su parte no tiene duda porque incluso esto ya se había visto previamente 
lo de los instrumentos, esto sería ya la etapa de escogencia de los instrumentos que es básicamente ya 
responsabilidad de los gestores. 
 
Todas las personas integrantes del Comité indican estar de acuerdo con la aprobación de los fondos presentados. 
 
El Lic. Fabián Salas reitera que se queda con la tarea de consultarle a la Unidad de Riesgos esa parte del acuerdo 
a Junta y se les estaría comunicando vía correo. De igual forma ver si es necesaria la convocatoria a una reunión 
extraordinaria. 
 
El máster Oslean Mora comenta que, con el fin de evitar confusiones y ya que tiene la dichosa tarea de participar 
en los dos Comités, básicamente el Comité de Riesgos de una forma que no es tan normativa, sino para sentirse 
ellos seguros de todo el proceso, lo que establecían era que de alguna forma fuera un acuerdo de la Junta en ese 
sentido. Considera, si el Comité lo tiene a bien, que se lo que se podría hacer es un informe muy rápido donde 
simple y sencillamente se hacen ver, para quien quiera ver el acta, dónde se han avalado cada una de esas etapas 
y dónde se ha revisado y avanzado en cada uno de esos elementos, y que ya se está a las puertas de salir a 
mercados internacionales, con una Política de Inversiones internacionales debidamente establecida, que ya se 
tienen los instrumentos iniciales con los que se va a salir, que ya se tiene una declaración de apetito para mercados 
internacionales donde ya se tiene efectivamente un detalle de esperanza o de expectativa de composición de 
cartera y que efectivamente se ha venido realizando etapas serias y bastante responsables ante el plan de acción 
que eventualmente fue diseñado. Lo ve como un informe de las etapas que se han venido ejecutando y el estado 
actual y que ya con eso en el momento en que lo vea la Junta y que quede visto inclusivo para cualquier que tenga 
interés va a poder verificar que esto no es una ocurrencia, no es que nació de la noche a la mañana y “porque La 
Nación dijo que había que invertir en mercados internacionales pues nosotros vamos a invertirlos” no, por el 
contrario, este es un plan que ha venido dándose desde hace más de año y medio. Incluso las etapas que se han 
venido llevando a cabo, como la contratación de la plataforma Bloomberg, son elementos que se han venido 
realizando precisamente de cara a la persecución de este objetivo, de manera que propone manejarlo de esa 
forma, en la cual se matarían dos pájaros de un tiro, se atendería lo requerido por el Comité de Riesgos y a su vez 
se deja evidencia que quedaría en las actas y que a su vez se volvería pública de los pasos y todos los elementos 
que “nos ha llevado hasta el día de hoy a estar donde estamos”. 
 
El máster Miguel Ovares comenta que casualmente lo que hay que acordar es eso, hacer ese informe en el orden 
de lo que indica don Oslean para enviarlo a la Junta. 
 
El Lic. Fabián Salas consulta ¿sería antes de invertir, antes del 15? Presentarlo en la semana del 6 para que se 
vea en la Junta del 13 ¿habría que esperar que se tome el acuerdo? 
 
El máster Oslean Mora indica que el asunto es que sea conocido por la Junta, en realidad los temas de la Junta 
se remiten a más tardar los lunes de cada semana para que sean incluidos en agenda, pero si es el caso, lo que 
se hace es que se mete como un fuera de agenda y que se valore, y se incluya en el acta correspondiente. Le 
parece que se tiene oportunidad para el lunes 4 de octubre y el lunes 11, que en esos dos lunes de sesión lo 
visualice la Junta. No lo ve tan complicado porque ya se lleva una hoja de ruta, ya se tiene un plan de detalle, es 
poner en prosa lo que ya se ha venido ejecutando. 
 
El Lic. Fabián Salas comenta que le parece razonable, y que el acuerdo se va a poner en esa línea, que se va a 
realizar el informe para pasarlo a la Junta. 
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El máster Eddy Velázquez comenta que lo que gustaría es lo que comentaba muy atinadamente doña Ana, que 
no se entorpezca el proceso, que no se vaya a atrasar todo el proceso. 
 
La máster Ana Eugenia Romero expresa que, en esa línea de darle celeridad a la conclusión de este proceso, si 
se toma el acuerdo, como un acuerdo firme de este Comité y se eleva inmediatamente a conocimiento de la Junta 
con todo el respaldo, de los estudios y todo lo que se maneja detrás de esta decisión. Nada más abogaría por lo 
que sea más rápido y que genere incluso menos trabajo a los compañeros del área operativa, para que más bien 
dirijan todos sus esfuerzos a afinar los últimos detalles para lograr la colocación. 
 
El máster Bryan Calvo comenta que, en relación a lo indicado por doña Ana, que también es importante que 
estas operaciones se ejecuten a inicios de mes por todo lo que involucra a nivel de sistemas y contable, el registro 
y el archivo y todo lo demás, para esos efectos. 
 
Los demás integrantes del Comité expresan estar de acuerdo con lo indicado por la máster Ana Eugenia Romero. 
 
 


Se acuerda:   


 Aprobar para su inclusión en la Estrategia de Mercados Internacionales, el ETF Fidelity MSCI 
Communication Services (FCOM US), el fondo mutuo Blackrock California Municipal (MACMX 
US), fondo mutuo Blackrock Strategic Municipal Opportunities (MAMTX US) y el fondo PIMCO 
Global Investor Series (PINCMII) 


 Solicitar a la JUNAFO, el aval para iniciar el proceso de ejecución de inversiones en Mercados 
Internacionales. 


 Instruir a la Dirección de la JUNAFO la elaboración de un informe ejecutivo, con el detalle de las 
etapas y actividades concluidas en la Hoja de Ruta de Inversiones en Mercados Internacionales.   
 


 


Acuerdo por unanimidad [X] Acuerdo con disidencia [  ]   No se aprueban [  ] 


 


Acuerdo VI.  


 
El Lic. Fabián Salas inicia los temas varios señalando un acuerdo de Junta mediante el cual se traslada a 


conocimiento del Comité de Inversiones el detalle de las conclusiones de la conciliación de inversiones. Procede 


a leer el acuerdo de la Junta: “[…]1) Tener por recibido los informes 284-PF-2021 y 283-PF-2021 del 27 de agosto 


de 2021, en los cuales remiten el informe del análisis comparativo de títulos valores entre el fondo de jubilaciones 


y pensiones del Poder Judicial y los entes custodios con corte al 31 de julio 2021. 2) Hacer este acuerdo de 


conocimiento del Comité de Inversiones y del Comité de Auditoría para el respectivo seguimiento…”. 


 


Los resultados de la conciliación es que se presentan diferencias entre el dato del Poder Judicial y la información 


remitida por el custodio en cupones, según el siguiente detalle: 


 -¢20,245,989.12 en colones. 


  -$537.63 en dólares. 


  144,76 en UDES. 


 


Obviamente por la cuantía de lo que se tiene en colones es más amplia la diferencia. Es una cuestión de 


metodología de tasas, en el caso del fondo la conversión se hace de tasa neta a tasa bruta con cuatro decimales 


mientas que el custodio lo maneja a 2 decimales por lo que por ahí hay una diferencia importante en cuanto a 


cupones. El detalle es que el custodio ya se comprometió formalmente a hacer los ajustes a nivel de reportería, 


en setiembre se supone que ya deberían tener los ajustes realizados. Indican que es que se les ha complicado un 


poco porque la parte de tecnología de ellos es a nivel de conglomerado entonces “tienen que hacer fila” y les ha 


costado un poco agarrar ese campo para poder hacer los ajustes a estos reportes pero que en setiembre ya 


deberían desaparecer. Aquí hay que indicar que antes las diferencias eran más y si ha habido un compromiso y sí 
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han ido ajustando poco a poco los reportes por lo que esperaría que de aquí en adelante los resultados en cuanto 


a diferencias sean mínimos o inclusive no hayan. Obviamente esto en cuanto a la relación de la cartera no pesa 


nada, pero no deja de preocupar el ver diferencias en las conciliaciones, este tema es nada más de conocimiento. 


El máster Bryan Calvo indica que el resultado de la reunión que se había tenido a inicios de mes con los señores 


representantes del Ministerio de Hacienda, después de presionarlos bastante para contar con la propuesta de 


precio al que ellos se habían comprometido en brindar el dato final al que iban a recibir las Unidades de Desarrollo 


no estandarizadas, es que esta semana en el oficio 1322 concluyen con una propuesta. Proceso a leer parte del 


oficio:  


“Sobre el particular, la redención anticipada del título N°4174 se realizaría tomando en consideración el 


precio de compra asignado por el MH en el canje de deuda realizado el día de 15 de setiembre 2021, para 


la serie homóloga U120122 ISIN CRG0000B13G0, cuya operación de canje con el mercado se asignó un 


monto de 13,8 millones de UDES, constituyéndose en una operación que fija precio de mercado. Por lo 


anterior, el precio de la operación de redención para el título N°4174 sería de 99.73. El valor de UDES a 


utilizar en la operación se definiría con la fecha de ejecución de la operación y los intereses acumulados 


se reconocerían, asimismo, desde la fecha del último pago de cupón y hasta la fecha de ejecución de la 


redención. Los recursos de la redención se pagarían en la cuenta IBAN que su representada proporcione, 


a través de la presentación de los formularios asociados a las redenciones anticipadas. 


 


Finalmente, quedamos atentos a su respuesta e indicar que, la vigencia de la presente oferta de redención 


anticipada rige hasta el 30 de setiembre del 2021. Posteriormente, en caso de postergar la operación, se 


requerirá que la Tesonería Nacional realice los análisis de disponibilidad presupuestaria y de liquidez.” 


 


Esta fue la respuesta que dieron por medio de oficio. De parte de la Unidad de Gestión de Portafolios se replanteó 


y se efectuó alguna argumentación en cuanto a este tema de proponer un precio en función a un instrumento 


estandarizado que se negoció por medio de bolsa. Se planteó que cómo es posible que se esté trabajando un 


instrumento que se negoció fuera de todos los sistemas y se esté asociando o amarrando con una operación que 


se ejecutó en mercado primario, y que, no tiene ningún sistema de valoración por ningún lado, los vectores inclusive 


el VALMER estaba por encima de ese nivel que estaba marcado la operación de la bolsa y que estos instrumentos 


fueron adquiridos en otro momento y que adicionalmente en varias ocasiones, sobre todo en unas sesiones de 


capacitación sobre el uso del sistema de la plataforma de Tesoro Directo, en reiteradas ocasiones mencionaron 


que las redenciones anticipadas no iban a tener ningún tipo de castigo o penalización por ejecutarlas antes del 


vencimiento, pero no se tuvo una respuesta formal por parte del Ministerio de Hacienda donde contestaran esas 


consideraciones que se remitieron y se procedió a hacer el escenario con esta propuesta. 


 


En la parte superior se muestran las características del instrumento que se tiene en cartera. Son 67 millones de 


UDES que representan poco más de ¢62.000 millones de colones que tiene un precio a nivel de libros de 100,10 


con amortización de primas actualizadas al pasado 18 de setiembre. El precio ofertado por el Ministerio de 


Hacienda fue de 99,73 lo que estaría dando una pérdida por negociación de ¢230 millones. Luego de hacer la 


distribución en función a este nivel de pérdida y a ese nivel de precio, se tuvo que hacer una combinación “mágica” 


y distribuyéndolos en función a la cantidad y volumen de recursos que representa canjear esta operación de 


¢62.000 millones en cuatro series que en este momento tiene activas el Ministerio de Hacienda. Una serie a junio 


2029, otra a junio 2031, una a agosto 2032 y otra a junio 2036. En la del 2036 la menor porción por ser tan largo 


el plazo, donde luego de ejecutar el análisis financiero, la relación de la pérdida contra la ganancia que genera vía 


cupón por esos días al vencimiento que son cerca de 116-117, sustituyendo ese cupón de un 1,09% que generan 


los UDES contra los cupones de 8%, de 9% y de 10% a los niveles actuales de precio, se traduce en que se podría 


generar una ganancia neta vía cupones de ¢718 millones. Este escenario fue puesto en conocimiento del Proceso 


de Riesgos también, para que sean analizadas las condiciones y las características y emitan un criterio con 


respecto a la transacción. Se trae al Comité de conocimiento el resultado de esta operación para tomar en cuenta 


sus consideraciones, se tiene eventualmente, según el oficio hasta el 30 de setiembre para manifestar si se está 


de acuerdo o no en ejecutar esta operación de redención con compra por medio de una subasta. Indica que es 
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hasta el 30 porque consecuentemente, o intencionalmente, esta semana el Ministerio de Hacienda decidió que no 


va a realizar operación de subasta, el próximo lunes no hay subasta, que era la última del mes y la siguiente 


operación de subasta sería hasta el lunes 4 de octubre, que eventualmente se podría ejecutar la operación a como 


ellos la había planteado en su momento que era, participar en la subasta el lunes, liquidan el instrumento el 


miércoles en las cuentas y se hace la liquidación por medio de custodio de manera neta.  


 


El Lic. Fabián Salas, señala que solo queda esperar cual es la respuesta de ellos (Ministerio de Hacienda). 


 


El máster Miguel Ovares, comenta que dado el comportamiento del tema de que Hacienda no está como urgido, 


considerando que están diciendo “si quiere le doy esta opción” si se espera a que se termine esta opción podría 


ser que las condiciones sean desfavorables. 


 


La máster Ana Eugenia Romero menciona que de acuerdo con la expectativa que se tiene, para el Ministerio de 


Hacienda las condiciones con estos nuevos empréstitos podrías mejorar, le parece que más bien con el pasar del 


tiempo la alternativa podría ser más bien que le den al Fondo condiciones menos favorables. Ella tenía la 


expectativa de algo distinto. La otra opción queda reflejada en el costo de oportunidad de mantener las TUDES y 


prácticamente hasta una condición del vencimiento en el 2022 hacer este canje siempre nos daría un resultado 


positivo, le parece que no hay otra alternativa. De su parte no visualiza que esperando un poco más de tiempo las 


condiciones vayan a mejorar, por el contrario, serían más favorables para Hacienda y tendrían menos interés en 


el canje. 


 


El máster Eddy Velázquez indique que le parece, viendo todo el escenario, que es una opción que mejora en 


todo sentido. Lo que no sabe es si a nivel de la operatividad todo se tiene bien claro, si no va a implicar ningún 


problema de la conversión de la moneda, más el tema logístico. Pero desde el punto de financiero le parece mejor 


escenario que el que se tiene actualmente, ciertamente habría querido mejores condiciones, pero también se 


entiende, como decía doña Ana, que en este momento la realidad financiera del Ministerio de Hacienda es otra y 


ellos están con excesos de liquidez y eso evidentemente hace que la oferta que están haciendo, si bien es cierto 


no es mala oferta, no es lo que se deseaba, pero en general como lo reflejan los números se estaría en un mejor 


escenario respecto a lo que se está actualmente, entonces desde ese punto de vista su criterio es que se siga 


adelante con este canje. 


 


El máster Carlos Montero menciona que en este tema de las TUDES le parece que Hacienda es la que está a 


corto plazo metida en un zapato porque cada vez que se acerque más la fecha de vencimiento ellos van a tener 


que hacer mejores ofertas, se les ha sostenido tanto tiempo que no sabe si será prudente aceptar en este momento 


este canje o esperar un poco más cerca del vencimiento porque se va acercando al valor par y efectivamente 


Hacienda será el preocupado por ver cómo nos da una oferta mejor. Porque a ellos (Hacienda) se les va a 


complicar redimir esos títulos a su vencimiento entonces, su percepción es que ahora el Fondo tiene un poco más 


de músculo para negociar en vista de que ya se están acercando al vencimiento y se les ha sostenido tanto tiempo. 


Le parece que se podrían sostener un poquito más ya que se está terminando el año prácticamente. 


 


El Lic. Fabián Salas indica que esa es otra posibilidad. Lo primero es esperar la respuesta de Hacienda y “quien 


quita un quite como dicen” y accedan al 100%, puede ser esa una posibilidad y ahí de una vez se accedería. La 


otra es se puede dejar al vencimiento y gestionar una parte en el Ministerio de Hacienda en enero y también seguir 


diversificando el portafolio a nivel de mercados internacionales, esa es una propuesta que se había conversado 


también anteriormente. 


 


El máster Carlos Montero agrega que es un poco lo que menciona don Eddy, que está bien, pero podría estar 


mejor. Y al vencimiento le parece que “al vencimiento vamos a tener más músculo ya sea que nos quedemos con 


ellos con una mejor opción o sino ya nos estamos abriendo a mercados internacionales, podríamos tener una 


opción mayor donde nos permita no estar sometidos”. Es que hace un año todavía era atractivo salir de esto, pero 
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ya tan cerca del vencimiento no sabe si valdrá la pena ceder ese poder que se tiene de negociación, es su opinión, 


pero le parece interesante esperar. 


 


El máster Eddy Velázquez expresa que secunda lo que dice don Carlos, en cuanto aprovechar que se tiene cierto 


músculo ahorita, no solo porque es un monto importante, que sabe que Hacienda no va a querer que se vaya sino 


porque ya se cuenta con un “second best” o hasta la mejor opción que sería ir a mercados internacionales, 


entonces cree que esos dos elementos hacen pensar que más bien “hagámoslos sufrir”, pero que ellos sientan 


también la “acidez” en cuanto a que ya el Fondo no siente tanto la necesidad de invertir con Hacienda y tener ese 


espacio para ver si se puede lograr un mejor precio, por lo que apoya la propuesta de don Carlos. 


 


La máster Ana Eugenia Romero consulta si ya se hizo una contrapropuesta y el Hacienda no ha contestado. 


 


El Lic. Fabián Salas indica que efectivamente así es. 


 


La máster Ana Eugenia Romero consulta si esa contrapropuesta era a valor par. 


 


El máster Bryan Calvo responde que eso es correcto. 


 


La máster Ana Eugenia Romero coincide en que cuando se dé el paso con mercados internacionales ellos 


(Hacienda) ya van a ver que no es que “se esté asustando con la vaina vacía” sino que efectivamente hay una 


alternativa de que como Fondo se dio ese paso, tal vez ese sea el momento de retomarlo para ver si eventualmente 


da mejores condiciones y de lo contrario en su momento se valoría esperar hasta el vencimiento y no reinvertir 


eventualmente la totalidad con Hacienda. Ya en ese momento se tendrían opciones para analizar cuando se haya 


materializado inversión que se tiene prevista para mercado internacional, por lo que coincide con esa alternativa, 


de esperar qué respuesta dan a la última gestión a ver si hay efectivamente una mejoría. 


 


El máster Oslean Mora comenta que quiere meter un par de elementos más dentro del ruedo para ser analizados. 


El día de hoy se tuvo una solicitud por parte de la Superintendencia donde exige que semanalmente se les brinde 


un reporte de las compras de divisas que se están efectuando, porque ahora resulta que el disparo del tipo de 


cambio se dio por la salida de los regulados de la Superintendencia a la compra de divisas que se estarían 


efectuando. Aunque el fondo no ha hecho compra de divisas aun así están solicitando un nuevo informe. Entonces 


para ver “por donde va la procesión”. En segundo lugar, le gustaría acotar que difícilmente el Ministerio de 


Hacienda va a ofrecer un mejor trato que el valor par, no es que vaya a decir “mirá vos tenés el valor en libros en 


100.10 toma te voy a dar 100.10 con tal de que te quedes conmigo” eso nunca lo va a hacer. En el mejor de los 


escenarios lo que va a dar es un valor de 100 adelantando el vencimiento de ese instrumento, entonces lo que se 


podría ganar a valor 100 son aproximadamente ¢200 millones de rojo (negativo) de poco más de ¢200 millones. 


Ese es el mejor escenario que podría llegar a tener. En tercer lugar, comentar que Hacienda le ha ido relativamente 


bien en lo que va del cierre de este periodo, se ha dado el lujo de decir que no va a captar recursos, haciendo que 


los participantes del mercado se queden con liquidez, y está Hacienda en un proceso de revisión por parte del FMI 


del cumplimiento de las metas y objetivos establecidos, le parece que están bastante confiados que les va a ir bien 


con esa calificación y que van a dar un golpe al mercado gracias a eso, obteniendo recursos más baratos y 


provocando de alguna manera una disminución en los niveles de rendimiento. Le parece que por ahí “podría saltar 


la liebre” con el caso de Hacienda, es su criterio muy personal. Por lo que le parece que no hacer la negociación 


en este momento con Hacienda podría conllevar a que, de esperar el vencimiento en enero 2022, las tasas de 


interés que vayan a pagar en los instrumentos en que se renueven van a estar significativamente inferiores a los 


niveles que todavía hoy se pueden conseguir. Es por eso que sugiere que se haga una planeación de la operativa 


que implicaría sacar esos recursos a mercados internacionales, sabiendo que, como mencionó en el tercer punto, 


ahora también vigilan hasta las compras de divisas que se están realizando porque ahora resulta “que somos los 


culpables, aunque no hemos comprado nada, somos los culpables como un sector de que el tipo de cambio se 


haya disparado de la forma como lo ha hecho”. Lo cierto del caso es que se ¢60.000 millones son, poco más, poco 
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menos, $100 millones, es una cantidad significativa de recursos que es necesario programar y poner en autos al 


BCCR si eventualmente se va a comprar ese monto en divisas y automáticamente por supuesto que se estaría 


disparando el tipo de cambio, eso es un hecho que ocurriría en caso de tomar esa decisión y entendería que 


también sería orientado a invertir esos recursos en mercados internacionales no darle gusto a Hacienda, porque 


siendo muy franco, a lo largo de los años Hacienda se ha dado el lujo de “no darnos pelota”, no ha mantenido en 


ascuas de este canje, y como bien lo señalaba don Eddy posiblemente hace un año si hubiera ofrecido estas 


condiciones hubiera sido “a ojos cerrados dele…” por supuesto que era una excelente opción hace un año, ahorita 


faltan menos de 4 meses para el vencimiento de estos instrumentos y piensa, sí todavía son rendimientos 


interesantes, sí todavía se puede hacer diversificación de cartera pero el problema que se tiene de concentración 


en el emisor se sigue teniendo, se sigue teniendo el problema de que serían instrumentos tasa fija no tasa variable, 


y cuyos rendimientos en buena y sana teoría se podrían igual o hasta superar si se sale a mercados 


internacionales. Entonces son elementos que vale la pena tomar en consideración para la decisión que el Comité 


está analizando. 


 


El Lic. Fabián Salas reitera que todavía hay que esperar la respuesta de Hacienda. Porque conversando con ellos 


decían “cuidado y si más bien les decimos que no” como jugando su juego. Lo que propone es esperar la 


comunicación oficial y en este caso si sería por correo que se les consultaría con base en la última propuesta del 


Ministerio de Hacienda, para la decisión de tomarla o dejarla, ya con los números oficiales, porque los hoy 


presentados con el 99,73 era esa oferta, se puede esperar el 100 que entendería que si se aceptaría. Pero eso es 


lo que toca esperar, darles los números en un correo y que ustedes como Comité se manifiesten por esa vía. 


 


El Comité en pleno manifiesta estar de acuerdo con esta última propuesta de Lic. Salas. 


 


Se acuerda:   


 Tener por conocidos los resultados de la conciliación efectuada con la Custodia de Valores en el 


BCR. 


 Esperar la respuesta del Ministerio de Hacienda en cuanto a la contrapropuesta del precio de 


“canje” para los TUDES con vencimiento en enero 2022. Una vez recibida esta respuesta 


comunicarla vía correo al Comité de Inversiones junto con el escenario financiero para decidir el 


proceder. 


 


Acuerdo por unanimidad [x] Acuerdo con disidencia [  ]   No se aprueban [  ] 


 


FIN DE SESIÓN 


Se levanta la sesión a las 16:27 horas del 24 de setiembre de 2021. 


 


 


 


 


CARLOS MONTERO ZUÑIGA                                MIGUEL OVARES CHAVARRÍA  


                    Presidente Comité de Inversiones.                                              Secretario de actas a.í. 
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Análisis del ETF 


Fidelity MSCI CO Equity Final.pdf
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 San José, 08 de octubre de 2021 


Licenciado  
Arnoldo Hernández Solano 
Presidente 
Junta Administradora FJPPJ 
S.D. 
 


Asunto: Documentos aprobados en sesión 
ordinaria del Comité de Inversiones- 
setiembre 2021 


Estimada señora: 


 


Conforme las políticas de transparencia, así como lo analizado y aprobado por el Comité de 


Inversiones en la sesión ordinaria N°. 105 del 24 de setiembre de 2021, se adjuntan 


los siguientes documentos: 


 


1. Acta N°. 105-CI-2021 sesión ordinaria del Comité de Inversiones con los respectivos 
anexos. 


2. Informe de Inversiones de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial al cierre de agosto 2021. 


3. Actualización de la Estrategia de Inversiones para el IV trimestre del 2021. 
4. Informe sobre el Desempeño del Sistema Nacional de Pensiones a junio 2021. 


La información detallada y anexada en este documento es, si bien así lo estima, para 
hacerlo de conocimiento a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial. 
 


Atentamente, 


 


 


 


 


Lic. Fabián Salas Fernández 


Jefe a.í. Proceso Financiero 


Dirección de la Junta Administradora 


FJPPJ 


 


 


 


 


MPM. Oslean Mora Valdez 


Director a.í.  


Dirección de la Junta Administradora 


FJPPJ 
 


BCC 


CC: Archivo 
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Junta Administradora

Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial



COMITÉ DE AUDITORÍA

ACTA DE SESIÓN ORDINARIA No. 15-2021





Correspondiente a la Sesión Ordinaria del Comité de Auditoría de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial (JUNAFO), a realizarse el jueves 21 de octubre del 2021, a partir de las diecinueve horas con diez minutos, mediante video conferencia.





Presentes:	Oscar Eduardo Víquez Trejos

Arnoldo Hernández Solano

Rodrigo Arroyo Guzmán

Parris Quesada Madrigal

                               



ARTÍCULO 

PRIMERO: 	Aprobación del orden día



ARTÍCULO 

SEGUNDO: 	Aprobación del Acta anterior





ARTÍCULO 

TERCERO:	Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de fecha 18 de octubre de 2021



ARTÍCULO 

CUARTO:	Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de fecha 18 de octubre de 2021



ARTÍCULO 

QUINTO:	Se conoce oficio 886-2021, de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana Lucrecia Ruiz Rojas





ARTÍCULO 

SEXTO:	Se conoce oficio 897-2021, de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana Lucrecia Ruiz Rojas



Se conoce la agenda del día 



ARTICULO

PRIMERO:	Aprobación del orden día





[bookmark: m_4665125375217286114__Hlk42669379]Acuerdo:	Por unanimidad se acordó:  Se aprueba el orden del día propuesto. Se procede con la votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en firme.





ARTÍCULO 

SEGUNDO:	Aprobación del acta anterior.



Revisión y aprobación del Acta No. 14-2021; celebrada en Sesión Ordinaria del 23 de setiembre de 2021. 









Acuerdo	Se acordó:  Aprobar el Acta No. 14-2021. Se procede con la votación, y se declara Acuerdo en firme.  El integrante Parris Quesada Madrigal, se abstiene de votar, por cuanto no participó en esa sesión.



ESTADOS FINANCIEROS



ARTÍCULO

TERCERO:	Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de fecha 18 de octubre de 2021, mediante el cual indica “Con instrucciones superiores, se remite el oficio N° 0286-PO-2021 con la remisión de los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial correspondiente al 30 de setiembre de 2021.”



	A estos efectos el Comité de Auditoría de la JUNAFO, revisa en este artículo, los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial.





  



Acuerdo:	1) Una vez analizado y estudiado el informe de los estados financieros de la Junta Administradora del FPJPJ al 30 de setiembre de 2021, se remiten a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación y trámite pertinente.



	Se procede con la votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en firme.





ARTÍCULO 

CUARTO:	Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de fecha 18 de octubre de 2021, mediante el cual indica “Con instrucciones superiores, se remite el oficio N° 0286-PO-2021 con la remisión de los Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial correspondiente al 30 de setiembre de 2021.”



	A estos efectos el Comité de Auditoría de la JUNAFO, revisa en este artículo, los Estados Financieros del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial.















Acuerdo:	1) Una vez analizados y estudiados los estados financieros al 30 de setiembre de 2021 del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, se remiten a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación y trámite pertinente. 2)Tomar nota del oficio 0286-PO-2021 y remitirlo a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación. Se procede con la votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en firme.



CORRESPONDENCIA



ARTÍCULO 

QUINTO:	Se conoce oficio 886-2021, de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta Administradora en la sesión N° 41-2021, celebrada el 11 de octubre del 2021, artículo número V, que literalmente dice “1) Tener por recibido el oficio N° 349-PF-2021 del 29 de setiembre de 2021, en el cual remiten el informe del análisis comparativo de títulos valores entre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y los entes custodios con corte al 31 de agosto 2021. 2) Solicitar a la Dirección de la JUNAFO, propiciar la subsanación de las diferencias presentadas conforme el compromiso de la entidad bancaria. 3) Hacer este acuerdo de conocimiento del Comité de Inversiones y del Comité de Auditoría para el respectivo seguimiento. Se declara este acuerdo firme.”



Acuerdo:	Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. 2) Solicitar a la JUNAFO, que una vez establecida la no existencia de más diferencias en la parte de conciliaciones que se indican en el oficio antes mencionado, lo comunique a la brevedad a este Comité para el seguimiento respectivo.  Se procede con la votación, y de forma unánime se declara Acuerdo en firme.



ARTÍCULO 

SEXTO:	Se conoce oficio 802-2021, de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta Administradora en la sesión N° 36-2021, celebrada el 30 de agosto del 2021, artículo número XII, que literalmente dice “Tener por recibida y aprobada el Acta N° 13-2021, de la sesión realizada el día 26 de agosto de 2021, así como los Oficios No. CA 33-21, No. CA 34-21 y No. CA 35-21, del Comité de Auditoría. Se declara este acuerdo firme.”







Acuerdo:	Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. Se procede con la votación, y por unanimidad se declara Acuerdo en firme.





ARTÍCULO 

SETIMO:	Se conoce oficio 897-2021, de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta Administradora en la sesión N° 40-2021, celebrada el 4 de octubre del 2021, artículo número X, que literalmente dice “1.) Tener por recibido el oficio N° 248-PO-2021 de 29 de septiembre de 2021, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez y el máster Rodolfo Román Taylor, por su orden, Director interino y Jefe interino del Proceso de Operaciones, ambos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Aprobar la hoja de ruta para la entrega de información relativa a la implementación y trámite del estudio actuarial del periodo 2021. 3.) Hacer una atenta instancia ante la Dirección de Gestión Humana y la Dirección de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para que en tiempo y forma se atiendan los requerimientos establecidos en la hoja de ruta del estudio actual con los datos del periodo 2021, por cuanto estas dos direcciones son las que dan el insumo necesario para el desarrollo del estudio, tomando en consideración que en años anteriores, se han dado retrasos importantes en la entrega de la información. 4.) Designar a las integrantes Moya Aguilar, Ruiz Rojas y al integrante suplente Quesada Madrigal, para que conformen la comisión que realizará la revisión del estudio actuarial. 5.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento del Comité de Auditoría para los fines correspondientes.””









Acuerdo:	Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. 2). Solicitar a la JUNAFO, defina la participación e información que debe conocer este Comité, a la luz de la reglamentación actual, toda vez que este Comité, considera que la función del Comité está siendo disminuida a únicamente las tareas que versan sobre los Estados Financieros, y le es imposible emitir alguna recomendación o alerta ante diferentes condiciones. Llama la atención, en esta oportunidad, que este Comité no conoce sobre el tema de inversiones, sean de orden local o internacional. Se procede con la votación, por unanimidad se declara Acuerdo en firme.







ASUNTOS VARIOS



ARTÍCULO 

OCTAVO:	El integrante Oscar Eduardo Víquez Trejos, expone la necesidad para que este Comité, cuente con copia de las actas de la Junta, una vez que se encuentren debidamente aprobadas y autorizadas por la JUNAFO, con el propósito de ejercer su labor sustantiva de control.

Acuerdo:	Se acordó:  1). Solicitar a la JUNAFO, la remisión de las actas, en la forma que indicó el señor Oscar Eduardo Víquez Trejos, presidente de este Comité. Se procede con la votación, por unanimidad se declara Acuerdo en firme.



Se cierra la sesión a las diecinueve horas con cincuenta y cuatro minutos.











Oscar Víquez Trejos			Rodrigo Arroyo Guzmán

Presidente                                              Secretario
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES



BALANCE DE SITUACIÓN COMPARATIVO



Al 30 de setiembre del 2021 1701242 ₡6 175 852 791,78 ₡1 320 996,05



₡380 245,95 6 177 173 787,83          



ACTIVO NOTAS 2021 % 2020 % Variación %



CORRIENTE



Efectivo y Equivalentes de Efectivo NOTA  1.1 2 115 725,45                0,03% 2 279 018,74                0,05% 163 293,29-                  0,00%



Cuentas a cobrar a corto plazo NOTA  1.2 6 175 852 791,78          99,87% 4 247 107 412,90          99,78% 1 928 745 378,88          45,31%



Otros activos a corto plazo NOTA  1.3 4 177 244,00                0,07% 5 570 521,00                0,13% 1 393 277,00-                -0,03%



Total activo corriente 6 182 145 761,23      4 254 956 952,64      



 NO CORRIENTE



Bienes no concesionados NOTA  1.4 1 771 084,32                0,03% 1 466 051,57                0,03% 305 032,75                  0,02%



Total activo no corriente 1 771 084,32              1 466 051,57              



Total activo 6 183 916 845,55    100% 4 256 423 004,21    100% 1 927 493 841,34    45,29%



PASIVO Y PATRIMONIO NOTAS 2021 % 2020 % Variación %



CORRIENTE



Deudas a corto plazo NOTA  2.1 4 627 332,27                0,07% 5 755 032,99                0,14% 1 127 700,72-                -0,06%



Total pasivo 4 627 332,27           0% 5 755 032,99           0% -0,06%



PATRIMONIO



Resultados acumulados de ejercicios anteriores NOTA  3.1 4 701 696 209,11          76,03% 2 783 813 067,23          65,40% 1 917 883 141,88          99,50%



Resultado del ejercicio NOTA  3.2 1 477 593 304,17          23,89% 1 466 854 903,99          34,46% 10 738 400,18              0,56%



Total patrimonio 6 179 289 513,28    100% 4 250 667 971,22    100% 100,06%



Total Pasivo y Patrimonio 6 183 916 845,55    100% 4 256 423 004,21    100% 1 927 493 841,34    100,00%



-                              -                              



                      Licda. Yesenia Flores Chacón MBA. José Andres Lizano Vargas
Coordinadora 1 a.i. N° carnet 29334 Jefe
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Balance de Situación



Cuenta contable Monto del mes anterior Neto Mensual Monto al cierre del mes



1.1.1                   2 162 675,05 -                                46 949,60 ₡2 115 725,45



Detalle de movimientos mensuales:



Incrementos por transferencias:



Fecha N° documento Descripción Monto



2/9/2021 16161242 Karol Monge 1 712 452,50                       



2/9/2021 14184638 CAMX_FACT 208 927,53                          



2/9/2021 12596517 Billy Quirós 402 930,00                          



3/9/2021 11910744 Eddy Velasquez 1 173 869,07                       



9/9/2021 10457993 BLOOMBERG 3 827 651,65                       



14/9/2021 11383030 Renta de agosto 74 705,06                           



14/9/2021 9228000 Arturo Chaves 388 500,00                          



14/9/2021 3024223 Valmer 174 516,98                          



14/9/2021 11905275 Valmer 970 314,38                          



20/9/2021 212641 Cesar Azofeifa 44 400,00                           



27/9/2021 14218208 Supen 2 088 622,00                       



30/9/2021 4871790 Intereses ganados 0,01                                   



30/9/2021 146396 Pago de curso 144 000,00                          



Total 11 210 889,18                  



Decrementos por pagos:



FECHA N° documento PROVEEDOR N° FACT MONTO PAGADO



2/9/2021 9034558 Cam X 6114 208 927,53           



2/9/2021 9939091 Karol Monge 238-239-240 1 712 452,50        



3/9/2021 8505827 Eddy Velasquez 119 1 173 869,07        



3/9/2021 15675446 Billy Quirós 584 27 750,00             



3/9/2021 2691061 Billy Quirós 583 402 930,00           



10/9/2021 11201125 Bloomberg 30488798 3 837 250,69        



14/9/2021 152981 Renta 223 74 705,00             



14/9/2021 9703913 Arturo Chaves 217 388 500,00           



14/9/2021 9703913 Valmer 776 174 516,98           



14/9/2021 14595058 Valmer 771 970 314,38           



21/9/2021 7039977 César Azofeifa 472 44 400,00             



28/9/2021 18434347 SUPEN N/A 2 088 622,00        



30/9/2021 15831434 SUPEN N/A 144 000,00           



Total 11 248 238,15   



Reclasificación contable por devolución



FECHA N° documento PROVEEDOR N° FACT MONTO PAGADO



1/9/2021 7662542 Devol Renta Bloomberg N/A 9 600,63              



9 600,63             



Nota 1.1.



Efectivo y equivalentes de efectivo



Corresponde a la composición del saldo de las cuentas bancarias de la Junta Administradora



Se registra la reversión de la cuenta por cobrar según lo indicado en el correo del 2 de setiembre donde indica que se realizó el trámite,



siguiendo las indicaciones se procede a conforme lo indicado en correo fechado 31 de agosto de 2021, por la Lcda. Flores Chacón, tal como



se muestra seguidamente: “Con instrucciones superiores y según lo conversado entre la jefatura del Proceso Financiero y la jefatura del



Proceso de Operaciones, se solicita realizar el traslado de los 9.600.63 colones de la cuenta corriente de la Junta Adm. al Fondo de



Jubilaciones y registrar el pasivo de los intereses por pagar para cumplir con el principio de revelación suficiente y la NIC 1 Presentación en



los Estados Financieros.  



De nuestra parte manualmente se registrará el registro de la cuenta por cobrar que fue afectado en su oportunidad con el soporte de la nota



de débito bancaria.”
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Balance de Situación



N° Certificación: N° 408-PF-2021



Fecha: 11 de  octubre del 2021



Monto principal               5 873 878 865,78 



Intereses acumulados                 301 973 926,00 



Monto total ₡6 175 852 791,78



Cuenta contable Monto del mes anterior Neto Mensual Monto al cierre del mes



1.1.3           6 022 957 423,81                                   152 895 367,97 ₡6 175 852 791,78



Detalle de movimientos mensuales:



Incremento por cuotas



Quincena Aporte Empleados Aporte Jubilados Monto



1q 52 554 478,35                                                        17 132 793,32 69 687 271,67                      



2q 53 213 626,42                                                        17 110 404,42 70 324 030,84                      



Adicionales/Ajustes 602 124,06                                                                       195,19 602 319,25                           



Total 140 613 621,76                    



Incremento por intereses por cobrar



Variación Mensual



23 492 635,39                   



Decremento por las transferencias



Fecha N° documento Descripción Monto



2/9/2021 16161242 Karol Monge 1 712 452,50                        



2/9/2021 14184638 CAMX_FACT 208 927,53                           



2/9/2021 12596517 Billy Quirós 402 930,00                           



3/9/2021 11910744 Eddy Velasquez 1 173 869,07                        



9/9/2021 10457993 BLOOMBERG 3 827 651,65                        



14/9/2021 11383030 Renta de agosto 74 705,06                            



14/9/2021 9228000 Arturo Chaves 388 500,00                           



14/9/2021 3024223 Valmer 174 516,98                           



14/9/2021 11905275 Valmer 970 314,38                           



20/9/2021 212641 Cesar Azofeifa 44 400,00                            



27/9/2021 14218208 Supen 2 088 622,00                        



30/9/2021 4871790 Intereses ganados 0,01                                     



30/9/2021 146396 Pago de curso 144 000,00                           



Total 11 210 889,18                   



Reclasificación contable por devolución



FECHA N° documento PROVEEDOR N° FACT MONTO PAGADO



1/9/2021 7662542 Devol Renta Bloomberg N/A 9 600,63               



9 600,63             



Se registra la reversión de la cuenta por cobrar según lo indicado en el correo del 2 de setiembre donde indica que se realizó el trámite, siguiendo las



indicaciones se procede a conforme lo indicado en correo fechado 31 de agosto de 2021, por la Lcda. Flores Chacón, tal como se muestra



seguidamente: “Con instrucciones superiores y según lo conversado entre la jefatura del Proceso Financiero y la jefatura del Proceso de Operaciones,



se solicita realizar el traslado de los 9.600.63 colones de la cuenta corriente de la Junta Adm. al Fondo de Jubilaciones y registrar el pasivo de los



intereses por pagar para cumplir con el principio de revelación suficiente y la NIC 1 Presentación en los Estados Financieros.  



De nuestra parte manualmente se registrará el registro de la cuenta por cobrar que fue afectado en su oportunidad con el soporte de la nota de débito



bancaria.”



Nota 1.2.



Cuenta a cobrar a corto plazo



Se compone de la sumatoria de los aportes por cobrar (derivados de los aportes de la “comisión de gastos administrativos” de



servidores, jubilados y pensionados mensuales) más los intereses ganados del mes; restando las transferencias realizadas desde el



Fondo de Jubilaciones para realizar los pagos de la Junta.



El total de la cuenta por cobrar es congruente con la certificación emitida por el "Proceso Financiero de la Dirección de la Junta



Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones (Dirección JUNAFO)":
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Balance de Situación



Cuenta contable Monto del mes anterior Neto Mensual Monto al cierre del mes



1.1.9                     4 564 624,00 -                       387 380,00 ₡4 177 244,00



Composición del saldo:



Monto inicial año Monto al cierre del mes



22 974 842,00 4 177 244,00 



N° nota débito



18434347



Fecha



28/9/2021



Descripción
Este rubro se compone del gasto por devengar relacionado con el



cobro de la comisión de la Supen, por un monto proyectado



¢22.974.842,00, de conformidad con la información suministrada



por esa Superintendencia, mediante el oficio SP-71-2021 del 21 de



febrero de 2021, el cual deberá cancelarse en pagos mensuales de



¢2.088.622,00, para el período comprendido entre enero y



noviembre de 2021, conforme con el procedimiento aprobado por la



Junta Administradora en la sesión 8-20 del 16 de marzo de 2020 en



su artículo III. 



Este rubro se compone del gasto por devengar relacionado con el cobro de la comisión de la Supen.



Nota 1.3.



Otros activos a corto plazo
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Balance de Situación



Cuenta contable Monto del mes anterior Depreciación/ Amortización acumulada Monto al cierre del mes



1.2.5                  1 815 232,11 -                                                     44 147,79 ₡1 771 084,32



Composición del saldo:



Descripción Monto Depreciación/ Amortización acumulada Saldos



Mobiliario y Equipo de oficina 154 218,82                          20 242,15-                                                             133 976,67                              



Equipo de cómputo 2 033 915,27                       436 919,79-                                                           1 596 995,48                           



Software y programas 141 611,25                          101 499,08-                                                           40 112,17                                



Total 1 771 084,32                           



Nota 1.4.



Bienes no concesionados



Corresponde a los activos adquiridos por la Junta Administradora para las actividades de operación
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Balance de Situación



Cuenta contable Monto del mes anterior Neto Mensual Monto al cierre del mes



2.1.1                   6 698 701,48 -                      2 071 369,21 ₡4 627 332,27



Composición del saldo:



Concepto de pago Saldos



Deudas por adquisición de servicios c/p Pago a Proveedores -                                         



Deudas sociales y fiscales a corto plazo  Retención del impuesto de renta 91 957,85                                



Transferencias Instituciones Descentralizadas no Empresariales por pagar c/p Comisión Supen 4 177 244,00                            



Pagos desde la Caja Chica de la JUNAFO 358 130,42                              



Total 4 627 332,27                            



Nota 2.1.



Deudas a corto plazo



Corresponde a los pasivos registrados para el pago de proveedores, retención de renta y comisión de la SUPEN



Descripción
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Balance de Situación



Cuenta contable Monto del mes anterior Neto Mensual Monto al cierre del mes



3.1.5.01           4 701 696 209,11                                            -   ₡4 701 696 209,11



Para el este mes no presenta movimientos registrados.



En el mes de abril de 2021, se dio una variación de ¢1,573,483.00, correspondiente a una diferencia a favor, según lo indicado en el



oficio de la SUpen, SP-375-2021 del 12 de abril del 2021, en el cual indicó el monto final por la supervisión del Fondo de Jubilaciones



generando una diferencia a favor, por el pago en exceso, el cual fue depositado en la cuenta bancaria de la Junta Administradora



mediante el documento bancario N° 1845517 del 22 de abril del 2021.



Nota 3.1.



Resultados acumulados de ejercicios anteriores



Es parte de la composición del Patrimonio de la Junta Administradora, se muestra el resultado acumulado de los ingresos y gastos de



los períodos anteriores, derivados principalmente de las transacciones por cuotas de afiliación y los intereses ganados, así como de



los gastos generales pagados. 
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Balance de Situación



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



Resultado acumulado           1 323 105 044,38                     154 488 259,79               1 477 593 304,17 



Nota 3.2.



Resultado del ejercicio



Este dato es comparable con la información obtenida del Estado de Resultados específicamente del monto de la utilidad del período.



Representa la utilidad obtenida al mes al cierre del mes, cuyo dato se obtiene de la diferencia acumulada de los ingresos mensuales



por cuotas de afiliación e intereses ganados, menos el total de gastos contabilizados.
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES



ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO



Al 30 de setiembre del 2021



NOTAS 2021 % 2020 %



INGRESOS



Ingresos a la propiedad NOTA 4.1 194 633 724,38          12,44% 128 765 837,77          8,57%



Transferencias corrientes NOTA 4.2 1 370 492 243,07       87,56% 1 373 265 961,00       91,43%



Total Ingresos 1 565 125 967,45   100% 1 502 031 798,77   100%



GASTOS



Gastos de funcionamiento NOTA 5.1 70 436 306,45           4,50% 18 440 674,78           1,23%



Transferencias NOTA 5.2 17 096 356,00           1,09% 16 711 578,00           1,11%



Otros gastos NOTA 5.3 0,83                          0,00% 24 642,00                  0,00       



Total Gastos 87 532 663,28        5,59% 35 176 894,78        2,33%



Utilidad del período NOTA 5.4 1 477 593 304,17 94,41% 1 466 854 903,99 97,67%
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Coordinadora 1 a.i. N° carnet 29334 Jefe
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Estado de Resultados



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



4.5.1     171 150 689,61                        23 483 034,77                   194 633 724,38 



Nota 4.1.



Ingresos de la propiedad 



Se contabilizan en este apartado los intereses ganados en la inversión de los aportes por la comisión de



administración, en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con base en el detalle de los



intereses mensuales que emite el Proceso Financiero de la Dirección JUNAFO.
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Estado de Resultados



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



4.6.1    1 229 878 621,32                     140 613 621,75                1 370 492 243,07 



Detalle de movimientos mensuales:



Incremento por cuotas



Quincena Aporte Empleados Aporte Jubilados Monto



1q 52 554 478,35                                  17 132 793,32 69 687 271,67                      



2q 53 213 626,42                                  17 110 404,42 70 324 030,84                      



Adicionales 602 124,06               195,19 602 319,25                          



Total 140 613 621,76                    



Nota 4.2.



Transferencias corrientes



Corresponde a las Transferencias corrientes los aportes por comisiones de administración acreditados en el



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del período actual
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Estado de Resultados



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



5.1      61 215 289,72                 9 221 016,73                     70 436 306,45 



Detalle de movimientos mensuales:



Gastos contabilizados



FECHA N° documento PROVEEDOR N° FACT MONTO PAGADO



2/9/2021 9034558 Cam X 6114 212 691,99          



2/9/2021 9939091 Karol Monge 238-239-240 1 743 307,50        



3/9/2021 8505827 Eddy Velasquez 119 1 195 019,86        



3/9/2021 15675446 Billy Quirós 584 28 250,00            



3/9/2021 2691061 Billy Quirós 583 410 190,00          



10/9/2021 11201125 Bloomberg 30488798 3 837 250,69        



14/9/2021 9703913 Arturo Chaves 217 395 500,00          



14/9/2021 9703913 Valmer 776 177 661,43          



14/9/2021 14595058 Valmer 771 987 797,52          
21/9/2021 7039977 César Azofeifa 472 45 200,00            
30/9/2021 15831434 SUPEN N/A 144 000,00          



Total 9 176 869,00     



Descripción Monto del mes



Mobiliario y Equipo de oficina 1 267,55               



Equipo de cómputo 33 155,59             



Software y programas 9 724,65               



Total 44 147,73           



Nota 5.1.



Gastos de funcionamiento



Los gastos de funcionamiento representan el pago a proveedores, el reporte del deterioro mensual y las



comisiones bancarias que son erogaciones de efectivo más el registro de la depreciación y la amortización



mensual por los activos de la Junta.
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Estado de Resultados



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



5.4      16 708 976,00                    387 380,00                     17 096 356,00 



Detalle de movimientos anuales:



Pagos realizados



FECHA DOCTO BANC MONTO PAGADO



26/1/2021 10229626 2 088 622,00                 



23/2/2021 9892917 2 088 622,00                 



24/3/2021 15181681 2 088 622,00                 



22/4/2021 18454517 2 088 622,00                 



27/5/2021 18450117 2 088 622,00                 



28/6/2021 18444284 2 088 622,00                 



28/7/2021 18445245 2 088 622,00                 



27/8/2021 18444172 2 088 622,00                 



28/9/2021 18434347 2 088 622,00                 



Ajuste contable (1) - 1 701 242,00-                 
Total 17 096 356,00                



Nota 5.2.



Transferencias



Se registra en el gasto de transferencias corrientes la comisión de supervisión de SUPEN



(1) Se realizan los ajustes contables correspondientes para que el monto sea congruente con el monto de cobro



de la Supen, dado que debe dar tratamiento contable a los efectos de los oficios SP-375-2021 y SP-647-2021
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Estado de Resultados



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



5.9                       0,83                                     -                                         0,83 



Nota 5.3.



Otros gastos



Se registran ajustes por saldos menores de impuesto de renta de más en el período, por el redondeo de las



cifras en el sistema del Ministerio de Hacienda cuando estas superan los decimales por arriba de 0.50.
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Estado de Resultados



Cuenta contable Mes anterior Neto Mensual Mes actual



Resultado acumulado       1 323 105 044,38    154 488 259,79                1 477 593 304,17 



Nota 5.4.



Utilidad del periodo



Este dato es comparable con la información obtenida del Estado de Resultados específicamente del monto de



la utilidad del período. Representa la utilidad obtenida al mes al cierre del mes, cuyo dato se obtiene de la



diferencia acumulada de los ingresos mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, menos el total



de gastos contabilizados.
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES



ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO



Al 30 de setiembre del 2021



Descripción Nota Nº Año 2021 Año 2020



FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN
Cobros 1 565 125 967,45 1 502 031 798,77



Cobros por ingresos de la propiedad NOTA 6.1 194 633 724,38 128 765 837,77



Cobros por transferencias NOTA 6.2 1 370 492 243,07 1 373 265 961,00



Pagos 87 532 663,28 35 176 894,78



Pagos por otras transferencias NOTA 6.3 17 096 356,00 16 711 578,00



Otros pagos por actividades de operación NOTA 6.4 70 436 307,28 18 465 316,78



Flujos netos de efectivo por actividades de operación 1 477 593 304,17 1 466 854 903,99



FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN
Cobros 0,00



Otros cobros por actividades de inversión 0,00



Pagos 6 177 173 787,83 4 248 388 952,48



Pagos por adquisición de inversiones en otros instrumentos financieros 0,00



Otros pagos por actividades de inversión NOTA 6.5 6 177 173 787,83 4 248 388 952,48



Flujos netos de efectivo por actividades de inversión -6 177 173 787,83 -4 248 388 952,48



FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN
Cobros 4 701 696 209,11 2 783 813 067,23



Cobros por incrementos de capital y transferencias de capital NOTA 6.6 4 701 696 209,11 2 783 813 067,23



Otros cobros por actividades de financiación 0,00



Pagos 0,00



Otros pagos por actividades de financiación 0,00



Flujos netos de efectivo por actividades de financiación 4 701 696 209,11 2 783 813 067,23



Incremento/Disminución neta de efectivo y equivalentes de efectivo por flujos de actividades 2 115 725,45 2 279 018,74



0,00 0,00



0,00 0,00



Efectivo y equivalentes de efectivo al final del ejercicio 2 115 725,45 2 279 018,74



Incremento/Disminución neta de efectivo y equivalentes de efectivo por diferencias de 



cambio no realizadas



Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del ejercicio
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Flujo de Efectivo



Cuenta contable Movimiento Mensual Mes actual



4.5.1            23 483 034,77            194 633 724,38 



Nota 6.1.



Cobros por ingresos de la propiedad



Se clasifican en “Cobros por ingresos de la propiedad” los intereses ganados del período 2021, en la inversión de los



aportes denominados "5 por mil", los cuales son depositados en las cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones



del Poder Judicial, por tener una tasa preferencial



Esta nota está en congruencia con la Nota 1.2. Cuenta a cobrar a corto plazo, de este Estado Financiero.
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Flujo de Efectivo



Cuenta contable Neto Mensual Mes actual



4.6.1    140 613 621,75          1 370 492 243,07 



Detalle de movimientos mensuales:



Incremento por cuotas



Quincena Aporte Empleados Aporte Jubilados Monto



1q 52 554 478,35                       17 132 793,32 69 687 271,67                      



2q 53 213 626,42                       17 110 404,42 70 324 030,84                      



Adicionales 602 124,06                                       195,19 602 319,25                          



Total 140 613 621,76                    



Nota 6.2.



Cobros por transferencias 



El cobro de transferencias en el Estado del Flujo de Efectivo corresponde a los ingresos del período vigente, se



compone principalmente de cuotas de administración del período.



Esta nota está en congruencia con la Nota 1.2. Cuenta a cobrar a corto plazo, de este Estado Financiero.
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Flujo de Efectivo



Cuenta contable Movimiento mensual Mes actual



5.4                 387 380,00              17 096 356,00 



Detalle de movimientos anuales:



Pagos realizados



FECHA DOCTO BANC MONTO PAGADO



26/1/2021 10229626 2 088 622,00                 



23/2/2021 9892917 2 088 622,00                 



24/3/2021 15181681 2 088 622,00                 



22/4/2021 18454517 2 088 622,00                 



27/5/2021 18450117 2 088 622,00                 



28/6/2021 18444284 2 088 622,00                 



28/7/2021 18445245 2 088 622,00                 



27/8/2021 18444172 2 088 622,00                 



28/9/2021 18434347 2 088 622,00                 



Ajuste contable (1) - 1 701 242,00-                 
Total 17 096 356,00                



Nota 6.3.



Pagos por otras transferencias 



Los pagos por otras transferencias en este estado financiero corresponden al rubro de gastos del período, que



contabiliza la amortización de la comisión de SUPEN 



(1) Se realizan los ajustes contables correspondientes para que el monto sea congruente con el monto de cobro de



la Supen, dado que debe dar tratamiento contable a los efectos de los oficios SP-375-2021 y SP-647-2021
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Flujo de Efectivo



Cuenta contable Movimiento mensual Mes actual



5.1              9 221 016,73              70 436 306,45 



Nota 6.4.



Otros pagos por actividades de operación



En este rubro se relaciona con los “Gastos de funcionamiento”, detallados en la nota N° 5.1. Gastos de



funcionamiento.
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Cuenta contable Movimiento mensual Monto al cierre del mes



1.1.3 152 895 367,97 6 175 852 791,78 



1.2 -44 147,79 1 771 084,32 



1.1.9 -387 380,00 4 177 244,00 



2.1.1 -2 071 369,21 4 627 332,27 



Total ₡154 535 209,39 ₡6 177 173 787,83



Nota 6.5.



Otros pagos por actividades de operación



Este rubro del Estado de Flujo de Efectivo clasifica todas aquellas partidas de las actividades de inversión y otros



activos,está compuesta por saldo de la cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el



incremento neto por la compra de mobiliario y equipo, equipo de cómputo y activos intangibles, decremento del impuesto



de renta retenido a proveedores pendiente de cancelar al cierre del mes y las umas pendientes de reintegrar a la caja chica.
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Flujo de Efectivo



Cuenta contable Movimiento mensual Mes actual



3.1.5.01                                 -           4 701 696 209,11 



Nota 6.6.



Cobros por incrementos de capital y transferencias de capital



El cobro de transferencias de capital en el Estado del Flujo de Efectivo corresponde a la cuenta del Patrimonio que al



cierre 



Esta nota está en congruencia con la Nota 3.1. Resultados acumulados de ejercicios anteriores, de este Estado



Financiero.
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Saldos al 31 de diciembre del 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 4 701 696 209,11 0,00 0,00 4 701 696 209,11



3.1.1.01. Capital inicial 0,00 0,00



3.1.1.02. Incorporaciones al capital 0,00 0,00



3.1.2.01. Donaciones de capital 0,00 0,00



3.1.2.99. Otras transferencias de capital 0,00 0,00



3.1.3.01. Revaluación de bienes 0,00 0,00



3.1.3.99. Otras reservas 0,00 0,00



3.1.4.01. Diferencias de conversión de moneda extranjera 0,00 0,00



3.1.4.02.
Diferencias de valor razonable de activos 



financieros destinados a la venta
0,00 0,00



3.1.4.03.
Diferencias de valor razonable de instrumentos 



financieros designados como cobertura
0,00 0,00



3.1.4.99. Otras variaciones no asignables a reservas 0,00 0,00



3.1.5.01. Resultados acumulados de ejercicios anteriores
NOTA 7.1



0,00 0,00



3.1.5.02. Resultado del ejercicio



NOTA 7.2



1 477 593 304,17 1 477 593 304,17



3.2.1.01.



Intereses minoritarios - Participaciones en el 



patrimonio de entidades del sector gobierno 



general



0,00 0,00



3.2.1.02.



Intereses minoritarios - Participaciones en el 



patrimonio de empresas públicas e instituciones 



públicas financieras



0,00 0,00



3.2.2.01. Intereses minoritarios - Evolución por reservas 0,00 0,00



3.2.2.02.
Intereses minoritarios - Evolución por 



variaciones no asignables a reservas
0,00 0,00



3.2.2.03.
Intereses minoritarios - Evolución por 



resultados acumulados
0,00 0,00



3.2.2.99.
Intereses minoritarios - Evolución por otros 



componentes del patrimonio
0,00 0,00



Total de variaciones del ejercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 1 477 593 304,17 0,00 0,00 1 477 593 304,17



Saldos del período 0,00 0,00 0,00 0,00 6 179 289 513,28 0,00 0,00 6 179 289 513,28



Variaciones del ejercicio



Variaciones no 



asignables a 



reservas



Resultados 



acumulados



Intereses 



Minoritarios Part. 



Patrimonio



Intereses 



Minoritarios 



Evolución



Total Patrimonio



JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO



Al 30 de setiembre del 2021



Cuenta Concepto NOTA
Capital



Transfer 



de capital
Reservas



                      Licda. Yesenia Flores Chacón MBA. José Andres Lizano Vargas
Coordinadora 1 a.i. N° carnet 29334 Jefe



 Unidad de Contabilidad y Presupuesto Proceso Operaciones



Realizado por:



Licda.María José Chaves Guzmán



Profesional I



Unidad de Contabilidad y Presupuesto



Director a.i. 



MPM. Oslean Mora Valdez



Dirección JUNAFO
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Cuenta contable Movimiento mensual



3.1.5.01                                 -   



Para este mes no presenta movimientos



Nota 7.1.



Resultados acumulados de ejercicios anteriores



Es parte de la composición del Patrimonio de la Junta Administradora, se muestra el resultado acumulado de los



ingresos y gastos de los períodos anteriores, derivados principalmente de las transacciones por cuotas de afiliación y



los intereses ganados, así como de los gastos generales pagados. 



Esta nota está en congruencia con la Nota 3.1. Resultados acumulados de ejercicios anteriores, de este Estado



Financiero.
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Estado de Cambios en el Patrimonio



Cuenta contable Saldo al cierre del mes



Utilidad del periodo           1 477 593 304,17 



Nota 7.2.



Resultado del ejercicio



Este dato es comparable con la información obtenida del Estado de Resultados específicamente del monto de la utilidad



del período. Representa la utilidad obtenida al mes al cierre del mes, cuyo dato se obtiene de la diferencia acumulada



de los ingresos mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, menos el total de gastos contabilizados.
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Políticas contables del Fondo de Jubilaciones 



  



• Reseña histórica 



El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fue creado el 9 de junio de 1939, fecha en 
que el presidente de la República de ese entonces, León Cortés Castro, aprobó el proyecto de Ley 



para crear el Régimen de Pensiones del Colectivo Judicial, presentado por el diputado del Congreso 



de la República, Teodoro Picado. Esto conllevó a la modificación de la Ley Orgánica del Poder Judicial 
(No. 8 de 1937) para incluir el Título: “De las jubilaciones y pensiones judiciales”.  La ley fue 



promulgada el 7 de julio de 1939 mediante el “Reglamento de la Ley de Jubilaciones y Pensiones” 
 



Antes de la Ley 9544 el artículo 81 en su inciso 12 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, indicaba lo 



correspondiente al Consejo Superior:  
 



“[…] Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, de acuerdo con las 
políticas de inversión de ese Fondo, establecidas por la Corte.” 



 
Ya que la Ley 9544 en su capítulo IV en su artículo 239 referente a la Administración del Fondo indica: 



 
“[…] Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica 
y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones 
que le otorga la ley. 
Le corresponde a la Junta: 
a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.” 
 



Además, en acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en 
el artículo XXI se acuerda: 



 
“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de 
implementar los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la 
competencia a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder 
Judicial…” 
 



Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 



artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 



 



En el artículo 241 de la Ley 9544 indica que “La supervisión y la regulación de la Junta Administrativa 
y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estarán a cargo de la Superintendencia de 



Pensiones (Supén) y del Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif), 
respectivamente, de conformidad con las atribuciones que les otorga la ley. La Junta Administradora 



estará sujeta al cobro por supervisión previsto en los artículos 173 y 174 de la Ley N.º 7732, Ley 



Reguladora del Mercado de Valores, de 17 de diciembre de 1997. Dicho cobro se calculará sobre los 
ingresos anuales que haya recibido la Junta Administrativa por la administración del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.” 
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• Aspectos Generales 



 



A partir del 2007, considerando las recomendaciones de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) 



y las observaciones del Despacho Carvajal & Colegiados, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones decidió 



adoptar con algunos ajustes el Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización 



Colectiva de la SUPEN. La adaptación de esta normativa genera una operativa diferente, por cuanto 



establece dos cuentas independientes para el control de los recursos disponibles en la atención de 



las jubilaciones y pensiones actuales y futuras, a saber: 



 
Provisión Para Pensiones en Curso de Pago: Pasivo actuarialmente necesario para atender los 



beneficios con los jubilados y pensionados actuales, para un período determinado o en su defecto lo 
constituye el total de los recursos acumulados, generados de las actividades del Fondo para el pago 



de estos beneficios, cuando estos son insuficientes para cubrir el pasivo actuarial. 



 
Según lo dispuesto por la Superintendencia de Pensiones mediante oficio SP 236-2010 con fecha del 



16 de febrero de 2010, a partir de marzo de 2010 se registraran en esta cuenta, todas aquellas 
liquidaciones de sumas canceladas de más a jubilados y pensionados, sin embargo, este rubro no 



representa un incremento efectivo, hasta que las sumas en mención sean recuperadas en el tiempo, 
y en caso de no lograrse la recuperación del monto, previa autorización de la Dirección Ejecutiva se 



procederá con la respectiva reversión.  



 
Con el fin de reflejar la cancelación parcial de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago, el 



importe proveniente de la cancelación mensual de la jubilación, así como el aguinaldo afectarán a la 
sub-cuenta Pago Plan de Beneficios de dicha Provisión. 



 



 
Reserva en Formación: Constituye los recursos destinados para el pago de las prestaciones 



futuras, una vez cubierto el déficit actuarial de la Provisión Para Pensión en Curso de Pago. Para tales 
efectos, las reservas en formación se conformarán por:  



 



• Aporte de los Trabajadores  



• Aporte del Patrono 
• Aporte del Estado 



• Aporte del Jubilado y Pensionado 



• Rendimientos acumulados 
 



Asimismo, el Manual de Cuentas de Capitalización Colectiva definía en forma independiente, cuentas 
en el activo, en los ingresos y los gastos que permitían el registro de la adquisición de instrumentos 



financieros con recursos provenientes de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago y de las 



Reservas en Formación, no obstante, en atención al oficio SP-A-161-2012 emitido por la SUPEN el 23 
de julio de 2012, mediante el cual se informa que a partir de enero de 2013 se modifica el “Manual 



de cuentas para los regímenes de pensiones de capitalización colectiva”, con autorización de la 
Dirección Ejecutiva según oficio 1669-DE-2013, del 25 de febrero de 2013, se procede a la adaptación 



del manual de cuentas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones en la contabilidad de enero de 
2013. 
 



La Asamblea Legislativa aprueba la Ley 9544 denominada “Reforma de Régimen de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial contenido en la Ley N° 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de 



mayo de 1993, y sus reformas”, publicada en el Diario Oficial la Gaceta N° 89 del 22 de mayo de 
2018, por lo cual rige a partir de dicha fecha. 



 
En virtud de lo anterior, se conforma un “Equipo de Traslado Ley 19922 del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones del Poder Judicial (FPPJP)”, con el fin de identificar las labores que corresponden trasladar  



así como la elaboración del respectivo reglamento de la Ley citada. 
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Como complemento de lo anterior, en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo 



LXXVIII, en lo que interesa se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación 
interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora 



del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se dispuso que con respecto a 



la cláusula décimo segunda, en dónde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio el 
Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y 



como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al 
Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones Ejecutiva, 
Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, 



quien se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin 



de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora. 
 



Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por 
Raúl Hernández González, con corte al 31 de diciembre de 2020. El mismo fue visto por la Junta  



Administradora en la sesión N° 14-2021, la cual decide adoptar las siguientes medidas referentes a 



las recomendaciones: 



  
1. Rechazar las recomendaciones brindadas en el numeral a) inciso i) y ii) del estudio actuarial, por 
cuanto dicho cuerpo colegial consideró por mayoría, que las mismas carecen de fundamento legal 



para su aplicación. Un mayor detalle de lo expuesto puede ser comprendido en el siguiente extracto 
del acuerdo tomado:  



Se acordó: 1) Por mayoría, aprobar parcialmente el informe actuarial del periodo 2020, realizado por 
el actuario matemático MBA. Raúl Hernández González, con excepción de la recomendación numeral 



a) inciso i) referente a la tasa de reemplazo de los futuros derechos sucesorios, la cual se rechaza 



por cuanto de la literalidad del artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dice: “El monto 
de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad 



o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de 
fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que 



correspondía al causante…”, pero de manera alguna realiza otra supresión o disminución como lo 



recomienda el profesional actuarial en su estudio, por lo que dicha recomendación roza con el 
principio de legalidad y además con los convenios establecidos de la O.I.T. referentes al tema de las 



fijaciones de las jubilaciones y pensiones, por ello al estar frente a una reserva de ley, solamente el 
legislador podrá reformar dicho numeral, nunca esta Junta Administradora. Así mismo se rechaza la 



recomendación del numeral a) inciso ii) referente al reconocimiento del 50% de inflación a los 
derechos por curso de pago toda vez que la literalidad del numeral N°. 225 de la Ley Orgánica del 



Poder Judicial establece que: “…El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 



que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 
(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).”, por cuanto dicho numeral 



no faculta a realizar ajustes por una fracción o múltiplo de las variaciones del IPC, sino por la magnitud 
de variaciones de dicho indicador...”  



2. Con respecto a la recomendación numeral b) del informe de estudio actuarial 2020, se decide 



acoger la misma e iniciar la etapa de establecimiento de requerimientos puntuales para ejecutar una 
mejora a los sistemas, lo cual se coordinará según del detalle del acuerdo tomado al respecto:  



 
“3) Solicitar al MBA. Raúl Hernández González, remita de manera formal y lo más detalladamente 



posible los requerimientos puntuales y mejoras requeridas en específico sobre los sistemas 



informáticos del FJPPJ, con el fin de atender sus recomendaciones definidas en el punto b) de su 
informe, para coordinar lo necesario con las instancias administrativas en procura de su atención y 



ajuste a la mayor brevedad.” 
 



Mediante oficio N° SP-A-210-2019 del 9 de setiembre de 2019, la Superintendencia de Pensiones 
(SUPEN), instaura para su aplicación a partir de la información contable emitida a partir de enero del 



2020, una nueva estructura y descriptivo de cuentas, cuyo objetivo primordial es una codificación 



ordenada de las cuentas homogéneas, que facilitarán la elaboración y el envío de la información 
financiera atendiendo lo requerido por este ente. 
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Cabe destacar, que en forma general se indica que las cuentas contables cambiaron en código y 
algunas cuentas se especializaron para que la información sea más explícita, para citar el caso más 



significativo lo atinente a inversiones y sus cuentas relacionadas. 



 



La Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 



De conformidad con lo establecido en el artículo N° 239, Capítulo IV de la Ley N° 9544, se crea una 



Junta Administrativa del Fondo, como órgano del Poder Judicial que contará con independencia 
completa funcional, técnica y administrativa, en dicho artículo se regula las funciones de la citada 



Junta.   



  



El artículo N° 240 de la Ley en mención, regula como se conforma la Junta Administrativa, siendo 
que, será  “[…]  por tres miembros que serán electos democráticamente por el colectivo judicial, así 
como por tres miembros designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos casos.”  
  



La Junta Administrativa, según el artículo N° 239, se financiará con “[…] una comisión por gastos 
administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores 
judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.”  
 



Al respecto de la conformación de la Junta Administrativa, el transitorio I de la Ley, indica:  



“[…]  La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial deberá estar 
integrada en un plazo no mayor a seis meses, contados a partir de la entrada en vigencia de esta ley. 
En tanto se Integre la Junta Administradora, el Consejo Superior del Poder Judicial continuará 
ejerciendo las atribuciones a que se refieren los incisos 12, 13, 14 y 15 del artículo 81 de la Ley N.º 
7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de mayo de 1993, y sus reformas.” 
 



En acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en el artículo 



XXI se acuerda: 
 



“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de implementar 
los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la competencia a la Junta 
Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial…” 



 



Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 
artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 
 



 



Con acuerdo del Consejo Superior en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero de 2020 en el 
artículo LXXVIII hacen de conocimiento el “Convenio específico de cooperación 



interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta 
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. En el cual se 



acuerda:  



 
Se acordó: 1.) Aprobar la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional 
y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. 2.) Con respecto a la cláusula décimo segunda, en 
dónde se establece que, “para el desarrollo del presente convenio el Poder Judicial ha designado 
como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y como responsable de 
seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al Consejo Superior 
en pleno”, este Consejo, tendrá apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, creada en sesión Nº 39-18 celebrada el 10 de mayo 
del 2018, artículo II, conformada por las Direcciones Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, 
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Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, quien se encargará de 
remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin de poder dar el 
respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora. 



 



 
• Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios 
 



El estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios tiene como finalidad determinar 
el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al cierre de cada período, respecto a 



los ingresos por contribuciones obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión de los 



recursos y otros ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado del 
saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado “Provisión para 



Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva estructura definida en el manual de 
cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue 



adaptado por el Poder Judicial, a partir de 2007.  
 



A partir de enero de 2013, con la adaptación del nuevo manual de cuentas emitido por la SUPEN, no 



se considera dentro del estado en mención la salida de recursos derivados del pago de la planilla, en 
virtud de que éstos corresponden a la sub-cuenta de pasivo “Pago plan de beneficios”, la cual 



disminuye contablemente a la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, ya que 
pertenece al Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios. 



 



Como parte de los cambios se registran los aportes en las cuentas de patrimonio creadas para tal 



efecto según el concepto de cada contribución, siendo que en el mismo mes de registro se procede 



con el traslado contable de dichos recursos a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 
 



No obstante, el aporte correspondiente a la “Contribución Especial” de los jubilados y pensionados 
de conformidad con lo establecido en el artículo según el art 236 bis de Ley 9544, se mantiene 



registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se traslada a la “Provisión para 



Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de amparo interpuestos ante la Sala 
Constitucional al respecto.   



 
Según lo indicado anteriormente, acerca de los cambios solicitados por la Supen este estado mostrará 



la información de las inversiones englobada en lo esbozado por las Normas Internacionales de 
Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), considerando el modelo de negocios en los 



que se gestionan los activos financieros, los flujos de efectivo, las políticas y procedimientos de 



inversión y gestión de riesgo, dichos modelos se basan en la intención de tenencia:   
 



• Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se mantiene 



dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales y vendiendo 
activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas específicas que son 



únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 



 



• Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el objetivo 
de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que las 



condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son únicamente pagos 
de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 



 



• Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no se 
pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  



 



• Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios  
 



Sustituye el Balance de Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones al cierre 



de cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, así como el saldo 
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de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la creación de la Provisión para 



Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al patrimonio, de acuerdo a la nueva nomenclatura del 



Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN.  



Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que se dividen por 



modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados Integrales, Al valor Razonable con 



cambios en resultados y al Costo Amortizado), considerando lo solicitado por la SUPEN y lo indicado 



por las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9) 



 



• Políticas Contables 



 
En las políticas contables se consignan las bases de medición empleadas en la preparación de los 



estados financieros, así como los principios, reglas y prácticas contables específicas, establecidas por 



la entidad en la preparación de sus estados financieros. 



 



• Generales 



• El ciclo económico comprende del 1º de enero al 31 de diciembre de cada año, con cierres 



mensuales. 
 



• Los registros contables se presentan en colones, moneda de curso legal en Costa Rica. 
 



• Conforme el criterio emitido por el Despacho Carvajal & Colegiados, en lo que corresponde a la 



valuación de activos monetarios en moneda extranjera, se debe utilizar el tipo de cambio para 



la compra del colón con respecto al dólar estadounidense. 
 



• Los pasivos monetarios en moneda extranjera se deben re-expresar, utilizando el tipo de cambio 
de venta del colón con respecto al dólar estadounidense, este índice se constituye en la unidad 



de referencia para el registro contable y liquidación de esas transacciones. Igual principio 
prevalece en el pago de los servicios facturados en dólares, según criterio emitido por la Asesoría 



Legal de la Dirección Ejecutiva, mediante oficio 920-DE/AL-05, del 24 de junio de 2005. 
 



• Por otra parte, los gastos y los ingresos se registran al tipo de cambio del día de la transacción. 
Lo anterior con base al criterio emitido por la Dirección General de Tributación Directa en el 



documento DGT-26-06, del 10 de noviembre de 2006 y con base a la Norma Internacional de 



Contabilidad No. 21 “Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de la moneda 
extranjera”. 



 



• Según se informó a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 110-SC-2010, del 1° de marzo de 



2010, a partir de junio 2008 el tipo de cambio utilizado para la conversión de las inversiones en 
dólares, es el de referencia del Banco Central de Costa Rica para el Sector Público  



• rio, esto de conformidad con el artículo 89 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica 
“Transacciones del Sector Público no Bancario” el cual literalmente indica: 



 



“Las instituciones del sector público no bancario efectuarán, sus transacciones de compra y 
venta de divisas por medio del Banco Central de Costa Rica o de los bancos comerciales del 
Estado, en los que este delegue la realización de tales transacciones. En todo caso, estas 
transacciones se realizarán a los tipos de cambio del día, fijados por el Banco Central para 
sus operaciones”.      



 



Mediante oficio 2326-DE-2010, del 9 de marzo de 2010, emitido por la Dirección Ejecutiva, se 
avala el procedimiento para el registro contable, tanto de los pasivos como de la conversión de 



las inversiones en moneda extranjera del FJP, anteriormente expuestos.  



 
• A partir de mayo de 2012, la valoración de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares, 



se utiliza el tipo de cambio de compra del colón con respecto al dólar estadounidense para el 
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sector público no bancario según lo informado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 2085-TI-



2009 del 18 de agosto del 2009, que en los intereses cita: 
 



“[…] se considera conveniente para el registro contable de las inversiones de dicho Fondo y 
de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares el tipo de cambio (TC) para el sector 
público no bancario (SPNB).”  



 



Dicho indicador se aplica tanto a la valoración de los intereses ganados sobre los saldos de las 



cuentas corrientes en dólares, así como a la revaloración de los saldos de las citadas cuentas 
bancarias.  



 



A partir de marzo 2015, el registro contable de la valoración de las inversiones en dólares y 



cuentas relacionadas, así como de los saldos bancarios en dólares, en los casos en que el último 
día del mes corresponda a un día no hábil, utilizará el tipo de cambio de compra del colón con 



respecto al dólar estadounidense para el sector público no bancario del último día hábil del cierre 
de cada mes. 



 



• Para el registro contable de las transacciones económicas se empleó la “base acumulativa”, 
utilizando la partida doble. 



 



• Como medida de control interno, se considera la adecuada segregación de funciones contables, 



estableciendo rutinas de revisión y verificación de la información contenida en los estados 
financieros, de manera tal que permita obtener mayor confiabilidad y razonabilidad de la 



situación real del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a una fecha determinada. 



  
 



• Específicas 



Disponibilidades: 



 



• Los registros de transacciones se contabilizan con una copia del estado de cuenta bancario. 
Conforme las recomendaciones emitidas por el Despacho Carvajal & Colegiados, respecto a las 



transacciones bancarias no identificadas y acreditadas en las diferentes cuentas corrientes del 
Fondo, se registran transitoriamente en la cuenta denominada “Sumas en tránsito por aclarar”, 



en tanto se gestiona, ante las instancias e instituciones internas y externas que correspondan, 
las aclaraciones respectivas a efecto de determinar el origen y concepto de estos recursos,  estás 



cuentas son dinámicas y registran transacciones que reclasifican y por ende afectan su saldo, 



cada vez, que se determina su origen se procede con el registro contable cumpliendo con lo 
estipulado en las NIIF.  
 
 



• Las cuentas bancarias y recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones son inembargables, 
según lo establecido en el artículo 231 de la Ley 9544. 



 
 



• Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable y a lo indicado por la Auditoria Externa, 



según acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial en la 
sesión N° 25-2020 celebrada el 20 de julio del 2020 artículo XXVII referente al registro oportuno 



de los asocies de documentos bancarios se establece la política: 



 
“Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable de mantener el registro de documentos 
actualizado de forma oportuna, cada área responsable debe asociar y aprobar semanalmente 
en el Sistema Contable los documentos bancarios que le correspondan, quedando pendientes 
únicamente aquellos documentos que se tramiten el último día de mes para ser procesados 
en los primeros 3 días hábiles del mes siguiente, tratando de evitar así los saldos negativos 
y diferencias.” 
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Inversiones: 



 



• El registro de las inversiones se realiza en la fecha de liquidación de la transacción y no en la 



fecha de negociación. 
 



• El registro de inversiones es al costo de adquisición y no a su valor facial, es decir: 
 



Valor facial + Primas - Descuentos 
 



• Las sub-cuentas de Primas y Descuentos muestran el importe amortizado y no el monto 



pendiente de amortizar. 
 



• A partir de mayo de 2009, el registro de la amortización de las primas y descuentos se realiza 
mediante el método de interés efectivo y no por línea recta como se venía efectuando, lo que 



podría generar eventualmente una prima positiva o un descuento negativo, que se cargará o 
acreditará en la cuenta analítica correspondiente, según lo establece el “Manual de Cuentas para 
los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva” y o indicado por la Superintendencia 



de Pensiones (SUPEN) mediante oficio SP-001 del 4 de enero de 2010. El procedimiento para la 
aplicación de la metodología de interés efectivo fue ratificado por este Macroproceso mediante 



oficio 1386-TI-2011/0244-SC-2011, del 5 de agosto de 2011, dirigido a la Sección de Auditoria 
Financiera.  



  



• La cuenta de Ingreso por Intereses se afecta por la amortización de la prima, comisiones y 



descuentos, así como los intereses por la inversión. 
 



• El registro de intereses se ejecuta al día siguiente de la compra y por consiguiente se registra 



también el día de vencimiento del período de pago para los intereses, tal como lo señala el 
Manual de Información, capítulo de inversiones, emitido por SUPEN. 



 
• También, forma parte de las inversiones, las sub-cuentas de Plusvalía o Minusvalía no realizada 



por valoración y la estimación por riesgo de crédito y deterioro.  
 



• A partir de la contabilidad del mes octubre 2017, se da inicio al registro contable del sector 



“Títulos de Participación de Fondos de Inversión Cerrados” (Fondos Inmobiliarios). 
 



• A partir de la contabilidad del mes noviembre 2017, se da inicio al registro contable del sector 
“En Valores Emitidos por Bancos Privados”. 
 



• A partir de la contabilidad del marzo 2019, se da inicio al registro contable de operaciones de 



reportos, las mismas consisten en una negociación de compra-venta, en  la que el comprador a 



hoy aporta el efectivo para la compra de un activo financiero y se compromete a venderlo en el 
plazo pactado, recibiendo un rendimiento por la operación, se debe destacar que se denominan 



tripartitos porque los títulos valores en estas negociaciones son depositados en un fideicomiso 
administrado por la Bolsa Nacional de Valores, la cual se encarga de administrar todo lo referente 



a dicho título.  
 



• A partir de la contabilidad del mes agosto 2019, se da inicio al registro contable del sector 
“Títulos de Participación de Fondos de Inversión Abiertos”. Los cuales son fondos de liquidez, y 



su rendimiento se da por el aumento en el valor de la participación que se tenga. 
El Comité de Inversiones del FJPPJ, en sesión N°. 072-CI-FC-2019 del 22 de julio del 2019, analiza 



lo referente al comunicado del oficio N° SP-498-2019 del 30 de mayo de 2019 de la Superintendencia 



de Pensiones (SUPEN) , donde señalan los cambios a realizar por el proyecto de reforma al “Manual 
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de Información de Capitalización Individual”, el “Manual de Información de Capitalización Colectiva” 



y un nuevo “Manual de Información Relativo a Saldos Contables e Inversiones”, elaborado como 
consecuencia de la implantación del modelo de supervisión basado en riesgos del CONASSIF y la 



entrada en vigencia del “Reglamento de Información Financiera” y el “Reglamento de Gestión de 



Activos”, cuya fecha de aplicación es a partir del 1 de enero de 2020;  del análisis efectuado en dicha 
sesión se desprende el siguiente acuerdo:  



 



 
“Se acuerda:   
 



✓ Registrar contablemente el resultado de la valoración del portafolio a precios de mercado, una 



vez concluida la separación de la cartera por modelo de negocio y entrada en vigor del 



Reglamento de Información Financiera”. 



 



• Dado el punto anterior, con entrada en vigencia del nuevo catálogo de la SUPEN a partir de 
enero de 2020 se realiza la valoración de precios de mercado. 



 



• En relación con la venta de instrumentos financieros, la ganancia o pérdida se contabiliza en la 
cuenta de ingresos o gastos por negociación de instrumentos financieros y se determina 



comparando la diferencia entre el valor de venta y el valor en libros, donde el valor en libros es 
la sumatoria del costo de adquisición más el acumulado de las sub-cuentas de descuento o 



primas amortizadas, conforme con el “Instructivo para registrar el efecto de la valoración a 



precios de mercado”. 
 



• A partir de junio de 2006, el registro de los intereses ganados de los títulos en la modalidad 
“cero cupón”, se efectúa considerándose esos rendimientos como descuentos ganados, de tal 



forma que una vez registrada la inversión a su valor facial, el reconocimiento de los intereses 
mensuales, se presenta como un Ingreso por descuento en inversiones. Anteriormente se 



reconocían como intereses ganados.     
 



• De conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión 87-11 del 1° de 



noviembre del 2011, artículo LXIII el Poder Judicial atenderá las disposiciones del Banco de 
Costa Rica de comunicar antes del mediodía las transacciones vía SINPE por sumas iguales o 



mayores a ¢1.000.000.000.000 y/o $2.000.000,00, en el entendido que si lo realiza luego de la 
hora mencionada debido a circunstancias especiales, y dicha institución no logra efectuar la 



transferencia de los recursos, esta le reconocerá al Fondo de Jubilaciones y Pensiones las sumas 



dejadas de percibir por concepto de gastos o pérdidas que se causen. Adicionalmente el BCR 
comercial mediante correo electrónico del 24 de abril de 2019 indica lo siguiente: “[…] en la 



plataforma de  BCR comercial se realizan en  la opción de transferencias interbancarias  y no 
por la opción de Sinpe en Línea,  adicional para las transferencia a la cuenta reserva mantiene 



diferentes horarios para recibir fondos adjunto detalle:”   
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• El Consejo Superior en sesión 27-16 celebrada el 17 de marzo de 2016, artículo LXXXV, se 



aprobó el informe de la Dirección Ejecutiva sobre la “Propuesta de Modificación al Capítulo VIII 
de las Inversiones” del reglamento al Título IX de la ley Orgánica del Poder Judicial de las 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, donde se aprobaron los cambios en cuanto a la 



integración, invitados y dinámica de reuniones de los Comités de Inversiones y Riesgos.  
 



 



• En acuerdo de Corte Plena, sesión N° 16-15, del 27 de abril de 2015, articulo IX, literalmente 



dice: 
 



“En sesión N° 31-12 celebrada el 3 de setiembre del 2012, artículo XXV, se aprobó la “Política 
de Riesgo para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial […]”. 



 



En sesión 5-15 celebrada el 9 de febrero de 2015, artículo XVI, la Corte Plena aprobó la 
propuesta de modificación de la Política de Inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 



Poder Judicial, dentro de la cual se incorporó la figura del canje de títulos valores. 
 



• Mediante acuerdo del Consejo Superior N° 50-17, celebrada el 23-05-2017, se ratifica lo 



dispuesto por la Corte Plena, en la sesión N° 9-17 celebrada el 24 de abril del año 2017, 
artículo XXX, el cual aprueba la actualización de la Política de Inversión1 del FJPPJ, entre las 



principales variaciones se encuentran las siguientes: 



 



• El Perfil de Inversionista establecido para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial es “Profesional-Conservador”. 



 



• Las inversiones se realizarán y se contabilizaran en los modelos expresados en la Normas 
Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), los cuales se 



basan en la intención de tenencia:   



 
o Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 



mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales 
y vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas 



específicas que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del 
principal pendiente. 



 



o Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando 
el objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales 



 
1 Mediante el siguiente enlace puede conocer más sobre las políticas de Inversión aprobadas las cuales se encuentran publicadas en la 
pag web del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. ENLACE 





http://intranet/fjp/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=177&Itemid=323
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y que las condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son 



únicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 
 



o Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando 



no se pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  
 



 



• Las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), han 



cambiado la conceptualización en la forma de reconocer el deterioro, dado que 



anteriormente, la premisa fue la pérdida incurrida, mientras que el nuevo enfoque es la 



pérdida esperada. La norma exterioriza que todos los instrumentos financieros se  exponen 



al riesgo de deterioro, para la Niff 9 solo hay un único modelo de deterioro sin importar la 



forma de valoración del instrumento financiero, se basa en dos grandes aspectos: las 



pérdidas esperadas de los próximos 12 meses y las esperadas durante toda la vida del activo, 



las condiciones para discriminar dependen del aumento del riesgo de crédito, se aclara, que 



la SUPEN estableció códigos contables para el deterioro del modelo “Al valor razonable con 



cambios en otros resultados integral”. 



 



 



• Aspectos de Aplicación General: 



 



1. Los plazos de las inversiones responderán a las necesidades de rentabilidad, liquidez, 
diversificación, calce de plazos, condiciones de mercado y oportunidad. El análisis de 



plazos responderá a normas prudenciales de riesgo aceptadas en los mercados 



costarricenses. 



 



2. Con el objetivo de desconcentrar la moneda de inversión, un porcentaje de la cartera 
de inversiones del fondo de jubilaciones y pensiones se podrá invertir en una moneda 



extranjera fuerte, preferiblemente dólar estadounidense o euros. 



 



3. Las transacciones bursátiles en el ámbito nacional que realice el Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se realizarán con base en los contratos 
establecidos con los diferentes Intermediarios Bursátiles y Custodios de Valores. 



 



4. Los títulos valores deben ser de oferta pública en Costa Rica y estar inscritos en el 



Registro Nacional de Valores e Intermediarios exceptuando: a) instrumentos emitidos 
por el Banco Central; b) la banca estatal y pública supervisados por la SUGEF; c) los 



negociados en forma directa con el Ministerio de Hacienda o Banco Central y d) las 



inversiones realizadas a través de ventanilla a menos de un año plazo (365 días), los 
que sí podrán ser objeto de inversión sin estar registrados en el RNVI. 



 



5. Las operaciones que se realicen para la compra y venta podrán realizarse conforme 



a los medios de pago autorizados por la Bolsa Nacional de Valores o el Emisor que 



con el cual se transe la inversión (sea al contado o a plazo). 



 



• Tipos de Valores Autorizados: 



 
1. Valores representativos de deuda emitidos en serie. Exceptuar:  



 
o Instrumentos emitidos por el Banco Central y Ministerio de Hacienda. 



o La banca estatal y pública supervisada por la SUGEF. 



o Bancos creados por leyes especiales supervisados por la SUGEF. 
o Los negociados en forma directa (ventanilla) con emisores autorizados, 



aunque no sean emitidos en serie.  
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2. Valores de participación en fondos de inversión “Financieros” con garantía estatal, 
independientemente del grupo de interés económico al que pertenece la SAFI, con 



la condición de que los portafolios de dichos fondos estén conformados en al menos 



un ¾ partes por instrumentos del sector público costarricense. 
 



3. Valores de participación en fondos de inversión “No Financieros” (Inmobiliarios), 
independientemente del grupo de interés económico al que pertenece la SAFI. 



 



4. Títulos de deuda del sector privado con calificación de grado de inversión igual a AAA 



a nivel local. 



 



5. Valores individuales de deuda emitido por las entidades financieras supervisadas por 



la Superintendencia General de Entidades Financieras (CDP). 



 



6. Valores o instrumentos de inversión estructurados producto de procesos de 
titularización de obra pública, fideicomisos, vehículos de propósito especial y/o 



similares. 



 



7. Operaciones de recompras o reportos con valores estatales negociados a través de 



Puestos de Bolsa con respaldo Estatal, realizados bajo las regulaciones establecidas 
por las bolsas de valores autorizadas por la Superintendencia General de Valores. 



 



• Tipos de transacciones autorizadas: 
 



1. Compra de instrumentos por medio de ventanilla (electrónica, física y/o emisiones 



privadas). 
 



2. Compra de instrumentos por medio de subasta (mercado primario) y/o a través de 
los mercados secundarios de negociación. 



 



3. Venta de instrumentos. 



 



4. Canje de operaciones. 
 



5. Subastas inversas. 



 



6. Operaciones de reporto. 



 



7. Inversión en Fideicomisos de Titularización y/o Construcción de Obra Pública. 



 
8. Adquisición de participaciones en fondos de inversión “Financieros”. 



 



9. Adquisición de participaciones de fondos de inversión “No Financieros”. 
 



 



• Transacciones NO autorizadas: 
 



Los gestores de dicho (s) portafolio (s) NO podrán efectuar las siguientes operaciones, salvo 
autorización expresa del Comité de Inversiones y/o máxima autoridad jerárquica 



administradora del FJPPJ: 



 
1. Compra/venta de acciones de cualquier tipo y/o emisor. 
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Venta de instrumentos financieros con pérdidas de capital, salvo que haya sido expresamente 



autorizado por el Comité de Inversiones y/o máxima autoridad jerárquica administradora del 
FJPPJ.  



 



2. Bonos u obligaciones convertibles en acciones comunes o preferentes. 
 



3. Operaciones de reporto con garantía de instrumentos acá vedados. 
 



4. Operaciones con derivados cambiarios. 
 



5. Operaciones en mercados internacionales. 



 
Todas aquellas que no hayan sido expresamente autorizado el Comité de Inversiones y/o 



máxima autoridad jerárquica administradora del FJPPJ. 
 



 



 Aportes por cobrar  



 
Corresponde a los aportes pendientes de cobrar por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, del Estado 



(1.41%), del Poder Judicial en su condición de Patrono (14.36%) y aporte obrero (13%).  
 
 



Aporte obrero: 



Corresponde al aporte aplicado a las planillas quincenales de los servidores activos, jubilados y 



pensionados, conforme lo establece el artículo N° 236 de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contenido en la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder 



Judicial, del 5 de mayo de 1993, y sus reformas”  (a partir de mayo 2018 corresponde a un 13%), 



monto que se registra inicialmente en cuentas patrimoniales y en el mismo mes se traslada a la 
cuenta “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 



  
Adicionalmente, según el artículo N° 236 bis de Ley 9544, se establece la “Contribución Especial, 



Solidaria y redistributiva de los pensionados y jubilados”, la cual cita en lo que interesa:  
 



“[…] Además de la cotización común establecida en el artículo anterior, los pensionados y 
los jubilados, cuyas prestaciones superen los montos que se fijarán, contribuirán de forma 
especial, solidaria y redistributiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 
a) Sobre el exceso del tope establecido en el artículo 225 y hasta por el veinticinco por 
ciento (25%) de dicho tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal 
exceso. 
b) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con el cuarenta por ciento (40%) de tal exceso. 
c) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con el cuarenta y cinco por ciento (45%) de tal exceso. 
d) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con un cincuenta por ciento (50%) de tal exceso. 
e) Sobre el exceso del margen anterior contribuirán con un cincuenta y cinco por ciento 
(55%).”   



 
Por otra parte, sobre el mismo tema en la Gaceta N°243 del 20 de diciembre de 2019 se publica la 



Ley 9796 por parte de la Asamblea Legislativa llamada “Ley para rediseñar y redistribuir los 
recursos de la Contribución especial Solidaria, la empezó a regir el 20 de junio de 2020, 
cual cita en lo que interesa: 
 



“[…] a) Sobre el exceso del monto de seis (6) salarios base del puesto más bajo 
pagado en el Poder Judicial y hasta por el veinticinco por ciento (25%) de dicho 
tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal exceso.[ ... ] .” 
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Este monto, se mantiene registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se 



traslada a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de 
amparo interpuestos ante la Sala Constitucional al respecto.   



 



Por otra parte, con la entrada en vigencia de ley N° 9544, en cuanto a los aportes de las personas 
funcionarias del Tribunal Supremo de Elecciones, el transitorio II de dicha Normativa cita: 



 
“TRANSITORIO II- Las personas funcionarías del Tribunal Supremo de Elecciones a los que 
hacía referencia el artículo 242 de la Ley N.º 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de 
mayo de 1993, y sus reformas, que hayan cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial de previo a la entrada en vigencia de esta ley, la presente reforma no les será 
aplicada en su perjuicio y en todo momento se les deberá respetar sus derechos adquiridos 
de buena fe. No obstante, quedan facultados para solicitar, en los términos dispuestos en los 
artículos 226 y 234 de esta ley, la devolución de las cotizaciones obreras, estatales y 
patronales realizadas al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a fin de que 
puedan trasladarse al Régimen de Pensiones, Invalidez, Vejez y Muerte, administrado por la 
Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), si así lo desean.” 
 



 



Aporte estatal: 



 



Según la directriz del Ministerio de Hacienda, emanada mediante el oficio DGPN-SD-0242-2019 del 
12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte estatal cambia a 1.41%, a partir de enero del 2020. 



 
Aporte patronal: 



 



A partir del 01 de octubre de 2016, se efectúa el aumento del aporte patronal para un ajuste total 



del 14.36%, generándose un incremento del 0.61% en comparación al 13.75% que se venía 
cancelando hasta el 30 de setiembre del 2016, de conformidad con el  acuerdo de Corte Plena, sesión 



N° 30-16 celebrada el 3 de octubre de 2016 lo anterior en base al estudio “Incremento proporcional 
del aporte patronal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones” realizado por la Auditoria Judicial N° 972-



62-SAFJP-2016 del 26 de setiembre de 2016, dicho aumento al aporte patronal encuentra su 



fundamento en la errónea interpretación al inciso 2, artículo 236 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, 
el cual indica lo siguiente: 



 
“2.- El monto establecido como aporte del Estado para el Régimen de Invalidez, Vejez y 
Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social, y el que determine el Poder Judicial 
como patrono. Estos porcentajes se ajustarán proporcionalmente, conforme a los 
incrementos que la Corte acuerde junto con el aporte de los trabajadores.” 



 



A partir del mes noviembre 2017, se realiza el cambio en el procedimiento de registro de los aportes 
por cobrar, debido a la implementación del Sistema Contable.  



 



Aporte estimación sobre salario escolar:  



 
Se registra la contribución obrera (13%), el aporte del estado (1.41%) y el aporte patronal (14.36%) 



del salario escolar pendiente de cobrar, siendo que, a partir de la segunda quincena de enero 2015, 



el cálculo de dichos rubros se basa en el reporte confeccionado por el equipo técnico del Sistema 
Contable y Dirección de Tecnología de la Información, según lo informado mediante correo 



electrónico del lunes 27/11/2017 de la Licda. ELR. 
 



Por otra parte, según Decreto Ejecutivo N° 39202-MTSS-H en su artículo 2, publicado en la Gaceta 



N° 170 del martes 01 de setiembre del 2015, aprobado por Corte Plena en sesión 41-15 del 16 de 
noviembre de 2015, artículo XIV, se dispone a ajustar el salario escolar en forma paulatina, hasta 



llegar a un 8.33% para el período 2018. 
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Aporte por reconocimiento de tiempo servido:  



 



Se registran los aportes por cobrar que se originen del reconocimiento de tiempo servido fuera del 



Poder Judicial de aquellos funcionarios que ingresan a laborar a la Institución provenientes de otras 
Entidades del Estado.  



 



Sumas canceladas de más:  



 
Se registran las deudas como resultado del fallecimiento de beneficiarios del Fondo, cálculos 



incorrectos, así como el total de sumas a recuperar derivados de los estudios por sumas giradas de 



más a jubilados y pensionados que se encontraban laborando para otra institución del Estado 
mientras recibían el beneficio de este Fondo de conformidad con lo establecido en el artículo N° 233 



de la Ley 9544, o cuando se han girado sumas de más a sus beneficiarios, cuando estos hayan 
alcanzado la mayoría de edad, salvo que sean inválidos o que no hubieren terminado sus estudios 



para una profesión u oficio, mientras obtengan buenos rendimientos en ellos y no sobrepasen la edad 
de veinticinco años conforme lo estipulado en el artículo 228 de dicha Ley, y otros ajustes en el monto 



de la jubilación o pensión. 
 



Hasta febrero de 2010 todas estas transacciones se registraban en la cuenta complementaria de 



cuentas por cobrar denominada “Estimación de Riesgo de Crédito y Deterioro”, sin embargo, a partir 
de marzo 2010, en atención a la recomendación efectuada por la Superintendencia de Pensiones 



mediante oficio SP-236 del 16 de febrero 2010, y según se indicó en el oficio 244-SC-2010 del 4 de 
mayo 2010 emitido por este Macroproceso y remitido a la Dirección Ejecutiva, se procedió con la 



reclasificación del saldo al 28 de febrero 2010 de la cuenta denominada “Estimación de Riesgo de 



Crédito y Deterioro”  a la cuenta 241.00.00 “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 
 



A partir de enero de 2013, si el registro de la reversión del aporte obrero corresponde a una deuda 
por pagos en demasía del mismo mes se procede con la reversión de la cuenta de patrimonio 



respectiva, no obstante, si obedece a una suma cancelada de más en periodos anteriores se registrará 
en la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, dado que los recursos son 



contablemente trasladados de las cuentas patrimoniales a dicha cuenta mensualmente.    



 
En caso de no recuperación, con previa autorización de la Dirección Ejecutiva, se procederá con la 



reversión contable. 
 



Según lo indicado por la Dirección Ejecutiva mediante oficio 9781-DE/CA-06, del 28 de noviembre del 
2006, “(…) el registro de las deudas que son remitidas a la Procuraduría General de la República, 
debe ser eliminado por ese Departamento…” 



 



 



Cuando un servidor (a) o jubilado (a) judicial fallecido presente deudas por RTSFPJ, de conformidad 



con lo establecido en el “Reglamento para el reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial, 
en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación en el Poder Judicial” 



en su Capítulo V, artículo 17, los beneficiarios deberán seguir cancelando el saldo para obtener los 



beneficios de la pensión.  
 



En caso de servidor (a) o jubilado (a) judicial fallezca y presente alguna deuda pendiente con el Poder 
Judicial (incluyendo el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), el Macroproceso Financiero Contable 



aplicará los procedimientos técnicos establecidos por medio de las liquidaciones del Fondo de Socorro 



Mutuo, siendo que, se procederá con la invitación a los beneficiarios a cancelar voluntariamente las 
sumas adeudadas.  
 



Aunado a lo anterior, de existir anuencia o negativa por parte de los beneficiarios, a cancelar las 



sumas pendientes, el Subproceso Contable, lo informará a la Dirección Ejecutiva, mediante el oficio 
de remisión de la respectiva liquidación del Fondo de Socorro Mutuo. 
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De no existir gestión por parte de algún beneficiario para el eventual giro del beneficio del Fondo de 
Socorro Mutuo, durante un tiempo prudencial de 15 días hábiles, este Macroproceso a través del 



Subproceso de Ingresos, dará respuesta al comunicado de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones de 
la Dirección de Gestión Humana, informando lo pertinente a la Sección de Administrativo de la 



Dirección Ejecutiva, para lo que a bien tenga resolver. 
 



Respecto al oficio citado, la Dirección Ejecutiva con oficio 7803-DE/CA-2013, del 5 de setiembre de 



2013, informó aviso de recibo de lo comunicado por parte del Macroproceso Financiero Contable. 
 



 



Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras: 



 



Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los cuales 
los más relevantes son producto de la anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión 



de beneficiarios del Fondo (fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se 



encuentra laborando para otra Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación 
por parte de este Fondo), diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y 



pensiones que corresponden a deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades, 
cuando el Fondo se entera del suceso. 



 



En virtud de la imposibilidad de recuperar los montos girados de más a Caprede, Anejud y 
Coopejudicial, a partir de setiembre de 2007 se incorporan dichas deudas dentro de la obligación del 



jubilado o pensionado. 
 



En caso de existir cuentas por cobrar al Ministerio de Hacienda, con fundamento en la resolución N° 
DGT-20-2006 del 28 de agosto del 2006 publicado en el Diario Oficial la Gaceta No 179 del 19 de 



setiembre del 2006 y considerando lo establecido en los artículos 45 y 46 del Código de Normas y 



procedimientos Tributarios N° 4755, este Macroproceso una vez revisados los casos de sumas 
pagadas de más por concepto de impuesto de renta, procede a realizar la rectificación procedente.  



 



Obligaciones por liquidar   



Las transferencias emitidas a favor de terceros y que no hayan sido retirados en el plazo de los tres 
meses siguientes a la fecha de su emisión, serán anulados registrándose un pasivo que se mantendrá 



durante un año desde la fecha de su pago, en espera de su reposición. Una vez cumplido ese plazo, 
se registrará el importe del pasivo como un ingreso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección Ejecutiva en su oficio 339-DE/AL-
07, donde indica que las sumas que le adeuda el Fondo de Jubilaciones y Pensiones a los jubilados y 



pensionados fallecidos, o a sus beneficiarios, prescriben el término previsto en el artículo 607 del 



Código de Trabajo.    
 



Las deudas provenientes de liquidaciones cuyo saldo sea a favor de los beneficiarios se registrarán 
como pasivo hasta cumplir un año de haberse determinado esta obligación. Posteriormente, se 



registran como un ingreso considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección 



Ejecutiva, del cual se hizo referencia en el párrafo anterior. 
 



Se implementa, el control de las sumas trasladadas al ingreso por los conceptos aludidos 
anteriormente, mismo que significará “control administrativo histórico” permanente, el cual tiene 



como objetivo realizar un control cruzado entre los Subprocesos de Contabilidad y Egresos de este 



Macroproceso, para los controles internos pertinentes. 
 



Pasado un año y trasladado el monto al ingreso, según el procedimiento mencionado en el párrafo 
anterior, y si se recibiera diligencia por parte de un Notario Público o bien Resolución Judicial del 



Juzgado correspondiente para el pago de las sumas a favor de los beneficiarios, se deberá realizar la 
reversión contable afectando la cuenta “Recursos Recibidos en Reservas en Formación”, en vez de la 
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cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, según lo acordado en reunión del 16 de noviembre 2017 



entre las Jefaturas del Macro Proceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable. 
 



Traslados de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a otros 



regímenes de pensiones del Estado: 
 



 



A partir de la publicación de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de Jubilaciones y Pensiones del 



Poder Judicial, se indica que las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado 
en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrían 



derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas. 
 



El cálculo de las cuotas aportadas por los exservidores serán trasladas mediante una liquidación 



actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del 
régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. Considerando lo citado en el 



artículo: 
“[…] si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se 
trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de 
pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el 
Poder Judicial.” 
 
 



Aporte Patronal (*) Aporte Obrero Total Periodos 



10% 5% 15% Hasta dic de 1966 



15% 5% 20% Desde 1-1-67 hasta 31-12-80 



17.50% 5% 22.50% Desde 1-1-81 hasta 31-12-93 



14% 7% 21% Desde 1-1-94 hasta 15-7-96 



12% 9% 21% Desde 16-7-96 hasta 31-12-2009 



12.16% 9% 21.16% Desde 1-1-2010 hasta 31-12-2012 



12.66% 9% 21.66% Desde 1-1-2013 hasta 31-01-2013 



12.81% 9.50% 22.31% Desde 1-2-2013 hasta 30-6-2013 



13.47% 10% 23.47% Desde 1-7-2013 hasta 31-12-2013 



14.12% 10.50% 24.62% Desde 1-1-2014 hasta 30-6-2014 



14.77% 11% 25.77% Desde 1-7-2014 hasta 31-12-2014 



14.94% 11% 25.94% Desde 1-1-2015 hasta 31-8-2016 



15.60% 11% 26.60% Desde 1-9-2016 hasta 21-5-2018 



15.60% 13% 28.60% Desde 22-5-2018 hasta 31-12-2019 



15.77% 13% 28,77% Desde 1-1-2020  



(*) Incluye el aporte del Poder Judicial en su condición de patrono y su condición de estado  



 
 



El traslado de cuotas es un evento en el cual la Institución no cuenta con los elementos 



necesarios para confirmar la ocurrencia de solicitud, ni está bajo su control la frecuencia del 



trámite de los otros regímenes de pensiones, aunado a lo anterior, el Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial no realiza provisiones individuales pues no cuenta con los insumos 



necesarios para este fin y resulta impracticable para este Fondo la recopilación de los datos, por 
lo anterior y en base a la Norma Internacional de Contabilidad 8 conocida por “Políticas 



Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Errores”, en el apartado 50 denominado 



“Impracticabilidad de la aplicación y de la reexpresión retroactivas”, se menciona lo siguiente: 
 



“En algunas circunstancias, cuando se desea conseguir la comparabilidad con el periodo 
corriente, el ajuste de la información comparativa de uno o más periodos anteriores es 
impracticable. Por ejemplo, los datos podrían no haberse obtenido, en el periodo o 
periodos anteriores, de forma que permitan la aplicación retroactiva de una nueva 
política contable (incluyendo, para el propósito de los párrafos 51 a 53, su aplicación 
prospectiva a periodos anteriores), o la reexpresión retroactiva para corregir un error de un 











19 
 



periodo anterior, como consecuencia de lo cual la reconstrucción de la información 
es impracticable.” 



 



A nivel de revelación de los Estados Financieros, el monto total de los traslados de cuotas 



efectuados se puede identificar en la nota 22 denominada “Provisión para Pensiones en Curso 
de Pago”, dicha nota muestra el monto total trasladado a otros Regímenes de Pensiones, el 



detalle del mismo estará en custodia del Subproceso de Contabilidad, mediante el auxiliar 
contable respectivo, de conformidad con la Ley N.° 8968 Protección de la Persona frente al 



tratamiento de sus datos personales, según el artículo 1 que tiene como objetivo: 
 



“… garantizar a cualquier persona, independientemente de su nacionalidad, residencia o 



domicilio, el respeto a sus derechos fundamentales, concretamente, su derecho a la 



autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada y demás derechos 



de la personalidad, así como la defensa de su libertad e igualdad con respecto al tratamiento 



automatizado o manual de los datos correspondientes a su persona o bienes.” 



Es importante mencionar que el artículo 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial menciona: 



 



“[…] Los funcionarios y empleados que hubieran retirado sus cuotas e ingresen de nuevo 
al Poder Judicial, tendrán derecho a que se les compute el tiempo anteriormente servido, 
si ellos o la entidad pública respectiva reintegran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones el 
monto de las cuotas que hubieran recibido. El Consejo podrá dar facilidades para el 
reintegro de esas sumas.” 



  
      



Reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial: 
 



• El reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial se hará conforme lo establecido 
en el artículo 226 de la Ley 9544. 



 



• En atención a lo recomendado por la Auditoria Judicial mediante oficio 1003-131-AF-2011 del 
10 de agosto del 2011, a partir de junio del 2012 se dio apertura a cuentas de orden en las 



cuales se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de reconocimiento de 
tiempo servido de servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  



 



Lo anterior, en virtud de que no existe una certeza razonable sobre la recuperación de dichos 



saldos, y según lo que establece la NIC 37 “Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes” en 



cuanto al tratamiento contable para aquellos activos surgidos a raíz de sucesos pasados, cuya 
existencia depende de la ocurrencia, de uno o varios eventos inciertos en el futuro, que no estén 



bajo el control de la entidad, que en lo que interesa indica: 
 



“Los activos contingentes no son objeto de reconocimiento en los estados financieros, 
puesto que ello podría significar el reconocimiento de un ingreso que quizá no sea nunca 
objeto de realización”. 



 
 



Con respecto a lo anterior, con el fin de tener un mayor control sobre las cuentas cobrar por el 



concepto citado en el Subproceso de Ingresos se estableció como medida establecer una mejora 
de control interno vía sistema de Gestión Humana, con el objetivo de que si el ex servidor 



reingresa a laborar al Poder Judicial se reactive la deuda, para lo cual el Subproceso de Ingresos 



confeccionó un auxiliar para efectos de registro.  
 



En Minuta 302-SC-2017 de fecha 26 de julio de 2017, se acordó en lo referente a la 
recomendación del punto 4.5 del informe de Auditoria Interna N° 634-32-SAFJP-2017, definir 



como política contable “reversar y trasladar a un Auxiliar de “Cuentas de Orden”, aquellos 



interinos que transcurrido el plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por Reconocimiento 
de Tiempo Servido y que no se les haya aplicado rebajos por dicho concepto.”      
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Según el artículo N° 226 de la Ley 9544, cita “[…] el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva 



institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal 



y estatal) mediante una liquidación actuarial.”  
 



     



Cálculo y pago de las jubilaciones y Pensiones 



• El procedimiento para el cálculo de las jubilaciones y pensiones, los ajustes por costo de vida y 



cualquier otro ajuste relacionado, lo realiza la Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial y 
es aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y se comunica lo resuelto al 



Macroproceso Financiero Contable para que efectúe el pago correspondiente. 



 



Préstamos 



De conformidad con lo establecido en el inciso a) del artículo 240 de la Ley 9544 que entró en vigencia 



el 22 de mayo 2018, se dispone lo siguiente en lo referente a la inversión de los recursos del Fondo:  
 



“[…] Hasta un veinticinco por ciento (25%) del Fondo, en operaciones de crédito por intermedio de 
instituciones bancarias del Estado, cooperativas, cajas de ahorro, asociaciones y sindicatos de 
servidores, jubilados o pensionados del Poder Judicial, que cuenten con la plataforma que les permita 
administrar dichos recursos y estén supervisadas y autorizadas por la Superintendencia General de 
Entidades Financieras (Sugef), lo anterior para financiar préstamos para construcción o mejoramiento 
de vivienda y otros de carácter social para sus asociados, según el reglamento que al efecto debe 
dictarse, así como para la compra de terrenos, ampliación, remodelación, reforzamiento y 
construcción de edificios destinados al Poder Judicial, conforme a la reglamentación que se emita al 
efecto.” 
 



Activos Intangibles 
 



Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems 



Development Insyde S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de 
adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho 



monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a ¢7,618,670 
para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y considerando que 



fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad, no obstante, a la fecha 
se mantiene en uso, con modificaciones, mejoras y reportería desarrollada a lo interno del Poder 



Judicial. 



 
Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de 



Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la 
Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el Régimen 



de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna cuenta contable 



para el registro de la reevaluación de activos intangibles. 
 



 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente: 
 



“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se le 
comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de su 



vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir siendo 



cero…” 
 



Activos y pasivos contingentes 



De acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad No. 37 “Provisiones, Activos Contingentes y 
Pasivos Contingentes”, este Macroproceso remite semestralmente consulta a la Dirección Jurídica del 
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Poder Judicial solicitando información de los pasivos y activos de carácter contingente, incluyendo 



litigios, litigios pendientes, demandas, avalúos, recursos de amparo, u otros asuntos legales donde 
figure como demandado o demandante el Fondo de Jubilaciones y Pensiones.  



 



De lo cual mediante oficio DJ-3047-2020 del 17 de setiembre de 2020 la Dirección Jurídica indica: 
 



 “[…] según nuestros registros los casos que se encuentran en la vía jurisdiccional y que involucran 
al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, son los siguientes:  
 



-  Juicio Monitorio que se tramita en el Juzgado Especializado de Cobro del Segundo Circuito Judicial 
de San José, Sección Tercera, expediente 18-003030-1765-CJ, donde aparece como actor el 
Ministerio de Hacienda y como demandado el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 
la pretensión económica es de ¢ 41.342.128,00. 
 



- Juicio Ordinario que se tramita en el Tribunal Contencioso Administrativo, del Segundo Circuito 
Judicial de San José, expediente 13-001595-1027-CA, donde aparece como actor la Asociación 
Costarricense de la Judicatura (ACOJUD) y como demandada la Asociación Nacional de Empleados 
Judiciales y el Estado. 



 



- Recurso de Amparo N° 18-008357-0007-CO interpuesto por Ana Eugenia Romero Jenkins, contra el 
Ministerio de Hacienda con motivo del reajuste del aporte estatal al Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial 0.58%  a un 1.24%. 



 



Cuentas de Orden Deudoras y Acreedoras. 
 



A partir de junio del 2012, en esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por 



concepto de reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de 
aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  



 
Lo anterior, en atención a la recomendación realizada por Auditoria Judicial mediante oficio 1003-



131-AF-2011 del 10 de agosto del 2011, con el fin controlar dichos saldos.  



 
Adicionalmente atendiendo, las recomendaciones emitidas por la Auditoría Judicial, en el informe N° 



634-32-SAFJP-2017, denominado “Evaluación sobre reconocimiento de tiempo servido”, se indica que 
en los casos de interinos con corte de nombramiento continuo, que tienen periodos extensos de no 



ser nombrados, y dada la probabilidad baja de recuperación de la cuenta por cobrar, se incorporan 
en cuentas de orden aquellos que transcurrido un plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por 



Reconocimiento de Tiempo Servido y no se les haya aplicado rebajos. 



 
 



 
Estudio Actuarial. 



 



Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por 
Raúl Hernández González, con corte al 31 de diciembre de 2020. El mismo fue visto por la Junta  



Administradora en la sesión N° 14-2021, la cual decide adoptar las siguientes medidas referentes a 
las recomendaciones: 



  
1. Rechazar las recomendaciones brindadas en el numeral a) inciso i) y ii) del estudio actuarial, por 



cuanto dicho cuerpo colegial consideró por mayoría, que las mismas carecen de fundamento legal 
para su aplicación. Un mayor detalle de lo expuesto puede ser comprendido en el siguiente extracto 



del acuerdo tomado:  



Se acordó: 1) Por mayoría, aprobar parcialmente el informe actuarial del periodo 2020, realizado por 
el actuario matemático MBA. Raúl Hernández González, con excepción de la recomendación numeral 



a) inciso i) referente a la tasa de reemplazo de los futuros derechos sucesorios, la cual se rechaza 
por cuanto de la literalidad del artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dice: “El monto 



de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad 
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o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de 



fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que 
correspondía al causante…”, pero de manera alguna realiza otra supresión o disminución como lo 



recomienda el profesional actuarial en su estudio, por lo que dicha recomendación roza con el 



principio de legalidad y además con los convenios establecidos de la O.I.T. referentes al tema de las 
fijaciones de las jubilaciones y pensiones, por ello al estar frente a una reserva de ley, solamente el 



legislador podrá reformar dicho numeral, nunca esta Junta Administradora. Así mismo se rechaza la 
recomendación del numeral a) inciso ii) referente al reconocimiento del 50% de inflación a los 



derechos por curso de pago toda vez que la literalidad del numeral N°. 225 de la Ley Orgánica del 
Poder Judicial establece que: “…El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 



que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 



(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).”, por cuanto dicho numeral 
no faculta a realizar ajustes por una fracción o múltiplo de las variaciones del IPC, sino por la magnitud 



de variaciones de dicho indicador...”  
2. Con respecto a la recomendación numeral b) del informe de estudio actuarial 2020, se decide 



acoger la misma e iniciar la etapa de establecimiento de requerimientos puntuales para ejecutar una 



mejora a los sistemas, lo cual se coordinará según del detalle del acuerdo tomado al respecto:  
 



“3) Solicitar al MBA. Raúl Hernández González, remita de manera formal y lo más detalladamente 
posible los requerimientos puntuales y mejoras requeridas en específico sobre los sistemas 



informáticos del FJPPJ, con el fin de atender sus recomendaciones definidas en el punto b) de su 
informe, para coordinar lo necesario con las instancias administrativas en procura de su atención y 



ajuste a la mayor brevedad.” 



 
Las conclusiones restantes, así como el estudio completo se encuentra publicado en la página oficial 



del Macroproceso Financiero Contable en la siguiente dirección: Financiero Contable/Estados 
Financieros/Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial/Estados Financieros/Estudios 



Actuariales Fondo de Jubilaciones/Estudio Actuarial 2020.  



 



Otras condiciones 



• Desde el 2006 el período de cálculo del aguinaldo se realiza obteniendo la doceava parte o 



fracción menor de las asignaciones devengadas en los doce meses comprendidos entre el 1º de 
noviembre hasta el 31 de octubre del año siguiente. 



 



• Para efectos de registros contables, no se realiza un cálculo y registro de provisión para 



aguinaldo, debido a que según el manual de la Supen, dicho rubro se encuentra contenido en 
la cuenta provisión para pensiones en curso de pago. 



 



• A partir de enero del 2013 y producto de los cambios realizados en el manual de cuentas emitido 



por la SUPEN se eliminan las cuentas Ingresos o Gastos de Ejercicios Anteriores, por lo cual los 



ajustes que se relacionan con periodos anteriores deben constituir un ajuste a los saldos de las 
utilidades retenidas, no obstante, por cuanto mensualmente dicha utilidades son trasladadas a 



la sub-cuenta “Recursos Recibidos en Reservas de Formación”  la cual forma parte de la cuenta 
de Provisión, dichos ajustes afectarán directamente la citada sub-cuenta según su procedencia. 



 



• En caso de existir ajustes en la cuenta de “Ajustes de Periodos Anteriores”, se requerirá:  
 



− Hasta el treinta de junio del 2014 (Contabilidad de mayo 2014), la firma del jefe o jefa del 



Macroproceso.  
 



− Hasta el 31 de julio de 2017 además de contener la firma de aprobación de la Jefatura del 
Macroproceso, debe incluir las firmas del jefe (a) del Subproceso y del Proceso del área 



donde se genere el asiento de no contar con las mismas procede a devolver el asiento al 



Subproceso que lo generó para lo que corresponda. Esto en atención a la recomendación 
efectuada de la Auditoria Judicial según oficio 661-67-AFJP-2014 del 3 de julio del 2014. 
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− A partir del mes agosto 2017, según lo acordado en la minuta 32-FC-2017 con fecha del 25 
de agosto de 2017, los ajustes de la cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, serán firmados 



por la Jefatura del Subproceso Contable, siempre y cuando se considere lo siguiente: 



 



a. Que el ajuste no implique omisiones o errores de registros de meses anteriores, por 
parte del Subproceso Contable, en cuyo caso el jefe de ese Subproceso debe revisar 



y aprobar dicho ajuste y proceder a comunicarlo a la jefatura de Proceso, así como 



su efecto en meses o periodos  pasados y futuros. 
 



b.  En caso que el ajuste implique cambios importantes, que deban ser autorizados o 



comunicados a la Dirección Ejecutiva, previo a esto, el jefe de Subproceso Contable, 



debe comunicarlo mediante correo electrónico tanto al jefe de Proceso como el del 



Macroproceso. 



 



c. Los ajustes producto de procesos de depuración y conciliación tales como el SICA-
PJ e intangibles deben, llegar hasta la jefatura del Subproceso siempre que no 



impliquen cambios en información remitida a entes externos como la Dirección de 



Contabilidad Nacional, Tributación Directa o cualquier otro. 
 



d. Todo ajuste, producto de depuración de cuentas, por diferencias en saldos o 
auxiliares, deberán ser trasladados a la Jefatura de Proceso y Macroproceso 



independientemente de la cuantía. 
 
 



• De presentarse diferencias mínimas en los saldos contables con los auxiliares contables, se 



procederá a ajustar contra la cuenta de “Ingresos diversos” u “Gastos diversos” según 



corresponda, considerando el principio de importancia relativa y autorizado por el Master WJS, 
según correo electrónico del 12 de agosto de 2011.  



 
 



• Según reunión del 06 de diciembre de 2017 entre la Jefatura del Subproceso Contable, Jefatura 
del Proceso Presupuestario-Contable, Jefatura del Proceso de Inversiones, Jefatura del 



Macroproceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable, se acordó realizar 



los registros contables correspondientes a los  errores bancarios en cuentas en dólares con el 
tipo de cambio del dólar para el Sector Público no Bancario, con el movimiento del primer 



registro, para así evitar que en el Sistema Contable se presenten diferencias por diferencial 
cambiario y el ajuste a la cuenta bancaria y el reconocimiento de pérdidas o ganancias se 



realizará mediante el proceso de revaloración 
 



• Los activos netos disponibles para beneficio (Reservas en Formación y utilidad o déficit por 



valoración) están conformados por los recursos netos con que cuenta el Fondo de Jubilaciones 
y Pensiones para el cumplimiento del perfil de beneficios futuros establecidos. 



 
Hasta diciembre del 2012, el Fondo no registra Activos netos disponibles para beneficios 



(Reservas en Formación). Lo anterior con base en lo indicado en el oficio 885-SC-2006 del 7 de 



setiembre del 2006 remitido a la Dirección Ejecutiva, en el que se indicó lo siguiente: 
 



“En principio este Departamento trabajará, únicamente con la cuenta de Provisión para 
Pensiones en Curso de Pago, sin perjuicio de ajustes posteriores que se originen del futuro 
estudio actuarial.”   
 



  En virtud de lo expuesto, todos los recursos generados de los ingresos operativos del Fondo 
serán contabilizados en la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” hasta contar con nuevos 



estudios actuariales que revelen la existencia de un superávit actuarial. Lo anterior, basados en 



el criterio emitido por la SUPEN con oficio del 6 de octubre de 2005, suscrito por R.G.V., 
funcionario de esa Superintendencia. 
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Dado lo anterior, con la implementación a partir de enero 2013 del nuevo Manual de Cuentas 
de la Superintendencia de Pensiones y a solicitud de dicha dependencia, se registran en cuentas 



de la “Reserva en Formación” los aportes obreros, patronales y estatales al Fondo, siendo que 



en el mismo mes son trasladados contablemente a la “Provisión para Pensiones en Curso de 
Pago.” 



 



Con respecto a los rendimientos netos mensuales, a partir de enero del 2013 se registran en 



una subcuenta de “Reservas en Formación”, y en atención a la solicitud realizada por el Lic. C 
O, Supervisor de la Superintendencia de Pensiones designado a esta Institución, a partir de 



octubre del 2013 se trasladan a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” en el mes 
siguiente, lo cual fue avalado por la Dirección Ejecutiva con oficio 9872-DE-2013 del 7 de 



noviembre del 2013. 
 
 



• De conformidad con el acuerdo tomado por la Corte Plena, en la sesión 32-10 celebrada el 8 de 



noviembre del 2010, artículo XXIII, todas aquellas sumas que se deben girar a los tribunales 



cuando éstos lo ordenan y se trate de salarios, jubilaciones u otros rubros, debe serlo en el 
monto que el fallo dispone depositar. En consecuencia, la Administración debe girar el monto 



bruto que se ordenó en sentencia judicial a la cuenta del despacho, advirtiéndole que en la suma 
depositada no se aplicaron las cargas sociales para lo que a bien estime resolver. Esto en los 



casos en que el despacho ordene girar alguna suma que no considere cargas sociales. 
 



La Corte Plena en sesión 8-14 del 3 de marzo del 2014, artículo XL dispuso en lo que interesa lo 



siguiente: 
 



4.) La Dirección de Gestión Humana y Departamento Financiero Contable de previo a ejecutar 
el pago de una sentencia judicial en la que no se realizó la indicación expresa de las 
deducciones de ley, causando una afectación económica al Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones, así como a las entidades del Estado que no recibieron las cargas sociales y 
tributarias correspondientes, deberán informar esa situación al Consejo Superior, para que 
tome una decisión al respecto, en cuanto a la recuperación de los recursos correspondientes. 
 



• En sesión 54-17 del Consejo Superior celebrada el 02 de junio de 2017, artículo XXIX  se acordó 
acoger la recomendación de la Dirección Ejecutiva y aumentar a ¢174.000,00 el monto para el 



archivo de aquellos expedientes por concepto de cobro administrativo de sumas giradas de más 
y daño o pérdida de patrimonio judicial, lo anterior luego de realizar al menos dos gestiones de 



cobro para recuperar sumas adeudadas que no superan dicho monto, valore la razón 
costo/beneficio del trámite de cobro y disponga, si es procedente, la incobrabilidad de la suma 



de que se trate y el archivo de las diligencias. Mediante oficio 428-SC-2015 del 09 de setiembre 



2015, se procede a solicitar criterio a la Dirección Ejecutiva en cuanto al registro de las cuentas 
por cobrar, específicamente aquellas donde existe una resolución de archivo definitivo por costo 



beneficio o economía procesal de la deuda neta contraída por la persona, con oficio de respuesta 
3219-DE/CA-2015 del 13 de octubre 2015, dicha Dirección indica: 



 



 “[…]Los esfuerzos de recuperación que realiza el Área de Cobro Administrativo de la Dirección 
Jurídica corresponden al monto neto de la suma adeudada por el jubilado o pensionado según 
corresponda y no contempla las cargas de ley correspondientes al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
y a la Caja Costarricense del Seguro Social, por tanto, esta Dirección estima que tales rubros deben 
seguir su proceso de recuperación normal y debe ese Macroproceso realizar el trámite de cobro 
correspondiente, entendiéndose que el archivo definitivo lo es únicamente del monto neto pagado de 
más.”  



 



• Las jubilaciones y pensiones percibidas por los beneficiarios del Fondo están sujetas a la 
aplicación del impuesto de renta de conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la Ley 



7092 “Ley del impuesto de renta” que en lo que interesa cita: 
   



 “A las personas físicas domiciliadas en el país se les aplicará, calculará y cobrará un impuesto 
mensual, de conformidad con la escala que se señalará sobre las rentas que a continuación se detallan 
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y cuya fuente sea el trabajo personal dependiente o la jubilación o pensión u otras remuneraciones 
por otros servicios personales:  



 



 ch) Las jubilaciones y las pensiones de cualquier régimen. […]”  



 
• Con la entrada del Sistema Contable se vieron afectados los saldos contables entre auxiliares y 



analíticos por diferencias en decimales. De lo cual en minuta de reunión de fecha 04 de abril de 



2017, en la que se trató en la Dirección Ejecutiva el tema de diferencias en el Sistema Contable, 
siendo que entre los principales acuerdos se indicó: 



 
“En relación con las diferencias por temas de redondeo, se acuerda que este tema no será 
prioritario y que se autoriza por parte de la Dirección Ejecutiva a mantener diferencias por 
redondeo entre auxiliares y saldos contables.” 
 



• Mediante oficio N° 439-SC-2019 del 3 de diciembre de 2019 enviado a la Dirección Ejecutiva, se 



retoma nuevamente el tema para que se valore solicitar a la Dirección de Tecnología de 
Información la revisión correspondiente, con el fin de procurar la exactitud de la información 



contable, debido a las diferencias que se presentan entre los Estados Financieros y los auxiliares 
contables, tal como lo establece la normativa. Del cual mediante oficio N° 5689-DE-2019 del 10 



de diciembre 2019, la Dirección Ejecutiva lo remite a la Dirección de Tecnología de Información, 
para que valore la revisión del Sistema Contable referente a este tema. Posteriormente, la 



gestión se reitera con el oficio N° 146-SC-2020 del 17 de abril de 2020, del cual con oficio 



N°2214-DE-2020 del 17 de junio de 2020 la Dirección Ejecutiva remite la respuesta de la 
Dirección de Tecnología de Información con oficio N°1139-DTI-2020 en la cual indican:  



 



“[…] debido a que esta tarea es compleja y requiere de un análisis exhaustivo en cada 



propuesta y las diferencias que se estarían corrigiendo son mínimas, recomiendan no 



atender esta solicitud, ya que implicaría postergar tareas urgentes del cronograma de 



trabajo que habían sido notificadas a la Dirección de Planificación como parte del plan 



de trabajo del año 2020” 



 
• De conformidad a la recomendación emitida por la Auditoria Judicial con informe N°1022-125-



AFJP-2014 denominado “Evaluación de las cuentas por pagar del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones, su presentación y revelación en los estados financieros” y según oficio Dirección de 
Tributación Directa del Ministerio de Hacienda N° DGT-386-2015 del 22 de abril de 2015, a partir 



de febrero de 2017 se instala en producción en el sistema SIGA-FJP la mejora correspondiente 
a la modificación en el cálculo de impuesto sobre la renta, siendo que, toda la población jubilada 



y pensionada judicial que reciba en un mismo periodo (mensual) pago por parte de la Dirección 



de Gestión Humad   a del Poder Judicial y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de dicho Poder, 
se deducirá el impuesto sobre la renta unificando el monto que recibe por cada concepto (salario 



y jubilación y/o pensión), con el fin de aplicar los topes del impuesto citado a un solo monto y 
no en forma individual. 



 



• A partir de enero 2016 los gastos en que incurre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para los 



estudios actuariales, auditorías externas y asesoría externa en riesgos e inversiones, de 
conformidad con lo acordado por el Consejo Superior en sesión N° 99-15 del 10 de noviembre 



del 2015, artículo LXXXIII, se cancelan con presupuesto del Poder Judicial.   



 
Al respecto, el Consejo Superior en sesión 99-15 del 10 de noviembre del 2015, artículo 



LXXXIII acordó lo siguiente: 
 



1) Acoger el informe rendido por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora 



Ejecutiva y con base en el Dictamen Jurídico DJ-AJ-1468-2015, disponer que 
esa Dirección, en coordinación con el Departamento Financiero Contable, incluya 



para el presupuesto 2017 los recursos para cubrir, con cargo al presupuesto del 
Poder Judicial, los gastos por concepto de servicios profesionales del Fondo de 
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Jubilaciones y Pensiones.  En cuanto al periodo 2016, coordinará lo correspondiente 



para incluir los recursos necesarios, para ese mismo propósito, mediante 
modificaciones presupuestarias, ya que no fueron formulados. 2) Hacer este 



acuerdo de conocimiento de la Dirección de Planificación y del Departamento 



Financiero Contable.”  
 



 



• Con la entrada en vigencia del sistema contable en el 2017 en la cuenta por cobrar del 



aporte obrero quedan saldos pendientes, lo cual fue comunicado a la Dirección Ejecutiva y solicitado 



a la Dirección de la Gestión la revisión de los sistemas, sin embargo, indican que los pagos realizados 



por ese concepto son correctos y no tienen nada pendiente y dan la explicación técnica mediante 



oficio 358-UD-AS-2019 del porque no puede remitir o revisar los saldos detalladamente. Por lo que 



con oficio N° 5028-DE-2019 la Dirección Ejecutiva lo remite al Consejo Superior el cual mediante el 



acuerdo de la sesión 98-19 celebrada el 7 de noviembre de 2019, acordó: a- Proceder a reversar los 



saldos existentes en las cuentas por cobrar por aporte obrero al Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 



b- En lo sucesivo, mensualmente la cuenta por cobrar que se genere producto del procedimiento 



seguido de registro previo de la reserva, se reversará por los motivos aludidos en el punto anterior.  



Cobro por conceptos de servicios de supervisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



del Poder Judicial 



 



Mediante Decreto Ejecutivo N° 38292-H la Presidencia de la República y el Ministerio de Hacienda en 



su Artículo N°12 “Remisión de información para el cálculo” indica: 



“[…] Las cuentas de ingresos o gastos utilizadas para el cálculo de la liquidación final 



del cobro por servicios de supervisión, deberán ser certificadas por un auditor” “Dicha 



certificación deberá de presentarse en la misma fecha en que se remita el informe que 



contiene la opinión de razonabilidad de los estados financieros auditados”. 



Por lo que los pagos se realizan con base en la estimación de los conceptos indicados de forma 



mensual, cuya liquidación se realiza al final del período. 



Para el período 2020, se remitió a la Dirección Ejecutiva el oficio 103-SC-2020 del 12 de marzo de 



2020 con la conciliación y revisión de los cálculos del oficio de cobro remitido por la Superintendencia 



de Pensiones, para los pagos mensuales estimados, sobre los que a partir de febrero de 2020 la Junta 



Administradora inició con la cancelación por concepto de servicios de supervisión a la 



Superintendencia de Pensiones retroactivo desde mayo 2018.  



Además, se transcribe lo indicado en el oficio DJ-3301-2019 con fecha 18 de octubre de 2019 de la 



Dirección Jurídica referente al tema: 



“[…] para los montos que reclama la Superintendencia de Pensiones previos al año 2010 es 
improcedente el pago al haberse declarado en resolución judicial firme número 30-2018-VI del 
Tribunal Contencioso Administrativo, Sección Sexta de las nueve horas veinticinco minutos del trece 
de marzo de dos mil dieciocho. Además, de que los montos posteriores a esa fecha por estar en 
pendencia de la prescripción establecida en el artículo 51 del Código de Normas y Procedimientos 
Tributarios es prudente no hacer los pagos salvo resolución judicial que así lo ordene, aunado a que 
se encuentra en trámite el expediente No. 18-003030-1765-CJ-2 y no existe resolución en firme que 
así lo ordene. Así se sostiene lo indicado por el Consejo Superior en sesión N°26-19 del 21 de marzo 
2019: 
“[…] deberá la Dirección Ejecutiva continuar con el rechazo de los cobros reclamados por la 
Superintendencia de Pensiones, hasta tanto se cuente con una sentencia en firme que dictamine su 
cancelación, lo anterior bajo el amparo del Principio Pro Fondo y con el fin evitar una afectación a los 
intereses económicos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de este Poder de la República” 
Bajo ese contexto, en beneficio del Principio Pro Fondo no resulta procedente realizar pago requerido 
por la  Superintendencia de Pensiones en este momento, sobre todo teniendo en cuenta que existen 
montos en disputa judicial, a este respecto, en virtud de los cambios correspondientes al Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial contenidos en la Ley 9544 que cambia el articulado de la 
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Ley 7333 en su título IX, debe esperarse, para efectos de legitimación y defensa del fondo, a la 
conformación de la Junta Administradora creada en el Capítulo IV de esa ley, para que sea esa junta 
la que, al contar con personalidad jurídica instrumental establecida en el artículo 239 de la ley citada 
tome las decisiones correspondientes para el buen desempeño del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial como lo estatuye ese mismo artículo en su inciso a) en el que delega la 
administración total del fondo a esa junta y sea esta la que determine la procedencia o no de pagos 
actuales y futuros que se le requieran”. 



 



Para efectos de cobro la Superintendencia remite oficios al Poder Judicial, cuyos cálculos y datos 



suministrados son cotejados por el Subproceso Contable, y se remite lo correspondiente a la 



Dirección Ejecutiva.  
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Nota 24 Rendimientos acumulados



Nota 25 Resultados del Periodo



Nota 26 Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo



Nota 27 Deterioro de activos financieros



Nota 28 Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral



Nota 29 Instrumentos financieros - Al costo amortizado



Nota 30 Productos y dividendos por cobrar



Nota 31 Cuentas por cobrar



Nota 32 Aportes por cobrar



Nota 33 Cuentas por pagar
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Nota 35 Otros pasivos



Nota 36 Aportaciones recibidas - Reservas en formación



Nota 37



Ajuste por valuación de instrumentos financieros al valor razonzable con cambios en el 
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ACTIVO



Cuentas Corrientes y De Ahorro 31,484,964,755



Al valor razonable con cambios en otros resultados 553,432,516,742



Al costo amortizado 128,977,303,439



Productos y dividendos por cobrar asociados a inve 7,829,551,966



Cuentas por cobrar 53,343,495



Aportes por cobrar a los trabajadores 4,832,978,252



Aportes por cobrar al Patrono 3,825,253,427



Aportes por cobrar al Estado 375,078,952



Otros Aportes por cobrar 178,906,544



Valor de adquisición (software) 7,618,670



(Amortización acumulada de software adquirido) -7,618,670



GASTOS
Otros Gastos Financieros 2,124,509,744



Gastos por estimación del deterioro 53,953,636



Gastos de administración 1,810,562,118



PASIVO



Retenciones a Pensionados 961,285,320



Obligaciones por liquidar empleados y exempleados 8,252,137



Obligaciones transitorias por liquidar 6,292,010,580



Provisiones 599,672,907



Provisión para pensiones en curso de pago 658,966,892,417



PATRIMONIO



Patrimonio 51,572,001,890



INGRESOS



Ingresos financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 143,119,060
Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos 12,458,615,661
Otros Ingresos Financieros 3,890,385,141



Ingresos por disminución de Estimaciones 43,493,528



Ingresos operativos 43,194,428



₡734,978,923,069 ₡734,978,923,069



                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas



Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones
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MPM. Oslean Mora Valdez



Director a.i. JUNAFO



Sumas Iguales



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial



Balance de Comprobación



Al 30 de Setiembre 2021 (Trimestre III )











Fondo de Jubilaciones y Pensiones



Estado de Cambios en los Activos Netos Disponibles



Por el mes terminado al 30/09/2021



(En colones sin céntimos)



NOTAS Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



SALDO INICIAL 30 DE JUNIO 2021 45,288,812,685.18 (1) 30 DE JUNIO 2020 13,893,911,987 (2)



INGRESOS 16,578,807,818 17,759,156,301



INGRESOS FINANCIEROS 16,535,613,390 17,732,052,611



Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 143,119,060 106,855,756



Productos por cobrar por intereses en cuentas corres Nota 1 143,119,060 106,855,756



Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros 12,458,615,661 11,182,301,601



Al valor razonable con cambios en otros resultado Nota 2 10,919,042,551.87 9,054,283,680.09



Al costo amortizado Nota 2 1,539,573,109 2,128,017,921



Otros ingresos financieros 3,933,878,669 6,442,895,253



Efectivo y equivalentes de efectivo $ Nota 3 167,463,588 9,102,309



Al valor razonable con cambios en otro resultado integral Nota 3 3,115,475,376 5,542,842,089



Al costo amortizado Nota 3 607,446,177 890,950,855



Ingresos por disminución de estimaciones Nota 4 43,493,528 0



Ingresos Operativos Nota 5 43,194,428 27,103,689



PLAN DE CONTRIBUCIONES Nota 6 23,596,587,657 24,139,283,632



RESERVAS EN FORMACION



De los trabajadores 8,940,304,298 9,191,566,447



Del Patrono 9,867,123,287 10,119,520,896



Del Estado 966,875,858 991,888,330



De los Pensionados 3,822,284,213 3,836,307,959



AJUSTES AL PATRIMONIO



Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos Nota 7 17,089,935,617 283,655,943



RESULTADO DEL PERIODO 12,589,782,321 11,646,719,563



Utilidad del Periodo 12,589,782,321 11,646,719,563



TOTAL ADICIONES 57,265,331,091 42,182,095,876



SALIDA DE RECURSOS 34,403,334,069 35,255,802,243



Por Nuevos Pensionados Nota 8 34,403,334,069 35,255,802,243



GASTOS 3,989,025,497 6,112,436,738



GASTOS FINANCIEROS 2,124,509,744 4,392,492,768



Otros Gastos Financieros 2,124,509,744 4,392,492,768



Pérdida realizada en instrumentos financieros 1,512,026 2,087,675,594



Al Valor Razonable con cambios en otro resultado integral Nota 9 1,512,026 2,087,675,594



Pérdida por diferencial cambiario y unidades de desarrollo 88,580,796 4,983,843



Efectivo y Equivalentes de Efectivo $ Nota 9 88,580,796 4,983,843



Inversiones en instrumentos financieros 2,034,416,677 2,299,833,259



Al Valor Razonable con cambios en otro resultado integral Nota 9 1,802,497,860 1,970,999,720



Al Costo Amortizado Nota 9 231,918,817 328,833,539



Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar Nota 9 244 72



Gastos por estimación del Deterioro Nota 10 53,953,636 -68,001,031



GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 1,810,562,118 1,787,945,001



Gastos Genrales Nota 11 1,810,562,118 1,787,945,001



TOTAL DE DEDUCCIONES 38,392,359,566 41,368,238,980



ACTIVOS NETOS DISPONIBLES PARA BENEFICIOS



FUTUROS AL FINAL DEL PERIODO (3) 64,161,784,211 14,707,768,883



Observaciones: 



(1) Saldo inicial: Corresponde al total de activos disponibles para beneficios futuros de junio 2021.



(1) Saldo inicial: Corresponde al total de activos disponibles para beneficios futuros de junio 2020.



(3) Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros al Final del Periodo: Corresponde a la suma del saldo inicial mas el total de adiciones, menos el total de deducciones.
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Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial



Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios



AL 30/09/2021



(En colones sin céntimos)



Notas Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO



Cuentas Corrientes y de Ahorro Nota 12 31,484,964,755 10,662,351,370                         



INVERSIONES EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS



Al Valor Razoanble con cambios en otro resultado integral Nota 13 553,432,516,742 445,519,192,603                       



Al Valor Razoanble con cambios en resultados Nota 13 0 -                                              



Al Costo Amortizado Nota 13 128,977,303,439 159,760,247,448                       



Vencidos y Restringidos Nota 13 0 -                                              



Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en instrumentos financieros Nota 14 7,829,551,966 6,846,564,739                           



CUENTAS POR COBRAR



Impuesto sobre la renta por cobrar Nota 15 53,343,495 1,489,281,320                           



APORTES POR COBRAR



Aportes Por Cobrar A Los Trabajadores Nota 16 4,832,978,252 5,564,849,363                           



Aportes Por Cobrar Al Patrono Nota 16 3,825,253,427 3,863,312,909                           



Aportes Por Cobrar Al Estado Nota 16 375,078,952 378,801,165                              



Otros Aportes Por Cobrar Nota 16 178,906,544 198,245,779                              



OTROS ACTIVOS



Intangibles Nota 17 0.00 -                                              



ACTIVO TOTAL 730,989,897,572.47                  634,282,846,695.78                  



CUENTAS POR PAGAR



Retenciones A Pensionados Nota 18 961,285,320 949,633,821                              



Obligaciones Por Liquidar Empleados y Exempleados Nota 19 8,252,137 28,628,551                                 



Obligaciones Transitorias por Liquidar Nota 20 6,292,010,580 4,920,313,142                           



PROVISIONES



Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad Nota 21 599,672,907 599,991,713                              



PROVISIONES PARA PENSIONES EN CURSO DE PAGO Nota 22 658,966,892,417                       613,076,510,586                       



PASIVO TOTAL 666,828,113,362                       619,575,077,813                       



ACTIVOS NETOS DISPONIBLES PARA BENEFICIOS FUTUROS (1) 64,161,784,211                         14,707,768,883                         











Notas Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



RESERVAS EN FORMACIÓN Nota 6 23,596,587,657                         24,139,283,632                         



De los trabajadores 8,940,304,298 9,191,566,447



Del patrono 9,867,123,287 10,119,520,896



Del Estado 966,875,858 991,888,330



De los pensionados 3,822,284,213 3,836,307,959



RENDIMIENTOS ACUMULADOS Nota 24 -                                        -                                              



Rendimientos devengados 11,949,917,445 12,297,613,753



(Traslado de recursos a la provisión para pensiones en curso de pago) -11,949,917,445 -12,297,613,753



AJUSTES AL PATRIMONIO Nota 7



Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos 17,089,935,617 283,655,943



RESULTADO DEL PERIODO Nota 25



Utilidad del periodo 12,589,782,321 11,646,719,563



CUENTAS DE ORDEN Nota 23 400,151,907 331,222,636



Observaciones:



(1) Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros al Final del Periodo: Corresponde al total de activo menos el total de pasivo.
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Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Flujo de Efectivo
Por el mes terminado al 30/09/2021
(En colones sin céntimos)



NOTA Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Flujo de efectivo de las actividades de operación



Resultados del período NOTA 25 12,589,782,321                11,646,719,563                   



Partidas aplicadas a resultados que no requieren uso de fondos



Aumento/(Disminución) por



Depreciaciones y amortizaciones -                                   -                                       



Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo NOTA 26 -1,763,827,512                -3,543,765,144                    



Ganancias o pérdidas por venta activos no financieros NOTA 26 -                                   1,493,362,659                     



Ingresos Financieros -                                   -                                       



Estimaciones por Inversiones -                                   -                                       



Estimaciones por cartera de crédito -                                   -                                       



Estimaciones por otros activos -                                   -                                       



Provisiones por prestaciones sociales -                                   -                                       



Otras provisiones -                                   -                                       



Deterioro de activos financieros NOTA 27 53,953,636                       -68,001,031                         



Deterioro de propiedades, mobiliario y equipo -                                   -                                       



Deterioro de otros activos -                                   -                                       



Otros cargos (abonos) a resultado que no significan movimientos de efectivo -                                   -                                       



Gasto impuesto de renta -                                   -                                       



Flujos de efectivo por actividades de operación -                                   -                                       



Aumento/(Disminución) por -                                   -                                       



Efectivo y equivalentes de efectivo -                                   -                                       



Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integralNOTA 28 -2,477,501,263                -53,292,659,428                  



Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en Resultados



Instrumentos financieros - Al costo amortizado NOTA 29 392,138,452                     38,992,828,491                   



Instrumentos financieros - Derivados -                                   -                                       



Cartera de créditos -                                   -                                       



Productos y dividendos por cobrar NOTA 30 -16,370,165,752              -17,695,726,912                  



Cuentas por cobrar NOTA 31 253,073,908                     -728,492,795                       



Aportes por cobrar NOTA 32 -1,220,089,123                -1,405,211,074                    



Bienes y valores adquiridos en recuperación de créditos -                                   -                                       



Otros activos -                                   -                                       



Cuentas por pagar NOTA 33 100,363,512                     492,398,576                        



Productos por pagar - Derivados -                                   -                                       



Provisión para pensiones en curso de pago NOTA 34 1,595,713,174                  2,286,254,874                     



Otros pasivos NOTA 35 -308,567                          9,516,018                            



Impuesto sobre la renta -                                   -                                       



Flujos  de efectivo por actividades de inversión -                                   -                                       



Aumento/(Disminución) por -                                   -                                       



Productos y dividendos cobrados NOTA 30 19,851,528,455                20,913,279,378                   



Propiedades, planta y equipo -                                   -                                       



Intangibles -                                   -                                       



Otras actividades de inversión -                                   -                                       



Efectivo neto proveniente de actividades de inversión -                                   -                                       



Flujos de efectivo por actividades de financiación -                                   -                                       



Aumento/(Disminución) por: -                                   -                                       



Obligaciones Financieras -                                   -                                       



Aportaciones recibidas - Reservas en formación NOTA 36 1,143,171,032                  1,181,095,143                     



Dividendos -                                   -                                       



Otras actividades de financiación -                                   -                                       



Efectivo neto proveniente de actividades de financiación -                                   -                                       











NOTA Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Efectos de las ganancias o pérdidas de cambio en el efectivo y equivalentes 



al efectivo -                                   -                                       



Incremento (Disminución) neto de efectivo y equivalentes de efectivo -                                   -                                       



Efectivo y equivalentes de efectivo al principio del período 17,337,132,482                10,380,753,054                   



Efectivo y equivalentes de efectivo al final del período 31,484,964,755                10,662,351,370                   
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Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Estado de Cambios en el Patrimonio
Por el mes terminado al 30/09/2021
(En colones sin céntimos)



Descripción [1] Notas
Reservas en 



formación



Rendimientos 



acumulados



Ajustes al Patrimonio - 



otros resultados 



integrales



Otras 



reservas



Resultados del 



periodo
TOTAL



Saldo al 1 de abril de 2021 5,464,457,022   3,137,021,283       16,602,759,811            -        -                         25,204,238,116    



Cambios en las políticas 



Corrección de errores materiales



Resultado Periodo 1



Reservas legales y otras reservas



estatutarias



Aportaciones recibidas



(Contribución Solidaria) 1,188,645,156   1,188,645,156       



(Traslado o liquidación de -11,599,368,575    -11,599,368,575   



Superavit por revaluación de -                         



Ajuste por valuación de



instrumentos financieros al valor



razonzable con cambios en el 18,458,904,486            18,458,904,486    



Ajuste por valuación de



instrumentos derivados -                         



Reserva saldos deudores -                         



Utilidad (Pérdida) Junio 12,036,393,502     12,036,393,502    



Saldo al 30 de junio de 2021 6,653,102,179   -8,462,347,292      35,061,664,297            -        12,036,393,502     45,288,812,685    



Otros resultados integrales



periodo 1 12,036,393,502     -12,036,393,502   



Resultados Integrales Totales



periodo 1
Saldo al 1 de setiembre del



2021 6,653,102,179   3,574,046,209       35,061,664,297            -        -                         45,288,812,685    



Cambios en las políticas 



Corrección de errores materiales



Saldo corregido periodo 2



Ganancia o pérdida no



reconocida en resultados Periodo 



Resultado Periodo 2 6,653,102,179   3,574,046,209       35,061,664,297            -        -                         45,288,812,685    



Otros resultados integrales



periodo 2



Resultados Integrales Totales



periodo 2



Reservas legales y otras reservas



estatutarias



Aportaciones recibidas



(Contribución solidaria) NOTA 36 1,143,171,032   1,143,171,032       



(Traslado o liquidación de -11,949,917,445    -11,949,917,445   



Superavit por revaluación de -                         



Ajuste por valuación de



instrumentos financieros al valor



razonzable con cambios en el NOTA 37 17,089,935,617            17,089,935,617    



Ajuste por valuación de



instrumentos derivados -                         



Reserva saldos deudores -                         



Utilidad (Pérdida) setiembre 12,589,782,321     12,589,782,321    



Saldo al 30 de setiembre de 7,796,273,211   -8,375,871,236      52,151,599,914            -        12,589,782,321     64,161,784,211    



Nota: De acuerdo a lo indicado por la SUPEN el saldo de este estado debe coincidir con el dato del Estado de Cambios de activos netos 



disponibles.
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Nota 1:



Trimestre III 2021



Cuenta Contable Banco



 Intereses 



Ganados en el 



Mes  



 Tipo de 



Cambio 



Total 



$



510.01.04.00.00.1.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 1234-0-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 229-32-9-¢ 121,707,088    
510.01.04.00.00.1.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta 18-1019277-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.04 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica Cta 174961-7-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.05 Sobre equivalentes de efectivo ¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.06 Reportos ¢ -                 
510.01.04.00.00.2.00.01  Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR Cta No 601277-7-



$ 



-                 



510.01.04.00.00.2.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta No 1914-1-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 112247-9-$ 21,411,972      628.18 34,086



510.01.04.00.00.2.00.04 Sobre equivalentes de efectivo $ -                 
510.01.04.00.00.2.00.05 Reportos $ -                 
510.01.04.00.00.4.00.01 Sobre equivalentes de efectivo (UD) -                 
510.01.04.00.00.4.00.02 Reportos (UD) -                 



Total 143,119,060    34,086



Trimestre III 2020



Cuenta Contable Banco
 Intereses 



Acumulados 



 Tipo de 



Cambio 



Total 



$



510.01.04.00.00.1.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 1234-0-¢
510.01.04.00.00.1.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 229-32-9-¢ 105,434,827    
510.01.04.00.00.1.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta 18-1019277-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.04 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica Cta 174961-7-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.05 Sobre equivalentes de efectivo ¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.06 Reportos ¢ -                 
510.01.04.00.00.2.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR Cta No 601277-7-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta No 1914-1-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 112247-9-$ 1,420,929        604.94 2,349



510.01.04.00.00.2.00.04 Sobre equivalentes de efectivo $ -                 
510.01.04.00.00.2.00.05 Reportos $ -                 
510.01.04.00.00.4.00.01 Sobre equivalentes de efectivo (UD) -                 
510.01.04.00.00.4.00.02 Reportos (UD) -                 



Total 106,855,756    2,349



al 30 de Setiembre de 2021



Como resultado de los saldos que se mantienen en las cuentas corrientes del Banco Nacional de Costa Rica, Banco de



Costa Rica y Banco Popular, al cierre del presente mes los intereses sobre saldos en cuentas corrientes son los



siguientes:



Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo











Nota 2:



Trimestre III 2021



Cuenta 



Contable



Ingresos Financieros por 



inversiones en 



instrumentos financieros



COLONES DOLARES UDES TOTAL



Intereses, Dividendos y 



Rendimientos 



devengados



510.02.01 Al valor razonable con cambios



en otros resultado integral



9,615,333,942              1,282,064,916          21,643,693           10,919,042,552     



510.02.02 Al valor razonable con cambios



en resultados



-                             -                         -                      -                      



510.02.03 Al costo amortizado 1,352,555,401              65,376,936              121,640,773         1,539,573,109       



Total de Ingresos 



Financieros por 



inversiones en 



instrumentos financieros



10,967,889,343          1,347,441,852        143,284,466          12,458,615,661 



Trimestre III 2020



Cuenta 



Contable



Ingresos Financieros por 



inversiones en 



instrumentos financieros



COLONES DOLARES UDES TOTAL



Intereses, Dividendos y 



Rendimientos 
510.02.01 Al valor razonable con cambios



en otros resultado integral



7,796,116,735              1,252,535,097          5,631,848             9,054,283,680       



510.02.02 Al valor razonable con cambios



en resultados



-                             -                         -                      -                      



510.02.03 Al costo amortizado 1,796,458,983              159,943,150            171,615,788         2,128,017,921       



Total de Ingresos 



Financieros por 



inversiones en 



instrumentos financieros



9,592,575,718             1,412,478,248        177,247,635          11,182,301,601 



Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos
financieros



al 30 de Setiembre de 2021



De acuerdo con lo establecido por la SUPEN, en este grupo se registran las cuentas sobre



intereses, dividendos y rendimientos sobre inversiones en instrumentos financieros, por



efectivo y equivalentes de efectivo; tanto a nivel nacional y extranjero. 











Nota 3:



Ganancia realizada en instrumentos financieros



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



3,559,911                        594,312,935                   



510.04.01.01.00.1.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda ¢ Colones -                                  539,528,324                    



510.04.01.01.00.2.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda $ Dólares 3,559,911                        



510.04.01.01.00.4.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda (UD) UDES -                                  54,784,611                      



Ganancias por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Efectivo y Equivalentes de Efectivo 167,463,588                   9,102,309                       



510.04.10.01.00.2.00.01 Cuentas corrientes Dólares 167,463,588                     9,102,309                        



510.04.10.01.00.2.00.02 Sobre equivalentes de efectivo Dólares -                                  -                                 



510.04.10.01.00.2.00.03 Reportos Dólares -                                  -                                 



Inversiones en instrumentos financieros 3,719,361,642                5,839,480,009               



510.04.10.02.01.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado 



integral $



Dólares 3,040,601,473                  4,948,515,589                 



510.04.10.02.02.2.00 Al valor razonable con cambios en resultados  $ Dólares -                                  -                                 



510.04.10.02.03.2.00 Al costo amortizado $ Dólares 132,670,065                     622,748,540                    



510.04.10.02.01.4.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado 



integral (UD)



UDES 71,313,992                       13,566                            



510.04.10.02.02.4.00 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                                  -                                 



510.04.10.02.03.4.00 Al costo amortizado   (UD) UDES 474,776,112                     268,202,315                    



Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar -                                   -                                  



510.04.10.03.00.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado 



integral $



Dólares -                                  -                                 



510.04.10.03.00.2.01 Al valor razonable con cambios en resultados $ Dólares -                                  -                                 



510.04.10.03.00.2.02 Al costo amortizado $ Dólares -                                  -                                 



510.04.10.03.00.2.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar $ Dólares -                                  -                                 



510.04.10.03.00.4.00 Al valor razonable con cambios en otros resultados 



integral (UD)



UDES -                                  -                                 



510.04.10.03.00.4.01 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                                  -                                 



510.04.10.03.00.4.02 Al costo amortizado (UD) UDES -                                  -                                 



510.04.10.03.00.4.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar (UD) UDES -                              -                             



al 30 de Setiembre de 2021



Se registran otros ingresos referente a la ganancia realizada en instrumentos



financieros y a la ganancia generada producto del diferencial cambiario en los



instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones.



Otros Ingresos











Interpretación Gráfica



Esta nota se complementa con la nota N° 9











Nota 4:



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



511.01.00.00.00.1 De inversiones en Instrumentos Financieros ¢ Colones 15,611,303              -                      



511.01.00.00.00.2 De inversiones en Instrumentos Financieros $ Dólares 23,778,394              -                      



511.01.00.00.00.4 De inversiones en Instrumentos Financieros 



(UD)



UDES 4,103,831                -                      



Total 43,493,528            -                      



Ingresos por disminución de Estimaciones



al 30 de Setiembre 2021



Registra el resultado positivo de la valoración del deterioro de las



operaciones de inversión cumpliendo con la normativa vigente, específico



para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.











Nota 5:



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Otros ingresos operativos



513.02.04.00.00.1.00.01 Ingresos diversos ¢ Colones 18,840,692              16,911,633            



513.02.04.00.00.2.00.01 Ingresos diversos $ Dólares 24,352,788              10,189,413            



513.02.04.00.00.4.00.01 Ingresos diversos (UDS) UDES 949                        2,643                    



Total Otros ingresos operativos 43,194,428 27,103,689



Ingresos Operativos



al 30 de Setiembre de 2021



Comprende las cuentas para el registro de los ingresos originados por



operaciones no frecuentes, saldos a favor en céntimos de transferencias al



Sistema Centralizado de Recaudación (SICERE), específico para el Fondo de



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.











Nota 6:



Cuenta Contable Aportes Porcentajes
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



312.01.01.00.00.1.00 Trabajadores 13% 8,940,304,298       9,191,566,447       



312.02.01.00.00.1.00 Patrono 14.36% 9,867,123,287       10,119,520,896     



312.03.01.00.00.1.00 Estado 1.41% 966,875,858          991,888,330         



312.04.01.00.00.1.00.01 Jubilados y Pensionados 13% 2,679,113,181       2,655,212,817       



312.04.01.00.00.1.00.02 Contribución Solidaria - 1,143,171,032       1,181,095,143       



Total Aportes 23,596,587,657 24,139,283,632



Notas:   



Asimismo, está constituido por la contribución de los empleados, jubilados y pensionados



judiciales, a los cuales en la actualidad se les deduce de su salario, jubilación y pensión. 



Comprende los aportes realizados por el Poder Judicial en su calidad de Patrono y Estado,



los cuales se aplican sobre los salarios devengados por los servidores judiciales.



PLAN DE CONTRIBUCIONES



3-) En el aporte de trabajadores incluye el rubro de Reconocimiento de tiempo servido.



2-) En el Acuerdo del Consejo Superior, sesión N° 4-19 del 17 de enero de 2019 artículo



XXXVI se acordó: "Tomar nota de la comunicación de la Dirección de Gestión Humana, en



oficio DGH-004-2019 del 10 de enero de 2019, referente a el cambio realizado en el



parámetro del aporte estatal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones de un 0.58% a 1.24%,



fundamentado en los recursos asignados por el Ministerio de Hacienda en la subpartida



60404, según lo establecido en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la



República para el Ejercicio Económico del 2019."



1-) Mediante la publicación de la Ley 9544, que reforma el Regimen de Jubilaciones y



Pensiones del Poder Judicial y Acuerdo del Consejo Superior Sesión N°46-18 celebrada el



22/05/2018, art VI, se solicita realizar a partir de esta fecha el incremento al aporte obrero



del 11% al 13%, así como el rebajo de la contribución especial, solidaria y redistributiva a



las personas jubiladas y pensionadas, conforme el articulo 236 de esta Ley.



al 30 de Setiembre de 2021



4-) Según la directriz DGPN-SD-0242-2019 del 12 de abril de 2019, el porcentaje del



aporte estatal cambia a 1.41% a partir de enero de 2020.











Nota 7:



Trimestre III 2021
Cuenta 



Contable
Cuenta Colón Dólar UDES



Trimestre III 



2021



314.02.01.00.00 Ganancias no realizadas 



por valuación de instr.
18,760,020,798     (95,252,555)      17,248,066        18,682,016,309    



314.02.02.00.00 (Pérdidas no realizadas por 



valuación de instr.
-                      (1,675,091,958) 68,950,188        (1,606,141,769)    



314.02.03.00.00 Ajuste por deterioro de 



instrumentos financieros
16,541,099           (1,943,278)       (536,744)           14,061,077          



TOTAL 17,089,935,617



Trimestre III 2020
Cuenta 



Contable
Cuenta Colón Dólar UDES



Trimestre III 



2020



314.02.01.00.00 Ganancias no realizadas 



por valuación de instr.
1,186,863,442      391,254,479     1,578,117,921     



314.02.02.00.00 (Pérdidas no realizadas por 



valuación de instr.
94,817,361           (714,374,492)    (646,862,332)     (1,266,419,463)    



314.02.03.00.00 Ajuste por deterioro de 



instrumentos financieros
(84,828,755)          55,436,888       1,349,351         (28,042,516)        



TOTAL 283,655,943



Ajuste por  deterioro y por 
valuación de instrumentos



al 30 de Setiembre de 2021



Se registran los ajustes al patrimonio que representan correcciones en su valor, como, valuación



de instrumentos financieros y de derivados, según las reglas de valuación establecidas para las



cuentas de activo.











Nota 8:



Cuenta Trimestre III 2021
Trimestre III 



2020



Aportes 22,453,416,624       22,958,188,489      



Rendimientos 11,949,917,445       12,297,613,753      



TOTAL 34,403,334,069 35,255,802,243



Mes 



Correspondiente Periodo del traslado Monto



Diciembre Enero 4,789,671,644                



Enero Febreo 3,492,215,811                



Febrero Marzo 3,667,934,117                



Marzo Abril 3,137,021,283                



Abril Mayo 3,832,361,041                



Mayo Junio 4,629,986,252                



Junio Julio 3,574,046,209                



Julio Agosto 4,123,653,663                



Agosto Setiembre 4,252,217,573                



Total 35,499,107,592            



Corresponde al traslado de todos los recursos de la cuenta patrimonial “Reserva en Formación” a la



cuenta Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, por ende todos los recursos generados de los



aportes, así como los rendimientos obtenidos por las inversiones se continúan registrando en la



Provisión Para Pensiones en Curso de Pago.



SALIDA DE RECURSOS



al 30 de Setiembre de 2021



Detalle de los rendimientos acumlados de Setiembre 2021:











Nota 9:



Pérdida realizada en instrumentos financieros
Cuenta 



Contable
Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Al valor razonable con cambios 



en otro resultado integral 



1,512,026                         2,087,675,594                  



410.04.01.01.00.1     Pérdida Ministerio de Hacienda (Colones) Colones 1,487,922                         



410.04.01.01.00.2     Pérdida Ministerio de Hacienda (Dólares) Dólares 24,104                              



410.04.01.00.00.4     Pérdida Ministerio de Hacienda (UD) UDES -                                  2,087,675,594                   



Pérdidas por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo
Cuenta 



Contable
Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Efectivo y Equivalentes de Efectivo 88,580,796                       4,983,843                          



410.04.10.01.00.2.00.01 Cuentas corrientes Dólares 88,580,796                       4,983,843                         



410.04.10.01.00.2.00.02 Sobre equivalentes de efectivo Dólares -                                  -                                  



410.04.10.01.00.2.00.03 Reportos Dólares -                                  -                                  



Inversiones en instrumentos financieros 2,034,416,677                 2,299,833,259                  



410.04.10.02.01.2.00 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral $



Dólares 1,780,145,789                  1,970,625,050                   



410.04.10.02.02.2.00 Al valor razonable con cambios en resultados  



$



Dólares -                                  -                                  



410.04.10.02.03.2.00 Al costo amortizado $ Dólares 76,421,528                       243,482,722                      



410.04.10.02.01.4.00 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral (UD)



UDES 22,352,071                       374,670                            



410.04.10.02.02.4.00 Al valor razonable con cambios en resultados 



(UD)



UDES -                                  -                                  



410.04.10.02.03.4.00 Al costo amortizado   (UD) UDES 155,497,289                     85,350,816                        



Cuentas, Productos y Dividendos por 



cobrar



244                                    72                                       



410.04.10.03.00.2.00 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral $



Dólares -                                  -                                  



410.04.10.03.00.2.01 Al valor razonable con cambios en resultados 



$



Dólares -                                  -                                  



410.04.10.03.00.2.02 Al costo amortizado $ Dólares -                                  -                                  



410.04.10.03.00.2.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por 



cobrar $



Dólares 244                                 72                                    



410.04.10.03.00.4.00 Al valor razonable con cambios en otros 



resultados integral (UD)



UDES -                                  -                                  



410.04.10.03.00.4.01 Al valor razonable con cambios en resultados 



(UD)



UDES -                                  -                                  



410.04.10.03.00.4.02 Al costo amortizado (UD) UDES -                                  -                                  



410.04.10.03.00.4.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por 



cobrar (UD)



UDES -                                  -                                  



al 30 de Setiembre de 2021



Se registran otros ingresos referente a pérdida realizada en



instrumentos financieros y a pérdidas generada producto del



diferencial cambiario en los instrumentos de la cartera del Fondo de



Jubilaciones.



Otros Gastos Financieros











Interpretación Gráfica



Esta nota se complementa con la nota N° 3











Nota 10:



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



411.01.01.00.00.1.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



Colones 30,672,167                   -84,828,755           



411.01.01.00.00.2.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



Dólares 19,198,377                   55,436,888            



411.01.01.00.00.4.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



UDES -                              1,349,351              



Total 49,870,544                 -28,042,516         



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre II 2021 Trimestre II 2020



411.01.02.00.00.1.00.01 Al costo amortizado ¢ Colones 2,867,584                    -54,203,910           



411.01.02.00.00.2.00.01 Al costo amortizado $ Dólares 1,215,508                    4,506,630              



411.01.02.00.00.4.00.01 Al costo amortizado  (UD) UDES -                              9,738,764              



Total 4,083,091                   -39,958,516         



Gasto por estimación de Deterioro



al 30 de Setiembre de 2021



Comprende los movimientos de la estimación de deterioro en



activos sobre los instrumentos financieros, de cuentas,



productos, dividendos y aportes por cobrar.











Nota 11:



Cuenta Contable GASTOS GENERALES Moneda Trimestre III 2021Trimestre III 2020



414.02.07.00.00.1 Servicios profesionales Colón -                         -                         



414.02.08.00.00.1 Servicios bancarios ¢ Colón 121,945                  179,247                  



414.02.09.00.00.1 Cotización Seguro de enfermedad y maternidad Colón 1,803,249,255          1,787,164,595          



414.02.14.00.00.1.00 Gastos diversos ¢ Colón 755,931                  355,552                  



414.02.08.00.00.2 Servicios bancarios $ Dólar 3,757                      3,498                      



414.02.14.00.00.2.00 Gastos diversos $ Dólar 6,431,035                98,824                    



414.02.14.00.00.4.00 Gastos diversos (UD) Udes 195                        143,284                  



TOTAL DE GASTOS GENERALES 1,810,562,118       1,787,945,001       



Carga social en la que incurre el Fondo como Patrono, con la Caja Costarricense



del Seguro Social, por concepto de Enfermedad y Maternidad, correspondiente



al 8.75% sobre las jubilaciones y pensiones canceladas.



Cotización Seguro de Enfermedad y Maternidad: 



Gastos diversos



Corresponde a diversos ajustes relacionados principalmente con las inversiones



y cuentas relacionadas. 



GASTOS GENERALES



al 30 de Setiembre de 2021



Esta cuenta agrupa varias partidas, las cuales se describen a continuación:



Corresponde a gastos por comisiones bancarias cobradas por el Banco Nacional ,



lo anterior a raíz de conclusión “Convenio Institucional entre el Poder Judicial y



la referida Entidad Bancaria”, cuyo objeto consistía en que el Poder Judicial



aceptaba realizar una serie de transacciones bancarias con el Banco Nacional, a



efecto de recibir un trato preferencial en algunos servicios bancarios, como lo



fueron: exoneración del pago de cualquier tipo de comisión (transferencias



electrónicas, giros bancarios, emisión de estados de cuenta, transacciones



“SINPE”, transferencias entre cuentas del Poder Judicial y el Fondo de



Jubilaciones y Pensiones), dichos gastos son del conocimiento de la Dirección



Ejecutiva, según oficios DGBI-SML-25-2016, 2232-DE-2016 y 2342-DE-2016.



Gastos por servicios bancarios:











Nota 12:



Trimestre III 2021



Cuenta Contable



CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO 



PROV.  PARA PENSIONES EN CURSO DE 



PAGO



TOTAL ¢
TIPO DE 



CAMBIO



TOTAL $ 



110.02.01.01.00.1.00.01Banco Nacional de C.R. Cta 1234-0 165,887                



110.02.01.01.00.1.00.02Banco de Costa Rica Cta 229-32-9 24,425,021,803     



110.02.01.01.00.1.00.03Banco de Costa Rica Cta 174961-7 -                       



110.02.01.01.00.1.00.04Banco Popular Cta 1019277-0 -                       



110.02.01.01.00.1.00.05Banco Nacional de C.R. 2413-8 -                       



110.02.01.01.00.1.00.06Banco de Costa Rica 349803-4 -                       



110.02.01.01.00.1.00.07Banco de Costa Rica 349824-7 -                       



110.02.01.01.00.2.00.01Banco de Costa Rica Cta. 112247-9 $ 7,059,661,479       628.18 11,418,227 



110.02.01.01.00.2.00.02Banco Nacional de C.R. Cta  601227-7 $ 115,585                628.18 187            



110.02.01.01.00.2.00.03Banco Popular Cta 1914-1 $ -                       -            



TOTAL EN CUENTAS CORRIENTES Y DE 



AHORRO
31,484,964,755 11,418,414



Trimestre III 2020



Cuenta Contable
CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO 



PROV.  PARA PENSIONES EN CURSO DE 
TOTAL ¢



TIPO DE 



CAMBIO



TOTAL $ 



110.02.01.01.00.1.00.01Banco Nacional de C.R. Cta 1234-0 77,216                  



110.02.01.01.00.1.00.02Banco de Costa Rica Cta 229-32-9 10,568,149,076     



110.02.01.01.00.1.00.03Banco de Costa Rica Cta 174961-7 -                       



110.02.01.01.00.1.00.04Banco Popular Cta 1019277-0 -                       



110.02.01.01.00.1.00.05Banco Nacional de C.R. 2413-8 -                       



110.02.01.01.00.1.00.06Banco de Costa Rica 349803-4 -                       



110.02.01.01.00.1.00.07Banco de Costa Rica 349824-7 -                       



110.02.01.01.00.2.00.01Banco de Costa Rica Cta. 112247-9 $ 93,549,362            604.94 154,642      



110.02.01.01.00.2.00.02Banco Nacional de C.R. Cta  601227-7 $ 575,715                604.94 952            



110.02.01.01.00.2.00.03Banco Popular Cta 1914-1 $ -                       -            



TOTAL EN CUENTAS CORRIENTES Y DE 



AHORRO
10,662,351,370 155,594



Cuentas Corrientes y de Ahorro



al 30 de Setiembre de 2021



El saldo en cuentas corrientes bancarias que mantiene el Fondo de Jubilaciones en colones y en 



dólares americanos son los siguientes:



Los documentos pendientes de asocies y aprobaciones,  se informaron a los Subprocesos 



correspondientes para su registro, y así el debido seguimiento.



Nota: 











Nota 13:



Trimestre III 2021



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en otros 



resultados integral



Colones Dólares Udes Total



120.01.00.00.00



Valor de Adquisición 405,379,016,621         91,613,232,152        9,842,218,673            506,834,467,446         



(Amortización de principal) -                            -                          -                            -                            



(Amortización de Primas) -6,347,188,954           -127,942,696            -225,098,034              -6,700,229,684            



Amortización de Descuentos 1,019,745,323            368,123,167             -                            1,387,868,490             



Ajuste por valuación 60,734,448,045          -8,841,285,621         17,248,066                51,910,410,491           



Total      460,786,021,035      83,012,127,003                                -         553,432,516,742 



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en resultados
 Colones   Dólares  Udes  Total 



120.02.00.00.00



Valor de Adquisición



Total                        -                        -                          -                          -   



Cuenta 



Contable
Al costo amortizado  Colones   Dólares  Udes  Total 



120.03.00.00.00



Valor de Adquisición 62,832,923,557          3,608,615,684          65,227,531,957          131,669,071,199         



(Amortización de principal) -                            -                          -                            -                            



(Amortización de Primas) -136,461,463              -                          -2,527,034,952           -2,663,496,416            



Amortización de Descuentos -                            -                          -                            -                            



(Estimación por deterioro) -13,458,759               -10,640,167             -4,172,418                 -28,271,344                



Total        62,683,003,335        3,597,975,518        62,696,324,586       128,977,303,439 



Resumen  Colones   Dólares  Udes  Total 



Al valor razonable con 



cambios en otros resultados 



integral



460,786,021,035         83,012,127,003        9,634,368,704            553,432,516,742         



Al valor razonable con 



cambios en resultados
-                            -                          -                            -                            



Al costo amortizado 62,683,003,335          3,597,975,518          62,696,324,586          128,977,303,439         



523,469,024,370 86,610,102,520 72,330,693,291



Inversiones en Instrumentos Financieros



al 30 de Setiembre de 2021



Dicho rubro resume los diferentes movimientos de inversiones en colones y dólares de acuerdo al



modelo de negocio considerando costo de adquisición  (Valor Facial + Primas – Descuentos). 











Interpretación Gráfica 



Trimestre III 2020



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en otros 



resultados integral



Colones Dólares Udes Total



120.01.00.00.00



Valor de Adquisición 349,795,266,538         82,533,426,836        9,684,549,581            442,013,242,955.02     



(Amortización de principal) -                            -                          -                            -                            



(Amortización de Primas) -4,893,176,642           -112,285,678            -203,926,335              -5,209,388,654.91       



Amortización de Descuentos 468,648,112               190,458,015             -                            659,106,127.47           



Ajuste por valuación 14,143,857,774          -5,440,763,267         -646,862,332              8,056,232,175.38        



Total 359,514,595,783 77,170,835,907                                -   445,519,192,603



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en resultados
Colones Dólares Udes Total



120.02.00.00.00



Valor de Adquisición



Total                        -                        -                          -                          -   



Cuenta 



Contable
Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total



120.03.00.00.00



Valor de Adquisición 87,596,959,685.21      10,436,335,276.32    64,182,608,444.44      162,215,903,405.97     



(Amortización de principal) -                            -                          -                            -                            



(Amortización de Primas) -113,210,793.78         -                          -2,295,688,093.48      -2,408,898,887.26       



Amortización de Descuentos 7,308,333.61              -                          -                            7,308,333.61               



(Estimación por deterioro) -21,073,135.18           -25,152,711.76         -7,839,557.06             -54,065,404.00            



Total 87,469,984,090 10,411,182,565 61,879,080,794 159,760,247,448



Resumen Colones Dólares Udes Total



Al valor razonable con 



cambios en otros resultados 



integral



359,514,595,782.51    77,170,835,906.58    8,833,760,913.87        445,519,192,602.96     



Al valor razonable con 



cambios en resultados
-                            -                          -                            -                            



Al costo amortizado 87,469,984,089.86      10,411,182,564.56    61,879,080,793.90      159,760,247,448.32     



446,984,579,872 87,582,018,471 70,712,841,708











Interpretación Gráfica











Nota 14:



Trimestre III 2021



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en otros 



resultados integral



Colones Dólares Udes Total



120.07.01.01.00



Intereses 5,908,308,476         354,694,079        22,700,531          6,285,703,086         



Rendimientos -                         -                     -                     -                         



Dividendos -                         454,139,179        -                     454,139,179           



Total       5,908,308,476       808,833,258         22,700,531       6,739,842,266 



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en resultados
Colones Dólares Udes Total



120.07.01.02.00



Intereses -                  -                -                -                  



Rendimientos -                  -                -                -                  



Dividendos -                  -                -                -                  



Total                     -                     -                     -                       -   



Cuenta 



Contable
Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total



120.07.01.03.00



Intereses 880,129,396           61,633,008          147,947,297        1,089,709,700         



Rendimientos -                         -                     -                     -                         



Dividendos -                         0                        - -                         



Total 880,129,396 61,633,008 147,947,297 1,089,709,700



Productos y dividendos por cobrar asociados a 
inversiones en instrumentos financieros



al 30 de Setiembre de 2021



·         La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por las



inversiones, que fueron adquiridas por el Fondo.



·        Además comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha de



vencimiento deben ser reclasificados según lo requerido por el ente Rector a las



cuentas de vencidos y restringidos.



La cuenta se conforma por el registro de:











Resumen Colones Dólares Udes Total



Al valor razonable con 



cambios en otros resultados 



integral



5,908,308,476         808,833,258        22,700,531          6,739,842,266         



Al valor razonable con 



cambios en resultados
-                         -                     -                     -                         



Al costo amortizado 880,129,396           61,633,008          147,947,297        1,089,709,700         



6,788,437,872 870,466,266 170,647,828 7,829,551,966



Interpretación Gráfica



Trimestre III 2020



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en otros 



resultados integral



Colones Dólares Udes Total



120.07.01.01.00



Intereses 4,572,989,504         380,146,304        22,336,876          4,975,472,685         



Rendimientos -                         -                     -                     -                         



Dividendos -                         417,452,839        -                     417,452,839           



Total       4,572,989,504       797,599,144         22,336,876       5,392,925,524 



Cuenta 



Contable



Al valor razonable con 



cambios en resultados
Colones Dólares Udes Total



120.07.01.02.00



Intereses -                  -                -                -                  



Rendimientos -                  -                -                -                  



Dividendos -                  -                -                -                  



Total                     -                     -                     -                       -   











Cuenta 



Contable
Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total



120.07.01.03.00



Intereses 1,209,942,616         98,119,368          145,577,230        1,453,639,215         



Rendimientos -                         -                     -                     -                         



Dividendos -                         -                     - -                         



Total 1,209,942,616 98,119,368 145,577,230 1,453,639,215



Resumen Colones Dólares Udes Total



Al valor razonable con 



cambios en otros resultados 



integral



4,572,989,504         797,599,144        22,336,876          5,392,925,524         



Al valor razonable con 



cambios en resultados
-                         -                     -                     -                         



Al costo amortizado 1,209,942,616         98,119,368          145,577,230        1,453,639,215         



5,782,932,121 895,718,512 167,914,106 6,846,564,739



Interpretación Gráfica 











Nota 15:



Cuenta 



Contable
Cuentas por Cobrar Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



130.01.00.00.00 Impuesto Sobre La Renta Por Cobrar 53,319,273                 1,489,257,098         



130.03.01.00.00 Sumas pendientes de cobrar otras 24,222                       24,222                    



Saldo: 53,343,495  1,489,281,319.84 



CUENTAS POR COBRAR



al 30 de Setiembre de 2021
En esta cuenta se registran aquellas partidas que debe recuperar



el Fondo y se conforma por los siguientes conceptos:



1) La mayor parte del monto corresponde a Impuesto de Renta de setiembre



2021











Nota 16:



Cuenta 



Contable
Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total Detalle Total



150.01.00.00.00     15.1 Aporte por cobrar a los trabajadores 4,832,978,252 5,564,849,363



15.1.1 Aporte Ordinario 293,202 283,014



15.1.2 Aporte Ordinario S .Escolar 2,076,815,770 2,084,859,372



15.1.3 Aporte Reconocimiento de tiempo servido 2,755,869,280 3,479,706,977



150.02.00.00.00     15.2 Aportes por cobrar al Patrono 3,825,253,427 3,863,312,909



15.2.1 Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Patrono 1,530,186,570 1,559,859,399



15.2.2 Apor. x Cobrar Poder Jud.-Patrono (S.E) 2,295,066,857 2,303,453,510



150.03.00.00.00     15.3 Aportes por cobrar al Estado 375,078,952 378,801,165



15.3.1 Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Estado 150,141,821 153,031,857



15.3.2 Apor. x Cobrar Poder Jud.-Estado (S.E) 224,937,130 225,769,308



150.04.00.00.00     15.4 Otros aportes por cobrar 178,906,544 198,245,779



15.4.1 O. Aportes Por Cobrar Jubilados 158,029,340 172,514,880



15.4.2 O. Aportes Por Cobrar Pensionados 17,851,971 23,901,710



15.4.3 O. Aportes Por Cobrar E. Deductoras 3,025,233 1,829,190



TOTAL ₡9,212,217,175 ₡10,005,209,216



APORTES POR COBRAR



Al 30 de Setiembre de 2021



Corresponden a los aporte de los trabajadores, del patrono, del estado y jubilados-



Pensionados que se detallan a continuación:



15.1 Aportes por cobrar a los trabajadores



Este grupo contempla las sumas por cobrar proveniente de la estimación mensual



del salario escolar a los servidores activos del Poder Judicial. Adicionalmente,



incluye los aportes por cobrar de las obligaciones por reconocimiento de tiempo



servido fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo Superior de la Corte



Suprema de Justicia, a servidores judiciales activos, para efectos de jubilación.



Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



15.2 Aportes por cobrar al Patrono 



Se compone de las sumas pendientes de cobrar por aportes que recibe el Fondo de



Jubilaciones y Pensiones del Estado en su calidad de patrono.



15.3 Aportes por cobrar al Estado 



Este grupo lo componen las sumas pendientes de cobrar por aportes al Estado que



recibe el Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 











·         La anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión de beneficiarios del



Fondo (fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se encuentra



laborando para otra Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación por 



·         Diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y pensiones



que corresponden a deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades,



cuando el Fondo se entera del suceso.



Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



15.4 Otros aportes por cobrar



Sumas canceladas de más a Jubilados y Pensionados



• Por fallecimiento: Dineros girados de más a jubilados y pensionados fallecidos,



donde la fecha de su defunción no fue conocida oportunamente. Es importante



anotar que en estos casos el Macroproceso Financiero Contable realiza como uno de 



los mecanismos alternativos para la recuperación de las sumas giradas en demasía,



una “Acta de autorización de rebajo”, mediante la cual los beneficiarios al Fondo de



Socorro Mutuo designados por el jubilado fallecido, autorizan voluntariamente la



deducción de ese beneficio, de las sumas pagadas de más por el Fondo de



Jubilaciones. Dicha deducción se realiza solo con el consentimiento de los



causahabientes, los cuales acceden a honrar las obligaciones del jubilado fallecido.



Para los casos en donde el procedimiento no ha resultado factible, se analiza el



caso y se eleva a conocimiento de las instancias correspondientes. 



• Estudios por sumas canceladas de más a jubilados y pensionados: Además se



registran las sumas canceladas de más por conceptos diversos, entre los cuales los



más relevantes son los montos pagados de más a jubilados que en determinado



momento ejercieron un puesto en el Sector Público percibiendo otro sueldo del



Estado, de sus bancos, de sus instituciones, de las municipalidades, de las juntas de



educación y de las empresas de economía mixta, a los cuales se les suspendió el



beneficio del Fondo de Jubilaciones tardíamente, girándoseles recursos en demasía



que no les correspondía, de conformidad con lo que reza el artículo 234 de la Ley



Orgánica del Poder Judicial. 



Aportes Reconocimiento de Tiempo Servido



Corresponde a las contribuciones por cobrar, como resultado del reconocimiento de



tiempo servido fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo Superior de la



Corte Suprema de Justicia, a servidores judiciales activos y jubilados o pensionados



que asumen la deuda de un ex jubilado, según el artículo 231 de la Ley Orgánica



del Poder Judicial.



 Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras



Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos



diversos entre los cuales los más relevantes son producto de:  











Nota 17:



Detalle Monto Amortización Total



Sistema inversiones "Internet Systems 



Development Insyde S.A"
7,618,670 -7,618,670 0.00



Nota:



INTANGIBLES



Al 30 de Setiembre de 2021



Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems



Development Insyde S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de



adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho



monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a



¢7,618,670 para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y



considerando que fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad,



no obstante, a la fecha de este informe se encuentra en funcionamiento. 



En el periodo comprendido entre el 15 de julio a 12 de diciembre del 2011 la Dirección de



Tecnología de Información realizó mejoras al sistema de Inversiones por la suma de ¢1.673.895.



Lo anterior, de acuerdo con la información suministrada por la Dirección de Tecnología de la



Información, mediante correo electrónico del 27 de abril del 2017 y oficio 1635-DTI-2017, dicho



monto se encuentra registrado actualmente en los registros contables del Poder Judicial por igual



suma.



Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de



Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la



Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el



Régimen de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna



cuenta contable para el registro de la reevaluación de activos intangibles.



 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente:



“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se



le comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de



su vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir



siendo cero…” 











Nota 18:



Cuenta Contable
RETENCIONES A JUBILADOS Y 



PENSIONADOS
Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



211.01.01.00.00.1.00.01 Impuesto Sobre La Renta 618,859,733                 607,026,357             



211.01.02.00.00.1.00.01 Caja Costarricense Seguro Social 342,425,281                 342,607,464             



211.01.04.00.00.1.00.03 Anejud 50                                -                           



211.01.04.00.00.1.00.10 Asojupen 157                              -                           



211.01.04.00.00.1.00.14 Servicoop 100                              -                           



TOTAL DE RETENCIONES A JUBILADOS Y 



PENSIONADOS
                     961,285,320.35                949,633,821.24 



Retenciones A Pensionados



Al 30 de Setiembre de 2021



Comprende las retenciones mensuales aplicadas en la planilla de jubilados y pensionados judiciales



correspondientes a entidades deductoras, que realiza el Fondo a sus distintos beneficiarios, las cuales en el



caso de la retención del impuesto sobre la renta y la cuota obrera por enfermedad y maternidad son honradas



hasta el mes siguiente de su aplicación.











Nota 19:



OBLIGACIONES POR LIQUIDAR 



EMPL. Y EXEMPL.
Trimestre III 2021 Trimestre III 2020 Fecha



ONGJ 3,722,764 3,722,764 11/02/2019



TGJ 0 67,743 28/05/2020



RVH 0 55,036 28/05/2020



ARL 0 14,341 10/07/2020



BSD 0 239,606 10/07/2020



BVL 0 1,398,110 10/07/2020



BGL 0 10,708,508 10/07/2020



RPE 0 12,194,290 10/07/2020



GFE 0 40,325 30/09/2020



RRE 0 81,586 30/09/2020



RRE 0 57,914 30/09/2020



MLE 496 0
29/01/2021



RBJ 46,723 0
26/02/2021



RBJ 46,723 -                        26/02/2021



KCW 5,062 -                        16/04/2021



FJJ 198 -                        13/04/2021



AMM 1,664 -                        13/04/2021



MNP 7,146 -                        20/04/2021



LHO 359,645 -                        16/04/2021



AMD 211,120 -                        16/04/2021



TJM 1,673,634                           -                        20/04/2021



MTL 235,571                              -                        20/04/2021



JMA 3,288                                 -                        20/04/2021



NMC 476,865                              -                        20/04/2021



CCJ 36,250                               -                        20/04/2021



BEF 251,998                              -                        20/04/2021



MCN 127,604                              -                        20/04/2021



FJR 236,661                              -                        20/04/2021



SRL 199,188                              -                        20/04/2021



STO 58,841                               -                        19/03/2021



Obligaciones Por Liquidar Empleados y Exempleados



Al 30 de Setiembre de 2021



En esta cuenta se registran sumas sujetas a devolución por parte del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que



corresponden a pagos recibidos de más en la cancelación de obligaciones por cobrar por reconocimiento de tiempo



servido fuera del Poder Judicial, derivados por el traslado de cuotas que realiza la Caja Costarricense del Seguro Social



u otro régimen de pensiones hacia el Fondo de Jubilaciones, las cuales deben abonarse a las cuentas de los servidores



judiciales, sin embargo, algunos de esos traslados ingresan cuando ya el servidor ha cancelado la deuda, por lo que se



genera un pasivo a favor de éste. 











CFR 44,038                               -                        29/04/2021



RCJ 58,857                               -                        29/04/2021



CFR 44,038                               -                        30/04/2021



RCJ 58,857                               -                        30/04/2021



BQM 177,988                              -                        29/07/2021



MCJ 52,413                               -                        29/07/2021



CLA 8                                       -                        31/08/2021



OBLIGACIONES POR LIQUIDAR 



EMPL. Y EXEMPL.
₡8,137,643 ₡28,580,220



Obligaciones por aportes obrero-



patronal
Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



C.C.S.S. 48,331 48,331



Obligaciones por aportes obrero-



patronal
₡48,331 ₡48,331



Obligaciones Diversas Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



Diversas 66,163 0



Obligaciones por aportes obrero-



patronal
₡66,163 ₡0



Total General ₡8,252,137 ₡28,628,551



OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J.



Obligaciones por aportes obrero-patronal



Mediante correo electrónico del 11 de agosto 2020, el Proceso de Inversiones indica que el



registro corresponde a una suma cancelada de más por la CCSS.



La CCSS ya había abonado a la cuenta por cobrar, no obstante, volvió a cancelar toda la



cuenta por cobrar, razón por la cuál se envía lo depositado de más a la cuenta por pagar de la



CCSS.



Con respecto al caso de ONG del peridodo 2019, se ha dado el seguimiento respectivo y



Porceso Financiero ha indicado que se encuentra en el analisis respectivo y los trámites



correspondientes para su devolución.



Mediante correo electrónico del 5 de Julio 2021 el Proceso Financiero indica que están



procesando las devoluciones correspondientes, por lo que se espera que durante este mes de



julio se den por finalizados los pendientes.











Nota 20:



Cuenta Contable
Obligaciones Transitorias por 



Liquidar



Trimestre III 



2021



Trimestre 



III 2020



Observaciones (III 



Trimestre 2021)



211.07.01.00.00.1.00.01 Cuotas para otros regímenes -                          -                   



211.07.03.00.00.1.00.01 Benef. no retirados y por fallecimiento 61,497,642 59,467,777 Corresponde al total de los



Beneficios no retirados por



fallecimiento al 30 de setiembre de



2021 (trimestre III)



211.07.03.00.00.1.01.01 Sumas en transito por aclarar ¢ 42,085,106 607,650,317 La mayor parte del monto



corresponde a setiembre 2021, de



documentos de renta 



211.07.03.00.00.1.02.04 Institucione Financieras Banco Popular ¢ 498,197 498,197 Corresponde a un saldo de periodos 



anteriores, el cual se encuentra en



estudio.



211.07.03.00.00.1.03.03 Instituciones Gubernamentales-Caja



Costarricense Seguro Social



3,804,819 3,804,819 Corresponden a sumas de periodos



anteriores que se le adeudan a la



CCSS por informes de inspección en



uno de los casos por pago doble y



en el otro por una diferencia en



cuotas, empero, en ambos registros



se indicó que se hará la devolución



a solicitud de parte (CCSS).



211.07.03.00.00.1.04.01 Anejud 0 148,458 No se encuenta al III Trimestre de



2021



211.07.03.00.00.1.04.03 Otros-Errores Bancarios 4,611 4,611 Corresponde a errores bancarios



que se subsanan en los siguientes



periodos



211.07.03.00.00.1.05.01 Transitoria de deducción 693,382 636,241



211.07.03.00.00.1.06.01 * Aporte Junta Administradora FJP 4,557,951,925 3,105,516,116 Corresponde al monto neto de los



aportes del 5 por mil de las



personas activas del Poder Judicial,



comprende además los traslados



que se realizan a la cuenta de la



Junta Adminsitradora. (Ver detalle



en nota)



211.07.03.00.00.1.06.02 * Aporte Junta Administradora FJP -



Jubilados y Pensionados



1,315,926,941 906,211,439 Corresponde al monto neto de los



aportes del 5 por mil de las



personas jubiladas y pensionadas



del Poder Judicial. (Ver detalle en



nota)



Obligaciones Transitorias por 
Liquidar



Al 30 de Setiembre de 2021



En esta se registran sumas transitorias que 



deben liquidarse oportunamente y se compone 



de los siguientes rubros:











211.07.03.00.00.1.07.01 Intereses ganados en cta cte Junta. Adm 300,343,545 235,376,697 Corresponde a los intereses



ganados de la cuenta corriente de



la Junta Administradora del Fondo



de Jubilaciones y Pensiones del PJ.



211.07.03.00.00.2.00.01 Sumas en tránsito por aclarar $ 8,972,161.11            766,218.44        Corresponde a sumas que se



subsanan en el sigueinte mes



211.07.03.00.00.2.01.04 Instituciones Financieras-Banco Popular $ 232,251 232,251 Corresponde a un saldo de periodos 



anteriores, el cual estaba en



estudio y se determinó que son



errores bancarios, que se deben



reversar en el 2021.



Total Obligaciones Transitorias por 



Liquidar
₡6,292,010,580 ₡4,920,313,142



* Nota 1: Mediante la publicación de la Ley 9544, se aplica



la reforma al capítulo IV, art 239, referente a la comisión



por gastos administrativos, la cual indica: " Surgirá de



deducir un cinco por mil de los sueldos de que devengen los



servidores judicial, así como de las jubilaciones y las



pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán



las dietas de los miembros de la Junta Administradora, los



salarios de su personal y, en general, sus gastos



administrativos...", dicho aporte dio inicio a partir del



22/05/2018.



Con respecto a las sumas en tránsito por aclarar el monto



de ¢2,766,747 más antiguo y se encuentra en análisis por



parte del Subproceso de Ingresos, el cual indicó mediante



correo electrónico del 9 de setiembre 2019 que la CCSS



remitió una serie de informes de inspección y se está en el



análisis para identificar los montos si corresponden al FJPPJ,



por cuanto informarán cuando culminen. La CCSS el 28-10-



2019 según oficio SARCL-691-10-2019 remitió la lista de los



informes de inspección relacionados con este rubro, de lo



cual con oficio 949-TI-2019 del 04-12-2019, se solicitó a la



CCSS los informes faltantes en virtud que los remitidos 



El monto por pagar a la Caja Costarricense del Seguro



Social, obedece a:



o   ¢2,890,336 correspondiente a pagos dobles efectuados



por dicha entidad producto de informes de inspección por



cuotas canceladas de más y devolución de aportes. Lo



anterior fue comunicado a la Dirección Ejecutiva mediante



oficio 293-SC-2013 del 5 de julio del 2013, siendo que, dicha



Dirección informó mediante oficio 5912-DE-2013 que toma



nota de lo anterior. 











Periodo anterior Periodo actual



                          1,008,094,600.89     307,832,340.13 



Periodo anterior Periodo actual



                          3,401,433,092.45   1,156,518,832.31 



o   ¢9.022 corresponde a la devolución de cuotas obrero-



patronales según resolución emitida por la C.C.S.S,



mediante Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-



00274-2015-I del 09 de febrero de 2015.



o  El monto de ¢ 37,002, el Subproceso de Ingresos indica



mediante correo electrónico del 12/08/2019 que se



encuentra en proceso de verificar la naturaleza de los



recursos, por lo que se encuentra en estudio



o  El monto de ¢ 8,368 con oficio SARCL-065-01-2019 la



CCSS canceló del informe de inspección 1235-00902-2018-I



el monto, sin embargo ya había sido cancelado mediante



informe de inspección SARCL-0723-2018.



o   ¢2,888 por suma pagada de más por la C.C.S.S en el



informe de inspección 1238-00249-2012-I, misma que fue



informada a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 383-SC-



2013 del 4 de septiembre del 2013. Siendo que dicha



Dirección mediante oficio 1861-DE/AL-2012 del 16 de



setiembre del 2013 informa que se toma de lo informado.
o   ¢13,749 la cual obedece al caso de la señora MCSV dado



que no corresponde la devolución efectuada por la C.C.S.S.,



en virtud que la Dirección Ejecutiva mediante oficio 555-



DE/CA-2012 del 7 de junio del 2013, remitió resolución 3506-



2012 del 7 de junio del 2012 en la cual ordena el archivo



definitivo de la deuda por no proceder.



o   ¢843,454 corresponde a la devolución de cuotas obrero-



patronales según resolución emitida por la C.C.S.S,



mediante Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-



00079-2015-I del 26 de enero de 2015.



Detalle cuenta pasivo Aporte Junta Administradora



FJP - Jubilados y Pensionados:



Detalle cuenta pasivo Aporte Junta Administradora



FJP - Activos:











Periodo anterioro 93,877,638.88    



Periodo actual
7,925,805            



4,871,625            



7,106,321            



Abril 14,977,405          



Mayo 6,486,622            



Junio 11,025,576          



Julio 15,196,622          



Agosto 9,224,179            



Setiembre 11,066,889          



Total 2021 87,881,044          



181,758,683.05  Total General



Traslados contabilizados por mes:



Enero



Febrero



Marzo



A solicitud de la Junta Administradora del Fondo de



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir de



febrero 2020 se realizan traslados de los recursos a la



cuenta bancaria de la Junta. Los recursos son tomados de



Intereses de la Junta Administradora del FJPPJ.



Disminución cuenta de Intereses de Junta



Administradora:











Nota 21:



Cuenta 



Contable
Entidad Porcentaje Trimestre III 2021



Trimestre III 



2020



213.03.00.00.00 Caja Costarricense del Seguro Social 8.75% ¢599,672,907 ¢599,991,713



Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad



Al 30 de Setiembre de 2021



Este pasivo se conforma por la cuota patronal del 8.75% que el



Fondo de Jubilaciones y Pensiones debe pagar mensualmente a la



Caja Costarricense de Seguro Social (C.C.S.S.), según lo estipulado



en el artículo 62 del Reglamento del Seguro Salud.











Nota 22:



Trimestre III 2021



Cuenta Contable Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total



214.01.01.00.00 22.1 Recursos recibido de reservas en 



formación



1,412,576,844,922



214.01.02.00.00 22.2 (Menos) Pago plan de beneficios 753,609,952,505



214.01.02.00.00.1.02.01 22.2.1 Traslados a otros regímenes 1,732,563,835



TOTAL ₡658,966,892,417



Trimestre III 2020



Cuenta Contable Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total



214.01.01.00.00 22.1 Recursos recibido de reservas en 



formación



1,277,439,509,602



214.01.02.00.00 22.2 (Menos) Pago plan de beneficios 664,362,999,017



214.01.02.00.00.1.02.01 22.2.1 Traslados a otros regímenes 1,230,318,488



TOTAL ₡613,076,510,586



PROVISIONES PARA PENSIONES EN CURSO DE PAGO



Al 30 de Setiembre de 2021



En esta cuenta se registra la totalidad de los recursos acumulados generados de las actividades del



Fondo de Jubilaciones y Pensiones provenientes en su mayoría de los aportes recibidos de las cuotas



obrero patronales-estatales, así como de los intereses netos ganados en inversiones, con el fin de



atender las obligaciones que se deriven de los beneficios establecidos reglamentariamente para los



jubilados y pensionados actuales así como de los nuevos jubilados y pensionados. 











Nota 23:



Trimestre III 2021



 Concepto  Monto 



 Cuentas por cobrar por reconocimiento de tiempo servido en otras 



dependencias o instituciones públicas, de aquellos servidores en 



condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  



₡400,151,907



Trimestre III 2020



 Concepto  Monto 



 Cuentas por cobrar por reconocimiento de tiempo servido en otras 



dependencias o instituciones públicas, de aquellos servidores en 



condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  



₡331,222,636



CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS Y ACREDORAS



Al 30 de Setiembre de 2021



En esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de



reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de aquellos



servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial. 











Nota 24:



Trimestre III 



2021



Cuenta Contable
Rendimientos 



Acumulados
TOTAL



313.01.00.00.00     Rendimientos devengados 11,949,917,445            



313.02.00.00.00     
 (Traslado de recursos a la 



provisión para pensiones 
(11,949,917,445)           



-                              



Trimestre III 



2020



Cuenta Contable
Rendimientos 



Acumulados
TOTAL



313.01.00.00.00     Rendimientos devengados 12,297,613,753            



313.02.00.00.00     
 (Traslado de recursos a la 



provisión para pensiones 
(12,297,613,753)           



-                              Total de Rendimientos Acumulados



Total de Rendimientos Acumulados



En esta cuenta se registran el traslado de los rendimientos del trimestre



anterior antes del cierre. 



Rendimientos Acumulados



Al 30 de Setiembre de 2021











Nota 25:



Cuenta Contable Ingresos Trimestre III 2021
Trimestre III 



2020
500.00.00.00.00     Ingresos 16,578,807,818                  17,759,156,301    



16,578,807,818                  17,759,156,301    



Cuenta Contable Gastos Trimestre III 2021
Trimestre III 



2020
400.00.00.00.00     Gastos 3,989,025,497                    6,112,436,738      



3,989,025,497                    6,112,436,738      



12,589,782,321                  11,646,719,563    



Este monto se traslada con el cierre de periodo a la cuenta de rendimientos acumulados y



posteriormente el mes siguientes se traslada a la cuenta de la Provisión.



Resultado del periodo



Al 30 de Setiembre de 2021



En esta cuenta se registran el resultado del periodo (trimestral).



Total Utilidad



Total de Ingresos



Total de Gastos











Nota 26:



Cuenta Contable Ingresos Trimestre III 2021
Trimestre III 



2020



510.04.01.00.00      Ganancia realizada en instrumentos financieros -                              594,312,935          



410.04.01.00.00      Pérdida realizada en instrumentos financieros -                              2,087,675,594       



510.04.10.00.00     
 Ganancia por diferencial cambiario y unidades de 



desarrollo 
3,886,825,230              5,848,582,319       



410.04.10.00.00     
 Pérdida por diferencial cambiario y unidades de 



desarrollo 
2,122,997,718              2,304,817,174       



1,763,827,512            2,050,402,485    Total 



Flujos de efectivo por actividades de operación
Ganancia realizada en instrumentos financieros y Ganancias o pérdidas por 



diferencias de cambio y unidades de desarrollo
Al 30 de Setiembre de 2021



Corresponde a la variación de la cuentas de ingresos y gastos de las ganancias o pérdidas por diferencial



cambiario y unidades de desarrollo.











Nota 27:



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



411.01.01.00.00.1.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



Colones 30,672,167                   -84,828,755              



411.01.01.00.00.2.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



Dólares 19,198,377                   55,436,888                



411.01.01.00.00.4.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 



resultado integral 



UDES -                              1,349,351                 



Total 49,870,544                 -28,042,516            



Cuenta Contable Cuenta Moneda Trimestre III 2021 Trimestre III 2020



411.01.02.00.00.1.00.01 Al costo amortizado ¢ Colones 2,867,584                     -54,203,910              



411.01.02.00.00.2.00.01 Al costo amortizado $ Dólares 1,215,508                     4,506,630                 



411.01.02.00.00.4.00.01 Al costo amortizado  (UD) UDES -                              9,738,764                 



Total 4,083,091                   -39,958,516            



Deterioro de activos financieros



al 30 de Setiembre de 2021



Comprende los movimientos de la estimación de deterioro en



activos sobre los instrumentos financieros, de cuentas,



productos, dividendos y aportes por cobrar.



Flujos de efectivo por actividades 
de operación











Nota 28:



Trimestre III 2021



Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro 



resultado integral



21,281,393,848             



Más



Gasto por estimación de deterioro (411.01.01) (Positivo) 49,870,544                    



Menos -                               



Ajustes al Patrimonio (valuación y deterioro) (314) (Negativo) -17,089,935,617            



Diferencial cambiario neto del mes(negativo) -1,763,827,512              



Total 2,477,501,263            



Trimestre III 2020



Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro 



resultado integral



55,654,760,372             



Más



Ganancias o pérdidas por venta activos no financieros 1,493,362,659               



Menos



Diferencial cambiario neto del mes(negativo) -3,543,765,144              



Ajustes al Patrimonio (valuación y deterioro) (314) (Negativo) -283,655,943                 



Gasto por estimación de deterioro (411.01.01) (Negativo) -28,042,516                  



Total 53,292,659,428          



Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral



Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral



Comprende los movimientos efectivos correspondientes a las Inversiones al Al



valor razonable con cambios en otro resultado integral 



al 30 de Setiembre de 2021



Instrumentos financieros - Al valor Razonable 
con cambios en el otro resultado integral



Flujos de efectivo por actividades de 
operación











Nota 29:



Trimestre III 2021



Instrumentos financieros - Al Costo 



Amortizado



-396,221,544                  



Menos



Gasto por estimación del deterioro 4,083,091                       



Total -392,138,452                



Trimestre III 2020



Instrumentos financieros - Al Costo 



Amortizado



-38,952,869,976              



Menos



Gasto por estimación del deterioro -39,958,516                    



Total -38,992,828,491.24     



Flujos de efectivo por actividades de operación



Instrumentos financieros - Al costo amortizado



al 30 de Setiembre de 2021



Comprende los movimientos efectivos correspondientes a las Inversiones al Instrumentos



financieros - Al costo amortizado



Instrumentos financieros - Al Costo Amortizado



Instrumentos financieros - Al Costo Amortizado











Nota 30:



Actividades de Operación



Aumentos
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



Aumentos de productos y dividendos por cobrar 16,370,165,752     17,695,726,912     



16,370,165,752 17,695,726,912



Actividades de Inversión



Disminuciones
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



Disminuciones de productos y dividendos por cobrar 19,851,528,455     20,913,279,378     



19,851,528,455 20,913,279,378



La cuenta se conforma por el registro de:



·         La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por las inversiones, que



fueron adquiridas por el Fondo.



·        Además comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha de vencimiento



deben ser reclasificados según lo requerido por el ente Rector a las cuentas de vencidos y



restringidos.



Flujos de efectivo por actividades de operación y de 
inversión



Productos y dividendos por cobrar



al 30 de Setiembre de 2021











Nota 31:



Cuentas por Cobrar
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



Impuesto Sobre La Renta Por Cobrar -253,073,908        728,492,795       



Sumas pendientes de cobrar otras -                      -                    



Saldo: -253,073,908 728,492,795



Los montos corresponden al monto neto del trimestre.



Partidas que debe recuperar el Fondo y se conforma por los siguientes conceptos:



Flujos de efectivo por actividades de 
operación



Cuentas por cobrar



al 30 de Setiembre de 2021











Nota 32:



Cuenta 



Contable
APORTES POR COBRAR Detalle Total Detalle Total



150.01.00.00.00     Aporte por cobrar a los trabajadores
405,176,791 614,697,740



Aporte Ordinario -199,103 -403,162



Aporte Ordinario S .Escolar 686,737,481 704,036,763



Aporte Reconocimiento de tiempo servido -281,361,586 -88,935,861



150.02.00.00.00     Aportes por cobrar al Patrono
744,628,706 726,302,980



Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Patrono -14,352,753 -51,587,888



Apor. x Cobrar Poder Jud.-Patrono (S.E) 758,981,459 777,890,868



150.03.00.00.00     Aportes por cobrar al Estado 73,213,179 71,247,563



Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Estado -1,159,142 -5,038,148



Apor. x Cobrar Poder Jud.-Estado (S.E) 74,372,321 76,285,711



150.04.00.00.00     Otros aportes por cobrar
-2,929,554 -7,037,209



O. Aportes Por Cobrar Jubilados -2,451,134 -4,631,806



O. Aportes Por Cobrar Pensionados -857,100 -2,390,949



O. Aportes Por Cobrar E. Deductoras 378,680 -14,454



TOTAL ₡1,220,089,123 ₡1,405,211,074



Los montos corresponden al monto neto del trimestre.



Flujos de efectivo por actividades de 
operación



Aportes por cobrar



al 30 de Setiembre de 2021



Corresponden a los aporte de los trabajadores, del patrono, del estado y 



jubilados-Pensionados que se detallan a continuación:



Trimestre  III 2021 Trimestre III 2020











Nota 33:



Cuentas por Cobrar
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



Retenciones a Pensionados 7,770,488             -582,151,055    



Obligaciones por liquidar empleados y exempleados -36,656,204          24,783,009       



Obligaciones transitorias por liquidar 129,249,227         1,049,766,623  



Saldo: 100,363,512 492,398,576



Los montos corresponden al monto neto del trimestre.



Partidas correspondientes a las cuentas por pagar por los siguientes conceptos:



Flujos de efectivo por actividades de 
operación



Cuentas por pagar



al 30 de Setiembre de 2021











Nota 34:



Trimestre III 2021



Provisión para pensiones en curso de pago 13,545,630,619               



Menos



Rendimientos acumulados -11,949,917,445              



Total 1,595,713,174               



Trimestre III 2020



Provisión para pensiones en curso de pago 14,583,868,627               



Menos



Rendimientos acumulados -12,297,613,753              



Total 2,286,254,874               



Provisión para pensiones en curso de pago



Provisión para pensiones en curso de pago



Recursos acumulados generados de las actividades del Fondo de Jubilaciones y Pensiones provenientes en



su mayoría de los aportes recibidos de las cuotas obrero patronales-estatales, así como de los intereses netos



ganados en inversiones, con el fin de atender las obligaciones que se deriven de los beneficios establecidos



reglamentariamente para los jubilados y pensionados actuales así como de los nuevos jubilados y



pensionados. 



Flujos de efectivo por actividades de operación



Provisión para pensiones en curso de pago



al 30 de Setiembre de 2021











Nota 35:



Entidad
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



Caja Costarricense del Seguro Social -308,567 9,516,018



Total -308,567 9,516,018



Los montos corresponden al monto neto del trimestre.



Flujos de efectivo por actividades de 
operación



Otros Pasivos



al 30 de Setiembre de 2021



Lo correspondiente a cuota patronal del 8.75% que el Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones debe pagar mensualmente a la Caja Costarricense de Seguro Social 



(C.C.S.S.).











Nota 36:



Entidad
Trimestre III 



2021



Trimestre III 



2020



Contribución Solidaria 1,143,171,032 1,181,095,143



Total 1,143,171,032 1,181,095,143



Los montos corresponden al monto neto del trimestre.



Flujos de efectivo por 
actividades de inversión



Aportaciones recibidas - 
Reservas en formación



al 30 de Setiembre de 2021



Este rubro corresponde a la Contribución Solidaria











Nota 37:



Entidad
Trimestre  III 



2021



Valuación de instrumentos financieros 17,089,935,617



Total 17,089,935,617



El monto corresponde al monto neto del trimestre.



Estado de Cambios en el 
Patrimonio Neto



Ajuste por valuación de 
instrumentos financieros al valor 
razonable con cambios en el ORI



al 30 de Setiembre de 2021



Corresponde a la Valuación de precios de mercado 



correspondiente a las inversiones del valor razonzable con 



cambios en el ORI
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POLÍTICAS CONTABLES  



 
Norma general de revelaciones 



 



Ley Orgánica. 



Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley No. 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial del 5 
de mayo de 1993, mediante Ley No. 9544 de 28 de abril de 2018. 



 



Fecha de inicio de operaciones de la Junta Administradora. 
 



A partir del 01 de febrero de 2020. 
 



Políticas Generales y Específicas de la Junta Administradora. 



 
Las principales políticas contables que regulan el proceso de la elaboración y presentación de los 



Estados Financieros de la Junta Administradora se resumen a continuación: 
 



1.  Políticas Generales. 



 



1.1. Base de medición 



 



Los estados financieros se han preparado sobre la base del devengo contable según las Normas 
Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Público Costarricense y el catálogo de cuentas 



contables de la Dirección General de Contabilidad Nacional (DGCN). 
 



1.2. Base de comparación 



 



Dado lo indicado en el apartado “Base de medición”, la comparación se realiza con los parámetros 
establecidos por la DGCN, la cual solicita comparar un mes contable del año actual con el mismo 



mes contable del año anterior. 



 
 



1.3. Unidad Monetaria 



 



La moneda de curso legal en la República de Costa Rica es el colón costarricense. 
 



1.4. Período económico 



 



El período económico en el que se registran las transacciones inicia el 1 de enero al 31 de diciembre 
de cada año. 



 



1.5. Moneda extranjera 



 



De conformidad con la Directriz de Contabilidad Nacional No.006-2013 del 26 de junio de 2013 
referente al “Registro de Transacciones en Moneda Extranjera”, el tipo de cambio a utilizar para la 



conversión de las monedas a la moneda funcional será el siguiente: para las cuentas de activo, el 



tipo de cambio de compra y para las cuentas de pasivo, el tipo de cambio de venta, que emite el 
Banco Central de Costa Rica para las operaciones con el Sector Público no bancario. 
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2.  Políticas Específicas. 



 



2.1.  Caja y Bancos 



 
Los recursos acreditados en cuentas bancarias de la Junta Administradora provienen principalmente 



del aporte de los servidores activos del Poder Judicial, y los aportes de Jubilados y Pensionados del 
FJP PJ, los cuales son custodiados por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones y serán trasladados de 



dicho Fondo a la cuenta corriente o las cuentas corrientes, que disponga de la Junta 



Administradora. Adicionalmente por los intereses ganados derivados de la inversión de los recursos. 
 



2.2. Fondos en cuentas corrientes 



 



Caja Chica 
 



Los gastos menores, así como en la adquisición de bienes y servicios indispensables, que se 
presenten en forma ocasional y que justifiquen su pago fuera de los trámites ordinarios 



establecidos, serán tramitados por Caja Chica. 



 
El fondo solo se aumentará por disposición de la Junta Administradora cuando se considere que 



dicho fondo es insuficiente. Los reintegros del fondo se contabilizarán directamente al gasto o en 
la cuenta de activo según corresponda. El fondo podrá disminuirse o cerrarse por disposición de la 



Junta Administradora. 



 



En junio de 2020, se da apertura a la cuenta corriente No. 4884108 para uso de la Caja Chica de 



la Junta Administradora. El monto autorizado para su apertura fue de ¢2.000.000,00, los cuales se 



trasladaron a dicha cuenta mediante la transferencia No. 9010190 del 11 de junio de 2020.  Para 



los efectos contables, este rubro mantendrá un saldo de ¢2.000.000,00 el cual podrá aumentarse 



o disminuirse mediante acuerdo de la Junta Administradora. El saldo de las facturas pendientes de 



reintegrar, se registran en la cuenta de pasivo denominada “Deudas de corto plazo” en la subcuenta 



“Otras deudas a corto plazo “. 



 



2.3. Inversiones de corto plazo 
 



Se contabilizarán como inversiones de corto plazo, la adquisición de bonos, títulos o valores al valor 



razonable o al costo amortizado, sean estos de naturaleza pública o privada, nacionales o 
extranjeros y cuyo plazo sea menor o igual a 365 días. De conformidad con el Manual Funcional de 



Cuentas de la DGCN, se contabilizará cada uno de los elementos que componen la inversión en las 
siguientes subcuentas contables: 



 



Valor de adquisición:  El valor nominal del título. 
 



Descuentos: Corresponde al valor del descuento por devengar cuando la operación realizada 
contenga este elemento del costo. 



 
Intereses devengados:   Corresponde a la porción de intereses devengados no pagados que se 



generen durante la vigencia de la operación. 



 
Primas y otros gastos de adquisición:   Corresponde al valor de la prima y otros gastos de 



adquisición por devengar cuando la operación realizada contenga estos elementos del costo. 
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La amortización de los descuentos, primas y otros gastos de formalización se realizará en forma 



mensual. 
 



2.4. Cuentas por cobrar 



 



2.4.1 Cuotas de servidores activos, jubilados y pensionados. 
 



Las cuotas de servidores activos serán acreditadas por el Poder Judicial en las cuentas del Fondo 



de Jubilaciones y Pensiones, las cuales se suman al aporte de los jubilados y pensionados.  El Fondo 
debe trasladar periódicamente las cuotas a las cuentas corrientes que disponga la Junta 



Administradora. 
 



La Junta Administradora contabilizará una cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



por el total de las cuotas acreditadas en dicho Fondo. La Junta gestionará el traslado de los recursos 
a las cuentas corrientes propias, siendo que cuando se efectúe estos traslados, se acreditará dicho 



saldo contablemente por el monto de los traslados efectuados. 
 



2.4.2 Transferencias de corto plazo (aportes e intereses ganados en cuenta corriente 



por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones) 



La creación de la cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones se fundamenta en el artículo 236 de 



la Ley No.9544: 



“[…] Los recursos que se obtengan con la contribución especial, solidaria y redistributiva, 



establecida en la presente ley, ingresarán al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 



Judicial. […]” 



 



El artículo 239 de la Ley No.9544 denominada Reforma del Régimen de Jubilaciones y Pensiones 



del Poder Judicial, contenido en la Ley No. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de mayo 



de 1993 y sus reformas, establece el financiamiento de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones de la siguiente manera:  



 



[…] Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un 



cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las 



jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas 



de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus 



gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo 



previsto en el artículo 237 de esta ley. […]” 



Los aportes acumulados y los intereses ganados sobre los aportes se registran con base en las 



certificaciones mensuales y el detalle de los intereses ganados y los aportes, que emite el Proceso 



de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable.  



 



2.4.3 Otras cuentas por cobrar. 
 



Otras cuentas por cobrar que se deriven de las operaciones de la Junta Administradora deberán 



contabilizarse en la cuenta “Créditos varios sector privado interno c/p”, en las cuentas de detalle 
respectivas. 
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2.5. Inventarios 



 



Se registrarán al inventario de materiales y suministros, aquellos insumos de esta naturaleza 
cuando se adquieran para mantenerlos como “stock de inventario”. En los casos que se adquieran 



para su consumo inmediato, se contabilizarán directamente al gasto. 
 



Si se reconocen como inventarios entonces aplicará las siguientes reglas 



 



• Reconocimiento inicial: El inventario de materiales y suministros se contabilizará por su 



costo de adquisición, aplicando el método denominado “sistema permanente de inventarios”. 



 



• Valuación: El inventario de materiales y suministros se valúa utilizando el método PEPS 



(Primero Entrar Primero Salir). Esto aplicará para el registro de los despachos de materiales y 
suministros.  



 



2.6. Gastos a devengar a corto plazo  



 
2.6.1 Comisión por devengar SUPEN 



 



En el primer mes de cada año, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) remite el detalle de la 
comisión estimada con base en los ingresos del período anterior, la cual deberá ser cancelada por 



la Junta Administradora mediante desembolsos mensuales.  El total de la comisión deberá 
contabilizarse en la cuenta “Comisión por devengar SUPEN” contra el pasivo a la Superintendencia 



de Pensiones en la cuenta denominada “Transferencias Instituciones Descentralizadas no 



Empresariales”. 
 



De conformidad con el acuerdo tomado por la Junta Administradora en sesión 8-20 del 16 de marzo 
de 2020 en su artículo III,  para el resto del período 2020 se procederá de oficio a trasladar a la 



cuenta corriente No. 4871790 del Banco de Costa Rica, los recursos correspondientes a la comisión 
de administración del 5/1000, del monto señalado por la SUPEN como canon de supervisión, dicho 



traslado se efectuará el penúltimo día del mes, con lo cual deberá contabilizarse primero: el rebajo 



de la comisión por devengar y del pasivo registrado originalmente y en segunda instancia, se  debe 
contabilizar el gasto correspondiente por la erogación efectuada contra la salida de efectivo. 



 
En caso de ajustes anuales a la comisión, estos se registrarán al gasto del período correspondiente 



cuando se efectué su pago. 



 
2.6.2 Seguros a devengar: 



 
Se contabilizarán el pago de las primas de las pólizas de seguro y/o sus renovaciones en esta 



cuenta. Mensualmente se registra el gasto de pólizas, disminuyendo de este rubro, la proporción 



mensual que resulta de dividir su costo entre el plazo de la póliza (método lineal). 
 



2.7. Inversiones a largo plazo 



 



Se contabilizarán como inversiones de largo plazo, la adquisición de bonos, títulos o valores al valor 
razonable o al costo amortizado, sean estos de naturaleza pública o privada, nacionales o 



extranjeros y cuyo plazo sea mayor a 365 días. De conformidad con el Manual Funcional de Cuentas 
de la DGCN, se contabilizará cada uno de los elementos que componen la inversión en las siguientes 



subcuentas contables: 
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• Valor de adquisición:  El valor nominal del título. 
 



• Descuentos:  Corresponde al valor del descuento por devengar cuando la operación realizada 



contenga este elemento del costo. 
 



• Intereses devengados:   Corresponde a la porción de intereses devengados no pagados que 
se generen durante la vigencia de la operación. 



 



• Primas y otros gastos de adquisición:   Corresponde al valor de la prima y otros gastos de 
adquisición por devengar cuando la operación realizada contenga estos elementos del costo. 



 



La amortización de los descuentos, primas y otros gastos de formalización se realizará en forma 
mensual. 



 
 



2.8. Otras Cuentas por cobrar a largo plazo 



 



Se contabilizarán en esta cuenta los depósitos en garantía de servicios públicos o privados de agua, 
electricidad. teléfono o alquileres, entre otros.  En caso de registrarse el pago de garantías en 



moneda diferente a la moneda funcional, se deberá actualizar mensualmente su valor con base en 
la variación del tipo de cambio, aumentando o disminuyendo el valor de la garantía de conformidad 



con su variación. La contraparte contable del aumento y/o disminución de la garantía, será la 



cuenta del gasto o el ingreso por diferencial cambiario o su similar.  
 



2.9. Bienes no concesionados  



 



• Registro: Las compras por equipo de cómputo y/o mobiliario, se contabilizan afectando la 
cuenta correspondiente en el rubro del Activo no Corriente. 



 



• Reconocimiento inicial: Todos los Activos Fijos se valuarán al costo. Los bienes donados se 
valuarán por su valor razonable. 



 



• Depreciación de los activos fijos: El método para el cálculo de la depreciación de los activos 
fijos depreciables, es el método denominado “Línea Recta”. Para el cálculo se debe considerar, 



los años estimados de vida útil según la asignación dada por Ministerio de Hacienda (Dirección 
General de Tributación Directa) y lo consignado en la Ley del Impuesto sobre la Renta. 



 



• Medición posterior: Por la naturaleza de los activos no se revalúan. 
 



 



2.10. Activos intangibles 



 



• Activos intangibles: Son activos intangibles los programas informáticos, programas para 
equipo de comunicación y licencias de software, de acuerdo con lo indicado en la Directriz CN-



014-2009. 
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• Reconocimiento inicial: Los Intangibles se valúan al costo. 



 



• Amortización de los activos Intangibles: El método para el cálculo de la amortización de 
los activos es el método denominado “Línea Recta”. Para el cálculo se debe considerar, los años 



estimados de vida útil según la asignación dada por el Ministerio de Hacienda (Dirección 



General de Tributación Directa) y lo consignado en la Ley del Impuesto sobre la Renta. En el 
caso de las licencias, la vida útil será la del período de vigencia de esta. 
En los casos que no se identifique la vida útil de un activo intangible, se hará conforme con el 
criterio de la Dirección General de la Contabilidad Nacional, externado por medio del oficio D-



0372-2010 del 24 de marzo de 2010:  
 



“Cualquier profesional en su campo incorporado al Colegio respectivo puede llevar a cabo 
un avalúo y peritaje sobre asuntos y materias relacionadas con la profesión, y si la 
institución cuenta con este tipo de profesionales sus avalúos será, de aceptación general.” 



 



• Mejoras en activos intangibles: En cumplimiento a la Directriz de la Contabilidad Nacional 
Nº CN 01-2005, “Capitalización de partidas de bienes duraderos, registro de amortización del 



servicio de la deuda pública, confirmación de saldos y presentación de auxiliares”, y a la Norma 
Internacional de Contabilidad para el Sector Público Nº 17: “Propiedad, Planta y Equipo” (NICSP 



17), se estable la siguiente “Política para el reconocimiento de mejoras en activos no 
corrientes del Poder Judicial”: 



 



En cuanto a las adiciones y mejores en activos fijos e intangibles, se deberán capitalizar 
aquellas partidas que: 



 



• incrementen la vida útil del activo en que se invierten, ó 



• aumenten su capacidad de prestar servicio o de obtener potencial de servicio; 



• deben prestar servicios o producir beneficios por más de un periodo 
 



2.11. Deudas a corto plazo 



 



• Corresponde al saldo de las facturas con proveedores de bienes y servicios que están 



pendientes de cancelar al cierre de cada mes, disminuye con el registro de las transferencias 
pagadas.  



 
 



2.12. Deudas sociales y fiscales  



 



• Deudas fiscales: corresponde a la retención del impuesto de renta derivado del pago de 



facturas a proveedores los cuales deberán cancelarse dentro del plazo establecido por ley, en 
los primeros días del mes siguiente de la fecha del pago de la factura. 



 



2.13. Otras deudas de corto plazo 



 



Se registra en esta cuenta los dineros pendientes de reintegrar a la caja chica, que corresponde a 



aquellos pagos efectuados por medio de la cuenta corriente de caja chica, pero que al cierre del 



mes no se han reintegrado a dicho fondo.  De conformidad con el Reglamento de Desembolsos de 



la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el fondo de caja 



chica se reintegrará como se detalla en el artículo 4 de ese Reglamento: 
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[…] 



Artículo 4°.  Límites de Uso de Caja Chica. 



b. El fondo máximo de la caja chica es de 2 millones de colones, compuesto por un 
millón de colones en efectivo y el resto en cuenta corriente, la cual deberá ser liquidado 
cuando se haya consumido como máximo el 90% de esta, para lo cual, se presentará un 
informe resumen de las transacciones realizadas.” 



 



2.14. Ajustes de periodos anteriores 



 
Los errores u omisiones en el registro de las cuentas de ingresos y gastos de períodos anteriores 



se ajustarán debitando o acreditando la cuenta “Ajustes de Períodos Anteriores”, según 



corresponda. 
 



 



2.15. Cierre de la cuenta de ingresos y gastos 



 
Los asientos de cierre serán anuales al cierre de cada período. Para los efectos el cierre de las 



cuentas de los ingresos y de los gastos se hará debitando o acreditando las cuentas patrimoniales 
denominadas “Cierre de cuenta de ingresos” y “Cierre de Cuenta de gastos” respectivamente en 



cada caso.  



 



2.16. Transferencias 
 



Intereses ganados. 



 
El registro mensual de los intereses ganados deberá efectuarse afectando las siguientes subcuentas 



contables. 



• Intereses ganados:  Corresponde al monto de los intereses ganados mensuales derivados 
de la inversión de los recursos. 



 



• Descuento amortizado:  Se registra la amortización mensual de los descuentos sumando al 



total de los intereses. 



 



• Primas y gastos de adquisición amortizados:  Se registra la amortización mensual de las 



primas y gastos de adquisición restando al total de los intereses. 



 
 



3. Otros asuntos de interés  



 



3.1. Contingencias 



 
 



Al cierre de este mes no existe información para revelar relacionada con contingencias asociadas 



a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones. 
 



3.2. Documentos contables 



 



En la sesión N° 15-2020 celebrada el 11 de mayo del 2020 en el artículo XIX, La Junta 
Administradora aprobó la propuesta de inicio de los registros contables a partir de febrero de 2020, 



incluida en el oficio NO. 144-SC-2020 del 31 de abril de 2020 del Macroproceso Financiero Contable, 
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considerando que fue en ese mes que dicha Junta inició sus operaciones. Adicionalmente, la Junta 



Administradora aprobó el catálogo de cuentas, las políticas contables y el manual funcional de 
cuentas, los cuales serán los documentos de referencia para la contabilización de las transacciones. 



Se transcribe el acuerdo: 



 
[…] Examinada la documentación remitida por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, 



Directora Ejecutiva, en oficio N° 1592-DE-2020 del 6 de mayo del 2020, relativo al oficio N° 
144-SC-2020 del 30 de abril 2020, del Departamento Financiero Contable, relacionado con el 



Catálogo Contable, Políticas Contables y Manual Funcional de Cuentas para la contabilidad de 



la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial, se acordó por 
unanimidad: Aprobar los documentos denominados Catálogo de Cuentas Contables, el 



Manual Funcional de Cuentas y las Políticas Contables […] 
 



 



3.3. Retribución económica para los integrantes de la Junta Administradora 



 
De conformidad con el criterio de la Dirección Jurídica DJ-C-491-2020 del 06 de agosto 2020 y 



conocido en sesión 28-2020, art. XXV de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial, las personas integrantes de dicha Junta Administradora ni los comités 



que se conforman percibirán retribución económica alguna por sus servicios. 



 
Aunado a lo anterior, en cuanto al rubro de las dietas de los integrantes de la JUNAFO, en la sesión 



N°. 19-2021, artículo XIV del 10 de mayo de 2021, se conoce el criterio jurídico N° DJ-C-214-2021 
del 22 de abril de 2021, a continuación, se pormenoriza el acuerdo tomado: 



 



 



 
“Por unanimidad, se acordó: Tener por rendido el informe jurídico suscrito por el máster 



Rodrigo Alberto Campos Hidalgo y la licenciada Silvia E. Calvo Solano, Director Jurídico y 



Coordinadora del Área de Análisis Jurídico, mediante criterio N° DJ-C-214-2021 del 22 de abril 



de 2021, relativo a la imposibilidad legal para el pago de dietas a las personas integrantes de 



la Junta y otros miembros que participen en los Comités y Comisiones del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 



Hacer este acuerdo de conocimiento de los diferentes Comités y Comisiones del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se declara acuerdo firme.” 
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Vigencia del documento de Políticas Contables del Junta Administradora FJPPJ 



 
 



Control de documento 



 



Código Nombre Edición Tipo documento 



JAFJP 
Políticas Contables 



del JAFJ 
1 



Políticas 
Contables 



Responsable                                               Unidad Organizacional  



Elaborado por 
Proceso de 



Operaciones 
Unidad Contable  Unidad Contable  



Actualizado por: 
Proceso de 



Operaciones 
Unidad Contable Mayo 2021 
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Oficio N° 286-PO-2021 



 



          San José, 18 de octubre de 2021 
 
Señores. 
Comité de Auditoría 
Junta Administradora del FJPPJ 
Poder Judicial 
S.            D. 



Asunto: Informe de los Estados 
Financieros del FJPPJ e informes 
de la Junta Administradora del 
Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
al 30-09-2021. 



Estimados señores: 



Mediante acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones del Poder Judicial de sesión N° 14-2020 celebrada el 04 de mayo del 



2020 indican: 



“[…] 3) En virtud de la normativa de SUPEN se solicita al Departamento 
Financiero Contable que una vez se tengan los estados financieros mensuales, 
trimestrales y anuales sean remitidos al Comité de Auditoría, para su valoración y 
posterior envío a la Junta Administradora y a la Superintendencia de Pensiones y que se 
ajusten los cronogramas.”  



 



Por tanto, se remiten el Informe de los Estados Financieros del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y el documento de Políticas Contables 



del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al 30 de setiembre de 



2021. 



El estado financiero se encuentra conformado por los siguientes balances: 



1. Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios 
2. Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios 
3. Flujo de Efectivo 
4. Estado de Cambios en el Patrimonio 



 



El documento de Políticas Contables del Fondo, comprende aquellas reseñas 
históricas, aspectos generales, ciclos contables sobre aportes, inversiones, 











 
Oficio N° 286-PO-2021 



 



cuentas por cobrar, cuentas por pagar, reconocimiento de tiempo servido, 
préstamos, activos intangibles, cuentas de orden y otras condiciones. 



Es importante indicar que, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN), solicita 
cargar en la Ventanilla Electrónica (VES) los saldos contables al 5 día hábil del 
mes, por lo tanto, cualquier observación que no sea cualitativa, será aplicada 
mediante ajuste contable el mes siguiente, ya que no se pueden cambiar saldos. 



Por otra parte, se remite el Informe de los Estados Financieros de la Junta 



Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y el 



documento de Políticas Contables de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al 30 de setiembre de 2021. 



El estado financiero se encuentra conformado por los siguientes balances: 



1. Balance de Situación 
2. Estado de Resultados 
3. Flujo de Efectivo 
4. Estado de Cambios en el Patrimonio 



 
Finalmente, es importante indicar que se deben remitir a la Superintendencia de 
Pensiones a más tardar el 30 de octubre de 2021. 
 
 
Atentamente;  



 



Licda. Yesenia Flores Chacón  



Coordinadora 1  



Unidad de Contabilidad y Presupuesto 



 



 



 



MBA. José Andrés Lizano Vargas 



Jefe Proceso de Operaciones 



CC.: Archivo 
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San José, 12 de octubre de 2021


N° 886-2021


Al contestar refiérase a este # de oficio





Señor


Máster Oslean Mora Valdez, Director interino


Dirección de la Junta Administradora del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial





Estimado señor:





Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 41-2021 celebrada el 11 de octubre de 2021, que literalmente dice:





[bookmark: _Toc84564308][bookmark: _Toc366755217][bookmark: _Toc12950890][bookmark: _Toc14773349][bookmark: _Toc83736440]“ARTÍCULO V  


Documento N° 132, 1241-2021





	En sesión N° 38-2021 celebrada el 20 de setiembre de 2021, artículo X, se tuvo por recibido los informes 284-PF-2021 y 283-PF-2021 del 27 de agosto de 2021, en los cuales remitieron el informe del análisis comparativo de títulos valores entre el fondo de jubilaciones y pensiones del Poder Judicial y los entes custodios con corte al 31 de julio 2021.


	


	Mediante oficio N°349-PF-2021 del 29 de setiembre de 2021, el máster Oslean Mora Valdez y el licenciado Fabián Salas Fernández; por su orden, Director interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y Jefe interino de Proceso Financiero, informaron lo siguiente:





“En atención a lo dispuesto por el Consejo Superior, en sesiones N.º 33-14 del 10 de abril de 2014, artículo XCIX y N.º 53-14 del 10 de junio de 2014, artículo XCIV y lo consignado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N.°18-2020 del 01 de junio de 2020 artículo VI, se remite el análisis comparativo de títulos valores entre los estados de cuenta suministrados por los entes bancarios, con respecto a los registros que se llevan en esta Dirección de la Junta Administradora del FJPPJ, relativo a las cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con corte al 31 de agosto de 2021, de lo cual es importante indicar: 





 Como se mencionó en informes anteriores, el formato y contenido del estado de cuenta para las inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que remite mes a mes la custodia del BCR, mantiene inconsistencias para realizar la conciliación de títulos valores. 





La situación anterior ha implicado que: 





➢ Para que el Poder Judicial realice la conciliación requiere manipular los datos del estado de cuenta remitidos por el Custodio, para lograr conciliar la información con los datos generados en los reportes del Sistema de Inversiones del Poder Judicial 





· Para algunas de las operaciones no ha sido posible conciliar los cupones uno a uno, por cuanto el estado de cuenta del Custodio agrupa algunos casos por fecha de vencimiento, al respecto se está solicitando al BCR corregir dicha situación. 





➢ Algunas operaciones no se mostraban en el estado de cuenta del Custodio, situación que se reportó al BCR; ya la mayoría se solucionaron, pero queda todavía una inconsistencia que el Custodio se comprometió y será corregida en los próximos meses. 





Así las cosas, se procedió a extraer del estado de cuenta la información correspondiente a los principales de los Títulos Valores y sus cupones en dólares, colones y UDES, los cuales se revisaron y coinciden con los registros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a excepción de las situaciones descritas anteriormente, las cuales están siendo presentadas a la Custodia del BCR para su atención y corrección.”











    





-0-  








Una vez analizado el informe suscrito por el máster Oslean Mora Valdez, Director interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO) y el licenciado Fabián Salas Fernández, jefe interino del Proceso Financiero, se acordó, por unanimidad: 1) Tener por recibido el oficio N° 349-PF-2021 del 29 de setiembre de 2021, en el cual remiten el informe del análisis comparativo de títulos valores entre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y los entes custodios con corte al 31 de agosto 2021. 2) Solicitar a la Dirección de la JUNAFO, propiciar la subsanación de las diferencias presentadas conforme el compromiso de la entidad bancaria. 3) Hacer este acuerdo de conocimiento del Comité de Inversiones y del Comité de Auditoría para el respectivo seguimiento. Se declara este acuerdo firme.”








Atentamente, 











Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial





CC. 	Comité de Inversiones 


	Comité de Auditoría.


	Diligencias / Refs: (132, 1241-2021)





lbm
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I. INFORMACIÓN GENERAL. 
 




1.1 Antecedente:  
 
En atención a lo dispuesto por el Consejo Superior, en sesiones 33-14 del 10 de abril 
de 2014, artículo XCIX y 53-14 del 10 de junio de 2014, artículo XCIV y lo consignado 
por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
en sesión N.°18-2020 del 01 de junio de 2020 artículo VI, la Dirección de la Junta 
Administradora del FJPPJ, Proceso Financiero, realizó el análisis comparativo de 
títulos valores de las inversiones relativas a las dependencias del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con los estados remitidos por los entes 
bancarios y custodia, que comprende la siguiente cartera de inversión: 
 




 Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
 
1.2 Procedimiento: 
 
El procedimiento que se realiza consiste en constatar los instrumentos financieros, que 
respaldan las inversiones con títulos valores desmaterializados1, así como los títulos 
valores físicos, relativos a las negociaciones directas efectuadas con recursos 
económicos de las diferentes carteras que se administran. Lo anterior, contiene la 
información con corte al 31 de agosto de 2021. 
 
1.3 Situaciones detectadas: 
 
En cuanto a los cupones de igual forma se realizaron varios intentos con el propósito 
de determinar el método más adecuado para ejecutar la conciliación de éstos, lo cual 
generó la inversión de tiempo y esfuerzo dado la complejidad de la estructura de la 
información contenida en el estado de cuenta, producto de lo cual se identificó: 
 
 No todos los cupones se reflejaban en dicho estado, algunos se muestran 




agrupados por número de ISIN y fecha de vencimiento por lo que no es factible 
conciliarlos individualmente. 
 




 Se identificó que algunos cupones presentan tasas y montos de interés que 
difieren a los registrados por el Poder Judicial o que del todo no se encuentra un 
cupón.  




 
Por otra parte, es importante indicar que algunas diferencias presentadas en meses 
anteriores, correspondían a la diferencia en la metodología del cálculo de intereses 
para inversiones con tasa variable; sin embargo, conforme a reunión sostenida con el 
custodio se determinó que éstas diferencias corresponden a cupones de intereses 
proyectados (dado que la tasa de interés se calcula en la fecha de inicio de cada 
cupón), por lo que no se reflejan en los resultados obtenidos en la presente 
conciliación. 
 
 
 




 
1Son anotaciones en cuenta que carecen de un documento físico. 
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Dado lo anterior, a continuación, se presentan los anexos donde se muestra el análisis 
realizado: 
 
I.I. FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL  




 
 
En agosto de 2021, para el análisis comparativo de la información brindada por los 
emisores y ente custodio, con los controles que para los efectos se llevan de los 
instrumentos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en forma 
atenta, se indican las observaciones siguientes: 




Operaciones reportadas por el Custodio BCR: 




Se presenta unas diferencias entre el dato del Poder Judicial y la información remitida 
por el custodio en cupones por la suma de: -¢20,032,139.12, -$510.85 y 144.76 en 
UDES.  




 




II. SEGUIMIENTO Y CONCLUSIONES 




 
En términos generales se considera que los resultados del análisis comparativo de 
instrumentos son satisfactorios, con excepción de la conciliación de los cupones, 
siendo que las diferencias más significativas se deben a: 
 




 El Custodio del Banco de Costa Rica (BCR), remite estado de cuenta que no 
contiene toda la información necesaria, para conciliar con el sistema de cartera 
de inversiones (SCI). 




 
 En algunos cupones, se presentan diferencias entre el monto del Poder Judicial 




y el contenido en los estados de cuenta del BCR.    
 




Asimismo, como seguimiento se remite comunicación al custodio, respecto a las 
diferencias detectadas producto del proceso de conciliación. 
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En complemento a lo anterior, se determinó que las diferencias encontradas son 
justificables, toda vez que existe un compromiso formal por parte del custodio a 
subsanar lo detectado, al corte del mes de setiembre 2021.  
 
 
 
 
 
 
 




Lic. Fabián Salas Fernández 
Jefe, a.i. Proceso Financiero 




 
 
 




CGS/BCH 
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29 de setiembre de 2021 
  
Licenciado   
Luis Sánchez Peñaranda  
Jefe Custodia de Valores  
Banco de Costa Rica 




 
 




 Asunto: Resultado conciliación títulos valores 
agosto 2021 




 
Estimado señor:  
 




Para los fines correspondientes, se comunica que producto del proceso de conciliación de 
Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) que realiza 
este Poder de la República con los estados de cuenta de los títulos valores brindados por 
esa Custodia, se identificaron diferencias según información que mantiene el Sistema de 
Inversiones del Poder Judicial  con respecto al estado de cuenta recibido, por lo que a 
continuación se detalla un resumen de lo analizado:   
 
1. Las operaciones para este periodo de agosto 2021, quedó solo el siguiente caso 




pendiente. 
 




 
 
1.1 Caso 1: Cupon colones faltante estado de cuenta custodio: 




 




 
Detalle de cupones en colones no reportados en Estado de Cuenta Custodio 
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1.2 Caso 2: Principales y Cupones colones, Cupones dólares y UDES con diferencia: 
 
 




Se presentan diferencias entre el dato del Poder Judicial y la información remitida por 
ese custodio en cupones por la suma de: -¢20,032,139.12 (suma de más colones), -
$510.85 y 144.76 en UDES, para lo cual se adjunta el resultado de la conciliación 
efectuada y se detallan las diferencias más representativas en cuanto a monto. 
 




 
Dado lo anterior, considerando las diferencias que se presentan a partir del cambio de 
formato de dicho estado, es indispensable que se tomen las medidas necesarias con el fin 
de que se incluya en los estados de cuenta toda la información con respecto a los 
principales y los cupones de las inversiones por ejemplo el instrumento que no viene 
contemplado dentro de dichos reportes, dado que, se debe informar a la Junta 
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, los resultados de 
la conciliación mensual y la solución a las inconsistencias que se presenten.  
 
Cabe indicar, que la mayoría de las diferencias se han subsanado, quedando pendiente 
algunas inconsistencias conforme se indicó. 
 




 
Atentamente,  
 




 
 
 




Lic. Fabián Salas Fernández   
Jefe a.i. Proceso de Inversiones  




 
CGS/BCH 
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San José, 13 de octubre de 2021


N° 897-2021


Al contestar refiérase a este # de oficio








Señora


MBA. Roxana Arrieta Meléndez 


Directora interina de Gestión Humana





Estimada señora:








Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 40-2021 celebrada el 04 de octubre de 2021, que literalmente dice:





[bookmark: _Toc83980205]“ARTÍCULO X





Documento N° 1238-2021





	El máster Oslean Mora Valdez y el máster Rodolfo Román Taylor, por su orden, Director interino y Jefe interino del Proceso de Operaciones, ambos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en oficio N° 248-PO-2021 de 29 de septiembre de 2021, remitieron lo siguiente:





“Para lo que corresponda y con el fin que si a bien lo estima, se haga de conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la hoja de ruta para la entrega de información relativa a la implementación y trámite del estudio actuarial del periodo 2021.





Detalle de documentos:





1. Hoja de ruta, formato Word. Se expone la necesidad de información específica en algunos puntos.





1. Hoja de ruta, formato Excel. Detalle de actividades.





Es menester indicar, que dichos informes fueron enviados por el Actuario Raúl Hernández González, MBA en fecha 28 de setiembre de 2021.”
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En sesión N° 10-2020 celebrada el 30 de marzo del 2020, artículo II, se tuvo por rendido los informes presentados por el máster José Andrés Lizano Vargas, Jefe del Proceso de Riesgos del Departamento Financiero Contable, mediante el cual remite el informe del Estudio Actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con corte al 31 de diciembre de 2019 y siendo que en sesión N° 9-2020 del 23 de marzo de 2020 artículo XVII, se convocó a la presentación el miércoles 25 de marzo de 2020, se tuvo por recibido el informe del estudio actuarial. En cuanto a la recomendación 2) del citado informe, para esta Junta Administradora, no fue posible acogerla, por cuanto el aumento por costo de vida está normado por Ley.





Posteriormente, en sesión N° 41-2020 celebrada el 14 de diciembre del 2020, artículo VI, se tuvo por rendido el oficio N°833-FC-2020 del 3 de diciembre de 2020, suscrito por el máster José Andrés Lizano Vargas, Jefe del Proceso de Riesgos, correspondiente al cumplimiento para pago por horas de servicio profesional de actuario por 4 horas de noviembre 2020, realizado por el Asesor Externo de Actuarial, MSC. Raúl Hernández González, correspondiente al Contrato N.º 002120.





[bookmark: _Toc73719985]Finalmente, en la sesión N° 24-2021 celebrada el 07 de junio del 2021, artículo III, se tomó nota de la comunicación de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N°1740-DE-2021 del 31 de mayo de 2021, con el cual indica que se procedió con la aprobación del Acta No 2021-AD-003779, con motivo de que el Estudio Actuarial elaborado por el actuario Raúl Hernández González, ya fue conocido y aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
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Se acordó: 1.) Tener por recibido el oficio N° 248-PO-2021 de 29 de septiembre de 2021, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez y el máster Rodolfo Román Taylor, por su orden, Director interino y Jefe interino del Proceso de Operaciones, ambos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Aprobar la hoja de ruta para la entrega de información relativa a la implementación y trámite del estudio actuarial del periodo 2021. 3.) Hacer una atenta instancia ante la Dirección de Gestión Humana y la Dirección de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para que en tiempo y forma se atiendan los requerimientos establecidos en la hoja de ruta del estudio actual con los datos del periodo 2021, por cuanto estas dos direcciones son las que dan el insumo necesario para el desarrollo del estudio, tomando en consideración que en años anteriores, se han dado retrasos importantes en la entrega de la información. 4.) Designar a las integrantes Moya Aguilar, Ruiz Rojas y al integrante suplente Quesada Madrigal, para que conformen la comisión que realizará la revisión del estudio actuarial. 5.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento del Comité de Auditoría para los fines correspondientes.”








Atentamente, 

















Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial











Cc:


Comité de Auditoría


Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial


Licda. Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Integrante de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial


Licda. Ingrid Moya Aguilar, Integrante de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial


Lic. Parris Quesada Madrigal, Integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial


Diligencias / Refs: (220-2020 / 1238-2021)


naguilars
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Hoja de ruta estudio actuarial con corte al 31 de diciembre de 2021.xlsx


Hoja1



																				Octubre																noviembre																Diciembre																Enero																Febrero																Marzo



								Tarea				Actividad				Responsable				1				2				3				4				1				2				3				4				1				2				3				4				1				2				3				4				1				2				3				4				1				2				3				4



								Información composición familiar				Solicitar información				Actuario																				X



												Entrega de información				Gestión Humana																																X



												Análisis y preparación				Actuario																																				X				X				X



								Estructura de tasas de interés				Propuesta Actuario				Actuario																								X



												Análisis 				Junta Adm. y Gestor de inversión																												X				X



												Aceptación o contrapropuesta				Actuario																																				X



												Análisis 				Junta Adm. y Gestor de inversión																																				X				X



								Tabla de salida				Solicitar información				Actuario																																				X



												Entrega de información				Gestión Humana																																												X



												Análisis y preparación				Actuario																																																X				X



								Distribución de ingresos				Solicitar información				Actuario																																				X



												Entrega de información				Gestión Humana																																												X



												Análisis y preparación				Actuario																																																X				X



								Escala Salarial/ Densidad				Solicitar información				Actuario																																																X



												Entrega de información				Gestión Humana																																																				X				X



												Análisis y preparación				Actuario																																																								X				X				X



								Información de activos y jubilados				Solicitar información				Actuario																																																X



												Entrega de información				Gestión Humana/Financiero Cont.																																																				X				X



												Análisis y preparación				Actuario																																																								X				X				X



								Información financiera y contable				Solicitar información				Actuario																																																				X



												Entrega de información				Financiero-Contable																																																								X



												Análisis y preparación				Actuario																																																								X				X				X



								Informe preliminar				Preparación				Actuario																																																								X				X				X				X				X				X				X



												Valoración versión preliminar				Junta Administradora																																																																																X



												Presentación				Actuario																																																																																X



								Informe definitivo				Ajustes				Actuario																																																																																				X				X



												Revisión filológica 				Actuario																																																																																				X				X



												Valoración versión definitiva				Junta Administradora																																																																																								X				X
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San José 28 de setiembre de 2021







Señores



MPM Oslean Mora Valdez,Director a.í. Dirección JUNAFO



Asunto:  Hoja de ruta







Le presente la hoja de ruta para el estudio actuarial con corte al 31 de diciembre de 2021.







[image: ]







Adicionalmente, se anexan la solicitud de información para algunos puntos. 















Quedando a sus órdenes se despide de ustedes 







Atentamente,







[image: ]



Actuario Raúl Hernández González, MBA



Cédula 2-443-650



Miembro del CPCE #016152








[image: ]                 HOJA DE RUTA
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ANEXO











a) Información de trabajadores activos







Se necesita ver quienes estaban nombrados en diciembre(2021)  y su salario bruto, no importa si estaba incapacitado, suspendido, con permiso, etc:







Cedula,



Salario bruto (el último que registre),



Fecha de ingreso



Fecha de nacimiento



Sexo



Puesto 



Estado: activo, incapacitado, suspendido, con permiso, etc.



Estado civil



Número de hijos (si tiene)



Edad promedio de los hijos (si tiene)







NOTA: se puede hacer una corrida en noviembre, para obtener la información de la composición familiar y en enero se vuelve a correr. 







Tiempo de reconocimiento



Adicionalmente, para el corte del 31/12/2021 el tiempo reconocido para efectos de Jubilación:



Con solo la cédula y el tiempo (valor numérico en años) es suficiente







Conservación de derechos



Personas que conservan derechos con leyes previas



Con sólo la cédula y la ley que lo cubre







b) Información derechos en curso







i. Información de la población Jubilada o Pensión



Fecha de nacimiento,



Sexo,



Monto de Pensión al 31/12/2021,



Estado Civil, 



Tipo de Beneficio: Jubilación, Invalidez, viudez, orfandad, otro 











c) Información de los pagos del 2021







Ya que este proceso es bien pesado, se puede ir generando desde diciembre, los meses previos y dejar para enero la información del mes de diciembre.











Identificación



Nombre



Apellidos



Fecha Nacimiento



Estado Civil



Sexo



Condición del servidor al 31-12-2021



Tipo Nombramiento



 Fecha Ingreso



 Salario Total



 Puesto 







A manera de ejemplo se presenta un extracto:











				Mes de generación



				Año de generación



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 







				4



				2019



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 







				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 



				 







				Identificación



				Nombre



				Apellidos



				Fecha Nacimiento



				Estado Civil



				Genero



				Edad



				Condición Actual



				Tipo Nombramiento



				Fecha Ingreso



				Salario Total



				Mes en que se aplica el pago



				Año en que se aplica pago



				Mes al corresponde el pago



				Año al que corresponde el pago







				Xxxx



				A



				B



				DD/01/1949



				Soltero(a)



				Masculino



				70



				Activo



				Propietario



				27/03/1972



				XXXXXXXXX



				4



				2019



				4



				2019







				Xxxxx



				A1



				B1



				DD/04/1950



				Unión libre



				Masculino



				69



				Activo



				Propietario



				01/07/1980



				XXXXXXXXX



				4



				2019



				4



				2019







				xxxxx



				A2



				B2



				DD/02/1955



				No conocido



				Femenino



				64



				Jubilado



				Propietario



				23/04/2004



				XXXXXXXXX



				4



				2019



				4



				2019



















d) Información financiera y contable







Estados Financieros del 2021







Flujo de ingreso y egresos, que se lleva en financiero relacionado con el fondo de pensiones. 







Los datos de Inversiones 



•	Emisor,



•	Cartera (puede ser como lo solicita Supen)



•	Instrumento,



•	Moneda,



•	Valor Facial o participaciones,



•	Tasa de interés, 



•	Fecha de Compra,



•	Fecha de vencimiento



•	Valor en libros



•	Valor de Mercado







e) Planillas colectivas



Monto de los pagos realizados vía judicial y que no se realizan por planilla.







f) Salidas



Funcionarios que salieron del Poder Judicial por renuncia o despido.  No se deben incluir las muerte, pensiones y jubilaciones.  Se requiere para los últimos 5 años, esta información se puede sacar con corte al 30 de noviembre.







Cédula



Salario bruto (el último que registre),



Fecha de ingreso



Fecha de nacimiento



Fecha de salida



Sexo



Puesto 
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Tarea Actividad Responsable 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4




Información composición familiar Solicitar información Actuario X




Entrega de información Gestión Humana X




Análisis y preparación Actuario XXX




Estructura de tasas de interés Propuesta Actuario Actuario X




Análisis  Junta Adm. y Gestor de inversión XX




Aceptación o contrapropuesta Actuario X




Análisis  Junta Adm. y Gestor de inversión XX




Tabla de salida Solicitar información Actuario X




Entrega de información Gestión Humana X




Análisis y preparación Actuario XX




Distribución de ingresos Solicitar información Actuario X




Entrega de información Gestión Humana X




Análisis y preparación Actuario XX




Escala Salarial/ Densidad Solicitar información Actuario X




Entrega de información Gestión Humana XX




Análisis y preparación Actuario XXX




Información de activos y jubiladosSolicitar información Actuario X




Entrega de información Gestión Humana/Financiero Cont. XX




Análisis y preparación Actuario XXX




Información financiera y contable Solicitar información Actuario X




Entrega de información Financiero-Contable X




Análisis y preparación Actuario XXX




Informe preliminar Preparación Actuario XXXXXXX




Valoración versión preliminar Junta Administradora X




Presentación Actuario X




Informe definitivo Ajustes Actuario XX




Revisión filológica  Actuario XX




Valoración versión definitiva Junta Administradora XX




Octubrenoviembre Marzo Febrero Enero Diciembre
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Hoja de ruta estudio  actuarial con corte al 31 de diciembre de 2021.xlsx
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Comité Auditoría Acta Sesion No. 14-21- 23-09-21.pdf




Junta Administradora 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 



 
COMITÉ DE AUDITORÍA 



ACTA DE SESIÓN ORDINARIA No. 14-2021 
 
 



Correspondiente a la Sesión Ordinaria del Comité de Auditoría de la Junta Administradora 
del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial (JUNAFO), a realizarse el 
jueves 23 de setiembre del 2021, a partir de las diecisiete horas con treinta y cincuenta y 
un minutos, mediante video conferencia. 
 
 
Presentes: Oscar Eduardo Víquez Trejos 



Arnoldo Hernández Solano 
Rodrigo Arroyo Guzmán 



 
Ausente con  
justificación: Parris Quesada Madrigal 
                                



 
ARTÍCULO  
PRIMERO:  Aprobación del orden día 
 
ARTÍCULO  
SEGUNDO:  Aprobación del Acta anterior 
 
 
ARTÍCULO  
TERCERO: Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de 



fecha 19 de setiembre de 2021 
 
ARTÍCULO  
CUARTO: Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de 



fecha 19 de setiembre de 2021 
 
ARTÍCULO  
QUINTO: Se conoce oficio 780-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas 



 
 
ARTÍCULO  
SEXTO: Se conoce oficio 802-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 



Lucrecia Ruiz Rojas 



 
 
 
 











Junta Administradora 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 



 
ARTÍCULO  
SETIMO: Se conoce oficio 838-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 



Lucrecia Ruiz Rojas 



 
ARTÍCULO  
OCTAVO: Se conoce oficio 839-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas 



 
 



ARTÍCULO  
NOVENO: Se conoce oficio 856-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
 
 
Se conoce la agenda del día  
 
ARTICULO 
PRIMERO: Aprobación del orden día 
 
 
Acuerdo: Por unanimidad se acordó:  Se aprueba el orden del día propuesto. Se 



procede con la votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en 
firme. 



 
 
ARTÍCULO  
SEGUNDO: Aprobación del acta anterior. 



 
Revisión y aprobación del Acta No. 13-2021; celebrada en Sesión Ordinaria 
del 26 de agosto de 2021.  



 



Comité Auditoría 



Acta Sesion No. 13-21- 26-08-21 Firmado.pdf
 



 
Acuerdo Se acordó:  Aprobar el Acta No. 13-2021. Se procede con la votación, y 



se declara Acuerdo en firme.  El integrante Oscar Víquez Trejos, se 
abstiene de votar, por cuanto no participó en esa sesión. 



 
  











Junta Administradora 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 



 
ESTADOS FINANCIEROS 
 
ARTÍCULO 
TERCERO: Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de 



fecha 19 de setiembre de 2021, mediante el cual indica “Con instrucciones 
superiores, se remite el oficio N° 0231-PO-2021 con la remisión de los 
Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial y los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial correspondiente al 31 de agosto 
de 2021”. 



 
 A estos efectos el Comité de Auditoría de la JUNAFO, revisa en este 



artículo, los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial. 



 



  



Estado Financiero 



JTA ADM Agosto 2021.pdf
 



 
Acuerdo: 1) Una vez analizado y estudiado el informe de los estados 
financieros de la Junta Administradora del FPJPJ al 31 de agosto de 
2021, se remiten a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación 
y trámite pertinente. 



 
 Se procede con la votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo 



en firme. 
 
 
ARTÍCULO  
CUARTO: Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de 



fecha 19 de setiembre de 2021, mediante el cual indica “Con instrucciones 
superiores, se remite el oficio N° 0231-PO-2021 con la remisión de los 
Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial y los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial correspondiente al 31 de agosto 
de 2021” 



 
 A estos efectos el Comité de Auditoría de la JUNAFO, revisa en este 



artículo, los Estados Financieros del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del 
Poder Judicial. 



 
 



Políticas Contables 



de la Junta Administradora del FJP.pdf



Estados Financieros 



FJPPJ Agosto 2021.pdf



Políticas Contables 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones.pdf



Oficio N° 



0231-PO-2021 Comité Aud. EEFF AGO 2021.pdf
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Acuerdo: 1) Una vez analizados y estudiados los estados financieros al 31 de agosto 
de 2021 del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, se 
remiten a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación y trámite 
pertinente. 2)Tomar nota del oficio 0231-PO-2021 y remitirlo a la Junta 
Administradora del FPJPJ para su aprobación. Se procede con la 
votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en firme. 



 
CORRESPONDENCIA 
 
ARTÍCULO  
QUINTO: Se conoce oficio 780-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 
Administradora en la sesión N° 35-2021, celebrada el 23 de agosto del 
2021, artículo número III, que literalmente dice “, se acordó: Tomar nota de 
los documentos aprobados por el Comité de Riesgos en la sesión ordinaria 
del mes de julio 2021, mediante oficio N°180-PO-2021 del 12 de agosto de 
2021; así como:  a.- Acta 94-CR-JA-2021 Comité de Riesgos Julio 2021. b.- 
Informe mensual del mes de julio 2021, Asesor Externo de Riesgos. c.- 
Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los límites de 
tolerancia, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 
correspondiente al mes de junio 2021. d.- Análisis del Emisor Instituto 
Costarricense de Electricidad (ICE). f.- Análisis de Instrumentos Financieros 
Internacionales. Exchange Traded Fund (ETF). Ticker: QQQ y SPY US, 
suscrito por los másteres José Andrés Lizano Vargas y Rodolfo Román 
Taylor; por su orden, Jefe Proceso de Operaciones y Gestor de Riesgos. El 
Comité de Auditoría tomará nota para lo correspondiente. Se declara 
acuerdo firme” 



 



780-2021.docx



 
Acuerdo: Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. Se procede 
con la votación, y de forma unánime se declara Acuerdo en firme. 



 
ARTÍCULO  
SEXTO: Se conoce oficio 802-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 
Administradora en la sesión N° 36-2021, celebrada el 30 de agosto del 
2021, artículo número XII, que literalmente dice “Tener por recibida y 
aprobada el Acta N° 13-2021, de la sesión realizada el día 26 de agosto de 
2021, así como los Oficios No. CA 33-21, No. CA 34-21 y No. CA 35-21, del 
Comité de Auditoría. Se declara este acuerdo firme.” 



802-2021.docx
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Acuerdo: Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. Se procede 
con la votación, y por unanimidad se declara Acuerdo en firme. 



 
 
ARTÍCULO  
SETIMO: Se conoce oficio 838-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 



Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 



Administradora en la sesión N° 38-2021, celebrada el 20 de setiembre del 



2021, artículo número XIII, que literalmente dice “se acordó: 1) Tener por 



rendido el oficio N° 332-PF-2021 del 09 de setiembre de 2021, suscrito por 



el máster Oslean Mora Valdez y el licenciado Fabián Salas Fernández; por 



su orden, Director interino y Jefe interino, ambos de la Junta Administradora 



del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el que hacen 



de conocimiento de esta Junta los siguientes documentos: a.) Acta 104-CI-



2021 sesión ordinaria del Comité de Inversiones con los respectivos anexos. 



b.) Informe de Inversiones de la cartera del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones del Poder Judicial al cierre de julio 2021. c.) Actualización de la 



Estrategia de Inversiones para el III trimestre del 2021(actualización para 



setiembre 2021). d.) Informe sobre Fondos de Inversión Inmobiliarios y 



Financieros en Costa Rica con corte al 30 de junio de 2021. e.) Informe 



Anual: Diagnóstico de la Cartera de Inversiones del PJPPJ del Máster Eddy 



Velásquez Chávez. El Comité de Auditoría y la Dirección de la Junta 



Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones tomará nota para lo 



de su cargo.  Se declara acuerdo firme” 



 



Oficio 



838-2021.docx
 



 
Acuerdo: Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. Se procede 
con la votación, por unanimidad se declara Acuerdo en firme. 
 



ARTÍCULO  
OCTAVO: Se conoce oficio 839-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 
Administradora en la sesión N° 38-2021, celebrada el 20 de setiembre del 
2021, artículo número XIV, que literalmente dice “, se acordó: Tomar nota 
de los documentos aprobados por el Comité de Riesgos en la sesión 
ordinaria del mes de agosto 2021, mediante oficio N°216-PO-2021 del 7 de 
setiembre de 2021; así como: a.- Acta 95-CR-JA-2021 Comité de Riesgos 
agosto 2021. b.- Informe mensual del mes de agosto 2021, Asesor Externo 
de Riesgos. c.- Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los 
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límites de tolerancia, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial, correspondiente al mes de julio 2021. El Comité de Auditoría 
tomará nota para lo correspondiente. Se declara acuerdo firme” 



 



Oficio 



839-2021.docx
 



 
Acuerdo: Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. Se procede 
con la votación, por unanimidad se declara Acuerdo en firme. 



 
ARTÍCULO  
NOVENO: Se conoce oficio 856-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 
Administradora en la sesión N° 38-2021, celebrada el 20 de setiembre del 
2021, artículo número X, que literalmente dice “se acordó, por unanimidad: 
1) Tener por recibido los informes 284-PF-2021 y 283-PF-2021 del 27 de 
agosto de 2021, en los cuales remiten el informe del análisis comparativo 
de títulos valores entre el fondo de jubilaciones y pensiones del Poder 
Judicial y los entes custodios con corte al 31 de julio 2021. 2) Hacer este 
acuerdo de conocimiento del Comité de Inversiones y del Comité de 
Auditoría para el respectivo seguimiento. Se declara este acuerdo firme” 



 



N° 856-2021.docx



 
 



Acuerdo: Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. Se procede con la 
votación, por unanimidad se declara Acuerdo en firme. 



 
 
ASUNTOS VARIOS 
 
ARTÍCULO  
DECIMO: El integrante Oscar Víquez Trejos, expone su preocupación por que este 



Comité no tiene conocimiento del quehacer del Fondo, como un todo, sino 
que se tiene más una labor de conocimiento de los acuerdos y acciones ya 
ejecutadas, sin que exista conocimiento previo. En el caso del 
nombramiento de la persona que ocupará el cargo de la Dirección de la 
JUNAFO, le preocupa la poca o nula información del procedimiento seguido 
para la elección que él conoció por medio de redes sociales. Menciona 
sobre la responsabilidad que recae sobre todos los integrantes del Comité, 
y hace recordatorio sobre el acuerdo de este Comité, en el que se solicitó 
la presencia en forma pasiva (oyente) de un integrante en las sesiones de 
la Junta, y fue denegada, con lo que expone y hace ver, la preocupación 
que tiene por la poca o nula participación en aquellos asuntos que podrían 
ser sujeto al control que le corresponde a este Comité. Otros ejemplos a 
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que hace referencia, es sobre la poca o nula información sobre los pasos 
que se están dando para establecer la estructura administrativa de la 
JUNAFO, los procedimientos para la elección de las Auditorias Internas y 
Externas de la JUNAFO. En atención a lo expuesto, el integrante Hernández  
Solano, propone que se comunique a la Junta lo externado por Don Oscar, 
para que si lo considera oportuno se pronuncie al respecto.  El integrante 
Arroyo Guzmán, hace ver la necesidad de puntualizar la información 
requerida. En adición a lo señalado por el integrante Arroyo Guzmán, el 
Presidente de este Comité, aclara que piensa que la JUNAFO, debe 
informar con antelación sobre aquellos aspectos en los que el Comité debe 
tener conocimiento previo para ejercer su labor de control y de asesoría a 
la JUNAFO. 



 
Acuerdo: Poner en conocimiento de la JUNAFO, las 
manifestaciones del integrante Oscar Víquez Trejos, en calidad de 
Presidente de este Comité. Se procede con la votación, por 
unanimidad se declara Acuerdo en firme. 



 
Se cierra la sesión a las dieciocho horas con treinta y un minutos. 
 
 
 
 
 



Oscar Víquez Trejos   Rodrigo Arroyo Guzmán 
Presidente                                              Secretario 








						2021-09-23T19:22:11-0600


			Rodrigo Arroyo Guzmán








						2021-09-23T20:10:15-0600


			OSCAR EDUARDO VIQUEZ TREJOS (FIRMA)
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Oficio 41-21 envio Acta Sesion No. 15-21- 21-10-21-- Acuerdo 3- Comité de Auditoría.pdf
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Comité de Auditoría 


 


 


1 


 


San José, 21 de octubre de 2021 
N° CA 41-21 


 
Licenciada  
Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria  
Junta Adminitradora FPJPJ 
Presente 
 
Estimada señora: 
 


Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos comunicar el acuerdo tomado por el Comité 
de Auditoría, en la sesión No. 15-21, celebrada el día 21 de octubre de 2021, artículo 
tercero, que en lo atinente a la Junta Administradora, indica: 


 
“ARTÍCULO 
TERCERO: Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de 


fecha 18 de octubre de 2021, mediante el cual indica “Con instrucciones 
superiores, se remite el oficio N° 0286-PO-2021 con la remisión de los 
Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial y los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial correspondiente al 30 de 
setiembre de 2021.” 


 
 A estos efectos el Comité de Auditoría de la JUNAFO, revisa en este 


artículo, los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial. 


 


  


Estado Financiero 


JTA ADM Setiembre 2021.pdf
 


 
Acuerdo: 1) Una vez analizado y estudiado el informe de los estados 
financieros de la Junta Administradora del FPJPJ al 30 de setiembre de 
2021, se remiten a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación 
y trámite pertinente. 


 
 Se procede con la votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en 


firme..” 
 
 
 







Junta Administradora 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


Comité de Auditoría 


 


 


2 


 
Atentamente, 


 
 
 
 
 
 
 


   Oscar Eduardo Víquez Trejos   Rodrigo Arroyo Guzmán 
          Presidente                   Secretario 


 
 


 
 
 


 
 
(rag) 
             
 


 





				2021-10-21T21:25:56-0600

		Rodrigo Arroyo Guzmán





				2021-10-22T08:20:19-0600

		OSCAR EDUARDO VIQUEZ TREJOS (FIRMA)
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San José, 21 de octubre de 2021 
N° CA 42-21 


 
Licenciada  
Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria  
Junta Adminitradora FPJPJ 
Presente 
 
 
Estimada señora: 
 
 


Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos comunicar el acuerdo tomado por el Comité 
de Auditoría, en la sesión No. 15-21, celebrada el día 21 de octubre de 2021, artículo 
cuarto, que en lo atinente a la Junta Administradora, indica: 


 
“ARTÍCULO  
CUARTO: Se conoce correo electrónico de la servidora Yesenia Flores Chacón, de 


fecha 18 de octubre de 2021, mediante el cual indica “Con instrucciones 
superiores, se remite el oficio N° 0286-PO-2021 con la remisión de los 
Estados Financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial y los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial correspondiente al 30 de 
setiembre de 2021.” 


 
 A estos efectos el Comité de Auditoría de la JUNAFO, revisa en este 


artículo, los Estados Financieros del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del 
Poder Judicial. 


 


Políticas Contables 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones.pdf


Estados Financieros 


FJPPJ Setiembre 2021.pdf


Políticas Contables 


de la Junta Administradora del FJP.pdf


Oficio 


N°0286-PO-2021 Comité Aud. EEFF SET 2021.pdf
 


 
Acuerdo: 1) Una vez analizados y estudiados los estados financieros al 
30 de setiembre de 2021 del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder 
Judicial, se remiten a la Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación 
y trámite pertinente. 2)Tomar nota del oficio 0286-PO-2021 y remitirlo a la 
Junta Administradora del FPJPJ para su aprobación. Se procede con la 
votación, y siendo unánime, se declara Acuerdo en firme.” 
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Atentamente, 


 
 
 
 
 
 


Oscar Eduardo Víquez Trejos   Rodrigo Arroyo Guzmán 
          Presidente                   Secretario 


 
 
 


 
 
(rag) 
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San José, 21 de octubre de 2021 
N° CA 43-21 


 
Licenciada  
Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria  
Junta Adminitradora FPJPJ 
Presente 
 
 
Estimada señora: 
 
 


Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos comunicar el acuerdo tomado por el Comité 
de Auditoría, en la sesión No. 15-21, celebrada el día 21 de octubre de 2021, artículo 
quinto, que en lo atinente a la Junta Administradora, indica: 


 
“ARTÍCULO  
QUINTO: Se conoce oficio 886-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 
Administradora en la sesión N° 41-2021, celebrada el 11 de octubre del 
2021, artículo número V, que literalmente dice “1) Tener por recibido el oficio 
N° 349-PF-2021 del 29 de setiembre de 2021, en el cual remiten el informe 
del análisis comparativo de títulos valores entre el Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial y los entes custodios con corte al 31 de agosto 
2021. 2) Solicitar a la Dirección de la JUNAFO, propiciar la subsanación de 
las diferencias presentadas conforme el compromiso de la entidad bancaria. 
3) Hacer este acuerdo de conocimiento del Comité de Inversiones y del 
Comité de Auditoría para el respectivo seguimiento. Se declara este 
acuerdo firme.” 


 
Acuerdo: Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. 2) Solicitar a 
la JUNAFO, que una vez establecida la no existencia de más diferencias en 
la parte de conciliaciones que se indican en el oficio antes mencionado, lo 
comunique a la brevedad a este Comité para el seguimiento respectivo.  Se 
procede con la votación, y de forma unánime se declara Acuerdo en 
firme” 
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Atentamente, 


 
 
 
 
 
 


Oscar Eduardo Víquez Trejos   Rodrigo Arroyo Guzmán 
          Presidente                   Secretario 


 
 
 


 
 
(rag) 
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San José, 21 de octubre de 2021 
N° CA 44-21 


 
Licenciada  
Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria  
Junta Adminitradora FPJPJ 
Presente 
 
 
Estimada señora: 
 
 


Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos comunicar el acuerdo tomado por el Comité 
de Auditoría, en la sesión No. 15-21, celebrada el día 21 de octubre de 2021, artículo 
setimo, que en lo atinente a la Junta Administradora, indica: 


 
“ARTÍCULO  
SETIMO: Se conoce oficio 897-2021, de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, suscrito por la licenciada Ana 
Lucrecia Ruiz Rojas, mediante el cual remite acuerdo tomado por la Junta 
Administradora en la sesión N° 40-2021, celebrada el 4 de octubre del 2021, 
artículo número X, que literalmente dice “1.) Tener por recibido el oficio N° 
248-PO-2021 de 29 de septiembre de 2021, suscrito por el máster Oslean 
Mora Valdez y el máster Rodolfo Román Taylor, por su orden, Director 
interino y Jefe interino del Proceso de Operaciones, ambos de la Dirección 
de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial. 2.) Aprobar la hoja de ruta para la entrega de información 
relativa a la implementación y trámite del estudio actuarial del periodo 2021. 
3.) Hacer una atenta instancia ante la Dirección de Gestión Humana y la 
Dirección de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones, para que en tiempo y forma se atiendan los requerimientos 
establecidos en la hoja de ruta del estudio actual con los datos del periodo 
2021, por cuanto estas dos direcciones son las que dan el insumo necesario 
para el desarrollo del estudio, tomando en consideración que en años 
anteriores, se han dado retrasos importantes en la entrega de la 
información. 4.) Designar a las integrantes Moya Aguilar, Ruiz Rojas y al 
integrante suplente Quesada Madrigal, para que conformen la comisión que 
realizará la revisión del estudio actuarial. 5.) Hacer el presente acuerdo de 
conocimiento del Comité de Auditoría para los fines correspondientes.”” 
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N° 897-2021.docx


 
 


Se acordó:  1). Tomar nota de la comunicación. 2). Solicitar a la JUNAFO, 
defina la participación e información que debe conocer este Comité, a la luz 
de la reglamentación actual, toda vez que este Comité, considera que la 
función del Comité está siendo disminuida a únicamente las tareas que 
versan sobre los Estados Financieros, y le es imposible emitir alguna 
recomendación o alerta ante diferentes condiciones. Llama la atención, en 
esta oportunidad, que este Comité no conoce sobre el tema de inversiones, 
sean de orden local o internacional. Se procede con la votación, por 
unanimidad se declara Acuerdo en firme.” 


 
 
 


Atentamente, 
 
 
 
 
 
 


Oscar Eduardo Víquez Trejos   Rodrigo Arroyo Guzmán 
          Presidente                   Secretario 


 
 
 


 
 
(rag) 
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San José, 21 de octubre de 2021 
N° CA 45-21 


 
Licenciada  
Ana Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria  
Junta Adminitradora FPJPJ 
Presente 
 
 
Estimada señora: 
 
 


Con la finalidad de que sea informada a la Junta Administradora del Fondo de 
Pensiones del Poder Judicial, nos permitimos comunicar el acuerdo tomado por el Comité 
de Auditoría, en la sesión No. 15-21, celebrada el día 21 de octubre de 2021, artículo 
octavo, que en lo atinente a la Junta Administradora, indica: 


 
“ARTÍCULO  
OCTAVO: El integrante Oscar Eduardo Víquez Trejos, expone la necesidad para que 


este Comité, cuente con copia de las actas de la Junta, una vez que se 
encuentren debidamente aprobadas y autorizadas por la JUNAFO, con el 
propósito de ejercer su labor sustantiva de control. 
Se acordó:  1). Solicitar a la JUNAFO, la remisión de las actas, en la forma 
que indicó el señor Oscar Eduardo Víquez Trejos, presidente de este 
Comité. Se procede con la votación, por unanimidad se declara 
Acuerdo en firme.” 


 
 


Atentamente, 
 
 
 
 
 
 


Oscar Eduardo Víquez Trejos   Rodrigo Arroyo Guzmán 
          Presidente                   Secretario 


 
 
 


 
 
(rag) 
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Buenas tardes



 



Para su estimable conocimiento la respuesta brindada por la CCSS con relación a la cuota estatal SEM de las personas jubiladas y pensionadas del Poder Judicial, siendo que señalan que el cobro lo están realizando al Ministerio de Salud y se han recibido los pagos:



 



“Otro aspecto para destacar sobre el mismo tema es que, con base en los oficios remitidos por el Área de Tesorería General y la Subárea de Recaudación Externa, se tienen contabilizados pagos por parte del Ministerio de Salud a partir del 12 de mayo del 2021 según las facturaciones emitidas por esta área y la Dirección, relacionadas con el tipo de Empresa “Pensionados en su Propio Sistema”.



 



Gracias, 



 







 



De: Dirección Financiero Contable <gf_dfc@ccss.sa.cr> 
Enviado el: martes, 12 de octubre de 2021 11:26
Para: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Wendy Portillo Escalante <wportillo@ccss.sa.cr>; Yeimy Hidalgo Brade <yhidalgb@ccss.sa.cr>
Asunto: GF-DFC-2390-2021 05-10-2021
Importancia: Alta



 



Buenos días 



 



Por este medio se hace de su conocimiento que el oficio GF-DFC-2390-2021 de fecha 05-10-2021 y anexos, fueron notificados a través del sistema SAYC.



 



Se anexa el informe generado del SAYC, donde se observa la respectiva notificación del oficio.



 



Saludos



 







Michael Sandí Vindas - Mensajero



1121 Dirección Financiero Contable.



Gerencia Financiera



Teléfono: (IP) 2000-5010 Central: 2539-0000 Ext. 5010 (Directo)



Correo: msandiv@ccss.sa.cr
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GF-DFC-2390-2021 
05 de octubre de 2021 



 
 
MBA. Andrea Valerín Arroyo, Jefe a.i. 
Subproceso Egresos 
avalerin@poder-judicial.go.cr 
 
Licda. Floribel Campos Solano, Jefe a.i.  
Proceso de Tesorería 
fcampos@poder-judicial.go.cr 
 
MBA. Miguel Ovares Chavarría, Jefe a.i. 
Macroproceso Financiero Contable 
depto-fico@poder-judicial.go.cr  
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA-PODER JUDICIAL 
  
ASUNTO: Atención de oficio N° 803-TE-2020 (sic), referente a la cuota SEM del Fondo 
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
 
Estimados señores: 
 
Reciban un cordial saludo. A su vez, se procede a brindar atención al oficio señalado en el 
epígrafe, a través del cual se refieren a las diversas coordinaciones que han realizado con 
diferentes departamentos de nuestra Institución, incluidas las Áreas a nuestro digno cargo, 
respecto a la gestión de cobro del 0.25% del aporte de la Cuota Estatal del Seguro de Salud, 
correspondiente a las personas jubiladas y pensionadas del Poder Judicial.  
 
Lo anterior, producto de la inscripción como patrono de la Junta Administradora del Fondo 
de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO) y sobre lo cual, entre otras cosas 
manifestaron que a la fecha la CCSS no se encuentra realizando el proceso de cobro 
por este concepto, siendo que únicamente se está cobrando por los empleados activos y 
por ende el pago respectivo. 
 
Sobre el particular, esta Dirección mediante documento GF-DFC-1909-2021 del 23 de 
agosto de 2021, coordinó con las unidades técnicas competentes para la atención de lo 
peticionado por esa estimable instancia judicial, al respecto, se recibió el original DFC-ACF-
1083-2021, rubricado por la Licda. Alexandra Guzmán Vaglio, Jefe del Área Contabilidad 
Financiera mediante el cual se atiende lo correspondiente, documento del cual se extrae en 
lo que interesa lo sucesivo: 
 



“Una vez revisado el tema señalado, le comunico que la facturación 
correspondiente a los “Pensionados en su Propio Sistema” se incluía en 
el cobro que se realizaba directamente a la Corte Suprema de 
Justicia del Poder Judicial en el concepto de cuota estado como tal, 
esto fue así hasta mayo del 2020. A partir de junio del 2020 con la puesta 
en producción del requerimiento CUDS-R582-2017 “Asiento de 
facturación de la Cuota Estado Como Tal, Cuota Complementaria 
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Trabajadores Independientes y Cuota Complementaria Convenios 
Especiales según el grupo cotizante, tipo de empresa y clase de seguro 
(SEM-IVM)”, esta facturación pasó a formar parte de la factura que se 
le remite al Ministerio de Salud como parte del concepto Estado 
Como Tal SEM, lo cual es cobrado y notificado de manera mensual por 
la Dirección a su cargo. 
 
En línea con lo anterior, mensualmente tanto está área como la Dirección 
Financiero Contable ha remitido las facturaciones al Ministerio de Salud, 
con el auxiliar respectivo, en el cual se identifica dicha deuda por tipo de 
empresa denominada “Pensionados en su Propio Sistema”, Nombre del 
Patrono “Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial”, Número de Patrono “3007117191”; así como el Nombre 
Completo de cada asalariado con su respectiva identificación y cálculo del 
monto de Masa Salarial sobre cada salario, siendo que desde nuestro 
ámbito de competencia no se han dejado de realizar la facturación 
respectiva.  
 
Otro aspecto para destacar sobre el mismo tema es que, con base en los 
oficios remitidos por el Área de Tesorería General y la Subárea de 
Recaudación Externa, se tienen contabilizados pagos por parte del 
Ministerio de Salud a partir del 12 de mayo del 2021 según las 
facturaciones emitidas por esta área y la Dirección, relacionadas con el 
tipo de Empresa “Pensionados en su Propio Sistema”. (El resaltado es 
propio) 
 



En línea con lo antes citado, esta Dirección informa que, mediante los procedimientos 
internos señalados, se está gestionando el cobro correspondiente de forma mensual, tal 
como lo menciona la unidad técnica a saber Área Contabilidad Financiera. 
 
Sobre el particular, suscribe atentamente.  



 
DIRECCIÓN FINANCIERO CONTABLE 



 
 
 
 



Lic. Iván Guardia Rodríguez 
Director 



 
IGR/wpe/yhb 
 
Anexos: 02 
 



1. DFC-ACF-1083-2021. 
2. GF-DFC-1909-2021 y anexos. 



 
C:  Lic. Alexandra Guzmán Vaglio, Jefe a.i., Área Contabilidad Financiera. 



Lic. Erick Solano Víquez, Jefe a.i., Área Tesorería General. 
 Archivo/digital. 
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Plantea usted la posibilidad de modificar el articulo 231 y
eliminar la frase: "instituciones pGblicas estatales", en vez de
"cualquiera que sea el nGmero de afios servidos en el Poder
Judicial", para que se lea: "debiendo haber servido al Poder
Judicial los Gltimos cinco afios".

Pareciera que este planteamiento suyo resulta razonable. Se
quiso reconocer dentro del Poder Judicial, la posibilidad de que
llegaran a éste personas que podrian trabajar cualquier nGmero de
afios fuera del Poder Judicial y llegar ahi a jubilarse.

Desde luego que aplicéndo un criterio de proteccién a los
fondos del sistema propio del Poder Judicial, su inquietud resulta
la mas convenlente, porque en este caso, se exige que al menos se
haya trabajado cinco afios en el Poder Judicial.

Con eso se trata de evitar lo que en algunos casos ha
ocurrido, que una persona que no esta en determinado fondo, con
pocos mese de permanecer en &l logre jubilarse en el Fondo.

Personalmente, creo que la mocidn es pertinente.




