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Nº 44-21
JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las ocho horas treinta minutos del primero de noviembre de dos mil veintiuno.
Sesión ordinaria virtual con asistencia del doctor Juan Carlos Segura Solís, máster Carlos Montero Zúñiga, de las licenciadas Ingrid Moya Aguilar, Ana Lucrecia Ruiz Rojas y del licenciado Arnoldo Hernández Solano, así como del integrante suplente licenciado Alexander Arguedas Vindas en sustitución del licenciado Freddy Chacón Arrieta.
Asimismo, asiste en calidad de invitado el MPM. Oslean Mora Valdez, como Director interino de la Junta en temas administrativos de conformidad con el permiso con goce de salario otorgado por el Consejo Superior en sesión N° 83-2021 celebrada el 23 de setiembre de 2021, artículo XXXVIII. 
[bookmark: _Toc86301665][bookmark: _Toc84564292]ARTÍCULO I 
Documento N° 1345-2021
Se remite para aprobación del Acta N° 43-2021 de la sesión celebrada el lunes 25 de octubre de 2021.

Se acordó: Aprobar el acta N° 43-2021 de la sesión celebrada el 25 de octubre de 2021. El máster Alexander Arguedas Vindas se abstiene de votar, por no haber participado de la sesión. Se declara acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc84564294][bookmark: _Toc86301667]ARTÍCULO II 
Documento N° 1344-2021

Aprobación del orden del día presentado por la Secretaría General de la Corte. 

Por unanimidad se acordó: Aprobar el orden del día presentado por la Secretaría General de la Corte. Se declara acuerdo firme. 

[bookmark: _Toc86301669]ARTÍCULO III 
Documento N° 589, 1332-2021

	Mediante oficio N° 1448-DE-2021 del 25 de octubre de 2021, dirigido a la Secretaría General de la Corte y con copia a esta Junta Administradora, la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, remitió el siguiente informe:
En relación con el proceso de cierre de labores que realizaba la Dirección Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable en torno a la administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones y su entrega a la Junta Administradora, informo lo siguiente:

1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), en la sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril de 2021, artículo XXV, artículo XXV, dispuso:
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“Este órgano colegiado, acordó de manera unánime: 1) Ratificar el nombramiento del MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021, ajustando sus funciones y competencias, conforme a las funciones que dicho cargo demanda. 2) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable su colaboración para realizar el traslado de las plazas, funciones y actividades propias relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y esta Junta Administradora, mediante una transitoriedad a partir del 15 de abril, que permita ser asumidas por esta estructura administrativa, para lo cual se habilita su coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino de la JAFJPPJ. 4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo. 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ. 6) La Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable tomarán nota, para lo que a cada una corresponde. Se declara este acuerdo firme.”( el subrayado es propio)

2. En atención al acuerdo anterior, específicamente en lo referente al Informe de cierre de labores de actividades del Fondo de Jubilaciones y Pensiones en el Departamento Financiero Contable, con oficios N° 217-FC-2021 y N°266-FC-2021 con fecha 29 de abril de 2021 y 21 de mayo de 2021 respetivamente, suscrito por el MBA Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Departamento en mención, indica:

-Oficio 217-FC-2021:

“En atención al contenido del oficio N° 1318-DE-2021 de fecha 22 de abril de 2021, mediante el cual se remite el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril en curso, artículo XXV y se solicita que, a más tardar el próximo viernes 30 de abril, remita a esta Dirección Ejecutiva el informe que se indica en el punto 5 de dicho acuerdo el cual cita:

“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ…”

Sobre este particular, se coordinó por parte de este Macroproceso con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, los alcances y estructura de la información a entregar, determinando por medio de hojas electrónicas (Exel) lo siguiente:

I. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de Riesgos, Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo.
II. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y Unidades.
III. Lista de puestos destacados en cada instancia.
IV. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA.

Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte de cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, aunado a las exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).

En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las gestiones del Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web de la Junta Administradora.

Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva Dirección. 

Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas.”





        


Oficio 266-FC-2021:
“…Como complemento a lo indicado con oficio N° 217-FC-2021, mediante el cual este Macroproceso, informó a esa Dirección Ejecutiva sobre la coordinación efectuada con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la entrega de las actividades, personal destacado en dicho fondo y los activos correspondientes, en forma atenta se indica lo siguiente:

1. ANTECEDENTES

El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, fue creado el 9 de junio de 1939, por medio de la modificación a la Ley No. 8 del 9 de septiembre de 1937, para incluir el título: “De las Jubilaciones y Pensiones Judiciales” y desde esa fecha su administración fue ejecutada por parte del Consejo Superior con el apoyo técnico de las Direcciones correspondientes, siendo el Macroproceso Financiero Contable la instancia en la cual se desarrollaron las actividades sustantivas de pago de asignaciones a la personas jubiladas y pensionadas, inversión de recursos dinerarios, registros e informes contables, implementación de la gestión de riesgos financieros.

Con la entrada en vigor, el 22 de mayo de 2018, de la Reforma a la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, mediante la Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, la normativa modifico específicamente el capítulo del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trajo consigo la creación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la cual mediante el criterio N°. C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, define dicha instancia como un Órgano del Poder Judicial.

Por acuerdo del Consejo Superior del Poder Judicial tomado en sesión N° 06-2020 del 23 de enero de 2020, artículo LXXVIII, se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, el cual fue suscrito en 27 de enero de 2020, por un período de dos años prorrogables, dicho marco que reguló la atención de las diferentes actividades sustantivas que específicamente desarrollo este Macroproceso.

El 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen:

“[…]  1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.
La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público.”

En sesión de fecha 18 de febrero de 2021 N° 14-2021, Artículo LXVI el Consejo Superior, conoció el acuerdo celebrado en la N° 06-2021 del 08 de febrero de 2021, artículo III por parte de la Junta Administradora del FJPPJ y tomando en consideración el criterio emitido por la Procuraduría General de la República  N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021 acordó gestionar con las instancias técnicas correspondientes la valoración de la potencial estructura administrativa necesaria, el tema presupuestarios y la metodología para incorporar recursos económicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder Judicial que surgen de la comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo (Articulo N° 239 LOPJ), con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora.

El Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso en lo que interesa:

 “Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) .... 2.) Deberán las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se indican a continuación: 
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4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez.

El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar. 

La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.”

La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril en curso, artículo XXV, indicó en cuanto a las plazas, activos e informes lo siguiente:

“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ…”

Sobre el particular con oficio N° 217-FC-2021 de fecha 29-04-2021, se informó a esa Dirección Ejecutiva, previa coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, en lo que interesa lo siguiente:

“…
1. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de Riesgos, Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo.
2. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y Unidades.
3. Lista de puestos destacados en cada instancia.
4. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA.

Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte de cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, aunado a las exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).

En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las gestiones del Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web de la Junta Administradora.

Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva Dirección. 

Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas…”

2. ASPECTOS SUSTANTIVOS AL 30 DE ABRIL DE 2021

Aunado a lo anterior, conforme lo solicitado por esa Dirección Ejecutiva se indican aspectos sustantivos de los Procesos y Unidades trasladadas a la nueva Dirección del Fondo al 30 de abril de 2021:

2.1 UNIDAD DE PAGO DE ASIGNACIONES

Esta Unidad ha evolucionado conforme a los requerimientos normativos, necesidades de las personas beneficiarias autorizadas en su momento por Consejo Superior y la actualización en las modalidades de pago de pago que el mercado bancario ha implementado, por lo que a continuación se muestran algunos de los cambios más relevantes:

· Pago Quincenal: Con oficio N° 468-FC-2008 del 30 de octubre 2008, se somete a consideración de la Dirección Ejecutiva la propuesta del “Nuevo modelo de Pago Quincenal a favor de los jubilados y pensionados judiciales a partir de enero 2009, dado que desde el 9 de junio de 1939 –(creación del fondo) era de forma mensual”. La nueva propuesta ha permitido un pago más ágil a las personas jubiladas y pensionadas y además se logró disminuir las sumas que se cancelaban de más con ocasión de los fallecimientos de los beneficiarios del Fondo, pues con tal medida, si una persona jubilada o pensionada falleciere, la suma que se le pueda girar de más estará limitada por el saldo restante de una quincena únicamente y no como sucedía que dicha suma puede ser hasta completar un mes. 
 
Aunado a lo anterior, se mantiene conexión con el Registro Civil para que quincenalmente, previo al pago de planilla se ejecute la verificación de posibles beneficiarios fallecidos para proceder de inmediato con la suspensión, sin detrimento de otras acciones implementadas para evitar las sumas giradas de más, que hasta la fecha han sido poco significativas.

· Sistemas informáticos: Para efectuar los pagos a las personas Jubiladas y Pensionadas del Poder Judicial, se han utilizado sistemas que han ido evolucionando con el paso de los años, se utilizó el desarrollado en el lenguaje de “cliper”, que evolucionó al Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA Fondo), siendo que con oficio N°363-JP-2010, 363-DTI-2010, 5754-DE-2010, 180-FC-2010 del 18 de junio de 2010 y 488-TE-2010 del 24 de diciembre de 2010, se comunica al Órgano Superior que a partir de junio 2010 se llevó a cabo la aceptación formal del sistema SIGA-Fondo, por parte del equipo contraparte. Asimismo, en la primera quincena de junio del 2010 el sistema entró en producción, haciéndose efectivo el pago de las jubilaciones y pensiones a través de la herramienta.

El Consejo Superior en sesión 063-2010 del 29 de junio del 2010 artículo XXXVII, conoce y aprueba la propuesta. Ello permite adoptar prácticas que resultan más efectivas y eficientes en el trámite y pago a las personas jubiladas y pensionadas, así como la simplificación de trámites, impulsar la celeridad al proceso, disminuir el consumo de papel incentivando la práctica de cero papeles. Además, se logra potenciar el uso de los medios electrónicos de comunicación, un uso intensivo de las bases de datos. 

· Formas de giro: Con respecto al pago de las asignaciones a los Jubilados y Pensionados del Poder Judicial, se ha tenido una evolución con el pasar de los años ajustándose a la realidad que se enfrenta con las entidades bancarias, siendo que inicialmente se giraba con cheques, posteriormente en la búsqueda de brindar opciones más ágiles y seguras se implementó el giro mediante transferencias, por intermedio de las Entidades Banco Nacional de Costa Rica, Banco Popular y de Desarrollo Comunal y el Banco de Costa Rica (sistema BCR Empresas).

Con oficio N° 1072-TE-2016 de 29 de junio 2016 y 1243-TE-2016 del 18 de octubre 2016, se somete a consideración la propuesta de “Pagos Electrónicos a través de BCR Comercial”, siendo que la Dirección Ejecutiva con oficio N° 3186-DE-2016 del 1 de julio del 2016 y 5189-DE-2016, autoriza la propuesta, la cual se tiene al día de hoy para depósitos en la cuenta IBAN de cualquier Entidad Financiera y no como ocurría anteriormente que se limitaba a las 3 entidades antes mencionadas, permitiendo el pago de forma oportuna y segura. 

· Deducciones Voluntarias: Es preciso indicar que, inicialmente las Entidades Deductoras presentaban un disco de 3 1/2 para que funcionarios del Poder Judicial lo aplicaran a la planilla que se estaba generando; sin embargo Financiero Contable en coordinación con la Dirección de Tecnología de la Información desarrolló una funcionalidad en el sitio Web del Poder Judicial, para que cada entidad deductora, cargue de forma automática y mensual en el portal de Internet, las propuestas de deducciones que se deben aplicar en cada planilla. 

Con oficio N° 1190-TE-2013 del 05 de junio de 2013, se realiza la propuesta de “Norma Operativa para el Servicio de Deducciones Automáticas y Recuperación de sumas a favor del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, por medio de una funcionalidad web” y la Dirección Ejecutiva avala con nota N° 5057-DE-2013 aprueba el cambio de procedimiento, brindando a la población de Jubilados y Pensionados la opción de deducir de su pago operaciones crediticias, pensiones alimentarias, entre otros, previamente autorizadas.

· Otros cambios relevantes: Con las  reformas a la normativa o directrices de Entes externos ha sido necesario ajustar el sistema y los procedimientos a través del tiempo, para que el pago de las asignaciones a la población Jubilada y Pensionada del Poder Judicial, así como las actividades relacionadas se realizaran en tiempo y forma y en apego a la normativa vigente, tales como la aplicación de la renta conjunta para la población que recibe salario y a la vez jubilación o pensión, la reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial No. 9544 que establece el cobro de la Contribución Solidaria, el reporte y pago de las cargas sociales, la carga de información de las personas jubiladas y pensionas en la página de la SUPEN, el reporte y pago mensual de la renta, entre otros. 

Durante todo el periodo que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estuvo a cargo del Macroproceso Financiero Contable se gestionó el pago de la planilla de las personas jubiladas y pensionadas de forma satisfactoria, a continuación, se muestra el monto acumulado en los últimos cinco años por el pago de las Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial:
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Asimismo, para visualizar la tendencia de los pagos en los últimos años, en el siguiente grafico se muestran los datos del cuadro anterior:
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.

Con respecto a la población beneficiaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de seguido se muestra el detalle de las personas jubiladas y pensionadas de los últimos 5 años con corte al 31 de diciembre de cada año y al 30 de abril del 2021:
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.

El último procedimiento de pago que se realizó en el Macroproceso Financiero Contable fue el de la planilla correspondiente a la II Quincena del mes de abril 2021 a 4224 beneficiarios por la suma de 3.395.693.422,17 en tiempo y forma.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.

2.2 PROCESO DE INVERSIONES

2.2.1 CARTERA DE INVERSIONES

A partir del 2016 el Proceso de Inversiones se estableció, con el fin de definir los objetivos y políticas de inversión, los criterios generales de diversificación con respecto a la ejecución de inversiones con los recursos administrados, para la sostenibilidad financiera en el largo plazo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), 

Con la entrada en vigencia de la Ley 9544, se requirió establecer ante este nuevo escenario el Reglamento de Gestión de Activos, La Política de Inversiones, La Planificación Estratégica y la Estrategia Trimestral y conforme lo definido en el Perfil de Riesgos del Fondo, todo debidamente aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y remitidos en lo que corresponde a la Superintendencia de Pensiones para su aval.

Seguidamente se detalla el crecimiento de la cartera de los últimos 5 años de gestión:

Crecimiento de Cartera
Periodo 2016 a 2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.

En cuanto a plazo, se ha experimentado un aumento en la duración de la cartera, una distribución más uniforme en el calce de plazo y rendimientos más competitivos.

Distribución de Cartera por plazo
2016-2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.

El principal avance que se ha mostrado en términos de diversificación por sector es la cantidad de recursos que se han reposicionado en el sector privado, destacándose un marcado crecimiento en las inversiones de los recursos en el Sector Privado, condiciones que han llegado a mejorar los indicadores de concentración, rendimientos y calce de pasivos.

Distribución de Cartera por Sector
2016-2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.

Por otra parte, ha existido un crecimiento importante en la distribución por moneda, duplicándose prácticamente el nivel que se tenía hace 5 años, explicado esto por el aumento que se ha realizado en recursos como Fondos de Inversión y emisores de la renta fija del sector privado; en el gráfico a continuación se muestra la evolución por moneda de los últimos 5 años:

Distribución de Cartera por moneda
2016-2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.

Al cierre de abril de 2021 la distribución por plazo se detalla:

Distribución de Cartera por plazo
Al 30 de abril de 2021
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.

Actualmente se mantienen en cartera un total de 21 emisores, representado según sector como se puntualiza a continuación:

Distribución de Cartera por sector
Al 30 de abril de 2021
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.

2.2.2 CUENTAS POR COBRAR DEL FJPPJ

En el año 2020, se trasladaron al Proceso de Inversiones las actividades relacionadas con las cuentas por cobrar del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, como sigue:

Aportes al Fondo

 El artículo N.° 236 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, se establece:

 “Artículo 236- El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tendrá los siguientes ingresos:

1) Un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo, porcentaje que se retendrá en el pago periódico correspondiente. 
2) Un aporte patronal del Poder Judicial de un catorce coma treinta y seis por ciento (14,36%) sobre los sueldos y los salarios de sus servidores.
3) Un aporte del Estado que será un porcentaje sobre los sueldos y los salarios igual al establecido para el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS).
4) Los rendimientos y demás beneficios que produzca o pueda llegar a generar, obtener el Fondo.”

Producto de los ingresos que debe percibir el FJPPJ, conforme lo expuesto, se generan las cuentas por cobrar, las cuales se liquidan con los pagos que se reciben producto de los diferentes conceptos, por lo que se ejecutan cargas de los archivos enviados por la la Unidad de Deducciones de la Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial, referente a los aportes de la cuota obrera. Se cargan los archivos de los aportes ordinarios de cada quincena y los aportes colectivos y extraordinarios en caso de que existan pagos extras. 

 En virtud de lo citado a continuación, se muestra el resumen de los saldos pendientes de ingreso a diciembre 2020:

 Resumen Cuentas por Cobrar Aportes del FJPPJ
Al 31 de diciembre 2020
[image: ]

              Fuente: Auxiliares contables, Sistema Contable.

Traslado de cuotas de la CCSS al Fondo de Jubilaciones y Pensiones

 Según la ley N. 9544, capítulo I, artículo 226, prestaciones, indica lo siguiente:

 “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al menos los últimos veinte años. Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso, podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de derecho públicos no estatales de base corporativa. Si la prestación del servicio, por parte del funcionarlo, se dio a tiempos parciales, se reconocerá la proporción que corresponda respecto de ese salario. Será admisible todo medio de prueba para comprobar el tiempo servido por el trabajador. Al valorar la prueba se tomará en consideración el principio in dubio pro fondo.

Si el interesado había cotizado en otros regímenes de pensiones establecidos por otra dependencia o por otra institución del Estado, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal y estatal) mediante una liquidación actuarial. En el caso de que lo cotizado por el interesado, el patrono y el Estado no alcanzará el monto que corresponde al Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el interesado deberá reintegrar a este la suma adeudada por las diferencias de cotización actualizadas al valor presente por el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Además, el interesado deberá cancelar el rendimiento real promedio que se haya obtenido sobre las sumas trasladadas, de haberlas invertido el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial durante el período reconocido.”

 Debido a lo anterior a diciembre del 2020, se tienen 6 casos pendientes a ser trasladados de la CCSS al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
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 Otras Cuentas por Cobrar FJPPJ

 Reconocimiento de tiempo servido

En el artículo N.° 226 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, se establece:

 “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al menos los últimos veinte años.

 Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso,podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de derecho público no estatales de base corporativa.”

 Asimismo, el artículo N.° 10 del “Reglamento para el Reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial, en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación en el Poder Judicial”, se establece lo siguiente:

 “Artículo 10.- Tiempo servido que puede ser reconocido para efectos de anualidades y jubilación. – 

El tiempo servido por la persona gestionante en el Estado y sus instituciones se reconoce para efectos de anualidades y jubilación.”

 En consecuencia, se registran cuentas por cobrar relacionadas con el citado reconocimiento, cuando la Junta Administradora del FJPPJ ha aprobado la gestión del empleado judicial que desea se le reconozcan las anualidades de los años laborados en otras instituciones del estado.

1. Sumas giradas de más 

Cuentas por cobrar que corresponden a sumas giradas de más a jubilados y pensionados judiciales, por diferentes conceptos, entre ellos: defunción, errores de planilla o aguinaldos pagados de más.

2.  Impuesto sobre la Renta (sobre rendimientos de inversión)

Corresponde a las cuentas por cobrar que se generan producto de los rendimientos de las inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, conforme a lo dispuesto en el artículo N.° 238 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, la cual cita lo siguiente:

“Artículo 238- Estarán exentos de los impuestos referidos en el artículo 18 y en el inciso c) del artículo 23 de la Ley N.º 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta, de 21 de abril de 1988, y sus reformas, los intereses, los dividendos, las ganancias de capital y cualquier otro beneficio que produzcan los valores en moneda nacional o en moneda extranjera en que se inviertan los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”

Al respecto, la administración tributaria de San José Oeste del Ministerio de Hacienda, emitió la Resolución ATSJO-GER-SSC-RES-2283-2020, la cual en lo que interesa establece:

“Con base en las consideraciones de hecho y de derecho apuntadas, se autorización exoneración indefinida del impuesto sobre las rentas de capital mobiliario en rendimientos generados por inversiones en instrumentos financieros, de conformidad con lo establecido en el artículo 28 bis numeral 1 de la Ley del impuesto sobre la renta al fondo que se detalla seguidamente:
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La presente resolución se extiende, de conformidad con lo establecido en el artículo 28 bis numeral 1 de la Ley del Impuesto sobre la Renta N°. 7092.

La vigencia de la presente exoneración es indefinida y rige a partir del 30 de mayo del 2020, no obstante, se hace la advertencia de que, esta vigencia se mantendrá entre tanto subsista la ley y las condiciones que la amparan.”

En virtud de lo expuesto, a continuación, se detalla el resumen de los saldos que mantenían las cuentas por cobrar del FJPPJ, con corte a diciembre 2020:

Resumen Cuentas por Cobrar FJPPJ
Al 31 de diciembre de 2020
[image: ]

Fuente: Auxiliares contables, Sistema Contable.

Otras Cuentas por Pagar FJPPJ

 Traslado de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones a la CCSS

 Según la ley N. 9544, capitulo II, artículo 234, traslado de cuotas, indica lo siguiente:

 “Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. La solicitud de traslado la hará la entidad respectiva cuando vaya a otorgar la jubilación o la pensión, indicando el monto que debe enviársele. En el supuesto de que el monto resulte mayor al cotizado para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, solo se deberá enviar lo determinado actuarialmente. En caso contrario, si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el Poder Judicial.”

Debido a lo anterior a diciembre del 2020 se tienen 18 casos pendientes a ser trasladados a la CCSS, de lo cual se registra la Cuenta por Pagar a trasladar a la CCSS y por concepto del ROP, hasta que se ha efectuado el cálculo de la liquidación actuarial.

2.3 PROCESO DE RIESGOS

El Proceso de Riesgos en enero 2018, consideró pertinente cambiar la metodología de cálculo de los indicadores de riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con el fin de obtener una herramienta facilitadora de la gestión del riesgo financiero. 

Por tanto, para el cálculo de los indicadores de riesgos se utilizan los servicios, las matrices y los vectores brindados por la empresa Valmer Costa Rica S.A., alineada con los indicadores y estándares del mercado y apegada a la normatividad de las distintas Superintendencias (CONASSIF, SUGEVAL, SUGEF, SUPEN y SUGESE). 

Por otra parte, los cálculos de los diferentes indicadores van de acuerdo con lo indicado en el Manual de metodologías de cálculo para los indicadores de riesgos financieros, aceptados por el Comité de Riesgos, conocidos por el Consejo Superior en la sesión N.º 70-19 del 08 de agosto del 2019, Artículo XLII y aprobados por la Junta Administradora en la sesión N° en la sesión N° 4-2020 celebrada el 17 de febrero del 2020. 

En la sesión ordinaria N°.79, celebrada por el Comité de Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) el 27 de mayo del 2020, se actualizaron y aprobaron los límites de tolerancia de riesgos vigentes. Adicionalmente, en la sesión ordinaria N°.84, los miembros del Comité de Riesgos aprobaron un ajuste en la escala del riesgo de concentración por emisor. 

Resumen de Indicadores de Riesgos Financieros del Portafolio de Inversiones del FJPPJ
 
A continuación, se reflejan los resultados de los indicadores de riesgos financieros para abril 2020 y abril 2021

Tabla N°1.
Límites de Tolerancia de Riesgos al cierre de abril del año 2020 y 2021.
	Límites de Tolerancia de Riesgos.
	 
	 
	 
	 

	Riesgo de precio
	Apetito
	Tolerancia
	Capacidad
	 
	Resultado Abril 2020 
	Resultado Abril 2021 
	Interpretación

	VAR % Histórico
	3,00%
	3.01% hasta un 3.74%
	3,75%
	 
	2,39%
	1,87%
	El resultado (1,87%) se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. Destaca que, disminuyó en comparación con abril del 2020. A efectos de abril de 2020 se consideraban periodos con volatilidades más altas. Para el cálculo del indicador se utilizan 521 observaciones.

	VAR % Montecarlo
	3,50%
	3.51% hasta un 3.99%
	4,00%
	 
	2,43%
	2,37%
	El VaR Montecarlo al cierre de abril de 2021 es de 2,37%. El resultado se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. Se interpreta así: la pérdida potencial por variaciones en los factores de riesgo es de hasta el 2,37% del valor de mercado del portafolio de inversiones clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral[1]. Un experimento de Montecarlo consiste en la repetición de “muchas corridas”, donde intervienen números generados aleatoriamente

	VAR % Paramétrico 
	3,50%
	3.51% hasta un 3.99%
	4,00%
	 
	3,12%
	0,63%
	El VaR paramétrico al cierre de abril 2021 es de 0,63%. Es una metodología la cual da un peso importante a las volatilidades más recientes. Refleja una disminución importante, principalmente por la situación actual de los precios. El resultado se encuentra dentro del nivel de apetito establecido.

	 VAR Cambiario %
	1,00%
	1.01% hasta un 1.74%
	1,75%
	 
	0,64%
	0,54%
	El VaR Cambiario al cierre de abril de 2021 es de 0,54%. Se interpreta así: con una probabilidad de un 1%, se pueden obtener pérdidas de hasta 0,54% del valor de la cartera, como resultado de las variaciones en los tipos de cambio de dólares. El resultado del indicador se encuentra dentro del nivel de apetito establecido.

	Riesgo de Concentración: 
	 
	 
	 
	 

	 
	Normal
	Grado 1
	 Grado 2 
	Grado 3
	 
	 
	 
	 

	Por Emisor
	IC de 0 a 0,50
	IC de 0,51 a 0,70
	 IC de 0,71 a 0,85
	IC de 0,86 a 1
	 
	56,95%
	56,52%
	La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración del 56,52% por emisor. De acuerdo con la escala actual, se presenta un grado 1. Se interpreta así: el portafolio presenta una concentración sana, aunque presenta pequeñas debilidades en su diversificación, lo cual es normal dentro de las características estructurales de mercado financiero local 

	Por instrumento
	IC de 0 a 0,30
	IC de 0,31 a 0,50
	 IC de 0,51 a 0,70 
	IC de 0,71 a 1
	 
	21,34%
	27,01%
	La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración del 27,01% por instrumento. De acuerdo con la escala, se presenta un grado de concentración normal de acuerdo con las posibilidades de colocación del mercado costarricense.


Fuente: Elaboración propia con datos que al efecto se llevan en los controles del Proceso de Riesgos.

A continuación, se exhiben indicadores de riesgos financieros sin límites máximos ni mínimos, solo se gestionan y controlan por considerarse que sus niveles apropiados dependen de las condiciones de mercado y de la estrategia del Proceso de inversiones.

Tabla N°2.
Resultados medidas cuantitativas financieras al cierre de abril del año 2020 y 2021.

	Seguimiento medidas cuantitativas financieras
	 

	Riesgo de tasa de interés
	Resultado Abril 2020 
	Resultado Abril 2021 
	Interpretación

	Duración Macaulay
	3,51
	2,99
	Al cierre de abril de 2021, el portafolio de inversiones del FJPPJ presenta una duración de 2,99 años. Al compararse el resultado respecto del año anterior (3,51), se muestra una disminución en la duración, a cuál va en línea con los precios de los títulos, las tasas de interés y las nuevas colocaciones, donde se le está dando un peso al corto plazo.

	Duración Modificada
	3,51%
	3,16%
	El portafolio de inversiones al cierre de abril de 2021 presenta una duración modificada de 3,16%, lo cual significa que ese es el porcentaje de aumento o reducción del valor del portafolio clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral si las tasas de interés disminuyen o aumentan un punto.

	Riesgo de Concentración: 
	
	
	 

	Por moneda
	55,36%
	59,32%
	La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración de 59,32% en moneda. Mayor concentración en colones debido a la oferta que se tiene en el mercado local.

	Por plazo
	35,03%
	29,28%
	Como se observa, el portafolio presenta un nivel de concentración de 29,28% por plazo. Comparando el resultado con el año anterior, la cartera presentó una reducción producto de la estrategia del Proceso de Inversiones. El corto plazo ha tendido a aumentar, este es un plazo donde se aumentan colocaciones cuando se presentan tasas bajas y hay una expectativa de que estas puedan aumentar.

	Riesgo de Crédito
	
	
	 

	Coeficiente de Riesgo de Crédito
	2,69%
	2,68%
	El resultado de este indicador es positivo; permite observar el efecto en el portafolio dada una cesación de pagos de acuerdo con la diversificación de emisores de la cartera de inversiones. Se refleja una estabilidad producto de la colocación del Proceso de Inversiones

	Riesgo de liquidez
	
	
	 

	Indicador de Liquidez de Mercado
	1,71%
	2,32%
	El resultado del indicador es de 2,32%. Se interpreta así: en caso de liquidar operaciones de manera anticipada se podrían presentar pérdidas de hasta el 2,32% del portafolio de inversiones clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral. El indicador permite observar el efecto que puede presentarse, por la venta de una posición a descuentos inusuales. Destaca que, aumentó, pasó de 1,71% a 2,32% considerando el comportamiento que hay en el mercado de valores con respecto a la parte de negociaciones y la liquidez.


 Fuente: Elaboración propia con datos que al efecto se llevan en los controles del Proceso de Riesgos.
 
Además, con el fin de realizar una gestión integral de riesgos, el Proceso de  Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, género y actualizo los documentos para la administración de los riesgos, de acuerdo con la siguiente Ley y Normativas: 
 
A. Ley Orgánica del Poder Judicial No. 7333 y sus reformas (LOPJ).
B. Reglamento de Gobierno Corporativo emitido por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF-SUPEN).
C. Reglamento de Riesgos SUPEN.

1 Documentos para la Gestión Integral de Riesgos del FJPPJ
 
Al desarrollar cada uno de estos documentos se buscó establecer los parámetros necesarios para realizar una gestión integral de riesgos en el FJPPJ y que estos estén acordes con la normativa vigente, con el mercado y las directrices dadas por la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).
 
1. Marco de Gestión de Riesgos: adopta las mejores prácticas para la gestión de riesgos desde una visión integral, con una permanente supervisión del Órgano de Dirección y del Comité de Riesgos. De esta manera, el FJPPJ reconoce y considera las interacciones existentes entre los diferentes riesgos a los que está expuesto.
 
2. Código de Gobierno Corporativo: tiene como objetivo promover la transparencia y eficacia del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de Costa Rica (FJPPJ), estableciendo las responsabilidades de las distintas partes relacionadas, por lo que contiene los lineamientos generales del FJPPJ y atiende, en la medida que aplican al marco jurídico del Poder Judicial y las disposiciones reglamentarias aprobadas por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF) en el Reglamento de Gobierno Corporativo.

3. Metodología General para la Valoración de Riesgos: consiste en una evaluación semi-cuantitativa de los riesgos a que está expuesta una entidad.  Permite construir mapas de calor complementados con valoraciones numéricas, lo que la convierte en un punto intermedio entre la metodología cualitativa y la cuantitativa, sin el grado de subjetividad de la primera ni la mayor precisión que se puede esperar de la segunda.

4. La declaración de apetito por riesgo: se refiere a la articulación por escrito del nivel y tipos de riesgo que el FJPPJ acepta o evita, con el fin de alcanzar sus objetivos. Incluye medidas cuantitativas expresadas en relación con los ingresos, el capital, las medidas de riesgo, la liquidez y otras mediciones pertinentes, según proceda, así como las declaraciones cualitativas para hacer frente a los riesgos, que por su naturaleza o falta de información, no permiten medidas cuantitativas. También debe abordar riesgos que son más difíciles de cuantificar, tales como los de reputación y comportamiento.
 
5. Perfil de Riesgos: se refiere a las características del FJPPJ como inversionista en cuanto a la aversión al riesgo (muy conservador, conservador, moderado o agresivo), lo cual ayuda a definir la posible conformación del portafolio, la estrategia a seguir (instrumentos, mercados sectores, etc.), así como las herramientas a emplear para su gestión de riesgos. Incluye la identificación de los aspectos de exposición significativos para establecer prioridades y fijar la política de evaluación de riesgo y los elementos relevantes para la elección de normas de seguridad y opciones de manejo. Así definido, el perfil de riesgos contiene las características que guían la manera en que debiera tomar sus decisiones de inversión, incluido su nivel de tolerancia al riesgo, en relación con los diversos instrumentos de inversión que existen en el mercado.

6. Políticas para la Administración Integral de Riesgos: El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) adopta como política estratégica, la administración integral de sus riesgos, con el propósito de orientar el proceso de identificación, análisis y gestión de los riesgos a la que se encuentra expuesto. Además, la política tiene como objetivo cumplir con las nuevas exigencias del mercado, la regulación preventiva, imponer una disciplina que le permita reducir o controlar aquellos eventos que puedan afectar adversamente sus objetivos y resultados, así como agregar valor a los servicios que ofrece y a los productos financieros que transa. 

           Con este propósito el Órgano de Dirección establece el marco de gestión de riesgos y como parte de éste, emite un conjunto de lineamientos, cuyo objetivo es impulsar la cultura de riesgo en la entidad, orientar el proceso de administración de riesgos, definir el curso de acción a seguir y establecer los principales criterios para identificar, medir y controlar los distintos tipos de riesgo a la que está expuesta. 

7. Manual de Metodologías de Cálculo de Indicadores de Riesgos Financieros: este manual documenta las metodologías para el cálculo de los indicadores de riesgos financieros que podrían afectar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder.

2.4 UNIDAD DE CONTABILIDAD

2.4.1 CONTABILIDAD FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES

El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial realiza los siguientes Estados Financieros:
 
· Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios, el cual tiene como finalidad determinar el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al cierre de cada período, respecto a los ingresos por contribuciones obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión de los recursos y otros ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado del saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva estructura definida en el manual de cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue adaptado por el Poder Judicial, a partir de 2007.

· Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios, sustituye el Balance de Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones al cierre de cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, así como el saldo de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la creación de la Provisión para Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al patrimonio, de acuerdo a la nueva nomenclatura del Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN. 

Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que se dividen por modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados Integrales, Al valor Razonable con cambios en resultados y al Costo Amortizado), considerando lo solicitado por la SUPEN y lo indicado por las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9).

· Flujo de Efectivo, muestra las variaciones y movimientos de efectivo de un periodo. Esto en las actividades de operación, inversión y financiamiento.
· Estado de Cambios en el Patrimonio, refleja los movimientos que afectan el patrimonio durante un periodo. La SUPEN en este estado solicita incluir además el rubro del resultado del periodo, con el fin de que el monto total de dicho estado coincida con estado saldo del estado Cambios de Activos Netos disponibles.

· Políticas Contables del Fondo, que comprende aquellas reseñas históricas, aspectos generales, ciclos contables sobre aportes, inversiones, cuentas por cobrar, cuentas por pagar, reconocimiento de tiempo servido, préstamos, activos intangibles, cuentas de orden y otras condiciones.

A continuación, se adjunta el último informe presentado y aprobado al 30 de abril de 2021:





Es importante indicar que a partir del 2020 la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) estableció la aplicación de un nuevo plan de cuentas por lo cual no se pueden realizar estados financieros comparativos sino hasta el 2021, sin embargo si se desarrolló y aplicó el nuevo plan de cuentas para lo cual fue necesario el ajuste de los sistemas:  Sistema de Inversiones y Sistema Contable, y a partir del 2020 se realizan en la VES la carga del archivo de Saldos Contables en los primeros 5 días hábiles del mes.
 
Posterior a esto la SUPEN, envió nuevos requerimientos que han sido analizados como lo son:

·  Módulo de Créditos: Se recibió el oficio SP-A234-2021 del 27 de enero de 2021 que exime de carga del archivo en la VES a raíz de las gestiones realizadas por el Macroproceso Financiero Contable, dadas las limitantes del artículo 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.
 
· Módulo de liquidez: Para este módulo se realizó un análisis y oficios de consulta en conjunto con el Proceso de Inversiones y la UGSISI, el cual está actualmente en su etapa de desarrollo y ajustes a los sistemas relacionados.
 
2.4.2 CONTABILIDAD JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL
 
Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley No. 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial del 5 de mayo de 1993, mediante Ley No. 9544 de 28 de abril de 2018, por lo que a partir de febrero de 2020 se emiten en forma mensual los Estados Financieros de la Junta Administradora, y trimestralmente se remiten a la SUPEN.
 
A continuación, se adjunta el último informe presentado y aprobado al 30 de abril de 2021:



2.4.3 INFORMES DE AUDITORÍA EXTERNA

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL

Como parte de los controles que al efecto se llevan respecto de los registros económicos, financieros y contables del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se ha ejecutado anualmente una Auditoría Externa contratada conforme a los procedimientos normativos previstos en la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento.

A continuación, se muestra el resultado, que en lo que interesa de la evaluación del último periodo evaluado 31 de diciembre de 2020 por el Despacho Carvajal & Colegiados, indica:

Informe de EF 31122020 FJPPJ:

“Hemos auditado los estados financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que comprenden el estado de activos netos disponibles al 31 de diciembre del 2020; y el estado de cambios en los activos netos disponibles y de los recursos disponibles para atender el total de beneficios y pensiones actuales, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo por el periodo terminado en esa misma fecha, así como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 

En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de los activos netos disponibles del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2020; así como los cambios en los activos netos disponibles y los recursos disponibles para atender total de beneficios y pensiones actuales, los cambios en el patrimonio y sus flujos de efectivo por el periodo terminado a dicha fecha, de conformidad la normativa emitida por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones y las Normas Internacionales”

Los informes pueden ser consultados en la siguiente dirección: https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-auditados/category/439-fjp-2020-auditados

JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL

Respecto a la Auditoría Externa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a continuación se muestra el resultado de la evaluación del último periodo evaluado 31 de diciembre de 2020 por el Despacho Carvajal & Colegiados:

EEFF31122020 Junta Administradora FJPPJ:

“Hemos auditado los estados financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre del 2020; y de los estados de resultados, de cambios en el patrimonio neto y de flujos de efectivo por el periodo de 11 meses terminados en dicha fecha, así como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 

En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de la situación financiera de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2020; así como los resultados de sus operaciones, los cambios en el patrimonio neto y sus flujos de efectivo por el periodo de 11 meses terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Público.”

Los informes pueden ser consultados en la siguiente dirección: https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados/category/442-ano-2020

Adicionalmente se indica que el proceso de contratación para las Auditorías externas para los años 2021-2022 y 20223, fue remitido al Departamento de Proveeduría, por lo que se debe dar el seguimiento al mismo.

Es importante mencionar que las Unidades y Procesos trasladados a la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contemplan las actividades sustantivas de pago de asignaciones a la personas jubiladas y pensionadas, inversión de recursos dinerarios, registros e informes contables, implementación de la gestión de riesgos financieros que hasta el 30 de abril de 2021 fueron liderados en el Macroproceso Financiero Contable conforme a la normativa vigente,  y al ser un negocio en marcha se indicaron los temas que se encontraban en proceso conforme se coordinó con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta.

Lo anterior para lo que bien estime…”

3. En cuanto a las labores propias de la Dirección Ejecutiva, debo señalar que conforme se concretaron los procesos de registro de firmas de los nuevos autorizados, se dejó de aprobar y suscribir lo relativo a inversiones, transferencias y planillas.

Debido a que se han presentado inconvenientes en cuanto a los sistemas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) esta Dirección continuó con la revisión de la correspondencia en la Ventanilla Electrónica de Servicios (VES) hasta el 16 de setiembre pasado cuando por oficio No. 3162-DE-2021 se informó que en virtud de que ya la Dirección de la Junta tenía acceso, se dejaría de asumir esta función.  

En cuanto al registro y aprobación de roles en SUPEN directo, la función se seguirá desarrollando hasta que la Superintendencia realice los ajustes necesarios para que la persona Directora de la JUNAFO asuma la aprobación de roles. 

Finalmente debo señalar que todas las funciones gerenciales y de dirección a cargo de la Dirección Ejecutiva se dejaron de realizar una vez que la Junta inició labores a inicios del presente año.”





      

-0-

En sesión N°17-2021, celebrada el 19 de abril de 2021, artículo XXV, en lo conducente se solicitó entre otras a la Dirección Ejecutiva  su colaboración para realizar el traslado de las plazas, funciones y actividades propias relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y esta Junta Administradora, mediante una transitoriedad a partir del 15 de abril, que permita ser asumidas por esta estructura administrativa, Asimismo se solicitó elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que eran llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se le solicitó  indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ. 

Por unanimidad, se acordó: 1.) Tomar nota de la copia del oficio N° 1448-DE-2021 del 25 de octubre de 2021, mediante el cual la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, informó al Consejo sobre el proceso de cierre de labores que realizó esa Dirección y el Departamento Financiero Contable en torno a la administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones y su entrega a esta Junta Administradora. Agradecer a la Dirección Ejecutiva y al Departamento Financiero Contable el informe presentado y por las labores ejecutadas. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc86301671]ARTÍCULO IV
Documento N° 834-2021, 1321-21
En sesión N° 25-2021 celebrada el 14 de junio del 2021, artículo XXIV, se conoció el acuerdo que literalmente dice:
“Antecedentes de Interés:

 En sesión N° 32-2020 celebrada el 05 de octubre de 2020, artículo XIX, está Junta Administradora, en lo conducente, acordó lo siguiente:

“(…)  

Se acordó: 1) Tener por recibido el oficio N° DJ-3109-2020 del 21 de setiembre de 2020 suscrito por la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica, con el que brinda respuesta al punto N° 3 del SP-880-2020 del 1° de julio de 2020, suscrito por el señor Mauricio Soto Rodríguez, Director de la División de Supervisión de Regímenes Colectivos de la Superintendencia de Pensiones. En él se destaca que de los 21 casos reportados a la Dirección Jurídica solo quedan 10 en estado activo debido al fallecimiento de los otros deudores y que el plan de acción para estos casos pendientes de cobro consiste en que una vez remitidos los cálculos por la Dirección de Gestión Humana, se proceda a instaurar los respectivos procedimientos ordinarios de cobro administrativo, para lo cual se solicita que en el plazo de un mes rinda el debido informe a la Dirección Jurídica. 2) Solicitar a la Dirección Jurídica informe si de conformidad con el principio profondo las deudas de las personas indicadas en el informe con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se puede trasladar a los beneficiarios de pensión o si al fallecer la persona deudora, se procede con el archivo de las diligencias. Se declara este acuerdo firme.

(…)”
- 0 -

Posteriormente, en sesión N° 15-2021 celebrada el 05 de abril de 2021, artículo XX, dispuso la siguiente parte dispositiva:

“Se acordó: 1.) Tomar nota del acuerdo adoptado por el Consejo Superior en sesión N° 22-2021, celebrada el 16 de marzo del 2021, artículo XXXVII, en donde conoció el informe N° 32-PLA-IO-2021 de la Dirección de Planificación, relacionado con el “Estudio sobre la Capacidad Instalada, definición de cuota de trabajo y atención de casos en la Unidad de Jubilaciones y Pensiones”. 2). La Dirección de Gestión Humana deberá remitir a esta Junta Administradora informes de avance mensuales, con cortes de los casos ya estudiados y analizados, para proceder a las gestiones legales correspondientes de comunicación a cada una de las partes y posterior cobro en caso de que así corresponda. 3). Solicitar a la Dirección Jurídica, el procedimiento a seguir en los casos en los supuestos b.) y c.) del estudio supracitado de la Dirección de Planificación.

(…)”
- 0 -

Con la finalidad de brindar seguimiento a los asuntos pendientes de resolver que tiene esta Junta Administradora del Fondo de jubilaciones y Pensiones, se acuerda por unanimidad: 1.) Solicitar a la Dirección Jurídica, a efecto de obtener su criterio jurídico solicitado mediante acuerdo de JUNAFO en sesión N°15-2021 del 13 de abril de 2021, artículo XX, en el que se solicitó aclarar la forma del debido proceso y cobro de los casos enumerados en el estudio del Departamento de Planificación, conocidos como “B” y “C”. 2.) Solicitar a la Dirección Jurídica, que emitiera su criterio jurídico, solicitado mediante acuerdo de JUNAFO en sesión N° 32-2020 del 5 de octubre de 2020, artículo XIX referente a aquellos casos de cobro que se deben realizar y si la persona judicial ha fallecido, si se puede proceder el cobro a sus pensionados, o si no proceder a la readecuación de la pensión.”

- 0 -  

[bookmark: _Hlk71899388]El máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino, y la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica interina mediante oficio N° 256-DJ/CA-2021 del 21 de octubre de 2021, comunicaron lo siguiente:
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]“Por este medio se procederá a emitir criterio en relación con la solicitud de consulta planteada por oficio N° 606-2021 de fecha 22 de junio de 2021, lo que se hace en los términos siguientes: 

1. Antecedes (la consulta)

Mediante oficio N° 606-2021 de fecha 22 de junio de 2021 se hace de conocimiento de esta Dirección, el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial en el artículo XXIV de la sesión 25-2021 de fecha 14 de junio de 2021, por la que se acordó: “2.) Solicitar a la Dirección Jurídica, que emitiera su criterio jurídico, solicitado mediante acuerdo de JUNAFO en sesión N° 32-2020 del 5 de octubre de 2020, artículo XIX referente a aquellos casos de cobro que se deben realizar y si la persona judicial ha fallecido, si se puede proceder el cobro a sus pensionados, o si no proceder a la readecuación de la pensión”. 

1. Criterio de esta Dirección Jurídica

De previo a la exposición del criterio, se estima oportuno recordar que, en aplicación de lo dispuesto en el Reglamento de la Dirección Jurídica del Poder Judicial, contenido en la circular 251-2017, aprobado por la Corte Plena de la Corte Suprema de Justicia en el artículo XXXIII de la sesión número 47-14, celebrada el día 06 de octubre de 2014, debe entenderse que esta Dirección cumple funciones de asesoría jurídica en términos generales respecto de los alcances de la legislación vigente y no sustituye la valoración de cada caso concreto que legalmente compete al órgano administrativo decisor, en virtud de lo cual, este acto constituye una orientación jurídica general sobre la base de la información y solicitud que se plantea, sin que se prejuzgue sobre ningún caso concreto. 

El objeto de consulta:

De la literalidad de lo dispuesto por la Junta Administradora del Fondo, queda claro que ese órgano colegiado asume la posición de que existe alguna irregularidad en cuanto al monto que se había concedido por jubilación a una persona y que, ante la muerte de la persona jubilada pregunta si se deben archivar las diligencias administrativas de cobro de lo pagado de más en jubilaciones o se debe trasladar el cobro de esa acreencia a los pensionados (herederos o beneficiarios) del causante. 

Sobre la jubilación:

Recordemos que la jubilación es un derecho fundamental a favor de toda persona trabajadora, lo que encuentra su fundamento normativo en el artículo 73 de la Constitución Política, así como en varios instrumentos internacionales, tales como el artículo 22 de la Declaración Universal de los Derechos Humanos, artículo 9 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, artículo XI de la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre,  artículo 25 del Convenio 102 de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) o el artículo 31 de la Carta Internacional Americana de Garantías Sociales.  En cuanto al derecho fundamental a la jubilación, la Sala Constitucional ha dicho:

“En primer lugar la Sala declara que sí existe un derecho constitucional y fundamental a la jubilación, a favor de todo trabajador, derecho que como tal, pertenece y debe ser reconocido a todo ser humano, en condiciones de igualdad y sin discriminación alguna, de conformidad con los artículos 33 y 73 de la Constitución (…) el derecho a la jubilación, en general o en los regímenes especiales aludidos, no puede ser normalmente condicionado a la conducta de su titular, ya sea ésta anterior o posterior a su consolidación como derecho adquirido. En realidad, no se ignora que el de jubilación, como cualquier otro derecho está sujeto a condiciones y limitaciones, pero unas y otras solamente en cuanto se encuentren previstas por las normas que las reconocen y garantizan y resulten, además, razonablemente necesarias para el ejercicio del mismo derecho, de acuerdo con su naturaleza y fin (…) Si se tiene entonces a la jubilación como derecho fundamental derivado de la prestación del trabajo, compuesto en importante medida por los aportes realizados por el trabajador, la privación de esta por causas como la conducta impropia del beneficiario, incluso si esa conducta llegare a ser constitutiva de delito, cualquiera que fuere la gravedad o repugnancia de este, resultaría inconstitucional por ser tal privación contraria al concepto de jubilación, esto es, se tiene que la jubilación es un derecho y no una concesión graciosa del Estado o Patrono (…)” (voto N° 1147-90 de las 16:00 horas del 21 de setiembre de 1990). 

Ahora bien, como derecho fundamental derivado de la prestación del trabajo y dentro del régimen de pensiones del Poder Judicial, la jubilación se erige como un derecho que se conforma por los aportes de dinero (cotizaciones) que realiza la persona servidora judicial, el patrono y el estado (artículos 235 y 236 de la Ley Orgánica del Poder Judicial).

Al ser la jubilación un derecho fundamental, son aplicables los principios de interpretación de los derechos fundamentales pro homine (a favor de la persona) y pro libertatis (a favor de la libertad), pudiendo limitarse razonablemente ese derecho por vía legal. 

Hay que recordar que, en la nomenclatura propia de este régimen, jubilada es la persona trabajadora judicial que ha cumplido los requisitos necesarios y obtiene el derecho de retirarse gozando de la respectiva tasa de reemplazo.  

Entre tanto, pensionada es la persona que, sin haber trabajado para el Poder Judicial, recibe un beneficio de pago mensual en virtud de ser sobreviviente (cónyuge o conviviente de la persona servidora judicial fallecida), por orfandad (hijos que dependieran económicamente del causante) o en su defecto, por haber sido los padres de la persona jubilada ya fallecida.[footnoteRef:1][1] [1: [1] Artículo 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial vigente. ] 


Ahora bien, ¿qué hacer si se ha concedido un monto de jubilación o pensión de más?

El principio de la protección de la confianza legítima y el de intangibilidad de los actos propios:
Los actos administrativos, esos pronunciamientos o decisiones escritas que emite la administración, constituyen el mecanismo formal por el cual las administraciones públicas manifiestan su voluntad en el ejercicio de las potestades públicas, pudiendo clasificarse en actos administrativos de conocimiento (donde la administración formalmente reconoce como cierto un hecho) o de juicio (donde la administración juzga y decide sobre una situación determinada) y están cubiertos por una presunción de validez o legalidad (artículo 196 de la Ley General de la Administración Pública). 

Así como los órganos internos del cuerpo dan forma y contenido a una persona, así los actos administrativos, desde la perspectiva jurídica, poseen elementos internos que los integran (artículos 128 a 137 de la Ley General de la Administración Pública).

Están los elementos materiales o de fondo, en los que se analiza el elemento subjetivo, aludiéndose al sujeto que emite el acto (si posee competencia, regularidad en la investidura, legitimación, voluntad y objeto), así como elementos materiales objetivos como el motivo (razones de hecho y de derecho que sustentan, por el fondo, la decisión que tome el órgano o ente público de que se trate), contenido (el efecto práctico que tendría en la realidad lo que se decide) y el fin (que se persiga una finalidad pública).  

También están los elementos formales, referidos a la forma, en donde se analiza la motivación (las razones de forma por las que se tiene que emitir el acto), la forma de expresión del acto (que debe ser por escrito) y el procedimiento (fases procedimentales que se deben seguir para emitir el acto en respeto de los derechos y garantías de las personas involucradas). 

La suma de esos elementos es lo que hace que exista la manifestación unilateral de voluntad de la administración, es decir, que exista un acto administrativo. 

Validez y nulidad de un acto administrativo:

Ahora bien, un acto administrativo es válido, al igual que una persona es sana, si tiene todos los elementos presentes (en la persona órganos) que lo integran y a su vez, están en buen estado.  

Si están presentes todos los elementos, pero hay uno o varios defectuosos, entonces se dice que hay nulidad relativa (o, en una persona, que posee una enfermedad, pero que es curable).  

Si faltan uno o varios de los elementos del acto administrativo que lo deben constituir, entonces, existirá nulidad absoluta (artículo 158 a 175 de la Ley General de la Administración Pública), o en el caso de una persona, que padece una afectación incompatible con su vida. 

Igualmente, debe tenerse presente que por un acto administrativo se pueden conceder derechos a las personas, así como consolidar a su favor una situación jurídica determinada y cuando eso sucede, no se puede modificar o eliminar ese acto, sino es a través de la declaratoria de nulidad del acto (artículos 141 a 143 de la Ley General de la Administración Pública).  

La regla general es que la Administración no puede eliminar, modificar o revocar sus propios actos administrativos, cuando hayan concedido derechos o definido la existencia de una situación jurídica consolidada a favor de los administrados, esto es lo que en el ámbito del derecho administrativo se conoce con el nombre del “principio de intangibilidad de los actos propios”[footnoteRef:2][2] y que a su vez se deriva del principio de protección de la confianza legítima[footnoteRef:3][3].  [2: [2] “II) SOBRE ELFONDO: […] II.3)- SOBRE LA CONFIANZA LEGITIMA Y LOS DERECHOS SUBJETIVOS DEL ADMINISTRADO OBTENIDOS DE BUENA FE: Sobre este tema es relevante indicar que los derechos subjetivos se amparan en los principios de seguridad jurídica, intangibilidad de los actos propios de la Administración Pública, el de buena fe y confianza legítima. [ ] la confianza legítima es un saber a que atenerse válidamente, es reconocer la buena fe del administrado para no someterlo a los cambios políticos. Siendo importante indicar que este principio se concreta fundamentalmente en la teoría de la intangibilidad de los actos propios declaratorios de derechos para el administrado (…)” (Tribunal Contencioso Administrativo, Sección Cuarta, voto número 84-13 de fecha 16 de setiembre de 2013). 
]  [3: [3] Se ha dicho que: “IV.-EL PRINCIPIO GENERAL DE PROTECCIÓN DE LA CONFIANZA LEGÍTIMA DEL CIUDADANO FRENTE A LOS PODERES PÚBLICOS. Sobre el desarrollo de este principio y su profunda raigambre constitucional, la doctrina nacional ha manifestado lo siguiente: “Este principio surge en la República Federal de Alemania y, luego, es recogido por la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Comunidad Europea, para definir una situación digna de ser amparada al haber sido violada la confianza puesta en la acción de la Administración Pública. El Tribunal Supremo Español, en su sentencia del 1º de febrero de 1990, consideró que este principio “… ha de ser aplicado, no tan sólo cuando se produzca cualquier tipo de convicción psicológica en el particular beneficiado, sino más bien cuanto se basa en signos externos producidos por la Administración lo suficientemente concluyentes para que le induzcan razonablemente a confiar en la legalidad de la actuación administrativa, unido a que, dada la ponderación de intereses en juego –interés individual e interés general- la revocación o dejación sin efectos del acto, hace crecer en el patrimonio del beneficiado que confió razonablemente en dicha situación administrativa, unos perjuicios que no tiene por qué soportar derivados de unos gastos o inversiones que solo pueden serle restituidos con graves perjuicios en su patrimonio” (voto número 10171-2010 de fecha 11 de junio de 2010 de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia). 
] 


La excepción a esa regla se puede dar cuando haya una causal de nulidad absoluta del acto de que se trate, para lo cual, deberá seguirse el procedimiento establecido en la ley, que puede ser de dos tipos, a saber:  a) el establecido a partir del artículo 173 de la Ley General de la Administración Pública para el caso de que la nulidad sea absoluta, evidente y manifiesta (es decir, que sea una nulidad palmaria, fácilmente perceptible, que sin ninguna duda y sin mayores consideraciones jurídicas, se pueda inferir su abierta contradicción con el ordenamiento jurídico) y cuyo procedimiento se desarrolla dentro de la propia Administración Pública que haya dictado el acto, o, b) el proceso contencioso de lesividad que se tramita en sede judicial ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo (artículo 34 del Código Procesal Contencioso Administrativo).

Los derechos adquiridos y las situaciones jurídicas consolidadas:

Dice el artículo 34 de la Constitución Política que “A ninguna ley se le dará efecto retroactivo en perjuicio de persona alguna, o de sus derechos patrimoniales adquiridos o de situaciones jurídicas consolidadas”. 

Derivado del artículo anterior, se desarrolla la teoría de los llamados derechos adquiridos y de las situaciones jurídicas consolidadas. Para clarificar estos conceptos, es oportuno traer a colación lo dicho por la Sala Constitucional, en el sentido de que: 

“Los conceptos de “derecho adquirido” y de “situación jurídica consolidada” aparecen estrechamente relacionados en la doctrina constitucionalista. Es dable afirmar que, en términos generales, el primero denota a aquella circunstancia consumada en la que una cosa -material o inmaterial- trátese de un bien previamente ajeno o de un derecho antes inexistente- ha ingresado (o incidido sobre) la esfera patrimonial de la persona, de manera que ésta experimenta una ventaja o beneficio constatable. Por su parte, la “situación jurídica consolidada” representa no tanto un plus patrimonial, sino un estado de cosas definido plenamente en cuanto a sus características jurídicas y a sus efectos, aún cuando éstos no se hayan extinguido aún (…)” (Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, voto número 1119-1990, de las 14:00 horas del 18 de setiembre de 1990)[footnoteRef:4][4]. [4: [4] En este mismo sentido, también pueden consultarse los votos número 1318-99, 2843-99, 1395-00 de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia.] 


Es así como puede afirmarse que los derechos adquiridos son actos realizados que aportan un bien, facultad o provecho al patrimonio de una persona.  Mientras que las situaciones jurídicas consolidadas, implican una condición de la persona definida en términos legales, por lo que, si se cumple con los requerimientos y características jurídicas establecidas en el ordenamiento, entonces, se tiene una situación jurídica ya consolidada e invariable por acto presente o futuro. 

Claramente, un acto administrativo firme que haya autorizado y otorgado un monto determinado de jubilación o de pensión, constituye un acto jurídico que ha otorgado derechos adquiridos a favor de una persona y que, solo por vía de excepción y siguiendo los protocolos de actuación establecidos en la ley, podría ser anulado en perjuicio de la persona jubilada.[footnoteRef:5][5]  [5: [5] "III.- Los actos administrativos cuentan con una presunción "iuris tantum" de legalidad, por lo que una vez que son tomados por la Administración y debidamente comunicados, se presume que son legítimos y eficaces, y por lo tanto, ejecutorios (artículos 146 y 147 de la Ley General de la Administración Pública). Esta presunción, opera en favor de la Administración, pero también puede beneficiar al administrado, ya que por aplicación de la doctrina de los actos propios, si la Administración considera que un acto suyo se encuentra viciado de nulidad, absoluta o relativa, no puede simplemente alegar esa invalidez para desconocerlo, desaplicarlo, derogarlo o dejarlo sin efecto, sino que debe necesariamente recurrir a los mecanismos establecidos por la ley para lograr su eliminación” (Ver sentencias Nos. 2186-94 de las 17:03 hrs. del 4 de mayo de 1994, 899-95 de las 17:18 hrs. del 15 de febrero de 1995 y 2003-04369 de las 08:30 horas del 23 de mayo del 2003 de la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia).] 


Sobre la posibilidad de anular un acto que haya concedido un derecho adquirido o establecido una situación jurídica determinada: 

Ya se ha expuesto que, como la regla general, la Administración no puede modificar o eliminar un acto administrativo que haya generado derechos adquiridos o definido situaciones jurídicas consolidadas, en virtud del principio de intangibilidad de los actos propios. 

La excepción a esa regla se ofrece cuando se haya dictado un acto contrario al ordenamiento y haya que anularlo, para lo cual, se deberá seleccionar o el procedimiento administrativo por nulidad absoluta, evidente y manifiesta (cuando eso sea procedente) o el proceso judicial contencioso de lesividad, ello en defensa de la garantía fundamental del debido proceso. 

Sin embargo, para poder anular, con efecto retroactivo, un acto administrativo generador de derechos subjetivos en perjuicio de las personas, en aplicación del principio de certeza y seguridad jurídicas, existe un plazo de caducidad establecido en la ley, de forma tal que, si no se realiza en ese plazo, entonces, no se podrá afectar la esfera de derechos retroactivamente. 

Ese plazo es de un año, ya sea para la anulación oficiosa por el procedimiento administrativo por nulidad absoluta, evidente y manifiesta (artículo 173.4 de la Ley General de la Administración Pública)[footnoteRef:6][6], como para la interposición del proceso judicial contencioso de lesividad, igualmente es de un año (artículos 34.1 y 39.2 del Código Procesal Contencioso Administrativo).   [6: [6] Este inciso dice que: “4. La potestad de revisión oficiosa consagrada en este artículo caducará en un año, a partir de la adopción del acto, salvo que sus efectos perduren”.  ] 


Ese año se cuenta desde que el acto fue emitido o a partir del momento en que cesen sus efectos y en este sentido, es importante aclarar que los actos que reconocen un monto determinado de jubilación a favor de personas jubiladas judiciales, son de efecto inmediato, ya que incorporan ese derecho en el patrimonio de las personas de forma instantánea,  por lo que el plazo anual tendrá como su diez a quo -fecha de inicio de cómputo del plazo- el momento en que el acto es debidamente notificado a la persona interesada.[footnoteRef:7][7]  [7: [7] Como se ve, esta Dirección Jurídica no está de acuerdo con la posición de que es un acto de efecto continuado para efectos de la valoración del plazo de caducidad aplicable. ] 


Entonces, por pasado el plazo de caducidad de un año, ¿no se puede anular un acto administrativo, aunque sea contrario a derecho? La respuesta correcta es que sí se puede, porque no se puede mantener un contrasentido de que el ordenamiento jurídico permita que algo antijurídico perviva. Sin embargo, la diferencia estará en los efectos.

El accionar del procedimiento de anulación o del proceso contencioso de lesividad dentro del plazo del año, permite que se retrotraigan todos los efectos del acto absolutamente nulo, incluso enervando los derechos que se hubieren generado con él desde un inicio, en virtud de lo cual, verbigracia, si una persona había recibido un pago por algún componente salarial amparado en el acto que se declara nulo, deberá devolver el dinero recibido por ese concepto. 

Si ha pasado el plazo de caducidad del año, por certeza y seguridad jurídicas, no podrá dársele efecto retroactivo a la anulación, lo que implica que la persona podrá conservar los beneficios económicos que hubiera recibido al amparo del acto nulo, pero se podrá anular el acto viciado de nulidad, para efectos futuros, lo que posibilita que a partir de la declaratoria formal firme de nulidad, la persona no percibirá más los beneficios económicos que derivara del acto nulo (artículo 40 del Código Procesal Contencioso Administrativo).  

Es importante recordar que, independiente de si la anulación se pretende con efecto retroactivo o para efectos futuros, deberá siempre seguirse el respectivo procedimiento (si es en sede administrativa) o proceso (si es en sede judicial) en resguardo de la garantía fundamental del debido proceso que le asiste a la persona servidora judicial.

El cobro de lo pagado de más en una jubilación o pensión:

Como ya se ha visto, la determinación de si el monto que se ha concedido de jubilación o pensión es ilegal, involucra el abordaje de un derecho fundamental jubilatorio que se ha concedido a través de un acto administrativo y así, para determinar que un determinado monto de jubilación o pensión es inadecuado, deberá acudirse primero a las diligencias anulatorias que, en estos casos, ha de ser dentro de un proceso judicial contencioso administrativo de lesividad.

[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Una vez que eso se ha definido, entonces, claramente deberá procederse a recuperar lo pagado en exceso en perjuicio del fondo jubilatorio y ahí, es donde se pueden desarrollar los procedimientos de cobro respectivos.  

El cobro de sumas pagadas erróneamente por jubilación ante el fallecimiento de la persona jubilada:

Las personas durante su existencia van obteniendo una serie de bienes y derechos que, en su conjunto, constituye su patrimonio y que le sirven para desarrollarse en su vida individual, familiar y social (artículo 981 del Código Civil). 

Ahora bien, los seres humanos tenemos una realidad finita en esta vida, somos mortales y en consecuencia, en algún momento dejaremos este mundo, pero cuando la persona muere, en términos materiales el patrimonio no desaparece, sigue existiendo y así, debemos entender que la titularidad de esos bienes y derechos patrimoniales pasan a ser administrados por una figura legal denominada “Sucesión” hasta que se disponga a quién le corresponde heredarlos o legarlos (artículo 571 del Código Civil).[footnoteRef:8][8] [8: [8] Una persona puede, a través de un documento denominado “testamento” disponer cómo ha de distribuirse su patrimonio luego de su fallecimiento, pero si no lo ha dispuesto, la ley es la que establece a quiénes se les puede entregar ese patrimonio (artículo 572 del Código Civil).  ] 


En Costa Rica, un proceso sucesorio puede conocerse en dos sedes, a saber: a) la administrativa, que es conocida y decidida por una persona que ejerza el Notariado Público (artículo 129 a 137 del Código Notarial) y que se sustentará en las mismas facultades de autoridad que la judicial según lo dispuesto en el Código Procesal Civil;  y b) la judicial, que conocen los Tribunales de Justicia.  

Como parte de los requerimientos legales para el trámite de un proceso sucesorio, se constituye la figura del Albacea, quien ostentará la representación legal de la Sucesión (artículo 544 del Código Civil) y que tendrá por tarea principal, administrar los bienes del haber sucesorio hasta que se disponga su repartición (artículo 548 del Código Civil).  

En cuanto a dineros, la ley establece que “ARTÍCULO 553.- Debe el albacea depositar a la orden del Juez de la sucesión y en el establecimiento señalado para los depósitos judiciales, todas las cantidades de dinero que reciba por cuenta de la sucesión” (Código Civil). 

De ahí que, si la persona jubilada ha fallecido, el proceso contencioso de lesividad y el cobro de lo pagado de más debería ser dirigido contra la sucesión de la persona jubilada fallecida. Obviamente, el ajuste del monto de jubilación que se realice producto de las diligencias judiciales anteriormente citadas, impactará a las pensiones que, derivadas de aquel, se vayan a crear entre los deudos del jubilado causante. 

Corresponde al órgano colegiado consultante la competencia, exclusiva y excluyente, para tomar las decisiones pertinentes en relación con el tema de cobros consultado. 

Debe entenderse que al caso de análisis aplica el Principio de Indisponibilidad de las Prestaciones de Seguridad Social, principio que:

“…refleja la enérgica protección jurídica dispensada por el ordenamiento a las prestaciones sociales públicas, en la medida en que salvaguarda la efectiva percepción de la prestación aun en contra de la propia voluntad del beneficiario.  (…) Pero, como es obvio estas prestaciones se refieren al derecho a la prestación en sí, pues nada impide que el beneficiario haga el uso que crea conveniente con respecto al importe de la prestación una vez que la ha percibido y la ha ingresado en su patrimonio”. (Aragón Gómez CRISTINA, La Prestación Contributiva de la Seguridad Social, Tesis doctoral, Universidad Carlos III, Madrid, 2013, página 87).

En este orden de ideas, debe recodarse el artículo 984 del Código Civil que dispone:

“Artículo 984
No pueden perseguirse, por ningún acreedor, y en consecuencia no podrán ser embargados ni secuestrados en forma alguna:
1. Los sueldos, en la parte que el Código de Trabajo los declare inembargables.
2. Las jubilaciones, pensiones y beneficios sociales del deudor y las pensiones alimenticias…”

Conforme lo anterior, la Administración debe valorar ex ante la oportunidad y conveniencia de iniciar o apersonarse en un proceso sucesorio del ex servidor fallecido, respecto de la disponibilidad de otros bienes que perseguir. 

El apersonamiento respectivo, en los casos que resulte procedente, tiene un carácter imperativo y sugerimos se valore las consideraciones que en el año 2013 se realizó al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social sobre un tema similar en el informe  denominado “AUDITORIA DE CARÁCTER ESPECIAL EN LA DIRECCIÓN NACIONAL DE PENSIONES DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, RELACIONADA CON LAS SUMAS GIRADAS DE MÁS POR CONCEPTO DE PAGO DE PENSIÓN” realizado por la Contraloría General de la República que puede ubicarse en la página
 https://cgrfiles.cgr.go.cr/publico/docs_cgr/2013/SIGYD_D_2013022331.pdf.


1. Conclusiones

Con base en todo lo expuesto, se puede concluir que: 

1. El acto administrativo es el mecanismo por el que la Administración Pública expresa su decisión o voluntad, pudiendo generar derechos adquiridos a favor de los administrados. 

1. Como regla general, los actos administrativos generadores de derechos adquiridos o por los que se haya constituido una situación jurídica consolidada, no se pueden anular, salvo que se encuentren viciados de nulidad absoluta, caso en el cual, se pueden anular a través de un procedimiento nulidad absoluta, evidente y manifiesta o a través del proceso contencioso de lesividad, en resguardo de la garantía fundamental del debido proceso.

1. En aplicación del principio de certeza y seguridad jurídicas, para que se pueda dar la anulación con efectos retroactivos, deberá hacerse dentro del plazo de caducidad de un año desde que ha sido emanado el acto administrativo generador de derechos adquiridos o desde que cesen los efectos, si no fuera un acto de efecto inmediato.  Una vez transcurrido ese plazo de caducidad anual, igualmente, el acto podrá anularse, pero solo para efectos futuros. 

1. La determinación de si el monto que se ha concedido de jubilación o pensión es ilegal, involucra el abordaje de un derecho fundamental jubilatorio que se ha concedido a través de un acto administrativo y así, para determinar que un determinado monto de jubilación o pensión es inadecuado, deberá acudirse primero a las diligencias anulatorias que, en estos casos, ha de ser dentro de un proceso judicial contencioso administrativo de lesividad. Una vez que eso se ha definido, entonces, claramente deberá procederse a recuperar lo pagado en exceso en perjuicio del fondo jubilatorio y ahí, es donde se pueden desarrollar los procedimientos de cobro respectivos.  

1. Si la persona jubilada ha fallecido, el proceso contencioso de lesividad y el cobro de lo pagado de más debería ser dirigido contra la sucesión de la persona jubilada fallecida. 

1. Se han hecho una serie de reflexiones sobre el tema que se recomienda valorar por parte de la autoridad consultante; considerando que, de estimar la necesidad de recurrir a un proceso sucesorio, sería importante que analizara la relación costo beneficio entre el monto que se pretende recuperar, los bienes eventualmente existentes y el costo por la contratación de una persona abogada para que asuma la representación del Fondo en el proceso. Lo anterior, tomando en consideración el artículo 984 del Código Civil. 

1. Corresponde al órgano colegiado consultante la competencia, exclusiva y excluyente, de tomar las decisiones pertinentes en relación con el tema de cobros consultado. 

Advertencias:

El presente criterio se funda en un razonamiento técnico jurídico con base en la aplicación del ordenamiento jurídico administrativo y el supletorio aplicable a la materia, cualquier valoración de oportunidad y conveniencia que sea necesario realizar, es competencia de las unidades decisoras y ejecutoras correspondientes.

El presente criterio se emite con base en la información suministrada por la unidad requirente del mismo, mediante el oficio N° 606-2021 de fecha 22 de junio de 2021 del Consejo Superior del Poder Judicial. Por lo anterior, no le corresponde a esta unidad asesora la responsabilidad por la veracidad de dicha información.  

Cualquier traslado del presente criterio a terceros no involucrados en los procesos de análisis y toma de decisiones con respecto al objeto de este, deberá ser realizado previa despersonalización de cualquier dato sensible que se haya consignado en dicho documento.

No se advierte incompatibilidad o conflicto ético para la emisión del presente criterio, en tanto que los temas indicados no inciden en los derechos subjetivos de los suscribientes, ni hay vínculos de ningún tipo con la persona sobre la cual gira el análisis del informe.

El presente criterio se emite con base a la consulta realizada, por lo que es responsabilidad de la unidad requirente precisar y delimitar la o las consultas formuladas a esta Dirección.

…”
- 0 -

Se acuerda por unanimidad: 1) Tener por recibido el criterio jurídico rendido por el máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino, y la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica interina mediante oficio N° 256-DJ/CA-2021 del 21 de octubre de 2021, con el cual responde lo solicitado por la JUNAFO en sesión N° 32-2020 del 5 de octubre de 2020, artículo XIX referente a aquellos casos de cobro que se deben realizar y si la persona judicial ha fallecido, si se puede proceder el cobro a sus pensionados o a la readecuación de la pensión. 2) Solicitar a la Dirección Jurídica ampliación del criterio a la luz de la aplicación del artículo 40 del Código Procesal Contencioso Administrativo, en cuanto a los efectos jurídicos de la anulación del acto y el procedimiento a seguir por parte de esta Junta Administradora. Se adjunta como insumo el criterio del Tribunal de Apelaciones de lo Contencioso Administrativo Civil de Hacienda, referente al tema que nos ocupa. Se declara acuerdo firme. 

[bookmark: _Toc86301673]ARTÍCULO V 
Documento N° 935-21, 1318-21
[bookmark: _Hlk86219061]Los másteres Oslean Mora Valdez y José Andrés Lizano Vargas, por su orden Director interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial., JUNAFO, y Jefe de Proceso de Operaciones, mediante oficio N° 297-PO-2021 del 20 de octubre de 2021, comunicaron lo siguiente:
“Para su estimable conocimiento y lo que a bien estime resolver, en lo relacionado con el beneficio del jubilado judicial nombre 001, cédula número valor 001 , en forma atenta se indica:

1. Que el 30 de septiembre de 2021 esta oficina recibió vía correo electrónico la notificación respectiva del SIGA-GH (Sistema de la Dirección de Gestión Humana), correspondiente al nombramiento a favor del jubilado judicial como Magistrado Suplente en la Presidencia de la Corte, el día 29 de septiembre de 2021. 

2. Que a la fecha de recepción de dicha notificación en esta Dirección no fue posible suspender el beneficio de jubilación, por lo que, se canceló al señor nombre 001, el monto completo del beneficio de jubilación de la II quincena de septiembre de 2021.

3. Que con el oficio N° 263-PO-2021 de fecha 08 de octubre de 2021 se notificó al jubilado judicial mediante correo electrónico, la cuenta por cobrar por la suma girada de más el día 29 de septiembre de 2021, por un monto total de ¢88.594,12 (se anexan diligencias).

4. Que el 13 de octubre de 2021 el jubilado judicial remitió a esta oficina vía correo electrónico, el comprobante del depósito pertinente al pago de la cuenta por cobrar, información que fue confirmada por el funcionario Cristian Gómez Solís de la Unidad de Tesorería del Proceso Financiero de la Dirección de la JUNAFO, vía correo electrónico el día 20 de octubre de 2021, mediante el cual señala que se refleja el depósito N° 5561782 por la suma de ¢88.594,12 en la cuenta número 229-0000032-9 que mantiene el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con el Banco de Costa Rica, monto que corresponde al beneficio de jubilación girado de más en la segunda quincena de septiembre de 2021.

Es importante mencionar que, en razón que se efectuó la recuperación de la suma girada en demasía al jubilado judicial hasta en el mes de octubre de 2021, los montos de Cuota Obrera C.C.S.S. (5%) y Cuota Patronal C.C.S.S. (8,75%), e Impuesto sobre la Renta producto de la cuenta por cobrar por el día 29 de septiembre de 2021, deberán ser recuperados ante dichas entidades de acuerdo con los procedimientos establecidos a lo interno de esta Dirección.”
-0-
En sesión del Consejo Superior N° 22-2018 celebrada el 20 de marzo de 20218, artículo XXX, se aprobó la jubilación del licenciado nombre 001.
-0-

Luego, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 30-2021 celebrada el 19 de julio de 2021, artículo XII, tuvo por recibido el informe N° 138-PO-2021 del 13 de julio de 2021, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez, Director de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Además, se le solicitó a la citada Dirección que conforme a los procedimientos establecidos iniciara el trámite de recuperación de los montos de Cuota Obrera C.C.S.S. (5%) y Cuota Patronal C.C.S.S. (8,75%), e Impuesto sobre la Renta producto de la cuenta por cobrar por los días 25 y 26 de febrero de 2021 y los días 19, 20, 29 y 30 de abril de 2021.

Se acordó: 1) Tener por rendido el informe suscrito por los másteres Oslean Mora Valdez y José Andrés Lizano Vargas, por su orden Director interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, JUNAFO, y Jefe de Proceso de Operaciones, mediante oficio N° 297-PO-2021 del 20 de octubre de 2021, mediante el cual comunicaron que el jubilado judicial nombre 001, remitió comprobante del depósito N° 5561782 por la suma de ¢88.594,12 que corresponde al beneficio de jubilación girado de más en la segunda quincena de septiembre de 2021, por su nombramiento como magistrado suplente. 2)  Tomar nota que los montos de la Cuota Obrera C.C.S.S. (5%) y Cuota Patronal C.C.S.S. (8,75%), e Impuesto sobre la Renta producto de la cuenta por cobrar por el día 29 de septiembre de 2021, serán recuperados ante dichas entidades de acuerdo con los procedimientos establecidos a lo interno de esa Dirección. Se declara acuerdo firme. 

Sale momentáneamente el integrante Montero Zuñiga, por un asunto técnico del equipo de cómputo.
[bookmark: _Toc86301675]ARTÍCULO VI 
Documento N° 1309-2021

	En sesión del Consejo Superior N° 50-2010, celebrada el 18 de mayo de 2010, artículo XLII, se tuvo por rendido los informes de la Dirección de Gestión Humana, en consecuencia, se mantuvo lo resuelto por ese Consejo en la sesión N° 83-09 del 3 de setiembre del 2009, artículo XXIV, en el sentido de que el derecho de la jubilación aprobada al doctor nombre 001, se hizo por un octavo de tiempo, pues desde que fue contratado se consintió que también laborara para la Caja Costarricense de Seguro Social. Asimismo, se aclaró a nombre 001, que desde que su jubilación fue aprobada, el monto que por ese concepto le correspondía se le había depositado en la cuenta que indicó el Departamento Financiero Contable.

	Mediante oficio N° DJ-2536-2021 del 18 de octubre de 2021, dirigido a la Secretaría General de la Corte y con copia a esta Junta Administradora, la máster Argili Gómez Siu y el máster David Zeledón González; por su orden, Subdirectora Jurídica y Coordinador del Área de Procedimientos Disciplinarios y Jurisdiccionales, informaron lo siguiente:
“Con el fin de que se haga del conocimiento del Consejo Superior, muy respetuosamente le remito el oficio número DFP-OFI-1201-2021, suscrito por la licenciada Xitlali Espinoza Guzmán, abogada de la Procuraduría General de la República, en el que informa que dentro del proceso tramitado bajo el número de expediente 15-002768-1027-CA, interpuesto por El Estado contra nombre 001 , el Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda mediante resolución número 000157-F-TC-2021, de las nueve horas del veintiséis de agosto de dos mil veintiuno, acogió el recurso de casación presentado por la Representación Estatal y en consecuencia declaró con lugar la demanda de lesividad, ordenando:

“[…] Se declara con lugar el recurso de casación. En consecuencia, se anula el fallo impugnado en cuanto estimó caduco el proceso de lesividad incoado por el Estado e inadmisible la demanda. En su lugar, fallando por el fondo, se rechaza tal argumento. Se declara con lugar la demanda de lesividad. Se anula el acuerdo del Consejo Superior del Poder judicial, datos 001. La nulidad dispuesta lo es para su inaplicabilidad futura, a partir de la firmeza de esta sentencia. Se resuelve sin condenatoria en costas […]”, (el énfasis es nuestro).

Es oportuno mencionar que la Representación Estatal pretendió con la presentación del proceso de conocimiento, la declaración judicial de lesividad del acuerdo tomado por el Consejo Superior en  sesión datos 001, los cuales dispusieron: “mantener la condición de jubilado del doctor nombre 001, cédula de identidad valor 001, a pesar de encontrarse laborando y devengando salario, como Médico Especialista, en la Caja Costarricense de Seguro Social; esto en abierta contravención de la incompatibilidad legalmente establecida por el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial (N° 7333). / Y como se acredita que el señor nombre 001 percibió pensión y salario en forma simultánea, inexorablemente deberá condenársele a reintegrar al Estado las prestaciones de jubilación o pensión percibidas ilícitamente en franca contravención de la incompatibilidad legalmente establecida, pues el percibo de pensión y salario a la vez produce un enriquecimiento sin causa a favor del pensionado, pagado por fondos públicos (con cargo al Presupuesto Nacional) que deben ser devueltos, indexados y con intereses", (extracto realizado del fallo de primera instancia).

El proceso fue conocido en primera instancia por el Tribunal de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, Sección Séptima, el cual, mediante resolución número 046-2018-VII, de las once horas con quince minutos del veintidós de junio del dos mil dieciocho, declaró inadmisible la demanda ordenando lo siguiente: “se declara que en la especie ha operado la caducidad del plazo para la declaratoria de lesividad y en consecuencia, se declara inadmisible la demanda intentada. Son ambas costas de este proceso, a cargo del Estado”; no obstante, la Representación Estatal recurrió la decisión judicial mencionada, obteniendo como resultado que el Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, acogiera el recurso de casación planteado, anulando el fallo impugnado, y en consecuencia declaró con lugar la demanda de lesividad.

Ante lo expuesto, es preciso informar que el fallo ordenó expresamente, que la inaplicabilidad del acto administrativo -acuerdo del Consejo Superior del Poder judicial, adoptado en la sesión datos 001-, afectará las acciones posteriores a la firmeza de la sentencia (para tales efectos, la abogacía del Estado indicó en su comunicado que la notificación de la resolución de segunda instancia fue realizada el 30 de setiembre de 2021), por lo cual, esta unidad jurídica recomienda que no se proceda el trámite cobratorio al señor nombre 001 sobre los montos que fueron pagados con anterioridad a la firmeza de la sentencia.

Asimismo, se recomienda hacer del conocimiento a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y a la Dirección de Gestión Humana, a efecto de que proceda con la inaplicabilidad futura a partir de la firmeza de la sentencia. 

Finalmente, es menester de esta Dirección Jurídica dotar de los insumos suficientes a ese honorable Consejo para la valoración de los presupuestos que se observaron para la resolución del caso en mención; por tal razón, se adiciona el siguiente cuadro resumen de las resoluciones dictadas dentro del proceso judicial número 15-2768-1027-CA:  

	
	

	Expediente
	15-02768-1027-CA

	Número de resolución
	046-2018-VII

	Fecha de resolución
	Once horas quince minutos del veintidós de junio de dos mil dieciocho.

	Parte actora
	El Estado.

	Parte demandada
	Nombre 001

	Despacho Judicial 
	Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda.

	Acto que motiva la demanda

	
Se solicitó, la declaración judicial de lesividad del acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión datos 001 el cual dispuso: “mantener la condición de jubilado del doctor nombre 001, cédula de identidad valor 001, a pesar de encontrarse laborando y devengando salario, como Médico Especialista, en la Caja Costarricense de Seguro Social; esto en abierta contravención de la incompatibilidad legalmente establecida por el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial (N° 7333). / Y como se acredita que el señor nombre 001 percibió pensión y salario en forma simultánea, inexorablemente deberá condenársele a reintegrar al Estado las prestaciones de jubilación o pensión percibidas ilícitamente en franca contravención de la incompatibilidad legalmente establecida, pues el percibo de pensión y salario a la vez produce un enriquecimiento sin causa a favor del pensionado, pagado por fondos públicos (con cargo al Presupuesto Nacional) que deben ser devueltos, indexados y con intereses”.


	Parte dispositiva de la resolución

Por tanto 


	
“[…]se declara que en la especie ha operado la caducidad del plazo para la declaratoria de lesividad y en consecuencia, se declara inadmisible la demanda intentada. Son ambas costas de este proceso, a cargo del Estado. […]”.


	Aspectos considerativos de la resolución





	
La autoridad judicial analizó en relación con el plazo anual establecido en el numeral 34 del CPCA:

“[…]lo procedente conforme a derecho, declarar la caducidad indicada supra y
consecuentemente, declarar inadmisible en todos sus extremos la demanda
intentada de conformidad con los artículos 39.1.a y 120.1, ambos del Código
Procesal Contencioso Administrativo, como en efecto se dispone. Por innecesario,
se omite pronunciamiento sobre los demás argumentos esbozados por las partes
dentro del presente asunto. […]”.

	Recurso de Casación

	Número de resolución
	000157-F-TC-2021

	Fecha de resolución
	Nueve horas del veintiséis de agosto de dos mil veintiuno

	Despacho Judicial
	Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda

	Parte dispositiva de la resolución

Por tanto
	
“[…] Se declara con lugar el recurso de casación. En consecuencia, se anula el fallo impugnado en cuanto estimó caduco el proceso de lesividad incoado por el Estado e inadmisible la demanda. En su lugar, fallando por el fondo, se rechaza tal argumento. Se declara con lugar la demanda de lesividad. Se anula el acuerdo del Consejo Superior del Poder judicial, adoptado en la sesión del 3 de setiembre de 2009,….. […]”.




Igualmente se adjunta la siguiente documentación:

1.- Oficio número DFP-OFI-1201-2021, suscrito por la licenciada Xitlali Espinoza Guzmán, abogada de la Procuraduría General de la República.

2.- Resolución número 000157-F-TC-2021 de las nueve horas del veintiséis de agosto de dos mil veintiuno, dictada por el Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda.

3.- Resolución número 046-2018-VII, de las once horas quince minutos del veintidós de junio de dos mil dieciocho, dictada por el Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda.”

      
-0-  

Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por recibida la copia del oficio N° DJ-2536-2021 del 18 de octubre de 2021, suscrita por la máster Argili Gómez Siu y el máster David Zeledón González; por su orden, Subdirectora Jurídica y Coordinador del Área de Procedimientos Disciplinarios y Jurisdiccionales, en el que informa que dentro del proceso tramitado bajo el número de expediente 15-002768-1027-CA, interpuesto por el Estado contra nombre 001, el Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda mediante resolución número 000157-F-TC-2021, de las nueve horas del veintiséis de agosto de dos mil veintiuno, acogió el recurso de casación presentado por la Representación Estatal y  declaró con lugar la demanda de lesividad. 2.) La Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial procederá con la inaplicabilidad de lo adoptado por el Consejo Superior datos 001. En el entendido que la nulidad dispuesta lo es para su inaplicabilidad futura, a partir de la firmeza de la sentencia dictada por el Tribunal de Casación de lo Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, por lo que de existir algún trámite cobratorio al señor nombre 001 sobre los montos que fueron pagados con anterioridad a la firmeza de la resolución de cita, se deberá suspender. 3) Solicitar a la Dirección de la JUNAFO que verifique la situación actual del jubilado judicial nombre 001 y si se confirma la situación de laborar para el Estado, proceda a suspender el beneficio de jubilación de manera inmediata. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc86301677]ARTÍCULO VII
Documento N° 1325-2021

	El licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas; por su orden, Jefe de Proceso Financiero y Coordinadora interina de Unidad de Cálculo de Beneficios, mediante oficio N° 477-PF-2021 del 22 de octubre de 2021, informaron lo siguiente: 
“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se rinde el informe correspondiente a la solicitud de pensión incoada por la señora Ana Berta Viana Ruiz, cédula de identidad 08-0071-0695 en calidad de cónyuge sobreviviente del jubilado judicial fallecido Rigoberto León Obaldía, cédula de identidad 04-0133-0200, cuyo deceso acaeció el 26 de julio de 2021.

I. Origen.

Esta Dirección en fecha 05 de agosto de 2021, recibió la gestión de la señora Viana Ruiz, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión por el fallecimiento de su esposo. Para tal efecto, se solicitó la intervención del Departamento de Trabajo Social y Psicología, para la práctica de la valoración socioeconómica de la petente.  

II. Valoración socioeconómica practicada. 

Mediante informe N° 21-1092-0735-TS suscrito por la Licda Roxana María Barrantes Cambronero, perita del Departamento de Trabajo Social y Psicología, se analizaron las condiciones socioeconómicas de la señora Viana Ruiz.
 
III. Consideraciones más relevantes del estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.

La señora Ana Berta Viana Ruíz, cuenta con 65 años, costarricense nacionalizada, ama de casa con estudios primarios completos.

Ella y el señor León Obaldía, permanecieron casados desde el 15 de noviembre de 1989, y convivieron en forma continua hasta que el mismo falleció ocupando, en este periodo la pareja no procreó hijos(as) en común y vivieron en pareja ocupando una vivienda alquilada, sin formar parte del hogar otras personas desde hace veinticinco años. 

Durante la convivencia el señor León Obaldía se acogió a la jubilación, siendo que esta el principal ingreso de la familia a lo cual se sumaban ingresos extras, que el mismo obtenía haciendo trabajos de servicios de guarda de seguridad siendo estas contrataciones informales para solventar el alto grado de endeudamiento que tenía por préstamos. Por su parte, la señora Viana Ruíz se desempeñó como ama de casa, sin contar con ingresos propios; dependiendo completamente de su cónyuge. 

Según lo reportado, se conoció que el ingreso bruto que percibía el señor León Obaldía previo a su muerte era de ¢1,130,581.54 ( un millón ciento treinta mil quinientos ochenta y un colones con 54/100)  y producto de sus trabajos extraordinarios obtenía ¢ 200.000.00 ( doscientos mil colones con 00/100), para un total de ¢ 1,330,581.54 (un millón trescientos treinta mil quinientos ochenta y un colones con 54/100), mientras su ingreso líquido era de ¢ 391.807,45 ( trescientos noventa y un mil ochocientos siete colones con 45/100) destacando el rebajo de planilla de tres créditos. Dicho monto era aportado en su totalidad al hogar para atender las necesidades básicas propias y de su pareja.

Tras el fallecimiento del señor León Obaldía, la señora Viana Ruíz debió desalojar la vivienda que alquilaba, al carecer de ingresos económicos propios para pagar el alquiler y atender sus necesidades básicas, viéndose obligada a trasladarse al domicilio de su hija Ana Lissette Viana Ruíz, a la espera de que se le resuelva el beneficio de pensión, para poder seguir viviendo de forma independiente. 

De acuerdo con estudio socioeconómico el ingreso del grupo familiar actual (temporal) de la señora Viana Ruíz es de ¢ 700,00.00 (setecientos mil colones con 00/100) netos, correspondientes al salario de su hija y su yerno.

Finalmente, según lo manifestado por la evaluada en su entrevista, desde el fallecimiento del señor León Obaldía, ha logrado solventar sus necesidades básicas de alimentación y vivienda gracias al auxilio de su hija y yerno que la acogieron en el hogar de forma transitoria, mientras, a la fecha no ha contado con acceso a la atención médica por cuento el seguro médico que la cubría era el de su esposo. 

IV. Normativa atinente al caso.

Ley Orgánica del Poder Judicial N° 9544, de interés, estipula lo siguiente:

“Artículo 228- Tienen derecho a pensión por sobrevivencia:

a) El cónyuge sobreviviente del servidor o jubilado fallecido que dependa económicamente del causante, al momento del fallecimiento.”

“Artículo 229- 

El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.” 

V. Conclusiones.

· El peritaje socioeconómico practicado a la señora Ana Berta Viana Ruiz, es claro en demostrar que a lo largo de la vida conyugal con el señor Rigoberto León Obaldía, era él quien asumía los gastos del hogar, por lo que la señora Viana Ruiz dependió de los ingresos de su esposo, lo que al amparo de la Ley 9544 la convierte en sujeto del derecho reclamado, según lo indicado en el artículo 228 de dicha Ley. 

· El informe socioeconómico revela que el fallecimiento del señor León Obaldía, le ha causado a su esposa una gran afectación en el área económica, ya que todos los gastos del hogar eran cubiertos por su esposo, de forma tal que, la ausencia de su aporte no puede ser cubierto por ella, razón por la que se vio forzada a dejar su vivienda e irse a vivir con su hija para solventar sus necesidades temporalmente.

· Según certificaciones aportadas por la señora Viana Ruíz, se constató que no es beneficiaria de una pensión por parte de la Caja Costarricense de Seguro Social, Magisterio Nacional o el Ministerio de Trabajo, por lo que no cuenta con ingresos por esta vía.

· La edad avanzada de la señora Viana Ruiz, torna prácticamente imposible su inserción al mercado laboral o el desarrollo de una actividad económica de rentas estables, por medio de las cuales pueda lograr la satisfacción de sus necesidades básicas de forma segura.

VI. Datos de interés.

· [bookmark: _Hlk59037314]La revisión del maestro de jubilados muestra que el monto de jubilación que recibía el señor Rigoberto León Obaldía era de ¢1,139,173.95 (un millón ciento treinta y nueve mil ciento setenta y tres colones con 95/100) mensuales en bruto.

· [bookmark: _Hlk62749140][bookmark: _Hlk86265485]Conforme a la normativa actual vigente, el monto máximo al que aspira la señora Viana Ruiz de aprobársele la pensión es del 80% del monto que devengaba de jubilación su cónyuge fallecido, para este caso equivale a ¢911,339.16 (novecientos once mil trescientos treinta y nueve colones con 16/100) mensuales en bruto.
 
· Sobre la posible vigencia del beneficio, la solicitud de pensión fue presentada el 05 de agosto de 2021, un total de 10 días naturales posteriores al fallecimiento del señor León Obaldía. Se informa lo anterior para que si a criterio de la Junta Administradora del Fondo, se debe aprobar la pensión a la señora Viana Ruiz, se cuente con la referencia sobre la fecha de presentación de la solicitud para el establecimiento del rige del beneficio.

Finalmente, se considera oportuno manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por la sostenibilidad del fondo, considerando en el bienestar colectivo y no individual, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.”

-0- 

Una vez analizada la solicitud de pensión incoada por la señora Ana Berta Viana Ruiz, en calidad de cónyuge sobreviviente del jubilado judicial fallecido Rigoberto León Obaldía, así como, el dictamen socioeconómico N° 21-1092-0735-TS emitido por el Departamento de Trabajo Social y Psicología y el informe número 477-PF-2021 del 22 de octubre de 2021, suscrito por la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios y el licenciado Fabián Salas Fernández, Jefe Proceso Financiero y de conformidad con el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, por unanimidad, se acordó: Acoger la solicitud de pensión que formula la señora Ana Berta Viana Ruiz, en calidad de cónyuge sobreviviente del jubilado judicial fallecido Rigoberto León Obaldía, cuya asignación mensual será de ¢911,339.16 (novecientos once mil trescientos treinta y nueve colones con 16/100), equivalente al 80% del monto de la jubilación que recibía el señor León Obaldía al momento de su deceso, con las deducciones que por ley correspondan. Lo anterior, en el entendido que el otorgamiento será a partir del 27 de julio de 2021, de conformidad con el artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial 9544. Se declara este acuerdo firme.  
[bookmark: _Toc86301679]ARTÍCULO VIII 
Documento N° 1324-2021
[bookmark: _Hlk86134637][bookmark: _Hlk86134664]En oficio número 0480-PF-2021 del 22 de octubre de 2021, el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino de Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, remitieron el siguiente informe:
[bookmark: _Hlk86134814]“Para los efectos del conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se rinde el informe correspondiente a la solicitud de pensión incoada por el joven Yomar Mendoza Mejías, cédula de identidad 06-0433-0293 en calidad de cónyuge sobreviviente de hijo de jubilado judicial fallecido, Modesto Mendoza Moraga cédula de identidad 05-0110-0288, cuyo deceso acaeció el 12 de marzo de 2019.

VII. Origen.

Esta Dirección en fecha 6 de abril de 2021, recibió la gestión del joven Mendoza García, mediante la cual solicita se le otorgue la pensión por el fallecimiento de su padre. Para tal efecto, se solicitó la intervención del Departamento de Trabajo Social y Psicología, para la práctica de la valoración socioeconómica del petente.  

VIII. Valoración socioeconómica practicada. 

Mediante informe N°21-000406-0738-TS suscrito por la licenciada Aleyda Mojica Marín, perita del Departamento de Trabajo Social y Psicología, se analizaron las condiciones socioeconómicas del joven Mendoza Mejías.

IX. Consideraciones más relevantes del estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.

Datos 001

X. Normativa atinente al caso.

Ley Orgánica del Poder Judicial N° 9544, de interés, estipula lo siguiente:

“Artículo 228- Tienen derecho a pensión por orfandad:

1.) Los hijos que, al momento del fallecimiento del causante, dependían económicamente de este, de acuerdo con las siguientes reglas:

1.1) Solteros menores de edad.

1.2) Mayores de dieciocho años, pero menores de veinticinco años, que realicen estudios reconocidos por el Ministerio de Educación Pública (MEP), el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), u otras instituciones a criterio de la Junta Administradora.

1.3) Mayores de edad que, previo al fallecimiento del causante, se encuentren inválidos e incapaces para ejercer labores remuneradas.” 

“Artículo 229- El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.”

XI. Conclusiones.

· El peritaje socioeconómico practicado al joven Yomar Mendoza Mejías, es claro en demostrar que desde larga data no tiene dependencia económica de su padre el señor Modesto Mendoza, por lo que su fallecimiento no ha implicado un cambio desfavorable en su situación económica, ni un impacto en su continuo vital ya que su madre siempre ha sido su red de apoyo, lo que comprueba que no cumple con las condiciones establecidas en el artículo N°228 de la Ley N°9544 para obtener una pensión por orfandad.

· Adicionalmente, es importante indicar una vez recibido el informe de Trabajo Social, la Unidad de Cálculo de Beneficios le solicitó en varias ocasiones al joven Mendoza Mejías una certificación actualizada sobre sus estudios, ya que la aportada en su solicitud vencía en junio del presente año, sin embargo, nunca la presentó por lo que no fue posible constatar que se encuentra estudiando actualmente.

· Finalmente, el joven Yomar al 22 de agosto de 2021, cumplió 25 años de edad, adquiriendo la edad máxima para obtener el derecho a una pensión por orfandad en este Poder.

De esta forma, se pone en conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, la presente gestión, para su atención. 

(…).”
-0-

Por unanimidad, se acordó: Acoger el informe presentado en oficio número 0480-PF-2021 del 22 de octubre de 2021, por el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino de Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en consecuencia; 1.) Denegar la solicitud de pensión incoada por el joven Yomar Mendoza Mejías, en calidad de hijo de jubilado judicial fallecido, Modesto Mendoza Moraga, por no encontrarse en los supuestos establecidos taxativamente en el artículo N°228 de la Ley N° 9544, para obtener una pensión por orfandad, por no acreditar a la fecha del fallecimiento que se encontraba estudiando, asimismo, no acreditar la dependencia económica del señor Mendoza Moraga. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento del joven Yomar Mendoza Mejías.
La Dirección de la Junta Administradora del Fondo tomará nota para los fines correspondientes. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc86301681]ARTÍCULO IX 
Documento N° 1326-21
En sesión N° 103-19 del 26 de noviembre de 2019, artículo LXXI, se acogió la recomendación de la Dirección de Gestión Humana de otorgarle el beneficio de pensión  a los 2 hijos del jubilado judicial fallecido, a partir del 13 de junio de 2019, cuya asignación mensual que se dirá será distribuida en el tanto de un 50% a cada persona beneficiaria, equivalente al 80% del monto que percibía el exservidor judicial al momento de su deceso.

-0-

[bookmark: _Hlk86220204]El licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden Jefe interino de Proceso Financiero  y Coordinadora Interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, mediante oficio N°0479-PF-2021 del 22 de octubre de 2021, comunicaron:
[bookmark: _Hlk529263829]“A continuación, se rinde el informe con el cual se atiende la solicitud de acrecimiento de pensión presentada por la señora Irse González Chevez cc Ilse González Chevez, cédula de identidad 01-0282-0615 en calidad de representante legal de su hijo nombre 001 , en virtud de que el joven Luis Alberto Fernández Cascante cédula de identidad 01-1646-0977, cumplió 25 años de edad.
I. Origen.
Esta Dirección en fecha 10 de julio de 2021, recibe gestión suscrita por la señora, González Chevez mediante la cual solicitan el acrecimiento del monto de pensión que actualmente recibe su hijo el menor nombre 001, toda vez que el joven Luis Alberto Fernández Cascante cumplió 25 años de edad, por lo que el beneficio que devengaba producto de la muerte del jubilado fallecido Rigoberto Fernández López, cesó.

Como antecedente, resulta importante acotar que en sesión Nº 103-19 del 26 de noviembre de 2019, artículo LXXI, el Consejo Superior de conformidad con lo establecido en el Transitorio I de la Ley N° 9544, y en concordancia con el artículo 81 inciso 12) de la Ley Orgánica del Poder Judicial (Ley N° 7333) y lo dispuesto por la Corte Plena en sesión N° 53-18 celebrada el 19 de noviembre de 2018, artículo XXI; acordó:

“Por mayoría, se acordó:1) Tener por recibido el oficio N° PJ-DGH-AP-5377-2019, del 14 de noviembre de 2019, de la Dirección de Gestión Humana, que contiene el informe de pensión PJ-DGH-AP-4942-2019, a solicitud del joven Luis Alberto Fernández Cascante y la señora Irse González Chévez, cc Ilse González Chévez, en calidad de, representante legal del niño nombre 001, ambos hijos del jubilado judicial fallecido Rigoberto Fernández López. (…)

Así las cosas, actualmente el beneficio se encuentra distribuido de la siguiente forma (con monto actualizados al II semestre 2021):

	Número Identificación
	Beneficiario
	Parentesco
	%
Pensión
	% 
Beneficio
	Monto 

	0116460977
	Luis Alberto Fernández Cascante
	Hijo
	80%
	50%
	(Excluido a partir del 15/07/2021)

	Valor 001
	Nombre 001
	Hijo
	80%
	50%
	¢ 450,045.72



Normativa atinente al caso.

De la revisión de los antecedentes del caso, se establece que el beneficio de pensión que disfruta el menor nombre 001 fue aprobado a la luz de lo normado en la Ley Orgánica del Poder Judicial N°9544, en su artículo N°229:
“Artículo 229- El monto de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que correspondía al causante.”

II. Valoración socioeconómica practicada. 

Mediante informe Nº 21-000532-0721 TS suscrito por la licenciada Myriam Solano Mora perita del Departamento de Trabajo Social y Psicología, se analizaron las condiciones socioeconómicas del menor Consideraciones del caso según estudio socioeconómico de acuerdo con el criterio de la Profesional en Trabajo Social.

Datos 001
III. Conclusiones.
· La normativa actual vigente que regula la materia de jubilaciones y pensiones permite que la pensión acrezca cuando uno de los beneficiarios deja de percibir el beneficio; en este caso por haber alcanzado la mayoría de edad, asimismo, da la posibilidad de hacer los ajustes necesarios en las cuotas asignadas de conformidad con las necesidades que presenten los beneficiarios, por lo cual desde el componente legal la señora González Chevez se encuentran facultadas para presentar la solicitud en representación de su hijo.

· Datos 001 


· Es de relevancia mencionar que el menor nombre 001no pertenece al mismo grupo familiar del joven Fernández Cascante, por lo que él nunca ha dependido de este ingreso para solventar las necesidades de su núcleo familiar.

· El estudio revela que las necesidades del menor nombre 001 se encuentran debidamente atendidas, sin embargo, de acuerdo con lo manifestado por su madre el interés de esta gestión es que su hijo tenga una mejor calidad de vida y promover sus estudios en el exterior.

IV. Datos esenciales para el acuerdo.
A la luz de lo expuesto, esta Dirección traslada la gestión a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para que se establezca si se aprueba o deniega el acrecimiento del beneficio de pensión a favor del menor nombre 001 en el mismo porcentaje de beneficio que recibía la joven Fernández Cascante 50% del 80% u otro porcentaje a definir. Asimismo, en caso de que el órgano colegiado apruebe el acrecimiento solicitado, se informa que el beneficio que caducó registra esta condición desde el 15 de julio de 2021, fecha en la que el joven Fernández Cascante deja de percibir la pensión por haber cumplido 25 años.
Finalmente, en este tema se debe valorar el criterio expuesto en el oficio N° 573-DE/AL-08 de 21 de abril del 2008, suscrito por la licenciada Ana Patricia Álvarez Mondragón, jefa interina de la Sección de Asesoría Legal, que en lo conducente indica:

“Así las cosas, al encontrarse las pensiones dentro del Sistema de Seguridad Social, cabe recordar los principios rectores de esta materia a saber, gradualidad, solidaridad, equidad y sostenibilidad financiera. 
  
Dentro de este marco, es dable señalar que los planes de pensiones son creados por el Estado de manera obligatoria y se basan en el principio de "adecuación social", lo que significa que los beneficios otorgados por el sistema proporcionan una cierta calidad de vida a todos los contribuyentes; que implica un elemento redistributivo, donde se valora no solo el otorgar prestaciones que respondan a las necesidades del servidor y su familia, sino también observar la transición demográfica y financiera que permita garantizar la estabilidad del régimen. (énfasis agregado)”
No omitimos manifestar que esta solicitud debe ser analizada velando por sostenibilidad del fondo, pensando en el bienestar colectivo y no individualmente, de manera que se cumplan los fines de la solidaridad, gradualidad, equidad y sostenibilidad financiera que reiteradamente han señalado los juristas.
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Se acordó por mayoría: 1) Tener por el informe presentado en oficio número 0479-PF-2021 del 22 de octubre de 2021, por el licenciado Fabián Salas Fernández y la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, por su orden, Jefe interino de Proceso Financiero y Coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, en consecuencia; 2) Con base en la información del Departamento de Trabajo Social y Psicología en el que se demuestra que las necesidades del menor  nombre 001 se encuentran debidamente atendidas, denegar el acrecimiento de pensión presentado por la señora Irse González Chevez. 3) Hacer este acuerdo de conocimiento de la gestionante.
El Doctor Juan Carlos Segura Solís salva el voto en cuanto a acoger el acrecimiento con base en lo indicado en el artículo 228 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que brinda derecho al acrecimiento.

Receso 10 minutos 

[bookmark: _Toc86301683]ARTÍCULO X
Documento N° 1319-2021
[bookmark: _Toc455418443]En sesión de Consejo Superior número 65-16 celebrada el 7 de julio de 2016, artículo XXI, en lo que interesa se dispuso reconocer para efectos de anualidades y jubilación al servidor Carlos Alberto Cerdas Quirós, en su condición de Investigador de la Dirección General del Organismo de Investigación Judicial, 6 años, 6 meses y 13 días, laborados para el Ministerio de Seguridad Pública, a partir del 24 de febrero de 2016. 
En correo electrónico del 21 de octubre de 2021, el servidor Carlos Alberto Cerdas Quirós, Investigador de la Sección de Robo de Vehículos de la Dirección General del Organismo de Investigación Judicial, remitió la siguiente gestión:
“Reciban un cordial saludo, a la vez solicito  respetuosamente y de manera expresa la cancelación del rebajo del 10% sobre mi salario por concepto de jubilación, lo cual esta relacionado al oficio N°7289-16 , documento 7647-16, número de RTFJP 2016087 el acuerdo tomado en sesión N° 65-2016, celebrada el  07 de Julio de 2016, en el articulo XX. 

Es importante mencionar que, después de hacer un análisis profundo de la situación acerca del tiempo proyectado para alcanzar mi jubilación en el poder judicial, tomando en cuenta que ingresé a laborar a la Administración Publica el 18 de mayo de 2009, no representa para mi persona ningún beneficio continuar con esta deducción a mi salario. Así mismo, me permito aclarar que al momento en que realicé los tramites para reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del estado, no se me indicó que podía optar únicamente por el reconocimiento de los años laborados y declinar por el rebajo salarial por concepto de jubilación.

Por lo anterior expuesto, reitero mi solicitud expresa para que se deje sin efecto el rebajo de salarial del 10 % por concepto de jubilación y mantener únicamente el reconocimiento de anualidades.

Agradeciendo se tome en consideración la presente solicitud, quedo atento a su respuesta.”
-0-
Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por recibida la gestión del servidor Carlos Alberto Cerdas Quirós, Investigador de la Sección de Robo de Vehículos de la Dirección General del Organismo de Investigación Judicial, mediante correo electrónico del 21 de octubre de 2021. 2) Suspender el rebajo del 10% mensual para pagar la deuda que tiene el servidor Carlos Alberto Cerdas Quirós con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en razón del reconocimiento para efectos de jubilación, por el tiempo servido en la institución indicada, a partir del mes de diciembre de 2021. 3.) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana acredite el tiempo de servicio reconocido, que corresponde por la suma dineraria aportada por concepto de cuotas, por el señor Carlos Alberto Cerdas Quirós para cancelar su deuda con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el entendido que no le será reintegrada suma alguna, sino que será aplicada de forma integral al tiempo de servicio reconocido para efectos de jubilación, en razón del tiempo acreditado.
La Dirección de Gestión Humana y la Dirección de la Junta Administradora, tomarán nota para lo que corresponda. Se declara este acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc86301685]ARTÍCULO XI
Documento N° 1317-21
Mediante el oficio número PJ-DGH-SAS-4435-2021 del 27 de setiembre del 2021, la máster Roxana Arrieta Meléndez y las licenciadas Olga Guerrero Córdoba y Maureen Siles Mata, por su orden, Directora interina de Gestión Humana, Subdirectora interina de Administración Humana y Jefa de Administración Salarial, remitieron el siguiente informe:
“De conformidad con lo aprobado por el Consejo Superior en sesión N° 84-2020 celebrada el 28 de agosto de 2020, articulo XVI, se remite el estudio de reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del Estado para efectos de jubilación n° RTFJP: 2021042 para la aprobación correspondiente:

Reconocimiento de Tiempo Servido en Otras
Instituciones del Estado para efectos de
JUBILACIÓN

	NOMBRE:
	DIDIER RODOLFO MORALES SOLANO

	N° CEDULA:
	03-0251-0241

	PUESTO:
	TECNICO EN COMUNICACIONES JUDICIALES

	OFICINA:
	OFICINA DE COMUNICACIONES JUDICIALES SIQUIRRES

	LUGAR PARA NOTIFICACIONES:
	dmorales@Poder-Judicial.go.cr

	FECHA DE PRESENTACION DE LA GESTIÓN:
	02/11/2020

	FECHA EN QUE COMPLETA LA GESTIÓN:
	02/11/2020

	RESULTADO DE ESTUDIO DE RECONOCIMIENTO DE TIEMPO SERVIDO EN OTRAS INSTITUCIONES DEL ESTADO PARA EFECTOS DE ANUALES Y JUBILACIÓN: 
	N° DE RTFJP:
	2021042

	
	TIEMPO A RECONOCER:
	1 año y 13 días

	
	MONTO A REINTEGRAR:
	₡ 2,794,903.97

	
	INSTITUCIÓN DONDE LABORÓ:
	Ministerio de Educación - MEP

	OBSERVACIONES:
	El monto total a reintegrar se calcula a valor presente de conformidad a lo establecido en el Reglamento para el Reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial, en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación en el Poder Judicial, artículos 12 y 13.

	RESUMEN RESPUESTA DE LA PERSONA SOLICITANTE A LA COMUNICACIÓN DE LA DEUDA:
	La persona solicitante no manifiesta objeción con el estudio realizado.



Cabe indicar que, en caso de aprobarse el estudio RTFJP 2021042, el tiempo total a reconocer es de 1 año y 13 días, tiempo por el cual la persona servidora deberá reintegrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial un monto total de ₡ 2,794,903.97.

(…).”
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Se acordó por unanimidad: 1.) Reconocer para efectos de jubilación al servidor judicial Didier Rodolfo Morales Solano, Técnico en Comunicaciones Judiciales de la Oficina de Comunicaciones Judiciales de Siquirres, 1 año y 13 días, laborados para el Ministerio de Educación (MEP), con la obligación de reintegrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la suma ₡ 2,794,903.97 dos millones setecientos noventa y cuatro mil novecientos tres colones con 97/100), que se le deducirá de su salario bruto en el tanto de 10% mensual hasta la cancelación total, o si lo prefiere, podrá depositarla en la cuenta corriente número CC-CR4501520122900000329 del Banco de Costa Rica, previa coordinación con la Dirección de la Junta Administradora; la cual tomará nota de lo resuelto para que solicite en favor del Fondo mencionado el traslado de cuotas correspondientes, para cuyos efectos se le enviará copia de los informes elaborados por la Dirección de Gestión Humana, la que también tomará nota para lo que corresponda. Se le previene a la persona interesada, que en el momento en que solicite acogerse al beneficio de jubilación deberá haber cancelado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones la totalidad de la suma determinada por la Dirección de Gestión Humana para el reconocimiento de tiempo servido en otras instituciones del Estado. 2.) Asimismo, se le informa al servidor Didier Rodolfo Morales Solano, que pese al reconocimiento de tiempo servido y al pago de la suma indicada, tendrá derecho a optar por la jubilación, una vez cumpla con al menos 20 años de cotizar para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones y de laborar para este Poder Judicial, de conformidad con el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la persona gestionante. 4.) La Dirección de Gestión Humana y la Dirección de la Junta Administradora tomarán nota para los fines correspondientes. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc86301687]ARTÍCULO XII
Documento N° 1292-2021

	La señora Rocío Aguilar M, Superintendente de Pensiones, mediante oficio N° SP-1002-2021 del 14 de octubre de 2021, comunicó lo siguiente:
“La inversión ASG se refiere al proceso de considerar factores ambientales, sociales y de gobernanza (ASG o ESG, por sus siglas en inglés) al tomar decisiones de inversión[footnoteRef:9]. Esta práctica se ha convertido en una forma líder de financiamiento sostenible y en múltiples jurisdicciones de la OCDE ya forma parte del proceso convencional de inversión. [9:  OECD (2021). ESG Investing and Climate Transition. Market Practices, Issues and Policy Considerations.] 


Dichos factores representan un verdadero cambio de paradigma en las relaciones entre las organizaciones y sus inversores. Como una acción cada vez más común, los inversionistas y accionistas miran más allá de los resultados tradicionales y evalúan el desempeño de las empresas en la administración de los recursos de las partes interesadas, la atención a los riesgos ambientales y sociales y la divulgación de las estrategias de sostenibilidad. 

Asimismo, los fondos de pensiones, sus reguladores y supervisores, están cada vez más interesados en que las carteras de inversión consideren los factores mencionados. Es por esto que es necesario que las partes involucradas dediquen esfuerzos para tener claro el panorama de la gestión de las inversiones desde la óptica ESG, con el objetivo de valorar e impulsar acciones oportunas y eficaces en beneficio de los afiliados a largo plazo[footnoteRef:10]. [10:  BID (2020). Red PLAC: Serie Buenas Prácticas Supervisión de Pensiones. ] 


En esa línea de ideas, la Superintendencia de Pensiones (Supen) se ha propuesto, entre otras tareas, (i) evaluar el uso de aspectos ESG en los procesos de toma de decisiones de inversión de los fondos de pensiones; (ii) valorar el marco regulatorio en el campo ESG; y, (iii) considerar las acciones regulatorias futuras para abordar esta temática.

En esta oportunidad, la Supen desea invitarlos a participar de una encuesta de referencia ambiental, social y de gobernanza, mediante la cual se busca principalmente abordar el uso de aspectos ESG en los procesos de toma de decisiones de inversión de los fondos de pensiones y considerar el marco regulatorio asociado.

En línea con lo anterior, se ha dispuesto el siguiente enlace para que se incorpore la información general de la persona que completará el cuestionario y las respuestas al mismo. Para esto, se solicita que el cuestionario sea atenido por el responsable de las inversiones del fondo de pensiones o por un miembro de su equipo debidamente designado, en un máximo de siete días hábiles contados a partir de la recepción de este oficio.

Alternativamente, se adjunta el cuestionario en caso de que necesite hacer el envío por correo electrónico, para lo cual se solicita escribir a gamboarc@supen.fi.cr 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=RQqNYaYlGEafgI9wpDXuUpOX5a6M_8NKrUeuQu0FF-ZUMktOVVVHTUxMUkM4QVlPMENaT1FPSlpCSC4u.”
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Por unanimidad, se acordó: 1) Tener por recibida la invitación de la señora Rocío Aguilar M, Superintendente de Pensiones, mediante oficio N° SP-1002-2021 del 14 de octubre de 2021, relativa a la participación en una encuesta de referencia ambiental, social y de gobernanza. 2) Deberá la Dirección de la JUNAFO informar a la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) que la persona designada por esta Junta Administradora para completar el cuestionario y las respuestas al mismo es el máster Fabián Salas Fernández, Jefe a,í del Proceso de Inversiones de la Dirección de la JUNAFO. Se declara acuerdo Firme.
[bookmark: _Toc69743941][bookmark: _Toc86301689]ARTÍCULO XIII
Documento N° 1331-21, 1339-21
El máster Miguel Ángel García Martínez, Jubilado judicial, mediante correo electrónico del 25 de octubre de 2021, gestionó:
“Sirva la presente para gestionar que se consulte a SINALEVI, por medio del señor Presidente de la Corte, cual Ley Orgánica del Poder Judicial se encuentra vigente, sea la Ley N. 8 del año 1937 y sus reformas; o bien la Ley 7333 del año 1993 y sus reformas, esto por cuanto en dicha página electrónica de la Procuraduría existen ambas leyes y ambas se encuentran vigentes. 

Esto atenta contra la seguridad jurídica, lleva a confusiones y contradicciones graves, tan es así que se registra en SINALEVI que esta vigente el artículo 236 bis de la ley 7333 del año 1993 y sus reformas (no aparece modificado o reformado); pero también aparece vigente en la página de SINALEVI, en la Ley Orgánica N. 8 de 1937 (y sus reformas) el artículo 236 bis, modificado por la ley 9796 del año 2019.

Creo que ante tal problemática, la confusión que surge al consultarse SINALEVI, para evitar confusiones en los operadores y ciudadanos, debe instarse al Presidente de la Corte que pida a la Procuraduría aclarar la cuestión en SINALEVI y establecer cual ley es la vigente, pues no pueden ser que sean vigentes y de acatamiento obligatorio ambas.”

-0-

Posteriormente el máster Miguel Ángel García Martínez, Jubilado, mediante correo electrónico del 26 de octubre de 2021, añadió lo siguiente: 
“Sirva la presente para saludarles cordialmente y a la vez para indicarles que la Procuraduría General de la República, ante consulta que le efectué, informa que, en efecto, se encuentra vigente la Ley Orgánica del Poder Judicial, número: 7333 del año 1993, y sus reformas, tal y como aparece en SINALEVI.

Acompaño un link de la página oficial, a partir del cual se puede consultar la última versión de la norma indicada, la que contiene un artículo 236 bis que se encuentra vigente y que dispone un monto por contribución obligatoria solidaria mucho menor.
http://www.pgrweb.go.cr/scij/Busqueda/Normativa/Normas/nrm_texto_completo.aspx?nValor1=1&nValor2=18809

Curiosamente, encontrándose vigente y siendo aplicable dicha ley, que no ha sido derogada o reformada, ni en forma expresa, ni tácita, solicito se me aplique la deducción de la contribución obligatoria solidaria en la forma ahí dispuesta.  Ahí se indica que la Ley 9544 del año 2018, vino a reformar la Ley Orgánica del Poder Judicial número 7333 del año 1993 y sus reformas, en el Título correspondiente al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, creándose un nuevo régimen de jubilaciones y pensiones, así como la contribución obligatoria especial a cargo de ciertos jubilados y pensionados, de acuerdo con el artículo: 236 bis.

También, de forma muy curiosa, se encuentra vigente en SINALEVI, la Ley Orgánica del Poder Judicial N.8 del año 1937 y sus reformas.  Lo que sucede es que la misma introduce y tiene como vigente un texto diverso al que aparece como vigente y aplicable en el artículo 236 bis citado. En efecto,  en la última versión de la norma, se indica que se reformó el artículo 236 bis, inciso a), por el artículo 7 de la ley para rediseñar y redistribuir los recursos de la contribución especial solidaria, número: 9796, del cinco de diciembre de 2019.  Acompaño un link electrónico, con la última versión de la norma, para consulta.

http://www.pgrweb.go.cr/scij/Busqueda/Normativa/Normas/nrm_texto_completo.aspx?nValor1=1&nValor2=33635

Es claro que, de forma contradictoria, no pueden existir o ser vigentes, por ende aplicables, dos normas que disponen cosas (montos aplicables), con respecto a la existencia de la contribución obligatoria solidaria.  

Así las cosas, le pido a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones que indique en que resolución, o acuerdo, se dispuso a aplicar a mi persona, y de forma general a los jubilados y pensionados, la Ley Orgánica del Poder Judicial N. 8 de 1937 y sus reformas, tal y como aparece en SINALEVI; dejándose de aplicar a mi persona, así como a nivel general, la Ley Orgánica del Poder Judicial N. 7333 del año 1993 y sus reformas, tal y como aparece en SINALEVI.  También solicito respetuosamente a la Junta que me responda cual es el fundamento por el cual se me aplica la deducción de la contribución solidaria especial conforme a la Ley Orgánica del Poder Judicial N. 8 de 1937 y sus reformas; no así conforme lo dispone la Ley Orgánica del Poder Judicial N. 7333 del año 1993 y sus reformas.  Pues, se repite, según la Procuraduría, ambas leyes están vigentes.”

-0-
Analizadas las gestiones anteriores, por unanimidad, se acordó: Previamente a resolver estar a la espera de lo que resuelva en la Sala Constitucional sobre este tema, conforme las Acciones de Inconstitucionalidad N° 18-007819-0007-CO y 20-007715-0007-CO, y el Recurso de Amparo dentro del expediente N° 20-012510-0007-CO, el cual se encuentra actualmente suspendido debido a las acciones citadas.
[bookmark: _Toc86301692]ARTÍCULO XIV 
Documento N° 329-21, 1328-21
[bookmark: _Hlk86222187]El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, Integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, JUNAFO, mediante nota del 22 de octubre de 2021, gestionó:
“Acuso recibo del oficio 919-2021, el que me fuera remitido el día 21 de octubre, mediante correo electrónico de las 16:55 pm. de las 16:55 pm.
 
Al respecto, agradezco, las gestiones y claridad de las acciones que se han servido brindar, todo de conformidad con el acuerdo tomado en la sesión N° 38-2021 celebrada el 20 de setiembre de 2021, que en la parte dispositiva del artículo IV, señala:
 
“Una vez analizada la gestión del licenciado Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en correo electrónico del 14 de setiembre de 2021, por unanimidad, se acordó: 1) Estima esta Junta que debido a la situación que se ha presentado con los gremios a la fecha se considera de oportuna pertinencia dilucidar este asunto de forma pública. 2)  Es criterio de este órgano que los puestos de Director y Subdirector del Fondo de Jubilaciones y Pensiones no sean puestos de confianza, al igual que sucede con los nombramientos en los puestos de las otras direcciones del Poder Judicial, toda vez que la Junta es parte de la organización y funcionamiento del Poder Judicial. Asimismo, se considera que, al no catalogarse como un puesto de confianza, permitirá que el nombramiento en propiedad se realice bajo las normativas y las formalidades de Reclutamiento y Selección de la Dirección de Gestión Humana, lo cual brinda una garantía de transparencia, objetividad e idoneidad, tanto para Junta como para las personas que ocuparían estos cargos. 3.) Remitir el presente acuerdo a la Dirección Jurídica a fin de que se valore lo acordado e informen lo que corresponda. 4.) Comunicar este acuerdo al licenciado Rodrigo Arroyo Guzmán, Integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se declara acuerdo firme.”
 
[bookmark: _Hlk85781931]Con el debido respeto, y refiriéndome al acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 42-2021,  de fecha 18 de octubre del 2021, en el artículo VI, que en lo que interesa dice “Se acordó: 1.) Tener por rendido y acoger el criterio N° DJ-C-560-2021 del 5 de octubre de 2021, suscrito por el máster Rodrigo Campos Hidalgo, Director Jurídico interino, en el cual señala que no existe norma que indique a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que los puestos de Director y Subdirector deban ser considerados como puestos de confianza. 2.) Solicitar a la Dirección de la Junta la elaboración del Reglamento Autónomo de servicios que regule las relaciones de empleo del personal de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Hacer de conocimiento del integrante suplente Rodrigo Arroyo Guzmán. Se declara este acuerdo firme”, y dada las calidades de las plazas de Dirección y Subdirección, que motivaron las gestiones anteriores, y leyendo detenidamente el criterio de la Dirección Jurídica del Poder Judicial, sumado a la relevancia que ha adquirido esta temática, donde el interés de una importante cantidad de personas que cotizamos para el fondo, quisiera dejar planteadas dos sugerencias.

La primera, está dirigida hacia la condición de las plazas de Dirección y Subdirección del Fondo, que, conforme lo indicara el licenciado Rodrigo Campos,  el nombrar las plazas de confianza o bien, en propiedad, pueden generar algunas contradicciones dentro del marco de empleo que él cita, teniendo claro que la Junta, al no tenerse una normativa que obligue a declarar plazas de confianza, toda vez que esté órgano del Poder Judicial, es único en todo el sistema público del país, sugeriría, siendo que la Junta decidió  y propuso, manejar de forma pública estos temas, que esas plazas sean o cuenten con una condición de nombramiento a plazo, por un período no mayor a 4 años, donde, de requerirse una remoción anticipada, esté regulado por el Reglamento Autónomo a emitir por parte de la Junta, todo, conforme los criterios emitidos por la Procuraduría General de la República y de la Dirección Jurídica del Poder Judicial. Comprendo, que este tema ha tenido gran repercusión pública, específicamente con algunos gremios, pero, mi posición no está ligada a ninguno de ellos, sino a la sana administración del Fondo, que está JUNTA a tenido en todo momento, de eso doy fe y apoyo, pero por la trascendencia actual y repercusión futura, es que me he manifestado al respecto. Aprovecho este momento, para reiterar que NO me he opuesto a nombrar persona alguna, esa es una responsabilidad propia de quienes así lo hagan, bajo las competencias de ley que tienen y siguiendo las reglas de la ciencia y profesiones que cada integrante de la Junta tiene, esto, porque fue una expresión emitida por el señor presidente de la JUNAFO, siguiendo o atendiendo algún comentario realizado por terceros, pero que no corresponden a la realidad, situación que don Arnoldo, luego hizo ver, pero quiero dejar reiterado este punto.

La segunda sugerencia, es que el Reglamento solicitado a la Dirección de la JUNAFO, dirigido a regular las relaciones de empleo del personal de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, y ante la carga de trabajo que tiene esa instancia, sumado al cierre de año que se avecina, y siendo que la Junta, ha contratado servicios de profesionales en materia de derecho, pareciera oportuno apoyarse en la elaboración de ese importante instrumento, en uno o una de los profesionales con los que se ha trabajado en el pasado, estableciendo un plazo para tales efectos, claro está, que este apoyo sería necesario por ser un tema de legalidad, que puede generar o afectar derechos laborales actuales y futuros, donde, la formación académica y el conocimiento en esa materia, puede ser importante, máxime que, luego debe ser sometido al conocimiento de la Dirección Jurídica, siguiendo los procedimientos establecidos a lo interno del Poder Judicial, para estos efectos. Sin duda, la objetividad e independencia de un ajeno al Poder Judicial, puede dar mejores frutos en la elaboración del reglamento.
 
Nuevamente, agradezco la atención que se han servido prestar, y estoy seguro de que, todos los esfuerzos realizados a la fecha, tanto por integrantes titulares como suplentes, ya sean los nombrados por la Corte o por el Colectivo Judicial, están dirigidos al mejor manejo posible del Fondo, respetando las formas de pensar y actuar de cada quien, acatando la legislación y normativa pertinente. De mi parte, cerraría el tema con estas propuestas, y pido a Dios, que brinde claridad y objetividad en las decisiones que se sigan tomando, máxime que somos de paso, con la firme idea que vendrán otras personas a levantar la bandera y seguir luchando por los intereses de quienes laboran en el Poder Judicial, de quienes somos jubilados, así como pensionados de un fondo que merece la atención y cuido de todos y todas.”
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En sesión N° 37-2021 de 6 de setiembre de 2021, artículo XVI, se tuvo por designada a la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, como Directora interina del Fondo De Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a partir del 1 de enero de 2022, la cual contó con un total de 5 votos. La integrante Ingrid Moya Aguilar abstuvo de votar tomando en consideración la relación de jerarquía que tiene con la máster Romero Jenkins en el organigrama del Poder Judicial. Asimismo, de forma unánime se tuvo por designado como subdirector interino de la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, al MPM. Oslean Mora Valdez, a partir del 1 de enero de 2022.
-0-


Posteriormente, en sesión N° 38-2021 celebrada el 20 de setiembre de 2021, artículo IV, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:
“Una vez analizada la gestión del licenciado Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en correo electrónico del 14 de setiembre de 2021, por unanimidad, se acordó: 1) Estima esta Junta que debido a la situación que se ha presentado con los gremios a la fecha se considera de oportuna pertinencia dilucidar este asunto de forma pública. 2)  Es criterio de este órgano que los puestos de Director y Subdirector del Fondo de Jubilaciones y Pensiones no sean puestos de confianza, al igual que sucede con los nombramientos en los puestos de las otras direcciones del Poder Judicial, toda vez que la Junta es parte de la organización y funcionamiento del Poder Judicial. Asimismo, se considera que, al no catalogarse como un puesto de confianza, permitirá que el nombramiento en propiedad se realice bajo las normativas y las formalidades de Reclutamiento y Selección de la Dirección de Gestión Humana, lo cual brinda una garantía de transparencia, objetividad e idoneidad, tanto para Junta como para las personas que ocuparían estos cargos. 3.) Remitir el presente acuerdo a la Dirección Jurídica a fin de que se valore lo acordado e informen lo que corresponda. 4.) Comunicar este acuerdo al licenciado Rodrigo Arroyo Guzmán, Integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se declara acuerdo firme.”
-0-

Finalmente, en sesión N° 42-2021 celebrada el 18 de octubre del 2021, artículo VI, se tuvo por rendido y se acogió el criterio de la Dirección Jurídica N° DJ-C-560-2021 del 5 de octubre de 2021, en el cual se señaló que no existe norma que indique a esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que los puestos de Director y Subdirector deban ser considerados como puestos de confianza, Asimismo, se le solicitó a la Dirección de la JUNAFO la elaboración del Reglamento Autónomo de servicios que regule las relaciones de empleo del personal.

Por unanimidad se acordó: 1) Tener por conocida la gestión del máster Rodrigo Arroyo Guzmán, Integrante Suplente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, JUNAFO, mediante nota del 22 de octubre de 2021, en la que sugiere a esta Junta dos recomendaciones en cuanto al nombramiento de los puestos de Dirección y Subdirección de esta Junta, así como para la elaboración del Reglamento Autónomo de Servicios y agradecerle sus observaciones. 2) Mantener el criterio de la Junta Administradora en cuanto a la contratación de esos puestos, dado que: a.) Cada una de las personas funcionarias consideradas como personas candidatas para el puesto de Director (a) y Subdirector (a) interinos de la JUNAFO, han sido sometidas en diferentes oportunidades al tamizaje y valoración de atestados, sanciones, requisitos y demás evaluaciones por parte de la Superintendencia de Pensiones en su participación en los diferentes comités técnicos de apoyo propios del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tanto cuando dicho régimen era administrado por el Consejo Superior, como ahora que es administrado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), en razón de lo cual se garantiza una óptima calidad en sus perfiles para ocupar los puestos referidos; y b.) Poseen todos los atestados y requisitos necesarios para asumir los cargos de Dirección y Subdirección, cuentan con una exitosa carrera, experiencia y conocimiento comprobado en la ejecución de labores gerenciales, así como capacidad comprobada en la gestión de portafolio de inversiones de un régimen de pensiones. 3) En cuanto al reglamento autónomo, informar al máster Arroyo Guzmán, que la Dirección de la Junta Administradora está trabajando en la elaboración del Reglamento indicado, el cual será remitido en borrador a todas las personas integrantes de la Junta, titulares y suplentes, para que emitan observaciones y posteriormente a revisión legal de la Dirección Jurídica, antes de la aprobación final de este Órgano colegiado.
[bookmark: _Toc86301694]ARTÍCULO XV
Documento N° 1327-2021

Mediante oficio 9564-21 el Consejo Superior hace de conocimiento el acuerdo tomado por ese órgano en sesión N° 90-2021 celebrada el 19 de octubre de 2021, artículo XX, que literalmente dice:
“Mediante el oficio número PJ-DGH-AP-4129-2021 del 5 de otubre de 2021, la máster Roxana Arrieta Meléndez, la licenciada Olga Guerrero Córdoba y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, Directora interina de Gestión Humana, Subdirectora interina de Gestión Humana y Jefe interino de Administración de Personal, remitieron el siguiente informe:

“El Consejo Superior, en sesión N° 73-2021, celebrada el 26 de agosto del 2021, artículo XXXIV, en atención a la solicitud presentada por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial dispuso:

“2.) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana remita a la brevedad a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones el informe que se echa de menos sobre el estado de los 816 casos de personas jubiladas judiciales que tienen irregularidad con los montos girados.”

1. Antecedente de interés.

Consejo Superior, sesión N° 45-2021 celebrada el 01 de junio del 2021, artículo XXXVIII; el órgano superior conoce el oficio PJ-DGH-AP-1666-2021, en el cual la Dirección de Gestión Humana hace del conocimiento del órgano superior las consideraciones que esta Dirección presentaba sobre el informe 32-PLA-OI-2021 de la Dirección de Planificación, referido al Estudio sobre la Capacidad Instalada, definición de cuota de trabajo y atención de casos en la Unidad de Jubilaciones y Pensiones. Sobre el oficio y acuerdo citado el Consejo Superior acordó en lo que interesa:

“2.) Deberá la Dirección de Gestión Humana, a la brevedad, destinar los recursos presupuestarios correspondientes a los siguientes permisos con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: 1 Profesional del proyecto “Sistema de Evaluación del Desempeño por Competencias” y 1 profesional del "Cumplimiento de las metas de capacitación del 2021 del Subproceso Gestión de la Capacitación", para que personal con capacitación y conocimiento en la materia, se avoque, por el plazo de 6 meses, a la revisión de los 816 casos de personas jubiladas judiciales que tienen irregularidad con los montos girados, este movimiento debe realizarse de forma inmediata una vez comunicado el presente acuerdo.”

1.  Gestión del estudio encargado.

En acatamiento del acuerdo anterior, esta Dirección procedió a establecer la coordinación correspondiente con la Dirección Jurídica, de forma tal, que dicho despacho asesorara e indicara los insumos requeridos para ejecutar en primera instancia la corrección del monto de jubilación de los casos de estudio, así como el método legal para el reclamo de las sumas de más que se puedan llegar a establecer.

De esta forma, en reunión sostenida con el MS.c. Rodrigo Campos Hidalgo, el Director Jurídico aclara a esta Dirección, que la posibilidad de modificar el monto de jubilación y así mismo, de reclamar a los jubilados las erogaciones realizadas de más, tiene como primera etapa ineludible, el establecimiento del procedimiento legal que respalde a la Administración activa para ejecutar las acciones requeridas para el cumplimiento del objetivo del estudio.

Dado lo anterior, se presentan las siguientes situaciones con la ejecución de los estudios denominados 2 x 1, aplicación errónea del Transitorio III de la Ley 7302:

· Primero, definición por parte de la Administración Superior, del procedimiento legal (Lesividad u otro), que permita la modificación del monto de jubilación y la recuperación de las sumas de más.

· Segundo, en virtud de que no es posible declarar de oficio la prescripción o facultad de la Administración para proceder a la corrección del monto de jubilación y recuperación de sumas de más, debe variarse el criterio por el cual se estimó que los casos sujetos de estudio ascendía a 816 jubilaciones, y en su lugar es obligatorio retornar al escenario que proyecto un total de 2305 jubilaciones. Es importante recordar, que el criterio empleado para modificar el universo de 2305 casos a 816, se fundamentó sobre la reforma al artículo 173 del Código Procesal Contencioso Administrativo, la cual fue puesta en conocimiento del Consejo Superior en la sesión 2-2019, celebrada el 10 de enero de 2019, artículo XIII, donde la Dirección Jurídica presentó al órgano superior el criterio DJ-4137-2018 y sobre el mismo el Consejo Superior dispuso:

“Se acordó: Tener por rendido el informe N° DJ-4137-2018 de la Dirección Jurídica, en consecuencia: Tener por modificado el acuerdo tomado por este Consejo en sesión Nº 70-18 celebrada el 7 de agosto de 2018, de la siguiente manera:

1.- Disponer que la Dirección de Gestión Humana realice un estudio de las jubilaciones otorgadas desde el 1 de enero del año 2008 hasta la fecha, en donde se haya aplicado el indicado transitorio III del Régimen General de Pensiones con cargo al Presupuesto Nacional.” 

Por lo anterior, el estudio en cuestión demanda la designación del Órgano Director del Procedimiento, de forma tal, que se analice legalmente la posibilidad de reconocer derechos adquiridos u otros efectos jurídicos que puedan estar consumados.

· Tercero, considerando que, hasta no contar con un instrumento legal (criterio jurídico, acuerdo o sentencia), que determine el universo real de estudios que deben practicarse, el escenario de trabajo acordado en la sesión de Consejo Superior 45-2021 sufre una modificación sustancial, debido a que se debe partir inicialmente del análisis de 2305 jubilaciones y no 816, como se estableció en la sesión 02-2019.

· Cuarto, hasta no contar con la determinación correcta de los casos sujetos de estudio, la cual como ya se indicó, depende de un análisis legal y que estos sean sometidos al procedimiento jurídico que la Administración Superior determine, no es factible ejecutar modificaciones en el monto de jubilación, así como tampoco es viable el cálculo de sumas erogadas de más, ya que para las dos acciones, es imperioso que se declare el derecho del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para accionar en contra de los jubilados que conformen la población meta, esto por medio de la modificación o anulación del acto administrativo que otorgó el derecho.

1. Casos evaluados.

Partiendo de lo informado en los párrafos que anteceden, la Dirección de Gestión Humana inicio los estudios de las jubilaciones otorgadas, esto conforme a las instrucciones vertidas por la Dirección Jurídica. Esta labor consiste en la revisión del expediente y la determinación de la aplicación correcta o incorrecta del Transitorio. Para los casos incorrectos, se crea una carpeta individual con los antecedentes de interés, así como un informe que revela a la Dirección Jurídica la situación de cada caso en específico. Como resultado, a la fecha se tiene entregado el primer bloque de casos analizados, el cual se conforma de lo siguiente:

Resumen:

Total de jubilaciones estudiadas; 285 expedientes.

Total de casos a trasladados a la Dirección Jurídica; 123 carpetas*.

* Cada carpeta se conforma con el acuerdo de Consejo Superior que aprobó el derecho a la jubilación, el estudio de tiempo servido del exservidor o exservidora, el informe de la Dirección de Gestión Humana presentado al órgano superior con los antecedentes para la aprobación del derecho y finalmente, el informe elaborado para hacer de conocimiento de la Dirección Jurídica, la circunstancia por la cual el Transitorio III de la Ley 7302 se considera erróneamente aplicado para cada caso y de ser factible jurídica y aritméticamente, la determinación del monto correcto de jubilación.

Año 2015.

Total de jubilaciones estudiadas 156.
Jubilaciones con aplicación incorrecta del Transitorio III de la Ley 7605; 83 casos.

Año 2014.

Total de jubilaciones estudiadas 129.
Jubilaciones con aplicación incorrecta del Transitorio III de la Ley 7605; 40 casos.

Por último, debido a que de momento no es posible legalmente modificar los montos de jubilación, ni estimar sumas de más hasta que se cuente criterios o sentencias que respalden estas acciones, se solicita al Consejo señalar la continuidad de las plazas asignadas al proyecto o valorar su retorno a los proyectos iniciales para los cuales fueron aprobados dichos permisos.

(…).”
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En sesión Nº 70-18 celebrada el 7 de agosto de 2018, artículo XX, se les solicitó a la Dirección Jurídica que en coordinación con la Dirección de Gestión Humana, determinaran si las sumas giradas demás a las personas jubiladas judiciales se vieron beneficiadas con la aplicación del TRANSITORIO III (dos por uno) de la Ley denominada Régimen General de Pensiones con Cargo al Presupuesto Nacional N°7302, y en caso de tratarse de actos declarativos de derechos o de errores aritméticos procediera a instaurar el procedimiento más idóneo, sea de nulidad absoluta, evidente y manifiesta en vía administrativa o el proceso de lesividad en sede jurisdiccional. Además, se le solicitó a la Dirección Jurídica que en aquellos casos que considere que los beneficios jubilatorios otorgados son ilegítimos, debía informar al Tribunal de la Inspección Judicial para que investigue y siente las responsabilidades que correspondieran.

[bookmark: _Toc73024202]Luego, en sesión número 45-2021 celebrada el 01 de junio del 2021, artículo XXXVIII, se dispuso que debía la Dirección de Gestión Humana, a la brevedad, destinar los recursos presupuestarios correspondientes a los siguientes permisos con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial: 1 Profesional del proyecto “Sistema de Evaluación del Desempeño por Competencias” y 1 profesional del "Cumplimiento de las metas de capacitación del 2021 del Subproceso Gestión de la Capacitación", para que personal con capacitación y conocimiento en la materia, se avocara, por el plazo de 6 meses, a la revisión de los 816 casos de personas jubiladas judiciales que tienen irregularidad con los montos girados, este movimiento debía realizarse de forma inmediata una vez comunicado el citado acuerdo.

[bookmark: _Toc80630444]Luego, en sesión número 73-2021 celebrada el 26 de agosto del 2021, artículo XXXIV, se tomó nota del acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 33-2021 celebrada el 09 de agosto de 2021, artículo XV y se dispuso solicitar a la Dirección de Gestión Humana que remitiera a la brevedad a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones el informe que se echa de menos sobre el estado de los 816 casos de personas jubiladas judiciales que tienen irregularidad con los montos girados.

Propone el Magistrado Orlando Aguirre Gómez, vicepresidente en ejercicio: " Sería trasladarlo a la Junta Administradora” 

Manifiesta el integrante Montero Zúñiga: “A mí ese informe de la Dirección de Gestión Humana me preocupó mucho porque me parece que no han hecho el trabajo, a ellos se les dio un permiso con goce de salario para que se dedicaran a esto, producto de un informe que hizo la Dirección de Planificación donde decía que una plaza dedicada a tiempo completo durante seis meses iba a hacer los cálculos. El tema ha ido y venido a la Procuraduría General de la República, a la Superintendencia de Pensiones, a la Auditoría Interna del Poder Judicial y ya después de mucha discusión se ordenó por parte de este Consejo Superior, hace más de diez años que se hicieran los cálculos para ajustar las pensiones de las personas y eso tiene un doble inconveniente, porque por un lado, a las personas que están jubiladas se les va a rebajar el monto asignado y por otro lado habrían sumas que recuperar pagadas de más y a algunos son varios millones de colones. El tema es que la Dirección de Gestión Humana ahora dice que faltan interpretaciones y otras cosas y no hacen el detalle del cálculo, nada más encuentran diferencias pagadas de más, entonces a mí me parece que el magistrado Orlando Aguirre, tiene toda la razón, que es un tema de Junta Administradora y que deberíamos pasárselo a la Junta Administradora. Pero ellos preguntan además que si el recurso que está dedicado a eso lo pueden usar para otra cosa o lo tienen que mantener para eso, a mí me parece que como Consejo sí hay que decirle que el recurso fue asignado para eso y que deben cumplir con lo ordenado por el Consejo en el plazo establecido, porque eso se hizo como un proyecto que pasó por el visto bueno de la Dirección de Planificación y ya llevamos tres o cuatro meses del permiso, entonces ya queda poco tiempo y la Dirección de Gestión Humana debería completar el cálculo de las diferencias que fue lo que se le pidió por persona para que sea la Junta Administradora en este caso la que decida ya cómo procede con el cobro o con el rebajo con base en todos los informes que han venido saliendo, tanto de la Auditoría como de la Procuraduría y ahora recientemente de la SUPEN, está presionando mucho por ese tema. Me parece que ese asunto se hay que pasárselo a la Junta Administradora pero sí decirle que el permiso se mantiene y que debe cumplir con lo establecido originalmente."

Agrega la integrante Pizarro Gutiérrez: “Lo que entiendo es que ellos dicen que hay un permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica, que este Consejo otorgó para que ellos hagan ese análisis, sin embargo, ellos vienen diciendo que ya han hecho un porcentaje creo que de 123 casos que han pagado de más al amparo del 2x1, sin embargo, ellos dicen: "no es factible ejecutar modificaciones en el monto de jubilación, así como tampoco es viable el cálculo de sumas erogadas de más, ya que para las dos acciones, es imperioso que se declare el derecho del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para accionar en contra de los jubilados que conformen la población meta, esto por medio de la modificación o anulación del acto administrativo que otorgó el derecho.", ellos dicen que para qué, van a continuar buscando la cantidad de personas que se les pagó demás, al amparo del 2x1, si no se tiene un amparo legal que determine efectivamente cómo se va a recobrar ese dinero o si se puede o no.

El permiso sí, porque lo da este Consejo Superior, y es que ese es el tema porque ellos tienen un recurso humano al amparo del artículo 44 de la Ley Orgánica para que se pusieran a hacer ese análisis. Lo que ellos dicen es que no es factible ejecutarlas hasta que no se tenga declarado el accionar por parte medio de modificaciones o anulación del acto administrativo que otorgó el derecho. Una lesividad del acto sería en su momento, pero lo que dicen es: "vamos a seguir con ese permiso ejecutando esas acciones de buscar a estas personas que se les canceló demás y si al final no hay ningún acto para recobrarlo", entonces por ahí anda el tema."

Manifiesta el integrante Montero Zúñiga: “Hasta donde yo recuerdo, hace varios años los abogados de la Dirección de Gestión Humana se trasladaron a la Dirección Jurídica y ellos están haciendo interpretaciones jurídicas sobre cómo implementar un cobro. A ellos se les dio una orden directa; que hagan los cálculos, con base en las listas que digan a cuáles personas se les pagó demás y además hagan los cálculos, el siguiente paso de cómo se cobra, si se cobra o no se cobra, si están prescritos o no es un tema que tiene que resolver la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones con base en los criterios jurídicos, yo le puedo adelantar que ya tenemos criterios jurídicos que dicen cuál es la forma de cobrar eso, y sabemos que algunos casos estarán prescritos. Pero incluso en la Junta se ha hablado de que se iniciarán los procesos de cobros contra todos, el que alegue la prescripción se le tendrá que tramitar, pero me parece que la Dirección de Gestión Humana se está excediendo, invadiendo un campo que no es su competencia y ni siquiera tiene un criterio técnico legitimado para poder opinar sobre este tema. A ellos se les dijo que hicieran los cálculos y es lo que tienen que hacer, cuando los cálculos estén hechos, ya ni siquiera este Consejo Superior, sino la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones es la que tendrá que ver, si hay que recuperar dineros, cómo logra recuperarlos y si hay que ajustar pensiones cómo lo logra hacer. Yo sé, porque me he mantenido informado, y sé que ya hay algunos exmagistrados que dicen que van a accionar contra los acuerdos de rebajo y demás y están en todo su derecho y uno lo entiende, pero eso es tema jurídico que no le corresponde a la Dirección de Gestión Humana. Entonces a mí me parece que nosotros como Consejo deberíamos trasladarle el tema a la Junta Administradora y reiterarle a la Dirección de Gestión Humana que el Permiso se les dio para que hagan los cálculos y que complete los cálculos, la parte jurídica es un tema que escapa de la competencia de ellos, me parece que ellos se están excediendo."

Comenta la integrante Pizarro Gutiérrez: “Ellos al final lo que concluyen es esa consulta: "Por último, debido a que de momento no es posible legalmente modificar los montos de jubilación, ni estimar sumas de más hasta que se cuente criterios o sentencias que respalden estas acciones, se solicita al Consejo señalar la continuidad de las plazas asignadas al proyecto o valorar su retorno a los proyectos iniciales para los cuales fueron aprobados dichos permisos", los permisos con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que se les dio."

Consulta el magistrado Orlando Aguirre Gómez: "Tendríamos que tomar una decisión aquí nosotros suspendiendo esos permisos con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, o esperar a que la Junta Administradora nos diga qué es lo que tienen propuesto hacer."

Indica la integrante Pizarro Gutiérrez: “¿Realmente hay una viabilidad de recobrar esos dineros? Yo lo que entiendo es que ellos dicen que van a seguir con ese procedimiento y al final no van a llegar a recobrarse esas sumas y bien que mal se está dando un permiso. Si la Junta Administradora dice que ellos ya tienen mapeado cómo lo van a recobrar, se consideraría que a futuro no es un recurso que se ha dado sin algún sustento que al final vaya a recobrar algo."

Propone el Magistrado Orlando Aguirre Gómez, vicepresidente en ejercicio: "Una solución sería trasladarlo a la Junta Administradora y que ellos nos definan la necesidad de continuar utilizando esos recursos y que nos pongan un plazo."

Manifiesta el integrante Montero Zúñiga: “Estoy de acuerdo con eso último para respaldar la posición de este Consejo, me parece nos protegemos como Órgano. Nada más, que tal vez se nos pasa; que esto es un asunto que tiene diez años de estar dando vueltas en el Consejo Superior y que incluso hay un estudio de la Dirección de Planificación que demuestra que hay una cantidad importante de personas que tienen sumas pagadas de más y que se tienen identificadas pero que se ocupa definir los montos y ese informe de la Dirección de Planificación llega a este Consejo y la Dirección de Gestión Humana alega de que nunca ha tenido posibilidades de hacerlo porque eso quita mucho tiempo, entonces, este cámara, con base en el informe de la Dirección de Planificación le dice a la Dirección de Gestión Humana que le vamos a dar un permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que lo reasigne y que lo dedique a tiempo completo durante seis meses como recomienda la Dirección de Planificación para que haga los cálculos, lo que pasa es que en este interín de todos estos trámites el Consejo Superior ya tenía resuelto los cálculos y el tema de cobro, lo que pasa es que se perdió la competencia y ahora le quedó esto a la Junta Administradora. Esta discusión que ahora la Dirección de Gestión Humana alega ya se ha tenido muchas veces, ya hay criterios de la Dirección Jurídica rendidos al Consejo, incluso, ni siquiera a la Junta Administradora, más recientemente nosotros habíamos pedido criterios para iniciar los trámites. Me parece que la Dirección de Gestión Humana se excede para justificar que le devuelvan la plaza a los proyectos que a ellos les interesa y no a esta actividad en particular, se meten en temas que no les corresponden a ellos, hablar de que hay que modificar la ley, que hay que declarar procesos judiciales y declarar los acuerdos del Consejo Superior nulos, estos temas se escapan de la competencia de la Dirección de Gestión Humana y ya fueron discutidos por el Consejo durante diez años y ahora por ley le toca a la Junta Administradora, y ya lo está trabajando, entonces, me parece bien que la Dirección de Gestión Humana mantenga los permisos dedicados para lo que fueron destinados y pedirle a la Junta Administradora, incluso darle un plazo para que rápido responda al Consejo sobre la necesidad de mantener o no los estudios que están pendientes. Pero si es un tema que no nació en la Junta Administradora, nació en este Consejo Superior hace diez años."

Agrega la integrante Pizarro Gutiérrez: “Estoy de acuerdo en eso porque de alguna forma no podemos obviar lo que ya nos está diciendo la Dirección de Gestión Humana y me parece importante que como Órgano tomemos los acuerdos que beneficien a la administración esa es parte de nuestra responsabilidad.” 

[bookmark: _Hlk86266505]Una vez analizado el tema por parte de este Consejo Superior, se acordó: Previamente a resolver lo que corresponda; trasladar el oficio número PJ-DGH-AP-4129-2021 del 5 de octubre de 2021, suscrito por la máster Roxana Arrieta Meléndez, la licenciada Olga Guerrero Córdoba y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, Directora interina de Gestión Humana, Subdirectora interina de Gestión Humana y Jefe interino de Administración de Personal, a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que en el plazo de diez días hábiles contados a partir de la comunicación de este acuerdo, se manifieste respecto a la necesidad o no de continuar con los estudios que están pendientes, sea; la revisión de los 816 casos de personas jubiladas judiciales que tienen irregularidad con los montos girados, analizando el informe que pone en conocimiento el Departamento de Gestión Humana. 2.) Indicarle a la Dirección de Gestión Humana que deberá mantener los recursos otorgados por este Consejo Superior, dedicados a realizar las labores conforme se ordenó en sesión número 45-2021 celebrada el 01 de junio del 2021, artículo XXXVIII. Se declara acuerdo firme.”

-0-  

Por unanimidad, se acordó: 1) Tener por recibido el oficio N° 9564-21 relativo al acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión N° 90-2021 celebrada el 19 de octubre de 2021, artículo XX, mediante el cual traslada a esta Junta Administradora la consulta planteada por la Dirección Gestión Humana en oficio número PJ-DGH-AP-4129-2021 del 5 de octubre de 2021.  2) Indicarle al Consejo Superior del Poder Judicial que esta Junta Administradora es del criterio que se debe continuar con los estudios que están pendientes, sea, la revisión de los 816 casos de personas jubiladas judiciales que tienen alguna irregularidad con el beneficio de su jubilación y posteriormente se definirá el procedimiento a seguir jurisdiccionalmente. Se declara acuerdo firme
ARTÍCULO XVI
Documento N° 1102-21, 1347-21

En sesión N° 37-2021 celebrada el 06 de setiembre del 2021, artículo VI, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva literalmente dice:
“Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por recibido el oficio N° 1501-DJ/CAD-2021 recibido el 27 de agosto de 2021, suscrito por el máster Rodrigo Campos Hidalgo, Director Jurídico, la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica, y el licenciado Alberto Mora Vega, Coordinador interino del Área de Contratación Administrativa, relativo a la “Ley General de Contratación Pública”. 2.) Analizado el criterio jurídico transcrito anteriormente, surge la inquietud en cuanto al procedimiento de contratación administrativa que debe realizar esta Junta Administradora, tomando en consideración que la naturaliza de este órgano es desconcentrado, por lo anterior, se solicita a la Contraloría General de la República clarifique los alcances de la Ley de contratación Administrativa en cuanto a su aplicabilidad, en el sentido de si esta Junta Administradora posee autonomía completa en cuanto a la adquisición de bienes y servicios, o en su defecto, debe amoldarse al procedimiento interno del Poder Judicial. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la Dirección de JUNAFO tomará nota para los fines correspondientes.”
-0-

El máster Oslean Mora Valdez Director interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial., JUNAFO, hace de conocimiento el Oficio N°16692 del 27 de octubre de 2021 (DCA-4156) de la Contraloría General de la República, suscrito por Roberto Rodríguez Araica, Gerente de División Interino, relativo a el requerimiento de información para atender consulta planteada mediante oficio 825-2021 de 20 de setiembre de 2021, que literalmente dice 
“De previo a emitir criterio sobre la consulta de referencia y de conformidad con el artículo 8 incisos 3 y 6 del Reglamento sobre la recepción y atención de consultas dirigidas a la Contraloría General de la República, este Despacho requiere lo siguiente: 
1.- Según se indica en la gestión presentada, la Junta Administradora én el Artículo VI de la sesión No. 37-2021 celebrada el 06 de setiembre de 2021, conoció el oficio N° 1501-DJ/CAD-2021 recibido el 27 de agosto de 2021, en el que el máster Rodrigo Campos 
Hidalgo, Director Jurídico, la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica, y el licenciado Alberto Mora Vega, Coordinador interino del Área de Contratación Administrativa, comunicaron lo siguiente: 
 
“... 1. Mediante la resolución N° R-DC-00006-2021, emitida por la Contraloría General de la República de las doce horas del dieciocho de febrero de dos mil veintiuno, que en lo que interesa señaló: “(…) XIV.- De manera excepcional los órganos desconcentrados que disponen de personalidad jurídica instrumental, presupuesto propio y potestad de ejecutarlo, que no se encuentran incluidos en la lista del punto X de esta Resolución, se regirán por el presupuesto de la entidad a la que están adscritos. Lo anterior, hasta que formulen solicitud ante la Contraloría General de la República para que se proceda a calcular el correspondiente presupuesto promedio para la adquisición de bienes y servicios no personales y se adicione esta Resolución 
(…)” (énfasis añadidos). En ese sentido, al ser Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial un órgano desconcentrado con personalidad jurídica instrumental, presupuesto propio y potestad para ejecutarlo, con competencia para emitir sus propios actos administrativos de contratación, así establecido en la Ley N° 9544 del 24 de abril ante de 2018; esta unidad asesora 
lo señalado en el punto XIV de la referida resolución de la Contraloría; siendo que, de gestionar ante ese órgano contralor la solicitud correspondiente para que se calcule y designe el estrato al cual pertenece la Junta -conforme a los límites económicos que delimitan la aplicación de los diversos procedimientos licitatorios, según su presupuesto- les facilitará la gestión de adquisición de bienes y servicios; caso contrario dichos límites “…se regirán por el presupuesto de la entidad a la que están adscritos”, en este caso a la del Poder Judicial…”. 
 
 Aunado a lo anterior, en el segundo punto del oficio, se informa sobre la emisión de la nueva Ley General de Contratación Pública y se hace referencia a algunos puntos novedosos de la normativa. 
 
 	En el Por Tanto del acuerdo la Junta Administradora indica lo siguiente: 
 
“... Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por recibido el oficio N° 1501-DJ/CAD-2021 recibido el 27 de agosto de 2021, suscrito por el máster Rodrigo Campos Hidalgo, Director Jurídico, la máster Argili Gómez Siu, Subdirectora Jurídica, y el licenciado Alberto Mora Vega, Coordinador interino del Área de Contratación Administrativa, relativo a la “Ley General de Contratación Pública”. 2.) Analizado el criterio jurídico transcrito anteriormente, surge la inquietud en cuanto al procedimiento de contratación administrativa que debe realizar esta Junta Administradora, tomando en consideración que la naturaliza de este órgano es desconcentrado, por lo anterior, se solicita a la Contraloría General de la República clarifique los alcances de la Ley de contratación Administrativa en cuanto a su aplicabilidad, en el sentido de si esta Junta Administradora posee autonomía completa en cuanto a la adquisición de bienes y servicios, o en su defecto, debe amoldarse al procedimiento interno del Poder Judicial. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la Dirección de JUNAFO tomará nota para los fines correspondientes.” 
 De acuerdo con el texto transcrito, esta Contraloría entiende que la consulta formulada consiste “... en cuanto al procedimiento de contratación administrativa que debe realizar esta Junta Administradora, tomando en consideración que la naturaleza de este órgano es desconcentrado, por lo anterior, se solicita a la Contraloría General de la República clarifique los alcances de la Ley de contratación Administrativa en cuanto a su aplicabilidad, en el sentido de si esta Junta Administradora posee autonomía completa en cuanto a la adquisición de bienes y servicios, o en su defecto, debe amoldarse al procedimiento interno del Poder Judicial…”. 
 Al respecto, se debe indicar que de conformidad con el 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial No. 7333 del 13 de agosto del 2013, reformado mediante la Ley  No. 9544 del 24 de abril de 2018 __, “... Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley…”. 
 En relación con la naturaleza jurídica de la Junta Administrativa, la Procuraduría General de la República en el dictamen No. 021 del 29 de enero de 2021, indicó que: 
 “... Tal como se puede observar del primer párrafo del precepto transcrito, la Junta al tiempo que se concibe como un órgano administrativo inserto en la estructura vertical del Poder Judicial, se le dota de “independencia” en el ejercicio de sus funciones, en la toma de decisiones técnicas y en su gestión administrativa, siendo la muestra más ilustrativa de este último rasgo la potestad contenida en la letra h), de poder dictar normas para nombrar, suspender, remover y sancionar a su personal – aspecto al que nos referiremos en el apartado siguiente – así como para aprobar su plan anual operativo. La forma jurídica más adecuada para compaginar estas dos características dadas por el legislador a la Junta – como órgano con independencia plena o completa –  es entendiendo, según se indica en los dos criterios precedentes de la asesora jurídica y de la SUPEN, que tiene la naturaleza de un órgano desconcentrado en grado máximo, en los términos del artículo 83 de la LGAP. Como sabemos del tenor literal del apartado 3 de la citada disposición, por virtud del grado máximo de desconcentración, el órgano inferior que la ostenta queda exceptuado de órdenes, instrucciones o circulares del jerarca en el ámbito competencial o materias que en función de esta técnica organizativa, le corresponde resolver en definitiva a aquél con carácter exclusivo y excluyente, aun cuando siga perteneciendo a la misma estructura jerárquica del titular originario de dichas atribuciones. (...) De conformidad con lo expuesto, se justifica la configuración de la Junta como un órgano de desconcentración máxima, tomando en cuenta la especialidad técnica de la materia tan sensible sobre la que le corresponde resolver y que la letra a) del artículo 239 bajo estudio, resume en “Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial”, con todo lo que ello supone y que los demás incisos del mismo precepto terminan de desarrollar ”. 
 
 Teniendo clara la naturaleza jurídica de la Junta Administrativa como órgano de desconcentración máxima, la Procuraduría General en el mismo oficio refiere a los alcances de la personalidad jurídica instrumental para la contratación de bienes y servicios, señalando en lo que interesa lo siguiente: 
“... Por lo demás, la personalidad jurídica instrumental le permite a la Junta cumplir con las competencias que tiene encomendadas con mayor eficiencia y celeridad en la contratación de personal, bienes y servicios que le fueren indispensables para el cumplimiento de la función que le fue transferida, en el entendido de que la ley le faculte expresamente para ello (ver en esa línea, la sentencia de la Sala Constitucional n.° 2006-9563 de las 16:06 horas del 5 de julio del 2006)....”. 
En las conclusiones del dictamen, la Procuraduría General indica:  
“... De conformidad con lo expuesto, es criterio de la Procuraduría General de República, que: 1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental, para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo. 2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público….”. 
 Con base en lo expuesto en el oficio transcrito acerca de la naturaleza jurídica de la Junta Administradora como órgano de desconcentración máxima del Poder Judicial, no queda claro a esta Contraloría General el objeto de la consulta cuando indica “...si esta Junta Administradora posee autonomía completa en cuanto a la adquisición de bienes y servicios, o en su defecto, debe amoldarse al procedimiento interno del Poder Judicial…”.  
 
 En razón de ello, se solicita indicar de forma concreta a qué se refiere con “autonomía completa para la adquisición de bienes” o “amoldarse al procedimiento interno del Poder Judicial”. 
Una vez aclarado el objeto de la consulta, se deberá incorporar el criterio jurídico que deberá contener la posición jurídica del sujeto consultante en relación con los aspectos sometidos a consideración del órgano contralor. 
Señalar medio para atender comunicaciones.   
Para el cumplimiento de lo anterior, se otorga un plazo de cinco días hábiles a partir del día siguiente de la notificación de esta nota, en caso de no cumplir con el requerimiento se archivará la gestión sin más trámite.”   
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Por unanimidad se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N°16692 del 27 de octubre de 2021 suscrito por Roberto Rodríguez Araica, Gerente de División Interino, de la Contraloría General de la República. 2)  Autorizar la contratación de los servicios legales de Hulbert Volio y Montero, para que efectúe la respuesta de aclaración de criterio solicitado por la Contraloría General de la República. 2) Delegar a la Dirección de la JUNAFO, la atención y coordinación con el despacho para remitir la respuesta. Se declara acuerdo firme.
ARTÍCULO XVII
Documento N° 1360-21

El máster Oslean Mora Valdez Director interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, JUNAFO, remite el Informe Jurídico relativo a la ubicación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en la Estructura Orgánica de este, suscrito por la licenciada Karol Monge Molina, Abogada, Especialista en Derecho Constitucional y Público, que en lo conducente dice: 
“(…)
1.	OBJETO DE LA CONSULTA. 
Se solicita a esta asesoría, se emita criterio jurídico acerca de lo señalado por la Contraloría General de la República, que resaltó que el dictamen de la Procuraduría General n° C-021-2021 del 29 de enero de 2021, no entró al análisis de la pertenencia y ubicación orgánica de la Junta, a la estructura vertical del Poder Judicial, ya que el pronunciamiento dicho, sólo se refirió a la naturaleza jurídica de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante Junta); por lo que se solicitó por parte de la Junta, se realizara dicha consulta a la 
Procuraduría General de la República.   
2.	RESUMEN EJECUTIVO. 
En el presente criterio jurídico se señaló que las normas legales y reglamentarias, así como el criterio de la Procuraduría General de la República, describen a la Junta como órgano desconcentrado, perteneciente al Poder Judicial, lo que implica que forma parte de la estructura de ese Poder, en tanto órgano que es de esa institución.
 
La Comisión de Clasificadores del Ministerio de Hacienda, señaló que la Junta debe ubicarse como un Órgano Desconcentrado del Poder Judicial, lugar que ocupará en el Clasificador Institucional del Ministerio de Hacienda, una vez esa institución, tenga actualizado dicho documento.  Se estudió también que la Corte Plena se constituye como el máximo jerarca del Poder Judicial, que desde el nacimiento de la Junta, ha venido ejerciendo algunas acciones en relación con ese órgano administrador, por lo que siendo que la Corte Plena, es el órgano máximo dentro de la jerarquía del Poder Judicial, y siendo que la Junta es un órgano con desconcentración máxima, debe posicionarse orgánicamente como un órgano dependiente directamente de esa Corte. 
3.	ANTECEDENTES DEL CASO.  
Como antecedentes de la gestión bajo estudio, se tienen los siguientes eventos de interés:  
3.1. El 22 de mayo de 2018, entró en vigencia la Reforma a la Ley n° 
7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, mediante la Ley n° 9544 del 
24 de abril de 2018, normativa que trajo consigo la creación de la Junta.  
3.2. Por acuerdo adoptado por la Corte Plena en sesión N° 04-2020 celebrada el 27 de enero del 2020, artículo VII, se autorizó el inicio de funciones de la Junta, el 27 de enero de 2020.  
3.3. Por acuerdo adoptado en el artículo X de la sesión n° 21-20, de las 8:30 horas del 22 de junio de 2020, de esa Junta, se dispuso en firme “atender las interrogantes que se tienen acerca de la naturaleza jurídica de la Junta consultante, a efecto de tener claridad, acerca del grado de desconcentración que le fue otorgada a dicho órgano al momento de su creación legal y las potestades que tendría a nivel presupuestario, disciplinario, de manejo del recurso humano, entre otros”. 
3.4. La Procuraduría General de la República, atendiendo la consulta realizada por la Junta, emitió su dictamen n° C-021-2021, del 29 de enero de 2021, en el que se expresó por parte de ese órgano asesor, que la Junta es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante FJPPJ), dotado de personalidad jurídica instrumental, para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo y que la naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; pero tal situación no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que siguen manteniendo una relación de empleo público. 
3.5. Por consulta realizada a la Contraloría General de la República, en relación con las funciones de la Auditoría Judicial, ese órgano contralor, señaló la imposibilidad de referirse y variar su criterio, pues no se cuenta con pronunciamiento acerca de la posición orgánica de la Junta, dentro del esquema organizacional del Poder Judicial. 
3.6. En virtud de lo dicho por la Contraloría General de la República, en sesión n° 23-2021, celebrada el 31 de mayo de 2021, artículo 
XXIII, la Junta dispuso -entre otras-, solicitar a la Procuraduría General de la República, la ampliación del criterio emitido en el dictamen n° C-021-2021, del 29 de enero de 2021, a efecto de que con motivo de haberse determinado en dicho pronunciamiento, que la Junta es un órgano de desconcentración máxima del Poder Judicial, se indique por parte de esa Procuraduría, en que parte de la estructura orgánica de ese Poder se ubica dicha Junta.  
 
4.	ANÁLISIS DEL CASO. 
Analizada la naturaleza jurídica de la Junta, tanto por esta asesoría como por la Procuraduría General de la República, y su caracterización de órgano de desconcentración máxima pero adscrito al Poder Judicial de Costa Rica, corresponde ahora el estudio de su ubicación dentro de la estructura orgánica de ese Poder de la República.  
De seguido el análisis dicho.  
4.1. Normativa creadora y reguladora de la Junta.  
La Junta tuvo su nacimiento a la vida jurídica, mediante la reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial, Ley n° 7333, que operó por la entrada en vigencia de la Ley n° 9544, del 24 de abril de 2018, y que varió la normativa atinente al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante FJPPJ). Específicamente se estableció en el artículo 239 de esa reforma, que la Junta se crea “como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley”. Además, señala que le corresponde a la Junta: 
“a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial. 
b)	Estudiar, conocer y resolver las solicitudes de jubilación y pensión que se le presenten. 
c)	Recaudar las cotizaciones que corresponden al Fondo y ejercer las acciones de cobro necesarias. 
d)	Atender las solicitudes de reingreso a labores remunerativas de jubilados inválidos. 
e)	Realizar los estudios actuariales con la periodicidad establecida en la normativa emitida al efecto por el Consejo 
Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif) y la Superintendencia de Pensiones (Supén). 
f)	Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al efecto dicte el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de 
Pensiones. 
g)	Cumplir con la legislación y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones. 
h)	Dictar las normas para el nombramiento, la suspensión, la remoción y la sanción del personal; así como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operación, sus modificaciones y su liquidación anual. 
i)	Todas las demás atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos”. 
Ya en la vía reglamentaria, se encuentra el “Reglamento de integración de la 
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial”, dictado por la Corte Plena del Poder Judicial en su sesión n° 4318, del 17 de setiembre de 2018, artículo XIII, que en su artículo 2, describe a la Junta, como un órgano del Poder Judicial que posee personalidad jurídica instrumental para el cumplimiento de su cometido legal y una completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley. 
Por su parte, la Procuraduría General de la República, en su dictamen n° C021-2021, del 29 de enero de 2021, al analizar la naturaleza jurídica de la Junta concluyó:  
“1.  La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental, para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo. 
2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público”. 
 
Dictamen que se convierte en vinculante por así disponerlo el artículo 2 de la Ley Orgánica de la Procuraduría General de la República, que establece que: "los dictámenes y pronunciamientos de la Procuraduría General constituyen jurisprudencia administrativa, y son de acatamiento obligatorio para la Administración Pública".  
Habiendo recapitulado las normas legales y reglamentarias, así como los pronunciamientos que describen a la Junta como órgano desconcentrado, corresponde situar a ese organismo, dentro de la escala orgánica del Poder Judicial. 
4.2. De la desconcentración máxima y su correspondiente 
ubicación dentro de la estructura del Poder Judicial.  
Lo primero a reiterar por su importancia en este estudio, es que la Junta ha sido determinada como un órgano en grado de desconcentración máxima con personalidad jurídica instrumental y que tales características no interrumpen su relación orgánica con el Poder Judicial, lo que implica que forma parte de la estructura de ese Poder, en tanto órgano que es de esa institución. 
Aunado a lo dicho, tanto por la Procuraduría General de la República, como por la Contraloría, la Comisión de Clasificadores del Ministerio de Hacienda, mediante correo electrónico enviado a la Junta, en fecha 19 de agosto de 2021 , señaló que la Junta debe ubicarse como un Órgano Desconcentrado, lugar que ocupará en el Clasificador Institucional del Ministerio de 
Hacienda, una vez esa institución, tenga actualizado dicho documento. Ahora bien, teniendo en cuenta lo anterior, corresponde dilucidar en que parte de la estructura orgánica, se debe ubicar a la Junta y de que órgano del Poder Judicial debe depender esta, en virtud de la alta independencia funcional, técnica, presupuestaria, de manejo de personal y de todo su giro de actividad. 
Sobre el tema, se observa que el ordinal 156 de la Constitución Política, dispone que: “La Corte Suprema de Justicia es el tribunal superior del Poder Judicial, y de ella dependen los tribunales, funcionarios y empleados en el ramo judicial, sin perjuicio de lo que dispone esta Constitución sobre servicio civil”, precepto constitucional que se desarrolla en la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dispone de un apartado denominado “Estructura y organización de la Corte Suprema de Justicia” y que se plasma propiamente en el artículo 48, en cuanto señala que: “La Corte Suprema de Justicia es el Tribunal Superior del Poder Judicial y como órgano superior de éste ejercerá las funciones de gobierno y de reglamento”, de manera que se sitúa a la Corte Suprema de Justicia, como el órgano máximo jerárquico dentro de la institución, esto por lo que se analizará si la Junta depende orgánicamente de ese órgano. 
Debe hacerse la salvedad que cuando se menciona en la Ley Orgánica, a la Corte Suprema de Justicia, de acuerdo a lo establecido en el numeral 47 de esa ley, se debe entender como “Corte Plena” cuando se haga mención a la “Corte” o “Corte Suprema de Justicia” así se desprende del último párrafo de esa norma en cuanto indica: “Cuando esta ley mencione "Corte" habrá de entenderse Corte Suprema de Justicia o Corte Plena (…)”.  
Es así como Así, dentro del Poder Judicial, la estructura orgánica que se ha dispuesto, a partir de que se tenga a la Corte Plena, como máximo jerarca es el siguiente:  
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Dicho lo anterior, se tiene por definido que la Corte Plena se constituye como el máximo jerarca del Poder Judicial, por lo que de seguido se analizará si la Junta, debe tenerse como adscrita directamente a esa Corte Plena.   
Desde el nacimiento de la Junta, la Corte Plena ha venido ejerciendo algunas acciones en relación con ese órgano administrador, unas de estas devenidas de las competencias que tanto legales como reglamentarias se le han establecido a la Corte Plena.  
Véase lo dicho, en el artículo 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que establece que: 
 
“La Junta Administradora estará conformada por tres miembros que serán electos democráticamente por el colectivo judicial, así como por tres miembros designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos casos. Cada integrante titular tendrá un suplente para que lo sustituyan en sus ausencias, quien deberá cumplir con los mismos requisitos del titular”. 

De lo anterior se desprende que la Corte Plena tiene por mandato legal integrar la Junta con tres de sus seis miembros.  

Además, las personas electas pueden ser reelectas, de acuerdo con la reglamentación que al efecto habrá de dictarse por esa Corte. 
De lo dicho se desprende que la Corte Plena es quien sigue teniendo competencias legales sobre la Junta, específicamente sobre su integración y nombramiento de quienes se desempeñarán en los cargos de esa Junta.  
Lo anterior es congruente con lo dispuesto reglamentariamente, pues de acuerdo al Reglamento de integración de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, que con respecto a la Junta, dictó la Corte Plena del Poder Judicial en su sesión n° 43-18, del 17 de setiembre de 2018, artículo XIII, se dispone en el numeral 5, párrafos segundo y tercero, que:  
 
“Corresponde a la Corte Plena nombrar tres integrantes titulares de la Junta Administradora, así como a los tres integrantes suplentes. Por su parte, corresponderá al colectivo judicial elegir en forma democrática a los tres integrantes titulares, así como a los tres integrantes suplentes. 
Para integrar la Junta Administradora se deberá cumplir la representación paritaria de ambos sexos; con ese fin, se realizará primero la elección por parte del colectivo judicial; posteriormente, la Corte Plena hará la designación de sus representantes”. 
 
Además, señala el numeral 8 de ese mismo cuerpo reglamentario que:  
 
“Para la primera integración de la Junta Administradora, la Corte Plena tomará un acuerdo ordenando a la Dirección de Gestión Humana abrir un concurso para la designación de los tres integrantes propietarios y suplentes cuyo nombramiento 
corresponde a la Corte Suprema de Justicia. 
Seis meses antes de vencer el nombramiento de los integrantes de la Junta Administradora, la Corte Plena tomará un acuerdo para determinar si reelige o no a los integrantes de la Junta Administradora anterior.  Previo a tomar ese acuerdo, la Corte Plena deberá tomar en consideración si los integrantes actuales desean o no ser reelectos, para tal efecto, siete meses antes del vencimiento del plazo del nombramiento, las personas harán del conocimiento de la Corte Plena su interés en ser reelecto. 
Para tomar el acuerdo de elección o reelección, la votación será por mayoría simple, es decir, la mitad más uno de las personas integrantes de la Corte Plena.  La elección será por cinco años.  Será pública la sesión de la Corte Plena que acuerde la elección o la reelección de un o una integrante de la Junta Administradora. 
En caso de que la Corte Plena no acuerde la reelección, tomará un acuerdo ordenando a la Dirección de Gestión Humana abrir el concurso para la designación de los integrantes titulares y suplentes de la Junta Administradora, cuyo nombramiento corresponde 
hacerlo a la Corte Plena”. 
 
Por último, se regula en el artículo 12, que: 
 
“La Comisión de Nombramientos analizará el perfil ofrecido por las personas candidatas incluidas en la lista de elegibles, hará las entrevistas necesarias con cada una de ellas, dará su recomendación y lo comunicará a la Corte Plena, a fin de que ésta elija a tres personas como integrantes titulares y a los respectivos suplentes”. 
 
De tales normas reglamentarias se desprende que la Corte Plena, es el órgano del Poder Judicial que ostenta una serie de competencias tanto legales como reglamentarias, en materia de integración de la Junta, reclutamiento y selección, nombramiento, reelección y no reelección de las personas tanto titulares como suplentes, por lo que estima esta asesoría que siendo que la Junta tiene relación directa y exclusiva con la Corte Plena, es en relación con este órgano, con el que debe ubicarse orgánicamente, dentro del Poder Judicial.  
Así, se considera que siendo que la Corte Plena, es el órgano máximo dentro de la jerarquía del Poder Judicial, y siendo que la Junta es un órgano con desconcentración máxima, debe posicionarse orgánicamente como un órgano dependiente directamente de esa Corte, tal y como se expresa en el siguiente organigrama:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


Por lo analizado, debe situarse a la Junta, como un órgano inmediatamente dependiente de la Corte Plena.  

5.	CONCLUSIONES.  
 
De conformidad con el análisis efectuado sobre la naturaleza orgánica de la Junta, se rinden las siguientes conclusiones:  
5.1.	Las normas legales y reglamentarias, así como el criterio de la Procuraduría General de la República, describen a la Junta como órgano desconcentrado, perteneciente al Poder Judicial, lo que implica que forma parte de la estructura de ese Poder, en tanto órgano que es de esa institución. 
5.2.	La Comisión de Clasificadores del Ministerio de Hacienda, señaló que la Junta debe ubicarse como un Órgano Desconcentrado, lugar que ocupará en el Clasificador Institucional del Ministerio de Hacienda, una vez esa institución, tenga actualizado dicho documento.  
5.3.	La Corte Plena se constituye como el máximo jerarca del Poder Judicial, que desde el nacimiento de la Junta, ha venido ejerciendo algunas acciones en relación con ese órgano administrador, por lo que siendo que la Corte Plena, es el órgano máximo dentro de la jerarquía del Poder Judicial, y siendo que la Junta es un órgano con desconcentración máxima, debe posicionarse orgánicamente como un órgano dependiente directamente de esa Corte.”
-0-

Por unanimidad se acordó: 1) Tener por conocido el criterio suscrito por la máster Karol Monge Molina y acogerlo en todos sus extremos. 2) Delegar a la Dirección de la Junta Administradora la remisión del criterio a la Procuraduría General de la República. Se declara acuerdo firme. 



Lic. Arnoldo Hernández Solano                      Licda. Ana Lucrecia Ruiz Rojas 
Presidente Junta Administradora                   Secretaria  Junta Administradora 

-o0o-
A las 11:55 horas terminó la sesión.
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				Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 





				SUBPROCESO CONTABLE																Intancias de Aprobación

																				Hoy				A partir del 1-5-2021

				Actividad 				Responsable 				Fecha /Frecuencia				Sistema Informatíco y módulo de éste que se utiliza para la actividad				Actividad que realiza la instancia Administrativa del PJ				Actividad que debe realizar la 
Junta Administradora

				Fondo de Jubilaciones y Pensiones

				Conciliaciones Bancarias: Se hacen las del mes anterior				Profesional 1, plaza N° 33842				Mensual				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Actividades relacionadas con el cierre: Asientos manuales y ajustes 				Profesional 1, plaza N° 33842				Mensual				Manual con insumos de sistema de inversiones y sistema contable

				Conciliación de saldos contables & saldos de inversiones  con cada cierre comunicado				Profesional 1, plaza N° 33842				Varias veces al mes				Manual con insumos de sistema de inversiones y sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Revisión de asientos (24 asientos)				Profesional 1, plaza N° 33842				Quincenal				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Inclusiones y cancelaciones en el sistema de los registros de la Junta Administradora, beneficios no retirados 				Profesional 1, plaza N° 33842				Quincenal				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Ajustes de aportes, cuentas por pagar u otros relacionados con estudios 				Profesional 1, plaza N° 33842				Mensual				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Controles administrativos y auxiliares manuales				Profesional 1, plaza N° 33842				Mensual				Sistema Contable- Módulo Contabilidad



				Carga de archivos en la VES				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Página de SUPEN				FICO				Órgano Técnico

				Elaboración de Informe de Estados Financieros del FJPPJ				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Ejecución pase de periodo mes a mes				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Revisión de Conciliaciones bancarias del FJPPJ				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Informe de datos del FJPPJ del mes que se remite a la Jefatura para la públicación				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Informe para inversiones  del mes				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Revisión de aportes patronal y estatal 				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Conciliación del aporte patronal y estatal con el Poder Judicial				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable

				Publicación de EEFF FJP 				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Página de FICO				FICO				Órgano Técnico

				Publicación de Acuerdos de la Junta Adm. de los EEFF FJP 				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Página de FICO

				Revisión de Auxiliares 				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Sistema del sistema contable-Analisis de los auxiliares automáticos				FICO				Órgano Técnico

				Revisión de beneficios no retirados por fallecimiento				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Revisión de Asocies de bancos				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Manual con insumos de sistema del sistema contable				FICO				Órgano Técnico

				Revisión de la Ejecución de asientos (Diario)				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Diario				Sistema Contable- Módulo Contabilidad				FICO				Órgano Técnico

				Revisiones y aporbaciones de Asientos- OCC-CXC-CXP del FJPPJ(en el momento que se requiera)				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				En el momento que se requiera				Sistema Contable- Módulo Contabilidad-CxP-CxC				FICO				Órgano Técnico



				Junta Administradora del FJP (Contabilidad Manual)

				Asientos (16 asientos)				Profesional 1, plaza N° 33842				Quincenal				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico

				Ajustes				Profesional 1, plaza N° 33842				Mensual				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico

				Auxiliares				Profesional 1, plaza N° 33842				Quincenal				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico

				Informe de estados financieros				Profesional 1, plaza N° 33842/Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Mensual				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico

				Revisión y aprobación de Asientos (16 asientos)				Profesional 1, plaza N° 33842				Quincenal				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico

				Revisión y aprobación Ajustes				Profesional 1, plaza N° 33842				Mensual				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico

				Revisión y aprobación Auxiliares				Profesional 1, plaza N° 33842				Quincenal				Excel-Sistema Contable				FICO				Órgano Técnico



				Otras actividades

				Colaboración con Inversiones y la UGSISI sobre el manejo de liquidez				Profesional 1, plaza N° 33842/ Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				En el momento que se requiera								FICO				Órgano Técnico

				Proceso de Contratación de Auditoria Externa del FJPPJ 2021-2022-2023				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				En el momento que lo  requiera la Proveeduría								FICO				Órgano Técnico

				Proceso de Contratación de Auditoria Externa de la Junta Administradora del FJPPJ				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				En el momento que lo  requiera la Proveeduría								FICO				Órgano Técnico

				Coordinación y atención de la Auditoria Externa del FJPPJ				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Anual								FICO				Órgano Técnico





% TIEMPO DESTINADO AL FJPPJ



				MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 





				Proceso/Subproceso 



				Número de puesto				Categoria del puesto				Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



				N° 43562				Cordinador Unidad 1				100%

				N° 33842				Profesional 1				100%





INVENTARIO

				MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 





				Proceso/Subproceso 



				N° Activo				Descripción				Asignado a:				Observación



				560565				CALC. ELECTR. CINTA Y PANTALLA				Profesional 1, plaza N° 33842				Este puesto tiene dedicado un 100% del tiempo al FJPPJ

				409527				GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)				Profesional 1, plaza N° 33842

				627967(*)				BASE DE MONITOR				Profesional 1, plaza N° 33842

				632420(*)				MOUSE ERGONÓMICO				Profesional 1, plaza N° 33842

				628589(*)				REPOSAPIES				Profesional 1, plaza N° 33842

				658096(*)				SILLA ESGONÓMICA				Profesional 1, plaza N° 33842

				733248				Portátil 				Profesional 1, plaza N° 33842

				521537				MONITOR (Arrendado)				Profesional 1, plaza N° 33842

				735120				MONITOR				Profesional 1, plaza N° 33842

				740185				Docking				Profesional 1, plaza N° 33842

				409544				GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562				Este puesto tiene dedicado un 100% del tiempo al FJPPJ

				602459				CALC. ELECTR. CINTA Y PANTALLA				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562

				733250				Portátil 				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562

				735122				MONITOR				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562

				740187				Docking				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562

				521622				MONITOR				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562

				638918				SILLA GIRATORIA ERGONOMICA				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562

				413784				GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)				Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562



				(*) Equipo ergonómico asignado para uso exclusivo del propietario.





Control Incidentes reportados

		N° Incidente		Fecha 		Descripción		Estado		Observaciones		N° Boleta o inciente TI		Seguimiento

		1635		1/29/21		Diferencia rendimientos		Pendiente		Muestra una diferencia entre el saldo contable y el auxiliar

		1731		2/19/21		Problemas en los saldos contables en el balance y analítico		En curso		Se tienen que estar solicitando respaldos para conciliar inversiones y no se puede informa oportunamente por la dependencia de la UGSISI y de TI

		1754		4/22/21		Corrección de auxiliar de provisiones		Pendiente		No coincide con los datos, se tiene que estar construyendo manualmente

		1758		2/22/21		Aprobaciones de occ: Asocies		Pendiente		Este incidente no permite aprobar asocies y por ende no se puede contabilizar, actualmente hay 4 casos, uno con monto de varios millones que no se han podido contabilizar 

		1806		3/8/21		Reporte de aprobaciones de occ		Pendiente		No muestra el reporte

		1816		3/8/21		Diferencia. en reporte Comparación de Saldos Conceptos- Sujetos a Cierre		Pendiente		Genera una diferencia a nivel de reporte 

		1838		3/8/21		Diferencia entre el saldo del auxiliar y la cuenta contable		En curso		Se reporto nuevamente con el incidente 1951 (6 de abril)		Boleta N° 33-34-37-2021		Se remite correo el 8/4/2021 porque en asientos de cierre de Marzo se volvió a presentar el error 

		1948		4/6/21		Asiento no registrado en auxiliares		Resuelto		Asiento de febrero que quedó en marzo

		2033		4/20/21		Liquidaciones de costo de vida		Pendiente		Crear una occ y cxp x script
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				Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 





				Subproceso de Egresos														Instancias de Aprobación

																		Hoy				A partir del 21-11-2018

				Actividad 				Responsable 						Sistema Informatíco y módulo de éste que se utiliza para la actividad				Instancia Administrativa del PJ				Junta Administradora FJPPJ

				Generación quincenal de planilla del FJPPJ (dicha actividad incluye todo lo relativo a los movimientos de cada quincena)				Prof .1, Prof. 2, Jefatura, Tesorería, Macroproceso						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Asocie de notas de débito de planilla, Renta y SICERE				Profesional 1, Profesional 2						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Generación mensual, revisión y envío del archivo de SICERE				Profesional 1, Profesional 2						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Generación mensual y carga de los archivos de SUPEN				Profesional 1, Profesional 2						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos				FICO - Dirección Tecnología de Información				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Generación y envío de archivos de resultados a las entidades deductoras de forma quincenal				Profesional 1						SIGA FJP, Módulo Deducciones				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Trámite de consignación de prestaciones y asocie de doc. relacionados				Prof .1, Prof. 2, Jefatura Macroproceso / Dirección Ejecutiva						BCR Comercial				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Confección, revisión y aprobación de liquidaciones por defunción de personas jubiladas y pensionadas judiciales				Prof .1, Prof. 2, Jefatura , Tesorería y Macroproceso						SIGA FJP, Módulo Exclusiones y Liquidaciones				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Confección y revisión auxiliar trimestral de transferencias devueltas por el BNCR 				Prof .1, Prof. 2, Jefatura 						EXCEL				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Estudios de cuentas por cobrar de personas jubiladas y pensionadas judiciales				Prof .1, Prof. 2, Jefatura, Tesorería y Macroproceso						SIGA FJP, Módulo Deducciones/ Excel				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Cálculo de aguinaldo de personas jubiladas y pensionadas judiciales				Prof .1, Prof. 2, Jefatura , Tesorería y Macroproceso						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos / Excel				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Generación y revisión del Archivo para el reporte de la renta anual del FJPPJ				Profesional 1, Profesional 2						EXCEL				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Confección y revisión Informe trimestral del cruce de bases del FJPPJ con la C.C.S.S.				Prof .1, Prof. 2, Jefatura  Tesorería y Macroproceso						SIGA FJP, Módulo Deducciones/ Excel				FICO - Dirección Ejecutiva - Consejo Superior				Órgano técnico que defina la Junta Administradora - Junta Administradora

				Reporte mensual de retención de imp. sobre la renta del FJPPJ en el sistema ATV				Profesional 2						ATV del Ministerio de Hacienda				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Archivar e indexar los doc. de planilla en los exp. elect. 				Profesional 1						SISTEMA VISION 20/20				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Realización Trimestral del SEVRI e Informe de Labores trimestralmente				Profesional 2						Word/ Excel				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Débitos cuenta corriente 229-32-9 de BCR para traslados de cuotas, dev sumas por RTS.				Técnico Administrativo II, Emisión de Pagos, Jefatura Tesorería, Dirección Ejecutiva						BCR Comercial				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Créditos cuenta corriente 229-32-9 de BCR para recuperación deudas por FSM				Técnico Administrativo II, Emisión de Pagos, Jefatura Tesorería, Dirección Ejecutiva						BCR Comercial				FICO - Dirección Ejecutiva				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Emisión de constancias y certificaciones de personas jubiladas y pensionadas				Asistente Administrativo 1 y otros en Adm. Regionales						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Emisión de constancias de No pertenencia al régimen para usuarios externos				Asistente Administrativo 1 y otros en Adm. Regionales						SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Confección y revisión Informe anual llamadas a personas jubiladas y pensionadas mayores de 80 años				Asistente Administrativo 1, Prof. 2, Jefatura Egresos, Tesorería y Macroproceso						Manual vía telefónica				FICO - Dirección Ejecutiva - Consejo Superior				Órgano técnico que defina la Junta Administradora - Junta Administradora

				Actualización de información personal de las personas beneficiarias del FJPPJ				Asistente Administrativo 1y otros en Adm. Regionales						SIGA FJP, Módulo Información Personal				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Creación de nuevos usuarios para acceso a la consulta de planilla vía web				Asistente Administrativo 1, Profesional 1, Profesional 2 y otros en Adm. Regionales						Seguridad PJ				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Comunicación de mensajes masivos a la población del FJPPJ				Asistente Administrativo 1

				Brindar respuesta a todo tipo de solicitudes de entidades externas, oficinas judiciales, personas jubiladas y pensionadas 				Profesional 2

				Reporte de la Declaración del Impuesto sobre la renta de las facturas de la JAFJPPJ tanto en el ATV como en Declar@7				Profesional 2						ATV del Ministerio de Hacienda				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Aplicar Evaluación del Desempeño				Profesional 2,  						Siga DGH				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Pago de facturas de la Junta Administradora				A definir por parte de la nueva Dirección						BCR Comercial				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Aprobar nombramientos, vacaciones, cumplimiento de teletrabajo y permisos en el sistema de DGH (PIN)				Jefatura 						Siga DGH				FICO				Órgano técnico que defina la Junta Administradora

				Actividades en Proceso

				Estudio de casos de contribución solidaria según cambio en orden de prelación según acuerdo de la JAFJPPJ, comprende el período de mayo 2018 a enero 2021  (se inició y se encuentra en proceso de ejecución en conjunto con la DTI). A la fecha se están revisando los casos del período julio a diciembre 2018.

				Cuenta por cobrar María Alfaro Vellanero pensionada estudiante según acuerdo de la JAFJPPJ.

				Oficio a la JAFJPPJ de la renuncia al beneficio de pensión de la joven María Alfaro Vellanero.

				Cuenta por cobrar Jorge López González por nombramiento en el Poder Judicial.





% TIEMPO DESTINADO AL FJPPJ



				MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 





				Subproceso de Egresos



				Número de puesto				Categoria del puesto				Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



				15825				Técnico Supernumerario (Asistente Adm. I)				100%

				33830				Profesional I				100%

				44194				Profesional II				100%







Activos

		N° de Activo		Descripción		Puesto		Numero de puesto

		350406		Papelera		Profesional Administrativo 1		33830

		587265		Teléfono fijo

		676949		Sumadora

		472024		Ventilador de pie

		372496		UPS

		735099		Monitor 1

		580512		Silla Giratoria

		638920		Silla Giratoria

		486922		Pizarra Acrílica 

		521429		Monitor 2

		409834		Arturito

		377672		Archivadores (u.f. ingresos )

		368151		Archivadores (u.f. ingresos )

		451929		Archivadores (u.f. ingresos )

		593719		Archivadores (u.f. ingresos )

		733226		Portátil

		740160		Dockin



		587261		Teléfono fijo		Profesional Administrativo 2		44194

		735096		Monitor 1

		676948		Sumadora

		409837		Arturito

		718202		Silla Giratoria

		521893		Monitor 2

		733225		Portátil

		740159		Dockin

		622630		Disco Duro



		726227		Arturito Áereo		Técnico Supernumerario 		15825

		726224		Arturito 

		726219		Modular

		560580		Sumadora

		391161		Teléfono Fijo

		749946		Monitor 

		749746		CPU

		639648		Silla Giratoria

		579585		Silla Giratoria

		574610		Ventilador pared (plataforma)
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 “Justicia: Un pilar del desarrollo” 
  


 


San José, 29 de abril de 2021 


Máster 
Ana Eugenia Romero Jenkins 
Directora Ejecutiva 
Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial 
S.        D.   


Asunto: Informe de cierre de labores 


actividades del Fondo en FICO. 


Estimada señora. 


En atención al contenido del oficio N° 1318-DE-2021 de fecha 22 de abril de 2021, mediante 


el cual se remite el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de 


abril en curso, artículo XXV y se solicita que, a más tardar el próximo viernes 30 de 


abril, remita a esta Dirección Ejecutiva el informe que se indica en el punto 5 de dicho 


acuerdo el cual cita: 


“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de 


labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas 


a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar 


claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de 


prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta 


Administradora del FJPPJ…” 


Sobre este particular, se coordinó por parte de este Macroproceso con el MPM. Oslean 


Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial, los alcances y estructura de la información a entregar, 


determinando por medio de hojas electrónicas (Exel) lo siguiente: 


I. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de Riesgos, 
Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo. 


II. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y 
Unidades. 


III. Lista de puestos destacados en cada instancia. 
IV. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA. 


 


Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte de 


cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, aunado a las 


exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN). 
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En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las gestiones del 


Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web de la Junta 


Administradora. 


Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor 


disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva 


Dirección.  


Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas. 


Lo anterior para que estime resolver.  


 
Atentamente, 
 
                                                                                   


 


 


MBA. Miguel Ovares Chavarría 
Jefe Macroproceso Financiero-Contable 


 
 
 
 
 
AVA/FCS/LGVU/MOCH 
 


Copia:  Diligencias 


MPM.Oslean Mora Valdez. Director Interino de la Junta Administradora FJPPJ. 


Junta Administradora FJPPJ. 
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		MIGUEL ANGEL OVARES CHAVARRIA (FIRMA)
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AÑO JUBILACIONES PENSIONES TOTAL

2016       55 574 132 321,49    7 024 212 371,99      62 598 344 693,48 

2017       60 631 830 570,58    7 387 888 499,49      68 019 719 070,07 

2018       66 818 953 341,18    7 807 441 924,40      74 626 395 265,58 

2019       75 781 230 017,63    8 130 465 197,50      83 911 695 215,13 

2020       79 534 205 731,02    8 690 335 229,48      88 224 540 960,50 

Fuente: Libros Legales del FJPPJ

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ

ASIGNACIONES

PERIODO 2016 AL 2020

ACUMULADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE C/AÑO
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ

ASIGNACIONES

PERIODO 2016 AL 2020

ACUMULADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE C/AÑO
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Año

Cantidad de 

Jubilados

Cantidad de 

Pensionados

Total Observaciones

2016 2 960 718 3 678

Al 31 de diciembre 2016

2017 3 083 745 3 828

Al 31 de diciembre 2017

2018 3 274 748 4 022

Al 31 de diciembre 2018

2019 3 498 762 4 260

Al 31 de diciembre 2019

2020 3 473 769 4 242

Al 31 de diciembre 2020

2021 3 462 762 4 224

Al 30 de abril 2021

PERIODO 2016 AL 2021

FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ

CANTIDAD DE JUBILADOS Y PENSIONADOS


image9.emf
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ

TOTAL DE JUBILADOS Y PENSIONADOS

PERIODO 2016 AL 2021
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Cuentas por cobrar  Saldo

Aporte Ordinario Trabajadores

₡

643,018.24

Aporte Ordinario Patrono 1,528,333,815.16                

Aporte Ordinario Estado 149,056,526.17                   

Aporte Ordinario Trabajadores Salario Escolar 2,783,589,338.38                

Aporte Ordinario Patrono Salario Escolar 3,076,169,669.76                

Aporte Ordinario Estado Salario Escolar 301,275,446.80                   

Total  Cuenta por cobrar Aportes FJPPJ

₡

7,839,067,814.51
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Nombre del Fondo

Cédula Juridica Instrumental

Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

3-110-759688.
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Detalle Cuenta por Cobrar Saldo

Reconocimiento de tiempo servido empleados

₡

2,961,728,651.88

Reconocimiento de tiempo servido jubilados 20,182,353.45

Reconocimiento de tiempo servido pensionados 9,695,176.43

Sumas giradas de mas beneficios ordinario jubilados 66,749,170.04

Sumas giradas de mas beneficios ordinario pensionados 4,174,189.63

Sumas canceladas de más jubilados beneficios aguinaldo 81,003,749.53

Sumas canceladas de más pensionados beneficios aguinaldo 10,322,997.88

3

Impuesto sobre la Renta 99,816,366.71

₡

3,253,672,655.55 Saldo Total cuentas por cobrar FJPPJ

2

1
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Indíce


1 Balance de Comprobación


2 Estado de Cambios en los Activos Netos Disponibles


3 Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios


4 Flujo de Efectivo


5 Estado de Cambios en el patrominio


Nota 1 Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo


Nota 2 Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros


Nota 3 Ganancias por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo


Nota 4 Ingresos por disminución de Estimaciones


Nota 5 Ingresos Operativos


Nota 6 Plan de Contribuciones


Nota 7 Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos


Nota 8 Salida de recursos


Nota 9 Pérdidas por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo


Nota 10 Gasto por estimación de Deterioro


Nota 11 Gastos Generales


Nota 12 Cuentas Corrientes y de Ahorro


Nota 13 Inversiones en Instrumentos Financieros


Nota 14 Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en instrumentos financieros


Nota 15 Cuentas por cobrar 


Nota 16 Aportes por cobrar


Nota 17 Intangibles


Nota 18 Retenciones a Pensionados


Nota 19 Obligaciones Por Liquidar Empleados y Exempleados


Nota 20 Obligaciones Transitorias por Liquidar


Nota 21 Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad


Nota 22 Provisiones para pensiones en curso de pago


Nota 23 Cuentas de orden deudoras y acreedoras







Nota 24 Rendimientos acumulados


Nota 25 Resultados del Periodo


Nota 26 Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo


Nota 27 Deterioro de activos financieros


Nota 28 Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral


Nota 29 Instrumentos financieros - Al costo amortizado


Nota 30 Productos y dividendos por cobrar


Nota 31 Cuentas por cobrar


Nota 32 Aportes por cobrar


Nota 33 Cuentas por pagar


Nota 34 Provisión para pensiones en curso de pago


Nota 35 Otros pasivos


Nota 36 Aportaciones recibidas - Reservas en formación


Nota 37 Ajuste por valuación de instrumentos financieros al valor razonzable con cambios en el ORI







 


ACTIVO


Cuentas Corrientes y De Ahorro 11,532,685,142
Al valor razonable con cambios en otros resultados 505,904,665,593
Al costo amortizado 140,667,197,470
Productos y dividendos por cobrar asociados a inve 9,662,583,217
Cuentas por cobrar 62,598,491
Aportes por cobrar a los trabajadores 3,990,377,631
Aportes por cobrar al Patrono 2,567,658,612
Aportes por cobrar al Estado 251,787,994
Otros Aportes por cobrar 191,973,719


Valor de adquisición (software) 7,618,670


(Amortización acumulada de software adquirido) -7,618,670
GASTOS
Otros Gastos Financieros 990,395,122
Gastos por estimación del deterioro 398,392
Gastos de administración 597,110,128
PASIVO
Retenciones a Pensionados 951,203,377
Obligaciones por liquidar empleados y exempleados 44,817,791
Obligaciones transitorias por liquidar 5,541,493,842


Provisiones 596,806,120
Provisión para pensiones en curso de pago 635,455,856,825
PATRIMONIO
Patrimonio 28,408,988,874
INGRESOS
Ingresos financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 49,352,628
Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos 4,053,314,189
Otros Ingresos Financieros 1,259,570,055
Ingresos por disminución de Estimaciones 18,764,530
Ingresos operativos 39,263,281


₡676,419,431,512 ₡676,419,431,512


                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas


Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones


           Unidad de Contabilidad y Presupuesto


Director a.i. JUNAFO


Sumas Iguales


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial


Balance de Comprobación


Al 30 de abril del 2021


MPM. Oslean Mora Valdez







Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Estado de Cambios en los Activos Netos Disponibles
Por el mes terminado al 30/04/2021


(En colones sin céntimos)


SALDO MENSUAL SALDO ACUMULADO


NOTAS 


SALDO INICIAL 25,204,238,117              (1) 16,078,671,334 (2)


INGRESOS 5,420,264,683 21,353,565,967


INGRESOS FINANCIEROS 5,362,236,872 21,245,649,780


Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 49,352,628 170,001,037


Productos por cobrar por intereses en cuentas corres Nota 1 49,352,628 170,001,037


Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros 4,053,314,189 16,101,915,156


Al valor razonable con cambios en otros resultado Nota 2 3,486,665,285.89 13,792,245,101.65


Al costo amortizado Nota 2 566,648,903 2,309,670,054


Otros ingresos financieros 1,259,570,055 4,973,733,587


Efectivo y equivalentes de efectivo $ Nota 3 4,424,522 36,522,786


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral Nota 3 1,108,009,959 3,987,853,161


Al costo amortizado Nota 3 147,135,575 949,357,640


Ingresos por disminución de estimaciones Nota 4 18,764,530 54,726,265


Ingresos Operativos Nota 5 39,263,281 53,189,922


PLAN DE CONTRIBUCIONES Nota 6 7,933,829,011 32,130,504,639


RESERVAS EN FORMACION


De los trabajadores 3,024,053,631 12,392,498,856


Del Patrono 3,300,171,326 13,278,820,438


Del Estado 323,825,203 1,301,832,260


De los Pensionados 1,285,778,851 5,157,353,084


AJUSTES AL PATRIMONIO


Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos Nota 7 5,942,023,054 15,514,213,771


RESULTADO DEL PERIODO 3,832,361,041


Utilidad del Periodo 3,832,361,041


TOTAL ADICIONES 19,296,116,748 68,998,284,376


SALIDA DE RECURSOS 10,671,101,307 45,611,572,080


Por Nuevos Pensionados Nota 8 10,671,101,307 45,611,572,080


GASTOS 1,587,903,642              7,224,033,715


GASTOS FINANCIEROS 990,395,122                   4,776,141,773


Otros Gastos Financieros 990,395,122                   4,776,141,773


Pérdida por diferencial cambiario y unidades de desarrollo 309,616                           41,519,655


Efectivo y Equivalentes de Efectivo $ Nota 9 309,616                           41,519,655


Inversiones en instrumentos financieros 990,085,505                   4,734,622,118


Al Valor Razonable con cambios en otro resultado integral Nota 9 837,191,475                     4,060,205,290


Al Costo Amortizado Nota 9 152,894,031                     674,416,828


Gastos por estimación del Deterioro Nota 10 398,392                           54,223,245


GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 597,110,128                   2,393,668,697


Gastos Genrales Nota 11 597,110,128                     2,393,668,697


TOTAL DE DEDUCCIONES 12,259,004,950            52,835,605,795


ACTIVOS NETOS DISPONIBLES PARA BENEFICIOS


FUTUROS AL FINAL DEL PERIODO (3) 32,241,349,915            32,241,349,915        


Observaciones: 


(1) Saldo inicial mensual: Corresponde al total de activos disponibles para beneficios futuros al final del mes de marzo 2021.


(2) Saldo acumulado: Pertenece al total de activos disponibles de beneficios futuros al final del año anterior (Diciembre 2020).


(3) Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros al Final del Periodo: Corresponde a la suma del saldo inicial mas el total de adiciones, menos el total de deducciones.


                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas


Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones


           Unidad de Contabilidad y Presupuesto


Director a.i. JUNAFO


MPM. Oslean Mora Valdez







Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial


Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios


AL 30/04/2021


(En colones sin céntimos)
NOTAS


EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 11,532,685,142


Cuentas Corrientes y de Ahorro Nota 12 11,532,685,142


INVERSIONES EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS 656,234,446,280


Al Valor Razoanble con cambios en otro resultado integral Nota 13 505,904,665,593


Al Valor Razoanble con cambios en resultados Nota 13 0


Al Costo Amortizado Nota 13 140,667,197,470


Vencidos y Restringidos Nota 13 0
Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en instrumentos 


financieros Nota 14 9,662,583,217


62,598,491


CUENTAS POR COBAR


Impuesto sobre la renta por cobrar Nota 15 62,598,491


APORTES POR COBRAR 7,001,797,955


Aportes Por Cobrar A Los Trabajadores Nota 16 3,990,377,631


Aportes Por Cobrar Al Patrono Nota 16 2,567,658,612


Aportes Por Cobrar Al Estado Nota 16 251,787,994


Otros Aportes Por Cobrar Nota 16 191,973,719


OTROS ACTIVOS 0


Intangibles Nota 17 0.00


ACTIVO TOTAL 674,831,527,869


CUENTAS POR PAGAR 6,537,515,010


Retenciones A Pensionados Nota 18 951,203,377


Obligaciones Por Liquidar Empleados y Exempleados Nota 19 44,817,791


Obligaciones Transitorias por Liquidar Nota 20 5,541,493,842


PROVISIONES 596,806,120


Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad Nota 21 596,806,120


PROVISIONES PARA PENSIONES EN CURSO DE PAGO Nota 22 635,455,856,825          


PASIVO TOTAL 642,590,177,954.63


 


ACTIVOS NETOS DISPONIBLES PARA BENEFICIOS FUTUROS (1) 32,241,349,915


RESERVAS EN FORMACIÓN Nota 6 7,933,829,011


De los trabajadores 3,024,053,631


Del patrono 3,300,171,326


Del Estado 323,825,203


De los pensionados 1,285,778,851







RENDIMIENTOS ACUMULADOS Nota 24 0


Rendimientos devengados 3,137,021,283


(Traslado de recursos a la provisión para pensiones en curso de pago) -3,137,021,283


AJUSTES AL PATRIMONIO Nota 7 5,942,023,054


Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos 5,942,023,054


RESULTADO DEL PERIODO Nota 25 3,832,361,041


Utilidad del periodo 3,832,361,041


CUENTAS DE ORDEN Nota 23 393,442,918


Observaciones:


(1) Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros al Final del Periodo: Corresponde al total de activo menos el total de pasivo.


                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas


Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones


           Unidad de Contabilidad y Presupuesto


                            MPM. Oslean Mora Valdez


                            Director a.i. JUNAFO







Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Flujo de Efectivo
Por el mes terminado al 30/04/2021
(En colones sin céntimos)


NOTA Abril 2021
Flujo de efectivo de las actividades de operación


Resultados del período NOTA 25 3,832,361,041       


Partidas aplicadas a resultados que no requieren uso de fondos


Aumento/(Disminución) por


Depreciaciones y amortizaciones -                       


Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo NOTA 26 -269,174,934         


Ganancias o pérdidas por venta activos no financieros -                       


Ingresos Financieros -                       


Estimaciones por Inversiones -                       


Estimaciones por cartera de crédito -                       


Estimaciones por otros activos -                       


Provisiones por prestaciones sociales -                       


Otras provisiones -                     


Deterioro de activos financieros NOTA 27 398,392                


Deterioro de propiedades, mobiliario y equipo -                       


Deterioro de otros activos -                       


Otros cargos (abonos) a resultado que no significan movimientos de efectivo -                       


Gasto impuesto de renta -                       


Flujos de efectivo por actividades de operación -                       


Aumento/(Disminución) por -                       


Efectivo y equivalentes de efectivo -                       


Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral NOTA 28 -8,306,167,375      


Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en Resultados


Instrumentos financieros - Al costo amortizado NOTA 29 359,275,458          


Instrumentos financieros - Derivados -                       


Cartera de créditos -                       


Productos y dividendos por cobrar NOTA 30 -4,841,905,621      


Cuentas por cobrar NOTA 31 -5,642,767            


Aportes por cobrar NOTA 32 -401,230,265         


Bienes y valores adquiridos en recuperación de créditos -                       


Otros activos -                       


Cuentas por pagar NOTA 33 153,453,690          


Productos por pagar - Derivados -                       


Provisión para pensiones en curso de pago NOTA 34 535,432,372          


Otros pasivos NOTA 35 -11,548,332           


Impuesto sobre la renta -                       


Flujos  de efectivo por actividades de inversión -                       


Aumento/(Disminución) por -                       


Productos y dividendos cobrados NOTA 30 2,386,909,948       


Propiedades, planta y equipo -                       


Intangibles -                       


Otras actividades de inversión -                       


Efectivo neto proveniente de actividades de inversión -                       


Flujos de efectivo por actividades de financiación -                       


Aumento/(Disminución) por: -                       


Obligaciones Financieras -                       


Aportaciones recibidas - Reservas en formación NOTA 36 399,748,986          


Dividendos -                       


Otras actividades de financiación -                       


Efectivo neto proveniente de actividades de financiación -                       
Efectos de las ganancias o pérdidas de cambio en el efectivo y equivalentes al 


efectivo -                       


Incremento (Disminución) neto de efectivo y equivalentes de efectivo -                       


Efectivo y equivalentes de efectivo al principio del período 17,700,774,548      


Efectivo y equivalentes de efectivo al final del período 11,532,685,142  







                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas


Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones


           Unidad de Contabilidad y Presupuesto
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Fondo de Jubilaciones y Pensiones


Estado de Cambios en el Patrimonio


Por el mes terminado al 30/04/2021


(En colones sin céntimos)


Descripción [1] Notas
Reservas en 


formación


Rendimientos 


acumulados


Ajustes al Patrimonio - 


otros resultados 


integrales


Otras 


reserva


s


Resultados del 


periodo
TOTAL


Saldo al 1 de marzo de 2021 5,040,555,307           3,667,934,117                  15,418,675,395          -       -                     24,127,164,820     


Cambios en las políticas contables


Corrección de errores materiales


Resultado del 2021


Reservas legales y otras reservas


estatutarias


Aportaciones recibidas 423,901,715               423,901,715           


(Traslado o liquidación de recursos) -3,667,934,117                   -3,667,934,117      


Superavit por revaluación de activos -                           
Ajuste por valuación de instrumentos


financieros al valor razonzable con


cambios en el ORI 1,184,084,416              1,184,084,416       
Ajuste por valuación de instrumentos


derivados -                           


Reserva saldos deudores -                           


Utilidad (Pérdida) del periodo 3,137,021,283     3,137,021,283       


Saldo al 31 de marzo de 2021 5,464,457,022           -                                      16,602,759,811          -       3,137,021,283  25,204,238,116     


Otros resultados integrales de 2021 3,137,021,283                    -3,137,021,283   
Resultados Integrales Totales del


2021


Saldo al 1 de abril del 2021 5,464,457,022           3,137,021,283                  16,602,759,811          -       -                     25,204,238,116     


Cambios en las políticas contables


Corrección de errores materiales -                           


Saldo corregido 2021 -                           
Ganancia o pérdida no reconocida en


resultados Periodo 2 -                           


Resultado Periodo 2021 -                           


Otros resultados integrales 2021 -                           
Resultados Integrales Totales del


2021
Reservas legales y otras reservas


estatutarias -                           
Aportaciones recibidas (Contribución


solidaria) NOTA 36 399,748,986               399,748,986           


(Traslado o liquidación de recursos) NOTA 24 -3,137,021,283                   -3,137,021,283      


Superavit por revaluación de activos -                           
Ajuste por valuación de instrumentos


financieros al valor razonzable con


cambios en el ORI NOTA 37 5,942,023,054              5,942,023,054       
Ajuste por valuación de instrumentos


derivados -                           


Reserva saldos deudores -                           


Utilidad (Pérdida) del periodo NOTA 25 3,832,361,041     3,832,361,041       


Saldo al 30 de abril de 2021 5,864,206,009           -                                      22,544,782,865          -       3,832,361,041  32,241,349,915     


                      Licda. Yesenia Flores Chacón      MBA. José Andres Lizano Vargas
      Jefe Proceso de Operaciones


                                                           Director a.i. JUNAFO


Nota: De acuerdo a lo indicado por la SUPEN el saldo de este estado debe coincidir con el dato del Estado de Cambios de 


activos netos disponibles.


                                MPM. Oslean Mora Valdez


                         Coordinadora 1 a.i. 


            Unidad de Contabilidad y Presupuesto 







Nota 1:


MENSUAL 


Cuenta Contable Banco


 Intereses 


Ganados en el 


Mes  


 Tipo 


de 


Cambio 


Total 


$


510.01.04.00.00.1.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 1234-0-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 229-32-9-¢ 48,476,704      
510.01.04.00.00.1.00.05 Sobre equivalentes de efectivo ¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.06 Reportos ¢ -                 
510.01.04.00.00.2.00.01  Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR Cta No 601277-7-


$ 


-                 


510.01.04.00.00.2.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 112247-9-$ 875,924          614.23 1,426


510.01.04.00.00.2.00.04 Sobre equivalentes de efectivo $ -                 
510.01.04.00.00.2.00.05 Reportos $ -                 
510.01.04.00.00.4.00.01 Sobre equivalentes de efectivo (UD) -                 
510.01.04.00.00.4.00.02 Reportos (UD) -                 


Total 49,352,628 1,426


ACUMULADO


Cuenta Contable Banco
 Intereses 


Acumulados 


 Tipo 


de 


Cambio 


Total 


$


510.01.04.00.00.1.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 1234-0-¢ 1,052              
510.01.04.00.00.1.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 229-32-9-¢ 164,698,177    
510.01.04.00.00.1.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta 18-1019277-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.04 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica Cta 174961-7-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.05 Sobre equivalentes de efectivo ¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.06 Reportos ¢ -                 
510.01.04.00.00.2.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR Cta No 601277-7-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta No 1914-1-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 112247-9-$ 5,301,808        614.23 8,632


510.01.04.00.00.2.00.04 Sobre equivalentes de efectivo $ -                 
510.01.04.00.00.2.00.05 Reportos $ -                 
510.01.04.00.00.4.00.01 Sobre equivalentes de efectivo (UD) -                 
510.01.04.00.00.4.00.02 Reportos (UD) -                 


Total 170,001,037 8,632


al 30 de abril del 2021


Como resultado de los saldos que se mantienen en las cuentas corrientes del Banco Nacional de Costa Rica, Banco de


Costa Rica y  Banco Popular, al cierre del presente mes los intereses sobre saldos en cuentas corrientes son los 


Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo







Nota 2:


MENSUAL 
Cuenta 


Contable


Ingresos Financieros por inversiones en 


instrumentos financieros
COLONES DOLARES UDES TOTAL


Intereses, Dividendos y Rendimientos devengados


510.02.01 Al valor razonable con cambios en otros resultado integral 3,076,096,065           403,381,875       7,187,346         3,486,665,286      


510.02.02 Al valor razonable con cambios en resultados -                           -                     -                   -                      


510.02.03 Al costo amortizado 471,084,569             55,141,571         40,422,763        566,648,903         


Total de Ingresos Financieros por inversiones en 


instrumentos financieros
3,547,180,633       458,523,446     47,610,109          4,053,314,189 


Acumulado
Cuenta 


Contabl


Ingresos Financieros por inversiones en 


instrumentos financieros
COLONES DOLARES UDES TOTAL


Intereses, Dividendos y Rendimientos devengados


510.02.01 Al valor razonable con cambios en otros resultado integral 12,115,143,690         1,648,372,913    28,728,498        13,792,245,102    


510.02.02 Al valor razonable con cambios en resultados -                           -                     -                   -                      


510.02.03 Al costo amortizado 1,928,084,474           220,003,582       161,581,998      2,309,670,054      


Total de Ingresos Financieros por inversiones en 


instrumentos financieros
14,043,228,164      1,868,376,496  190,310,496      16,101,915,156 


De acuerdo con lo establecido por la SUPEN, en este grupo se registran las cuentas sobre intereses,


dividendos y rendimientos sobre inversiones en instrumentos financieros, por efectivo y equivalentes de


efectivo; tanto a nivel nacional y extranjero. 


Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros


al 30 de abril del 2021







Nota 3:


Ganancia realizada en instrumentos financieros


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


-                            -                         


510.04.01.01.00.1.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda ¢ Colones -                           -                        


510.04.01.01.00.4.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda (UD) UDES -                        


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


4,424,522                36,522,786           


510.04.10.01.00.2.00.01 Cuentas corrientes Dólares 4,424,522                 36,522,786             


510.04.10.01.00.2.00.02 Sobre equivalentes de efectivo Dólares -                           -                        


510.04.10.01.00.2.00.03 Reportos Dólares -                           -                        


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


1,255,145,533         4,937,210,801      


510.04.10.02.01.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares 1,105,999,940.44   3,916,787,760.21 


510.04.10.02.02.2.00 Al valor razonable con cambios en resultados  $ Dólares -                        -                     


510.04.10.02.03.2.00 Al costo amortizado $ Dólares 132,996,598.56      475,859,760.45    


510.04.10.02.01.4.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral (UD) UDES 2,010,018.34          71,065,400.90     


510.04.10.02.02.4.00 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                        -                     


510.04.10.02.03.4.00 Al costo amortizado   (UD) UDES 14,138,975.95        473,497,879.71    


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


-                            -                         


510.04.10.03.00.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares -                           -                        


510.04.10.03.00.2.01 Al valor razonable con cambios en resultados $ Dólares -                           -                        


510.04.10.03.00.2.02 Al costo amortizado $ Dólares -                           -                        


510.04.10.03.00.2.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar $ Dólares -                           -                        


510.04.10.03.00.4.00 Al valor razonable con cambios en otros resultados integral (UD) UDES -                           -                        


510.04.10.03.00.4.01 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                           -                        


510.04.10.03.00.4.02 Al costo amortizado (UD) UDES -                           -                        


510.04.10.03.00.4.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar (UD) UDES -                        -                     


al 30 de abril del 2021


Ganancias por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo


Se registran otros ingresos referente a ganancia generada producto del diferencial cambiario en los


instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones.


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 


Efectivo y Equivalentes de Efectivo


Inversiones en instrumentos financieros


Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar







Interpretación Gráfica
Esta nota se complementa con la nota N° 9







Nota 4:


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
511.01.00.00.00.1     De inversiones en Instrumentos Financieros ¢ Colones 1,217,468                   6,127,387           


511.01.00.00.00.2     De inversiones en Instrumentos Financieros $ Dólares 15,922,803                 44,422,331          


511.01.00.00.00.4 De inversiones en Instrumentos Financieros 


(UD)


UDES 1,624,259                   4,176,547           


Total 18,764,530            54,726,265


Ingresos por disminución de Estimaciones


al 30 de abril del 2021


Registra el resultado positivo de la valoración del deterioro de las operaciones de inversión


cumpliendo con la normativa vigente, específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del


Poder Judicial.







Nota 5:


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


Otros ingresos operativos
513.02.04.00.00.1.00.01 Ingresos diversos ¢ Colones 4,590,146                11,888,640          


513.02.04.00.00.2.00.01 Ingresos diversos $ Dólares 34,672,802               41,300,053          


513.02.04.00.00.4.00.01 Ingresos diversos (UDS) UDES 333                         1,229                  


Total Otros ingresos operativos 39,263,281         53,189,922


Ingresos Operativos


al 30 de abril del 2021


Comprende las cuentas para el registro de los ingresos originados por operaciones no


frecuentes, saldos a favor en céntimos de transferencias al Sistema Centralizado de


Recaudación (SICERE), específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder


Judicial.







Nota 6:


Cuenta Contable Aportes Porcentajes Mensual Acumulado


312.01.01.00.00.1.00 Trabajadores 13% 3,024,053,631.3     12,392,498,856     


312.02.01.00.00.1.00 Patrono 14.36% 3,300,171,326.2     13,278,820,438     


312.03.01.00.00.1.00 Estado 1.41% 323,825,202.8        1,301,832,260       


312.04.01.00.00.1.00.01 Jubilados y Pensionados 13% 886,029,864.5        3,551,577,672       


312.04.01.00.00.1.00.02 Contribución Solidaria - 399,748,986           1,605,775,412       


Total Aportes 7,933,829,011 32,130,504,639


Notas:   


4-) Según la directriz DGPN-SD-0242-2019 del 12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte


estatal cambia a 1.41% a partir de enero de 2020.


3-) En el aporte de trabajadores incluye el rubro de Reconocimiento de tiempo servido.


2-) En el Acuerdo del Consejo Superior, sesión N° 4-19 del 17 de enero de 2019 artículo


XXXVI se acordó: "Tomar nota de la comunicación de la Dirección de Gestión Humana, en


oficio DGH-004-2019 del 10 de enero de 2019, referente a el cambio realizado en el


parámetro del aporte estatal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones de un 0.58% a 1.24%,


fundamentado en los recursos asignados por el Ministerio de Hacienda en la subpartida


60404, según lo establecido en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la


República para el Ejercicio Económico del 2019."


1-) Mediante la publicación de la Ley 9544, que reforma el Regimen de Jubilaciones y


Pensiones del Poder Judicial y Acuerdo del Consejo Superior Sesión N°46-18 celebrada el


22/05/2018, art VI, se solicita realizar a partir de esta fecha el incremento al aporte obrero


del 11% al 13%, así como el rebajo de la contribución especial, solidaria y redistributiva a


las personas jubiladas y pensionadas, conforme el articulo 236 de esta Ley.


PLAN DE CONTRIBUCIONES


al 30 de abril del 2021


Comprende los aportes realizados por el Poder Judicial en su calidad de Patrono y Estado,


los cuales se aplican sobre los salarios devengados por los servidores judiciales.


Asimismo, está constituido por la contribución de los empleados, jubilados y pensionados


judiciales, a los cuales en la actualidad se les deduce de su salario, jubilación y pensión. 







Nota 7:


MENSUAL 
Cuenta 


Contable
Cuenta Colón Dólar UDES Mensual


314.02.01.00.00 Ganancias no realizadas por 


valuación de instr.


6,506,124,873      72,334,762             -               6,578,459,636               


314.02.02.00.00 (Pérdidas no realizadas por valuación 


de instr.


-                      (627,387,859)          3,034,347     (624,353,512)                 


314.02.03.00.00 Ajuste por deterioro de instrumentos 


financieros


293,007                (12,164,677)            (211,399)       (12,083,070)                  


TOTAL      5,942,023,054 


Acumulado
Cuenta 


Contable
Cuenta Colón Dólar UDES Acumulado


314.02.01.00.00 Ganancias no realizadas por 


valuación de instr.


16,375,278,778     936,782,007           -               17,312,060,785             


314.02.02.00.00 (Pérdidas no realizadas por valuación 


de instr.


2,252,670             (2,033,967,854)       221,032,758  (1,810,682,426)              


314.02.03.00.00 Ajuste por deterioro de instrumentos 


financieros


9,026,441             3,388,535               420,436        12,835,412                    


TOTAL 15,514,213,771


Se registran los ajustes al patrimonio que representan correcciones en su valor, como, valuación de


instrumentos financieros y de derivados, según las reglas de valuación establecidas para las cuentas


de activo.


Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos


al 30 de abril del 2021


El monto acumulado solo incluye los movimientos del año 2021 de las cuenta mayor "Ajustes al


Patrimonio", considerando que esto se ve reflejado en el "Estado de Cambios en los Activos Netos


Disponibles", en el cual su saldo inicial corresponde a los saldos finales del año anterior, el monto


del año 2020 está contemplado en dentro de los saldos iniciales, en razón de que esta cuenta no se


traslada a "Rendimientos acumulados".







Nota 8:


Cuenta Mensual Acumulado


Aportes 7,534,080,025       30,524,729,226        


Rendimientos 3,137,021,283       15,086,842,854        


TOTAL 10,671,101,307 45,611,572,080


Mes 


Correspondiente


Periodo del 


traslado
Monto


Diciembre Enero 4,789,671,644                  


Enero Febrero 3,492,215,811                  


Febrero Marzo 3,667,934,117                  


Marzo Abril 3,137,021,283                  


Abril Mayo


Mayo Junio


Junio Julio


Julio Agosto


Agosto Setiembre


Setiembre Octubre


Octubre Noviembre


Noviembre Diciembre


15,086,842,854


Detalle de los rendimientos acumlados:


Corresponde al traslado de todos los recursos de la cuenta patrimonial “Reserva en Formación” a la


cuenta Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, por ende todos los recursos generados de los


aportes, así como los rendimientos obtenidos por las inversiones se continúan registrando en la Provisión


Para Pensiones en Curso de Pago.


SALIDA DE RECURSOS


al 30 de abril del 2021


Total







Nota 9:


Pérdida realizada en instrumentos financieros


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
-                      -                        


410.04.01.00.00     Pérdida Ministerio de Hacienda (UD) UDES -                      -                        


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
309,616              41,519,655           


410.04.10.01.00.2.00.01 Cuentas corrientes Dólares 309,616               41,519,655             


410.04.10.01.00.2.00.02 Sobre equivalentes de efectivo Dólares -                      -                        


410.04.10.01.00.2.00.03 Reportos Dólares -                      -                        


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
990,085,505      4,734,612,022     


410.04.10.02.01.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares 829,061,593         4,033,611,806        


410.04.10.02.02.2.00 Al valor razonable con cambios en resultados  $ Dólares -                      -                        


410.04.10.02.03.2.00 Al costo amortizado $ Dólares 98,830,935          491,113,956           


410.04.10.02.01.4.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral (UD) UDES 8,129,882            26,593,484             


410.04.10.02.02.4.00 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                      -                        


410.04.10.02.03.4.00 Al costo amortizado   (UD) UDES 54,063,096          183,292,776           


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar -                      10,096                  


410.04.10.03.00.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares -                   -                     


410.04.10.03.00.2.01 Al valor razonable con cambios en resultados $ Dólares -                   -                     


410.04.10.03.00.2.02 Al costo amortizado $ Dólares -                   -                     


410.04.10.03.00.2.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar $ Dólares -                   10,095.98           


410.04.10.03.00.4.00 Al valor razonable con cambios en otros resultados integral 


(UD)
UDES -                   -                     


410.04.10.03.00.4.01 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                   -                     


410.04.10.03.00.4.02 Al costo amortizado (UD) UDES -                   -                     


410.04.10.03.00.4.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar (UD) UDES -                   -                     


al 30 de abril del 2021


Pérdidas por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo


Se registran otros ingresos referente a pérdidas generada producto del diferencial cambiario


en los  instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones.


Efectivo y Equivalentes de Efectivo


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 


Inversiones en instrumentos financieros







Interpretación Gráfica


Esta nota se complementa con la nota N° 3







Nota 10:


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


411.01.01.00.00.1.00.01Al valor razonable con cambios en otro resultado 


integral 
Colones 293,007                11,651,175       


411.01.01.00.00.2.00.01Al valor razonable con cambios en otro resultado 


integral 
Dólares -                       35,254,129       


411.01.01.00.00.4.00.01Al valor razonable con cambios en otro resultado 


integral 
UDES -                       940,374            


Total 293,007               47,845,678     


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado


411.01.02.00.00.1.00.01Al costo amortizado ¢ Colones 105,386                4,147,562         


411.01.02.00.00.2.00.01Al costo amortizado $ Dólares -                       1,475,851         


411.01.02.00.00.4.00.01Al costo amortizado  (UD) UDES -                       754,154            


Total 105,386               6,377,567       


al 30 de abril del 2021


Gasto por estimación de Deterioro


Comprende los movimientos de la estimación de deterioro en activos sobre los instrumentos


financieros, de cuentas, productos, dividendos y aportes por cobrar.







Nota 11:


Cuenta Contable GASTOS GENERALES Moneda Mensual Acumulado


414.02.07.00.00.1 Servicios profesionales Colón -                  -                     


414.02.08.00.00.1 Servicios bancarios ¢ Colón 47,701.76         298,819.66          


414.02.09.00.00.1 Cotización Seguro de enfermedad y maternidad Colón 596,377,514.95 2,390,818,516.20 


414.02.14.00.00.1.00 Gastos diversos ¢ Colón 89,871.59         1,120,799.04       


414.02.08.00.00.2 Servicios bancarios $ Dólar -                  23,571.13            


414.02.14.00.00.2.00 Gastos diversos $ Dólar 595,040.04       1,406,982.63       


414.02.14.00.00.4.00 Gastos diversos (UD) Udes 0.02                 9.52                    


TOTAL DE GASTOS GENERALES 597,110,128      2,393,668,698      


GASTOS GENERALES


al 30 de abril del 2021


Corresponde a diversos ajustes relacionados principalmente con las inversiones y cuentas


relacionadas. 


Cotización Seguro de Enfermedad y Maternidad: 


Gastos diversos


Esta cuenta agrupa varias partidas, las cuales se describen a continuación:


Gastos por servicios bancarios:


Corresponde a gastos por comisiones bancarias cobradas por el Banco Nacional , lo anterior a


raíz de conclusión “Convenio Institucional entre el Poder Judicial y la referida Entidad Bancaria”,


cuyo objeto consistía en que el Poder Judicial aceptaba realizar una serie de transacciones


bancarias con el Banco Nacional, a efecto de recibir un trato preferencial en algunos servicios


bancarios, como lo fueron: exoneración del pago de cualquier tipo de comisión (transferencias


electrónicas, giros bancarios, emisión de estados de cuenta, transacciones “SINPE”,


transferencias entre cuentas del Poder Judicial y el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), dichos


gastos son del conocimiento de la Dirección Ejecutiva, según oficios DGBI-SML-25-2016, 2232-


DE-2016 y 2342-DE-2016.


Carga social en la que incurre el Fondo como Patrono, con la Caja Costarricense del Seguro


Social, por concepto de Enfermedad y Maternidad, correspondiente al 8.75% sobre las


jubilaciones y pensiones canceladas.







Nota 12:


Cuenta Contable


CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO 


PROV.  PARA PENSIONES EN CURSO DE 


PAGO


TOTAL ¢
TIPO DE 


CAMBIO


TOTAL $ 


110.02.01.01.00.1.00.01Banco Nacional de C.R. Cta 1234-0 97,768                  


110.02.01.01.00.1.00.02Banco de Costa Rica Cta 229-32-9 11,518,255,418      


110.02.01.01.00.1.00.03Banco de Costa Rica Cta 174961-7 -                        


110.02.01.01.00.1.00.04Banco Popular Cta 1019277-0 -                        


110.02.01.01.00.1.00.05Banco Nacional de C.R. 2413-8 -                        


110.02.01.01.00.1.00.06Banco de Costa Rica 349803-4 -                        


110.02.01.01.00.1.00.07Banco de Costa Rica 349824-7 -                        


110.02.01.01.00.2.00.01Banco de Costa Rica Cta. 112247-9 $ 14,190,690             614.23      23,103            


110.02.01.01.00.2.00.02Banco Nacional de C.R. Cta  601227-7 $ 141,267                 614.23      230                


110.02.01.01.00.2.00.03Banco Popular Cta 1914-1 $ -                        -                 


11,532,685,142 23,333


Cuentas Corrientes y de Ahorro


al 30 de abril del 2021


El saldo en cuentas corrientes bancarias que mantiene el Fondo de Jubilaciones en colones y en 


dólares americanos son los siguientes:


Los documentos pendientes de asocies y aprobaciones,  se informaron a los Subprocesos 


correspondientes para su registro, y así el debido seguimiento.


Nota: 


TOTAL EN CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO







Nota 13:


Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios 


en otros resultados integral
Colones Dólares Udes Total


120.01.00.00.00


Valor de Adquisición 391,694,897,838      87,155,341,621      9,764,002,044         488,614,241,503      


(Amortización de principal) -                         -                       -                         -                         


(Amortización de Primas) -5,735,299,529        -131,226,542         -215,901,297           -6,082,427,369        


Amortización de Descuentos 773,935,400            290,566,612          -                         1,064,502,012         


Ajuste por valuación 29,873,669,610        -7,372,345,531      -192,974,633           22,308,349,447        


Total   416,607,203,319    79,942,336,160        9,355,126,113   505,904,665,593 


Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios 


en resultados
Colones Dólares Udes Total


120.02.00.00.00


Valor de Adquisición


Total                       -                       -                         -                         -   


Cuenta Contable Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total


120.03.00.00.00


Valor de Adquisición 67,988,970,679        10,562,390,551      64,709,165,332        143,260,526,562      


(Amortización de principal) -                         -                       -                         -                         


(Amortización de Primas) -129,966,640           -                       -2,426,520,663        -2,556,487,304        


Amortización de Descuentos -                         -                       -                         -                         


(Estimación por deterioro) -13,886,704             -12,771,969           -10,183,115             -36,841,789             


Total      67,845,117,334    10,549,618,582      62,272,461,553   140,667,197,470 


 Colones   Dólares  Udes  Total 


416,607,203,319      79,942,336,160      9,355,126,113         505,904,665,593      


-                         -                       -                         -                         


67,845,117,334        10,549,618,582      62,272,461,553        140,667,197,470      


484,452,320,653 90,491,954,742 71,627,587,667 646,571,863,063


Al valor razonable con cambios en resultados


Al costo amortizado


Inversiones en Instrumentos Financieros


al 30 de abril del 2021


Resumen
Al valor razonable con cambios en otros resultados integral


Dicho rubro resume los diferentes movimientos de inversiones en colones y dólares de acuerdo al modelo de


negocio considerando: Costo de adquisición (Valor Facial + Primas – Descuentos). 







Interpretación Gráfica







Nota 14:


Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios en otros 


resultados integral
Colones Dólares Udes Total


120.07.01.01.00


Intereses 7,529,440,967        636,256,558        31,181,737          8,196,879,262        


Rendimientos -                        -                     -                     -                        


Dividendos -                        3,017,118            -                     3,017,118               


Total       7,529,440,967       639,273,676         31,181,737       8,199,896,380 


Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios en 


resultados
Colones Dólares Udes Total


120.07.01.02.00


Intereses -                  -               -               -                  


Rendimientos -                  -               -               -                  


Dividendos -                  -               -               -                  


Total                      -                     -                     -                        -   


Cuenta Contable Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total


120.07.01.03.00


Intereses 973,333,818           150,519,457        203,222,156        1,327,075,430        


Rendimientos -                        -                     -                     -                        


Dividendos -                        135,611,407        - 135,611,407           


Total 973,333,818 286,130,864 203,222,156 1,462,686,837


Colones Dólares Udes Total


7,529,440,967        639,273,676        31,181,737          8,199,896,380        


-                        -                     -                     -                        


973,333,818           286,130,864        203,222,156        1,462,686,837        


8,502,774,785 925,404,540 234,403,892 9,662,583,217


La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por las inversiones, que fueron adquiridas 


por el Fondo.


 Además comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha de vencimiento deben ser 


reclasificados según lo requerido por el ente Rector a las cuentas de vencidos y restringidos.


La cuenta se conforma por el registro de:


Resumen
Al valor razonable con cambios en otros resultados integral


Al valor razonable con cambios en resultados


Al costo amortizado


Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en 


instrumentos financieros
al 30 de abril del 2021







Interpretación Gráfica







Nota 15:


Cuenta 


Contable
Cuentas por Cobrar Monto


130.01.00.00.00 Impuesto Sobre La Renta Por Cobrar 62,574,269                                 


130.03.01.00.00 Sumas pendientes de cobrar otras 24,222                                       


Saldo: 62,598,491


CUENTAS POR COBRAR


al 30 de abril del 2021


En esta cuenta se registran aquellas partidas que debe recuperar el Fondo y se


conforma por los siguientes conceptos:


1) Corresponden aquellas sumas que debe recuperar el Régimen por concepto de exención del 8% del impuesto sobre


la renta de los títulos valores, que por su situación particular, no es posible cobrarlos inmediatamente con el


vencimiento de los cupones. El Subproceso de Ingresos indica lo siguiente con el seguimiento: (1) La Presidencia de la


Corte remitió un oficio a Casa Presidencial para los años 2004 y 2005. La Dirección Ejecutiva con oficio 4167-DE-2019


del 11/09/2019 indicó al Director del Despacho de la Presidencia: "Traslado copia de oficio N° 737-TI-2019 de fecha 9


de setiembre en curso, referente a la devolución del impuesto sobre renta de vieja data, a efecto de que se nos


informe si se ha tenido algún avance respecto a las conversaciones con el Presidente de la República, encomendadas


por el Consejo Superior en sesión N° 84-18 celebrada el 25 de setiembre de 2018, artículo XV". Al respecto, la


Presidencia de la Corte en el mes de setiembre de 2019, remite consulta por correo electrónico de fecha a Casa


Presidencial el cual cita: "Siguiendo instrucciones superiores y en referencia al oficio adjunto, el cual fue recibido por el


Ministerio de la Presidencia el 4 de abril de 2019, me permito consultarle si existe alguna respuesta al respecto." Se


mantiene el seguimiento del caso. (2) La Presidencia de la Corte remitió un oficio a Grandes Contribuyentes para lo del


periodo 2018. La Dirección Ejecutiva con oficio 4669-DE-2019 del 04 de octubre de 2019 remite a Financiero Contable


el acuerdo del Consejo Superior de Sesión 80-19 del 12 de setiembre de 2019, mediante el cual se acordó: "...) Tener


por recibido el oficio N° 4040-DE-2019 del 5 de setiembre de 2019, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero


Jenkins, Directora Ejecutiva, relacionado con las acciones legales procedentes en relación a la resolución DGCN-133-


2019, emitida por la señora Patricia Castillo Vargas, directora de la Dirección de Grandes Contribuyentes Nacionales.


2.) Deberá el Departamento de Financiero Contable alertar a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones del


Poder Judicial, en el informe de traspaso de la Comisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,


sobre la situación expuesta en el criterio jurídico N° DJ-2361-2019 de fecha 3 de setiembre de 2019, suscrito por el


máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico..." (3) El Subproceso de Ingresos realizó las gestiones


correspondientes para la devolución de los correspondiente de Fondos Inmobiliarios. De lo anterior, se solicitará a


dicho Subproceso de Ingresos que es el encargado de dichas cuentas el seguimiento del mismo. El cual indica que, en


cuanto al criterio emitido por la firma Facio y Cañas que, con oficio 916-TI/UCC-2018 del 02 de octubre de 2018 se


hizo del conocimiento de la Dirección Ejecutiva, de lo cual esa Dirección con oficio 4855-DE-2018 del 10 de octubre de


2018, indicó que se debe estar a espera del resultado del Recurso de Apelación contra la resolución N° DGCN-097-


2018 de fecha 31 de mayo de 2018, en la cual se denegó la exención del Impuesto sobre la Renta en los rendimientos


generados en operaciones de recompras o reportos realizadas por medio de una bolsa de valores y operaciones con


fondos de inversión y fondos inmobiliarios.







Nota 16:


Cuenta Contable Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total


150.01.00.00.00     15.1 Aporte por cobrar a los trabajadores 3,990,377,631


15.1.1 Aporte Ordinario 377,340


15.1.2 Aporte Ordinario S .Escolar 924,362,638


15.1.3 Aporte Reconocimiento de tiempo servido 3,065,637,654


150.02.00.00.00     15.2 Aportes por cobrar al Patrono 2,567,658,612


15.2.1 Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Patrono 1,546,248,601


15.2.2 Apor. x Cobrar Poder Jud.-Patrono (S.E) 1,021,410,011


150.03.00.00.00     15.3 Aportes por cobrar al Estado 251,787,994


15.3.1 Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Estado 151,650,748


15.3.2 Apor. x Cobrar Poder Jud.-Estado (S.E) 100,137,246


150.04.00.00.00     15.4 Otros aportes por cobrar 191,973,719


15.4.1 O. Aportes Por Cobrar Jubilados 163,506,376


15.4.2 O. Aportes Por Cobrar Pensionados 25,668,504


15.4.3 O. Aportes Por Cobrar E. Deductoras 2,798,839


TOTAL ₡7,001,797,955


15.2 Aportes por cobrar al Patrono 


Se compone de las sumas pendientes de cobrar por aportes que recibe el Fondo de Jubilaciones y


Pensiones del Estado en su calidad de patrono.


15.3 Aportes por cobrar al Estado 


Este grupo lo componen las sumas pendientes de cobrar por aportes al Estado que recibe el Fondo


de Jubilaciones y Pensiones. 


APORTES POR COBRAR


al 30 de abril del 2021


Corresponden a los aporte de los trabajadores, del patrono, del estado y jubilados-Pensionados que 


se detallan a continuación:


15.1 Aportes por cobrar a los trabajadores


Este grupo contempla las sumas por cobrar proveniente de la estimación mensual del salario escolar


a los servidores activos del Poder Judicial. Adicionalmente, incluye los aportes por cobrar de las


obligaciones por reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo


Superior de la Corte Suprema de Justicia, a servidores judiciales activos, para efectos de jubilación.







Corresponde a las contribuciones por cobrar, como resultado del reconocimiento de tiempo servido


fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo Superior de la Corte Suprema de Justicia, a


servidores judiciales activos y jubilados o pensionados que asumen la deuda de un ex jubilado,


según el artículo 231 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.


 Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras


Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los


cuales los más relevantes son producto de:  


·         La anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión de beneficiarios del Fondo


(fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se encuentra laborando para otra


Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación por parte de este Fondo)


·         Diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y pensiones que corresponden a


deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades, cuando el Fondo se entera del suceso.


15.4 Otros aportes por cobrar


Sumas canceladas de más a Jubilados y Pensionados


• Por fallecimiento: Dineros girados de más a jubilados y pensionados fallecidos, donde la fecha de


su defunción no fue conocida oportunamente. Es importante anotar que en estos casos el


Macroproceso Financiero Contable realiza como uno de los mecanismos alternativos para la


recuperación de las sumas giradas en demasía, una “Acta de autorización de rebajo”, mediante la


cual los beneficiarios al Fondo de Socorro Mutuo designados por el jubilado fallecido, autorizan


voluntariamente la deducción de ese beneficio, de las sumas pagadas de más por el Fondo de


Jubilaciones. Dicha deducción se realiza solo con el consentimiento de los causahabientes, los cuales


acceden a honrar las obligaciones del jubilado fallecido. Para los casos en donde el procedimiento no


ha resultado factible, se analiza el caso y se eleva a conocimiento de las instancias


correspondientes. 


• Estudios por sumas canceladas de más a jubilados y pensionados: Además se registran las sumas


canceladas de más por conceptos diversos, entre los cuales los más relevantes son los montos


pagados de más a jubilados que en determinado momento ejercieron un puesto en el Sector Público


percibiendo otro sueldo del Estado, de sus bancos, de sus instituciones, de las municipalidades, de


las juntas de educación y de las empresas de economía mixta, a los cuales se les suspendió el


beneficio del Fondo de Jubilaciones tardíamente, girándoseles recursos en demasía que no les


correspondía, de conformidad con lo que reza el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 


Aportes Reconocimiento de Tiempo Servido







Nota 17:


Detalle Monto Amortización Total


Sistema inversiones "Internet Systems 


Development Insyde S.A"
7,618,670 -7,618,670 0.00


Nota:


INTANGIBLES


al 30 de abril del 2021


Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems


Development Insyde S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de


adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho


monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a


¢7,618,670 para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y


considerando que fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad,


no obstante, a la fecha de este informe se encuentra en funcionamiento. 


En el periodo comprendido entre el 15 de julio a 12 de diciembre del 2011 la Dirección de


Tecnología de Información realizó mejoras al sistema de Inversiones por la suma de ¢1.673.895.


Lo anterior, de acuerdo con la información suministrada por la Dirección de Tecnología de la


Información, mediante correo electrónico del 27 de abril del 2017 y oficio 1635-DTI-2017, dicho


monto se encuentra registrado actualmente en los registros contables del Poder Judicial por igual


suma.


Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de


Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la


Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el


Régimen de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna


cuenta contable para el registro de la reevaluación de activos intangibles.


 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente:


“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se


le comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de


su vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir


siendo cero…” 







Nota 18:


Cuenta Contable RETENCIONES A JUBILADOS Y PENSIONADOS TOTAL


211.01.01.00.00.1.00.01 Impuesto Sobre La Renta 610,415,761                              


211.01.02.00.00.1.00.01 Caja Costarricense Seguro Social 340,787,154                              


211.01.04.00.00.1.00.01 Caprede 132                                          


211.01.04.00.00.1.00.03 Anejud 79                                           


211.01.04.00.00.1.00.10 Asojupen 182                                          


211.01.04.00.00.1.00.18 Coopenae 70                                           


                        951,203,376.76 TOTAL DE RETENCIONES A JUBILADOS Y PENSIONADOS


Comprende las retenciones mensuales aplicadas en la planilla de jubilados y pensionados judiciales correspondientes a


entidades deductoras, que realiza el Fondo a sus distintos beneficiarios, las cuales en el caso de la retención del


impuesto sobre la renta y la cuota obrera por enfermedad y maternidad son honradas hasta el mes siguiente de su 


Retenciones A Pensionados


al 30 de abril del 2021







Nota 19:


OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J. TOTAL


ONGJ 3,722,764


MLE 496


RBJ 46,723


RBJ 46,723


MGS 7,180,280


MAA 325,445


JSJ 3,664,783


CSR 785


CSH 20,360


VNK 17,442


GZB 962


MAV 71,449


MPD 125,011


CFM 61,263


SMM 21,798


PGN 112,804


URJ 140,231


CGM 164,714


ZAL 335


QCR 85,993


MTH 3,855,852


SQM 3,050,850


MAD 66,001


HGA 2,211,097


OAR 220,549


VCA 20,874


QCL 227,804


RRL 236,119


JAE 1,337,532


LMD 299,071


RBJ 674,668


CRR 83,668


OSC 35,449


CES 22,271


MMF 1,436,854


En esta cuenta se registran sumas sujetas a devolución por parte del Fondo de


Jubilaciones y Pensiones que corresponden a pagos recibidos de más en la


cancelación de obligaciones por cobrar por reconocimiento de tiempo servido fuera


del Poder Judicial, derivados por el traslado de cuotas que realiza la Caja


Costarricense del Seguro Social u otro régimen de pensiones hacia el Fondo de


Jubilaciones, las cuales deben abonarse a las cuentas de los servidores judiciales,


sin embargo, algunos de esos traslados ingresan cuando ya el servidor ha


cancelado la deuda, por lo que se genera un pasivo a favor de éste. 


Obligaciones Por Liquidar Empleados y 


Exempleados
al 30 de abril del 2021







ALA 1,748,536


JMW 1,448,108


CSJ 2,141,012


MPJ 388,764


MMM 1,831,353


ZCC 278,549


EMA 1,016


KFA 44,457


RSL 1,095,608


REA 50,756


RHM 316,770


NSK 1,309


CZJ 54,330


QHJ 450,153


ZCJ 368,424


CJM 379,722


QLM 266,086


MCI 151,464


VMD 60,013


DVL 13,482


KCW 5,062


FJJ 198


AMM 1,664


MNP 7,146


LHO 359,645


AMD 211,120


TJM 1,673,634


MTL 235,571


JMA 3,288


NMC 476,865


CCJ 36,250


BEF 251,998


MCN 127,604


FJR 236,661


SRL 199,188


STO 58,841


CFR 44,038


RCJ 58,857


CFR 44,038


RCJ 58,857


OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J. ₡44,769,460


Obligaciones por aportes obrero-patronal TOTAL


C.C.S.S. 48,331


Obligaciones por aportes obrero-patronal ₡48,331


Total General ₡44,817,791


OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J.


Con respecto al caso de ONGJ, se ha dado el seguimiento respectivo y el


Subproceso de Ingresos indicó lo siguiente: registrado en febrero 19 producto de


devolución de Traslado de cuotas de la CCSS por RTS, cuya deuda fue reversada


porque fue dejada según lo ordenado por Consejo Superiorsesión 14-19 artículo


LXIV del 19 de febrero de 2019, sin embargo se debe esperar a que ese Consejo


defina a cuanto equivale el monto a deducido por ese concepto y analice informe


de Gestión Humana en donde se calcula dicho tiempo. Mediante correo electrónico


del 2 de julio de 2019 el Subproceso de Ingresos informa: "Con acuerdo del


Consejo Superior de sesión 32-19 artículo XII, del 08 de mayo de 2019, se acordó:


": Solicitar criterio a la Dirección Jurídica, respecto a la procedencia de acreditar los


recursos trasladados por la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) al Fondo de


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a nombre de los servidores.” De lo


anterior, el Subproceso de Ingresos mantuvo una reunión con la Dirección Jurídica


el 3 de octubre de 2019 en la cual acordaron que dicha Dirección remitiría el


criterio jurídico. Con correo del 13 de abril 2020 el Proceso de Inversiones indica


que se le consulto a la Dirección Juridica el pasado 12 de marzo de 2020 sobre este


tema indicando que solicitaron una prórroga de dos meses al Consejo Superior.


Con correo del 12 de junio 2020 el Proceso de Inversiones indica que la Dirección


Jurídica ha estudiado el tema y ya cuenta con un borrador de criterio que se ha


estado revisando y se ha trabajado en la debida fundamentación del análisis, así 







Obligaciones por aportes obrero-patronal


Mediante correo electrónico del 11de agosto 2020, el Proceso de Inversiones indica


que el registro corresponde a una suma cancelada de más por la CCSS.
La CCSS ya había abonado a la cuenta por cobrar, no obstante, volvió a cancelar


toda la cuenta por cobrar, razón por la cuál se envía lo depositado de más a la


cuenta por pagar de la CCSS.


Con respecto al caso de ONGJ, se ha dado el seguimiento respectivo y el


Subproceso de Ingresos indicó lo siguiente: registrado en febrero 19 producto de


devolución de Traslado de cuotas de la CCSS por RTS, cuya deuda fue reversada


porque fue dejada según lo ordenado por Consejo Superiorsesión 14-19 artículo


LXIV del 19 de febrero de 2019, sin embargo se debe esperar a que ese Consejo


defina a cuanto equivale el monto a deducido por ese concepto y analice informe


de Gestión Humana en donde se calcula dicho tiempo. Mediante correo electrónico


del 2 de julio de 2019 el Subproceso de Ingresos informa: "Con acuerdo del


Consejo Superior de sesión 32-19 artículo XII, del 08 de mayo de 2019, se acordó:


": Solicitar criterio a la Dirección Jurídica, respecto a la procedencia de acreditar los


recursos trasladados por la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) al Fondo de


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a nombre de los servidores.” De lo


anterior, el Subproceso de Ingresos mantuvo una reunión con la Dirección Jurídica


el 3 de octubre de 2019 en la cual acordaron que dicha Dirección remitiría el


criterio jurídico. Con correo del 13 de abril 2020 el Proceso de Inversiones indica


que se le consulto a la Dirección Juridica el pasado 12 de marzo de 2020 sobre este


tema indicando que solicitaron una prórroga de dos meses al Consejo Superior.


Con correo del 12 de junio 2020 el Proceso de Inversiones indica que la Dirección


Jurídica ha estudiado el tema y ya cuenta con un borrador de criterio que se ha


estado revisando y se ha trabajado en la debida fundamentación del análisis, así 







Nota 20:


Cuenta Contable
Obligaciones Transitorias por 


Liquidar
Saldo Observaciones


211.07.01.00.00.1.00.01 Cuotas para otros regímenes -                      


211.07.03.00.00.1.00.01 Benef. no retirados y por fallecimiento 59,951,540 Corresponde al total de los


Beneficios no retirados por


fallecimiento al 30 de abril de 2021


211.07.03.00.00.1.01.01 Sumas en transito por aclarar ¢ 67,042,496 La mayor parte del monto


corresponde a abril 2021, de


documentos en transito


211.07.03.00.00.1.02.04 Institucione Financieras Banco 


Popular ¢


498,197 Corresponde a un saldo de


periodos anteriores, el cual se


encuentra en estudio.


211.07.03.00.00.1.03.03 Instituciones Gubernamentales-Caja 


Costarricense Seguro Social


3,804,819 Corresponden a sumas de periodos


anteriores que se le adeudan a la


CCSS por informes de inspección


en uno de los casos por pago


doble y en el otro por una


diferencia en cuotas, empero, en


ambos registros se indicó que se


hará la devolución a solicitud de 
211.07.03.00.00.1.04.01 Anejud 0


211.07.03.00.00.1.04.03 Otros-Errores Bancarios 4,611 Corresponde a errores bancarios


que se subsanan en el sigueinte


periodo


211.07.03.00.00.1.05.01 Transitoria de deducción 813,196 Cuenta transitoria que se subsana


el sigueinte mes


211.07.03.00.00.1.06.01 * Aporte Junta Administradora FJP 3,898,890,917 Corresponde al monto neto de los


aportes del 5 por mil de las


personas activas del Poder Judicial,


comprende además los traslados


que se realizan a la cuenta de la


Junta Adminsitradora. (Ver detalle


en nota)
211.07.03.00.00.1.06.02 * Aporte Junta Administradora FJP - 


Jubilados y Pensionados


1,144,610,208 Corresponde al monto neto de los


aportes del 5 por mil de las


personas jubiladas y pensionadas


del Poder Judicial. (Ver detalle en 


211.07.03.00.00.1.07.01 Intereses ganados en cta cte Junta. 


Adm


365,645,607 Corresponde a los intereses


ganados de la cuenta corriente de


la Junta Administradora del Fondo


de Jubilaciones y Pensiones del PJ.


211.07.03.00.00.2.00.01 Sumas en tránsito por aclarar $ -                      


211.07.03.00.00.2.01.04 Instituciones Financieras-Banco 


Popular $


232,251 Corresponde a un saldo de


periodos anteriores, el cual estaba


en estudio y se determinó que son


errores bancarios, que se deben


reversar en el 2021.


Total Obligaciones Transitorias 


por Liquidar
₡5,541,493,842


Obligaciones Transitorias por Liquidar


al 30 de abril del 2021


En esta se registran sumas transitorias que deben 


liquidarse oportunamente y se compone de los 


siguientes rubros:







* Nota 1: Mediante la publicación de la Ley 9544, se aplica la


reforma al capítulo IV, art 239, referente a la comisión por gastos


administrativos, la cual indica: " Surgirá de deducir un cinco por


mil de los sueldos de que devengen los servidores judicial, así


como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con


estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta


Administradora, los salarios de su personal y, en general, sus


gastos administrativos...", dicho aporte dio inicio a partir del


22/05/2018.


❖ ¢2,890,336 correspondiente a pagos dobles efectuados por


dicha entidad producto de informes de inspección por cuotas


canceladas de más y devolución de aportes. Lo anterior fue


comunicado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 293-SC-2013


del 5 de julio del 2013, siendo que, dicha Dirección informó


mediante oficio 5912-DE-2013 que toma nota de lo anterior. 


Con respecto a las sumas en tránsito por aclarar el monto de


¢2,766,747 más antiguo y se encuentra en análisis por parte del


Subproceso de Ingresos, el cual indicó mediante correo electrónico


del 9 de setiembre 2019 que la CCSS remitió una serie de informes


de inspección y se está en el análisis para identificar los montos si


corresponden al FJPPJ, por cuanto informarán cuando culminen. La


CCSS el 28-10-2019 según oficio SARCL-691-10-2019 remitió la


lista de los informes de inspección relacionados con este rubro, de


lo cual con oficio 949-TI-2019 del 04-12-2019, se solicitó a la CCSS


los informes faltantes en virtud que los remitidos anteriormente no


corresponden. Y el monto de ¢ 18,237.45 corresponde a ingresos


mayo 2019. 


El monto por pagar a la Caja Costarricense del Seguro Social,


obedece a:


❖ El monto de ¢ 37,002, el Subproceso de Ingresos indica


mediante correo electrónico del 12/08/2019 que se encuentra en


proceso de verificar la naturaleza de los recursos, por lo que se


encuentra en estudio


❖ ¢2,888 por suma pagada de más por la C.C.S.S en el informe


de inspección 1238-00249-2012-I, misma que fue informada a la


Dirección Ejecutiva mediante oficio 383-SC-2013 del 4 de


septiembre del 2013. Siendo que dicha Dirección mediante oficio


1861-DE/AL-2012 del 16 de setiembre del 2013 informa que se


toma de lo informado.


❖ ¢13,749 la cual obedece al caso de la señora MCSV dado que


no corresponde la devolución efectuada por la C.C.S.S., en virtud


que la Dirección Ejecutiva mediante oficio 555-DE/CA-2012 del 7


de junio del 2013, remitió resolución 3506-2012 del 7 de junio del


2012 en la cual ordena el archivo definitivo de la deuda por no


proceder.❖ ¢843,454 corresponde a la devolución de cuotas obrero-


patronales según resolución emitida por la C.C.S.S, mediante


Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-00079-2015-I del


26 de enero de 2015.


❖ ¢9.022 corresponde a la devolución de cuotas obrero-


patronales según resolución emitida por la C.C.S.S, mediante


Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-00274-2015-I del


09 de febrero de 2015.







Periodo anterior Periodo actual


1,008,094,601 136,515,607


Periodo anterior Periodo actual


3,401,433,092 497,457,824


Disminución cuenta de pasivo Aporte de Junta Administradora:


Periodos Anteriores 93,877,639


7,933,904


4,890,335
Marzo 7,106,321
Abril 14,977,405


34,907,965


Detalle cuenta pasivo Aporte Junta Administradora FJP -


Jubilados y Pensionados:


Traslados contabilizados por mes:


Febrero


Periodo 2021


A solicitud de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y


Pensiones del Poder Judicial a partir de febrero 2020 se realizan


traslados de los recursos a la cuenta bancaria de la Junta.


Total 2021


Enero


❖ El monto de ¢ 8,368 con oficio SARCL-065-01-2019 la CCSS


canceló del informe de inspección 1235-00902-2018-I el monto, sin


embargo ya había sido cancelado mediante informe de inspección


SARCL-0723-2018.


Detalle cuenta pasivo Aporte Junta Administradora FJP -


Activos:







Nota 21:


Cuenta 


Contable
Entidad Porcentaje Monto


213.03.00.00.00 Caja Costarricense del Seguro Social 8.75% ¢596,806,120


Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad


al 30 de abril del 2021


Este pasivo se conforma por la cuota patronal del 8.75% que el Fondo de


Jubilaciones y Pensiones debe pagar mensualmente a la Caja Costarricense


de Seguro Social (C.C.S.S.), según lo estipulado en el artículo 62 del


Reglamento del Seguro Salud.







Nota 22:


Cuenta Contable Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total


214.01.01.00.00 22.1 Recursos recibido de reservas en formación 1,354,735,485,022  


214.01.02.00.00 22.2 (Menos) Pago plan de beneficios 719,279,628,197     


214.01.02.00.00.1.02.01 22.2.1 Traslados a otros regímenes 1,692,925,133    


TOTAL ₡635,455,856,825


PROVISIONES PARA PENSIONES EN CURSO DE PAGO


al 30 de abril del 2021


En esta cuenta se registra la totalidad de los recursos acumulados generados de las actividades del Fondo de


Jubilaciones y Pensiones provenientes en su mayoría de los aportes recibidos de las cuotas obrero patronales-


estatales, así como de los intereses netos ganados en inversiones, con el fin de atender las obligaciones que se


deriven de los beneficios establecidos reglamentariamente para los jubilados y pensionados actuales así como de


los nuevos jubilados y pensionados. 







Nota 23:


 Concepto  Monto 
 Cuentas por cobrar por reconocimiento de tiempo servido en otras 


dependencias o instituciones públicas, de aquellos servidores en 


condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  


₡393,442,918


CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS Y ACREDORAS


al 30 de abril del 2021


En esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de


reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de


aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial. 







Nota 24:


Mes Actual 


Cuenta 


Contable


Rendimientos 


Acumulados
Colones Dólares UDES TOTAL


313.01.00.00.00     Rendimientos devengados 2,978,817,912     188,924,937        (30,721,567)        3,137,021,283    


313.02.00.00.00     
 (Traslado de recursos a la 


provisión para pensiones 
(2,978,817,912)    (188,924,937)       30,721,567          (3,137,021,283)   


-                 


Rendimientos Acumulados


al 30 de abril del 2021


En esta cuenta se registran el traslado de los rendimientos del mes anterior antes del cierre del mes actual.


Total de Rendimientos Acumulados







Nota 25:


Cuenta Contable Ingresos TOTAL


500.00.00.00.00     Ingresos 5,420,264,683                 


5,420,264,683                 


Cuenta Contable Gastos TOTAL


400.00.00.00.00     Gastos 1,587,903,642                 


1,587,903,642                 


3,832,361,041                       


Este monto se traslada con el cierre de periodo a la cuenta de rendimientos acumulados y


posteriormente el mes siguientes se traslada a la cuenta de la Provisión.


Resultado del periodo


al 30 de abril del 2021


En esta cuenta se registran el resultado del periodo.


Total Utilidad


Total de Ingresos


Total de Gastos







Nota 26:


Cuenta Contable Ingresos TOTAL 


510.04.10.00.00     
 Ganancia por diferencial cambiario y unidades de 


desarrollo 
1,259,570,055              


410.04.10.00.00     
 Pérdida por diferencial cambiario y unidades de 


desarrollo 
990,395,122                 


269,174,934               Total 


Flujos de efectivo por actividades de operación
Ganancia realizada en instrumentos financieros y Ganancias o 


pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo
al 30 de abril del 2021


Corresponde a la variación de la cuentas de ingresos y gastos de las ganancias o pérdidas por diferencial


cambiario y unidades de desarrollo.







Nota 27:


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual


411.01.01.00.00.1.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 


resultado integral 


Colones 293,007                       


411.01.01.00.00.2.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 


resultado integral 


Dólares -                              


411.01.01.00.00.4.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 


resultado integral 


UDES -                              


Total 293,007                      


Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual


411.01.02.00.00.1.00.01 Al costo amortizado ¢ Colones 105,386                       


411.01.02.00.00.2.00.01 Al costo amortizado $ Dólares -                              


411.01.02.00.00.4.00.01 Al costo amortizado  (UD) UDES -                              


Total 105,386                      


Total General 398,392                      


Deterioro de activos financieros


al 30 de abril del 2021


Comprende los movimientos de la estimación de deterioro en


activos sobre los instrumentos financieros, de cuentas,


productos, dividendos y aportes por cobrar.


Flujos de efectivo por actividades de 


operación







Nota 28:


Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro 


resultado integral


14,517,072,356             


Mas


Ajustes al Patrimonio (valuación y deterioro) 293,007                        


Menos


Diferencial cambiario neto del mes -269,174,934                


Ajuste por deterioro de instrumentos financieros (314.02.03) -5,942,023,054              


Total 8,306,167,375            


Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el 


otro resultado integral


al 30 de abril del 2021


Comprende los movimientos efectivos correspondientes a las Inversiones al Al valor razonable


con cambios en otro resultado integral 


Flujos de efectivo por actividades de operación


Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral







Nota 29:


Instrumentos financieros - Al Costo 


Amortizado


-359,380,844                        


Más


Gasto por estimación del deterioro 105,386                               


Total -359,275,458                      


Flujos de efectivo por actividades de operación


Instrumentos financieros - Al costo amortizado


al 30 de abril del 2021


Comprende los movimientos efectivos correspondientes a las Inversiones al


Instrumentos financieros - Al costo amortizado


Instrumentos financieros - Al Costo Amortizado







Nota 30:


La cuenta se conforma por el registro de:


Aumentos Total


Aumentos de productos y dividendos por cobrar 4,841,905,621      


Disminuciones Total


Disminuciones de productos y dividendos por cobrar 2,386,909,948      


7,228,815,569


·         La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por


las inversiones, que fueron adquiridas por el Fondo.


·        Además comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha


de vencimiento deben ser reclasificados según lo requerido por el ente Rector


a las cuentas de vencidos y restringidos.


Flujos de efectivo por actividades de operación 


Productos y dividendos por cobrar


al 30 de abril del 2021







Nota 31:


Cuentas por Cobrar Abril 2021


Impuesto Sobre La Renta Por Cobrar 5,642,767        


Sumas pendientes de cobrar otras -                 


Saldo: 5,642,767


Partidas que debe recuperar el Fondo y se conforma por los


siguientes conceptos:


Flujos de efectivo por actividades de 


Cuentas por cobrar


al 30 de abril del 2021







Nota 32:


Cuenta Contable APORTES POR COBRAR Detalle Total


150.01.00.00.00     Aporte por cobrar a los trabajadores
126,218,419


Aporte Ordinario 217,511


Aporte Ordinario S .Escolar 229,775,023


Aporte Reconocimiento de tiempo 


servido -103,774,116


150.02.00.00.00     Aportes por cobrar al Patrono 249,721,566


Aportes Por Cobrar Poder Jud.-


Patrono -4,078,825


Apor. x Cobrar Poder Jud.-Patrono 


(S.E) 253,800,390


150.03.00.00.00     Aportes por cobrar al Estado 24,411,558


Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Estado
-497,153


Apor. x Cobrar Poder Jud.-Estado 


(S.E)
24,908,711


150.04.00.00.00     Otros aportes por cobrar 878,721


O. Aportes Por Cobrar Jubilados -699,035


O. Aportes Por Cobrar Pensionados 1,491,947


O. Aportes Por Cobrar E. Deductoras 85,810


TOTAL ₡401,230,265


Flujos de efectivo por 


Aportes por cobrar


al 30 de abril del 2021


Abril 2021


Corresponden a los aporte de los trabajadores, del patrono, del estado 


y jubilados-Pensionados que se detallan a continuación:







Nota 33:


Cuentas por Cobrar Abril 2021


Retenciones a Pensionados -27,847,928          


Obligaciones por liquidar empleados y exempleados 29,535,384           


Obligaciones transitorias por liquidar 151,766,234         


Saldo: 153,453,690


Partidas correspondientes a las cuentas por pagar por los siguientes


conceptos:


Flujos de efectivo por actividades de 


operación


Cuentas por pagar


al 30 de abril del 2021







Nota 34:


Provisión para pensiones en curso de pago 3,672,453,655


Menos


Rendimientos acumulados -3,137,021,283


Total 535,432,372             


Provisión para pensiones en curso de pago


Recursos acumulados generados de las actividades del Fondo de Jubilaciones y Pensiones provenientes en


su mayoría de los aportes recibidos de las cuotas obrero patronales-estatales, así como de los intereses


netos ganados en inversiones, con el fin de atender las obligaciones que se deriven de los beneficios


establecidos reglamentariamente para los jubilados y pensionados actuales así como de los nuevos jubilados


y pensionados. 


Flujos de efectivo por actividades de operación


Provisión para pensiones en curso de pago


al 30 de abril del 2021







Nota 35:


Entidad Abril 2021


Caja Costarricense del Seguro Social -11,548,332


Total -11,548,332


Flujos de efectivo por actividades de 
Otros Pasivos


al 30 de abril del 2021


Lo correspondiente a cuota patronal del 8.75% que el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones debe pagar mensualmente a la Caja 


Costarricense de Seguro Social (C.C.S.S.).







Nota 36:


Este rubro corresponde a la Contribución Solidaria del mes


Entidad Abril 2021


Contribución Solidaria 399,748,986


Total 399,748,986


Flujos de efectivo por actividades de 


Aportaciones recibidas - Reservas en formación


al 30 de abril del 2021







Nota 37:


Entidad Abril 2021


Valuación de instrumentos financieros 5,942,023,054


Total 5,942,023,054


Estado de Cambios en el Patrimonio Neto


Ajuste por valuación de instrumentos financieros al 


valor razonable con cambios en el ORI


al 30 de abril del 2021


Corresponde a la Valuación de precios de mercado correspondiente a las 


inversiones del valor razonzable con cambios en el ORI
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Políticas contables del Fondo de Jubilaciones 


  


• Reseña histórica 


El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fue creado el 9 de junio de 1939, fecha en 
que el presidente de la República de ese entonces, León Cortés Castro, aprobó el proyecto de Ley 


para crear el Régimen de Pensiones del Colectivo Judicial, presentado por el diputado del Congreso 


de la República, Teodoro Picado. Esto conllevó a la modificación de la Ley Orgánica del Poder Judicial 
(No. 8 de 1937) para incluir el Título: “De las jubilaciones y pensiones judiciales”.  La ley fue 


promulgada el 7 de julio de 1939 mediante el “Reglamento de la Ley de Jubilaciones y Pensiones” 
 


Antes de la Ley 9544 el artículo 81 en su inciso 12 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, indicaba lo 
correspondiente al Consejo Superior:  
 


“[…] Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, de acuerdo con las 
políticas de inversión de ese Fondo, establecidas por la Corte.” 


 
Ya que la Ley 9544 en su capítulo IV en su artículo 239 referente a la Administración del Fondo indica: 


 
“[…] Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica 
y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones 
que le otorga la ley. 
Le corresponde a la Junta: 
a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.” 
 


Además, en acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en 
el artículo XXI se acuerda: 


 
“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de 
implementar los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la 
competencia a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder 
Judicial…” 
 


Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 


artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 


 


En el artículo 241 de la Ley 9544 indica que “La supervisión y la regulación de la Junta Administrativa 
y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estarán a cargo de la Superintendencia de 


Pensiones (Supén) y del Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif), 
respectivamente, de conformidad con las atribuciones que les otorga la ley. La Junta Administradora 


estará sujeta al cobro por supervisión previsto en los artículos 173 y 174 de la Ley N.º 7732, Ley 


Reguladora del Mercado de Valores, de 17 de diciembre de 1997. Dicho cobro se calculará sobre los 
ingresos anuales que haya recibido la Junta Administrativa por la administración del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.” 
 


 


• Aspectos Generales 
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A partir del 2007, considerando las recomendaciones de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) 


y las observaciones del Despacho Carvajal & Colegiados, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones decidió 


adoptar con algunos ajustes el Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización 


Colectiva de la SUPEN. La adaptación de esta normativa genera una operativa diferente, por cuanto 


establece dos cuentas independientes para el control de los recursos disponibles en la atención de 


las jubilaciones y pensiones actuales y futuras, a saber: 


 


Provisión Para Pensiones en Curso de Pago: Pasivo actuarialmente necesario para atender los 
beneficios con los jubilados y pensionados actuales, para un período determinado o en su defecto lo 


constituye el total de los recursos acumulados, generados de las actividades del Fondo para el pago 
de estos beneficios, cuando estos son insuficientes para cubrir el pasivo actuarial. 


 


Según lo dispuesto por la Superintendencia de Pensiones mediante oficio SP 236-2010 con fecha del 
16 de febrero de 2010, a partir de marzo de 2010 se registraran en esta cuenta, todas aquellas 


liquidaciones de sumas canceladas de más a jubilados y pensionados, sin embargo, este rubro no 
representa un incremento efectivo, hasta que las sumas en mención sean recuperadas en el tiempo, 


y en caso de no lograrse la recuperación del monto, previa autorización de la Dirección Ejecutiva se 


procederá con la respectiva reversión.  
 


Con el fin de reflejar la cancelación parcial de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago, el 
importe proveniente de la cancelación mensual de la jubilación, así como el aguinaldo afectarán a la 


sub-cuenta Pago Plan de Beneficios de dicha Provisión. 
 


 
Reserva en Formación: Constituye los recursos destinados para el pago de las prestaciones 
futuras, una vez cubierto el déficit actuarial de la Provisión Para Pensión en Curso de Pago. Para tales 


efectos, las reservas en formación se conformarán por:  
 


• Aporte de los Trabajadores  
• Aporte del Patrono 


• Aporte del Estado 


• Aporte del Jubilado y Pensionado 
• Rendimientos acumulados 


 
Asimismo, el Manual de Cuentas de Capitalización Colectiva definía en forma independiente, cuentas 


en el activo, en los ingresos y los gastos que permitían el registro de la adquisición de instrumentos 
financieros con recursos provenientes de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago y de las 


Reservas en Formación, no obstante, en atención al oficio SP-A-161-2012 emitido por la SUPEN el 23 


de julio de 2012, mediante el cual se informa que a partir de enero de 2013 se modifica el “Manual 
de cuentas para los regímenes de pensiones de capitalización colectiva”, con autorización de la 


Dirección Ejecutiva según oficio 1669-DE-2013, del 25 de febrero de 2013, se procede a la adaptación 
del manual de cuentas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones en la contabilidad de enero de 


2013. 
 


La Asamblea Legislativa aprueba la Ley 9544 denominada “Reforma de Régimen de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial contenido en la Ley N° 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de 
mayo de 1993, y sus reformas”, publicada en el Diario Oficial la Gaceta N° 89 del 22 de mayo de 


2018, por lo cual rige a partir de dicha fecha. 
 


En virtud de lo anterior, se conforma un “Equipo de Traslado Ley 19922 del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial (FPPJP)”, con el fin de identificar las labores que corresponden trasladar  
así como la elaboración del respectivo reglamento de la Ley citada. 


 
Como complemento de lo anterior, en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo 


LXXVIII, en lo que interesa se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación 
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interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se dispuso que con respecto a 
la cláusula décimo segunda, en dónde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio el 


Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y 


como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al 
Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones Ejecutiva, 
Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, 


quien se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin 
de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora. 


 


Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por 
Raúl Hernández González, con corte al 31 de diciembre de 2020. El mismo fue visto por la Junta  


Administradora en la sesión N° 14-2021, la cual decide adoptar las siguientes medidas referentes a 
las recomendaciones: 


  
1. Rechazar las recomendaciones brindadas en el numeral a) inciso i) y ii) del estudio actuarial, por 


cuanto dicho cuerpo colegial consideró por mayoría, que las mismas carecen de fundamento legal 


para su aplicación. Un mayor detalle de lo expuesto puede ser comprendido en el siguiente extracto 
del acuerdo tomado:  


Se acordó: 1) Por mayoría, aprobar parcialmente el informe actuarial del periodo 2020, realizado por 
el actuario matemático MBA. Raúl Hernández González, con excepción de la recomendación numeral 


a) inciso i) referente a la tasa de reemplazo de los futuros derechos sucesorios, la cual se rechaza 
por cuanto de la literalidad del artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dice: “El monto 


de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad 


o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de 
fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que 


correspondía al causante…”, pero de manera alguna realiza otra supresión o disminución como lo 
recomienda el profesional actuarial en su estudio, por lo que dicha recomendación roza con el 


principio de legalidad y además con los convenios establecidos de la O.I.T. referentes al tema de las 


fijaciones de las jubilaciones y pensiones, por ello al estar frente a una reserva de ley, solamente el 
legislador podrá reformar dicho numeral, nunca esta Junta Administradora. Así mismo se rechaza la 


recomendación del numeral a) inciso ii) referente al reconocimiento del 50% de inflación a los 
derechos por curso de pago toda vez que la literalidad del numeral N°. 225 de la Ley Orgánica del 


Poder Judicial establece que: “…El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 
que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 


(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).”, por cuanto dicho numeral 


no faculta a realizar ajustes por una fracción o múltiplo de las variaciones del IPC, sino por la magnitud 
de variaciones de dicho indicador...”  


2. Con respecto a la recomendación numeral b) del informe de estudio actuarial 2020, se decide 
acoger la misma e iniciar la etapa de establecimiento de requerimientos puntuales para ejecutar una 


mejora a los sistemas, lo cual se coordinará según del detalle del acuerdo tomado al respecto:  


 
“3) Solicitar al MBA. Raúl Hernández González, remita de manera formal y lo más detalladamente 


posible los requerimientos puntuales y mejoras requeridas en específico sobre los sistemas 
informáticos del FJPPJ, con el fin de atender sus recomendaciones definidas en el punto b) de su 


informe, para coordinar lo necesario con las instancias administrativas en procura de su atención y 


ajuste a la mayor brevedad.” 
 


Mediante oficio N° SP-A-210-2019 del 9 de setiembre de 2019, la Superintendencia de Pensiones 
(SUPEN), instaura para su aplicación a partir de la información contable emitida a partir de enero del 


2020, una nueva estructura y descriptivo de cuentas, cuyo objetivo primordial es una codificación 
ordenada de las cuentas homogéneas, que facilitarán la elaboración y el envío de la información 


financiera atendiendo lo requerido por este ente. 
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Cabe destacar, que en forma general se indica que las cuentas contables cambiaron en código y 


algunas cuentas se especializaron para que la información sea más explícita, para citar el caso más 
significativo lo atinente a inversiones y sus cuentas relacionadas. 


 


La Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 


De conformidad con lo establecido en el artículo N° 239, Capítulo IV de la Ley N° 9544, se crea una 
Junta Administrativa del Fondo, como órgano del Poder Judicial que contará con independencia 


completa funcional, técnica y administrativa, en dicho artículo se regula las funciones de la citada 
Junta.   


  


El artículo N° 240 de la Ley en mención, regula como se conforma la Junta Administrativa, siendo 
que, será  “[…]  por tres miembros que serán electos democráticamente por el colectivo judicial, así 
como por tres miembros designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos casos.”  
  


La Junta Administrativa, según el artículo N° 239, se financiará con “[…] una comisión por gastos 
administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores 
judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.”  
 


Al respecto de la conformación de la Junta Administrativa, el transitorio I de la Ley, indica:  


“[…]  La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial deberá estar 
integrada en un plazo no mayor a seis meses, contados a partir de la entrada en vigencia de esta ley. 
En tanto se Integre la Junta Administradora, el Consejo Superior del Poder Judicial continuará 
ejerciendo las atribuciones a que se refieren los incisos 12, 13, 14 y 15 del artículo 81 de la Ley N.º 
7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de mayo de 1993, y sus reformas.” 
 


En acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en el artículo 


XXI se acuerda: 
 


“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de implementar 
los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la competencia a la Junta 
Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial…” 


 


Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 


artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 


 
 


Con acuerdo del Consejo Superior en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero de 2020 en el 


artículo LXXVIII hacen de conocimiento el “Convenio específico de cooperación 
interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. En el cual se 
acuerda:  


 


Se acordó: 1.) Aprobar la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional 
y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. 2.) Con respecto a la cláusula décimo segunda, en 
dónde se establece que, “para el desarrollo del presente convenio el Poder Judicial ha designado 
como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y como responsable de 
seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al Consejo Superior 
en pleno”, este Consejo, tendrá apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, creada en sesión Nº 39-18 celebrada el 10 de mayo 
del 2018, artículo II, conformada por las Direcciones Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, 
Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, quien se encargará de 
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remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin de poder dar el 
respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora. 


 


 


• Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios 
 


El estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios tiene como finalidad determinar 


el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al cierre de cada período, respecto a 
los ingresos por contribuciones obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión de los 


recursos y otros ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado del 


saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado “Provisión para 
Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva estructura definida en el manual de 


cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue 
adaptado por el Poder Judicial, a partir de 2007.  
 


A partir de enero de 2013, con la adaptación del nuevo manual de cuentas emitido por la SUPEN, no 


se considera dentro del estado en mención la salida de recursos derivados del pago de la planilla, en 


virtud de que éstos corresponden a la sub-cuenta de pasivo “Pago plan de beneficios”, la cual 
disminuye contablemente a la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, ya que 


pertenece al Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios. 
 


Como parte de los cambios se registran los aportes en las cuentas de patrimonio creadas para tal 
efecto según el concepto de cada contribución, siendo que en el mismo mes de registro se procede 


con el traslado contable de dichos recursos a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 


 
No obstante, el aporte correspondiente a la “Contribución Especial” de los jubilados y pensionados 


de conformidad con lo establecido en el artículo según el art 236 bis de Ley 9544, se mantiene 
registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se traslada a la “Provisión para 


Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de amparo interpuestos ante la Sala 


Constitucional al respecto.   
 


Según lo indicado anteriormente, acerca de los cambios solicitados por la Supen este estado mostrará 
la información de las inversiones englobada en lo esbozado por las Normas Internacionales de 


Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), considerando el modelo de negocios en los 
que se gestionan los activos financieros, los flujos de efectivo, las políticas y procedimientos de 


inversión y gestión de riesgo, dichos modelos se basan en la intención de tenencia:   


 


• Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se mantiene 
dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales y vendiendo 


activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas específicas que son 
únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 


• Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el objetivo 


de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que las 
condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son únicamente pagos 


de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 
 


• Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no se 


pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  
 


• Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios  
 


Sustituye el Balance de Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones al cierre 


de cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, así como el saldo 


de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la creación de la Provisión para 
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Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al patrimonio, de acuerdo a la nueva nomenclatura del 


Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN.  


Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que se dividen por 


modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados Integrales, Al valor Razonable con 


cambios en resultados y al Costo Amortizado), considerando lo solicitado por la SUPEN y lo indicado 


por las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9) 


 


• Políticas Contables 


 


En las políticas contables se consignan las bases de medición empleadas en la preparación de los 


estados financieros, así como los principios, reglas y prácticas contables específicas, establecidas por 
la entidad en la preparación de sus estados financieros. 


 


• Generales 


• El ciclo económico comprende del 1º de enero al 31 de diciembre de cada año, con cierres 


mensuales. 
 


• Los registros contables se presentan en colones, moneda de curso legal en Costa Rica. 
 


• Conforme el criterio emitido por el Despacho Carvajal & Colegiados, en lo que corresponde a la 
valuación de activos monetarios en moneda extranjera, se debe utilizar el tipo de cambio para 


la compra del colón con respecto al dólar estadounidense. 
 


• Los pasivos monetarios en moneda extranjera se deben re-expresar, utilizando el tipo de cambio 


de venta del colón con respecto al dólar estadounidense, este índice se constituye en la unidad 
de referencia para el registro contable y liquidación de esas transacciones. Igual principio 


prevalece en el pago de los servicios facturados en dólares, según criterio emitido por la Asesoría 
Legal de la Dirección Ejecutiva, mediante oficio 920-DE/AL-05, del 24 de junio de 2005. 


 


• Por otra parte, los gastos y los ingresos se registran al tipo de cambio del día de la transacción. 


Lo anterior con base al criterio emitido por la Dirección General de Tributación Directa en el 
documento DGT-26-06, del 10 de noviembre de 2006 y con base a la Norma Internacional de 


Contabilidad No. 21 “Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de la moneda 


extranjera”. 
 


• Según se informó a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 110-SC-2010, del 1° de marzo de 
2010, a partir de junio 2008 el tipo de cambio utilizado para la conversión de las inversiones en 


dólares, es el de referencia del Banco Central de Costa Rica para el Sector Público  
• rio, esto de conformidad con el artículo 89 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica 


“Transacciones del Sector Público no Bancario” el cual literalmente indica: 
 


“Las instituciones del sector público no bancario efectuarán, sus transacciones de compra y 
venta de divisas por medio del Banco Central de Costa Rica o de los bancos comerciales del 
Estado, en los que este delegue la realización de tales transacciones. En todo caso, estas 
transacciones se realizarán a los tipos de cambio del día, fijados por el Banco Central para 
sus operaciones”.      


 


Mediante oficio 2326-DE-2010, del 9 de marzo de 2010, emitido por la Dirección Ejecutiva, se 


avala el procedimiento para el registro contable, tanto de los pasivos como de la conversión de 
las inversiones en moneda extranjera del FJP, anteriormente expuestos.  


 


• A partir de mayo de 2012, la valoración de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares, 
se utiliza el tipo de cambio de compra del colón con respecto al dólar estadounidense para el 


sector público no bancario según lo informado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 2085-TI-
2009 del 18 de agosto del 2009, que en los intereses cita: 
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“[…] se considera conveniente para el registro contable de las inversiones de dicho Fondo y 
de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares el tipo de cambio (TC) para el sector 
público no bancario (SPNB).”  


 


Dicho indicador se aplica tanto a la valoración de los intereses ganados sobre los saldos de las 
cuentas corrientes en dólares, así como a la revaloración de los saldos de las citadas cuentas 


bancarias.  
 


A partir de marzo 2015, el registro contable de la valoración de las inversiones en dólares y 


cuentas relacionadas, así como de los saldos bancarios en dólares, en los casos en que el último 
día del mes corresponda a un día no hábil, utilizará el tipo de cambio de compra del colón con 


respecto al dólar estadounidense para el sector público no bancario del último día hábil del cierre 
de cada mes. 


 


• Para el registro contable de las transacciones económicas se empleó la “base acumulativa”, 


utilizando la partida doble. 
 


• Como medida de control interno, se considera la adecuada segregación de funciones contables, 


estableciendo rutinas de revisión y verificación de la información contenida en los estados 
financieros, de manera tal que permita obtener mayor confiabilidad y razonabilidad de la 


situación real del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a una fecha determinada. 
  
 


• Específicas 


Disponibilidades: 


 


• Los registros de transacciones se contabilizan con una copia del estado de cuenta bancario. 


Conforme las recomendaciones emitidas por el Despacho Carvajal & Colegiados, respecto a las 


transacciones bancarias no identificadas y acreditadas en las diferentes cuentas corrientes del 
Fondo, se registran transitoriamente en la cuenta denominada “Sumas en tránsito por aclarar”, 


en tanto se gestiona, ante las instancias e instituciones internas y externas que correspondan, 
las aclaraciones respectivas a efecto de determinar el origen y concepto de estos recursos,  estás 


cuentas son dinámicas y registran transacciones que reclasifican y por ende afectan su saldo, 
cada vez, que se determina su origen se procede con el registro contable cumpliendo con lo 


estipulado en las NIIF.  
 
 


• Las cuentas bancarias y recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones son inembargables, 
según lo establecido en el artículo 231 de la Ley 9544. 


 
 


• Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable y a lo indicado por la Auditoria Externa, 
según acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial en la 


sesión N° 25-2020 celebrada el 20 de julio del 2020 artículo XXVII referente al registro oportuno 


de los asocies de documentos bancarios se establece la política: 


 
“Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable de mantener el registro de documentos 
actualizado de forma oportuna, cada área responsable debe asociar y aprobar semanalmente 
en el Sistema Contable los documentos bancarios que le correspondan, quedando pendientes 
únicamente aquellos documentos que se tramiten el último día de mes para ser procesados 
en los primeros 3 días hábiles del mes siguiente, tratando de evitar así los saldos negativos 
y diferencias.” 


 
 


Inversiones: 
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• El registro de las inversiones se realiza en la fecha de liquidación de la transacción y no en la 
fecha de negociación. 


 


• El registro de inversiones es al costo de adquisición y no a su valor facial, es decir: 


 
Valor facial + Primas - Descuentos 


 


• Las sub-cuentas de Primas y Descuentos muestran el importe amortizado y no el monto 
pendiente de amortizar. 


 


• A partir de mayo de 2009, el registro de la amortización de las primas y descuentos se realiza 


mediante el método de interés efectivo y no por línea recta como se venía efectuando, lo que 
podría generar eventualmente una prima positiva o un descuento negativo, que se cargará o 


acreditará en la cuenta analítica correspondiente, según lo establece el “Manual de Cuentas para 
los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva” y o indicado por la Superintendencia 
de Pensiones (SUPEN) mediante oficio SP-001 del 4 de enero de 2010. El procedimiento para la 


aplicación de la metodología de interés efectivo fue ratificado por este Macroproceso mediante 
oficio 1386-TI-2011/0244-SC-2011, del 5 de agosto de 2011, dirigido a la Sección de Auditoria 


Financiera.  
  


• La cuenta de Ingreso por Intereses se afecta por la amortización de la prima, comisiones y 


descuentos, así como los intereses por la inversión. 
 


• El registro de intereses se ejecuta al día siguiente de la compra y por consiguiente se registra 
también el día de vencimiento del período de pago para los intereses, tal como lo señala el 


Manual de Información, capítulo de inversiones, emitido por SUPEN. 
 


• También, forma parte de las inversiones, las sub-cuentas de Plusvalía o Minusvalía no realizada 


por valoración y la estimación por riesgo de crédito y deterioro.  
 


• A partir de la contabilidad del mes octubre 2017, se da inicio al registro contable del sector 
“Títulos de Participación de Fondos de Inversión Cerrados” (Fondos Inmobiliarios). 


 


• A partir de la contabilidad del mes noviembre 2017, se da inicio al registro contable del sector 


“En Valores Emitidos por Bancos Privados”. 
 


• A partir de la contabilidad del marzo 2019, se da inicio al registro contable de operaciones de 


reportos, las mismas consisten en una negociación de compra-venta, en  la que el comprador a 
hoy aporta el efectivo para la compra de un activo financiero y se compromete a venderlo en el 


plazo pactado, recibiendo un rendimiento por la operación, se debe destacar que se denominan 
tripartitos porque los títulos valores en estas negociaciones son depositados en un fideicomiso 


administrado por la Bolsa Nacional de Valores, la cual se encarga de administrar todo lo referente 


a dicho título.  
 


• A partir de la contabilidad del mes agosto 2019, se da inicio al registro contable del sector 


“Títulos de Participación de Fondos de Inversión Abiertos”. Los cuales son fondos de liquidez, y 


su rendimiento se da por el aumento en el valor de la participación que se tenga. 
El Comité de Inversiones del FJPPJ, en sesión N°. 072-CI-FC-2019 del 22 de julio del 2019, analiza 


lo referente al comunicado del oficio N° SP-498-2019 del 30 de mayo de 2019 de la Superintendencia 
de Pensiones (SUPEN) , donde señalan los cambios a realizar por el proyecto de reforma al “Manual 


de Información de Capitalización Individual”, el “Manual de Información de Capitalización Colectiva” 
y un nuevo “Manual de Información Relativo a Saldos Contables e Inversiones”, elaborado como 


consecuencia de la implantación del modelo de supervisión basado en riesgos del CONASSIF y la 


entrada en vigencia del “Reglamento de Información Financiera” y el “Reglamento de Gestión de 
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Activos”, cuya fecha de aplicación es a partir del 1 de enero de 2020;  del análisis efectuado en dicha 


sesión se desprende el siguiente acuerdo:  
 


 
“Se acuerda:   
 


✓ Registrar contablemente el resultado de la valoración del portafolio a precios de mercado, una 


vez concluida la separación de la cartera por modelo de negocio y entrada en vigor del 


Reglamento de Información Financiera”. 


 


• Dado el punto anterior, con entrada en vigencia del nuevo catálogo de la SUPEN a partir de 
enero de 2020 se realiza la valoración de precios de mercado. 


 
• En relación con la venta de instrumentos financieros, la ganancia o pérdida se contabiliza en la 


cuenta de ingresos o gastos por negociación de instrumentos financieros y se determina 
comparando la diferencia entre el valor de venta y el valor en libros, donde el valor en libros es 


la sumatoria del costo de adquisición más el acumulado de las sub-cuentas de descuento o 


primas amortizadas, conforme con el “Instructivo para registrar el efecto de la valoración a 
precios de mercado”. 


 


• A partir de junio de 2006, el registro de los intereses ganados de los títulos en la modalidad 


“cero cupón”, se efectúa considerándose esos rendimientos como descuentos ganados, de tal 
forma que una vez registrada la inversión a su valor facial, el reconocimiento de los intereses 


mensuales, se presenta como un Ingreso por descuento en inversiones. Anteriormente se 


reconocían como intereses ganados.     
 


• De conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión 87-11 del 1° de 
noviembre del 2011, artículo LXIII el Poder Judicial atenderá las disposiciones del Banco de 


Costa Rica de comunicar antes del mediodía las transacciones vía SINPE por sumas iguales o 
mayores a ¢1.000.000.000.000 y/o $2.000.000,00, en el entendido que si lo realiza luego de la 


hora mencionada debido a circunstancias especiales, y dicha institución no logra efectuar la 


transferencia de los recursos, esta le reconocerá al Fondo de Jubilaciones y Pensiones las sumas 
dejadas de percibir por concepto de gastos o pérdidas que se causen. Adicionalmente el BCR 


comercial mediante correo electrónico del 24 de abril de 2019 indica lo siguiente: “[…] en la 
plataforma de  BCR comercial se realizan en  la opción de transferencias interbancarias  y no 


por la opción de Sinpe en Línea,  adicional para las transferencia a la cuenta reserva mantiene 


diferentes horarios para recibir fondos adjunto detalle:”   
 


 


 


• El Consejo Superior en sesión 27-16 celebrada el 17 de marzo de 2016, artículo LXXXV, se 
aprobó el informe de la Dirección Ejecutiva sobre la “Propuesta de Modificación al Capítulo VIII 
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de las Inversiones” del reglamento al Título IX de la ley Orgánica del Poder Judicial de las 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, donde se aprobaron los cambios en cuanto a la 
integración, invitados y dinámica de reuniones de los Comités de Inversiones y Riesgos.  


 
 


• En acuerdo de Corte Plena, sesión N° 16-15, del 27 de abril de 2015, articulo IX, literalmente 
dice: 


 


“En sesión N° 31-12 celebrada el 3 de setiembre del 2012, artículo XXV, se aprobó la “Política 
de Riesgo para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial […]”. 


 
En sesión 5-15 celebrada el 9 de febrero de 2015, artículo XVI, la Corte Plena aprobó la 


propuesta de modificación de la Política de Inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, dentro de la cual se incorporó la figura del canje de títulos valores. 
 


• Mediante acuerdo del Consejo Superior N° 50-17, celebrada el 23-05-2017, se ratifica lo 


dispuesto por la Corte Plena, en la sesión N° 9-17 celebrada el 24 de abril del año 2017, 
artículo XXX, el cual aprueba la actualización de la Política de Inversión1 del FJPPJ, entre las 


principales variaciones se encuentran las siguientes: 
 


• El Perfil de Inversionista establecido para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial es “Profesional-Conservador”. 


 


• Las inversiones se realizarán y se contabilizaran en los modelos expresados en la Normas 
Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), los cuales se 


basan en la intención de tenencia:   
 


o Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 


mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales 
y vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas 


específicas que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del 
principal pendiente. 


 
o Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando 


el objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales 


y que las condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son 
únicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 
o Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando 


no se pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  


 


 


• Las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), han 


cambiado la conceptualización en la forma de reconocer el deterioro, dado que 


anteriormente, la premisa fue la pérdida incurrida, mientras que el nuevo enfoque es la 


pérdida esperada. La norma exterioriza que todos los instrumentos financieros se  exponen 


al riesgo de deterioro, para la Niff 9 solo hay un único modelo de deterioro sin importar la 


forma de valoración del instrumento financiero, se basa en dos grandes aspectos: las 


pérdidas esperadas de los próximos 12 meses y las esperadas durante toda la vida del activo, 


las condiciones para discriminar dependen del aumento del riesgo de crédito, se aclara, que 


la SUPEN estableció códigos contables para el deterioro del modelo “Al valor razonable con 


cambios en otros resultados integral”. 


 
1 Mediante el siguiente enlace puede conocer más sobre las políticas de Inversión aprobadas las cuales se encuentran publicadas en la 
pag web del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. ENLACE 



http://intranet/fjp/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=177&Itemid=323
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• Aspectos de Aplicación General: 


 


1. Los plazos de las inversiones responderán a las necesidades de rentabilidad, liquidez, 
diversificación, calce de plazos, condiciones de mercado y oportunidad. El análisis de 


plazos responderá a normas prudenciales de riesgo aceptadas en los mercados 


costarricenses. 


 


2. Con el objetivo de desconcentrar la moneda de inversión, un porcentaje de la cartera 
de inversiones del fondo de jubilaciones y pensiones se podrá invertir en una moneda 


extranjera fuerte, preferiblemente dólar estadounidense o euros. 


 


3. Las transacciones bursátiles en el ámbito nacional que realice el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se realizarán con base en los contratos 
establecidos con los diferentes Intermediarios Bursátiles y Custodios de Valores. 


 


4. Los títulos valores deben ser de oferta pública en Costa Rica y estar inscritos en el 


Registro Nacional de Valores e Intermediarios exceptuando: a) instrumentos emitidos 
por el Banco Central; b) la banca estatal y pública supervisados por la SUGEF; c) los 


negociados en forma directa con el Ministerio de Hacienda o Banco Central y d) las 


inversiones realizadas a través de ventanilla a menos de un año plazo (365 días), los 
que sí podrán ser objeto de inversión sin estar registrados en el RNVI. 


 


5. Las operaciones que se realicen para la compra y venta podrán realizarse conforme 


a los medios de pago autorizados por la Bolsa Nacional de Valores o el Emisor que 


con el cual se transe la inversión (sea al contado o a plazo). 


 


• Tipos de Valores Autorizados: 


 
1. Valores representativos de deuda emitidos en serie. Exceptuar:  


 
o Instrumentos emitidos por el Banco Central y Ministerio de Hacienda. 


o La banca estatal y pública supervisada por la SUGEF. 


o Bancos creados por leyes especiales supervisados por la SUGEF. 
o Los negociados en forma directa (ventanilla) con emisores autorizados, 


aunque no sean emitidos en serie.  
 


2. Valores de participación en fondos de inversión “Financieros” con garantía estatal, 


independientemente del grupo de interés económico al que pertenece la SAFI, con 
la condición de que los portafolios de dichos fondos estén conformados en al menos 


un ¾ partes por instrumentos del sector público costarricense. 
 


3. Valores de participación en fondos de inversión “No Financieros” (Inmobiliarios), 
independientemente del grupo de interés económico al que pertenece la SAFI. 


 


4. Títulos de deuda del sector privado con calificación de grado de inversión igual a AAA 
a nivel local. 


 


5. Valores individuales de deuda emitido por las entidades financieras supervisadas por 


la Superintendencia General de Entidades Financieras (CDP). 


 


6. Valores o instrumentos de inversión estructurados producto de procesos de 


titularización de obra pública, fideicomisos, vehículos de propósito especial y/o 
similares. 
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7. Operaciones de recompras o reportos con valores estatales negociados a través de 
Puestos de Bolsa con respaldo Estatal, realizados bajo las regulaciones establecidas 


por las bolsas de valores autorizadas por la Superintendencia General de Valores. 
 


• Tipos de transacciones autorizadas: 


 


1. Compra de instrumentos por medio de ventanilla (electrónica, física y/o emisiones 
privadas). 


 
2. Compra de instrumentos por medio de subasta (mercado primario) y/o a través de 


los mercados secundarios de negociación. 


 
3. Venta de instrumentos. 


 


4. Canje de operaciones. 


 
5. Subastas inversas. 


 


6. Operaciones de reporto. 


 


7. Inversión en Fideicomisos de Titularización y/o Construcción de Obra Pública. 
 


8. Adquisición de participaciones en fondos de inversión “Financieros”. 
 


9. Adquisición de participaciones de fondos de inversión “No Financieros”. 


 
 


• Transacciones NO autorizadas: 


 
Los gestores de dicho (s) portafolio (s) NO podrán efectuar las siguientes operaciones, salvo 


autorización expresa del Comité de Inversiones y/o máxima autoridad jerárquica 


administradora del FJPPJ: 
 


1. Compra/venta de acciones de cualquier tipo y/o emisor. 
 


Venta de instrumentos financieros con pérdidas de capital, salvo que haya sido expresamente 


autorizado por el Comité de Inversiones y/o máxima autoridad jerárquica administradora del 
FJPPJ.  


 
2. Bonos u obligaciones convertibles en acciones comunes o preferentes. 


 
3. Operaciones de reporto con garantía de instrumentos acá vedados. 


 


4. Operaciones con derivados cambiarios. 
 


5. Operaciones en mercados internacionales. 
 


Todas aquellas que no hayan sido expresamente autorizado el Comité de Inversiones y/o 


máxima autoridad jerárquica administradora del FJPPJ. 
 


 Aportes por cobrar  


 


Corresponde a los aportes pendientes de cobrar por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, del Estado 


(1.41%), del Poder Judicial en su condición de Patrono (14.36%) y aporte obrero (13%).  
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Aporte obrero: 


Corresponde al aporte aplicado a las planillas quincenales de los servidores activos, jubilados y 


pensionados, conforme lo establece el artículo N° 236 de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contenido en la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder 


Judicial, del 5 de mayo de 1993, y sus reformas”  (a partir de mayo 2018 corresponde a un 13%), 
monto que se registra inicialmente en cuentas patrimoniales y en el mismo mes se traslada a la 


cuenta “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 


  
Adicionalmente, según el artículo N° 236 bis de Ley 9544, se establece la “Contribución Especial, 


Solidaria y redistributiva de los pensionados y jubilados”, la cual cita en lo que interesa:  
 


“[…] Además de la cotización común establecida en el artículo anterior, los pensionados y 
los jubilados, cuyas prestaciones superen los montos que se fijarán, contribuirán de forma 
especial, solidaria y redistributiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 
a) Sobre el exceso del tope establecido en el artículo 225 y hasta por el veinticinco por 
ciento (25%) de dicho tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal 
exceso. 
b) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con el cuarenta por ciento (40%) de tal exceso. 
c) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con el cuarenta y cinco por ciento (45%) de tal exceso. 
d) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con un cincuenta por ciento (50%) de tal exceso. 
e) Sobre el exceso del margen anterior contribuirán con un cincuenta y cinco por ciento 
(55%).”   


 


Por otra parte, sobre el mismo tema en la Gaceta N°243 del 20 de diciembre de 2019 se publica la 


Ley 9796 por parte de la Asamblea Legislativa llamada “Ley para rediseñar y redistribuir los 
recursos de la Contribución especial Solidaria, la empezó a regir el 20 de junio de 2020, 
cual cita en lo que interesa: 
 


“[…] a) Sobre el exceso del monto de seis (6) salarios base del puesto más bajo 
pagado en el Poder Judicial y hasta por el veinticinco por ciento (25%) de dicho 
tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal exceso.[ ... ] .” 


 
Este monto, se mantiene registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se 


traslada a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de 


amparo interpuestos ante la Sala Constitucional al respecto.   
 


Por otra parte, con la entrada en vigencia de ley N° 9544, en cuanto a los aportes de las personas 
funcionarias del Tribunal Supremo de Elecciones, el transitorio II de dicha Normativa cita: 


 
“TRANSITORIO II- Las personas funcionarías del Tribunal Supremo de Elecciones a los que 
hacía referencia el artículo 242 de la Ley N.º 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de 
mayo de 1993, y sus reformas, que hayan cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial de previo a la entrada en vigencia de esta ley, la presente reforma no les será 
aplicada en su perjuicio y en todo momento se les deberá respetar sus derechos adquiridos 
de buena fe. No obstante, quedan facultados para solicitar, en los términos dispuestos en los 
artículos 226 y 234 de esta ley, la devolución de las cotizaciones obreras, estatales y 
patronales realizadas al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a fin de que 
puedan trasladarse al Régimen de Pensiones, Invalidez, Vejez y Muerte, administrado por la 
Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), si así lo desean.” 
 


 


Aporte estatal: 
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Según la directriz del Ministerio de Hacienda, emanada mediante el oficio DGPN-SD-0242-2019 del 
12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte estatal cambia a 1.41%, a partir de enero del 2020. 


 
Aporte patronal: 


 


A partir del 01 de octubre de 2016, se efectúa el aumento del aporte patronal para un ajuste total 


del 14.36%, generándose un incremento del 0.61% en comparación al 13.75% que se venía 
cancelando hasta el 30 de setiembre del 2016, de conformidad con el  acuerdo de Corte Plena, sesión 


N° 30-16 celebrada el 3 de octubre de 2016 lo anterior en base al estudio “Incremento proporcional 
del aporte patronal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones” realizado por la Auditoria Judicial N° 972-


62-SAFJP-2016 del 26 de setiembre de 2016, dicho aumento al aporte patronal encuentra su 


fundamento en la errónea interpretación al inciso 2, artículo 236 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, 
el cual indica lo siguiente: 


 
“2.- El monto establecido como aporte del Estado para el Régimen de Invalidez, Vejez y 
Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social, y el que determine el Poder Judicial 
como patrono. Estos porcentajes se ajustarán proporcionalmente, conforme a los 
incrementos que la Corte acuerde junto con el aporte de los trabajadores.” 


 


A partir del mes noviembre 2017, se realiza el cambio en el procedimiento de registro de los aportes 
por cobrar, debido a la implementación del Sistema Contable.  


 


Aporte estimación sobre salario escolar:  


 
Se registra la contribución obrera (13%), el aporte del estado (1.41%) y el aporte patronal (14.36%) 


del salario escolar pendiente de cobrar, siendo que, a partir de la segunda quincena de enero 2015, 


el cálculo de dichos rubros se basa en el reporte confeccionado por el equipo técnico del Sistema 
Contable y Dirección de Tecnología de la Información, según lo informado mediante correo 


electrónico del lunes 27/11/2017 de la Licda. ELR. 
 


Por otra parte, según Decreto Ejecutivo N° 39202-MTSS-H en su artículo 2, publicado en la Gaceta 


N° 170 del martes 01 de setiembre del 2015, aprobado por Corte Plena en sesión 41-15 del 16 de 
noviembre de 2015, artículo XIV, se dispone a ajustar el salario escolar en forma paulatina, hasta 


llegar a un 8.33% para el período 2018. 


 


Aporte por reconocimiento de tiempo servido:  


 


Se registran los aportes por cobrar que se originen del reconocimiento de tiempo servido fuera del 


Poder Judicial de aquellos funcionarios que ingresan a laborar a la Institución provenientes de otras 


Entidades del Estado.  


 


Sumas canceladas de más:  


 
Se registran las deudas como resultado del fallecimiento de beneficiarios del Fondo, cálculos 


incorrectos, así como el total de sumas a recuperar derivados de los estudios por sumas giradas de 


más a jubilados y pensionados que se encontraban laborando para otra institución del Estado 
mientras recibían el beneficio de este Fondo de conformidad con lo establecido en el artículo N° 233 


de la Ley 9544, o cuando se han girado sumas de más a sus beneficiarios, cuando estos hayan 
alcanzado la mayoría de edad, salvo que sean inválidos o que no hubieren terminado sus estudios 


para una profesión u oficio, mientras obtengan buenos rendimientos en ellos y no sobrepasen la edad 


de veinticinco años conforme lo estipulado en el artículo 228 de dicha Ley, y otros ajustes en el monto 
de la jubilación o pensión. 
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Hasta febrero de 2010 todas estas transacciones se registraban en la cuenta complementaria de 


cuentas por cobrar denominada “Estimación de Riesgo de Crédito y Deterioro”, sin embargo, a partir 
de marzo 2010, en atención a la recomendación efectuada por la Superintendencia de Pensiones 


mediante oficio SP-236 del 16 de febrero 2010, y según se indicó en el oficio 244-SC-2010 del 4 de 


mayo 2010 emitido por este Macroproceso y remitido a la Dirección Ejecutiva, se procedió con la 
reclasificación del saldo al 28 de febrero 2010 de la cuenta denominada “Estimación de Riesgo de 


Crédito y Deterioro”  a la cuenta 241.00.00 “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 
 


A partir de enero de 2013, si el registro de la reversión del aporte obrero corresponde a una deuda 
por pagos en demasía del mismo mes se procede con la reversión de la cuenta de patrimonio 


respectiva, no obstante, si obedece a una suma cancelada de más en periodos anteriores se registrará 


en la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, dado que los recursos son 
contablemente trasladados de las cuentas patrimoniales a dicha cuenta mensualmente.    


 
En caso de no recuperación, con previa autorización de la Dirección Ejecutiva, se procederá con la 


reversión contable. 
 


Según lo indicado por la Dirección Ejecutiva mediante oficio 9781-DE/CA-06, del 28 de noviembre del 
2006, “(…) el registro de las deudas que son remitidas a la Procuraduría General de la República, 
debe ser eliminado por ese Departamento…” 


 


 


Cuando un servidor (a) o jubilado (a) judicial fallecido presente deudas por RTSFPJ, de conformidad 


con lo establecido en el “Reglamento para el reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial, 


en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación en el Poder Judicial” 
en su Capítulo V, artículo 17, los beneficiarios deberán seguir cancelando el saldo para obtener los 


beneficios de la pensión.  
 


En caso de servidor (a) o jubilado (a) judicial fallezca y presente alguna deuda pendiente con el Poder 


Judicial (incluyendo el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), el Macroproceso Financiero Contable 
aplicará los procedimientos técnicos establecidos por medio de las liquidaciones del Fondo de Socorro 


Mutuo, siendo que, se procederá con la invitación a los beneficiarios a cancelar voluntariamente las 
sumas adeudadas.  
 


Aunado a lo anterior, de existir anuencia o negativa por parte de los beneficiarios, a cancelar las 


sumas pendientes, el Subproceso Contable, lo informará a la Dirección Ejecutiva, mediante el oficio 


de remisión de la respectiva liquidación del Fondo de Socorro Mutuo. 
 


De no existir gestión por parte de algún beneficiario para el eventual giro del beneficio del Fondo de 
Socorro Mutuo, durante un tiempo prudencial de 15 días hábiles, este Macroproceso a través del 


Subproceso de Ingresos, dará respuesta al comunicado de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones de 
la Dirección de Gestión Humana, informando lo pertinente a la Sección de Administrativo de la 


Dirección Ejecutiva, para lo que a bien tenga resolver. 
 


Respecto al oficio citado, la Dirección Ejecutiva con oficio 7803-DE/CA-2013, del 5 de setiembre de 


2013, informó aviso de recibo de lo comunicado por parte del Macroproceso Financiero Contable. 
 


 


Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras: 


 


Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los cuales 
los más relevantes son producto de la anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión 


de beneficiarios del Fondo (fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se 


encuentra laborando para otra Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación 
por parte de este Fondo), diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y 


pensiones que corresponden a deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades, 
cuando el Fondo se entera del suceso. 
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En virtud de la imposibilidad de recuperar los montos girados de más a Caprede, Anejud y 
Coopejudicial, a partir de setiembre de 2007 se incorporan dichas deudas dentro de la obligación del 


jubilado o pensionado. 


 
En caso de existir cuentas por cobrar al Ministerio de Hacienda, con fundamento en la resolución N° 


DGT-20-2006 del 28 de agosto del 2006 publicado en el Diario Oficial la Gaceta No 179 del 19 de 
setiembre del 2006 y considerando lo establecido en los artículos 45 y 46 del Código de Normas y 


procedimientos Tributarios N° 4755, este Macroproceso una vez revisados los casos de sumas 
pagadas de más por concepto de impuesto de renta, procede a realizar la rectificación procedente.  


 


Obligaciones por liquidar   


Las transferencias emitidas a favor de terceros y que no hayan sido retirados en el plazo de los tres 
meses siguientes a la fecha de su emisión, serán anulados registrándose un pasivo que se mantendrá 


durante un año desde la fecha de su pago, en espera de su reposición. Una vez cumplido ese plazo, 


se registrará el importe del pasivo como un ingreso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección Ejecutiva en su oficio 339-DE/AL-


07, donde indica que las sumas que le adeuda el Fondo de Jubilaciones y Pensiones a los jubilados y 
pensionados fallecidos, o a sus beneficiarios, prescriben el término previsto en el artículo 607 del 


Código de Trabajo.    
 


Las deudas provenientes de liquidaciones cuyo saldo sea a favor de los beneficiarios se registrarán 


como pasivo hasta cumplir un año de haberse determinado esta obligación. Posteriormente, se 
registran como un ingreso considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección 


Ejecutiva, del cual se hizo referencia en el párrafo anterior. 
 


Se implementa, el control de las sumas trasladadas al ingreso por los conceptos aludidos 


anteriormente, mismo que significará “control administrativo histórico” permanente, el cual tiene 
como objetivo realizar un control cruzado entre los Subprocesos de Contabilidad y Egresos de este 


Macroproceso, para los controles internos pertinentes. 
 


Pasado un año y trasladado el monto al ingreso, según el procedimiento mencionado en el párrafo 


anterior, y si se recibiera diligencia por parte de un Notario Público o bien Resolución Judicial del 
Juzgado correspondiente para el pago de las sumas a favor de los beneficiarios, se deberá realizar la 


reversión contable afectando la cuenta “Recursos Recibidos en Reservas en Formación”, en vez de la 
cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, según lo acordado en reunión del 16 de noviembre 2017 


entre las Jefaturas del Macro Proceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable. 
 


Traslados de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a otros 


regímenes de pensiones del Estado: 
 


 
A partir de la publicación de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, se indica que las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado 
en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrían 


derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas. 
 


El cálculo de las cuotas aportadas por los exservidores serán trasladas mediante una liquidación 


actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del 
régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. Considerando lo citado en el 


artículo: 
“[…] si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se 
trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de 
pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el 
Poder Judicial.” 
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Aporte Patronal (*) Aporte Obrero Total Periodos 


10% 5% 15% Hasta dic de 1966 


15% 5% 20% Desde 1-1-67 hasta 31-12-80 


17.50% 5% 22.50% Desde 1-1-81 hasta 31-12-93 


14% 7% 21% Desde 1-1-94 hasta 15-7-96 


12% 9% 21% Desde 16-7-96 hasta 31-12-2009 


12.16% 9% 21.16% Desde 1-1-2010 hasta 31-12-2012 


12.66% 9% 21.66% Desde 1-1-2013 hasta 31-01-2013 


12.81% 9.50% 22.31% Desde 1-2-2013 hasta 30-6-2013 


13.47% 10% 23.47% Desde 1-7-2013 hasta 31-12-2013 


14.12% 10.50% 24.62% Desde 1-1-2014 hasta 30-6-2014 


14.77% 11% 25.77% Desde 1-7-2014 hasta 31-12-2014 


14.94% 11% 25.94% Desde 1-1-2015 hasta 31-8-2016 


15.60% 11% 26.60% Desde 1-9-2016 hasta 21-5-2018 


15.60% 13% 28.60% Desde 22-5-2018 hasta 31-12-2019 


15.77% 13% 28,77% Desde 1-1-2020  


(*) Incluye el aporte del Poder Judicial en su condición de patrono y su condición de estado  


 
 


El traslado de cuotas es un evento en el cual la Institución no cuenta con los elementos 


necesarios para confirmar la ocurrencia de solicitud, ni está bajo su control la frecuencia del 
trámite de los otros regímenes de pensiones, aunado a lo anterior, el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial no realiza provisiones individuales pues no cuenta con los insumos 
necesarios para este fin y resulta impracticable para este Fondo la recopilación de los datos, por 


lo anterior y en base a la Norma Internacional de Contabilidad 8 conocida por “Políticas 


Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Errores”, en el apartado 50 denominado 
“Impracticabilidad de la aplicación y de la reexpresión retroactivas”, se menciona lo siguiente: 


 
“En algunas circunstancias, cuando se desea conseguir la comparabilidad con el periodo 
corriente, el ajuste de la información comparativa de uno o más periodos anteriores es 
impracticable. Por ejemplo, los datos podrían no haberse obtenido, en el periodo o 
periodos anteriores, de forma que permitan la aplicación retroactiva de una nueva 
política contable (incluyendo, para el propósito de los párrafos 51 a 53, su aplicación 
prospectiva a periodos anteriores), o la reexpresión retroactiva para corregir un error de un 
periodo anterior, como consecuencia de lo cual la reconstrucción de la información 
es impracticable.” 


 


A nivel de revelación de los Estados Financieros, el monto total de los traslados de cuotas 
efectuados se puede identificar en la nota 22 denominada “Provisión para Pensiones en Curso 


de Pago”, dicha nota muestra el monto total trasladado a otros Regímenes de Pensiones, el 
detalle del mismo estará en custodia del Subproceso de Contabilidad, mediante el auxiliar 


contable respectivo, de conformidad con la Ley N.° 8968 Protección de la Persona frente al 
tratamiento de sus datos personales, según el artículo 1 que tiene como objetivo: 


 


“… garantizar a cualquier persona, independientemente de su nacionalidad, residencia o 


domicilio, el respeto a sus derechos fundamentales, concretamente, su derecho a la 


autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada y demás derechos 


de la personalidad, así como la defensa de su libertad e igualdad con respecto al tratamiento 


automatizado o manual de los datos correspondientes a su persona o bienes.” 


Es importante mencionar que el artículo 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial menciona: 


 
“[…] Los funcionarios y empleados que hubieran retirado sus cuotas e ingresen de nuevo 
al Poder Judicial, tendrán derecho a que se les compute el tiempo anteriormente servido, 
si ellos o la entidad pública respectiva reintegran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones el 
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monto de las cuotas que hubieran recibido. El Consejo podrá dar facilidades para el 
reintegro de esas sumas.” 


  


      


Reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial: 
 


• El reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial se hará conforme lo establecido 
en el artículo 226 de la Ley 9544. 


 


• En atención a lo recomendado por la Auditoria Judicial mediante oficio 1003-131-AF-2011 del 


10 de agosto del 2011, a partir de junio del 2012 se dio apertura a cuentas de orden en las 
cuales se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de reconocimiento de 


tiempo servido de servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  
 


Lo anterior, en virtud de que no existe una certeza razonable sobre la recuperación de dichos 


saldos, y según lo que establece la NIC 37 “Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes” en 
cuanto al tratamiento contable para aquellos activos surgidos a raíz de sucesos pasados, cuya 


existencia depende de la ocurrencia, de uno o varios eventos inciertos en el futuro, que no estén 
bajo el control de la entidad, que en lo que interesa indica: 


 


“Los activos contingentes no son objeto de reconocimiento en los estados financieros, 
puesto que ello podría significar el reconocimiento de un ingreso que quizá no sea nunca 
objeto de realización”. 


 
 


Con respecto a lo anterior, con el fin de tener un mayor control sobre las cuentas cobrar por el 


concepto citado en el Subproceso de Ingresos se estableció como medida establecer una mejora 
de control interno vía sistema de Gestión Humana, con el objetivo de que si el ex servidor 


reingresa a laborar al Poder Judicial se reactive la deuda, para lo cual el Subproceso de Ingresos 
confeccionó un auxiliar para efectos de registro.  


 


En Minuta 302-SC-2017 de fecha 26 de julio de 2017, se acordó en lo referente a la 
recomendación del punto 4.5 del informe de Auditoria Interna N° 634-32-SAFJP-2017, definir 


como política contable “reversar y trasladar a un Auxiliar de “Cuentas de Orden”, aquellos 
interinos que transcurrido el plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por Reconocimiento 


de Tiempo Servido y que no se les haya aplicado rebajos por dicho concepto.”      


 
Según el artículo N° 226 de la Ley 9544, cita “[…] el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva 
institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal 


y estatal) mediante una liquidación actuarial.”  
 


     


Cálculo y pago de las jubilaciones y Pensiones 


• El procedimiento para el cálculo de las jubilaciones y pensiones, los ajustes por costo de vida y 


cualquier otro ajuste relacionado, lo realiza la Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial y 


es aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y se comunica lo resuelto al 
Macroproceso Financiero Contable para que efectúe el pago correspondiente. 


 


Préstamos 


De conformidad con lo establecido en el inciso a) del artículo 240 de la Ley 9544 que entró en vigencia 
el 22 de mayo 2018, se dispone lo siguiente en lo referente a la inversión de los recursos del Fondo:  


 
“[…] Hasta un veinticinco por ciento (25%) del Fondo, en operaciones de crédito por intermedio de 
instituciones bancarias del Estado, cooperativas, cajas de ahorro, asociaciones y sindicatos de 
servidores, jubilados o pensionados del Poder Judicial, que cuenten con la plataforma que les permita 
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administrar dichos recursos y estén supervisadas y autorizadas por la Superintendencia General de 
Entidades Financieras (Sugef), lo anterior para financiar préstamos para construcción o mejoramiento 
de vivienda y otros de carácter social para sus asociados, según el reglamento que al efecto debe 
dictarse, así como para la compra de terrenos, ampliación, remodelación, reforzamiento y 
construcción de edificios destinados al Poder Judicial, conforme a la reglamentación que se emita al 
efecto.” 
 
Activos Intangibles 


 
Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems 


Development Insyde S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de 


adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho 
monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a ¢7,618,670 


para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y considerando que 
fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad, no obstante, a la fecha 


se mantiene en uso, con modificaciones, mejoras y reportería desarrollada a lo interno del Poder 


Judicial. 
 


Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de 
Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la 


Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el Régimen 
de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna cuenta contable 


para el registro de la reevaluación de activos intangibles. 


 
 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente: 


 
“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se le 


comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de su 


vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir siendo 
cero…” 


 


Activos y pasivos contingentes 


De acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad No. 37 “Provisiones, Activos Contingentes y 


Pasivos Contingentes”, este Macroproceso remite semestralmente consulta a la Dirección Jurídica del 
Poder Judicial solicitando información de los pasivos y activos de carácter contingente, incluyendo 


litigios, litigios pendientes, demandas, avalúos, recursos de amparo, u otros asuntos legales donde 


figure como demandado o demandante el Fondo de Jubilaciones y Pensiones.  
 


De lo cual mediante oficio DJ-3047-2020 del 17 de setiembre de 2020 la Dirección Jurídica indica: 
 


 “[…] según nuestros registros los casos que se encuentran en la vía jurisdiccional y que involucran 
al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, son los siguientes:  
 


-  Juicio Monitorio que se tramita en el Juzgado Especializado de Cobro del Segundo Circuito Judicial 
de San José, Sección Tercera, expediente 18-003030-1765-CJ, donde aparece como actor el 
Ministerio de Hacienda y como demandado el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 
la pretensión económica es de ¢ 41.342.128,00. 
 


- Juicio Ordinario que se tramita en el Tribunal Contencioso Administrativo, del Segundo Circuito 
Judicial de San José, expediente 13-001595-1027-CA, donde aparece como actor la Asociación 
Costarricense de la Judicatura (ACOJUD) y como demandada la Asociación Nacional de Empleados 
Judiciales y el Estado. 


 


- Recurso de Amparo N° 18-008357-0007-CO interpuesto por Ana Eugenia Romero Jenkins, contra el 
Ministerio de Hacienda con motivo del reajuste del aporte estatal al Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial 0.58%  a un 1.24%. 
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Cuentas de Orden Deudoras y Acreedoras. 


 
A partir de junio del 2012, en esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por 


concepto de reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de 


aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  
 


Lo anterior, en atención a la recomendación realizada por Auditoria Judicial mediante oficio 1003-
131-AF-2011 del 10 de agosto del 2011, con el fin controlar dichos saldos.  


 
Adicionalmente atendiendo, las recomendaciones emitidas por la Auditoría Judicial, en el informe N° 


634-32-SAFJP-2017, denominado “Evaluación sobre reconocimiento de tiempo servido”, se indica que 


en los casos de interinos con corte de nombramiento continuo, que tienen periodos extensos de no 
ser nombrados, y dada la probabilidad baja de recuperación de la cuenta por cobrar, se incorporan 


en cuentas de orden aquellos que transcurrido un plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por 
Reconocimiento de Tiempo Servido y no se les haya aplicado rebajos. 


 


 
 


Estudio Actuarial. 
 


Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por 
Raúl Hernández González, con corte al 31 de diciembre de 2020. El mismo fue visto por la Junta  


Administradora en la sesión N° 14-2021, la cual decide adoptar las siguientes medidas referentes a 


las recomendaciones: 


  
1. Rechazar las recomendaciones brindadas en el numeral a) inciso i) y ii) del estudio actuarial, por 
cuanto dicho cuerpo colegial consideró por mayoría, que las mismas carecen de fundamento legal 


para su aplicación. Un mayor detalle de lo expuesto puede ser comprendido en el siguiente extracto 
del acuerdo tomado:  


Se acordó: 1) Por mayoría, aprobar parcialmente el informe actuarial del periodo 2020, realizado por 


el actuario matemático MBA. Raúl Hernández González, con excepción de la recomendación numeral 
a) inciso i) referente a la tasa de reemplazo de los futuros derechos sucesorios, la cual se rechaza 


por cuanto de la literalidad del artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dice: “El monto 
de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad 


o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de 
fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que 


correspondía al causante…”, pero de manera alguna realiza otra supresión o disminución como lo 


recomienda el profesional actuarial en su estudio, por lo que dicha recomendación roza con el 
principio de legalidad y además con los convenios establecidos de la O.I.T. referentes al tema de las 


fijaciones de las jubilaciones y pensiones, por ello al estar frente a una reserva de ley, solamente el 
legislador podrá reformar dicho numeral, nunca esta Junta Administradora. Así mismo se rechaza la 


recomendación del numeral a) inciso ii) referente al reconocimiento del 50% de inflación a los 


derechos por curso de pago toda vez que la literalidad del numeral N°. 225 de la Ley Orgánica del 
Poder Judicial establece que: “…El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 


que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 
(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).”, por cuanto dicho numeral 


no faculta a realizar ajustes por una fracción o múltiplo de las variaciones del IPC, sino por la magnitud 


de variaciones de dicho indicador...”  
2. Con respecto a la recomendación numeral b) del informe de estudio actuarial 2020, se decide 


acoger la misma e iniciar la etapa de establecimiento de requerimientos puntuales para ejecutar una 
mejora a los sistemas, lo cual se coordinará según del detalle del acuerdo tomado al respecto:  


 
“3) Solicitar al MBA. Raúl Hernández González, remita de manera formal y lo más detalladamente 


posible los requerimientos puntuales y mejoras requeridas en específico sobre los sistemas 


informáticos del FJPPJ, con el fin de atender sus recomendaciones definidas en el punto b) de su 







22 
 


informe, para coordinar lo necesario con las instancias administrativas en procura de su atención y 


ajuste a la mayor brevedad.” 
 


Las conclusiones restantes, así como el estudio completo se encuentra publicado en la página oficial 


del Macroproceso Financiero Contable en la siguiente dirección: Financiero Contable/Estados 
Financieros/Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial/Estados Financieros/Estudios 


Actuariales Fondo de Jubilaciones/Estudio Actuarial 2020.  
 


Otras condiciones 


• Desde el 2006 el período de cálculo del aguinaldo se realiza obteniendo la doceava parte o 
fracción menor de las asignaciones devengadas en los doce meses comprendidos entre el 1º de 


noviembre hasta el 31 de octubre del año siguiente. 
 


• Para efectos de registros contables, no se realiza un cálculo y registro de provisión para 


aguinaldo, debido a que según el manual de la Supen, dicho rubro se encuentra contenido en 
la cuenta provisión para pensiones en curso de pago. 


 


• A partir de enero del 2013 y producto de los cambios realizados en el manual de cuentas emitido 


por la SUPEN se eliminan las cuentas Ingresos o Gastos de Ejercicios Anteriores, por lo cual los 
ajustes que se relacionan con periodos anteriores deben constituir un ajuste a los saldos de las 


utilidades retenidas, no obstante, por cuanto mensualmente dicha utilidades son trasladadas a 


la sub-cuenta “Recursos Recibidos en Reservas de Formación”  la cual forma parte de la cuenta 
de Provisión, dichos ajustes afectarán directamente la citada sub-cuenta según su procedencia. 


 


• En caso de existir ajustes en la cuenta de “Ajustes de Periodos Anteriores”, se requerirá:  
 


− Hasta el treinta de junio del 2014 (Contabilidad de mayo 2014), la firma del jefe o jefa del 
Macroproceso.  
 


− Hasta el 31 de julio de 2017 además de contener la firma de aprobación de la Jefatura del 
Macroproceso, debe incluir las firmas del jefe (a) del Subproceso y del Proceso del área 


donde se genere el asiento de no contar con las mismas procede a devolver el asiento al 
Subproceso que lo generó para lo que corresponda. Esto en atención a la recomendación 


efectuada de la Auditoria Judicial según oficio 661-67-AFJP-2014 del 3 de julio del 2014. 
 


− A partir del mes agosto 2017, según lo acordado en la minuta 32-FC-2017 con fecha del 25 


de agosto de 2017, los ajustes de la cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, serán firmados 
por la Jefatura del Subproceso Contable, siempre y cuando se considere lo siguiente: 


 


a. Que el ajuste no implique omisiones o errores de registros de meses anteriores, por 


parte del Subproceso Contable, en cuyo caso el jefe de ese Subproceso debe revisar 


y aprobar dicho ajuste y proceder a comunicarlo a la jefatura de Proceso, así como 
su efecto en meses o periodos  pasados y futuros. 


 


b.  En caso que el ajuste implique cambios importantes, que deban ser autorizados o 


comunicados a la Dirección Ejecutiva, previo a esto, el jefe de Subproceso Contable, 


debe comunicarlo mediante correo electrónico tanto al jefe de Proceso como el del 


Macroproceso. 


 


c. Los ajustes producto de procesos de depuración y conciliación tales como el SICA-


PJ e intangibles deben, llegar hasta la jefatura del Subproceso siempre que no 


impliquen cambios en información remitida a entes externos como la Dirección de 
Contabilidad Nacional, Tributación Directa o cualquier otro. 
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d. Todo ajuste, producto de depuración de cuentas, por diferencias en saldos o 


auxiliares, deberán ser trasladados a la Jefatura de Proceso y Macroproceso 
independientemente de la cuantía. 


 
 


• De presentarse diferencias mínimas en los saldos contables con los auxiliares contables, se 
procederá a ajustar contra la cuenta de “Ingresos diversos” u “Gastos diversos” según 


corresponda, considerando el principio de importancia relativa y autorizado por el Master WJS, 


según correo electrónico del 12 de agosto de 2011.  
 


 
• Según reunión del 06 de diciembre de 2017 entre la Jefatura del Subproceso Contable, Jefatura 


del Proceso Presupuestario-Contable, Jefatura del Proceso de Inversiones, Jefatura del 


Macroproceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable, se acordó realizar 
los registros contables correspondientes a los  errores bancarios en cuentas en dólares con el 


tipo de cambio del dólar para el Sector Público no Bancario, con el movimiento del primer 
registro, para así evitar que en el Sistema Contable se presenten diferencias por diferencial 


cambiario y el ajuste a la cuenta bancaria y el reconocimiento de pérdidas o ganancias se 
realizará mediante el proceso de revaloración 


 


• Los activos netos disponibles para beneficio (Reservas en Formación y utilidad o déficit por 
valoración) están conformados por los recursos netos con que cuenta el Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones para el cumplimiento del perfil de beneficios futuros establecidos. 
 


Hasta diciembre del 2012, el Fondo no registra Activos netos disponibles para beneficios 
(Reservas en Formación). Lo anterior con base en lo indicado en el oficio 885-SC-2006 del 7 de 


setiembre del 2006 remitido a la Dirección Ejecutiva, en el que se indicó lo siguiente: 
 


“En principio este Departamento trabajará, únicamente con la cuenta de Provisión para 
Pensiones en Curso de Pago, sin perjuicio de ajustes posteriores que se originen del futuro 
estudio actuarial.”   
 


  En virtud de lo expuesto, todos los recursos generados de los ingresos operativos del Fondo 


serán contabilizados en la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” hasta contar con nuevos 


estudios actuariales que revelen la existencia de un superávit actuarial. Lo anterior, basados en 
el criterio emitido por la SUPEN con oficio del 6 de octubre de 2005, suscrito por R.G.V., 


funcionario de esa Superintendencia. 
 


Dado lo anterior, con la implementación a partir de enero 2013 del nuevo Manual de Cuentas 
de la Superintendencia de Pensiones y a solicitud de dicha dependencia, se registran en cuentas 


de la “Reserva en Formación” los aportes obreros, patronales y estatales al Fondo, siendo que 


en el mismo mes son trasladados contablemente a la “Provisión para Pensiones en Curso de 
Pago.” 


 


Con respecto a los rendimientos netos mensuales, a partir de enero del 2013 se registran en 


una subcuenta de “Reservas en Formación”, y en atención a la solicitud realizada por el Lic. C 
O, Supervisor de la Superintendencia de Pensiones designado a esta Institución, a partir de 


octubre del 2013 se trasladan a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” en el mes 


siguiente, lo cual fue avalado por la Dirección Ejecutiva con oficio 9872-DE-2013 del 7 de 
noviembre del 2013. 


 


 


• De conformidad con el acuerdo tomado por la Corte Plena, en la sesión 32-10 celebrada el 8 de 


noviembre del 2010, artículo XXIII, todas aquellas sumas que se deben girar a los tribunales 


cuando éstos lo ordenan y se trate de salarios, jubilaciones u otros rubros, debe serlo en el 
monto que el fallo dispone depositar. En consecuencia, la Administración debe girar el monto 


bruto que se ordenó en sentencia judicial a la cuenta del despacho, advirtiéndole que en la suma 
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depositada no se aplicaron las cargas sociales para lo que a bien estime resolver. Esto en los 


casos en que el despacho ordene girar alguna suma que no considere cargas sociales. 
 


La Corte Plena en sesión 8-14 del 3 de marzo del 2014, artículo XL dispuso en lo que interesa lo 
siguiente: 


 


4.) La Dirección de Gestión Humana y Departamento Financiero Contable de previo a ejecutar 
el pago de una sentencia judicial en la que no se realizó la indicación expresa de las 
deducciones de ley, causando una afectación económica al Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones, así como a las entidades del Estado que no recibieron las cargas sociales y 
tributarias correspondientes, deberán informar esa situación al Consejo Superior, para que 
tome una decisión al respecto, en cuanto a la recuperación de los recursos correspondientes. 
 


• En sesión 54-17 del Consejo Superior celebrada el 02 de junio de 2017, artículo XXIX  se acordó 


acoger la recomendación de la Dirección Ejecutiva y aumentar a ¢174.000,00 el monto para el 


archivo de aquellos expedientes por concepto de cobro administrativo de sumas giradas de más 
y daño o pérdida de patrimonio judicial, lo anterior luego de realizar al menos dos gestiones de 


cobro para recuperar sumas adeudadas que no superan dicho monto, valore la razón 
costo/beneficio del trámite de cobro y disponga, si es procedente, la incobrabilidad de la suma 


de que se trate y el archivo de las diligencias. Mediante oficio 428-SC-2015 del 09 de setiembre 


2015, se procede a solicitar criterio a la Dirección Ejecutiva en cuanto al registro de las cuentas 
por cobrar, específicamente aquellas donde existe una resolución de archivo definitivo por costo 


beneficio o economía procesal de la deuda neta contraída por la persona, con oficio de respuesta 
3219-DE/CA-2015 del 13 de octubre 2015, dicha Dirección indica: 


 


 “[…]Los esfuerzos de recuperación que realiza el Área de Cobro Administrativo de la Dirección 
Jurídica corresponden al monto neto de la suma adeudada por el jubilado o pensionado según 
corresponda y no contempla las cargas de ley correspondientes al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
y a la Caja Costarricense del Seguro Social, por tanto, esta Dirección estima que tales rubros deben 
seguir su proceso de recuperación normal y debe ese Macroproceso realizar el trámite de cobro 
correspondiente, entendiéndose que el archivo definitivo lo es únicamente del monto neto pagado de 
más.”  


 


• Las jubilaciones y pensiones percibidas por los beneficiarios del Fondo están sujetas a la 
aplicación del impuesto de renta de conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la Ley 


7092 “Ley del impuesto de renta” que en lo que interesa cita: 
   


 “A las personas físicas domiciliadas en el país se les aplicará, calculará y cobrará un impuesto 
mensual, de conformidad con la escala que se señalará sobre las rentas que a continuación se detallan 
y cuya fuente sea el trabajo personal dependiente o la jubilación o pensión u otras remuneraciones 
por otros servicios personales:  


 


 ch) Las jubilaciones y las pensiones de cualquier régimen. […]”  


 
• Con la entrada del Sistema Contable se vieron afectados los saldos contables entre auxiliares y 


analíticos por diferencias en decimales. De lo cual en minuta de reunión de fecha 04 de abril de 


2017, en la que se trató en la Dirección Ejecutiva el tema de diferencias en el Sistema Contable, 
siendo que entre los principales acuerdos se indicó: 


 
“En relación con las diferencias por temas de redondeo, se acuerda que este tema no será 
prioritario y que se autoriza por parte de la Dirección Ejecutiva a mantener diferencias por 
redondeo entre auxiliares y saldos contables.” 
 


• Mediante oficio N° 439-SC-2019 del 3 de diciembre de 2019 enviado a la Dirección Ejecutiva, se 
retoma nuevamente el tema para que se valore solicitar a la Dirección de Tecnología de 


Información la revisión correspondiente, con el fin de procurar la exactitud de la información 


contable, debido a las diferencias que se presentan entre los Estados Financieros y los auxiliares 
contables, tal como lo establece la normativa. Del cual mediante oficio N° 5689-DE-2019 del 10 


de diciembre 2019, la Dirección Ejecutiva lo remite a la Dirección de Tecnología de Información, 







25 
 


para que valore la revisión del Sistema Contable referente a este tema. Posteriormente, la 


gestión se reitera con el oficio N° 146-SC-2020 del 17 de abril de 2020, del cual con oficio 
N°2214-DE-2020 del 17 de junio de 2020 la Dirección Ejecutiva remite la respuesta de la 


Dirección de Tecnología de Información con oficio N°1139-DTI-2020 en la cual indican:  


 


“[…] debido a que esta tarea es compleja y requiere de un análisis exhaustivo en cada 


propuesta y las diferencias que se estarían corrigiendo son mínimas, recomiendan no 


atender esta solicitud, ya que implicaría postergar tareas urgentes del cronograma de 


trabajo que habían sido notificadas a la Dirección de Planificación como parte del plan 


de trabajo del año 2020” 


 
• De conformidad a la recomendación emitida por la Auditoria Judicial con informe N°1022-125-


AFJP-2014 denominado “Evaluación de las cuentas por pagar del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones, su presentación y revelación en los estados financieros” y según oficio Dirección de 


Tributación Directa del Ministerio de Hacienda N° DGT-386-2015 del 22 de abril de 2015, a partir 
de febrero de 2017 se instala en producción en el sistema SIGA-FJP la mejora correspondiente 


a la modificación en el cálculo de impuesto sobre la renta, siendo que, toda la población jubilada 


y pensionada judicial que reciba en un mismo periodo (mensual) pago por parte de la Dirección 
de Gestión Humad   a del Poder Judicial y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de dicho Poder, 


se deducirá el impuesto sobre la renta unificando el monto que recibe por cada concepto (salario 
y jubilación y/o pensión), con el fin de aplicar los topes del impuesto citado a un solo monto y 


no en forma individual. 
 


• A partir de enero 2016 los gastos en que incurre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para los 


estudios actuariales, auditorías externas y asesoría externa en riesgos e inversiones, de 
conformidad con lo acordado por el Consejo Superior en sesión N° 99-15 del 10 de noviembre 


del 2015, artículo LXXXIII, se cancelan con presupuesto del Poder Judicial.   
 


Al respecto, el Consejo Superior en sesión 99-15 del 10 de noviembre del 2015, artículo 


LXXXIII acordó lo siguiente: 
 


1) Acoger el informe rendido por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora 
Ejecutiva y con base en el Dictamen Jurídico DJ-AJ-1468-2015, disponer que 


esa Dirección, en coordinación con el Departamento Financiero Contable, incluya 
para el presupuesto 2017 los recursos para cubrir, con cargo al presupuesto del 


Poder Judicial, los gastos por concepto de servicios profesionales del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones.  En cuanto al periodo 2016, coordinará lo correspondiente 
para incluir los recursos necesarios, para ese mismo propósito, mediante 


modificaciones presupuestarias, ya que no fueron formulados. 2) Hacer este 
acuerdo de conocimiento de la Dirección de Planificación y del Departamento 


Financiero Contable.”  


 
 


• Con la entrada en vigencia del sistema contable en el 2017 en la cuenta por cobrar del 


aporte obrero quedan saldos pendientes, lo cual fue comunicado a la Dirección Ejecutiva y solicitado 


a la Dirección de la Gestión la revisión de los sistemas, sin embargo, indican que los pagos realizados 


por ese concepto son correctos y no tienen nada pendiente y dan la explicación técnica mediante 


oficio 358-UD-AS-2019 del porque no puede remitir o revisar los saldos detalladamente. Por lo que 


con oficio N° 5028-DE-2019 la Dirección Ejecutiva lo remite al Consejo Superior el cual mediante el 


acuerdo de la sesión 98-19 celebrada el 7 de noviembre de 2019, acordó: a- Proceder a reversar los 


saldos existentes en las cuentas por cobrar por aporte obrero al Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 


b- En lo sucesivo, mensualmente la cuenta por cobrar que se genere producto del procedimiento 


seguido de registro previo de la reserva, se reversará por los motivos aludidos en el punto anterior.  







26 
 


Cobro por conceptos de servicios de supervisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial 
 


Mediante Decreto Ejecutivo N° 38292-H la Presidencia de la República y el Ministerio de Hacienda en 


su Artículo N°12 “Remisión de información para el cálculo” indica: 


“[…] Las cuentas de ingresos o gastos utilizadas para el cálculo de la liquidación final 


del cobro por servicios de supervisión, deberán ser certificadas por un auditor” “Dicha 


certificación deberá de presentarse en la misma fecha en que se remita el informe que 


contiene la opinión de razonabilidad de los estados financieros auditados”. 


Por lo que los pagos se realizan con base en la estimación de los conceptos indicados de forma 


mensual, cuya liquidación se realiza al final del período. 


Para el período 2020, se remitió a la Dirección Ejecutiva el oficio 103-SC-2020 del 12 de marzo de 


2020 con la conciliación y revisión de los cálculos del oficio de cobro remitido por la Superintendencia 


de Pensiones, para los pagos mensuales estimados, sobre los que a partir de febrero de 2020 la Junta 


Administradora inició con la cancelación por concepto de servicios de supervisión a la 


Superintendencia de Pensiones retroactivo desde mayo 2018.  


Además, se transcribe lo indicado en el oficio DJ-3301-2019 con fecha 18 de octubre de 2019 de la 


Dirección Jurídica referente al tema: 


“[…] para los montos que reclama la Superintendencia de Pensiones previos al año 2010 es 
improcedente el pago al haberse declarado en resolución judicial firme número 30-2018-VI del 
Tribunal Contencioso Administrativo, Sección Sexta de las nueve horas veinticinco minutos del trece 
de marzo de dos mil dieciocho. Además, de que los montos posteriores a esa fecha por estar en 
pendencia de la prescripción establecida en el artículo 51 del Código de Normas y Procedimientos 
Tributarios es prudente no hacer los pagos salvo resolución judicial que así lo ordene, aunado a que 
se encuentra en trámite el expediente No. 18-003030-1765-CJ-2 y no existe resolución en firme que 
así lo ordene. Así se sostiene lo indicado por el Consejo Superior en sesión N°26-19 del 21 de marzo 
2019: 
“[…] deberá la Dirección Ejecutiva continuar con el rechazo de los cobros reclamados por la 
Superintendencia de Pensiones, hasta tanto se cuente con una sentencia en firme que dictamine su 
cancelación, lo anterior bajo el amparo del Principio Pro Fondo y con el fin evitar una afectación a los 
intereses económicos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de este Poder de la República” 
Bajo ese contexto, en beneficio del Principio Pro Fondo no resulta procedente realizar pago requerido 
por la  Superintendencia de Pensiones en este momento, sobre todo teniendo en cuenta que existen 
montos en disputa judicial, a este respecto, en virtud de los cambios correspondientes al Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial contenidos en la Ley 9544 que cambia el articulado de la 
Ley 7333 en su título IX, debe esperarse, para efectos de legitimación y defensa del fondo, a la 
conformación de la Junta Administradora creada en el Capítulo IV de esa ley, para que sea esa junta 
la que, al contar con personalidad jurídica instrumental establecida en el artículo 239 de la ley citada 
tome las decisiones correspondientes para el buen desempeño del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial como lo estatuye ese mismo artículo en su inciso a) en el que delega la 
administración total del fondo a esa junta y sea esta la que determine la procedencia o no de pagos 
actuales y futuros que se le requieran”. 


 


Para efectos de cobro la Superintendencia remite oficios al Poder Judicial, cuyos cálculos y datos 


suministrados son cotejados por el Subproceso Contable, y se remite lo correspondiente a la 


Dirección Ejecutiva.  
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POLÍTICAS CONTABLES  


 
Norma general de revelaciones 


 


Ley Orgánica. 


Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley No. 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial del 5 
de mayo de 1993, mediante Ley No. 9544 de 28 de abril de 2018. 


 


Fecha de inicio de operaciones de la Junta Administradora. 
 


A partir del 01 de febrero de 2020. 
 


Políticas Generales y Específicas de la Junta Administradora. 


 
Las principales políticas contables que regulan el proceso de la elaboración y presentación de los 


Estados Financieros de la Junta Administradora se resumen a continuación: 
 


1.  Políticas Generales. 


 


Base de medición 
 


Los estados financieros se han preparado sobre la base del devengo contable según las Normas 


Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Público Costarricense y el catálogo de cuentas 
contables de la Dirección General de Contabilidad Nacional (DGCN). 


 
Base de comparación 


 
Dado lo indicado en el apartado “Base de medición”, la comparación se realiza con los parámetros 


establecidos por la DGCN, la cual solicita comparar un mes contable del año actual con el mismo 


mes contable del año anterior. 
 


 
Unidad Monetaria 


 


La moneda de curso legal en la República de Costa Rica es el colón costarricense. 
 


Período económico 
 


El período económico en el que se registran las transacciones inicia el 1 de enero al 31 de diciembre 
de cada año. 


 


Moneda extranjera 
 


De conformidad con la Directriz de Contabilidad Nacional No.006-2013 del 26 de junio de 2013 
referente al “Registro de Transacciones en Moneda Extranjera”, el tipo de cambio a utilizar para la 


conversión de las monedas a la moneda funcional será el siguiente: para las cuentas de activo, el 


tipo de cambio de compra y para las cuentas de pasivo, el tipo de cambio de venta, que emite el 
Banco Central de Costa Rica para las operaciones con el Sector Público no bancario. 
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2.  Políticas Específicas. 


 
2.1 CAJA Y BANCOS. 


 


Los recursos acreditados en cuentas bancarias de la Junta Administradora provienen principalmente 
del aporte de los servidores activos del Poder Judicial, y los aportes de Jubilados y Pensionados del 


FJP PJ, los cuales son custodiados por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones y serán trasladados de 
dicho Fondo a la cuenta corriente o las cuentas corrientes, que disponga de la Junta 


Administradora. Adicionalmente por los intereses ganados derivados de la inversión de los recursos. 


 
2.2 FONDOS EN CUENTAS CORRIENTES. 


 
Caja Chica 


 
Los gastos menores, así como en la adquisición de bienes y servicios indispensables, que se 


presenten en forma ocasional y que justifiquen su pago fuera de los trámites ordinarios 


establecidos, serán tramitados por Caja Chica. 
 


El fondo solo se aumentará por disposición de la Junta Administradora cuando se considere que 
dicho fondo es insuficiente. Los reintegros del fondo se contabilizarán directamente al gasto o en 


la cuenta de activo según corresponda. El fondo podrá disminuirse o cerrarse por disposición de la 


Junta Administradora. 
 


2.3 INVERSIONES DE CORTO PLAZO. 
 


Se contabilizarán como inversiones de corto plazo, la adquisición de bonos, títulos o valores al valor 


razonable o al costo amortizado, sean estos de naturaleza pública o privada, nacionales o 
extranjeros y cuyo plazo sea menor o igual a 365 días. De conformidad con el Manual Funcional de 


Cuentas de la DGCN, se contabilizará cada uno de los elementos que componen la inversión en las 
siguientes subcuentas contables: 


 
Valor de adquisición:  El valor nominal del título. 


Descuentos: Corresponde al valor del descuento por devengar cuando la operación realizada 


contenga este elemento del costo. 
Intereses devengados:   Corresponde a la porción de intereses devengados no pagados que se 


generen durante la vigencia de la operación. 
Primas y otros gastos de adquisición:   Corresponde al valor de la prima y otros gastos de 


adquisición por devengar cuando la operación realizada contenga estos elementos del costo. 


 
La amortización de los descuentos, primas y otros gastos de formalización se realizará en forma 


mensual. 
 


2.4 CUENTAS POR COBRAR. 
 


2.4.1 Cuotas de servidores activos, jubilados y pensionados. 


 
Las cuotas de servidores activos serán acreditadas por el Poder Judicial en las cuentas del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones, las cuales se suman al aporte de los jubilados y pensionados.  El Fondo 
debe trasladar periódicamente las cuotas a las cuentas corrientes que disponga la Junta 


Administradora. 


 
La Junta Administradora contabilizará una cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


por el total de las cuotas acreditadas en dicho Fondo. La Junta gestionará el traslado de los recursos 
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a las cuentas corrientes propias, siendo que cuando se efectúe estos traslados, se acreditará dicho 


saldo contablemente por el monto de los traslados efectuados. 
 


2.4.2 Otras cuentas por cobrar. 


 
Otras cuentas por cobrar que se deriven de las operaciones de la Junta Administradora deberán 


contabilizarse en la cuenta “Créditos varios sector privado interno c/p”, en las cuentas de detalle 
respectivas. 


 


 
2.5 INVENTARIOS. 


 
Se registrarán al inventario de materiales y suministros, aquellos insumos de esta naturaleza 


cuando se adquieran para mantenerlos como “stock de inventario”. En los casos que se adquieran 
para su consumo inmediato, se contabilizarán directamente al gasto. 


 


Si se reconocen como inventarios entonces aplicará las siguientes reglas 
 


• Reconocimiento inicial: El inventario de materiales y suministros se contabilizará por su 


costo de adquisición, aplicando el método denominado “sistema permanente de inventarios”. 
 


• Valuación: El inventario de materiales y suministros se valúa utilizando el método PEPS 
(Primero Entrar Primero Salir). Esto aplicará para el registro de los despachos de materiales y 


suministros.  


 
 


2.6 GASTOS A DEVENGAR A CORTO PLAZO.  
 


2.6.1 Comisión por devengar SUPEN 


 
En el primer mes de cada año, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) remite el detalle de la 


comisión estimada con base en los ingresos del período anterior, la cual deberá ser cancelada por 
la Junta Administradora mediante desembolsos mensuales.  El total de la comisión deberá 


contabilizarse en la cuenta “Comisión por devengar SUPEN” contra el pasivo a la Superintendencia 


de Pensiones en la cuenta denominada “Transferencias Instituciones Descentralizadas no 
Empresariales”. 


 
De conformidad con el acuerdo tomado por la Junta Administradora en sesión 8-20 del 16 de marzo 


de 2020 en su artículo III,  para el resto del período 2020 se procederá de oficio a trasladar a la 
cuenta corriente No. 4871790 del Banco de Costa Rica, los recursos correspondientes a la comisión 


de administración del 5/1000, del monto señalado por la SUPEN como canon de supervisión, dicho 


traslado se efectuará el penúltimo día del mes, con lo cual deberá contabilizarse primero: el rebajo 
de la comisión por devengar y del pasivo registrado originalmente y en segunda instancia, se  debe 


contabilizar el gasto correspondiente por la erogación efectuada contra la salida de efectivo. 
 


En caso de ajustes anuales a la comisión, estos se registrarán al gasto del período correspondiente 


cuando se efectué su pago. 
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2.6.2 Seguros a devengar: 


 
Se contabilizarán el pago de las primas de las pólizas de seguro y/o sus renovaciones en esta 


cuenta. Mensualmente se registra el gasto de pólizas, disminuyendo de este rubro, la proporción 


mensual que resulta de dividir su costo entre el plazo de la póliza (método lineal). 
 


2.7 INVERSIONES A LARGO PLAZO. 
 


Se contabilizarán como inversiones de largo plazo, la adquisición de bonos, títulos o valores al valor 


razonable o al costo amortizado, sean estos de naturaleza pública o privada, nacionales o 
extranjeros y cuyo plazo sea mayor a 365 días. De conformidad con el Manual Funcional de Cuentas 


de la DGCN, se contabilizará cada uno de los elementos que componen la inversión en las siguientes 
subcuentas contables: 


 
Valor de adquisición:  El valor nominal del título. 


Descuentos:  Corresponde al valor del descuento por devengar cuando la operación realizada 


contenga este elemento del costo. 
Intereses devengados:   Corresponde a la porción de intereses devengados no pagados que se 


generen durante la vigencia de la operación. 
Primas y otros gastos de adquisición:   Corresponde al valor de la prima y otros gastos de 


adquisición por devengar cuando la operación realizada contenga estos elementos del costo. 


 
La amortización de los descuentos, primas y otros gastos de formalización se realizará en forma 


mensual. 
 


 


2.8 OTRAS CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO 
 


Se contabilizarán en esta cuenta los depósitos en garantía de servicios públicos o privados de agua, 
electricidad. teléfono o alquileres, entre otros.  En caso de registrarse el pago de garantías en 


moneda diferente a la moneda funcional, se deberá actualizar mensualmente su valor con base en 
la variación del tipo de cambio, aumentando o disminuyendo el valor de la garantía de conformidad 


con su variación. La contraparte contable del aumento y/o disminución de la garantía, será la 


cuenta del gasto o el ingreso por diferencial cambiario o su similar.  
 


2.9 BIENES DURADEROS. 
 


• Registro: Las compras por equipo de cómputo y/o mobiliario, se contabilizan afectando la 


cuenta correspondiente en el rubro del Activo no Corriente. 
 


• Reconocimiento inicial: Todos los Activos Fijos se valuarán al costo. Los bienes donados se 


valuarán por su valor razonable. 
 


• Depreciación de los activos fijos: El método para el cálculo de la depreciación de los activos 


fijos depreciables, es el método denominado “Línea Recta”. Para el cálculo se debe considerar, 
los años estimados de vida útil según la asignación dada por Ministerio de Hacienda (Dirección 


General de Tributación Directa) y lo consignado en la Ley del Impuesto sobre la Renta. 
 


• Medición posterior: Por la naturaleza de los activos no se revalúan. 
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2.10 ACTIVOS INTANGIBLES.  


 


• Activos intangibles: Son activos intangibles los programas informáticos, programas para 
equipo de comunicación y licencias de software, de acuerdo con lo indicado en la Directriz CN-


014-2009. 
 


• Reconocimiento inicial: Los Intangibles se valúan al costo. 


 


• Amortización de los activos Intangibles: El método para el cálculo de la amortización de 


los activos es el método denominado “Línea Recta”. Para el cálculo se debe considerar, los años 


estimados de vida útil según la asignación dada por el Ministerio de Hacienda (Dirección 
General de Tributación Directa) y lo consignado en la Ley del Impuesto sobre la Renta. En el 


caso de las licencias, la vida útil será la del período de vigencia de la misma. 
 


En los casos que no se identifique la vida útil de un activo intangible, se hará conforme con el 


criterio de la Dirección General de la Contabilidad Nacional, externado por medio del oficio D-
0372-2010 del 24 de marzo de 2010:  


 
“Cualquier profesional en su campo incorporado al Colegio respectivo puede llevar a cabo 
un avalúo y peritaje sobre asuntos y materias relacionadas con la profesión, y si la 
institución cuenta con este tipo de profesionales sus avalúos será, de aceptación general.” 


 


• Mejoras en activos intangibles: En cumplimiento a la Directriz de la Contabilidad Nacional 
Nº CN 01-2005, “Capitalización de partidas de bienes duraderos, registro de amortización del 


servicio de la deuda pública, confirmación de saldos y presentación de auxiliares”, y a la Norma 


Internacional de Contabilidad para el Sector Público Nº 17: “Propiedad, Planta y Equipo” (NICSP 
17), se estable la siguiente “Política para el reconocimiento de mejoras en activos no 
corrientes del Poder Judicial”: 


 


En cuanto a las adiciones y mejores en activos fijos e intangibles, se deberán capitalizar 


aquellas partidas que: 
 


• incrementen la vida útil del activo en que se invierten, ó 


• aumenten su capacidad de prestar servicio o de obtener potencial de servicio; 


• deben prestar servicios o producir beneficios por más de un periodo 


 
2.11 DEUDAS A CORTO PLAZO. 


 


• Corresponde al saldo de las facturas con proveedores de bienes y servicios que están 
pendientes de cancelar al cierre de cada mes, disminuye con el registro de las transferencias 


pagadas.  
 


 


2.12 DEUDAS SOCIALES Y FISCALES.  
 


• Deudas fiscales: corresponde a la retención del impuesto de renta derivado del pago de 
facturas a proveedores los cuales deberán cancelarse dentro del plazo establecido por ley, en 


los primeros días del mes siguiente de la fecha del pago de la factura. 
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2.13. CORRECCION DE REGISTROS DE PERIODOS ANTERIORES. 


 
Los errores u omisiones en el registro de las cuentas de ingresos y gastos de períodos anteriores 


se ajustarán debitando o acreditando la cuenta “Corrección de Períodos Anteriores”, según 


corresponda. 
 


2.14 CIERRE DE LAS CUENTAS DE INGRESOS Y GASTOS. 
 


Los asientos de cierre serán anuales al cierre de cada período. Para los efectos el cierre de las 


cuentas de los ingresos y de los gastos se hará debitando o acreditando las cuentas patrimoniales 
denominadas “Cierre de cuenta de ingresos” y “Cierre de Cuenta de gastos” respectivamente en 


cada caso 
  


 
2.15 TRANSFERENCIAS. 


 


Intereses ganados. 
 


El registro mensual de los intereses ganados deberá efectuarse afectando las siguientes subcuentas 
contables. 


• Intereses ganados:  Corresponde al monto de los intereses ganados mensuales derivados 


de la inversión de los recursos. 


• Descuento amortizado:  Se registra la amortización mensual de los descuentos sumando al 


total de los intereses. 


• Primas y gastos de adquisición amortizados:  Se registra la amortización mensual de las 
primas y gastos de adquisición restando al total de los intereses. 
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 BALANCE DE SITUACION 


 


 
 


Notas al Balance de Situación 


 
ACTIVO 


1.1 Activo Corriente 


Nota 1.1.1 Efectivo y equivalentes de efectivo. 


El total del rubro de efectivo y equivalentes de efectivo es ¢3,909,135.88 y se compone de las 


siguientes cuentas: 


 


1.1.1.1 Depósitos bancarios (Cuentas corrientes) 


Corresponde al saldo de la cuenta corriente No. 4871790 que se mantiene en el Banco de Costa 


Rica, el cual para el mes de abril de 2021 es ¢1,909,135.88. Este saldo registra una variación 


respecto del saldo del mes anterior, producto de los traslados efectuados desde el Fondo de 
Jubilaciones durante el mes son por un total¢16,550,888.12; de mientras que los pagos efectuados 


son por ¢14,983,773.01.  
 


 
El detalle de los pagos efectuados es el siguiente:  


 


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES


BALANCE DE SITUACIÓN COMPARATIVO


Al 30 de abril del 2021


ACTIVO NOTAS 2021 % 2020 % Variación


CORRIENTE


Efectivo y Equivalentes de Efectivo NOTA  1.1 3 909 135,88             0,07% 201 121,76                0,01% 3 708 014,12             


Cuentas a cobrar a corto plazo NOTA  1.2 5 411 744 517,80       99,32% 3 492 758 274,07       99,57% 1 918 986 243,73       


Otros activos a corto plazo NOTA  1.3 31 074 899,77           0,57% 14 854 731,00           0,42% 16 220 168,77           


Total activo corriente 5 446 728 553,45  3 507 814 126,83  


 NO CORRIENTE


Bienes no concesionados NOTA  1.4 1 915 821,02             0,04% -                            0,00% 1 915 821,02             


Total activo no corriente 1 915 821,02             -                            


Total activo 5 448 644 374,47  100% 3 507 814 126,83  100% 1 940 830 247,64  


PASIVO Y PATRIMONIO


CORRIENTE


Deudas a corto plazo NOTA  2.1 33 201 717,66           0,61% 14 854 731,00           0,42% 18 346 986,66           


Total pasivo 33 201 717,66       0,61% 14 854 731,00       0,42%


PATRIMONIO


Resultados acumulados de ejercicios anteriores NOTA  3.1 4 701 696 209,11       86,29% 2 783 813 064,05       79,36% 1 917 883 145,06       


Resultado del ejercicio NOTA  3.2 713 746 447,70          13,10% 709 146 331,78          20,22% 4 600 115,92             


Total patrimonio 5 415 442 656,81  99,39% 3 492 959 395,83  99,58%


Total Pasivo y Patrimonio 5 448 644 374,47  100% 3 507 814 126,83  100% 1 940 830 247,64  
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1.1.1.2 Caja Chica. 


En junio de 2020, se da apertura a la cuenta corriente No. 4884108 para uso de la Caja Chica de 


la Junta Administradora. El monto autorizado para su apertura fue de ¢2.000.000,00, los cuales se 


trasladaron a dicha cuenta mediante la transferencia No. 9010190 del 11 de junio de 2020.  Para 


los efectos contables, este rubro mantendrá un saldo de ¢2.000.000,00 el cual podrá aumentarse 


o disminuirse mediante acuerdo de la Junta Administradora. Los reintegros del fondo se 


contabilizarán directamente al gasto o en la cuenta de activo según corresponda, conforme con la 


política contable 2.2 de este informe, aprobado por la Junta Administradora. El saldo de las facturas 


pendientes de reintegrar, se registran en la cuenta de pasivo denominada “Deudas de corto plazo” 


en la subcuenta “Otras deudas a corto plazo“. 


 


Nota 1.1.2 Cuenta a cobrar a corto plazo. 


1.1.2.1 Transferencias de corto plazo (aportes e intereses ganados en cuenta corriente 


por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones) 


La creación de la cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones se fundamenta en el artículo 236 de 


la Ley No.9544: 


“[…] Los recursos que se obtengan con la contribución especial, solidaria y redistributiva, 


establecida en la presente ley, ingresarán al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial. […]” 


El artículo 239 de la Ley No.9544 denominada Reforma del Régimen de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial, contenido en la Ley No. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de mayo 


de 1993 y sus reformas, establece el financiamiento de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones de la siguiente manera:  


[…] Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un 


cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las 


jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas 


de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus 


FECHA DOCTO BANC NO FACT MONTO BRUTO 


7/4/2021 4277138 28 16 950,00               


15/4/2021 11981522 3089 9 841 973,78          


14/4/2021 11981522 1 240,00                 


14/4/2021 13321973 658 173 774,23             


14/4/2021 13321973 1 240,00                 


14/4/2021 435 435 34 973,00               


19/4/2021 8336830 198 2 825 000,00          


28/4/2021 18425636 N/A 2 088 622,00          


14 983 773,01        
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gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo 


previsto en el artículo 237 de esta ley. […]” 


Los aportes acumulados y los intereses ganados sobre los aportes se registran con base en las 


certificaciones mensuales y el detalle de los intereses ganados y los aportes, que emite el Proceso 


de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable.  


La cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones es por ¢5,411,744,517.80. Para este 


mes de abril de 2021 el saldo se incrementa en ¢140,015,979.91 respecto del saldo del mes 


anterior, debido al registro de nuevas cuentas por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones, 
derivados de los aportes de la “comisión de gastos administrativos” de servidores, jubilados y 


pensionados mensuales, más los intereses ganados de ese mes de ¢20,708,995.89.  


 
A este total se debe restar el monto de las transferencias efectuadas a la cuenta corriente No. 


4871790 BCR por ¢16,550,888.12 
 
El detalle de las transferencias efectuadas en el mes es el siguiente: 


 


 


 


 


El total de la cuenta por cobrar contiene el dato indicado de ¢5,043,464,801.91; en la certificación 


emitida por el Proceso Financiero de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones (Dirección JUNAFO) N.001-PF- 2021, del 04 de mayo de 2021.  


Nota 1.1.3 Otros activos de corto plazo. 


El total de otros activos de corto plazo por devengar es ¢ 31,074,899.77 y se compone como se 
detalla seguidamente: 


 
1.1.3.1 Gastos por devengar (Comisión SUPEN)  


Al cierre del mes de enero de 2021 se registró la comisión de supervisión de SUPEN del período 


2021 por ¢22.974.842,00, de conformidad con la información suministrada por esa 


Superintendencia, mediante el oficio SP-71-2021 del 21 de febrero de 2021, el cual deberá 


cancelarse en pagos mensuales de ¢2.088.622,00, para el período comprendido entre enero y 


noviembre de 2021, conforme con el procedimiento aprobado por la Junta Administradora en la 


sesión 8-20 del 16 de marzo de 2020 en su artículo III.  


Fecha N° documento Monto


5/4/2021 8248863 16 950,00                


13/4/2021 10356395 174 302,50              


14/4/2021 6976727 9 872 530,62           


15/4/2021 552687 2 825 000,00           


22/4/2021 18454517 1 573 483,00           


27/4/2021 1860520 2 088 622,00           


TOTAL 16 550 888,12     
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Dicho procedimiento establece que se procederá de oficio a trasladar a la cuenta corriente             


No. 4871790 del Banco de Costa Rica, los recursos correspondientes a la comisión de 


administración del 5/1000, del monto señalado por la SUPEN como canon de supervisión, dicho 


traslado se efectuará el penúltimo día del mes y finalizará en noviembre de 2021 cuando se efectúe 


su último pago.  


El saldo de esta cuenta al cierre del mes es ¢12,763,517.00 debido a la cancelación del monto 


correspondiente a marzo de 2021 por ¢2.088.622,00, según débito No. 18425636 del 28 de abril 


de 2021, en la cuenta corriente No. 4871790. 


 


1.1.3.2 Otros servicios a devengar a corto plazo. 


Corresponde al registro de la carta de compromiso (sin número) con la empresa PWC por el 


desarrollo de requerimientos relacionados con: 


• Diseño de una organización de corto plazo y otra de mediano plazo para la Junta 


Administradora. 


• Manual de puestos, clasificación y valoración de puestos y escala salarial para las 


organizaciones de corto y mediano plazo de la Junta Administradora 


• Reclutamiento y selección de posiciones requeridas por la organización de la 


Junta Administradora. 


El monto total de la contratación es por $73.500,00 (IVA incluido) que equivale a ¢43.965.495,00 


(TC¢598.17 al 31-08-2020 sector público no bancario), de los cuales, en abril de 2021, el saldo 


muestra un aumento por el ajuste en el diferencial cambiario de ¢93,404.24. El saldo pendiente de 


amortizar es de $29,781.87 que equivale a ¢18,311,382.77 (TC 614,85).  


 


1.2 Activo No Corriente 


1.2.1 Bienes no concesionados. 


El total de bienes no concesionados a abril de 2021 es ¢1,915,821,02 y se compone de las 


siguientes cuentas:  


1.2.1.1 Equipo y mobiliario de oficina 


En esta cuenta se registra mobiliario y equipo de oficina adquirido por la Junta Administradora. En 


el mes no se registró compra de estos activos. El saldo de la esta cuenta incluyendo su depreciación 


acumulada es el siguiente: 


 


 


 


MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA


Mobiliario y equipo 154 218,82                   


Menos: Depreciación acumulada 13 777,65-                     


Total Mobiliario y equipo de oficina 140 441,17                   
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1.2.1.2 Equipo de cómputo 


En esta cuenta se registra el equipo de cómputo adquirido por la Junta Administradora. El saldo de 


esta cuenta incluyendo su depreciación acumulada es el siguiente: 


 


 


1.2.1.3 Software y programas 


En esta cuenta se registra las licencias adquiridas por la Junta Administradora. El saldo de la esta 


cuenta incluyendo su amortización acumulada es el siguiente: 


 


 


PASIVO 


Pasivo Corriente 


2.1 Deudas a corto plazo.  


El total de las deudas de corto plazo al cierre del mes de abril de 2021 es de ¢33,201,717.66 y 


corresponde a los siguientes conceptos: 


2.1.1. Deudas por adquisición de servicios c/p 


Corresponde al registro de la carta de compromiso (sin número) con la empresa PWC por el 


desarrollo de requerimientos relacionados con: 


• Diseño de una organización de corto plazo y otra de mediano plazo para la Junta 


Administradora. 


• Manual de puestos, clasificación y valoración de puestos y escala salarial para las 


organizaciones de corto y mediano plazo de la Junta Administradora 


• Reclutamiento y selección de posiciones requeridas por la organización de la 


Junta Administradora. 


El monto total de la contratación es por $73.500,00 (IVA incluido) que equivale a ¢43.965.495,00 


(TC¢598.17 al 31-08-2020 sector público no bancario), de los cuales, en abril de 2021, el saldo 


muestra un aumento por el ajuste en el diferencial cambiario de ¢93,404.24. El saldo pendiente de 


amortizar es de $29,781.87 que equivale a ¢18,311,382.77 (TC 614,85).  


 


 


EQUIPO DE COMPUTO


Equipo de Cómputo 2 033 915,27                


Menos: Depreciación acumulada 267 826,27-                   


Total Equipo de cómputo 1 766 089,00                


PROGRAMAS Y SOFTWARE


Licencias 83 617,74                     


Menos: Amortización acumulada 74 326,89-                     


Total Programas y Software 9 290,85                       
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2.1.2 Deudas sociales y fiscales a corto plazo   


Se registra en esta cuenta el total de la retención del impuesto de renta sobre el pago de facturas 


de proveedores, el cual al cierre de abril de 2021 es de ¢227,569.85, el cual deberá cancelarse en 


los primeros días del mes siguiente, en el plazo establecido por la Ley del Impuesto de Renta. 
 


2.1.3 Transferencias Instituciones Descentralizadas no Empresariales por pagar c/p 


(Comisión SUPEN).  


En esta cuenta se registra el saldo de la comisión de supervisión de SUPEN que al cierre de cada 


mes está pendiente de cancelar.  La comisión de supervisión del período 2021 es ¢22.974.842,00, 


de conformidad con la información suministrada por esa Superintendencia mediante el oficio SP-


71-2021 del 21 de febrero de 2021, el cual deberá cancelarse en pagos mensuales de 


¢2.088.622,00, para el período comprendido entre enero y noviembre de 2021. Dicho monto se 


deberá cancelar conforme al procedimiento aprobado por la Junta Administradora, en la sesión 8-


20 del 16 de marzo de 2020 en su artículo III (comentado en la nota 1.3.1).  


El saldo no cancelado al mes de abril de 2021 es ¢14,620,354.00 que incluye el saldo pendiente a 


diciembre de 2020 de ¢ 1.856.837,00 el cual, según correo del 8 de diciembre de 2020 de la Licda. 


Marisel Valverde Arias de SUPEN, dicho saldo se cancelaría aproximadamente en marzo de 2021, 


dado que, de acuerdo con la normativa, se debe esperar a tener los estados financieros auditados 


para determinar el monto correspondiente de la liquidación. Al cierre del mes de marzo continúa 


pendiente este saldo debido a que, la certificación con la cual la SUPEN realiza el cálculo definitivo, 


debió corregirse y se remitió nuevamente con correo del 07 de abril de 2021 por parte de la Junta 


Administradora.  


Cabe indicar, que este mes se reversa contablemente el saldo pendiente a diciembre del 2020, 


dado que según el oficio SP-375-2021 del 12 de abril del 2021, la SUPEN, indicó el monto final por 


la supervisión del Fondo de Jubilaciones generando una diferencia a favor, por el pago en exceso, 


el cual fue depositado en la cuenta bancaria de la Junta Administradora mediante el documento 


bancario N° 1845517 del 22 de abril del 2021. 


 


2.1.4 Otras deudas de corto plazo.  


Se registra en esta cuenta los dineros pendientes de reintegrar a la caja chica, que corresponde a 


aquellos pagos efectuados por medio de la cuenta corriente de caja chica, pero que al cierre del 


mes no se han reintegrado a dicho fondo.  El saldo de esta cuenta es de ¢42.411,04 y se origina 


en el pago de chequeras de la cuenta corriente en el mes de junio de 2020 y un lector de firmas 


digitales en el mes de febrero de 2021.  


De conformidad con el Reglamento de Desembolsos de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el fondo de caja chica se reintegrará como se detalla 


en el artículo 4 de ese Reglamento: 


[…] 


Artículo 4°.  Límites de Uso de Caja Chica. 


b. El fondo máximo de la caja chica es de 2 millones de colones, compuesto por un 
millón de colones en efectivo y el resto en cuenta corriente, la cual deberá ser liquidado 
cuando se haya consumido como máximo el 90% de esta, para lo cual, se presentará un 
informe resumen de las transacciones realizadas.” 
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PATRIMONIO 


3.1 Resultados acumulados ejercicios anteriores. 


Se registra en esta cuenta el resultado acumulado de los ingresos y gastos de los períodos 


anteriores, derivados principalmente de las transacciones por cuotas de afiliación y los intereses 


ganados, así como de los gastos generales pagados. El saldo de esta cuenta al mes de abril de 


2021 es de ¢4,701,696,209.11 y no tuvo movimientos. 


3.2 Resultados del ejercicio 


Este dato se obtiene del Estado de Resultados específicamente del saldo de la utilidad del período. 
Representa la utilidad obtenida al mes de abril de 2021 la cual tiene un saldo acumulado a ese mes 


de ¢713,746,447.70.  Lo anterior, se obtiene de la diferencia acumulada del registro de los ingresos 


mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, por un total de ¢748,105,548,42, menos 
el total de gastos contabilizados por ¢34,359,100.72. 


 
Otros asuntos de interés  


 
Contingencias 


 


 
Al cierre de este mes no existe información para revelar relacionada con contingencias asociadas 


a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones. 
 


Documentos contables 


 
En la sesión N° 15-2020 celebrada el 11 de mayo del 2020 en el artículo XIX, La Junta 


Administradora aprobó la propuesta de inicio de los registros contables a partir de febrero de 2020, 
incluida en el oficio NO. 144-SC-2020 del 31 de abril de 2020 del Macroproceso Financiero Contable, 


considerando que fue en ese mes que dicha Junta inició sus operaciones. Adicionalmente, la Junta 


Administradora aprobó el catálogo de cuentas, las políticas contables y el manual funcional de 
cuentas, los cuales serán los documentos de referencia para la contabilización de las transacciones. 


Se transcribe el acuerdo: 
 


[…] Examinada la documentación remitida por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, 
Directora Ejecutiva, en oficio N° 1592-DE-2020 del 6 de mayo del 2020, relativo al oficio N° 


144-SC-2020 del 30 de abril 2020, del Departamento Financiero Contable, relacionado con el 


Catálogo Contable, Políticas Contables y Manual Funcional de Cuentas para la contabilidad de 
la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial, se acordó por 


unanimidad: Aprobar los documentos denominados Catálogo de Cuentas Contables, el 
Manual Funcional de Cuentas y las Políticas Contables […] 


 


 
Retribución económica para los integrantes de la Junta Administradora. 


 
De conformidad con el criterio de la Dirección Jurídica DJ-C-491-2020 del 06 de agosto 2020 y 


conocido en sesión 28-2020, art. XXV de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial, las personas integrantes de dicha Junta Administradora ni los comités 


que se conforman percibirán retribución económica alguna por sus servicios. 
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ESTADO DE RESULTADOS 


 


 
 


Notas al Estado de Resultados 


 


 
INGRESOS 


Nota 4.1 Ingresos a la propiedad 


Se contabilizan en esta cuenta los intereses ganados en la inversión de los aportes por la comisión 


de administración, en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con base en el detalle 


de los intereses mensuales que emite el Proceso de Inversiones del Macroproceso Financiero 


Contable. Al cierre del mes el total de intereses ganados es ¢ 79,268,574.78.  


 
Nota 4.2 Transferencias corrientes  


Son transferencias corrientes los aportes por comisiones de administración acreditados en el Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del período actual. El saldo acumulado de este rubro al cierre del mes, 


es ¢668,836,973.64. 


 


GASTOS 


Nota 5.1 Gastos de funcionamiento.   


 
El saldo de esta cuenta al cierre del mes es ¢26,004,611.89. Para este mes los gastos de 


funcionamiento se incrementan por el pago a proveedores, el reporte del deterioro mensual y las 


comisiones bancarias, lo cual se detalla a continuación: 
 


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES


ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO


Al 30 de abril del 2021


NOTAS 2021 % 2020 %


INGRESOS


Ingresos a la propiedad NOTA 4.1 79 268 574,78           10,60% 51 066 689,92           7,10%


Transferencias corrientes NOTA 4.2 668 836 973,64         89,40% 667 693 583,56         92,90%


Total Ingresos 748 105 548,42     100% 718 760 273,48     100%


GASTOS


Gastos de funcionamiento NOTA 5.1 26 004 611,89           3,48% 2 161 931,70             0,30%


Transferencias NOTA 5.2 8 354 488,00             1,12% 7 427 368,00             1,03%


Otros gastos NOTA 5.3 0,83                          0,00% 24 642,00                  0,00       


Total Gastos 34 359 100,72       4,59% 9 613 941,70         1,33%


Utilidad del período NOTA 5.4 713 746 447,70 95,41% 709 146 331,78 98,67%
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Adicionalmente la depreciación y la amortización de activos por ¢148,207.77, los cuales no 
representan erogaciones de efectivo.  


 


Nota 5.2 Transferencias. 
 


Se registra en el gasto de transferencias corrientes la comisión de supervisión de SUPEN de los 
meses de enero a abril de 2021 por ¢8,3544,88.00 


 


Nota 5.3 Otros gastos. 
 


Corresponde al registro del pago de ¢0.83 de impuesto de renta de más en el período, por el 
redondeo de las cifras en el sistema del Ministerio de Hacienda cuando estas superan los decimales 


por arriba de 0.50 
 
5.4 Resultados del ejercicio 


Representa la utilidad obtenida al mes de abril de 2021 la cual tiene un saldo acumulado a ese mes 


de ¢713,746,447.70.  Lo anterior, se obtiene de la diferencia acumulada del registro de los ingresos 
mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, por un total de ¢748,105,548,42, menos 


el total de gastos contabilizados por ¢34,359,100.72. 
  


FECHA DOCTO BANC NO FACT MONTO BRUTO 


15/4/2021 11981522 3089 9 841 973,78        


14/4/2021 11981522 Comisión 1 240,00               


14/4/2021 13321973 658 173 774,23           


14/4/2021 13321973 Comisión 1 240,00               


19/4/2021 8336830 198 2 825 000,00        


12 843 228,01      
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 


 


 
 


 


Notas al Estado de Fujo de Efectivo 


 


Flujo de efectivo de las actividades de operación 
 


Nota 6.1 Cobros por Ingresos de la propiedad 
 


Se clasifican en “Cobros por ingresos de la propiedad” los intereses ganados del período 2021, en 


la inversión de los aportes en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial por                    
¢ 79,268,574.78. 


 
 


Nota 6.2 Cobros por transferencias. 
 


El cobro de transferencias en el Estado del Flujo de Efectivo corresponde a los ingresos del período 


vigente. A abril de 2021 el total de ingresos de transferencias es ¢ 668,836,973.64 se compone 
principalmente de cuotas de administración del período. 


 
 


 


 


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES


ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO


Al 30 de abril del 2021


Descripción Nota Nº Año 2021 Año 2020


FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN


Cobros 748 105 548,42 718 760 273,48


Cobros por ingresos de la propiedad NOTA 6.1 79 268 574,78 51 066 689,92


Cobros por transferencias NOTA 6.2 668 836 973,64 667 693 583,56


Pagos 34 359 100,72 9 613 941,70


Pagos por otras transferencias NOTA 6.3 8 354 488,00 7 427 368,00


Otros pagos por actividades de operación NOTA 6.4 26 004 612,72 2 186 573,70


Flujos netos de efectivo por actividades de operación 713 746 447,70 709 146 331,78


FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN


Cobros 0,00


Otros cobros por actividades de inversión 0,00


Pagos 5 411 533 520,93 3 492 758 274,07


Pagos por adquisición de inversiones en otros instrumentos financieros 0,00


Otros pagos por actividades de inversión NOTA 6.5 5 411 533 520,93 3 492 758 274,07


Flujos netos de efectivo por actividades de inversión -5 411 533 520,93 -3 492 758 274,07


FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN


Cobros 4 701 696 209,11 2 783 813 064,05


Cobros por incrementos de capital y transferencias de capital NOTA 6.6 4 701 696 209,11 2 783 813 064,05


Otros cobros por actividades de financiación 0,00


Pagos 0,00


Otros pagos por actividades de financiación 0,00


Flujos netos de efectivo por actividades de financiación 4 701 696 209,11 2 783 813 064,05


Incremento/Disminución neta de efectivo y equivalentes de efectivo por flujos de actividades 3 909 135,88 201 121,76


0,00 0,00


0,00 0,00


Efectivo y equivalentes de efectivo al final del ejercicio 3 909 135,88 201 121,76


Incremento/Disminución neta de efectivo y equivalentes de efectivo por diferencias de 


cambio no realizadas


Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del ejercicio
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Nota 6.3 Pagos por otras Transferencias. 


 
Los pagos por otras transferencias en este estado financiero corresponden al rubro de gastos del 


período, que contabiliza la amortización de la comisión de SUPEN por ¢ 8,354,488.00 al cierre del 


mes. 
 


Nota 6.4 Otros pagos por actividades de operación. 
 


 


En este rubro se clasifica los “Gastos de funcionamiento”, con un saldo del mes es ¢26,004,611.89. 
El cual se detalla en la nota de este Estado Financiero N°5.1. 


 
Nota 6.5 Otros pagos por actividades de inversión. 


 
Este rubro del Estado de Flujo de Efectivo clasifica todas aquellas partidas de las actividades de 


inversión y otros activos, que no se pueden clasificar en otras cuentas específicas de este formato 


de estado financiero, esta nota está relacionada con la nota de este Estado Financiero N° 1.1.2.1. 
 , está compuesta por: 


 


• Saldo de la cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial por 
los recursos acreditados en dicho Fondo 


• El incremento neto por la compra de mobiliario y equipo, equipo de cómputo y activos 


intangibles (software y programas) 


• El decremento del impuesto de renta retenido a proveedores pendiente de cancelar al 


cierre del mes.    


• sumas pendientes de reintegrar a la caja chica 


•  
Al cierre de este mes tiene un saldo de ¢ 5,411,744,517.80.  


 
Nota 6.6 Cobro por incremento de capital y transferencias de capital.  


 
El cobro de transferencias de capital en el Estado del Flujo de Efectivo corresponde a la cuenta del 


Patrimonio que al cierre de abril de 2021 totaliza ¢ 4,701,696,209.11.
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 


  


 


 


 
 


 
 


 


 
 


 
 


 
 


Saldos al 31 de diciembre del 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 4 700 122 726,11 0,00 0,00 4 700 122 726,11


3.1.1.01. Capital inicial 0,00 0,00


3.1.1.02. Incorporaciones al capital 0,00 0,00


3.1.2.01. Donaciones de capital 0,00 0,00


3.1.2.99. Otras transferencias de capital 0,00 0,00


3.1.3.01. Revaluación de bienes 0,00 0,00


3.1.3.99. Otras reservas 0,00 0,00


3.1.4.01. Diferencias de conversión de moneda extranjera 0,00 0,00


3.1.4.02.
Diferencias de valor razonable de activos financieros 


destinados a la venta
0,00 0,00


3.1.4.03.
Diferencias de valor razonable de instrumentos financieros 


designados como cobertura
0,00 0,00


3.1.4.99. Otras variaciones no asignables a reservas 0,00 0,00


3.1.5.01. Resultados acumulados de ejercicios anteriores
NOTA 7.1


1 573 483,00 1 573 483,00


3.1.5.02. Resultado del ejercicio


NOTA 7.2


713 746 447,70 713 746 447,70


3.2.1.01.
Intereses minoritarios - Participaciones en el patrimonio 


de entidades del sector gobierno general
0,00 0,00


3.2.1.02.
Intereses minoritarios - Participaciones en el patrimonio 


de empresas públicas e instituciones públicas financieras
0,00 0,00


3.2.2.01. Intereses minoritarios - Evolución por reservas 0,00 0,00


3.2.2.02.
Intereses minoritarios - Evolución por variaciones no 


asignables a reservas
0,00 0,00


3.2.2.03.
Intereses minoritarios - Evolución por resultados 


acumulados
0,00 0,00


3.2.2.99.
Intereses minoritarios - Evolución por otros componentes 


del patrimonio
0,00 0,00


Total de variaciones del ejercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 715 319 930,70 0,00 0,00 715 319 930,70


Saldos del período 0,00 0,00 0,00 0,00 5 415 442 656,81 0,00 0,00 5 415 442 656,81


Variaciones del ejercicio


Variaciones no 


asignables a reservas


Resultados 


acumulados


Intereses 


Minoritarios Part. 


Patrimonio


Intereses 


Minoritarios 


Evolución


Total Patrimonio


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES


ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO


Al 30 de abril del 2021


Cuenta Concepto NOTA
Capital


Transfer 


de capital
Reservas
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Notas al Estado de Cambios en el Patrimonio 


 
Nota 7.1 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 


 


En el mes de abril de 2021 de la cuenta de “Resultados acumulados de ejercicios anteriores" 


presenta una variación de ¢1,573,483.00, correspondiente a una diferencia a favor, según lo 


indicado en el oficio SP-375-2021 del 12 de abril del 2021, la SUPEN, detallado en la nota de este 


Estado 2.1.3 


 


Nota 7.2 Resultados del ejercicio 


 
Representa la utilidad obtenida al mes de abril de 2021 la cual tiene un saldo acumulado a ese mes 


de ¢713,746,447.70.  Lo anterior, se obtiene de la diferencia acumulada del registro de los ingresos 
mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, por un total de ¢748,105,548,42, menos 


el total de gastos contabilizados por ¢34,359,100.72. 


 
 


 
 


 


 
 


 


 
 


 
 


        MPM. Oslean Mora Valdez 


       Director a.i. JUNAFO 
 


 


 
 
 
Realizado por:  
Licda. María José Chaves Guzmán 
Profesional 1 
Unidad de Contabilidad y Presupuesto 


 


     Licda. Yesenia Flores Chacón   MBA. José Andrés Lizano Vargas 


          Coordinadora 1 a.i.         Jefe Proceso de Operaciones  


     Unidad de Contabilidad y Presupuesto      
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RE detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ.MSG
RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ

		From

		Fabian Salas Fernández

		To

		Miguel Ovares Chavarría

		Recipients

		movares@Poder-Judicial.go.cr



Buenas tardes estimado don Miguel,



 



Según lo conversado, adjunto detalle de actividades sustantivas, activos y pendientes del Proceso de Inversiones, 



 



 



Saludos cordiales 



 



 







 



De: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 16 de abril de 2021 14:12
Para: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Abarca Padilla <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes:



 



Conforme a lo conversado.



 



Saludos cordiales, 



 



 



Oslean Mora Valdez | MPM.



Encargado Apoyo Administrativo



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial



Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial - República de Costa Rica.



Ofic. +506 2295-3443 / Cel. +506 8318-2848 / Fax. +506 2295-4790



Barrio González Lahmann, Av. 6 y 8, Calle 17 y 19. Edificio OIJ, primer piso.



omorava@Poder-Judicial.go.cr



 



 



De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 18 de febrero de 2021 09:41
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Muy buenos días, 



 



Adjunto para diligencias. 



 



A la orden.



 



 







 



De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 28 de septiembre de 2018 17:42
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes:



 



En atención a lo solicitado y según lo enviado por cada Proceso y/o Subproceso, me permio remitir el detalle de los activos asignados a las personas servidoras del Macroproceso que tiene funciones relacionadas con el FJPPJ.



 



Atentamente, 



 



 



 







 



De: Yesenia Flores Chacón 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 03:48 p.m.
Para: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes,



 



Se remite la información solicitada. De acuerdo a lo conversado se incluyeron los activos de las Jefaturas de Subproceso y Proceso con la observación del porcentaje que le dedican a funciones del Fondo.



 



Cualquier consulta con gusto.



 







 



De: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 11:15
Para: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>; Tiffany Paola Corrales Fernández <tcorralesf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenos días Compañeras: Favor coordinar y enviar información solicitada por Kattia, de ser posible enviar hoy mismo.



 



De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 10:42 a.m.
Para: Ingrid Moya Aguilar (Jefa Subproceso de Egresos) <imoya@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano (Jefa Proceso de Tesorería) <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Emma López Ramírez (Jefa Subproceso de Ingresos) <elopez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenos días:



 



 



Con instrucción del MBA Miguel Ovares Chavarría, jefe del Macroproceso Financiero Contable, me permio solicitar de la manera más atenta, remitir en la misma plantilla en la cual se levantó el detalle de las actividades de los puestos de personas servidoras de este Macroproceso relacionadas con funciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, indicar en una hoja adicional,  los activos de la Institución (equipo de cómputo, sillas, modulares, teléfonos, etc) por cada uno de los puestos citados. 



 



Por favor remitir la información a más tardar mañana 26 de octubre 2018. 



 



Atentamente, 
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ANEXO 1 PROCESO DE INVERSIONES V2 (003).xlsx

Actividades





						Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 








						Proceso de Inversiones																								Intancias de Aprobación


																														Hoy						4/15/21


						Actividad 						Responsable 						Fecha 						Sistema Informático y módulo de éste que se utiliza para la actividad						Instancia Administrativa del PJ						Instancia de la 
Junta Administradora


						Análisis y gestión de la información de las operaciones bancarias del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, susceptibles de inversión y/o pago de obligaciones.						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís												1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Informe de la programación de vencimientos de inversión semanal, que incluye los recursos sujetos a inversión o pagos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís												1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Análisis, actualización y registro de la información de los movimientos bancarios de las diferentes cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís												1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Certificación de aportes al FJPPJ						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís


						Certificación de deudas para jubilaciones						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís


						Conciliación de Inversiones						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís												SCI, reportes del custodio 						Financiero Contable


						Análisis y control de los intereses ganados en las cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tanto en dólares como en colones.						Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís												1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, conciliar, verificar y comunicar los movimientos de los recursos dinerarios invertidos en diferentes monedas en las que se mantengan inversiones, a fin de que se cancelen los mismos en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI) cotejando contra las cuentas bancarias de las carteras administradas Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ).						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Sistema Contable: Modulo de Bancos 
2- Sistema Integrado de Carteras de Inversión (Completo).						Financiero Contable
Auditoria Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, verificar, conciliar, constatar y registrar de forma diaria, la información concerniente a las operaciones de inversión en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI), para todos los portafolios de inversión administrados.						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico						Financiero Contable
Auditoria Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, verificar y ejecutar el traslado de recursos económicos entre las distintas cuentas bancarias de las carteras administradas.						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Constatar y controlar que los expedientes de inversión contengan toda la información necesaria definida, de acuerdo con la resolución administrativa y demás documentación soporte de la Inversión para cada cartera de Inversiones administrada, según las disposiciones y políticas aprobadas para cada cartera.						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico
3-Microsoft Teams						Financiero Contable
Auditoria Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar y conciliar, los registros contables, emitidos por el Subproceso Contable, versus los auxiliares de inversión de las respectivas carteras administradas, que al efecto se llevan en el Proceso de Inversiones.						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Sistema Contable						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Coadyuvar en la gestión de la cartera de préstamos otorgados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a la luz del articulo N°. 238 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Sistema Contable: Modulo de Prestamos
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión						Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Analizar, indagar y preparar informes remitidos por la Dirección Ejecutiva, Superintendencia de Pensiones, la Auditoria Judicial u otra entidad contralora externa.						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 						Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, revisar, constatar y aprobar los registros de cada una de las operaciones incluidas en el módulo de libro de bancos del Sistema Contable, garantizando el registro correcto según la documentación soporte de cada operación de las diferentes cuentas bancarias administradas.						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Contable: Modulo de Bancos						Financiero Contable
Auditoria Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, revisar, constatar y aprobar los registros de cada una de las operaciones de inversión incluidas en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI), garantizando el registro correcto según la documentación soporte de cada operación bursátil de las diferentes carteras gestionadas.						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico						Financiero Contable
Auditoria Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, coordinar, revisar, constatar y aprobar de manera diaria los movimientos en las cuentas corrientes asociadas a las carteras administradas, así como comunicar el saldo disponible de inversión (insumo vital para la Unidad de Gestión de Portafolios) para las diferentes monedas en las cuales se efectúen inversiones de los recursos gestionados. 						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Contable: Modulo de Bancos 
2- Sistema Integrado de Carteras de Inversión (Completo).						Financiero Contable
Auditoria Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Efectuar labores de coordinación administrativa propias de la Unidad de Control y Análisis de Inversiones.						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Gestionar la cartera de préstamos otorgados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a la luz del articulo N°. 238 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Contable: Modulo de Prestamos
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Analizar, verificar, procesar y remitir a la SUPEN, el archivo con el informe de la composición de la cartera del FJPPJ al cierre de cada mes mediante la Ventanilla Electrónica de Servicios (VES).						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico
3-Sistema de Ventanilla Electronica -SUPEN						Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Analizar, revisar, constatar y aprobar los distintos registros y asientos contables correspondientes emitidos de forma “manual” para las transacciones de las carteras administradas, cuando así proceda.						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 						Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Gestionar las diferentes carteras de inversión del Poder Judicial.						Profesional II N°. 43585 
Steven González León												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR, etc
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Elaborar informes técnicos con la composición, resultados e indicadores de las diferentes carteras de inversión administradas.						Profesional II N°. 43585 
Steven González León												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros
6-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Diseñar y proponer, con la periodicidad requerida por la Administración Superior, la “Estrategia de Inversión” de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.						Profesional II N°. 43585 
Steven González León												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Desarrollar y aplicar la metodología para el cálculo de la tasa de interés, para los créditos aprobados de los diferentes entes autorizados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.						Profesional II N°. 43585 
Steven González León												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR, etc.						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 						Profesional II N°. 43585 
Steven González León												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Gestionar las diferentes carteras de inversión del Poder Judicial.						Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Elaborar informes técnicos con la composición, resultados e indicadores de las diferentes carteras de inversión administradas.						Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros
6-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Diseñar y proponer, con la periodicidad requerida por la Administración Superior, la “Estrategia de Inversión” de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.						Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Desarrollar y aplicar la metodología para el cálculo de la tasa de interés, para los créditos aprobados de los diferentes entes autorizados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.						Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 						Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Coordinar la gestión profesional de inversión de los recursos disponibles de las carteras administradas, de acuerdo con las políticas de inversión, reglamentación y directrices emitidas por la Administración Superior.						Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Elaboración, control y seguimiento de los contratos por servicios asociados al FJPPJ (Actuarial, Asesor, SIOPEL, Valmer, entre otros).						Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón												1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico
3-Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA-PJ)
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Efectuar labores de coordinación administrativa propias de la Unidad de Gestión de Portafolios de Inversión.						Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón												1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico
3-Banco Central de Costa Rica						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Desarrollar actividades como Secretario Técnico de Actas del Comité de Inversiones, según lo establecido en el “Reglamento al Título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial”.						Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Supervisar y evaluar la gestión de las diferentes carteras, velando por el cumplimiento y alcance de las metas establecidas, adoptando decisiones de colocación de los recursos económicos, de conformidad con, los límites de inversión y límites globales por tipo de riesgo.						Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández												1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial						Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Planear, diseñar, organizar, dirigir, asignar, supervisar y controlar la ejecución de labores profesionales, técnicas, administrativas y asistenciales del proceso bajo su responsabilidad.						Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Correo Electrónico						Financiero Contable						Órgano Técnico (pendiente definir)


						Analizar, atender y brindar respuesta oficial a informes de auditoría y/o demás entes supervisores, así como supervisar la implementación de las recomendaciones emanadas.						Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Correo Electrónico						Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Auditoría Judicial
Entidades Externas al Poder Judicial						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial


						Asesorar a los órganos superiores en materia de inversiones para las diferentes carteras administradas, especialmente, lo referente al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.						Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros						Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Participar activamente con voz, pero sin voto; en las sesiones del Comité de Inversiones y Comité de Riesgos.						Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Comité de Inversiones						Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)


						Asistir a reuniones, seminarios, charlas y otras actividades similares y representar a la institución ante organismos públicos y privados.						Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Entidades Externas al Poder Judicial						Entidades Externas al Poder Judicial


						Traslado de cuotas a otros regímenes						Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo												1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft						Entidades Externas al Poder Judicial


						Registro de cuentas por cobrar ISR						Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo												1-Sistema Contable						Contabilidad


						Reconocimiento de Tiempo Servido (cuentas por cobrar)						Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo												1-Sistema Contable						Contabilidad, Gestión Humana


						Cargas de aportes a los sistemas de información						Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo												1-SIGA  
2-Sistema Contable						Contabilidad, SUPEN, Gestión Humana




































































% TIEMPO AL FJJPJ-ACTIVOS


						MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 








						Proceso de Inversiones





						Número de puesto						Categoria del puesto						Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 			Nombre de activo			Número de activo





						43564						Técnico Administrativo I						95.00%			Silla ergonómica			639587


																					CPU nuevo marca Dell			749741


																					Monitor viejo			521577


																					Monitor nuevo marca Dell			749941


																					Estación de servicio			541416


																					Teléfono 			660322


																					Arturito			413779


																					Estación de servicio			454147





						109861						Coordinador de Unidad III 						80.00%			  Arturito 			414225


																					Docking			740060


																					Monitor 			734992


																					Monitor 			521409


																					Computadora portátil			723202


																					 Silla ergonómicas			639589


																					Teléfono inalámbrico			649071


																					Papelera			349995





						109862						Profesional I						75.00%			  Arturito 			409501


																					Docking			740262


																					Monitor 			735197


																					Monitor 			521824


																					Computadora portátil			733446


																					 Silla ergonómicas			639599


																					Teléfono inalámbrico			601670


																					Papelera			350029


																					Sumadora			676941


																					UPS			515406





						112404						Profesional II 						85.00%			  Arturito 			414410 / 410548


																					Docking			740171


																					Monitor 			558159


																					Computadora portátil			733234


																					 Silla ergonómicas			639592


																					Monitor			735106


																					Teléfono inalámbrico			649071





						43585						Profesional II 						95.00%			  Arturito 			414176


																					Docking 			740261


																					Monitor 			521511


																					Monitor 			735196


																					Computadora portátil			733445


																					 Silla ergonómicas			639598


																					Teléfono inalámbrico			601670





						377205						Profesional II 						95.00%			Monitor			521682


																					Monitor			522309


																					Monitor			735186


																					Portátil			733435


																					Docking			740251


																					Grabadora			689606


																					Disco Duro externo			622631


																					 Silla ergonómica			698965


																					Teléfono inalámbrico			649069


																					Mueble modular			657786/657789





						377206						Profesional II 						95.00%			Portátil			733230


																					Monitor 			735095


																					Monitor 			558196


																					Monitor 			507910


																					 Silla ergonómica			607027


																					Mueble Módular			657787 / 657790


																					Teléfono inalámbrico			649069/659671





						369768						Jefe de Proceso						90.00%			  Arturito 			409842


																					Monitor 			677926


																					Computadora portátil			677292


																					Teléfono inalámbrico			588197


																					Ventilador de pared			585410


																					Pizarra acrílica			336191


																					Sillón de tres plazas			312541


																					Sillas de Espera			401089


																					Biblioteca de metal			683606


																					Sillas de Epera			384657


																					Perchero			384744


																					Biblioteca de metal			439667


																					  Arturito 			414353


																					Mesa para firmar			384631


																					Ventilador de pared			385380


																					Ventilador de pie			376288


																					Extintor			499068


																					Archiveros			509772


																					Archiveros			509768


																					Archiveros			434974


																					Fax			665423


																					Scanner			561583
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						Pendientes UGP





						Contrato de Custodia y comisiones


						Tasa cuenta corriente


						Hoja de Ruta Mercados Internaciconales


						Actualización contratos proveedores


						Revisión de Política de Inversión


						Pendientes UCAI





						Implementación de operativa manejo de instrumentos de liquidez


						Revisión de la operativa para el registro de las inversiones en MI


						Mejoras en Sistemas de Información 


						Traslado de resgistros de cuentas de Contaduría


						Proceso de exoneración de las inversiones con recursos de la Junta


						Pendientes Generales


						Certificación CEGECA
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RV: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)

		From

		Andrea Valerín Arroyo  (Jefa Subproceso de Egresos)

		To

		Miguel Ovares Chavarría

		Cc

		Floribel Campos Solano; Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones); Rodrigo Delgado González; Oslean Mora Valdez

		Recipients

		movares@Poder-Judicial.go.cr; fcampos@Poder-Judicial.go.cr; kzamoram@Poder-Judicial.go.cr; rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr; omorava@Poder-Judicial.go.cr



 



 



Buenas Tardes



 



En forma respetuosa y de acuerdo a lo conversado se remite el detalle del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para efectos del informe que se va a remitir mañana Jueves 29 de abril 2021.



 



A la orden



 







 



De: Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 28 de abril de 2021 16:26
Para: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)



 



Buenas tardes Andrea, de manera atenta se remite lo solicitado.



 



A la orden,



 







 



De: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 27 de abril de 2021 09:48
Para: Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Tenorio Rojas <etenorio@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)



 



 



 



Buen Día



 



Estimada Katherine, con instrucciones del MBA Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, favor actualizar el excell adjunto en “Actividades en Proceso” con las funciones que estan en trámite al miercoles 27 de abril 2021 a las 16:00.



 



Y lo remite por este medio para efectos del informe solicitado por la DE.



 



A la orden



 







 



De: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) 
Enviado el: jueves, 22 de abril de 2021 11:40
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Tenorio Rojas <etenorio@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)



 



 



 



Buen Día



 



En forma respetuosa, se remite lo correspondiente al Subproceso de Egresos con la actualización del puesto del compañero de la Plataforma que pasó de Tecnico Supernumerario a Asistente Administrativo 1.



 



A la orden



 







 



De: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 16:01
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Tenorio Rojas <etenorio@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)



 



 



 



Buenas Tardes



 



En forma respetuosa, se remite lo correspondiente al Subproceso de Egresos actualizado al día de hoy miercoles 21 de abril 2021.



 



A la orden



 







 



De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 15:20
Para: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Oficio N° 423-2021



 



Muy buenos días, compañeras y compañeros conforme lo acordado por la Junta:



 



1.	Favor establecer las actividades ordinarias y las que están en proceso conforme al esquema que se remitió en su oportunidad.



 



2.	En cuanto al punto “…4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo…”, en este punto don Oslean, ruego nos reunamos para definir la participación correspondiente. 



 



 



A la orden.



 



 



 







 



De: Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 15:03
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio N° 423-2021



 



Buena tarde,



 



Para su conocimiento.



 



A la orden.







 



De: Secretaría General de la Corte - Comunicaciones - Nick Josue Aguilar Soto <naguilars@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 14:02
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Gestión Humana Comunicaciones Secretaría <gh_comunicaciones@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección Ejecutiva <direc_ejecutiva@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección Jurídica <direccion_juridica@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección de Planificación <planificacion@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección de Tecnología de Información <tecnologia-info@Poder-Judicial.go.cr>; Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N° 423-2021



 



San José, 21 de abril de 2021



N° 423-2021



Al contestar refiérase a este # de oficio



 



 



 



Señor



MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones del Poder Judicial



 



Estimado señor:



 



Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril de 2021, que literalmente dice:



 



“ARTÍCULO XXV



 



DOCUMENTO N° 589-2021



 



El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 22-2021 celebrada el 16 de marzo de 2021, de conformidad con el criterio de la Procuraduría General de la República C-21-2021 y el acuerdo tomado por ese Consejo en sesión N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo LXVI, dejó sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial, en vista que ya perdió vigencia. Del mismo modo, ordenó a todas las Direcciones del Poder Judicial que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones.



 



Posteriormente, la Junta Administradora en sesión N° 14-2021 celebrada el 24 de marzo de 2021, artículo II, tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:



 



“Por unanimidad, se acordó: 1.) Aprobar el informe de estructura administrativa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Solicitar al estimable Consejo Superior se mantenga el apoyo de todas las dependencias del Poder Judicial que actualmente brindan servicios para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Solicitar al honorable Consejo Superior autorice a este órgano colegiado requerir directamente en caso de ser necesario a las Dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Solicitar al honorable Consejo Superior el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que se indican a continuación, a partir del 15 de abril de 2021:



 







 



Lo anterior en el entendido que en el momento que el Ministerio de Hacienda autorice la incorporación de los recursos al presupuesto se realizaran los concursos correspondientes. 5.) Solicitar al Consejo Superior la prórroga del permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, al máster Oslean Mora Valdez, por tres meses más, para que se dedique a las labores gerenciales relacionadas con el Fondo, a partir del 15 de abril de 2021, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos inmediatos de la Superintendencia de Pensiones y se coordine la conformación inicial en cuanto a estructura de la Junta Administradora. 6.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Superintendencia de Pensiones. Se declara este acuerdo firme.”



 



-0-



 



Finalmente, el Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso lo siguiente:



 



“Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) Denegar el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza N° 377206 ocupada por el máster Bryan Calvo Calderón para que se dedique a las labores de oficial de cumplimiento, de conformidad con el informe remitido por la máster Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina de Gestión Humana, en oficio PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, que indica que no existe contenido presupuestario para ese permiso. 2.) Deberán las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se indican a continuación: 



 







 



4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez.



 



El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar. 



 



La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.”



 



-0-



 



En relación con lo anterior, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al considerar los siguientes elementos relacionadas con su estructura:



 



1. Que la Procuraduría General de la República con dictamen N°. C-021-2021, declaro que este órgano colegiado es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial, no perdiendo su relación orgánica con la Corte Plena como superior jerárquico, pues no nos encontramos ante una relación intersubjetiva y que la ley le confiere poderes -incluso normativos- que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público..



 



2. Que mediante oficio 750-DE-2021, la Dirección Ejecutiva solicita a la Dirección de Planificación Nacional defina el mecanismo más adecuado para que la Junta Administradora del FJPPJ, inyecte recursos necesarios para la contratación del nuevo personal suficiente y capacitado para asumir la estructura administrativa completa necesaria, definida por este órgano colegiado. Al respecto conviene destacar que aún se mantiene pendiente la respuesta referida a la definición de este mecanismo.  



 



3. Que el acuerdo tomado por el honorable Consejo Superior en sesión N°. 26-2021, artículo XXXI rechaza la posibilidad de otorgar un nuevo permiso con goce de salario para ejecutar el nombramiento de la función de cumplimiento del MBA. Bryan Calvo Calderón, por limitaciones presupuestarias señaladas por la Dirección de Gestión Humana en oficio N°. PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, así mismo mediante dicho acuerdo, se autoriza el traslado de 19 plazas ordinarias para la conformación de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021.



 



4. Que al ser un proceso de creación de una nueva oficina, la cual no contaría desde el inicio con todo el personal necesario para su adecuada ejecución y con el fin de no menoscabar las funciones y actividades propias de un negocio en marcha, resulta necesario coordinar un traslado adecuado de actividades.



 



-0-



 



Este órgano colegiado, acordó de manera unánime: 1) Ratificar el nombramiento del MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021, ajustando sus funciones y competencias, conforme a las funciones que dicho cargo demanda. 2) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable su colaboración para realizar el traslado de las plazas, funciones y actividades propias relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y esta Junta Administradora, mediante una transitoriedad a partir del 15 de abril, que permita ser asumidas por esta estructura administrativa, para lo cual se habilita su coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino de la JAFJPPJ. 4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo. 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ. 6) La Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable tomarán nota, para lo que a cada una corresponde. Se declara este acuerdo firme.”



 



 



 



Atentamente, 



 



 



 



 



 



Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones del Poder Judicial



 



 



 



Cc:



Dirección de Gestión Humana



Dirección Ejecutiva



Dirección Jurídica



Dirección de Planificación



Dirección de Tecnología de la Información



Departamento Financiero Contable



Diligencias / Refs: (589-2021)



naguilars



 





image002.jpg

OWBA Andrea Vblcrin cArcy
Jefa, Subprocesode Egresos % %
Macroproceso Finandiero Contabie
E e
avalerin@poderjudcialgo







image003.jpg







image004.jpg

PODER
JUDICIAL

Jefe, Macroproceso Financiero Contable —
Tel.: 2295-3355 / Ext.: 01-3355 4
movares@poder-judicial go.cr b







image005.jpg

Tecmco Adm. 2, Unidad de Gestion y Desarrollo de Calidad ) G

Macroproceso Financiero Contable
Tel.: 2295-3355 / Ext.: 01-3355 / CONTABLE

fjimenezca@poder-judicial.go.cr







image006.png

Erpensencs gy s [ Ty Cam
. oo o - .. w7
ey s e hee e iy
o e T e e T T
oo s i e e Trcieson o
[ oe s rocmsse i Troieion Tor
[rocesoe s rocnoe i oo memsivot | st
oo s i e engre: seionats yrey
ey o se s Froeions iz
ey i e e P S
o e s 7o s i s 7 Troieioni- £
i e s 170 s e g s Aamviey | s
[omd se bsonsy e G oo e buconeryFemiooe O coorgmador nigns3 | sbis
[Dmad e s s oo e Ascnsy eios GH rteson T gy
| rrr—— Tndo e bacone ey o i AT o

s s s s G

_—_——







image007.png

== o m—T T rm
I Y - oo i
ey Ty o o e e g ey iy
[ s e Ty s o rcs e T
e . o e st e Ty o
o s Moottt rosde s e e
[ e . oepresncu oo procs e renere v -
[ s e n o e s s ey gy
[ e o e s o e s i (T s
= { TEr e Fren £y
e g e [ 57 T T
e eyt o g 199 e oy
[t et oo s oot e prrion. Ty S
[t o T s o (o g 7 T T
[t b s G G s s o e bt e O e Aoy | s
T e T T T

_—_——







image008.jpg

OWBA Andrea Vblcrin cArcy
Jefa, Subprocesode Egresos % %
Macroproceso Finandiero Contabie
E e
avalerin@poderjudcialgo







image009.jpg

Licda. Katherine Zamora (Hweillo
Profesional Administrativo 2, Subproceso de Egresos

Macroproceso Financiero Contable
Tel.: 2295-4280 / Ext.: 01-4280

kzamoram@poder-judicial go.cr







ANEXO 4 SUBPROCESO EGRESOS.xlsx

ACTIVIDADES

















						Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 








						Subproceso de Egresos																					Instancias de Aprobación


																											Hoy						A partir del 21-11-2018


						Actividad 						Responsable 									Sistema Informatíco y módulo de éste que se utiliza para la actividad						Instancia Administrativa del PJ						Junta Administradora FJPPJ


						Generación quincenal de planilla del FJPPJ (dicha actividad incluye todo lo relativo a los movimientos de cada quincena)						Prof .1, Prof. 2, Jefatura, Tesorería, Macroproceso									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Asocie de notas de débito de planilla, Renta y SICERE						Profesional 1, Profesional 2									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Generación mensual, revisión y envío del archivo de SICERE						Profesional 1, Profesional 2									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Generación mensual y carga de los archivos de SUPEN						Profesional 1, Profesional 2									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos						FICO - Dirección Tecnología de Información						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Generación y envío de archivos de resultados a las entidades deductoras de forma quincenal						Profesional 1									SIGA FJP, Módulo Deducciones						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Trámite de consignación de prestaciones y asocie de doc. relacionados						Prof .1, Prof. 2, Jefatura Macroproceso / Dirección Ejecutiva									BCR Comercial						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Confección, revisión y aprobación de liquidaciones por defunción de personas jubiladas y pensionadas judiciales						Prof .1, Prof. 2, Jefatura , Tesorería y Macroproceso									SIGA FJP, Módulo Exclusiones y Liquidaciones						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Confección y revisión auxiliar trimestral de transferencias devueltas por el BNCR 						Prof .1, Prof. 2, Jefatura 									EXCEL						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Estudios de cuentas por cobrar de personas jubiladas y pensionadas judiciales						Prof .1, Prof. 2, Jefatura, Tesorería y Macroproceso									SIGA FJP, Módulo Deducciones/ Excel						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Cálculo de aguinaldo de personas jubiladas y pensionadas judiciales						Prof .1, Prof. 2, Jefatura , Tesorería y Macroproceso									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos / Excel						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Generación y revisión del Archivo para el reporte de la renta anual del FJPPJ						Profesional 1, Profesional 2									EXCEL						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Confección y revisión Informe trimestral del cruce de bases del FJPPJ con la C.C.S.S.						Prof .1, Prof. 2, Jefatura  Tesorería y Macroproceso									SIGA FJP, Módulo Deducciones/ Excel						FICO - Dirección Ejecutiva - Consejo Superior						Órgano técnico que defina la Junta Administradora - Junta Administradora


						Reporte mensual de retención de imp. sobre la renta del FJPPJ en el sistema ATV						Profesional 2									ATV del Ministerio de Hacienda						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Archivar e indexar los doc. de planilla en los exp. elect. 						Profesional 1									SISTEMA VISION 20/20						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Realización Trimestral del SEVRI e Informe de Labores trimestralmente						Profesional 2									Word/ Excel						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Débitos cuenta corriente 229-32-9 de BCR para traslados de cuotas, dev sumas por RTS.						Técnico Administrativo II, Emisión de Pagos, Jefatura Tesorería, Dirección Ejecutiva									BCR Comercial						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Créditos cuenta corriente 229-32-9 de BCR para recuperación deudas por FSM						Técnico Administrativo II, Emisión de Pagos, Jefatura Tesorería, Dirección Ejecutiva									BCR Comercial						FICO - Dirección Ejecutiva						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Emisión de constancias y certificaciones de personas jubiladas y pensionadas						Asistente Administrativo 1 y otros en Adm. Regionales									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Emisión de constancias de No pertenencia al régimen para usuarios externos						Asistente Administrativo 1 y otros en Adm. Regionales									SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Confección y revisión Informe anual llamadas a personas jubiladas y pensionadas mayores de 80 años						Asistente Administrativo 1, Prof. 2, Jefatura Egresos, Tesorería y Macroproceso									Manual vía telefónica						FICO - Dirección Ejecutiva - Consejo Superior						Órgano técnico que defina la Junta Administradora - Junta Administradora


						Actualización de información personal de las personas beneficiarias del FJPPJ						Asistente Administrativo 1y otros en Adm. Regionales									SIGA FJP, Módulo Información Personal						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Creación de nuevos usuarios para acceso a la consulta de planilla vía web						Asistente Administrativo 1, Profesional 1, Profesional 2 y otros en Adm. Regionales									Seguridad PJ						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Comunicación de mensajes masivos a la población del FJPPJ						Asistente Administrativo 1


						Brindar respuesta a todo tipo de solicitudes de entidades externas, oficinas judiciales, personas jubiladas y pensionadas 						Profesional 2


						Reporte de la Declaración del Impuesto sobre la renta de las facturas de la JAFJPPJ tanto en el ATV como en Declar@7						Profesional 2									ATV del Ministerio de Hacienda						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Aplicar Evaluación del Desempeño						Profesional 2,  									Siga DGH						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Pago de facturas de la Junta Administradora						A definir por parte de la nueva Dirección									BCR Comercial						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Aprobar nombramientos, vacaciones, cumplimiento de teletrabajo y permisos en el sistema de DGH (PIN)						Jefatura 									Siga DGH						FICO						Órgano técnico que defina la Junta Administradora


						Actividades en Proceso


						Estudio de casos de contribución solidaria según cambio en orden de prelación según acuerdo de la JAFJPPJ, comprende el período de mayo 2018 a enero 2021  (se inició y se encuentra en proceso de ejecución en conjunto con la DTI). A la fecha se están revisando los casos del período julio a diciembre 2018.


						Cuenta por cobrar María Alfaro Vellanero pensionada estudiante según acuerdo de la JAFJPPJ.


						Oficio a la JAFJPPJ de la renuncia al beneficio de pensión de la joven María Alfaro Vellanero.


						Cuenta por cobrar Jorge López González por nombramiento en el Poder Judicial.








% TIEMPO DESTINADO AL FJPPJ





						MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 








						Subproceso de Egresos





						Número de puesto						Categoria del puesto						Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 





						15825						Técnico Supernumerario (Asistente Adm. I)						100%


						33830						Profesional I						100%


						44194						Profesional II						100%











Activos


			N° de Activo			Descripción			Puesto			Numero de puesto


			350406			Papelera			Profesional Administrativo 1			33830


			587265			Teléfono fijo


			676949			Sumadora


			472024			Ventilador de pie


			372496			UPS


			735099			Monitor 1


			580512			Silla Giratoria


			638920			Silla Giratoria


			486922			Pizarra Acrílica 


			521429			Monitor 2


			409834			Arturito


			377672			Archivadores (u.f. ingresos )


			368151			Archivadores (u.f. ingresos )


			451929			Archivadores (u.f. ingresos )


			593719			Archivadores (u.f. ingresos )


			733226			Portátil


			740160			Dockin





			587261			Teléfono fijo			Profesional Administrativo 2			44194


			735096			Monitor 1


			676948			Sumadora


			409837			Arturito


			718202			Silla Giratoria


			521893			Monitor 2


			733225			Portátil


			740159			Dockin


			622630			Disco Duro





			726227			Arturito Áereo			Técnico Supernumerario 			15825


			726224			Arturito 


			726219			Modular


			560580			Sumadora


			391161			Teléfono Fijo


			749946			Monitor 


			749746			CPU


			639648			Silla Giratoria


			579585			Silla Giratoria


			574610			Ventilador pared (plataforma)
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RV detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ.MSG
RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ

		From

		Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable)

		To

		Miguel Ovares Chavarría

		Cc

		Yesenia Flores Chacón; María José Chaves Guzmán

		Recipients

		movares@Poder-Judicial.go.cr; yflores@Poder-Judicial.go.cr; mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr



Buenas tardes Miguel: Remito lo correspondiente al FJP PJ, en lo que compete al Subproceso de Contabilidad.



 



 







 



De: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 28 de abril de 2021 22:37
Para: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas noches,



 



Se remite de acuerdo a lo solicitado por su persona.



 



Muchas gracias.



 



De: Yesenia Flores Chacón 
Enviado el: martes, 27 de abril de 2021 13:39
Para: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes Jefe,



 



Esto ya lo habíamos llenado, con todas las funciones al mes de Abril.



 



Le agregué lo de la Contratación de A.E.



 







 



De: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 27 de abril de 2021 11:48
Para: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>; María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Favor ver solo el del Subproceso Contable



 



De: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 16 de abril de 2021 14:12
Para: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Abarca Padilla <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes:



 



Conforme a lo conversado.



 



Saludos cordiales, 



 



 



Oslean Mora Valdez | MPM.



Encargado Apoyo Administrativo



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial



Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial - República de Costa Rica.



Ofic. +506 2295-3443 / Cel. +506 8318-2848 / Fax. +506 2295-4790



Barrio González Lahmann, Av. 6 y 8, Calle 17 y 19. Edificio OIJ, primer piso.



omorava@Poder-Judicial.go.cr



 



 



De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 18 de febrero de 2021 09:41
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Muy buenos días, 



 



Adjunto para diligencias. 



 



A la orden.



 



 







 



De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 28 de septiembre de 2018 17:42
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes:



 



En atención a lo solicitado y según lo enviado por cada Proceso y/o Subproceso, me permio remitir el detalle de los activos asignados a las personas servidoras del Macroproceso que tiene funciones relacionadas con el FJPPJ.



 



Atentamente, 



 



 



 







 



De: Yesenia Flores Chacón 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 03:48 p.m.
Para: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenas tardes,



 



Se remite la información solicitada. De acuerdo a lo conversado se incluyeron los activos de las Jefaturas de Subproceso y Proceso con la observación del porcentaje que le dedican a funciones del Fondo.



 



Cualquier consulta con gusto.



 







 



De: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 11:15
Para: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>; Tiffany Paola Corrales Fernández <tcorralesf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenos días Compañeras: Favor coordinar y enviar información solicitada por Kattia, de ser posible enviar hoy mismo.



 



De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 10:42 a.m.
Para: Ingrid Moya Aguilar (Jefa Subproceso de Egresos) <imoya@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano (Jefa Proceso de Tesorería) <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Emma López Ramírez (Jefa Subproceso de Ingresos) <elopez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



 



Buenos días:



 



 



Con instrucción del MBA Miguel Ovares Chavarría, jefe del Macroproceso Financiero Contable, me permio solicitar de la manera más atenta, remitir en la misma plantilla en la cual se levantó el detalle de las actividades de los puestos de personas servidoras de este Macroproceso relacionadas con funciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, indicar en una hoja adicional,  los activos de la Institución (equipo de cómputo, sillas, modulares, teléfonos, etc) por cada uno de los puestos citados. 



 



Por favor remitir la información a más tardar mañana 26 de octubre 2018. 



 



Atentamente, 
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ANEXO 3 SUBPROCESO CONTABLE__.xlsx

ACTIVIDADES





						Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 








						SUBPROCESO CONTABLE																								Intancias de Aprobación


																														Hoy						A partir del 1-5-2021


						Actividad 						Responsable 						Fecha /Frecuencia						Sistema Informatíco y módulo de éste que se utiliza para la actividad						Actividad que realiza la instancia Administrativa del PJ						Actividad que debe realizar la 
Junta Administradora


						Fondo de Jubilaciones y Pensiones


						Conciliaciones Bancarias: Se hacen las del mes anterior						Profesional 1, plaza N° 33842						Mensual						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Actividades relacionadas con el cierre: Asientos manuales y ajustes 						Profesional 1, plaza N° 33842						Mensual						Manual con insumos de sistema de inversiones y sistema contable


						Conciliación de saldos contables & saldos de inversiones  con cada cierre comunicado						Profesional 1, plaza N° 33842						Varias veces al mes						Manual con insumos de sistema de inversiones y sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Revisión de asientos (24 asientos)						Profesional 1, plaza N° 33842						Quincenal						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Inclusiones y cancelaciones en el sistema de los registros de la Junta Administradora, beneficios no retirados 						Profesional 1, plaza N° 33842						Quincenal						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Ajustes de aportes, cuentas por pagar u otros relacionados con estudios 						Profesional 1, plaza N° 33842						Mensual						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Controles administrativos y auxiliares manuales						Profesional 1, plaza N° 33842						Mensual						Sistema Contable- Módulo Contabilidad





						Carga de archivos en la VES						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Página de SUPEN						FICO						Órgano Técnico


						Elaboración de Informe de Estados Financieros del FJPPJ						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Ejecución pase de periodo mes a mes						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Revisión de Conciliaciones bancarias del FJPPJ						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Informe de datos del FJPPJ del mes que se remite a la Jefatura para la públicación						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Informe para inversiones  del mes						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Revisión de aportes patronal y estatal 						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Conciliación del aporte patronal y estatal con el Poder Judicial						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable


						Publicación de EEFF FJP 						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Página de FICO						FICO						Órgano Técnico


						Publicación de Acuerdos de la Junta Adm. de los EEFF FJP 						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Página de FICO


						Revisión de Auxiliares 						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Sistema del sistema contable-Analisis de los auxiliares automáticos						FICO						Órgano Técnico


						Revisión de beneficios no retirados por fallecimiento						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Revisión de Asocies de bancos						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Manual con insumos de sistema del sistema contable						FICO						Órgano Técnico


						Revisión de la Ejecución de asientos (Diario)						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Diario						Sistema Contable- Módulo Contabilidad						FICO						Órgano Técnico


						Revisiones y aporbaciones de Asientos- OCC-CXC-CXP del FJPPJ(en el momento que se requiera)						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						En el momento que se requiera						Sistema Contable- Módulo Contabilidad-CxP-CxC						FICO						Órgano Técnico





						Junta Administradora del FJP (Contabilidad Manual)


						Asientos (16 asientos)						Profesional 1, plaza N° 33842						Quincenal						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico


						Ajustes						Profesional 1, plaza N° 33842						Mensual						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico


						Auxiliares						Profesional 1, plaza N° 33842						Quincenal						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico


						Informe de estados financieros						Profesional 1, plaza N° 33842/Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Mensual						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico


						Revisión y aprobación de Asientos (16 asientos)						Profesional 1, plaza N° 33842						Quincenal						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico


						Revisión y aprobación Ajustes						Profesional 1, plaza N° 33842						Mensual						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico


						Revisión y aprobación Auxiliares						Profesional 1, plaza N° 33842						Quincenal						Excel-Sistema Contable						FICO						Órgano Técnico





						Otras actividades


						Colaboración con Inversiones y la UGSISI sobre el manejo de liquidez						Profesional 1, plaza N° 33842/ Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						En el momento que se requiera												FICO						Órgano Técnico


						Proceso de Contratación de Auditoria Externa del FJPPJ 2021-2022-2023						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						En el momento que lo  requiera la Proveeduría												FICO						Órgano Técnico


						Proceso de Contratación de Auditoria Externa de la Junta Administradora del FJPPJ						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						En el momento que lo  requiera la Proveeduría												FICO						Órgano Técnico


						Coordinación y atención de la Auditoria Externa del FJPPJ						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Anual												FICO						Órgano Técnico








% TIEMPO DESTINADO AL FJPPJ





						MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 








						Proceso/Subproceso 





						Número de puesto						Categoria del puesto						Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 





						N° 43562						Cordinador Unidad 1						100%


						N° 33842						Profesional 1						100%








INVENTARIO


						MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 








						Proceso/Subproceso 





						N° Activo						Descripción						Asignado a:						Observación





						560565						CALC. ELECTR. CINTA Y PANTALLA						Profesional 1, plaza N° 33842						Este puesto tiene dedicado un 100% del tiempo al FJPPJ


						409527						GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)						Profesional 1, plaza N° 33842


						627967(*)						BASE DE MONITOR						Profesional 1, plaza N° 33842


						632420(*)						MOUSE ERGONÓMICO						Profesional 1, plaza N° 33842


						628589(*)						REPOSAPIES						Profesional 1, plaza N° 33842


						658096(*)						SILLA ESGONÓMICA						Profesional 1, plaza N° 33842


						733248						Portátil 						Profesional 1, plaza N° 33842


						521537						MONITOR (Arrendado)						Profesional 1, plaza N° 33842


						735120						MONITOR						Profesional 1, plaza N° 33842


						740185						Docking						Profesional 1, plaza N° 33842


						409544						GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562						Este puesto tiene dedicado un 100% del tiempo al FJPPJ


						602459						CALC. ELECTR. CINTA Y PANTALLA						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562


						733250						Portátil 						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562


						735122						MONITOR						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562


						740187						Docking						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562


						521622						MONITOR						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562


						638918						SILLA GIRATORIA ERGONOMICA						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562


						413784						GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)						Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562





						(*) Equipo ergonómico asignado para uso exclusivo del propietario.








Control Incidentes reportados


			N° Incidente			Fecha 			Descripción			Estado			Observaciones			N° Boleta o inciente TI			Seguimiento


			1635			1/29/21			Diferencia rendimientos			Pendiente			Muestra una diferencia entre el saldo contable y el auxiliar


			1731			2/19/21			Problemas en los saldos contables en el balance y analítico			En curso			Se tienen que estar solicitando respaldos para conciliar inversiones y no se puede informa oportunamente por la dependencia de la UGSISI y de TI


			1754			4/22/21			Corrección de auxiliar de provisiones			Pendiente			No coincide con los datos, se tiene que estar construyendo manualmente


			1758			2/22/21			Aprobaciones de occ: Asocies			Pendiente			Este incidente no permite aprobar asocies y por ende no se puede contabilizar, actualmente hay 4 casos, uno con monto de varios millones que no se han podido contabilizar 


			1806			3/8/21			Reporte de aprobaciones de occ			Pendiente			No muestra el reporte


			1816			3/8/21			Diferencia. en reporte Comparación de Saldos Conceptos- Sujetos a Cierre			Pendiente			Genera una diferencia a nivel de reporte 


			1838			3/8/21			Diferencia entre el saldo del auxiliar y la cuenta contable			En curso			Se reporto nuevamente con el incidente 1951 (6 de abril)			Boleta N° 33-34-37-2021			Se remite correo el 8/4/2021 porque en asientos de cierre de Marzo se volvió a presentar el error 


			1948			4/6/21			Asiento no registrado en auxiliares			Resuelto			Asiento de febrero que quedó en marzo


			2033			4/20/21			Liquidaciones de costo de vida			Pendiente			Crear una occ y cxp x script
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Informe fin de gestión actividades del Fondo JPPJ en Macroproceso Financiero Contable al 30 de abril de 2021

		From

		Miguel Ovares Chavarría

		To

		Dirección Ejecutiva

		Cc

		Fabian Salas Fernández; Oslean Mora Valdez; José Andrés Lizano Vargas; Direccion Junta Adm. Fondo de Jubilaciones y Pensiones; Andrea Valerín Arroyo  (Jefa Subproceso de Egresos); Emma López Ramírez (Jefa Subproceso de Ingresos); Floribel Campos Solano; Kattia María Vargas Pérez (Coordinadora Unidad Gestión y Desarr); Luis Abarca Padilla; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable); Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable); Marlen Sánchez Solís (Jefa Subproceso Presupuesto)

		Recipients

		direc_ejecutiva@Poder-Judicial.go.cr; fsalasf@Poder-Judicial.go.cr; omorava@Poder-Judicial.go.cr; jlizanov@Poder-Judicial.go.cr; direccion_JUNAFO@Poder-Judicial.go.cr; avalerin@Poder-Judicial.go.cr; elopez@Poder-Judicial.go.cr; fcampos@Poder-Judicial.go.cr; kvargasp@Poder-Judicial.go.cr; labarcap@Poder-Judicial.go.cr; lvasquez@Poder-Judicial.go.cr; aherrerac@Poder-Judicial.go.cr; msanchezs@Poder-Judicial.go.cr



Muy buenos días, 



 



Adjunto para que por su medio se haga de conocimiento de la señora Directora Ejecuiva máster Ana Eugenia Romero Jenkins, oficio N°266-FC-2021, relacionado con Informe de cierre de labores actividades del Fondo en FICO al 30 de abril de 2021.



 



Agradezco el apoyo de las y los compañeros en la conformación de este informe resumen.



 



Copio a don Oslean para lo de su cargo y al correo de la Dirección de la Junta. Bendiciones. 



 



A la orden.



 



 



 







 





266-FC-2021 Informes al 30-04-2021 cierre Actividades Fondo en FICO.pdf




 



CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 



MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 



FAX: 2295-3356                                                                                                                        TELÉFONO: 2295-3355 



Oficio N° 266-FC-2021 



C:\USERS\MOVARES\DESKTOP\MACROPROCESO FINANCIERO\1. ESTRATÉGICO\ENTREGA FONDO DE JUBILACIONES\266-FC-2021 INFORMES AL 30-04-2021 



CIERRE ACTIVIDADES FONDO EN FICO.DOCX 



 “Justicia: Un pilar del desarrollo” 
  



 



San José, 21 de mayo de 2021 



Máster 
Ana Eugenia Romero Jenkins 
Directora Ejecutiva 
Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial 
S.        D.   



Asunto: Informe de cierre de labores 



actividades del Fondo en FICO. 



Estimada señora. 



Como complemento a lo indicado con oficio N° 217-FC-2021, mediante el cual este 



Macroproceso, informó a esa Dirección Ejecutiva sobre la coordinación efectuada con el 



MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la entrega de las actividades, 



personal destacado en dicho fondo y los activos correspondientes, en forma atenta se indica 



lo siguiente: 



1. ANTECEDENTES 
 
El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, fue creado el 9 de junio de 1939, 



por medio de la modificación a la Ley No. 8 del 9 de septiembre de 1937, para incluir el título: 



“De las Jubilaciones y Pensiones Judiciales” y desde esa fecha su administración fue 



ejecutada por parte del Consejo Superior con el apoyo técnico de las Direcciones 



correspondientes, siendo el Macroproceso Financiero Contable la instancia en la cual se 



desarrollaron las actividades sustantivas de pago de asignaciones a la personas jubiladas y 



pensionadas, inversión de recursos dinerarios, registros e informes contables, 



implementación de la gestión de riesgos financieros. 



Con la entrada en vigor, el 22 de mayo de 2018, de la Reforma a la Ley N° 7333, Ley 



Orgánica del Poder Judicial, mediante la Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, la normativa 



modifico específicamente el capítulo del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder 



Judicial y trajo consigo la creación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones del Poder Judicial, la cual mediante el criterio N°. C-021-2021 de la Procuraduría 



General de la República, define dicha instancia como un Órgano del Poder Judicial. 



Por acuerdo del Consejo Superior del Poder Judicial tomado en sesión N° 06-2020 del 23 



de enero de 2020, artículo LXXVIII, se aprobó la suscripción del “Convenio específico de 



cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la 



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, el cual fue 



suscrito en 27 de enero de 2020, por un período de dos años prorrogables, dicho marco que 
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reguló la atención de las diferentes actividades sustantivas que específicamente desarrollo 



este Macroproceso. 



El 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduría General de la 



República, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen: 



“[…]  1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 



Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial 



para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica 



instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los 



recursos que componen el aludido fondo. 



2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere 



poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los 



recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el 



que sigue manteniendo una relación de empleo público.” 



En sesión de fecha 18 de febrero de 2021 N° 14-2021, Artículo LXVI el Consejo Superior, 



conoció el acuerdo celebrado en la N° 06-2021 del 08 de febrero de 2021, artículo III por 



parte de la Junta Administradora del FJPPJ y tomando en consideración el criterio emitido 



por la Procuraduría General de la República  N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021 acordó 



gestionar con las instancias técnicas correspondientes la valoración de la potencial 



estructura administrativa necesaria, el tema presupuestarios y la metodología para 



incorporar recursos económicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder 



Judicial que surgen de la comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco 



por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones 



y las pensiones a cargo del Fondo (Articulo N° 239 LOPJ), con la finalidad de hacerle frente 



a los nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora. 



El Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso en 



lo que interesa: 



 “Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) .... 2.) Deberán las 



dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la 



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 



3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 



Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las 



dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el 



correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas 



relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir 



del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se 



indican a continuación:  
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4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 



Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo 



de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a 



la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez. 



 El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar.  



 La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que 



corresponda. Se declara acuerdo firme.” 



La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión 



N° 17-2021 celebrada el 19 de abril en curso, artículo XXV, indicó en cuanto a las plazas, 



activos e informes lo siguiente: 



“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de 



labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas 



a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar 



claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel 



de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta 



Administradora del FJPPJ…” 



Sobre el particular con oficio N° 217-FC-2021 de fecha 29-04-2021, se informó a esa 



Dirección Ejecutiva, previa coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, en lo que interesa 



lo siguiente: 
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“… 



1. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de 
Riesgos, Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo. 



2. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y 
Unidades. 



3. Lista de puestos destacados en cada instancia. 
4. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA. 



 



Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte 



de cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, 



aunado a las exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN). 



En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las 



gestiones del Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web 



de la Junta Administradora. 



Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor 



disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva 



Dirección.  



Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas…” 



2. ASPECTOS SUSTANTIVOS AL 30 DE ABRIL DE 2021 
 
Aunado a lo anterior, conforme lo solicitado por esa Dirección Ejecutiva se indican aspectos 
sustantivos de los Procesos y Unidades trasladadas a la nueva Dirección del Fondo al 30 de 
abril de 2021: 



 
2.1 UNIDAD DE PAGO DE ASIGNACIONES 
 
Esta Unidad ha evolucionado conforme a los requerimientos normativos, necesidades de las 
personas beneficiarias autorizadas en su momento por Consejo Superior y la actualización 
en las modalidades de pago de pago que el mercado bancario ha implementado, por lo que 
a continuación se muestran algunos de los cambios más relevantes: 
 



• Pago Quincenal: Con oficio N° 468-FC-2008 del 30 de octubre 2008, se somete a 
consideración de la Dirección Ejecutiva la propuesta del “Nuevo modelo de Pago 
Quincenal a favor de los jubilados y pensionados judiciales a partir de enero 2009, dado 
que desde el 9 de junio de 1939 –(creación del fondo) era de forma mensual”. La nueva 
propuesta ha permitido un pago más ágil a las personas jubiladas y pensionadas y 
además se logró disminuir las sumas que se cancelaban de más con ocasión de los 
fallecimientos de los beneficiarios del Fondo, pues con tal medida, si una persona 
jubilada o pensionada falleciere, la suma que se le pueda girar de más estará limitada 
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por el saldo restante de una quincena únicamente y no como sucedía que dicha suma 
puede ser hasta completar un mes.  
  
Aunado a lo anterior, se mantiene conexión con el Registro Civil para que 
quincenalmente, previo al pago de planilla se ejecute la verificación de posibles 
beneficiarios fallecidos para proceder de inmediato con la suspensión, sin detrimento de 
otras acciones implementadas para evitar las sumas giradas de más, que hasta la fecha 
han sido poco significativas. 
 



• Sistemas informáticos: Para efectuar los pagos a las personas Jubiladas y 
Pensionadas del Poder Judicial, se han utilizado sistemas que han ido evolucionando 
con el paso de los años, se utilizó el desarrollado en el lenguaje de “cliper”, que 
evolucionó al Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA Fondo), siendo que 
con oficio N°363-JP-2010, 363-DTI-2010, 5754-DE-2010, 180-FC-2010 del 18 de junio 
de 2010 y 488-TE-2010 del 24 de diciembre de 2010, se comunica al Órgano Superior 
que a partir de junio 2010 se llevó a cabo la aceptación formal del sistema SIGA-Fondo, 
por parte del equipo contraparte. Asimismo, en la primera quincena de junio del 2010 el 
sistema entró en producción, haciéndose efectivo el pago de las jubilaciones y 
pensiones a través de la herramienta. 
 
El Consejo Superior en sesión 063-2010 del 29 de junio del 2010 artículo XXXVII, 
conoce y aprueba la propuesta. Ello permite adoptar prácticas que resultan más 
efectivas y eficientes en el trámite y pago a las personas jubiladas y pensionadas, así 
como la simplificación de trámites, impulsar la celeridad al proceso, disminuir el 
consumo de papel incentivando la práctica de cero papeles. Además, se logra potenciar 
el uso de los medios electrónicos de comunicación, un uso intensivo de las bases de 
datos.  
 



• Formas de giro: Con respecto al pago de las asignaciones a los Jubilados y 
Pensionados del Poder Judicial, se ha tenido una evolución con el pasar de los años 
ajustándose a la realidad que se enfrenta con las entidades bancarias, siendo que 
inicialmente se giraba con cheques, posteriormente en la búsqueda de brindar opciones 
más ágiles y seguras se implementó el giro mediante transferencias, por intermedio de 
las Entidades Banco Nacional de Costa Rica, Banco Popular y de Desarrollo Comunal 
y el Banco de Costa Rica (sistema BCR Empresas). 
 
Con oficio N° 1072-TE-2016 de 29 de junio 2016 y 1243-TE-2016 del 18 de octubre 
2016, se somete a consideración la propuesta de “Pagos Electrónicos a través de BCR 
Comercial”, siendo que la Dirección Ejecutiva con oficio N° 3186-DE-2016 del 1 de julio 
del 2016 y 5189-DE-2016, autoriza la propuesta, la cual se tiene al día de hoy para 
depósitos en la cuenta IBAN de cualquier Entidad Financiera y no como ocurría 
anteriormente que se limitaba a las 3 entidades antes mencionadas, permitiendo el pago 
de forma oportuna y segura.  
 



• Deducciones Voluntarias: Es preciso indicar que, inicialmente las Entidades 
Deductoras presentaban un disco de 3 1/2 para que funcionarios del Poder Judicial lo 
aplicaran a la planilla que se estaba generando; sin embargo Financiero Contable en 
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coordinación con la Dirección de Tecnología de la Información desarrolló una 
funcionalidad en el sitio Web del Poder Judicial, para que cada entidad deductora, 
cargue de forma automática y mensual en el portal de Internet, las propuestas de 
deducciones que se deben aplicar en cada planilla.  
 
Con oficio N° 1190-TE-2013 del 05 de junio de 2013, se realiza la propuesta de “Norma 
Operativa para el Servicio de Deducciones Automáticas y Recuperación de sumas 
a favor del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, por medio de 
una funcionalidad web” y la Dirección Ejecutiva avala con nota N° 5057-DE-2013 
aprueba el cambio de procedimiento, brindando a la población de Jubilados y 
Pensionados la opción de deducir de su pago operaciones crediticias, pensiones 
alimentarias, entre otros, previamente autorizadas. 



 



• Otros cambios relevantes: Con las  reformas a la normativa o directrices de Entes 
externos ha sido necesario ajustar el sistema y los procedimientos a través del tiempo, 
para que el pago de las asignaciones a la población Jubilada y Pensionada del Poder 
Judicial, así como las actividades relacionadas se realizaran en tiempo y forma y en 
apego a la normativa vigente, tales como la aplicación de la renta conjunta para la 
población que recibe salario y a la vez jubilación o pensión, la reforma a la Ley Orgánica 
del Poder Judicial No. 9544 que establece el cobro de la Contribución Solidaria, el 
reporte y pago de las cargas sociales, la carga de información de las personas jubiladas 
y pensionas en la página de la SUPEN, el reporte y pago mensual de la renta, entre 
otros.  



 
Durante todo el periodo que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estuvo 
a cargo del Macroproceso Financiero Contable se gestionó el pago de la planilla de las 
personas jubiladas y pensionadas de forma satisfactoria, a continuación, se muestra el monto 
acumulado en los últimos cinco años por el pago de las Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial: 
 



 



 



AÑO JUBILACIONES PENSIONES TOTAL



2016       55 574 132 321,49    7 024 212 371,99     62 598 344 693,48 



2017       60 631 830 570,58    7 387 888 499,49     68 019 719 070,07 



2018       66 818 953 341,18    7 807 441 924,40     74 626 395 265,58 



2019       75 781 230 017,63    8 130 465 197,50     83 911 695 215,13 



2020       79 534 205 731,02    8 690 335 229,48     88 224 540 960,50 



Fuente: Libros Legales del FJPPJ



FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



ASIGNACIONES



PERIODO 2016 AL 2020



ACUMULADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE C/AÑO
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Asimismo, para visualizar la tendencia de los pagos en los últimos años, en el siguiente grafico 
se muestran los datos del cuadro anterior: 



 



Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo. 



 
Con respecto a la población beneficiaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial, de seguido se muestra el detalle de las personas jubiladas y pensionadas de los 
últimos 5 años con corte al 31 de diciembre de cada año y al 30 de abril del 2021: 



 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo. 



 
 



FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



ASIGNACIONES
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ACUMULADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE C/AÑO
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JUBILACIONES PENSIONES



Año
Cantidad de 



Jubilados



Cantidad de 



Pensionados
Total Observaciones



2016 2 960 718 3 678 Al 31 de diciembre 2016



2017 3 083 745 3 828 Al 31 de diciembre 2017



2018 3 274 748 4 022 Al 31 de diciembre 2018



2019 3 498 762 4 260 Al 31 de diciembre 2019



2020 3 473 769 4 242 Al 31 de diciembre 2020



2021 3 462 762 4 224 Al 30 de abril 2021



PERIODO 2016 AL 2021



FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



CANTIDAD DE JUBILADOS Y PENSIONADOS
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo. 



 
El último procedimiento de pago que se realizó en el Macroproceso Financiero Contable fue 
el de la planilla correspondiente a la II Quincena del mes de abril 2021 a 4224 beneficiarios 
por la suma de 3.395.693.422,17 en tiempo y forma. 
 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo. 



2.2 PROCESO DE INVERSIONES 
 
2.2.1 CARTERA DE INVERSIONES 



 
A partir del 2016 el Proceso de Inversiones se estableció, con el fin de definir los objetivos y 
políticas de inversión, los criterios generales de diversificación con respecto a la ejecución 
de inversiones con los recursos administrados, para la sostenibilidad financiera en el largo 
plazo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ),  
 
Con la entrada en vigencia de la Ley 9544, se requirió establecer ante este nuevo escenario 
el Reglamento de Gestión de Activos, La Política de Inversiones, La Planificación Estratégica 
y la Estrategia Trimestral y conforme lo definido en el Perfil de Riesgos del Fondo, todo 
debidamente aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial y remitidos en lo que corresponde a la Superintendencia de Pensiones 
para su aval. 
 
Seguidamente se detalla el crecimiento de la cartera de los últimos 5 años de gestión: 
 



FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



TOTAL DE JUBILADOS Y PENSIONADOS



PERIODO 2016 AL 2021



3 678



3 828



4 022



4 260 4 242 4 224



2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Crecimiento de Cartera 



Periodo 2016 a 2020 



 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 



 
En cuanto a plazo, se ha experimentado un aumento en la duración de la cartera, una 
distribución más uniforme en el calce de plazo y rendimientos más competitivos. 



 
Distribución de Cartera por plazo 



2016-2020 
 



 
 



Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 



 
El principal avance que se ha mostrado en términos de diversificación por sector es la 
cantidad de recursos que se han reposicionado en el sector privado, destacándose un 
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marcado crecimiento en las inversiones de los recursos en el Sector Privado, condiciones 
que han llegado a mejorar los indicadores de concentración, rendimientos y calce de pasivos. 



 
Distribución de Cartera por Sector 



2016-2020 



 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 



 
Por otra parte, ha existido un crecimiento importante en la distribución por moneda, 
duplicándose prácticamente el nivel que se tenía hace 5 años, explicado esto por el aumento 
que se ha realizado en recursos como Fondos de Inversión y emisores de la renta fija del 
sector privado; en el gráfico a continuación se muestra la evolución por moneda de los 
últimos 5 años: 



Distribución de Cartera por moneda 
2016-2020 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 
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Al cierre de abril de 2021 la distribución por plazo se detalla: 
 



Distribución de Cartera por plazo 
Al 30 de abril de 2021 



 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 



 
Actualmente se mantienen en cartera un total de 21 emisores, representado según sector 
como se puntualiza a continuación: 
 



Distribución de Cartera por sector 
Al 30 de abril de 2021 



 



 
Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 
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2.2.2 CUENTAS POR COBRAR DEL FJPPJ 
 



En el año 2020, se trasladaron al Proceso de Inversiones las actividades relacionadas con 



las cuentas por cobrar del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, como sigue: 



Aportes al Fondo 



 El artículo N.° 236 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, se 



establece: 



 “Artículo 236- El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tendrá los siguientes 



ingresos: 



1) Un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devenguen los 



servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo, 



porcentaje que se retendrá en el pago periódico correspondiente.  



2) Un aporte patronal del Poder Judicial de un catorce coma treinta y seis por ciento (14,36%) 



sobre los sueldos y los salarios de sus servidores. 



3) Un aporte del Estado que será un porcentaje sobre los sueldos y los salarios igual al 



establecido para el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de 



Seguro Social (CCSS). 



4) Los rendimientos y demás beneficios que produzca o pueda llegar a generar, obtener el 



Fondo.” 



Producto de los ingresos que debe percibir el FJPPJ, conforme lo expuesto, se generan las 



cuentas por cobrar, las cuales se liquidan con los pagos que se reciben producto de los 



diferentes conceptos, por lo que se ejecutan cargas de los archivos enviados por la la Unidad 



de Deducciones de la Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial, referente a los 



aportes de la cuota obrera. Se cargan los archivos de los aportes ordinarios de cada 



quincena y los aportes colectivos y extraordinarios en caso de que existan pagos extras.  



 En virtud de lo citado a continuación, se muestra el resumen de los saldos pendientes de 



ingreso a diciembre 2020: 
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 Resumen Cuentas por Cobrar Aportes del FJPPJ 



Al 31 de diciembre 2020 



 
 
              Fuente: Auxiliares contables, Sistema Contable. 



  



Traslado de cuotas de la CCSS al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 



 Según la ley N. 9544, capítulo I, artículo 226, prestaciones, indica lo siguiente: 



 “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan 



servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en 



cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al 



menos los últimos veinte años. Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las 



dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso, podrá computarse el tiempo 



servido en las instituciones de derecho públicos no estatales de base corporativa. Si la prestación del 



servicio, por parte del funcionarlo, se dio a tiempos parciales, se reconocerá la proporción que 



corresponda respecto de ese salario. Será admisible todo medio de prueba para comprobar el tiempo 



servido por el trabajador. Al valorar la prueba se tomará en consideración el principio in dubio pro 



fondo. 



Si el interesado había cotizado en otros regímenes de pensiones establecidos por otra dependencia 



o por otra institución del Estado, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al momento 



de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva institución o dependencia estará 



obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal y estatal) mediante una liquidación 



actuarial. En el caso de que lo cotizado por el interesado, el patrono y el Estado no alcanzará el monto 



que corresponde al Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el interesado deberá 



reintegrar a este la suma adeudada por las diferencias de cotización actualizadas al valor presente 



por el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos 



(INEC). Además, el interesado deberá cancelar el rendimiento real promedio que se haya obtenido 



sobre las sumas trasladadas, de haberlas invertido el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 



Judicial durante el período reconocido.” 



Cuentas por cobrar Saldo



Aporte Ordinario Trabajadores ₡643,018.24



Aporte Ordinario Patrono 1,528,333,815.16               



Aporte Ordinario Estado 149,056,526.17                  



Aporte Ordinario Trabajadores Salario Escolar 2,783,589,338.38               



Aporte Ordinario Patrono Salario Escolar 3,076,169,669.76               



Aporte Ordinario Estado Salario Escolar 301,275,446.80                  



Total  Cuenta por cobrar Aportes FJPPJ ₡7,839,067,814.51
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 Debido a lo anterior a diciembre del 2020, se tienen 6 casos pendientes a ser trasladados 



de la CCSS al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 



 



 Otras Cuentas por Cobrar FJPPJ 



 Reconocimiento de tiempo servido 



En el artículo N.° 226 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, se 



establece: 



 “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan 



servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en 



cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al 



menos los últimos veinte años. 



 Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las dependencias o las Instituciones 



públicas estatales. En ningún caso,podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de 



derecho público no estatales de base corporativa.” 



 Asimismo, el artículo N.° 10 del “Reglamento para el Reconocimiento de Tiempo Servido en 



el Poder Judicial, en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y 



Jubilación en el Poder Judicial”, se establece lo siguiente: 



 “Artículo 10.- Tiempo servido que puede ser reconocido para efectos de anualidades y jubilación. –  



El tiempo servido por la persona gestionante en el Estado y sus instituciones se reconoce para efectos 



de anualidades y jubilación.” 



 En consecuencia, se registran cuentas por cobrar relacionadas con el citado 



reconocimiento, cuando la Junta Administradora del FJPPJ ha aprobado la gestión del 



empleado judicial que desea se le reconozcan las anualidades de los años laborados en 



otras instituciones del estado. 



1. Sumas giradas de más  
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Cuentas por cobrar que corresponden a sumas giradas de más a jubilados y pensionados 



judiciales, por diferentes conceptos, entre ellos: defunción, errores de planilla o aguinaldos 



pagados de más. 



2.  Impuesto sobre la Renta (sobre rendimientos de inversión) 



Corresponde a las cuentas por cobrar que se generan producto de los rendimientos de las 



inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, conforme a lo dispuesto en el artículo 



N.° 238 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, la cual cita lo siguiente: 



“Artículo 238- Estarán exentos de los impuestos referidos en el artículo 18 y en el inciso c) del artículo 



23 de la Ley N.º 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta, de 21 de abril de 1988, y sus reformas, los 



intereses, los dividendos, las ganancias de capital y cualquier otro beneficio que produzcan los valores 



en moneda nacional o en moneda extranjera en que se inviertan los recursos del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.” 



Al respecto, la administración tributaria de San José Oeste del Ministerio de Hacienda, emitió 



la Resolución ATSJO-GER-SSC-RES-2283-2020, la cual en lo que interesa establece: 



“Con base en las consideraciones de hecho y de derecho apuntadas, se autorización 



exoneración indefinida del impuesto sobre las rentas de capital mobiliario en rendimientos 



generados por inversiones en instrumentos financieros, de conformidad con lo establecido en 



el artículo 28 bis numeral 1 de la Ley del impuesto sobre la renta al fondo que se detalla 



seguidamente: 



 



La presente resolución se extiende, de conformidad con lo establecido en el artículo 28 bis 



numeral 1 de la Ley del Impuesto sobre la Renta N°. 7092. 



La vigencia de la presente exoneración es indefinida y rige a partir del 30 de mayo del 2020, 



no obstante, se hace la advertencia de que, esta vigencia se mantendrá entre tanto subsista 



la ley y las condiciones que la amparan.” 



En virtud de lo expuesto, a continuación, se detalla el resumen de los saldos que mantenían las 



cuentas por cobrar del FJPPJ, con corte a diciembre 2020: 
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Resumen Cuentas por Cobrar FJPPJ 



Al 31 de diciembre de 2020 



 
 



Fuente: Auxiliares contables, Sistema Contable. 



 



Otras Cuentas por Pagar FJPPJ 



 Traslado de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones a la CCSS 



 Según la ley N. 9544, capitulo II, artículo 234, traslado de cuotas, indica lo siguiente: 



 “Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio 



de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a 



que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo 



de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas 



obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a 



la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen 



básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. La solicitud de traslado la hará 



la entidad respectiva cuando vaya a otorgar la jubilación o la pensión, indicando el monto que 



debe enviársele. En el supuesto de que el monto resulte mayor al cotizado para el Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, solo se deberá enviar lo determinado 



actuarialmente. En caso contrario, si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo 



de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de 



la cuota obrera se trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por 



la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que 



laboró en el Poder Judicial.” 



Detalle Cuenta por Cobrar Saldo



Reconocimiento de tiempo servido empleados ₡2,961,728,651.88



Reconocimiento de tiempo servido jubilados 20,182,353.45



Reconocimiento de tiempo servido pensionados 9,695,176.43



Sumas giradas de mas beneficios ordinario jubilados 66,749,170.04



Sumas giradas de mas beneficios ordinario pensionados 4,174,189.63



Sumas canceladas de más jubilados beneficios aguinaldo 81,003,749.53



Sumas canceladas de más pensionados beneficios aguinaldo 10,322,997.88



3 Impuesto sobre la Renta 99,816,366.71



₡3,253,672,655.55Saldo Total cuentas por cobrar FJPPJ



2



1
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Debido a lo anterior a diciembre del 2020 se tienen 18 casos pendientes a ser trasladados a 



la CCSS, de lo cual se registra la Cuenta por Pagar a trasladar a la CCSS y por concepto 



del ROP, hasta que se ha efectuado el cálculo de la liquidación actuarial. 



 
2.3 PROCESO DE RIESGOS 
 
El Proceso de Riesgos en enero 2018, consideró pertinente cambiar la metodología de 
cálculo de los indicadores de riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial, con el fin de obtener una herramienta facilitadora de la gestión del riesgo financiero.  
 
Por tanto, para el cálculo de los indicadores de riesgos se utilizan los servicios, las matrices 
y los vectores brindados por la empresa Valmer Costa Rica S.A., alineada con los 
indicadores y estándares del mercado y apegada a la normatividad de las distintas 
Superintendencias (CONASSIF, SUGEVAL, SUGEF, SUPEN y SUGESE).  
 
Por otra parte, los cálculos de los diferentes indicadores van de acuerdo con lo indicado en 
el Manual de metodologías de cálculo para los indicadores de riesgos financieros, aceptados 
por el Comité de Riesgos, conocidos por el Consejo Superior en la sesión N.º 70-19 del 08 
de agosto del 2019, Artículo XLII y aprobados por la Junta Administradora en la sesión N° 
en la sesión N° 4-2020 celebrada el 17 de febrero del 2020.  
 
En la sesión ordinaria N°.79, celebrada por el Comité de Riesgos del Fondo de Jubilaciones 
y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) el 27 de mayo del 2020, se actualizaron y aprobaron 
los límites de tolerancia de riesgos vigentes. Adicionalmente, en la sesión ordinaria N°.84, 
los miembros del Comité de Riesgos aprobaron un ajuste en la escala del riesgo de 
concentración por emisor.  
 
Resumen de Indicadores de Riesgos Financieros del Portafolio de Inversiones del 
FJPPJ 
  
A continuación, se reflejan los resultados de los indicadores de riesgos financieros para abril 



2020 y abril 2021.
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Tabla N°1. 
Límites de Tolerancia de Riesgos al cierre de abril del año 2020 y 2021. 



Límites de Tolerancia de Riesgos.         



Riesgo de precio Apetito Tolerancia Capacidad   
Resultado 
Abril 2020  



Resultado 
Abril 2021  



Interpretación 



VAR % Histórico 3,00% 
3.01% hasta un 



3.74% 
3,75%   2,39% 1,87% 



El resultado (1,87%) se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. 



Destaca que, disminuyó en comparación con abril del 2020. A efectos de abril de 



2020 se consideraban periodos con volatilidades más altas. Para el cálculo del 



indicador se utilizan 521 observaciones. 



VAR % 
Montecarlo 



3,50% 
3.51% hasta un 



3.99% 
4,00%   2,43% 2,37% 



El VaR Montecarlo al cierre de abril de 2021 es de 2,37%. El resultado se 



encuentra dentro del nivel de apetito establecido. Se interpreta así: la pérdida 



potencial por variaciones en los factores de riesgo es de hasta el 2,37% del valor 



de mercado del portafolio de inversiones clasificado como valor razonable con 



cambios en otro resultado integral[1]. Un experimento de Montecarlo consiste en 



la repetición de “muchas corridas”, donde intervienen números generados 



aleatoriamente 



VAR % 
Paramétrico  



3,50% 
3.51% hasta un 



3.99% 
4,00%   3,12% 0,63% 



El VaR paramétrico al cierre de abril 2021 es de 0,63%. Es una metodología la 



cual da un peso importante a las volatilidades más recientes. Refleja una 



disminución importante, principalmente por la situación actual de los precios. El 



resultado se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. 



 VAR Cambiario 
% 



1,00% 
1.01% hasta un 



1.74% 
1,75%   0,64% 0,54% 



El VaR Cambiario al cierre de abril de 2021 es de 0,54%. Se interpreta así: con 
una probabilidad de un 1%, se pueden obtener pérdidas de hasta 0,54% del valor 
de la cartera, como resultado de las variaciones en los tipos de cambio de dólares. 
El resultado del indicador se encuentra dentro del nivel de apetito 
establecido. 



Riesgo de Concentración:          



  
Normal Grado 1 



 Grado 
2  



Grado 3   
    



  



Por Emisor 
IC de 0 
a 0,50 



IC de 
0,51 a 
0,70 



 IC de 
0,71 a 
0,85 



IC de 0,86 a 
1 



  56,95% 56,52% 



La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración del 56,52% por 



emisor. De acuerdo con la escala actual, se presenta un grado 1. Se interpreta 



así: el portafolio presenta una concentración sana, aunque presenta pequeñas 



debilidades en su diversificación, lo cual es normal dentro de las características 



estructurales de mercado financiero local  



Por instrumento 
IC de 0 
a 0,30 



IC de 
0,31 a 
0,50 



 IC de 
0,51 a 
0,70  



IC de 0,71 a 
1 



  21,34% 27,01% 



La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración del 27,01% por 



instrumento. De acuerdo con la escala, se presenta un grado de 



concentración normal de acuerdo con las posibilidades de colocación del 



mercado costarricense. 



Fuente: Elaboración propia con datos que al efecto se llevan en los controles del Proceso de Riesgos. 



 





mailto:depto-fico@poder-judicial.go.cr


https://word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=es%2DCR&rs=es%2DES&wopisrc=https%3A%2F%2Fpjcr-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fmovares_poder-judicial_go_cr%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fdf9da36229eb4bdf9417e018e28c8eaf&wdprevioussession=29ba050f-6e2c-4ee8-b10a-bb7e4c40500d&wdorigin=TEAMS-ELECTRON.p2p.undefined&wdenableroaming=1&wdfr=1&mscc=1&wdodb=1&hid=4895C69F-00BA-C000-144C-EC5211A0199D&jsapi=1&jsapiver=v1&newsession=1&corrid=682f8b93-f631-4a00-aec4-85212c943371&usid=682f8b93-f631-4a00-aec4-85212c943371&sftc=1&mtf=1&sfp=1&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush&rct=Medium&ctp=LeastProtected#_ftn1








 



CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 



MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 



FAX: 2295-3356                                                                                                                        TELÉFONO: 2295-3355 



Oficio N° 266-FC-2021 



C:\USERS\MOVARES\DESKTOP\MACROPROCESO FINANCIERO\1. ESTRATÉGICO\ENTREGA FONDO DE JUBILACIONES\266-FC-2021 INFORMES AL 30-04-2021 CIERRE ACTIVIDADES FONDO EN FICO.DOCX 



 “Justicia: Un pilar del desarrollo” 
  



 



A continuación, se exhiben indicadores de riesgos financieros sin límites máximos ni mínimos, solo se gestionan y controlan por considerarse que 



sus niveles apropiados dependen de las condiciones de mercado y de la estrategia del Proceso de inversiones. 



 
Tabla N°2. 



Resultados medidas cuantitativas financieras al cierre de abril del año 2020 y 2021. 



Seguimiento medidas cuantitativas financieras   



Riesgo de tasa de interés 
Resultado 
Abril 2020  



Resultado 
Abril 2021  



Interpretación 



Duración Macaulay 3,51 2,99 



Al cierre de abril de 2021, el portafolio de inversiones del FJPPJ presenta una duración de 2,99 años. 
Al compararse el resultado respecto del año anterior (3,51), se muestra una disminución en la duración, 
a cuál va en línea con los precios de los títulos, las tasas de interés y las nuevas colocaciones, donde 
se le está dando un peso al corto plazo. 



Duración Modificada 3,51% 3,16% 



El portafolio de inversiones al cierre de abril de 2021 presenta una duración modificada de 3,16%, lo 
cual significa que ese es el porcentaje de aumento o reducción del valor del portafolio clasificado como 
valor razonable con cambios en otro resultado integral si las tasas de interés disminuyen o aumentan 
un punto. 



Riesgo de Concentración:      



Por moneda 55,36% 59,32% 
La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración de 59,32% en moneda. Mayor 
concentración en colones debido a la oferta que se tiene en el mercado local. 



Por plazo 35,03% 29,28% 



Como se observa, el portafolio presenta un nivel de concentración de 29,28% por plazo. Comparando 
el resultado con el año anterior, la cartera presentó una reducción producto de la estrategia del Proceso 
de Inversiones. El corto plazo ha tendido a aumentar, este es un plazo donde se aumentan 
colocaciones cuando se presentan tasas bajas y hay una expectativa de que estas puedan aumentar. 



Riesgo de Crédito     



Coeficiente de Riesgo de 
Crédito 



2,69% 2,68% 
El resultado de este indicador es positivo; permite observar el efecto en el portafolio dada una cesación 



de pagos de acuerdo con la diversificación de emisores de la cartera de inversiones. Se refleja una 



estabilidad producto de la colocación del Proceso de Inversiones 



Riesgo de liquidez     



Indicador de Liquidez de 
Mercado 



1,71% 2,32% 



El resultado del indicador es de 2,32%. Se interpreta así: en caso de liquidar operaciones de manera 
anticipada se podrían presentar pérdidas de hasta el 2,32% del portafolio de inversiones clasificado 
como valor razonable con cambios en otro resultado integral. El indicador permite observar el efecto 
que puede presentarse, por la venta de una posición a descuentos inusuales. Destaca que, aumentó, 
pasó de 1,71% a 2,32% considerando el comportamiento que hay en el mercado de valores con 
respecto a la parte de negociaciones y la liquidez. 



 Fuente: Elaboración propia con datos que al efecto se llevan en los controles del Proceso de Riesgos. 
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Además, con el fin de realizar una gestión integral de riesgos, el Proceso de  Riesgos del 
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, género y actualizo los documentos 
para la administración de los riesgos, de acuerdo con la siguiente Ley y Normativas:  
  



A. Ley Orgánica del Poder Judicial No. 7333 y sus reformas (LOPJ). 
B. Reglamento de Gobierno Corporativo emitido por el Consejo Nacional de 



Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF-SUPEN). 
C. Reglamento de Riesgos SUPEN. 



Documentos para la Gestión Integral de Riesgos del FJPPJ 
  
Al desarrollar cada uno de estos documentos se buscó establecer los parámetros 
necesarios para realizar una gestión integral de riesgos en el FJPPJ y que estos estén 
acordes con la normativa vigente, con el mercado y las directrices dadas por la 
Superintendencia de Pensiones (SUPEN). 
  



1. Marco de Gestión de Riesgos: adopta las mejores prácticas para la gestión de 
riesgos desde una visión integral, con una permanente supervisión del Órgano de 
Dirección y del Comité de Riesgos. De esta manera, el FJPPJ reconoce y considera 
las interacciones existentes entre los diferentes riesgos a los que está expuesto. 



  
2. Código de Gobierno Corporativo: tiene como objetivo promover la transparencia 



y eficacia del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de Costa Rica 
(FJPPJ), estableciendo las responsabilidades de las distintas partes relacionadas, 
por lo que contiene los lineamientos generales del FJPPJ y atiende, en la medida 
que aplican al marco jurídico del Poder Judicial y las disposiciones reglamentarias 
aprobadas por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero 
(CONASSIF) en el Reglamento de Gobierno Corporativo. 
 



3. Metodología General para la Valoración de Riesgos: consiste en una evaluación 
semi-cuantitativa de los riesgos a que está expuesta una entidad.  Permite construir 
mapas de calor complementados con valoraciones numéricas, lo que la convierte 
en un punto intermedio entre la metodología cualitativa y la cuantitativa, sin el grado 
de subjetividad de la primera ni la mayor precisión que se puede esperar de la 
segunda. 
 



4. La declaración de apetito por riesgo: se refiere a la articulación por escrito del 
nivel y tipos de riesgo que el FJPPJ acepta o evita, con el fin de alcanzar sus 
objetivos. Incluye medidas cuantitativas expresadas en relación con los ingresos, el 
capital, las medidas de riesgo, la liquidez y otras mediciones pertinentes, según 
proceda, así como las declaraciones cualitativas para hacer frente a los riesgos, 
que por su naturaleza o falta de información, no permiten medidas cuantitativas. 
También debe abordar riesgos que son más difíciles de cuantificar, tales como los 
de reputación y comportamiento. 
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5. Perfil de Riesgos: se refiere a las características del FJPPJ como inversionista en 
cuanto a la aversión al riesgo (muy conservador, conservador, moderado o 
agresivo), lo cual ayuda a definir la posible conformación del portafolio, la estrategia 
a seguir (instrumentos, mercados sectores, etc.), así como las herramientas a 
emplear para su gestión de riesgos. Incluye la identificación de los aspectos de 
exposición significativos para establecer prioridades y fijar la política de evaluación 
de riesgo y los elementos relevantes para la elección de normas de seguridad y 
opciones de manejo. Así definido, el perfil de riesgos contiene las características 
que guían la manera en que debiera tomar sus decisiones de inversión, incluido su 
nivel de tolerancia al riesgo, en relación con los diversos instrumentos de inversión 
que existen en el mercado. 
 



 
6. Políticas para la Administración Integral de Riesgos: El Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) adopta como política estratégica, la 
administración integral de sus riesgos, con el propósito de orientar el proceso de 
identificación, análisis y gestión de los riesgos a la que se encuentra expuesto. 
Además, la política tiene como objetivo cumplir con las nuevas exigencias del 
mercado, la regulación preventiva, imponer una disciplina que le permita reducir o 
controlar aquellos eventos que puedan afectar adversamente sus objetivos y 
resultados, así como agregar valor a los servicios que ofrece y a los productos 
financieros que transa.  
 
Con este propósito el Órgano de Dirección establece el marco de gestión de riesgos 
y como parte de éste, emite un conjunto de lineamientos, cuyo objetivo es impulsar 
la cultura de riesgo en la entidad, orientar el proceso de administración de riesgos, 
definir el curso de acción a seguir y establecer los principales criterios para 
identificar, medir y controlar los distintos tipos de riesgo a la que está expuesta.  
 



7. Manual de Metodologías de Cálculo de Indicadores de Riesgos Financieros: 
este manual documenta las metodologías para el cálculo de los indicadores de 
riesgos financieros que podrían afectar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder. 



 
 



2.4 UNIDAD DE CONTABILIDAD 
 
2.4.1 CONTABILIDAD FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 
 
El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial realiza los siguientes Estados 
Financieros: 
  



✓ Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios, el cual tiene 
como finalidad determinar el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones al cierre de cada período, respecto a los ingresos por contribuciones 
obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión de los recursos y otros 
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ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado del 
saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado 
“Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva 
estructura definida en el manual de cuentas para los Regímenes de Pensiones de 
Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue adaptado por el Poder Judicial, a 
partir de 2007. 



✓ Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios, sustituye el Balance de 
Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones al cierre de 
cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, así 
como el saldo de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la 
creación de la Provisión para Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al 
patrimonio, de acuerdo a la nueva nomenclatura del Manual de Cuentas para los 
Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN.  
 



Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que 
se dividen por modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados 
Integrales, Al valor Razonable con cambios en resultados y al Costo Amortizado), 
considerando lo solicitado por la SUPEN y lo indicado por las Normas 
Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9). 



✓ Flujo de Efectivo, muestra las variaciones y movimientos de efectivo de un 
periodo. Esto en las actividades de operación, inversión y financiamiento. 



✓ Estado de Cambios en el Patrimonio, refleja los movimientos que afectan el 
patrimonio durante un periodo. La SUPEN en este estado solicita incluir además el 
rubro del resultado del periodo, con el fin de que el monto total de dicho estado 
coincida con estado saldo del estado Cambios de Activos Netos disponibles. 



✓ Políticas Contables del Fondo, que comprende aquellas reseñas históricas, 
aspectos generales, ciclos contables sobre aportes, inversiones, cuentas por 
cobrar, cuentas por pagar, reconocimiento de tiempo servido, préstamos, activos 
intangibles, cuentas de orden y otras condiciones. 



 



A continuación, se adjunta el último informe presentado y aprobado al 30 de abril de 2021: 



 



Estados Financieros 



Fondo Jub. y Pens. Poder Jud. Abril 2021.pdf



Políticas Contables 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones.pdf
 



Es importante indicar que a partir del 2020 la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) 



estableció la aplicación de un nuevo plan de cuentas por lo cual no se pueden realizar 



estados financieros comparativos sino hasta el 2021, sin embargo si se desarrolló y aplicó 



el nuevo plan de cuentas para lo cual fue necesario el ajuste de los sistemas:  Sistema de 



Inversiones y Sistema Contable, y a partir del 2020 se realizan en la VES la carga del 



archivo de Saldos Contables en los primeros 5 días hábiles del mes. 



  
Posterior a esto la SUPEN, envió nuevos requerimientos que han sido analizados como lo 
son: 
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•  Módulo de Créditos: Se recibió el oficio SP-A234-2021 del 27 de enero de 2021 
que exime de carga del archivo en la VES a raíz de las gestiones realizadas por el 
Macroproceso Financiero Contable, dadas las limitantes del artículo 240 de la Ley 
Orgánica del Poder Judicial. 



  



• Módulo de liquidez: Para este módulo se realizó un análisis y oficios de consulta 
en conjunto con el Proceso de Inversiones y la UGSISI, el cual está actualmente en 
su etapa de desarrollo y ajustes a los sistemas relacionados. 



  



2.4.2 CONTABILIDAD JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y 



PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 
  
Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley No. 7333 Ley Orgánica del Poder 
Judicial del 5 de mayo de 1993, mediante Ley No. 9544 de 28 de abril de 2018, por lo que 
a partir de febrero de 2020 se emiten en forma mensual los Estados Financieros de la Junta 
Administradora, y trimestralmente se remiten a la SUPEN. 
  
A continuación, se adjunta el último informe presentado y aprobado al 30 de abril de 2021: 



 



INFORME DE LOS 



ESTADOS FINANCIEROS ABR-2021.pdf
 



2.4.3 INFORMES DE AUDITORÍA EXTERNA 
 
FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 
 
Como parte de los controles que al efecto se llevan respecto de los registros económicos, 
financieros y contables del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se ha 
ejecutado anualmente una Auditoría Externa contratada conforme a los procedimientos 
normativos previstos en la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento. 
 
A continuación se muestra el resultado, que en lo que interesa de la evaluación del último 
periodo evaluado 31 de diciembre de 2020 por el Despacho Carvajal & Colegiados, indica: 
 
Informe de EF 31122020 FJPPJ: 
 



“Hemos auditado los estados financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial, que comprenden el estado de activos netos disponibles al 31 de 
diciembre del 2020; y el estado de cambios en los activos netos disponibles y de 
los recursos disponibles para atender el total de beneficios y pensiones actuales, el 
estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo por el periodo 
terminado en esa misma fecha, así como las notas explicativas de los estados 
financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas.  
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En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan 
razonablemente, en todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de los activos 
netos disponibles del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al 31 
de diciembre del 2020; así como los cambios en los activos netos disponibles y los 
recursos disponibles para atender total de beneficios y pensiones actuales, los 
cambios en el patrimonio y sus flujos de efectivo por el periodo terminado a dicha 
fecha, de conformidad la normativa emitida por el Consejo Nacional de Supervisión 
del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones y las Normas 
Internacionales” 



 
Los informes pueden ser consultados en la siguiente dirección: https://fjp.poder-
judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-fondo-de-jubilaciones-y-
pensiones-auditados/category/439-fjp-2020-auditados 
 



JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 
 
Respecto a la Auditoría Externa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial a continuación se muestra el resultado de la evaluación del 
último periodo evaluado 31 de diciembre de 2020 por el Despacho Carvajal & Colegiados: 
 
EEFF31122020 Junta Administradora FJPPJ: 



 
“Hemos auditado los estados financieros de la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que comprenden el estado de situación 
financiera al 31 de diciembre del 2020; y de los estados de resultados, de cambios 
en el patrimonio neto y de flujos de efectivo por el periodo de 11 meses terminados 
en dicha fecha, así como las notas explicativas de los estados financieros que 
incluyen un resumen de las políticas contables significativas.  
 
En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan 



razonablemente, en todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de la situación 



financiera de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 



Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2020; así como los resultados de sus 



operaciones, los cambios en el patrimonio neto y sus flujos de efectivo por el periodo 



de 11 meses terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas 



Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Público.” 



 
Los informes pueden ser consultados en la siguiente dirección: https://fjp.poder-
judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-
del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados/category/442-ano-
2020 
 
Adicionalmente se indica que el proceso de contratación para las Auditorías externas para 
los años 2021-2022 y 20223, fue remitido al Departamento de Proveeduría, por lo que se 
debe dar el seguimiento al mismo. 
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Es importante mencionar que las Unidades y Procesos trasladados a la Dirección del 



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contemplan las actividades 



sustantivas de pago de asignaciones a la personas jubiladas y pensionadas, inversión de 



recursos dinerarios, registros e informes contables, implementación de la gestión de 



riesgos financieros que hasta el 30 de abril de 2021 fueron liderados en el Macroproceso 



Financiero Contable conforme a la normativa vigente,  y al ser un negocio en marcha se 



indicaron los temas que se encontraban en proceso conforme se coordinó con el MPM. 



Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta. 



Lo anterior para lo que bien estime. 



 
Atentamente,  



 
 
 



MBA. Miguel Ovares Chavarría 



Jefe Macroproceso Financiero-Contable 
   
 
 
 
 
 
                                                                        
 
AVA/FCS/LGVU/YFCH/MOCH 
 



Copia:  Diligencias 



MPM.Oslean Mora Valdez. Director Interino de la Junta Administradora FJPPJ. 



Junta Administradora FJPPJ. 
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL


DIRECCIÓN EJECUTIVA


MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE


depto-fico@poder-judicial.go.cr


FAX: 2295-3356                                                                                                                        TELÉFONO: 2295-3355


Oficio N° 266-FC-2021


San José, 21 de mayo de 2021


Máster


Ana Eugenia Romero Jenkins


Directora Ejecutiva


Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial


S.        D. 	


Asunto: Informe de cierre de labores actividades del Fondo en FICO.


Estimada señora.


Como complemento a lo indicado con oficio N° 217-FC-2021, mediante el cual este Macroproceso, informó a esa Dirección Ejecutiva sobre la coordinación efectuada con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la entrega de las actividades, personal destacado en dicho fondo y los activos correspondientes, en forma atenta se indica lo siguiente:


1. ANTECEDENTES





El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, fue creado el 9 de junio de 1939, por medio de la modificación a la Ley No. 8 del 9 de septiembre de 1937, para incluir el título: “De las Jubilaciones y Pensiones Judiciales” y desde esa fecha su administración fue ejecutada por parte del Consejo Superior con el apoyo técnico de las Direcciones correspondientes, siendo el Macroproceso Financiero Contable la instancia en la cual se desarrollaron las actividades sustantivas de pago de asignaciones a la personas jubiladas y pensionadas, inversión de recursos dinerarios, registros e informes contables, implementación de la gestión de riesgos financieros.


Con la entrada en vigor, el 22 de mayo de 2018, de la Reforma a la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, mediante la Ley N° 9544 del 24 de abril de 2018, la normativa modifico específicamente el capítulo del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trajo consigo la creación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la cual mediante el criterio N°. C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, define dicha instancia como un Órgano del Poder Judicial.


Por acuerdo del Consejo Superior del Poder Judicial tomado en sesión N° 06-2020 del 23 de enero de 2020, artículo LXXVIII, se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, el cual fue suscrito en 27 de enero de 2020, por un período de dos años prorrogables, dicho marco que reguló la atención de las diferentes actividades sustantivas que específicamente desarrollo este Macroproceso.


El 29 de enero de 2021, mediante oficio C-021-2021 de la Procuraduría General de la República, remite criterio, del cual se destaca sus conclusiones como siguen:


“[…]  1. La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial para la administración de dicho régimen, dotado de personalidad jurídica instrumental para la gestión más eficiente de su propio presupuesto y de los recursos que componen el aludido fondo.


2. La naturaleza jurídica de la Junta, a la que el artículo 239 de la LOPJ le confiere poderes – incluso normativos – que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público.”


En sesión de fecha 18 de febrero de 2021 N° 14-2021, Artículo LXVI el Consejo Superior, conoció el acuerdo celebrado en la N° 06-2021 del 08 de febrero de 2021, artículo III por parte de la Junta Administradora del FJPPJ y tomando en consideración el criterio emitido por la Procuraduría General de la República  N° C-021-2021 del 29 de enero de 2021 acordó gestionar con las instancias técnicas correspondientes la valoración de la potencial estructura administrativa necesaria, el tema presupuestarios y la metodología para incorporar recursos económicos de la Junta Administradora al presupuesto del Poder Judicial que surgen de la comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo (Articulo N° 239 LOPJ), con la finalidad de hacerle frente a los nuevos gastos administrativos que contraiga esa Junta Administradora.


El Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso en lo que interesa:


 “Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) .... 2.) Deberán las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se indican a continuación: 
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4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez.


 El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar. 


 La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.”


La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril en curso, artículo XXV, indicó en cuanto a las plazas, activos e informes lo siguiente:


“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ…”


Sobre el particular con oficio N° 217-FC-2021 de fecha 29-04-2021, se informó a esa Dirección Ejecutiva, previa coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, en lo que interesa lo siguiente:





“…


1. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de Riesgos, Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo.


2. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y Unidades.


3. Lista de puestos destacados en cada instancia.


4. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA.





Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte de cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, aunado a las exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).


En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las gestiones del Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web de la Junta Administradora.


Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva Dirección. 


Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas…”


2. ASPECTOS SUSTANTIVOS AL 30 DE ABRIL DE 2021





Aunado a lo anterior, conforme lo solicitado por esa Dirección Ejecutiva se indican aspectos sustantivos de los Procesos y Unidades trasladadas a la nueva Dirección del Fondo al 30 de abril de 2021:





2.1 UNIDAD DE PAGO DE ASIGNACIONES





Esta Unidad ha evolucionado conforme a los requerimientos normativos, necesidades de las personas beneficiarias autorizadas en su momento por Consejo Superior y la actualización en las modalidades de pago de pago que el mercado bancario ha implementado, por lo que a continuación se muestran algunos de los cambios más relevantes:





· Pago Quincenal: Con oficio N° 468-FC-2008 del 30 de octubre 2008, se somete a consideración de la Dirección Ejecutiva la propuesta del “Nuevo modelo de Pago Quincenal a favor de los jubilados y pensionados judiciales a partir de enero 2009, dado que desde el 9 de junio de 1939 –(creación del fondo) era de forma mensual”. La nueva propuesta ha permitido un pago más ágil a las personas jubiladas y pensionadas y además se logró disminuir las sumas que se cancelaban de más con ocasión de los fallecimientos de los beneficiarios del Fondo, pues con tal medida, si una persona jubilada o pensionada falleciere, la suma que se le pueda girar de más estará limitada por el saldo restante de una quincena únicamente y no como sucedía que dicha suma puede ser hasta completar un mes. 


 


Aunado a lo anterior, se mantiene conexión con el Registro Civil para que quincenalmente, previo al pago de planilla se ejecute la verificación de posibles beneficiarios fallecidos para proceder de inmediato con la suspensión, sin detrimento de otras acciones implementadas para evitar las sumas giradas de más, que hasta la fecha han sido poco significativas.





· Sistemas informáticos: Para efectuar los pagos a las personas Jubiladas y Pensionadas del Poder Judicial, se han utilizado sistemas que han ido evolucionando con el paso de los años, se utilizó el desarrollado en el lenguaje de “cliper”, que evolucionó al Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA Fondo), siendo que con oficio N°363-JP-2010, 363-DTI-2010, 5754-DE-2010, 180-FC-2010 del 18 de junio de 2010 y 488-TE-2010 del 24 de diciembre de 2010, se comunica al Órgano Superior que a partir de junio 2010 se llevó a cabo la aceptación formal del sistema SIGA-Fondo, por parte del equipo contraparte. Asimismo, en la primera quincena de junio del 2010 el sistema entró en producción, haciéndose efectivo el pago de las jubilaciones y pensiones a través de la herramienta.





El Consejo Superior en sesión 063-2010 del 29 de junio del 2010 artículo XXXVII, conoce y aprueba la propuesta. Ello permite adoptar prácticas que resultan más efectivas y eficientes en el trámite y pago a las personas jubiladas y pensionadas, así como la simplificación de trámites, impulsar la celeridad al proceso, disminuir el consumo de papel incentivando la práctica de cero papeles. Además, se logra potenciar el uso de los medios electrónicos de comunicación, un uso intensivo de las bases de datos. 





· Formas de giro: Con respecto al pago de las asignaciones a los Jubilados y Pensionados del Poder Judicial, se ha tenido una evolución con el pasar de los años ajustándose a la realidad que se enfrenta con las entidades bancarias, siendo que inicialmente se giraba con cheques, posteriormente en la búsqueda de brindar opciones más ágiles y seguras se implementó el giro mediante transferencias, por intermedio de las Entidades Banco Nacional de Costa Rica, Banco Popular y de Desarrollo Comunal y el Banco de Costa Rica (sistema BCR Empresas).





Con oficio N° 1072-TE-2016 de 29 de junio 2016 y 1243-TE-2016 del 18 de octubre 2016, se somete a consideración la propuesta de “Pagos Electrónicos a través de BCR Comercial”, siendo que la Dirección Ejecutiva con oficio N° 3186-DE-2016 del 1 de julio del 2016 y 5189-DE-2016, autoriza la propuesta, la cual se tiene al día de hoy para depósitos en la cuenta IBAN de cualquier Entidad Financiera y no como ocurría anteriormente que se limitaba a las 3 entidades antes mencionadas, permitiendo el pago de forma oportuna y segura. 





· Deducciones Voluntarias: Es preciso indicar que, inicialmente las Entidades Deductoras presentaban un disco de 3 1/2 para que funcionarios del Poder Judicial lo aplicaran a la planilla que se estaba generando; sin embargo Financiero Contable en coordinación con la Dirección de Tecnología de la Información desarrolló una funcionalidad en el sitio Web del Poder Judicial, para que cada entidad deductora, cargue de forma automática y mensual en el portal de Internet, las propuestas de deducciones que se deben aplicar en cada planilla. 





Con oficio N° 1190-TE-2013 del 05 de junio de 2013, se realiza la propuesta de “Norma Operativa para el Servicio de Deducciones Automáticas y Recuperación de sumas a favor del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, por medio de una funcionalidad web” y la Dirección Ejecutiva avala con nota N° 5057-DE-2013 aprueba el cambio de procedimiento, brindando a la población de Jubilados y Pensionados la opción de deducir de su pago operaciones crediticias, pensiones alimentarias, entre otros, previamente autorizadas.





· Otros cambios relevantes: Con las  reformas a la normativa o directrices de Entes externos ha sido necesario ajustar el sistema y los procedimientos a través del tiempo, para que el pago de las asignaciones a la población Jubilada y Pensionada del Poder Judicial, así como las actividades relacionadas se realizaran en tiempo y forma y en apego a la normativa vigente, tales como la aplicación de la renta conjunta para la población que recibe salario y a la vez jubilación o pensión, la reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial No. 9544 que establece el cobro de la Contribución Solidaria, el reporte y pago de las cargas sociales, la carga de información de las personas jubiladas y pensionas en la página de la SUPEN, el reporte y pago mensual de la renta, entre otros. 





Durante todo el periodo que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estuvo a cargo del Macroproceso Financiero Contable se gestionó el pago de la planilla de las personas jubiladas y pensionadas de forma satisfactoria, a continuación, se muestra el monto acumulado en los últimos cinco años por el pago de las Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial:
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Asimismo, para visualizar la tendencia de los pagos en los últimos años, en el siguiente grafico se muestran los datos del cuadro anterior:
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.





Con respecto a la población beneficiaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de seguido se muestra el detalle de las personas jubiladas y pensionadas de los últimos 5 años con corte al 31 de diciembre de cada año y al 30 de abril del 2021:





[image: ]


Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.





El último procedimiento de pago que se realizó en el Macroproceso Financiero Contable fue el de la planilla correspondiente a la II Quincena del mes de abril 2021 a 4224 beneficiarios por la suma de 3.395.693.422,17 en tiempo y forma.
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema SIGA-Fondo.


2.2 PROCESO DE INVERSIONES





2.2.1 CARTERA DE INVERSIONES





A partir del 2016 el Proceso de Inversiones se estableció, con el fin de definir los objetivos y políticas de inversión, los criterios generales de diversificación con respecto a la ejecución de inversiones con los recursos administrados, para la sostenibilidad financiera en el largo plazo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), 





Con la entrada en vigencia de la Ley 9544, se requirió establecer ante este nuevo escenario el Reglamento de Gestión de Activos, La Política de Inversiones, La Planificación Estratégica y la Estrategia Trimestral y conforme lo definido en el Perfil de Riesgos del Fondo, todo debidamente aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y remitidos en lo que corresponde a la Superintendencia de Pensiones para su aval.





Seguidamente se detalla el crecimiento de la cartera de los últimos 5 años de gestión:








Crecimiento de Cartera


Periodo 2016 a 2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.





En cuanto a plazo, se ha experimentado un aumento en la duración de la cartera, una distribución más uniforme en el calce de plazo y rendimientos más competitivos.





Distribución de Cartera por plazo


2016-2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.





El principal avance que se ha mostrado en términos de diversificación por sector es la cantidad de recursos que se han reposicionado en el sector privado, destacándose un marcado crecimiento en las inversiones de los recursos en el Sector Privado, condiciones que han llegado a mejorar los indicadores de concentración, rendimientos y calce de pasivos.





Distribución de Cartera por Sector


2016-2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.





Por otra parte, ha existido un crecimiento importante en la distribución por moneda, duplicándose prácticamente el nivel que se tenía hace 5 años, explicado esto por el aumento que se ha realizado en recursos como Fondos de Inversión y emisores de la renta fija del sector privado; en el gráfico a continuación se muestra la evolución por moneda de los últimos 5 años:


Distribución de Cartera por moneda


2016-2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.


Al cierre de abril de 2021 la distribución por plazo se detalla:





Distribución de Cartera por plazo


Al 30 de abril de 2021
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.





Actualmente se mantienen en cartera un total de 21 emisores, representado según sector como se puntualiza a continuación:





Distribución de Cartera por sector


Al 30 de abril de 2021
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Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones.








2.2.2 CUENTAS POR COBRAR DEL FJPPJ





En el año 2020, se trasladaron al Proceso de Inversiones las actividades relacionadas con las cuentas por cobrar del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, como sigue:


Aportes al Fondo


 El artículo N.° 236 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, se establece:


 “Artículo 236- El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tendrá los siguientes ingresos:


1) Un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo, porcentaje que se retendrá en el pago periódico correspondiente. 


2) Un aporte patronal del Poder Judicial de un catorce coma treinta y seis por ciento (14,36%) sobre los sueldos y los salarios de sus servidores.


3) Un aporte del Estado que será un porcentaje sobre los sueldos y los salarios igual al establecido para el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS).


4) Los rendimientos y demás beneficios que produzca o pueda llegar a generar, obtener el Fondo.”


Producto de los ingresos que debe percibir el FJPPJ, conforme lo expuesto, se generan las cuentas por cobrar, las cuales se liquidan con los pagos que se reciben producto de los diferentes conceptos, por lo que se ejecutan cargas de los archivos enviados por la la Unidad de Deducciones de la Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial, referente a los aportes de la cuota obrera. Se cargan los archivos de los aportes ordinarios de cada quincena y los aportes colectivos y extraordinarios en caso de que existan pagos extras. 


 En virtud de lo citado a continuación, se muestra el resumen de los saldos pendientes de ingreso a diciembre 2020:














 Resumen Cuentas por Cobrar Aportes del FJPPJ


Al 31 de diciembre 2020
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              Fuente: Auxiliares contables, Sistema Contable.


 


Traslado de cuotas de la CCSS al Fondo de Jubilaciones y Pensiones


 Según la ley N. 9544, capítulo I, artículo 226, prestaciones, indica lo siguiente:


 “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al menos los últimos veinte años. Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso, podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de derecho públicos no estatales de base corporativa. Si la prestación del servicio, por parte del funcionarlo, se dio a tiempos parciales, se reconocerá la proporción que corresponda respecto de ese salario. Será admisible todo medio de prueba para comprobar el tiempo servido por el trabajador. Al valorar la prueba se tomará en consideración el principio in dubio pro fondo.


Si el interesado había cotizado en otros regímenes de pensiones establecidos por otra dependencia o por otra institución del Estado, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal y estatal) mediante una liquidación actuarial. En el caso de que lo cotizado por el interesado, el patrono y el Estado no alcanzará el monto que corresponde al Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el interesado deberá reintegrar a este la suma adeudada por las diferencias de cotización actualizadas al valor presente por el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Además, el interesado deberá cancelar el rendimiento real promedio que se haya obtenido sobre las sumas trasladadas, de haberlas invertido el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial durante el período reconocido.”


 Debido a lo anterior a diciembre del 2020, se tienen 6 casos pendientes a ser trasladados de la CCSS al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
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 Otras Cuentas por Cobrar FJPPJ


 Reconocimiento de tiempo servido


En el artículo N.° 226 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, se establece:


 “Artículo 226- Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al menos los últimos veinte años.


 Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso,podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de derecho público no estatales de base corporativa.”


 Asimismo, el artículo N.° 10 del “Reglamento para el Reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial, en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación en el Poder Judicial”, se establece lo siguiente:


 “Artículo 10.- Tiempo servido que puede ser reconocido para efectos de anualidades y jubilación. – 


El tiempo servido por la persona gestionante en el Estado y sus instituciones se reconoce para efectos de anualidades y jubilación.”


 En consecuencia, se registran cuentas por cobrar relacionadas con el citado reconocimiento, cuando la Junta Administradora del FJPPJ ha aprobado la gestión del empleado judicial que desea se le reconozcan las anualidades de los años laborados en otras instituciones del estado.


1. Sumas giradas de más 


Cuentas por cobrar que corresponden a sumas giradas de más a jubilados y pensionados judiciales, por diferentes conceptos, entre ellos: defunción, errores de planilla o aguinaldos pagados de más.


2.  Impuesto sobre la Renta (sobre rendimientos de inversión)


Corresponde a las cuentas por cobrar que se generan producto de los rendimientos de las inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, conforme a lo dispuesto en el artículo N.° 238 de la Reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544, la cual cita lo siguiente:


“Artículo 238- Estarán exentos de los impuestos referidos en el artículo 18 y en el inciso c) del artículo 23 de la Ley N.º 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta, de 21 de abril de 1988, y sus reformas, los intereses, los dividendos, las ganancias de capital y cualquier otro beneficio que produzcan los valores en moneda nacional o en moneda extranjera en que se inviertan los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”


Al respecto, la administración tributaria de San José Oeste del Ministerio de Hacienda, emitió la Resolución ATSJO-GER-SSC-RES-2283-2020, la cual en lo que interesa establece:


“Con base en las consideraciones de hecho y de derecho apuntadas, se autorización exoneración indefinida del impuesto sobre las rentas de capital mobiliario en rendimientos generados por inversiones en instrumentos financieros, de conformidad con lo establecido en el artículo 28 bis numeral 1 de la Ley del impuesto sobre la renta al fondo que se detalla seguidamente:
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La presente resolución se extiende, de conformidad con lo establecido en el artículo 28 bis numeral 1 de la Ley del Impuesto sobre la Renta N°. 7092.


La vigencia de la presente exoneración es indefinida y rige a partir del 30 de mayo del 2020, no obstante, se hace la advertencia de que, esta vigencia se mantendrá entre tanto subsista la ley y las condiciones que la amparan.”


En virtud de lo expuesto, a continuación, se detalla el resumen de los saldos que mantenían las cuentas por cobrar del FJPPJ, con corte a diciembre 2020:














Resumen Cuentas por Cobrar FJPPJ


Al 31 de diciembre de 2020
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Fuente: Auxiliares contables, Sistema Contable.





Otras Cuentas por Pagar FJPPJ


 Traslado de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones a la CCSS


 Según la ley N. 9544, capitulo II, artículo 234, traslado de cuotas, indica lo siguiente:


 “Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. La solicitud de traslado la hará la entidad respectiva cuando vaya a otorgar la jubilación o la pensión, indicando el monto que debe enviársele. En el supuesto de que el monto resulte mayor al cotizado para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, solo se deberá enviar lo determinado actuarialmente. En caso contrario, si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el Poder Judicial.”


Debido a lo anterior a diciembre del 2020 se tienen 18 casos pendientes a ser trasladados a la CCSS, de lo cual se registra la Cuenta por Pagar a trasladar a la CCSS y por concepto del ROP, hasta que se ha efectuado el cálculo de la liquidación actuarial.





2.3 PROCESO DE RIESGOS





El Proceso de Riesgos en enero 2018, consideró pertinente cambiar la metodología de cálculo de los indicadores de riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con el fin de obtener una herramienta facilitadora de la gestión del riesgo financiero. 





Por tanto, para el cálculo de los indicadores de riesgos se utilizan los servicios, las matrices y los vectores brindados por la empresa Valmer Costa Rica S.A., alineada con los indicadores y estándares del mercado y apegada a la normatividad de las distintas Superintendencias (CONASSIF, SUGEVAL, SUGEF, SUPEN y SUGESE). 





Por otra parte, los cálculos de los diferentes indicadores van de acuerdo con lo indicado en el Manual de metodologías de cálculo para los indicadores de riesgos financieros, aceptados por el Comité de Riesgos, conocidos por el Consejo Superior en la sesión N.º 70-19 del 08 de agosto del 2019, Artículo XLII y aprobados por la Junta Administradora en la sesión N° en la sesión N° 4-2020 celebrada el 17 de febrero del 2020. 





En la sesión ordinaria N°.79, celebrada por el Comité de Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) el 27 de mayo del 2020, se actualizaron y aprobaron los límites de tolerancia de riesgos vigentes. Adicionalmente, en la sesión ordinaria N°.84, los miembros del Comité de Riesgos aprobaron un ajuste en la escala del riesgo de concentración por emisor. 





Resumen de Indicadores de Riesgos Financieros del Portafolio de Inversiones del FJPPJ
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL


DIRECCIÓN EJECUTIVA


MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE


depto-fico@poder-judicial.go.cr


FAX: 2295-3356                                                                                                                        TELÉFONO: 2295-3355


Oficio N° 266-FC-2021


A continuación, se reflejan los resultados de los indicadores de riesgos financieros para abril 2020 y abril 2021.
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	“Justicia: Un pilar del desarrollo”


	





Tabla N°1.


Límites de Tolerancia de Riesgos al cierre de abril del año 2020 y 2021.


			Límites de Tolerancia de Riesgos.


			 


			 


			 


			 





			Riesgo de precio


			Apetito


			Tolerancia


			Capacidad


			 


			Resultado Abril 2020 


			Resultado Abril 2021 


			Interpretación





			VAR % Histórico


			3,00%


			3.01% hasta un 3.74%


			3,75%


			 


			2,39%


			1,87%


			El resultado (1,87%) se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. Destaca que, disminuyó en comparación con abril del 2020. A efectos de abril de 2020 se consideraban periodos con volatilidades más altas. Para el cálculo del indicador se utilizan 521 observaciones.





			VAR % Montecarlo


			3,50%


			3.51% hasta un 3.99%


			4,00%


			 


			2,43%


			2,37%


			El VaR Montecarlo al cierre de abril de 2021 es de 2,37%. El resultado se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. Se interpreta así: la pérdida potencial por variaciones en los factores de riesgo es de hasta el 2,37% del valor de mercado del portafolio de inversiones clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral[1]. Un experimento de Montecarlo consiste en la repetición de “muchas corridas”, donde intervienen números generados aleatoriamente





			VAR % Paramétrico 


			3,50%


			3.51% hasta un 3.99%


			4,00%


			 


			3,12%


			0,63%


			El VaR paramétrico al cierre de abril 2021 es de 0,63%. Es una metodología la cual da un peso importante a las volatilidades más recientes. Refleja una disminución importante, principalmente por la situación actual de los precios. El resultado se encuentra dentro del nivel de apetito establecido.





			 VAR Cambiario %


			1,00%


			1.01% hasta un 1.74%


			1,75%


			 


			0,64%


			0,54%


			El VaR Cambiario al cierre de abril de 2021 es de 0,54%. Se interpreta así: con una probabilidad de un 1%, se pueden obtener pérdidas de hasta 0,54% del valor de la cartera, como resultado de las variaciones en los tipos de cambio de dólares. El resultado del indicador se encuentra dentro del nivel de apetito establecido.





			Riesgo de Concentración: 


			 


			 


			 


			 





			 


			Normal


			Grado 1


			 Grado 2 


			Grado 3


			 


			 


			 


			 





			Por Emisor


			IC de 0 a 0,50


			IC de 0,51 a 0,70


			 IC de 0,71 a 0,85


			IC de 0,86 a 1


			 


			56,95%


			56,52%


			La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración del 56,52% por emisor. De acuerdo con la escala actual, se presenta un grado 1. Se interpreta así: el portafolio presenta una concentración sana, aunque presenta pequeñas debilidades en su diversificación, lo cual es normal dentro de las características estructurales de mercado financiero local 





			Por instrumento


			IC de 0 a 0,30


			IC de 0,31 a 0,50


			 IC de 0,51 a 0,70 


			IC de 0,71 a 1


			 


			21,34%


			27,01%


			La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración del 27,01% por instrumento. De acuerdo con la escala, se presenta un grado de concentración normal de acuerdo con las posibilidades de colocación del mercado costarricense.








Fuente: Elaboración propia con datos que al efecto se llevan en los controles del Proceso de Riesgos.





A continuación, se exhiben indicadores de riesgos financieros sin límites máximos ni mínimos, solo se gestionan y controlan por considerarse que sus niveles apropiados dependen de las condiciones de mercado y de la estrategia del Proceso de inversiones.





Tabla N°2.


Resultados medidas cuantitativas financieras al cierre de abril del año 2020 y 2021.


			Seguimiento medidas cuantitativas financieras


			 





			Riesgo de tasa de interés


			Resultado Abril 2020 


			Resultado Abril 2021 


			Interpretación





			Duración Macaulay


			3,51


			2,99


			Al cierre de abril de 2021, el portafolio de inversiones del FJPPJ presenta una duración de 2,99 años. Al compararse el resultado respecto del año anterior (3,51), se muestra una disminución en la duración, a cuál va en línea con los precios de los títulos, las tasas de interés y las nuevas colocaciones, donde se le está dando un peso al corto plazo.





			Duración Modificada


			3,51%


			3,16%


			El portafolio de inversiones al cierre de abril de 2021 presenta una duración modificada de 3,16%, lo cual significa que ese es el porcentaje de aumento o reducción del valor del portafolio clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral si las tasas de interés disminuyen o aumentan un punto.





			Riesgo de Concentración: 


			


			


			 





			Por moneda


			55,36%


			59,32%


			La cartera de inversiones presenta un nivel de concentración de 59,32% en moneda. Mayor concentración en colones debido a la oferta que se tiene en el mercado local.





			Por plazo


			35,03%


			29,28%


			Como se observa, el portafolio presenta un nivel de concentración de 29,28% por plazo. Comparando el resultado con el año anterior, la cartera presentó una reducción producto de la estrategia del Proceso de Inversiones. El corto plazo ha tendido a aumentar, este es un plazo donde se aumentan colocaciones cuando se presentan tasas bajas y hay una expectativa de que estas puedan aumentar.





			Riesgo de Crédito


			


			


			 





			Coeficiente de Riesgo de Crédito


			2,69%


			2,68%


			El resultado de este indicador es positivo; permite observar el efecto en el portafolio dada una cesación de pagos de acuerdo con la diversificación de emisores de la cartera de inversiones. Se refleja una estabilidad producto de la colocación del Proceso de Inversiones





			Riesgo de liquidez


			


			


			 





			Indicador de Liquidez de Mercado


			1,71%


			2,32%


			El resultado del indicador es de 2,32%. Se interpreta así: en caso de liquidar operaciones de manera anticipada se podrían presentar pérdidas de hasta el 2,32% del portafolio de inversiones clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral. El indicador permite observar el efecto que puede presentarse, por la venta de una posición a descuentos inusuales. Destaca que, aumentó, pasó de 1,71% a 2,32% considerando el comportamiento que hay en el mercado de valores con respecto a la parte de negociaciones y la liquidez.








 Fuente: Elaboración propia con datos que al efecto se llevan en los controles del Proceso de Riesgos.





 


Además, con el fin de realizar una gestión integral de riesgos, el Proceso de  Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, género y actualizo los documentos para la administración de los riesgos, de acuerdo con la siguiente Ley y Normativas: 


 


A. Ley Orgánica del Poder Judicial No. 7333 y sus reformas (LOPJ).


B. Reglamento de Gobierno Corporativo emitido por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF-SUPEN).


C. Reglamento de Riesgos SUPEN.


Documentos para la Gestión Integral de Riesgos del FJPPJ


 


Al desarrollar cada uno de estos documentos se buscó establecer los parámetros necesarios para realizar una gestión integral de riesgos en el FJPPJ y que estos estén acordes con la normativa vigente, con el mercado y las directrices dadas por la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).


 


1. Marco de Gestión de Riesgos: adopta las mejores prácticas para la gestión de riesgos desde una visión integral, con una permanente supervisión del Órgano de Dirección y del Comité de Riesgos. De esta manera, el FJPPJ reconoce y considera las interacciones existentes entre los diferentes riesgos a los que está expuesto.


 


2. Código de Gobierno Corporativo: tiene como objetivo promover la transparencia y eficacia del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de Costa Rica (FJPPJ), estableciendo las responsabilidades de las distintas partes relacionadas, por lo que contiene los lineamientos generales del FJPPJ y atiende, en la medida que aplican al marco jurídico del Poder Judicial y las disposiciones reglamentarias aprobadas por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF) en el Reglamento de Gobierno Corporativo.



3. Metodología General para la Valoración de Riesgos: consiste en una evaluación semi-cuantitativa de los riesgos a que está expuesta una entidad.  Permite construir mapas de calor complementados con valoraciones numéricas, lo que la convierte en un punto intermedio entre la metodología cualitativa y la cuantitativa, sin el grado de subjetividad de la primera ni la mayor precisión que se puede esperar de la segunda.



4. La declaración de apetito por riesgo: se refiere a la articulación por escrito del nivel y tipos de riesgo que el FJPPJ acepta o evita, con el fin de alcanzar sus objetivos. Incluye medidas cuantitativas expresadas en relación con los ingresos, el capital, las medidas de riesgo, la liquidez y otras mediciones pertinentes, según proceda, así como las declaraciones cualitativas para hacer frente a los riesgos, que por su naturaleza o falta de información, no permiten medidas cuantitativas. También debe abordar riesgos que son más difíciles de cuantificar, tales como los de reputación y comportamiento.


 


5. Perfil de Riesgos: se refiere a las características del FJPPJ como inversionista en cuanto a la aversión al riesgo (muy conservador, conservador, moderado o agresivo), lo cual ayuda a definir la posible conformación del portafolio, la estrategia a seguir (instrumentos, mercados sectores, etc.), así como las herramientas a emplear para su gestión de riesgos. Incluye la identificación de los aspectos de exposición significativos para establecer prioridades y fijar la política de evaluación de riesgo y los elementos relevantes para la elección de normas de seguridad y opciones de manejo. Así definido, el perfil de riesgos contiene las características que guían la manera en que debiera tomar sus decisiones de inversión, incluido su nivel de tolerancia al riesgo, en relación con los diversos instrumentos de inversión que existen en el mercado.








6. Políticas para la Administración Integral de Riesgos: El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) adopta como política estratégica, la administración integral de sus riesgos, con el propósito de orientar el proceso de identificación, análisis y gestión de los riesgos a la que se encuentra expuesto. Además, la política tiene como objetivo cumplir con las nuevas exigencias del mercado, la regulación preventiva, imponer una disciplina que le permita reducir o controlar aquellos eventos que puedan afectar adversamente sus objetivos y resultados, así como agregar valor a los servicios que ofrece y a los productos financieros que transa. 

Con este propósito el Órgano de Dirección establece el marco de gestión de riesgos y como parte de éste, emite un conjunto de lineamientos, cuyo objetivo es impulsar la cultura de riesgo en la entidad, orientar el proceso de administración de riesgos, definir el curso de acción a seguir y establecer los principales criterios para identificar, medir y controlar los distintos tipos de riesgo a la que está expuesta. 



7. Manual de Metodologías de Cálculo de Indicadores de Riesgos Financieros: este manual documenta las metodologías para el cálculo de los indicadores de riesgos financieros que podrían afectar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder.








2.4 UNIDAD DE CONTABILIDAD





2.4.1 CONTABILIDAD FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES





El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial realiza los siguientes Estados Financieros:


 


· Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios, el cual tiene como finalidad determinar el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al cierre de cada período, respecto a los ingresos por contribuciones obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión de los recursos y otros ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado del saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva estructura definida en el manual de cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue adaptado por el Poder Judicial, a partir de 2007.


· Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios, sustituye el Balance de Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones al cierre de cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, así como el saldo de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la creación de la Provisión para Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al patrimonio, de acuerdo a la nueva nomenclatura del Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN. 





Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que se dividen por modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados Integrales, Al valor Razonable con cambios en resultados y al Costo Amortizado), considerando lo solicitado por la SUPEN y lo indicado por las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9).


· Flujo de Efectivo, muestra las variaciones y movimientos de efectivo de un periodo. Esto en las actividades de operación, inversión y financiamiento.


· Estado de Cambios en el Patrimonio, refleja los movimientos que afectan el patrimonio durante un periodo. La SUPEN en este estado solicita incluir además el rubro del resultado del periodo, con el fin de que el monto total de dicho estado coincida con estado saldo del estado Cambios de Activos Netos disponibles.


· Políticas Contables del Fondo, que comprende aquellas reseñas históricas, aspectos generales, ciclos contables sobre aportes, inversiones, cuentas por cobrar, cuentas por pagar, reconocimiento de tiempo servido, préstamos, activos intangibles, cuentas de orden y otras condiciones.





A continuación, se adjunta el último informe presentado y aprobado al 30 de abril de 2021:














Es importante indicar que a partir del 2020 la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) estableció la aplicación de un nuevo plan de cuentas por lo cual no se pueden realizar estados financieros comparativos sino hasta el 2021, sin embargo si se desarrolló y aplicó el nuevo plan de cuentas para lo cual fue necesario el ajuste de los sistemas:  Sistema de Inversiones y Sistema Contable, y a partir del 2020 se realizan en la VES la carga del archivo de Saldos Contables en los primeros 5 días hábiles del mes.


 


Posterior a esto la SUPEN, envió nuevos requerimientos que han sido analizados como lo son:


·  Módulo de Créditos: Se recibió el oficio SP-A234-2021 del 27 de enero de 2021 que exime de carga del archivo en la VES a raíz de las gestiones realizadas por el Macroproceso Financiero Contable, dadas las limitantes del artículo 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.


 


· Módulo de liquidez: Para este módulo se realizó un análisis y oficios de consulta en conjunto con el Proceso de Inversiones y la UGSISI, el cual está actualmente en su etapa de desarrollo y ajustes a los sistemas relacionados.


 


2.4.2 CONTABILIDAD JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL


 


Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley No. 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial del 5 de mayo de 1993, mediante Ley No. 9544 de 28 de abril de 2018, por lo que a partir de febrero de 2020 se emiten en forma mensual los Estados Financieros de la Junta Administradora, y trimestralmente se remiten a la SUPEN.


 


A continuación, se adjunta el último informe presentado y aprobado al 30 de abril de 2021:











2.4.3 INFORMES DE AUDITORÍA EXTERNA





FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL





Como parte de los controles que al efecto se llevan respecto de los registros económicos, financieros y contables del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se ha ejecutado anualmente una Auditoría Externa contratada conforme a los procedimientos normativos previstos en la Ley de Contratación Administrativa y su Reglamento.





A continuación se muestra el resultado, que en lo que interesa de la evaluación del último periodo evaluado 31 de diciembre de 2020 por el Despacho Carvajal & Colegiados, indica:





Informe de EF 31122020 FJPPJ:





“Hemos auditado los estados financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, que comprenden el estado de activos netos disponibles al 31 de diciembre del 2020; y el estado de cambios en los activos netos disponibles y de los recursos disponibles para atender el total de beneficios y pensiones actuales, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo por el periodo terminado en esa misma fecha, así como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 





En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de los activos netos disponibles del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2020; así como los cambios en los activos netos disponibles y los recursos disponibles para atender total de beneficios y pensiones actuales, los cambios en el patrimonio y sus flujos de efectivo por el periodo terminado a dicha fecha, de conformidad la normativa emitida por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones y las Normas Internacionales”





Los informes pueden ser consultados en la siguiente dirección: https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-auditados/category/439-fjp-2020-auditados





JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL





Respecto a la Auditoría Externa de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a continuación se muestra el resultado de la evaluación del último periodo evaluado 31 de diciembre de 2020 por el Despacho Carvajal & Colegiados:





EEFF31122020 Junta Administradora FJPPJ:





“Hemos auditado los estados financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre del 2020; y de los estados de resultados, de cambios en el patrimonio neto y de flujos de efectivo por el periodo de 11 meses terminados en dicha fecha, así como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 





En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos sus aspectos materiales, la imagen fiel de la situación financiera de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2020; así como los resultados de sus operaciones, los cambios en el patrimonio neto y sus flujos de efectivo por el periodo de 11 meses terminado en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Público.”





Los informes pueden ser consultados en la siguiente dirección: https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados/category/442-ano-2020





Adicionalmente se indica que el proceso de contratación para las Auditorías externas para los años 2021-2022 y 20223, fue remitido al Departamento de Proveeduría, por lo que se debe dar el seguimiento al mismo.


Es importante mencionar que las Unidades y Procesos trasladados a la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contemplan las actividades sustantivas de pago de asignaciones a la personas jubiladas y pensionadas, inversión de recursos dinerarios, registros e informes contables, implementación de la gestión de riesgos financieros que hasta el 30 de abril de 2021 fueron liderados en el Macroproceso Financiero Contable conforme a la normativa vigente,  y al ser un negocio en marcha se indicaron los temas que se encontraban en proceso conforme se coordinó con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta.


Lo anterior para lo que bien estime.





Atentamente, 











MBA. Miguel Ovares Chavarría


Jefe Macroproceso Financiero-Contable
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AÑO JUBILACIONES PENSIONES TOTAL



2016       55 574 132 321,49    7 024 212 371,99      62 598 344 693,48 



2017       60 631 830 570,58    7 387 888 499,49      68 019 719 070,07 



2018       66 818 953 341,18    7 807 441 924,40      74 626 395 265,58 



2019       75 781 230 017,63    8 130 465 197,50      83 911 695 215,13 



2020       79 534 205 731,02    8 690 335 229,48      88 224 540 960,50 



Fuente: Libros Legales del FJPPJ



FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



ASIGNACIONES



PERIODO 2016 AL 2020



ACUMULADOS DE ENERO A DICIEMBRE DE C/AÑO
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Año



Cantidad de 



Jubilados



Cantidad de 



Pensionados



Total Observaciones



2016 2 960 718 3 678



Al 31 de diciembre 2016



2017 3 083 745 3 828



Al 31 de diciembre 2017



2018 3 274 748 4 022



Al 31 de diciembre 2018



2019 3 498 762 4 260



Al 31 de diciembre 2019



2020 3 473 769 4 242



Al 31 de diciembre 2020



2021 3 462 762 4 224



Al 30 de abril 2021



PERIODO 2016 AL 2021



FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



CANTIDAD DE JUBILADOS Y PENSIONADOS
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PJ



TOTAL DE JUBILADOS Y PENSIONADOS



PERIODO 2016 AL 2021
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Cuentas por cobrar  Saldo



Aporte Ordinario Trabajadores



₡



643,018.24



Aporte Ordinario Patrono 1,528,333,815.16                



Aporte Ordinario Estado 149,056,526.17                   



Aporte Ordinario Trabajadores Salario Escolar 2,783,589,338.38                



Aporte Ordinario Patrono Salario Escolar 3,076,169,669.76                



Aporte Ordinario Estado Salario Escolar 301,275,446.80                   



Total  Cuenta por cobrar Aportes FJPPJ



₡



7,839,067,814.51
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Detalle Cuenta por Cobrar Saldo



Reconocimiento de tiempo servido empleados



₡



2,961,728,651.88



Reconocimiento de tiempo servido jubilados 20,182,353.45



Reconocimiento de tiempo servido pensionados 9,695,176.43



Sumas giradas de mas beneficios ordinario jubilados 66,749,170.04



Sumas giradas de mas beneficios ordinario pensionados 4,174,189.63



Sumas canceladas de más jubilados beneficios aguinaldo 81,003,749.53



Sumas canceladas de más pensionados beneficios aguinaldo 10,322,997.88



3



Impuesto sobre la Renta 99,816,366.71



₡



3,253,672,655.55 Saldo Total cuentas por cobrar FJPPJ



2



1
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Estados Financieros  Fondo Jub. y Pens. Poder Jud. Abril 2021.pdf






Estados Financieros Fondo Jub. y Pens. Poder Jud. Abril 2021.pdf














Indíce




1 Balance de Comprobación




2 Estado de Cambios en los Activos Netos Disponibles




3 Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios




4 Flujo de Efectivo




5 Estado de Cambios en el patrominio




Nota 1 Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo




Nota 2 Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros




Nota 3 Ganancias por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo




Nota 4 Ingresos por disminución de Estimaciones




Nota 5 Ingresos Operativos




Nota 6 Plan de Contribuciones




Nota 7 Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos




Nota 8 Salida de recursos




Nota 9 Pérdidas por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo




Nota 10 Gasto por estimación de Deterioro




Nota 11 Gastos Generales




Nota 12 Cuentas Corrientes y de Ahorro




Nota 13 Inversiones en Instrumentos Financieros




Nota 14 Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en instrumentos financieros




Nota 15 Cuentas por cobrar 




Nota 16 Aportes por cobrar




Nota 17 Intangibles




Nota 18 Retenciones a Pensionados




Nota 19 Obligaciones Por Liquidar Empleados y Exempleados




Nota 20 Obligaciones Transitorias por Liquidar




Nota 21 Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad




Nota 22 Provisiones para pensiones en curso de pago




Nota 23 Cuentas de orden deudoras y acreedoras















Nota 24 Rendimientos acumulados




Nota 25 Resultados del Periodo




Nota 26 Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo




Nota 27 Deterioro de activos financieros




Nota 28 Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral




Nota 29 Instrumentos financieros - Al costo amortizado




Nota 30 Productos y dividendos por cobrar




Nota 31 Cuentas por cobrar




Nota 32 Aportes por cobrar




Nota 33 Cuentas por pagar




Nota 34 Provisión para pensiones en curso de pago




Nota 35 Otros pasivos




Nota 36 Aportaciones recibidas - Reservas en formación




Nota 37 Ajuste por valuación de instrumentos financieros al valor razonzable con cambios en el ORI















 




ACTIVO




Cuentas Corrientes y De Ahorro 11,532,685,142
Al valor razonable con cambios en otros resultados 505,904,665,593
Al costo amortizado 140,667,197,470
Productos y dividendos por cobrar asociados a inve 9,662,583,217
Cuentas por cobrar 62,598,491
Aportes por cobrar a los trabajadores 3,990,377,631
Aportes por cobrar al Patrono 2,567,658,612
Aportes por cobrar al Estado 251,787,994
Otros Aportes por cobrar 191,973,719




Valor de adquisición (software) 7,618,670




(Amortización acumulada de software adquirido) -7,618,670
GASTOS
Otros Gastos Financieros 990,395,122
Gastos por estimación del deterioro 398,392
Gastos de administración 597,110,128
PASIVO
Retenciones a Pensionados 951,203,377
Obligaciones por liquidar empleados y exempleados 44,817,791
Obligaciones transitorias por liquidar 5,541,493,842




Provisiones 596,806,120
Provisión para pensiones en curso de pago 635,455,856,825
PATRIMONIO
Patrimonio 28,408,988,874
INGRESOS
Ingresos financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 49,352,628
Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos 4,053,314,189
Otros Ingresos Financieros 1,259,570,055
Ingresos por disminución de Estimaciones 18,764,530
Ingresos operativos 39,263,281




₡676,419,431,512 ₡676,419,431,512




                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas




Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones




           Unidad de Contabilidad y Presupuesto




Director a.i. JUNAFO




Sumas Iguales




Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial




Balance de Comprobación




Al 30 de abril del 2021




MPM. Oslean Mora Valdez















Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Estado de Cambios en los Activos Netos Disponibles
Por el mes terminado al 30/04/2021




(En colones sin céntimos)




SALDO MENSUAL SALDO ACUMULADO




NOTAS 




SALDO INICIAL 25,204,238,117              (1) 16,078,671,334 (2)




INGRESOS 5,420,264,683 21,353,565,967




INGRESOS FINANCIEROS 5,362,236,872 21,245,649,780




Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 49,352,628 170,001,037




Productos por cobrar por intereses en cuentas corres Nota 1 49,352,628 170,001,037




Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros 4,053,314,189 16,101,915,156




Al valor razonable con cambios en otros resultado Nota 2 3,486,665,285.89 13,792,245,101.65




Al costo amortizado Nota 2 566,648,903 2,309,670,054




Otros ingresos financieros 1,259,570,055 4,973,733,587




Efectivo y equivalentes de efectivo $ Nota 3 4,424,522 36,522,786




Al valor razonable con cambios en otro resultado integral Nota 3 1,108,009,959 3,987,853,161




Al costo amortizado Nota 3 147,135,575 949,357,640




Ingresos por disminución de estimaciones Nota 4 18,764,530 54,726,265




Ingresos Operativos Nota 5 39,263,281 53,189,922




PLAN DE CONTRIBUCIONES Nota 6 7,933,829,011 32,130,504,639




RESERVAS EN FORMACION




De los trabajadores 3,024,053,631 12,392,498,856




Del Patrono 3,300,171,326 13,278,820,438




Del Estado 323,825,203 1,301,832,260




De los Pensionados 1,285,778,851 5,157,353,084




AJUSTES AL PATRIMONIO




Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos Nota 7 5,942,023,054 15,514,213,771




RESULTADO DEL PERIODO 3,832,361,041




Utilidad del Periodo 3,832,361,041




TOTAL ADICIONES 19,296,116,748 68,998,284,376




SALIDA DE RECURSOS 10,671,101,307 45,611,572,080




Por Nuevos Pensionados Nota 8 10,671,101,307 45,611,572,080




GASTOS 1,587,903,642              7,224,033,715




GASTOS FINANCIEROS 990,395,122                   4,776,141,773




Otros Gastos Financieros 990,395,122                   4,776,141,773




Pérdida por diferencial cambiario y unidades de desarrollo 309,616                           41,519,655




Efectivo y Equivalentes de Efectivo $ Nota 9 309,616                           41,519,655




Inversiones en instrumentos financieros 990,085,505                   4,734,622,118




Al Valor Razonable con cambios en otro resultado integral Nota 9 837,191,475                     4,060,205,290




Al Costo Amortizado Nota 9 152,894,031                     674,416,828




Gastos por estimación del Deterioro Nota 10 398,392                           54,223,245




GASTOS DE ADMINISTRACIÓN 597,110,128                   2,393,668,697




Gastos Genrales Nota 11 597,110,128                     2,393,668,697




TOTAL DE DEDUCCIONES 12,259,004,950            52,835,605,795




ACTIVOS NETOS DISPONIBLES PARA BENEFICIOS




FUTUROS AL FINAL DEL PERIODO (3) 32,241,349,915            32,241,349,915        




Observaciones: 




(1) Saldo inicial mensual: Corresponde al total de activos disponibles para beneficios futuros al final del mes de marzo 2021.




(2) Saldo acumulado: Pertenece al total de activos disponibles de beneficios futuros al final del año anterior (Diciembre 2020).




(3) Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros al Final del Periodo: Corresponde a la suma del saldo inicial mas el total de adiciones, menos el total de deducciones.




                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas




Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones




           Unidad de Contabilidad y Presupuesto




Director a.i. JUNAFO




MPM. Oslean Mora Valdez















Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial




Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios




AL 30/04/2021




(En colones sin céntimos)
NOTAS




EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 11,532,685,142




Cuentas Corrientes y de Ahorro Nota 12 11,532,685,142




INVERSIONES EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS 656,234,446,280




Al Valor Razoanble con cambios en otro resultado integral Nota 13 505,904,665,593




Al Valor Razoanble con cambios en resultados Nota 13 0




Al Costo Amortizado Nota 13 140,667,197,470




Vencidos y Restringidos Nota 13 0
Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en instrumentos 




financieros Nota 14 9,662,583,217




62,598,491




CUENTAS POR COBAR




Impuesto sobre la renta por cobrar Nota 15 62,598,491




APORTES POR COBRAR 7,001,797,955




Aportes Por Cobrar A Los Trabajadores Nota 16 3,990,377,631




Aportes Por Cobrar Al Patrono Nota 16 2,567,658,612




Aportes Por Cobrar Al Estado Nota 16 251,787,994




Otros Aportes Por Cobrar Nota 16 191,973,719




OTROS ACTIVOS 0




Intangibles Nota 17 0.00




ACTIVO TOTAL 674,831,527,869




CUENTAS POR PAGAR 6,537,515,010




Retenciones A Pensionados Nota 18 951,203,377




Obligaciones Por Liquidar Empleados y Exempleados Nota 19 44,817,791




Obligaciones Transitorias por Liquidar Nota 20 5,541,493,842




PROVISIONES 596,806,120




Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad Nota 21 596,806,120




PROVISIONES PARA PENSIONES EN CURSO DE PAGO Nota 22 635,455,856,825          




PASIVO TOTAL 642,590,177,954.63




 




ACTIVOS NETOS DISPONIBLES PARA BENEFICIOS FUTUROS (1) 32,241,349,915




RESERVAS EN FORMACIÓN Nota 6 7,933,829,011




De los trabajadores 3,024,053,631




Del patrono 3,300,171,326




Del Estado 323,825,203




De los pensionados 1,285,778,851















RENDIMIENTOS ACUMULADOS Nota 24 0




Rendimientos devengados 3,137,021,283




(Traslado de recursos a la provisión para pensiones en curso de pago) -3,137,021,283




AJUSTES AL PATRIMONIO Nota 7 5,942,023,054




Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos 5,942,023,054




RESULTADO DEL PERIODO Nota 25 3,832,361,041




Utilidad del periodo 3,832,361,041




CUENTAS DE ORDEN Nota 23 393,442,918




Observaciones:




(1) Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros al Final del Periodo: Corresponde al total de activo menos el total de pasivo.




                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas




Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones




           Unidad de Contabilidad y Presupuesto




                            MPM. Oslean Mora Valdez




                            Director a.i. JUNAFO















Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Flujo de Efectivo
Por el mes terminado al 30/04/2021
(En colones sin céntimos)




NOTA Abril 2021
Flujo de efectivo de las actividades de operación




Resultados del período NOTA 25 3,832,361,041       




Partidas aplicadas a resultados que no requieren uso de fondos




Aumento/(Disminución) por




Depreciaciones y amortizaciones -                       




Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo NOTA 26 -269,174,934         




Ganancias o pérdidas por venta activos no financieros -                       




Ingresos Financieros -                       




Estimaciones por Inversiones -                       




Estimaciones por cartera de crédito -                       




Estimaciones por otros activos -                       




Provisiones por prestaciones sociales -                       




Otras provisiones -                     




Deterioro de activos financieros NOTA 27 398,392                




Deterioro de propiedades, mobiliario y equipo -                       




Deterioro de otros activos -                       




Otros cargos (abonos) a resultado que no significan movimientos de efectivo -                       




Gasto impuesto de renta -                       




Flujos de efectivo por actividades de operación -                       




Aumento/(Disminución) por -                       




Efectivo y equivalentes de efectivo -                       




Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral NOTA 28 -8,306,167,375      




Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en Resultados




Instrumentos financieros - Al costo amortizado NOTA 29 359,275,458          




Instrumentos financieros - Derivados -                       




Cartera de créditos -                       




Productos y dividendos por cobrar NOTA 30 -4,841,905,621      




Cuentas por cobrar NOTA 31 -5,642,767            




Aportes por cobrar NOTA 32 -401,230,265         




Bienes y valores adquiridos en recuperación de créditos -                       




Otros activos -                       




Cuentas por pagar NOTA 33 153,453,690          




Productos por pagar - Derivados -                       




Provisión para pensiones en curso de pago NOTA 34 535,432,372          




Otros pasivos NOTA 35 -11,548,332           




Impuesto sobre la renta -                       




Flujos  de efectivo por actividades de inversión -                       




Aumento/(Disminución) por -                       




Productos y dividendos cobrados NOTA 30 2,386,909,948       




Propiedades, planta y equipo -                       




Intangibles -                       




Otras actividades de inversión -                       




Efectivo neto proveniente de actividades de inversión -                       




Flujos de efectivo por actividades de financiación -                       




Aumento/(Disminución) por: -                       




Obligaciones Financieras -                       




Aportaciones recibidas - Reservas en formación NOTA 36 399,748,986          




Dividendos -                       




Otras actividades de financiación -                       




Efectivo neto proveniente de actividades de financiación -                       
Efectos de las ganancias o pérdidas de cambio en el efectivo y equivalentes al 




efectivo -                       




Incremento (Disminución) neto de efectivo y equivalentes de efectivo -                       




Efectivo y equivalentes de efectivo al principio del período 17,700,774,548      




Efectivo y equivalentes de efectivo al final del período 11,532,685,142  















                      Licda. Yesenia Flores Chacón              MBA. José Andres Lizano Vargas




Coordinadora 1 a.i.             Jefe Proceso de Operaciones




           Unidad de Contabilidad y Presupuesto




                            MPM. Oslean Mora Valdez




                            Director a.i. JUNAFO















Fondo de Jubilaciones y Pensiones




Estado de Cambios en el Patrimonio




Por el mes terminado al 30/04/2021




(En colones sin céntimos)




Descripción [1] Notas
Reservas en 




formación




Rendimientos 




acumulados




Ajustes al Patrimonio - 




otros resultados 




integrales




Otras 




reserva




s




Resultados del 




periodo
TOTAL




Saldo al 1 de marzo de 2021 5,040,555,307           3,667,934,117                  15,418,675,395          -       -                     24,127,164,820     




Cambios en las políticas contables




Corrección de errores materiales




Resultado del 2021




Reservas legales y otras reservas




estatutarias




Aportaciones recibidas 423,901,715               423,901,715           




(Traslado o liquidación de recursos) -3,667,934,117                   -3,667,934,117      




Superavit por revaluación de activos -                           
Ajuste por valuación de instrumentos




financieros al valor razonzable con




cambios en el ORI 1,184,084,416              1,184,084,416       
Ajuste por valuación de instrumentos




derivados -                           




Reserva saldos deudores -                           




Utilidad (Pérdida) del periodo 3,137,021,283     3,137,021,283       




Saldo al 31 de marzo de 2021 5,464,457,022           -                                      16,602,759,811          -       3,137,021,283  25,204,238,116     




Otros resultados integrales de 2021 3,137,021,283                    -3,137,021,283   
Resultados Integrales Totales del




2021




Saldo al 1 de abril del 2021 5,464,457,022           3,137,021,283                  16,602,759,811          -       -                     25,204,238,116     




Cambios en las políticas contables




Corrección de errores materiales -                           




Saldo corregido 2021 -                           
Ganancia o pérdida no reconocida en




resultados Periodo 2 -                           




Resultado Periodo 2021 -                           




Otros resultados integrales 2021 -                           
Resultados Integrales Totales del




2021
Reservas legales y otras reservas




estatutarias -                           
Aportaciones recibidas (Contribución




solidaria) NOTA 36 399,748,986               399,748,986           




(Traslado o liquidación de recursos) NOTA 24 -3,137,021,283                   -3,137,021,283      




Superavit por revaluación de activos -                           
Ajuste por valuación de instrumentos




financieros al valor razonzable con




cambios en el ORI NOTA 37 5,942,023,054              5,942,023,054       
Ajuste por valuación de instrumentos




derivados -                           




Reserva saldos deudores -                           




Utilidad (Pérdida) del periodo NOTA 25 3,832,361,041     3,832,361,041       




Saldo al 30 de abril de 2021 5,864,206,009           -                                      22,544,782,865          -       3,832,361,041  32,241,349,915     




                      Licda. Yesenia Flores Chacón      MBA. José Andres Lizano Vargas
      Jefe Proceso de Operaciones




                                                           Director a.i. JUNAFO




Nota: De acuerdo a lo indicado por la SUPEN el saldo de este estado debe coincidir con el dato del Estado de Cambios de 




activos netos disponibles.




                                MPM. Oslean Mora Valdez




                         Coordinadora 1 a.i. 




            Unidad de Contabilidad y Presupuesto 















Nota 1:




MENSUAL 




Cuenta Contable Banco




 Intereses 




Ganados en el 




Mes  




 Tipo 




de 




Cambio 




Total 




$




510.01.04.00.00.1.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 1234-0-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 229-32-9-¢ 48,476,704      
510.01.04.00.00.1.00.05 Sobre equivalentes de efectivo ¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.06 Reportos ¢ -                 
510.01.04.00.00.2.00.01  Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR Cta No 601277-7-




$ 




-                 




510.01.04.00.00.2.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 112247-9-$ 875,924          614.23 1,426




510.01.04.00.00.2.00.04 Sobre equivalentes de efectivo $ -                 
510.01.04.00.00.2.00.05 Reportos $ -                 
510.01.04.00.00.4.00.01 Sobre equivalentes de efectivo (UD) -                 
510.01.04.00.00.4.00.02 Reportos (UD) -                 




Total 49,352,628 1,426




ACUMULADO




Cuenta Contable Banco
 Intereses 




Acumulados 




 Tipo 




de 




Cambio 




Total 




$




510.01.04.00.00.1.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 1234-0-¢ 1,052              
510.01.04.00.00.1.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 229-32-9-¢ 164,698,177    
510.01.04.00.00.1.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta 18-1019277-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.04 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica Cta 174961-7-¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.05 Sobre equivalentes de efectivo ¢ -                 
510.01.04.00.00.1.00.06 Reportos ¢ -                 
510.01.04.00.00.2.00.01 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR Cta No 601277-7-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.02 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta No 1914-1-$ -                 
510.01.04.00.00.2.00.03 Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 112247-9-$ 5,301,808        614.23 8,632




510.01.04.00.00.2.00.04 Sobre equivalentes de efectivo $ -                 
510.01.04.00.00.2.00.05 Reportos $ -                 
510.01.04.00.00.4.00.01 Sobre equivalentes de efectivo (UD) -                 
510.01.04.00.00.4.00.02 Reportos (UD) -                 




Total 170,001,037 8,632




al 30 de abril del 2021




Como resultado de los saldos que se mantienen en las cuentas corrientes del Banco Nacional de Costa Rica, Banco de




Costa Rica y  Banco Popular, al cierre del presente mes los intereses sobre saldos en cuentas corrientes son los 




Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo















Nota 2:




MENSUAL 
Cuenta 




Contable




Ingresos Financieros por inversiones en 




instrumentos financieros
COLONES DOLARES UDES TOTAL




Intereses, Dividendos y Rendimientos devengados




510.02.01 Al valor razonable con cambios en otros resultado integral 3,076,096,065           403,381,875       7,187,346         3,486,665,286      




510.02.02 Al valor razonable con cambios en resultados -                           -                     -                   -                      




510.02.03 Al costo amortizado 471,084,569             55,141,571         40,422,763        566,648,903         




Total de Ingresos Financieros por inversiones en 




instrumentos financieros
3,547,180,633       458,523,446     47,610,109          4,053,314,189 




Acumulado
Cuenta 




Contabl




Ingresos Financieros por inversiones en 




instrumentos financieros
COLONES DOLARES UDES TOTAL




Intereses, Dividendos y Rendimientos devengados




510.02.01 Al valor razonable con cambios en otros resultado integral 12,115,143,690         1,648,372,913    28,728,498        13,792,245,102    




510.02.02 Al valor razonable con cambios en resultados -                           -                     -                   -                      




510.02.03 Al costo amortizado 1,928,084,474           220,003,582       161,581,998      2,309,670,054      




Total de Ingresos Financieros por inversiones en 




instrumentos financieros
14,043,228,164      1,868,376,496  190,310,496      16,101,915,156 




De acuerdo con lo establecido por la SUPEN, en este grupo se registran las cuentas sobre intereses,




dividendos y rendimientos sobre inversiones en instrumentos financieros, por efectivo y equivalentes de




efectivo; tanto a nivel nacional y extranjero. 




Ingresos Financieros por inversiones en instrumentos financieros




al 30 de abril del 2021















Nota 3:




Ganancia realizada en instrumentos financieros




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




-                            -                         




510.04.01.01.00.1.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda ¢ Colones -                           -                        




510.04.01.01.00.4.00.02 Ganancia Ministerio de Hacienda (UD) UDES -                        




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




4,424,522                36,522,786           




510.04.10.01.00.2.00.01 Cuentas corrientes Dólares 4,424,522                 36,522,786             




510.04.10.01.00.2.00.02 Sobre equivalentes de efectivo Dólares -                           -                        




510.04.10.01.00.2.00.03 Reportos Dólares -                           -                        




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




1,255,145,533         4,937,210,801      




510.04.10.02.01.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares 1,105,999,940.44   3,916,787,760.21 




510.04.10.02.02.2.00 Al valor razonable con cambios en resultados  $ Dólares -                        -                     




510.04.10.02.03.2.00 Al costo amortizado $ Dólares 132,996,598.56      475,859,760.45    




510.04.10.02.01.4.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral (UD) UDES 2,010,018.34          71,065,400.90     




510.04.10.02.02.4.00 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                        -                     




510.04.10.02.03.4.00 Al costo amortizado   (UD) UDES 14,138,975.95        473,497,879.71    




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




-                            -                         




510.04.10.03.00.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares -                           -                        




510.04.10.03.00.2.01 Al valor razonable con cambios en resultados $ Dólares -                           -                        




510.04.10.03.00.2.02 Al costo amortizado $ Dólares -                           -                        




510.04.10.03.00.2.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar $ Dólares -                           -                        




510.04.10.03.00.4.00 Al valor razonable con cambios en otros resultados integral (UD) UDES -                           -                        




510.04.10.03.00.4.01 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                           -                        




510.04.10.03.00.4.02 Al costo amortizado (UD) UDES -                           -                        




510.04.10.03.00.4.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar (UD) UDES -                        -                     




al 30 de abril del 2021




Ganancias por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo




Se registran otros ingresos referente a ganancia generada producto del diferencial cambiario en los




instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones.




Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 




Efectivo y Equivalentes de Efectivo




Inversiones en instrumentos financieros




Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar















Interpretación Gráfica
Esta nota se complementa con la nota N° 9















Nota 4:




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
511.01.00.00.00.1     De inversiones en Instrumentos Financieros ¢ Colones 1,217,468                   6,127,387           




511.01.00.00.00.2     De inversiones en Instrumentos Financieros $ Dólares 15,922,803                 44,422,331          




511.01.00.00.00.4 De inversiones en Instrumentos Financieros 




(UD)




UDES 1,624,259                   4,176,547           




Total 18,764,530            54,726,265




Ingresos por disminución de Estimaciones




al 30 de abril del 2021




Registra el resultado positivo de la valoración del deterioro de las operaciones de inversión




cumpliendo con la normativa vigente, específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del




Poder Judicial.















Nota 5:




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




Otros ingresos operativos
513.02.04.00.00.1.00.01 Ingresos diversos ¢ Colones 4,590,146                11,888,640          




513.02.04.00.00.2.00.01 Ingresos diversos $ Dólares 34,672,802               41,300,053          




513.02.04.00.00.4.00.01 Ingresos diversos (UDS) UDES 333                         1,229                  




Total Otros ingresos operativos 39,263,281         53,189,922




Ingresos Operativos




al 30 de abril del 2021




Comprende las cuentas para el registro de los ingresos originados por operaciones no




frecuentes, saldos a favor en céntimos de transferencias al Sistema Centralizado de




Recaudación (SICERE), específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder




Judicial.















Nota 6:




Cuenta Contable Aportes Porcentajes Mensual Acumulado




312.01.01.00.00.1.00 Trabajadores 13% 3,024,053,631.3     12,392,498,856     




312.02.01.00.00.1.00 Patrono 14.36% 3,300,171,326.2     13,278,820,438     




312.03.01.00.00.1.00 Estado 1.41% 323,825,202.8        1,301,832,260       




312.04.01.00.00.1.00.01 Jubilados y Pensionados 13% 886,029,864.5        3,551,577,672       




312.04.01.00.00.1.00.02 Contribución Solidaria - 399,748,986           1,605,775,412       




Total Aportes 7,933,829,011 32,130,504,639




Notas:   




4-) Según la directriz DGPN-SD-0242-2019 del 12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte




estatal cambia a 1.41% a partir de enero de 2020.




3-) En el aporte de trabajadores incluye el rubro de Reconocimiento de tiempo servido.




2-) En el Acuerdo del Consejo Superior, sesión N° 4-19 del 17 de enero de 2019 artículo




XXXVI se acordó: "Tomar nota de la comunicación de la Dirección de Gestión Humana, en




oficio DGH-004-2019 del 10 de enero de 2019, referente a el cambio realizado en el




parámetro del aporte estatal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones de un 0.58% a 1.24%,




fundamentado en los recursos asignados por el Ministerio de Hacienda en la subpartida




60404, según lo establecido en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la




República para el Ejercicio Económico del 2019."




1-) Mediante la publicación de la Ley 9544, que reforma el Regimen de Jubilaciones y




Pensiones del Poder Judicial y Acuerdo del Consejo Superior Sesión N°46-18 celebrada el




22/05/2018, art VI, se solicita realizar a partir de esta fecha el incremento al aporte obrero




del 11% al 13%, así como el rebajo de la contribución especial, solidaria y redistributiva a




las personas jubiladas y pensionadas, conforme el articulo 236 de esta Ley.




PLAN DE CONTRIBUCIONES




al 30 de abril del 2021




Comprende los aportes realizados por el Poder Judicial en su calidad de Patrono y Estado,




los cuales se aplican sobre los salarios devengados por los servidores judiciales.




Asimismo, está constituido por la contribución de los empleados, jubilados y pensionados




judiciales, a los cuales en la actualidad se les deduce de su salario, jubilación y pensión. 















Nota 7:




MENSUAL 
Cuenta 




Contable
Cuenta Colón Dólar UDES Mensual




314.02.01.00.00 Ganancias no realizadas por 




valuación de instr.




6,506,124,873      72,334,762             -               6,578,459,636               




314.02.02.00.00 (Pérdidas no realizadas por valuación 




de instr.




-                      (627,387,859)          3,034,347     (624,353,512)                 




314.02.03.00.00 Ajuste por deterioro de instrumentos 




financieros




293,007                (12,164,677)            (211,399)       (12,083,070)                  




TOTAL      5,942,023,054 




Acumulado
Cuenta 




Contable
Cuenta Colón Dólar UDES Acumulado




314.02.01.00.00 Ganancias no realizadas por 




valuación de instr.




16,375,278,778     936,782,007           -               17,312,060,785             




314.02.02.00.00 (Pérdidas no realizadas por valuación 




de instr.




2,252,670             (2,033,967,854)       221,032,758  (1,810,682,426)              




314.02.03.00.00 Ajuste por deterioro de instrumentos 




financieros




9,026,441             3,388,535               420,436        12,835,412                    




TOTAL 15,514,213,771




Se registran los ajustes al patrimonio que representan correcciones en su valor, como, valuación de




instrumentos financieros y de derivados, según las reglas de valuación establecidas para las cuentas




de activo.




Ajuste por  deterioro y por valuación de instrumentos




al 30 de abril del 2021




El monto acumulado solo incluye los movimientos del año 2021 de las cuenta mayor "Ajustes al




Patrimonio", considerando que esto se ve reflejado en el "Estado de Cambios en los Activos Netos




Disponibles", en el cual su saldo inicial corresponde a los saldos finales del año anterior, el monto




del año 2020 está contemplado en dentro de los saldos iniciales, en razón de que esta cuenta no se




traslada a "Rendimientos acumulados".















Nota 8:




Cuenta Mensual Acumulado




Aportes 7,534,080,025       30,524,729,226        




Rendimientos 3,137,021,283       15,086,842,854        




TOTAL 10,671,101,307 45,611,572,080




Mes 




Correspondiente




Periodo del 




traslado
Monto




Diciembre Enero 4,789,671,644                  




Enero Febrero 3,492,215,811                  




Febrero Marzo 3,667,934,117                  




Marzo Abril 3,137,021,283                  




Abril Mayo




Mayo Junio




Junio Julio




Julio Agosto




Agosto Setiembre




Setiembre Octubre




Octubre Noviembre




Noviembre Diciembre




15,086,842,854




Detalle de los rendimientos acumlados:




Corresponde al traslado de todos los recursos de la cuenta patrimonial “Reserva en Formación” a la




cuenta Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, por ende todos los recursos generados de los




aportes, así como los rendimientos obtenidos por las inversiones se continúan registrando en la Provisión




Para Pensiones en Curso de Pago.




SALIDA DE RECURSOS




al 30 de abril del 2021




Total















Nota 9:




Pérdida realizada en instrumentos financieros




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
-                      -                        




410.04.01.00.00     Pérdida Ministerio de Hacienda (UD) UDES -                      -                        




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
309,616              41,519,655           




410.04.10.01.00.2.00.01 Cuentas corrientes Dólares 309,616               41,519,655             




410.04.10.01.00.2.00.02 Sobre equivalentes de efectivo Dólares -                      -                        




410.04.10.01.00.2.00.03 Reportos Dólares -                      -                        




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
990,085,505      4,734,612,022     




410.04.10.02.01.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares 829,061,593         4,033,611,806        




410.04.10.02.02.2.00 Al valor razonable con cambios en resultados  $ Dólares -                      -                        




410.04.10.02.03.2.00 Al costo amortizado $ Dólares 98,830,935          491,113,956           




410.04.10.02.01.4.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral (UD) UDES 8,129,882            26,593,484             




410.04.10.02.02.4.00 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                      -                        




410.04.10.02.03.4.00 Al costo amortizado   (UD) UDES 54,063,096          183,292,776           




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado
Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar -                      10,096                  




410.04.10.03.00.2.00 Al valor razonable con cambios en otro resultado integral $ Dólares -                   -                     




410.04.10.03.00.2.01 Al valor razonable con cambios en resultados $ Dólares -                   -                     




410.04.10.03.00.2.02 Al costo amortizado $ Dólares -                   -                     




410.04.10.03.00.2.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar $ Dólares -                   10,095.98           




410.04.10.03.00.4.00 Al valor razonable con cambios en otros resultados integral 




(UD)
UDES -                   -                     




410.04.10.03.00.4.01 Al valor razonable con cambios en resultados (UD) UDES -                   -                     




410.04.10.03.00.4.02 Al costo amortizado (UD) UDES -                   -                     




410.04.10.03.00.4.03 Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar (UD) UDES -                   -                     




al 30 de abril del 2021




Pérdidas por Diferencial Cambiario y unidades de desarrollo




Se registran otros ingresos referente a pérdidas generada producto del diferencial cambiario




en los  instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones.




Efectivo y Equivalentes de Efectivo




Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 




Inversiones en instrumentos financieros















Interpretación Gráfica




Esta nota se complementa con la nota N° 3















Nota 10:




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




411.01.01.00.00.1.00.01Al valor razonable con cambios en otro resultado 




integral 
Colones 293,007                11,651,175       




411.01.01.00.00.2.00.01Al valor razonable con cambios en otro resultado 




integral 
Dólares -                       35,254,129       




411.01.01.00.00.4.00.01Al valor razonable con cambios en otro resultado 




integral 
UDES -                       940,374            




Total 293,007               47,845,678     




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual Acumulado




411.01.02.00.00.1.00.01Al costo amortizado ¢ Colones 105,386                4,147,562         




411.01.02.00.00.2.00.01Al costo amortizado $ Dólares -                       1,475,851         




411.01.02.00.00.4.00.01Al costo amortizado  (UD) UDES -                       754,154            




Total 105,386               6,377,567       




al 30 de abril del 2021




Gasto por estimación de Deterioro




Comprende los movimientos de la estimación de deterioro en activos sobre los instrumentos




financieros, de cuentas, productos, dividendos y aportes por cobrar.















Nota 11:




Cuenta Contable GASTOS GENERALES Moneda Mensual Acumulado




414.02.07.00.00.1 Servicios profesionales Colón -                  -                     




414.02.08.00.00.1 Servicios bancarios ¢ Colón 47,701.76         298,819.66          




414.02.09.00.00.1 Cotización Seguro de enfermedad y maternidad Colón 596,377,514.95 2,390,818,516.20 




414.02.14.00.00.1.00 Gastos diversos ¢ Colón 89,871.59         1,120,799.04       




414.02.08.00.00.2 Servicios bancarios $ Dólar -                  23,571.13            




414.02.14.00.00.2.00 Gastos diversos $ Dólar 595,040.04       1,406,982.63       




414.02.14.00.00.4.00 Gastos diversos (UD) Udes 0.02                 9.52                    




TOTAL DE GASTOS GENERALES 597,110,128      2,393,668,698      




GASTOS GENERALES




al 30 de abril del 2021




Corresponde a diversos ajustes relacionados principalmente con las inversiones y cuentas




relacionadas. 




Cotización Seguro de Enfermedad y Maternidad: 




Gastos diversos




Esta cuenta agrupa varias partidas, las cuales se describen a continuación:




Gastos por servicios bancarios:




Corresponde a gastos por comisiones bancarias cobradas por el Banco Nacional , lo anterior a




raíz de conclusión “Convenio Institucional entre el Poder Judicial y la referida Entidad Bancaria”,




cuyo objeto consistía en que el Poder Judicial aceptaba realizar una serie de transacciones




bancarias con el Banco Nacional, a efecto de recibir un trato preferencial en algunos servicios




bancarios, como lo fueron: exoneración del pago de cualquier tipo de comisión (transferencias




electrónicas, giros bancarios, emisión de estados de cuenta, transacciones “SINPE”,




transferencias entre cuentas del Poder Judicial y el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), dichos




gastos son del conocimiento de la Dirección Ejecutiva, según oficios DGBI-SML-25-2016, 2232-




DE-2016 y 2342-DE-2016.




Carga social en la que incurre el Fondo como Patrono, con la Caja Costarricense del Seguro




Social, por concepto de Enfermedad y Maternidad, correspondiente al 8.75% sobre las




jubilaciones y pensiones canceladas.















Nota 12:




Cuenta Contable




CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO 




PROV.  PARA PENSIONES EN CURSO DE 




PAGO




TOTAL ¢
TIPO DE 




CAMBIO




TOTAL $ 




110.02.01.01.00.1.00.01Banco Nacional de C.R. Cta 1234-0 97,768                  




110.02.01.01.00.1.00.02Banco de Costa Rica Cta 229-32-9 11,518,255,418      




110.02.01.01.00.1.00.03Banco de Costa Rica Cta 174961-7 -                        




110.02.01.01.00.1.00.04Banco Popular Cta 1019277-0 -                        




110.02.01.01.00.1.00.05Banco Nacional de C.R. 2413-8 -                        




110.02.01.01.00.1.00.06Banco de Costa Rica 349803-4 -                        




110.02.01.01.00.1.00.07Banco de Costa Rica 349824-7 -                        




110.02.01.01.00.2.00.01Banco de Costa Rica Cta. 112247-9 $ 14,190,690             614.23      23,103            




110.02.01.01.00.2.00.02Banco Nacional de C.R. Cta  601227-7 $ 141,267                 614.23      230                




110.02.01.01.00.2.00.03Banco Popular Cta 1914-1 $ -                        -                 




11,532,685,142 23,333




Cuentas Corrientes y de Ahorro




al 30 de abril del 2021




El saldo en cuentas corrientes bancarias que mantiene el Fondo de Jubilaciones en colones y en 




dólares americanos son los siguientes:




Los documentos pendientes de asocies y aprobaciones,  se informaron a los Subprocesos 




correspondientes para su registro, y así el debido seguimiento.




Nota: 




TOTAL EN CUENTAS CORRIENTES Y DE AHORRO















Nota 13:




Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios 




en otros resultados integral
Colones Dólares Udes Total




120.01.00.00.00




Valor de Adquisición 391,694,897,838      87,155,341,621      9,764,002,044         488,614,241,503      




(Amortización de principal) -                         -                       -                         -                         




(Amortización de Primas) -5,735,299,529        -131,226,542         -215,901,297           -6,082,427,369        




Amortización de Descuentos 773,935,400            290,566,612          -                         1,064,502,012         




Ajuste por valuación 29,873,669,610        -7,372,345,531      -192,974,633           22,308,349,447        




Total   416,607,203,319    79,942,336,160        9,355,126,113   505,904,665,593 




Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios 




en resultados
Colones Dólares Udes Total




120.02.00.00.00




Valor de Adquisición




Total                       -                       -                         -                         -   




Cuenta Contable Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total




120.03.00.00.00




Valor de Adquisición 67,988,970,679        10,562,390,551      64,709,165,332        143,260,526,562      




(Amortización de principal) -                         -                       -                         -                         




(Amortización de Primas) -129,966,640           -                       -2,426,520,663        -2,556,487,304        




Amortización de Descuentos -                         -                       -                         -                         




(Estimación por deterioro) -13,886,704             -12,771,969           -10,183,115             -36,841,789             




Total      67,845,117,334    10,549,618,582      62,272,461,553   140,667,197,470 




 Colones   Dólares  Udes  Total 




416,607,203,319      79,942,336,160      9,355,126,113         505,904,665,593      




-                         -                       -                         -                         




67,845,117,334        10,549,618,582      62,272,461,553        140,667,197,470      




484,452,320,653 90,491,954,742 71,627,587,667 646,571,863,063




Al valor razonable con cambios en resultados




Al costo amortizado




Inversiones en Instrumentos Financieros




al 30 de abril del 2021




Resumen
Al valor razonable con cambios en otros resultados integral




Dicho rubro resume los diferentes movimientos de inversiones en colones y dólares de acuerdo al modelo de




negocio considerando: Costo de adquisición (Valor Facial + Primas – Descuentos). 















Interpretación Gráfica















Nota 14:




Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios en otros 




resultados integral
Colones Dólares Udes Total




120.07.01.01.00




Intereses 7,529,440,967        636,256,558        31,181,737          8,196,879,262        




Rendimientos -                        -                     -                     -                        




Dividendos -                        3,017,118            -                     3,017,118               




Total       7,529,440,967       639,273,676         31,181,737       8,199,896,380 




Cuenta Contable
Al valor razonable con cambios en 




resultados
Colones Dólares Udes Total




120.07.01.02.00




Intereses -                  -               -               -                  




Rendimientos -                  -               -               -                  




Dividendos -                  -               -               -                  




Total                      -                     -                     -                        -   




Cuenta Contable Al costo amortizado Colones Dólares Udes Total




120.07.01.03.00




Intereses 973,333,818           150,519,457        203,222,156        1,327,075,430        




Rendimientos -                        -                     -                     -                        




Dividendos -                        135,611,407        - 135,611,407           




Total 973,333,818 286,130,864 203,222,156 1,462,686,837




Colones Dólares Udes Total




7,529,440,967        639,273,676        31,181,737          8,199,896,380        




-                        -                     -                     -                        




973,333,818           286,130,864        203,222,156        1,462,686,837        




8,502,774,785 925,404,540 234,403,892 9,662,583,217




La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por las inversiones, que fueron adquiridas 




por el Fondo.




 Además comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha de vencimiento deben ser 




reclasificados según lo requerido por el ente Rector a las cuentas de vencidos y restringidos.




La cuenta se conforma por el registro de:




Resumen
Al valor razonable con cambios en otros resultados integral




Al valor razonable con cambios en resultados




Al costo amortizado




Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en 




instrumentos financieros
al 30 de abril del 2021















Interpretación Gráfica















Nota 15:




Cuenta 




Contable
Cuentas por Cobrar Monto




130.01.00.00.00 Impuesto Sobre La Renta Por Cobrar 62,574,269                                 




130.03.01.00.00 Sumas pendientes de cobrar otras 24,222                                       




Saldo: 62,598,491




CUENTAS POR COBRAR




al 30 de abril del 2021




En esta cuenta se registran aquellas partidas que debe recuperar el Fondo y se




conforma por los siguientes conceptos:




1) Corresponden aquellas sumas que debe recuperar el Régimen por concepto de exención del 8% del impuesto sobre




la renta de los títulos valores, que por su situación particular, no es posible cobrarlos inmediatamente con el




vencimiento de los cupones. El Subproceso de Ingresos indica lo siguiente con el seguimiento: (1) La Presidencia de la




Corte remitió un oficio a Casa Presidencial para los años 2004 y 2005. La Dirección Ejecutiva con oficio 4167-DE-2019




del 11/09/2019 indicó al Director del Despacho de la Presidencia: "Traslado copia de oficio N° 737-TI-2019 de fecha 9




de setiembre en curso, referente a la devolución del impuesto sobre renta de vieja data, a efecto de que se nos




informe si se ha tenido algún avance respecto a las conversaciones con el Presidente de la República, encomendadas




por el Consejo Superior en sesión N° 84-18 celebrada el 25 de setiembre de 2018, artículo XV". Al respecto, la




Presidencia de la Corte en el mes de setiembre de 2019, remite consulta por correo electrónico de fecha a Casa




Presidencial el cual cita: "Siguiendo instrucciones superiores y en referencia al oficio adjunto, el cual fue recibido por el




Ministerio de la Presidencia el 4 de abril de 2019, me permito consultarle si existe alguna respuesta al respecto." Se




mantiene el seguimiento del caso. (2) La Presidencia de la Corte remitió un oficio a Grandes Contribuyentes para lo del




periodo 2018. La Dirección Ejecutiva con oficio 4669-DE-2019 del 04 de octubre de 2019 remite a Financiero Contable




el acuerdo del Consejo Superior de Sesión 80-19 del 12 de setiembre de 2019, mediante el cual se acordó: "...) Tener




por recibido el oficio N° 4040-DE-2019 del 5 de setiembre de 2019, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero




Jenkins, Directora Ejecutiva, relacionado con las acciones legales procedentes en relación a la resolución DGCN-133-




2019, emitida por la señora Patricia Castillo Vargas, directora de la Dirección de Grandes Contribuyentes Nacionales.




2.) Deberá el Departamento de Financiero Contable alertar a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones del




Poder Judicial, en el informe de traspaso de la Comisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,




sobre la situación expuesta en el criterio jurídico N° DJ-2361-2019 de fecha 3 de setiembre de 2019, suscrito por el




máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico..." (3) El Subproceso de Ingresos realizó las gestiones




correspondientes para la devolución de los correspondiente de Fondos Inmobiliarios. De lo anterior, se solicitará a




dicho Subproceso de Ingresos que es el encargado de dichas cuentas el seguimiento del mismo. El cual indica que, en




cuanto al criterio emitido por la firma Facio y Cañas que, con oficio 916-TI/UCC-2018 del 02 de octubre de 2018 se




hizo del conocimiento de la Dirección Ejecutiva, de lo cual esa Dirección con oficio 4855-DE-2018 del 10 de octubre de




2018, indicó que se debe estar a espera del resultado del Recurso de Apelación contra la resolución N° DGCN-097-




2018 de fecha 31 de mayo de 2018, en la cual se denegó la exención del Impuesto sobre la Renta en los rendimientos




generados en operaciones de recompras o reportos realizadas por medio de una bolsa de valores y operaciones con




fondos de inversión y fondos inmobiliarios.















Nota 16:




Cuenta Contable Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total




150.01.00.00.00     15.1 Aporte por cobrar a los trabajadores 3,990,377,631




15.1.1 Aporte Ordinario 377,340




15.1.2 Aporte Ordinario S .Escolar 924,362,638




15.1.3 Aporte Reconocimiento de tiempo servido 3,065,637,654




150.02.00.00.00     15.2 Aportes por cobrar al Patrono 2,567,658,612




15.2.1 Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Patrono 1,546,248,601




15.2.2 Apor. x Cobrar Poder Jud.-Patrono (S.E) 1,021,410,011




150.03.00.00.00     15.3 Aportes por cobrar al Estado 251,787,994




15.3.1 Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Estado 151,650,748




15.3.2 Apor. x Cobrar Poder Jud.-Estado (S.E) 100,137,246




150.04.00.00.00     15.4 Otros aportes por cobrar 191,973,719




15.4.1 O. Aportes Por Cobrar Jubilados 163,506,376




15.4.2 O. Aportes Por Cobrar Pensionados 25,668,504




15.4.3 O. Aportes Por Cobrar E. Deductoras 2,798,839




TOTAL ₡7,001,797,955




15.2 Aportes por cobrar al Patrono 




Se compone de las sumas pendientes de cobrar por aportes que recibe el Fondo de Jubilaciones y




Pensiones del Estado en su calidad de patrono.




15.3 Aportes por cobrar al Estado 




Este grupo lo componen las sumas pendientes de cobrar por aportes al Estado que recibe el Fondo




de Jubilaciones y Pensiones. 




APORTES POR COBRAR




al 30 de abril del 2021




Corresponden a los aporte de los trabajadores, del patrono, del estado y jubilados-Pensionados que 




se detallan a continuación:




15.1 Aportes por cobrar a los trabajadores




Este grupo contempla las sumas por cobrar proveniente de la estimación mensual del salario escolar




a los servidores activos del Poder Judicial. Adicionalmente, incluye los aportes por cobrar de las




obligaciones por reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo




Superior de la Corte Suprema de Justicia, a servidores judiciales activos, para efectos de jubilación.















Corresponde a las contribuciones por cobrar, como resultado del reconocimiento de tiempo servido




fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo Superior de la Corte Suprema de Justicia, a




servidores judiciales activos y jubilados o pensionados que asumen la deuda de un ex jubilado,




según el artículo 231 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.




 Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras




Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los




cuales los más relevantes son producto de:  




·         La anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión de beneficiarios del Fondo




(fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se encuentra laborando para otra




Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación por parte de este Fondo)




·         Diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y pensiones que corresponden a




deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades, cuando el Fondo se entera del suceso.




15.4 Otros aportes por cobrar




Sumas canceladas de más a Jubilados y Pensionados




• Por fallecimiento: Dineros girados de más a jubilados y pensionados fallecidos, donde la fecha de




su defunción no fue conocida oportunamente. Es importante anotar que en estos casos el




Macroproceso Financiero Contable realiza como uno de los mecanismos alternativos para la




recuperación de las sumas giradas en demasía, una “Acta de autorización de rebajo”, mediante la




cual los beneficiarios al Fondo de Socorro Mutuo designados por el jubilado fallecido, autorizan




voluntariamente la deducción de ese beneficio, de las sumas pagadas de más por el Fondo de




Jubilaciones. Dicha deducción se realiza solo con el consentimiento de los causahabientes, los cuales




acceden a honrar las obligaciones del jubilado fallecido. Para los casos en donde el procedimiento no




ha resultado factible, se analiza el caso y se eleva a conocimiento de las instancias




correspondientes. 




• Estudios por sumas canceladas de más a jubilados y pensionados: Además se registran las sumas




canceladas de más por conceptos diversos, entre los cuales los más relevantes son los montos




pagados de más a jubilados que en determinado momento ejercieron un puesto en el Sector Público




percibiendo otro sueldo del Estado, de sus bancos, de sus instituciones, de las municipalidades, de




las juntas de educación y de las empresas de economía mixta, a los cuales se les suspendió el




beneficio del Fondo de Jubilaciones tardíamente, girándoseles recursos en demasía que no les




correspondía, de conformidad con lo que reza el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 




Aportes Reconocimiento de Tiempo Servido















Nota 17:




Detalle Monto Amortización Total




Sistema inversiones "Internet Systems 




Development Insyde S.A"
7,618,670 -7,618,670 0.00




Nota:




INTANGIBLES




al 30 de abril del 2021




Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems




Development Insyde S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de




adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho




monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a




¢7,618,670 para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y




considerando que fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad,




no obstante, a la fecha de este informe se encuentra en funcionamiento. 




En el periodo comprendido entre el 15 de julio a 12 de diciembre del 2011 la Dirección de




Tecnología de Información realizó mejoras al sistema de Inversiones por la suma de ¢1.673.895.




Lo anterior, de acuerdo con la información suministrada por la Dirección de Tecnología de la




Información, mediante correo electrónico del 27 de abril del 2017 y oficio 1635-DTI-2017, dicho




monto se encuentra registrado actualmente en los registros contables del Poder Judicial por igual




suma.




Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de




Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la




Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el




Régimen de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna




cuenta contable para el registro de la reevaluación de activos intangibles.




 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente:




“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se




le comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de




su vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir




siendo cero…” 















Nota 18:




Cuenta Contable RETENCIONES A JUBILADOS Y PENSIONADOS TOTAL




211.01.01.00.00.1.00.01 Impuesto Sobre La Renta 610,415,761                              




211.01.02.00.00.1.00.01 Caja Costarricense Seguro Social 340,787,154                              




211.01.04.00.00.1.00.01 Caprede 132                                          




211.01.04.00.00.1.00.03 Anejud 79                                           




211.01.04.00.00.1.00.10 Asojupen 182                                          




211.01.04.00.00.1.00.18 Coopenae 70                                           




                        951,203,376.76 TOTAL DE RETENCIONES A JUBILADOS Y PENSIONADOS




Comprende las retenciones mensuales aplicadas en la planilla de jubilados y pensionados judiciales correspondientes a




entidades deductoras, que realiza el Fondo a sus distintos beneficiarios, las cuales en el caso de la retención del




impuesto sobre la renta y la cuota obrera por enfermedad y maternidad son honradas hasta el mes siguiente de su 




Retenciones A Pensionados




al 30 de abril del 2021















Nota 19:




OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J. TOTAL




ONGJ 3,722,764




MLE 496




RBJ 46,723




RBJ 46,723




MGS 7,180,280




MAA 325,445




JSJ 3,664,783




CSR 785




CSH 20,360




VNK 17,442




GZB 962




MAV 71,449




MPD 125,011




CFM 61,263




SMM 21,798




PGN 112,804




URJ 140,231




CGM 164,714




ZAL 335




QCR 85,993




MTH 3,855,852




SQM 3,050,850




MAD 66,001




HGA 2,211,097




OAR 220,549




VCA 20,874




QCL 227,804




RRL 236,119




JAE 1,337,532




LMD 299,071




RBJ 674,668




CRR 83,668




OSC 35,449




CES 22,271




MMF 1,436,854




En esta cuenta se registran sumas sujetas a devolución por parte del Fondo de




Jubilaciones y Pensiones que corresponden a pagos recibidos de más en la




cancelación de obligaciones por cobrar por reconocimiento de tiempo servido fuera




del Poder Judicial, derivados por el traslado de cuotas que realiza la Caja




Costarricense del Seguro Social u otro régimen de pensiones hacia el Fondo de




Jubilaciones, las cuales deben abonarse a las cuentas de los servidores judiciales,




sin embargo, algunos de esos traslados ingresan cuando ya el servidor ha




cancelado la deuda, por lo que se genera un pasivo a favor de éste. 




Obligaciones Por Liquidar Empleados y 




Exempleados
al 30 de abril del 2021















ALA 1,748,536




JMW 1,448,108




CSJ 2,141,012




MPJ 388,764




MMM 1,831,353




ZCC 278,549




EMA 1,016




KFA 44,457




RSL 1,095,608




REA 50,756




RHM 316,770




NSK 1,309




CZJ 54,330




QHJ 450,153




ZCJ 368,424




CJM 379,722




QLM 266,086




MCI 151,464




VMD 60,013




DVL 13,482




KCW 5,062




FJJ 198




AMM 1,664




MNP 7,146




LHO 359,645




AMD 211,120




TJM 1,673,634




MTL 235,571




JMA 3,288




NMC 476,865




CCJ 36,250




BEF 251,998




MCN 127,604




FJR 236,661




SRL 199,188




STO 58,841




CFR 44,038




RCJ 58,857




CFR 44,038




RCJ 58,857




OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J. ₡44,769,460




Obligaciones por aportes obrero-patronal TOTAL




C.C.S.S. 48,331




Obligaciones por aportes obrero-patronal ₡48,331




Total General ₡44,817,791




OBLIGACIONES POR R.T.S.F.P.J.




Con respecto al caso de ONGJ, se ha dado el seguimiento respectivo y el




Subproceso de Ingresos indicó lo siguiente: registrado en febrero 19 producto de




devolución de Traslado de cuotas de la CCSS por RTS, cuya deuda fue reversada




porque fue dejada según lo ordenado por Consejo Superiorsesión 14-19 artículo




LXIV del 19 de febrero de 2019, sin embargo se debe esperar a que ese Consejo




defina a cuanto equivale el monto a deducido por ese concepto y analice informe




de Gestión Humana en donde se calcula dicho tiempo. Mediante correo electrónico




del 2 de julio de 2019 el Subproceso de Ingresos informa: "Con acuerdo del




Consejo Superior de sesión 32-19 artículo XII, del 08 de mayo de 2019, se acordó:




": Solicitar criterio a la Dirección Jurídica, respecto a la procedencia de acreditar los




recursos trasladados por la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) al Fondo de




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a nombre de los servidores.” De lo




anterior, el Subproceso de Ingresos mantuvo una reunión con la Dirección Jurídica




el 3 de octubre de 2019 en la cual acordaron que dicha Dirección remitiría el




criterio jurídico. Con correo del 13 de abril 2020 el Proceso de Inversiones indica




que se le consulto a la Dirección Juridica el pasado 12 de marzo de 2020 sobre este




tema indicando que solicitaron una prórroga de dos meses al Consejo Superior.




Con correo del 12 de junio 2020 el Proceso de Inversiones indica que la Dirección




Jurídica ha estudiado el tema y ya cuenta con un borrador de criterio que se ha




estado revisando y se ha trabajado en la debida fundamentación del análisis, así 















Obligaciones por aportes obrero-patronal




Mediante correo electrónico del 11de agosto 2020, el Proceso de Inversiones indica




que el registro corresponde a una suma cancelada de más por la CCSS.
La CCSS ya había abonado a la cuenta por cobrar, no obstante, volvió a cancelar




toda la cuenta por cobrar, razón por la cuál se envía lo depositado de más a la




cuenta por pagar de la CCSS.




Con respecto al caso de ONGJ, se ha dado el seguimiento respectivo y el




Subproceso de Ingresos indicó lo siguiente: registrado en febrero 19 producto de




devolución de Traslado de cuotas de la CCSS por RTS, cuya deuda fue reversada




porque fue dejada según lo ordenado por Consejo Superiorsesión 14-19 artículo




LXIV del 19 de febrero de 2019, sin embargo se debe esperar a que ese Consejo




defina a cuanto equivale el monto a deducido por ese concepto y analice informe




de Gestión Humana en donde se calcula dicho tiempo. Mediante correo electrónico




del 2 de julio de 2019 el Subproceso de Ingresos informa: "Con acuerdo del




Consejo Superior de sesión 32-19 artículo XII, del 08 de mayo de 2019, se acordó:




": Solicitar criterio a la Dirección Jurídica, respecto a la procedencia de acreditar los




recursos trasladados por la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) al Fondo de




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a nombre de los servidores.” De lo




anterior, el Subproceso de Ingresos mantuvo una reunión con la Dirección Jurídica




el 3 de octubre de 2019 en la cual acordaron que dicha Dirección remitiría el




criterio jurídico. Con correo del 13 de abril 2020 el Proceso de Inversiones indica




que se le consulto a la Dirección Juridica el pasado 12 de marzo de 2020 sobre este




tema indicando que solicitaron una prórroga de dos meses al Consejo Superior.




Con correo del 12 de junio 2020 el Proceso de Inversiones indica que la Dirección




Jurídica ha estudiado el tema y ya cuenta con un borrador de criterio que se ha




estado revisando y se ha trabajado en la debida fundamentación del análisis, así 















Nota 20:




Cuenta Contable
Obligaciones Transitorias por 




Liquidar
Saldo Observaciones




211.07.01.00.00.1.00.01 Cuotas para otros regímenes -                      




211.07.03.00.00.1.00.01 Benef. no retirados y por fallecimiento 59,951,540 Corresponde al total de los




Beneficios no retirados por




fallecimiento al 30 de abril de 2021




211.07.03.00.00.1.01.01 Sumas en transito por aclarar ¢ 67,042,496 La mayor parte del monto




corresponde a abril 2021, de




documentos en transito




211.07.03.00.00.1.02.04 Institucione Financieras Banco 




Popular ¢




498,197 Corresponde a un saldo de




periodos anteriores, el cual se




encuentra en estudio.




211.07.03.00.00.1.03.03 Instituciones Gubernamentales-Caja 




Costarricense Seguro Social




3,804,819 Corresponden a sumas de periodos




anteriores que se le adeudan a la




CCSS por informes de inspección




en uno de los casos por pago




doble y en el otro por una




diferencia en cuotas, empero, en




ambos registros se indicó que se




hará la devolución a solicitud de 
211.07.03.00.00.1.04.01 Anejud 0




211.07.03.00.00.1.04.03 Otros-Errores Bancarios 4,611 Corresponde a errores bancarios




que se subsanan en el sigueinte




periodo




211.07.03.00.00.1.05.01 Transitoria de deducción 813,196 Cuenta transitoria que se subsana




el sigueinte mes




211.07.03.00.00.1.06.01 * Aporte Junta Administradora FJP 3,898,890,917 Corresponde al monto neto de los




aportes del 5 por mil de las




personas activas del Poder Judicial,




comprende además los traslados




que se realizan a la cuenta de la




Junta Adminsitradora. (Ver detalle




en nota)
211.07.03.00.00.1.06.02 * Aporte Junta Administradora FJP - 




Jubilados y Pensionados




1,144,610,208 Corresponde al monto neto de los




aportes del 5 por mil de las




personas jubiladas y pensionadas




del Poder Judicial. (Ver detalle en 




211.07.03.00.00.1.07.01 Intereses ganados en cta cte Junta. 




Adm




365,645,607 Corresponde a los intereses




ganados de la cuenta corriente de




la Junta Administradora del Fondo




de Jubilaciones y Pensiones del PJ.




211.07.03.00.00.2.00.01 Sumas en tránsito por aclarar $ -                      




211.07.03.00.00.2.01.04 Instituciones Financieras-Banco 




Popular $




232,251 Corresponde a un saldo de




periodos anteriores, el cual estaba




en estudio y se determinó que son




errores bancarios, que se deben




reversar en el 2021.




Total Obligaciones Transitorias 




por Liquidar
₡5,541,493,842




Obligaciones Transitorias por Liquidar




al 30 de abril del 2021




En esta se registran sumas transitorias que deben 




liquidarse oportunamente y se compone de los 




siguientes rubros:















* Nota 1: Mediante la publicación de la Ley 9544, se aplica la




reforma al capítulo IV, art 239, referente a la comisión por gastos




administrativos, la cual indica: " Surgirá de deducir un cinco por




mil de los sueldos de que devengen los servidores judicial, así




como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con




estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta




Administradora, los salarios de su personal y, en general, sus




gastos administrativos...", dicho aporte dio inicio a partir del




22/05/2018.




❖ ¢2,890,336 correspondiente a pagos dobles efectuados por




dicha entidad producto de informes de inspección por cuotas




canceladas de más y devolución de aportes. Lo anterior fue




comunicado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 293-SC-2013




del 5 de julio del 2013, siendo que, dicha Dirección informó




mediante oficio 5912-DE-2013 que toma nota de lo anterior. 




Con respecto a las sumas en tránsito por aclarar el monto de




¢2,766,747 más antiguo y se encuentra en análisis por parte del




Subproceso de Ingresos, el cual indicó mediante correo electrónico




del 9 de setiembre 2019 que la CCSS remitió una serie de informes




de inspección y se está en el análisis para identificar los montos si




corresponden al FJPPJ, por cuanto informarán cuando culminen. La




CCSS el 28-10-2019 según oficio SARCL-691-10-2019 remitió la




lista de los informes de inspección relacionados con este rubro, de




lo cual con oficio 949-TI-2019 del 04-12-2019, se solicitó a la CCSS




los informes faltantes en virtud que los remitidos anteriormente no




corresponden. Y el monto de ¢ 18,237.45 corresponde a ingresos




mayo 2019. 




El monto por pagar a la Caja Costarricense del Seguro Social,




obedece a:




❖ El monto de ¢ 37,002, el Subproceso de Ingresos indica




mediante correo electrónico del 12/08/2019 que se encuentra en




proceso de verificar la naturaleza de los recursos, por lo que se




encuentra en estudio




❖ ¢2,888 por suma pagada de más por la C.C.S.S en el informe




de inspección 1238-00249-2012-I, misma que fue informada a la




Dirección Ejecutiva mediante oficio 383-SC-2013 del 4 de




septiembre del 2013. Siendo que dicha Dirección mediante oficio




1861-DE/AL-2012 del 16 de setiembre del 2013 informa que se




toma de lo informado.




❖ ¢13,749 la cual obedece al caso de la señora MCSV dado que




no corresponde la devolución efectuada por la C.C.S.S., en virtud




que la Dirección Ejecutiva mediante oficio 555-DE/CA-2012 del 7




de junio del 2013, remitió resolución 3506-2012 del 7 de junio del




2012 en la cual ordena el archivo definitivo de la deuda por no




proceder.❖ ¢843,454 corresponde a la devolución de cuotas obrero-




patronales según resolución emitida por la C.C.S.S, mediante




Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-00079-2015-I del




26 de enero de 2015.




❖ ¢9.022 corresponde a la devolución de cuotas obrero-




patronales según resolución emitida por la C.C.S.S, mediante




Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-00274-2015-I del




09 de febrero de 2015.















Periodo anterior Periodo actual




1,008,094,601 136,515,607




Periodo anterior Periodo actual




3,401,433,092 497,457,824




Disminución cuenta de pasivo Aporte de Junta Administradora:




Periodos Anteriores 93,877,639




7,933,904




4,890,335
Marzo 7,106,321
Abril 14,977,405




34,907,965




Detalle cuenta pasivo Aporte Junta Administradora FJP -




Jubilados y Pensionados:




Traslados contabilizados por mes:




Febrero




Periodo 2021




A solicitud de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y




Pensiones del Poder Judicial a partir de febrero 2020 se realizan




traslados de los recursos a la cuenta bancaria de la Junta.




Total 2021




Enero




❖ El monto de ¢ 8,368 con oficio SARCL-065-01-2019 la CCSS




canceló del informe de inspección 1235-00902-2018-I el monto, sin




embargo ya había sido cancelado mediante informe de inspección




SARCL-0723-2018.




Detalle cuenta pasivo Aporte Junta Administradora FJP -




Activos:















Nota 21:




Cuenta 




Contable
Entidad Porcentaje Monto




213.03.00.00.00 Caja Costarricense del Seguro Social 8.75% ¢596,806,120




Cotización Seguro De Enfermedad y Maternidad




al 30 de abril del 2021




Este pasivo se conforma por la cuota patronal del 8.75% que el Fondo de




Jubilaciones y Pensiones debe pagar mensualmente a la Caja Costarricense




de Seguro Social (C.C.S.S.), según lo estipulado en el artículo 62 del




Reglamento del Seguro Salud.















Nota 22:




Cuenta Contable Nota Sub-nota APORTES POR COBRAR Detalle Total




214.01.01.00.00 22.1 Recursos recibido de reservas en formación 1,354,735,485,022  




214.01.02.00.00 22.2 (Menos) Pago plan de beneficios 719,279,628,197     




214.01.02.00.00.1.02.01 22.2.1 Traslados a otros regímenes 1,692,925,133    




TOTAL ₡635,455,856,825




PROVISIONES PARA PENSIONES EN CURSO DE PAGO




al 30 de abril del 2021




En esta cuenta se registra la totalidad de los recursos acumulados generados de las actividades del Fondo de




Jubilaciones y Pensiones provenientes en su mayoría de los aportes recibidos de las cuotas obrero patronales-




estatales, así como de los intereses netos ganados en inversiones, con el fin de atender las obligaciones que se




deriven de los beneficios establecidos reglamentariamente para los jubilados y pensionados actuales así como de




los nuevos jubilados y pensionados. 















Nota 23:




 Concepto  Monto 
 Cuentas por cobrar por reconocimiento de tiempo servido en otras 




dependencias o instituciones públicas, de aquellos servidores en 




condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  




₡393,442,918




CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS Y ACREDORAS




al 30 de abril del 2021




En esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de




reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de




aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial. 















Nota 24:




Mes Actual 




Cuenta 




Contable




Rendimientos 




Acumulados
Colones Dólares UDES TOTAL




313.01.00.00.00     Rendimientos devengados 2,978,817,912     188,924,937        (30,721,567)        3,137,021,283    




313.02.00.00.00     
 (Traslado de recursos a la 




provisión para pensiones 
(2,978,817,912)    (188,924,937)       30,721,567          (3,137,021,283)   




-                 




Rendimientos Acumulados




al 30 de abril del 2021




En esta cuenta se registran el traslado de los rendimientos del mes anterior antes del cierre del mes actual.




Total de Rendimientos Acumulados















Nota 25:




Cuenta Contable Ingresos TOTAL




500.00.00.00.00     Ingresos 5,420,264,683                 




5,420,264,683                 




Cuenta Contable Gastos TOTAL




400.00.00.00.00     Gastos 1,587,903,642                 




1,587,903,642                 




3,832,361,041                       




Este monto se traslada con el cierre de periodo a la cuenta de rendimientos acumulados y




posteriormente el mes siguientes se traslada a la cuenta de la Provisión.




Resultado del periodo




al 30 de abril del 2021




En esta cuenta se registran el resultado del periodo.




Total Utilidad




Total de Ingresos




Total de Gastos















Nota 26:




Cuenta Contable Ingresos TOTAL 




510.04.10.00.00     
 Ganancia por diferencial cambiario y unidades de 




desarrollo 
1,259,570,055              




410.04.10.00.00     
 Pérdida por diferencial cambiario y unidades de 




desarrollo 
990,395,122                 




269,174,934               Total 




Flujos de efectivo por actividades de operación
Ganancia realizada en instrumentos financieros y Ganancias o 




pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo
al 30 de abril del 2021




Corresponde a la variación de la cuentas de ingresos y gastos de las ganancias o pérdidas por diferencial




cambiario y unidades de desarrollo.















Nota 27:




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual




411.01.01.00.00.1.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 




resultado integral 




Colones 293,007                       




411.01.01.00.00.2.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 




resultado integral 




Dólares -                              




411.01.01.00.00.4.00.01 Al valor razonable con cambios en otro 




resultado integral 




UDES -                              




Total 293,007                      




Cuenta Contable Cuenta Moneda Mensual




411.01.02.00.00.1.00.01 Al costo amortizado ¢ Colones 105,386                       




411.01.02.00.00.2.00.01 Al costo amortizado $ Dólares -                              




411.01.02.00.00.4.00.01 Al costo amortizado  (UD) UDES -                              




Total 105,386                      




Total General 398,392                      




Deterioro de activos financieros




al 30 de abril del 2021




Comprende los movimientos de la estimación de deterioro en




activos sobre los instrumentos financieros, de cuentas,




productos, dividendos y aportes por cobrar.




Flujos de efectivo por actividades de 




operación















Nota 28:




Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro 




resultado integral




14,517,072,356             




Mas




Ajustes al Patrimonio (valuación y deterioro) 293,007                        




Menos




Diferencial cambiario neto del mes -269,174,934                




Ajuste por deterioro de instrumentos financieros (314.02.03) -5,942,023,054              




Total 8,306,167,375            




Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el 




otro resultado integral




al 30 de abril del 2021




Comprende los movimientos efectivos correspondientes a las Inversiones al Al valor razonable




con cambios en otro resultado integral 




Flujos de efectivo por actividades de operación




Instrumentos financieros - Al valor Razonable con cambios en el otro resultado integral















Nota 29:




Instrumentos financieros - Al Costo 




Amortizado




-359,380,844                        




Más




Gasto por estimación del deterioro 105,386                               




Total -359,275,458                      




Flujos de efectivo por actividades de operación




Instrumentos financieros - Al costo amortizado




al 30 de abril del 2021




Comprende los movimientos efectivos correspondientes a las Inversiones al




Instrumentos financieros - Al costo amortizado




Instrumentos financieros - Al Costo Amortizado















Nota 30:




La cuenta se conforma por el registro de:




Aumentos Total




Aumentos de productos y dividendos por cobrar 4,841,905,621      




Disminuciones Total




Disminuciones de productos y dividendos por cobrar 2,386,909,948      




7,228,815,569




·         La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por




las inversiones, que fueron adquiridas por el Fondo.




·        Además comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha




de vencimiento deben ser reclasificados según lo requerido por el ente Rector




a las cuentas de vencidos y restringidos.




Flujos de efectivo por actividades de operación 




Productos y dividendos por cobrar




al 30 de abril del 2021















Nota 31:




Cuentas por Cobrar Abril 2021




Impuesto Sobre La Renta Por Cobrar 5,642,767        




Sumas pendientes de cobrar otras -                 




Saldo: 5,642,767




Partidas que debe recuperar el Fondo y se conforma por los




siguientes conceptos:




Flujos de efectivo por actividades de 




Cuentas por cobrar




al 30 de abril del 2021















Nota 32:




Cuenta Contable APORTES POR COBRAR Detalle Total




150.01.00.00.00     Aporte por cobrar a los trabajadores
126,218,419




Aporte Ordinario 217,511




Aporte Ordinario S .Escolar 229,775,023




Aporte Reconocimiento de tiempo 




servido -103,774,116




150.02.00.00.00     Aportes por cobrar al Patrono 249,721,566




Aportes Por Cobrar Poder Jud.-




Patrono -4,078,825




Apor. x Cobrar Poder Jud.-Patrono 




(S.E) 253,800,390




150.03.00.00.00     Aportes por cobrar al Estado 24,411,558




Aportes Por Cobrar Poder Jud.-Estado
-497,153




Apor. x Cobrar Poder Jud.-Estado 




(S.E)
24,908,711




150.04.00.00.00     Otros aportes por cobrar 878,721




O. Aportes Por Cobrar Jubilados -699,035




O. Aportes Por Cobrar Pensionados 1,491,947




O. Aportes Por Cobrar E. Deductoras 85,810




TOTAL ₡401,230,265




Flujos de efectivo por 




Aportes por cobrar




al 30 de abril del 2021




Abril 2021




Corresponden a los aporte de los trabajadores, del patrono, del estado 




y jubilados-Pensionados que se detallan a continuación:















Nota 33:




Cuentas por Cobrar Abril 2021




Retenciones a Pensionados -27,847,928          




Obligaciones por liquidar empleados y exempleados 29,535,384           




Obligaciones transitorias por liquidar 151,766,234         




Saldo: 153,453,690




Partidas correspondientes a las cuentas por pagar por los siguientes




conceptos:




Flujos de efectivo por actividades de 




operación




Cuentas por pagar




al 30 de abril del 2021















Nota 34:




Provisión para pensiones en curso de pago 3,672,453,655




Menos




Rendimientos acumulados -3,137,021,283




Total 535,432,372             




Provisión para pensiones en curso de pago




Recursos acumulados generados de las actividades del Fondo de Jubilaciones y Pensiones provenientes en




su mayoría de los aportes recibidos de las cuotas obrero patronales-estatales, así como de los intereses




netos ganados en inversiones, con el fin de atender las obligaciones que se deriven de los beneficios




establecidos reglamentariamente para los jubilados y pensionados actuales así como de los nuevos jubilados




y pensionados. 




Flujos de efectivo por actividades de operación




Provisión para pensiones en curso de pago




al 30 de abril del 2021















Nota 35:




Entidad Abril 2021




Caja Costarricense del Seguro Social -11,548,332




Total -11,548,332




Flujos de efectivo por actividades de 
Otros Pasivos




al 30 de abril del 2021




Lo correspondiente a cuota patronal del 8.75% que el Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones debe pagar mensualmente a la Caja 




Costarricense de Seguro Social (C.C.S.S.).















Nota 36:




Este rubro corresponde a la Contribución Solidaria del mes




Entidad Abril 2021




Contribución Solidaria 399,748,986




Total 399,748,986




Flujos de efectivo por actividades de 




Aportaciones recibidas - Reservas en formación




al 30 de abril del 2021















Nota 37:




Entidad Abril 2021




Valuación de instrumentos financieros 5,942,023,054




Total 5,942,023,054




Estado de Cambios en el Patrimonio Neto




Ajuste por valuación de instrumentos financieros al 




valor razonable con cambios en el ORI




al 30 de abril del 2021




Corresponde a la Valuación de precios de mercado correspondiente a las 




inversiones del valor razonzable con cambios en el ORI
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Políticas contables del Fondo de Jubilaciones 




  




• Reseña histórica 




El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fue creado el 9 de junio de 1939, fecha en 
que el presidente de la República de ese entonces, León Cortés Castro, aprobó el proyecto de Ley 




para crear el Régimen de Pensiones del Colectivo Judicial, presentado por el diputado del Congreso 




de la República, Teodoro Picado. Esto conllevó a la modificación de la Ley Orgánica del Poder Judicial 
(No. 8 de 1937) para incluir el Título: “De las jubilaciones y pensiones judiciales”.  La ley fue 




promulgada el 7 de julio de 1939 mediante el “Reglamento de la Ley de Jubilaciones y Pensiones” 
 




Antes de la Ley 9544 el artículo 81 en su inciso 12 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, indicaba lo 
correspondiente al Consejo Superior:  
 




“[…] Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, de acuerdo con las 
políticas de inversión de ese Fondo, establecidas por la Corte.” 




 
Ya que la Ley 9544 en su capítulo IV en su artículo 239 referente a la Administración del Fondo indica: 




 
“[…] Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica 
y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones 
que le otorga la ley. 
Le corresponde a la Junta: 
a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.” 
 




Además, en acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en 
el artículo XXI se acuerda: 




 
“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de 
implementar los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la 
competencia a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder 
Judicial…” 
 




Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 




artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 




 




En el artículo 241 de la Ley 9544 indica que “La supervisión y la regulación de la Junta Administrativa 
y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estarán a cargo de la Superintendencia de 




Pensiones (Supén) y del Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif), 
respectivamente, de conformidad con las atribuciones que les otorga la ley. La Junta Administradora 




estará sujeta al cobro por supervisión previsto en los artículos 173 y 174 de la Ley N.º 7732, Ley 




Reguladora del Mercado de Valores, de 17 de diciembre de 1997. Dicho cobro se calculará sobre los 
ingresos anuales que haya recibido la Junta Administrativa por la administración del Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.” 
 




 




• Aspectos Generales 
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A partir del 2007, considerando las recomendaciones de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) 




y las observaciones del Despacho Carvajal & Colegiados, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones decidió 




adoptar con algunos ajustes el Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización 




Colectiva de la SUPEN. La adaptación de esta normativa genera una operativa diferente, por cuanto 




establece dos cuentas independientes para el control de los recursos disponibles en la atención de 




las jubilaciones y pensiones actuales y futuras, a saber: 




 




Provisión Para Pensiones en Curso de Pago: Pasivo actuarialmente necesario para atender los 
beneficios con los jubilados y pensionados actuales, para un período determinado o en su defecto lo 




constituye el total de los recursos acumulados, generados de las actividades del Fondo para el pago 
de estos beneficios, cuando estos son insuficientes para cubrir el pasivo actuarial. 




 




Según lo dispuesto por la Superintendencia de Pensiones mediante oficio SP 236-2010 con fecha del 
16 de febrero de 2010, a partir de marzo de 2010 se registraran en esta cuenta, todas aquellas 




liquidaciones de sumas canceladas de más a jubilados y pensionados, sin embargo, este rubro no 
representa un incremento efectivo, hasta que las sumas en mención sean recuperadas en el tiempo, 




y en caso de no lograrse la recuperación del monto, previa autorización de la Dirección Ejecutiva se 




procederá con la respectiva reversión.  
 




Con el fin de reflejar la cancelación parcial de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago, el 
importe proveniente de la cancelación mensual de la jubilación, así como el aguinaldo afectarán a la 




sub-cuenta Pago Plan de Beneficios de dicha Provisión. 
 




 
Reserva en Formación: Constituye los recursos destinados para el pago de las prestaciones 
futuras, una vez cubierto el déficit actuarial de la Provisión Para Pensión en Curso de Pago. Para tales 




efectos, las reservas en formación se conformarán por:  
 




• Aporte de los Trabajadores  
• Aporte del Patrono 




• Aporte del Estado 




• Aporte del Jubilado y Pensionado 
• Rendimientos acumulados 




 
Asimismo, el Manual de Cuentas de Capitalización Colectiva definía en forma independiente, cuentas 




en el activo, en los ingresos y los gastos que permitían el registro de la adquisición de instrumentos 
financieros con recursos provenientes de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago y de las 




Reservas en Formación, no obstante, en atención al oficio SP-A-161-2012 emitido por la SUPEN el 23 




de julio de 2012, mediante el cual se informa que a partir de enero de 2013 se modifica el “Manual 
de cuentas para los regímenes de pensiones de capitalización colectiva”, con autorización de la 




Dirección Ejecutiva según oficio 1669-DE-2013, del 25 de febrero de 2013, se procede a la adaptación 
del manual de cuentas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones en la contabilidad de enero de 




2013. 
 




La Asamblea Legislativa aprueba la Ley 9544 denominada “Reforma de Régimen de Jubilaciones y 




Pensiones del Poder Judicial contenido en la Ley N° 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de 
mayo de 1993, y sus reformas”, publicada en el Diario Oficial la Gaceta N° 89 del 22 de mayo de 




2018, por lo cual rige a partir de dicha fecha. 
 




En virtud de lo anterior, se conforma un “Equipo de Traslado Ley 19922 del Fondo de Jubilaciones y 




Pensiones del Poder Judicial (FPPJP)”, con el fin de identificar las labores que corresponden trasladar  
así como la elaboración del respectivo reglamento de la Ley citada. 




 
Como complemento de lo anterior, en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo 




LXXVIII, en lo que interesa se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación 
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interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora 




del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se dispuso que con respecto a 
la cláusula décimo segunda, en dónde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio el 




Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y 




como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al 
Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del 




Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones Ejecutiva, 
Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, 




quien se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin 
de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora. 




 




Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por 
Raúl Hernández González, con corte al 31 de diciembre de 2020. El mismo fue visto por la Junta  




Administradora en la sesión N° 14-2021, la cual decide adoptar las siguientes medidas referentes a 
las recomendaciones: 




  
1. Rechazar las recomendaciones brindadas en el numeral a) inciso i) y ii) del estudio actuarial, por 




cuanto dicho cuerpo colegial consideró por mayoría, que las mismas carecen de fundamento legal 




para su aplicación. Un mayor detalle de lo expuesto puede ser comprendido en el siguiente extracto 
del acuerdo tomado:  




Se acordó: 1) Por mayoría, aprobar parcialmente el informe actuarial del periodo 2020, realizado por 
el actuario matemático MBA. Raúl Hernández González, con excepción de la recomendación numeral 




a) inciso i) referente a la tasa de reemplazo de los futuros derechos sucesorios, la cual se rechaza 
por cuanto de la literalidad del artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dice: “El monto 




de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad 




o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de 
fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que 




correspondía al causante…”, pero de manera alguna realiza otra supresión o disminución como lo 
recomienda el profesional actuarial en su estudio, por lo que dicha recomendación roza con el 




principio de legalidad y además con los convenios establecidos de la O.I.T. referentes al tema de las 




fijaciones de las jubilaciones y pensiones, por ello al estar frente a una reserva de ley, solamente el 
legislador podrá reformar dicho numeral, nunca esta Junta Administradora. Así mismo se rechaza la 




recomendación del numeral a) inciso ii) referente al reconocimiento del 50% de inflación a los 
derechos por curso de pago toda vez que la literalidad del numeral N°. 225 de la Ley Orgánica del 




Poder Judicial establece que: “…El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 
que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 




(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).”, por cuanto dicho numeral 




no faculta a realizar ajustes por una fracción o múltiplo de las variaciones del IPC, sino por la magnitud 
de variaciones de dicho indicador...”  




2. Con respecto a la recomendación numeral b) del informe de estudio actuarial 2020, se decide 
acoger la misma e iniciar la etapa de establecimiento de requerimientos puntuales para ejecutar una 




mejora a los sistemas, lo cual se coordinará según del detalle del acuerdo tomado al respecto:  




 
“3) Solicitar al MBA. Raúl Hernández González, remita de manera formal y lo más detalladamente 




posible los requerimientos puntuales y mejoras requeridas en específico sobre los sistemas 
informáticos del FJPPJ, con el fin de atender sus recomendaciones definidas en el punto b) de su 




informe, para coordinar lo necesario con las instancias administrativas en procura de su atención y 




ajuste a la mayor brevedad.” 
 




Mediante oficio N° SP-A-210-2019 del 9 de setiembre de 2019, la Superintendencia de Pensiones 
(SUPEN), instaura para su aplicación a partir de la información contable emitida a partir de enero del 




2020, una nueva estructura y descriptivo de cuentas, cuyo objetivo primordial es una codificación 
ordenada de las cuentas homogéneas, que facilitarán la elaboración y el envío de la información 




financiera atendiendo lo requerido por este ente. 
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Cabe destacar, que en forma general se indica que las cuentas contables cambiaron en código y 




algunas cuentas se especializaron para que la información sea más explícita, para citar el caso más 
significativo lo atinente a inversiones y sus cuentas relacionadas. 




 




La Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 




De conformidad con lo establecido en el artículo N° 239, Capítulo IV de la Ley N° 9544, se crea una 
Junta Administrativa del Fondo, como órgano del Poder Judicial que contará con independencia 




completa funcional, técnica y administrativa, en dicho artículo se regula las funciones de la citada 
Junta.   




  




El artículo N° 240 de la Ley en mención, regula como se conforma la Junta Administrativa, siendo 
que, será  “[…]  por tres miembros que serán electos democráticamente por el colectivo judicial, así 
como por tres miembros designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos casos.”  
  




La Junta Administrativa, según el artículo N° 239, se financiará con “[…] una comisión por gastos 
administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores 
judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.”  
 




Al respecto de la conformación de la Junta Administrativa, el transitorio I de la Ley, indica:  




“[…]  La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial deberá estar 
integrada en un plazo no mayor a seis meses, contados a partir de la entrada en vigencia de esta ley. 
En tanto se Integre la Junta Administradora, el Consejo Superior del Poder Judicial continuará 
ejerciendo las atribuciones a que se refieren los incisos 12, 13, 14 y 15 del artículo 81 de la Ley N.º 
7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de mayo de 1993, y sus reformas.” 
 




En acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en el artículo 




XXI se acuerda: 
 




“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de implementar 
los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la competencia a la Junta 
Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial…” 




 




Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 




artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 




 
 




Con acuerdo del Consejo Superior en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero de 2020 en el 




artículo LXXVIII hacen de conocimiento el “Convenio específico de cooperación 
interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta 




Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. En el cual se 
acuerda:  




 




Se acordó: 1.) Aprobar la suscripción del “Convenio específico de cooperación interinstitucional 
y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. 2.) Con respecto a la cláusula décimo segunda, en 
dónde se establece que, “para el desarrollo del presente convenio el Poder Judicial ha designado 
como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la Corte y como responsable de 
seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente convenio al Consejo Superior 
en pleno”, este Consejo, tendrá apoyo por parte de la Comisión de Traspaso del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, creada en sesión Nº 39-18 celebrada el 10 de mayo 
del 2018, artículo II, conformada por las Direcciones Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, 
Tecnología de la Información y el Departamento Financiero Contable, quien se encargará de 















6 
 




remitir informes de rendición de cuentas periódicos a este Consejo, con el fin de poder dar el 
respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta Administradora. 




 




 




• Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios 
 




El estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios tiene como finalidad determinar 




el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al cierre de cada período, respecto a 
los ingresos por contribuciones obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión de los 




recursos y otros ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado del 




saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado “Provisión para 
Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva estructura definida en el manual de 




cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue 
adaptado por el Poder Judicial, a partir de 2007.  
 




A partir de enero de 2013, con la adaptación del nuevo manual de cuentas emitido por la SUPEN, no 




se considera dentro del estado en mención la salida de recursos derivados del pago de la planilla, en 




virtud de que éstos corresponden a la sub-cuenta de pasivo “Pago plan de beneficios”, la cual 
disminuye contablemente a la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, ya que 




pertenece al Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios. 
 




Como parte de los cambios se registran los aportes en las cuentas de patrimonio creadas para tal 
efecto según el concepto de cada contribución, siendo que en el mismo mes de registro se procede 




con el traslado contable de dichos recursos a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 




 
No obstante, el aporte correspondiente a la “Contribución Especial” de los jubilados y pensionados 




de conformidad con lo establecido en el artículo según el art 236 bis de Ley 9544, se mantiene 
registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se traslada a la “Provisión para 




Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de amparo interpuestos ante la Sala 




Constitucional al respecto.   
 




Según lo indicado anteriormente, acerca de los cambios solicitados por la Supen este estado mostrará 
la información de las inversiones englobada en lo esbozado por las Normas Internacionales de 




Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), considerando el modelo de negocios en los 
que se gestionan los activos financieros, los flujos de efectivo, las políticas y procedimientos de 




inversión y gestión de riesgo, dichos modelos se basan en la intención de tenencia:   




 




• Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se mantiene 
dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales y vendiendo 




activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas específicas que son 
únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 




 




• Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el objetivo 




de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que las 
condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son únicamente pagos 




de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 
 




• Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no se 




pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  
 




• Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios  
 




Sustituye el Balance de Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones al cierre 




de cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, así como el saldo 




de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la creación de la Provisión para 
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Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al patrimonio, de acuerdo a la nueva nomenclatura del 




Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN.  




Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que se dividen por 




modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados Integrales, Al valor Razonable con 




cambios en resultados y al Costo Amortizado), considerando lo solicitado por la SUPEN y lo indicado 




por las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9) 




 




• Políticas Contables 




 




En las políticas contables se consignan las bases de medición empleadas en la preparación de los 




estados financieros, así como los principios, reglas y prácticas contables específicas, establecidas por 
la entidad en la preparación de sus estados financieros. 




 




• Generales 




• El ciclo económico comprende del 1º de enero al 31 de diciembre de cada año, con cierres 




mensuales. 
 




• Los registros contables se presentan en colones, moneda de curso legal en Costa Rica. 
 




• Conforme el criterio emitido por el Despacho Carvajal & Colegiados, en lo que corresponde a la 
valuación de activos monetarios en moneda extranjera, se debe utilizar el tipo de cambio para 




la compra del colón con respecto al dólar estadounidense. 
 




• Los pasivos monetarios en moneda extranjera se deben re-expresar, utilizando el tipo de cambio 




de venta del colón con respecto al dólar estadounidense, este índice se constituye en la unidad 
de referencia para el registro contable y liquidación de esas transacciones. Igual principio 




prevalece en el pago de los servicios facturados en dólares, según criterio emitido por la Asesoría 
Legal de la Dirección Ejecutiva, mediante oficio 920-DE/AL-05, del 24 de junio de 2005. 




 




• Por otra parte, los gastos y los ingresos se registran al tipo de cambio del día de la transacción. 




Lo anterior con base al criterio emitido por la Dirección General de Tributación Directa en el 
documento DGT-26-06, del 10 de noviembre de 2006 y con base a la Norma Internacional de 




Contabilidad No. 21 “Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de la moneda 




extranjera”. 
 




• Según se informó a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 110-SC-2010, del 1° de marzo de 
2010, a partir de junio 2008 el tipo de cambio utilizado para la conversión de las inversiones en 




dólares, es el de referencia del Banco Central de Costa Rica para el Sector Público  
• rio, esto de conformidad con el artículo 89 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica 




“Transacciones del Sector Público no Bancario” el cual literalmente indica: 
 




“Las instituciones del sector público no bancario efectuarán, sus transacciones de compra y 
venta de divisas por medio del Banco Central de Costa Rica o de los bancos comerciales del 
Estado, en los que este delegue la realización de tales transacciones. En todo caso, estas 
transacciones se realizarán a los tipos de cambio del día, fijados por el Banco Central para 
sus operaciones”.      




 




Mediante oficio 2326-DE-2010, del 9 de marzo de 2010, emitido por la Dirección Ejecutiva, se 




avala el procedimiento para el registro contable, tanto de los pasivos como de la conversión de 
las inversiones en moneda extranjera del FJP, anteriormente expuestos.  




 




• A partir de mayo de 2012, la valoración de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares, 
se utiliza el tipo de cambio de compra del colón con respecto al dólar estadounidense para el 




sector público no bancario según lo informado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 2085-TI-
2009 del 18 de agosto del 2009, que en los intereses cita: 
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“[…] se considera conveniente para el registro contable de las inversiones de dicho Fondo y 
de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares el tipo de cambio (TC) para el sector 
público no bancario (SPNB).”  




 




Dicho indicador se aplica tanto a la valoración de los intereses ganados sobre los saldos de las 
cuentas corrientes en dólares, así como a la revaloración de los saldos de las citadas cuentas 




bancarias.  
 




A partir de marzo 2015, el registro contable de la valoración de las inversiones en dólares y 




cuentas relacionadas, así como de los saldos bancarios en dólares, en los casos en que el último 
día del mes corresponda a un día no hábil, utilizará el tipo de cambio de compra del colón con 




respecto al dólar estadounidense para el sector público no bancario del último día hábil del cierre 
de cada mes. 




 




• Para el registro contable de las transacciones económicas se empleó la “base acumulativa”, 




utilizando la partida doble. 
 




• Como medida de control interno, se considera la adecuada segregación de funciones contables, 




estableciendo rutinas de revisión y verificación de la información contenida en los estados 
financieros, de manera tal que permita obtener mayor confiabilidad y razonabilidad de la 




situación real del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a una fecha determinada. 
  
 




• Específicas 




Disponibilidades: 




 




• Los registros de transacciones se contabilizan con una copia del estado de cuenta bancario. 




Conforme las recomendaciones emitidas por el Despacho Carvajal & Colegiados, respecto a las 




transacciones bancarias no identificadas y acreditadas en las diferentes cuentas corrientes del 
Fondo, se registran transitoriamente en la cuenta denominada “Sumas en tránsito por aclarar”, 




en tanto se gestiona, ante las instancias e instituciones internas y externas que correspondan, 
las aclaraciones respectivas a efecto de determinar el origen y concepto de estos recursos,  estás 




cuentas son dinámicas y registran transacciones que reclasifican y por ende afectan su saldo, 
cada vez, que se determina su origen se procede con el registro contable cumpliendo con lo 




estipulado en las NIIF.  
 
 




• Las cuentas bancarias y recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones son inembargables, 
según lo establecido en el artículo 231 de la Ley 9544. 




 
 




• Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable y a lo indicado por la Auditoria Externa, 
según acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial en la 




sesión N° 25-2020 celebrada el 20 de julio del 2020 artículo XXVII referente al registro oportuno 




de los asocies de documentos bancarios se establece la política: 




 
“Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable de mantener el registro de documentos 
actualizado de forma oportuna, cada área responsable debe asociar y aprobar semanalmente 
en el Sistema Contable los documentos bancarios que le correspondan, quedando pendientes 
únicamente aquellos documentos que se tramiten el último día de mes para ser procesados 
en los primeros 3 días hábiles del mes siguiente, tratando de evitar así los saldos negativos 
y diferencias.” 




 
 




Inversiones: 
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• El registro de las inversiones se realiza en la fecha de liquidación de la transacción y no en la 
fecha de negociación. 




 




• El registro de inversiones es al costo de adquisición y no a su valor facial, es decir: 




 
Valor facial + Primas - Descuentos 




 




• Las sub-cuentas de Primas y Descuentos muestran el importe amortizado y no el monto 
pendiente de amortizar. 




 




• A partir de mayo de 2009, el registro de la amortización de las primas y descuentos se realiza 




mediante el método de interés efectivo y no por línea recta como se venía efectuando, lo que 
podría generar eventualmente una prima positiva o un descuento negativo, que se cargará o 




acreditará en la cuenta analítica correspondiente, según lo establece el “Manual de Cuentas para 
los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva” y o indicado por la Superintendencia 
de Pensiones (SUPEN) mediante oficio SP-001 del 4 de enero de 2010. El procedimiento para la 




aplicación de la metodología de interés efectivo fue ratificado por este Macroproceso mediante 
oficio 1386-TI-2011/0244-SC-2011, del 5 de agosto de 2011, dirigido a la Sección de Auditoria 




Financiera.  
  




• La cuenta de Ingreso por Intereses se afecta por la amortización de la prima, comisiones y 




descuentos, así como los intereses por la inversión. 
 




• El registro de intereses se ejecuta al día siguiente de la compra y por consiguiente se registra 
también el día de vencimiento del período de pago para los intereses, tal como lo señala el 




Manual de Información, capítulo de inversiones, emitido por SUPEN. 
 




• También, forma parte de las inversiones, las sub-cuentas de Plusvalía o Minusvalía no realizada 




por valoración y la estimación por riesgo de crédito y deterioro.  
 




• A partir de la contabilidad del mes octubre 2017, se da inicio al registro contable del sector 
“Títulos de Participación de Fondos de Inversión Cerrados” (Fondos Inmobiliarios). 




 




• A partir de la contabilidad del mes noviembre 2017, se da inicio al registro contable del sector 




“En Valores Emitidos por Bancos Privados”. 
 




• A partir de la contabilidad del marzo 2019, se da inicio al registro contable de operaciones de 




reportos, las mismas consisten en una negociación de compra-venta, en  la que el comprador a 
hoy aporta el efectivo para la compra de un activo financiero y se compromete a venderlo en el 




plazo pactado, recibiendo un rendimiento por la operación, se debe destacar que se denominan 
tripartitos porque los títulos valores en estas negociaciones son depositados en un fideicomiso 




administrado por la Bolsa Nacional de Valores, la cual se encarga de administrar todo lo referente 




a dicho título.  
 




• A partir de la contabilidad del mes agosto 2019, se da inicio al registro contable del sector 




“Títulos de Participación de Fondos de Inversión Abiertos”. Los cuales son fondos de liquidez, y 




su rendimiento se da por el aumento en el valor de la participación que se tenga. 
El Comité de Inversiones del FJPPJ, en sesión N°. 072-CI-FC-2019 del 22 de julio del 2019, analiza 




lo referente al comunicado del oficio N° SP-498-2019 del 30 de mayo de 2019 de la Superintendencia 
de Pensiones (SUPEN) , donde señalan los cambios a realizar por el proyecto de reforma al “Manual 




de Información de Capitalización Individual”, el “Manual de Información de Capitalización Colectiva” 
y un nuevo “Manual de Información Relativo a Saldos Contables e Inversiones”, elaborado como 




consecuencia de la implantación del modelo de supervisión basado en riesgos del CONASSIF y la 




entrada en vigencia del “Reglamento de Información Financiera” y el “Reglamento de Gestión de 















10 
 




Activos”, cuya fecha de aplicación es a partir del 1 de enero de 2020;  del análisis efectuado en dicha 




sesión se desprende el siguiente acuerdo:  
 




 
“Se acuerda:   
 




✓ Registrar contablemente el resultado de la valoración del portafolio a precios de mercado, una 




vez concluida la separación de la cartera por modelo de negocio y entrada en vigor del 




Reglamento de Información Financiera”. 




 




• Dado el punto anterior, con entrada en vigencia del nuevo catálogo de la SUPEN a partir de 
enero de 2020 se realiza la valoración de precios de mercado. 




 
• En relación con la venta de instrumentos financieros, la ganancia o pérdida se contabiliza en la 




cuenta de ingresos o gastos por negociación de instrumentos financieros y se determina 
comparando la diferencia entre el valor de venta y el valor en libros, donde el valor en libros es 




la sumatoria del costo de adquisición más el acumulado de las sub-cuentas de descuento o 




primas amortizadas, conforme con el “Instructivo para registrar el efecto de la valoración a 
precios de mercado”. 




 




• A partir de junio de 2006, el registro de los intereses ganados de los títulos en la modalidad 




“cero cupón”, se efectúa considerándose esos rendimientos como descuentos ganados, de tal 
forma que una vez registrada la inversión a su valor facial, el reconocimiento de los intereses 




mensuales, se presenta como un Ingreso por descuento en inversiones. Anteriormente se 




reconocían como intereses ganados.     
 




• De conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión 87-11 del 1° de 
noviembre del 2011, artículo LXIII el Poder Judicial atenderá las disposiciones del Banco de 




Costa Rica de comunicar antes del mediodía las transacciones vía SINPE por sumas iguales o 
mayores a ¢1.000.000.000.000 y/o $2.000.000,00, en el entendido que si lo realiza luego de la 




hora mencionada debido a circunstancias especiales, y dicha institución no logra efectuar la 




transferencia de los recursos, esta le reconocerá al Fondo de Jubilaciones y Pensiones las sumas 
dejadas de percibir por concepto de gastos o pérdidas que se causen. Adicionalmente el BCR 




comercial mediante correo electrónico del 24 de abril de 2019 indica lo siguiente: “[…] en la 
plataforma de  BCR comercial se realizan en  la opción de transferencias interbancarias  y no 




por la opción de Sinpe en Línea,  adicional para las transferencia a la cuenta reserva mantiene 




diferentes horarios para recibir fondos adjunto detalle:”   
 




 




 




• El Consejo Superior en sesión 27-16 celebrada el 17 de marzo de 2016, artículo LXXXV, se 
aprobó el informe de la Dirección Ejecutiva sobre la “Propuesta de Modificación al Capítulo VIII 
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de las Inversiones” del reglamento al Título IX de la ley Orgánica del Poder Judicial de las 




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, donde se aprobaron los cambios en cuanto a la 
integración, invitados y dinámica de reuniones de los Comités de Inversiones y Riesgos.  




 
 




• En acuerdo de Corte Plena, sesión N° 16-15, del 27 de abril de 2015, articulo IX, literalmente 
dice: 




 




“En sesión N° 31-12 celebrada el 3 de setiembre del 2012, artículo XXV, se aprobó la “Política 
de Riesgo para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial […]”. 




 
En sesión 5-15 celebrada el 9 de febrero de 2015, artículo XVI, la Corte Plena aprobó la 




propuesta de modificación de la Política de Inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 




Poder Judicial, dentro de la cual se incorporó la figura del canje de títulos valores. 
 




• Mediante acuerdo del Consejo Superior N° 50-17, celebrada el 23-05-2017, se ratifica lo 




dispuesto por la Corte Plena, en la sesión N° 9-17 celebrada el 24 de abril del año 2017, 
artículo XXX, el cual aprueba la actualización de la Política de Inversión1 del FJPPJ, entre las 




principales variaciones se encuentran las siguientes: 
 




• El Perfil de Inversionista establecido para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 




Judicial es “Profesional-Conservador”. 




 




• Las inversiones se realizarán y se contabilizaran en los modelos expresados en la Normas 
Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), los cuales se 




basan en la intención de tenencia:   
 




o Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 




mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales 
y vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas 




específicas que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del 
principal pendiente. 




 
o Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando 




el objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales 




y que las condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son 
únicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 




 
o Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando 




no se pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  




 




 




• Las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (Niff 9), han 




cambiado la conceptualización en la forma de reconocer el deterioro, dado que 




anteriormente, la premisa fue la pérdida incurrida, mientras que el nuevo enfoque es la 




pérdida esperada. La norma exterioriza que todos los instrumentos financieros se  exponen 




al riesgo de deterioro, para la Niff 9 solo hay un único modelo de deterioro sin importar la 




forma de valoración del instrumento financiero, se basa en dos grandes aspectos: las 




pérdidas esperadas de los próximos 12 meses y las esperadas durante toda la vida del activo, 




las condiciones para discriminar dependen del aumento del riesgo de crédito, se aclara, que 




la SUPEN estableció códigos contables para el deterioro del modelo “Al valor razonable con 




cambios en otros resultados integral”. 




 
1 Mediante el siguiente enlace puede conocer más sobre las políticas de Inversión aprobadas las cuales se encuentran publicadas en la 
pag web del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. ENLACE 







http://intranet/fjp/index.php?option=com_phocadownload&view=category&id=177&Itemid=323
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• Aspectos de Aplicación General: 




 




1. Los plazos de las inversiones responderán a las necesidades de rentabilidad, liquidez, 
diversificación, calce de plazos, condiciones de mercado y oportunidad. El análisis de 




plazos responderá a normas prudenciales de riesgo aceptadas en los mercados 




costarricenses. 




 




2. Con el objetivo de desconcentrar la moneda de inversión, un porcentaje de la cartera 
de inversiones del fondo de jubilaciones y pensiones se podrá invertir en una moneda 




extranjera fuerte, preferiblemente dólar estadounidense o euros. 




 




3. Las transacciones bursátiles en el ámbito nacional que realice el Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se realizarán con base en los contratos 
establecidos con los diferentes Intermediarios Bursátiles y Custodios de Valores. 




 




4. Los títulos valores deben ser de oferta pública en Costa Rica y estar inscritos en el 




Registro Nacional de Valores e Intermediarios exceptuando: a) instrumentos emitidos 
por el Banco Central; b) la banca estatal y pública supervisados por la SUGEF; c) los 




negociados en forma directa con el Ministerio de Hacienda o Banco Central y d) las 




inversiones realizadas a través de ventanilla a menos de un año plazo (365 días), los 
que sí podrán ser objeto de inversión sin estar registrados en el RNVI. 




 




5. Las operaciones que se realicen para la compra y venta podrán realizarse conforme 




a los medios de pago autorizados por la Bolsa Nacional de Valores o el Emisor que 




con el cual se transe la inversión (sea al contado o a plazo). 




 




• Tipos de Valores Autorizados: 




 
1. Valores representativos de deuda emitidos en serie. Exceptuar:  




 
o Instrumentos emitidos por el Banco Central y Ministerio de Hacienda. 




o La banca estatal y pública supervisada por la SUGEF. 




o Bancos creados por leyes especiales supervisados por la SUGEF. 
o Los negociados en forma directa (ventanilla) con emisores autorizados, 




aunque no sean emitidos en serie.  
 




2. Valores de participación en fondos de inversión “Financieros” con garantía estatal, 




independientemente del grupo de interés económico al que pertenece la SAFI, con 
la condición de que los portafolios de dichos fondos estén conformados en al menos 




un ¾ partes por instrumentos del sector público costarricense. 
 




3. Valores de participación en fondos de inversión “No Financieros” (Inmobiliarios), 
independientemente del grupo de interés económico al que pertenece la SAFI. 




 




4. Títulos de deuda del sector privado con calificación de grado de inversión igual a AAA 
a nivel local. 




 




5. Valores individuales de deuda emitido por las entidades financieras supervisadas por 




la Superintendencia General de Entidades Financieras (CDP). 




 




6. Valores o instrumentos de inversión estructurados producto de procesos de 




titularización de obra pública, fideicomisos, vehículos de propósito especial y/o 
similares. 
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7. Operaciones de recompras o reportos con valores estatales negociados a través de 
Puestos de Bolsa con respaldo Estatal, realizados bajo las regulaciones establecidas 




por las bolsas de valores autorizadas por la Superintendencia General de Valores. 
 




• Tipos de transacciones autorizadas: 




 




1. Compra de instrumentos por medio de ventanilla (electrónica, física y/o emisiones 
privadas). 




 
2. Compra de instrumentos por medio de subasta (mercado primario) y/o a través de 




los mercados secundarios de negociación. 




 
3. Venta de instrumentos. 




 




4. Canje de operaciones. 




 
5. Subastas inversas. 




 




6. Operaciones de reporto. 




 




7. Inversión en Fideicomisos de Titularización y/o Construcción de Obra Pública. 
 




8. Adquisición de participaciones en fondos de inversión “Financieros”. 
 




9. Adquisición de participaciones de fondos de inversión “No Financieros”. 




 
 




• Transacciones NO autorizadas: 




 
Los gestores de dicho (s) portafolio (s) NO podrán efectuar las siguientes operaciones, salvo 




autorización expresa del Comité de Inversiones y/o máxima autoridad jerárquica 




administradora del FJPPJ: 
 




1. Compra/venta de acciones de cualquier tipo y/o emisor. 
 




Venta de instrumentos financieros con pérdidas de capital, salvo que haya sido expresamente 




autorizado por el Comité de Inversiones y/o máxima autoridad jerárquica administradora del 
FJPPJ.  




 
2. Bonos u obligaciones convertibles en acciones comunes o preferentes. 




 
3. Operaciones de reporto con garantía de instrumentos acá vedados. 




 




4. Operaciones con derivados cambiarios. 
 




5. Operaciones en mercados internacionales. 
 




Todas aquellas que no hayan sido expresamente autorizado el Comité de Inversiones y/o 




máxima autoridad jerárquica administradora del FJPPJ. 
 




 Aportes por cobrar  




 




Corresponde a los aportes pendientes de cobrar por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, del Estado 




(1.41%), del Poder Judicial en su condición de Patrono (14.36%) y aporte obrero (13%).  
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Aporte obrero: 




Corresponde al aporte aplicado a las planillas quincenales de los servidores activos, jubilados y 




pensionados, conforme lo establece el artículo N° 236 de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contenido en la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder 




Judicial, del 5 de mayo de 1993, y sus reformas”  (a partir de mayo 2018 corresponde a un 13%), 
monto que se registra inicialmente en cuentas patrimoniales y en el mismo mes se traslada a la 




cuenta “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 




  
Adicionalmente, según el artículo N° 236 bis de Ley 9544, se establece la “Contribución Especial, 




Solidaria y redistributiva de los pensionados y jubilados”, la cual cita en lo que interesa:  
 




“[…] Además de la cotización común establecida en el artículo anterior, los pensionados y 
los jubilados, cuyas prestaciones superen los montos que se fijarán, contribuirán de forma 
especial, solidaria y redistributiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 
a) Sobre el exceso del tope establecido en el artículo 225 y hasta por el veinticinco por 
ciento (25%) de dicho tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal 
exceso. 
b) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con el cuarenta por ciento (40%) de tal exceso. 
c) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con el cuarenta y cinco por ciento (45%) de tal exceso. 
d) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por ciento (25%) más, 
contribuirán con un cincuenta por ciento (50%) de tal exceso. 
e) Sobre el exceso del margen anterior contribuirán con un cincuenta y cinco por ciento 
(55%).”   




 




Por otra parte, sobre el mismo tema en la Gaceta N°243 del 20 de diciembre de 2019 se publica la 




Ley 9796 por parte de la Asamblea Legislativa llamada “Ley para rediseñar y redistribuir los 
recursos de la Contribución especial Solidaria, la empezó a regir el 20 de junio de 2020, 
cual cita en lo que interesa: 
 




“[…] a) Sobre el exceso del monto de seis (6) salarios base del puesto más bajo 
pagado en el Poder Judicial y hasta por el veinticinco por ciento (25%) de dicho 
tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal exceso.[ ... ] .” 




 
Este monto, se mantiene registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se 




traslada a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de 




amparo interpuestos ante la Sala Constitucional al respecto.   
 




Por otra parte, con la entrada en vigencia de ley N° 9544, en cuanto a los aportes de las personas 
funcionarias del Tribunal Supremo de Elecciones, el transitorio II de dicha Normativa cita: 




 
“TRANSITORIO II- Las personas funcionarías del Tribunal Supremo de Elecciones a los que 
hacía referencia el artículo 242 de la Ley N.º 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de 
mayo de 1993, y sus reformas, que hayan cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial de previo a la entrada en vigencia de esta ley, la presente reforma no les será 
aplicada en su perjuicio y en todo momento se les deberá respetar sus derechos adquiridos 
de buena fe. No obstante, quedan facultados para solicitar, en los términos dispuestos en los 
artículos 226 y 234 de esta ley, la devolución de las cotizaciones obreras, estatales y 
patronales realizadas al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a fin de que 
puedan trasladarse al Régimen de Pensiones, Invalidez, Vejez y Muerte, administrado por la 
Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), si así lo desean.” 
 




 




Aporte estatal: 
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Según la directriz del Ministerio de Hacienda, emanada mediante el oficio DGPN-SD-0242-2019 del 
12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte estatal cambia a 1.41%, a partir de enero del 2020. 




 
Aporte patronal: 




 




A partir del 01 de octubre de 2016, se efectúa el aumento del aporte patronal para un ajuste total 




del 14.36%, generándose un incremento del 0.61% en comparación al 13.75% que se venía 
cancelando hasta el 30 de setiembre del 2016, de conformidad con el  acuerdo de Corte Plena, sesión 




N° 30-16 celebrada el 3 de octubre de 2016 lo anterior en base al estudio “Incremento proporcional 
del aporte patronal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones” realizado por la Auditoria Judicial N° 972-




62-SAFJP-2016 del 26 de setiembre de 2016, dicho aumento al aporte patronal encuentra su 




fundamento en la errónea interpretación al inciso 2, artículo 236 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, 
el cual indica lo siguiente: 




 
“2.- El monto establecido como aporte del Estado para el Régimen de Invalidez, Vejez y 
Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social, y el que determine el Poder Judicial 
como patrono. Estos porcentajes se ajustarán proporcionalmente, conforme a los 
incrementos que la Corte acuerde junto con el aporte de los trabajadores.” 




 




A partir del mes noviembre 2017, se realiza el cambio en el procedimiento de registro de los aportes 
por cobrar, debido a la implementación del Sistema Contable.  




 




Aporte estimación sobre salario escolar:  




 
Se registra la contribución obrera (13%), el aporte del estado (1.41%) y el aporte patronal (14.36%) 




del salario escolar pendiente de cobrar, siendo que, a partir de la segunda quincena de enero 2015, 




el cálculo de dichos rubros se basa en el reporte confeccionado por el equipo técnico del Sistema 
Contable y Dirección de Tecnología de la Información, según lo informado mediante correo 




electrónico del lunes 27/11/2017 de la Licda. ELR. 
 




Por otra parte, según Decreto Ejecutivo N° 39202-MTSS-H en su artículo 2, publicado en la Gaceta 




N° 170 del martes 01 de setiembre del 2015, aprobado por Corte Plena en sesión 41-15 del 16 de 
noviembre de 2015, artículo XIV, se dispone a ajustar el salario escolar en forma paulatina, hasta 




llegar a un 8.33% para el período 2018. 




 




Aporte por reconocimiento de tiempo servido:  




 




Se registran los aportes por cobrar que se originen del reconocimiento de tiempo servido fuera del 




Poder Judicial de aquellos funcionarios que ingresan a laborar a la Institución provenientes de otras 




Entidades del Estado.  




 




Sumas canceladas de más:  




 
Se registran las deudas como resultado del fallecimiento de beneficiarios del Fondo, cálculos 




incorrectos, así como el total de sumas a recuperar derivados de los estudios por sumas giradas de 




más a jubilados y pensionados que se encontraban laborando para otra institución del Estado 
mientras recibían el beneficio de este Fondo de conformidad con lo establecido en el artículo N° 233 




de la Ley 9544, o cuando se han girado sumas de más a sus beneficiarios, cuando estos hayan 
alcanzado la mayoría de edad, salvo que sean inválidos o que no hubieren terminado sus estudios 




para una profesión u oficio, mientras obtengan buenos rendimientos en ellos y no sobrepasen la edad 




de veinticinco años conforme lo estipulado en el artículo 228 de dicha Ley, y otros ajustes en el monto 
de la jubilación o pensión. 
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Hasta febrero de 2010 todas estas transacciones se registraban en la cuenta complementaria de 




cuentas por cobrar denominada “Estimación de Riesgo de Crédito y Deterioro”, sin embargo, a partir 
de marzo 2010, en atención a la recomendación efectuada por la Superintendencia de Pensiones 




mediante oficio SP-236 del 16 de febrero 2010, y según se indicó en el oficio 244-SC-2010 del 4 de 




mayo 2010 emitido por este Macroproceso y remitido a la Dirección Ejecutiva, se procedió con la 
reclasificación del saldo al 28 de febrero 2010 de la cuenta denominada “Estimación de Riesgo de 




Crédito y Deterioro”  a la cuenta 241.00.00 “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 
 




A partir de enero de 2013, si el registro de la reversión del aporte obrero corresponde a una deuda 
por pagos en demasía del mismo mes se procede con la reversión de la cuenta de patrimonio 




respectiva, no obstante, si obedece a una suma cancelada de más en periodos anteriores se registrará 




en la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, dado que los recursos son 
contablemente trasladados de las cuentas patrimoniales a dicha cuenta mensualmente.    




 
En caso de no recuperación, con previa autorización de la Dirección Ejecutiva, se procederá con la 




reversión contable. 
 




Según lo indicado por la Dirección Ejecutiva mediante oficio 9781-DE/CA-06, del 28 de noviembre del 
2006, “(…) el registro de las deudas que son remitidas a la Procuraduría General de la República, 
debe ser eliminado por ese Departamento…” 




 




 




Cuando un servidor (a) o jubilado (a) judicial fallecido presente deudas por RTSFPJ, de conformidad 




con lo establecido en el “Reglamento para el reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial, 




en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación en el Poder Judicial” 
en su Capítulo V, artículo 17, los beneficiarios deberán seguir cancelando el saldo para obtener los 




beneficios de la pensión.  
 




En caso de servidor (a) o jubilado (a) judicial fallezca y presente alguna deuda pendiente con el Poder 




Judicial (incluyendo el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), el Macroproceso Financiero Contable 
aplicará los procedimientos técnicos establecidos por medio de las liquidaciones del Fondo de Socorro 




Mutuo, siendo que, se procederá con la invitación a los beneficiarios a cancelar voluntariamente las 
sumas adeudadas.  
 




Aunado a lo anterior, de existir anuencia o negativa por parte de los beneficiarios, a cancelar las 




sumas pendientes, el Subproceso Contable, lo informará a la Dirección Ejecutiva, mediante el oficio 




de remisión de la respectiva liquidación del Fondo de Socorro Mutuo. 
 




De no existir gestión por parte de algún beneficiario para el eventual giro del beneficio del Fondo de 
Socorro Mutuo, durante un tiempo prudencial de 15 días hábiles, este Macroproceso a través del 




Subproceso de Ingresos, dará respuesta al comunicado de la Unidad de Jubilaciones y Pensiones de 
la Dirección de Gestión Humana, informando lo pertinente a la Sección de Administrativo de la 




Dirección Ejecutiva, para lo que a bien tenga resolver. 
 




Respecto al oficio citado, la Dirección Ejecutiva con oficio 7803-DE/CA-2013, del 5 de setiembre de 




2013, informó aviso de recibo de lo comunicado por parte del Macroproceso Financiero Contable. 
 




 




Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras: 




 




Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los cuales 
los más relevantes son producto de la anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión 




de beneficiarios del Fondo (fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se 




encuentra laborando para otra Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación 
por parte de este Fondo), diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y 




pensiones que corresponden a deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades, 
cuando el Fondo se entera del suceso. 
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En virtud de la imposibilidad de recuperar los montos girados de más a Caprede, Anejud y 
Coopejudicial, a partir de setiembre de 2007 se incorporan dichas deudas dentro de la obligación del 




jubilado o pensionado. 




 
En caso de existir cuentas por cobrar al Ministerio de Hacienda, con fundamento en la resolución N° 




DGT-20-2006 del 28 de agosto del 2006 publicado en el Diario Oficial la Gaceta No 179 del 19 de 
setiembre del 2006 y considerando lo establecido en los artículos 45 y 46 del Código de Normas y 




procedimientos Tributarios N° 4755, este Macroproceso una vez revisados los casos de sumas 
pagadas de más por concepto de impuesto de renta, procede a realizar la rectificación procedente.  




 




Obligaciones por liquidar   




Las transferencias emitidas a favor de terceros y que no hayan sido retirados en el plazo de los tres 
meses siguientes a la fecha de su emisión, serán anulados registrándose un pasivo que se mantendrá 




durante un año desde la fecha de su pago, en espera de su reposición. Una vez cumplido ese plazo, 




se registrará el importe del pasivo como un ingreso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección Ejecutiva en su oficio 339-DE/AL-




07, donde indica que las sumas que le adeuda el Fondo de Jubilaciones y Pensiones a los jubilados y 
pensionados fallecidos, o a sus beneficiarios, prescriben el término previsto en el artículo 607 del 




Código de Trabajo.    
 




Las deudas provenientes de liquidaciones cuyo saldo sea a favor de los beneficiarios se registrarán 




como pasivo hasta cumplir un año de haberse determinado esta obligación. Posteriormente, se 
registran como un ingreso considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección 




Ejecutiva, del cual se hizo referencia en el párrafo anterior. 
 




Se implementa, el control de las sumas trasladadas al ingreso por los conceptos aludidos 




anteriormente, mismo que significará “control administrativo histórico” permanente, el cual tiene 
como objetivo realizar un control cruzado entre los Subprocesos de Contabilidad y Egresos de este 




Macroproceso, para los controles internos pertinentes. 
 




Pasado un año y trasladado el monto al ingreso, según el procedimiento mencionado en el párrafo 




anterior, y si se recibiera diligencia por parte de un Notario Público o bien Resolución Judicial del 
Juzgado correspondiente para el pago de las sumas a favor de los beneficiarios, se deberá realizar la 




reversión contable afectando la cuenta “Recursos Recibidos en Reservas en Formación”, en vez de la 
cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, según lo acordado en reunión del 16 de noviembre 2017 




entre las Jefaturas del Macro Proceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable. 
 




Traslados de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a otros 




regímenes de pensiones del Estado: 
 




 
A partir de la publicación de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de Jubilaciones y Pensiones del 




Poder Judicial, se indica que las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado 
en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrían 




derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas. 
 




El cálculo de las cuotas aportadas por los exservidores serán trasladas mediante una liquidación 




actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del 
régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. Considerando lo citado en el 




artículo: 
“[…] si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la diferencia de la cuota obrera se 
trasladará al Régimen Obligatorio de Pensiones (ROP), administrado por la operadora de 
pensiones complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el 
Poder Judicial.” 
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Aporte Patronal (*) Aporte Obrero Total Periodos 




10% 5% 15% Hasta dic de 1966 




15% 5% 20% Desde 1-1-67 hasta 31-12-80 




17.50% 5% 22.50% Desde 1-1-81 hasta 31-12-93 




14% 7% 21% Desde 1-1-94 hasta 15-7-96 




12% 9% 21% Desde 16-7-96 hasta 31-12-2009 




12.16% 9% 21.16% Desde 1-1-2010 hasta 31-12-2012 




12.66% 9% 21.66% Desde 1-1-2013 hasta 31-01-2013 




12.81% 9.50% 22.31% Desde 1-2-2013 hasta 30-6-2013 




13.47% 10% 23.47% Desde 1-7-2013 hasta 31-12-2013 




14.12% 10.50% 24.62% Desde 1-1-2014 hasta 30-6-2014 




14.77% 11% 25.77% Desde 1-7-2014 hasta 31-12-2014 




14.94% 11% 25.94% Desde 1-1-2015 hasta 31-8-2016 




15.60% 11% 26.60% Desde 1-9-2016 hasta 21-5-2018 




15.60% 13% 28.60% Desde 22-5-2018 hasta 31-12-2019 




15.77% 13% 28,77% Desde 1-1-2020  




(*) Incluye el aporte del Poder Judicial en su condición de patrono y su condición de estado  




 
 




El traslado de cuotas es un evento en el cual la Institución no cuenta con los elementos 




necesarios para confirmar la ocurrencia de solicitud, ni está bajo su control la frecuencia del 
trámite de los otros regímenes de pensiones, aunado a lo anterior, el Fondo de Jubilaciones y 




Pensiones del Poder Judicial no realiza provisiones individuales pues no cuenta con los insumos 
necesarios para este fin y resulta impracticable para este Fondo la recopilación de los datos, por 




lo anterior y en base a la Norma Internacional de Contabilidad 8 conocida por “Políticas 




Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Errores”, en el apartado 50 denominado 
“Impracticabilidad de la aplicación y de la reexpresión retroactivas”, se menciona lo siguiente: 




 
“En algunas circunstancias, cuando se desea conseguir la comparabilidad con el periodo 
corriente, el ajuste de la información comparativa de uno o más periodos anteriores es 
impracticable. Por ejemplo, los datos podrían no haberse obtenido, en el periodo o 
periodos anteriores, de forma que permitan la aplicación retroactiva de una nueva 
política contable (incluyendo, para el propósito de los párrafos 51 a 53, su aplicación 
prospectiva a periodos anteriores), o la reexpresión retroactiva para corregir un error de un 
periodo anterior, como consecuencia de lo cual la reconstrucción de la información 
es impracticable.” 




 




A nivel de revelación de los Estados Financieros, el monto total de los traslados de cuotas 
efectuados se puede identificar en la nota 22 denominada “Provisión para Pensiones en Curso 




de Pago”, dicha nota muestra el monto total trasladado a otros Regímenes de Pensiones, el 
detalle del mismo estará en custodia del Subproceso de Contabilidad, mediante el auxiliar 




contable respectivo, de conformidad con la Ley N.° 8968 Protección de la Persona frente al 
tratamiento de sus datos personales, según el artículo 1 que tiene como objetivo: 




 




“… garantizar a cualquier persona, independientemente de su nacionalidad, residencia o 




domicilio, el respeto a sus derechos fundamentales, concretamente, su derecho a la 




autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada y demás derechos 




de la personalidad, así como la defensa de su libertad e igualdad con respecto al tratamiento 




automatizado o manual de los datos correspondientes a su persona o bienes.” 




Es importante mencionar que el artículo 240 de la Ley Orgánica del Poder Judicial menciona: 




 
“[…] Los funcionarios y empleados que hubieran retirado sus cuotas e ingresen de nuevo 
al Poder Judicial, tendrán derecho a que se les compute el tiempo anteriormente servido, 
si ellos o la entidad pública respectiva reintegran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones el 
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monto de las cuotas que hubieran recibido. El Consejo podrá dar facilidades para el 
reintegro de esas sumas.” 




  




      




Reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial: 
 




• El reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial se hará conforme lo establecido 
en el artículo 226 de la Ley 9544. 




 




• En atención a lo recomendado por la Auditoria Judicial mediante oficio 1003-131-AF-2011 del 




10 de agosto del 2011, a partir de junio del 2012 se dio apertura a cuentas de orden en las 
cuales se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de reconocimiento de 




tiempo servido de servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  
 




Lo anterior, en virtud de que no existe una certeza razonable sobre la recuperación de dichos 




saldos, y según lo que establece la NIC 37 “Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes” en 
cuanto al tratamiento contable para aquellos activos surgidos a raíz de sucesos pasados, cuya 




existencia depende de la ocurrencia, de uno o varios eventos inciertos en el futuro, que no estén 
bajo el control de la entidad, que en lo que interesa indica: 




 




“Los activos contingentes no son objeto de reconocimiento en los estados financieros, 
puesto que ello podría significar el reconocimiento de un ingreso que quizá no sea nunca 
objeto de realización”. 




 
 




Con respecto a lo anterior, con el fin de tener un mayor control sobre las cuentas cobrar por el 




concepto citado en el Subproceso de Ingresos se estableció como medida establecer una mejora 
de control interno vía sistema de Gestión Humana, con el objetivo de que si el ex servidor 




reingresa a laborar al Poder Judicial se reactive la deuda, para lo cual el Subproceso de Ingresos 
confeccionó un auxiliar para efectos de registro.  




 




En Minuta 302-SC-2017 de fecha 26 de julio de 2017, se acordó en lo referente a la 
recomendación del punto 4.5 del informe de Auditoria Interna N° 634-32-SAFJP-2017, definir 




como política contable “reversar y trasladar a un Auxiliar de “Cuentas de Orden”, aquellos 
interinos que transcurrido el plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por Reconocimiento 




de Tiempo Servido y que no se les haya aplicado rebajos por dicho concepto.”      




 
Según el artículo N° 226 de la Ley 9544, cita “[…] el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 




Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva 
institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal 




y estatal) mediante una liquidación actuarial.”  
 




     




Cálculo y pago de las jubilaciones y Pensiones 




• El procedimiento para el cálculo de las jubilaciones y pensiones, los ajustes por costo de vida y 




cualquier otro ajuste relacionado, lo realiza la Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial y 




es aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y se comunica lo resuelto al 
Macroproceso Financiero Contable para que efectúe el pago correspondiente. 




 




Préstamos 




De conformidad con lo establecido en el inciso a) del artículo 240 de la Ley 9544 que entró en vigencia 
el 22 de mayo 2018, se dispone lo siguiente en lo referente a la inversión de los recursos del Fondo:  




 
“[…] Hasta un veinticinco por ciento (25%) del Fondo, en operaciones de crédito por intermedio de 
instituciones bancarias del Estado, cooperativas, cajas de ahorro, asociaciones y sindicatos de 
servidores, jubilados o pensionados del Poder Judicial, que cuenten con la plataforma que les permita 
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administrar dichos recursos y estén supervisadas y autorizadas por la Superintendencia General de 
Entidades Financieras (Sugef), lo anterior para financiar préstamos para construcción o mejoramiento 
de vivienda y otros de carácter social para sus asociados, según el reglamento que al efecto debe 
dictarse, así como para la compra de terrenos, ampliación, remodelación, reforzamiento y 
construcción de edificios destinados al Poder Judicial, conforme a la reglamentación que se emita al 
efecto.” 
 
Activos Intangibles 




 
Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems 




Development Insyde S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de 




adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho 
monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a ¢7,618,670 




para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y considerando que 
fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad, no obstante, a la fecha 




se mantiene en uso, con modificaciones, mejoras y reportería desarrollada a lo interno del Poder 




Judicial. 
 




Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de 
Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la 




Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el Régimen 
de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna cuenta contable 




para el registro de la reevaluación de activos intangibles. 




 
 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente: 




 
“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se le 




comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de su 




vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir siendo 
cero…” 




 




Activos y pasivos contingentes 




De acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad No. 37 “Provisiones, Activos Contingentes y 




Pasivos Contingentes”, este Macroproceso remite semestralmente consulta a la Dirección Jurídica del 
Poder Judicial solicitando información de los pasivos y activos de carácter contingente, incluyendo 




litigios, litigios pendientes, demandas, avalúos, recursos de amparo, u otros asuntos legales donde 




figure como demandado o demandante el Fondo de Jubilaciones y Pensiones.  
 




De lo cual mediante oficio DJ-3047-2020 del 17 de setiembre de 2020 la Dirección Jurídica indica: 
 




 “[…] según nuestros registros los casos que se encuentran en la vía jurisdiccional y que involucran 
al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, son los siguientes:  
 




-  Juicio Monitorio que se tramita en el Juzgado Especializado de Cobro del Segundo Circuito Judicial 
de San José, Sección Tercera, expediente 18-003030-1765-CJ, donde aparece como actor el 
Ministerio de Hacienda y como demandado el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 
la pretensión económica es de ¢ 41.342.128,00. 
 




- Juicio Ordinario que se tramita en el Tribunal Contencioso Administrativo, del Segundo Circuito 
Judicial de San José, expediente 13-001595-1027-CA, donde aparece como actor la Asociación 
Costarricense de la Judicatura (ACOJUD) y como demandada la Asociación Nacional de Empleados 
Judiciales y el Estado. 




 




- Recurso de Amparo N° 18-008357-0007-CO interpuesto por Ana Eugenia Romero Jenkins, contra el 
Ministerio de Hacienda con motivo del reajuste del aporte estatal al Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial 0.58%  a un 1.24%. 
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Cuentas de Orden Deudoras y Acreedoras. 




 
A partir de junio del 2012, en esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por 




concepto de reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de 




aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  
 




Lo anterior, en atención a la recomendación realizada por Auditoria Judicial mediante oficio 1003-
131-AF-2011 del 10 de agosto del 2011, con el fin controlar dichos saldos.  




 
Adicionalmente atendiendo, las recomendaciones emitidas por la Auditoría Judicial, en el informe N° 




634-32-SAFJP-2017, denominado “Evaluación sobre reconocimiento de tiempo servido”, se indica que 




en los casos de interinos con corte de nombramiento continuo, que tienen periodos extensos de no 
ser nombrados, y dada la probabilidad baja de recuperación de la cuenta por cobrar, se incorporan 




en cuentas de orden aquellos que transcurrido un plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por 
Reconocimiento de Tiempo Servido y no se les haya aplicado rebajos. 




 




 
 




Estudio Actuarial. 
 




Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por 
Raúl Hernández González, con corte al 31 de diciembre de 2020. El mismo fue visto por la Junta  




Administradora en la sesión N° 14-2021, la cual decide adoptar las siguientes medidas referentes a 




las recomendaciones: 




  
1. Rechazar las recomendaciones brindadas en el numeral a) inciso i) y ii) del estudio actuarial, por 
cuanto dicho cuerpo colegial consideró por mayoría, que las mismas carecen de fundamento legal 




para su aplicación. Un mayor detalle de lo expuesto puede ser comprendido en el siguiente extracto 
del acuerdo tomado:  




Se acordó: 1) Por mayoría, aprobar parcialmente el informe actuarial del periodo 2020, realizado por 




el actuario matemático MBA. Raúl Hernández González, con excepción de la recomendación numeral 
a) inciso i) referente a la tasa de reemplazo de los futuros derechos sucesorios, la cual se rechaza 




por cuanto de la literalidad del artículo 229 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que dice: “El monto 
de las prestaciones de pensión por sobrevivencia en los casos de viudez, unión de hecho, orfandad 




o ascendencia será proporcional al monto de pensión que recibía el pensionado al momento de 
fallecer, y en su conjunto este monto no será mayor al ochenta por ciento (80%) de lo que 




correspondía al causante…”, pero de manera alguna realiza otra supresión o disminución como lo 




recomienda el profesional actuarial en su estudio, por lo que dicha recomendación roza con el 
principio de legalidad y además con los convenios establecidos de la O.I.T. referentes al tema de las 




fijaciones de las jubilaciones y pensiones, por ello al estar frente a una reserva de ley, solamente el 
legislador podrá reformar dicho numeral, nunca esta Junta Administradora. Así mismo se rechaza la 




recomendación del numeral a) inciso ii) referente al reconocimiento del 50% de inflación a los 




derechos por curso de pago toda vez que la literalidad del numeral N°. 225 de la Ley Orgánica del 
Poder Judicial establece que: “…El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 




que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 
(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC).”, por cuanto dicho numeral 




no faculta a realizar ajustes por una fracción o múltiplo de las variaciones del IPC, sino por la magnitud 




de variaciones de dicho indicador...”  
2. Con respecto a la recomendación numeral b) del informe de estudio actuarial 2020, se decide 




acoger la misma e iniciar la etapa de establecimiento de requerimientos puntuales para ejecutar una 
mejora a los sistemas, lo cual se coordinará según del detalle del acuerdo tomado al respecto:  




 
“3) Solicitar al MBA. Raúl Hernández González, remita de manera formal y lo más detalladamente 




posible los requerimientos puntuales y mejoras requeridas en específico sobre los sistemas 




informáticos del FJPPJ, con el fin de atender sus recomendaciones definidas en el punto b) de su 
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informe, para coordinar lo necesario con las instancias administrativas en procura de su atención y 




ajuste a la mayor brevedad.” 
 




Las conclusiones restantes, así como el estudio completo se encuentra publicado en la página oficial 




del Macroproceso Financiero Contable en la siguiente dirección: Financiero Contable/Estados 
Financieros/Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial/Estados Financieros/Estudios 




Actuariales Fondo de Jubilaciones/Estudio Actuarial 2020.  
 




Otras condiciones 




• Desde el 2006 el período de cálculo del aguinaldo se realiza obteniendo la doceava parte o 
fracción menor de las asignaciones devengadas en los doce meses comprendidos entre el 1º de 




noviembre hasta el 31 de octubre del año siguiente. 
 




• Para efectos de registros contables, no se realiza un cálculo y registro de provisión para 




aguinaldo, debido a que según el manual de la Supen, dicho rubro se encuentra contenido en 
la cuenta provisión para pensiones en curso de pago. 




 




• A partir de enero del 2013 y producto de los cambios realizados en el manual de cuentas emitido 




por la SUPEN se eliminan las cuentas Ingresos o Gastos de Ejercicios Anteriores, por lo cual los 
ajustes que se relacionan con periodos anteriores deben constituir un ajuste a los saldos de las 




utilidades retenidas, no obstante, por cuanto mensualmente dicha utilidades son trasladadas a 




la sub-cuenta “Recursos Recibidos en Reservas de Formación”  la cual forma parte de la cuenta 
de Provisión, dichos ajustes afectarán directamente la citada sub-cuenta según su procedencia. 




 




• En caso de existir ajustes en la cuenta de “Ajustes de Periodos Anteriores”, se requerirá:  
 




− Hasta el treinta de junio del 2014 (Contabilidad de mayo 2014), la firma del jefe o jefa del 
Macroproceso.  
 




− Hasta el 31 de julio de 2017 además de contener la firma de aprobación de la Jefatura del 
Macroproceso, debe incluir las firmas del jefe (a) del Subproceso y del Proceso del área 




donde se genere el asiento de no contar con las mismas procede a devolver el asiento al 
Subproceso que lo generó para lo que corresponda. Esto en atención a la recomendación 




efectuada de la Auditoria Judicial según oficio 661-67-AFJP-2014 del 3 de julio del 2014. 
 




− A partir del mes agosto 2017, según lo acordado en la minuta 32-FC-2017 con fecha del 25 




de agosto de 2017, los ajustes de la cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, serán firmados 
por la Jefatura del Subproceso Contable, siempre y cuando se considere lo siguiente: 




 




a. Que el ajuste no implique omisiones o errores de registros de meses anteriores, por 




parte del Subproceso Contable, en cuyo caso el jefe de ese Subproceso debe revisar 




y aprobar dicho ajuste y proceder a comunicarlo a la jefatura de Proceso, así como 
su efecto en meses o periodos  pasados y futuros. 




 




b.  En caso que el ajuste implique cambios importantes, que deban ser autorizados o 




comunicados a la Dirección Ejecutiva, previo a esto, el jefe de Subproceso Contable, 




debe comunicarlo mediante correo electrónico tanto al jefe de Proceso como el del 




Macroproceso. 




 




c. Los ajustes producto de procesos de depuración y conciliación tales como el SICA-




PJ e intangibles deben, llegar hasta la jefatura del Subproceso siempre que no 




impliquen cambios en información remitida a entes externos como la Dirección de 
Contabilidad Nacional, Tributación Directa o cualquier otro. 
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d. Todo ajuste, producto de depuración de cuentas, por diferencias en saldos o 




auxiliares, deberán ser trasladados a la Jefatura de Proceso y Macroproceso 
independientemente de la cuantía. 




 
 




• De presentarse diferencias mínimas en los saldos contables con los auxiliares contables, se 
procederá a ajustar contra la cuenta de “Ingresos diversos” u “Gastos diversos” según 




corresponda, considerando el principio de importancia relativa y autorizado por el Master WJS, 




según correo electrónico del 12 de agosto de 2011.  
 




 
• Según reunión del 06 de diciembre de 2017 entre la Jefatura del Subproceso Contable, Jefatura 




del Proceso Presupuestario-Contable, Jefatura del Proceso de Inversiones, Jefatura del 




Macroproceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable, se acordó realizar 
los registros contables correspondientes a los  errores bancarios en cuentas en dólares con el 




tipo de cambio del dólar para el Sector Público no Bancario, con el movimiento del primer 
registro, para así evitar que en el Sistema Contable se presenten diferencias por diferencial 




cambiario y el ajuste a la cuenta bancaria y el reconocimiento de pérdidas o ganancias se 
realizará mediante el proceso de revaloración 




 




• Los activos netos disponibles para beneficio (Reservas en Formación y utilidad o déficit por 
valoración) están conformados por los recursos netos con que cuenta el Fondo de Jubilaciones 




y Pensiones para el cumplimiento del perfil de beneficios futuros establecidos. 
 




Hasta diciembre del 2012, el Fondo no registra Activos netos disponibles para beneficios 
(Reservas en Formación). Lo anterior con base en lo indicado en el oficio 885-SC-2006 del 7 de 




setiembre del 2006 remitido a la Dirección Ejecutiva, en el que se indicó lo siguiente: 
 




“En principio este Departamento trabajará, únicamente con la cuenta de Provisión para 
Pensiones en Curso de Pago, sin perjuicio de ajustes posteriores que se originen del futuro 
estudio actuarial.”   
 




  En virtud de lo expuesto, todos los recursos generados de los ingresos operativos del Fondo 




serán contabilizados en la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” hasta contar con nuevos 




estudios actuariales que revelen la existencia de un superávit actuarial. Lo anterior, basados en 
el criterio emitido por la SUPEN con oficio del 6 de octubre de 2005, suscrito por R.G.V., 




funcionario de esa Superintendencia. 
 




Dado lo anterior, con la implementación a partir de enero 2013 del nuevo Manual de Cuentas 
de la Superintendencia de Pensiones y a solicitud de dicha dependencia, se registran en cuentas 




de la “Reserva en Formación” los aportes obreros, patronales y estatales al Fondo, siendo que 




en el mismo mes son trasladados contablemente a la “Provisión para Pensiones en Curso de 
Pago.” 




 




Con respecto a los rendimientos netos mensuales, a partir de enero del 2013 se registran en 




una subcuenta de “Reservas en Formación”, y en atención a la solicitud realizada por el Lic. C 
O, Supervisor de la Superintendencia de Pensiones designado a esta Institución, a partir de 




octubre del 2013 se trasladan a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” en el mes 




siguiente, lo cual fue avalado por la Dirección Ejecutiva con oficio 9872-DE-2013 del 7 de 
noviembre del 2013. 




 




 




• De conformidad con el acuerdo tomado por la Corte Plena, en la sesión 32-10 celebrada el 8 de 




noviembre del 2010, artículo XXIII, todas aquellas sumas que se deben girar a los tribunales 




cuando éstos lo ordenan y se trate de salarios, jubilaciones u otros rubros, debe serlo en el 
monto que el fallo dispone depositar. En consecuencia, la Administración debe girar el monto 




bruto que se ordenó en sentencia judicial a la cuenta del despacho, advirtiéndole que en la suma 
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depositada no se aplicaron las cargas sociales para lo que a bien estime resolver. Esto en los 




casos en que el despacho ordene girar alguna suma que no considere cargas sociales. 
 




La Corte Plena en sesión 8-14 del 3 de marzo del 2014, artículo XL dispuso en lo que interesa lo 
siguiente: 




 




4.) La Dirección de Gestión Humana y Departamento Financiero Contable de previo a ejecutar 
el pago de una sentencia judicial en la que no se realizó la indicación expresa de las 
deducciones de ley, causando una afectación económica al Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones, así como a las entidades del Estado que no recibieron las cargas sociales y 
tributarias correspondientes, deberán informar esa situación al Consejo Superior, para que 
tome una decisión al respecto, en cuanto a la recuperación de los recursos correspondientes. 
 




• En sesión 54-17 del Consejo Superior celebrada el 02 de junio de 2017, artículo XXIX  se acordó 




acoger la recomendación de la Dirección Ejecutiva y aumentar a ¢174.000,00 el monto para el 




archivo de aquellos expedientes por concepto de cobro administrativo de sumas giradas de más 
y daño o pérdida de patrimonio judicial, lo anterior luego de realizar al menos dos gestiones de 




cobro para recuperar sumas adeudadas que no superan dicho monto, valore la razón 
costo/beneficio del trámite de cobro y disponga, si es procedente, la incobrabilidad de la suma 




de que se trate y el archivo de las diligencias. Mediante oficio 428-SC-2015 del 09 de setiembre 




2015, se procede a solicitar criterio a la Dirección Ejecutiva en cuanto al registro de las cuentas 
por cobrar, específicamente aquellas donde existe una resolución de archivo definitivo por costo 




beneficio o economía procesal de la deuda neta contraída por la persona, con oficio de respuesta 
3219-DE/CA-2015 del 13 de octubre 2015, dicha Dirección indica: 




 




 “[…]Los esfuerzos de recuperación que realiza el Área de Cobro Administrativo de la Dirección 
Jurídica corresponden al monto neto de la suma adeudada por el jubilado o pensionado según 
corresponda y no contempla las cargas de ley correspondientes al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
y a la Caja Costarricense del Seguro Social, por tanto, esta Dirección estima que tales rubros deben 
seguir su proceso de recuperación normal y debe ese Macroproceso realizar el trámite de cobro 
correspondiente, entendiéndose que el archivo definitivo lo es únicamente del monto neto pagado de 
más.”  




 




• Las jubilaciones y pensiones percibidas por los beneficiarios del Fondo están sujetas a la 
aplicación del impuesto de renta de conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la Ley 




7092 “Ley del impuesto de renta” que en lo que interesa cita: 
   




 “A las personas físicas domiciliadas en el país se les aplicará, calculará y cobrará un impuesto 
mensual, de conformidad con la escala que se señalará sobre las rentas que a continuación se detallan 
y cuya fuente sea el trabajo personal dependiente o la jubilación o pensión u otras remuneraciones 
por otros servicios personales:  




 




 ch) Las jubilaciones y las pensiones de cualquier régimen. […]”  




 
• Con la entrada del Sistema Contable se vieron afectados los saldos contables entre auxiliares y 




analíticos por diferencias en decimales. De lo cual en minuta de reunión de fecha 04 de abril de 




2017, en la que se trató en la Dirección Ejecutiva el tema de diferencias en el Sistema Contable, 
siendo que entre los principales acuerdos se indicó: 




 
“En relación con las diferencias por temas de redondeo, se acuerda que este tema no será 
prioritario y que se autoriza por parte de la Dirección Ejecutiva a mantener diferencias por 
redondeo entre auxiliares y saldos contables.” 
 




• Mediante oficio N° 439-SC-2019 del 3 de diciembre de 2019 enviado a la Dirección Ejecutiva, se 
retoma nuevamente el tema para que se valore solicitar a la Dirección de Tecnología de 




Información la revisión correspondiente, con el fin de procurar la exactitud de la información 




contable, debido a las diferencias que se presentan entre los Estados Financieros y los auxiliares 
contables, tal como lo establece la normativa. Del cual mediante oficio N° 5689-DE-2019 del 10 




de diciembre 2019, la Dirección Ejecutiva lo remite a la Dirección de Tecnología de Información, 
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para que valore la revisión del Sistema Contable referente a este tema. Posteriormente, la 




gestión se reitera con el oficio N° 146-SC-2020 del 17 de abril de 2020, del cual con oficio 
N°2214-DE-2020 del 17 de junio de 2020 la Dirección Ejecutiva remite la respuesta de la 




Dirección de Tecnología de Información con oficio N°1139-DTI-2020 en la cual indican:  




 




“[…] debido a que esta tarea es compleja y requiere de un análisis exhaustivo en cada 




propuesta y las diferencias que se estarían corrigiendo son mínimas, recomiendan no 




atender esta solicitud, ya que implicaría postergar tareas urgentes del cronograma de 




trabajo que habían sido notificadas a la Dirección de Planificación como parte del plan 




de trabajo del año 2020” 




 
• De conformidad a la recomendación emitida por la Auditoria Judicial con informe N°1022-125-




AFJP-2014 denominado “Evaluación de las cuentas por pagar del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones, su presentación y revelación en los estados financieros” y según oficio Dirección de 




Tributación Directa del Ministerio de Hacienda N° DGT-386-2015 del 22 de abril de 2015, a partir 
de febrero de 2017 se instala en producción en el sistema SIGA-FJP la mejora correspondiente 




a la modificación en el cálculo de impuesto sobre la renta, siendo que, toda la población jubilada 




y pensionada judicial que reciba en un mismo periodo (mensual) pago por parte de la Dirección 
de Gestión Humad   a del Poder Judicial y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de dicho Poder, 




se deducirá el impuesto sobre la renta unificando el monto que recibe por cada concepto (salario 
y jubilación y/o pensión), con el fin de aplicar los topes del impuesto citado a un solo monto y 




no en forma individual. 
 




• A partir de enero 2016 los gastos en que incurre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, para los 




estudios actuariales, auditorías externas y asesoría externa en riesgos e inversiones, de 
conformidad con lo acordado por el Consejo Superior en sesión N° 99-15 del 10 de noviembre 




del 2015, artículo LXXXIII, se cancelan con presupuesto del Poder Judicial.   
 




Al respecto, el Consejo Superior en sesión 99-15 del 10 de noviembre del 2015, artículo 




LXXXIII acordó lo siguiente: 
 




1) Acoger el informe rendido por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora 
Ejecutiva y con base en el Dictamen Jurídico DJ-AJ-1468-2015, disponer que 




esa Dirección, en coordinación con el Departamento Financiero Contable, incluya 
para el presupuesto 2017 los recursos para cubrir, con cargo al presupuesto del 




Poder Judicial, los gastos por concepto de servicios profesionales del Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones.  En cuanto al periodo 2016, coordinará lo correspondiente 
para incluir los recursos necesarios, para ese mismo propósito, mediante 




modificaciones presupuestarias, ya que no fueron formulados. 2) Hacer este 
acuerdo de conocimiento de la Dirección de Planificación y del Departamento 




Financiero Contable.”  




 
 




• Con la entrada en vigencia del sistema contable en el 2017 en la cuenta por cobrar del 




aporte obrero quedan saldos pendientes, lo cual fue comunicado a la Dirección Ejecutiva y solicitado 




a la Dirección de la Gestión la revisión de los sistemas, sin embargo, indican que los pagos realizados 




por ese concepto son correctos y no tienen nada pendiente y dan la explicación técnica mediante 




oficio 358-UD-AS-2019 del porque no puede remitir o revisar los saldos detalladamente. Por lo que 




con oficio N° 5028-DE-2019 la Dirección Ejecutiva lo remite al Consejo Superior el cual mediante el 




acuerdo de la sesión 98-19 celebrada el 7 de noviembre de 2019, acordó: a- Proceder a reversar los 




saldos existentes en las cuentas por cobrar por aporte obrero al Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 




b- En lo sucesivo, mensualmente la cuenta por cobrar que se genere producto del procedimiento 




seguido de registro previo de la reserva, se reversará por los motivos aludidos en el punto anterior.  
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Cobro por conceptos de servicios de supervisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 




del Poder Judicial 
 




Mediante Decreto Ejecutivo N° 38292-H la Presidencia de la República y el Ministerio de Hacienda en 




su Artículo N°12 “Remisión de información para el cálculo” indica: 




“[…] Las cuentas de ingresos o gastos utilizadas para el cálculo de la liquidación final 




del cobro por servicios de supervisión, deberán ser certificadas por un auditor” “Dicha 




certificación deberá de presentarse en la misma fecha en que se remita el informe que 




contiene la opinión de razonabilidad de los estados financieros auditados”. 




Por lo que los pagos se realizan con base en la estimación de los conceptos indicados de forma 




mensual, cuya liquidación se realiza al final del período. 




Para el período 2020, se remitió a la Dirección Ejecutiva el oficio 103-SC-2020 del 12 de marzo de 




2020 con la conciliación y revisión de los cálculos del oficio de cobro remitido por la Superintendencia 




de Pensiones, para los pagos mensuales estimados, sobre los que a partir de febrero de 2020 la Junta 




Administradora inició con la cancelación por concepto de servicios de supervisión a la 




Superintendencia de Pensiones retroactivo desde mayo 2018.  




Además, se transcribe lo indicado en el oficio DJ-3301-2019 con fecha 18 de octubre de 2019 de la 




Dirección Jurídica referente al tema: 




“[…] para los montos que reclama la Superintendencia de Pensiones previos al año 2010 es 
improcedente el pago al haberse declarado en resolución judicial firme número 30-2018-VI del 
Tribunal Contencioso Administrativo, Sección Sexta de las nueve horas veinticinco minutos del trece 
de marzo de dos mil dieciocho. Además, de que los montos posteriores a esa fecha por estar en 
pendencia de la prescripción establecida en el artículo 51 del Código de Normas y Procedimientos 
Tributarios es prudente no hacer los pagos salvo resolución judicial que así lo ordene, aunado a que 
se encuentra en trámite el expediente No. 18-003030-1765-CJ-2 y no existe resolución en firme que 
así lo ordene. Así se sostiene lo indicado por el Consejo Superior en sesión N°26-19 del 21 de marzo 
2019: 
“[…] deberá la Dirección Ejecutiva continuar con el rechazo de los cobros reclamados por la 
Superintendencia de Pensiones, hasta tanto se cuente con una sentencia en firme que dictamine su 
cancelación, lo anterior bajo el amparo del Principio Pro Fondo y con el fin evitar una afectación a los 
intereses económicos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de este Poder de la República” 
Bajo ese contexto, en beneficio del Principio Pro Fondo no resulta procedente realizar pago requerido 
por la  Superintendencia de Pensiones en este momento, sobre todo teniendo en cuenta que existen 
montos en disputa judicial, a este respecto, en virtud de los cambios correspondientes al Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial contenidos en la Ley 9544 que cambia el articulado de la 
Ley 7333 en su título IX, debe esperarse, para efectos de legitimación y defensa del fondo, a la 
conformación de la Junta Administradora creada en el Capítulo IV de esa ley, para que sea esa junta 
la que, al contar con personalidad jurídica instrumental establecida en el artículo 239 de la ley citada 
tome las decisiones correspondientes para el buen desempeño del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial como lo estatuye ese mismo artículo en su inciso a) en el que delega la 
administración total del fondo a esa junta y sea esta la que determine la procedencia o no de pagos 
actuales y futuros que se le requieran”. 




 




Para efectos de cobro la Superintendencia remite oficios al Poder Judicial, cuyos cálculos y datos 




suministrados son cotejados por el Subproceso Contable, y se remite lo correspondiente a la 




Dirección Ejecutiva.  
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POLÍTICAS CONTABLES  




 
Norma general de revelaciones 




 




Ley Orgánica. 




Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley No. 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial del 5 
de mayo de 1993, mediante Ley No. 9544 de 28 de abril de 2018. 




 




Fecha de inicio de operaciones de la Junta Administradora. 
 




A partir del 01 de febrero de 2020. 
 




Políticas Generales y Específicas de la Junta Administradora. 




 
Las principales políticas contables que regulan el proceso de la elaboración y presentación de los 




Estados Financieros de la Junta Administradora se resumen a continuación: 
 




1.  Políticas Generales. 




 




Base de medición 
 




Los estados financieros se han preparado sobre la base del devengo contable según las Normas 




Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector Público Costarricense y el catálogo de cuentas 
contables de la Dirección General de Contabilidad Nacional (DGCN). 




 
Base de comparación 




 
Dado lo indicado en el apartado “Base de medición”, la comparación se realiza con los parámetros 




establecidos por la DGCN, la cual solicita comparar un mes contable del año actual con el mismo 




mes contable del año anterior. 
 




 
Unidad Monetaria 




 




La moneda de curso legal en la República de Costa Rica es el colón costarricense. 
 




Período económico 
 




El período económico en el que se registran las transacciones inicia el 1 de enero al 31 de diciembre 
de cada año. 




 




Moneda extranjera 
 




De conformidad con la Directriz de Contabilidad Nacional No.006-2013 del 26 de junio de 2013 
referente al “Registro de Transacciones en Moneda Extranjera”, el tipo de cambio a utilizar para la 




conversión de las monedas a la moneda funcional será el siguiente: para las cuentas de activo, el 




tipo de cambio de compra y para las cuentas de pasivo, el tipo de cambio de venta, que emite el 
Banco Central de Costa Rica para las operaciones con el Sector Público no bancario. 
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2.  Políticas Específicas. 




 
2.1 CAJA Y BANCOS. 




 




Los recursos acreditados en cuentas bancarias de la Junta Administradora provienen principalmente 
del aporte de los servidores activos del Poder Judicial, y los aportes de Jubilados y Pensionados del 




FJP PJ, los cuales son custodiados por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones y serán trasladados de 
dicho Fondo a la cuenta corriente o las cuentas corrientes, que disponga de la Junta 




Administradora. Adicionalmente por los intereses ganados derivados de la inversión de los recursos. 




 
2.2 FONDOS EN CUENTAS CORRIENTES. 




 
Caja Chica 




 
Los gastos menores, así como en la adquisición de bienes y servicios indispensables, que se 




presenten en forma ocasional y que justifiquen su pago fuera de los trámites ordinarios 




establecidos, serán tramitados por Caja Chica. 
 




El fondo solo se aumentará por disposición de la Junta Administradora cuando se considere que 
dicho fondo es insuficiente. Los reintegros del fondo se contabilizarán directamente al gasto o en 




la cuenta de activo según corresponda. El fondo podrá disminuirse o cerrarse por disposición de la 




Junta Administradora. 
 




2.3 INVERSIONES DE CORTO PLAZO. 
 




Se contabilizarán como inversiones de corto plazo, la adquisición de bonos, títulos o valores al valor 




razonable o al costo amortizado, sean estos de naturaleza pública o privada, nacionales o 
extranjeros y cuyo plazo sea menor o igual a 365 días. De conformidad con el Manual Funcional de 




Cuentas de la DGCN, se contabilizará cada uno de los elementos que componen la inversión en las 
siguientes subcuentas contables: 




 
Valor de adquisición:  El valor nominal del título. 




Descuentos: Corresponde al valor del descuento por devengar cuando la operación realizada 




contenga este elemento del costo. 
Intereses devengados:   Corresponde a la porción de intereses devengados no pagados que se 




generen durante la vigencia de la operación. 
Primas y otros gastos de adquisición:   Corresponde al valor de la prima y otros gastos de 




adquisición por devengar cuando la operación realizada contenga estos elementos del costo. 




 
La amortización de los descuentos, primas y otros gastos de formalización se realizará en forma 




mensual. 
 




2.4 CUENTAS POR COBRAR. 
 




2.4.1 Cuotas de servidores activos, jubilados y pensionados. 




 
Las cuotas de servidores activos serán acreditadas por el Poder Judicial en las cuentas del Fondo 




de Jubilaciones y Pensiones, las cuales se suman al aporte de los jubilados y pensionados.  El Fondo 
debe trasladar periódicamente las cuotas a las cuentas corrientes que disponga la Junta 




Administradora. 




 
La Junta Administradora contabilizará una cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 




por el total de las cuotas acreditadas en dicho Fondo. La Junta gestionará el traslado de los recursos 
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a las cuentas corrientes propias, siendo que cuando se efectúe estos traslados, se acreditará dicho 




saldo contablemente por el monto de los traslados efectuados. 
 




2.4.2 Otras cuentas por cobrar. 




 
Otras cuentas por cobrar que se deriven de las operaciones de la Junta Administradora deberán 




contabilizarse en la cuenta “Créditos varios sector privado interno c/p”, en las cuentas de detalle 
respectivas. 




 




 
2.5 INVENTARIOS. 




 
Se registrarán al inventario de materiales y suministros, aquellos insumos de esta naturaleza 




cuando se adquieran para mantenerlos como “stock de inventario”. En los casos que se adquieran 
para su consumo inmediato, se contabilizarán directamente al gasto. 




 




Si se reconocen como inventarios entonces aplicará las siguientes reglas 
 




• Reconocimiento inicial: El inventario de materiales y suministros se contabilizará por su 




costo de adquisición, aplicando el método denominado “sistema permanente de inventarios”. 
 




• Valuación: El inventario de materiales y suministros se valúa utilizando el método PEPS 
(Primero Entrar Primero Salir). Esto aplicará para el registro de los despachos de materiales y 




suministros.  




 
 




2.6 GASTOS A DEVENGAR A CORTO PLAZO.  
 




2.6.1 Comisión por devengar SUPEN 




 
En el primer mes de cada año, la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) remite el detalle de la 




comisión estimada con base en los ingresos del período anterior, la cual deberá ser cancelada por 
la Junta Administradora mediante desembolsos mensuales.  El total de la comisión deberá 




contabilizarse en la cuenta “Comisión por devengar SUPEN” contra el pasivo a la Superintendencia 




de Pensiones en la cuenta denominada “Transferencias Instituciones Descentralizadas no 
Empresariales”. 




 
De conformidad con el acuerdo tomado por la Junta Administradora en sesión 8-20 del 16 de marzo 




de 2020 en su artículo III,  para el resto del período 2020 se procederá de oficio a trasladar a la 
cuenta corriente No. 4871790 del Banco de Costa Rica, los recursos correspondientes a la comisión 




de administración del 5/1000, del monto señalado por la SUPEN como canon de supervisión, dicho 




traslado se efectuará el penúltimo día del mes, con lo cual deberá contabilizarse primero: el rebajo 
de la comisión por devengar y del pasivo registrado originalmente y en segunda instancia, se  debe 




contabilizar el gasto correspondiente por la erogación efectuada contra la salida de efectivo. 
 




En caso de ajustes anuales a la comisión, estos se registrarán al gasto del período correspondiente 




cuando se efectué su pago. 
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2.6.2 Seguros a devengar: 




 
Se contabilizarán el pago de las primas de las pólizas de seguro y/o sus renovaciones en esta 




cuenta. Mensualmente se registra el gasto de pólizas, disminuyendo de este rubro, la proporción 




mensual que resulta de dividir su costo entre el plazo de la póliza (método lineal). 
 




2.7 INVERSIONES A LARGO PLAZO. 
 




Se contabilizarán como inversiones de largo plazo, la adquisición de bonos, títulos o valores al valor 




razonable o al costo amortizado, sean estos de naturaleza pública o privada, nacionales o 
extranjeros y cuyo plazo sea mayor a 365 días. De conformidad con el Manual Funcional de Cuentas 




de la DGCN, se contabilizará cada uno de los elementos que componen la inversión en las siguientes 
subcuentas contables: 




 
Valor de adquisición:  El valor nominal del título. 




Descuentos:  Corresponde al valor del descuento por devengar cuando la operación realizada 




contenga este elemento del costo. 
Intereses devengados:   Corresponde a la porción de intereses devengados no pagados que se 




generen durante la vigencia de la operación. 
Primas y otros gastos de adquisición:   Corresponde al valor de la prima y otros gastos de 




adquisición por devengar cuando la operación realizada contenga estos elementos del costo. 




 
La amortización de los descuentos, primas y otros gastos de formalización se realizará en forma 




mensual. 
 




 




2.8 OTRAS CUENTAS POR COBRAR LARGO PLAZO 
 




Se contabilizarán en esta cuenta los depósitos en garantía de servicios públicos o privados de agua, 
electricidad. teléfono o alquileres, entre otros.  En caso de registrarse el pago de garantías en 




moneda diferente a la moneda funcional, se deberá actualizar mensualmente su valor con base en 
la variación del tipo de cambio, aumentando o disminuyendo el valor de la garantía de conformidad 




con su variación. La contraparte contable del aumento y/o disminución de la garantía, será la 




cuenta del gasto o el ingreso por diferencial cambiario o su similar.  
 




2.9 BIENES DURADEROS. 
 




• Registro: Las compras por equipo de cómputo y/o mobiliario, se contabilizan afectando la 




cuenta correspondiente en el rubro del Activo no Corriente. 
 




• Reconocimiento inicial: Todos los Activos Fijos se valuarán al costo. Los bienes donados se 




valuarán por su valor razonable. 
 




• Depreciación de los activos fijos: El método para el cálculo de la depreciación de los activos 




fijos depreciables, es el método denominado “Línea Recta”. Para el cálculo se debe considerar, 
los años estimados de vida útil según la asignación dada por Ministerio de Hacienda (Dirección 




General de Tributación Directa) y lo consignado en la Ley del Impuesto sobre la Renta. 
 




• Medición posterior: Por la naturaleza de los activos no se revalúan. 
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2.10 ACTIVOS INTANGIBLES.  




 




• Activos intangibles: Son activos intangibles los programas informáticos, programas para 
equipo de comunicación y licencias de software, de acuerdo con lo indicado en la Directriz CN-




014-2009. 
 




• Reconocimiento inicial: Los Intangibles se valúan al costo. 




 




• Amortización de los activos Intangibles: El método para el cálculo de la amortización de 




los activos es el método denominado “Línea Recta”. Para el cálculo se debe considerar, los años 




estimados de vida útil según la asignación dada por el Ministerio de Hacienda (Dirección 
General de Tributación Directa) y lo consignado en la Ley del Impuesto sobre la Renta. En el 




caso de las licencias, la vida útil será la del período de vigencia de la misma. 
 




En los casos que no se identifique la vida útil de un activo intangible, se hará conforme con el 




criterio de la Dirección General de la Contabilidad Nacional, externado por medio del oficio D-
0372-2010 del 24 de marzo de 2010:  




 
“Cualquier profesional en su campo incorporado al Colegio respectivo puede llevar a cabo 
un avalúo y peritaje sobre asuntos y materias relacionadas con la profesión, y si la 
institución cuenta con este tipo de profesionales sus avalúos será, de aceptación general.” 




 




• Mejoras en activos intangibles: En cumplimiento a la Directriz de la Contabilidad Nacional 
Nº CN 01-2005, “Capitalización de partidas de bienes duraderos, registro de amortización del 




servicio de la deuda pública, confirmación de saldos y presentación de auxiliares”, y a la Norma 




Internacional de Contabilidad para el Sector Público Nº 17: “Propiedad, Planta y Equipo” (NICSP 
17), se estable la siguiente “Política para el reconocimiento de mejoras en activos no 
corrientes del Poder Judicial”: 




 




En cuanto a las adiciones y mejores en activos fijos e intangibles, se deberán capitalizar 




aquellas partidas que: 
 




• incrementen la vida útil del activo en que se invierten, ó 




• aumenten su capacidad de prestar servicio o de obtener potencial de servicio; 




• deben prestar servicios o producir beneficios por más de un periodo 




 
2.11 DEUDAS A CORTO PLAZO. 




 




• Corresponde al saldo de las facturas con proveedores de bienes y servicios que están 
pendientes de cancelar al cierre de cada mes, disminuye con el registro de las transferencias 




pagadas.  
 




 




2.12 DEUDAS SOCIALES Y FISCALES.  
 




• Deudas fiscales: corresponde a la retención del impuesto de renta derivado del pago de 
facturas a proveedores los cuales deberán cancelarse dentro del plazo establecido por ley, en 




los primeros días del mes siguiente de la fecha del pago de la factura. 
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2.13. CORRECCION DE REGISTROS DE PERIODOS ANTERIORES. 




 
Los errores u omisiones en el registro de las cuentas de ingresos y gastos de períodos anteriores 




se ajustarán debitando o acreditando la cuenta “Corrección de Períodos Anteriores”, según 




corresponda. 
 




2.14 CIERRE DE LAS CUENTAS DE INGRESOS Y GASTOS. 
 




Los asientos de cierre serán anuales al cierre de cada período. Para los efectos el cierre de las 




cuentas de los ingresos y de los gastos se hará debitando o acreditando las cuentas patrimoniales 
denominadas “Cierre de cuenta de ingresos” y “Cierre de Cuenta de gastos” respectivamente en 




cada caso 
  




 
2.15 TRANSFERENCIAS. 




 




Intereses ganados. 
 




El registro mensual de los intereses ganados deberá efectuarse afectando las siguientes subcuentas 
contables. 




• Intereses ganados:  Corresponde al monto de los intereses ganados mensuales derivados 




de la inversión de los recursos. 




• Descuento amortizado:  Se registra la amortización mensual de los descuentos sumando al 




total de los intereses. 




• Primas y gastos de adquisición amortizados:  Se registra la amortización mensual de las 
primas y gastos de adquisición restando al total de los intereses. 
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 BALANCE DE SITUACION 




 




 
 




Notas al Balance de Situación 




 
ACTIVO 




1.1 Activo Corriente 




Nota 1.1.1 Efectivo y equivalentes de efectivo. 




El total del rubro de efectivo y equivalentes de efectivo es ¢3,909,135.88 y se compone de las 




siguientes cuentas: 




 




1.1.1.1 Depósitos bancarios (Cuentas corrientes) 




Corresponde al saldo de la cuenta corriente No. 4871790 que se mantiene en el Banco de Costa 




Rica, el cual para el mes de abril de 2021 es ¢1,909,135.88. Este saldo registra una variación 




respecto del saldo del mes anterior, producto de los traslados efectuados desde el Fondo de 
Jubilaciones durante el mes son por un total¢16,550,888.12; de mientras que los pagos efectuados 




son por ¢14,983,773.01.  
 




 
El detalle de los pagos efectuados es el siguiente:  




 




JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES




BALANCE DE SITUACIÓN COMPARATIVO




Al 30 de abril del 2021




ACTIVO NOTAS 2021 % 2020 % Variación




CORRIENTE




Efectivo y Equivalentes de Efectivo NOTA  1.1 3 909 135,88             0,07% 201 121,76                0,01% 3 708 014,12             




Cuentas a cobrar a corto plazo NOTA  1.2 5 411 744 517,80       99,32% 3 492 758 274,07       99,57% 1 918 986 243,73       




Otros activos a corto plazo NOTA  1.3 31 074 899,77           0,57% 14 854 731,00           0,42% 16 220 168,77           




Total activo corriente 5 446 728 553,45  3 507 814 126,83  




 NO CORRIENTE




Bienes no concesionados NOTA  1.4 1 915 821,02             0,04% -                            0,00% 1 915 821,02             




Total activo no corriente 1 915 821,02             -                            




Total activo 5 448 644 374,47  100% 3 507 814 126,83  100% 1 940 830 247,64  




PASIVO Y PATRIMONIO




CORRIENTE




Deudas a corto plazo NOTA  2.1 33 201 717,66           0,61% 14 854 731,00           0,42% 18 346 986,66           




Total pasivo 33 201 717,66       0,61% 14 854 731,00       0,42%




PATRIMONIO




Resultados acumulados de ejercicios anteriores NOTA  3.1 4 701 696 209,11       86,29% 2 783 813 064,05       79,36% 1 917 883 145,06       




Resultado del ejercicio NOTA  3.2 713 746 447,70          13,10% 709 146 331,78          20,22% 4 600 115,92             




Total patrimonio 5 415 442 656,81  99,39% 3 492 959 395,83  99,58%




Total Pasivo y Patrimonio 5 448 644 374,47  100% 3 507 814 126,83  100% 1 940 830 247,64  
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1.1.1.2 Caja Chica. 




En junio de 2020, se da apertura a la cuenta corriente No. 4884108 para uso de la Caja Chica de 




la Junta Administradora. El monto autorizado para su apertura fue de ¢2.000.000,00, los cuales se 




trasladaron a dicha cuenta mediante la transferencia No. 9010190 del 11 de junio de 2020.  Para 




los efectos contables, este rubro mantendrá un saldo de ¢2.000.000,00 el cual podrá aumentarse 




o disminuirse mediante acuerdo de la Junta Administradora. Los reintegros del fondo se 




contabilizarán directamente al gasto o en la cuenta de activo según corresponda, conforme con la 




política contable 2.2 de este informe, aprobado por la Junta Administradora. El saldo de las facturas 




pendientes de reintegrar, se registran en la cuenta de pasivo denominada “Deudas de corto plazo” 




en la subcuenta “Otras deudas a corto plazo“. 




 




Nota 1.1.2 Cuenta a cobrar a corto plazo. 




1.1.2.1 Transferencias de corto plazo (aportes e intereses ganados en cuenta corriente 




por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones) 




La creación de la cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones se fundamenta en el artículo 236 de 




la Ley No.9544: 




“[…] Los recursos que se obtengan con la contribución especial, solidaria y redistributiva, 




establecida en la presente ley, ingresarán al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 




Judicial. […]” 




El artículo 239 de la Ley No.9544 denominada Reforma del Régimen de Jubilaciones y Pensiones 




del Poder Judicial, contenido en la Ley No. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de mayo 




de 1993 y sus reformas, establece el financiamiento de la Junta Administradora del Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones de la siguiente manera:  




[…] Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un 




cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las 




jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas 




de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus 




FECHA DOCTO BANC NO FACT MONTO BRUTO 




7/4/2021 4277138 28 16 950,00               




15/4/2021 11981522 3089 9 841 973,78          




14/4/2021 11981522 1 240,00                 




14/4/2021 13321973 658 173 774,23             




14/4/2021 13321973 1 240,00                 




14/4/2021 435 435 34 973,00               




19/4/2021 8336830 198 2 825 000,00          




28/4/2021 18425636 N/A 2 088 622,00          




14 983 773,01        
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gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo 




previsto en el artículo 237 de esta ley. […]” 




Los aportes acumulados y los intereses ganados sobre los aportes se registran con base en las 




certificaciones mensuales y el detalle de los intereses ganados y los aportes, que emite el Proceso 




de Inversiones del Macroproceso Financiero Contable.  




La cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones es por ¢5,411,744,517.80. Para este 




mes de abril de 2021 el saldo se incrementa en ¢140,015,979.91 respecto del saldo del mes 




anterior, debido al registro de nuevas cuentas por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones, 
derivados de los aportes de la “comisión de gastos administrativos” de servidores, jubilados y 




pensionados mensuales, más los intereses ganados de ese mes de ¢20,708,995.89.  




 
A este total se debe restar el monto de las transferencias efectuadas a la cuenta corriente No. 




4871790 BCR por ¢16,550,888.12 
 
El detalle de las transferencias efectuadas en el mes es el siguiente: 




 




 




 




 




El total de la cuenta por cobrar contiene el dato indicado de ¢5,043,464,801.91; en la certificación 




emitida por el Proceso Financiero de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones (Dirección JUNAFO) N.001-PF- 2021, del 04 de mayo de 2021.  




Nota 1.1.3 Otros activos de corto plazo. 




El total de otros activos de corto plazo por devengar es ¢ 31,074,899.77 y se compone como se 
detalla seguidamente: 




 
1.1.3.1 Gastos por devengar (Comisión SUPEN)  




Al cierre del mes de enero de 2021 se registró la comisión de supervisión de SUPEN del período 




2021 por ¢22.974.842,00, de conformidad con la información suministrada por esa 




Superintendencia, mediante el oficio SP-71-2021 del 21 de febrero de 2021, el cual deberá 




cancelarse en pagos mensuales de ¢2.088.622,00, para el período comprendido entre enero y 




noviembre de 2021, conforme con el procedimiento aprobado por la Junta Administradora en la 




sesión 8-20 del 16 de marzo de 2020 en su artículo III.  




Fecha N° documento Monto




5/4/2021 8248863 16 950,00                




13/4/2021 10356395 174 302,50              




14/4/2021 6976727 9 872 530,62           




15/4/2021 552687 2 825 000,00           




22/4/2021 18454517 1 573 483,00           




27/4/2021 1860520 2 088 622,00           




TOTAL 16 550 888,12     
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Dicho procedimiento establece que se procederá de oficio a trasladar a la cuenta corriente             




No. 4871790 del Banco de Costa Rica, los recursos correspondientes a la comisión de 




administración del 5/1000, del monto señalado por la SUPEN como canon de supervisión, dicho 




traslado se efectuará el penúltimo día del mes y finalizará en noviembre de 2021 cuando se efectúe 




su último pago.  




El saldo de esta cuenta al cierre del mes es ¢12,763,517.00 debido a la cancelación del monto 




correspondiente a marzo de 2021 por ¢2.088.622,00, según débito No. 18425636 del 28 de abril 




de 2021, en la cuenta corriente No. 4871790. 




 




1.1.3.2 Otros servicios a devengar a corto plazo. 




Corresponde al registro de la carta de compromiso (sin número) con la empresa PWC por el 




desarrollo de requerimientos relacionados con: 




• Diseño de una organización de corto plazo y otra de mediano plazo para la Junta 




Administradora. 




• Manual de puestos, clasificación y valoración de puestos y escala salarial para las 




organizaciones de corto y mediano plazo de la Junta Administradora 




• Reclutamiento y selección de posiciones requeridas por la organización de la 




Junta Administradora. 




El monto total de la contratación es por $73.500,00 (IVA incluido) que equivale a ¢43.965.495,00 




(TC¢598.17 al 31-08-2020 sector público no bancario), de los cuales, en abril de 2021, el saldo 




muestra un aumento por el ajuste en el diferencial cambiario de ¢93,404.24. El saldo pendiente de 




amortizar es de $29,781.87 que equivale a ¢18,311,382.77 (TC 614,85).  




 




1.2 Activo No Corriente 




1.2.1 Bienes no concesionados. 




El total de bienes no concesionados a abril de 2021 es ¢1,915,821,02 y se compone de las 




siguientes cuentas:  




1.2.1.1 Equipo y mobiliario de oficina 




En esta cuenta se registra mobiliario y equipo de oficina adquirido por la Junta Administradora. En 




el mes no se registró compra de estos activos. El saldo de la esta cuenta incluyendo su depreciación 




acumulada es el siguiente: 




 




 




 




MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA




Mobiliario y equipo 154 218,82                   




Menos: Depreciación acumulada 13 777,65-                     




Total Mobiliario y equipo de oficina 140 441,17                   
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1.2.1.2 Equipo de cómputo 




En esta cuenta se registra el equipo de cómputo adquirido por la Junta Administradora. El saldo de 




esta cuenta incluyendo su depreciación acumulada es el siguiente: 




 




 




1.2.1.3 Software y programas 




En esta cuenta se registra las licencias adquiridas por la Junta Administradora. El saldo de la esta 




cuenta incluyendo su amortización acumulada es el siguiente: 




 




 




PASIVO 




Pasivo Corriente 




2.1 Deudas a corto plazo.  




El total de las deudas de corto plazo al cierre del mes de abril de 2021 es de ¢33,201,717.66 y 




corresponde a los siguientes conceptos: 




2.1.1. Deudas por adquisición de servicios c/p 




Corresponde al registro de la carta de compromiso (sin número) con la empresa PWC por el 




desarrollo de requerimientos relacionados con: 




• Diseño de una organización de corto plazo y otra de mediano plazo para la Junta 




Administradora. 




• Manual de puestos, clasificación y valoración de puestos y escala salarial para las 




organizaciones de corto y mediano plazo de la Junta Administradora 




• Reclutamiento y selección de posiciones requeridas por la organización de la 




Junta Administradora. 




El monto total de la contratación es por $73.500,00 (IVA incluido) que equivale a ¢43.965.495,00 




(TC¢598.17 al 31-08-2020 sector público no bancario), de los cuales, en abril de 2021, el saldo 




muestra un aumento por el ajuste en el diferencial cambiario de ¢93,404.24. El saldo pendiente de 




amortizar es de $29,781.87 que equivale a ¢18,311,382.77 (TC 614,85).  




 




 




EQUIPO DE COMPUTO




Equipo de Cómputo 2 033 915,27                




Menos: Depreciación acumulada 267 826,27-                   




Total Equipo de cómputo 1 766 089,00                




PROGRAMAS Y SOFTWARE




Licencias 83 617,74                     




Menos: Amortización acumulada 74 326,89-                     




Total Programas y Software 9 290,85                       
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2.1.2 Deudas sociales y fiscales a corto plazo   




Se registra en esta cuenta el total de la retención del impuesto de renta sobre el pago de facturas 




de proveedores, el cual al cierre de abril de 2021 es de ¢227,569.85, el cual deberá cancelarse en 




los primeros días del mes siguiente, en el plazo establecido por la Ley del Impuesto de Renta. 
 




2.1.3 Transferencias Instituciones Descentralizadas no Empresariales por pagar c/p 




(Comisión SUPEN).  




En esta cuenta se registra el saldo de la comisión de supervisión de SUPEN que al cierre de cada 




mes está pendiente de cancelar.  La comisión de supervisión del período 2021 es ¢22.974.842,00, 




de conformidad con la información suministrada por esa Superintendencia mediante el oficio SP-




71-2021 del 21 de febrero de 2021, el cual deberá cancelarse en pagos mensuales de 




¢2.088.622,00, para el período comprendido entre enero y noviembre de 2021. Dicho monto se 




deberá cancelar conforme al procedimiento aprobado por la Junta Administradora, en la sesión 8-




20 del 16 de marzo de 2020 en su artículo III (comentado en la nota 1.3.1).  




El saldo no cancelado al mes de abril de 2021 es ¢14,620,354.00 que incluye el saldo pendiente a 




diciembre de 2020 de ¢ 1.856.837,00 el cual, según correo del 8 de diciembre de 2020 de la Licda. 




Marisel Valverde Arias de SUPEN, dicho saldo se cancelaría aproximadamente en marzo de 2021, 




dado que, de acuerdo con la normativa, se debe esperar a tener los estados financieros auditados 




para determinar el monto correspondiente de la liquidación. Al cierre del mes de marzo continúa 




pendiente este saldo debido a que, la certificación con la cual la SUPEN realiza el cálculo definitivo, 




debió corregirse y se remitió nuevamente con correo del 07 de abril de 2021 por parte de la Junta 




Administradora.  




Cabe indicar, que este mes se reversa contablemente el saldo pendiente a diciembre del 2020, 




dado que según el oficio SP-375-2021 del 12 de abril del 2021, la SUPEN, indicó el monto final por 




la supervisión del Fondo de Jubilaciones generando una diferencia a favor, por el pago en exceso, 




el cual fue depositado en la cuenta bancaria de la Junta Administradora mediante el documento 




bancario N° 1845517 del 22 de abril del 2021. 




 




2.1.4 Otras deudas de corto plazo.  




Se registra en esta cuenta los dineros pendientes de reintegrar a la caja chica, que corresponde a 




aquellos pagos efectuados por medio de la cuenta corriente de caja chica, pero que al cierre del 




mes no se han reintegrado a dicho fondo.  El saldo de esta cuenta es de ¢42.411,04 y se origina 




en el pago de chequeras de la cuenta corriente en el mes de junio de 2020 y un lector de firmas 




digitales en el mes de febrero de 2021.  




De conformidad con el Reglamento de Desembolsos de la Junta Administradora del Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el fondo de caja chica se reintegrará como se detalla 




en el artículo 4 de ese Reglamento: 




[…] 




Artículo 4°.  Límites de Uso de Caja Chica. 




b. El fondo máximo de la caja chica es de 2 millones de colones, compuesto por un 
millón de colones en efectivo y el resto en cuenta corriente, la cual deberá ser liquidado 
cuando se haya consumido como máximo el 90% de esta, para lo cual, se presentará un 
informe resumen de las transacciones realizadas.” 
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PATRIMONIO 




3.1 Resultados acumulados ejercicios anteriores. 




Se registra en esta cuenta el resultado acumulado de los ingresos y gastos de los períodos 




anteriores, derivados principalmente de las transacciones por cuotas de afiliación y los intereses 




ganados, así como de los gastos generales pagados. El saldo de esta cuenta al mes de abril de 




2021 es de ¢4,701,696,209.11 y no tuvo movimientos. 




3.2 Resultados del ejercicio 




Este dato se obtiene del Estado de Resultados específicamente del saldo de la utilidad del período. 
Representa la utilidad obtenida al mes de abril de 2021 la cual tiene un saldo acumulado a ese mes 




de ¢713,746,447.70.  Lo anterior, se obtiene de la diferencia acumulada del registro de los ingresos 




mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, por un total de ¢748,105,548,42, menos 
el total de gastos contabilizados por ¢34,359,100.72. 




 
Otros asuntos de interés  




 
Contingencias 




 




 
Al cierre de este mes no existe información para revelar relacionada con contingencias asociadas 




a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones. 
 




Documentos contables 




 
En la sesión N° 15-2020 celebrada el 11 de mayo del 2020 en el artículo XIX, La Junta 




Administradora aprobó la propuesta de inicio de los registros contables a partir de febrero de 2020, 
incluida en el oficio NO. 144-SC-2020 del 31 de abril de 2020 del Macroproceso Financiero Contable, 




considerando que fue en ese mes que dicha Junta inició sus operaciones. Adicionalmente, la Junta 




Administradora aprobó el catálogo de cuentas, las políticas contables y el manual funcional de 
cuentas, los cuales serán los documentos de referencia para la contabilización de las transacciones. 




Se transcribe el acuerdo: 
 




[…] Examinada la documentación remitida por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, 
Directora Ejecutiva, en oficio N° 1592-DE-2020 del 6 de mayo del 2020, relativo al oficio N° 




144-SC-2020 del 30 de abril 2020, del Departamento Financiero Contable, relacionado con el 




Catálogo Contable, Políticas Contables y Manual Funcional de Cuentas para la contabilidad de 
la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial, se acordó por 




unanimidad: Aprobar los documentos denominados Catálogo de Cuentas Contables, el 
Manual Funcional de Cuentas y las Políticas Contables […] 




 




 
Retribución económica para los integrantes de la Junta Administradora. 




 
De conformidad con el criterio de la Dirección Jurídica DJ-C-491-2020 del 06 de agosto 2020 y 




conocido en sesión 28-2020, art. XXV de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial, las personas integrantes de dicha Junta Administradora ni los comités 




que se conforman percibirán retribución económica alguna por sus servicios. 
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ESTADO DE RESULTADOS 




 




 
 




Notas al Estado de Resultados 




 




 
INGRESOS 




Nota 4.1 Ingresos a la propiedad 




Se contabilizan en esta cuenta los intereses ganados en la inversión de los aportes por la comisión 




de administración, en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con base en el detalle 




de los intereses mensuales que emite el Proceso de Inversiones del Macroproceso Financiero 




Contable. Al cierre del mes el total de intereses ganados es ¢ 79,268,574.78.  




 
Nota 4.2 Transferencias corrientes  




Son transferencias corrientes los aportes por comisiones de administración acreditados en el Fondo 




de Jubilaciones y Pensiones del período actual. El saldo acumulado de este rubro al cierre del mes, 




es ¢668,836,973.64. 




 




GASTOS 




Nota 5.1 Gastos de funcionamiento.   




 
El saldo de esta cuenta al cierre del mes es ¢26,004,611.89. Para este mes los gastos de 




funcionamiento se incrementan por el pago a proveedores, el reporte del deterioro mensual y las 




comisiones bancarias, lo cual se detalla a continuación: 
 




JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES




ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO




Al 30 de abril del 2021




NOTAS 2021 % 2020 %




INGRESOS




Ingresos a la propiedad NOTA 4.1 79 268 574,78           10,60% 51 066 689,92           7,10%




Transferencias corrientes NOTA 4.2 668 836 973,64         89,40% 667 693 583,56         92,90%




Total Ingresos 748 105 548,42     100% 718 760 273,48     100%




GASTOS




Gastos de funcionamiento NOTA 5.1 26 004 611,89           3,48% 2 161 931,70             0,30%




Transferencias NOTA 5.2 8 354 488,00             1,12% 7 427 368,00             1,03%




Otros gastos NOTA 5.3 0,83                          0,00% 24 642,00                  0,00       




Total Gastos 34 359 100,72       4,59% 9 613 941,70         1,33%




Utilidad del período NOTA 5.4 713 746 447,70 95,41% 709 146 331,78 98,67%
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Adicionalmente la depreciación y la amortización de activos por ¢148,207.77, los cuales no 
representan erogaciones de efectivo.  




 




Nota 5.2 Transferencias. 
 




Se registra en el gasto de transferencias corrientes la comisión de supervisión de SUPEN de los 
meses de enero a abril de 2021 por ¢8,3544,88.00 




 




Nota 5.3 Otros gastos. 
 




Corresponde al registro del pago de ¢0.83 de impuesto de renta de más en el período, por el 
redondeo de las cifras en el sistema del Ministerio de Hacienda cuando estas superan los decimales 




por arriba de 0.50 
 
5.4 Resultados del ejercicio 




Representa la utilidad obtenida al mes de abril de 2021 la cual tiene un saldo acumulado a ese mes 




de ¢713,746,447.70.  Lo anterior, se obtiene de la diferencia acumulada del registro de los ingresos 
mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, por un total de ¢748,105,548,42, menos 




el total de gastos contabilizados por ¢34,359,100.72. 
  




FECHA DOCTO BANC NO FACT MONTO BRUTO 




15/4/2021 11981522 3089 9 841 973,78        




14/4/2021 11981522 Comisión 1 240,00               




14/4/2021 13321973 658 173 774,23           




14/4/2021 13321973 Comisión 1 240,00               




19/4/2021 8336830 198 2 825 000,00        




12 843 228,01      
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 




 




 
 




 




Notas al Estado de Fujo de Efectivo 




 




Flujo de efectivo de las actividades de operación 
 




Nota 6.1 Cobros por Ingresos de la propiedad 
 




Se clasifican en “Cobros por ingresos de la propiedad” los intereses ganados del período 2021, en 




la inversión de los aportes en el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial por                    
¢ 79,268,574.78. 




 
 




Nota 6.2 Cobros por transferencias. 
 




El cobro de transferencias en el Estado del Flujo de Efectivo corresponde a los ingresos del período 




vigente. A abril de 2021 el total de ingresos de transferencias es ¢ 668,836,973.64 se compone 
principalmente de cuotas de administración del período. 




 
 




 




 




JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES




ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVO




Al 30 de abril del 2021




Descripción Nota Nº Año 2021 Año 2020




FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN




Cobros 748 105 548,42 718 760 273,48




Cobros por ingresos de la propiedad NOTA 6.1 79 268 574,78 51 066 689,92




Cobros por transferencias NOTA 6.2 668 836 973,64 667 693 583,56




Pagos 34 359 100,72 9 613 941,70




Pagos por otras transferencias NOTA 6.3 8 354 488,00 7 427 368,00




Otros pagos por actividades de operación NOTA 6.4 26 004 612,72 2 186 573,70




Flujos netos de efectivo por actividades de operación 713 746 447,70 709 146 331,78




FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSIÓN




Cobros 0,00




Otros cobros por actividades de inversión 0,00




Pagos 5 411 533 520,93 3 492 758 274,07




Pagos por adquisición de inversiones en otros instrumentos financieros 0,00




Otros pagos por actividades de inversión NOTA 6.5 5 411 533 520,93 3 492 758 274,07




Flujos netos de efectivo por actividades de inversión -5 411 533 520,93 -3 492 758 274,07




FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACIÓN




Cobros 4 701 696 209,11 2 783 813 064,05




Cobros por incrementos de capital y transferencias de capital NOTA 6.6 4 701 696 209,11 2 783 813 064,05




Otros cobros por actividades de financiación 0,00




Pagos 0,00




Otros pagos por actividades de financiación 0,00




Flujos netos de efectivo por actividades de financiación 4 701 696 209,11 2 783 813 064,05




Incremento/Disminución neta de efectivo y equivalentes de efectivo por flujos de actividades 3 909 135,88 201 121,76




0,00 0,00




0,00 0,00




Efectivo y equivalentes de efectivo al final del ejercicio 3 909 135,88 201 121,76




Incremento/Disminución neta de efectivo y equivalentes de efectivo por diferencias de 




cambio no realizadas




Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del ejercicio
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Nota 6.3 Pagos por otras Transferencias. 




 
Los pagos por otras transferencias en este estado financiero corresponden al rubro de gastos del 




período, que contabiliza la amortización de la comisión de SUPEN por ¢ 8,354,488.00 al cierre del 




mes. 
 




Nota 6.4 Otros pagos por actividades de operación. 
 




 




En este rubro se clasifica los “Gastos de funcionamiento”, con un saldo del mes es ¢26,004,611.89. 
El cual se detalla en la nota de este Estado Financiero N°5.1. 




 
Nota 6.5 Otros pagos por actividades de inversión. 




 
Este rubro del Estado de Flujo de Efectivo clasifica todas aquellas partidas de las actividades de 




inversión y otros activos, que no se pueden clasificar en otras cuentas específicas de este formato 




de estado financiero, esta nota está relacionada con la nota de este Estado Financiero N° 1.1.2.1. 
 , está compuesta por: 




 




• Saldo de la cuenta por cobrar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial por 
los recursos acreditados en dicho Fondo 




• El incremento neto por la compra de mobiliario y equipo, equipo de cómputo y activos 




intangibles (software y programas) 




• El decremento del impuesto de renta retenido a proveedores pendiente de cancelar al 




cierre del mes.    




• sumas pendientes de reintegrar a la caja chica 




•  
Al cierre de este mes tiene un saldo de ¢ 5,411,744,517.80.  




 
Nota 6.6 Cobro por incremento de capital y transferencias de capital.  




 
El cobro de transferencias de capital en el Estado del Flujo de Efectivo corresponde a la cuenta del 




Patrimonio que al cierre de abril de 2021 totaliza ¢ 4,701,696,209.11.
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ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 




  




 




 




 
 




 
 




 




 
 




 
 




 
 




Saldos al 31 de diciembre del 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 4 700 122 726,11 0,00 0,00 4 700 122 726,11




3.1.1.01. Capital inicial 0,00 0,00




3.1.1.02. Incorporaciones al capital 0,00 0,00




3.1.2.01. Donaciones de capital 0,00 0,00




3.1.2.99. Otras transferencias de capital 0,00 0,00




3.1.3.01. Revaluación de bienes 0,00 0,00




3.1.3.99. Otras reservas 0,00 0,00




3.1.4.01. Diferencias de conversión de moneda extranjera 0,00 0,00




3.1.4.02.
Diferencias de valor razonable de activos financieros 




destinados a la venta
0,00 0,00




3.1.4.03.
Diferencias de valor razonable de instrumentos financieros 




designados como cobertura
0,00 0,00




3.1.4.99. Otras variaciones no asignables a reservas 0,00 0,00




3.1.5.01. Resultados acumulados de ejercicios anteriores
NOTA 7.1




1 573 483,00 1 573 483,00




3.1.5.02. Resultado del ejercicio




NOTA 7.2




713 746 447,70 713 746 447,70




3.2.1.01.
Intereses minoritarios - Participaciones en el patrimonio 




de entidades del sector gobierno general
0,00 0,00




3.2.1.02.
Intereses minoritarios - Participaciones en el patrimonio 




de empresas públicas e instituciones públicas financieras
0,00 0,00




3.2.2.01. Intereses minoritarios - Evolución por reservas 0,00 0,00




3.2.2.02.
Intereses minoritarios - Evolución por variaciones no 




asignables a reservas
0,00 0,00




3.2.2.03.
Intereses minoritarios - Evolución por resultados 




acumulados
0,00 0,00




3.2.2.99.
Intereses minoritarios - Evolución por otros componentes 




del patrimonio
0,00 0,00




Total de variaciones del ejercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 715 319 930,70 0,00 0,00 715 319 930,70




Saldos del período 0,00 0,00 0,00 0,00 5 415 442 656,81 0,00 0,00 5 415 442 656,81




Variaciones del ejercicio




Variaciones no 




asignables a reservas




Resultados 




acumulados




Intereses 




Minoritarios Part. 




Patrimonio




Intereses 




Minoritarios 




Evolución




Total Patrimonio




JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES




ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO




Al 30 de abril del 2021




Cuenta Concepto NOTA
Capital




Transfer 




de capital
Reservas
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Notas al Estado de Cambios en el Patrimonio 




 
Nota 7.1 Resultados acumulados de ejercicios anteriores 




 




En el mes de abril de 2021 de la cuenta de “Resultados acumulados de ejercicios anteriores" 




presenta una variación de ¢1,573,483.00, correspondiente a una diferencia a favor, según lo 




indicado en el oficio SP-375-2021 del 12 de abril del 2021, la SUPEN, detallado en la nota de este 




Estado 2.1.3 




 




Nota 7.2 Resultados del ejercicio 




 
Representa la utilidad obtenida al mes de abril de 2021 la cual tiene un saldo acumulado a ese mes 




de ¢713,746,447.70.  Lo anterior, se obtiene de la diferencia acumulada del registro de los ingresos 
mensuales por cuotas de afiliación e intereses ganados, por un total de ¢748,105,548,42, menos 




el total de gastos contabilizados por ¢34,359,100.72. 
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Respuesta a Oficio N° 1318-DE-2021/ 423-2021 Entrega actividades Fondo de Jubilaciones.msg

Respuesta a Oficio N° 1318-DE-2021/ 423-2021 Entrega actividades Fondo de Jubilaciones


			From


			Miguel Ovares Chavarría


			To


			Dirección Ejecutiva


			Cc


			Floribel Campos Solano; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable); Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable); Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable); Andrea Valerín Arroyo  (Jefa Subproceso de Egresos); Oslean Mora Valdez; Fabian Salas Fernández; José Andrés Lizano Vargas


			Recipients


			direc_ejecutiva@Poder-Judicial.go.cr; fcampos@Poder-Judicial.go.cr; lvasquez@Poder-Judicial.go.cr; lvasquez@Poder-Judicial.go.cr; aherrerac@Poder-Judicial.go.cr; avalerin@Poder-Judicial.go.cr; omorava@Poder-Judicial.go.cr; fsalasf@Poder-Judicial.go.cr; jlizanov@Poder-Judicial.go.cr





Muy buenos días, 





 





Adjunto para que por su medio se haga del conocimiento de la señora Directora Ejecutiva Ana Eugenia Romero Jenkins, oficio 217-FC-2021, con motivo de la entrega de actividades del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, lo cual fue coordinado con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.





 





 





A la orden.





 





 











 





De: Claudia Salazar Chavarría <csalazarch@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 22 de abril de 2021 15:23
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N° 1318-DE-2021/ 423-2021
Importancia: Alta





 





Buen día,





Con instrucciones superiores de la señora Directora Ejecutiva Ana Eugenia Romero Jenkins, traslado oficio N° 1318-DE-2021.





Atte,





 





 











 





 





De: Secretaría General de la Corte - Comunicaciones - Nick Josue Aguilar Soto <naguilars@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 14:02
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Gestión Humana Comunicaciones Secretaría <gh_comunicaciones@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección Ejecutiva <direc_ejecutiva@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección Jurídica <direccion_juridica@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección de Planificación <planificacion@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección de Tecnología de Información <tecnologia-info@Poder-Judicial.go.cr>; Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N° 423-2021





 





San José, 21 de abril de 2021





N° 423-2021





Al contestar refiérase a este # de oficio





 





 





 





Señor





MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino





Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 





Pensiones del Poder Judicial





 





Estimado señor:





 





Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril de 2021, que literalmente dice:





 





“ARTÍCULO XXV





 





DOCUMENTO N° 589-2021





 





El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 22-2021 celebrada el 16 de marzo de 2021, de conformidad con el criterio de la Procuraduría General de la República C-21-2021 y el acuerdo tomado por ese Consejo en sesión N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo LXVI, dejó sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial, en vista que ya perdió vigencia. Del mismo modo, ordenó a todas las Direcciones del Poder Judicial que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones.





 





Posteriormente, la Junta Administradora en sesión N° 14-2021 celebrada el 24 de marzo de 2021, artículo II, tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:





 





“Por unanimidad, se acordó: 1.) Aprobar el informe de estructura administrativa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Solicitar al estimable Consejo Superior se mantenga el apoyo de todas las dependencias del Poder Judicial que actualmente brindan servicios para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Solicitar al honorable Consejo Superior autorice a este órgano colegiado requerir directamente en caso de ser necesario a las Dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Solicitar al honorable Consejo Superior el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que se indican a continuación, a partir del 15 de abril de 2021:





 











 





Lo anterior en el entendido que en el momento que el Ministerio de Hacienda autorice la incorporación de los recursos al presupuesto se realizaran los concursos correspondientes. 5.) Solicitar al Consejo Superior la prórroga del permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, al máster Oslean Mora Valdez, por tres meses más, para que se dedique a las labores gerenciales relacionadas con el Fondo, a partir del 15 de abril de 2021, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos inmediatos de la Superintendencia de Pensiones y se coordine la conformación inicial en cuanto a estructura de la Junta Administradora. 6.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Superintendencia de Pensiones. Se declara este acuerdo firme.”





 





-0-





 





Finalmente, el Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso lo siguiente:





 





“Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) Denegar el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza N° 377206 ocupada por el máster Bryan Calvo Calderón para que se dedique a las labores de oficial de cumplimiento, de conformidad con el informe remitido por la máster Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina de Gestión Humana, en oficio PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, que indica que no existe contenido presupuestario para ese permiso. 2.) Deberán las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se indican a continuación: 





 











 





4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez.





 





El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar. 





 





La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.”
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En relación con lo anterior, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al considerar los siguientes elementos relacionadas con su estructura:





 





1. Que la Procuraduría General de la República con dictamen N°. C-021-2021, declaro que este órgano colegiado es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial, no perdiendo su relación orgánica con la Corte Plena como superior jerárquico, pues no nos encontramos ante una relación intersubjetiva y que la ley le confiere poderes -incluso normativos- que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público..





 





2. Que mediante oficio 750-DE-2021, la Dirección Ejecutiva solicita a la Dirección de Planificación Nacional defina el mecanismo más adecuado para que la Junta Administradora del FJPPJ, inyecte recursos necesarios para la contratación del nuevo personal suficiente y capacitado para asumir la estructura administrativa completa necesaria, definida por este órgano colegiado. Al respecto conviene destacar que aún se mantiene pendiente la respuesta referida a la definición de este mecanismo.  





 





3. Que el acuerdo tomado por el honorable Consejo Superior en sesión N°. 26-2021, artículo XXXI rechaza la posibilidad de otorgar un nuevo permiso con goce de salario para ejecutar el nombramiento de la función de cumplimiento del MBA. Bryan Calvo Calderón, por limitaciones presupuestarias señaladas por la Dirección de Gestión Humana en oficio N°. PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, así mismo mediante dicho acuerdo, se autoriza el traslado de 19 plazas ordinarias para la conformación de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021.





 





4. Que al ser un proceso de creación de una nueva oficina, la cual no contaría desde el inicio con todo el personal necesario para su adecuada ejecución y con el fin de no menoscabar las funciones y actividades propias de un negocio en marcha, resulta necesario coordinar un traslado adecuado de actividades.
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Este órgano colegiado, acordó de manera unánime: 1) Ratificar el nombramiento del MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021, ajustando sus funciones y competencias, conforme a las funciones que dicho cargo demanda. 2) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable su colaboración para realizar el traslado de las plazas, funciones y actividades propias relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y esta Junta Administradora, mediante una transitoriedad a partir del 15 de abril, que permita ser asumidas por esta estructura administrativa, para lo cual se habilita su coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino de la JAFJPPJ. 4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo. 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ. 6) La Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable tomarán nota, para lo que a cada una corresponde. Se declara este acuerdo firme.”





 





 





 





Atentamente, 





 





 





 





 





 





Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria





Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 





y Pensiones del Poder Judicial
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Junta Administradora



Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial



San José, 21 de abril de 2021



N° 423-2021



Al contestar refiérase a este # de oficio















Señor



MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 



Pensiones del Poder Judicial







Estimado señor:







Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril de 2021, que literalmente dice:







[bookmark: _Hlk69884880]“ARTÍCULO XXV







DOCUMENTO N° 589-2021







El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 22-2021 celebrada el 16 de marzo de 2021, de conformidad con el criterio de la Procuraduría General de la República C-21-2021 y el acuerdo tomado por ese Consejo en sesión N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo LXVI, dejó sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial, en vista que ya perdió vigencia. Del mismo modo, ordenó a todas las Direcciones del Poder Judicial que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones.







Posteriormente, la Junta Administradora en sesión N° 14-2021 celebrada el 24 de marzo de 2021, artículo II, tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:







“Por unanimidad, se acordó: 1.) Aprobar el informe de estructura administrativa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Solicitar al estimable Consejo Superior se mantenga el apoyo de todas las dependencias del Poder Judicial que actualmente brindan servicios para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Solicitar al honorable Consejo Superior autorice a este órgano colegiado requerir directamente en caso de ser necesario a las Dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Solicitar al honorable Consejo Superior el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que se indican a continuación, a partir del 15 de abril de 2021:
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Lo anterior en el entendido que en el momento que el Ministerio de Hacienda autorice la incorporación de los recursos al presupuesto se realizaran los concursos correspondientes. 5.) Solicitar al Consejo Superior la prórroga del permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, al máster Oslean Mora Valdez, por tres meses más, para que se dedique a las labores gerenciales relacionadas con el Fondo, a partir del 15 de abril de 2021, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos inmediatos de la Superintendencia de Pensiones y se coordine la conformación inicial en cuanto a estructura de la Junta Administradora. 6.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Superintendencia de Pensiones. Se declara este acuerdo firme.”







-0-







Finalmente, el Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso lo siguiente:







“Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) Denegar el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza N° 377206 ocupada por el máster Bryan Calvo Calderón para que se dedique a las labores de oficial de cumplimiento, de conformidad con el informe remitido por la máster Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina de Gestión Humana, en oficio PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, que indica que no existe contenido presupuestario para ese permiso. 2.) Deberán las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se indican a continuación: 
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4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez.







El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar. 







La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.”
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En relación con lo anterior, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al considerar los siguientes elementos relacionadas con su estructura:







1. Que la Procuraduría General de la República con dictamen N°. C-021-2021, declaro que este órgano colegiado es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial, no perdiendo su relación orgánica con la Corte Plena como superior jerárquico, pues no nos encontramos ante una relación intersubjetiva y que la ley le confiere poderes -incluso normativos- que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público..







2. Que mediante oficio 750-DE-2021, la Dirección Ejecutiva solicita a la Dirección de Planificación Nacional defina el mecanismo más adecuado para que la Junta Administradora del FJPPJ, inyecte recursos necesarios para la contratación del nuevo personal suficiente y capacitado para asumir la estructura administrativa completa necesaria, definida por este órgano colegiado. Al respecto conviene destacar que aún se mantiene pendiente la respuesta referida a la definición de este mecanismo.  







3. Que el acuerdo tomado por el honorable Consejo Superior en sesión N°. 26-2021, artículo XXXI rechaza la posibilidad de otorgar un nuevo permiso con goce de salario para ejecutar el nombramiento de la función de cumplimiento del MBA. Bryan Calvo Calderón, por limitaciones presupuestarias señaladas por la Dirección de Gestión Humana en oficio N°. PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, así mismo mediante dicho acuerdo, se autoriza el traslado de 19 plazas ordinarias para la conformación de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021.







4. Que al ser un proceso de creación de una nueva oficina, la cual no contaría desde el inicio con todo el personal necesario para su adecuada ejecución y con el fin de no menoscabar las funciones y actividades propias de un negocio en marcha, resulta necesario coordinar un traslado adecuado de actividades.
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Este órgano colegiado, acordó de manera unánime: 1) Ratificar el nombramiento del MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021, ajustando sus funciones y competencias, conforme a las funciones que dicho cargo demanda. 2) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable su colaboración para realizar el traslado de las plazas, funciones y actividades propias relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y esta Junta Administradora, mediante una transitoriedad a partir del 15 de abril, que permita ser asumidas por esta estructura administrativa, para lo cual se habilita su coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino de la JAFJPPJ. 4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo. 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ. 6) La Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable tomarán nota, para lo que a cada una corresponde. Se declara este acuerdo firme.”















Atentamente, 























Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria



Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones del Poder Judicial
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Estimad





o





 





señor





:





 





 





Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por 





la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial





, en la sesión 





N°
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2021
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elebrada el
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de 
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que literalmente dice:
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ARTÍCUL





O





 





XXV





 





 





DOCUMENTO N° 





589





-





2021





 





 





El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 22





-





2021 celebrada el 





16 de marzo de 





2021, de 





conformidad con el 





criterio de la Procuraduría General de la República C





-





21





-





2021 y el 





acuerdo tomado por ese Consejo 





en sesión 





N° 14





-





2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo 





LXVI, dejó





 





sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la 





Junta 





Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial, 





en 





vista que ya perdió vigencia. Del mismo modo, ordenó a todas las Direcciones del Po





der Judicial 





que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la 





prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de 





Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones.





 





 





Posteri





ormente, la Junta Administradora en sesión N° 14





-





2021 celebrada el 24 de marzo de 





2021, artículo II, tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:





 





 





“





Por unanimidad





, se acordó:





 





1.)





 





Aprobar 





el informe de estructura 





administrativa para la 





Junta Administradora d





el Fondo de Jubilaciones y 





Pensiones del Poder Judicial. 





2.)





 





Solicitar al estimable Consejo Superior se 





mantenga el apoyo de todas las dependencias del Poder Judicial que actualmente 





brindan servicios para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Jud





icial. 





3.)





 





Solicitar al honorable Consejo Superior autorice a este órgano colegiado 





requerir directamente en caso de ser necesario a las Dependencias del Poder 





Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento 





del Fondo. 





4.)





 





S





olicitar al honorable Consejo Superior el traslado de las plazas 










 




  Junta Administradora   Fondo de  Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial       1   San José,   21   de  abril   de 20 2 1   N°   423 - 2021   Al contestar refiérase a este # de oficio         Señor   MPM.   Oslean Mora Valdez, Director interin o   Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y    Pensiones del Poder Judicial     Estimad o   señor :     Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por  la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial , en la sesión  N°   17 - 2021   c elebrada el   19   d e  abril   de  2021 ,   que literalmente dice:     “ ARTÍCUL O   XXV     DOCUMENTO N°  589 - 2021     El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 22 - 2021 celebrada el  16 de marzo de  2021, de  conformidad con el  criterio de la Procuraduría General de la República C - 21 - 2021 y el  acuerdo tomado por ese Consejo  en sesión  N° 14 - 2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo  LXVI, dejó   sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la  Junta  Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial,  en  vista que ya perdió vigencia. Del mismo modo, ordenó a todas las Direcciones del Po der Judicial  que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la  prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de  Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones.     Posteri ormente, la Junta Administradora en sesión N° 14 - 2021 celebrada el 24 de marzo de  2021, artículo II, tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:     “ Por unanimidad , se acordó:   1.)   Aprobar  el informe de estructura  administrativa para la  Junta Administradora d el Fondo de Jubilaciones y  Pensiones del Poder Judicial.  2.)   Solicitar al estimable Consejo Superior se  mantenga el apoyo de todas las dependencias del Poder Judicial que actualmente  brindan servicios para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Jud icial.  3.)   Solicitar al honorable Consejo Superior autorice a este órgano colegiado  requerir directamente en caso de ser necesario a las Dependencias del Poder  Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento  del Fondo.  4.)   S olicitar al honorable Consejo Superior el traslado de las plazas 
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       PODER JUDICIAL                DIRECCION EJECUTIVA 




Tel. 2295-3333 San José 
Fax 2233-8438                                    direc_ejecutiva@poder-judicial.go.cr   Costa Rica 




 
N° 1318-DE-2021 
22 de abril del 2021 




 
 
MBA 
Miguel Ovares Chavarría, Jefa 
Departamento Financiero Contable 
Su Oficina 
 
 
Estimado señor: 
 
 




Traslado para su conocimiento acuerdo tomado por la Junta Administradora 




del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 




celebrada el 19 de abril en curso, artículo XXV. 




Al respecto le solicita que, a más tardar el próximo viernes 30 de abril, 




remita a esta Dirección Ejecutiva el informe que se indica en el punto 5, sobre el 




cual ya hemos coordinado. 




 
Atentamente, 
 
 




 
 
                                                                        
                                                                                Ana Eugenia Romero Jenkins 
                                                                                           Directora Ejecutiva  
 
AERJ/csch 
Ref.: 3709 
 
 











								2021-04-22T15:14:39-0600



				ANA EUGENIA ROMERO JENKINS (FIRMA)
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FAX: 2295-3356                                                                                                                        TELÉFONO: 2295-3355 




Oficio N° 217-FC-2021 
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 “Justicia: Un pilar del desarrollo” 
  




 




San José, 29 de abril de 2021 




Máster 
Ana Eugenia Romero Jenkins 
Directora Ejecutiva 
Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial 
S.        D.   




Asunto: Informe de cierre de labores 




actividades del Fondo en FICO. 




Estimada señora. 




En atención al contenido del oficio N° 1318-DE-2021 de fecha 22 de abril de 2021, mediante 




el cual se remite el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de 




Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de 




abril en curso, artículo XXV y se solicita que, a más tardar el próximo viernes 30 de 




abril, remita a esta Dirección Ejecutiva el informe que se indica en el punto 5 de dicho 




acuerdo el cual cita: 




“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de 




labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas 




a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar 




claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de 




prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta 




Administradora del FJPPJ…” 




Sobre este particular, se coordinó por parte de este Macroproceso con el MPM. Oslean 




Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 




y Pensiones del Poder Judicial, los alcances y estructura de la información a entregar, 




determinando por medio de hojas electrónicas (Exel) lo siguiente: 




I. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de Riesgos, 
Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo. 




II. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y 
Unidades. 




III. Lista de puestos destacados en cada instancia. 
IV. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA. 




 




Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte de 




cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, aunado a las 




exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN). 
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 “Justicia: Un pilar del desarrollo” 
  




 




En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las gestiones del 




Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web de la Junta 




Administradora. 




Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor 




disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva 




Dirección.  




Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas. 




Lo anterior para que estime resolver.  




 
Atentamente, 
 
                                                                                   




 




 




MBA. Miguel Ovares Chavarría 
Jefe Macroproceso Financiero-Contable 




 
 
 
 
 
AVA/FCS/LGVU/MOCH 
 




Copia:  Diligencias 




MPM.Oslean Mora Valdez. Director Interino de la Junta Administradora FJPPJ. 




Junta Administradora FJPPJ. 
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								2021-04-29T17:00:01-0600



				MIGUEL ANGEL OVARES CHAVARRIA (FIRMA)






















RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ.msg


RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



				From



				Fabian Salas Fernández



				To



				Miguel Ovares Chavarría



				Recipients



				movares@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes estimado don Miguel,







 







Según lo conversado, adjunto detalle de actividades sustantivas, activos y pendientes del Proceso de Inversiones, 







 







 







Saludos cordiales 







 







 















 







De: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 16 de abril de 2021 14:12
Para: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Abarca Padilla <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes:







 







Conforme a lo conversado.







 







Saludos cordiales, 







 







 







Oslean Mora Valdez | MPM.







Encargado Apoyo Administrativo







Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial







Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial - República de Costa Rica.







Ofic. +506 2295-3443 / Cel. +506 8318-2848 / Fax. +506 2295-4790







Barrio González Lahmann, Av. 6 y 8, Calle 17 y 19. Edificio OIJ, primer piso.







omorava@Poder-Judicial.go.cr







 







 







De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 18 de febrero de 2021 09:41
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Muy buenos días, 







 







Adjunto para diligencias. 







 







A la orden.







 







 















 







De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 28 de septiembre de 2018 17:42
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes:







 







En atención a lo solicitado y según lo enviado por cada Proceso y/o Subproceso, me permio remitir el detalle de los activos asignados a las personas servidoras del Macroproceso que tiene funciones relacionadas con el FJPPJ.







 







Atentamente, 







 







 







 















 







De: Yesenia Flores Chacón 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 03:48 p.m.
Para: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes,







 







Se remite la información solicitada. De acuerdo a lo conversado se incluyeron los activos de las Jefaturas de Subproceso y Proceso con la observación del porcentaje que le dedican a funciones del Fondo.







 







Cualquier consulta con gusto.







 















 







De: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 11:15
Para: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>; Tiffany Paola Corrales Fernández <tcorralesf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenos días Compañeras: Favor coordinar y enviar información solicitada por Kattia, de ser posible enviar hoy mismo.







 







De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 10:42 a.m.
Para: Ingrid Moya Aguilar (Jefa Subproceso de Egresos) <imoya@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano (Jefa Proceso de Tesorería) <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Emma López Ramírez (Jefa Subproceso de Ingresos) <elopez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenos días:







 







 







Con instrucción del MBA Miguel Ovares Chavarría, jefe del Macroproceso Financiero Contable, me permio solicitar de la manera más atenta, remitir en la misma plantilla en la cual se levantó el detalle de las actividades de los puestos de personas servidoras de este Macroproceso relacionadas con funciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, indicar en una hoja adicional,  los activos de la Institución (equipo de cómputo, sillas, modulares, teléfonos, etc) por cada uno de los puestos citados. 







 







Por favor remitir la información a más tardar mañana 26 de octubre 2018. 







 







Atentamente, 







 







 















 











ANEXO 1 PROCESO DE INVERSIONES V2 (003).xlsx



Actividades









										Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 














										Proceso de Inversiones																																								Intancias de Aprobación




																																																		Hoy										4/15/21




										Actividad 										Responsable 										Fecha 										Sistema Informático y módulo de éste que se utiliza para la actividad										Instancia Administrativa del PJ										Instancia de la 
Junta Administradora




										Análisis y gestión de la información de las operaciones bancarias del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, susceptibles de inversión y/o pago de obligaciones.										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís																				1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Informe de la programación de vencimientos de inversión semanal, que incluye los recursos sujetos a inversión o pagos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís																				1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Análisis, actualización y registro de la información de los movimientos bancarios de las diferentes cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís																				1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Certificación de aportes al FJPPJ										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís




										Certificación de deudas para jubilaciones										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís




										Conciliación de Inversiones										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís																				SCI, reportes del custodio 										Financiero Contable




										Análisis y control de los intereses ganados en las cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tanto en dólares como en colones.										Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís																				1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, conciliar, verificar y comunicar los movimientos de los recursos dinerarios invertidos en diferentes monedas en las que se mantengan inversiones, a fin de que se cancelen los mismos en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI) cotejando contra las cuentas bancarias de las carteras administradas Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ).										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Sistema Contable: Modulo de Bancos 
2- Sistema Integrado de Carteras de Inversión (Completo).										Financiero Contable
Auditoria Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, verificar, conciliar, constatar y registrar de forma diaria, la información concerniente a las operaciones de inversión en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI), para todos los portafolios de inversión administrados.										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico										Financiero Contable
Auditoria Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, verificar y ejecutar el traslado de recursos económicos entre las distintas cuentas bancarias de las carteras administradas.										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Constatar y controlar que los expedientes de inversión contengan toda la información necesaria definida, de acuerdo con la resolución administrativa y demás documentación soporte de la Inversión para cada cartera de Inversiones administrada, según las disposiciones y políticas aprobadas para cada cartera.										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico
3-Microsoft Teams										Financiero Contable
Auditoria Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar y conciliar, los registros contables, emitidos por el Subproceso Contable, versus los auxiliares de inversión de las respectivas carteras administradas, que al efecto se llevan en el Proceso de Inversiones.										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Sistema Contable										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Coadyuvar en la gestión de la cartera de préstamos otorgados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a la luz del articulo N°. 238 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Sistema Contable: Modulo de Prestamos
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión										Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Analizar, indagar y preparar informes remitidos por la Dirección Ejecutiva, Superintendencia de Pensiones, la Auditoria Judicial u otra entidad contralora externa.										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 										Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, revisar, constatar y aprobar los registros de cada una de las operaciones incluidas en el módulo de libro de bancos del Sistema Contable, garantizando el registro correcto según la documentación soporte de cada operación de las diferentes cuentas bancarias administradas.										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Contable: Modulo de Bancos										Financiero Contable
Auditoria Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, revisar, constatar y aprobar los registros de cada una de las operaciones de inversión incluidas en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI), garantizando el registro correcto según la documentación soporte de cada operación bursátil de las diferentes carteras gestionadas.										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico										Financiero Contable
Auditoria Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, coordinar, revisar, constatar y aprobar de manera diaria los movimientos en las cuentas corrientes asociadas a las carteras administradas, así como comunicar el saldo disponible de inversión (insumo vital para la Unidad de Gestión de Portafolios) para las diferentes monedas en las cuales se efectúen inversiones de los recursos gestionados. 										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Contable: Modulo de Bancos 
2- Sistema Integrado de Carteras de Inversión (Completo).										Financiero Contable
Auditoria Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Efectuar labores de coordinación administrativa propias de la Unidad de Control y Análisis de Inversiones.										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Gestionar la cartera de préstamos otorgados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a la luz del articulo N°. 238 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Contable: Modulo de Prestamos
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Analizar, verificar, procesar y remitir a la SUPEN, el archivo con el informe de la composición de la cartera del FJPPJ al cierre de cada mes mediante la Ventanilla Electrónica de Servicios (VES).										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico
3-Sistema de Ventanilla Electronica -SUPEN										Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Analizar, revisar, constatar y aprobar los distintos registros y asientos contables correspondientes emitidos de forma “manual” para las transacciones de las carteras administradas, cuando así proceda.										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 										Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Gestionar las diferentes carteras de inversión del Poder Judicial.										Profesional II N°. 43585 
Steven González León																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR, etc
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Elaborar informes técnicos con la composición, resultados e indicadores de las diferentes carteras de inversión administradas.										Profesional II N°. 43585 
Steven González León																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros
6-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Diseñar y proponer, con la periodicidad requerida por la Administración Superior, la “Estrategia de Inversión” de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.										Profesional II N°. 43585 
Steven González León																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Desarrollar y aplicar la metodología para el cálculo de la tasa de interés, para los créditos aprobados de los diferentes entes autorizados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.										Profesional II N°. 43585 
Steven González León																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR, etc.										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 										Profesional II N°. 43585 
Steven González León																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Gestionar las diferentes carteras de inversión del Poder Judicial.										Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Elaborar informes técnicos con la composición, resultados e indicadores de las diferentes carteras de inversión administradas.										Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros
6-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Diseñar y proponer, con la periodicidad requerida por la Administración Superior, la “Estrategia de Inversión” de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.										Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Desarrollar y aplicar la metodología para el cálculo de la tasa de interés, para los créditos aprobados de los diferentes entes autorizados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.										Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 										Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Coordinar la gestión profesional de inversión de los recursos disponibles de las carteras administradas, de acuerdo con las políticas de inversión, reglamentación y directrices emitidas por la Administración Superior.										Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Elaboración, control y seguimiento de los contratos por servicios asociados al FJPPJ (Actuarial, Asesor, SIOPEL, Valmer, entre otros).										Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón																				1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico
3-Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA-PJ)
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Efectuar labores de coordinación administrativa propias de la Unidad de Gestión de Portafolios de Inversión.										Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón																				1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico
3-Banco Central de Costa Rica										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Desarrollar actividades como Secretario Técnico de Actas del Comité de Inversiones, según lo establecido en el “Reglamento al Título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial”.										Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Supervisar y evaluar la gestión de las diferentes carteras, velando por el cumplimiento y alcance de las metas establecidas, adoptando decisiones de colocación de los recursos económicos, de conformidad con, los límites de inversión y límites globales por tipo de riesgo.										Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández																				1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial										Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Planear, diseñar, organizar, dirigir, asignar, supervisar y controlar la ejecución de labores profesionales, técnicas, administrativas y asistenciales del proceso bajo su responsabilidad.										Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Correo Electrónico										Financiero Contable										Órgano Técnico (pendiente definir)




										Analizar, atender y brindar respuesta oficial a informes de auditoría y/o demás entes supervisores, así como supervisar la implementación de las recomendaciones emanadas.										Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Correo Electrónico										Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Auditoría Judicial
Entidades Externas al Poder Judicial										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial




										Asesorar a los órganos superiores en materia de inversiones para las diferentes carteras administradas, especialmente, lo referente al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.										Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros										Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Participar activamente con voz, pero sin voto; en las sesiones del Comité de Inversiones y Comité de Riesgos.										Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Comité de Inversiones										Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)




										Asistir a reuniones, seminarios, charlas y otras actividades similares y representar a la institución ante organismos públicos y privados.										Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Entidades Externas al Poder Judicial										Entidades Externas al Poder Judicial




										Traslado de cuotas a otros regímenes										Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo																				1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft										Entidades Externas al Poder Judicial




										Registro de cuentas por cobrar ISR										Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo																				1-Sistema Contable										Contabilidad




										Reconocimiento de Tiempo Servido (cuentas por cobrar)										Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo																				1-Sistema Contable										Contabilidad, Gestión Humana




										Cargas de aportes a los sistemas de información										Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo																				1-SIGA  
2-Sistema Contable										Contabilidad, SUPEN, Gestión Humana


















































































































% TIEMPO AL FJJPJ-ACTIVOS




										MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 














										Proceso de Inversiones









										Número de puesto										Categoria del puesto										Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 					Nombre de activo					Número de activo









										43564										Técnico Administrativo I										95.00%					Silla ergonómica					639587




																																			CPU nuevo marca Dell					749741




																																			Monitor viejo					521577




																																			Monitor nuevo marca Dell					749941




																																			Estación de servicio					541416




																																			Teléfono 					660322




																																			Arturito					413779




																																			Estación de servicio					454147









										109861										Coordinador de Unidad III 										80.00%					  Arturito 					414225




																																			Docking					740060




																																			Monitor 					734992




																																			Monitor 					521409




																																			Computadora portátil					723202




																																			 Silla ergonómicas					639589




																																			Teléfono inalámbrico					649071




																																			Papelera					349995









										109862										Profesional I										75.00%					  Arturito 					409501




																																			Docking					740262




																																			Monitor 					735197




																																			Monitor 					521824




																																			Computadora portátil					733446




																																			 Silla ergonómicas					639599




																																			Teléfono inalámbrico					601670




																																			Papelera					350029




																																			Sumadora					676941




																																			UPS					515406









										112404										Profesional II 										85.00%					  Arturito 					414410 / 410548




																																			Docking					740171




																																			Monitor 					558159




																																			Computadora portátil					733234




																																			 Silla ergonómicas					639592




																																			Monitor					735106




																																			Teléfono inalámbrico					649071









										43585										Profesional II 										95.00%					  Arturito 					414176




																																			Docking 					740261




																																			Monitor 					521511




																																			Monitor 					735196




																																			Computadora portátil					733445




																																			 Silla ergonómicas					639598




																																			Teléfono inalámbrico					601670









										377205										Profesional II 										95.00%					Monitor					521682




																																			Monitor					522309




																																			Monitor					735186




																																			Portátil					733435




																																			Docking					740251




																																			Grabadora					689606




																																			Disco Duro externo					622631




																																			 Silla ergonómica					698965




																																			Teléfono inalámbrico					649069




																																			Mueble modular					657786/657789









										377206										Profesional II 										95.00%					Portátil					733230




																																			Monitor 					735095




																																			Monitor 					558196




																																			Monitor 					507910




																																			 Silla ergonómica					607027




																																			Mueble Módular					657787 / 657790




																																			Teléfono inalámbrico					649069/659671









										369768										Jefe de Proceso										90.00%					  Arturito 					409842




																																			Monitor 					677926




																																			Computadora portátil					677292




																																			Teléfono inalámbrico					588197




																																			Ventilador de pared					585410




																																			Pizarra acrílica					336191




																																			Sillón de tres plazas					312541




																																			Sillas de Espera					401089




																																			Biblioteca de metal					683606




																																			Sillas de Epera					384657




																																			Perchero					384744




																																			Biblioteca de metal					439667




																																			  Arturito 					414353




																																			Mesa para firmar					384631




																																			Ventilador de pared					385380




																																			Ventilador de pie					376288




																																			Extintor					499068




																																			Archiveros					509772




																																			Archiveros					509768




																																			Archiveros					434974




																																			Fax					665423




																																			Scanner					561583














Pendientes




										Pendientes UGP









										Contrato de Custodia y comisiones




										Tasa cuenta corriente




										Hoja de Ruta Mercados Internaciconales




										Actualización contratos proveedores




										Revisión de Política de Inversión




										Pendientes UCAI









										Implementación de operativa manejo de instrumentos de liquidez




										Revisión de la operativa para el registro de las inversiones en MI




										Mejoras en Sistemas de Información 




										Traslado de resgistros de cuentas de Contaduría




										Proceso de exoneración de las inversiones con recursos de la Junta




										Pendientes Generales




										Certificación CEGECA
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RE: Oficio N°206-FC-2021 Funciones Generales, Actividades Mensuales y Activos Proceso de Riesgos.msg


RE: Oficio N°206-FC-2021 Funciones Generales, Actividades Mensuales y Activos Proceso de Riesgos



				From



				José Andrés Lizano Vargas



				To



				Departamento Financiero Contable (Autorizado); Miguel Ovares Chavarría



				Cc



				Rodolfo Román Taylor; Kattia María Vargas Pérez (Coordinadora Unidad Gestión y Desarr)



				Recipients



				depto-fico@Poder-Judicial.go.cr; movares@Poder-Judicial.go.cr; rroman@Poder-Judicial.go.cr; kvargasp@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes







 







Se reenvía nuevamente el oficio, atendiendo la observación realizada por la Jefatura.







 







Saludos 







 







 















 







De: José Andrés Lizano Vargas 
Enviado el: viernes, 23 de abril de 2021 11:32
Para: Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Rodolfo Román Taylor <rroman@Poder-Judicial.go.cr>; Kattia María Vargas Pérez (Coordinadora Unidad Gestión y Desarr) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N°206-FC-2021 Funciones Generales, Actividades Mensuales y Activos Proceso de Riesgos







 







Buenos días







 







De acuerdo con lo solicitado con respecto a las Funciones Generales, Actividades Mensuales y Activos Proceso de Riesgos, se adjunta el Oficio N°206-FC-2021.







 







Cualquier consulta estoy a su disposición.







 







Saludos 







 















 











Oficio 206-FC-2021  Funciones Generales, Actividades Mensuales y Activos.docx
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL




DIRECCIÓN EJECUTIVA




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE




depto-fico@poder-judicial.go.cr




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355




Oficio N° 206-FC-2021




Se reenvía en sustitución del original





































































[image: ]









	          San José, 29 de abril de 2021









Máster




Miguel Ovares Chavarría




Jefe Departamento Financiero Contable		




Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial




S.            D.









Asunto: Funciones Generales, Actividades Mensuales, Actividades Pendientes y Activos del Proceso de Riesgos.









Estimado señor:









Para su conocimiento y fines consiguientes, adjunto la información con las Plazas, Funciones Generales, Actividades Mensuales, Actividades Pendientes y Activos del Proceso de Riesgos. 









Plazas









					PROCESO DE RIESGOS









					









					Nombre




					Cédula




					Plaza




					Puesto




					Correo









					José Andrés Lizano Vargas




					205530985




					377207




					Jefe Proceso




					jlizanov@poder-judicial.go.cr









					Rodolfo Román Taylor




					112580135




					377208




					Profesional II




					rroman@poder-judicial.go.cr
























Funciones Generales









· Planificar, organizar, dirigir, coordinar, controlar y ejecutar las actividades profesionales, técnicas y administrativas que se derivan del Proceso de Riesgos.




· Supervisar y evaluar la gestión integral de riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, velando por el cumplimiento y alcance de las metas establecidas con la normativa referente de riesgos e inversiones.




· Asesorar a los órganos superiores en materia riesgos, facilitando la información técnica que les permita una mayor comprensión de los riesgos a los cuales está expuesto el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial Poder Judicial. 




· Proponer al Comité de Riesgos para el análisis y aprobación las metodologías, para identificar, medir y monitorear los distintos tipos de riesgos financieros, así como los límites establecidos.




· Vigilar que la Administración de Riesgos sea integral de conformidad con la normativa y considere los riesgos financieros relacionados con las inversiones en que incurran los Fondos Institucionales.




· Analizar y emitir criterio sobre los informes de riesgo, mercado y actualidad económica realizados por el equipo a su cargo.




· Elaborar los informes mensuales de la gestión de riesgos, así como cualquier otro informe técnico que requiera el Comité de Riesgos.




· Exponer ante los órganos competentes, los criterios y alcances planteados en los informes que supervisa.




· Participar en las sesiones del Comité de Riesgos.




· Informar a los Órganos Superiores, comités de Riesgos e Inversiones, sobre el desempeño de la exposición al riesgo por parte del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.  




· Preparar y formular objetivos, programas de trabajo, plan anual operativo, anteproyecto de presupuesto, control interno, SEVRI, entre otros, del Proceso a su cargo.




· Realizar las labores profesionales para identificar medir, evaluar, monitorear y controlar los diferentes riesgos a los que puede estar expuesto el portafolios de inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de conformidad con las políticas de inversión y riesgos, así como, las diferentes disposiciones reglamentarias y legales vigentes.




· Monitorear diariamente el mercado financiero y bursátil costarricense, así como, las principales variables económicas internacionales.




· Revisar diariamente la información de hechos relevantes que emana de la Bolsa Nacional de Valores y Superintendencia General de Valores (Sugeval), o cualquier otro medio que corresponda.




· Efectuar el análisis de los indicadores de riesgo.




· Realizar el procesamiento de los indicadores de riesgos de: mercado, crédito, liquidez, operativo, estratégico, legal y reputacional




· Analizar la información del portafolio de inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, así como la de las variables macroeconómicas de los medios financieros (Prensa, Bolsa Nacional de Valores, Banco Central de Costa Rica, Bancos del Sistema Financiero Nacional, etc.)




· Actualizar y calcular los indicadores de riesgo, para títulos valores emitidos en el mercado financiero nacional. 




· Analizar la composición del portafolio de valores (el riesgo de: precio, de tasas de interés, crédito para títulos valores, liquidez, rentabilidad y desempeño) del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.




· Parametrizar los límites de riesgo de: precio, de tasas de interés, crédito para títulos valores, liquidez, rentabilidad y desempeño.




· Realizar simulaciones para pruebas de stress (testing) para cada uno de los factores de riesgo: mercado, liquidez y crédito.  




· Analizar el comportamiento de los indicadores proyectados contra los datos históricos reales (backtesting).




· Realizar análisis de riesgos sobre sujetos de inversión y variables macroeconómicas que se presentan en el mercado y que pueden afectar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.









[bookmark: _Hlk70068449]Actividades Mensuales









· Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los límites de tolerancia, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente al mes.




· Cálculo del deterioro portafolio de inversiones del cierre de mes.




· Generación de indicadores de riesgos diarios.




· Seguimiento Fondos inmobiliarios.




· Seguimiento Morosidad Entidades Financieras.




· Análisis y seguimiento acuerdos Comité de Riesgos.




· Generación Actas del Comité de Riesgos.




· Análisis cumplimiento informe mensual Asesor Externo de Riesgos.




· Actas de Pago Proveedores Proceso de Riesgos.




· Participación Comité de Riesgos.




· Infografía FJPPJ con corte al cierre de mes.









Actividades Pendientes a la fecha.









· Implementación Riesgos No Financieros:




· Riesgo Estratégico




· Riesgos Reputacional




· Riesgo Operativo




· Riesgo Legal




· Implementación Sello Gestión Organizacional CEGECA.


































Activos del Proceso de Riesgos.









					Número Activo




					Descripción









					410019




					Muebles modulares. archivo móvil de melamina (arturito).









					576802




					Elevador o base para monitor









					579996




					Silla ergonómica spacer premium









					561103




					Monitor para computadora









					575299




					Atril para computadora









					576594




					Reposapiés (descansapies)









					733433




					Computadora portátil Dell









					740249




					Docking Dell









					735184




					Monitor









					IDOO10MSR51




					Teclado









					409487




					Sillón de juego de sala









					409488




					Sillón de juego de sala









					699753




					Teléfono inalámbrico









					466156




					Silla de espera (visita) tapizada









					639596




					Silla giratoria secretarial (ergonómica)









					657825




					Archivo móvil de melamina (arturito)









					669797




					Ventilador de pared









					677291




					Computadora portátil Dell









					677924




					Monitor









					MAC:9CEBE86ADBA3




					Docking Dell









					414389




					Archivo móvil de melamina (arturito)









					639549




					Silla giratoria secretarial (ergonómica)









					360183




					ventilador de pared









					384011




					Silla giratoria secretarial (ergonómica)









					409533




					Archivo móvil de melamina (arturito)









					486923




					Pizarra acrílica









					506696




					Silla giratoria secretarial (ergonómica)









					649065




					Teléfono inalámbrico









					657826




					Muebles modulares.









					737908




					Silla giratoria secretarial (ergonómica)
























Atentamente; 



















					MBA. José Andrés Lizano Vargas




Jefe Proceso de Riesgos




					



















JALV  
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           San José, 29 de abril de 2021 
 
Máster 
Miguel Ovares Chavarría 
Jefe Departamento Financiero Contable   
Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial 
S.            D. 
 





Asunto: Funciones Generales, 
Actividades Mensuales, Actividades 
Pendientes y Activos del Proceso de 
Riesgos. 





 
Estimado señor: 
 





Para su conocimiento y fines consiguientes, adjunto la información con las Plazas, 
Funciones Generales, Actividades Mensuales, Actividades Pendientes y Activos del 
Proceso de Riesgos.  





 
Plazas 
 





PROCESO DE RIESGOS 
 





Nombre Cédula Plaza Puesto Correo 





José Andrés Lizano Vargas 205530985 377207 Jefe Proceso jlizanov@poder-judicial.go.cr 





Rodolfo Román Taylor 112580135 377208 Profesional II rroman@poder-judicial.go.cr 





 
 
Funciones Generales 
 





o Planificar, organizar, dirigir, coordinar, controlar y ejecutar las actividades 





profesionales, técnicas y administrativas que se derivan del Proceso de Riesgos. 





o Supervisar y evaluar la gestión integral de riesgos del Fondo de Jubilaciones y 





Pensiones, velando por el cumplimiento y alcance de las metas establecidas con la 





normativa referente de riesgos e inversiones. 





o Asesorar a los órganos superiores en materia riesgos, facilitando la información 





técnica que les permita una mayor comprensión de los riesgos a los cuales está 





expuesto el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial Poder Judicial.  
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o Proponer al Comité de Riesgos para el análisis y aprobación las metodologías, para 





identificar, medir y monitorear los distintos tipos de riesgos financieros, así como los 





límites establecidos. 





o Vigilar que la Administración de Riesgos sea integral de conformidad con la 





normativa y considere los riesgos financieros relacionados con las inversiones en 





que incurran los Fondos Institucionales. 





o Analizar y emitir criterio sobre los informes de riesgo, mercado y actualidad 





económica realizados por el equipo a su cargo. 





o Elaborar los informes mensuales de la gestión de riesgos, así como cualquier otro 





informe técnico que requiera el Comité de Riesgos. 





o Exponer ante los órganos competentes, los criterios y alcances planteados en los 





informes que supervisa. 





o Participar en las sesiones del Comité de Riesgos. 





o Informar a los Órganos Superiores, comités de Riesgos e Inversiones, sobre el 





desempeño de la exposición al riesgo por parte del Fondo de Jubilaciones y 





Pensiones.   





o Preparar y formular objetivos, programas de trabajo, plan anual operativo, 





anteproyecto de presupuesto, control interno, SEVRI, entre otros, del Proceso a su 





cargo. 





o Realizar las labores profesionales para identificar medir, evaluar, monitorear y 





controlar los diferentes riesgos a los que puede estar expuesto el portafolios de 





inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de conformidad 





con las políticas de inversión y riesgos, así como, las diferentes disposiciones 





reglamentarias y legales vigentes. 





o Monitorear diariamente el mercado financiero y bursátil costarricense, así como, las 





principales variables económicas internacionales. 





o Revisar diariamente la información de hechos relevantes que emana de la Bolsa 





Nacional de Valores y Superintendencia General de Valores (Sugeval), o cualquier 





otro medio que corresponda. 





o Efectuar el análisis de los indicadores de riesgo. 





o Realizar el procesamiento de los indicadores de riesgos de: mercado, crédito, 





liquidez, operativo, estratégico, legal y reputacional 





o Analizar la información del portafolio de inversiones del Fondo de Jubilaciones y 





Pensiones, así como la de las variables macroeconómicas de los medios financieros 





(Prensa, Bolsa Nacional de Valores, Banco Central de Costa Rica, Bancos del 





Sistema Financiero Nacional, etc.) 





o Actualizar y calcular los indicadores de riesgo, para títulos valores emitidos en el 





mercado financiero nacional.  





o Analizar la composición del portafolio de valores (el riesgo de: precio, de tasas de 





interés, crédito para títulos valores, liquidez, rentabilidad y desempeño) del Fondo 





de Jubilaciones y Pensiones. 
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o Parametrizar los límites de riesgo de: precio, de tasas de interés, crédito para títulos 





valores, liquidez, rentabilidad y desempeño. 





o Realizar simulaciones para pruebas de stress (testing) para cada uno de los factores 





de riesgo: mercado, liquidez y crédito.   





o Analizar el comportamiento de los indicadores proyectados contra los datos 





históricos reales (backtesting). 





o Realizar análisis de riesgos sobre sujetos de inversión y variables macroeconómicas 





que se presentan en el mercado y que pueden afectar al Fondo de Jubilaciones y 





Pensiones del Poder Judicial. 





 
Actividades Mensuales 
 





o Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los límites de tolerancia, para 





el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente al mes. 





o Cálculo del deterioro portafolio de inversiones del cierre de mes. 





o Generación de indicadores de riesgos diarios. 





o Seguimiento Fondos inmobiliarios. 





o Seguimiento Morosidad Entidades Financieras. 





o Análisis y seguimiento acuerdos Comité de Riesgos. 





o Generación Actas del Comité de Riesgos. 





o Análisis cumplimiento informe mensual Asesor Externo de Riesgos. 





o Actas de Pago Proveedores Proceso de Riesgos. 





o Participación Comité de Riesgos. 





o Infografía FJPPJ con corte al cierre de mes. 





 





Actividades Pendientes a la fecha. 
 





o Implementación Riesgos No Financieros: 





o Riesgo Estratégico 





o Riesgos Reputacional 





o Riesgo Operativo 





o Riesgo Legal 





o Implementación Sello Gestión Organizacional CEGECA. 
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Activos del Proceso de Riesgos. 
 





Número Activo Descripción 





410019 
Muebles modulares. archivo móvil de melamina 





(arturito). 





576802 Elevador o base para monitor 





579996 Silla ergonómica spacer premium 





561103 Monitor para computadora 





575299 Atril para computadora 





576594 Reposapiés (descansapies) 





733433 Computadora portátil Dell 





740249 Docking Dell 





735184 Monitor 





IDOO10MSR51 Teclado 





409487 Sillón de juego de sala 





409488 Sillón de juego de sala 





699753 Teléfono inalámbrico 





466156 Silla de espera (visita) tapizada 





639596 Silla giratoria secretarial (ergonómica) 





657825 Archivo móvil de melamina (arturito) 





669797 Ventilador de pared 





677291 Computadora portátil Dell 





677924 Monitor 





MAC:9CEBE86ADBA3 Docking Dell 





414389 Archivo móvil de melamina (arturito) 





639549 Silla giratoria secretarial (ergonómica) 





360183 ventilador de pared 





384011 Silla giratoria secretarial (ergonómica) 





409533 Archivo móvil de melamina (arturito) 





486923 Pizarra acrílica 





506696 Silla giratoria secretarial (ergonómica) 





649065 Teléfono inalámbrico 





657826 Muebles modulares. 





737908 Silla giratoria secretarial (ergonómica) 





 
 
Atentamente;  
 
 
 





MBA. José Andrés Lizano Vargas 
Jefe Proceso de Riesgos 





 





 
JALV   
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					JOSE ANDRES LIZANO VARGAS (FIRMA)
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RV: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021).msg


RV: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)



				From



				Andrea Valerín Arroyo  (Jefa Subproceso de Egresos)



				To



				Miguel Ovares Chavarría



				Cc



				Floribel Campos Solano; Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones); Rodrigo Delgado González; Oslean Mora Valdez



				Recipients



				movares@Poder-Judicial.go.cr; fcampos@Poder-Judicial.go.cr; kzamoram@Poder-Judicial.go.cr; rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr; omorava@Poder-Judicial.go.cr







 







 







Buenas Tardes







 







En forma respetuosa y de acuerdo a lo conversado se remite el detalle del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para efectos del informe que se va a remitir mañana Jueves 29 de abril 2021.







 







A la orden







 















 







De: Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 28 de abril de 2021 16:26
Para: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)







 







Buenas tardes Andrea, de manera atenta se remite lo solicitado.







 







A la orden,







 















 







De: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 27 de abril de 2021 09:48
Para: Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Tenorio Rojas <etenorio@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)







 







 







 







Buen Día







 







Estimada Katherine, con instrucciones del MBA Miguel Ovares Chavarría, Jefe del Macroproceso Financiero Contable, favor actualizar el excell adjunto en “Actividades en Proceso” con las funciones que estan en trámite al miercoles 27 de abril 2021 a las 16:00.







 







Y lo remite por este medio para efectos del informe solicitado por la DE.







 







A la orden







 















 







De: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) 
Enviado el: jueves, 22 de abril de 2021 11:40
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Tenorio Rojas <etenorio@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)







 







 







 







Buen Día







 







En forma respetuosa, se remite lo correspondiente al Subproceso de Egresos con la actualización del puesto del compañero de la Plataforma que pasó de Tecnico Supernumerario a Asistente Administrativo 1.







 







A la orden







 















 







De: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 16:01
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) <kzamoram@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Tenorio Rojas <etenorio@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ (oficio N° 423-2021)







 







 







 







Buenas Tardes







 







En forma respetuosa, se remite lo correspondiente al Subproceso de Egresos actualizado al día de hoy miercoles 21 de abril 2021.







 







A la orden







 















 







De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 15:20
Para: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Oficio N° 423-2021







 







Muy buenos días, compañeras y compañeros conforme lo acordado por la Junta:







 







1.	Favor establecer las actividades ordinarias y las que están en proceso conforme al esquema que se remitió en su oportunidad.







 







2.	En cuanto al punto “…4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo…”, en este punto don Oslean, ruego nos reunamos para definir la participación correspondiente. 







 







 







A la orden.







 







 







 















 







De: Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 15:03
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio N° 423-2021







 







Buena tarde,







 







Para su conocimiento.







 







A la orden.















 







De: Secretaría General de la Corte - Comunicaciones - Nick Josue Aguilar Soto <naguilars@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 21 de abril de 2021 14:02
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Gestión Humana Comunicaciones Secretaría <gh_comunicaciones@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección Ejecutiva <direc_ejecutiva@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección Jurídica <direccion_juridica@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección de Planificación <planificacion@Poder-Judicial.go.cr>; Dirección de Tecnología de Información <tecnologia-info@Poder-Judicial.go.cr>; Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N° 423-2021







 







San José, 21 de abril de 2021







N° 423-2021







Al contestar refiérase a este # de oficio







 







 







 







Señor







MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino







Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 







Pensiones del Poder Judicial







 







Estimado señor:







 







Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril de 2021, que literalmente dice:







 







“ARTÍCULO XXV







 







DOCUMENTO N° 589-2021







 







El Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 22-2021 celebrada el 16 de marzo de 2021, de conformidad con el criterio de la Procuraduría General de la República C-21-2021 y el acuerdo tomado por ese Consejo en sesión N° 14-2021, celebrada el 18 de febrero de 2021, artículo LXVI, dejó sin efecto el convenio celebrado por la Corte Suprema de Justicia y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del Poder Judicial, en vista que ya perdió vigencia. Del mismo modo, ordenó a todas las Direcciones del Poder Judicial que deben atender los requerimientos de la Junta Administradora de manera directa y con la prioridad requerida para el cumplimiento de los plazos dispuestos por la Superintendencia de Pensiones, con el fin de evitar multas o sanciones.







 







Posteriormente, la Junta Administradora en sesión N° 14-2021 celebrada el 24 de marzo de 2021, artículo II, tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:







 







“Por unanimidad, se acordó: 1.) Aprobar el informe de estructura administrativa para la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Solicitar al estimable Consejo Superior se mantenga el apoyo de todas las dependencias del Poder Judicial que actualmente brindan servicios para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Solicitar al honorable Consejo Superior autorice a este órgano colegiado requerir directamente en caso de ser necesario a las Dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Solicitar al honorable Consejo Superior el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que se indican a continuación, a partir del 15 de abril de 2021:







 















 







Lo anterior en el entendido que en el momento que el Ministerio de Hacienda autorice la incorporación de los recursos al presupuesto se realizaran los concursos correspondientes. 5.) Solicitar al Consejo Superior la prórroga del permiso con goce de salario y sustitución de conformidad con el artículo 44 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, al máster Oslean Mora Valdez, por tres meses más, para que se dedique a las labores gerenciales relacionadas con el Fondo, a partir del 15 de abril de 2021, con el fin de dar cumplimiento a los requerimientos inmediatos de la Superintendencia de Pensiones y se coordine la conformación inicial en cuanto a estructura de la Junta Administradora. 6.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Superintendencia de Pensiones. Se declara este acuerdo firme.”







 







-0-







 







Finalmente, el Consejo Superior en sesión N° 26-2021 de 6 de abril de 2021, artículo XXXI, dispuso lo siguiente:







 







“Una vez analizada la gestión anterior, se acordó: 1.) Denegar el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza N° 377206 ocupada por el máster Bryan Calvo Calderón para que se dedique a las labores de oficial de cumplimiento, de conformidad con el informe remitido por la máster Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina de Gestión Humana, en oficio PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, que indica que no existe contenido presupuestario para ese permiso. 2.) Deberán las dependencias del Poder judicial mantener el apoyo que actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del Fondo. 4.) Autorizar el traslado de las plazas relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril de 2021, para que integren la Dirección del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, que responderá a la Junta Administradora del Fondo, las cuales se indican a continuación: 







 















 







4.) Indicar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial que este Consejo en sesión N° 25-2021 celebrada el 25 de marzo de 2021, artículo LXXI, se prorrogó el permiso con goce de salario y sustitución a la plaza 369768 ocupada en propiedad por el máster Oslean Mora Valdez.







 







El integrante Carlos Montero Zúñiga, se abstiene de votar. 







 







La Dirección de Gestión Humana y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomaran nota cada una para lo que corresponda. Se declara acuerdo firme.”







 







-0-







 







En relación con lo anterior, la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al considerar los siguientes elementos relacionadas con su estructura:







 







1. Que la Procuraduría General de la República con dictamen N°. C-021-2021, declaro que este órgano colegiado es un órgano con grado de desconcentración máxima del Poder Judicial, no perdiendo su relación orgánica con la Corte Plena como superior jerárquico, pues no nos encontramos ante una relación intersubjetiva y que la ley le confiere poderes -incluso normativos- que inciden directamente en la gestión de los recursos humanos a su cargo; no desliga a su personal del Poder Judicial, con el que sigue manteniendo una relación de empleo público..







 







2. Que mediante oficio 750-DE-2021, la Dirección Ejecutiva solicita a la Dirección de Planificación Nacional defina el mecanismo más adecuado para que la Junta Administradora del FJPPJ, inyecte recursos necesarios para la contratación del nuevo personal suficiente y capacitado para asumir la estructura administrativa completa necesaria, definida por este órgano colegiado. Al respecto conviene destacar que aún se mantiene pendiente la respuesta referida a la definición de este mecanismo.  







 







3. Que el acuerdo tomado por el honorable Consejo Superior en sesión N°. 26-2021, artículo XXXI rechaza la posibilidad de otorgar un nuevo permiso con goce de salario para ejecutar el nombramiento de la función de cumplimiento del MBA. Bryan Calvo Calderón, por limitaciones presupuestarias señaladas por la Dirección de Gestión Humana en oficio N°. PJ-DGH-0130-2021 del 15 de marzo 2021, así mismo mediante dicho acuerdo, se autoriza el traslado de 19 plazas ordinarias para la conformación de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021.







 







4. Que al ser un proceso de creación de una nueva oficina, la cual no contaría desde el inicio con todo el personal necesario para su adecuada ejecución y con el fin de no menoscabar las funciones y actividades propias de un negocio en marcha, resulta necesario coordinar un traslado adecuado de actividades.
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Este órgano colegiado, acordó de manera unánime: 1) Ratificar el nombramiento del MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a partir del 15 de abril 2021, ajustando sus funciones y competencias, conforme a las funciones que dicho cargo demanda. 2) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable su colaboración para realizar el traslado de las plazas, funciones y actividades propias relacionadas con el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y esta Junta Administradora, mediante una transitoriedad a partir del 15 de abril, que permita ser asumidas por esta estructura administrativa, para lo cual se habilita su coordinación con el MPM. Oslean Mora Valdez, Director interino de la JAFJPPJ. 4) Conforme al acuerdo anterior, estarán facultadas las dependencias administrativas señaladas para continuar ejerciendo las funciones propias de sus cargos como hasta la fecha, coordinando lo necesario para las aprobaciones finales requeridas, con el señor Mora Valdez, conforme a las competencias de su cargo. 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ. 6) La Dirección de Gestión Humana, la Dirección Ejecutiva y al Macroproceso Financiero Contable tomarán nota, para lo que a cada una corresponde. Se declara este acuerdo firme.”







 







 







 







Atentamente, 







 







 







 







 







 







Licda. Lucrecia Ruiz Rojas, Secretaria







Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 







y Pensiones del Poder Judicial







 







 







 







Cc:







Dirección de Gestión Humana







Dirección Ejecutiva







Dirección Jurídica







Dirección de Planificación







Dirección de Tecnología de la Información







Departamento Financiero Contable







Diligencias / Refs: (589-2021)







naguilars







 











ANEXO 4 SUBPROCESO EGRESOS.xlsx



ACTIVIDADES





























										Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 














										Subproceso de Egresos																																			Instancias de Aprobación




																																													Hoy										A partir del 21-11-2018




										Actividad 										Responsable 															Sistema Informatíco y módulo de éste que se utiliza para la actividad										Instancia Administrativa del PJ										Junta Administradora FJPPJ




										Generación quincenal de planilla del FJPPJ (dicha actividad incluye todo lo relativo a los movimientos de cada quincena)										Prof .1, Prof. 2, Jefatura, Tesorería, Macroproceso															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Asocie de notas de débito de planilla, Renta y SICERE										Profesional 1, Profesional 2															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Generación mensual, revisión y envío del archivo de SICERE										Profesional 1, Profesional 2															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Generación mensual y carga de los archivos de SUPEN										Profesional 1, Profesional 2															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos										FICO - Dirección Tecnología de Información										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Generación y envío de archivos de resultados a las entidades deductoras de forma quincenal										Profesional 1															SIGA FJP, Módulo Deducciones										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Trámite de consignación de prestaciones y asocie de doc. relacionados										Prof .1, Prof. 2, Jefatura Macroproceso / Dirección Ejecutiva															BCR Comercial										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Confección, revisión y aprobación de liquidaciones por defunción de personas jubiladas y pensionadas judiciales										Prof .1, Prof. 2, Jefatura , Tesorería y Macroproceso															SIGA FJP, Módulo Exclusiones y Liquidaciones										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Confección y revisión auxiliar trimestral de transferencias devueltas por el BNCR 										Prof .1, Prof. 2, Jefatura 															EXCEL										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Estudios de cuentas por cobrar de personas jubiladas y pensionadas judiciales										Prof .1, Prof. 2, Jefatura, Tesorería y Macroproceso															SIGA FJP, Módulo Deducciones/ Excel										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Cálculo de aguinaldo de personas jubiladas y pensionadas judiciales										Prof .1, Prof. 2, Jefatura , Tesorería y Macroproceso															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos / Excel										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Generación y revisión del Archivo para el reporte de la renta anual del FJPPJ										Profesional 1, Profesional 2															EXCEL										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Confección y revisión Informe trimestral del cruce de bases del FJPPJ con la C.C.S.S.										Prof .1, Prof. 2, Jefatura  Tesorería y Macroproceso															SIGA FJP, Módulo Deducciones/ Excel										FICO - Dirección Ejecutiva - Consejo Superior										Órgano técnico que defina la Junta Administradora - Junta Administradora




										Reporte mensual de retención de imp. sobre la renta del FJPPJ en el sistema ATV										Profesional 2															ATV del Ministerio de Hacienda										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Archivar e indexar los doc. de planilla en los exp. elect. 										Profesional 1															SISTEMA VISION 20/20										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Realización Trimestral del SEVRI e Informe de Labores trimestralmente										Profesional 2															Word/ Excel										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Débitos cuenta corriente 229-32-9 de BCR para traslados de cuotas, dev sumas por RTS.										Técnico Administrativo II, Emisión de Pagos, Jefatura Tesorería, Dirección Ejecutiva															BCR Comercial										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Créditos cuenta corriente 229-32-9 de BCR para recuperación deudas por FSM										Técnico Administrativo II, Emisión de Pagos, Jefatura Tesorería, Dirección Ejecutiva															BCR Comercial										FICO - Dirección Ejecutiva										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Emisión de constancias y certificaciones de personas jubiladas y pensionadas										Asistente Administrativo 1 y otros en Adm. Regionales															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Emisión de constancias de No pertenencia al régimen para usuarios externos										Asistente Administrativo 1 y otros en Adm. Regionales															SIGA FJP, Módulo Gestión de Pagos										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Confección y revisión Informe anual llamadas a personas jubiladas y pensionadas mayores de 80 años										Asistente Administrativo 1, Prof. 2, Jefatura Egresos, Tesorería y Macroproceso															Manual vía telefónica										FICO - Dirección Ejecutiva - Consejo Superior										Órgano técnico que defina la Junta Administradora - Junta Administradora




										Actualización de información personal de las personas beneficiarias del FJPPJ										Asistente Administrativo 1y otros en Adm. Regionales															SIGA FJP, Módulo Información Personal										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Creación de nuevos usuarios para acceso a la consulta de planilla vía web										Asistente Administrativo 1, Profesional 1, Profesional 2 y otros en Adm. Regionales															Seguridad PJ										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Comunicación de mensajes masivos a la población del FJPPJ										Asistente Administrativo 1




										Brindar respuesta a todo tipo de solicitudes de entidades externas, oficinas judiciales, personas jubiladas y pensionadas 										Profesional 2




										Reporte de la Declaración del Impuesto sobre la renta de las facturas de la JAFJPPJ tanto en el ATV como en Declar@7										Profesional 2															ATV del Ministerio de Hacienda										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Aplicar Evaluación del Desempeño										Profesional 2,  															Siga DGH										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Pago de facturas de la Junta Administradora										A definir por parte de la nueva Dirección															BCR Comercial										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Aprobar nombramientos, vacaciones, cumplimiento de teletrabajo y permisos en el sistema de DGH (PIN)										Jefatura 															Siga DGH										FICO										Órgano técnico que defina la Junta Administradora




										Actividades en Proceso




										Estudio de casos de contribución solidaria según cambio en orden de prelación según acuerdo de la JAFJPPJ, comprende el período de mayo 2018 a enero 2021  (se inició y se encuentra en proceso de ejecución en conjunto con la DTI). A la fecha se están revisando los casos del período julio a diciembre 2018.




										Cuenta por cobrar María Alfaro Vellanero pensionada estudiante según acuerdo de la JAFJPPJ.




										Oficio a la JAFJPPJ de la renuncia al beneficio de pensión de la joven María Alfaro Vellanero.




										Cuenta por cobrar Jorge López González por nombramiento en el Poder Judicial.














% TIEMPO DESTINADO AL FJPPJ









										MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 














										Subproceso de Egresos









										Número de puesto										Categoria del puesto										Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 









										15825										Técnico Supernumerario (Asistente Adm. I)										100%




										33830										Profesional I										100%




										44194										Profesional II										100%



















Activos




					N° de Activo					Descripción					Puesto					Numero de puesto




					350406					Papelera					Profesional Administrativo 1					33830




					587265					Teléfono fijo




					676949					Sumadora




					472024					Ventilador de pie




					372496					UPS




					735099					Monitor 1




					580512					Silla Giratoria




					638920					Silla Giratoria




					486922					Pizarra Acrílica 




					521429					Monitor 2




					409834					Arturito




					377672					Archivadores (u.f. ingresos )




					368151					Archivadores (u.f. ingresos )




					451929					Archivadores (u.f. ingresos )




					593719					Archivadores (u.f. ingresos )




					733226					Portátil




					740160					Dockin









					587261					Teléfono fijo					Profesional Administrativo 2					44194




					735096					Monitor 1




					676948					Sumadora




					409837					Arturito




					718202					Silla Giratoria




					521893					Monitor 2




					733225					Portátil




					740159					Dockin




					622630					Disco Duro









					726227					Arturito Áereo					Técnico Supernumerario 					15825




					726224					Arturito 




					726219					Modular




					560580					Sumadora




					391161					Teléfono Fijo




					749946					Monitor 




					749746					CPU




					639648					Silla Giratoria




					579585					Silla Giratoria




					574610					Ventilador pared (plataforma)
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RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ.msg


RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ



				From



				Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable)



				To



				Miguel Ovares Chavarría



				Cc



				Yesenia Flores Chacón; María José Chaves Guzmán



				Recipients



				movares@Poder-Judicial.go.cr; yflores@Poder-Judicial.go.cr; mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Miguel: Remito lo correspondiente al FJP PJ, en lo que compete al Subproceso de Contabilidad.







 







 















 







De: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 28 de abril de 2021 22:37
Para: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas noches,







 







Se remite de acuerdo a lo solicitado por su persona.







 







Muchas gracias.







 







De: Yesenia Flores Chacón 
Enviado el: martes, 27 de abril de 2021 13:39
Para: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes Jefe,







 







Esto ya lo habíamos llenado, con todas las funciones al mes de Abril.







 







Le agregué lo de la Contratación de A.E.







 















 







De: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 27 de abril de 2021 11:48
Para: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>; María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Favor ver solo el del Subproceso Contable







 







De: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 16 de abril de 2021 14:12
Para: Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Abarca Padilla <labarcap@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes:







 







Conforme a lo conversado.







 







Saludos cordiales, 







 







 







Oslean Mora Valdez | MPM.







Encargado Apoyo Administrativo







Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial







Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial - República de Costa Rica.







Ofic. +506 2295-3443 / Cel. +506 8318-2848 / Fax. +506 2295-4790







Barrio González Lahmann, Av. 6 y 8, Calle 17 y 19. Edificio OIJ, primer piso.







omorava@Poder-Judicial.go.cr







 







 







De: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 18 de febrero de 2021 09:41
Para: Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Muy buenos días, 







 







Adjunto para diligencias. 







 







A la orden.







 







 















 







De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 28 de septiembre de 2018 17:42
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes:







 







En atención a lo solicitado y según lo enviado por cada Proceso y/o Subproceso, me permio remitir el detalle de los activos asignados a las personas servidoras del Macroproceso que tiene funciones relacionadas con el FJPPJ.







 







Atentamente, 







 







 







 















 







De: Yesenia Flores Chacón 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 03:48 p.m.
Para: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) <kvargasp@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenas tardes,







 







Se remite la información solicitada. De acuerdo a lo conversado se incluyeron los activos de las Jefaturas de Subproceso y Proceso con la observación del porcentaje que le dedican a funciones del Fondo.







 







Cualquier consulta con gusto.







 















 







De: Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 11:15
Para: María José Chaves Guzmán <mchavesgu@Poder-Judicial.go.cr>; Tiffany Paola Corrales Fernández <tcorralesf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenos días Compañeras: Favor coordinar y enviar información solicitada por Kattia, de ser posible enviar hoy mismo.







 







De: Kattia María Vargas Pérez (Autorizada Unidad de Gestión y Desarrollo de la Calidad) 
Enviado el: martes, 25 de septiembre de 2018 10:42 a.m.
Para: Ingrid Moya Aguilar (Jefa Subproceso de Egresos) <imoya@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>; José Andrés Lizano Vargas <jlizanov@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Antonieta Herrera Charraun <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano (Jefa Proceso de Tesorería) <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Emma López Ramírez (Jefa Subproceso de Ingresos) <elopez@Poder-Judicial.go.cr>; Luis Guillermo Vásquez Ureña (Jefe Subproceso Contable) <lvasquez@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Yesenia Flores Chacón <yflores@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Solicitud de detalle de activos por puesto relacionados con funciones del FJPPJ







 







Buenos días:







 







 







Con instrucción del MBA Miguel Ovares Chavarría, jefe del Macroproceso Financiero Contable, me permio solicitar de la manera más atenta, remitir en la misma plantilla en la cual se levantó el detalle de las actividades de los puestos de personas servidoras de este Macroproceso relacionadas con funciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, indicar en una hoja adicional,  los activos de la Institución (equipo de cómputo, sillas, modulares, teléfonos, etc) por cada uno de los puestos citados. 







 







Por favor remitir la información a más tardar mañana 26 de octubre 2018. 







 







Atentamente, 







 







 















 











ANEXO 3 SUBPROCESO CONTABLE__.xlsx



ACTIVIDADES









										Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 














										SUBPROCESO CONTABLE																																								Intancias de Aprobación




																																																		Hoy										A partir del 1-5-2021




										Actividad 										Responsable 										Fecha /Frecuencia										Sistema Informatíco y módulo de éste que se utiliza para la actividad										Actividad que realiza la instancia Administrativa del PJ										Actividad que debe realizar la 
Junta Administradora




										Fondo de Jubilaciones y Pensiones




										Conciliaciones Bancarias: Se hacen las del mes anterior										Profesional 1, plaza N° 33842										Mensual										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Actividades relacionadas con el cierre: Asientos manuales y ajustes 										Profesional 1, plaza N° 33842										Mensual										Manual con insumos de sistema de inversiones y sistema contable




										Conciliación de saldos contables & saldos de inversiones  con cada cierre comunicado										Profesional 1, plaza N° 33842										Varias veces al mes										Manual con insumos de sistema de inversiones y sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Revisión de asientos (24 asientos)										Profesional 1, plaza N° 33842										Quincenal										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Inclusiones y cancelaciones en el sistema de los registros de la Junta Administradora, beneficios no retirados 										Profesional 1, plaza N° 33842										Quincenal										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Ajustes de aportes, cuentas por pagar u otros relacionados con estudios 										Profesional 1, plaza N° 33842										Mensual										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Controles administrativos y auxiliares manuales										Profesional 1, plaza N° 33842										Mensual										Sistema Contable- Módulo Contabilidad









										Carga de archivos en la VES										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Página de SUPEN										FICO										Órgano Técnico




										Elaboración de Informe de Estados Financieros del FJPPJ										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Ejecución pase de periodo mes a mes										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Revisión de Conciliaciones bancarias del FJPPJ										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Informe de datos del FJPPJ del mes que se remite a la Jefatura para la públicación										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Informe para inversiones  del mes										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Revisión de aportes patronal y estatal 										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Conciliación del aporte patronal y estatal con el Poder Judicial										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable




										Publicación de EEFF FJP 										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Página de FICO										FICO										Órgano Técnico




										Publicación de Acuerdos de la Junta Adm. de los EEFF FJP 										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Página de FICO




										Revisión de Auxiliares 										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Sistema del sistema contable-Analisis de los auxiliares automáticos										FICO										Órgano Técnico




										Revisión de beneficios no retirados por fallecimiento										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Revisión de Asocies de bancos										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Manual con insumos de sistema del sistema contable										FICO										Órgano Técnico




										Revisión de la Ejecución de asientos (Diario)										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Diario										Sistema Contable- Módulo Contabilidad										FICO										Órgano Técnico




										Revisiones y aporbaciones de Asientos- OCC-CXC-CXP del FJPPJ(en el momento que se requiera)										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										En el momento que se requiera										Sistema Contable- Módulo Contabilidad-CxP-CxC										FICO										Órgano Técnico









										Junta Administradora del FJP (Contabilidad Manual)




										Asientos (16 asientos)										Profesional 1, plaza N° 33842										Quincenal										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico




										Ajustes										Profesional 1, plaza N° 33842										Mensual										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico




										Auxiliares										Profesional 1, plaza N° 33842										Quincenal										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico




										Informe de estados financieros										Profesional 1, plaza N° 33842/Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Mensual										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico




										Revisión y aprobación de Asientos (16 asientos)										Profesional 1, plaza N° 33842										Quincenal										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico




										Revisión y aprobación Ajustes										Profesional 1, plaza N° 33842										Mensual										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico




										Revisión y aprobación Auxiliares										Profesional 1, plaza N° 33842										Quincenal										Excel-Sistema Contable										FICO										Órgano Técnico









										Otras actividades




										Colaboración con Inversiones y la UGSISI sobre el manejo de liquidez										Profesional 1, plaza N° 33842/ Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										En el momento que se requiera																				FICO										Órgano Técnico




										Proceso de Contratación de Auditoria Externa del FJPPJ 2021-2022-2023										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										En el momento que lo  requiera la Proveeduría																				FICO										Órgano Técnico




										Proceso de Contratación de Auditoria Externa de la Junta Administradora del FJPPJ										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										En el momento que lo  requiera la Proveeduría																				FICO										Órgano Técnico




										Coordinación y atención de la Auditoria Externa del FJPPJ										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Anual																				FICO										Órgano Técnico














% TIEMPO DESTINADO AL FJPPJ









										MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 














										Proceso/Subproceso 









										Número de puesto										Categoria del puesto										Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 









										N° 43562										Cordinador Unidad 1										100%




										N° 33842										Profesional 1										100%














INVENTARIO




										MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 














										Proceso/Subproceso 









										N° Activo										Descripción										Asignado a:										Observación









										560565										CALC. ELECTR. CINTA Y PANTALLA										Profesional 1, plaza N° 33842										Este puesto tiene dedicado un 100% del tiempo al FJPPJ




										409527										GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)										Profesional 1, plaza N° 33842




										627967(*)										BASE DE MONITOR										Profesional 1, plaza N° 33842




										632420(*)										MOUSE ERGONÓMICO										Profesional 1, plaza N° 33842




										628589(*)										REPOSAPIES										Profesional 1, plaza N° 33842




										658096(*)										SILLA ESGONÓMICA										Profesional 1, plaza N° 33842




										733248										Portátil 										Profesional 1, plaza N° 33842




										521537										MONITOR (Arrendado)										Profesional 1, plaza N° 33842




										735120										MONITOR										Profesional 1, plaza N° 33842




										740185										Docking										Profesional 1, plaza N° 33842




										409544										GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562										Este puesto tiene dedicado un 100% del tiempo al FJPPJ




										602459										CALC. ELECTR. CINTA Y PANTALLA										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562




										733250										Portátil 										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562




										735122										MONITOR										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562




										740187										Docking										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562




										521622										MONITOR										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562




										638918										SILLA GIRATORIA ERGONOMICA										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562




										413784										GAVETERO PEQUEÑO (Arturito)										Cordinador 1 Unidad, plaza N° 43562









										(*) Equipo ergonómico asignado para uso exclusivo del propietario.














Control Incidentes reportados




					N° Incidente					Fecha 					Descripción					Estado					Observaciones					N° Boleta o inciente TI					Seguimiento




					1635					1/29/21					Diferencia rendimientos					Pendiente					Muestra una diferencia entre el saldo contable y el auxiliar




					1731					2/19/21					Problemas en los saldos contables en el balance y analítico					En curso					Se tienen que estar solicitando respaldos para conciliar inversiones y no se puede informa oportunamente por la dependencia de la UGSISI y de TI




					1754					4/22/21					Corrección de auxiliar de provisiones					Pendiente					No coincide con los datos, se tiene que estar construyendo manualmente




					1758					2/22/21					Aprobaciones de occ: Asocies					Pendiente					Este incidente no permite aprobar asocies y por ende no se puede contabilizar, actualmente hay 4 casos, uno con monto de varios millones que no se han podido contabilizar 




					1806					3/8/21					Reporte de aprobaciones de occ					Pendiente					No muestra el reporte




					1816					3/8/21					Diferencia. en reporte Comparación de Saldos Conceptos- Sujetos a Cierre					Pendiente					Genera una diferencia a nivel de reporte 




					1838					3/8/21					Diferencia entre el saldo del auxiliar y la cuenta contable					En curso					Se reporto nuevamente con el incidente 1951 (6 de abril)					Boleta N° 33-34-37-2021					Se remite correo el 8/4/2021 porque en asientos de cierre de Marzo se volvió a presentar el error 




					1948					4/6/21					Asiento no registrado en auxiliares					Resuelto					Asiento de febrero que quedó en marzo




					2033					4/20/21					Liquidaciones de costo de vida					Pendiente					Crear una occ y cxp x script
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL



DIRECCIÓN EJECUTIVA



MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE



depto-fico@poder-judicial.go.cr



FAX: 2295-3356                                                                                                                        TELÉFONO: 2295-3355



Oficio N° 217-FC-2021



San José, 29 de abril de 2021



Máster



Ana Eugenia Romero Jenkins



Directora Ejecutiva



Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial



S.        D. 	



Asunto: Informe de cierre de labores actividades del Fondo en FICO.



Estimada señora.



En atención al contenido del oficio N° 1318-DE-2021 de fecha 22 de abril de 2021, mediante el cual se remite el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en sesión N° 17-2021 celebrada el 19 de abril en curso, artículo XXV y se solicita que, a más tardar el próximo viernes 30 de abril, remita a esta Dirección Ejecutiva el informe que se indica en el punto 5 de dicho acuerdo el cual cita:



“[…] 5) Deberán las anteriores dependencias, elaborar un informe de cierre de labores, detallando las actividades ordinarias, las extraordinarias que son llevadas a cabo por dichas plazas a ser trasladadas; así mismo se deberán indicar claramente cuales actividades se mantienen pendientes de ejecución y su nivel de prioridad para ser asumidas por la estructura administrativa de la Junta Administradora del FJPPJ…”



Sobre este particular, se coordinó por parte de este Macroproceso con el MPM. Oslean Mora Valdez como Director Interino de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, los alcances y estructura de la información a entregar, determinando por medio de hojas electrónicas (Exel) lo siguiente:



I. Procesos y Unidades a trasladar: Proceso de Inversiones, Proceso de Riesgos, Unidad de Pagos y Unidad de Contabilidad del Fondo.



II. Lista de actividades sustantivas y en trámite de cada una de los Procesos y Unidades.



III. Lista de puestos destacados en cada instancia.



IV. Activos relacionados con los puestos, previamente verificados en el SICA.







Cabe indicar que las actividades se encuentran al día conforme a las fechas de corte de cada una de ellas, ya que el mismo giro de negocio del Fondo así lo requiere, aunado a las exigencias normativas de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).







En esta coyuntura se brindará, por lo que resta del año 2021, el apoyo en las gestiones del Sistema de Contabilidad y actualización de información del sitio Web de la Junta Administradora.



Es importante indicar que, en este proceso de traslado, nos encontramos en la mejor disposición de colaborar en temas de inducción y análisis que requiera esta nueva Dirección. 



Adjunto hojas de cálculo antes mencionadas.



Lo anterior para que estime resolver. 







Atentamente,







                             	                                                    



				







MBA. Miguel Ovares Chavarría



Jefe Macroproceso Financiero-Contable
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Copia: 	Diligencias



MPM.Oslean Mora Valdez. Director Interino de la Junta Administradora FJPPJ.



Junta Administradora FJPPJ.
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ANEXO 1 PROCESO DE INVERSIONES V2 (003).xlsx
Actividades



				Plan de trabajo para trasladar el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 





				Proceso de Inversiones																Intancias de Aprobación

																				Hoy				4/15/21

				Actividad 				Responsable 				Fecha 				Sistema Informático y módulo de éste que se utiliza para la actividad				Instancia Administrativa del PJ				Instancia de la 
Junta Administradora

				Análisis y gestión de la información de las operaciones bancarias del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, susceptibles de inversión y/o pago de obligaciones.				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís								1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Informe de la programación de vencimientos de inversión semanal, que incluye los recursos sujetos a inversión o pagos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís								1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Análisis, actualización y registro de la información de los movimientos bancarios de las diferentes cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial,				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís								1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Certificación de aportes al FJPPJ				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís

				Certificación de deudas para jubilaciones				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís

				Conciliación de Inversiones				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís								SCI, reportes del custodio 				Financiero Contable

				Análisis y control de los intereses ganados en las cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tanto en dólares como en colones.				Profesional I N°. 109862 
Cristian Gómez Solís								1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
3-Sistema Contable: Modulo de Bancos 				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, conciliar, verificar y comunicar los movimientos de los recursos dinerarios invertidos en diferentes monedas en las que se mantengan inversiones, a fin de que se cancelen los mismos en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI) cotejando contra las cuentas bancarias de las carteras administradas Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ).				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Sistema Contable: Modulo de Bancos 
2- Sistema Integrado de Carteras de Inversión (Completo).				Financiero Contable
Auditoria Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, verificar, conciliar, constatar y registrar de forma diaria, la información concerniente a las operaciones de inversión en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI), para todos los portafolios de inversión administrados.				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico				Financiero Contable
Auditoria Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, verificar y ejecutar el traslado de recursos económicos entre las distintas cuentas bancarias de las carteras administradas.				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Constatar y controlar que los expedientes de inversión contengan toda la información necesaria definida, de acuerdo con la resolución administrativa y demás documentación soporte de la Inversión para cada cartera de Inversiones administrada, según las disposiciones y políticas aprobadas para cada cartera.				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico
3-Microsoft Teams				Financiero Contable
Auditoria Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar y conciliar, los registros contables, emitidos por el Subproceso Contable, versus los auxiliares de inversión de las respectivas carteras administradas, que al efecto se llevan en el Proceso de Inversiones.				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Sistema Contable				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Coadyuvar en la gestión de la cartera de préstamos otorgados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a la luz del articulo N°. 238 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Sistema Contable: Modulo de Prestamos
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión				Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Analizar, indagar y preparar informes remitidos por la Dirección Ejecutiva, Superintendencia de Pensiones, la Auditoria Judicial u otra entidad contralora externa.				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 				Profesional II N°. 112404 
Sujey Sanchez Segura								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, revisar, constatar y aprobar los registros de cada una de las operaciones incluidas en el módulo de libro de bancos del Sistema Contable, garantizando el registro correcto según la documentación soporte de cada operación de las diferentes cuentas bancarias administradas.				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Contable: Modulo de Bancos				Financiero Contable
Auditoria Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, revisar, constatar y aprobar los registros de cada una de las operaciones de inversión incluidas en el Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI), garantizando el registro correcto según la documentación soporte de cada operación bursátil de las diferentes carteras gestionadas.				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico				Financiero Contable
Auditoria Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, coordinar, revisar, constatar y aprobar de manera diaria los movimientos en las cuentas corrientes asociadas a las carteras administradas, así como comunicar el saldo disponible de inversión (insumo vital para la Unidad de Gestión de Portafolios) para las diferentes monedas en las cuales se efectúen inversiones de los recursos gestionados. 				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Contable: Modulo de Bancos 
2- Sistema Integrado de Carteras de Inversión (Completo).				Financiero Contable
Auditoria Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Efectuar labores de coordinación administrativa propias de la Unidad de Control y Análisis de Inversiones.				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Gestionar la cartera de préstamos otorgados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a la luz del articulo N°. 238 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Contable: Modulo de Prestamos
2-Sistema Integrado de Carteras de Inversión				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Analizar, verificar, procesar y remitir a la SUPEN, el archivo con el informe de la composición de la cartera del FJPPJ al cierre de cada mes mediante la Ventanilla Electrónica de Servicios (VES).				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico
3-Sistema de Ventanilla Electronica -SUPEN				Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Analizar, revisar, constatar y aprobar los distintos registros y asientos contables correspondientes emitidos de forma “manual” para las transacciones de las carteras administradas, cuando así proceda.				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Expediente Electrónico				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 				Coordinador de Unidad III N°. 109861
Bernal Cisnero Herra								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Gestionar las diferentes carteras de inversión del Poder Judicial.				Profesional II N°. 43585 
Steven González León								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR, etc
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Elaborar informes técnicos con la composición, resultados e indicadores de las diferentes carteras de inversión administradas.				Profesional II N°. 43585 
Steven González León								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros
6-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Diseñar y proponer, con la periodicidad requerida por la Administración Superior, la “Estrategia de Inversión” de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Profesional II N°. 43585 
Steven González León								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Desarrollar y aplicar la metodología para el cálculo de la tasa de interés, para los créditos aprobados de los diferentes entes autorizados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Profesional II N°. 43585 
Steven González León								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR, etc.				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 				Profesional II N°. 43585 
Steven González León								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Gestionar las diferentes carteras de inversión del Poder Judicial.				Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Elaborar informes técnicos con la composición, resultados e indicadores de las diferentes carteras de inversión administradas.				Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros
6-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Diseñar y proponer, con la periodicidad requerida por la Administración Superior, la “Estrategia de Inversión” de la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Desarrollar y aplicar la metodología para el cálculo de la tasa de interés, para los créditos aprobados de los diferentes entes autorizados con recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Informes y datos económicos - BCCR y otros				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Otras funciones profesionales desarrolladas por el Puesto. 				Profesional II N°. 377206 
Nelson Masís Romero								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Coordinar la gestión profesional de inversión de los recursos disponibles de las carteras administradas, de acuerdo con las políticas de inversión, reglamentación y directrices emitidas por la Administración Superior.				Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Elaboración, control y seguimiento de los contratos por servicios asociados al FJPPJ (Actuarial, Asesor, SIOPEL, Valmer, entre otros).				Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón								1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico
3-Sistema Integrado de Gestión Administrativa (SIGA-PJ)
4-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Efectuar labores de coordinación administrativa propias de la Unidad de Gestión de Portafolios de Inversión.				Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón								1-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
2-Correo Electrónico
3-Banco Central de Costa Rica				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Desarrollar actividades como Secretario Técnico de Actas del Comité de Inversiones, según lo establecido en el “Reglamento al Título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial”.				Profesional II N°. 377205 
(Coordinador UGP)
Bryan Calvo Calderón								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Supervisar y evaluar la gestión de las diferentes carteras, velando por el cumplimiento y alcance de las metas establecidas, adoptando decisiones de colocación de los recursos económicos, de conformidad con, los límites de inversión y límites globales por tipo de riesgo.				Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández								1-Sistema Integrado de Carteras de Inversión
2-Información de Mercado
3-SIOPEL - BNV
4-BCR Comercial y/o otras plataformas bancarias
5-Central Directo - BCCR
6-Informes y datos económicos - BCCR y otros
7-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Entidades Externas al Poder Judicial				Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Planear, diseñar, organizar, dirigir, asignar, supervisar y controlar la ejecución de labores profesionales, técnicas, administrativas y asistenciales del proceso bajo su responsabilidad.				Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Correo Electrónico				Financiero Contable				Órgano Técnico (pendiente definir)

				Analizar, atender y brindar respuesta oficial a informes de auditoría y/o demás entes supervisores, así como supervisar la implementación de las recomendaciones emanadas.				Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Correo Electrónico				Dirección Ejecutiva
Financiero Contable
Auditoría Judicial
Entidades Externas al Poder Judicial				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)
Entidades Externas al Poder Judicial

				Asesorar a los órganos superiores en materia de inversiones para las diferentes carteras administradas, especialmente, lo referente al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.				Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft
2-Sistema Integrado de Correspondencia Electrónica 
3-Informes y datos económicos - BCCR y otros				Corte Plena
Consejo Superior
Dirección Ejecutiva
Financiero Contable				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Participar activamente con voz, pero sin voto; en las sesiones del Comité de Inversiones y Comité de Riesgos.				Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Comité de Inversiones				Junta Administrativa del FJPPJ
Órgano Técnico (pendiente definir)

				Asistir a reuniones, seminarios, charlas y otras actividades similares y representar a la institución ante organismos públicos y privados.				Jefe de Proceso N°. 369768 
Fabián Salas Fernández								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Entidades Externas al Poder Judicial				Entidades Externas al Poder Judicial

				Traslado de cuotas a otros regímenes				Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo								1-Aplicaciones Ofimáticas de Microsoft				Entidades Externas al Poder Judicial

				Registro de cuentas por cobrar ISR				Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo								1-Sistema Contable				Contabilidad

				Reconocimiento de Tiempo Servido (cuentas por cobrar)				Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo								1-Sistema Contable				Contabilidad, Gestión Humana

				Cargas de aportes a los sistemas de información				Técnico Administrativo N°43564
Vanessa Mesén Arroyo								1-SIGA  
2-Sistema Contable				Contabilidad, SUPEN, Gestión Humana













































% TIEMPO AL FJJPJ-ACTIVOS

				MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 





				Proceso de Inversiones



				Número de puesto				Categoria del puesto				Porcentaje de tiempo invertido en labores del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 		Nombre de activo		Número de activo



				43564				Técnico Administrativo I				95.00%		Silla ergonómica		639587

														CPU nuevo marca Dell		749741

														Monitor viejo		521577

														Monitor nuevo marca Dell		749941

														Estación de servicio		541416

														Teléfono 		660322

														Arturito		413779

														Estación de servicio		454147



				109861				Coordinador de Unidad III 				80.00%		  Arturito 		414225

														Docking		740060

														Monitor 		734992

														Monitor 		521409

														Computadora portátil		723202

														 Silla ergonómicas		639589

														Teléfono inalámbrico		649071

														Papelera		349995



				109862				Profesional I				75.00%		  Arturito 		409501

														Docking		740262

														Monitor 		735197

														Monitor 		521824

														Computadora portátil		733446

														 Silla ergonómicas		639599

														Teléfono inalámbrico		601670

														Papelera		350029

														Sumadora		676941

														UPS		515406



				112404				Profesional II 				85.00%		  Arturito 		414410 / 410548

														Docking		740171

														Monitor 		558159

														Computadora portátil		733234

														 Silla ergonómicas		639592

														Monitor		735106

														Teléfono inalámbrico		649071



				43585				Profesional II 				95.00%		  Arturito 		414176

														Docking 		740261

														Monitor 		521511

														Monitor 		735196

														Computadora portátil		733445

														 Silla ergonómicas		639598

														Teléfono inalámbrico		601670



				377205				Profesional II 				95.00%		Monitor		521682

														Monitor		522309

														Monitor		735186

														Portátil		733435

														Docking		740251

														Grabadora		689606

														Disco Duro externo		622631

														 Silla ergonómica		698965

														Teléfono inalámbrico		649069

														Mueble modular		657786/657789



				377206				Profesional II 				95.00%		Portátil		733230

														Monitor 		735095

														Monitor 		558196

														Monitor 		507910

														 Silla ergonómica		607027

														Mueble Módular		657787 / 657790

														Teléfono inalámbrico		649069/659671



				369768				Jefe de Proceso				90.00%		  Arturito 		409842

														Monitor 		677926

														Computadora portátil		677292

														Teléfono inalámbrico		588197

														Ventilador de pared		585410

														Pizarra acrílica		336191

														Sillón de tres plazas		312541

														Sillas de Espera		401089

														Biblioteca de metal		683606

														Sillas de Epera		384657

														Perchero		384744

														Biblioteca de metal		439667

														  Arturito 		414353

														Mesa para firmar		384631

														Ventilador de pared		385380

														Ventilador de pie		376288

														Extintor		499068

														Archiveros		509772

														Archiveros		509768

														Archiveros		434974

														Fax		665423

														Scanner		561583





Pendientes

				Pendientes UGP



				Contrato de Custodia y comisiones

				Tasa cuenta corriente

				Hoja de Ruta Mercados Internaciconales

				Actualización contratos proveedores

				Revisión de Política de Inversión

				Pendientes UCAI



				Implementación de operativa manejo de instrumentos de liquidez

				Revisión de la operativa para el registro de las inversiones en MI

				Mejoras en Sistemas de Información 

				Traslado de resgistros de cuentas de Contaduría

				Proceso de exoneración de las inversiones con recursos de la Junta

				Pendientes Generales

				Certificación CEGECA
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