[bookmark: _GoBack]ACTA Nº 16-2020
[bookmark: _Toc366755199]JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las nueve horas del dieciocho de mayo de dos mil veinte.
Sesión ordinaria virtual con asistencia de los másteres Carlos Montero Zúñiga, Miguel Ovares Chavarría y Mauricio Villalta Fallas, de las licenciadas Ingrid Moya Aguilar y Ana Lucrecia Ruiz Rojas y del licenciado Arnoldo Hernández Solano.
ARTÍCULO I
DOCUMENTO N° 438-2020.
Por unanimidad se acordó: Aprobación del orden del día.
[bookmark: _Toc40369743]ARTÍCULO II
Documento N° 381-2020.
Se aprueba las actas N° 14-2020 y 15-2020 celebradas el 04 y 11 de mayo de 2020, respectivamente. 
[bookmark: _Toc366755200][bookmark: _Toc474994767][bookmark: _Toc24387012][bookmark: _Toc40369747]ARTÍCULO III
Documento N° 216-2020, 340-2020 
Mediante oficio Nº 206-2020 comunicado el 22 de abril de 2020, se hizo de conocimiento a la señora Gerarda Rodríguez Valverde, el acuerdo tomado por esta Junta Administradora, el acuerdo tomado en sesión Nº 10-2020 del 30 de marzo de 2020, artículo VII, el cual literalmente dice:
“En sesión N° 107-19 celebrada el 10 de diciembre de 2019, artículo VI, se tomó el acuerdo que literalmente dice:
“La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N° 5595-DE-2019 del 2 de diciembre de 2019, comunicó:
“Para conocimiento del Consejo Superior, me permito informar lo siguiente:
1. Esta Dirección Ejecutiva con oficio 2814-DE-2017 de 19 de junio de 2017, solicitó a la Dirección Jurídica, lo que literalmente se indica:
“La Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937 en su artículo 232 dispone que: 
“[…]
Por beneficiario se entiende la persona que el servidor o ex servidor judicial designe, si se tratare de su cónyuge, de sus hijos o de sus padres. Tal designación deberá hacerse por escrito a la Corte. […] Toda asignación caducará por la muerte del beneficiario; porque éste llegue a no necesitarla para su subsistencia, a juicio de la Corte Plena, en cuanto a los varones por la emancipación o mayoridad, salvo que sean inválidos y, tratándose de mujeres, por contraer matrimonio. […]”
Actualmente existen 49 mujeres beneficiadas con una pensión al amparo del numeral supra indicado ya que su estado civil en el Registro Civil es de “soltera”, con una edad promedio de 58 años y que mensualmente devengan al Fondo de Jubilaciones y Pensiones (FJP) ¢26,587,551.67, según se muestra en la siguiente tabla:

	IDENTIFICACIÓN
	NOMBRE
	APELLIDO1
	APELLIDO2
	MONTO
MENSUAL ACTUAL
	ESTADO CIVIL
	EDAD

	(…)
	Pacífica
	Sequeira 
	Calderón 
	(…)
	Soltera
	90.2

	(…)
	Maria Teresa
	Sequeira 
	Calderón 
	(…)
	Soltera
	88.1

	(…)
	Carmen 
	Cortes 
	Salazar 
	(…)
	Soltera
	87.9

	(…)
	Myra Del Carmen
	Rodriguez 
	Rey 
	(…)
	Soltera
	77.5

	(…)
	Evangelina 
	Araya 
	Villalobos 
	(…)
	Divorciado
	77.1

	(…)
	Olga Marta 
	Trejos 
	Calvo 
	(…)
	Soltera
	76.1

	(…)
	Ana Maria 
	Lopez 
	Chaves 
	(…)
	Soltera
	69.7

	(…)
	Vilma Marietta 
	Rojas 
	Aguilar 
	(…)
	Soltera
	73.6

	(…)
	Marcela
	Muñoz        
	Benavides    
	(…)
	Soltera
	64.2

	(…)
	Roxana Militza 
	Ortega 
	Vincenzi 
	(…)
	Soltera
	60.3

	(…)
	Vida Angelica 
	Fernandez 
	Zuñiga 
	(…)
	Soltera
	62.7

	(…)
	Gabriela
	Calderón 
	Arias 
	(…)
	Soltera
	58.5

	(…)
	Eugenia Maria
	Baudrit 
	Solera 
	(…)
	Soltera
	58.2

	(…)
	Vera Isabel
	Murillo 
	Mora 
	(…)
	Soltera
	58.1

	(…)
	Carmen Eugenia 
	Martínez 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	54.5

	(…)
	Rocío Maria
	Murillo 
	Escalante 
	(…)
	Soltera
	54.0

	(…)
	Katia Georgina De Je
	Murillo 
	Escalante 
	(…)
	Soltera
	52.3

	(…)
	Xinia Patricia 
	Bolaños 
	Villalobos 
	(…)
	Soltera
	49.6

	(…)
	Ingrid Patricia 
	Carvajal 
	Valverde 
	(…)
	Soltera
	47.3

	(…)
	Cristina Eugeni
	Gonzalez 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	47.1

	(…)
	Jessica Arlyn 
	Freer 
	Bonilla 
	(…)
	Soltera
	45.4

	(…)
	Kattia Vanessa
	Arias 
	Brenes 
	(…)
	Soltera
	44.7

	(…)
	Grettel Yesenia 
	Morales 
	Aguilar 
	(…)
	Soltera
	41.4

	(…)
	Ana Ligia 
	Ugalde 
	Trigueros 
	(…)
	Soltera
	41.3

	(…)
	Monique 
	Baudrit 
	Gonzalez 
	(…)
	Soltera
	38.7

	(…)
	Silvia Inés 
	Oviedo 
	Elizondo 
	(…)
	Soltera
	35.7

	(…)
	Jennifer 
	Heilbron 
	Cuadra 
	(…)
	Soltera
	35.7

	(…)
	Gabriela 
	Esquivel 
	Selva 
	(…)
	Soltera
	32.9

	(…)
	Katherine Marie 
	Heilbron 
	Cuadra 
	(…)
	Soltera
	28.9

	(…)
	Gerarda 
	Rodriguez 
	Valverde 
	(…)
	Soltera
	73.2

	(…)
	Flor Elena 
	Herrera 
	Castro 
	(…)
	Soltera
	45.7

	(…)
	Carmen
	Jimenez 
	Muñoz 
	(…)
	Soltera
	44.4

	(…)
	Maria Eugenia 
	Vargas 
	Cerdas 
	(…)
	Soltera
	70.4

	(…)
	Ana Isabel 
	Ramírez 
	Bonilla 
	(…)
	Soltera
	66.5

	(…)
	Virginia
	Ramírez 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	58.2

	(…)
	Marjorie
	Segura       
	Esquivel     
	(…)
	Soltera
	53.8

	(…)
	Elsie 
	Villalobos 
	Villalobos 
	(…)
	Soltera
	85.0

	(…)
	Virginia
	Chavarria 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	80.6

	(…)
	Damaris
	Arguello 
	Sánchez 
	(…)
	Soltera
	56.6

	(…)
	Nancy
	Alfaro 
	Escalante 
	(…)
	Soltera
	52.6

	(…)
	Flor Emilia 
	Campos 
	Vargas 
	(…)
	Soltera
	49.0

	(…)
	Carmen
	Chaverri 
	Briceño 
	(…)
	Soltera
	96.6

	(…)
	Melissa Esther 
	Zuñiga 
	Rodriguez 
	(…)
	Soltera
	30.2

	(…)
	Carmen
	Montoya 
	Bolsios 
	(…)
	Soltera
	70.6

	(…)
	Marisol
	Mena 
	Matamoros 
	(…)
	Soltera
	53.0

	(…)
	Maria Isabel
	Machado 
	Marin 
	(…)
	Soltera
	53.0

	(…)
	Elizabeth
	Araya 
	Martínez 
	(…)
	Soltera
	46.0

	(…)
	Ana Gabriela 
	Machado 
	Marin 
	(…)
	Soltera
	46.9

	(…)
	Luz Maria De Las Mer
	Acosta       
	Rodriguez    
	(…)
	Divorciado
	73.8

	Total
	49
	
	
	₡26,587,551.67
	
	



Al respecto, hemos tenido noticia de que algunas beneficiarias de pensión, si bien no tienen formalmente un estado civil “casada”, podrían mantener relaciones estables de convivencia e incluyo hijos producto de dichas relaciones, lo que podría estar generando un abuso del derecho. Además, si bien muchas son adultas mayores, un grupo importante se encuentra en edad productiva y podría gozar de un trabajo remunerado.
Por lo anterior, le solicito criterio jurídico que analice la norma, en su contexto social actual, considerando que hoy en día la “unión de hecho” goza de los mismos derechos y obligaciones que el matrimonio. Dentro de dicho criterio se debe determinar:
1. Si procede suspender la pensión cuando, mediante un estudio socioeconómico se confirme la unión de hecho.
1. Si adicionalmente resulta necesario determinar la situación de solvencia económica del grupo familiar o si, por solo acreditarse la relación de convivencia procede la suspensión del beneficio.
1. Si a pesar de que se ratifique la condición de soltería, del estudio socioeconómico se determina que la beneficiaria no requiere de la pensión, es posible suspenderla. 

Para todos los casos anteriores, de proceder la suspensión de la pensión, se solicita indicar el procedimiento legal que debe seguirse. 

La gestión anterior se realiza atendiendo el principio pro fondo y las condiciones actuariales de nuestro régimen.”
1. La Dirección Jurídica con oficio DJ-AJ-3500-2017 de 31 de julio de 2017, literalmente señala:

“Remito la respuesta a la consulta realizada, mediante oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, suscrito por su persona. En el citado oficio se solicita a la Dirección Jurídica que analice la norma, en su contexto social actual, considerando que hoy en día la “unión de hecho” goza de los mismos derechos y obligaciones que el matrimonio.

De la Gestión.
Mediante oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, suscrito por la MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva del Poder Judicial, solicita:  

“[…] La Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937 en su artículo 232 dispone que: 

“[…]

Por beneficiario se entiende la persona que el servidor o ex servidor judicial designe, si se tratare de su cónyuge, de sus hijos o de sus padres. Tal designación deberá hacerse por escrito a la Corte. […] Toda asignación caducará por la muerte del beneficiario; porque éste llegue a no necesitarla para su subsistencia, a juicio de la Corte Plena, en cuanto a los varones por la emancipación o mayoridad, salvo que sean inválidos y, tratándose de mujeres, por contraer matrimonio. […]”

Actualmente existen 49 mujeres beneficiadas con una pensión al amparo del numeral supra indicado ya que su estado civil en el Registro Civil es de “soltera”, con una edad promedio de 58 años y que mensualmente devengan al Fondo de Jubilaciones y Pensiones (FJP) ¢26,587,551.67, según se muestra en la siguiente tabla:

	IDENTIFICACIÓN
	NOMBRE
	APELLIDO1
	APELLIDO2
	MONTO
MENSUAL ACTUAL
	ESTADO CIVIL
	EDAD

	(…)
	Pacífica
	Sequeira 
	Calderón 
	(…)
	Soltera
	90.2

	(…)
	Maria Teresa
	Sequeira 
	Calderón 
	(…)
	Soltera
	88.1

	(…)
	Carmen 
	Cortes 
	Salazar 
	(…)
	Soltera
	87.9

	(…)
	Myra Del Carmen
	Rodriguez 
	Rey 
	(…)
	Soltera
	77.5

	(…)
	Evangelina 
	Araya 
	Villalobos 
	(…)
	Divorciado
	77.1

	(…)
	Olga Marta 
	Trejos 
	Calvo 
	(…)
	Soltera
	76.1

	(…)
	Ana Maria 
	Lopez 
	Chaves 
	(…)
	Soltera
	69.7

	(…)
	Vilma Marietta 
	Rojas 
	Aguilar 
	(…)
	Soltera
	73.6

	(…)
	Marcela
	Muñoz        
	Benavides    
	(…)
	Soltera
	64.2

	(…)
	Roxana Militza 
	Ortega 
	Vincenzi 
	(…)
	Soltera
	60.3

	(…)
	Vida Angelica 
	Fernandez 
	Zuñiga 
	(…)
	Soltera
	62.7

	(…)
	Gabriela
	Calderón 
	Arias 
	(…)
	Soltera
	58.5

	(…)
	Eugenia Maria
	Baudrit 
	Solera 
	(…)
	Soltera
	58.2

	(…)
	Vera Isabel
	Murillo 
	Mora 
	(…)
	Soltera
	58.1

	(…)
	Carmen Eugenia 
	Martínez 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	54.5

	(…)
	Rocío Maria
	Murillo 
	Escalante 
	(…)
	Soltera
	54.0

	(…)
	Katia Georgina De Je
	Murillo 
	Escalante 
	(…)
	Soltera
	52.3

	(…)
	Xinia Patricia 
	Bolaños 
	Villalobos 
	(…)
	Soltera
	49.6

	(…)
	Ingrid Patricia 
	Carvajal 
	Valverde 
	(…)
	Soltera
	47.3

	(…)
	Cristina Eugeni
	Gonzalez 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	47.1

	(…)
	Jessica Arlyn 
	Freer 
	Bonilla 
	(…)
	Soltera
	45.4

	(…)
	Kattia Vanessa
	Arias 
	Brenes 
	(…)
	Soltera
	44.7

	(…)
	Grettel Yesenia 
	Morales 
	Aguilar 
	(…)
	Soltera
	41.4

	(…)
	Ana Ligia 
	Ugalde 
	Trigueros 
	(…)
	Soltera
	41.3

	(…)
	Monique 
	Baudrit 
	Gonzalez 
	(…)
	Soltera
	38.7

	(…)
	Silvia Inés 
	Oviedo 
	Elizondo 
	(…)
	Soltera
	35.7

	(…)
	Jennifer 
	Heilbron 
	Cuadra 
	(…)
	Soltera
	35.7

	(…)
	Gabriela 
	Esquivel 
	Selva 
	(…)
	Soltera
	32.9

	(…)
	Katherine Marie 
	Heilbron 
	Cuadra 
	(…)
	Soltera
	28.9

	(…)
	Gerarda 
	Rodriguez 
	Valverde 
	(…)
	Soltera
	73.2

	(…)
	Flor Elena 
	Herrera 
	Castro 
	(…)
	Soltera
	45.7

	(…)
	Carmen
	Jimenez 
	Muñoz 
	(…)
	Soltera
	44.4

	(…)
	Maria Eugenia 
	Vargas 
	Cerdas 
	(…)
	Soltera
	70.4

	(…)
	Ana Isabel 
	Ramírez 
	Bonilla 
	(…)
	Soltera
	66.5

	(…)
	Virginia
	Ramírez 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	58.2

	(…)
	Marjorie
	Segura       
	Esquivel     
	(…)
	Soltera
	53.8

	(…)
	Elsie 
	Villalobos 
	Villalobos 
	(…)
	Soltera
	85.0

	(…)
	Virginia
	Chavarria 
	Ramírez 
	(…)
	Soltera
	80.6

	(…)
	Damaris
	Arguello 
	Sánchez 
	(…)
	Soltera
	56.6

	(…)
	Nancy
	Alfaro 
	Escalante 
	(…)
	Soltera
	52.6

	(…)
	Flor Emilia 
	Campos 
	Vargas 
	(…)
	Soltera
	49.0

	(…)
	Carmen
	Chaverri 
	Briceño 
	(…)
	Soltera
	96.6

	(…)
	Melissa Esther 
	Zuñiga 
	Rodriguez 
	(…)
	Soltera
	30.2

	(…)
	Carmen
	Montoya 
	Bolsios 
	(…)
	Soltera
	70.6

	(…)
	Marisol
	Mena 
	Matamoros 
	(…)
	Soltera
	53.0

	(…)
	Maria Isabel
	Machado 
	Marin 
	(…)
	Soltera
	53.0

	(…)
	Elizabeth
	Araya 
	Martínez 
	(…)
	Soltera
	46.0

	(…)
	Ana Gabriela 
	Machado 
	Marin 
	(…)
	Soltera
	46.9

	(…)
	Luz Maria De Las Mer
	Acosta       
	Rodriguez    
	(…)
	Divorciado
	73.8

	Total
	49
	
	
	₡26,587,551.67
	
	



Al respecto, hemos tenido noticia de que algunas beneficiarias de pensión, si bien no tienen formalmente un estado civil “casada”, podrían mantener relaciones estables de convivencia e incluyo hijos producto de dichas relaciones, lo que podría estar generando un abuso del derecho. Además, si bien muchas son adultas mayores, un grupo importante se encuentra en edad productiva y podría gozar de un trabajo remunerado.
Por lo anterior, le solicito criterio jurídico que analice la norma, en su contexto social actual, considerando que hoy en día la “unión de hecho” goza de los mismos derechos y obligaciones que el matrimonio. Dentro de dicho criterio se debe determinar:

1. Si procede suspender la pensión cuando, mediante un estudio socioeconómico se confirme la unión de hecho.

1. Si adicionalmente resulta necesario determinar la situación de solvencia económica del grupo familiar o si, por solo acreditarse la relación de convivencia procede la suspensión del beneficio.

1. Si a pesar de que se ratifique la condición de soltería, del estudio socioeconómico se determina que la beneficiaria no requiere de la pensión, es posible suspenderla. 

Para todos los casos anteriores, de proceder la suspensión de la pensión, se solicita indicar el procedimiento legal que debe seguirse. 

La gestión anterior se realiza atendiendo el principio pro fondo y las condiciones actuariales de nuestro régimen. […]”

1. Normativa aplicable: 

1.- Normativa aplicable en relación al matrimonio:

1.1.- El Código de Familia, Ley N° 5476, menciona que:

“Artículo 14.- Es legalmente imposible el matrimonio: 

1) De la persona que esté ligada por un matrimonio anterior. 

2) Entre ascendientes y descendientes por consanguinidad o afinidad. 

El impedimento no desaparece con la disolución del matrimonio que dio origen al parentesco por afinidad. 

3) Entre hermanos consanguíneos. 

4) Entre quien adopta y la persona adoptada y sus descendientes; hijos e hijas adoptivos de la misma persona; la persona adoptada y los hijos e hijas de quien adopta; la persona adoptada y el excónyuge de quien adopta, y la persona que adopta y el excónyuge de quien es adoptado.

(Así reformado el inciso anterior por el artículo 2° de la ley N° 9406 del 30 de noviembre de 2016, "Fortalecimiento de la protección legal de las niñas y las adolescentes mujeres ante situaciones de violencia de género asociadas a relaciones abusivas.")

5) Entre el autor, coautor, instigador o cómplice del delito de homicidio de uno de los cónyuges y el cónyuge sobreviviente. 

6) Entre personas del mismo sexo. 

7) De la persona menor de dieciocho años.”

2.- Normativa aplicable en relación con la Unión de Hecho:

2.1.- El Código de Familia, Ley N°5476, indica: 

“Artículo 242.- La unión de hecho pública, notoria, única y estable, por más de tres años, entre un hombre y una mujer que posean aptitud legal para contraer matrimonio, surtirá todos los efectos patrimoniales propios del matrimonio formalizado legalmente, al finalizar por cualquier causa.” 

“Artículo 244.- El reconocimiento judicial de la unión de hecho retrotraerá sus efectos patrimoniales a la fecha en que se inició esa unión.”

“Artículo 245.- Después de reconocida la unión, los convivientes podrán solicitarse pensión alimenticia. 

Cuando la convivencia termine por un acto unilateral injustificado de uno de los convivientes, el otro podrá pedir para sí, una pensión alimenticia a cargo del primero, siempre que carezca de medios propios para subsistir.” 

3.- Normativa aplicable en relación al fallecimiento de un servidor judicial:

3.1.- Ley Orgánica del Poder Judicial:

ARTICULO 232.- En las condiciones establecidas en este Capítulo, el fallecimiento de un servidor judicial, activo o jubilado, da derecho a sus beneficiarios a una pensión que el Consejo fijará prudencialmente, pero que no podrá ser superior a las dos terceras partes de la jubilación que disfrutaba o pudo disfrutar ni inferior a la tercera parte del último sueldo que percibió, salvo cuando se tratare del cónyuge sobreviviente, en cuyo caso el monto de la pensión será igual al monto de la jubilación que venía disfrutando o tenía derecho a disfrutar el exservidor.

Por beneficiarios, se entienden las personas que el servidor o exservidor judicial designe, si se tratare de su cónyuge, de su compañero o compañera de convivencia durante al menos dos años, de sus hijos o de sus padres. Tal designación deberá hacerse por escrito y dirigida al Consejo.

A falta de esa designación o si la última, por cualquier motivo racional, evidentemente no representare los deseos del causante, se tendrá por beneficiarios a la persona o personas dichas y se distribuirá la pensión entre ellas, en la forma en que el Consejo reglamente y que se ajuste, en lo posible, a los presuntos deseos del fallecido y a las necesidades familiares.

No podrá ser beneficiario quien no forme parte del grupo de personas a que se refiere este artículo, ni aquél que no necesite de la pensión, porque su trabajo o sus rentas le permiten proveer sus alimentos sin ella, a no ser que el trabajo o las rentas que reciba sean insuficientes, en cuyo caso el Consejo rebajará la pensión en el tanto que estime necesario.

Toda asignación caducará por la muerte del beneficiario; porque éste llegue a no necesitarla para su subsistencia, a juicio del Consejo; en cuanto a los hijos de uno u otro sexo, por la mayoridad, salvo que sean inválidos o que no hubieren terminado sus estudios para una profesión u oficio, mientras obtengan buenos rendimientos en ellos y no sobrepasen la edad de veinticinco años. Todo sin perjuicio de las asignaciones que a la fecha de vigencia de esta Ley se hubieran acordado.

El Consejo, previa investigación, podrá hacer los cambios o ajustes necesarios en las cuotas asignadas y disponer respecto de los beneficiarios que lo necesitaren que sus porciones acrezcan en todo o en parte las que caducaren.

IV.- Criterio:

Aplicando la normativa antes mencionada a la consulta realizada sobre analizar la norma, en su contexto social actual, considerando que hoy en día la “unión de hecho” goza de los mismos derechos y obligaciones que el matrimonio. Además se solicita atender el principio pro fondo y las condiciones actuariales de nuestro régimen.

Sin embargo, en caso de muerte de uno de los convivientes, es necesario ejercer dicha acción legal (reconocimiento de unión de hecho) en un término menor de dos años, pues, si no se interpone en dos años caducará. 

Ahora bien, una vez analizado lo anterior se detallará cada uno de los puntos, tal y como se determina a continuación:

“1.- Si procede suspender la pensión cuando, mediante un estudio socioeconómico se confirme la unión de hecho”:

El artículo 242 del Código de Familia, define la unión de hecho como aquella unión “publica, notoria, única y estable, por más de tres años, entre un hombre y una mujer que posean aptitud legal para contraer matrimonio, la cual surtirá todos los efectos patrimoniales propios del matrimonio formalizado legalmente, al finalizar por cualquier causa”.

Sobre el tema, es importante citar la sentencia N° 00866 de la Sala Segunda, indica que una vez que la unión de hecho sea reconocida surte todos los efectos patrimoniales propios del matrimonio formalizado legalmente. 

Incluso el artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial contempla como beneficiarios a su compañero o compañera de convivencia durante al menos dos años. Por lo que se considera que si la unión de hecho es reconocida, no procede suspender la pensión, ya que una vez comprobada surtirá todos los efectos patrimoniales propios del matrimonio formalizado legalmente, al finalizar por cualquier causa.

Sobre el mismo tema la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, mediante resolución 2017-001021 de las quince horas diez minutos del veintiséis de julio de dos mil diecisiete, expone: 

“[…]Tal y como la Sala consideró en la sentencia recién citada, lejos de condicionar los efectos del matrimonio o lesionar los numerales 51 y 52 de la Constitución Política, los anteriores requisitos pretenden asegurar el cumplimiento de los fines que la Constitución asigna a los seguros sociales. La pensión por viudez no es un efecto, en sentido estricto, del matrimonio, es decir, no es la condición de esposo o esposa del fallecido la que genera el derecho a la pensión, sino el hecho de haber convivido, o al menos dependido económicamente de aquél. El importe de la pensión pretende sustituir la ayuda que el fallecido otorgaba a las personas que de él dependían, sean o no cónyuges, de manera que no queden en una situación de indigencia. Por ello, la exigencia de que los posibles beneficiarios demuestren la dependencia económica es una restricción razonable para cumplir el fin de esta prestación social, y por ello es acorde con el Derecho de la Constitución”. (La negrita y el subrayado no constan en el original). (Ese mismo criterio se reiteró en las sentencias 2232, de las 15:16 horas del 22 de febrero de 2006 y 13.847, de las 14:34 horas del 17 de setiembre de 2008). […]” (énfasis agregado).

Ahora bien, la persona beneficiaria se vuelve a casar o viven en unión libre tienen derecho a seguir recibiendo dicho monto, sobre el tema la Sala Constitucional, resolución N° 2010-18965, expone: 

“V.-

SOBRE LA PROTECCIÓN ESPECIAL QUE SE LE RECONOCE CONSTITUCIONALMENTE A LA FAMILIA. Alega la accionante que para mantener la pensión de guerra que disfruta, la norma impugnada la obliga a prescindir del matrimonio, lo que atenta contra la familia, y la protección especial que, constitucionalmente, se le reconoce como elemento, natural y fundamental de nuestra sociedad (artículo 52). Esta Sala ha sostenido de manera conteste que la Constitución Política resguarda la protección a la familia y que los individuos gozan del derecho al matrimonio (Voto N° 1998-04636 de las 15:57 hrs. del 30 de junio de 1998). Desde sus inicios, la jurisprudencia de este Tribunal reconoció que las pensiones e indemnizaciones de guerra, dispuestas en la Ley N ° 1922 de 5 de agosto de 1955, estuvieron orientadas como deber del Estado de velar por las viudas, huérfanos, padres dependientes de fallecidos, así como aquellos que hubieran resultado incapacitados total o parcialmente en esas acciones bélicas (Sentencia N° 1990-01130 de las 17:30 hrs. del 18 de septiembre de 1990). En esta misma tesitura, en el Voto N° 2005-07226 de las 14:56 hrs. del 9 de junio de 2005, se reconoció que el espíritu de esa ley es el siguiente: "(...) fue otorgar un beneficio a todas aquellas personas -o a sus familiares-, que combatieron en la llamada Revolución del '48 o en los hechos bélicos que ocurrieron en 1955 (...). Como se puede advertir con meridiana claridad, el régimen de guerra es un sistema asistencial que procura amparar a aquellos que, habiendo combatido carecen de recursos económicos para satisfacer sus necesidades básicas (Véase en este sentido la Sentencia N ° 2000-00876 de las 16:06 hrs. del 26 de enero de 2000). 

VI.-

Pues bien, al analizarse el contenido de la norma impugnada frente a los alcances de los derechos protegidos en los artículos 33, 51 y 52 de la Constitución Política, así como en el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, fácilmente se deduce constituye una discriminación ilegítima e infundada con respecto a las personas que desean contraer matrimonio, quienes pierden de manera completamente ilegítima, por esa circunstancia, el derecho de continuar disfrutando de la pensión de guerra, razón por la cual se debe declarar su inconstitucionalidad. Ciertamente, aunque el legislador bien puede disponer bajo que condiciones es posible declarar la caducidad de un beneficio, de ninguna manera puede soslayar en ejercicio de dicha actividad el contenido esencial de los derechos fundamentales de un particular, como se ha producido en el caso concreto, en el cual la norma impugnada origina una discriminación injustificada con respecto a las personas que desean contraer matrimonio, a quienes por adquirir esa condición les resulta imposible continuar percibiendo el monto que supone la pensión aludida. Queda de manifiesto que en este pronunciamiento la Sala Constitucional ha modificado el razonamiento sostenido en la sentencia N°004636-98 de las 15:57 hrs. del 30 de junio de 1998, en que se analizó la constitucionalidad de la caducidad dispuesta en el artículo 20 del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social. Por el contrario, en esta ocasión y luego de mayor reflexión sobre el contenido de la norma cuya conformidad con el Derecho de la Constitución es discutida en este asunto, se tiene por acreditada la discriminación injustificada que se origina por la aplicación de esa norma.” 

V.-

A tales razonamientos, este Tribunal agregó en su sentencia número 2010-13704 de las catorce horas treinta y cinco minutos del ocho de agosto de dos mil diez, lo siguiente: 

"Como puede apreciarse tanto la norma cuestionada en el precedente citado, como la recogida en el artículo 63 inciso a) de la Ley número 2248, de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, según texto modificado por las leyes 7028 del veintitrés de abril de mil novecientos ochentas y seis y 7268 del catorce de noviembre de mil novecientos noventa y seis, regulan de manera similar la causal de caducidad del derecho a la llamada pensión por viudez que se otorga a la viuda luego de la muerte de quien fue prestatario por derecho propio. De igual forma -y en lo que interesa para esta decisión- en ambos casos el reclamo lo fue por la infracción de los artículos 33, 51 y 52 Constitucionales, el cual, como puede observarse, fue analizado y resuelto por la Sala en el sentido de la incompatibilidad con la Constitución Política de una disposición que condicione el mantenimiento de este tipo de prestación a la abstención de contraer nuevas nupcias.- Sometido de nuevo a estudio por parte de este órgano se concluye que no existen motivos para cambiar de criterio respecto del punto en discusión, por lo que procede declarar con lugar la acción y anular la norma aquí impugnada por las razones y fundamentos arriba expuestos.- A mayor abundamiento, debe indicarse que tanto el informe de la Procuraduría como el alegato de la Junta de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio, buscan reivindicar la posición original de esta Sala en el tema, pero debe notarse que en la propia sentencia 2008-16976 precitada, se tuvieron a la vista tales argumentos y se advirtió expresamente sobre la formal reversión de criterio jurídico original que había sostenido este Tribunal para sustituirlo por el actual, frente al que la norma aquí discutida resulta inconstitucional.-

VI.-

Situación del artículo 20 inciso d) del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social y conclusión.-

Los antecedentes parcialmente transcritos llevan a la mayoría de esta Sala a concluir que sí existe lesión a los artículos 33, 51 y 52 de la Constitución Política en tanto que la causal recogida en el inciso d) para la "terminación del pago de la pensión" que se dispone la citada norma reglamentaria, afecta indebidamente el ejercicio de los derechos establecidos en las normas constitucionales mencionadas.-

Por ello, y en conclusión, procede acoger el reclamo en contra del artículo 20 del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense del Seguro Social y declarar con lugar la acción con las consecuencias legalmente establecidas.- […]” (énfasis agregado).

De lo anterior se desprende que caducar el derecho accesorio de pensión de una persona beneficiaria por el solo hecho de haber iniciado una nueva relación sentimental, es inconstitucional, pues el criterio de la Sala Constitucional es el de proteger el derecho de las personas viudas a rehacer su familia, así como la libertad de contraer matrimonio (artículo 52 de la Constitución Política) y el derecho fundamental de ser tratados igualmente por el Estado. De manera que el estudio socio económico deberá servir de insumo para determinar la necesidad de continuar recibiendo la ayuda por parte del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (puede ser que por el apoyo económico de su nueva pareja ya esta ayuda no se requiera), pero no únicamente para determinar que la persona beneficiaria tiene una nueva familia y esto sea un criterio para caducar el derecho, pues tal proceder sería inconstitucional. 

“2.- Si adicionalmente resulta necesario determinar la situación de solvencia económica del grupo familiar o si, por solo acreditarse la relación de convivencia procede la suspensión del beneficio.”

Una vez aclarado el tema de la unión de hecho es importante indicar que al no ser un parámetro de caducidad, el que la persona beneficiaria adquiera una nueva pareja sentimental, torna importancia la condición socioeconómica ante esta novedosa condición familiar. 

Tomando en cuenta que la Sala Constitucional, resolución N° 2010-18965, es clara al señalar que “La familia es el elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho a la protección de la sociedad y del Estado."  Donde además “prohíbe las injerencias arbitrarias en la vida privada y la familia” y expone que “Ciertamente, aunque el legislador bien puede disponer bajo que condiciones es posible declarar la caducidad de un beneficio, de ninguna manera puede soslayar en ejercicio de dicha actividad el contenido esencial de los derechos fundamentales de un particular, como se ha producido en el caso concreto, en el cual la norma impugnada origina una discriminación injustificada con respecto a las personas que desean contraer matrimonio, a quienes por adquirir esa condición les resulta imposible continuar percibiendo el monto que supone la pensión aludida, es necesario determinar si la persona beneficiaria a pesar de su nueva relación sentimental, requiere de la pensión por parte del Fondo, lo que puede acreditarse por medio del correspondiente estudio socioeconómico para determinar la situación de solvencia económica del grupo familiar y solo si evidencia que no se requiere la pensión para sufragar sus necesidades básicas, podrá procederse a la caducidad del beneficio, pues como ha indicado la Sala Segunda, no es la no es la condición de cónyuge del fallecido la que genera el derecho a la pensión, sino el hecho de haber convivido, o al menos dependido económicamente de aquél. 

“3.- Si a pesar de que se ratifique la condición de soltería, del estudio socioeconómico se determina que la beneficiaria no requiere de la pensión, es posible suspenderla.”

Como ya se mencionó, no podrá ser beneficiario aquél que no necesite de la pensión, porque su trabajo o sus rentas le permiten proveer sus alimentos sin ella, a no ser que el trabajo o las rentas que reciba sean insuficientes, el Consejo rebajará la pensión en caso de ser necesario. (Resolución N° 2011-000540 de la Sala Segunda). Además, el Consejo, previa investigación, podrá hacer los cambios o ajustes necesarios en las cuotas asignadas y disponer respecto de los beneficiarios que lo necesitaren que sus porciones acrezcan en todo o en parte las que caducaren.”, por lo que si del estudio socioeconómico se desprende que la persona beneficiaria no tiene necesidad de contar con la pensión para sufragar sus necesidades básicas, podrá suspenderse dicho beneficio. 

“4.- se solicita indicar el procedimiento legal que debe seguirse.”

Sobre la solicitud del procedimiento legal para la suspensión de la pensión, debe estarse a lo indicado en el párrafo último del artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en cuanto indica que el Consejo Superior, previa investigación, “podrá hacer los cambios o ajustes accesorios en las cuotas asignadas y disponer, respecto de los beneficiarios inválidos o menores no emancipados, que sus porciones acrezcan en todo o en parte, con las que caducaren”, por lo que ese órgano tiene la potestad de revisión de las pensiones para caducarlas, acrecerlas o decrecerlas de ser necesario. Para ello puede hacerse asesorar de los órganos técnicos que considere conveniente.”

1. Con base en lo anterior, esta Dirección remite nuevamente oficio 4953-DE-2017 de 13 de octubre de 2017, a la Dirección Jurídica, que literalmente dice:

“En atención al criterio jurídico rendido mediante oficio N° DJ-AJ-3500-2017 de fecha 31 de julio de 2017, mediante el cual da respuesta a la consulta hecha por esta Dirección Ejecutiva mediante nota N° 2814-2017, de manera respetuosa me permito aclarar que nuestra gestión refiere a beneficiarios hijos de jubilados fallecidos y no cónyuges ó compañeras, a quienes se les otorgó el derecho al amparo del artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937 que en lo que interesa señala:

“Toda asignación caducará por la muerte del beneficiario; porque éste llegue a no necesitarla para su subsistencia, a juicio de la Corte Plena, en cuanto a los varones por la emancipación o mayoridad, salvo que sean inválidos y, tratándose de mujeres, por contraer matrimonio. […].”

Así las cosas, de manera respetuosa solicito revisar e criterio brindado a la luz de la Ley Orgánica del Poder Judicial señalada y considerando la condición de hijos y no de cónyuges o compañeras.”

1. Con oficio 3023-DE-2019 de 3 de julio de 2019, esta Dirección reitera a la Dirección Jurídica nuestro oficio 4953-DE-2017, que textualmente dice:

“De manera respetuosa le reitero nuestro oficio N° 4953-DE-2017 de fecha 13 de octubre de 2017, mediante el cual se solicitó criterio sobre la procedencia de beneficios a hijas de jubilados fallecidos a quienes se les otorgó el derecho al amparo del artículo 232 de la ley Orgánica del Poder Judicial de 1937. 

Lo anterior debido a que si bien la Dirección Jurídica emitió el Dictamen DI-AJ-3500-2017, ese trata sobre el beneficio a viudas y no a hijas. 

Para facilitar el abordaje de consulta, sería posible coordinar una reunión para explicar la situación. 

Debido a la antigüedad de la consulta efectuada, mucho agradecerá contar con una pronta respuesta.”

1. Esta Dirección Ejecutiva, con oficio 4374-DE-2019 de 20 de setiembre de 2019, reitera el oficio 3023-DE-2019 de 3 de julio de 2019, exactamente dice:

“Respetuosamente le reitero nuestro oficio N.º 3023-DE-2019 de fecha 3 de julio de 2019 en curso, que literalmente dice:

“De manera respetuosa le reitero nuestro oficio N° 4953-DE-2017 de fecha 13 de octubre de 2017, mediante el cual se solicitó criterio sobre la procedencia de beneficios a hijas de jubilados fallecidos a quienes se les otorgó el derecho al amparo del artículo 232 de la ley Orgánica del Poder Judicial de 1937.

Lo anterior debido a que si bien la Dirección Jurídica emitió el Dictamen DI-AJ-3500-2017, ese trata sobre el beneficio a viudas y no a hijas.

Para facilitar el abordaje de consulta, sería posible coordinar una reunión para explicar la situación. 

Debido a la antigüedad de la consulta efectuada, mucho agradecerá contar con una pronta respuesta.”

Por lo anterior, le solicitamos el estado de dicho criterio.”

1. La Dirección Jurídica con oficio DJ-AJ-C-526-2019 de 12 de noviembre de 2019, literalmente expresa:

“Remito la respuesta a la consulta realizada, mediante oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, la cual cuenta con una aclaración realizada en oficio N° 4953-DE-2017 del 13 de octubre de 2017 y reiterada en oficio N° 3023-DE-2019 del 3 de julio de 2019, documentos suscritos por MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins.

Antecedentes.

[bookmark: _Hlk15905878]Mediante oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, suscrito por la MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva del Poder Judicial, se solicitó criterio a la Dirección Jurídica respecto a la procedencia del pago de pensión a las hijas designadas como beneficiarias por funcionarios o exfuncionarios judiciales fallecidos, quienes pese a ser solteras puede que eventualmente mantengan una relación de hecho. Esto al amparo del artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937. En el citado oficio se solicita a la Dirección Jurídica que analice la norma, en su contexto social actual, considerando la procedencia del beneficio que se les otorgó al amparo de dicho artículo, la consulta se puede resumir en lo siguiente:

1. “Si procede suspender la pensión cuando, mediante un estudio socioeconómico se confirme la unión de hecho.

1. Si adicionalmente resulta necesario determinar la situación de solvencia económica del grupo familiar o si, por solo acreditarse la relación de convivencia procede la suspensión del beneficio.

1. Si a pesar de que se ratifique la condición de soltería, del estudio socioeconómico se determina que la beneficiaria no requiere de la pensión, es posible suspenderla. 

Para todos los casos anteriores, de proceder la suspensión de la pensión, se solicita indicar el procedimiento legal que debe seguirse.”

Mediante oficio Nº DJ-AJ-3500-2017 del 31 de julio de 2017, la Dirección Jurídica dio respuesta al oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017. Posteriormente, en oficio N° 4953-DE-2017 del 13 de octubre de 2017 se solicitó que se aclarara el informe rendido, ya que la gestión se refiere a la procedencia del pago a aquellas beneficiarias que son hijas de jubilados fallecidos y no respecto a cónyuges. Luego, a través del oficio N° 3023-DE-2019 del 3 de julio del 2019 se reiteró la solicitud.

Cabe señalar que la norma a la que se hace referencia y se cita en los oficios N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, N° 4953-DE-2017 del 13 de octubre de 2017 y N° 3023-DE-2019 del 3 de julio del 2019 se trata del artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937 y no el artículo 232, como erróneamente indican tales oficios. 

1. Criterio

El artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial Nº 8 de 29 de noviembre de 1937, fue objeto de una acción de inconstitucionalidad, tramitada bajo el expediente 11-011552-0007-CO, la cual fue resuelta mediante la resolución N° 8736-2012 del 26 de junio del 2012, que dispuso lo siguiente: 

“…Se declara con lugar la acción. En consecuencia, se anula por inconstitucional la frase del artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial N.º 8 de 29 de noviembre de 1937, modificado por la Ley N.º 3770, de 06 de agosto de 1964, que establece "y, tratándose de mujeres, por contraer matrimonio", por los efectos que produjo durante su vigencia. Esta sentencia tiene efectos declarativos y retroactivos a la fecha de vigencia de la norma anulada, sin perjuicio de los derechos adquiridos de buena fe y las relaciones o situaciones jurídicas que se hubieran consolidado por prescripción, caducidad o en virtud de sentencia pasada en autoridad de cosa juzgada material…” (Lo resaltado no corresponde al original).

Al ser declarada inconstitucional la frase "y, tratándose de mujeres, por contraer matrimonio", el hecho de contraer nupcias no puede ser más un criterio válido para suspender el pago de pensión para las hijas designadas como beneficiarias por parte de los funcionarios judiciales fallecidos, por consiguiente, tampoco podría suspenderse dicho beneficio en caso de que la beneficiaria viva bajo la figura de “unión de hecho”, la cual una vez declarada tiene todos los efectos jurídicos del matrimonio.

En este sentido, la resolución 8736 – 2012 de la Sala Constitucional indica lo siguiente: 

“IV.- Sobre la aplicación del precedente al presente caso. Tal y como puede apreciarse, los precedentes citados conocieron normas que regulaban de manera similar las causales de caducidad del derecho a la llamada pensión por viudez, que es aquella que se otorga a la viuda luego de la muerte de quien fue prestatario por derecho propio; y en ellos se invocó lesión a los artículos 33, 51 y 52 Constitucionales. Esta Sala, analizó y resolvió que existe incompatibilidad con la Constitución Política de una disposición que condicione el mantenimiento de este tipo de prestación a la abstención de contraer nuevas nupcias.”

Ahora bien, una vez analizado lo anterior se detallará cada uno de los puntos solicitados en el oficio N°2814-2017.

“1.- Si procede suspender la pensión cuando, mediante un estudio socioeconómico se confirme la unión de hecho”:

El artículo 242 del Código de Familia, define la unión de hecho como aquella unión “publica, notoria, única y estable, por más de tres años, entre un hombre y una mujer que posean aptitud legal para contraer matrimonio, la cual surtirá todos los efectos patrimoniales propios del matrimonio formalizado legalmente, al finalizar por cualquier causa”.

Sobre el tema, es importante citar la sentencia N°866-2005 de la Sala Segunda, la cual indica que una vez que la unión de hecho sea reconocida surte todos los efectos legales propios del matrimonio formalizado legalmente:

“…la estabilidad y la convivencia por más de 3 años son 2 de los requisitos necesarios para que la unión de hecho sea tutelada por el ordenamiento jurídico. Ésta, una vez reconocida, surte los mismos efectos legales de un matrimonio formalmente legalizado, al terminarse por cualquier causa.”

La Sala Constitucional ha dejado claro que la familia es el pilar fundamental de la sociedad y la Constitución garantiza el derecho de las personas a contraer matrimonio. Al respecto, la Sala Constitucional en resolución N° 2010-18965, expone:

“V.-SOBRE LA PROTECCIÓN ESPECIAL QUE SE LE RECONOCE CONSTITUCIONALMENTE A LA FAMILIA. Alega la accionante que para mantener la pensión de guerra que disfruta, la norma impugnada la obliga a prescindir del matrimonio, lo que atenta contra la familia, y la protección especial que, constitucionalmente, se le reconoce como elemento, natural y fundamental de nuestra sociedad (artículo 52). Esta Sala ha sostenido de manera conteste que la Constitución Política resguarda la protección a la familia y que los individuos gozan del derecho al matrimonio (Voto N° 1998-04636 de las 15:57 hrs. del 30 de junio de 1998). Desde sus inicios, la jurisprudencia de este Tribunal reconoció que las pensiones e indemnizaciones de guerra, dispuestas en la Ley N ° 1922 de 5 de agosto de 1955, estuvieron orientadas como deber del Estado de velar por las viudas, huérfanos, padres dependientes de fallecidos, así como aquellos que hubieran resultado incapacitados total o parcialmente en esas acciones bélicas (Sentencia N° 1990-01130 de las 17:30 hrs. del 18 de septiembre de 1990). 

VI.-Pues bien, al analizarse el contenido de la norma impugnada frente a los alcances de los derechos protegidos en los artículos 33, 51 y 52 de la Constitución Política, así como en el Derecho Internacional de los Derechos Humanos, fácilmente se deduce constituye una discriminación ilegítima e infundada con respecto a las personas que desean contraer matrimonio, quienes pierden de manera completamente ilegítima, por esa circunstancia, el derecho de continuar disfrutando de la pensión de guerra, razón por la cual se debe declarar su inconstitucionalidad. Ciertamente, aunque el legislador bien puede disponer bajo que condiciones es posible declarar la caducidad de un beneficio, de ninguna manera puede soslayar en ejercicio de dicha actividad el contenido esencial de los derechos fundamentales de un particular, como se ha producido en el caso concreto, en el cual la norma impugnada origina una discriminación injustificada con respecto a las personas que desean contraer matrimonio, a quienes por adquirir esa condición les resulta imposible continuar percibiendo el monto que supone la pensión aludida. Queda de manifiesto que en este pronunciamiento la Sala Constitucional ha modificado el razonamiento sostenido en la sentencia N°004636-98 de las 15:57 hrs. del 30 de junio de 1998, en que se analizó la constitucionalidad de la caducidad dispuesta en el artículo 20 del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social. Por el contrario, en esta ocasión y luego de mayor reflexión sobre el contenido de la norma cuya conformidad con el Derecho de la Constitución es discutida en este asunto, se tiene por acreditada la discriminación injustificada que se origina por la aplicación de esa norma...” (Lo resaltado no corresponde al original).

Es evidente que el ordenamiento jurídico costarricense brinda una protección especial a la familia por medio de la institución del matrimonio, y por extensión a la unión de hecho regulada en el artículo 242 del Código de Familia, por lo tanto, no es posible suspender la pensión judicial de una beneficiara designada, por el mero hecho de contraer matrimonio o vivir bajo la figura de la unión de hecho. De manera que el estudio socio económico, deberá servir de insumo para determinar la necesidad real de continuar recibiendo la pensión por parte del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, pero no únicamente para determinar si la persona beneficiaria ha formado una familia, ya que esto no es un criterio válido para declarar la caducidad del derecho, pues tal proceder sería inconstitucional.

“2.- Si adicionalmente resulta necesario determinar la situación de solvencia económica del grupo familiar o si, por solo acreditarse la relación de convivencia procede la suspensión del beneficio.”

Como ya se explicó en el apartado anterior, el hecho de contraer matrimonio o convivir bajo la figura de la unión de hecho, no es motivo suficiente para declarar la caducidad del beneficio. Al quedar descartada esta causal de caducidad, es necesario recurrir a un estudio socioeconómico del grupo familiar, para determinar con certeza si la beneficiaria no requiere más de la pensión, siendo este el único mecanismo válido para declarar la caducidad del beneficio jubilatorio en el caso de las hijas de funcionarios fallecidos, que adquirieron ese derecho al amparo de la legislación que es objeto de la presente consulta.

En este sentido, el artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial Nº 8 de 29 de noviembre de 1937 en lo que interesa indica: 

[…] Toda asignación caducará por la muerte del beneficiario; porque éste llegue a no necesitarla para su subsistencia, a juicio de la Corte Plena, en cuanto a los varones por la emancipación o mayoridad, salvo que sean inválidos. […]” Lo resaltado en negrita no es del original. 

“3.- Si a pesar de que se ratifique la condición de soltería, del estudio socioeconómico se determina que la beneficiaria no requiere de la pensión, es posible suspenderla.”

Nuevamente, se recalca el hecho que la condición de permanecer soltera no es un requisito para que la beneficiaria pueda seguir recibiendo la pensión.

Como ya se mencionó, no podrá ser beneficiario aquél que no necesite de la pensión, porque su trabajo o sus rentas le permiten proveer sus alimentos sin ella, a no ser que el trabajo o las rentas que reciba sean insuficientes, el Consejo rebajará la pensión en caso de ser necesario. (Resolución N° 2011-540 de la Sala Segunda). Además, el Consejo, previa investigación, podrá hacer los cambios o ajustes necesarios en las cuotas asignadas y disponer respecto de los beneficiarios que lo necesitaren que sus porciones acrezcan en todo o en parte las que caducaren, por lo que, si del estudio socioeconómico se desprende que la persona beneficiaria no tiene necesidad de contar con la pensión para sufragar sus necesidades básicas, podrá suspenderse dicho beneficio. 

“4.- Se solicita indicar el procedimiento legal que debe seguirse.”

[bookmark: _Hlk22806632]Sobre la solicitud del procedimiento legal para la suspensión de la pensión, debe acatarse lo indicado en el artículo 28 del Reglamento al Título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial, de las Jubilaciones y Pensiones que señala lo siguiente: 

“Artículo 28.-El derecho de pensión se extingue:

a) Por la muerte del beneficiario.
b) En el caso de los hijos e hijas, por el cumplimiento de 25 años.
c) Porque el beneficiario llegue a no necesitarla para mantener un nivel de vida adecuado.”

En el caso del inciso c) debe existir un estudio socioeconómico que fundamente y sirva de respaldo para la decisión de revocar el beneficio, además debe de respetarse el debido proceso y comunicar al beneficiario del procedimiento en cuestión, para que este, en caso de que así lo quiera, pueda ofrecer sus pruebas y argumentos de descargo. 

1. Conclusiones.

Conforme a todo lo expuesto, y con fundamento en los artículos 11 de la Constitución Política, 11 de la Ley General de la Administración Pública, 13 de la Ley de la Jurisdicción Constitucional, artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937, artículo 242 del Código de Familia y el artículo 28 del Reglamento al Título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial, de las Jubilaciones y Pensiones, se concluye lo siguiente:

1.- En el caso concreto de las hijas designadas como beneficiarias de pensión al amparo de lo dispuesto en el artículo 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937, no puede tomarse en cuenta el hecho que estas tengan o no una relación de pareja para establecer si pueden continuar recibiendo la pensión designada, ya que esto sería inconstitucional. 

2.- Se debe tener en cuenta a la hora de hacer la valoración que, en el caso de hijos o hijas mayores de 25 años, pueden seguir disfrutando de la pensión si al momento del fallecimiento eran inválidos e incapaces para ejercer labores remuneradas y esta condición permanece. 

3.- En vista de que en el supuesto consultado según la información brindada en el oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, todas las mujeres beneficiarias son mayores de 25 años, el estudio socioeconómico que realice la institución debe ir encaminado a determinar si la persona designada como beneficiaria requiere o no de la pensión (ya sea en forma total o parcial) para subsistir, condición que puede variar en el tiempo, por lo que lo más recomendable sería realizar este estudio a las beneficiadas cada cierto tiempo para corroborar esta situación de necesidad.

	Advertencias:
· El presente criterio se funda en un razonamiento técnico jurídico con base en la aplicación del ordenamiento jurídico administrativo y el supletorio aplicable a la materia, cualquier valoración de oportunidad y conveniencia que sea necesario realizar, es competencia de las unidades decisoras y ejecutoras correspondientes.   
· El presente criterio se emite con base en la información suministrada por la unidad requirente del mismo, mediante el oficio N° 2814-2017 del 19 de junio de 2017, suscrito por el Lic. Eduardo Chacón Monge, Prosecretario General interino de la Corte Suprema de Justicia.   Por lo anterior, no le corresponde a esta unidad asesora la responsabilidad por la veracidad de dicha información.
· Cualquier traslado del presente criterio a terceros no involucrados en los procesos de análisis y toma de decisiones con respecto al objeto del mismo, deberá ser realizado previa despersonalización de cualquier dato sensible que se haya consignado en dicho documento.
· No se advierte incompatibilidad o conflicto ético para la emisión del presente criterio, en tanto que los temas indicados no inciden en los derechos subjetivos de los suscribientes, ni hay vínculos de ningún tipo con la persona sobre la cual gira el análisis del informe.
· El presente criterio se emite con base a la consulta realizada, por lo que es responsabilidad de la unidad requirente precisar y delimitar la o las consultas formuladas a esta Dirección.”


1. Dado lo anterior, esta Dirección con oficio 5460-DE-2019 de 19 de noviembre en curso, le solicita al Departamento Financiero Contable, lo que se indica:

“Para que en el plazo de 3 días hábiles, rinda informe a esta Dirección Ejecutiva, le traslado copia de criterio jurídico N° DJ-AJ-C-526-2019 de fecha 12 de noviembre en curso, suscrito por el Msc. Rodrigo Campos Hidalgo, Director Jurídico, respetuosamente, solicito el listado de personas pensionadas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones a quienes se les otorgó el beneficio al amparo del artículo 232 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937 y que a la fecha presenta como estado civil “solteras”.

1. Finalmente, el Departamento Financiero Contable con oficio 1399-TE-2019 de 22 del presente mes, enuncia:

“En atención al contenido del oficio N° 5460-DE-2019 de fecha 19 de noviembre 2019 y recibido en el Macroproceso Financiero Contable el día 20 de noviembre de 2019, mediante el cual se traslada copia del criterio jurídico N° DJ-AJ-C-526-2019 y además se solicita el listado de las personas pensionadas judiciales del Fondo de Jubilaciones y Pensiones a quienes se les otorgó el beneficio al amparo del artículo N° 237 de la Ley Orgánica del Poder Judicial de 1937 y que a la fecha presentan como estado civil “solteras”, de forma atenta se indica que se remiten los datos requeridos en el archivo de excel adjunto. 

Lo anterior, para lo que a bien estime resolver esa Dirección Ejecutiva.

	(…)
	PACIFICA
	SEQUEIRA 
	CALDERON 
	Mujer
	Soltero (a)
	24/08/1953
	Hija

	(…)
	CARMEN 
	CORTES 
	SALAZAR 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/04/1969
	Hija

	(…)
	MYRA DEL CARMEN
	RODRIGUEZ 
	REY 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/02/1992
	Hija

	(…)
	EVANGELINA 
	ARAYA 
	VILLALOBOS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/10/1970
	Hija

	(…)
	OLGA MARTA 
	TREJOS 
	CALVO 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/11/1990
	Hija

	(…)
	ANA MARIA 
	LOPEZ 
	CHAVES 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/08/1983
	Hija

	(…)
	VILMA MARIETTA 
	ROJAS 
	AGUILAR 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/05/1989
	Hija

	(…)
	MARCELA
	MUÑOZ
	BENAVIDES
	Mujer
	Soltero (a)
	12/01/2010
	Hija

	(…)
	GISELA 
	SOLIS 
	QUIROS 
	Mujer
	Soltero (a)
	16/07/1957
	Nieta

	(…)
	GABRIELA
	CALDERON 
	ARIAS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/04/1992
	Hija

	(…)
	ROCIO MARIA
	MURILLO 
	ESCALANTE 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1987
	Hija

	(…)
	KATIA GEORGINA DE JE
	MURILLO 
	ESCALANTE 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1987
	Hija

	(…)
	INGRID PATRICIA 
	CARVAJAL 
	VALVERDE 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/01/1978
	Hija

	(…)
	CRISTINA EUGENI
	GONZALEZ 
	RAMIREZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1993
	Hija

	(…)
	JESSICA ARLYN 
	FREER 
	BONILLA 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/12/1990
	Hija

	(…)
	ANA LIGIA 
	UGALDE 
	TRIGUEROS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/01/1990
	Hija

	(…)
	MONIQUE 
	BAUDRIT 
	GONZALEZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/07/1989
	Hija

	(…)
	SILVIA INES 
	OVIEDO 
	ELIZONDO 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/09/1989
	Hija

	(…)
	JENNIFER 
	HEILBRON 
	CUADRA 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/02/1994
	Hija

	(…)
	GABRIELA 
	ESQUIVEL 
	SELVA 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/12/1993
	Hija

	(…)
	KATHERINE MARIE 
	HEILBRON 
	CUADRA 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/02/1994
	Hija

	(…)
	GERARDA 
	RODRIGUEZ 
	VALVERDE 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/12/1975
	Hija

	(…)
	FLOR ELENA 
	HERRERA 
	CASTRO 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/05/1986
	Hija

	(…)
	CARMEN
	JIMENEZ 
	MUÑOZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/09/1992
	Hija

	(…)
	ROSA EMILIA 
	UREÑA 
	ZUÑIGA 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/12/1987
	Hija

	(…)
	MARIA EUGENIA 
	VARGAS 
	CERDAS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/07/1994
	Hija

	(…)
	VIRGINIA
	RAMIREZ 
	RAMIREZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/03/1965
	Hija

	(…)
	MARJORIE
	SEGURA       
	ESQUIVEL     
	Mujer
	Soltero (a)
	21/06/2010
	Hija

	(…)
	VIRGINIA
	CHAVARRIA 
	RAMIREZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/02/1989
	Hija

	(…)
	DAMARIS
	ARGUELLO 
	SANCHEZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/10/1974
	Hija

	(…)
	NANCY
	ALFARO 
	ESCALANTE 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1988
	Hija

	(…)
	FLOR EMILIA 
	CAMPOS 
	VARGAS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/10/1992
	Hija

	(…)
	CARMEN
	CHAVERRI 
	BRICEÑO 
	Mujer
	Soltero (a)
	12/10/1976
	Hija

	(…)
	LUZ MARIA
	NUÑEZ
	SANDI
	Mujer
	Soltero (a)
	27/10/2011
	Compañera

	(…)
	CARMEN
	MONTOYA 
	BOLSIOS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1976
	Hija

	(…)
	MARISOL
	MENA 
	MATAMOROS 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/05/1993
	Hija

	(…)
	MARIA ISABEL
	MACHADO 
	MARIN 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1992
	Hija

	(…)
	ELIZABETH
	ARAYA 
	MARTINEZ 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1974
	Hija

	(…)
	ANA GABRIELA 
	MACHADO 
	MARIN 
	Mujer
	Soltero (a)
	01/06/1992
	Hija”



Conforme lo anterior, considera esta Dirección necesario que la Junta Administradora del Fondo, que próximamente iniciará operaciones, conozca de esta situación y valore la conveniencia, atendiendo el principio “Pro-Fondo” de realizar un estudio socioeconómico a fin de determinar si las beneficiarias de pensión señaladas en el numeral 8 de este informe, requieren o no de la pensión para subsistir.
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Se acordó: 1.) Tener por rendido el oficio N° 5595-de-2019 del 2 de diciembre de 2019, suscrito por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva. 2.) Trasladar el presente acuerdo al Departamento de Trabajo Social y Psicología, para que realice los estudios socio económicos de las personas citadas en los cuadros adjuntos. 3.) Comunicar al citado Departamento, que los informes requeridos deberán ser remitidos a conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones del Poder Judicial, para que resuelva lo pertinente en el momento oportuno. 4.) Hacer este acuerdo de conocimiento de las personas designadas para integrar la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
La Dirección Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para lo que corresponda.”
- 0 -
La licenciada Adriana Murillo Chávez, Trabajadora Social de la Oficina de Trabajo Social y Psicología del Primer Circuito Judicial de Alajuela, mediante correo electrónico del 19 de marzo de 2020, remitió el dictamen socioeconómico N° 20-000124-0728-TS de la señora Gerarda Rodríguez Valverde:
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Se acordó: 1) Tener por rendido el informe del Departamento de Trabajo Social y Psicología N° 20-000124-0728-TS y de conformidad con los argumentos del informe, suspender el beneficio de pensión a la señora Gerarda Rodríguez Valverde, a partir del 1 de abril de 2020. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la señora Rodríguez Valverde. 

El Departamento Financiero Contable, tomará nota para lo que corresponda.”

-0-
Relacionado con lo anterior, la señora Gerarda Rodríguez Valverde, mediante correo electrónico del 6 de mayo de 2020, manifestó lo siguiente:
“Es por este medio que presentamos reconsideración al acuerdo tomado en la sesión Nº10-2020, celebrada el 30 de marzo del año en curso, artículo VII, Oficio Nº206-2020.

Quiero externarles que el estudio socioeconómico a fin de determinar si las beneficiarias de pensión señaladas en el numeral 8 requieren o no de la pensión para subsistir la licenciada Adriana Murillo Chávez, Trabajadora Social de la Oficina de Trabajo Social y Psicología del Primer Circuito Judicial de Alajuela, mediante el correo electrónico del 19 de marzo de 2020, remitió el dictámen socioeconómico Nº20-00124-0728-TS de la señora GERARDA RODRIGUEZ VALVERDE, cédula de identidad 2-0237-0609, acordó con los argumentos de dicho informe, suspender el beneficio de pensión a partir del 1 de abril de 2020.

Los motivos por lo que presentamos la reconsideración al acuerdo
y deseosos que sea estudiado son los siguientes:

1. En razón de que GERARDA RODRIGUEZ VALVERDE, cédula 2-0237-0609 es una adulta mayor, paciente de ALZHEIMER según historial médico-clínico de la Caja Costarricense de Seguro Social, no está en óptimas y plenas condiciones mentales para responder o exponer su situación ante la Trabajadora Social,

1. Con base a lo anterior la señora GERARDA RODRIGUEZ VALVERDE, cédula 2-0237-0639 requiere de un medicamento, para dicha enfermedad llamado DOCENIL de 5 mg, diario que tiene de un costo de ¢51.400.00, pañales desechables para sus necesidades fisiológicas, así como una alimentación específica, como también los gastos para subsistir.

1. Amparado en lo anterior es que solicitamos con vehemencia reconsiderar el caso,

(…)” 
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Por unanimidad, se acordó: Tener por conocida la gestión de la señora Gerarda Rodríguez Valverde y comunicarle que esta Junta mantiene lo resuelto en la sesión N° 10-2020 del 30 de marzo de 2020, artículo VII, dado que a criterio de esta Junta las uniones de hecho que tuvo durante su vida y que son reconocidas en la sociedad civil para todos los efectos como lo es el matrimonio, eran suficiente motivo para suspender el beneficio de pensión. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369749]ARTÍCULO IV 
DOCUMENTO N° 356-2020.
La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en sesión N° 14-2020 celebrada el 04 de mayo del 2020, artículo XVI, se denegó la solicitud de pensión presentada por la señora Alba Lida Peraza Arias, compañera en unión de hecho del servidor judicial fallecido Henry Ulate Aguilar, dado que del estudio socioeconómico se evidencia que no existía dependencia económica de la persona gestiónate. Además, se solicitó a la Dirección de Gestión Humana, reactive el estudio de pensión formulada por el señor Juan Ulate García, padre del servidor fallecido Ulate Aguilar e informe a esta Junta lo que corresponda.
La licenciada Alba Peraza Arias, Abogada, en nota del 12 de mayo de 2020, manifestó lo siguiente:
“La suscrita ALBA PERAZA ARIAS en autos conocida como actora, me presento a promover recurso de reconsideración y de revocatoria y apelación con nulidad concomitante contra la resolución No. 17-2020 con base en los siguientes alegatos, que desgloso así:
Párrafo primero y segundo: 
no me refiero a ellos por innecesario.
Párrafo tercero: 
Con referencia a lo indicado por la Trabajadora Social, hago del conocimiento de la Junta Administradora que efectivamente el señor Juan Ulate García no dependía económicamente de mi compañero de vida Henry Ulate, ya que desde que tengo conocimiento el señor Ulate García ha recibido una pensión del Régimen No Contributivo que le otorga la Caja Costarricense de Seguro Social para su sustento, además del hecho de que el señor Ulate García siempre ha vivido en casa propia en Miraflores de la provincia de Heredia con su otro hijo Mac Anderson Ulate Aguilar del que sí depende económicamente, quien además tiene un trabajo estable y labora para la Mutual en Heredia, hago incapié en que tanto mi difunto compañero Henry Ulate y yo convivimos durante más de veinticuatro años en el cantón de Aserrí de la provincia de San José. Mi compañero Ulate Aguilar se encargaba de trasladar a su papá Ulate García a la cita con una especialista en Podología con consultorio en San José y pagaba esa cita, esa era toda la dependencia que tenía su papá, con Henry Ulate. 
En este sentido, hago de conocimiento de los Integrantes de esa Junta que el ESTUDIO PSICOSOCIAL NO SE HIZO EN MI CASA, ES UN ESTUDIO DE ESCRITORIO PUES FUI ENTREVISTADA EN LA OFICINA DE LA LIC. FALLAS EN EL DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL Y PSICOLOGIA DE DESAMPARADOS. NO FUE A MI CASA A DICTAMINAR MI ENTORNO SOCIAL NI ECONÓMICO , NI A ENTREVISTAR A MIS VECINOS NI A MI HIJO Y LO MÁS GRAVE, NO SE ME DIO AUDIENCIA DEL MISMO, CAUSÁNDOME INDEFENSIÓN Y VIOLENTANDO EL DEBIDO PROCESO EN EL PRINCIPIO DE DEFENSA A FIN DE YO EXPONER QUE EL MISMO ES OMISO Y PARCIALIZADO. AFIRMO LO ANTERIOR POR CUANTO EN LA ENTREVISTA DICHA SEÑORA ME MANIFESTÓ QUE POR QUÉ NO RENUNCIABA A MI DERECHO Y SE LO DEJABA AL PAPÁ DE MI COMPANERO DE VIDA, EL DIFUNTO HENRY ULATE AGUILAR.  VOTOS DE LA SALA CONSTITUCIONAL NÚMEROS 1739-92 Y 300-90. 
La Sala ha enumerado como uno de los  principios fundamentales del debido proceso, el derecho de audiencia, como un derecho de defensa de la parte, en este caso, mi persona, y poder debatir los puntos omitidos, la parcialidad de la trabajadora social. 
Es tal su importancia, que de este derecho de audiencia se derivan otros principios importantes como el derecho de ser escuchada a lo largo del proceso, la denegatoria de la audiencia provoca indefensión a mi persona. Otro  principio fundamental del debido proceso: mi derecho de defensa.
EN PUNTO II  o VALORACION SOCIOECONOMICA PRACTICADA, me refiero:
Párrafo primero y segundo: no me refiero a ellos por innecesario.
Párrafo 3ero:
Con referencia a lo que se indica literalmente: “…la relación con el señor Ulate Aguilar fue conflictiva, al punto de que ella era víctima de agresión…”  deseo indicarles que en el mes julio de 2018 me vi obligada a salir rápidamente de mi casa al estar en peligro tanto mi vida como mi integridad física, esto ocurrió justamente tres meses antes del fallecimiento de mi compañero Henry Ulate y que debido al cuadro de Violencia Doméstica de la que fui víctima mientras conviví con el fallecido, he sido atendida por la doctora Patricia Herrera del área de Psicología de la Delegación de la Mujer INAMU, y para constancia le adjunté certificación emitida por dicha entidad a la Trabajadora Social, se adjunta copia. Asimismo y con relación al tema de la Violencia Intrafamiliar de la que fui víctima mientras conviví con Henry Ulate, en el año 2013 también recibí atención en la Unidad de Atención Psicosocial del Servicio de Salud del Poder Judicial, para lo cual también entregué a la Trabajadora Social la epicrisis emitida por dicha entidad, donde se muestra que el problema intrafamiliar era de vieja data, se adjunta copia.

III CONSIDERACIONES DEL CASO SEGÚN ESTUDIO SOCIOECONOMICO
Párrafo Primero:
Si bien es cierto tengo mi Licenciatura en Derecho, hago de su conocimiento que desde febrero de 2019 solicité la suspensión del protocolo debido a que nunca hice uso del mismo, según demuestro con documento idóneo adjunto, y que a la fecha no he llegado a ejercer debido al estado emocional en que me encuentro, tal y como les expondré más adelante, por lo que como medio de subsistencia únicamente recibo mi pensión como jubilada.  
Párrafo Segundo: es cierto.
Párrafo tercero:
Como antes lo indiqué yo no me siento en condiciones de ejercer la abogacía, es mi derecho a elegir si lo hago o no, no sólo por el estado emocional y psicológico en que me encuentro,  si no también debido a los hechos ocurridos antes y después del fallecimiento de Henry Ulate Aguilar, según las razones que con toda sinceridad expuse a la Trabajadora Social en su momento y he estado tan afectada que a la fecha no me siento ni capacitada para manejar, de ahí que para movilizarme me traslado en bus. Este punto de la mal llamada pericia psicosocial, no es siquiera analizada por quienes vienen decidiendo y firmando una decisión contraria a derecho desde todo punto jurídico de vista.
Párrafo Cuarto:
Sobre este punto, con referencia a lo que se indica literalmente: “…la pareja distribuía los gastos, de forma tal que, el fallecido pagaba los servicios básicos y la alimentación, ella se encargaba del pago de deudas y del ahorro”, de aquí se desprende que ante la ausencia de mi compañero Henry Ulate aumentaron mis gastos debido a que ahora es a mí a quien corresponde el pago de los servicios básicos y la alimentación que antes Henry Ulate sufragaba, tengo ahora el deber de mantener al día los servicios básicos que incluyen el pago de electricidad, agua, teléfono, basura, impuestos municipales mantenimiento en general de la casa de habitación, aunado a ello se agrava mi situación económica debido al pago de las deudas adquiridas en tiempos en que convivíamos, significa que se dieron con anterioridad a su fallecimiento tal como la compra mediante financiamiento de mi carro BMK-226, cuota que debo cancelar mensualmente, y el préstamo de treinta millones de colones adquirido para la compra de un lote, en la zona de Los Santos y que en principio finalizaría en el año 2023, mismo que realizamos en mayo de 2018 y que está a nombre mío, del cual mientras estaba en vida Henry Ulate. Él se encargaba de realizar los pagos cuya cuota es de seiscientos mil colones mensuales, esa era la forma en que nosotros dos salíamos adelante sacábamos los préstamos y los íbamos pagando con el salario para poder hacer mejoras a la casa, de tal manera que a pesar de estar recibiendo mi pensión como jubilada se volvió imposible para mi que me alcanzara el dinero para cubrir todos los gastos tanto los que él sufragaba como los propios. Por lo que no es cierto el dicho de la Trabajadora Social de que yo haya logrado solventar mis necesidades a pesar de que yo sí le hice ver a ella mi realidad, por lo que considero que ella no hizo una valoración acertiva, por el contrario, considero que hizo su propia interpretación sobre este hecho, a pesar de que le demostré mediante documentación el total de los gastos y mi dificultad para solventar los mismos, eso se lo hice saber con toda claridad.
Además, mientras fui albacea de la sucesión de mi compañero, hice también los pagos del carro que él compró, suma que ronda los ocho millones de colones. Pagué impuestos de la propiedad dónde está mi casa y todos los tributos que se pagan sobre los bienes inmuebles y muebles, que ahora están inventariados en la sucesión.

Párrafo Quinto:
Me refiero a este punto indicándoles que en efecto en la actualidad me acompañan en mi casa doña Marianela Chavarría y su hijo tal y como antes lo indiqué, esto debido al estado emocional en que me encuentro y por recomendación de la Psicóloga yo no puedo estar en mi casa sola, ellos me acompañan en la noche que es cuando más temor me da, aclaro que no estoy autorizada al cobro de alquiler alguno a estas personas ya que es un bien sujeto a ser heredado y el proceso sucesorio de Henry Ulate aún está en trámite, hecho que también se lo hice ver a la Trabajadora Social de lo cual no se hace referencia en esta resolución.
Párrafo Sexto:
Es cierto que mi casa se encuentra en buen estado de conservación, PERO NUNCA FUE VISITADA POR LA TRABAJADORA SOCIAL, ya que es mi deber mantenerla así por ser un bien de interés para el sucesorio, pero llama la atención el hecho de que es lo único a lo que ella hace referencia con respecto a mi casa, esto es debido a que la Trabajadora Social nunca fue a realizarme una entrevista en mi casa, así como nunca entrevistó a mis vecinos para saber cuál era mi circunstancia, considero que no buscó suficientes elementos para la valoración y realizó un peritaje deficiente y parcializado como expliqué supra.
Párrafo Séptimo:
Es verdad que a pesar de que mi hijo Douglas Ulate Peraza tiene 24 años de edad y trabaja, no me ayuda económicamente ya que vive en forma independiente y su salario le es para solventar sus propias necesidades.
Párrafo octavo:
Según demuestro con documentos adjuntos el préstamo que adquirimos, estando Henry Ulate en vida y que está a mi nombre, asciende a treinta millones de colones y fue pactado mediante letra de cambio en mayo de 2018, cuya cuota es de seiscientos mil colones mensuales, cuyo pago de intereses anuales son por el monto de dos millones de colones, los cuales Henry y yo cancelaríamos con cada aguinaldo, lo hicimos estando Henry Ulate en vida, dinero que él recibió personalmente y se lo dejó ya que él lo administraría pero yo sería quien lo pagaría según era nuestra costumbre, el mismo fue adquirido para la compra de un lote que está ubicado en la zona de Los Santos en Santa María o Santa Marta de Dota, es todo lo que sé de ella, como antes indiqué desconozco su ubicación exacta ya que yo acompañé a Henry Ulate como en dos ocasiones, él es quien haría el negocio, el dinero lo recibió en mayo de 2018, dos meses después en julio de 2018 yo tuve que salir de mi casa para salvaguardar mi integridad física y él se quitó la vida tres meses después, sea en octubre de 2018 y por recomendación de la Psicóloga debido al cuadro de violencia doméstica que sufrí y las agresiones yo no tenía contacto alguno con Henry Ulate para ese momento, esa es la razón por la cual ignoro el destino final de ese dinero y si fue concretada o no la compra de ese lote, he pasado muy angustiada y sin dinero porque son treinta millones de colones de los cuales no sé qué hizo Henry con ellos porque no están en ningún lado: hecho que también hice saber a la Trabajadora Social de lo cual ella fue omisa en los detalles.
Párrafo Noveno:
Lleva razón la Trabajadora Social con respecto a mis ingresos y gastos, sólo que no se tomó en cuenta que la deuda de treinta millones de colones, aunque estuviera a nombre mío, éramos los dos quienes la afrontaríamos, pero que sin embargo al darse su fallecimiento me quedó la obligación con todas las dificultades que más adelante expondré sobre este préstamo.
V CONCLUSIONES
Párrafo Primero:
Con respecto a este punto, y estando en vigencia el artículo 228 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, deseo indicar que conviví con Henry Ulate por espacio de veinticuatro años y por el estilo de vida que llevábamos y la forma en que acomodábamos nuestro salarios, lográbamos salir adelante juntos con todos los gastos que una relación conlleva, por lo que según demuestro en este acto y con documentos idóneos adjuntos que también mostré a la Trabajadora Social realizó un estudio erróneo y omiso de mi realidad de vida, lo que deviene en nulo.-
Párrafo Segundo:
De conformidad con lo aquí expuesto, les reitero que la Trabajadora Social fue omisa en exponer que desde el fallecimiento de Henry Ulate mis gastos han superado mis entradas, toda vez que he debido asumir gastos y   la deuda que fuera adquirida estando él en vida y que él solventaba, así mismo que yo he debido asumirla ya que está a mi nombre, según la forma en que hacíamos ambos las cosas para solventar nuestras necesidades, les aseguro que el informe dado por la Trabajadora Social no es ni ha sido mi realidad de vida desde que Henry Ulate falleció. Asimismo aclaro que con relación al préstamo al que hice referencia Henry y yo nos habíamos comprometido en hacer pagos extraordinarios de los intereses cada año con el aguinaldo y el ahorro de ambos, el cual se cumple en este mes de mayo, solo que como Henry Ulate ya no está, yo debo hacerme responsable de ese pago anual de intereses establecido, razón por la cual he tenido que renegociar ese pago extraordinario de un millón de colones al año con el señor Quirós y extender la cancelación de la deuda hasta 2030, porque no puedo hacerle frente a los intereses.
Párrafo Tercero:
En punto a este párrafo cuando se afirma “…antes de la separación de la pareja, existía un acuerdo en el plano financiero de la familia para compartir los gastos, asumiendo don Henry el pago de la alimentación y servicios públicos…” sin embargo, no es cierto que posterior a la separación y defunción del Henry Ulate yo haya logrado enfrentar los gastos y solventar mis necesidades con el monto de mi jubilación, todo lo contrario, aumentaron mis gastos toda vez que además de tener que asumir los gastos que él pagaba, también debí asumir el pago de la deuda que habíamos realizado por estar a nombre mío y de la que Henry Ulate se encargaba de pagar según he referido con anterioridad.
Párrafo Cuarto:
Considero que este es el momento oportuno para indicarles que la razón por la cual mi solicitud de pensión fue presentada once meses posteriores al fallecimiento de Henry Ulate, se debió a que en el mes de noviembre de 2018 que me presenté en la Unidad del Fondo de Jubilaciones ubicada en Gestión Humana, para saber que documentos y cuál sería el trámite que yo debía realizar, le entendí al oficinista que me atendió que hasta que saliera aprobado el Reconocimiento de Relación de Hecho ya que nosotros vivíamos en Unión Libre, hasta en ese momento yo podía gestionar mi derecho a la pensión por lo que entendí que debía esperar, tal información me indujo a error. Ya preocupada porque el Juzgado de Familia no resolvía dicho Reconocimiento y el trámite no avanzaba, a pesar de mis gestiones y de que el proceso siempre ha estado lento en un despacho con un atraso de pendientes por resolver de años, y aunque fui a la Contraloría de Servicios, no fue posible que fuera resuelto mi asunto rápido, para el mes de setiembre de 2019 efectivamente once meses después, me presenté nuevamente en la oficina citada, donde expuse mi preocupación por el problema que estaba teniendo con el Juzgado de Familia, y que me estaba afectando para poder solicitar la pensión que por derecho me corresponde ya que Henry y yo convivimos más de veinticuatro años, engendramos un hijo y tuvimos una relación estable durante todo ese tiempo, fue en ese momento en que el oficinista que me atendió me indicó que no era como yo había entendido la primera vez que fui, que podía hacer la gestión con una declaración jurada, por lo que de inmediato presenté los documentos, esa es la razón de porqué pasó tanto tiempo y es importante indicarles asimismo que a la fecha el proceso de Reconocimiento de Relación de Hecho que se tramita en el Juzgado de Familia del III Circuito Judicial de San José, no ha sido resuelto, sigue en trámite, el cual pido que se tenga a la vista al momento de resolver. Asimismo hago ver a la Junta Administradora que parte de las dificultades con las que me encontré está el hecho de que a la Trabajadora Social se le hizo llegar la solicitud de peritaje en setiembre de 2019 y ella entregó su estudio según tengo entendido en el mes de marzo de 2020, significa que tardó cinco meses en finalizar su estudio, comprenderán que me he encontrado ante una Trabajadora Social ineficiente, quien ha rendido un informe erróneo y omiso de hechos que le hice saber pero que aparentemente no dio importancia alguna y rindió un criterio propio y equívoco de lo que es mi realidad económica actual, toda vez que en su momento le presenté cada recibo de gastos que tuviera, sin embargo hay gastos que no es posible documentar como por ejemplo los pasajes de bus, de eso no recibo ni tiquetes, es parte de las limitaciones que tengo, que ella no tomó en cuenta. Así mismo puedo dar fe de que la Trabajadora Social nunca me entrevistó en mi casa de habitación, nunca concretó una cita conmigo y tampoco entrevistó a mis vecinos más cercanos para saber cómo he vivido yo desde que falleció Henry Ulate, muy al contrario, repito, la Trabajadora Social me sugirió que le dejara la pensión al papá de Henry por ser un señor mayor. También quiero manifestar que desde antes del fallecimiento de Henry Ulate hasta la fecha yo he pasado muy afectada sicológicamente por la forma en que él falleció, se quitó la vida, lo que en su momento le mostré  mediante documentos que también adjunto en ese acto a la Trabajadora Social mi afectación emocional por todo lo que estoy pasando en este instante inclusive le hice ver que mi pensión no me alcanzaba para solventar todos los gastos ya que por la aplicación del impuesto al IVA me bajó el monto de la pensión, pero ella nuevamente hizo caso omiso a mis palabras, y mi realidad es que hasta el momento he vivido gracias a la caridad de mi familia, constituida por mi mamá de setenta y cuatro años que es pensionada de la Caja Costarricense de Seguro Social, mis dos hermanas que son amas de casa y mi hermano que tiene una pensión por invalidez, porque al tener una deuda de tal envergadura yo no puedo mantenerme y si no pago dicha deuda adquirida por solicitud de Henry Ulate, podría perder mi derecho a la casa, ya que él al fallecer dejó de pagar ese préstamo que está a mi nombre, y ahora cada cinco que reciba lo debo ir ahorrando para pagar los intereses de cuota extraordinaria de la que antes hice referencia, igualmente para efectos de esa apelación he tenido que buscar la ayuda profesional de una abogada a la cual le debo cancelar  su intervención, la cual no puede firmar este escrito por la restricción vehícular y sanitaria dictadas por el gobierno.
En todo caso, cuánto haya durado yo en interponer mi solicitud de derecho a la pensión de mi compañero de vida, no es una causal para denegar el beneficio, pues ello no está en el ordenamiento jurídico familiar como una causal de exoneración a mi derecho de ser sujeto al beneficio de la pensión de mi compañero de vida, hoy fallecido.
DETALLE DE GASTOS POR MES de los que se adjunta copia, que se pueden documentar hay otros que no se pueden
	CONCEPTO
	MONTO

	Electricidad
	(…)

	Agua
	(…)

	Teléfono
	(…)

	Basura
	(…)

	Impuestos Municipales
	(…)

	Crédito para compra de mi carro BMK-226
	(…)

	Cuota Préstamo de ¢(…)
	(…)

	Cuota Colegio de Abogados
	(…)

	Pasajes (2.180 por día)
	(…)

	Compra de víveres
	(…)

	Pago de crédito por compra del carro BQW 123,en tiempo que fui albacea en sucesorio de Henry Ulate
	(…)




FUNDAMENTO DE DERECHO DE LOS RECURSOS QUE INTERPONGO:
1- La Junta Administradora de los Fondos de Jubilaciones del Poder Judicial se promulgó mediante Ley No. 9544 y está inmersa dentro de la Ley Orgánica del Poder Judicial, Ley No.7333 a partir de su vigencia y de los artículos 228 y siguientes. En el Artículo 228 se regula: “ Tienen derecho a pensión por sobrevivencia:
a) El cónyuge sobreviviente del servidor o jubilado fallecido que dependa económicamente del causante, al momento del fallecimiento.
b) El compañero económicamente dependiente al momento del fallecimiento del jubilado, que haya convivido por lo menos tres años previos al deceso y tuvieran ambos aptitud legal para contraer nupcias, conforme la legislación civil.
c) El cónyuge divorciado o separado judicialmente o de hecho, excompañero, que disfruta a la fecha del deceso de una pensión alimentaria, declarada por sentencia judicial firme o que demuestre que recibía una ayuda económica por parte del causante.” 
TAL NORMATIVA ME OTORGA EL DERECHO DE SOLICITAR LA PENSIÓN DE MI EXCOMPAÑERO DE VIDA.
2- En la Ley que crea la Junta de marras, se echa de menos, el procedimiento a aplicar cuando se solicita una pensión de  un funcionario judicial, ya sea en vida o fallecido: no se regula la integración de la Junta a la hora de votar un asunto, cuántos directivos la integran y la votación. CON ELLO SE VIOLA EL DEBIDO PROCESO, EL PRINCIPIO DE AUDIENCIA, EL PRINCIPIO DEL DERECHO   DEFENSA, DE LEGALIDAD…REGULADO EN EL ARTÍCULO 39 DE LA CONSTITUCION POLÍTICA Y DEMÁS ARTÍCULOS  CONCORDANTES, Y EN LOS INCISOS A. B. C. D. E.F Y G Y EN LOS PÁRRAFOD 3 Y 4 DE LA a CONVENCIÓN AMERICANA DE DERECHOS HUMANOS. Voto 1739-92 y 300-90 de la Sala Constitucional.
Tampoco tiene un reglamento sobre la aplicación de la normativa que me cuestiono y que debería regular los procedimientos, votaciones, integración de quiénes resuelven, quién es el órgano competente para conocer la doble instancia, etc. Elementos esenciales para el debido proceso y que se echan de menos en la normativa de jubilaciones y pensiones del Poder Judicial.
3- Tampoco la Ley de marras remite a la supletoriedad de cuál ley se aplica en caso de omisión.
4- Tampoco se regula la doble instancia que toda resolución que tenga efectos propios, en este caso, la cosa juzgada material al no tener, según los firmantes, derecho a la pensión solicitada correspondiente a mi compañero fallecido. Voto 300-90 de la Sala Constitucional. En el voto 1739-92 se desarrolla el derecho a recurrir una sentencia penal, con más razón, la resolución de marras. Al existir un derecho general a la legalidad y a la justicia que se deriva del artículo 41 de la Constitución Política, ambos derechos constituyen condiciones sine qua non del debido proceso si son violentados. 
PETITORIA
 Solicito se acojan los recursos interpuestos o se anulen los procedimientos y se tengan todas las pruebas a fin de que se resuelva conforme a derecho y se me otorgue el derecho a la pensión que reclamo.
NOTIFICACIONES
Sigo oyendo notificaciones en el medio señalado.”
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Por unanimidad, se acordó: Previo a resolver lo que corresponda, solicitar criterio a la Dirección Jurídica, referente a la disolución de las relaciones de hecho y si en el caso particular del servidor judicial fallecido Henry Ulate Aguilar y la señora Alba Lida Peraza Arias, se considera como terminada la relación por el periodo que estuvieron separados. 
[bookmark: _Toc40369752]ARTÍCULO V
Documento N° 214-2020, 314-2020 
La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio Nº 1597-DE-2020 del 6 de mayo de 2020, comunicó lo siguiente:
“Para conocimiento y aprobación de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, me permito remitir oficio N° 137-PI-2020 de fecha 4 de mayo en curso, suscrito por la MBA Floribel Campos Solano, Jefa del Departamento Financiero Contable, referente a los documentos aprobados en sesión ordinaria del Comité de Inversiones abril 2020 a saber: 
1) Informe de Inversiones de las carteras del Poder Judicial y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al cierre de marzo 2020.
2) Actualización Estrategia de Inversiones para el II trimestre del 2020.
3) Acta 84-CI-2020 sesión ordinaria del Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”



-0-
[bookmark: _Toc40369754]Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por rendidos los informes presentados por la Dirección Ejecutiva con oficio N° 1597-DE-2020 y el Departamento Financiero Contable con oficio N° 137-PI-2020, correspondientes a: a) Informe de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del mes de marzo de 2020, b) Actualización de la Estrategia de Inversiones del segundo trimestre de 2020 y c) Acta del Comité de Inversiones N° 84-CI-2020. 2.) Reiterar a las Secretarías de los Comités de Inversiones y de Riesgos, lo acordado por la Junta en sesión N° 10-2020, del 30 de marzo de 2020, del artículo XI, en cuanto a remitir directamente los informes a la cuenta de la Junta Administradora. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369756]ARTÍCULO VI
Documento N° 91-2020, 339-2020 
En sesión Nº 7-2020 del 9 de marzo de 2020, artículo XI, se aprobó el documento denominado “Reglamento para el Otorgamiento de Créditos a Instituciones Bancarias del Estado, Cooperativas, Cajas de Ahorros, Asociaciones y Sindicatos de Personas Servidoras Judiciales y de la Población Jubilada y Pensionada y al Poder Judicial con Recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se remitió el documento a los Comités de Inversiones y Riesgos para su valoración.
La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio Nº 1593-DE-2020 del 6 de mayo de 2020, remite el oficio GGC3682/2020 suscrito por el máster Erick Loría Campos, Gerente General de CoopeJudicial, mediante el cual consulta los requisitos y condiciones para que COOPEJUDICIAL R.L. pueda accesar a financiamiento por medio del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
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Por unanimidad, se acordó: Tener por conocida la gestión del Máster Erick Loría Campos, Gerente General de CoopeJudicial, mediante oficio GGC3682/2020, remitido por la Directora Ejecutiva, con oficio Nº 1593-DE-2020 y comunicar al máster Erick Loría Campos, Gerente General de CoopeJudicial Coopejudicial R.L que el Reglamento de Créditos fue aprobado en sesión N° 15-2020 del 11 de mayo de 2020, artículo XXI, el cual fue puesto a su conocimiento. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369758]ARTÍCULO VII
DOCUMENTO N° 349-2020
	En sesión N° 7-17 celebrada el 31 de enero de 2017, artículo LI, se reactivó el beneficio de pensión a favor de la señorita Whitney García Villalobos, a partir del 18 de enero de 2017, fecha en que presentó la documentación completa que comprobó el rendimiento obtenido y la matrícula correspondiente al I cuatrimestre de ese año. Así mismo se le previno a la señorita García Villalobos, que debió acreditar ante el Departamento Financiero Contable el documento idóneo, que compruebe que haya obtenido un buen resultado académico en los estudios que realizó, así como mantener un buen récord académico, pues de lo contrario se le suspendería dicho beneficio de manera definitiva, de conformidad con lo establecido en el artículo 232, párrafo 5º de la Ley Orgánica del Poder Judicial.
La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N° 1652-DE-2020 del 8 de mayo de 2020, remitió lo siguiente:
“Para lo que a bien estime resolver la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, me permito remitir oficio N° 534-TI-2020 de fecha 7 de mayo en curso, suscrito por la MBA Floribel Campos Solano, Jefa del Departamento Financiero Contable, mediante el cual informa respecto a la situación de la pensionada estudiante Whitney García Villalobos.


[bookmark: _MON_1650958498]”
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Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por conocido el oficio N° 1652-DE-2020 y N° 534-TE-2020, con los que hacen de conocimiento de esta Junta Administradora el caso de la pensionada estudiante Whitney García Villalobos en cuanto a la imposibilidad de matrícula en los cursos de Psicología e Inglés por la pandemia del COVID-19, de lo cual esta Junta de conformidad con el artículo 228 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, debería suspender el beneficio de pensión, no obstante, por la situación de pandemia del COVID-19, se acuerda mantener el beneficio de pensión mientras se mantenga la situación, se solicita a la pensionada García Villalobos, que acredite en el plazo de 10 días hábiles, mediante documento idóneo del ente donde estudia, los motivos por los que no se está realizando la matrícula para los cursos señalados. 2.) Respecto a la consulta del Departamento Financiero Contable, para situaciones similares producto de la pandemia, se deberá proceder de la misma manera que en el caso de Whitney García Villalobos. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369761]ARTÍCULO VIII
DOCUMENTO N° 219, 355-2020.
En sesión N° 14-20 celebrada el 04 de mayo del 2020, artículo XV, se tomó nota de que la gestionante actualmente estudia en la Universidad Creativa en la carrera de Diseño de Interiores. Asimismo, conforme los documentos presentados, se aprobó el beneficio de pensión de la joven Karina Natalia Hidalgo Rodríguez, hija del jubilado judicial fallecido Javier Hidalgo del Valle, a partir del 01 de enero de 2020, en el 80% del monto del beneficio de jubilación que recibía el señor Hidalgo del Valle. 
Por otra parte, en cuanto al periodo 2019, esta Junta no se pronuncia por cuanto la señorita Hidalgo Rodríguez, no presentó los documentos solicitados en acuerdo de sesión 10-2020 celebrada el 30 marzo del 2020, artículo VI, por lo que se indicó a la joven Hidalgo Rodríguez, que debía presentar los documentos originales al Departamento Financiero Contable con firma digital para el trámite correspondiente.
La joven Karina Hidalgo Rodríguez, en correo electrónico de 9 de mayo de 2020, comunicó lo siguiente:
“… yo solicité el certificado a la universidad, pero me dijeron que tengo que matricular el segundo cuatrimestre para que me puedan hacer la entrega del certificado, intenté hablar con la dirección y explicarles mi situación entonces estoy en espera de ello, en seguida tenga mi certificado lo envío de inmediato ya que si me es urgente porque ahorita mi jornada laboral se vio reducida por el motivo de la pandemia y estaré ganando menos así que se ve afectado mi estudio también, haré todo lo posible para que me lo entreguen lo más rápido posible ya que si me hace bastante falta la pensión, muchas gracias.
(…)”
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Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por conocido el correo electrónico remitido por la señorita Karina Hidalgo Rodríguez, pensionada estudiante y estar a la espera de la presentación del certificado con el fin de proceder con la inclusión en la planilla del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Hacer este acuerdo de la Dirección de Gestión Humana y del Departamento Financiero Contable, para lo que a cada uno corresponda. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369763]ARTÍCULO IX
DOCUMENTO Nº 342-2020
El servidor Willy Rodríguez Montes, Custodio de Detenidos de la Delegación del Organismo de Investigación Judicial de Garabito, mediante correo electrónico del 6 de mayo de 2020, remitió oficio N° CNR-CLEI-001-2019 del 6 de marzo del 2020, suscrito por el doctor Camilo Sing Briz, Coordinador de la Comisión Local Evaluadora de Incapacidades del Centro Nacional de Rehabilitación, que dice:
“En respuesta a su oficio sin número ni firma, del 27 de febrero de 2020, recibido por esta comisión el día 06 de Marzo de 2020, me permito aclararle que desde agosto del año 2019 se realizaron múltiples contactos telefónicos para que acudiera al centro a recoger la referencia para asistir a la Dirección Calificadora de la Invalidez, de la Gerencia de Pensiones, acudiendo a la sucursal que le convenga.

Dada su renuencia a realizar los trámites que se le solicitan, amparados al Reglamento Para El Otorgamiento De Licencias E Incapacidades Al Beneficiario Del Seguro De Salud De La Caja Costarricense De Seguro Social, en sus artículos 50 y subsiguientes, al Reglamento del Seguro de Salud, a la Ley 8239: “Derechos Y Deberes De Las Personas Usuarias De Los Servicios De Salud Públicos Y Privados”, esta comisión no ha justificado las incapacidades A002203200000279 y A00220320000603, a la espera que aporte la documentación que se le requirió.

Esta solicitud se genera luego del análisis de la Comisión Local Evaluadora de Licencias e Incapacidades del CENARE ya que usted registra 662 días de incapacidad en los últimos dos años.

El Reglamento Para El Otorgamiento De Licencias E Incapacidades Al Beneficiario Del Seguro De Salud De La Caja Costarricense De Seguro Social en su artículo 52 establece:

Artículo 52°—De las referencias a la Comisión Calificadora del Estado de Invalidez.

Si la Comisión Local Evaluadora de Incapacidades, producto del análisis que realiza a los casos que presentan incapacidades continuas mayores a trescientos sesenta y cinco (365) días, o aquellas que en un plazo menor, se determina la persistencia de un estado incapacitante, con escasas posibilidades de reincorporación al trabajo y que se haya verificado el agotamiento de las posibilidades terapéuticas institucionales, sin dejar desprotegido al asegurado (a) activo (a) y actuando conforme a las condiciones médicas establecidas, debe referir al asegurado (a) activo (a) a la Comisión Calificadora del Estado de Invalidez, previa verificación de que éste cumple con el requisito, según lo establecido en el artículo 6° del Reglamento del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte (IVM). Se establece la obligatoriedad del paciente para presentarse a ser valorado por la Comisión Calificadora del Estado de Invalidez dentro del plazo establecido, a fin iniciar el procedimiento administrativo respectivo dentro del Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte. En el tanto se determine la procedencia o no del otorgamiento de la pensión por el Régimen mencionado, el paciente continuará con su incapacidad. En caso de que el trámite de pensión por invalidez sea rechazado el paciente deberá continuar incapacitado, si existe criterio médico para ello, sin menoscabo de los trámites administrativos de apelación que el paciente pueda realizar.

Además la Ley Constitutiva de la Caja señala:

Artículo 52.- Es obligación de los asegurados someterse a los exámenes, que determine la Caja y, en su caso, al tratamiento respectivo. Sólo cuando se tratare de enfermedades infecto-contagiosas, la desobediencia manifiesta a la obligación de que habla el párrafo anterior será penada con multa de seis a ciento ochenta colones o con arresto de tres a noventa días, y en el tiempo que dure la omisión, quedarán en suspenso las prestaciones en dinero de que gozare el asegurado. En los demás casos, la Caja podrá suspender el otorgamiento de los beneficios

Así las cosas no existe evento discriminatorio alguno, sino el cumplimiento de la normativa vigente.

En el momento en que presente el comprobante del inicio del trámite requerido, se procederá a justificar las incapacidades pendientes en el sistema. El documento aportado en esta ocasión no es el que se solicitó. Es el comprobante del inicio de trámites para la valoración de la Dirección Calificadora de la Invalidez.”
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Por unanimidad, se acordó: Trasladar la presente gestión a la Dirección de Gestión Humana con el fin de que se verifique si el servidor judicial está gestionando la jubilación por incapacidad absoluta y permanente con el fin de que se incorpore la nota del CENARE al expediente y se brinde respuesta a la entidad y al Consejo Superior, en calidad de patrono. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369765]ARTÍCULO X
DOCUMENTO Nº 343-2020
[bookmark: _Toc37948377]Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión extraordinaria de presupuesto N° 39-2020 celebrada el 21 de abril del 2020, artículo LI, que dice:
“La máster Roxana Arrieta Meléndez, Directora interina de Gestión Humana, la licenciada Olga Guerrero Córdoba, Subdirectora interina de Proceso de Administración Humana y la licenciada Mauren Siles Mata, Jefa interina de Subproceso de Administración Salarial, en oficio N° PJ-DGH-SAS-1374-2020 del 12 de marzo de 2020, comunicaron lo siguiente:
“El Consejo Superior en sesión n° 66-13 del 27 de junio del 2013, conoce el informe de la Auditoria Judicial relacionado con el proceso de Reconocimiento de Tiempo, teniendo dentro de sus recomendaciones de aplicación inmediata:

“… realizar un análisis jurídico cada vez que se presenta una nueva institución para reconocimiento, con el fin de que se incorpore en el listado oficial y se documente el sustento jurídico sobre la procedencia del reconocimiento para los efectos que corresponda.”

[bookmark: _Hlk11678440]De ahí que, para resolver una gestión presentada ante esta Dirección, es necesario contar con un Criterio Legal de la Dirección Jurídica donde se indique si procede o no reconocer el tiempo servido para la Universidad de Costa Rica según lo que establece la Ley Orgánica del Poder Judicial en el artículo 226.

Cabe indicar, que la persona servidora que realiza la gestión depende del reconocimiento de este tiempo para poder disfrutar su derecho a la jubilación, de ahí que el criterio requerido se solicita con prioridad alta para no atrasar el trámite jubilatorio que se pretende.

Se omite remitir la documentación del caso en concreto, ya que según lo indica la misma Dirección Jurídica en sus criterios legales no se pueden referir a casos específicos, “en aplicación de lo dispuesto en el Reglamento de la Dirección Jurídica del Poder Judicial, contenido en la circular 251-2017, aprobado por la Corte Plena de la Corte Suprema de Justicia en el artículo XXXIII de la sesión número 47-14, celebrada el día 06 de octubre de 2014, debe entenderse que esta Dirección cumple funciones de asesoría jurídica en términos generales respecto de los alcances de la legislación vigente y no sustituye la valoración de cada caso concreto que legalmente compete al órgano administrativo decisor consultante, en virtud de lo cual, este acto constituye una orientación jurídica general sobre la base de la información y pregunta que se plantea, sin que se prejuzgue sobre ningún caso concreto”.”

- 0 -

Analizada por este Consejo Superior la presente gestión, se acordó: 1.) Tener por rendido el oficio N° PJ-DGH-SAS-1374-2020 del 12 de marzo de 2020 de la Dirección de Gestión Humana y con base en lo anterior; solicitar a la Dirección Jurídica, para que los criterios solicitados por la Dirección de Gestión Humana sean atendidos con prioridad alta, para no atrasar el trámite jubilatorio que se pretende por parte de la persona servidora que realiza la gestión quien depende del reconocimiento de este tiempo para poder disfrutar su derecho a la jubilación. 2.) Trasladar la gestión anterior a conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para lo que estime pertinente de acuerdo con sus competencias.

La Dirección Jurídica y la Auditoría, tomarán nota para los fines consiguientes.”
- 0 -
Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por conocido el acuerdo del Consejo Superior de sesión N° 39-2020 celebrada el 21 de abril del 2020, artículo LI y estar a la espera del criterio jurídico solicitado para efectos de reconocer el tiempo servido en la Universidad de Costa Rica. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección de Gestión Humana. Se declara acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc40369767]ARTÍCULO XI
DOCUMENTO Nº 351-2020, 347-2020
La Caja Costarricense de Seguro Social, mediante correo electrónico del 8 de mayo de 2020, remite planilla correspondiente al periodo ABRIL 2020 del número patronal 2-03007792932-001-001.


- 0 -
La licenciada Ingrid Moya Aguilar, en su condición de integrante de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante correo electrónico del 7 de mayo de 2020, comunicó:
“Soy integrante de la Junta Administradora y estamos haciendo un trámite por medio del Departamento Financiero Contable para la inscripción de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones como patrono en la Caja Costarricense de Seguro Social.
Me podría verificar si se recibió un correo de SICERE, con una clave y usuario.”
- 0 -
Seguidamente, se adjunta una seguidilla de correos en relación a la apertura de un número patronal de la citada Junta


- 0 -
Por unanimidad, se acordó: 1.) Tomar nota del acuerdo del Consejo Superior de sesión N° 28-2020 celebrada el 26 de marzo de 2020, artículo XIII y siendo que el estudio que antecede corresponde al cruce de bases de datos del III Trimestre del año 2018, considera esta Junta que lo oportuno es solicitar al Departamento Financiero Contable el Informe de Cruce de Bases de Datos con la CCSS del I Trimestre de 2020, con el fin de tomar decisiones más ajustadas respecto de estos casos. 2.) Con base en el artículo 233 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, solicitar criterio a la Dirección Jurídica, en cuanto a lo que se entiende como actividades o labores remunerativas. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369769]ARTÍCULO XII
DOCUMENTO N° 352-2020
En sesión del Consejo Superior N° 22-19 celebrada el 12 de marzo de 2019, artículo XXIII, se dispuso –entre otros- “Solicitar a la Dirección Ejecutiva que remita un informe de la situación actual del grupo de trabajadores independientes indicados en la lista citada en el informe N° 155-TE-2019, los cuales se le están realizando los estudios de trabajo social.”
Informa la Secretaría General que en cumplimiento de lo dispuesto por la Corte Plena y el Consejo Superior del Poder Judicial, en las sesiones celebradas el 10 y el 11 de diciembre de 2012, artículos XIII y XXV, respectivamente, en que se conoció el estudio efectuado por la Auditoría Judicial, denominado “Evaluación de la efectividad del proceso de seguimiento de las disposiciones emitidas por Corte Plena y Consejo Superior, que requieren estudios de algunos despachos para su resolución final, se procedió a solicitar a la Dirección Ejecutiva, mediante oficio Nº 2527-2020 del 13 de marzo de 2020, que en el plazo de 10 días contados a partir del recibo de la comunicación, remitiera el informe solicitado en la sesión N° 22-19 celebrada el 12 de marzo de 2019, artículo XXIII o indicara los motivos por los que no se ha contestado oportunamente y defina un plazo prudencial para su remisión.
Se entra a conocer el acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión N° 28-2020 celebrada el 26 de marzo de 2020, artículo XIII, el cual literalmente dice:
“En sesión N° 22-19 celebrada el 12 de marzo de 2019, artículo XXIII, -entre otras cosas-se solicitó a la Dirección Ejecutiva que remitiera un informe de la situación actual del grupo de trabajadores independientes indicados en la lista citada en el informe N° 155-TE-2019, los cuales se le están realizando los estudios de trabajo social. 
La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N° 1069-DE-2020, del 16 de marzo del 2020, remitió:
“En atención al oficio 2527-2020 donde se solicita respuesta al acuerdo del Consejo Superior, de la sesión N° 22-19 celebrada el 12 de marzo de 2019, artículo XXIII, acordó: “… 4.) Solicitar a la Dirección Ejecutiva que remita un informe de la situación actual del grupo de trabajadores independientes indicados en la lista citada en el informe N° 155-TE-2019, los cuales se le están realizando los estudios de trabajo social”, me permito hacer de su conocimiento que el Consejo Superior no resulta competente para resolver asuntos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, por lo que lo solicitado se analizará a través de la Junta Administradora.”
- 0 -
Se acordó: Tomar nota de la comunicación de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficio N° 1069-DE-2020 y hacerla de conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.”
- 0 -
Antecedentes
En sesión Nº 110-16 celebrada el 8 de diciembre del 2016, artículo XVIII, se acordó tener por rendido el informe presentado por la Dirección Jurídica, y previamente a resolver lo que corresponda comisionar al Departamento de Financiero Contable para que informe a este Consejo de aquellas personas jubiladas que aparecieron reportados como trabajadores independientes o como asalariados en los diferentes cruces con la base de datos de la CCSS y a la vez gocen de su derecho jubilatorio por enfermedad, al amparo de la ley N° 7333.
Por otra parte, en sesión N° 5-17 celebrada el 24 de enero de 2017, artículo XXV se tuvo por rendido el informe N° 2001-TE-2016 del Departamento de Financiero Contable al respecto se tuvo por rendido el Informe sobre el “Resultado del cruce de bases de datos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con la C.C.S.S. correspondiente al III Trimestre del 2016” y estar a la espera del informe integral solicitado al Departamento de Financiero Contable en sesión en sesión Nº 110-16 celebrada el 8 de diciembre del 2016, artículo XVIII.
Posteriormente, en sesión Nº 8-17 celebrada el 2 de febrero de 2017, artículo XXXVI, se tuvo por recibido el oficio N° 289-DE-2017 de la Dirección Ejecutiva. Y se solicitó a la Dirección Jurídica que emitiera criterio con el fin de determinar en cada caso, la procedencia del inicio de un procedimiento de suspensión y cobro, de conformidad con lo establecido en el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, para lo cual podrá contar con el apoyo del Departamento de Trabajo Social y Psicología y de ser necesario con el Departamento de Medicina Legal. Así mismo, se comunicó a la Dirección de Gestión Humana que a las personas que se jubilan por incapacidad absoluta y permanente, se les deberá advertir que existe una prohibición para desempeñar otro empleo, y que en caso de requerirlo, por ser una situación de excepción, previamente deben plantearlo ante este Consejo.
Luego, en sesión Nº 112-17 celebrada el 14 de diciembre 2017, artículo LVII, se tuvo por rendido el informe N° DJ-AJ-4872-2017 de la Dirección Jurídica, donde indica que le corresponde al Consejo Superior decidir si utiliza o no la facultad concedida en el artículo 234 párrafo 2° de la Ley Orgánica del Poder Judicial, de no suspender el goce del beneficio. Señalando que al ser facultativa, también puede válidamente sustentar que este Consejo opte por lo contrario, es decir, por disponer la suspensión del goce del beneficio, mientras se mantenga la situación, es decir que la persona está desempeñándose en otro empleo.
Además, en sesión N° 82-18 celebrada el 18 de setiembre de 2018, artículo II, se acogió la gestión de la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, en consecuencia: se comunicó a la Superintendencia de Pensiones, que en sesión N° 39-18 celebrada el 10 de mayo de 2018, artículo XV, se solicitó al Área de Cobro Administrativo de la Dirección Jurídica, procediera a recuperar los montos correspondientes. Asimismo, se solicitó al Departamento Financiero Contable que a la brevedad remita un informe de la situación de los 23 casos de jubilados por invalidez o discapacidad absoluta y que aparecen en la planilla de la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS) como trabajadores independientes, para determinar si se les debe suspender el beneficio, los períodos en los cuales se le ha otorgado la jubilación y así como las condiciones por las cuales se les otorgó el beneficio.
Por otra parte, en sesión N° 91–18 celebrada el 19 de octubre del 2018, artículo VI, se tuvo por rendido los informes presentados por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante oficios N° 4754-DE-2018 y N° 4752-DE-2018 08 de octubre de 2018. Asimismo, se solicitó al Departamento de Trabajo Social y Psicología que, en el plazo de tres meses realice un estudio socio-económico de las 20 personas indicadas en la lista de personas que aparecen en la planilla de la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS) como trabajadoras independientes, separados por incapacidad absoluta y permanente según la Ley N° 7333 de 1994, para determinar si sus circunstancias particulares conllevan que la Institución les permita laborar en razón de que lo percibido por su jubilación anticipada, por incapacidad absoluta y permanente resulte insuficiente para subsistir.
En la sesión N° 22-19 celebrada el 12 de marzo de 2019, artículo XXIII, se tuvo por rendido el oficio N° 155-TE-2019, del Departamento Financiero Contable, relativo a los resultados del cruce de bases de datos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con la Caja Costarricense del Seguro Social, correspondiente al III trimestre 2018, además se solicitó a la Dirección Ejecutiva que remita un informe de la situación actual del grupo de trabajadores independientes indicados en la lista citada en el informe N° 155-TE-2019, los cuales se le están realizando los estudios de trabajo social. 
Por otra parte, se solicitó a la Dirección de Gestión Humana, que comunicará a las servidoras y servidores judiciales que se acogen a su derecho de jubilación o pensión, que deben señalar un medio personal para recibir notificaciones, con el fin de que la institución los pueda localizar una vez ya no laboren para este Poder de la República, con la advertencia que de no aportarlo, las comunicaciones posteriores quedarán notificadas de forma automática dentro del plazo de veinticuatro horas, de conformidad con el artículo 11 de la Ley de Notificaciones Judiciales.
Se acordó: 1.) Tomar nota del acuerdo del Consejo Superior de sesión N° 28-2020 celebrada el 26 de marzo de 2020, artículo XIII y siendo que el estudio que antecede corresponde al cruce de bases de datos del III Trimestre del año 2018, considera esta Junta que lo oportuno es solicitar al Departamento Financiero Contable el Informe de Cruce de Bases de Datos con la CCSS del I Trimestre de 2020, con el fin de tomar decisiones más ajustadas respecto de estos casos. 2.) Con base en el artículo 233 de la Ley Orgánica del Poder Judicial solicitar criterio a la Dirección Jurídica, referente a cuál sería el trámite a seguir en atención a los trabajadores separados por incapacidad absoluta y permanente que están realizando actividades o labores remunerativas. 
[bookmark: _Hlk41659394]ARTÍCULO XIII 
DOCUMENTO N° 419-2020.
La integrante Ingrid Moya Aguilar consulta sobre la solicitud del Salón para la presentación del estudio actuarial, para lo cual se propuso como fecha el miércoles 29 de mayo de 2020 con el fin de convocar a las Asociaciones Gremiales, no obstante, dado que se conoció el oficio N° SP-536-2020. 
Por unanimidad se acordó: Posponer la presentación del estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con corte al 31 de diciembre de 2019, para nueva fecha que se indicará oportunamente.
[bookmark: _Toc40369773]ARTÍCULO XIV
DOCUMENTO N° 182-2020, 353-2020
	En sesión N° 08-2020 celebrada el 16 de marzo de 2020, artículo VI, se tuvo por conocido el informe N° DJ-C-93-2020 del 05 de marzo de 2020, de la Dirección Jurídica y se le indicó al licenciado Eddie Alvarado Vargas, jubilado judicial, que de conformidad con el artículo 233 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, no podrá desempeñar ningún tipo de labor remunerativa, en razón de que su jubilación fue acordada por motivo de enfermedad. 
El licenciado Eddie Alvarado Vargas, Abogado y notario, mediante nota del 12 de mayo de 2020, gestionó lo siguiente: 
“RECURSO E INCIDENTES DE NULIDAD CON APELACIÓN CON COMITENTE.
CONTRA EL ACUERDO. 07-2020 DE ESTA JUNTA EN SESIÓN. 08-2020 DEL 16 DE MARZO DEL 2020.-    SE CORRIGE MEDIO DE RECIBIR NOTIFICACIÓN. 
Quien suscribe, el Lic. Eddie Alvarado Vargas  , mayor, casado una vez, abogado, vecino de Grecia, cedula 1-0669-0364, carne 4735, costarricense, en autos conocido como recurrente, apelante y presentador de incidentes por agravio, con todo respeto manifiesto.
QUE CORRIJO EL EMAIL señalado para mis notificaciones en el escrito recursivo original, siendo el correcto, el propio de donde han estado recibiendo la ampliación al recurso original y dos incidentes adicionales el email penalistaeddie@yahoo.com
No teniendo noticias de mi abogado Lic. Bejarano de contestación alguna de su parte, INSTO UN PRONTO DESPACHO, dado que ya hay solicitud formal de suspensión de efectos del acuerdo y han pasado ya más de 18 días.”
- 0 –
Se acordó: 1.) Tener por conocida la gestión del licenciado Eddie Alvarado Vargas, jubilado judicial y comunicar que esta Junta Administradora conoció de su gestión en sesión N° 14 del 4 de mayo de 2020, artículo VII, lo cual está próximo a ser notificado al correo señalado por su persona. 2.) Remitir copia de este acuerdo al Departamento Financiero Contable para que actualice la información del correo del licenciado Eddie Alvarado. Se declara acuerdo firme. 
[bookmark: _Toc40369775][bookmark: _Toc366755207]ARTÍCULO XV
DOCUMENTO N°172-2020, 348-2020
	En sesión N° 7-2020 celebrada el 09 de marzo de 2020, artículo III, esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, entre otras cosas, le solicitó al Departamento Financiero Contable que remitiera un listado de las personas pensionadas judiciales mayores de 25 años, que en su condición sean hijos de exfuncionarios judiciales o jubilados fallecidos, que incluya nombre, identificación y condición.
La máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, en oficio N° 1648-DE-2020 del 8 de mayo de 2020, remitió lo siguiente: 
“En atención al acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión No. 7-2020, artículo III celebrada el 09 de marzo de 2020, traslado oficio N° 536-TE-2020 de fecha 5 de mayo en curso, suscrito por la MBA Floribel Campos Solano, Jefa del Departamento Financiero Contable, relacionado con el listado de las personas pensionadas judiciales mayores de 25 años.

”
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Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por conocido el oficio N° 1648-DE-2020 remitido por la Máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, mediante el cual remiten listado de personas pensionadas en condición de hijos o hijas de personas servidoras judiciales fallecidas o personas jubiladas fallecidas. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento del Comité de Auditoría para el seguimiento respectivo. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369779]ARTÍCULO XVI
DOCUMENTO N° 354-2020
La licenciada Olga Guerrero Córdoba y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, subdirectora interina y jefe interino de Administración de Personal, ambos de la Dirección de Gestión Humana, remitieron el oficio N 036CJ-2020 del 12 de mayo de 2020, que literalmente dice:
“INFORME DE ASIGNACIÓN DE BENEFICIO PARA JUBILACIÓN 	
Solicitud de Jubilación presentada por ROGER MARCELO DE LOS DURAN GAMBOA, cédula Nº 01-0729-0064, a partir del 01 de junio del 2020.
Al 31 de mayo del 2020, el señor ROGER MARCELO DE LOS DURAN GAMBOA habrá laborado para este Poder por espacio de 33 años, 8 meses, 22 días. 
TOTAL TIEMPO SERVIDO:	33 años, 8 mes(es), 22 día (s). 
TOTAL TIEMPO RECONOCIDO:	0 años, 0 mes(es), 0 día (s). 
TOTAL GENERAL:	33 años, 8 mes(es), 22 día (s). 
EDAD:	52 años, 5 mes(es), 21 día (s). 
ÚLTIMO CARGO EN PROPIEDAD:	PROFESIONAL EN DERECHO 3B, SALA CONSTITUCIONAL
NÚMERO DE PUESTO EN PROPIEDAD:	56796	
ÚLTIMO CARGO DESEMPEÑADO:	PROFESIONAL EN DERECHO 3B, SALA CONSTITUCIONAL
PUESTO(S) DE REAJUSTE: PROFESIONAL EN DERECHO 3B, 100.00 %
Datos de referencia:
ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:	¢ 4,005,676.57	
TERCERA PARTE DEL ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:	¢ 1,335,092.00 (Monto mínimo establecido por la Ley 33.33%)	
SALARIO PROMEDIO:
¢ 3,976,686.79	
NORMA LEGAL:	
"Cálculos hechos de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica del Poder Judicial 7333 y sus Reformas"
FÓRMULA APLICADA:
SALARIO PROMEDIO * Edad del Servidor = Monto de Jubilación
60 años
MONTO DE JUBILACIÓN:	¢ 3,477,943.98 (87.46% del salario promedio de los veinticuatro mejores salarios)
MONTO DE JUBILACIÓN CON DEDUCCIONES: ¢ 2,389,735.55		
[image: ]

										
Información adicional:	
El pago por auxilio de cesantía y vacaciones se estará remitiendo al Departamento de Financiero Contable para su debido diligenciamiento.	
Se adjunta certificación aportada por el Departamento de Financiero Contable, donde se indica si la persona servidora presenta o no, alguna deuda ante dicho Departamento.	
Se adjunta certificación aportada por el Subproceso de Gestión de la Capacitación, donde se indica si la persona servidora mantiene compromisos vigentes por concepto de becas.	
Se adjunta certificación en estricto apego a lo normado en el artículo 586 del Código de Trabajo.	
Notificaciones:
(…)
Consideraciones relevantes:
El señor Duran Gamboa no registra correcciones disciplinarias durante la vigencia de su relación laboral con el Poder Judicial y de acuerdo con la información aportada por la Inspección Judicial, no registra causas disciplinarias en trámite.”
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El Departamento Financiero Contable, informa mediante oficio N° 00124-PI-2020, que el servidor Durán Gamboa no tiene deudas pendientes por concepto de reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
Se acordó por unanimidad: 1.) Aprobar la jubilación del servidor Roger Marcelo Durán Gamboa, profesional en Derecho 3B de la Sala Constitucional, cuya asignación mensual bruta será de ¢ 3.477.943,98 (tres millones cuatrocientos setenta y siete mil novecientos cuarenta y tres colones con noventa y ocho céntimos), menos las deducciones de ley correspondientes, a partir del 1 de junio de 2020. 2.) Se previene al señor Durán Gamboa, que en el eventual caso que llegare a laborar para otro ente público, se le suspenderá el goce de la jubilación durante el tiempo que esté percibiendo cualquier otro sueldo, según lo establece el artículo 233 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. Además, se le informa que tiene imposibilidad de laborar para el sector público, de conformidad con lo normado en el artículo 686 del Código de Trabajo. 3.) Asimismo, se previene a don Roger, que debe señalar un medio personal para recibir notificaciones ante el Departamento Financiero Contable, con la advertencia que de no hacerlo, las resoluciones posteriores le quedarán notificadas con el transcurso de veinticuatro horas de dictadas, conforme lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley de Notificaciones Judiciales. 4.) Hacer este acuerdo de conocimiento del Consejo Superior.
La Dirección de Gestión Humana y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para los fines consiguientes. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369781]ARTÍCULO XVII
DOCUMENTO N°357-2020
La licenciada Olga Guerrero Córdoba y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, subdirectora interina y jefe interino de Administración de Personal, ambos de la Dirección de Gestión Humana, remitieron el oficio N 037CJ-2020 del 12 de mayo de 2020, que literalmente dice:
	“
	INFORME DE ASIGNACIÓN DE BENEFICIO PARA JUBILACIÓN 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Solicitud de Jubilación presentada por SHIRLEY YANINA LUNA DURAN, cédula Nº 02-0436-0048, a partir del 01 de junio del 2020.
	

	
	Al 31 de mayo del 2020, la señora SHIRLEY YANINA LUNA DURAN habrá laborado para este Poder por espacio de 30 años, 2 meses, 24 días. 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	TOTAL TIEMPO SERVIDO:
	30 años, 2 mes(es), 24 día (s). 
	

	
	
	
	

	
	TOTAL TIEMPO RECONOCIDO:
	0 años, 4 mes(es), 0 día (s). 
	

	
	
	
	

	
	TOTAL GENERAL:
	30 años, 6 mes(es), 24 día (s). 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	EDAD:
	52 años, 3 mes(es), 15 día (s). 
	

	
	
	
	

	
	ÚLTIMO CARGO EN PROPIEDAD:
	DEFENSOR PÚBLICO, DEFENSA PUBLICA SAN JOAQUIN DE FLORES
	

	
	NÚMERO DE PUESTO EN PROPIEDAD:
	47392
	

	
	
	
	

	
	ÚLTIMO CARGO DESEMPEÑADO:
	DEFENSOR PÚBLICO, DEFENSA PUBLICA SAN JOAQUIN DE FLORES
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	PUESTO(S) DE REAJUSTE:
	DEFENSOR PÚBLICO, 100.00 %
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Datos de referencia:
	
	
	
	

	
	ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:
	(…)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	TERCERA PARTE DEL ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:
	¢ 1,310,705.84 (Monto mínimo establecido por la Ley 33.33%)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	SALARIO PROMEDIO:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	(…) 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	NORMA LEGAL:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	"Cálculos hechos de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica del Poder Judicial 7333 y sus Reformas.."
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	FÓRMULA APLICADA:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	SALARIO PROMEDIO * Edad del Servidor 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	= Monto de Jubilación

	
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	60 años
	
	

	
	MONTO DE JUBILACIÓN:
	¢ (…) (87.15% del salario promedio de los veinticuatro mejores salarios)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	MONTO DE JUBILACIÓN CON DEDUCCIONES: 
(…)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Información adicional:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	El pago por auxilio de cesantía y vacaciones se estará remitiendo al Departamento de Financiero Contable para su debido diligenciamiento.
	

	    Se adjunta certificación aportada por el Departamento de Financiero Contable, donde se indica si la persona servidora presenta o no, alguna deuda ante dicho Departamento.
	

	Se adjunta certificación aportada por el Subproceso de Gestión de la Capacitación, donde se indica si la persona servidora mantiene compromisos vigentes por concepto de becas.
	

	
	Se adjunta certificación en estricto apego a lo normado en el artículo 586 del Código de Trabajo.
	

	
	Notificaciones:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(…)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Consideraciones relevantes:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	La señora Luna Duran no registra correcciones disciplinarias durante la vigencia de su relación laboral con el Poder Judicial y de acuerdo con la información aportada por la Inspección Judicial, no registra causas disciplinarias en trámite.
	


”
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El Departamento Financiero Contable, informa mediante oficio N° 00125-PI-2020, que la servidora Luna Durán no tiene deudas pendientes por concepto de reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
Se acordó por unanimidad: 1.) Aprobar la jubilación de la licenciada Shirley Yanina Luna Durán, Defensora Pública de San Joaquín de Flores, cuya asignación mensual bruta será de (…), menos las deducciones de ley correspondientes, a partir del 1 de junio de 2020. 2.) Se previene a la licenciada Luna Durán, que en el eventual caso que llegare a laborar para otro ente público, se le suspenderá el goce de la jubilación durante el tiempo que esté percibiendo cualquier otro sueldo, según lo establece el artículo 233 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. Además, se le informa que tiene imposibilidad de laborar para el sector público, de conformidad con lo normado en el artículo 686 del Código de Trabajo. 3.) Asimismo, se previene a doña Shirley, que debe señalar un medio personal para recibir notificaciones ante el Departamento Financiero Contable, con la advertencia que de no hacerlo, las resoluciones posteriores le quedarán notificadas con el transcurso de veinticuatro horas de dictadas, conforme lo dispuesto en el artículo 11 de la Ley de Notificaciones Judiciales. 4.) Hacer este acuerdo de conocimiento del Consejo Superior.
La Dirección de Gestión Humana y el Departamento Financiero Contable, tomarán nota para los fines consiguientes. Se declara acuerdo firme.
[bookmark: _Toc40369784]ARTÍCULO XVIII
DOCUMENTO N° 44-2020, 346-2020
La máster Floribel Campos Solano, Jefa de Macroproceso Financiero Contable y el máster José Andrés Lizano Vargas, Jefe de Proceso de Riesgos, mediante oficio N° 216-FC-2020 del 7 de mayo de 2020, gestionaron lo siguiente:
“Para lo que corresponda y con el fin que si a bien lo estima, para conocimiento y aprobación, se remite lo siguiente:
1. [bookmark: _Hlk37744906]Acta 78-CR-FC-2020 Comité de Riesgos.
Con respecto al acuerdo tomado en el Acta 78-CR-FC-2020 por parte del Comité de Riesgos, en lo referente a la respuesta al oficio SP356-2020 de la Superintendencia de Pensiones y la actualización de los documentos Declaratoria del Apetito por Riesgos y del Perfil de Riesgos, se trasladó a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante oficio N°188-FC-2020 del 30 de abril de 2020.
2. Informe mensual marzo 2020 Asesor Externo de Riesgos.
3. Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los límites de tolerancia, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente al mes de marzo de 2020.
Es menester indicar, que dichos informes fueron conocidos y aprobados por el Comité de Riesgos, en sesión del 28 de abril de 2020.






…”
- 0 -

En sesión número 3-2020 celebrada el 10 de febrero del 2020, artículo IX, se tuvieron por conocidos y aprobar los informes remitidos por la Dirección Ejecutiva: “Acta 75-CR-FC-2020 del Comité de Riesgos” y el “Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los límites de tolerancia, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondientes al mes de diciembre de 2019”, asimismo se trasladó al Comité de Riesgos para el análisis correspondiente.
Luego, en sesión N° 12-2020 celebrada el 20 de abril del 2020, artículo VI, se tomó el acuerdo cuya pare dispositiva literalmente dice:
“Se acordó por unanimidad: 1.) Tener por rendidos y aprobados los informes presentados por la Dirección Ejecutiva y el Departamento Financiero Contable correspondientes a: a) Acta 77-CR-FC-2020 Comité de Riesgos b) Informe mensual marzo 2020 Asesor Externo de Riesgos, c) Informe de indicadores de riesgo y los resultados en los límites de tolerancia, para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, correspondiente al mes de febrero de 2020, d) Análisis de emisores. 2.) Solicitar al Comité de Riesgos que se refieran a las manifestaciones presentadas por el integrante Arnoldo Hernández Solano. 3.) En lo que corresponde al plan de capacitación presentada en el oficio supracitado, solicitar a los Comités de Inversiones y de Auditoría que remitan a esta Junta Administradora, un diagnóstico sobre las necesidades de capacitación, para que, de manera prioritaria, se pueda localizar cuales son las zonas que se deben reforzar mediante capacitaciones. 4.) En cuanto a la propuesta de Manual de Procedimientos se aprueba, con la observación que el nombre de debe modificar a Reglamento del Comité de Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 5.) Avalar la manifestación presentada en el Acta N°77-CR-FC-2020 por parte del máster Ronald Chaves M., en donde solicitó 30 días adicionales, referente a las observaciones presentadas en el oficio N° SUPEN SP-356-2020, emitido por la Superintendencia de Pensiones. 6.) Hacer este acuerdo de conocimiento los comités de Auditoría, Inversiones y Riesgos. Se declara acuerdo firme.”
- 0 -

Por unanimidad, se acordó: Tomar nota del oficio N° 216-FC-2020 del 7 de mayo de 2020, suscrito por la máster Floribel Campos Solano, Jefa de Macroproceso Financiero Contable y el máster José Andrés Lizano Vargas, Jefe de Proceso de Riesgos, en el que hace de conocimiento el acta N° 78-CR-FC-2020 de Comité de Riesgos, dentro de las que se incluye la propuesta de respuesta al oficio N° SP356-2020 de la Superintendencia de Pensiones y la actualización de los documentos de Declaratoria del Apetito por Riesgos y del Perfil de Riesgos, así como el informe mensual marzo 2020 de Asesor Externo de Riesgos, el Informe de Límites de Tolerancia al mes de marzo de 2020, el Informe de Indicadores de Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del mes de marzo de 2020 y el folleto para el público general. Se declara acuerdo firme.  
[bookmark: _Hlk41659547]ARTÍCULO XIX
DOCUMENTO N° 420-2020.
La integrante Ingrid Moya Aguilar expone sobre los recursos del cinco por mil que a la fecha se encuentran en las cuentas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, dado que a la fecha no se han podido concretar las negociaciones con el Banco de Costa Rica sobre el porcentaje de interés a reconocer por las sumas de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y  Pensiones y la posible exoneración del cobro de comisiones en las transferencias que se realicen mediante BCR Comercial.
Por unanimidad se acordó: Delegar al máster Carlos Montero Zúñiga, en su calidad de presidente la Junta Administradora para que realice las gestiones ante el Banco de Costa Rica con el fin de concretar el porcentaje que se reconocerá a las cuentas de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
ARTÍCULO XX
DOCUMENTO N°  421-2020.
La integrante Ingrid Moya Aguilar consulta sobre el trámite de la Póliza para los integrantes de la Junta. La Licenciada Ana Lucrecia Ruiz expone sobre dicho trámite y los documentos que el funcionario de la aseguradora está solicitando.
Por unanimidad se acordó: Solicitar a la licenciada Ana Lucrecia Ruiz que se remitan al ente asegurador los documentos que se solicitan con el fin de que a la brevedad se cuente con la póliza requerida.
[bookmark: _Hlk41659962]ARTÍCULO XXI
DOCUMENTO N° 422-2020.
La integrante Ingrid Moya Aguilar consulta sobre la publicación que se realizara en el Diario Extra con el fin de que las personas jubiladas y pensionadas actualicen sus datos para el próximo estudio actuarial. Asimismo el Licenciado Arnoldo Hernández, solicita se realice campaña para la población de servidoras y servidores activos.
Por unanimidad, se acordó: Mantener la publicación conforme fue remitida inicialmente para la población jubilada y pensionada para la actualización de datos para el próximo estudio actuarial y en el caso de la población activa se solicitará la actualización en el tercer trimestre de 2020.
[bookmark: _Hlk41660043]ARTÍCULO XXII
DOCUMENTO N° 423-2020.
La integrante Ingrid Moya Aguilar expone sobre la Ley 9796, para rediseñar y redistribuir los recursos de la Contribución Especial Solidaria, y propone diseñar una campaña para hacer de conocimiento de la población jubilada y pensionada sobre esta nueva contribución.
Por unanimidad se acordó: Tener por presentada la propuesta de la integrante Moya Aguilar a la cual se le delega la elaboración de dicha campaña, la cual será aprobada por esta Junta para hacerla de conocimiento de las personas jubiladas y pensionadas, por los medios que se tienen en el Sistema del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.
ARTÍCULO XXIII
DOCUMENTO N° 424-2020.
La integrante Ingrid Moya Aguilar comunica que la Supen remitió el SP-536-2020, en el cual remiten una serie de observaciones a la Valuación Actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con corte al 31 de diciembre de 2019, con un plazo de 20 días hábiles. Al respecto, se expuso que el Departamento Financiero Contable y el asesor en materia actuarial, Raúl Hernández González, están analizando los puntos señalados en el oficio de la Superintendencia y redactando la propuesta de respuesta, para ser remitida a esta Junta Administradora.
Por unanimidad, se acordó: 1.) Tener por conocido el oficio SP-536-2020, suscrito por el señor Mauricio Soto Rodríguez, Director de la División de Supervisión de Regímenes Colectivos de la Superintendencia de Pensiones y estar a la espera de la propuesta que está elaborando el Departamento Financiero Contable en coordinación con el asesor actuarial Raúl Hernández González. 2.) Convocar al máster Raúl Hernández González a la sesión virtual de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 25 de mayo de 2020, con el fin de que se analice dicho oficio.
-o0o-
A las doce horas terminó la sesión.
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Oficio N° 1597-DE-2020/ 137-PI-2020

		From

		Claudia Salazar Chavarría

		To

		Carlos Montero Zuñiga

		Cc

		Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones

		Recipients

		cmonteroz@Poder-Judicial.go.cr; junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr



Buen día, 



 



Con instrucciones superiores de la señora Directora Ejecutiva la MBA Ana Eugenia Romero Jenkins, remito oficio N° 1597-DE-2020. 



 



Atte
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 



MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 



FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 



Oficio N° 0137-PI-2020 
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 San José, 04 de mayo de 2020 
 
Máster 
Carlos Montero Zúñiga 
Presidente 
Junta Administradora del FJPPJ 
S.D. 
 



Asunto: Documentos aprobados en 
sesión de Comité de Inversiones abril 
2020. 



Estimado señor: 
 
Conforme las políticas de transparencia de la institución, así como lo analizado y aprobado 
por el Comité de Inversiones en la sesión ordinaria del 20 de abril de 2020, se adjuntan 
los siguientes documentos: 
 



1. Informe de Inversiones de las carteras del Poder Judicial y del Fondo de Jubilaciones 
y Pensiones del Poder Judicial al cierre de marzo 2020. 



2. Actualización Estrategia de Inversiones para el II trimestre del 2020. 
3. Acta 84-CI-2020 sesión ordinaria del Comité de Inversiones del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 



La información detallada y anexada en este documento es, si bien así lo estima, para su 
conocimiento y aprobación.  
 
Atentamente, 
 
 
 



MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe Proceso de Inversiones 



MBA. Floribel Campos Solano 
Jefa a.í. Macroproceso Financiero 



Contable 
FSF 
 
Anexos:  



1) Informe de Cartera del FJPPJ con datos a marzo 2020. 
2) Actualización Estrategia de Inversiones para II trimestre 2020 
3) Acta 084-CI-2019 sesión ordinaria del Comité de Inversiones 



CC.:  
Dirección Ejecutiva 
Archivo 
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Acta N° 084-CI-FC-2020 del Libro de Actas Electrónico  



Comité de Inversiones 



Fecha de Sesión: 20 de abril de 2020. 



 



Información General 



Acta de la Sesión Ordinaria No. 084 celebrada por el Comité de Inversiones del FONDO DE JUBILACIONES Y 



PENSIONES PODER JUDICIAL a las 14:16:00 horas del 20 de abril de 2020 en San José.  



 



Asistencia 



 MONTERO ZÚÑIGA CARLOS, Presidente Comité de Inversiones.  



 VILLALTA FALLAS MAURICIO, Miembro Comité de Inversiones. 



 VELÁSQUEZ CHÁVEZ EDI DARIO, Miembro Externo del Comité de Inversiones. 



 MORA VALDEZ OSLEAN, Secretario de Actas – Jefe Proceso de Inversiones. 



 



Durante esta sesión se tuvo la presencia como apoyo técnico: 



 SALAS FERNÁNDEZ FABIÁN.  



 



Durante esta sesión NO se presentaron ausencias: 



 



ORDEN DEL DÍA 



 



 Aprobación de Acta 83-CI-FC-2020 de Comité de Inversiones del 30 de marzo de 2020. 



 Actualidad económica (efectos del COVID-19 en la economía local e internacional). 



 Posible impacto del COVID-19 en los Fondos Inmobiliarios (estrategia a seguir). 



 Devaluación esperada. 



 Actualización Estrategia de Inversiones II Trimestre 2020. 



 Informe de cartera Fondo Jubilaciones y Pensiones Poder Judicial marzo de 2020. 



 Varios. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
ARTÍCULO 1 APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR 
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Se somete a revisión Acta N° 83-CI-FC-2020 de la sesión ordinaria del 30 de marzo de 2019 a las 14:30 Hrs. 
 



Se aprueban por Unanimidad [ X] 
Se aprueban con Disidencia []  
No se aprueban [] 



 
ARTÍCULO 2 ACUERDOS EN FIRME  
 
Considerandos / Acuerdos en firme  
 
El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de conformidad con las 
facultades, funciones y responsabilidades establecidas en el Reglamento de Gestión de Activos, emitido por el 
Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero: 
 
Considerando: 
 
Aspectos normativos vinculantes del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.  
 



1. Conforme se establece en la Ley N°. 9544 “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial, contenido en la Ley N°. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial” en su artículo 239, se crea la Junta 
Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la cual dentro de sus atribuciones 
que la ley le confiere, mantiene los siguientes incisos relacionados con la administración de sus recursos: 
  



“Le corresponde a la Junta: 
a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial. 
(…) 
f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al efecto dicte el 
Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones. 
(…) 
g) Cumplir con la legislación y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema 
Financiero como la Superintendencia de Pensiones. 
(…) 
i) Todas las demás atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.” 



 



2. El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se conforma de 
acuerdo con lo definido en el Reglamento de Gestión de Activos, Titulo II “Gobierno de las Inversiones”, 
Capitulo III “Comité de Inversiones”, artículos del 8 al 11, correspondiendo a la Junta Administradora del 
FJPPJ nombrar a los miembros de este comité. 



3. Que conforme a sesión N°. 001-2020 con fecha 27 de enero del 2020, articulo VI se determina la 
conformación de los comités de apoyo de dicho Junta, estableciendo a las siguientes personas como 
miembros titulares: 



Comité de Inversiones: 



 Máster Carlos Montero Zúñiga, Presidente de Comité. 
 Máster Mauricio Villalta Fallas, Vicepresidente de Comité. 
 Máster Edi Velásquez Chávez, Miembro Externo. 



4. En amparo al convenio N°. 003-2020 con fecha 27 de enero 2020, establecido entre la Corte Suprema de 
Justicia, Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
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Judicial, se designa como secretario de actas al MPM. Oslean Mora Valdez, Jefe del Proceso de 
Inversiones y como apoyo administrativo al Lic. Fabián Salas Fernández, coordinador de Unidad de 
Gestión de Portafolios.  



5. Mediante acuerdo de la Corte Plena, en sesión 09-2017 del 24 de abril de 2017 artículo XXX, se aprobó 
la Política de Inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, no obstante dada la 
entrada en vigor de la Ley N°. 9544 en la cual se establece la supervisión directa de la Superintendencia 
de Pensiones, se adoptan los límites establecidos en el Reglamento de Gestión de Activos, durante el 
proceso de alineamiento, según lo analizado y acordado por el Consejo Superior en sesión N°. 104-19 
artículo LXXXVIII. 
 



 
Conviene en tomar los siguientes acuerdos en firme: 



 
1. El miembro externo del comité de inversiones, el MSc. Eddy Velásquez Chávez expone la situación que 



atraviesan las economías del mundo entero producto de la pandemia del coronavirus que produce la 
enfermedad del COVID-19; inicia con el “descalabro” que ha sufrido el precio de los futuros del Petróleo, 
con las reservas cerca de llegar a su tope, dichos precios cerraron a -37 dólares por barril (20 de abril), lo 
que significa que los productores están más bien pagando para que les desocupen las bodegas, amplía el 
señor Chávez señalando que el efecto también se puede medir por el impacto que han sufrido los bonos 
del tesoro, ya que por considerarse el activo libre de riesgo por definición, muchos agentes se estén 
refugiando en ellos llegando a niveles del 0,5% siendo que el año pasado se encontraba en niveles del 
2,5% de rendimiento asociado al vencimiento de 10 años; en términos de factores reales indica que se 
proyecta un decrecimiento del 6,6% en la economía mundial,  señalado así por las principales autoridades 
monetarias del orbe, un año totalmente regresivo, donde el impacto en los indicadores sociales va a pasar 
la factura. Señala que por ejemplo el desempleo en Costa Rica podría tener un aumento de entre 10% y 
15% adicionales, lo que haría pensar que en un futuro cercano 1 de cada 4 costarricenses estarán sin 
empleo, para adentrarse en el análisis que esta coyuntura podría impactar los indicadores de la economía 
costarricense inicia con el tipo de cambio, donde no prevé mayores sobresaltos principalmente porque el 
BCCR está vigilante ante los movimientos abruptos, adicionalmente a que el Gobierno está tramitando 
una serie de préstamos multilaterales (BID, FMI CAF) de lo que se estima ingresarían alrededor de USD 
2mmdd, que cabe mencionar serían en condiciones bastante laxas, por otra parte la demanda cayendo 
fuertemente aunado a la disminución en la factura petrolera producto de lo mencionado anteriormente, 
indica que es importante destacar que, el impacto en el precio dependerá de si pasa o no la iniciativa de 
frenar la caída en el precio de la gasolina para utilizar el excedente en la atención de la emergencia. 
Interviene el MSc. Carlos Montero Zúñiga señalando que la iniciativa se aprobó en primer debate, que 
en resumen sería congelar el precio de la gasolina, con el objetivo de generar un aporte para paliar el 
desempleo.   
Siguiendo con el análisis, el señor Velásquez Chávez en cuanto a las tasas de interés, expresa el asesor 
del Comité, que a diferencia algunos analistas lo consideran, él no está observando un rebote importante 
en la tendencia, que espera se mantengan en los niveles actuales, sugiere tener especial cuidado, ya que 
los momentos de efervescencia y volatilidad de la economía no dan pie para especular; por el contrario 
pide cautela al momento de analizar y colocar los recursos en el mercado de valores. 
El MPM. Oslean Mora Valdez complementa el análisis señalando que la situación actual era en el pasado 
totalmente inimaginable, refiriéndose a los niveles que alcanzaron los contratos de entrega a mayo del 
crudo, no obstante, destaca la ventaja competitiva que mantiene Costa Rica con sus pares o vecinos, dado 
el buen manejo que ha realizado de la emergencia, lo que puede derivar en buenos resultados una vez 
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pasada la situación de la emergencia mundial por el COVID-19 establecido; amplía que, a nivel local lo 
que se destaca es la aprobación de la ley que permite al BCCR comprar activos del Ministerio de Hacienda 
para no trabar el mercado y dotándolo de liquidez; de hecho ya se la pantalla del mercado secundario se 
ha puesto vendedora, previendo cualquier ajuste abrupto en el precio de dichos activos. Comenta también 
que, por la naturaleza del Fondo, la coyuntura actual le puede resultar beneficioso en este tipo de 
transacciones, ya que no se tienen presiones importantes en el flujo de caja, como sí lo están teniendo el 
resto de las operadoras de pensiones para liquidar el FCL. Siguiendo con el análisis en el sector de valores, 
el MPM sostiene que los eurobonos de Costa Rica, a su criterio, aún tiene mayor espacio para el ajuste, 
no obstante, se considera que en el largo plazo pueden ser una opción, ya que el spread que están 
pagando sobre los bonos del tesoro se muestran especialmente altos (900 p.b. aproximadamente). 
Consulta el MSc. Carlos Montero Zúñiga, cual es el tratamiento o de qué forma serían clasificados dichos 
instrumentos, ¿Mercado local o mercado internacional?, y ¿si afecta el límite por sector público?, ya que 
ese ahí se tiene presión. 
 Señala el señor Mora Valdez, que los eurobonos en su mayoría son registrados localmente para poder 
transarlos en la Bolsa Nacional de Valores y que en efecto, de adquirirse si son considerados en ese límite. 
Interviene el MBA. Mauricio Villalta, ¿cuál ha sido el efecto en términos de valoración derivado de la 
situación coyuntural? 
El MPM. Oslean Mora Valdez, señala que los activos han bajado de precio, dado el nerviosismo de los 
participantes en el mercado; principalmente por una aplicación de estrategia de minimización de pérdidas 
y no por ajustes en las variables macroeconómicas. 
Interviene el Lic. Fabián Salas Fernández, señalando que las condiciones se han aprovechado, acentúa 
que, manteniendo la prudencia y lejos de especular han aprovechado los ajustes que ofrece la curva 
bancaria, dado que la coyuntura para este sector es asegurar su flujo caja, puesto que los clientes están 
saliendo a retirar cualquier disponibilidad que se tenga. 
 
Se acuerda:   
 



 Tomar nota de lo expuesto por cada uno de los miembros del Comité de Inversiones. 
 



Acuerdo por unanimidad [x]  
Acuerdo con disidencia [] 



     No se aprueban [] 
 
 



2. El Lic. Fabián Salas Fernández coordinador de la Unidad de Gestión de Portafolios del Proceso de 
Inversiones, realiza la presentación del desempeño para marzo 2020, del portafolio del Fondo Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial con los principales datos de forma comparativa, destaca el crecimiento de la 
cartera el cual asciende a ¢570 mil millones aproximadamente en términos de valor facial, con una valoración 
positiva que permite un valor de mercado (considerando el 100% de la cartera) de ¢596 mil millones de colones 
aproximadamente; adicionalmente expone el avance que se mostró en cuanto a diversificación de la cartera, 
principalmente con la adquisición de instrumentos del sector privado y en fondos de inversión; donde ya se 
tienen 21 emisores con cierre a marzo 2020. La distribución de la cartera en cuanto a moneda destaca que se 
realizaron algunas adquisiciones en dólares, no obstante, prevalecieron las compras en moneda local, 
manteniéndose una relación de 67% colones, 17% en UDES y finalmente un 18% en dólares. Por otra parte, 
en cuanto a sector destaca el avance en diversificación que se ha logrado, ascendiendo en títulos de 
participación y sector privado bonificado, bajando la concentración en el sector público a un 82% (como 
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porcentaje del total de la cartera a valor facial), del cual se aclara que para aspectos normativos el peso se 
calcula sobre los activos totales del Fondo. 



 
 



 
El Sr. Salas destaca el rendimiento del FJPPJ, el cual ascendió a 6,51% en términos reales, un rendimiento 
real bastante bueno, donde este fue ayudado por la baja inflación, el tipo de cambio, pero principalmente la 
gestión de los recursos. 
 
El Lic. Salas Fernández señala que, en cuanto a los límites de inversión según el Reglamento de Gestión de 
Activos, se mantienen los excesos en los artículos 67 y 70, no obstante, se tiene plazo conforme lo indicado en 
Reglamento de Gestión de Activos vía transitorio IV, el cual indica plazo hasta noviembre 2020 para su total 
cumplimiento, dichos excesos se han ido reduciendo, por ejemplo, según artículo 67 estamos en un 80.34% 
que significa entre ¢4-5 mil millones.. Se presentan los límites según normativa: 
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Se acuerda:   
  
 Dar por recibido la información presentada por la administración. 



 
Acuerdo por unanimidad [x]  
Acuerdo con disidencia [] 



     No se aprueban [] 
 
 



3. El Lic. Fabián Salas Fernández, comunica a los miembros de Comité de Inversiones, al acuerdo tomado por 
el Comité de Riesgos, que se resume en consultar a cada uno de los administradores de Fondos, la estrategia 
seguida para mitigar los efectos de la pandemia del coronavirus en el desempeño de cada fondo inmobiliario; 
señala que para los efectos se solicitó a cada sociedad un informe detallado o presentación de dicha estrategia, 
teniendo como resultado, comunicados de Prival Sociedad de Fondos y BCR SAFI, con los demás 
administradores se logró agendar una reunión con el Gestor Inmobiliario, el Gerente General o ambos, no 
obstante las reuniones quedaron programadas posterior al desarrollo de esta sesión de Comité de Inversiones, 
el resumen de o comunicado por Prival se detalla seguidamente: 
 



“Sin duda, la crisis sanitaria ha afectado a todos los sectores de la economía, es más a todos los individuos en todos los 
rincones del mundo. Diferente a otras crisis en que el contagio entre países y sectores era paulatino, en este caso, al 
tratarse de una crisis de salud, el contagio ha sido casi inmediato a todo el mundo y los efectos sobre la economía global 
han sido inmediatos y sumamente fuertes. 
Nuestro Fondo Inmobiliario Prival no es la excepción y claro que se verá temporalmente en el corto plazo producto de la 
crisis sanitaria ya conocida. 
Hemos realizado un análisis de los inquilinos que verán afectada su actividad económica durante estos meses venideros 
y estimamos que entre 30%-40% del portafolio total será afectado. 
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Nuestra visión como gestores del fondo debe ser tal que busquemos el crecimiento y sostenibilidad del fondo en el largo 
plazo para beneficio de nuestros inversionistas, es por esto, que en línea con las acciones de nuestro Gobierno, nuestro 
Banco Central y todo el sistema financiero, queremos que nuestros inquilinos permanezcan en sus locales y oficinas una 
vez pasada esta crisis, por lo que estamos negociando caso a caso, cuando la situación lo amerite, condiciones favorables 
en materia de alquiler por los próximos tres meses, de forma tal que una vez concluida la crisis, nuestros inquilinos puedan 
seguir su operación normal y continuar generando ingresos por alquileres para nuestro fondo de forma habitual.  
Estas medidas buscan no solo apoyar las actividades de nuestros inquilinos durante este periodo tan complicado sino 
también mantener una alta ocupación para el fondo una vez la crisis sea superada en los próximos meses. 
Es claro que tendremos un efecto en el dividendo líquido de este trimestre que se avecina, pero las medidas que estamos 
tomando nos permitirán mantener una alta ocupación en el fondo y a la vez recuperar esos ingresos en los trimestres 
venideros. 
En Prival, conscientes de que se viene un trimestre complicado para nuestros inquilinos y un trimestre en el cual nuestros 
inversionistas verán reducido su dividendo líquido, hemos decidido disminuir la comisión de administración, de forma 
temporal durante este segundo trimestre del año. 
No esperamos afectación en el precio de las participaciones de nuestro fondo en el mercado secundario dado lo temporal 



de esta coyuntura”. 
 



En cuanto a lo comunicado por el BCR indica el señor Salas, para efectos normativos se les trasladó y se 
adjunta al acta, no obstante, en dichos informes no se abordan las estrategias de mitigación, por lo que se 
está coordinando una reunión para que se nos amplíe. 
El señor Salas señala que a lo interno del Proceso de Inversiones han analizado los escenarios y que en virtud 
de los resultados y de las proyecciones revisadas para los diferentes sectores y los diferentes fondos sugieren 
no aumentar las posiciones en Fondos Inmobiliarios. 
El MSc. Carlos Montero Zúñiga, indica que su posición es que el sector inmobiliario actualmente es un poco 
riesgoso, dado el impacto que puede generar el desempleo principalmente en comercio y la parte industrial, 
por lo que recomienda su veda, otro punto a considerar es el proyecto de ley que habilitaría la condonación o 
la moratoria en el pago de alquileres. 
El asesor externo Velásquez Chávez, señala que, por un tema de prudencia, coincide con el señor Montero 
en la suspensión temporal de inversiones en el sector inmobiliario que, si bien es cierto según la estrategia 
que sigan los administradores para cada fondo, los impactos pueden disminuirse, lo cierto es que la 
incertidumbre actualmente es demasiado y lo prudente es mantenerse sin aumentar inversiones en el sector 
inmobiliario.  Adiciona que tampoco es momento de salir “corriendo” a liquidar las posiciones que ya se tienen, 
únicamente lo que se debe ser es prudente, buscar opciones de renta fija. 
El señor Mauricio Villalta expone que lo prudente es quedarse quieto, pero no únicamente en fondos 
inmobiliarios, sino también en el resto de las inversiones, no especular, que la estrategia de aprovechar 
oportunidades de corto plazo es la que debe primar. La imposibilidad de modelar los fenómenos cuando caen 
en los estados de incertidumbre que se está viviendo, hace pensar en lo complicado de trazar una estrategia 
que resulte eficiente. 
 



 
Se acuerda:   
  
 Dar por recibido el informe del Proceso de Inversiones. 
 Remitir las estrategias de mitigación de los efectos de la crisis, de las sociedades para cada fondo, a 



los miembros de Comité. 
 
Acuerdo por unanimidad [x]  
Acuerdo con disidencia [] 



     No se aprueban [] 
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4. El Lic. Fabián Salas Fernández expone el contenido del documento denominado “ESTRATEGIA DE 



INVERSIÓN FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL II Trimestre 2020” cuyas 
recomendaciones son: 



 
Analizada la información anterior, lo discutido durante la sesión de Comité de Inversiones en 
fecha 20 de abril 2020 y considerando el criterio N° DJ-480-2019 emitido por la Dirección Jurídica 
del 15 de febrero de 2019; a continuación, se detalla la estrategia de colocación para abril 2020. 
 



Emisores Autorizados: 
 Ministerio de Hacienda (G)  Banco Central de Costa Rica (BCCR) 
 Banco de Costa Rica (BCR)  Banco Nacional de Costa Rica 



(BNCR) 
 Banco Popular de Desarrollo 



Comunal (BPDC) 
 Instituto Costarricense de Electricidad 



(ICE) 
 Banco Hipotecario para la Vivienda 



(BAHVI) 
 Banco BAC San José (BSJ) 



 Banco DAVIVIENDA (BDAVI)  Banco Scotiabank S.A. (SCOTI) 
 Holcim Costa Rica S.A. (INCSA)  Banco Centroamericano de 



Integración   Económica (BCIE) 
 Banco General  Banco BCT 
 Banco Lafise  Banco Improsa 
 Prival Bank  Banco Promerica 
 MADAP  MUCAP 
 Fondo de Inversión Inmobiliario Prival   Fondo de Desarrollo Inmobiliario 



Parque Empresarial Lindora BCR 
SAFI 



 BID INVEST (local)  BN SUPERFONDO COLONES NO 
DIVERSIFICADO 



F.I. POPULAR MERCADO DE 
DINERO COLONES 



PORTAFOLIO BCR COLONES NO 
DIVERSIFICADO 



 
A. Tipos de Transacciones  



 
Las operaciones bursátiles se autorizan según el Reglamento de Gestión de Activos en el Título II. 
Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, 
celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la gaceta”, del 02 de 
noviembre del 2018.  



B. Otras Consideraciones 



i) Para todas las colocaciones se ejecutarán los análisis o estudios respectivos, que demuestren si las 
inversiones se efectúan de acuerdo con las mejores condiciones que se tienen al momento de realizar 
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cada inversión, tomando en cuenta las condiciones económicas y alternativas de inversión que sean 
atractivas para el FJPPJ y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez. 



ii) Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos Inmobiliarios, dado el impacto en 
rendimiento y desocupación que puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19. 



iii) Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto se mantenga la 
declaratoria de emergencia mundial y sus efectos. 



iv) Montos mínimos de inversión:  



1. Para colocaciones en colones se tendrá como monto esperado de negociación la cantidad de 
¢300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su equivalente en dólares. 



2. Se podrá realizar la acumulación de los montos de inversión definidos anteriormente, en las 
cuentas bancarias designadas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 
de acuerdo con lo definido para cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas 
cuentas generen sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversión 
(mercado dinero). 



3. No obstante, lo anterior se podrá negociar montos inferiores a los definidos si las condiciones 
de negociación resultan atractivas en términos de rentabilidad y riesgos para el Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 



v) Monedas de colocación: 



De acuerdo con el artículo 15 del citado reglamento se definen las siguientes monedas:  



(a) Respecto a inversiones en colones: 



1. El plazo de colocación deberá ser igual o superior a un (1) año, tanto para renta fija 
como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que 
muestra el mercado bursátil y financiero; tomando como referencia los movimientos 
observados en la Curva de Rendimientos 



2. Se deberá mantener, como mínimo, la posición en moneda local (colones) en un 80% 
del total de la cartera del FJPPJ, dada las obligaciones del FJPPJ en dicha moneda. 



(b) Inversión en Unidades de Desarrollo (UDES): 



1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones actuales del FJPPJ en 
cuanto a concentración por moneda y plazo, sin embargo, se valorará para los 
procesos de canje de deuda que podrán ser negociados según la Política de Inversión 
aprobada. 



(c) En cuanto a inversiones en dólares: 



1. El plazo de colocación deberá ser superior a un (1) año, tanto para renta fija como 
ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra 
el mercado bursátil y financiero. 
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2. Se podrá incrementar la posición en dólares, considerando las recomendaciones de 
los asesores externos, hasta llegar a un 20% del total de la cartera del FJPPJ, 
momento en el cual se someterá a criterio del Comité de Inversiones la 
reconsideración de dicho porcentaje. 



3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y cupones de intereses que 
ingresan en dólares, realizando el análisis para cada caso, de conformidad con las 
recomendaciones de los asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas 
conforme a los plazos de maduración aprobados en la Política de Inversión. 



El Lic. Fabián Salas indica que, en línea con lo conversado, los movimientos que se hagan para priorizar el corto 
plazo pueden tener impacto en los niveles de rendimiento mostrados en los últimos periodos, por lo que se analizan 
siempre cada una de las oportunidades que se le presentan al Fondo 
 
Amplía el MSc. Edi Velásquez señalando que, el priorizar el corto plazo el enfoque es, actualizado el flujo operativo 
y teniendo aseguradas las obligaciones, las oportunidades que se empiecen a valorar con los recursos disponibles 
de inversión sean principalmente las de corto plazo (menos impacto tienen a nivel de valoración a precios de 
mercado) y ojalá con emisores diferente de gobierno. 
 



Se acuerda: 
 
 Considerar y aplicar a partir del 01/05/2020 las recomendaciones emitidas en la estrategia. 
 Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos Inmobiliarios, dado el impacto en 



rendimiento y desocupación que puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19. 
 Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto se mantenga la 



declaratoria de emergencia mundial y sus efectos. 
 
Acuerdo por unanimidad [x]  
Acuerdo con disidencia [] 



     No se aprueban [] 
 



5. El Lic. Salas Fernández realiza la presentación mensual por parte del Proceso de Inversiones de la 
“Actualización de Devaluación Esperada”, de acuerdo con el siguiente detalle: 



  
Marzo 2020 



 



Estimación FJPPJ Estimación BCCR
3,52% 3,40%



Detalle 31/3/2020 T.C. Estimado T.C. Estimado
T.C Compra 579,50 599,90 599,20
T.C. Venta 587,37 608,05 607,34



Tipo de cambio estimado



Plazo
Plazo Menor de 1 Año



Devaluación estimada
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Se acuerda: 
 
 Aprobar la propuesta realizada para la devaluación esperada con un valor de 3.52% para todos los 



plazos. 
 Considerar una mejora en la proyección de la devaluación (modelo actual), donde se ponderen con 



mayor peso y suavizadas de forma exponencial, las últimas observaciones. 
 



Acuerdo por unanimidad [x]  
Acuerdo con disidencia [] 



     No se aprueban [] 
 
ARTÍCULO 3 - CONOCIMIENTO DE LOS ASUNTOS TRATADOS Y ACUERDOS ADOPTADOS  



 
Otros Asuntos tratados:   
Acuerdos tomados:  
Se acuerda:  



 
Acuerdo por unanimidad []  
Acuerdo con disidencia [] 



     No se aprueban [] 
 



FIN DE SESIÓN 



Se levanta la sesión a las 16:14 horas del 20 de abril de 2020. 



REGISTRO DE FIRMANTE 



 



CARLOS MONTERO ZUÑIGA []     OSLEAN MORA VALDEZ []  



Presidente       Secretario de actas    
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COMITÉ DE INVERSIONES





Acta N° 084-CI-FC-2020 del Libro de Actas Electrónico 


Comité de Inversiones


Fecha de Sesión: 20 de abril de 2020.





Información General


Acta de la Sesión Ordinaria No. 084 celebrada por el Comité de Inversiones del FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL a las 14:16:00 horas del 20 de abril de 2020 en San José. 





Asistencia


· MONTERO ZÚÑIGA CARLOS, Presidente Comité de Inversiones. 


· VILLALTA FALLAS MAURICIO, Miembro Comité de Inversiones.


· VELÁSQUEZ CHÁVEZ EDI DARIO, Miembro Externo del Comité de Inversiones.


· MORA VALDEZ OSLEAN, Secretario de Actas – Jefe Proceso de Inversiones.





Durante esta sesión se tuvo la presencia como apoyo técnico:


· SALAS FERNÁNDEZ FABIÁN. 





Durante esta sesión NO se presentaron ausencias:





ORDEN DEL DÍA





· Aprobación de Acta 83-CI-FC-2020 de Comité de Inversiones del 30 de marzo de 2020.


· Actualidad económica (efectos del COVID-19 en la economía local e internacional).


· Posible impacto del COVID-19 en los Fondos Inmobiliarios (estrategia a seguir).


· Devaluación esperada.


· Actualización Estrategia de Inversiones II Trimestre 2020.


· Informe de cartera Fondo Jubilaciones y Pensiones Poder Judicial marzo de 2020.


· Varios.





























ARTÍCULO 1 APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR





Se somete a revisión Acta N° 83-CI-FC-2020 de la sesión ordinaria del 30 de marzo de 2019 a las 14:30 Hrs.





Se aprueban por Unanimidad [ X]


Se aprueban con Disidencia [] 


No se aprueban []





ARTÍCULO 2 ACUERDOS EN FIRME 





Considerandos / Acuerdos en firme 





El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de conformidad con las facultades, funciones y responsabilidades establecidas en el Reglamento de Gestión de Activos, emitido por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero:





Considerando:





Aspectos normativos vinculantes del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 





1. Conforme se establece en la Ley N°. 9544 “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contenido en la Ley N°. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial” en su artículo 239, se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial la cual dentro de sus atribuciones que la ley le confiere, mantiene los siguientes incisos relacionados con la administración de sus recursos:


 


“Le corresponde a la Junta:


a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.


(…)


f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al efecto dicte el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones.


(…)


g) Cumplir con la legislación y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones.


(…)


i) Todas las demás atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.”





2. El Comité de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se conforma de acuerdo con lo definido en el Reglamento de Gestión de Activos, Titulo II “Gobierno de las Inversiones”, Capitulo III “Comité de Inversiones”, artículos del 8 al 11, correspondiendo a la Junta Administradora del FJPPJ nombrar a los miembros de este comité.


3. Que conforme a sesión N°. 001-2020 con fecha 27 de enero del 2020, articulo VI se determina la conformación de los comités de apoyo de dicho Junta, estableciendo a las siguientes personas como miembros titulares:


Comité de Inversiones:


· Máster Carlos Montero Zúñiga, Presidente de Comité.


· Máster Mauricio Villalta Fallas, Vicepresidente de Comité.


· Máster Edi Velásquez Chávez, Miembro Externo.


4. En amparo al convenio N°. 003-2020 con fecha 27 de enero 2020, establecido entre la Corte Suprema de Justicia, Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se designa como secretario de actas al MPM. Oslean Mora Valdez, Jefe del Proceso de Inversiones y como apoyo administrativo al Lic. Fabián Salas Fernández, coordinador de Unidad de Gestión de Portafolios. 


5. Mediante acuerdo de la Corte Plena, en sesión 09-2017 del 24 de abril de 2017 artículo XXX, se aprobó la Política de Inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, no obstante dada la entrada en vigor de la Ley N°. 9544 en la cual se establece la supervisión directa de la Superintendencia de Pensiones, se adoptan los límites establecidos en el Reglamento de Gestión de Activos, durante el proceso de alineamiento, según lo analizado y acordado por el Consejo Superior en sesión N°. 104-19 artículo LXXXVIII.








Conviene en tomar los siguientes acuerdos en firme:





1. El miembro externo del comité de inversiones, el MSc. Eddy Velásquez Chávez expone la situación que atraviesan las economías del mundo entero producto de la pandemia del coronavirus que produce la enfermedad del COVID-19; inicia con el “descalabro” que ha sufrido el precio de los futuros del Petróleo, con las reservas cerca de llegar a su tope, dichos precios cerraron a -37 dólares por barril (20 de abril), lo que significa que los productores están más bien pagando para que les desocupen las bodegas, amplía el señor Chávez señalando que el efecto también se puede medir por el impacto que han sufrido los bonos del tesoro, ya que por considerarse el activo libre de riesgo por definición, muchos agentes se estén refugiando en ellos llegando a niveles del 0,5% siendo que el año pasado se encontraba en niveles del 2,5% de rendimiento asociado al vencimiento de 10 años; en términos de factores reales indica que se proyecta un decrecimiento del 6,6% en la economía mundial,  señalado así por las principales autoridades monetarias del orbe, un año totalmente regresivo, donde el impacto en los indicadores sociales va a pasar la factura. Señala que por ejemplo el desempleo en Costa Rica podría tener un aumento de entre 10% y 15% adicionales, lo que haría pensar que en un futuro cercano 1 de cada 4 costarricenses estarán sin empleo, para adentrarse en el análisis que esta coyuntura podría impactar los indicadores de la economía costarricense inicia con el tipo de cambio, donde no prevé mayores sobresaltos principalmente porque el BCCR está vigilante ante los movimientos abruptos, adicionalmente a que el Gobierno está tramitando una serie de préstamos multilaterales (BID, FMI CAF) de lo que se estima ingresarían alrededor de USD 2mmdd, que cabe mencionar serían en condiciones bastante laxas, por otra parte la demanda cayendo fuertemente aunado a la disminución en la factura petrolera producto de lo mencionado anteriormente, indica que es importante destacar que, el impacto en el precio dependerá de si pasa o no la iniciativa de frenar la caída en el precio de la gasolina para utilizar el excedente en la atención de la emergencia.


Interviene el MSc. Carlos Montero Zúñiga señalando que la iniciativa se aprobó en primer debate, que en resumen sería congelar el precio de la gasolina, con el objetivo de generar un aporte para paliar el desempleo.  


Siguiendo con el análisis, el señor Velásquez Chávez en cuanto a las tasas de interés, expresa el asesor del Comité, que a diferencia algunos analistas lo consideran, él no está observando un rebote importante en la tendencia, que espera se mantengan en los niveles actuales, sugiere tener especial cuidado, ya que los momentos de efervescencia y volatilidad de la economía no dan pie para especular; por el contrario pide cautela al momento de analizar y colocar los recursos en el mercado de valores.


El MPM. Oslean Mora Valdez complementa el análisis señalando que la situación actual era en el pasado totalmente inimaginable, refiriéndose a los niveles que alcanzaron los contratos de entrega a mayo del crudo, no obstante, destaca la ventaja competitiva que mantiene Costa Rica con sus pares o vecinos, dado el buen manejo que ha realizado de la emergencia, lo que puede derivar en buenos resultados una vez pasada la situación de la emergencia mundial por el COVID-19 establecido; amplía que, a nivel local lo que se destaca es la aprobación de la ley que permite al BCCR comprar activos del Ministerio de Hacienda para no trabar el mercado y dotándolo de liquidez; de hecho ya se la pantalla del mercado secundario se ha puesto vendedora, previendo cualquier ajuste abrupto en el precio de dichos activos. Comenta también que, por la naturaleza del Fondo, la coyuntura actual le puede resultar beneficioso en este tipo de transacciones, ya que no se tienen presiones importantes en el flujo de caja, como sí lo están teniendo el resto de las operadoras de pensiones para liquidar el FCL. Siguiendo con el análisis en el sector de valores, el MPM sostiene que los eurobonos de Costa Rica, a su criterio, aún tiene mayor espacio para el ajuste, no obstante, se considera que en el largo plazo pueden ser una opción, ya que el spread que están pagando sobre los bonos del tesoro se muestran especialmente altos (900 p.b. aproximadamente).


Consulta el MSc. Carlos Montero Zúñiga, cual es el tratamiento o de qué forma serían clasificados dichos instrumentos, ¿Mercado local o mercado internacional?, y ¿si afecta el límite por sector público?, ya que ese ahí se tiene presión.


 Señala el señor Mora Valdez, que los eurobonos en su mayoría son registrados localmente para poder transarlos en la Bolsa Nacional de Valores y que en efecto, de adquirirse si son considerados en ese límite.


Interviene el MBA. Mauricio Villalta, ¿cuál ha sido el efecto en términos de valoración derivado de la situación coyuntural?


El MPM. Oslean Mora Valdez, señala que los activos han bajado de precio, dado el nerviosismo de los participantes en el mercado; principalmente por una aplicación de estrategia de minimización de pérdidas y no por ajustes en las variables macroeconómicas.


Interviene el Lic. Fabián Salas Fernández, señalando que las condiciones se han aprovechado, acentúa que, manteniendo la prudencia y lejos de especular han aprovechado los ajustes que ofrece la curva bancaria, dado que la coyuntura para este sector es asegurar su flujo caja, puesto que los clientes están saliendo a retirar cualquier disponibilidad que se tenga.





Se acuerda:  





· Tomar nota de lo expuesto por cada uno de los miembros del Comité de Inversiones.





Acuerdo por unanimidad [x] 


Acuerdo con disidencia []


	    No se aprueban []








2. El Lic. Fabián Salas Fernández coordinador de la Unidad de Gestión de Portafolios del Proceso de Inversiones, realiza la presentación del desempeño para marzo 2020, del portafolio del Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con los principales datos de forma comparativa, destaca el crecimiento de la cartera el cual asciende a ¢570 mil millones aproximadamente en términos de valor facial, con una valoración positiva que permite un valor de mercado (considerando el 100% de la cartera) de ¢596 mil millones de colones aproximadamente; adicionalmente expone el avance que se mostró en cuanto a diversificación de la cartera, principalmente con la adquisición de instrumentos del sector privado y en fondos de inversión; donde ya se tienen 21 emisores con cierre a marzo 2020. La distribución de la cartera en cuanto a moneda destaca que se realizaron algunas adquisiciones en dólares, no obstante, prevalecieron las compras en moneda local, manteniéndose una relación de 67% colones, 17% en UDES y finalmente un 18% en dólares. Por otra parte, en cuanto a sector destaca el avance en diversificación que se ha logrado, ascendiendo en títulos de participación y sector privado bonificado, bajando la concentración en el sector público a un 82% (como porcentaje del total de la cartera a valor facial), del cual se aclara que para aspectos normativos el peso se calcula sobre los activos totales del Fondo.


[image: ]








[bookmark: _Hlk36189629]El Sr. Salas destaca el rendimiento del FJPPJ, el cual ascendió a 6,51% en términos reales, un rendimiento real bastante bueno, donde este fue ayudado por la baja inflación, el tipo de cambio, pero principalmente la gestión de los recursos.





El Lic. Salas Fernández señala que, en cuanto a los límites de inversión según el Reglamento de Gestión de Activos, se mantienen los excesos en los artículos 67 y 70, no obstante, se tiene plazo conforme lo indicado en Reglamento de Gestión de Activos vía transitorio IV, el cual indica plazo hasta noviembre 2020 para su total cumplimiento, dichos excesos se han ido reduciendo, por ejemplo, según artículo 67 estamos en un 80.34% que significa entre ¢4-5 mil millones.. Se presentan los límites según normativa:
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[bookmark: _Hlk25662051]Se acuerda:  


	


· Dar por recibido la información presentada por la administración.





Acuerdo por unanimidad [x] 


Acuerdo con disidencia []


	    No se aprueban []








3. El Lic. Fabián Salas Fernández, comunica a los miembros de Comité de Inversiones, al acuerdo tomado por el Comité de Riesgos, que se resume en consultar a cada uno de los administradores de Fondos, la estrategia seguida para mitigar los efectos de la pandemia del coronavirus en el desempeño de cada fondo inmobiliario; señala que para los efectos se solicitó a cada sociedad un informe detallado o presentación de dicha estrategia, teniendo como resultado, comunicados de Prival Sociedad de Fondos y BCR SAFI, con los demás administradores se logró agendar una reunión con el Gestor Inmobiliario, el Gerente General o ambos, no obstante las reuniones quedaron programadas posterior al desarrollo de esta sesión de Comité de Inversiones, el resumen de o comunicado por Prival se detalla seguidamente:





“Sin duda, la crisis sanitaria ha afectado a todos los sectores de la economía, es más a todos los individuos en todos los rincones del mundo. Diferente a otras crisis en que el contagio entre países y sectores era paulatino, en este caso, al tratarse de una crisis de salud, el contagio ha sido casi inmediato a todo el mundo y los efectos sobre la economía global han sido inmediatos y sumamente fuertes.


Nuestro Fondo Inmobiliario Prival no es la excepción y claro que se verá temporalmente en el corto plazo producto de la crisis sanitaria ya conocida.


Hemos realizado un análisis de los inquilinos que verán afectada su actividad económica durante estos meses venideros y estimamos que entre 30%-40% del portafolio total será afectado.


Nuestra visión como gestores del fondo debe ser tal que busquemos el crecimiento y sostenibilidad del fondo en el largo plazo para beneficio de nuestros inversionistas, es por esto, que en línea con las acciones de nuestro Gobierno, nuestro Banco Central y todo el sistema financiero, queremos que nuestros inquilinos permanezcan en sus locales y oficinas una vez pasada esta crisis, por lo que estamos negociando caso a caso, cuando la situación lo amerite, condiciones favorables en materia de alquiler por los próximos tres meses, de forma tal que una vez concluida la crisis, nuestros inquilinos puedan seguir su operación normal y continuar generando ingresos por alquileres para nuestro fondo de forma habitual. 


Estas medidas buscan no solo apoyar las actividades de nuestros inquilinos durante este periodo tan complicado sino también mantener una alta ocupación para el fondo una vez la crisis sea superada en los próximos meses.


Es claro que tendremos un efecto en el dividendo líquido de este trimestre que se avecina, pero las medidas que estamos tomando nos permitirán mantener una alta ocupación en el fondo y a la vez recuperar esos ingresos en los trimestres venideros.


En Prival, conscientes de que se viene un trimestre complicado para nuestros inquilinos y un trimestre en el cual nuestros inversionistas verán reducido su dividendo líquido, hemos decidido disminuir la comisión de administración, de forma temporal durante este segundo trimestre del año.


No esperamos afectación en el precio de las participaciones de nuestro fondo en el mercado secundario dado lo temporal de esta coyuntura”.





En cuanto a lo comunicado por el BCR indica el señor Salas, para efectos normativos se les trasladó y se adjunta al acta, no obstante, en dichos informes no se abordan las estrategias de mitigación, por lo que se está coordinando una reunión para que se nos amplíe.


El señor Salas señala que a lo interno del Proceso de Inversiones han analizado los escenarios y que en virtud de los resultados y de las proyecciones revisadas para los diferentes sectores y los diferentes fondos sugieren no aumentar las posiciones en Fondos Inmobiliarios.


El MSc. Carlos Montero Zúñiga, indica que su posición es que el sector inmobiliario actualmente es un poco riesgoso, dado el impacto que puede generar el desempleo principalmente en comercio y la parte industrial, por lo que recomienda su veda, otro punto a considerar es el proyecto de ley que habilitaría la condonación o la moratoria en el pago de alquileres.


El asesor externo Velásquez Chávez, señala que, por un tema de prudencia, coincide con el señor Montero en la suspensión temporal de inversiones en el sector inmobiliario que, si bien es cierto según la estrategia que sigan los administradores para cada fondo, los impactos pueden disminuirse, lo cierto es que la incertidumbre actualmente es demasiado y lo prudente es mantenerse sin aumentar inversiones en el sector inmobiliario.  Adiciona que tampoco es momento de salir “corriendo” a liquidar las posiciones que ya se tienen, únicamente lo que se debe ser es prudente, buscar opciones de renta fija.


El señor Mauricio Villalta expone que lo prudente es quedarse quieto, pero no únicamente en fondos inmobiliarios, sino también en el resto de las inversiones, no especular, que la estrategia de aprovechar oportunidades de corto plazo es la que debe primar. La imposibilidad de modelar los fenómenos cuando caen en los estados de incertidumbre que se está viviendo, hace pensar en lo complicado de trazar una estrategia que resulte eficiente.








Se acuerda:  


	


· Dar por recibido el informe del Proceso de Inversiones.


· Remitir las estrategias de mitigación de los efectos de la crisis, de las sociedades para cada fondo, a los miembros de Comité.





Acuerdo por unanimidad [x] 


Acuerdo con disidencia []


	    No se aprueban []





4. El Lic. Fabián Salas Fernández expone el contenido del documento denominado “ESTRATEGIA DE INVERSIÓN FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL II Trimestre 2020” cuyas recomendaciones son:





[bookmark: _Hlk2167331]Analizada la información anterior, lo discutido durante la sesión de Comité de Inversiones en fecha 20 de abril 2020 y considerando el criterio N° DJ-480-2019 emitido por la Dirección Jurídica del 15 de febrero de 2019; a continuación, se detalla la estrategia de colocación para abril 2020.





			Emisores Autorizados:





			· Ministerio de Hacienda (G)


			· Banco Central de Costa Rica (BCCR)





			· Banco de Costa Rica (BCR)


			· Banco Nacional de Costa Rica (BNCR)





			· Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC)


			· Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)





			· Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI)


			· Banco BAC San José (BSJ)





			· Banco DAVIVIENDA (BDAVI)


			· Banco Scotiabank S.A. (SCOTI)





			· Holcim Costa Rica S.A. (INCSA)


			· Banco Centroamericano de Integración   Económica (BCIE)





			· Banco General


			· Banco BCT





			· Banco Lafise


			· Banco Improsa





			· Prival Bank


			· Banco Promerica





			· MADAP


			· MUCAP





			· Fondo de Inversión Inmobiliario Prival 


			· Fondo de Desarrollo Inmobiliario Parque Empresarial Lindora BCR SAFI





			· BID INVEST (local)


			· BN SUPERFONDO COLONES NO DIVERSIFICADO





			F.I. POPULAR MERCADO DE DINERO COLONES


			PORTAFOLIO BCR COLONES NO DIVERSIFICADO











A. Tipos de Transacciones 





Las operaciones bursátiles se autorizan según el Reglamento de Gestión de Activos en el Título II. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la gaceta”, del 02 de noviembre del 2018. 


B. Otras Consideraciones


i) Para todas las colocaciones se ejecutarán los análisis o estudios respectivos, que demuestren si las inversiones se efectúan de acuerdo con las mejores condiciones que se tienen al momento de realizar cada inversión, tomando en cuenta las condiciones económicas y alternativas de inversión que sean atractivas para el FJPPJ y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.


ii) Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos Inmobiliarios, dado el impacto en rendimiento y desocupación que puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19.


iii) Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto se mantenga la declaratoria de emergencia mundial y sus efectos.


iv) Montos mínimos de inversión: 


1. Para colocaciones en colones se tendrá como monto esperado de negociación la cantidad de ¢300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su equivalente en dólares.


2. Se podrá realizar la acumulación de los montos de inversión definidos anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversión (mercado dinero).


3. No obstante, lo anterior se podrá negociar montos inferiores a los definidos si las condiciones de negociación resultan atractivas en términos de rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.


v) Monedas de colocación:


De acuerdo con el artículo 15 del citado reglamento se definen las siguientes monedas: 


(a) Respecto a inversiones en colones:


1. El plazo de colocación deberá ser igual o superior a un (1) año, tanto para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero; tomando como referencia los movimientos observados en la Curva de Rendimientos


2. Se deberá mantener, como mínimo, la posición en moneda local (colones) en un 80% del total de la cartera del FJPPJ, dada las obligaciones del FJPPJ en dicha moneda.


(b) Inversión en Unidades de Desarrollo (UDES):


1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones actuales del FJPPJ en cuanto a concentración por moneda y plazo, sin embargo, se valorará para los procesos de canje de deuda que podrán ser negociados según la Política de Inversión aprobada.


(c) En cuanto a inversiones en dólares:


1. El plazo de colocación deberá ser superior a un (1) año, tanto para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero.


2. Se podrá incrementar la posición en dólares, considerando las recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20% del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se someterá a criterio del Comité de Inversiones la reconsideración de dicho porcentaje.


3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y cupones de intereses que ingresan en dólares, realizando el análisis para cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas conforme a los plazos de maduración aprobados en la Política de Inversión.


El Lic. Fabián Salas indica que, en línea con lo conversado, los movimientos que se hagan para priorizar el corto plazo pueden tener impacto en los niveles de rendimiento mostrados en los últimos periodos, por lo que se analizan siempre cada una de las oportunidades que se le presentan al Fondo





Amplía el MSc. Edi Velásquez señalando que, el priorizar el corto plazo el enfoque es, actualizado el flujo operativo y teniendo aseguradas las obligaciones, las oportunidades que se empiecen a valorar con los recursos disponibles de inversión sean principalmente las de corto plazo (menos impacto tienen a nivel de valoración a precios de mercado) y ojalá con emisores diferente de gobierno.





Se acuerda:





· Considerar y aplicar a partir del 01/05/2020 las recomendaciones emitidas en la estrategia.


· Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos Inmobiliarios, dado el impacto en rendimiento y desocupación que puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19.


· Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto se mantenga la declaratoria de emergencia mundial y sus efectos.





Acuerdo por unanimidad [x] 


Acuerdo con disidencia []


	    No se aprueban []





5. El Lic. Salas Fernández realiza la presentación mensual por parte del Proceso de Inversiones de la “Actualización de Devaluación Esperada”, de acuerdo con el siguiente detalle:


 


Marzo 2020
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[bookmark: _Hlk30599326]Se acuerda:





· Aprobar la propuesta realizada para la devaluación esperada con un valor de 3.52% para todos los plazos.


· Considerar una mejora en la proyección de la devaluación (modelo actual), donde se ponderen con mayor peso y suavizadas de forma exponencial, las últimas observaciones.





Acuerdo por unanimidad [x] 


Acuerdo con disidencia []


	    No se aprueban []





ARTÍCULO 3 - CONOCIMIENTO DE LOS ASUNTOS TRATADOS Y ACUERDOS ADOPTADOS 





Otros Asuntos tratados:  


Acuerdos tomados: 


Se acuerda: 





Acuerdo por unanimidad [] 


Acuerdo con disidencia []


	    No se aprueban []





FIN DE SESIÓN


Se levanta la sesión a las 16:14 horas del 20 de abril de 2020.


REGISTRO DE FIRMANTE





CARLOS MONTERO ZUÑIGA [] 				OSLEAN MORA VALDEZ [] 


Presidente							Secretario de actas					


1
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1. [bookmark: _Toc34920696]Introducción





En el presente informe, se muestra el detalle de los diferentes elementos que componen la cartera de inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), de los que se mencionan las colocaciones de recursos efectuadas en el mes respectivo, el rendimiento promedio mensual obtenido de dichas colocaciones, así como otros aspectos relevantes de la cartera de inversiones, como por ejemplo, la composición por moneda, el detalle del tipo de deuda, composición por tasa de interés, entre otros.





El análisis de los elementos mencionados anteriormente que forman parte de dicho informe, están directamente relacionados con el Reglamento de Gestión de Activos aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero Nacional, publicado en el alcance 192 del diario oficial La Gaceta del 02 de noviembre del 2018.


 


[bookmark: _Hlk25218768][bookmark: _Hlk5788020]Desde que se dio la reforma de la Ley 9544 el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial dio inicio con la regulación de SUPEN, en ese sentido los reglamentos sobre riesgos, inversiones, gobierno corporativo, entre otros deben cumplirse a cabalidad, por lo que la Política de Inversiones vigente queda sin efecto y entra a regir a partir del 1 de marzo 2019 el Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, sesión 1452-2018 y publicado en el alcance 192 del diario oficial “La Gaceta” del 02 de noviembre del 2018.





De acuerdo con lo expuesto, el correspondiente informe mensual de inversiones se realizará considerando el Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN. 





Por otra parte, se destaca que a partir del pasado 27 de enero de 2020, la Junta Administradora fue debidamente juramentada y ese mismo día inició operaciones como el ente encargado de la administración del FJPPJ.











La cartera de inversión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) al cierre de marzo de 2020 posee un valor facial de ₡575.403.823.748,07 (incluye las inversiones en cuenta para el pago de obligaciones y acumulación de recursos para participación en subastas), se muestra la evolución del valor facial de la misma del año 2014 a la fecha: 





Gráfico 1


Valor Facial de Cartera


Datos al 31 de marzo 2020


(En millones de colones)


[image: ]


Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 





En el gráfico anterior, se visualiza un crecimiento en el valor facial de 4%, de la cartera de inversiones del FJPPJ (comparando con diciembre 2019), situación que prevé un superávit financiero (ingresos percibidos por el Fondo son mayores al valor presente de las obligaciones).





2. [bookmark: _Toc34920697]Colocaciones realizadas en marzo 2020.


[bookmark: _Hlk5789474]Los recursos económicos que son recaudados por este Fondo como parte de sus ingresos y los disponibles que se presenten producto de su actividad, son invertidos según lo dispuesto en el Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN.


a) [bookmark: _Toc34920698]Colones:


[bookmark: _Hlk13228725]Durante el periodo en análisis se realizaron inversiones según estrategia de inversión, las colocaciones ascendieron a un monto de ¢17,250,000,000.00 con un rendimiento promedio de 8,83%, además se realizaron inversiones para el calce de obligaciones por un monto de ¢4.574,574,063.98, con un rendimiento del 5.10%, el siguiente cuadro muestra lo comentado:


[bookmark: _Hlk37836270]Cuadro N° 1


 Colocaciones en colones


 Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Hlk37859430]Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).





[bookmark: _Hlk516221939]Cuadro N° 2


Detalle compras en colones


 Al 31 de marzo de 2020


  [image: ]   


[bookmark: _Hlk513721718][bookmark: _Hlk870649]Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).





b) [bookmark: _Toc34920699]Dólares:


Durante el presente mes se invirtieron recursos de acuerdo con la estrategia aprobada, importante destacar que en este mes se realizó una inversión en un nuevo producto de inversión como lo fue el Fondo de Desarrollo. En total la colocación de recursos en esta moneda superó los $15 millones de dólares 	con un rendimiento promedio de un 6.26% según se observa:

















Cuadro N° 3


 Colocaciones en dólares


 Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).





El detalle de las compras es el siguiente, nótese que todos los emisores son del sector privado contribuyendo así con la diversificación y cumplimiento de los límites de acuerdo con la normativa:





Cuadro N° 4


Detalle compras en dólares


Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[image: ]


[image: ]


[bookmark: _Hlk534963120]


Por otra parte, con respecto a las ganancias de capital, los resultados se reflejarán en los estados financieros del FJPPJ con corte febrero 2020 (últimos estados financieros publicados) dentro de la cuenta contable “514.00.00 Ingresos por negociación de instrumentos financieros”, según “Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de capitalización colectiva” emitido por la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).





En resumen, al cierre de marzo de 2020, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) mantuvo inversiones por un monto total de ¢575.403.823.748,07[footnoteRef:2] e intereses acumulados por ¢7,340,898,891.00[footnoteRef:3] tal como se detalla a continuación.                                                          [2:  Valor facial al 31 de marzo de 2020, incluye inversiones en cuenta corriente 32-9 para el calce y posterior pago de obligaciones de jubilaciones y aguinaldo.]  [3:  Con base en los Estados Financieros del FJPPJ con corte febrero 2020, nota 2.] 






                                                                     Cuadro N° 5


Resumen de la Composición del Portafolio de Inversiones FJPPJ


     Al 31 de maro de 2020


[image: ]


Fuente: Sistema Integrado de Carteras de Inversiones y Estados Financieros del FJPPJ.





Es importante indicar que, en saldos bancarios, el citado Fondo mantiene una reserva para eventualidades en cuentas bancarias por un máximo de ¢200,000,000.00, según lo autorizado por la Dirección Ejecutiva, mediante oficios 5546-DE-2013 del 25 de junio del 2013 y 416-DE-2015[footnoteRef:4] del 26 de enero 2015; en virtud que se logró que dichas Entidades Bancarias reconocieran una de tasa de interés sobre cualquier saldo en la cuenta corriente. De igual manera en sesión de Comité de Inversiones del 22 de enero de 2016, se tomó el acuerdo de aumentar dicha reserva a ¢ 200,000,000.00 con el fin de cubrir cualquier contingencia. Además, se mantienen reservas para diferentes pagos, dado que, la tasa de interés que reconoce el banco en la cuenta corriente está por encima de las opciones de corto plazo que se tienen en el mercado bursátil y financiero (se realiza análisis financiero previo en cada caso). En las otras cuentas bancarias existen montos cercanos a ¢100,000.00. [4:   Cuenta Platino No. 229-32-9, con el Banco de Costa Rica que reconoce un 5.10% sobre saldos diarios.] 






3. [bookmark: _Toc34920700]Política de Inversión


Siendo consecuentes con la supervisión actual, para efectos de análisis se está utilizando el Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN. Se mantiene pendiente la aprobación de la Política de Inversiones, a cargo de la Junta Administradora, considerando para su elaboración el reglamento antes mencionado.


a) [bookmark: _Toc34920701]Distribución de Valores de Emisores Públicos y Privados


Para la realización de operaciones bursátiles con emisores nacionales, sean públicos o privados, se utilizará el Reglamento de Gestión de Activos (RGA) de conformidad con los siguientes límites máximos:





         Cuadro N° 6


Límites Generales según artículo 67 del RGA


[bookmark: _Hlk32584201]Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Hlk5796140]                                                                                                           Fuente: FJPPJ y RGA.


        


Como se puede apreciar en el cuadro anterior el exceso según el artículo 67 en el presente   mes es de 0.34%. Consecuentemente, al cierre de marzo se mantienen las siguientes posiciones según el tipo de instrumento:





    Cuadro N° 7


     Límites por instrumento


    Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Hlk5796576]Fuente: FJPPJ y RGA.


[bookmark: _Hlk5798576]A continuación, se muestra el cuadro N° , el cual contiene la información del límite por emisor:


                                                                             Cuadro N° 8


Límite por emisor, artículo 69 RGA.


  Al 31 de marzo de 2020


[bookmark: _Toc363024412][image: ]


Fuente: FJPPJ y RGA.


[bookmark: _Hlk25140013]Del cuadro anterior, sobresale el emisor Ministerio de Hacienda, con una concentración del 71.47% en sus diferentes instrumentos, así mismo el ICE con un 4.02%, Banco de Costa Rica posee una participación del 2.15%, y el Banco Popular con un 2.00%, lo anterior permite verificar que se está cumpliendo el límite por emisor dado por la Superintendencia, además se incluyó nuevos emisores privados en la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.





Ahora bien, al artículo 70 del RGA establece los instrumentos “no autorizados”. De acuerdo con lo anterior y considerando que el Reglamento de Gestión de activos entró a regir en noviembre de 2018 (marzo 2019 para efectos del FJPPJ), la cartera actual del FJPPJ “arrastra” de años anteriores instrumentos no autorizados por dicha reglamentación de la SUPEN, lo que se muestra a continuación:








                                                                    Cuadro N° 9


Instrumentos no autorizados, artículo 70 RGA.


   Al 31 de marzo de 2020


   [image: ]


         Fuente: FJPPJ y RGA.





b) [bookmark: _Toc34920702]Plazo de las inversiones





El plazo meta se analiza como un punto en la estrategia de inversión recomendada por el Proceso de Inversiones, dicho plazo estará definido por las condiciones de mercado, necesidad de liquidez, calce de plazos de las obligaciones del FJPPJ, entre otros elementos de análisis técnico que permitan observar una estructura del portafolio orientada a sus necesidades. En concordancia con lo anterior, se presenta la estructura del plazo actual de la cartera de inversión:





Cuadro N° 10


Inversiones según su plazo


Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Toc363024413]Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).





A continuación, se muestran gráficamente la composición según tipo de tasa y plazo:











 Gráfico N° 2


Pesos relativos para títulos de renta fija


    Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


     Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).





Gráfico N° 3


Pesos relativos para títulos de renta ajustable


 Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Hlk508268702]                                                     Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).


c) [bookmark: _Toc34920703]Moneda





[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Se incluye un apartado de distribución de cartera según la moneda, para los diferentes instrumentos financieros, el RGA establece en el artículo 15 que las monedas permitidas para transar (colones, dólares euros) pero no define un porcentaje, internamente el Comité de Inversiones ha mantenido una diversificación de moneda en 80% - 20% siendo los colones la que posee la mayor distribución, se aprecia la distribución actual:





                                                                     Cuadro N° 10


   Distribución de la cartera por moneda


                                                            Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


               Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 


[bookmark: _Toc363024414]


Se aprecia la tendencia que se ha tenido en la estructura por monedas, donde el mayor volumen le corresponde a los colones con un 67,62% (consecuente con las obligaciones en esa misma moneda), seguido por las Udes con un 17.33% (correspondiente al remanente actual, no está autorizada la compra de Udes de acuerdo con la Estrategia de Inversiones) y por último los dólares con un peso de 15.05% ( el mes pasado se tenía un peso 13.13%  por lo se observa un crecimiento de alrededor del 2% en dicha moneda,  según la Estrategia del mes en análisis se puede invertir hasta un máximo de un 20% del total de la cartera del FJPPJ).





d) [bookmark: _Toc363024415][bookmark: _Toc34920704]Préstamos





El artículo 240 de la Ley 9544 Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, establece que el FJPPJ puede colocar recursos hasta un máximo del 25% en préstamos, también el capítulo IX, artículo del 35 al 43 del Reglamento de Gestión de Activos regula lo relacionado con los eventuales préstamos otorgados por aquellos fondos que poseen autorización para hacerlo.





En el caso del FJPPJ, se indica que a hoy no hay préstamos vigentes con ninguna entidad. 





De acuerdo con los análisis efectuados en los diferentes componentes del presente informe, es posible concluir que el comportamiento de la cartera de inversiones del FJPPJ, mantiene niveles acordes con la reglamentación vigente y con la Estrategia de Inversión definida, así como demás parámetros de control establecidos para la misma. En el caso de los excesos en instrumentos no autorizados, el Proceso de Inversiones trabaja para ir resolviendo positivamente dicha situación lo cual se refleja en la disminución del porcentaje.
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Concepto



Monto Colocado



(Valor Facial)



Plazo 



Promedio 



(en años)



Rendimiento 



Promedio 



Ponderado



Reservas pago planillas



₡4 574 574 963,98 -             



5,10%



ESTRATEGIA



Igual o Superior a 1 año. ₡17 250 000 000,00           7,74  8,83%
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Emisor Instr. Val. Facial a la Compra Precio Plazo



días



Fecha



Vencim.



Rdto Bruto 



promedio



G     TP    ₡3 250 000 000,00   115,00 



5 746



20/02/2036 10,67%



G     TP    ₡5 000 000 000,00   113,00 



3 579



27/02/2030 9,50%



BSJ   bsjdh ₡2 500 000 000,00   100,00 



1 800



26/03/2025 8,06%



BIMPR b204c ₡3 000 000 000,00   100,00 



1 080



27/03/2023 7,94%



MUCAP bm4c  ₡3 500 000 000,00   100,00  1 080 30/03/2023 7,47%



₡17 250 000 000,00 2788



8,83%



Total
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Concepto



Monto Colocado



(Valor Facial)



Plazo Promedio



(en años)



Rendimiento 



Promedio 



Ponderado



Estrategia más de 1 año   6 000 000,00 $                           2,00  5,88%



* Fondos Inmobiliarios 9 281 590,80 $                               -    6,50%



** Fondos Inmobiliarios 3 000 000,00 $                               -   



Total  15 281 590,80 $        6,26%



* Corresponde al rendimiento promedio ponderado obtenido por la inversión es estos instrumentos



** El rendimiento esperado para los fondos de desarrollo está en un rango del 12%-14%
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Emisor Instr.



Val. Facial a la 



Compra



Precio Plazo días



Fecha



Vencim.



Rendto 



Bruto 



PRIVA bp$27



3 000 000,00 $       



100,00 720 30/03/2022



5,88%



BPROM bpk11



3 000 000,00 $       



100,00 720 30/03/2022



5,88%



$6 000 000,00 720 5,88%
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Emisor Instrumento Valor facial



Facial de 



Participaciones



Precio  Plazo



PRSFI fiip$ $4 054 760,00                           800        5 068,45  Indefinido



MULTI inm1$ $2 070 032,00



400



       5 175,08  Indefinido



MULTI inm1$ $1 035 016,00                           200        5 175,08  Indefinido



MULTI inm1$ $1 086 766,80                           210        5 175,08  Indefinido



MULTI inm1$ $1 035 016,00                           200        5 175,08  Indefinido



PRSFI



inm1$



Total $9 281 590,80                    1 810 
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Emisor Instrumento Valor facial



Facial de 



Participaciones



Precio  Plazo



BCRSF *fide1 $3 000 000,00                        3 000        1 000,00  Indefinido



PRSFI



inm1$



Total $3 000 000,00                    3 000 



Nota: * hace refencia al fondo de desarrollo
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Concepto Marzo 2020



Interés acumulado 



2019



Valor facial*



575 403 823 748,07                           



Interés ganado del mes *



3 702 847 152,00                                7 340 898 891,00         
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Criterio Límite Actual Diferencia



a. En valores emitidos por el Sector Público  80% 80,34% -0,34%



b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este porcentaje puede 



ser ampliado hasta el 50%, demostrando con base en estudios técnicos, que la 



ampliación del límite cumple con lo establecido en el artículo 62 de la Ley de 



Protección al Trabajador. 50% 0,00% 50%



c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local, 



o en el ámbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. BCR 10% 3,97% 6,03%



c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local, 



o en el ámbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. 10% 2,64% 7,36%



d. Cualquier otro límite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a los fondos 



de pensión, 



los de capitalización laboral y ahorro voluntario. -                          



e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones. 10% 0,00% 10%



Artículo 67. Límites generales
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Criterio Límite Actual Diferencia



a. Títulos de deuda:



i.Instrumentos de deuda individual 10% 5,54% 4,46%



ii. En cada uno de los siguientes instrumentos: reportos, préstamo de valores, notas 



estructuradas con capital protegido y en deuda estandarizada nivel III. 5% 0,00% 5,00%



b. Títulos representativos de propiedad:



i. Hasta un 25% en instrumentos de nivel I,  25% 0% 25,00%



excepto en fondos y vehículos de inversión 



financieros locales donde se podrá invertir hasta un 5%. 5% 0% 5,00%



ii. Hasta un 10% en instrumentos de nivel II. 10% 5,90% 4,10%



iii. Hasta un 5% en instrumentos de nivel III. 5% 0% 5%



Artículo 68. Límites por tipo de instrumento
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Emisor Límite Actual Diferencia



BCCR N.A 0,45% -



BCIE 10% 1,62% 8,38%



BCR 10% 2,15% 7,85%



BCRSF 10% 1,82% 8,18%



BDAVI 10% 0,57% 9,43%



BNCR 10% 0,25% 9,75%



BPDC 10% 2,00% 8,00%



BSJ 10% 0,61% 9,39%



FGSFI 10% 1,59% 8,41%



G N.A 71,47% -



ICE 10% 4,02% 5,98%



VISTA 10% 0,16% 9,84%



SCOTI 10% 1,52% 8,48%



BPROM 10% 0,56% 9,44%



MULTI 10% 1,40% 8,60%



BLAFI 10% 1,73% 8,27%



PRIVA 10% 1,01% 8,99%



BIMPR 10% 1,05% 8,95%



PRSFI 10% 0,94% 9,06%



MADAP 10% 0,33% 9,67%



MUCAP 10% 1,17% 8,83%



Artículo 69. Límites por emisor



Los fondos deben cumplir con un límite máximo de inversión de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo de valores,



 excepto para el Ministerio de Hacienda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Rica y los emisores de deuda soberana internacional de 



países que cuenten con calificación de riesgo dentro del grado de inversión.
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Emisor Límite Actual Diferencia



0% 22,60% -22,60%



Artículo 70. Límites por emisor



Los límites anteriores aplican, únicamente a los tipos de instrumentos que estén 



autorizados en la asignación estratégica de activos y en la política de inversión de los 



fondos. Los valores que no cuenten con la autorización indicada mantienen un límite de 



cero por ciento.



Si producto de las labores de supervisión, se determina que en el proceso de autorización 



mencionado en el párrafo anterior, no se cumplió con aspectos requeridos en los principios 



del gobierno de las inversiones establecidos en este Reglamento, la Superintendencia de 



Pensiones puede requerir a la entidad no incrementar sus posiciones en los instrumentos 



que corresponda y presentar un plan de reducción de riesgos, esto sin perjuicio de lo que se 



determine de conformidad con lo establecido en otros Reglamentos.
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Valor Facial 



Colonizado



Peso 



Actual 



Valor Facial 



Colonizado



Peso 



Actual 



Hasta 360 días  ₡57 099 707 133,98 9,92%



Entre 361 y 1800 días (5 años) ₡263 604 319 924,67 45,81% ₡17 787 250 000,00 3,09%



Entre 1801 y hasta 2520 (7 años) ₡100 230 609 164,46 17,42%



Entre  2521 y hasta 3600 (10 años) ₡28 326 257 160,00 4,92%



Entre 3601 y hasta 5400 (15 años) ₡27 660 856 720,00 4,81% ₡16 025 287 464,94 2,79%



Más de 5401 días  ₡23 800 000 000,00 4,14% ₡40 869 536 180,02 7,10%



SUBTOTALES ₡500 721 750 103,11 87,02% ₡74 682 073 644,96 12,98%



TOTAL FACIAL CARTERA ₡575 403 823 748,07



TOTAL PORCENTUAL CARTERA 100,00%



Concepto



TASA FIJA TASA AJUSTABLE






image15.emf


HASTA 360 DÍAS  ENTRE 361 Y 



1800 DÍAS (5 



AÑOS)



ENTRE 1801 Y 



HASTA 2520 (7 



AÑOS)



ENTRE  2521 Y 



HASTA 3600 (10 



AÑOS)



ENTRE 3601 Y 



HASTA 5400 (15 



AÑOS)



MÁS DE 5401 



DÍAS 



₡57 099 707 133,98



₡263 604 319 924,67



₡100 230 609 164,46



₡28 326 257 160,00



₡27 660 856 720,00



₡23 800 000 000,00



Hasta 360 días



Entre 361 y 1800



días (5 años)



Entre 1801 y



hasta 2520 (7



años)



Entre  2521 y



hasta 3600 (10



años)



Entre 3601 y



hasta 5400 (15



años)



Más de 5401 días



TASA FIJA Peso Actual 9,92% 45,81% 17,42% 4,92% 4,81% 4,14%



Tasa Fija Peso Actual



87,02%
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Tasa Ajustable Peso Actual

12,98%
(40869536 180,02
(17 787 250 000,00
(16 025287 464,94
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1) [bookmark: _Toc32829504]
INFORMACIÓN DE LA ECONOMÍA INTERNACIONAL.





A continuación, se incluye la información brindada por los medios informativos locales e internacionales, respecto a la economía mundial, las cuales directa o indirectamente pueden incidir en futuros acontecimientos económicos y financieros para nuestro país.





1.1 [bookmark: _Toc32829505]Economía Mundial.


China. La Oficina Nacional de Estadísticas de China divulgó caídas récord de la producción industrial, la venta al por menor o la inversión en activos fijos, lo que, sumado a otros índices, anticipan un colapso en múltiples ámbitos. Según los expertos, los datos revelan la escala del daño causado por el nuevo coronavirus SARS-CoV-2 y aumentarán los temores de una recesión global.


Las cifras se dieron a conocer el mismo día en que el número de muertes relacionadas con covid-19 -la enfermedad que causa el virus- fuera de China sobrepasaron a las registradas en el país asiático. También coincidió con el drástico recorte de las tasas de interés aprobado por la Reserva Federal (Fed) de Estados Unidos, mientras las bolsas continúan en caída libre alrededor del mundo.


En los primeros dos meses de año, tres indicadores económicos registraron descensos a doble dígito, con récords históricos. La producción industrial (que mide la actividad manufacturera, minera y de servicios públicos) cayó un 13,5% interanual, la primera contracción desde enero de 1990. Las ventas al por menor, un indicador clave del estado del consumo en la segunda economía mundial, descendieron un 20,5% interanual, el mayor derrumbe desde que se tienen registros. Mientras que la inversión en activos fijos -que refleja gastos en artículos que incluyen infraestructuras, propiedades, maquinaria y equipos- se redujo un 24,5% interanual, otro récord a la baja.


Estos datos, además, se suman a las malas cifras de la industria manufacturera en febrero, que se situó a su nivel más bajo desde 2005, según se difundió a principios de mes. La caída es en su mayoría resultado de las medidas tomadas por China para contener la propagación del virus en el territorio, entre ellas, el cierre de fábricas o tiendas en todo el país durante semanas después de las vacaciones por el Año Nuevo lunar, que ya de por sí supone un fuerte parón.


Según el Índice Empresarial Nacional, hasta el 16 de marzo la economía china estaba operando al 69,5% de la producción normal. Las restricciones a la actividad industrial se han solucionado en su mayoría. La gran preocupación ahora para las empresas es la débil demanda.


Desde el principio de esta crisis una cosa ha estado clara para los economistas, que los covid-19 afectos ambos lados de la economía, tanto la cadena de suministro como la demanda. El suministro de bienes y servicios se ve afectado porque las fábricas y las oficinas cierran y como resultado la producción cae. Y al mismo tiempo la demanda también lo hace porque los consumidores se quedan en sus casas y dejan de gastar.





China creció a su ritmo más bajo en tres décadas en 2019 (6,1%) y el gobierno ha insistido en que, pese a la epidemia, sus objetivos de desarrollo económico y social podrán cumplirse este año. El Ejecutivo suele difundir esas metas -como el PIB o la inflación- en marzo, durante la celebración de la sesión anual de la Asamblea Nacional Popular (Legislativo), pero esa crucial cita se ha pospuesto por el brote hasta una fecha aún por determinar.


Japón. El Banco de Japón ha anunciado que mantendrá sin cambios su actual política monetaria de tipos de interés muy bajos, que desde el año 2016 sitúa en el -0,10%, mientras que va a aumentar el alcance de sus programas de compras de activos y creará una línea de financiación específica al 0% para las empresas afectadas por el brote de Covid-19.


Esta decisión que ha tomado el ente central japonés se suma al anuncio de la Reserva Federal de Estados Unidos de una bajada de 100 puntos básicos de los tipos de interés y el lanzamiento de un plan de compra de activos de 700.000 millones de dólares (628.864 millones de euros). El Banco de Japón ha decidido, por una mayoría de 7 votos contra 2, mantener una tasa de depósito del -0,1%, así como seguir adelante con sus compras de bonos por importe de 80 billones de yenes anuales (674.694 millones de euros) para limitar al 0% la rentabilidad de la deuda con vencimiento a diez años.


La institución también ha tomado la decisión de doblar el alcance de sus compras de fondos cotizados (ETF), hasta los 12 billones de yenes (101.204 millones de euros) anuales, además de aumentar el importe de sus adquisiciones de bonos cororativos y a corto plazo, hasta los 3,2 y 4,2 billones de yenes (26.975 y 35.405 millones de euros), respectivamente, lo que supone un aumento del 45% y del 30% en cada caso.


Por otro lado, el Banco de Japón ha anunciado que creará una línea especial de financiación para las empresas que se vean afectadas por el brote del coronavirus, que proporcionará préstamos a las empresas a un tipo de interés del 0% contra la garantía de su deuda corporativa con vencimiento a un año.


El ente central prevé que los tipos de interés a corto y largo plazo se van a mantener en sus niveles actuales o por debajo, siempre que sea necesario. De cara a los próximos meses, el Banco de Japón estima que la actividad de la economía seguirá débil, mientras que las expectativas sobre la inflación apuntan a un deterioro debido a la reciente guerra de precios del petróleo.


Hasta ahora, las autoridades han mantenido fijo el rumbo de la política monetaria. El mes pasado, banco central de Japón, no anunció cambios, pero comunicó su disposición a actuar, recortando los tipos de interés, si fuera necesario para sostener el crecimiento económico.


[bookmark: _Toc263067298]Zona del euro. 2020 debía ser el año en el que la economía europea se estabilizase después de un periodo de elevadas incertidumbres por el Brexit, las tensiones comerciales o los problemas de la industria, muy afectada por la ralentización china y las dificultades del sector del automóvil. Todos los organismos esperaban que este año, por fin, llegase un repunte de la actividad, por precario que fuese. Sin embargo, el coronavirus ha infectado el horizonte de nubarrones. Y el pesimismo aumenta por los desplomes de una Bolsa inflada por las inyecciones de liquidez de los bancos centrales. 


Pese a la incertidumbre, se barajan dos escenarios. Uno se basa en el impacto hasta ahora de la Covid-19. De momento, parece que la propagación se ha frenado en China. Y ahora ha llegado a Europa, donde sus efectos podrían diluirse antes del verano conforme suben las temperaturas y sofocan el virus —si bien los científicos no avalan todavía esta idea—. 


Bajo ese supuesto, Bank of America habla de un estancamiento de la economía europea durante la primera mitad del año y una recuperación en el segundo semestre. Se trata de lo que los economistas llaman un shock de oferta: China está muy integrada en unas cadenas de producción globales que trabajan sin grandes cantidades almacenadas de componentes y, por tanto, llegan justo en el momento que se precisan. En plenas tensiones comerciales han sufrido además una recesión sectorial que les ha llevado a reducir todavía más esos stocks de piezas. De modo que todo ha sumado para que la industria sufra un nuevo parón con cierres temporales de fábricas y falta de suministros. En esas circunstancias de poco sirve que haya estímulos fiscales o monetarios para intentar reanimar la actividad.


Italia sería la gran afectada en este escenario. Las medidas tomadas para frenar el contagio en las regiones más productivas del país pasarán factura. Sufrirá severas dificultades en su industria y sus exportaciones, la menor demanda de las zonas afectadas por los brotes del virus y las cancelaciones de turistas para Semana Santa. Después de haber registrado una caída en el PIB del 0,3% en el cuarto trimestre del año pasado, la economía transalpina probablemente entre en recesión. El propio Banco de Italia ha calculado ya un impacto superior al 0,2%.


Y Alemania también flirteará con los números rojos. Apenas creció un 0,03% en el último trimestre del año pasado. Y ahora es la más expuesta. Ya se ha visto en la ralentización que ha padecido China en medio del conflicto comercial con Estados Unidos. Los alemanes han sido los que más la han acusado. Solo la fortaleza de su mercado laboral y de los servicios la ha salvado de acabar peor parada. En esta ocasión se añade su elevada integración con la industria italiana. El Bundesbank ya asume una reducción del crecimiento.


Así las cosas, Bank of America prevé que el PIB italiano se contraiga un 0,2% en 2020 frente al crecimiento del 0,3% anual que estimaba antes. Y Alemania se quedará al borde de la recesión: pasará este año de una previsión de crecimiento del 0,5% a un escuálido 0,1%. En lugar de sumar un 1% en 2020, la zona euro solo registrará un avance del 0,6%. Otro año más de crecimiento muy plano.


Alemania. El Instituto de Investigación Económica alemán (Ifo) adelantó por primera vez en sus 70 años de historia los datos de su indicador de confianza empresarial, que es uno de los principales barómetros del estado de salud de la economía alemana. El índice de confianza empresarial en el conjunto de Alemania cayó en marzo hasta 87,7 puntos, desde los 96 puntos de febrero.


El Ifo, que realizó la encuesta entre el 2 y el 18 de marzo, dijo que las expectativas de las empresas para los próximos seis meses han empeorado como nunca hasta ahora, al mismo tiempo que la valoración de la situación actual también ha empeorado considerablemente.


La confianza empresarial se ha colapsado en marzo en Alemania y se sitúa en el mínimo desde agosto de 2009, tras sufrir la mayor caída desde 1991 por la crisis que ha creado el coronavirus, lo que indica que "la economía alemana se precipita a la recesión".


También ha puesto en marcha un plan económico de choque para paliar los efectos económicos del coronavirus que prevé la concesión de crédito "ilimitado" a las empresas, ampliación de los plazos fiscales y subvenciones para proteger el empleo y los ingresos de los trabajadores afectados por reducción de jornadas. Los ministros de Finanzas, Olaf Scholz, y de Economía Peter Altmaier, han anunciado al presentar  esa batería de medidas, que apoyarán a la "flexibilidad" presupuestaria para que todos los Estados miembros puedan hacer todo lo necesario contra la pandemia.


En cuanto a las medidas a nivel nacional, Altmaier declaró que el Gobierno pondrá a disposición de las empresas en dificultades hasta 500.000 millones de euros a través del marco de garantía establecido por el Banco Alemán de Desarrollo (KfW). De forma inicial, se liberarán 20.000 millones.


OPEP. Los precios del petróleo cayeron este lunes a su nivel más bajo en cuatro años, lastrados por el desplome de la demanda mundial de crudo y la crisis del coronavirus. El WTI -barril de referencia en Estados Unidos- para entrega en abril cerró en 28,70 dólares tras ceder un 9,5%. En tanto, el Brent del mar del Norte que cotiza en Londres perdió 11% a 30,05 dólares el barril.


Se trata de los precios más bajos en cuatro años luego de que la semana pasada el crudo cayera 25%. "El cierre de empresas y el confinamiento (de personas en sus casas) en algunos países, hará bajar la demanda de petróleo todavía más de lo anticipado hace algunas semanas


El precio de cierre del petróleo intermedio de Texas (WTI, referencia de EEUU) el día 14 de abril de 2020 fue de $19.60 reflejando una leve tendencia a la baja (por la situación de coronavirus), lo comentado anteriormente se presenta en la siguiente imagen:


Precio del barril petróleo WTI


Imagen #1
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[bookmark: _Toc263067297][bookmark: _Toc263067299]Fuente: http://www.bloomberg.com/quote/CL1:COM


Estados Unidos. Estados Unidos podría perder hasta 1 millón de empleos en marzo debido a las graves alteraciones causadas por la pandemia de coronavirus. Ese pronóstico tan ominoso pone de manifiesto las enormes presiones que el coronavirus ha puesto sobre la economía estadounidense. Las aerolíneas están cancelando vuelos. Los cruceros se interrumpen. Nike, Apple y otros minoristas están cerrando tiendas. Los casinos de Las Vegas apagan las luces. Millones de estadounidenses están trabajando desde casa. Y algunos estados están obligando a restaurantes y bares a cerrar para mitigar la propagación de la pandemia, la probabilidad de una recesión global es de casi 100% en este momento.





Como mínimo, las empresas afectadas por la crisis de salud, especialmente en la industria del turismo, congelarán sus contrataciones. Esa congelación de contrataciones podría pesar mucho en el informe de empleos de marzo. Durante la Gran Recesión, las pérdidas de empleo alcanzaron un máximo de 800.000, perder un millón de empleos en un solo mes sería una cifra enorme, que excedería incluso las peores de la Gran Recesión.





La mayor pérdida de empleo durante esa recesión ocurrió en marzo de 2009, cuando el número de puestos de trabajo en nómina se desplomó en 800.000. Eso siguió a una pérdida de 743.000 en febrero y 784.000 en enero de ese año. La mayor pérdida de empleo de un mes en la historia ocurrió en septiembre de 1945, cuando se perdieron 1.96 millones de empleos a medida que EE.UU. pasaba de una economía de guerra a la posguerra.





Esa cifra no incluyó a los militares desmovilizados, ya que estos números son solamente de empleo civil. Russell Price, economista jefe de Ameriprise, no cree que las pérdidas de empleos en marzo lleguen a 1 millón, “Sí, es probable que se frenen las contrataciones. Pero para llegar a ese tipo de número tendríamos que ver despidos masivos”, explicó.





El mercado laboral de Estados Unidos estaba muy sólido antes de iniciar esta crisis, con un aumento de las nóminas de casi 300.000 en febrero. Esa fortaleza podría mitigar los daños en los próximos meses. En todo caso, las empresas estadounidenses enfrentaban una escasez de trabajadores preparados.





“Las empresas serán cautelosas a la hora de recortar empleos si piensan que esto va a ser un fenómeno de corto plazo”, dijo Price. “Intentarán mantener a los trabajadores por miedo a no poder recuperar después”.





El PIB podría caer un 5%, para ayudar a la economía a amortiguar el golpe del coronavirus, la Reserva Federal redujo las tasas de interés a cero el domingo por la noche en el marco de una serie de acciones de emergencia. Las acciones estadounidenses volvieron a caer, a pesar de la intervención de la Reserva Federal. El mercado entiende que la Reserva Federal, con sus cientos de economistas, está pensando en las cifras que le llegan y está seguro de que serán pésimas, por eso tomaron esta medida.





Los economistas coinciden en que la sacudida del coronavirus hará que la economía de Estados Unidos se contraiga durante el segundo trimestre. La pregunta es qué cuánto y durante cuánto tiempo.


Se vivirá un segundo trimestre “terrible”, con una reducción del PIB del 5%. Si la economía se contrae nuevamente en el tercer trimestre, dependerá de qué lo rápido que las autoridades de salud controlen el coronavirus.





Analizando los diferentes escenarios de las economías antes descritas, observamos que para el año 2020, los diferentes países buscan mantener una estabilización económica acorde con las proyecciones realizadas, dentro de esa estabilidad las economías desarrolladas desean obtener resultados como los siguientes:





· Posibilidad de inflaciones a la baja por el menor consumo


· Posibilidad de índices de desempleo al alza.


· Desaceleración económica y hasta contracción de esta.


· Disminución de la demanda de bienes y servicios.


· Tasas de interés estables.


Las variables antes señaladas traen efectos en la economía local, por lo que se deben considerar los posibles impactos a lo interno, al momento de tomar las diferentes decisiones de inversión.





2) [bookmark: _Toc263067300][bookmark: _Toc32829506]COMPORTAMIENTO DEL MERCADO BURSÁTIL Y FINANCIERO LOCAL.





[bookmark: _Hlk29818647][bookmark: _Hlk535928014]De acuerdo con su calendario de publicaciones, el Banco Central de Costa Rica presenta los resultados del Índice Mensual de Actividad Económica (IMAE) del mes de febrero del 2020. La evolución de la actividad económica de Costa Rica en los dos primeros meses del año aún no manifestaba los efectos negativos del covid-19. 





Esos efectos se empezaron a manifestar con mayor fuerza en la segunda mitad de marzo. Así, en febrero de 2020, la producción del país, medida con el Índice Mensual de Actividad Económica, aumentó 2,7% en relación con el mismo mes del año previo, mientras que en febrero de 2019 el crecimiento había alcanzado 1,5%. 





Sin embargo, la variación trimestral anualizada de la serie ajustada por estacionalidad se redujo a 1,0%. Ello denota una pérdida de impulso en el proceso de recuperación que hasta entonces llevaba la actividad económica.





























Gráfico N. °1


 Índice Mensual de Actividad Económica


Variación interanual y trimestral anualizada, febrero 2020
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Fuente: Banco Central de Costa Rica





Evolución por régimen.





En febrero, el crecimiento continuó con comportamientos disimiles según régimen de producción mientras que las empresas ubicadas en los regímenes especiales crecieron a tasas de dos dígitos (10,3%), las del régimen definitivo (que son todas las demás) crecieron 1,4%. Sin embargo, el crecimiento de las empresas del régimen definitivo fue el más alto observado desde setiembre 2018 para este grupo de empresas.





Gráfico N. °2


Variación interanual de la producción según IMAE


Febrero 2020
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Fuente: Banco Central de Costa Rica





En el comportamiento a febrero de las empresas del régimen definitivo influyó la recuperación en la industria agropecuaria y de la actividad comercial. Estas industrias a partir de agosto de 2019 empezaron a mostrar tasas positivas de crecimiento, luego de diez meses de reducciones en el nivel de producción. No obstante, el régimen definitivo sigue afectado por la contracción que presentó la industria de la construcción desde diciembre de 2018.





Del análisis por actividad económica destaca lo siguiente: 





La actividad agropecuaria incrementó su producción en 2,2%. El resultado se vincula principalmente con la normalización de las condiciones climatológicas (choque positivo de productividad), que favoreció en particular la producción de banano y la de otros productos destinados primariamente al mercado local (hortalizas, raíces, tubérculos y arroz).





La manufactura creció 4,6%, la mayor tasa para esta actividad desde marzo de 2007. Ese crecimiento estuvo explicado por el dinamismo de los regímenes especiales (9,8%), particularmente en la fabricación de implementos médicos , además por la mayor producción de bienes alimenticios, farmacéuticos y la recuperación en la producción de beneficiado de café. 


La construcción se contrajo 14,7%, tanto por la menor construcción con destino privado como con destino público (recuadro 1). La actividad comercial creció 1,4%, en particular por la mayor comercialización de alimentos (incluidos los agropecuarios), productos farmacéuticos, de cuido personal y bebidas en general. 


Los servicios crecieron 3,7%, debido a: 


a) El aumento de 5,1 % en los servicios empresariales, principalmente por la mayor prestación de servicios de consultoría en gestión y apoyo a empresas, ambas actividades vinculadas con los regímenes especiales. 


b) El incremento en las actividades de enseñanza y salud (3,9 %), principalmente por una mayor producción del sector público en estos servicios. 


c) El aumento en el flujo de turistas que ingresaron al país, que fue de 9 % en febrero, según datos del Instituto Costarricense de Turismo. Esto incidió positivamente en la demanda de servicios de alojamiento y de comida. 


d) Por su parte, los servicios de distribución de electricidad y agua disminuyeron 0,8% por la menor distribución de energía a la industria6 y la caída de 6,8% en las ventas de agua, en metros cúbicos.



A continuación, se analizarán otros elementos de política económica y monetaria que componen nuestra economía:





a) [bookmark: _Toc32829507]Tipo de cambio.     





Desde el 30 de enero 2015, el Banco Central de Costa Rica (BCCR), decidió eliminar el sistema de banda cambiaria y adoptar un sistema de flotación administrada del tipo de cambio del dólar estadounidense. Seguidamente, se muestra el cuadro comparativo N°1, el cual contiene los tipos de cambio del último mes, donde se visualiza una apreciación de nuestra moneda (considerando el tipo de cambio para instituciones del sector público no bancario) de 0.181%: 








Cuadro N.º1


Cuadro comparativo de tipos de cambio (dólares)


[image: ]


Fuente: Información obtenida del BCCR.





A continuación, se muestra el comportamiento del Tipo de cambio del sector público no bancario del BCCR en el último año, 14/04/2019 al 14/04/2020, donde se visualiza movimientos desde noviembre del año anterior con tendencia a la baja en este macroprecio, provocado por la situación de salud que se vive en la actualidad:





Gráfico N.º3


Tipo de Cambio Compra y Venta


Período del 14/04/2019 al 14/04/2020
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Fuente: Elaboración propia con datos del BCCR.





Se conoce como tipo de cambio de referencia a las cotizaciones promedio de los intermediarios cambiarios para la venta y para la compra de dólares. En el territorio nacional hay una cantidad importante de transacciones vinculadas a ese valor efectivo comercial.


En consideración de lo anterior, en sesión de Comité de Inversiones y Riesgos de fecha 20/04/2020, se estableció los niveles de Devaluación según el siguiente detalle:





· Plazos menores de un año 3.52%





b) [bookmark: _Toc32829508]Unidades de Desarrollo (UDES).





Según lo acordado en comité de Inversiones acta N.º 10 del 12 de enero 2015, se incluye dentro del apartado de otros acuerdos: 


“[...] conforme la exposición de nuevas colocaciones en TUDES, no se tomará en cuenta para la estrategia de enero 2015; sin embargo, se valorará para los procesos de canje de deuda que están recomendados en la reciente presentación de los cambios de la política de inversiones del FJPPJ”





Por lo que, se mantiene la posición de no adquirir nuevas colocaciones para la cartera en UDES, dado la concentración que tiene actualmente el FJPPJ por moneda y plazo[footnoteRef:1].  De lo cual se considera también, la meta del BCCR de mantener una inflación de 3% +- 1%, según su programación macroeconómica para el período 2019-2020. [1: Mediante oficio No. 2060-TI-2008 del 29-08-2008, se recomendó dejar de invertir en TUDES, según lo informado mediante oficio No. 349-FC-UAFR-2008 del 28-08-2008, lo cual fue de conocimiento de la Corte Plena en el Acta No. 036-08, del 20-10-2008, artículo XIX.] 



A continuación, se muestra el valor de referencia de la Unidad de Desarrollo (UDE), en el cual se muestra una disminución en dicho tipo de cambio:





Cuadro N. º2


Cuadro comparativo de valor referencia UDE´s


[image: ]


Fuente: Información obtenida del BCCR.





c) [bookmark: _Toc32829509]Precios al consumidor.





El rango meta inflacionario establecido por el Banco Central fue determinado en el Programa Macroeconómico 2019-2020 entre el 3% ±1 p.p. En términos absolutos la Inflación acumulada e interanual y mensual presentó el siguiente comportamiento:





Cuadro N. º3


Inflación acumulada e interanual[footnoteRef:2] [2:  Base octubre 2015	] 



[image: ]


Fuente: Información de las páginas web del Banco Central de Costa Rica y del Instituto Nacional de Estadística y Censos. 





La inflación interanual para el periodo 2019-2020, medida a través del Índice de Precios al Consumidor (IPC), llegó a 1.91%. De acuerdo con lo anterior, la inflación se posiciona por debajo del 2%, límite inferior, en marzo 2020 hubo una deflación de 0.37%. Según lo podemos visualizar en el siguiente cuadro:





Cuadro N. º4


Inflación a marzo 2020


[image: ]


Fuente: Información de las páginas web del Banco Central de Costa Rica.








d) [bookmark: _Toc32829510]Tasas de interés.





A finales del mes de enero de 2015 la TBP[footnoteRef:3] se encontraba posicionada en 7.25%, posterior a esto inició un descenso, propiciado por ajustes metodológicos, en febrero 2017 acaban estos ajustes provocados por el cambio en el método de cálculo, dejando este indicador en manos del mercado, que en los últimos meses ha mostrado señales de estabilidad, se muestra el comportamiento en el último año de la TBP en el siguiente gráfico: [3:  Tasa Básica Pasiva, calculada por el Banco Central de Costa Rica vigente al 19 de marzo del 2015.] 






Gráfico N. ° 4


Tasa Básica Pasiva 


Del 18/03/2019 al 18/04/2020


[image: ]


Fuente: Información obtenida del BCCR.





La TBP se sitúa actualmente 3.80%. Además, la Tasa de Política Monetaria (TPM) se ubica en un 1.25% a esta misma fecha.





A partir, de mayo del 2016 el BCCR publica un indicador para dólares con una metodología similar a la utilizada para la tasa básica pasiva, denomina “tasa efectiva en dólares”, esta se ubica en 1.84% con corte en la semana del 16 al 22 de abril del año en curso.





Cuadro N.º5


Tasa efectiva en dólares


[image: ]


Fuente:http://indicadoreseconomicos.bccr.fi.cr/indicadoreseconomicos/Cuadros/frmVerCatCuadro.aspx?idioma=1&CodCuadro=%202632





e) [bookmark: _Toc32829511]Rendimientos de Mercado.


A continuación, se muestra un comparativo de las curvas de rendimientos en colones y dólares a 6 meses y 12 meses: 





[bookmark: _Hlk504385115]Gráfico N.°5


Curvas en Colones


[image: ]


[bookmark: _Hlk506898273]Fuente: Elaboración propia con datos de VALMER


Se observa que las tasas se ajustaron a la baja en todo el tramo de la curva durante el periodo revisado, llegando a niveles de rendimiento inferiores a los de hace un año atrás, el ajuste en promedio es de 250 puntos base.


Gráfico N.°6


Curva Soberana en dólares


[image: ]


Fuente: Elaboración propia con datos de VALMER


Al igual que los rendimientos en colones, la curva en dólares refleja el ajuste a la baja en todo el tramo, los rendimientos actuales están por debajo de los niveles de rendimiento de hace un año, los ajustes anteriores podrían sugerir más disminuciones máxime con la emisión de los eurobonos del año anterior.





f) [bookmark: _Toc32829512]Mercado Bursátil.


Tomando como referencia la captación a través de Subasta, según datos suministrados por la Bolsa Nacional de Valores y SUGEVAL, se presenta a continuación un cuadro donde se muestra la captación realizada por el Ministerio de Hacienda y Banco Central al cierre de noviembre del presente año:





Cuadro N.º6


Subastas MH-BCCR


Tasas Fija, Cifras en millones de colones


Febrero 2020


[image: ]


Fuente: Información de las páginas web del Banco Central de Costa Rica, última información publicada.





Según se puede observar en el cuadro anterior, el Ministerio de Hacienda captó recursos subastados por un 70%.





Cuadro N.º7


Subastas MH-BCCR


Tasas Fija Según plazo, Cifras en millones de colones


Febrero 2020


[image: ]


Fuente: Información de las páginas web del Banco Central de Costa Rica, última información publicada.





Del cuadro anterior, se distingue la distribución en la colocación de recursos en los diferentes plazos, con una concentración de 3 a 7 años plazo.












































[bookmark: _Toc522802872][bookmark: _Toc32829513]CAPITULO II: ANÁLISIS DE LÍMITES DE INVERSIÓN



























































































































































1) [bookmark: _Toc32829514] INVERSIÓN FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES PODER JUDICIAL





A partir del mes de abril se está utilizando el Reglamento de Gestión de Activos de la SUPEN aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, sesión 1452-2018 y publicado en el alcance 192 del diario oficial “La Gaceta” del 02 de noviembre del 2018. Se está trabajando en la definición de la Política de Inversiones correspondiente considerando para su elaboración el reglamente antes mencionado.  


a) [bookmark: _Toc5804900][bookmark: _Toc32829515]Distribución de Valores de Emisores Públicos y Privados








Para la realización de operaciones bursátiles con emisores nacionales, sean públicos o privados, se utilizará el Reglamento de Gestión de Activos (RGA) de conformidad con los siguientes límites máximos por sector:





      Cuadro N° 8


Límites Generales según artículo 67 del RGA


Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Hlk5796140]                                                                                   Fuente: FJPPJ y RGA.





Como se observa para el presente mes estamos a punto de cumplir con el límite establecido por el Superintendente con relación a los valores emitidos por el sector público, teniendo un exceso de 0.34%





Consecuentemente, al cierre de enero se mantienen las siguientes posiciones según el sector de inversión:





























Cuadro N° 9


Límites por instrumento


[bookmark: _Hlk5796576]Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


Fuente: FJPPJ y RGA.





A continuación, se muestra el cuadro N°10, el cual contiene la información del límite por emisor:





[bookmark: _Hlk5798576]Cuadro N° 10


Límite por emisor, artículo 69 RGA.


Al 31 de marzo de 2020


[bookmark: _Toc363024412][image: ]


Fuente: FJPPJ y RGA.


Del cuadro anterior, sobresale el emisor Ministerio de Hacienda, con una concentración del 71.47% en sus diferentes instrumentos, así mismo el ICE con un 4.02%, Banco de Costa Rica posee una participación del 2.15%, y el Banco Popular con un 2%, lo anterior permite verificar que se está cumpliendo el límite por emisor dado por la Superintendencia, además de incluir nuevos emisores privados en la cartera del Fondo de Jubilaciones y Pensiones.


Ahora bien, al artículo 70 del RGA establece los instrumentos “no autorizados” donde el límite es del cero por ciento. De acuerdo con lo anterior y considerando que el Reglamento de Gestión de activos entró a regir en noviembre del año 2018, la cartera actual del FJPPJ arrastra de años anterior instrumentos no autorizados por la SUPEN, esto se muestra a continuación:





Cuadro N° 11


Instrumentos no autorizados, artículo 70 RGA.


   Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


Fuente: FJPPJ y RGA.


b) [bookmark: _Toc5804901][bookmark: _Toc32829516]Plazo de las inversiones





El plazo meta se analiza como un punto en la estrategia de inversión recomendada por el Proceso de Inversiones, dicho plazo estará definido por las condiciones de mercado, necesidad de liquidez, calce de plazos de las obligaciones del FJPPJ, entre otros elementos de análisis técnico que permitan observar una estructura del portafolio orientada a sus necesidades. En concordancia con lo anterior, se presenta la estructura del plazo actual de la cartera de inversión.





Cuadro N° 12


Inversiones según su plazo y tipo de tasa


Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Toc363024413]Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).


c) [bookmark: _Toc5804902][bookmark: _Toc32829517]Moneda





[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Se incluye un apartado de distribución de cartera según la moneda, para los diferentes instrumentos financieros, el RGA establece en el artículo 15 las monedas permitidas para transar (colones, dólares euros) pero no define un porcentaje, internamente el Comité de Inversiones ha mantenido una diversificación de moneda en 80-20 siendo los colones la que posee la mayor distribución, se aprecia la distribución actual:


Cuadro N° 13


Distribución de la cartera por moneda


Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


                Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI). 


[bookmark: _Toc363024414]


Se aprecia la tendencia que se ha tenido en la estructura por monedas, donde el mayor volumen le corresponde a los colones con un 67,62% (consecuente con las obligaciones en esa misma moneda), seguido por las Udes con un 17.33% (correspondiente al remanente actual, no está autorizada la compra de Udes de acuerdo con la Estrategia de Inversiones) y por último los dólares con un peso de 15.05% (según la Estrategia del mes en análisis se puede invertir hasta un máximo de un 20% del total de la cartera del FJPPJ).


d) [bookmark: _Toc363024415][bookmark: _Toc5804903][bookmark: _Toc32829518]Préstamos





El artículo 240 de la Ley 9544 Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, establece que el FJPPJ puede colocar recursos hasta un máximo del 25% en préstamos, también el capítulo IX, artículo del 35 al 43 del Reglamento de Gestión de Activos regula lo relacionado con los eventuales préstamos otorgados por aquellos fondos que poseen autorización para hacerlo.





Sobre este particular, se indica que hoy en día no hay préstamos vigentes con ninguna entidad. 


















































[bookmark: _Toc475002599][bookmark: _Toc477437763][bookmark: _Toc506982938][bookmark: _Toc508806296][bookmark: _Toc32829519][bookmark: _Toc522802879][bookmark: _Toc32829520]CAPITULO III: ESTRATEGIA DE INVERSIÓN


























1. [bookmark: _Toc263067314][bookmark: _Toc408586259][bookmark: _Toc32829521][bookmark: _Toc263067303]
SEGUIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DEL MES DE MARZO 2020.





En sesión del día 24 de febrero 2020 se aprobó por parte del Comité de Inversiones la estrategia de colocación para el mes de marzo de 2020, en la cual se dispuso lo siguiente:





“[…] 


A. [bookmark: _Hlk506965667]Emisores Autorizados:


			Emisores Autorizados:





			· Ministerio de Hacienda (G)


			· Banco Central de Costa Rica (BCCR)





			· Banco de Costa Rica (BCR)


			· Banco Nacional de Costa Rica (BNCR)





			· Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC)


			· Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)





			· Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI)


			· Banco BAC San José (BSJ)





			· Banco DAVIVIENDA (BDAVI)


			· Banco Scotiabank S.A. (SCOTI)





			· Holcim Costa Rica S.A. (INCSA)


			· Banco Centroamericano de Integración   Económica (BCIE)





			· Banco General


			· Banco BCT





			· Banco Lafise


			· Banco Improsa





			· Prival Bank


			· Banco Promerica





			· MADAP (Grupo Mutual Alajuela)


			· MUCAP (Mutual Cartago)





			· BID INVEST (Local)[footnoteRef:4] [4:  En emisiones registradas localmente en el Registro de Valores e Intermediarios de la SUGEVAL] 



			· 











B. Tipos de Transacciones





Las operaciones bursátiles se autorizan según el Reglamento de Gestión de Activos en el Título II. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la gaceta”, del 02 de noviembre del 2018. 





C. Otras Consideraciones


i) Para todas las colocaciones se ejecutarán los análisis o estudios respectivos, que demuestren si las inversiones se efectúan de acuerdo con las mejores condiciones que se tienen al momento de realizar cada inversión, tomando en cuenta las condiciones económicas y alternativas de inversión que sean atractivas para el FJPPJ y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.


ii) Montos mínimos de inversión: 


1. Para colocaciones en colones se tendrá como monto esperado de negociación la cantidad de ¢300.000.000,00 (trescientos millones de colones).


2. Se podrá realizar la acumulación de los montos de inversión definidos anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversión (mercado dinero).


3. No obstante, lo anterior se podrá negociar montos inferiores a los definidos si las condiciones de negociación resultan atractivas en términos de rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.


iii) Monedas de colocación:


De acuerdo al artículo 15 del citado reglamento se definen las siguientes monedas: 


(a) Respecto a inversiones en colones:


1. El plazo de colocación deberá ser igual o superior a un (1) año, tanto para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero; tomando como referencia los movimientos observados en la Curva de Rendimientos


2. Se deberá mantener, como mínimo, la posición en moneda local (colones) en un 80% del total de la cartera del FJPPJ, dada las obligaciones del FJPPJ en dicha moneda.


(b) Inversión en Unidades de Desarrollo (UDES):


1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones actuales del FJPPJ en cuanto a concentración por moneda y plazo, sin embargo, se valorará para los procesos de canje de deuda que podrán ser negociados según la Política de Inversión aprobada.


(c) En cuanto a inversiones en dólares:


1. El plazo de colocación deberá ser superior a un (1) año, tanto para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero.


2. Se podrá incrementar la posición en dólares, considerando las recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20% del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se someterá a criterio del Comité de Inversiones la reconsideración de dicho porcentaje.


3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y cupones de intereses que ingresan en dólares, realizando el análisis para cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas conforme a los plazos de maduración aprobados en la Política de Inversión.


4. Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos Inmobiliarios, dado el impacto en rendimiento y desocupación que puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19.


(d) Establecer un margen del 2% por debajo de cada límite de inversión según la política vigente, calculado sobre los porcentajes incluidos en los rubros de dicha política, como medida de control para evitar el riesgo de sobrepasar dichos límites en las fechas de cierre, dadas las variables que no son controlables en los saldos, por efectos de variaciones en el tipo de cambio de monedas diferentes al colón, de conformidad con las recomendaciones de los asesores externos.


En el siguiente cuadro, se visualizan el cumplimiento de la estrategia de colocación: 





[bookmark: _Hlk516654572][bookmark: _Hlk535933798]  Cuadro N.º 14


       Colocaciones en Colones del FJPPJ


                                                     Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


[bookmark: _Hlk535933877]Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).


En relación con la estrategia en dólares, para el mes en comentario se realizaron operaciones con dicha moneda:





Cuadro N° 15


 Colocaciones en dólares


 Al 31 de marzo de 2020


[image: ]


Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema Integrado de Carteras de Inversión (SCI).





2. [bookmark: _Toc32829522]PROYECCIÓN DE RECURSOS DINERARIOS DISPONIBLES PARA INVERSIÓN.


Los vencimientos de títulos valores en colones del mes de mayo de 2020 alcanzarán la suma de ¢26.627.474.222,76 tal y como se observa en el Cuadro N. º15. Por otra parte, de vencimientos de títulos valores en dólares existe una cuantía de $213.015,93; los cuales se valorará la posibilidad de reinvertir en la misma moneda.





Lo anteriormente expuesto, se resume en el siguiente cuadro














Cuadro N. º16


Resumen del Flujo de Recursos Dinerarios Actualizado del FJPPJ


Para el mes de mayo 2020


[image: ]





3. [bookmark: _Toc263067311][bookmark: _Toc32829523]OBJETIVOS DE RENDIMIENTO.





Considerando el alineamiento del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial con la normativa SUPEN y los cambios que dicha normativa y modificación de la ley han propuesto, además de considerar las buenas prácticas utilizadas por las organizaciones pares del FJPPJ, EL Comité de Inversiones y la Junta Administradora de dicho fondo propusieron que el objetivo de rendimiento a utilizar sea el rendimiento calculado el escenario base del estudio actuarial realizado cada año, dicho rendimiento objetivo permite monitorear el desempeño del FJPPJ y adicionalmente permita calcular los indicadores de riesgo asociados a la rentabilidad mediante los diversos ratios utilizados y aceptados internacionalmente para medir la gestión de las carteras mancomunadas. Para le periodo 2020 el rendimiento utilizado en el escenario base del estudio actuarial es de un 4.90%.





1.1 [bookmark: _Toc263067312][bookmark: _Toc32829524]Proyección y seguimiento del objetivo de rendimientos


Establecidos los elementos requeridos para la ejecución de los cálculos, se obtuvo el siguiente resultado:





Cuadro N°17


Seguimiento del rendimiento de marzo 2020


[image: ]


Fuente: Sistema de inversiones.














4. [bookmark: _Toc263067315][bookmark: _Toc32829525]ESTRATEGIA DE COLOCACIÓN PARA MAYO 2020:





[bookmark: _Hlk2167331]Analizada la información anterior, lo discutido durante la sesión de Comité de Inversiones en fecha 20 de abril 2020 a continuación, se detalla la estrategia de colocación para mayo 2020.





			Emisores Autorizados:





			· Ministerio de Hacienda (G)


			· Banco Central de Costa Rica (BCCR)





			· Banco de Costa Rica (BCR)


			· Banco Nacional de Costa Rica (BNCR)





			· Banco Popular de Desarrollo Comunal (BPDC)


			· Instituto Costarricense de Electricidad (ICE)





			· Banco Hipotecario para la Vivienda (BAHVI)


			· Banco BAC San José (BSJ)





			· Banco DAVIVIENDA (BDAVI)


			· Banco Scotiabank S.A. (SCOTI)





			· Holcim Costa Rica S.A. (INCSA)


			· Banco Centroamericano de Integración   Económica (BCIE)





			· Banco General


			· Banco BCT





			· Banco Lafise


			· Banco Improsa





			· Prival Bank


			· Banco Promerica





			· MADAP


			· MUCAP





			· BID INVEST (local)


			· BN SUPERFONDO COLONES NO DIVERSIFICADO





			· F.I. POPULAR MERCADO DE DINERO COLONES


			· PORTAFOLIO BCR COLONES NO DIVERSIFICADO











A. Tipos de Transacciones 





Las operaciones bursátiles se autorizan según el Reglamento de Gestión de Activos en el Título II. Régimen de Inversiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero, celebrada el 16 de octubre del 2018, publicado en el alcance 192 del diario oficial “la gaceta”, del 02 de noviembre del 2018. 


B. Otras Consideraciones


i) Para todas las colocaciones se ejecutarán los análisis o estudios respectivos, que demuestren si las inversiones se efectúan de acuerdo con las mejores condiciones que se tienen al momento de realizar cada inversión, tomando en cuenta las condiciones económicas y alternativas de inversión que sean atractivas para el FJPPJ y que garanticen un equilibrio entre seguridad, rentabilidad y liquidez.


ii) Vedar transitoria y temporalmente las inversiones en Fondos Inmobiliarios, dado el impacto en rendimiento y desocupación que puedan sufrir producto de la emergencia mundial del COVID-19.


iii) Priorizar las inversiones de corto plazo y los calces de las obligaciones, hasta tanto se mantenga la declaratoria de emergencia mundial y sus efectos.








iv) Montos mínimos de inversión: 


1. Para colocaciones en colones se tendrá como monto esperado de negociación la cantidad de ¢ 300.000.000,00 (trescientos millones de colones) o su equivalente en dólares, no obstante se podrán acumular recursos en la cuenta corriente sin infringir los límites máximos definidos en la Política de Liquidez, con el objetivo de aprovechar mejores oportunidades dada la coyuntura actual y a su vez evitar pérdidas por valoración.


2. Se podrá realizar la acumulación de los montos de inversión definidos anteriormente, en las cuentas bancarias designadas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de acuerdo con lo definido para cada moneda, siempre y cuando los réditos que dichas cuentas generen sean superiores al promedio de la industria de Fondos de Inversión (mercado dinero).


3. No obstante, lo anterior se podrá negociar montos inferiores a los definidos si las condiciones de negociación resultan atractivas en términos de rentabilidad y riesgos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.


v) Monedas de colocación:


De acuerdo al artículo 15 del citado reglamento se definen las siguientes monedas: 


(a) Respecto a inversiones en colones:


1. El plazo de colocación deberá ser igual o superior a un (1) año, tanto para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero; tomando como referencia los movimientos observados en la Curva de Rendimientos


2. Se deberá mantener, como mínimo, la posición en moneda local (colones) en un 80% del total de la cartera del FJPPJ, dada las obligaciones del FJPPJ en dicha moneda.


(b) Inversión en Unidades de Desarrollo (UDES):


1. No invertir en instrumentos en UDES, dadas las condiciones actuales del FJPPJ en cuanto a concentración por moneda y plazo, sin embargo, se valorará para los procesos de canje de deuda que podrán ser negociados según la Política de Inversión aprobada.


(c) En cuanto a inversiones en dólares:


1. El plazo de colocación deberá ser superior a un (1) año, tanto para renta fija como ajustable, realizando la revisión de tendencias en cuanto al rendimiento que muestra el mercado bursátil y financiero.


2. Se podrá incrementar la posición en dólares, considerando las recomendaciones de los asesores externos, hasta llegar a un 20% del total de la cartera del FJPPJ, momento en el cual se someterá a criterio del Comité de Inversiones la reconsideración de dicho porcentaje.


3. Mantener en esa moneda los vencimientos de principales y cupones de intereses que ingresan en dólares, realizando el análisis para cada caso, de conformidad con las recomendaciones de los asesores externos en cuanto a las devaluaciones esperadas conforme a los plazos de maduración aprobados en la Política de Inversión.
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Mes Compra Venta
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Mes Compra



18 de marzo de 2020 918,4710



18 de abril de 2020 920,3400



Variac. % 0,203490%
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Inflación Interanual marzo 2019 a marzo 2020



Índices Inflacionarios
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Articulo 67. Limites generales

Criterio
. En valores emitidos por el Sector Pdblico

b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este porcentaje puede
ser ampliado hasta el 50%, demostrando con base en estudios técnicos, quela
ampliacién del limite cumple con lo establecido en el articulo 62 de la Ley de
Proteccion al Trabajador.

. Envalores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

0 en el dmbito intemacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales. BCR

. Envalores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,

0 enel ambito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filales.

d. Cualquier otro limite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a los fondos
de pension,

los de capitalizacion laboral y ahorro voluntario.

e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones.
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 MONEDA | FACIALCOLONIZADO | PESO

COLONES 389 060 813 625,91 67,62%
DOLARES 86 617 881 858,33 15,05%
UDES 99725 128 263,83 17,33%

TOTAL 575 403 823 748,07 100%,
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Concepto



Monto Colocado



(Valor Facial)



Plazo Promedio



(en años)



Rendimiento 



Promedio 



Ponderado



Estrategia más de 1 año   6 000 000,00 $                           2,00  5,88%



* Fondos Inmobiliarios 9 281 590,80 $                               -    6,50%



** Fondos Inmobiliarios 3 000 000,00 $                               -   



Total  15 281 590,80 $        6,26%



* Corresponde al rendimiento promedio ponderado obtenido por la inversión es estos instrumentos



** El rendimiento esperado para los fondos de desarrollo está en un rango del 12%-14%
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Moneda



Monto Vencimiento



(a)



Reservas para pago 



asignaciones FJPPJ



(b)



Disponible 



Inversiones



(a - b)



Colones (*) 10 029 117 184,95      10 029 117 184,95       -                               



Dólares (**) 8 918 886,37                -                                   8 918 886,37             



UDES (***) -                                  -                                   -                               



Notas:



(*)







LasreservasparapagodeasignacionesdelFJPPJcontienendinerosparapagarlasplanillasdeI,IIQde



abril 2020.



(**)Losvencimientosendólaresunavezcolonizados,segúneltipodecambiodecompradelsectorpúblicono



bancario del día 14/03/2020, el cual es de ¢566,75 por cada dólar, lo que correspondería a ¢5.054.778.849,63



(***) Los vencimientos en UDES se dan únicamente en los meses de enero y julio de cada año.



Fuente: Sistema de inversiones y flujo de recursos económicos.
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Rendimiento al vencimiento 7,28%



Inflación interanual 1,91%



Rendimiento real 5,27%



Rendimiento Objetivo 4,90%



Spread 0,37%
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       PODER JUDICIAL                DIRECCION EJECUTIVA 



Tel. 2295-3333 San José 
Fax 2233-8438                           direc_ejecutiva@poder-judicial.go.cr   Costa Rica 



   
 



N° 1597-DE-2020 
 6 de mayo del 2020 



 
 
Máster 
Carlos Montero Zúñiga, Presidente 
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
Su Despacho 
 
 
 
Estimado señor: 
 
 
 Para conocimiento y aprobación de la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, me permito remitir oficio N° 137-PI-2020 
de fecha 4 de mayo en curso, suscrito por la MBA Floribel Campos Solano, Jefa del 
Departamento Financiero Contable, referente a los documentos aprobados en sesión 
ordinaria del Comité de Inversiones abril 2020 a saber:  
 
1) Informe de Inversiones de las carteras del Poder Judicial y del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al cierre de marzo 2020. 
 
2) Actualización Estrategia de Inversiones para el II trimestre del 2020. 
 
 
3) Acta 84-CI-2020 sesión ordinaria del Comité de Inversiones del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
 
 



 Atentamente, 



 
 
 
        Ana Eugenia Romero Jenkins 
              Directora Ejecutiva  
 
 
AERJ/csch 
Ref.: 3991 
 
 



 



 








						2020-05-06T10:58:50-0600


			ANA EUGENIA ROMERO JENKINS (FIRMA)
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Oficio N 1593-DE-2020  Solicitud de condiciones de financiamiento.msg
Oficio N° 1593-DE-2020/  Solicitud de condiciones de financiamiento

		From

		Claudia Salazar Chavarría

		To

		Carlos Montero Zuñiga

		Cc

		Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones; nperaza@coopejudicial.fi.cr

		Recipients

		cmonteroz@Poder-Judicial.go.cr; junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr; nperaza@coopejudicial.fi.cr



Buen día, 



 



Con instrucciones superiores de la señora Directora Ejecutiva la MBA Ana Eugenia Romero Jenkins, remito oficio N° 1593-DE-2020. 



 



Atte



 







 



 



 



De: Nancy Peraza Gamboa <nperaza@coopejudicial.fi.cr> 
Enviado el: lunes, 4 de mayo de 2020 09:06
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Solicitud de condiciones de financiamiento



 



Buenos días dona Ana



 



Después de un cordial saludo, y en seguimiento al oficio remitido quisiera saber sobre el estado de la solicitud planteda.



 



Agradezco su gestión y quedo atenta.



 







 



 



 



De: Nancy Peraza Gamboa 
Enviado el: lunes, abril 20, 2020 15:42
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Solicitud de condiciones de financiamiento



 



Buenas tardes doña Ana



 



 



Cordial saludo, respetuosamente me permito remitir nota con el fin de solicitar las condiciones de financiamiento que ofrece actualmente el Fondo de Jubilaciones y Pensiones.



 



Agradezco su colaboración.
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GGC3682/2020 



20 de abril de 2020 



 



 



 



Licenciada 



Ana Eugenia Romero Jenkins  



Directora Ejecutiva  



Poder Judicial  



 



Estimada señora:  



 



 Considerando la coyuntura económica que atraviesa el país y con el 



fin de poder ofrecer mejores condiciones de financiamiento para los 



empleados del Poder Judicial, respetuosamente le solicito su colaboración 



para que se me remita los requisitos y condiciones para que COOPEJUDICIAL 



pueda valorar la posibilidad de accesar a financiamiento, por  medio del 



Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial.  



 



 Agradeciendo su valiosa gestión y esperando su pronta respuesta, se 



despide de usted. 



 



Atentamente, 



 



 



 



 



 



MBA. Eric Loría Campos  



Gerente General 



 



 
 Consejo de Administración  



Expediente  



 








						2020-04-20T15:18:02-0600


			ERIC ENRIQUE LORIA CAMPOS (FIRMA)
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       PODER JUDICIAL                DIRECCION EJECUTIVA 



Tel. 2295-3333 San José 
Fax 2233-8438                          direc_ejecutiva@poder-judicial.go.cr   Costa Rica 



   
 



N° 1593-DE-2020 
 6 de mayo del 2020 



 
 
Máster 
Carlos Montero Zúñiga, Presidente 
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
Su Despacho 
 
 
 
Estimado señor: 
 
 
 
 Para lo que estime conveniente resolver la Junta Administradora del Fondo de 



Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, me permito remitir oficio GGC3682/2020 



suscrito por el MBA Erick Loría Campos, Gerente General de CoopeJudicial, consulta 



los requisitos y condiciones para que COOPEJUDICIAL R.L. pueda accesar a 



financiamiento por medio del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.   



 



 



 Atentamente, 
 
 
        Ana Eugenia Romero Jenkins 
              Directora Ejecutiva  
 
 
 
Cc. Erick Loría Campos, CoopeJudicial. 
    nperaza@coopejudicial.fi.cr 
 
 
 
 
AERJ/csch 
Ref.: 3928 
 
 



 



 





mailto:nperaza@coopejudicial.fi.cr





						2020-05-06T11:06:02-0600


			ANA EUGENIA ROMERO JENKINS (FIRMA)
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Correo Whitney.pdf


RE: Fecha límite para presentación de documentos de estudio Febrero 2020


Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>


Lun 20/4/2020 07:46


Para:  Shirley Villalobos Montes <shvillalobos@bancobcr.com>


CC:  Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>


Buenos días Doña Shirley,


Vamos a exponer la situación de Whitney ante la Junta Administradora del Fondo 
de Jubilaciones y Pensiones, que son los que toman las decisiones con respecto a 
los beneficio de Pensión.


Un gusto y estamos para servirles,


De: Shirley Villalobos Montes <shvillalobos@bancobcr.com> 


Enviado el: viernes, 17 de abril de 2020 07:58


Para: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Rodrigo Delgado González 


<rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>


Asunto: RV: Fecha límite para presentación de documentos de estudio Febrero 2020


Buenos días estimados, tengo una consulta,


Con respecto a la condición de  Whitney Garcia Villalobos, este cuatrimestre por la declaratoria de 


cuarentena por Covid 19, la universidad no tiene matricula tampoco para la licenciatura en 


Psicología, ya que los estudiantes son de diferentes zonas de la región y no se pueden desplazar 


por la cuarentena declarada, aparte los estudiantes se negaron a llevar esas clases online.


Ella está llevando un curso de inglés en la UNED, sin embargo por la misma razón este 


cuatrimestre tampoco hay matricula. Suficiente para abrir el curso, los estudiantes son de primer 


ingreso y están frustrados porque no entienden mucho el desarrollo de la clase así en línea y no 


quieren matricular.


Me preocupa la situación pues ella no tiene donde matricular un curso para justificar que sigue 


estando, que podemos hacer al respecto? Pues ese dinero de la pensión es parte de los ingresos 


para mantener los gastos neurálgicos de la familia.


Quedo atenta!!


Page 1 of 3
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De: Katherine Zamora Murillo (Autorizada Unidad Fondo de Jubilaciones y Pensiones) 


[mailto:kzamoram@Poder-Judicial.go.cr] 


Enviado el: jueves, 06 febrero , 2020 10:44


Para: kgm1907@hotmail.com; isaac19982009@hotmail.com; anamsandov@yahoo.es; 


maripaulajg99@hotmail.com; allanjoelsanta@hotmail.com; avc-09@hotmail.com; 


alanacostari06@gmail.com; nacho102008@hotmail.es; gbellanero@gmail.com; 


marijo1630@gmail.com; Shirley Villalobos Montes <shvillalobos@bancobcr.com>; 


'kiimca17@gmail.com' <kiimca17@gmail.com>


CC: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Rodrigo 


Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>; Kimberly Umaña Morales 


<kumanam@poder-judicial.go.cr>


Asunto: Fecha límite para presentación de documentos de estudio Febrero 2020


Importancia: Alta


Buenos días,


De manera atenta, por este medio se les recuerda que el día 29 de febrero de 2020 es la fecha 


límite para la presentación de documentos de estudio:


• Los pensionados (as) que, estudian bajo la modalidad semestral. 


• Aquellos pensionados (as) que se encontraban estudiando bajo alguna otra modalidad 


(semanal, mensual, bimensual  u otra) que a esa fecha hayan finalizado el curso respectivo.


Cabe aclarar que, la presentación de dicha documentación es requisito obligatorio para mantener el 


beneficio de pensión vigente, según lo estipulado en la Ley N° 9544 Reforma al Régimen del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial artículo N° 228.


La documentación puede ser presentada de forma física en la plataforma de servicios del 


Macroproceso Financiero Contable, o bien remitida mediante fax al 2295-3356 o a los correos 


electrónicos kumanam@poder-judicial.go.cr y rdelgadogo@poder-judicial.go.cr. En caso de hacer 


uso del fax se debe confirmar vía telefónica la entrega del mismo y en caso de remitir la 


documentación por medio de correo electrónico se debe garantizar que los documentos sean 


legibles y enviarlos a las 2 direcciones señaladas.


NOTA: Sí ya remitió los documentos respectivos, hacer caso omiso a este correo.


Muchas gracias,


Page 2 of 3
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL

DIRECCIÓN EJECUTIVA

MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE

SUBPROCESO DE EGRESOS

depto-fico@poder-judicial.go.cr

FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355

Oficio N° 534-TE-2020
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	          San José, 07 de mayo de 2020



Máster

Ana Eugenia Romero Jenkins

Directora Ejecutiva

Poder Judicial

S.	D.	



Asunto: Comunicación de situación de la pensionada estudiante Whitney García Villalobos.



Estimada señora:

Para su estimable conocimiento, se informa la situación de la pensionada judicial Whitney García Villalobos, cédula de identidad N° 06-0431-0162:

· Que el 29 de enero de 2020 la señora Shirley Villalobos Montes, madre de la pensionada judicial Whitney García Villalobos, presentó los documentos de matrícula del I cuatrimestre de 2020 en el curso de inglés 1A en la Universidad Estatal a Distancia (UNED), indicando que la Universidad Latina sede Ciudad Neily no abrió la Licenciatura para Psicología. 



· Que el 17 de abril de 2020 la señora Villalobos Montes, vía correo electrónico indica lo siguiente:

“este cuatrimestre por la declaratoria de cuarentena por Covid 19, la universidad no tiene matricula tampoco para la licenciatura en Psicología, ya que los estudiantes son de diferentes zonas de la región y no se pueden desplazar por la cuarentena declarada, aparte los estudiantes se negaron a llevar esas clases online.”.

Adicionalmente la señora Shirley Villalobos Montes indica que la joven García Villalobos, por la emergencia nacional y a la falta de estudiantes para abrir el curso de inglés matriculado en el I cuatrimestre del presente año, no tendrá matrícula para el II cuatrimestre del 2020.

· Que el próximo 31 de mayo la pensionada judicial Whitney García Villalobos, deberá presentar los documentos de estudio que respalden que se encuentra estudiando y que le permitan mantener el beneficio de pensión durante el segundo cuatrimestre del año 2020.

· Que el monto bruto del beneficio de pensión mensual que recibe la joven García Villalobos es por la suma de ¢56.171.27 (¢28.085,64 por quincena).



Por lo antes expuesto, se traslada a esa Dirección Ejecutiva la presente comunicación para que, salvo disposición de lo contrario se haga de conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la situación de la pensionada estudiante Whitney García Villalobos.



Además, solicitar el criterio de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones en caso de que se presente una situación similar en la que algún pensionado estudiante, justificando la situación de emergencia nacional relacionado al COVID-19, no presente documentos de estudio en el tiempo que le corresponde, con el fin de determinar si se debería excluir hasta que no presente la información o bien si se mantiene el beneficio.



Atentamente; 	





		MBA. Andrea Valerín Arroyo

Jefa Subproceso Egresos

		Licda. Emma López Ramírez

Jefa Proceso de Tesorería



		



MBA. Floribel Campos Solano

Jefa Macroproceso Financiero Contable









KUM / RDG





c.: 

Expediente jubilado judicial

Subproceso de Ingresos

Subproceso Contable

Proceso de Inversiones
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PLANILLA MENSUAL PARA EL MOVIMIENTO DE LOS TRABAJADORES


CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL


No. Patronal Actual/Asegurado(1) No. Patronal Anterior(2) Nombre del Patrono(3) Periodo(4) Pag. De


2-03007792932-001-001 -           -   - JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PO ABRIL     2020 1 1


Localización(5) Nombre Comercial(6) Ubicación(7) Telefono(8)


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 1-01-004 22953284


Código de Actividad(9) Dirección Correspondencia(10) Tipo Fact / Present(11) Lugar Pago(12) No.Factura(13)


6602 OFICINAS CENTRALES PODER JUDICIAL, BARRIO GONZALEZ LAHMAN CALLES PEN/PEA OFI. CENTRALES 112320200407396868/01


DATOS DE TRABAJADORES ULTIMA PLANILLA CAMBIOS Y MOVIMIENTOS PARA EL PERIODO DE: MAYO       2020


Tipo/No.Identif(14)
* Nombre Completo(15) Ocup.(16) Salario(17) CS(18) No.Orden(19) Cambio(20) Salario


Ganado(21) T.Mov(22) Fec.
Nacimiento(23) Observaciones(24)


0-501810739 DIAZ ANCHIA LIDIA MAYELA 0101   1,386,131.00 M 1


Total Salarios 1,386,131.00 Salarios Camb.(25)


Mensajes de Facturación/Recaudación: .


Mensajes de Facturación/Recaudación: .


  (*S) Ajuste al mínimo base diferenciada SEM


  (*I) Ajuste al mínimo base diferenciada IVM


  (*A) Ajuste al mínimo base diferenciadas SEM-IVM
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Correos.msg
RE: Consulta

		From

		Rodrigo Delgado González

		To

		Hellen Sanabria Villalobos

		Cc

		Andrea Valerín Arroyo  (Jefa Subproceso de Egresos); Ingrid Moya Aguilar; Kimberly Umaña Morales; Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones

		Recipients

		hsanabria@ccss.sa.cr; avalerin@Poder-Judicial.go.cr; imoya@Poder-Judicial.go.cr; kumanam@poder-judicial.go.cr; junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr



Buenas tardes Hellen,



 



Revisando la dirección de correo electrónico de la junta, omití una j, el correcto sería el siguiente:



 



junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr



 



Es por esta razón que no hemos recibido lo indicado.



 



Las disculpas del caso.



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 7 de mayo de 2020 11:56
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Excelente, muchas gracias



 



De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 07 de mayo de 2020 11:47
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
CC: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Ingrid Moya Aguilar <imoya@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Voy a consultarle a los miembros de la Junta y le comento por este medio.



 



Muchas gracias.



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 7 de mayo de 2020 11:34
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Re: Consulta



 



Todavía tenemos tiempo de confeccionar el expediente veamos si ls señora colabora y si no lo conversó con mi jefatura a ver que nos dice... Podrías verificar si ya les llego el correo de sicere con la clave y usuario



Enviado desde Outlook Mobile



 



  _____  


From: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Sent: Thursday, May 7, 2020 11:12:51 AM
To: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
Cc: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Subject: RE: Consulta 



 



Buenos días Hellen, estaba por escribirle, voy a llamar a la señora de nuevo para ver si nos podrá colaborar. Tengo una consulta, es determinante conseguir la copia de le cédula, a la señora no le percibí como una disposición de colaboración. Consulto porque hay varias consultas civiles que nos pueden colaborar a verificar los números de cédula de forma temporal, hasta convencer a la jubilada judicial de colaborarnos.



 



Le agradezco su colaboración con el trámite y quedo atento a sus comentarios.



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 7 de mayo de 2020 11:01
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenos días Rodrigo como le va no sabes algo de la copia de la identificación de la jubilada. 



 



De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 05 de mayo de 2020 04:39
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
CC: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenas tardes,



 



Con respecto a este correo, se indica que si, ese es el correo oficial.



 



Agradeceríamos incluir los siguientes correos electrónicos como opcionales.



 



kzamoram@Poder-Judicial.go.cr



rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: martes, 5 de mayo de 2020 12:51
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Rodrigo consulta el correo para notificaciones es JUNTA_FONDOJPP@PODER-JUDICIAL.GO.CR, podría por favor corroborarlo e indicarme para no cometer errores.



 



De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 30 de abril de 2020 08:54
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
CC: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenos días Doña Hellen,



 



Le remito lo solicitado vía telefónica.



 



En caso de requerir algo más me pongo a su disposición.



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 30 de abril de 2020 08:28
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenos días, hoy procederé a realizar la inscripción de la Junta Administradora con los datos consignados en la solicitud de inscripción, en el momentos que mi jefatura le de finalizado les aviso para que verifiquen si ya están activos como patronos.



Saludos 



 



De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 27 de abril de 2020 09:16
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
CC: Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>; Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenos días Doña Hellen, 



 



Muchas gracias y quedamos atentos.



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: lunes, 27 de abril de 2020 08:16
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenos días voy a verificar la información con mi jefatura y le estaría comentando.



Saludos



 



De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 24 de abril de 2020 03:44
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
CC: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenas tardes Hellen,



 



Con respecto a la información pendiente de remitir, le adjunto lo contenido en la reforma de la Ley orgánica del Poder Judicial por medio de la Ley 9544 de la Reforma del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en el capitulo IV art. 239.



 







 



Por último, se envía la solicitud debidamente llena, tal y como me lo solicitó.



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 23 de abril de 2020 11:54
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Tal vez lo que requerimos es el antecedente, directriz del ente gubernamental de donde se constituyo este cambio en que se fundamentan no se si me doy a entender.



La información del pensionado debe incluirse en la solicitud de inscripción.



 



 



  _____  


De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: jueves, 23 de abril de 2020 10:27
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
Cc: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta 



 



En abril tenemos la inclusión de una jubilada nueva, me parece que podría tomarse a esa persona para realizar la inscripción de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones cédula 3-003-000000, con el fin de no excluir a nadie de la planilla en el segregado de la Corte en Abril 2020.



 



Con respecto a la gestión del respaldo, entiendo que debe ser una orden expresa de la Junta indicando que se requiere realizar la inscripción de la Junta Administradora ante la CCSS ¿Eso sería suficiente?



 



Y con respecto a los datos de la persona jubilada nueva, se indica lo siguiente:



 



Nombre: Lidia Mayela Díaz Anchia.



Cédula: 05-0181-0739.



Ocupación: Jubilada Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.



Modalidad de pago: Mensual.



Beneficio de jubilación: 1.386.130,97 (un millón trescientos ochenta y seis mil ciento treinta colones con 97/100).



 



Es importante indicar que en el archivo de SICERE cuando se registra a una persona nueva, se le agrega el 08DIU como jordana.



 



Quedo atento a sus comentario y agradezco su colaboración.



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 23 de abril de 2020 10:23
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta



 



Buenos días Rodrigo conversando con mi jefatura podríamos realizar la inscripción a partir de abril 2020, con solo uno de los pensionados dado que estamos sobre tiempo (favor enviar la información respectiva) y excluirlo de la planilla de la Corte en este mes para que no se realice doble cotización y ya para mayo 2020 ustedes se encarguen de incluir a la totalidad de los pensionados y jubilados en dicha nueva planilla, número patronal nuevo de la Junta Administrativa.



Importante nosotros debemos de contar con algún respaldo de la directriz por parte de ustedes de este cambio o apertura de la Junta Administradora para poder incluirlo en el expediente administrativo, por favor remitirlo lo más pronto posible.



La documentación que me enviaste esta correcta son los requisitos deseables solo incluir al pensionado los datos y enviármelo de nuevo.



Cualquier duda si no me di a entender por favor comunicarse al 8840-3021.



 



Saludos 



 



  _____  


De: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: jueves, 23 de abril de 2020 09:08
Para: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr>
Cc: Kimberly Umaña Morales <kumanam@poder-judicial.go.cr>; Andrea Valerín Arroyo (Jefa Subproceso de Egresos) <avalerin@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Consulta 



 



Buenos días Doña Hellen,



 



Según lo conversado vía telefónica,



 



Se remite la información con la que se cuenta al día de hoy para realizar la gestión ante la CCSS, del registro del Patrono.



 



Un gusto y estamos para servirles,



 







 



De: Hellen Sanabria Villalobos <hsanabria@ccss.sa.cr> 
Enviado el: jueves, 23 de abril de 2020 09:16
Para: Rodrigo Delgado González <rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Consulta



 



Buenos días Don Rodrigo como le va mi nombre es Hellen Sanabria, soy la inspectora encargada de ayudarles con una duda que tienen acerca de la apertura de un número patronal, deseo conversar con usted para entender un poco sobre la situación, no se si me indica un número para llamarlo.



 



Saludos 
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Lic. Rodrigo Alonso Delgado Gonzdlez
Profesional Il Fondo de Jubilaciones y Pensiones
Tel.: (506) 22953198 / 22954280 / Faxc: (506) 2295-3356
Correo electr6nico: rdelgadogo@poder-judicial go.cr-







image002.png

CAPITULO IV LA ADMINISTRACION

Atticulo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del
Poder Judicial como un 6rgano del Poder Judicial, que contard con completa
independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y
atribuciones

que le otorga la ley.

Le corresponde a la Junta:

a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder
Judicial.

b) Estudiar, conocer y resolver las solicitudes de jubilacion y pensién que se le presenten.
¢) Recaudar las cotizaciones que corresponden al Fondo y ejercer las acciones de cobro
necesarias.

d) Atender las solcitudes de reingreso a labores remunerativas de jubilados invalidos.

e) Realizar los estudios actuariales con la periodicidad establecida en la normativa emitida
al efecto por el Consejo Nacional de Supervisién del Sistema Financiero (Gonassif) ¥ la
Superintendencia de Pensiones (Supgn).

f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con a ley y con la normativa que al
efecto dicte el Consejo Nacional de Supervision del Sistema Financiero y la
Superintendencia de Pensiones.

g) Cumplir con la legislacion y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de
Supervision del Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones.

h) Dictar las normas para el nombramiento, la suspension, la remocién y la sancion del
personal; asf como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operacion, sus
modificaciones y su liquidacion anual.

i) Todas las demas atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.
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ANEXOS. N 1648-DE-2020.msg
RV: Oficio N° 1648-DE-2020

		From

		Carlos Montero Zuñiga

		To

		Ana Lucrecia Ruiz Rojas; Arnoldo Hernández Solano; mauvillas@yahoo.com; Ingrid Moya Aguilar; Miguel Ovares Chavarría

		Cc

		Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones

		Recipients

		aruizro@Poder-Judicial.go.cr; ahernsol2@gmail.com; mauvillas@yahoo.com; imoya@Poder-Judicial.go.cr; movares@Poder-Judicial.go.cr; junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr



Buenos días para su conocimiento, creo que lo podemos dejar para la sesión del 18 de mayo, para que lo agendemos formalmente.



 



Saludos;



 



cid:16aac04e-8695-4bd6-8c28-5622b0e656d8



 



De: Claudia Salazar Chavarría <csalazarch@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 8 de mayo de 2020 10:53 a. m.
Para: Carlos Montero Zuñiga <cmonteroz@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones <junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr>; Floribel Campos Solano <fcampos@Poder-Judicial.go.cr>; Departamento Financiero Contable (Autorizado) <depto-fico@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio N° 1648-DE-2020



 



Buen día, 



 



Con instrucciones superiores de la señora Directora Ejecutiva la MBA Ana Eugenia Romero Jenkins, remito oficio N° 1648-DE-2020. 



 



Atte



 



 







 



 





Listado Junta Administradora.xlsx

Modificado


			#			Número de cédula						Nombre			I Apellido			II Apellido			Estado del beneficio			Parentesco			Fecha de nacimiento			Discapacidad			Edad


			1			0101870265               			1			PACIFICA			SEQUEIRA 			CALDERON 			Activo			Hija			12/07/1928			No			91


			2			0102060006               			2			CARMEN 			CORTES 			SALAZAR 			Activo			Hija			14/11/1930			No			89


			3			0102870664               			3			MYRA DEL CARMEN			RODRIGUEZ 			REY 			Activo			Hija			27/01/1941			No			79


			4			0102880445               			4			EVANGELINA 			ARAYA 			VILLALOBOS 			Activo			Hija			08/06/1941			No			78


			5			0102950713               			5			OLGA MARTA 			TREJOS 			CALVO 			Activo			Hija			04/06/1942			No			77


			6			0103480125               			6			ALICIA 			VILLALTA 			BARRANTES 			Activo			Hija			24/02/1947			Si			73


			7			0103510552               			7			GUSTAVO 			CARVAJAL 			MONGALO 			Activo			Hijo			06/11/1946			Si			73


			8			0103680343               			8			ANA MARIA 			LOPEZ 			CHAVES 			Activo			Hija			10/12/48			No			71


			9			0103830050               			9			ANA CECILIA 			SANCHO 			GONZALEZ 			Activo			Hija			24/07/1946			Si			73


			10			0103990887               			10			VILMA MARIETTA 			ROJAS 			AGUILAR 			Activo			Hija			14/12/1944			No			75


			11			0104280278               			11			MARCELA			MUÑOZ        			BENAVIDES    			Activo			Hija			06/03/1954			No			66


			12			0104490396               			12			VICTOR 			VILLALTA 			SOLIS 			Activo			Hijo			29/10/1948			Si			71


			13			0104510887               			13			ISMAEL ARTURO			VALENZUELA 			SOLIS			Activo			Hijo			28/12/1951			Si			68


			14			0104900135               			14			ROXANA MILITZA 			ORTEGA 			VINCENZI 			Activo			Hija			31/01/1958			No			62


			15			0105000964               			15			VIDA ANGELICA 			FERNANDEZ 			ZUÑIGA 			Activo			Hija			22/08/1955			No			64


			16			0105160620               			16			FERNANDO ARNOLDO			SALAS               			LEAL                			Activo			Hijo			01/09/1959			Si			60


			17			0105190833               			17			GABRIELA			CALDERON 			ARIAS 			Activo			Hija			30/10/1959			No			60


			18			0105200457               			18			KATIA DE FATIMA			CONTRERAS           			ARAUJO              			Activo			Hija			10/02/1956			Si			64


			19			0105230875               			19			VERA ISABEL			MASIS 			BURGOS 			Activo			Hija			25/01/1952			Si			68


			20			0105280039               			20			VERA ISABEL			MURILLO 			MORA 			Activo			Hija			20/03/1960			No			60


			21			0105380871               			21			ANA MARIA DEL CARMEN			GONZALEZ 			FALLAS			Activo			Hija			22/09/1960			Si			59


			22			0105840175               			22			MARIA GABRIELA			BARRENECHEA         			ESPINOZA            			Activo			Hija			20/07/1962			Si			57


			23			0106200790               			23			CARMEN EUGENIA 			MARTINEZ 			RAMIREZ 			Activo			Hija			17/09/1963			No			56


			24			0106240419               			24			ROCIO MARIA			MURILLO 			ESCALANTE 			Activo			Hija			27/03/1964			No			56


			25			0106620434               			25			KATIA GEORGINA DE JE			MURILLO 			ESCALANTE 			Activo			Hija			24/11/1965			No			54


			26			0106890532               			26			OSCAR FDO 			MAROTO 			BRAVO 			Activo			Hijo			22/12/1966			Si			53


			27			0107870238               			27			INGRID PATRICIA 			CARVAJAL 			VALVERDE 			Activo			Hija			23/11/1970			No			49


			28			0107910722               			28			CRISTINA EUGENIA			GONZALEZ 			RAMIREZ 			Activo			Hija			31/01/1971			No			49


			29			0108350844               			29			JESSICA ARLYN 			FREER 			BONILLA 			Activo			Hija			26/09/1972			No			47


			30			0108560145               			30			KATTIA VANESSA			ARIAS 			BRENES 			Activo			Hija			04/06/1973			No			46


			31			0108800840               			31			JOHANNA FIORELLA			CHACON  			ARIAS 			Activo			Hija			06/05/1974			Si			45


			32			0108860363               			32			BLANCA CIDALI 			MEDRANO 			CORK 			Activo			Hija			03/04/1968			Si			52


			33			0109380457               			33			MARCELA			PERLAZA 			QUESADA			Activo			Hija			15/04/1976			Si			44


			34			0109470110               			34			GRETTEL YESENIA 			MORALES 			AGUILAR 			Activo			Hija			25/08/1976			No			43


			35			0109510220               			35			ANA LIGIA 			UGALDE 			TRIGUEROS 			Activo			Hija			10/10/1976			No			43


			36			0109510281               			36			NANCY VANESSA 			SOLANO 			FALLAS 			Suspendido			Hija			10/10/1976			No			43


			37			0109710520               			37			ALEJANDRO 			MONTIEL 			MONGE 			Suspendido			Hijo			03/06/1977			No			42


			38			0110220659               			38			STEPHANIE MARIA 			HEILBRON 			CUADRA 			Suspendido			Hija			27/12/1978			No			41


			39			0110320749               			39			MONIQUE 			BAUDRIT 			GONZALEZ 			Activo			Hija			26/04/1979			No			40


			40			0111130268               			40			CARLA PATRICIA 			MORA 			GUEVARA 			Suspendido			Hija			19/08/1981			No			38


			41			0111350022               			41			SILVIA INES 			OVIEDO 			ELIZONDO 			Activo			Hija			04/04/1982			No			38


			42			0111390175               			42			JENNIFER 			HEILBRON 			CUADRA 			Activo			Hija			25/04/1982			No			37


			43			0111560747               			43			GEORGE			CESPEDES 			FORBES 			Activo			Hijo			26/11/1982			Si			37


			44			0111730658               			44			JEANNETTE 			RAMIREZ 			GONZALEZ 			Suspendido			Hija			03/06/1983			No			36


			45			0111910406               			45			ALEJANDRO 			ORTIZ 			MAYORGA 			Suspendido			Hijo			02/12/1983			No			36


			46			0112020242               			46			MARCO ANTONIO 			RODRIGUEZ 			CHAVES 			Activo			Hijo			30/03/1984			Si			36


			47			0112310256               			47			GABRIELA 			ESQUIVEL 			SELVA 			Activo			Hija			29/01/1985			No			35


			48			0112610218               			48			PABLO 			QUIROS 			ROJAS 			Suspendido			Hijo			15/11/1985			No			34


			49			0112620789               			49			ADRIAN ESTEBAN 			OVIEDO 			ELIZONDO 			Suspendido			Hijo			08/12/1985			No			34


			50			0113210361               			50			CARLOS EDUARDO			LOAIZA 			RAMIREZ 			Activo			Hijo			08/07/1987			Si			32


			51			0113220435               			51			MARIA JOSE 			GOMEZ 			MONTERO 			Suspendido			Hija			07/07/1987			No			32


			52			0113460910               			52			DANIEL JOSE			FLORES 			JIMENEZ			Activo			Hijo			06/04/1988			Si			32


			53			0113640248               			53			RAQUEL MARIA        			QUIROS       			ACUÑA        			Suspendido			Hija			13/08/1988			No			31


			54			0113730885               			54			KATHERINE MARIE 			HEILBRON 			CUADRA 			Activo			Hija			14/12/1988			No			31


			55			0113960915               			55			RICARDO ANTONIO 			GUTIERREZ 			MONTERO 			Suspendido			Hijo			16/07/1989			No			30


			56			0114000817               			56			SAILYN ANDREA 			NOGUERA 			MONTERO 			Suspendido			Hija			27/08/1989			No			30


			57			0114180640               			57			GRETTEL ANDREA      			QUIROS       			ACUÑA        			Suspendido			Hija			23/01/1990			No			30


			58			0114180919               			58			NATALIA			PERLAZA 			QUESADA			Activo			Hija			18/02/1990			Si			30


			59			0114850357               			59			AXEL			GARCIA 			ARAYA 			Suspendido			Hijo			01/12/1991			No			28


			60			0114870752               			60			CRISTIAN 			CAMPBELL 			RUPHUY 			Suspendido			Hijo			29/12/1991			No			28


			61			0114900119               			61			JOSE PABLO 			OVIEDO 			ARIAS 			Suspendido			Hijo			08/01/1992			No			28


			62			0115300485               			62			YEILYN FERNANDA			VILLEGAS 			MIRANDA 			Suspendido			Hija			09/03/1993			No			27


			63			0115540514               			63			SUSANA			RAMIREZ      			SANCHEZ      			Suspendido			Hija			20/11/1993			No			26


			64			0115550123               			64			CAROLINA			WONG         			ELIZONDO     			Suspendido			Hija			12/08/1993			No			26


			65			0115920863               			65			YULIANA MARIA			GAMBOA       			SOLANO       			Suspendido			Hija			20/12/1994			No			25


			66			0117050140               			66			MARIO ALBERTO 			CARVAJAL 			MONGALO 			Activo			Hijo			07/02/1951			Si			69


			67			0201970656               			67			EUGENIO 			MURILLO 			CAMPOS 			Activo			Hijo			06/04/1939			Si			81


			68			0202370609               			68			GERARDA 			RODRIGUEZ 			VALVERDE 			Activo			Hija			03/05/1945			No			74


			69			0202840868               			69			GRACE VIRGINIA 			ALVAREZ 			VEGA 			Activo			Hija			16/09/1951			Si			68


			70			0203440995               			70			GERARDO			SANCHEZ 			VILLALOBOS			Activo			Hijo			09/11/1959			Si			60


			71			0204400024               			71			OSCAR			ALVAREZ 			GUTIERREZ			Activo			Hijo			23/07/1968			Si			51


			72			0204780150               			72			FLOR ELENA 			HERRERA 			CASTRO 			Suspendido			Hija			19/06/1972			No			47


			73			0205230019               			73			CARMEN			JIMENEZ 			MUÑOZ 			Activo			Hija			22/09/1973			No			46


			74			0301660096               			74			ROSA EMILIA 			UREÑA 			ZUÑIGA 			Activo			Hija			09/01/1946			No			74


			75			0301770680               			75			MARIA EUGENIA 			VARGAS 			CERDAS 			Activo			Hija			15/01/1948			No			72


			76			0301840332               			76			JOSE ALEXANDER 			JIMENEZ 			ROJAS 			Activo			Hijo			16/11/1949			Si			70


			77			0301920430               			77			ANA ISABEL 			RAMIREZ 			BONILLA 			Activo			Hija			05/12/1951			No			68


			78			0302380451               			78			VIRGINIA			RAMIREZ 			RAMIREZ 			Activo			Hija			05/02/1960			No			60


			79			0302650068               			79			CARLOS EDUARDO 			AVALOS 			FLORES 			Activo			Hijo			29/11/1963			Si			56


			80			0302680702               			80			MARJORIE			SEGURA       			ESQUIVEL     			Activo			Hija			26/05/1964			No			55


			81			0400750614               			81			VIRGINIA			CHAVARRIA 			RAMIREZ 			Activo			Hija			16/01/1938			No			82


			82			0401270574               			82			DAMARIS			ARGUELLO 			SANCHEZ 			Activo			Hija			08/09/1961			No			58


			83			0501910837               			83			ALFREDO RAMON			ESPINOZA  			SANTOS 			Activo			Hijo			30/01/1961			Si			59


			84			0502310346               			84			NANCY			ALFARO 			ESCALANTE 			Activo			Hija			15/08/1965			No			54


			85			0502520143               			85			FLOR EMILIA 			CAMPOS 			VARGAS 			Activo			Hija			14/03/1969			No			51


			86			0504030883               			86			JEAN CARLOS 			ARIAS 			BALTODANO 			Suspendido			Hijo			03/04/1995			No			25


			87			0504030969               			87			DAYAN 			GUTIERREZ 			GONZALEZ 			Suspendido			Hija			17/03/1995			No			25


			88			0600770309               			88			MARJORIE			CHAVERRI 			CASTRO 			Activo			Hija			08/08/1947			Si			72


			89			0603170292               			89			CINTHIA JOHANNA			UMAÑA 			SOLERA			Activo			Hija			23/11/1981			Si			38


			90			0603660640               			90			MELISSA ESTHER 			ZUÑIGA 			RODRIGUEZ 			Activo			Hija			25/09/1987			No			32


			91			0603740940               			91			RICARDO JOSE 			GARCIA 			VIQUEZ 			Suspendido			Hijo			16/09/1988			No			31


			92			0604070363               			92			ANDRES FERNANDO 			CERDAS			JIRON			Suspendido			Hijo			10/02/1993			No			27


			93			0604100984               			93			BRYAN EDUARDO 			VICTOR 			VASQUEZ 			Suspendido			Hijo			18/08/1993			No			26


			94			0700400868               			94			CARMEN			MONTOYA 			BOLSIOS 			Activo			Hija			06/11/1947			No			72


			95			0700420536               			95			IDA LUZ 			GUTIERREZ 			GUZMAN 			Activo			Hija			18/12/1948			Si			71


			96			0700800996               			96			MARISOL			MENA 			MATAMOROS 			Activo			Hija			19/03/1965			No			55


			97			0700810147               			97			MARIA ISABEL			MACHADO 			MARIN 			Activo			Hija			24/03/1965			No			55


			98			0700810204               			98			RONALD ALBERTO 			MORA 			MAROTO 			Activo			Hijo			04/02/1965			Si			55


			99			0701020864               			99			ELIZABETH			ARAYA 			MARTINEZ 			Activo			Hija			19/02/1972			No			48


			100			0701090964               			100			ANA GABRIELA 			MACHADO 			MARIN 			Activo			Hija			01/04/1971			No			49


			101			0701440119               			101			SHAKIRA XIOMARA 			DANIELS 			BLACKWOOD 			Activo			Hija			18/10/1981			Si			38


			102			0701740048               			102			GERALDIN D 			CASTAING     			MESEN        			Suspendido			Hija			23/09/1986			No			33


			103			0702300995               			103			ARTHUR YADIR 			SMITH 			VALVERDE 			Suspendido			Hijo			20/10/1994			No			25


			104			0800400250               			104			MANUEL FRANCISCO			MARTINEZ ORTIZ 			CASAS			Activo			Hijo			26/03/1957			Si			63


			105			0900120455               			105			LUZ MARIA DE LAS MER			ACOSTA       			RODRIGUEZ    			Activo			Hija			12/09/1944			Si			75
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           San José, 05 de mayo de 2020 
Máster 
Ana Eugenia Romero Jenkins 
Directora Ejecutiva 
Poder Judicial 
S. D.  
 



Asunto: Respuesta al oficio N° 110-2020 de 
la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 



 
 
Estimada señora 
 
En atención al contenido del oficio N° 110-2020 de fecha 12 de marzo de 2020 
relacionado con el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión No. 7-2020, artículo III 
celebrada el 09 de marzo de 2020, se remite adjunto el listado de las personas 
pensionadas judiciales mayores de 25 años, según lo requerido y además se hace 
la aclaración que dichos datos fueron facilitados por la Dirección de Tecnología de 
Información actualizada a la I Q de abril del 2020. 
 
Por lo antes expuesto, se traslada a esa Dirección Ejecutiva la presente 
comunicación para que, salvo disposición de lo contrario se haga de conocimiento 
de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial. 
 
Atentamente;  
 
 



MBA. Andrea Valerín Arroyo 
Jefa Subproceso Egresos 



Licda. Emma López Ramírez 
Jefa Proceso de Tesorería 



 
 



MBA. Floribel Campos Solano 
Jefa Macroproceso Financiero Contable 



 RDG 



 
c:  
Archivo, Dirección Ejecutiva 
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			FLORIBEL CAMPOS SOLANO (FIRMA)
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	          San José, 05 de mayo de 2020


Máster


Ana Eugenia Romero Jenkins


Directora Ejecutiva


Poder Judicial


S.	D.	





Asunto: Respuesta al oficio N° 110-2020 de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.








Estimada señora





En atención al contenido del oficio N° 110-2020 de fecha 12 de marzo de 2020 relacionado con el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión No. 7-2020, artículo III celebrada el 09 de marzo de 2020, se remite adjunto el listado de las personas pensionadas judiciales mayores de 25 años, según lo requerido y además se hace la aclaración que dichos datos fueron facilitados por la Dirección de Tecnología de Información actualizada a la I Q de abril del 2020.





Por lo antes expuesto, se traslada a esa Dirección Ejecutiva la presente comunicación para que, salvo disposición de lo contrario se haga de conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.





Atentamente; 








			MBA. Andrea Valerín Arroyo


Jefa Subproceso Egresos


			Licda. Emma López Ramírez


Jefa Proceso de Tesorería





			





MBA. Floribel Campos Solano


Jefa Macroproceso Financiero Contable








 RDG





c: 


Archivo, Dirección Ejecutiva
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       PODER JUDICIAL                DIRECCION EJECUTIVA 



Tel. 2295-3333 San José 
Fax 2233-8438                           direc_ejecutiva@poder-judicial.go.cr   Costa Rica 



   
 



N° 1648-DE-2020 
 8 de mayo del 2020 



 
 
Licenciado 
Carlos Montero Zúñiga, Presidente 
Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
Su Despacho 
 
 
 
Estimado señor: 
 
 
 En atención al acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión No. 7-2020, artículo III 
celebrada el 09 de marzo de 2020, traslado oficio N° 536-TE-2020 de fecha 5 de mayo 
en curso, suscrito por la MBA Floribel Campos Solano, Jefa del Departamento 
Financiero Contable, relacionado con el listado de las personas pensionadas judiciales 
mayores de 25 años. 
 
 



 Atentamente, 



 
 
 
        Ana Eugenia Romero Jenkins 
              Directora Ejecutiva  
 
 
Cc.: Floribel Campos Solano, Departamento Financiero Contable. 
 
 
 
 
AERJ/csch 
Ref.: 4015 
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Calculador de deducciones de Ley

[Monto Bruto de Beneficio 3477,943.98]
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ANEXOS Solicitud de jubilaci�n R.D.G.msg
Solicitud de jubilación presentada por el señor Roger Duran Gamboa al 01 de junio 2020

		From

		Gabriela Jarquin Valladares

		To

		Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones

		Cc

		Leda Córdoba Montero; Departamento Financiero Contable (Autorizado); Rodrigo Delgado González; Floribel Campos Solano; Carlos Lizano Alfaro; Roger Duran Gamboa; Roger Duran Gamboa

		Recipients

		junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr; lcordoba@Poder-Judicial.go.cr; depto-fico@Poder-Judicial.go.cr; rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr; fcampos@Poder-Judicial.go.cr; clizanoa@Poder-Judicial.go.cr; rduran@Poder-Judicial.go.cr; rogerdurangamboa1012@gmail.com



Buenas tardes, 



 



Para su respectivo trámite.



 



 El Consejo Superior en sesión No. 34-09 del 14 de abril de 2009, artículo LXVII, acordó: “1) Comunicar al Departamento de Personal que debe remitir con la debida antelación a la fecha de rige de las jubilaciones los informes respetivos. 2) Asimismo deberá enviar copia de esos informes a los servidores que se acogerán a ese beneficio, a fin de que tengan conocimiento del monto a percibir mensualmente…”



 



Con toda consideración,



 



GabrielaJ (004)
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																																																						PODER JUDICIAL





																																																						Departamento de Personal


																																																						Gestión Humana


																																																									Nº 036CJ-2020





																																																									43963.4080074421





															INFORME DE ASIGNACIÓN DE BENEFICIO PARA JUBILACIÓN 





															Solicitud de Jubilación presentada por ROGER MARCELO DE LOS DURAN GAMBOA, cédula Nº 01-0729-0064, a partir del 01 de junio del 2020.





															Al 31 de mayo del 2020, el señor ROGER MARCELO DE LOS DURAN GAMBOA habrá laborado para este Poder por espacio de 33 años, 8 meses, 22 días. 





			APARTADO												TOTAL TIEMPO SERVIDO:																					33 años, 8 mes(es), 22 día (s). 


			POSTAL


															TOTAL TIEMPO RECONOCIDO:																					0 años, 0 mes(es), 0 día (s). 


			80-1003


															TOTAL GENERAL:																					33 años, 8 mes(es), 22 día (s). 


			SAN JOSÉ


			COSTA RICA


															EDAD:																					52 años, 5 mes(es), 21 día (s). 


			


															ÚLTIMO CARGO EN PROPIEDAD:																					PROFESIONAL EN DERECHO 3B, SALA CONSTITUCIONAL


															NÚMERO DE PUESTO EN PROPIEDAD:																					56796


			FAX:


															ÚLTIMO CARGO DESEMPEÑADO:																					PROFESIONAL EN DERECHO 3B, SALA CONSTITUCIONAL


			2257-2967


			2221-8962


															PUESTO(S) DE REAJUSTE:																		PROFESIONAL EN DERECHO 3B, 100.00 %








															Datos de referencia:																		


															ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:																		¢ 4,005,676.57





															TERCERA PARTE DEL ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:																																							¢ 1,335,092.00 (Monto mínimo establecido por la Ley 33.33%)





															SALARIO PROMEDIO:


																														¢ 3,976,686.79





															NORMA LEGAL:


																														"Cálculos hechos de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica del Poder Judicial 7333 y sus Reformas"





															FÓRMULA APLICADA:





																														SALARIO PROMEDIO * Edad del Servidor 


																																																																														= Monto de Jubilación





																														60 años





															MONTO DE JUBILACIÓN:															¢ 3,477,943.98 (87.46% del salario promedio de los veinticuatro mejores salarios)





															MONTO DE JUBILACIÓN CON DEDUCCIONES: ¢ 2,389,735.55





















































															Información adicional:





															El pago por auxilio de cesantía y vacaciones se estará remitiendo al Departamento de Financiero Contable para su debido diligenciamiento.






												Se adjunta certificación aportada por el Departamento de Financiero Contable, donde se indica si la persona servidora presenta o no, alguna deuda ante dicho Departamento.


												Se adjunta certificación aportada por el Subproceso de Gestión de la Capacitación, donde se indica si la persona servidora mantiene compromisos vigentes por concepto de becas.


															Se adjunta certificación  en estricto apego a lo normado en el artículo 586 del Código de Trabajo.


															Notificaciones:


															22710086  83900222    rogerdurangamboa1012@gmail.com





															San Juan de Tres Ríos, Urbanización Danza del Sol, casa 3G











															Consideraciones relevantes:


															El señor Duran Gamboa no registra correcciones disciplinarias durante la vigencia de su relación laboral con el Poder Judicial y de acuerdo con la información aportada por la Inspección Judicial, no registra causas disciplinarias en trámite.





																		CARLOS LIZANO ALFARO





																		JEFE ADMINISTRATIVO 4





																					OLGA GUERRERO CORDOBA





																					SUBDIRECTOR GENERAL 1





															Hecho por: GABRIELA JARQUIN VALLADARES


															Cc: archivo
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RE: oficio PJ-DGH-1689-2020


			From


			Solicitud de Antecedentes Inspección Judicial


			To


			Gabriela Jarquin Valladares


			Cc


			Leda Córdoba Montero


			Recipients


			gvalladares@Poder-Judicial.go.cr; lcordoba@Poder-Judicial.go.cr





Buenas tardes:





 





Por medio de la presente me permito ajuntar oficio N°604-IJ-2020, en respuesta a la solicitud realizada mediante Oficio PJ-DGH-AP-1689-2020 de fecha 28 de abril 2020.





 





Quedando atenta al acuse de recibido,





 





 











 





De: Gabriela Jarquin Valladares 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 03:57 p.m.
Para: Solicitud de Antecedentes Inspección Judicial
CC: Rolando Villalobos Murillo; Leda Córdoba Montero
Asunto: oficio PJ-DGH-1689-2020





 





 





Buenos días





 





 





Se adjunta oficio PJ-DGH-AP-1689-2020, para lo que corresponda.





 





 





Con toda consideración, 





 





 














OFICIO 604-IJ-2020-RESPUESTA OFICIO PJ-DGH-AP-1689-2020.pdf






 
PODER JUDICIAL 




 




 




 




 




 Inspección Judicial 




 




 




1 




 




San José, 30 de abril 2020 




Oficio N°604-IJ-2020 




Señora 




Gabriela Jarquín Balladares 




Administración de Personal 




Unidad de Jubilaciones y Pensiones 




 




Estimada señora: 




 




Por medio de la presente y en respuesta a la solicitud realizada mediante Oficio 




PJ-DGH-AP-1689-2020 de fecha 28 de abril 2020, me permito adjuntarle lo solicitado. 




 




 




De usted atentamente, 




 




 




 




 




 




 




Nathalia Ordóñez Muñoz 




Coordinadora Judicial 




Tribunal de la Inspección Judicial. 
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Maritza Zamora Solís, 




cédula de identidad número 0107190292, no se encuentran procesos disciplinarios en 




trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre Roger Duran Gamboa, cédula 




de identidad número 0107290064, no se encuentran procesos disciplinarios en trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Shirley Luna Duran, cédula 




de identidad número 0204360048, no se encuentran procesos disciplinarios en trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  




 
 















 
PODER JUDICIAL 




 




 




 




 




 Inspección Judicial 




 




 




5 




 




NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Cesar Mata Rodríguez, 




cédula de identidad número 0106540558, no se encuentran procesos disciplinarios en 




trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Reina Ulate Badilla, cédula 




de identidad número 0700960401, no se encuentran procesos disciplinarios en trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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Respuesta, Oficio PJ-DGH-AP-1688-220.msg

Respuesta, Oficio PJ-DGH-AP-1688-220


			From


			Cristian Gómez Solís


			To


			Gabriela Jarquin Valladares


			Cc


			Sujey Sánchez Segura; Oslean Mora Valdez


			Recipients


			gvalladares@Poder-Judicial.go.cr; ssanchezs@Poder-Judicial.go.cr; omorava@Poder-Judicial.go.cr





Buenos días Gabriela, adjunto Constancias de deuda según lo indicado en oficio PJ-DGH-AP-1688-2020





 











 





De: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 16:12
Para: Cristian Gómez Solís <cgomezs@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Bernal Cisnero Herra (Autorizado Coordinador de Unidad de Control y Análisis de Inversiones) <bcisnero@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenas tardes





 





Las personas enlistadas en el oficio PJ-DGH-AP-1688-2020 no presentan deudas con el FJPPJ.





 





Saludos





 











 





De: Cristian Gómez Solís <cgomezs@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 15:52
Para: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr>; Javier Fernández Chaves <jfernandezcha@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenas tardes, para lo que corresponda, favor indicar si las personas que vienen en el oficio N° PJ-DGH-AP-1688-2020, tiene deuda según su áreas





 





 





De: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 15:48
Para: Cristian Gómez Solís <cgomezs@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Sujey Sánchez Segura <ssanchezs@Poder-Judicial.go.cr>; Bernal Cisnero Herra (Autorizado Coordinador de Unidad de Control y Análisis de Inversiones) <bcisnero@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenos días Cristian





 





Adjunto solicitud de certificación





 





Saludos





 











 





De: Gabriela Jarquin Valladares <gvalladares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 15:46
Para: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Leda Córdoba Montero <lcordoba@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenos días, 





 





Se adjunta oficio PJ-DGH-AP-1688-2020, para lo que corresponda.





 





 





Cualquier consulta con gusto. 
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PJ-DGH-AP-1688-2020



San José, 28 de abril de 2020



Master




Oslean Mora Valdez 




Jefe Proceso de Inversiones



S.          D.




Estimada señora:





Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo Superior, en el artículo L de la sesión celebrada el 27 de febrero de 1997, mediante el cual se indica que, para efecto de jubilaciones y pensiones, el Departamento a su cargo, en el término de tres días, suministre las constancias de deudas pendientes de los siguientes servidores (as) judiciales: 




				NOMBRE



				CEDULA



				SITUACIÓN







				MARITZA ZAMORA SOLIS



				107190292



				activo







				ROGER DURAN GAMBOA



				107290064



				activo







				SHIRLEY LUNA DURAN



				204360048



				activo







				CESAR MATA RODRIGUEZ



				106540558



				activo







				REINA ULATE BADILLA



				700960401



				activo











Con toda consideración,




Gabriela Jarquín Valladares






      Unidad de Jubilaciones y Pensiones



[image: image2.png]Trabajamos para gestionar su talento y bienestar
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 




 




N° 0127-PI-2020 
 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 
 
 
 




MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Reina Ulate Badilla, cédula de identidad 7-0096-0401, no 
presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 











								2020-04-29T13:21:07-0600



				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:43:08-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:45:41-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 




 




N° 0126-PI-2020 
 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 
 
 
 




MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Cesar Mata Rodríguez, cédula de identidad 1-0654-0558, 
no presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 
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				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)
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				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr
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				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 
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MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Shirley Luna Durán, cédula de identidad 2-0436-0048, no 
presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 
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				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:41:04-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:43:28-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 
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MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Roger Durán Gamboa, cédula de identidad 1-0729-0064, 
no presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 
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				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)
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				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:44:11-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 
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MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Maritza Zamora Solís, cédula de identidad 1-0719-0292, 
no presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 
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				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)
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				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:45:02-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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PJ-DGH-CAP-147-2020








Señora


Gabriela Jarquín Valladares


Unidad de Jubilaciones y Pensiones					


Subproceso Administración de Personal					





Estimada señora:





En referencia al oficio PJ-DGH-AP-1687-2020, le informo que, revisado el control de becas y contratos gestionados por este Subproceso, las personas de la siguiente lista no mantienen compromisos vigentes por concepto de becas y capacitación:





			Nombre


			Cédula





			Maritza Zamora Solís


			01-0719-0292





			Roger Duran Gamboa


			01-0729-0064





			Cesar Mata Rodríguez


			01-0654-0558





			Reina Ulate Badilla


			07-0096-0401














Importante mencionar que se realizará el estudio de cumplimiento contractual de la siguiente servidora:





· Shirley Yanina Luna Durán, cédula de identidad 02-0436-0048, quien cursó la XX edición de los Cursos de Postgrado en Derecho impartidos por la Universidad Castilla de la Mancha, del 08 al 24 de enero de 2020 y suscribió el contrato de adiestramiento 079-AD-19.





Atentamente,               








Lcda. Cheryl Bolaños Madrigal


Jefa a.i. Gestión de la Capacitación


Dirección de Gestión Humana








Mónica Hernández Castro


Técnica Administrativa 2


Gestión de la Capacitación























Mhc / Cbm 














			Dirección de Gestión Humana


San José, Barrio González Lahmann 


Av 6-8, Calles 17-19, Teléfono: 2295-4961/2295-3945


			Subproceso Gestión de la Capacitación


capacitate@poder-judicial.go.cr


Teléfono: 2295-4423 ext. 01-4423
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ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL



CERTIFICA:



Que según estudio realizado al 15 de abril de 2020,  FORMDROPDOWN 
 Roger Duran Gamboa, cédula 01-07290064,  FORMDROPDOWN 
 su relación laboral con este Poder de la República por  FORMDROPDOWN 
 a partir del 01 de junio de 2020, por lo que  FORMDROPDOWN 
  del sistema de pagos desde la fecha mencionada.



Se informa que  FORMDROPDOWN 
 Duran Gamboa tiene imposibilidad de laborar para el Estado, de conformidad por lo normado en el Código de Trabajo artículo 586 del, inciso b) el cual establece:



“…Los servidores que se acojan a los beneficios de este artículo no podrán ocupar cargos remunerados en ninguna dependencia del Estado, durante un tiempo igual al representado por la suma recibida en calidad de auxilio de cesantía.  Si dentro de ese lapso llegaren a aceptarlo, quedarán obligados a reintegrar al Tesoro Público las sumas percibidas por ese concepto deduciendo aquellas que representen los salarios que habían devengado durante el término que permanecieron cesantes.”…




Además, se indica que según lo que establece el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, “el jubilado o pensionado, se le suspenderá del goce del beneficio, durante el tiempo que esté percibiendo cualquier otro sueldo del Estado, de sus bancos, de sus instituciones, de las municipalidades, de las juntas de educación y de las empresas de economía mixta.




También se podrá suspender, según las circunstancias, el goce del beneficio, cuando éste hubiera sido acordado en razón de enfermedad y se tenga noticia de que la persona está desempeñando otro empleo, mientras se mantenga esta última situación”.   



  
Dada en la ciudad de San José, el 12 de mayo de dos mil veinte.



Gabriela Jarquín Valladares


Profesional 1 a.i



Unidad de Jubilaciones y Pensiones


[image: image2.png]Trabajamos para gestionar su talento y bienestar














image14.emf
Jubilación Shirley  Luna Duran al 01 de junio 2020.msg


Jubilaci�n Shirley Luna Duran al 01 de junio 2020.msg
Solicitud de jubilación presentada por el señor Shirley Luna Duran al 01 de junio 2020

		From

		Gabriela Jarquin Valladares

		To

		Junta Administradora Fondo de Jubilaciones y Pensiones

		Cc

		Leda Córdoba Montero; Departamento Financiero Contable (Autorizado); Rodrigo Delgado González; Floribel Campos Solano; Carlos Lizano Alfaro; Geannina Luna Duran; duralu68@yahoo.com

		Recipients

		junta_fondoJPPJ@Poder-Judicial.go.cr; lcordoba@Poder-Judicial.go.cr; depto-fico@Poder-Judicial.go.cr; rdelgadogo@Poder-Judicial.go.cr; fcampos@Poder-Judicial.go.cr; clizanoa@Poder-Judicial.go.cr; gluna@Poder-Judicial.go.cr; duralu68@yahoo.com



Buenas tardes, 



Para su respectivo trámite.



 El Consejo Superior en sesión No. 34-09 del 14 de abril de 2009, artículo LXVII, acordó: “1) Comunicar al Departamento de Personal que debe remitir con la debida antelación a la fecha de rige de las jubilaciones los informes respetivos. 2) Asimismo deberá enviar copia de esos informes a los servidores que se acogerán a ese beneficio, a fin de que tengan conocimiento del monto a percibir mensualmente…”



 



Con toda consideración,



 



GabrielaJ (004)
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																																																						PODER JUDICIAL





																																																						Departamento de Personal


																																																						Gestión Humana


																																																									Nº 037CJ-2020





																																																									43963.4044663542





															INFORME DE ASIGNACIÓN DE BENEFICIO PARA JUBILACIÓN 





															Solicitud de Jubilación presentada por SHIRLEY YANINA LUNA DURAN, cédula Nº 02-0436-0048, a partir del 01 de junio del 2020.





															Al 31 de mayo del 2020, la señora SHIRLEY YANINA LUNA DURAN habrá laborado para este Poder por espacio de 30 años, 2 meses, 24 días. 





			APARTADO												TOTAL TIEMPO SERVIDO:																					30 años, 2 mes(es), 24 día (s). 


			POSTAL


															TOTAL TIEMPO RECONOCIDO:																					0 años, 4 mes(es), 0 día (s). 


			80-1003


															TOTAL GENERAL:																					30 años, 6 mes(es), 24 día (s). 


			SAN JOSÉ


			COSTA RICA


															EDAD:																					52 años, 3 mes(es), 15 día (s). 


			


															ÚLTIMO CARGO EN PROPIEDAD:																					DEFENSOR PÚBLICO , DEFENSA PUBLICA SAN JOAQUIN DE FLORES


															NÚMERO DE PUESTO EN PROPIEDAD:																					47392


			FAX:


															ÚLTIMO CARGO DESEMPEÑADO:																					DEFENSOR PÚBLICO , DEFENSA PUBLICA SAN JOAQUIN DE FLORES


			2257-2967


			2221-8962


															PUESTO(S) DE REAJUSTE:																		DEFENSOR PÚBLICO , 100.00 %








															Datos de referencia:																		


															ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:																		¢ 3,932,510.76





															TERCERA PARTE DEL ÚLTIMO SALARIO DEVENGADO:																																							¢ 1,310,705.84 (Monto mínimo establecido por la Ley 33.33%)





															SALARIO PROMEDIO:


																														¢ 3,974,676.01





															NORMA LEGAL:


																														"Cálculos hechos de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica del Poder Judicial 7333 y sus Reformas.."





															FÓRMULA APLICADA:





																														SALARIO PROMEDIO * Edad del Servidor 


																																																																														= Monto de Jubilación





																														60 años


															MONTO DE JUBILACIÓN:															¢ 3,464,040.55 (87.15% del salario promedio de los veinticuatro mejores salarios)





															MONTO DE JUBILACIÓN CON DEDUCCIONES: ¢ 2,381,184.94



































															Información adicional:





															El pago por auxilio de cesantía y vacaciones se estará remitiendo al Departamento de Financiero Contable para su debido diligenciamiento.






												Se adjunta certificación aportada por el Departamento de Financiero Contable, donde se indica si la persona servidora presenta o no, alguna deuda ante dicho Departamento.


												Se adjunta certificación aportada por el Subproceso de Gestión de la Capacitación, donde se indica si la persona servidora mantiene compromisos vigentes por concepto de becas.


															Se adjunta certificación  en estricto apego a lo normado en el artículo 586 del Código de Trabajo.


															Notificaciones:


															22610216  89382483  duralu68@yahoo.com  duralu68@yahoo.com











															Consideraciones relevantes:





																		La señora Luna Duran no registra correcciones disciplinarias durante la vigencia de su relación laboral con el Poder Judicial y de acuerdo con la información aportada por la Inspección Judicial, no registra causas disciplinarias en trámite.


															


																		CARLOS LIZANO ALFARO





																		JEFE ADMINISTRATIVO 4





																					OLGA GUERRERO CORDOBA





																					SUBDIRECTOR GENERAL 1





															Hecho por: GABRIELA JARQUIN VALLADARES


															Cc: archivo
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NÚMERO 079-AD-19  



CONTRATO DE ADIESTRAMIENTO 



Quien suscribe, Roxana Arrieta Meléndez, mayor, casada, administradora, vecina 



de Desamparados, cédula de identidad 01-0698-0291, Directora a.i. de la Dirección 



de Gestión Humana, en carácter de representante del Poder Judicial de 



conformidad con el acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión 87-09, 



realizada el día 17 de setiembre de 2009, bajo el artículo XLIV, denominado en lo 



sucesivo "La Corte", y la señora Shirley Yanina Luna Durán, mayor, divorciada, 
cédula de identidad 02-0436-0048, Abogada, Defensora Pública (en propiedad) 



en la Defensa Pública de San Joaquín de Flores, vecina de Heredia, Lagunilla, 



Distrito Ulloa, Residencial Real Santamaría, casa 403, con el corro electrónico para 



notificaciones gluna@poder-iudiciaLgo.cr  quien en lo sucesivo se denominará "La 
persona beneficiaria", hemos convenido en este contrato de adiestramiento que 



se respalda en la Ley de Adiestramiento de Servidores Públicos N° 1810 del 15 de 



octubre de 1954, reformada por Ley N° 3009 del 18 de julio de 1962, Ley de 



Salarios del Poder Judicial N° 2422 del 11 de agosto de 1959, artículo 8°, y sus 



reformas, Ley Orgánica del Poder Judicial, artículo 44, párrafo 3°, Reglamento de 



Becas y Permisos de Estudios para el personal del Poder Judicial, Decreto Ejecutivo 



20324+ del 27 de febrero de 1991, publicado en la Gaceta 68 del 10 de abril de 



1991, así como en los acuerdos adoptados por la Corte Plena y el Consejo Superior 



sobre el particular; bajo las siguientes cláusulas: 



PRIMERA:  "La Corte" le concedió a "La persona beneficiaria" permiso con goce 



de salario con sustitución del 08 al 24 de enero de 2020 y una beca parcial de 



0750.000,00 (setecientos cincuenta mil colones) para que participe en la XX 



Edición de los Cursos de Postgrado en Derecho de la Universidad Castilla de La 



Mancha. 



SEGUNDA:  "La persona beneficiaria" dedicará la capacidad intelectual y física 



necesaria al estudio de la materia ya indicada, y se obligará no solo a obtener el 



título correspondiente, sino también a seguir prestando sus servicios al Poder 



Judicial en la forma que lo disponen la Ley y el Reglamento respectivos. En el caso 











concreto, al ser la licencia con goce de sueldo completo, los deberá prestar por un 



tiempo de tres veces el de la licencia, sea 51 días naturales, y en el mismo puesto 



en el que se encontraba al momento en que se le concedió el permiso, salvo que 



por disposición de "La Corte" o del Consejo Superior, por medio de los trámites 



legales, pase a servir otro cargo de acuerdo con los conocimientos adquiridos y las 



necesidades del servicio del Poder judicial. 



TERCERA:  La Unidad de Capacitación de la Defensa Pública podrá solicitar a "La 



persona beneficiaria" impartir los conocimientos adquiridos mediante cursos y 



conferencias organizadas por esta dependencia, o bien, en otros lugares que "La 



Corte" disponga. De igual manera, podrá la Unidad de Capacitación de la Defensa 



Pública solicitarle a la "La persona beneficiaria" publicar por lo menos un 



artículo o elaborar algún tipo de documento (ensayo, manual, guía, entre otros) 



según se requiera para la Revista Judicial o cualquier otro medio institucional, 



durante la vigencia del contrato. 



CUARTA:  "La persona beneficiaria" se compromete en un plazo no mayor a tres 



meses a partir de la conclusión de los estudios y obtención del título 



correspondiente, a presentar al Consejo de Personal con copia a la la Unidad de 



Capacitación de la Defensa Pública, un informe final detallado sobre los estudios 



realizados; así como un informe de los resultados obtenidos de sus estudios. Este 



informe se debe remitir a la dirección de correo electrónico: dptopersonal@poder-



judicial.go.cr  con copia al correo de la Unidad de Capacitación de la Defensa 



Pública, siendo este: gdiaz@poder-ludicial.go.cr. La omisión de este informe será 



motivo suficiente para rescindir este contrato. De igual manera, deberá presentar 



ante la Biblioteca Judicial un ejemplar del Trabajo Final de Graduación el cual debe 



versar sobre algún tema de interés institucional y deberá presentar comprobante 



de recibido a la Unidad de Capacitación de la Defensa Pública. 



QUINTA:  En caso de incumplimiento por parte de "La persona beneficiaria" a 



cualesquiera de las obligaciones aquí contraídas, queda obligado a devolver las 



sumas giradas por "La Corte" en razón de los beneficios concedidos e 



contrato, sea en su integralidad o de manera proporcional, según corres 











como los intereses al tipo más bajo que rija para las operaciones de préstamos 



personales en el Sistema Bancario Nacional, sobre esas sumas a partir del 



momento en que se produjo el incumplimiento y hasta su efectivo pago, calculados 



sobre los saldos. Si no devolviere el monto de lo adeudado dentro de los treinta 



días naturales siguientes a la fecha en que se comunique el monto debido, "La 



Corte" expedirá una certificación que contendrá la fijación del capital adeudado y 



sus intereses, que a tenor de lo estipulado en los artículos 210 y 228 de la Ley 



General de la Administración Pública, 155, inciso 3, del Código Procesal 



Contencioso Administrativo y 438 y siguientes del Código Procesal Civil y 702, 704 



y 706 del Código Civil, constituirá título ejecutivo u orden incondicional de pago de 



"La persona beneficiaria" y persona fiadora solidaria a favor de "La Corte", 



pagadero en el domicilio de ésta última. Dicha certificación lleva aparejada 



ejecución en la vía simple. 



SEXTA:  En calidad de persona fiadora solidara de "La persona beneficiaria" se 



obliga también a la señora Fabiola Mercedes Luna Durán, mayor, casada, cédula 



de identidad 02-0514-0252, Abogada, Fiscala Auxiliar (en propiedad) en la 



Fiscalía General, Fiscala a.i. en la Fiscalía General, vecina de Heredia, Mercedes 



Norte, Residencial Amaranto, casa número 98, portón blanco, con el correo 



electrónico para notificaciones fluna@poder-iudicial.go.cr, y en el entendido de su 



responsabilidad firma también al pie. 



SÉTIMA: "La persona beneficiaria" y las personas fiadoras hacen formal 



renuncia de sus domicilios para cualesquiera consecuencias y efectos de este 



contrato. 



OCTAVA:  En cumplimiento de lo que establece el artículo 22 del Reglamento de 



Becas y Permisos de Estudios citado, "La persona beneficiaria" declara que 



durante los últimos tres años no ha disfrutado becas o facilidades de 



adiestramiento otorgadas por el Poder Judicial. 
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NOVENA:  La Unidad de Capacitación de la Defensa Pública dará seguimiento al 



contrato suscrito por "La persona beneficiaria", para así verificar el 



cumplimiento de sus obligaciones con el Poder Judicial. 



DÉCIMA:.  Este contrato se suscribe y formaliza de conformidad con el acuerdo 



tomado por el Consejo Superior en la sesión No. 96-19, celebrada el 05 de 



noviembre de 2019, artículo III. 



En fe de lo anterior y debidamente entendidas del valor y trascendencias legales de 



lo aquí convenido, firmamos en San José, a los 12d  días del mes de 



i,GesAtApve-,   de 2019. 



MBA. Roxana Arrieta Meléndez 
Director a.i. Gestión Humana 



Persona fiadora 
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SHIRLEY GEANNINA LUNA DURAN 



Numero de Cédula 2  0436 0048 
techa ne Niamemento 16 02 1966  
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Poder Judicial 
Dirección Gestión Humana Constancia de Sueldo Cod Re?: CONST-35366-2019 



Nombre Cédula Condición Laboral en el Poder Judicial 
SHIRLEY YANINA LUNA DURAN 0204360048 Propietario 



Clase de Puesto Condición actual del Puesto Oficina 



DEFENSOR PÚBLICO Propietario DEFENSA PUBUCA SAN JOAOUIN DE FLORES 



Salario Mensual Valor en Letras 



TRES MILLON(ES) SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y UN 
COLONES 00/100 CENTIMOS 



03,676,461.00 



Salario Liquido Mensual Valor en Letras 



UN MILLON(ES) QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA COLONES 
92/100 CENTIMOS 



01,575,340.92 



Observaciones: 



Fecha Nombramiento en Propiedad 



lunes, 01 de febrero de 1993 



Se extiende la presente el: 
22/11/201908:53:10 a.m. 



Salario no Embargado Fecha Ingreso 



jueves, 01 de marzo de 1990 



EL PODER JUDICIAL NO APLICA MOVIUDAD LABORAL 



Sello 











Nombro  FABIOLA MERCEDES 
"Airmid°  LUNA 
2risbegd°  DURAN cc 



REPUBLICA DE COSTA RI 
Tribunal Supremo de Siendo 



Cédula de Wenn 



2 0514 0252 



1 



5464808 
— 	_ 



 



Número de Cédula: 
Fechad, Nacimiento:2 0514 0252 



28 09 1976 
DomiMio Electoral: MERCEDES NORT CENTRAL HEREDIA 
Lugar de Nac.: 
vencen:0cm  CENTRO GRECIA aulatago„. 



06 OS 2020 	 F 











Aprobado por: M 'SP'7c  NTONIO SOLANO 
CASTRO 



Sello Elaborado por: MAU TONIO SOLANO CASTRO 



Poder Judicial 
Dirección Gestión Humana 



Constancia de Sueldo Cod Ret CONST-35072-2019 



Nombre Cédula Condición Laboral en el Poder Judicial 
FABIOLA MERCEDES LUNA DURAN 0205140252 Propietario 



Clase de Puesto Condición actual del Puesto Oficina 



FISCAL Interino FISCALIA GENERAL 



Salario Mensual 



TRES 



Valor en Letras 



NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO COLONES 72/100 
CENTIMOS 



03,209,735.72 MILLON(ES) DOSCIENTOS 



Salario Liquido Mensual Valor en Letras 



NOVECIENTOS VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE COLONES 88/100 
CENTIMOS 



0929,679.88 



Observaciones: EL PUESTO EN PROPIEDAD DEL FUNCIONARIO ES 
FISCAL AUXILIAR EN FISCALIA GENERAL, DONDE DEVENGA UN 
SUELDO BRUTO DE ó 3,103,578.81 



Fecha Nombramiento en Propiedad 



viernes, 15 de junio de 2018 



Se extiende la presente el: 
19/11/2019 03:57:05 p.m. 



Salario no Embargado Fecha Ingreso 



jueves, 13 de febrero de 2003 



En el caso de ascenso interino: el salario mensual corresponde al devengado en el último nombramiento del 	01/08/2019 	al 30/11/2019 



El sueldo no aparece embargado. 



Si la condición en el Poder Judicial es en Propiedad y la condición del puesto Interino, entiéndase que el servidor se encuentra ascendido o 
con traslado temporal en el cargo que se señala 



EL PODER JUDICIAL NO APLICA MOVILIDAD LAB 	L 
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RE: oficio PJ-DGH-1689-2020.msg

RE: oficio PJ-DGH-1689-2020


			From


			Solicitud de Antecedentes Inspección Judicial


			To


			Gabriela Jarquin Valladares


			Cc


			Leda Córdoba Montero


			Recipients


			gvalladares@Poder-Judicial.go.cr; lcordoba@Poder-Judicial.go.cr





Buenas tardes:





 





Por medio de la presente me permito ajuntar oficio N°604-IJ-2020, en respuesta a la solicitud realizada mediante Oficio PJ-DGH-AP-1689-2020 de fecha 28 de abril 2020.





 





Quedando atenta al acuse de recibido,





 





 











 





De: Gabriela Jarquin Valladares 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 03:57 p.m.
Para: Solicitud de Antecedentes Inspección Judicial
CC: Rolando Villalobos Murillo; Leda Córdoba Montero
Asunto: oficio PJ-DGH-1689-2020





 





 





Buenos días





 





 





Se adjunta oficio PJ-DGH-AP-1689-2020, para lo que corresponda.





 





 





Con toda consideración, 
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San José, 30 de abril 2020 




Oficio N°604-IJ-2020 




Señora 




Gabriela Jarquín Balladares 




Administración de Personal 




Unidad de Jubilaciones y Pensiones 




 




Estimada señora: 




 




Por medio de la presente y en respuesta a la solicitud realizada mediante Oficio 




PJ-DGH-AP-1689-2020 de fecha 28 de abril 2020, me permito adjuntarle lo solicitado. 




 




 




De usted atentamente, 




 




 




 




 




 




 




Nathalia Ordóñez Muñoz 




Coordinadora Judicial 




Tribunal de la Inspección Judicial. 
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Maritza Zamora Solís, 




cédula de identidad número 0107190292, no se encuentran procesos disciplinarios en 




trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre Roger Duran Gamboa, cédula 




de identidad número 0107290064, no se encuentran procesos disciplinarios en trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Shirley Luna Duran, cédula 




de identidad número 0204360048, no se encuentran procesos disciplinarios en trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Cesar Mata Rodríguez, 




cédula de identidad número 0106540558, no se encuentran procesos disciplinarios en 




trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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NATHALIA ORDÓÑEZ MUÑOZ 




COORDINADORA JUDICIAL 




 DEL 




 TRIBUNAL DE LA INSPECCIÓN JUDICIAL 




HACE CONSTAR: 




Que en los registros informáticos de este Tribunal, a nombre de Reina Ulate Badilla, cédula 




de identidad número 0700960401, no se encuentran procesos disciplinarios en trámite. Es 




todo.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 




 




 




 




ES CONFORME: Expido esta constancia en la 




ciudad de San José, a las trece horas treinta minutos 




del treinta de abril del año dos mil veinte, a solicitud 




de Gabriela Jarquín Valladares, de Administración de 




Personal, Unidad de Jubilaciones y Pensiones.  
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				NATHALIA ORDOÑEZ MUÑOZ (FIRMA)
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				NATHALIA ORDOÑEZ MUÑOZ (FIRMA)
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				NATHALIA ORDOÑEZ MUÑOZ (FIRMA)
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Respuesta, Oficio PJ-DGH-AP-1688-220.msg

Respuesta, Oficio PJ-DGH-AP-1688-220


			From


			Cristian Gómez Solís


			To


			Gabriela Jarquin Valladares


			Cc


			Sujey Sánchez Segura; Oslean Mora Valdez


			Recipients


			gvalladares@Poder-Judicial.go.cr; ssanchezs@Poder-Judicial.go.cr; omorava@Poder-Judicial.go.cr





Buenos días Gabriela, adjunto Constancias de deuda según lo indicado en oficio PJ-DGH-AP-1688-2020





 











 





De: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 16:12
Para: Cristian Gómez Solís <cgomezs@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Bernal Cisnero Herra (Autorizado Coordinador de Unidad de Control y Análisis de Inversiones) <bcisnero@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenas tardes





 





Las personas enlistadas en el oficio PJ-DGH-AP-1688-2020 no presentan deudas con el FJPPJ.





 





Saludos





 











 





De: Cristian Gómez Solís <cgomezs@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 15:52
Para: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr>; Javier Fernández Chaves <jfernandezcha@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenas tardes, para lo que corresponda, favor indicar si las personas que vienen en el oficio N° PJ-DGH-AP-1688-2020, tiene deuda según su áreas





 





 





De: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 15:48
Para: Cristian Gómez Solís <cgomezs@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Sujey Sánchez Segura <ssanchezs@Poder-Judicial.go.cr>; Bernal Cisnero Herra (Autorizado Coordinador de Unidad de Control y Análisis de Inversiones) <bcisnero@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenos días Cristian





 





Adjunto solicitud de certificación





 





Saludos





 











 





De: Gabriela Jarquin Valladares <gvalladares@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 28 de abril de 2020 15:46
Para: Vanessa Mesén Arroyo <vmesen@Poder-Judicial.go.cr>; Fabian Salas Fernández <fsalasf@Poder-Judicial.go.cr>; Oslean Mora Valdez <omorava@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Leda Córdoba Montero <lcordoba@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Oficio PJ-DGH-AP-1688-220





 





Buenos días, 





 





Se adjunta oficio PJ-DGH-AP-1688-2020, para lo que corresponda.





 





 





Cualquier consulta con gusto. 
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PJ-DGH-AP-1688-2020



San José, 28 de abril de 2020



Master




Oslean Mora Valdez 




Jefe Proceso de Inversiones



S.          D.




Estimada señora:





Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo Superior, en el artículo L de la sesión celebrada el 27 de febrero de 1997, mediante el cual se indica que, para efecto de jubilaciones y pensiones, el Departamento a su cargo, en el término de tres días, suministre las constancias de deudas pendientes de los siguientes servidores (as) judiciales: 




				NOMBRE



				CEDULA



				SITUACIÓN







				MARITZA ZAMORA SOLIS



				107190292



				activo







				ROGER DURAN GAMBOA



				107290064



				activo







				SHIRLEY LUNA DURAN



				204360048



				activo







				CESAR MATA RODRIGUEZ



				106540558



				activo







				REINA ULATE BADILLA



				700960401



				activo











Con toda consideración,




Gabriela Jarquín Valladares






      Unidad de Jubilaciones y Pensiones



[image: image2.png]Trabajamos para gestionar su talento y bienestar
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 




 




N° 0127-PI-2020 
 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 
 
 
 




MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Reina Ulate Badilla, cédula de identidad 7-0096-0401, no 
presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 











								2020-04-29T13:21:07-0600



				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:43:08-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:45:41-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 




 




N° 0126-PI-2020 
 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 




 
 
 
 




MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Cesar Mata Rodríguez, cédula de identidad 1-0654-0558, 
no presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 











								2020-04-29T13:20:30-0600



				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:41:48-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:42:41-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 
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MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Shirley Luna Durán, cédula de identidad 2-0436-0048, no 
presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 











								2020-04-29T13:19:36-0600



				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:41:04-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:43:28-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
DIRECCIÓN EJECUTIVA 




MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
depto-fico@poder-judicial.go.cr 




FAX:  2295-3356                                                                                                                         TELÉFONO: 2295-3355 
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MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Roger Durán Gamboa, cédula de identidad 1-0729-0064, 
no presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 











								2020-04-29T13:18:54-0600



				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:40:14-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:44:11-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, PODER JUDICIAL 
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MACROPROCESO FINANCIERO CONTABLE 
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MPM. Oslean Mora Valdez 
Jefe del Proceso de Inversiones 




Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial 
 




 
 




HACE CONSTAR: 
 




 
Que la funcionaria judicial Maritza Zamora Solís, cédula de identidad 1-0719-0292, 
no presenta deudas pendientes en la cuenta N° 20192-8 (Contaduría Judicial), por 
concepto de “cuotas ordinarias no aportadas al Fondo de Socorro Mutuo” por 
reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, o sumas pagadas de 
más por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 




  
Lo anterior, según información de los controles internos que mantiene este 
Macroproceso, en relación con las cuentas por cobrar y en atención de lo solicitado 
mediante oficio No PJ-DGH-AP-1688-2020, de fecha 28 de abril de 2020. 




 
 
 




 
Dada en la ciudad de San José, a 
las siete horas treinta minutos del 
29 de abril de 2020.*.*.*.*.*.*.*.  




 
 
 
 
 
 
 
 
CGS/SSS 











								2020-04-29T13:18:20-0600



				SUJEY SANCHEZ SEGURA (FIRMA)











								2020-04-29T13:39:05-0600



				CRISTIAN GOMEZ SOLIS (FIRMA)











								omorava@poder-judicial.go.cr



				2020-04-30T07:45:02-0600



				Costa Rica



				OSLEAN MORA VALDEZ (FIRMA)



				Estoy aprobando este documento
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ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL



CERTIFICA:



Que según estudio realizado al 29 de abril de 2020,  FORMDROPDOWN 
 Shirley Luna Duran, cédula 02-0436-0048,  FORMDROPDOWN 
 su relación laboral con este Poder de la República por  FORMDROPDOWN 
 a partir del 01 de junio de 2020, por lo que  FORMDROPDOWN 
  del sistema de pagos desde la fecha mencionada.



Se informa que  FORMDROPDOWN 
 Luna Duran tiene imposibilidad de laborar para el Estado, de conformidad por lo normado en el Código de Trabajo artículo 586 del, inciso b) el cual establece:



“…Los servidores que se acojan a los beneficios de este artículo no podrán ocupar cargos remunerados en ninguna dependencia del Estado, durante un tiempo igual al representado por la suma recibida en calidad de auxilio de cesantía.  Si dentro de ese lapso llegaren a aceptarlo, quedarán obligados a reintegrar al Tesoro Público las sumas percibidas por ese concepto deduciendo aquellas que representen los salarios que habían devengado durante el término que permanecieron cesantes.”…




Además, se indica que según lo que establece el artículo 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, “el jubilado o pensionado, se le suspenderá del goce del beneficio, durante el tiempo que esté percibiendo cualquier otro sueldo del Estado, de sus bancos, de sus instituciones, de las municipalidades, de las juntas de educación y de las empresas de economía mixta.




También se podrá suspender, según las circunstancias, el goce del beneficio, cuando éste hubiera sido acordado en razón de enfermedad y se tenga noticia de que la persona está desempeñando otro empleo, mientras se mantenga esta última situación”.   



  
Dada en la ciudad de San José, el 12 de mayo de dos mil veinte.



Gabriela Jarquín Valladares


Profesional 1 a.i



Unidad de Jubilaciones y Pensiones


[image: image2.png]Trabajamos para gestionar su talento y bienestar
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I. Introducción. 


El informe facilita la información de los riesgos financieros asociados al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), debido a su participación en los 


mercados financieros. Indudablemente, para el Proceso de Riesgos resulta elemental 


informar acerca de estos riesgos, dados su elevado nivel de probabilidad de ocurrencia y 


su alto impacto, en caso de que se hagan realidad. 


Por otra parte, los indicadores de riesgos presentados en este documento se 


fundamentan en las sanas prácticas de gestión de riesgos, son necesarias para minimizar 


el impacto en el portafolio de inversiones del FJPPJ y fortalecer la toma de decisiones de 


los Comités técnicos y del Órgano de Dirección. 


Es importante mencionar que, la Junta Administradora fue juramentada por la Corte Plena 


del Poder Judicial el 27 de enero de 2020, quedando debidamente constituida, 


conformada y habilitada para el ejercicio de sus competencias legales al amparo de la Ley 


Orgánica del Poder Judicial.  


En primera instancia, se analizan las variables económicas que inciden en el portafolio de 


inversiones, tales como la inflación, el tipo de cambio (TC) y las tasas de interés. 


Seguidamente, se informa sobre la composición de la cartera de inversiones del periodo 


en estudio, la cual está conforme con la estrategia del Proceso de Inversiones. Después, 


se muestran e interpretan los resultados de los indicadores definidos por el Proceso de 


Riesgos, y aconsejados por el actual Miembro Externo de Riesgos del FJPPJ, por 


ejemplo: riesgo de precio, tipo de cambio, tasas de interés, crédito, concentración, liquidez 


y rentabilidad. 


Es importante mencionar que, para el cálculo de los indicadores, se utilizan los servicios, 


las matrices y los vectores ofrecidos por la empresa Valmer Costa Rica S.A., encargada 


de brindar los servicios integrales de cálculo, información, análisis y riesgos de 


instrumentos financieros. Además, el cálculo va de acuerdo con el Manual de 


metodologías del FJPPJ aprobado por el Consejo Superior. 


Finalmente, estas medidas cuantitativas cuentan con los límites de tolerancia actualizados 


y aprobados por el Comité de Riesgos, los cuales se ajustan al perfil de riesgos del 


Fondo. De hecho, el modelo de gestión asegura razonablemente el mantenimiento del 


perfil de riesgo, dentro de los niveles fijados por el apetito de riesgo y los restantes límites. 


De igual manera, incorpora la adopción de medidas preventivas, correctoras y de 


mitigación necesarias para mantener los niveles de riesgo en consonancia con los 


objetivos definidos para el FJPPJ. 
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II. Variables Macroeconómicas al 31 de marzo de 2020. 


Como variables macroeconómicas el informe analiza la inflación, el tipo de cambio, la tasa 


básica pasiva y la tasa efectiva en dólares; variables que al 31 de marzo de 2020 inciden 


en el portafolio de inversiones del FJPPJ. 


1. Inflación: 


El Índice de Precios al Consumidor (IPC) constituye una fuente de información para 


estimar la inflación, actualizar la política monetaria y, en general, para efectuar la 


planificación económica del país.  


 


De acuerdo con el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC), la variación 


interanual del IPC alcanzó el 1,91%, mayor al 1,42% acumulado en el mismo periodo del 


año anterior. La variación interanual (1,91%) se ubica 0,09% por debajo del rango meta 


de largo plazo del Banco Central de Costa Rica (BCCR). Además, se registró una 


variación mensual de -0,03% producto de la baja de los precios de los combustibles. 


 


Ante la aceleración o desaceleración del indicador, es importante conocer los posibles 


efectos en la cartera de inversiones: 


 


1. Al aumentar la inflación, la porción en Unidades de Desarrollo (UDES) se 


incrementa, debido a que el instrumento está ligado a este indicador. Al 31 de 


marzo de 2020 las inversiones en UDES representan el 17,33% del portafolio. 


2.  La inflación impacta directamente el tipo de cambio y las tasas de interés local. 


2. Tipo de Cambio: 


La volatilidad del tipo de cambio podría afectar directamente la posición del portafolio en 


dólares, la cual representa un 15,05% del total de las inversiones. Un incremento en el TC 


tiene efectos favorables sobre la valoración de esta cartera y una baja, presenta el efecto 


contrario. 


 


Al finalizar marzo 2020, el tipo de cambio de compra para las operaciones en el sector 


público no bancario cerró en ¢578,74, y la venta en ¢579,32. Si comparamos el tipo de 


cambio de compra con el mes anterior (28 de febrero de 2020), aumentó en ¢7,72, en 


esta forma, un incremento en el TC tiene efectos favorables sobre la valoración del 


portafolio denominado en dólares. 
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El siguiente gráfico muestra el comportamiento del tipo de cambio de compra del dólar de 


los Estados Unidos de América para las operaciones con el sector público no bancario y 


el tipo de cambio de compra de dicha divisa, en ventanilla. 


Gráfico N°1. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Tipo de cambio. Marzo 2019 – Marzo 2020 


 
         Fuente: Elaboración propia con base en datos Banco Central de Costa Rica. 


3. Tasas de Interés:  


Un cambio en las tasas de interés impacta las carteras de inversión. Por una parte, una 


disminución de tasas aumenta el valor del portafolio de inversiones a tasa fija y, por otro 


lado, disminuye el rendimiento de los instrumentos a tasa fluctuante; sin embargo, un 


aumento de tasas tiene el efecto contrario. Además, las expectativas al alza de esta 


variable tienen un impacto sobre el comportamiento de la inflación y el tipo de cambio; 


esto puede provocar efectos en la cartera de inversiones. 


 


Es importante mencionar que, normalmente, cuando los mercados internos y externos 


están expectantes a aumentos de tasas de interés, se invierte en productos de corto plazo 


y, al observar mayor estabilidad, la tendencia es a invertir en productos de más plazo, 


donde pueden obtener mejores rendimientos. 


 


Al 31 de marzo de 2020, las inversiones (valor facial) a tasa fija de la cartera del FJPPJ 


representan el 87,02%, mientras que los instrumentos a tasa fluctuante representan el 


12,98%. A continuación, se analizan algunas de las tasas utilizadas como referencia por 


parte del BCCR: 
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1. Tasa de Política Monetaria (TPM): luego del análisis del entorno macroeconómico 


externo e interno, el BCCR al 31 de marzo mantuvo la TPM en 1,25% como una de 


las acciones del estímulo y mitigación ante los efectos negativos de la pandemia de 


coronavirus y enfermedad COVID-19. La tasa guía y orienta a los intermediarios 


financieros hacia dónde se dirigirá la política monetaria en los próximos meses. Al 


bajar este indicador, paulatinamente bajarán las tasas de interés y se da una señal 


al mercado para que tomen préstamos que destinen a actividades productivas y se 


reactive la economía.  


 


2. La Tasa Básica Pasiva (TBP): se situó en un 4,15% al cierre de marzo de 2020 y a 


partir del 22 de abril de 2020, esta se ubica en 3,75%, cifra históricamente baja. La 


TBP estima, en promedio, la tasa que pagan los bancos públicos y privados en el 


país y las entidades financieras por los depósitos o ahorros en colones. 


 


3. La Tasa Efectiva en Dólares (TED): es utilizada como referencia en el mercado 


interno para las operaciones en moneda extranjera; la TED disminuyó respecto del 


mes anterior, al registrar un 2,21%; si la comparamos, presenta una disminución de 


24 puntos base y a partir del 19 de marzo de 2020, esta se ubica en 1,84%. 


 


El siguiente gráfico muestra el comportamiento de la TPM y la TBP en los últimos dos 


años. 


Gráfico N°2. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Tasa Básica Pasiva (TBP)-Tasa Política Monetaria (TPM). 
Marzo 2018 – Marzo 2020. 


 
              Fuente: Elaboración propia con base en datos Banco Central de Costa Rica. 
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En siguiente gráfico muestra el comportamiento de la TED en los últimos dos años. 


Gráfico N°3. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Tasa Efectiva en Dólares (TED). 
Marzo 2018 – Marzo 2020. 


 
                Fuente: Elaboración propia con base en datos Banco Central de Costa Rica. 
 


III. Composición del portafolio de inversiones del FJPPJ al 31 de 


marzo de 2020. 


La cartera de inversiones del FJPPJ contiene 564 títulos valores, concentrados en 40 


instrumentos financieros; posee un valor facial colonizado de quinientos setenta y cinco 


mil cuatrocientos tres millones ochocientos veintitrés mil setecientos cuarenta y ocho 


colones con ocho céntimos (¢575.403.823.748,08), de los cuales cuatro mil quinientos 


setenta y cuatro millones quinientos setenta y cuatro mil novecientos sesenta y tres 


colones con noventa y ocho céntimos (¢4.574.574.963,98) se mantienen en la cuenta 


corriente. 


El saldo en cuenta corriente es utilizado para el calce y posterior pago de obligaciones de 


jubilaciones. Además, es una alternativa de inversión al corto plazo que ofrece una tasa 


de interés atractiva para el FJPPJ. 


Por otra parte, al comparar el portafolio de inversiones con el mes anterior, se presenta un 


aumento de tres mil trescientos veinte millones novecientos sesenta y un mil quinientos 


treinta y dos colones con sesenta y cinco céntimos (¢3.320.961.532,65), principalmente 


por el ingreso de aportes y capitalización de intereses. 


El siguiente gráfico muestra el valor facial del portafolio de inversiones a partir de marzo 


del 2019. 
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Gráfico N°4. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Valor Facial del portafolio del FJPPJ 
Marzo 2019 – Marzo 2020. 


 
Fuente: Elaboración propia con base en datos Sistema de Inversiones. 


Como se muestra en el gráfico anterior, al comparar el valor facial del portafolio de 


inversiones con el mismo periodo del año anterior, se presenta un aumento de cuarenta y 


un mil setecientos cincuenta y nueve millones quinientos cuarenta y tres mil ciento 


sesenta y cinco colones con cincuenta y nueve céntimos (¢41.759.543.165,59) en procura 


de sus afiliados y afiliadas. 


Es importante mencionar que, la gestión de sus activos está a cargo del Proceso de 


Inversiones del Macroproceso Financiero Contable, el cual considera las condiciones 


económicas actuales, así como las alternativas de inversión en el sector público y privado 


que sean atractivas para el FJPPJ, desde el punto de vista de riesgo y rendimiento.  


Además, de acuerdo con las buenas prácticas cuenta con un Comité de Inversiones y un 


Comité de Riesgos. 


Seguidamente, se detalla la composición por moneda y plazo de la cartera: 


1. Composición por moneda del portafolio de inversiones: 


La composición por moneda colonizada (valor facial) de la cartera al 31 de marzo de 2020 


es del 67,62% en colones,17,33% en UDES y 15,05% en dólares. 


El siguiente gráfico, muestra una comparación de la composición por moneda respecto 


del mes anterior. 
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Gráfico N°5. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Composición por moneda del portafolio del FJPPJ 


Febrero 2020– Marzo 2020. 


 
Fuente: Elaboración propia con base en datos Sistema de Inversiones. 


 


Al comparar el portafolio de inversiones al cierre de marzo de 2020 con la cartera de 


febrero de 2020, se refleja un aumento en la posición en dólares. 


1.1 Posición del portafolio colones: 


La porción del portafolio en colones disminuyó en 2,12%, ocho mil cuatrocientos doce 


millones mil setenta y cinco colones con dieciséis céntimos (¢8.412.001.075,16) respecto 


del mes anterior. Destaca que, un alto porcentaje de los recursos disponibles, se 


reinvirtieron en instrumentos en dólares. 


1.2 Posición del portafolio dólares: 


La fracción en dólares se incrementó en un 15,31%, once mil quinientos dos millones 


quinientos once mil doscientos setenta y nueve colones con cuarenta y cinco céntimos 


(¢11.502.511.279,45) El tipo de cambio de compra para las operaciones en el sector 


público aumentó en ¢7,72 con respecto del 28 de febrero de 2020 favoreciendo la 


valoración de la porción de la cartera en dólares. Además, un alto porcentaje de los 


recursos disponibles, se reinvirtieron en el sector privado. 


1.3 Posición del portafolio UDES: 


La posición del portafolio en UDES aumentó en un 0,23% respecto del mes anterior, 


doscientos treinta millones cuatrocientos cincuenta y un mil trescientos veintiocho colones 


con treinta y seis céntimos (¢230.451.328,36) producto del cambio en el precio de los 


instrumentos del portafolio de inversiones. Por otra parte, el valor de la unidad de 


desarrollo pasó de ¢917,444 a ¢919,569, lo cual representa una variación por cada unidad 


de ¢2,13.  
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2. Composición por plazo del portafolio de inversiones: 


El siguiente gráfico muestra la composición por plazo del portafolio en comparación con el 


mes anterior. 


Gráfico N°6. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Composición por plazo del portafolio del FJPPJ.  
Febrero 2020– Marzo 2020. 


 
                 Fuente: Elaboración propia con base en datos Sistema de Inversiones. 


En relación con la composición por plazo de la cartera al 31 de marzo de 2020, se 


muestra que el 9,92% corresponde al corto plazo, 48,90% al mediano plazo y 41,17% al 


largo plazo, la cual está conforme con la estrategia del Proceso de Inversiones, y 


considera las condiciones económicas actuales, así como las alternativas de inversión 


que sean atractivas para el FJPPJ, desde el punto de vista de riesgo y rendimiento.  


Al compararse los resultados de marzo y febrero 2020, se muestra un aumento en las 


inversiones del mediano y largo plazo. 


IV. Indicadores de riesgo financiero del portafolio de inversiones del 


FJPPJ. 


En enero 2018, el Proceso de Riesgos consideró pertinente cambiar la metodología de 


cálculo de los indicadores de riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, con el fin de obtener una herramienta facilitadora de la gestión del riesgo 


financiero.  


Por tanto, para el cálculo de los indicadores de riesgos se utilizan los servicios, las 


matrices y los vectores del 31 de marzo de 2020 brindados por la empresa Valmer Costa 


Rica S.A., alineada con los indicadores y estándares del mercado y apegada a la 
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normatividad de las distintas Superintendencias (CONASSIF, SUGEVAL, SUGEF, 


SUPEN y SUGESE).  


Por otra parte, los cálculos de los diferentes indicadores van de acuerdo con lo indicado 


en el Manual de metodologías de cálculo para los indicadores de riesgos financieros, 


aceptados por el Comité de Riesgos, conocidos por el Consejo Superior en la sesión N.º 


70-19 del 08 de agosto del 2019, Artículo XLII y aprobados por la Junta Administradora 


en la sesión N° en la sesión N° 4-2020 celebrada el 17 de febrero del 2020.  


En la sesión ordinaria N°.55, celebrada por el Comité de Riesgos del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) el 27 de agosto del 2018, se 


actualizaron y aprobaron los límites de tolerancia de riesgos vigentes, los cuales se 


detallan a continuación: 


Tabla N°1. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Límites de Tolerancia aprobados. 


Riesgo de precio Apetito Capacidad


VAR % Histórico 2,75% 3,50%


VAR % Montecarlo 1,45% 2,25%


VAR % Paramétrico 2,00% 3,00%


Riesgo cambiario Apetito Capacidad


 VAR Cambiario % 0,75% 1,50%


Normal Grado 1  Grado 2 Grado 3


Por  Emisor IC de 0 a 0,30 IC de 0,31 a 0,50  IC de 0,51 a 0,70 IC de 0,71 a 1


Por instrumento IC de 0 a 0,30 IC de 0,31 a 0,50  IC de 0,51 a 0,70 IC de 0,71 a 1


Límites de Tolerancia de Riesgos.


Riesgo cambiario


Tolerancia


1,49%


Riesgo de Concentración: 


Riesgo de precio


Tolerancia


3,49%


2,24%


2,99%


 
             Fuente: Proceso de Riesgos. 
 


Tabla N°2. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Límites emitidos para emisores del sector privado. 


Límites por sector según calificación de los emisores bancarios 
Valores emitidos por el sector privado 100% 


Límites por escala de calificación 


Escala de calificación Porcentaje máximo 
AAA 100% 


AA 70% 


A 45% 
Fuente: Proceso de Riesgos. 
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En vista de que la Superintendencia de Pensiones (SUPEN), consideró razonable y 


pertinente clasificar los activos financieros adoptando la Norma Internacional de 


Información Financiera (NIIF 9), a partir de febrero 2020 el Proceso de Riesgos optó por 


calcular los indicadores de riesgos financieros de acuerdo con la siguiente tabla. 


Tabla N°3. 
Clasificación de Indicadores Financieros  
De acuerdo con el Modelo de Negocio. 


Indicadores Modelo de Negocio 


Indicadores 
Costo 


Amortizado 
Valor razonable con cambios 


en otro resultado integral 
Valor razonable con 
cambios resultados 


Riesgo de precio    
VAR % Histórico    


VAR % Montecarlo    


VAR % Paramétrico     


Backtesting    


Riesgo cambiario    
 VAR Cambiario %    


Riesgo de Concentración:     
Por Emisor    


Por instrumento    


Por moneda    


Por plazo    


Por tipo de tasas    


Riesgo de tasa de interés    


Duración Macaulay    


Duración Modificada    


Pruebas de Estrés     


Riesgo de Crédito    
Coeficiente de Riesgo de Crédito    


Riesgo de liquidez    
Indicador de Liquidez de Mercado    


Pruebas de Estrés     


Indicadores Riesgo/Rentabilidad  Se Aplica al Rendimiento Total del Portafolio 


Escenarios de sensibilidad    
            Fuente: Proceso de Riesgos. 


Es importante mencionar que, en la sesión ordinaria N°76, los miembros del Comité de 


Riesgos aprobaron el contenido de la Propuesta de Cálculo de Indicadores Financieros 


del Portafolio de Inversiones del FJPPJ, según el Modelo de Negocio. Por tanto, los 


límites de tolerancia establecidos en la tabla N°1 se encuentran en periodo de análisis 


(aproximadamente 5 meses).  


Clasificación de activos financieros: 


• Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 
mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales y 
vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas específicas 
que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del principal 
pendiente. 
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• Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el 
objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que las 
condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son únicamente 
pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 


• Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no se 
pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  


 
El siguiente gráfico muestra la conformación de la cartera de acuerdo con el modelo de 


negocio: 


Gráfico N°7. 
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Composición del Portafolio de Inversiones  
De acuerdo con el Modelo de Negocio 


 
 Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema de Inversiones. 


Como se muestra en el gráfico anterior, al cierre de marzo 2020, los instrumentos de la 


cartera de inversiones están clasificados como valor razonable con cambios en otros 


resultados integral (64,00%) y costo amortizado (36,00%) 


Por otra parte, en la siguiente tabla se muestra el valor facial y el valor de mercado en 


función al modelo del negoció del portafolio de inversiones del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial. 


Tabla N°4. 
Composición del portafolio de Inversiones del FJPPJ. 


Al 31 de marzo de 2020. 
PORTAFOLIO VALOR FACIAL VALOR DE MERCADO 


Cartera de Inversiones ₡570,829,248,784.10  ₡596,370,437,141.34  


Cuenta Corriente ₡4,574,574,963.98  
 


Total ₡575,403,823,748.08  ₡596,370,437,141.34  
                              Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema de inversiones.  
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A continuación, se analizan los riesgos financieros de la cartera de Inversiones del FJPPJ: 


1. Riesgo de Mercado: 


Es el riesgo derivado de la variación en el valor de mercado en la cartera de negociación 


de instrumentos financieros de una entidad, provocada por cambios en las variables de 


los mercados financieros como las tasas de interés, los tipos de cambio, los precios de 


las acciones u otros.  


a. Riesgo de Precio: 


El riesgo de precio consiste en medir las posibles pérdidas en el valor del portafolio de 


inversiones producto de las variaciones en los precios de los instrumentos financieros 


contenidos en él. Para el cálculo del indicador, se utilizó el Valor en Riesgo (VaR), 


específicamente el VaR histórico regulatorio, el VaR paramétrico y el VaR Montecarlo. 


 


Para el cálculo del riesgo de precio no considera los instrumentos catalogados como 


costo amortizable. 


i. VaR histórico regulatorio: 


El VaR histórico calculado es una técnica utilizada para la estimación del valor en riesgo 


o pérdida esperada por simulación histórica en portafolios de inversión, la cual es 


calculada con quinientas veintiuna observaciones, con un nivel de confianza del 99,20% 


y con un horizonte temporal de 21 días. 


 


El siguiente gráfico muestra el resultado del VaR histórico regulatorio a partir de marzo 


del 2019. 


Gráfico N°8. 
Comparativo Riesgo de precio- VaR histórico Regulatorio. 


Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
 Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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Como se muestra en el gráfico anterior, el VaR histórico al cierre de marzo 2020 es de 


2,43% de la cartera del FJPPJ clasificada como valor razonable con cambios en otro 


resultado integral. Se interpreta así: existe un 1% de probabilidad de que esta porción del 


portafolio de inversiones tenga una pérdida de hasta nueve mil doscientos cincuenta y 


nueve millones quinientos cincuenta y cinco mil novecientos veintiséis colones con 


diecisiete céntimos (¢9.259.555.926,17), dado un horizonte de tiempo de 21 días. 


El resultado se encuentra dentro del nivel de apetito establecido; no obstante, los límites 


de este indicador se encuentran en periodo de análisis. 


ii. VaR paramétrico:  
Para obtener la estimación de la pérdida por inversiones, se utilizan distribuciones de 


probabilidad. Este indicador resume la pérdida del portafolio en un solo número. Para el 


cálculo del método paramétrico se necesita la desviación estándar, el nivel de confianza 


y el horizonte de tiempo. 


 


El siguiente gráfico muestra el resultado del VaR paramétrico a partir de marzo del 2019. 


Gráfico N°9. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Riesgo de precio- VaR paramétrico. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


 


Como se muestra en el gráfico anterior, el VaR paramétrico al 31 de marzo de 2020 es de 


1,87%. Se interpreta así: la pérdida potencial por variaciones en los factores de riesgo es 


de hasta el 1,87% del valor de mercado de la cartera de inversiones clasificada como 


valor razonable con cambios en otro resultado integral; por consiguiente, siete mil 
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ochocientos cincuenta y cinco millones cuatrocientos dos mil novecientos setenta y ocho 


colones con setenta y tres céntimos (¢7.855.402.978,73). El resultado se encuentra 


dentro de los niveles de apetitos establecidos. 


 


El VaR paramétrico es calculado con quinientas veintiuna observaciones, con un nivel de 


confianza del 99,00% y con un horizonte temporal de 1 día. 


iii. VaR Marginal:  
El VaR Marginal tiene la finalidad de calcular la contribución marginal para cada uno de 


los activos clasificados como valor razonable con cambios en otro resultado integral que 


conforman la cartera de inversiones del FJPPJ. Se elimina la posición del portafolio y se 


vuelve a calcular el VaR Paramétrico del portafolio sin la posición; por lo tanto, se 


presentan como ejemplo, el cálculo del Var Marginal del portafolio eliminado la posición 


de los diez títulos que aportan una menor y mayor contribución al VaR de la cartera de 


inversiones al 31 de marzo de 2020. Ver anexo N°1 con la conformación del activo total. 


 


Tabla N°5. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Resultado del VaR sin la posición de los títulos  
Que aportan un mayor VaR Marginal del portafolio de inversiones. 


Al 31 de marzo de 2020. 


ISIN 
DIAS POR 
VENCER 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (MONTO) 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (PORCENTAJE) 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO MONTO 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO 
PORCENTAJE 


CRBCRSFL0011 0  1,643,040,827.03  25.7201%  7,032,499,368.57  1.85% 


CRG0000B58I1 5720  1,290,357,347.79  4.7586%  6,949,349,307.84  1.85% 


CRG0000B28I4 3679  1,152,431,790.65  4.0593%  7,033,650,360.51  1.86% 


CRG0000B57I3 3567  174,130,889.69  3.0717%  6,973,636,116.08  1.86% 


CRBCRSFG0224 0  160,173,290.02  9.2254%  7,049,256,130.96  1.86% 


CRG0000B99G9 2968  173,023,725.41  4.6551%  7,048,163,873.71  1.86% 


CRG0000B28H6 3416  824,418,901.29  4.2182%  7,043,558,336.18  1.86% 


CRG0000B38I3 2306  134,899,532.64  8.7071%  7,056,180,697.71  1.86% 


CRG0000B45I8 3201  143,986,250.61  5.2027%  7,034,300,175.08  1.86% 


CRG0000B79H9 1608  91,786,372.86  3.8561%  7,054,304,851.30  1.86% 


Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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Tabla N°6. 


Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Resultado del VaR sin la posición de los títulos  


Que aportan un menor VaR Marginal del portafolio de inversiones. 
Al 31 de marzo de 2020. 


ISIN 
DIAS POR 
VENCER 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (MONTO) 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (PORCENTAJE) 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO MONTO 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO 
PORCENTAJE 


CRG0000B29H4 1974  1,544,513,763.00  2.2190%  7,052,613,460.92  1.88% 


00MADAPCZ268 84  9,044,421.18  0.4469%  7,121,262,361.59  1.88% 


CRBIMPRB0896 1077  46,862,336.27  1.5621%  7,104,033,369.96  1.88% 


CRMUCAPB1524 866  40,668,912.94  1.0871%  7,090,846,910.15  1.88% 


CRBLAFIB0161 417  2,672,814.91  0.1069%  7,115,452,307.65  1.88% 


CRMUCAPB1532 1080  53,642,860.80  1.5327%  7,099,497,783.88  1.88% 


CRBPDC0B7606 759  162,141,148.52  2.5082%  7,131,857,620.42  1.90% 


CRBCIE0B0299 1284  25,349,616.11  0.2533%  7,102,038,502.08  1.91% 


CRBPDC0B7663 1525  494,042,643.77  12.6865%  7,254,990,729.43  1.92% 


CRICE00B0036 540  19,199,101.20  0.1193%  7,113,950,752.10  1.95% 


Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


Las tablas N°5 y N°6, muestran los títulos de la cartera que presentan una menor y una 


mayor contribución al VaR Marginal. Se interpretan así: los activos que aportan un menor 


o mayor riesgo al VaR del portafolio de inversiones. 


Este tipo de análisis orienta la decisión de inversión al establecer cuál título valor es por 


su volatilidad susceptible de venta (se valoran riesgo y rendimiento). Además, permite 


identificar cuáles títulos aportan menor riesgo al portafolio en caso de realizarse un 


rebalanceo. 


i. VaR Montecarlo: 


El método Montecarlo permite pronosticar el VaR de un portafolio utilizando supuestos 


acerca de distribución de probabilidad, considerando los factores de riesgo que puedan 


afectar la cartera de inversiones. Utiliza dichos supuestos para simular trayectorias 


futuras. Un experimento de Montecarlo consiste en la repetición de “muchas corridas”, 


donde intervienen números generados aleatoriamente, con el propósito de estimar entre 


otros, el valor esperado y la dispersión.  


El siguiente gráfico muestra el resultado del VaR Montecarlo a partir de marzo del 2019. 
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Gráfico N°10. 


Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Comparativo Riesgo de precio- VaR Montecarlo. 


Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
            Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


 


Como se muestra en el gráfico anterior, el VaR Montecarlo al 31 de marzo de 2020 es de 


2,57%. Se interpreta así: la pérdida potencial por variaciones en los factores de riesgo es 


de hasta el 2,57% del valor de mercado del portafolio de inversiones clasificado como 


valor razonable con cambios en otro resultado integral; por consiguiente, nueve mil 


setecientos ochenta y siete millones treinta y cuatro mil quinientos noventa y cuatro 


colones con noventa céntimos (¢9.787.034.594,90). 


 


Es importante mencionar que, el resultado de marzo 2020 sobrepaso por segundo mes 


consecutivo los niveles de capacidad establecidos producto de la actualización del tipo de 


cambio como factor de riesgo y la clasificación de los activos financieros de acuerdo con 


el modelo de negocio. Por estas razones, se recomienda valorar el comportamiento del 


indicador por al menos cinco meses, y de ser necesario proponer un cambio en los límites 


establecidos ya que se incorporó un cambio importante metodológico.  


 


Aspectos para considerar sobre el comportamiento del indicador. 


 


1. Hasta julio del 2019 los resultados del indicador se encontraban dentro de los 


límites de apetito establecidos. 


2. Como oportunidad de mejora, a partir de agosto de 2019 se incluye el tipo de 


cambio como factor de riesgo en la metodología de cálculo, lo cual origina un 


incremento en el resultado del indicador (agosto 2019-enero 2020). 
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3. A partir de febrero 2020 se está considerando la clasificación de los activos 


financieros. Para el cálculo del riesgo de precio no considera los instrumentos 


catalogados como costo amortizable. De ahí que, el Proceso de Riesgos y el 


Comité de Riesgos recomienden analizar nuevamente el comportamiento del 


indicador para valorar si es necesario ajustar los límites. 


b. Riesgo Cambiario: 
 
El riesgo cambiario consiste en cuantificar las posibles pérdidas en el portafolio de 
inversiones como resultado de las volatilidades en los tipos de cambio. 
 
El siguiente gráfico muestra el resultado del riesgo cambiario a partir de marzo del 2019. 
 


Gráfico N°11. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Riesgo Cambiario.  
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                   Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


Como se muestra en el gráfico anterior, el VaR Cambiario al 31 de marzo de 2020 es de 


0,62%. Se interpreta así: con una probabilidad de un 1%, se pueden obtener pérdidas de 


hasta 0,62% del valor de la cartera, como resultado de las variaciones en los tipos de 


cambio de dólares; por consiguiente, cuatrocientos cuarenta y cinco millones ciento tres 


mil cuarenta y nueve colones con cincuenta y seis céntimos (¢445.103.049,56).  


El resultado de los indicadores se encuentra dentro del nivel de apetito establecido. El 


riesgo cambiario es calculado con quinientas veintiuna observaciones, con un nivel de 


confianza del 99,00%, con un horizonte temporal de 1 día y con la posición de la cartera 


en dólares clasificada como valor razonable con cambios en otro resultado integral. 
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c. Riesgo de Tasas de Interés: 


El riesgo de tasas de interés consiste en las posibles pérdidas o ganancias producto de 


las variaciones de las tasas de interés de los mercados financieros. De hecho, resultan 


afectados los valores actuales de los activos financieros de las carteras de inversión y, por 


otra parte, se van a modificar las posibilidades de reinversión de los flujos liberados por 


los activos que conforman el portafolio de inversiones. 


 


Referente al riesgo de tasas de interés, se calcula el indicador de Duración Macaulay, 


Duración Modificada y la Convexidad; no obstante, no se establecen límites máximos ni 


mínimos, por considerar que sus niveles apropiados dependen de las condiciones de 


mercado, de la planificación estratégica de las inversiones y de la estrategia del Proceso 


de inversiones, las cuales están en función de las características del Fondo, sus objetivos 


estratégicos y sus necesidades de liquidez.  


A continuación, se describen los indicadores: 


i. Duración Macaulay:  


Este indicador consiste en medir el período medio de recuperación de los flujos de 


ingresos producto de los vencimientos y cupones de los instrumentos contenidos en el 


portafolio total de inversiones; además, este indicador se mide en períodos de días, 


semanas, meses y años. 


El siguiente gráfico muestra el resultado del cálculo de la duración Macaulay a partir de 


marzo del 2019. 


Gráfico N°12. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Riesgo Tasa de Interés-Duración Macaulay. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                     Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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Como se muestra en el gráfico anterior, al 31 de marzo de 2020, el portafolio de 


inversiones del FJPPJ presenta una duración de 3,52 años. Al compararse el resultado 


respecto del mes anterior (3,37), se muestra un aumento en la duración, producto de la 


composición de la cartera de inversiones, de acuerdo con la estrategia del Proceso de 


Inversiones, la cual considera las condiciones del mercado.  


 


Cabe mencionar que las participaciones en los Fondos Inmobiliarios de Inversiones no 


poseen una fecha de vencimiento determinada, por lo cual no se incluyen dentro del 


cálculo del indicador.  


ii. Duración Modificada:  


Este indicador se interpreta como la sensibilidad de la cartera de inversiones a las 


variaciones en las tasas de interés. Dicho eso, por cada incremento o disminución del 1% 


de la tasa de interés, en qué medida impacta esta variación el valor del portafolio. El 


siguiente gráfico muestra el resultado del cálculo de la duración Modificada a partir de 


marzo 2019. 


Gráfico N°13. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Riesgo Tasa de Interés-Duración Modificada. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                 Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


 


Como se muestra en el gráfico anterior, el portafolio de inversiones al cierre de marzo de 


2020 presenta una duración modificada de 3,63%, lo cual significa que ese es el 


porcentaje de aumento o reducción del valor del portafolio clasificado como valor 







 


22 


 


razonable con cambios en otro resultado integral si las tasas de interés disminuyen o 


aumentan un punto.  


 


Por otra parte, la duración puede ser ajustada empleando la convexidad, la cual se detalla 


a continuación: 


Convexidad del portafolio de inversiones: 


La convexidad es una medida más precisa para calcular el riesgo de tasa de interés que 


las metodologías anteriores, al considerar la relación convexa entre tasas y precios. 


Cuando los cambios en las tasas de interés son muy volátiles, la duración no es suficiente 


para cuantificar la pérdida potencial por las variaciones en las tasas de interés.  


En la siguiente tabla se muestra el resultado de la duración del cálculo de la convexidad. 


Tabla N°7. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Convexidad del portafolio de inversiones. 
Al 31 de marzo de 2020. 


FECHA CONVEXIDAD  


31-marzo-20 24.86 
Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


 


El siguiente gráfico muestra el resultado del cálculo de la duración ajustada con el cálculo 


de la convexidad ante variaciones de la tasa de interés del (+-)1% 


Gráfico N°14. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Riesgo de Tasa de Interés-Duración Modificada-Convexidad. 
Al 31 de marzo del 2020. 


 


               Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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El resultado de la duración ajustada con el cálculo de la convexidad se interpreta así: ante 


un aumento en las tasas de interés del 1%, el valor del portafolio de inversiones 


disminuirá en un 3,76%; además, ante una disminución en las tasas de interés del 1%, el 


valor de la cartera de inversiones aumentará en un 3,51%. 


iii. Pruebas de Estrés: 


Las pruebas de estrés permiten visualizar la máxima pérdida ante un cambio en la tasa de 


interés y sus efectos en el portafolio de inversiones del Poder Judicial. Es importante tener 


métricas que estimen los cambios en el valor de los activos financieros, cuando cambian 


las variables económicas del mercado nacional. 


 


Por lo tanto, se realizaron pruebas para calcular la máxima pérdida con el incremento de 


1%, 2%, 3%, 4% y 5% de la tasa de interés y mostrar el efecto sobre el portafolio al 31 de 


marzo de 2020. 


 


En la siguiente tabla se muestran las pérdidas estimadas máximas ante un cambio en la 


tasa de interés: 


Tabla N°8. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Pruebas de Estrés del Riesgo de Precio. 
Al 31 de marzo del 2020. 


ESTRÉS 
VALOR DE MERCADO 


ESTRÉS 
PÉRDIDA ESTRÉS MONTO DEL 


PORTAFOLIO 
PÉRDIDA ESTRÉS 


PORCENTAJE 


1% ₡375,843,152,392.39 -₡5,237,936,434.41 -1.37% 


2% ₡370,605,215,957.98 -₡10,475,872,868.83 -2.75% 


3% ₡365,367,279,523.57 -₡15,713,809,303.24 -4.12% 


4% ₡360,129,343,089.15 -₡20,951,745,737.66 -5.50% 


5% ₡354,891,406,654.74 -₡26,189,682,172.07 -6.87% 
                     Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


En la tabla anterior se muestra la posible pérdida ante situaciones adversas en el 


mercado. Estos escenarios ayudan a estresar y estimar las pérdidas generadas por 


movimientos atípicos en el mercado. Por ejemplo, ante un cambio de un 1% de tasa de 


interés, existe la posibilidad de obtener una pérdida de hasta cinco mil doscientos treinta y 


siete millones novecientos treinta y seis mil cuatrocientos treinta y cuatro colones con 


cuarenta y un céntimos (¢5.237.936.434,41) del portafolio de inversiones clasificado como 


valor razonable con cambios en otro resultado integral. 
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2. Riesgo de Crédito: 


El riesgo de crédito es la posible pérdida producto del incumplimiento de alguna de las 


contrapartes con quienes se mantiene operaciones financieras. El portafolio de 


inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial cuenta con 


operaciones con emisores públicos así como privados en el mercado nacional. 


i. Coeficiente de Riesgo de Crédito del portafolio de inversiones del FJPPJ:  


Este indicador de riesgo de crédito refleja el porcentaje del portafolio de inversiones 


expuesto, y considera tanto los emisores como los plazos de vencimiento de las 


emisiones contenidas en el mismo.  


 


Respecto de este indicador, debido a que su efecto va de acuerdo con la estrategia del 


Proceso de Inversiones, la cual considera las alternativas de inversión desde el punto de 


vista de riesgo y rendimiento, no se incluye un límite máximo. No obstante, se le dará un 


seguimiento al resultado, con el fin de evaluar el porcentaje del portafolio expuesto. 


 


El siguiente gráfico muestra el resultado del cálculo del coeficiente de riesgo de crédito a 


partir de marzo del 2019. 


Gráfico N°15. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo coeficiente de riesgo de crédito. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
             Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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Como se muestra en el gráfico anterior, el riesgo crédito de la cartera de inversiones es 


de 2,62% del portafolio de inversiones. Se interpreta así: existe una probabilidad de 


pérdida de hasta el 2,62% del portafolio de inversiones dada una cesación o impago de 


los emisores. 


Al compararse el resultado del cierre de marzo 2020 respecto del mes anterior (1,78%), 


se presenta un incremento del 0,84%, producto de la composición del portafolio. 


El resultado de este indicador es positivo; permite observar el efecto en el portafolio dada 


una cesación de pagos de acuerdo con la diversificación de emisores de la cartera de 


inversiones.  


ii. Calificación de los emisores del portafolio de inversiones del FJPPJ según 


la Calificadora de Riesgos: 
 


La siguiente tabla muestra los emisores del portafolio de inversiones del Poder Judicial y 


su respectiva calificación según la Calificadora de Riesgos. 


 


Tabla N°9: Calificación de Riesgos según Calificadora de Riesgos. 


CALIFICACIÓN DE RIESGOS 
    ESCALA NACIONAL 


Emisor 
Calificadora de 


Riesgos Calificación Perspectiva 


    Largo Plazo Corto Plazo  
Banco de Costa Rica SCRiesgo AA+ (CR) SCR 1 (CR) Negativa 


Banco Nacional de Costa Rica Fitch Ratings AA+ (cri) F1+ (cri) Estable 


Banco Popular y de Desarrollo Comunal Fitch Ratings AA+ (cri) F1+ (cri) Estable 


Prival Bank (Costa Rica), S.A. SCRiesgo scr AA- (CR) SCR 2 (CR) Observación 


Banco Lafise S.A. SCRiesgo scr AA- (CR) SCR 2 (CR) Observación 


Banco Promerica de Costa Rica, S.A. SCRiesgo scr AA+ (CR) SCR 2+ (CR) Observación 


Banco Improsa S.A. de Costa Rica SCRiesgo scr AA (CR) SCR 2 (CR) Observación 


Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) Fitch Ratings AAA (cri)   Estable 


Banco Centroamericano de Integración 
Económica (BCIE) 


Pacific Credit Rating AAA CR1+ Estable 


Banco Davivienda (Costa Rica), S.A.  Fitch Ratings AAA (cri) F1+ (cri) Estable 


Banco BAC San José, S.A Fitch Ratings AAA (cri) F1+ (cri) Estable 


Scotiabank de Costa Rica Fitch Ratings AAA (cri) F1+ (cri) Estable 


Mutual Alajuela de Ahorro y Préstamo SCRiesgo scr AA (CR) SCR 2 (CR) Observación 
Fuente: Elaboración propia con datos de FITCH, Pacific Credit Rating y SCRiesgo. Datos actualizados al 17 de abril de 2020. 


La siguiente tabla expone los emisores (fondos inmobiliarios) de la cartera de inversiones 


y su respectiva calificación: 
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iii. Calificación de los fondos inmobiliarios del portafolio de inversiones del 


FJPPJ: 


 


Tabla N°10: Calificación de Riesgos fondos de inversión: 


Participante Producto Calificación Calificadora 
BCR - Fondos de Inversión S.A.  BCR Comercio y la Industria. SCR AA+3 (CR)   SCRiesgo  


BCR - Fondos de Inversión S.A. BCR Inmobiliario no Diversificado  SCR AA+3 (CR)   SCRiesgo 


IMPROSA -Fondos de Inversión S.A.  Fondo Inmobiliario Gibraltar SCR AA+3 (CR)   SCRiesgo 


Multifondos de Costa Rica Fondo Inmobiliario Multifondos SCR AA+3 (CR)   SCRiesgo 


Prival S.A. Fondo Inmobiliario Prival SCR AA-3 (CR)  SCRiesgo 


Vista Fondos de Inversión S.A.  Fondo Inmobiliario Vista SCR AA3 (CR)   SCRiesgo  


BCR - Fondos de Inversión S.A.  F.I.D.P. Parque Empresarial Lindora SCR A+3 (CR)   SCRiesgo  


Fuente: Elaboración propia con datos de SCRiesgo. Datos actualizados al 17 de abril de 2020. 


3. Riesgo de Concentración: 


El índice de Herfindahl – Hirschman (HH) consiste en medir el grado de concentración de 


un portafolio de inversiones, entendido como el porcentaje de diversificación en 


instrumentos, emisores y demás agrupaciones importantes de la cartera de inversiones.  


Es importante mencionar que, para medir el grado de concentración por emisor e 


instrumentos, se estableció la siguiente escala; no obstante, a la concentración por plazo, 


tasa y moneda no se le define límite producto de la dependencia con la estrategia de 


inversiones; sin embargo, se le estará dando un seguimiento.  


Tabla N°11. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Rango de Índices de Concentración  
Normal Grado 1  Grado 2  Grado 3 


IC de 0 a 0,30 IC de 0,31 a 0,50  IC de 0,51 a 0,70  IC de 0,71 a 1 


      Fuente: Proceso de Riesgos. 


Tabla N°12. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Descripción e interpretación grados de concentración 
Grado de concentración Descripción e interpretación 


Normal 
Un grado de concentración entre 0.01 y 0.30, se considera 
como una situación sana. Se interpreta como una adecuada 
diversificación de su cartera. 


1 
Una concentración entre 0.31 a 0.50, se considera también 
como sana, aunque presenta pequeñas debilidades en su 
diversificación. 


2 
Un grado de concentración entre 0.51 y 0.70. Se interpreta 
como una situación que presenta debilidades en su 
concentración de la cartera, implicando cierto grado de 
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Grado de concentración Descripción e interpretación 


preocupación en cuanto a la política de inversión, por lo que 
la misma debe ser revisada.  


3 
Una concentración entre 0.71 y 1.00. Se interpreta como una 
condición insana, con serias debilidades financieras que 
pueden resultar en un manejo insatisfactorio de la cartera. 


      Fuente: Proceso de Riesgos. 


A continuación, se muestran los resultados de riesgo de concentración del portafolio de 


inversiones por emisor, instrumento, moneda, plazo y tasa al 31 de marzo de 2020. 


 
Gráfico N°16. 


Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Comparativo Concentración por emisor. 


Portafolio de Inversiones. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 


 


Como se muestra en el gráfico anterior, la cartera de inversiones presenta un nivel de 


concentración del 59,58% por emisor. De acuerdo con la escala mostrada anteriormente, 


se presenta un grado 2 de concentración. Se interpreta así: el portafolio presenta 


debilidades en sus niveles de concentración por emisor; sin embargo, las opciones en el 


mercado costarricense son escasas, lo cual dificulta reducirlo.  


 


Cabe mencionar que, a partir de febrero 2020 se está considerando el modelo de negocio, 


el cual incide en el cálculo del valor de mercado invertido en cada uno de los emisores 


que conforman el portafolio de inversiones. 
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Es importante mencionar que, en el último año la cantidad de emisores del Portafolio de 


Inversiones se ha incrementado. De hecho, ya se están considerando emisores bancarios 


privados con calificación AA; sin embargo, los niveles de la concentración por emisor van 


a ir disminuyendo cuando se ajusten al mediano o largo plazo las inversiones en el 


Gobierno, se aprueben créditos, o bien, se invierta en mercados internacionales.  


 


Invertir en emisores bancarios privados AA o A reduce el riesgo de concentración por 
emisor; sin embargo, podría aumentar el riesgo de crédito. Actualmente, el Proceso de 
Riesgos realiza un análisis técnico de los emisores, para valorar si son sujetos de 
inversión. 
 
Seguidamente, se detalla el porcentaje del portafolio colocado en emisores bancarios 
privados de acuerdo con su calificación de riesgos: 
 


Tabla N°13. 
Límites emitidos para emisores del sector  


privado al 31 de marzo del 2020. 
Límites por sector según calificación de los emisores bancarios 


Valores emitidos por el sector privado 100%   


Límites por escala de calificación 


Escala de 
calificación 


Porcentaje 
máximo 


Resultado Marzo 
2020 


AAA 100% 4,47% 


AA 70% 4,52% 


A 45% 0,00% 
    Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 


Como se muestra en el cuadro anterior, el porcentaje invertido en emisores bancarios 


privados con calificación (AAA) es del 4,47%, con calificación (AA) es del 4,52% del valor 


total del portafolio de inversiones y no se cuenta con inversiones en entidades con 


calificación (A). Además, los porcentajes invertidos se encuentran dentro de los límites 


establecidos. 
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Gráfico N°17. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Concentración por instrumento. 
Portafolio de Inversiones. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                                    Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de inversiones. 


Como se muestra en el gráfico anterior, la cartera de inversiones presenta un nivel de 


concentración del 19,00% por instrumento. De acuerdo con la escala, se presenta un 


grado de concentración normal. Se interpreta así: el portafolio presenta una situación 


sana, con una adecuada diversificación de su cartera.  


Cabe mencionar que, a partir de febrero 2020 se está considerando el modelo de negocio, 


el cual incide en el cálculo del valor de mercado invertido en cada instrumento que 


conforma el portafolio de inversiones. 


Gráfico N°18. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Concentración por moneda. 
Portafolio de Inversiones. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                  Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de inversiones. 
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Como se muestra en el gráfico anterior, la cartera de inversiones presenta un nivel de 


concentración de 56,71% en moneda.  


 
Gráfico N°19. 


Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Comparativo Concentración por plazo. 


Portafolio de Inversiones. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                   Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 


 


Como se muestra en el gráfico anterior, el portafolio presenta un nivel de concentración 


de 33,78% por plazo. Comparando el resultado con el mes anterior, la cartera presentó un 


aumento del 2,14% producto de la estrategia del Proceso de Inversiones, la cual muestra 


un incremento en las inversiones en el mediano y largo plazo. 


Actualmente, las tasas de interés muestran una mayor estabilidad en el mercado interno, 


por lo cual, la tendencia de invertir en productos de más plazo es positiva, ya que se 


pueden obtener mayores rendimientos. 
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Gráfico N°20. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Concentración por tipo de tasa. 
Marzo 2020. 


  
                                    Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Inversiones. 


Como se muestra en el gráfico anterior, la cartera de inversiones (valor de mercado), al 31 


de marzo de 2020 presenta un nivel de concentración en tasa fija del 88,18% y un 11,82% 


en tasa variable. De hecho, un portafolio altamente concentrado en tasas fijas se puede 


ver afectado de manera importante ante un aumento en las tasas de interés. 


4. Riesgo de Liquidez: 


El riesgo de liquidez se produce cuando a corto plazo una entidad tiene dificultades para 


atender sus compromisos de pago en el tiempo y forma previstos o se tenga que recurrir a 


la venta anticipada de instrumentos financieros con pérdidas de capital para atender sus 


compromisos. 


En definitiva, el Fondo debe velar por una correcta gestión de su liquidez, dado que este 


es un riesgo importante, se calcula el Indicador de Riesgo de Liquidez y se realizan 


pruebas de estrés. 


i. Indicador de Riesgo de Liquidez: 


El indicador de riesgo de liquidez se calcula con la información reportada por la Bolsa 


Nacional de Valores (BNV); por cada título se calcula el spread (diferencia entre el precio 


de compra y el de venta de un activo financiero) de todas las posturas registradas por el 


BNV, donde se obtiene el spread promedio y la volatilidad, de acuerdo con el nivel de 


negociabilidad de cada valor. Por otro lado, dada la actual conformación del portafolio y la 



https://es.wikipedia.org/wiki/Activo_financiero
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inconveniencia de limitar este indicador, no se propone un límite máximo debido a que el 


comportamiento del indicador depende de la estrategia del Proceso de Inversiones con 


respecto al plazo, la moneda y el emisor para cada inversión. 


El siguiente gráfico muestra el resultado del cálculo del indicador de riesgo de liquidez a 


partir de marzo del 2019. 


Gráfico N°21. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Comparativo Riesgo de liquidez. 
Marzo 2019-Marzo 2020. 


 
                       Fuente: Elaboración propia con datos de Valmer Costa Rica y el Sistema de inversiones. 


 


Como se muestra en el gráfico anterior, el indicador de riesgo de liquidez de la cartera de 


inversiones del FJPPJ es de 1,42%. Se interpreta así: en caso de liquidar operaciones de 


manera anticipada se podrían presentar pérdidas de hasta el 1,42% del portafolio de 


inversiones clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral. Esta 


pérdida representaría hasta cinco mil cuatrocientos veintitrés millones ochocientos 


sesenta y ocho mil veintiún colones con cinco céntimos (¢5.423.868.021,05). 


El resultado de este indicador permite observar el efecto que puede presentarse en el 


portafolio de inversiones del FJPPJ, por la venta de una posición a descuentos inusuales. 


i. Pruebas de estrés del riesgo de liquidez: 


Las pruebas de estrés permiten estimar el riesgo de liquidez ante distintos niveles de 


volatilidad de los spreads y sus efectos en el portafolio de inversiones del Poder Judicial. 
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En vista de lo anterior, se realizaron los siguientes escenarios de estrés de liquidez, los 


cuales consideran una variación del 2, 4, 6, 8 y 10 puntos base sobre el factor de liquidez 


utilizado por el modelo de riesgo. 


En la siguiente tabla se muestra el resultado de las pruebas de estrés de liquidez: 


Tabla N°14. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Pruebas de Estrés - Riesgo de liquidez. 
Al 31 de marzo del 2020. 


ESTRÉS PÉRDIDA ESTRÉS  
PÉRDIDA ESTRÉS 


PORCENTAJE 


2 ₡8,440,198,366.13 2.21% 


4 ₡14,719,253,998.15 3.86% 


6 ₡20,998,309,630.16 5.51% 


8 ₡27,277,365,262.18 7.16% 


10 ₡33,556,420,894.19 8.81% 
                                    Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


En la tabla anterior se muestra la posible pérdida de liquidez ante situaciones adversas en 


el mercado. Por ejemplo, ante un estrés de 2 puntos base, existe la probabilidad de 


pérdida de hasta ocho mil cuatrocientos cuarenta colones ciento noventa y ocho mil 


trescientos sesenta y seis colones con trece céntimos (₡8.440.198.366,13). Estos 


escenarios son positivos puesto que ayudan a aproximar las pérdidas generadas por 


movimientos atípicos en el mercado. 


5. Indicadores de Rentabilidad: 


En primer lugar, en vista de la necesidad de los participantes del mercado financiero de 


cuantificar y optimizar la relación riesgo-rendimiento, se calculan los indicadores de 


rentabilidad. 


El siguiente gráfico muestra el resultado del rendimiento del portafolio de inversiones a 


partir de febrero de 2020, en comparación con un rendimiento de mercado, el cual está 


compuesto por los valores cuota de las Operadoras de Pensiones Complementarias, 


obtenidos de la página de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN). 
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Gráfico N°22. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.  


Rentabilidad del portafolio de inversiones. 
Al 31 de marzo del 2020. 


 
                      Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 


 


Al 31 de marzo de 2020 se generó una rentabilidad del 12,71%, la cual fue mayor en 


0,75% en comparación con el rendimiento de mercado (Operadoras de Pensiones 


Complementarias). 


Destaca que, este rendimiento es un cálculo interno del Proceso de Inversiones, el cual 


considera una metodología similar que lo permite comparar con el rendimiento de 


mercado transmitido por Valmer. 


En segundo lugar, los ratios son una herramienta que permite medir el desempeño de la 


estrategia de inversiones comparándolo con diferentes indicadores del mercado, los 


cuales evidencian el nivel de riesgo contenido en el portafolio. Por tanto, en la siguiente 


tabla se muestran los resultados de los ratios relevantes por su efectividad y facilidad del 


portafolio de inversiones al 31 de marzo de 2020. 


Tabla N°15. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Indicadores de rentabilidad. 
Ratio Resultado Interpretación 


Beta 0.537 


Mide la relación entre el FJPPJ y su "benchmark"; un "beta" igual a 1 se interpreta 
así: ante un 1% de subida del "benchmark" se traduce en un 1% de subida del 
Fondo; si el "beta" es inferior a 1 implica que el Fondo queda atrasado respecto de 
la subida del "benchmark" y, si es superior a 1, amplifica los movimientos del índice 
referencia. 


Alfa Jensen 0.036 
Rentabilidad extra lograda por el gestor de un fondo, tras ajustarla por su riesgo 
beta. 


Treynor 0.129553 Rendimiento generado sobre el activo sin riesgo por cada unidad de riesgo 
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Ratio Resultado Interpretación 


asumida frente al índice de referencia. 


Sortino 65535.00 
Exceso de rendimiento por encima de un determinado objetivo. Cuanto mayor sea 
el valor de la ratio, mejor será la estrategia en términos del riesgo asumido. 


Info Ratio 0.234 


Compara el rendimiento del portafolio con el rendimiento del mercado. En teoría, a 
mejor ratio, el gestor está añadiendo más valor, una rentabilidad por encima a la 
del mercado. 


Sharpe 
Ratio 


2.153 
Medida de rentabilidad y riesgo, la cual divide la rentabilidad del portafolio entre su 
volatilidad, tras ajustar la rentabilidad por la tasa libre de riesgo. 


Downside 
Risk 


0.000 


Medida de varianza, sólo consideran los rendimientos inferiores respecto del límite 
tolerado; por tanto, explica el peor escenario de una inversión, o cuanto puede ser 
la pérdida del gestor. 


Tracking 
Error 


0.032 
Mide la magnitud o desviación del Fondo con respecto a su índice de referencia o 
"benchmark". 


Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica 


6. Análisis de sensibilidad del portafolio de inversiones: 


El Valor en Riesgo indica la pérdida esperada en condiciones normales de mercado; sin 


embargo, resulta insuficiente ante un periodo de crisis; por eso se han desarrollado 


técnicas para dar seguimiento y monitorear las posibles pérdidas en condiciones atípicas 


del mercado. 


a. Impacto en el valor del portafolio ante las variaciones de las principales 


variables macroeconómicas. 


En la siguiente tabla se muestra el impacto en la cartera ante variaciones en condiciones 


atípicas de mercado. 


Tabla N°16. 
Análisis de Sensibilidad. Al 31 de marzo del 2020. 


PÉRDIDA MONETARIA -₡25,770,178,808.73 


PÉRDIDA PORCENTUAL -6.76% 


IMPACTO TASA FIJA 1.00% 


IMPACTO TASA FLUCTUANTE 1.00% 


IMPACTO CUPON CERO 1.00% 


IMPACTO DEUDA GUBERNAMENTAL 1.00% 


IMPACTO DEUDA PÚBLICA 1.00% 


IMPACTO DEUDA BANCARIA 1.00% 


IMPACTO DEUDA CORPORATIVA 1.00% 


IMPACTO DEUDA INTERNACIONAL 1.00% 


IMPACTO USD 0.01% 


IMPACTO UDE 0.01% 


IMPACTO FONDOS CERRADOS 0.01% 
                                Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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En la tabla anterior, se muestra la posible pérdida del portafolio de inversiones del FJPPJ 


clasificado como valor razonable con cambios en otro resultado integral ante simulaciones 


de las variaciones de las principales variables macroeconómicas tales como tasas de 


interés y tipos de cambio. 


b. Escenarios Curve Shift: 


Adicional al punto anterior, se presentan otras técnicas “escenarios sensibilizados” para 


darle seguimiento y monitoreo a las posibles pérdidas en condiciones atípicas del 


mercado, en los que se afectan las curvas de descuento para generar nuevamente el 


precio de los instrumentos. 


i. Escenario Paralelo: 


En este primer escenario, se impactan todos los plazos de las curvas, sumando o 


restando la misma cantidad de puntos base, y poder determinar la pérdida o ganancia en 


la cartera de inversiones del FJPPJ, de acuerdo con el valor de mercado calculado con el 


impacto en las curvas. 


A continuación, se muestran los resultados del escenario paralelo restando o sumando 


1,10,30,50 y 100 puntos base. 


Gráfico N°23. 
Escenario de Sensibilidad Paralelo. 


Al 31 de marzo del 2020. 


 
                     Fuente: Sistema Valmer de Costa Rica. 
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Por ejemplo, en el gráfico anterior se muestra que al impactar todos los plazos de las 


curvas en -100 puntos base, el portafolio de inversiones aumentaría en nueve mil 


cuarenta y ocho millones setecientos veinte mil ciento cuarenta y un colones con setenta y 


cuatro céntimos (¢9.048.720.141,74) Por el contrario, al impactar todos los plazos de las 


curvas en +100 puntos base, el portafolio de inversiones disminuiría en ocho mil 


cuatrocientos noventa y cuatro millones novecientos cincuenta y ocho mil seiscientos 


dieciséis colones con diecinueve céntimos (¢8.494.958.616,19). 


ii. Otros escenarios de sensibilidad Curve Shift: 


Adicionalmente, se analizaron los escenarios Twist up, Twist down, Butterfly up, Butterfly 


down, Inversión, Steepening y Flattening. Modelos que impactan diferentes plazos de la 


curva. En el siguiente gráfico se muestran los resultados de los escenarios propuestos.  


 
Gráfico N°24. 


Resultados de Otros escenarios de sensibilidad 
Al 31 de marzo del 2020. 


 


Fuente: Sistema Valmer de Costa Rica. 


Escenarios Twist up y Twist down. 


El escenario Twist up hace un giro en contra del movimiento de las manecillas del reloj 


sobre el plazo a dos años. Lo que da como resultado el aumento en el precio de los flujos 


de los instrumentos a corto plazo y una disminución de los flujos en el largo plazo. Por 


consiguiente, bajo este escenario la cartera de inversiones del FJPPJ disminuiría hasta en 
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siete mil quinientos cuarenta y siete millones doscientos ocho mil cuatrocientos cuarenta y 


tres colones con cincuenta céntimos (¢7.547.208.443,50). 


Por otra parte, el Twist down hace un giro a favor del movimiento de las manecillas del 


reloj sobre el plazo a dos años. Lo que da como resultado la disminución en el precio de 


los flujos de los instrumentos a corto plazo y el aumento de los flujos en el largo plazo. Por 


consiguiente, bajo este escenario la cartera de inversiones aumentaría hasta ocho mil 


ochocientos catorce millones cuatrocientos cuatro mil seiscientos setenta y dos colones 


con cuarenta y cinco céntimos (¢8.814.404.672,48). 


Escenarios Butterfly up y Butterfly down. 


Referente al Butterfly Up, se disminuye la concavidad de la curva de descuento, esta 


variación da como resultado el aumento de los precios de los activos en el corto y largo 


plazo, pero disminuye el precio de los activos en el mediano plazo. De modo que, el 


portafolio de inversiones del FJPPJ disminuiría hasta en dos mil trescientos ochenta y tres 


millones quinientos quince mil trescientos seis colones con veintisiete céntimos 


(¢2.383.515.306,27). 


En el escenario Butterfly Down, se ensancha la concavidad de la curva de descuento, 


esta variación da como resultado la disminución de los precios de los activos en el corto y 


largo plazo, pero aumenta el precio de los activos en el mediano plazo. De modo que, el 


portafolio de inversiones del FJPPJ aumentaría hasta en dos mil quinientos cincuenta y 


nueve millones quinientos sesenta y un mil novecientos once colones con cincuenta y 


cuatro céntimos (¢2.559.561.911,54). 


Escenario de Inversión. 


En este ejercicio se invierte la forma creciente de la curva, en el corto plazo aumenta y en 


el largo plazo disminuye. Se supone un comportamiento creciente de la curva original 


desde los nodos de corto hasta los de periodo medio y muestra impactos decrecientes de 


0 a 100 puntos base pasando los 5 años de la curva original. Por lo que, la cartera de 


inversiones disminuiría hasta en doscientos veintinueve millones setecientos ochenta y un 


mil novecientos treinta millones con treinta y cuatro céntimos (¢229.781.930,34). 


Escenario Steepening. 


En esta práctica la curva original varía incrementando los niveles de manera gradual del 


corto hasta el largo plazo. Se incrementa la magnitud de la curva en 5 puntos base, desde 


el plazo a 1 día hasta 10 años y 10 puntos base para los plazos mayores a 10 años. En 


consecuencia, el portafolio de inversiones del FJPPJ disminuiría hasta en cuatro mil 







 


39 


 


trescientos noventa y tres millones setecientos noventa y un mil ciento sesenta y cinco 


colones con cincuenta y cinco céntimos (¢4.393.791.165,55). 


Escenario Flattening. 


En este escenario la variación en la curva parece “aplanarse” en el corto y en el largo 


plazo. Resulta un efecto de incremento en el corto plazo y decremento en el largo plazo. 


Para este escenario, se realiza la sensibilidad de la siguiente manera: se proponen 


impactos decrecientes aplicados desde el plazo a 1 día hasta 4 años, para los plazos de 


cuatro a cinco años, la curva se mantiene sin variaciones; a partir del 5 año se impacta la 


curva de forma decreciente con magnitud de 5 a 45 puntos base. 


Bajo este escenario, la certera de inversiones del FJPPJ disminuiría en trescientos 


cuarenta y nueve millones trescientos cuarenta mil trescientos dos colones 


(¢349.340.302,00). 


c. Key Rate Duration (KR): 


Finalmente, el módulo Key Rate Duration (KR), escenario PV01 (present value of a basis 


point) es una medida adicional del riesgo de mercado y una herramienta muy utilizada en 


el proceso del monitoreo de riesgos. 


Nos permite examinar la sensibilidad por variaciones en la curva por plazo. Impactos de 


un punto base para cada uno de los plazos en escenarios independientes. Se debe 


interpretar como la variación potencial en los precios como consecuencia del movimiento 


equivalente a un punto base en las tasas de interés. 


Comúnmente el impacto de un punto base se realiza por plazo sobre la curva; no 


obstante, existe el caso en que el impacto se realiza sobre todos los nodos de esta. Este 


último caso se llamará escenario TOTAL PV01. 


En la siguiente tabla se muestran los resultados del módulo: 


Tabla N°17. 
Resultado Key Rate Duration. Al 31 de marzo del 2020. 


ESCEANRIO 
VALOR DE MERCADO 


SENSIBILIZADO 
PÉRDIDA O 


GANANCIA MONTO 
PÉRDIDA O GANANCIA 


PORCENTAJE 


 TOTAL PV01 380,993,493,555.90 -87,595,270.91 -0.022986% 


 1D PV01 381,081,088,588.08 -238.72 0.000000% 


 1W PV01 381,081,087,859.01 -967.80 0.000000% 


 1M PV01 381,081,014,931.59 -73,895.22 -0.000019% 


 3M PV01 381,080,495,200.71 -593,626.10 -0.000156% 


 6M PV01 381,080,403,339.49 -685,487.32 -0.000180% 


 1Y PV01 381,077,418,960.75 -3,669,866.06 -0.000963% 
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ESCEANRIO 
VALOR DE MERCADO 


SENSIBILIZADO 
PÉRDIDA O 


GANANCIA MONTO 
PÉRDIDA O GANANCIA 


PORCENTAJE 


 2Y PV01 381,072,612,023.16 -8,476,803.65 -0.002224% 


 3Y PV01 381,076,143,620.95 -4,945,205.86 -0.001298% 


 4Y PV01 381,089,208,892.03 8,120,065.22 0.002131% 


 5Y PV01 381,115,123,450.85 34,034,624.04 0.008931% 


 6Y PV01 381,155,754,881.65 74,666,054.84 0.019593% 


 7Y PV01 381,213,559,932.24 132,471,105.43 0.034762% 


 8Y PV01 381,281,072,778.71 199,983,951.90 0.052478% 


 9Y PV01 381,349,616,850.70 268,528,023.89 0.070465% 


 10Y PV01 381,417,550,245.42 336,461,418.61 0.088291% 


 15Y PV01 381,162,515,331.78 81,426,504.97 0.021367% 


 20Y PV01 381,249,495,403.62 168,406,576.81 0.044192% 


 30Y PV01 381,209,110,500.06 128,021,673.26 0.033594% 
Fuente: Sistema Valmer de Costa Rica. 


En la tabla anterior, en la columna Pérdida o Ganancia monto se muestra el resultado de 


la diferencia entre el valor de mercado de la cartera y el valor de la cartera sensibilizado 


con el impacto de magnitud de un punto base en diferentes plazos de la curva. Además, 


del impacto de un punto base en todos los plazos de la curva. De hecho, según el método 


de sensibilidad la cartera de inversiones reflejaría una pérdida de ochenta y siete millones 


quinientos noventa y cinco mil doscientos setenta colones con noventa y un céntimos 


(¢87.595.270,91) producto del impacto en los plazos de la curva. 


 


V. Cumplimiento de límites de acuerdo con el Reglamento de Gestión 


de Activos (RGA) de la (SUPEN). 


Destaca que, en el Reglamento de Gestión de Activos se establecen los límites 


prudenciales para la gestión de las inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial.  


A continuación, se refleja el comportamiento de los límites por artículo del R.G.A. 
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Tabla N°18. 
Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  


Artículo 67. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 67. Límites generales 


Criterio Límite Actual Diferencia 


a. En valores emitidos por el Sector Público local hasta el 80% 80% 80.34% -0.34% 


b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este porcentaje puede ser 
ampliado hasta el 50%, demostrando con base en estudios técnicos, que la ampliación 
del límite cumple con lo establecido en el artículo 62 de la Ley de Protección al 
Trabajador. 50.00% 0.00% 50.00% 


c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,  
o en el ámbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales.       


Conglomerado Financiero Banco de Costa Rica y Subsidiarias 10.00% 3.97% 6.03% 


Conglomerado Financiero Banco Nacional de Costa Rica y Subsidiarias 10.00% 0.25% 9.75% 


Conglomerado Financiero Banco Popular y de Desarrollo Comunal y Subsidiarias  10.00% 2.00% 8.00% 


Conglomerado Financiero Grupo Mutual Alajuela – La Vivienda de Ahorro y Préstamo y 
Subsidiarias 10.00% 0.33% 9.67% 


Grupo Financiero BAC Credomatic 10.00% 0.61% 9.39% 


Grupo Financiero BNS de Costa Rica 10.00% 1.52% 8.48% 


Grupo Financiero Davivienda 10.00% 0.57% 9.43% 


Grupo Financiero Improsa 10.00% 2.64% 7.36% 


Grupo Financiero Lafise 10.00% 1.73% 8.27% 


Grupo Financiero ACOBO 10.00% 0.16% 9.84% 


Promerica 10.00% 0.56% 9.44% 


MUCAP 10.00% 1.17% 8.83% 


GRUPO FINANCIERO MERCADO DE VALORES 10.00% 1.40% 8.60% 


Grupo Prival  10.00% 1.95% 8.05% 


d. Cualquier otro límite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a los fondos 
de pensión,  
los de capitalización laboral y ahorro voluntario. 0.00%                                       -      


e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones. 10% 0.00% 10% 
Fuente: Proceso de Riesgos.  


 


Tabla N°19. 
Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  


Artículo 68. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 68. Límites por tipo de instrumento 


Criterio Límite Actual Diferencia 


a. Títulos de deuda:       


i.Hasta un 10% en Instrumentos de deuda individual 10% 5.54% 4.46% 


ii. Hasta un 5% En cada uno de los siguientes instrumentos: reportos, préstamo de valores, notas 
estructuradas con capital protegido y en deuda estandarizada nivel III. 5% 0.00% 5.00% 


b. Títulos representativos de propiedad:       


i. Hasta un 25% en instrumentos de nivel I, excepto en fondos y vehículos de inversión financieros 
locales donde se podrá invertir hasta un 5%. 25% 0.00% 25.00% 


Fondos y vehículos de inversión financieros locales donde se podrá invertir hasta un 5%. 5%   5.00% 


ii. Hasta un 10% en instrumentos de nivel II. 10% 5.90% 4.10% 


iii. Hasta un 5% en instrumentos de nivel III. 5% 0.00% 5% 
Fuente: Proceso de Riesgos.  


Tabla N°20. 
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Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  
Artículo 69. Al 31 de marzo del 2020. 


Artículo 69. Límites por emisor 


Emisor Límite Actual Diferencia 


Los fondos deben cumplir con un límite máximo de inversión de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo de valores, 
 excepto para el Ministerio de Hacienda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Rica y los emisores de deuda soberana internacional 
de países que cuenten con calificación de riesgo dentro del grado de inversión. 


BCCR N.A 0.45% - 


BCIE 10% 1.62% 8.38% 


BCR 10% 2.15% 7.85% 


BCRSF 10% 1.82% 8.18% 


BDAVI 10% 0.57% 9.43% 


BNCR 10% 0.25% 9.75% 


BPDC 10% 2.00% 8.00% 


BSJ 10% 0.61% 9.39% 


FGSFI 10% 1.59% 8.41% 


G N.A 71.47% - 


ICE 10% 4.02% 5.98% 


VISTA 10% 0.16% 9.84% 


SCOTI 10% 1.52% 8.48% 


BPROM 10% 0.56% 9.44% 


MULTI 10% 1.40% 8.60% 


BLAFI 10% 1.73% 8.27% 


PRIVA 10% 1.01% 8.99% 


BIMPR 10% 1.05% 8.95% 


PRSFI 10% 0.94% 9.06% 


MADAP 10% 0.33% 9.67% 


MUCAP 10% 1.17% 8.83% 
Fuente: Proceso de Riesgos.  


 


 


Tabla N°21. 
Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  


Artículo 70. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 70. Límites por emisor 


Emisor Límite Actual Diferencia 


Los límites anteriores aplican, únicamente a los tipos de instrumentos que estén autorizados en la 
asignación estratégica de activos y en la política de inversión de los fondos. Los valores que no 
cuenten con la autorización indicada mantienen un límite de cero por ciento. 
Si producto de las labores de supervisión, se determina que en el proceso de autorización 
mencionado en el párrafo anterior, no se cumplió con aspectos requeridos en los principios del 
gobierno de las inversiones establecidos en este Reglamento, la Superintendencia de Pensiones 
puede requerir a la entidad no incrementar sus posiciones en los instrumentos que corresponda y 
presentar un plan de reducción de riesgos, esto sin perjuicio de lo que se determine de conformidad 
con lo establecido en otros Reglamentos. 


0% 22.60% -22.60% 


Fuente: Proceso de Riesgos.  
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Como se muestra en las tablas 18,19, 20 y 21 únicamente se mantienen excesos en los 


siguientes límites: 


Tabla N°22.  
Exceso de límites de acuerdo con el (R.G.A) y los límites prudenciales del FJPPJ.  


Al 31 de marzo de 2020.  
 


Artículo  Criterio  Límite R.G.A  Límite Prudencial 
FJPPJ  


Actual  Diferencia  


N°67.  Valores en el Sector Público.  80,00%  80,00%  80,34%  -0,34%  
N°70.  Instrumentos “no autorizados”.  0,00%  0,00%  22,60%  -22,60%  
Fuente: Proceso de Riesgos.  


  


 
No obstante, se han adoptado medidas para ir ajustando paulatinamente los valores 
invertidos en el sector público. Por otra parte, es importante mencionar que, el 
portafolio invirtió en instrumentos que el marco normativo aplicable en su momento 
permitía, pero que en el nuevo marco normativo de la SUPEN clasifica como instrumentos 
“no autorizados”, mismos que están siendo gestionados para su alineamiento.  
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VI. Conclusiones 


1. El portafolio de inversiones del FJPPJ, al 31 de marzo de 2020 posee un valor 


facial colonizado de quinientos setenta y cinco mil cuatrocientos tres millones 


ochocientos veintitrés mil setecientos cuarenta y ocho colones con ocho céntimos 


(¢575.403.823.748,08). 


 


2. El resultado del indicador de riesgo de precios VaR Histórico regulatorio y el VaR 


Paramétrico se encuentran dentro de los límites de apetitos establecidos. 


 


3. El resultado del indicador de riesgo VaR Montecarlo (2,57%) sobrepaso los niveles 


de capacidad debido a un cambio metodológico y por el hecho de que el portafolio 


sobre el cual se calcula el indicador que actualmente se presenta, es diferente, por 


cuanto ahora se incluye la diferenciación de activos, de acuerdo con el modelo de 


negocio, aspecto que no se tomaba en cuenta cuando se establecieron los límites 


actuales.  Debido a lo anterior, se está recopilando la información necesaria con el 


fin de definir nuevos límites para el indicador de VaR Montecarlo. 


 


4. El resultado del indicador de riesgo de tipo de cambio es razonable y se encuentra 


dentro de los límites de apetito establecidos.  


 


5. El portafolio de inversiones del FJPPJ muestra un grado normal de concentración 


por instrumento y un grado 2 de concentración por Emisor; sin embargo, se han 


considerado las opciones que ofrece el mercado costarricense desde el punto de 


vista rendimiento y riesgo. Los niveles de concentración por Emisor van a ir 


disminuyendo al mediano o largo plazo cuando se ajusten las inversiones en 


Gobierno, se aprueben créditos o se invierta en mercados internaciones. 


 


6.  Los resultados de las medidas cuantitativas financieras de riesgo calculados de 


tasa de interés, crédito, liquidez, concentración por moneda, tasa y plazo son 


razonables de acuerdo con las condiciones actuales de la economía nacional. 


 


7. De acuerdo con los datos suministrados por el Proceso de Inversiones, la 


rentabilidad generada durante marzo 2020 (12,71%) fue mayor en 0,75% en 


relación con el rendimiento de mercado (11,96%) (Operadoras de Pensiones 


Complementarias). 
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VII. Recomendaciones: 


Analizados los indicadores de riesgo, se le recomienda al Proceso de Inversiones o 


cualquier otra instancia responsable de ejecutarlas, las siguientes propuestas: 


Tabla N°23. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Recomendaciones por tipo de riesgo, marzo de 2020. 
Tipo de Riesgo Recomendación 


Riesgo cambiario 


Considerar la coyuntura económica actual con respecto al comportamiento del tipo 


de cambio para la toma de decisiones de las inversiones. Destaca que, se ha 


mantenido una fluctuación estable, pero con una tendencia hacia la baja. Las 


reservas del Banco Central probablemente van a defender una banda cambiaria. 


De ahí que, se recomienda aprovechar la oportunidad para invertir en dólares. 


Riesgo de precio 


Dar seguimiento al comportamiento de las tasas de interés. Un posible aumento de 
tasas de interés provocaría una caída en el valor de mercado de las inversiones. 
Además, considerar los títulos que presentan una mayor contribución al VaR para 
disminuir la posible pérdida ante cambios en los precios (valorando riesgo y 
rendimiento). El anexo N° 1. contiene el VaR Marginal del portafolio. 


Riesgo de tasas de 
Interés 


Analizar la coyuntura económica actual con respecto al comportamiento de las 


tasas de interés para la toma de decisiones de las inversiones. Se recomienda 


continuar aumentando la colocación en instrumentos de tasa variable, debido a que 


un portafolio altamente concentrado en tasas fijas se ve mucho más afectado ante 


un aumento en las tasas de interés. 


Riesgo de 
Concentración 


Insistir en la necesidad de diversificación por mercado internacional y por moneda 


extranjera tomando en cuenta las restricciones estructurales que existen en 


mercado nacional.  


Continuar buscando opciones en el mercado nacional que ayuden a disminuir el 
grado de concentración por emisor, siempre y cuando ayuden a aumentar la 
rentabilidad del Portafolio de Inversiones del FJPPJ. 


Riesgo de liquidez 


Con el fin de evitar excesos de liquidez, considerar el plazo de colocación de las 
inversiones, ya que se podrían aumentar los rendimientos de las inversiones, 
considerando el mercado al que tiene acceso el FJPPJ.  
Además, se observa una falta de liquidez en el mercado. Liquidez para adquirir 


instrumentos por parte de ciertos compradores. Es decir, los precios van a bajar y 


si nosotros manejamos bien nuestros recursos, podemos conseguir inversiones a 


buen precio. 


 


 


 


        MBA. Rodolfo Román Taylor.                            MBA. José Andrés Lizano Vargas           


Profesional II Proceso de Riesgos                             Jefe Proceso de Riesgos 
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Anexos: 


1. Anexo 1: resultados del VaR Marginal del portafolio del Poder Judicial: 


Tabla N°24. 
VaR Marginal del portafolio de inversiones. 


Al 31 de marzo de 2020. 


ISIN 
DIAS POR 
VENCER 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (MONTO) 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (PORCENTAJE) 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO MONTO 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO 
PORCENTAJE 


CRBCRSFL0011 0   1,643,040,827.03  25.7201%   7,032,499,368.57  1.85% 


CRG0000B58I1 5720   1,290,357,347.79  4.7586%   6,949,349,307.84  1.85% 


CRG0000B28I4 3679   1,152,431,790.65  4.0593%   7,033,650,360.51  1.86% 


CRG0000B57I3 3567       174,130,889.69  3.0717%   6,973,636,116.08  1.86% 


CRBCRSFG0224 0       160,173,290.02  9.2254%   7,049,256,130.96  1.86% 


CRG0000B99G9 2968       173,023,725.41  4.6551%   7,048,163,873.71  1.86% 


CRG0000B28H6 3416       824,418,901.29  4.2182%   7,043,558,336.18  1.86% 


CRG0000B38I3 2306       134,899,532.64  8.7071%   7,056,180,697.71  1.86% 


CRG0000B45I8 3201       143,986,250.61  5.2027%   7,034,300,175.08  1.86% 


CRG0000B79H9 1608         91,786,372.86  3.8561%   7,054,304,851.30  1.86% 


CRG0000B48H4 2340       139,908,926.89  3.3154%   7,085,627,891.80  1.86% 


CRG0000B35H1 5391         67,555,118.44  4.9455%   7,098,739,835.59  1.87% 


CRBCRSFL0029 0       366,693,370.80  11.7243%   7,104,757,932.72  1.87% 


CRG0000B39I1 683       350,316,652.11  5.8874%   7,071,016,610.89  1.87% 


CRBSJ00B2242 1939         52,196,573.18  4.1505%   7,087,191,547.21  1.87% 


CRG0000B26H0 1430   1,060,759,878.63  3.7041%   7,082,058,474.73  1.87% 


CRG0000B21I9 857       265,735,842.27  6.4124%   7,099,738,714.48  1.87% 


CRG0000B64H1 3832         79,156,473.65  5.8655%   7,110,958,084.45  1.87% 


CRPRIVAB0334 720         80,678,494.44  4.6468%   7,081,828,655.76  1.87% 


CRBPROMB1854 720         78,393,410.84  4.5133%   7,082,929,541.18  1.87% 


CRG0000B01H3 4735           2,862,710.15  8.7826%   7,114,753,900.80  1.87% 


CRG0000B90G8 775         64,731,151.27  6.1454%   7,110,805,803.96  1.87% 


CRICE00B0200 2677           8,009,465.48  3.9429%   7,113,841,601.28  1.87% 


CRG0000B91G6 2576           3,096,973.69  6.4537%   7,116,021,341.14  1.87% 


CRICE00B0077 804         10,723,113.31  3.2943%   7,115,475,165.43  1.87% 


CRG000000578 91                      368.92  0.0278%   7,116,757,405.98  1.87% 


CRG000000581 106                      420.64  0.0306%   7,116,757,334.41  1.87% 


CRG0000B37I5 610           1,091,204.74  4.8173%   7,116,367,918.71  1.87% 


CRG000000528 154                     (229.46) -0.0129%   7,116,758,188.68  1.87% 


CRG000000533 187                       (70.67) -0.0037%   7,116,758,101.39  1.87% 


CRG000000534 188                       (75.89) -0.0040%   7,116,758,104.50  1.87% 


CRG000000574 82                      617.80  0.0272%   7,116,757,404.29  1.87% 
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ISIN 
DIAS POR 
VENCER 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (MONTO) 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (PORCENTAJE) 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO MONTO 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO 
PORCENTAJE 


CRG000000591 503                     (322.11) -0.0140%   7,116,757,989.99  1.87% 


CRG000000551 289                     (193.98) -0.0077%   7,116,758,019.38  1.87% 


CRG000000535 202                     (155.15) -0.0056%   7,116,758,378.22  1.87% 


CRG000000527 83                     (490.84) -0.0170%   7,116,758,845.70  1.87% 


CRG000000595 172                      556.85  0.0185%   7,116,757,789.14  1.87% 


CRG000000562 367                      174.52  0.0051%   7,116,757,911.93  1.87% 


CRG000000580 456                     (305.22) -0.0075%   7,116,758,251.87  1.87% 


CRG0000B0467 75                 72,014.31  1.3682%   7,116,737,337.68  1.87% 


CRG000000568 390                     (249.37) -0.0057%   7,116,758,384.46  1.87% 


CRG000000577 89                   1,367.16  0.0275%   7,116,757,325.20  1.87% 


CRG000000526 59                     (545.83) -0.0108%   7,116,759,604.05  1.87% 


CRG000000531 180                       (98.20) -0.0017%   7,116,759,362.62  1.87% 


CRVISTAL0014 0         31,639,188.66  3.1606%   7,114,530,578.90  1.87% 


CRG000000560 360                      743.41  0.0125%   7,116,757,704.49  1.87% 


CRG000000567 389                     (332.50) -0.0056%   7,116,758,732.57  1.87% 


CRG000000597 178                   1,305.51  0.0172%   7,116,758,464.95  1.87% 


CRG000000576 89                   2,268.75  0.0274%   7,116,757,255.36  1.87% 


CRG000000529 172                       (25.05) -0.0003%   7,116,760,182.21  1.87% 


CRG000000589 499                 (1,306.73) -0.0130%   7,116,759,649.68  1.87% 


CRG000000579 452                     (694.07) -0.0065%   7,116,759,387.49  1.87% 


CRG000000555 323                      921.38  0.0076%   7,116,757,585.72  1.87% 


CRG000000594 512                 (1,929.24) -0.0157%   7,116,760,964.34  1.87% 


CRG000000530 179                     (185.59) -0.0015%   7,116,761,604.77  1.87% 


CRG000000558 352                      972.53  0.0076%   7,116,758,649.54  1.87% 


CRG000000561 365                   1,328.87  0.0100%   7,116,758,248.14  1.87% 


CRG000000559 359                      880.78  0.0065%   7,116,758,977.13  1.87% 


CRG000000532 181                     (316.30) -0.0023%   7,116,762,100.85  1.87% 


CRG000000573 75                   3,616.69  0.0253%   7,116,757,585.47  1.87% 


CRG0000B20I1 580           3,290,620.42  3.2134%   7,116,100,897.50  1.87% 


CRG000000554 322                   1,191.20  0.0071%   7,116,757,631.23  1.87% 


CRG000000575 82                   4,635.62  0.0273%   7,116,757,153.39  1.87% 


CRG000000569 397                     (672.06) -0.0037%   7,116,760,692.90  1.87% 


CRG000000556 331                   1,588.03  0.0079%   7,116,757,774.64  1.87% 


CRG0000B73G4 809           2,181,703.35  1.4204%   7,116,504,711.15  1.87% 


CRG000000592 507                 (4,321.69) -0.0149%   7,116,764,957.67  1.87% 


CRG000000598 219                   1,144.85  0.0039%   7,116,763,264.00  1.87% 


CRBCCR0B4320 1243              538,679.00  1.2259%   7,116,563,265.16  1.87% 


CRG000000596 173                   9,328.95  0.0179%   7,116,763,866.01  1.87% 
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ISIN 
DIAS POR 
VENCER 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (MONTO) 


PÉRDIDA MÁXIMA ESP 
ERADA (PORCENTAJE) 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO MONTO 


 VAR MARG. 
PORTAFOLIO 
PORCENTAJE 


CRICE00B0093 222           2,608,960.51  1.3113%   7,116,194,157.85  1.87% 


CRG000000601 57               (12,405.01) -0.0176%   7,116,793,471.51  1.87% 


CRG000000593 510                 (3,195.98) -0.0042%   7,116,784,220.90  1.87% 


CRG000000602 61               (15,213.13) -0.0182%   7,116,800,381.57  1.87% 


CRG0000B56H7 416         11,550,858.77  1.4353%   7,116,076,041.02  1.87% 


CRBCCR0B4338 1782         10,829,299.49  1.6080%   7,112,542,560.24  1.87% 


CRG000000552 318                 14,457.60  0.0116%   7,116,752,265.70  1.87% 


CRG000000588 498               (16,490.75) -0.0131%   7,116,785,094.06  1.87% 


CRICE00B0051 587       149,371,078.81  2.2360%   7,113,974,534.10  1.87% 


CRFGSFIL0014 0       120,491,230.84  1.2279%   7,113,906,190.72  1.87% 


CRG0000B24I3 1223         29,391,138.08  4.2891%   7,107,702,077.23  1.87% 


CRG0000B45H0 1257         23,111,661.66  1.4595%   7,113,685,995.17  1.87% 


CRG000000553 319                 28,123.14  0.0114%   7,116,748,167.73  1.87% 


CRG0000B96G5 1168       134,610,290.53  1.3113%   7,112,516,792.04  1.87% 


CRG0000B56G9 57         16,089,290.74  0.9030%   7,116,688,060.62  1.87% 


CRBCCR0B4270 340           5,081,590.86  0.9618%   7,117,752,095.80  1.87% 


CRG0000B93G2 981       175,886,477.34  1.6816%   7,115,263,634.08  1.87% 


CRBSJ00B2259 1796         48,479,546.79  1.9392%   7,076,863,918.08  1.87% 


CRG0000B43H5 84           5,343,605.05  0.8903%   7,118,336,947.38  1.87% 


CRPRSFIL0019 0       156,467,701.48  2.7018%   7,115,609,592.79  1.87% 


CRG0000B60I7 2484       429,337,836.56  2.7156%   6,980,398,720.33  1.87% 


CRMULTIL0018 0       184,655,693.29  2.1297%   7,120,467,098.49  1.87% 


CRG000000590 500             (136,933.30) -0.0128%   7,116,991,403.28  1.87% 


CRG0000B18I5 1189         80,160,493.75  1.4777%   7,104,209,772.30  1.87% 


CRBLAFIB0153 237         89,120,023.86  3.4751%   7,099,470,109.15  1.88% 


CRPRIVAB0201 55         20,493,515.25  0.9165%   7,106,412,161.34  1.88% 


CRG0000B25H2 532       204,358,228.04  1.3431%   7,111,775,056.45  1.88% 


CRG0000B29H4 1974   1,544,513,763.00  2.2190%   7,052,613,460.92  1.88% 


00MADAPCZ268 84           9,044,421.18  0.4469%   7,121,262,361.59  1.88% 


CRBIMPRB0896 1077         46,862,336.27  1.5621%   7,104,033,369.96  1.88% 


CRMUCAPB1524 866         40,668,912.94  1.0871%   7,090,846,910.15  1.88% 


CRBLAFIB0161 417           2,672,814.91  0.1069%   7,115,452,307.65  1.88% 


CRMUCAPB1532 1080         53,642,860.80  1.5327%   7,099,497,783.88  1.88% 


CRBPDC0B7606 759       162,141,148.52  2.5082%   7,131,857,620.42  1.90% 


CRBCIE0B0299 1284         25,349,616.11  0.2533%   7,102,038,502.08  1.91% 


CRBPDC0B7663 1525       494,042,643.77  12.6865%   7,254,990,729.43  1.92% 


CRICE00B0036 540         19,199,101.20  0.1193%   7,113,950,752.10  1.95% 
Fuente: Elaboración propia con base en datos del Sistema Valmer Costa Rica. 
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INFORME MENSUAL DEL MIEMBRO EXTERNO 


DEL COMITÉ DE RIESGOS DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL 


ABRIL 2020 


 


 


I. RIESGO SISTÉMICO – ENTORNO NACIONAL 
 
• La Tasa Básica presenta una fuerte disminución de 65 p.b. respecto del mes 


anterior, cerrando en 4.15% y continúa reflejando los movimientos a la baja, lo 
cual se espera persista en el corto plazo, en tanto no haya presiones de liquidez 
en el mercado. 


 
• El tipo de cambio promedio Monex presenta un aumento de ¢6.3, cerrando el 


mes en ¢579.03, a pesar del nerviosismo, tendería a mantenerse estable, debido 
a que los bajos precios del petróleo atenúan las presiones al alza en el tipo de 
cambio. 


 
• La inflación, medida con la variación interanual del IPC, cierra febrero en 1.91%, 


por debajo del rango meta del BCCR (3%+-1 p.p.). 
 
• A febrero los efectos negativos del covid-19 en la actividad económica 


costarricense aún no se reflejan, los cuales se empezaron a manifestar con mayor 
fuerza en la segunda mitad de marzo. De acuerdo con el Banco Mundial, la 
economía costarricense se contraería en 3.3% en el 2020. 


 


• De acuerdo con el Banco Mundial, la economía costarricense caerá 3.3% en el 
2020, debido a los efectos del COVID-19. Los mismos han sido evidentes durante 
el último mes en desempleo de los sectores vulnerables (turismo y comercio). 
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1. Tasa de interés.  La principal tasa de interés de referencia (Tasa Básica Pasiva) ha venido 


disminuyendo en forma sostenida y constantes y continúa reflejando los movimientos a la 


baja, reflejando el impulso hacia esa dirección de las tasas internacionales por la pandemia 


COVIT-19.  Se espera que lo cual se espera persista en el corto plazo, en tanto no haya 


presiones de liquidez en el mercado. 


 


La tasa de interés constituye un precio que juega un papel fundamental en el rendimiento que 
se obtenga de un portafolio de inversión, ya que los recursos se comprometen durante un 
periodo de tiempo con el fin de obtener un futuro flujo de fondos que compense por: el tiempo 
en que los fondos son comprometidos (costo de oportunidad), la tasa esperada de inflación y 
la incertidumbre con respecto al flujo futuro de fondos.  
 
En este caso, las tasas de interés están mostrando una clara tendencia hacia la baja, lo que 


significa que, por un lado, aumenta el valor del portafolio a tasa fija y, por otro lado, y quizá 


más importante, disminuye el rendimiento de los instrumentos denominados a tasa fluctuante 


y el de las futuras colocaciones. Por su parte, las expectativas hacia la baja de tasas de 


interés indica menores presiones sobre la inflación y del tipo de cambio. 


 


2. Inflación. En las 10 primeras semanas del 2020, prevalecieron condiciones 


desinflacionarias en un contexto de recuperación económica y de mejora en las finanzas 


públicas, de reducción en las tasas de interés y mayor disponibilidad relativa de divisas. No 


obstante, la coyuntura económica ha cambiado significativamente con el impacto mundial y 


local de la pandemia.  


 


Las tasas de inflación general y subyacente (promedio) a marzo de 2020 (de 1,9% y 1,8%, 


respectivamente), evidencian la persistencia de presiones desinflacionarias en la economía. 


Entre esas presiones se cuentan holguras en la capacidad de producción (brecha de producto 


negativa), alta tasa de desempleo y reducción en el precio de algunas materias primas, en 


especial del petróleo:  


Indicadores de inflación 


Porcentajes 


 
Fuente: BCCR.  
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Por su parte, las expectativas de inflación a 12 meses se mantienen contenidas en el valor 


meta (3%) desde octubre del 2019, lo que representa un voto de confianza en el compromiso 


del Banco Central por mantener una inflación baja y estable.  


 


En resumen, la inflación se ha mantenido baja, con presiones desinflacionarias internas y 


externa y se mantendría baja en el horizonte de proyección: 


 


 
 


El comportamiento de la inflación es un aspecto también determinante para los riesgos que 


enfrentan los portafolios de inversión, principalmente por su incidencia sobre tasas de interés 


y tipo de cambio, que en este caso implican presiones a la baja de estas variables y, por ende, 


menor rendimiento para las carteras de inversión.  Las expectativas sobre esta variable 


también son muy relevantes para efectos de las futuras estrategias de inversión.  


 


3.  Crecimiento de la producción. Previo a la generalización de las medidas globales de 


confinamiento y distanciamiento, el proceso de recuperación económica tendía a moderarse. 


En efecto, el crecimiento interanual de la producción del país en febrero de 2020, medido con 


el Índice Mensual de Actividad Económica (IMAE), fue de 2,7%, superior en 1,2 p.p. al 


registrado un año antes. Este mes, la mayoría de actividades económicas mostró variaciones 


interanuales positivas y superiores a las de un año antes, con excepción de la construcción.  


 


No obstante, la variación trimestral anualizada de la serie ajustada por estacionalidad fue 


1,0%. Dado lo anterior, si bien continuaba la senda de recuperación iniciada en mayo del 


2019, su ritmo mostraba menos fuerza que con el que terminó el año pasado.  No obstante 


las expectativas sobre su futura evolución no son nada halagüeñas, en vista del fuerte 


impacto que está teniendo de la pandemia de Covit-19, sobre la economía nacional  
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La evolución de la actividad económica aporta datos importantes para las expectativas sobre 


las principales variables macroeconómicas y financieras y constituye un aspecto clave para 


la definición de tasas de interés por parte del BCCR y el sector financiero y, por ende, sobre 


los principales riesgos que enfrenta el FJPPJ. 


 


4.  Tipo de cambio.  El tipo de cambio ha estado fluctuando alrededor de una ligera tendencia 


a la baja 


 
 


Este movimiento y tendencia en el tipo de cambio puede tener repercusiones relativamente 


importantes para el portafolio del FJPPJ, pues una caída, disminuye el valor de la cartera 


denominada en esta moneda.   El tipo de cambio también impacta directamente sobre la 


inflación y las tasas de interés, lo que también incide sobre el valor de las carteras en colones 


y su rendimiento.   


 


5. Comercio exterior. Hasta marzo, las exportaciones de bienes mostraron un 


comportamiento favorable 


 


 
 


Las importaciones de bienes mantuvieron su tendencia negativa en marzo 
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El balance comercial de bienes aún no refleja efectos asociados al COVID-19. Con 


información preliminar a febrero de 2020, el déficit comercial de bienes es equivalente a 1,1% 


del PIB, menor en comparación con igual lapso del año pasado (1,4%), producto del 


crecimiento de 8,4% en las ventas externas y del escaso aumento en las compras externas 


(0,4%).  


 


6.  Reservas internacionales (RIN).  El saldo de las reservas internacionales netas (RIN) del 


Banco Central se ubicó en USD 7.995 millones (al 3 de abril), equivalente a 12,2% del PIB 


anual estimado para el 2020. Las reservas internacionales netas han aumentado, y proveen 


así un blindaje contra choques externos1 


 


 
 


Las RIN resumen la situación del país con respecto al resto del mundo y su saldo muestra si 


el Banco Central cuenta o no con posibilidades de defensa del tipo de cambio ante choques 


externos.  Cuando existen turbulencias en el mercado cambiario, el Banco Central puede 


utilizar sus reservas para evitar alza del dólar (devaluación), o para evitar revaluaciones, de 


acuerdo con sus metas.  De este modo, las RIN juegan un papel indirecto importante por su 


relación con el tipo de cambio y las demás variables relacionadas, de ahí su importancia para 


los riesgos del FJPPJ. 


 


7.  Finanzas públicas. En febrero continuó la mejora en las finanzas del Gobierno Central. 


Ese mes, el Gobierno Central acumuló un menor déficit primario (de 0,25% del PIB, 


comparado con 0,73% en 2019). No obstante, la mayor carga de intereses compensó parte 


de esta mejora, y el déficit financiero solo reflejó una caída de 0,13 p.p. respecto al de un año 


antes:  


Gobierno Central: resultados financiero y primario 


 
1 Información del BCCR al 21/04/2020, bancos comerciales preliminar al 08/04/2020. 







 
_________________________________________________________________________________ 


6 
 


Porcentajes del PIB 


 
Fuente: Ministerio de Hacienda. 


 


El Gobierno se financió, principalmente, con el uso de sus depósitos en el BCCR y la 


colocación neta de títulos de deuda interna en el sistema financiero. 


 


El manejo de las finanzas públicas y, en particular, el déficit fiscal representa el principal 


desequilibrio macroeconómico del país y que requiere de medidas urgentes para el logro de 


la lograr la estabilidad económica. Este desequilibrio tiene impacto directo sobre las 


principales variables macroeconómicas y financieras, por lo que, para el caso de las carteras 


administradas, su comportamiento incide directamente sobre su rendimiento y sobre el 


impacto de variables clave como las tasas de interés, la inflación y el tipo cambio. 


 


8. Desempleo. Las tasas de desempleo y subempleo se mantenían altas al cuarto trimestre 


de 2019 


 
 


8.  Agregados monetarios y transmisión de los ajustes de la TPM.  


Los agregados monetarios han evolucionado en forma congruente con crecimiento 


económica y meta de inflación 
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La transmisión de los ajustes de la TPM al resto de tasas de interés del sistema financiero 


continúa de manera gradual. En lo que transcurre del 2020, las tasas pasivas negociadas en 


colones evidencian un mayor grado de transmisión de las reducciones en la TPM. La Tasa 


Básica Pasiva (TBP) bajó de 5,75% en diciembre pasado a 3,8% a partir del 9 de abril, 


reducción concentrada en las últimas semanas. En el caso de las tasas activas negociadas 


se observaron reducciones en gran parte de las actividades, a partir de la segunda quincena 


de marzo. 


 


Tasas de interés del Sistema Financiero (porcentajes) 


 
 


En línea con la reducción de la TPM, las tasas de interés del SFN se han ajustado a la baja, 


especialmente las pasivas2 


 


 
2 Datos al 22-04-20. Fuente: Banco Central de Costa Rica. 
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En síntesis, la economía costarricense, antes del impacto de las medidas de contención de 


la pandemia, mostraba una continuación del proceso de recuperación que se observaba 


desde mediados de 2019, en un contexto de relativa estabilidad en los macroprecios. No 


obstante, este proceso se interrumpe de forma abrupta en las últimas tres semanas por el 


impacto económico del COVID-19. 
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Efecto de la pandemia COVID-19 sobre la economía nacional 
 


Como consecuencia de la pandemia del COVID-19, la economía costarricense enfrenta dos 


choques en forma simultánea. Por un lado, un choque externo por la significativa caída 


en el crecimiento de la demanda externa y el endurecimiento en las condiciones financieras 


internacionales, solo parcialmente mitigado por la caída en los precios del petróleo. 


 


Por otro, un choque interno por las medidas de distanciamiento social y de restricción al 


desplazamiento impuestas por nuestras autoridades sanitarias. Estas medidas, que incluyen 


el cierre de fronteras a extranjeros, la suspensión de actividades masivas y el confinamiento 


de la población, han provocado menores ingresos para empresas y hogares, con un impacto 


negativo sobre la demanda agregada y el empleo. 


 


1.   Crecimiento económico. Mientras el Banco Mundial y el FMI proyectan un crecimiento 


económico negativo para Costa Rica cercano al 3,3%, la Comisión Económica para América 


Latina (CEPAL) es más pesimista con el país, proyectando una caída de 3.6% en el PIB.  En 


concordancia con lo anterior, el Banco Central estima que el efecto combinado de estos 


choques llevará a una caída en el volumen de producción de 3,6% en el 2020, la segunda 


mayor contracción desde 1950, que es cuando inician las estadísticas oficiales de cuentas 


nacionales.  


 
Sobre el supuesto de que las medidas de contención sanitaria se levantarían gradualmente 


a partir de la mitad del año, la contracción estaría concentrada en el segundo y tercer 


trimestres, y sería seguida por un proceso de recuperación gradual. Para el 2021 como un 


todo, se prevé un incremento anual de la producción de 2,3%1. 


 


Para Costa Rica, se trata de una crisis sin precedentes: la mayor caída en crecimiento desde 


inicios de los años 80 
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En efecto, se prevé una caída del PIB de 3,6% este año, con una recuperación de 2,3% en 


el 2021:  


 
 


La caída en las exportaciones de servicios explicaría buena parte de la contracción. Consumo 


de los hogares se reduciría por primera vez en 38 años 


 


Actividades más afectadas por la crisis en 2020: hoteles y restaurantes, entretenimiento, 


comercio, manufactura, construcción 


 


2.  El entorno externo para nuestro país. Nuestros socios comerciales tendrían una drástica 


contracción en 2020 (-5,5%) y una recuperación en 2021 (4,3%)3 


 


 
Esta incertidumbre ha motivado salida de capitales de los mercados emergentes (incluida 


Costa Rica) → aumento en los rendimientos de sus títulos de deuda.4 


 
3 Fuente: FMI, Informe Perspectivas de la economía mundial, enero 2020 y abril 2020. 
4 Fuente: Bloomberg con información al 22 de abril 2020. 
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3.  Causas y efectos de la crisis económica COVID-19.  La siguiente ilustración muestra 


los efectos de los choques externos y de las medidas de contención para el país, como 


consecuencia de la pandemia   de COVID-19: 
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5.  Impacto sobre el empleo.  Cerca de 7.000 empresas con 118.000 empleados han 


solicitado modificación de contratos laborales al MTSS 


 


 


6.  Respuestas de política económica 


 


El Gobierno, además de las medidas sanitarias, ha tomado medidas de política monetaria y 


financiera, con énfasis en la liquidez al sistema financiero: 


 


• Reducción de la Tasa de Política Monetaria (TPM), en 100 puntos base a mínimo histórico 


de 1,25% (a partir del 17 de marzo). 


• La reducción de encaje mínimo legal (EML) en colones, a mediados del 2019, aumentó 


disponibilidad de liquidez del sistema financiero. 


• Participación activa del BCCR para inyección de liquidez en los mercados de negociación 


(MIL, recompras y secundario). 


• Participación de los fondos de pensión e inversión en MIL. 


• Autorización para compra de títulos del Ministerio de Hacienda en mercado secundario. 


• BCCR en coordinación con el Conassif y la Sugef adoptaron medidas para facilitar las 


prórrogas, readecuaciones o refinanciamientos de préstamos de los intermediarios 


financieros. 


• Moratoria para el pago de impuestos. 


• Flexibilización de jornadas laborales. 


• Facilitación de acuerdos con la CCSS para el pago de cuotas obrero patronales y con el 


INS para el seguro de riesgos del trabajo. 


• Bono Proteger: programa de transferencias para apoyar los trabajadores asalariados e 


independientes afectados por la crisis. 


• Medidas fiscales compensatorias para reducir impacto fiscal (reducción de gastos, 


medidas temporales para aumentar ingresos). 
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Efecto de la pandemia COVIT-19 sobre el mercado financiero y los fondos de 


inversión 
 


➢ Rendimiento 


En las últimas semanas se ha observado una caída constante y sostenida del rendimiento, 


tanto en colones como en dólares, especialmente en los nodos de corto plazo, tal y como se 


muestra en las siguientes curvas soberanas. 


 


 
 


En dólares, la situación es similar: caídas en las últimas semanas. 


 


 
 


En los mercados de dinero ha habido cierta tensión, tanto en moneda nacional como 


extranjera: 
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El resultado es una caída sistémica en los rendimientos, en ambas monedas, consecuencia 


de las menores tasas de interés, tanto locales como internacionales. La disminución en la 


tasa de inflación mundial y local en el 2020, también presionan los rendimientos hacia la baja. 


 


Esto afecta adversamente a todos los inversionistas en general y a los fondos de pensión en 


particular, por lo que muy posiblemente estaremos ante una menor rentabilidad generalizada 


en los meses siguientes. 


 


➢ Liquidez 


Otra consecuencia palpable es la falta de liquidez del mercado: muchos oferentes actuales y 


potenciales y muy reducido número de compradores.  Esto resalta la importancia de priorizar 


en el tema de la liquidez, un riesgo muy latente, por lo que se recomienda al FJPPJ enfatizar 


y dar seguimiento constante y muy de cerca al tema de la liquidez. 


 


➢ Tipo de cambio 


Existe gran incertidumbre sobre la evolución futura del tipo de cambio.  La crisis sanitaria ha 


repercutido en casi todas económicas con gran impacto en las actividades generadoras de 


divisas, principalmente en las exportaciones y el turismo; además el escaso o nulo ingreso 


de inversiones internacionales, lo que hace pensar en una fuerte devaluación del colon.  Sin 


embargo, en mi criterio, existe un compromiso implícito del Banco Central con una banda 


cambiaria entre ¢565-¢572 y con un elevado nivel de reservas internacionales; por tanto, es 


muy probable que el Banco defienda esa banca con las armas a su disposición, por lo que 


veo poco probable una elevada devaluación.  Todo va a depender del movimiento futuro en 


el mercado cambiario y de la defensa del tipo de cambio que haga la autoridad monetaria. 


 


➢ Inflación 


Disminución en la tasa de inflación en 2020, al igual que en el resto del mundo, porque los 


efectos de demanda superan a los efectos de oferta. Esto presiona las tasas de interés a la 


baja y, por ende, menor rendimiento para las carteras. 


 


➢ Mercados internacionales 


La incertidumbre ha motivado salida de capitales de los mercados emergentes (incluida Costa 


Rica), lo que implica un aumento en los rendimientos de sus títulos de deuda.  Esto significa 


el precio de los títulos de estos países han bajado en forma notable.  
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II. RIESGO SISTÉMICO – ENTORNO INTERNACIONAL 


 


El mundo está enfrentando una crisis como ninguna otra, por cuanto es: 


 


• Más compleja, con shocks sanitarios y económicos vinculados entre sí que 


prácticamente han paralizado nuestro estilo de vida. 


 


• Más incierta, ya que lleva tiempo aprender a tratar el nuevo virus, lograr una contención 


más eficaz y poner nuevamente en marcha nuestras economías. 


 


• Verdaderamente mundial. Ni las pandemias ni los shocks económicos que provocan 


conocen fronteras. 


 


• De perspectivas sombrías (ver cuadro de últimas proyecciones de crecimiento de la 


economía mundial). Los organismos internacionales prevén que la actividad económica 


internacional disminuirá en una escala que no hemos visto desde la Gran Depresión. 


 


• Este año 170 países sufrirán caídas del ingreso per cápita, en tanto que hace apenas 


unos meses El Banco Mundial y el FMI proyectaban que 160 economías registrarían un 


crecimiento positivo del ingreso per cápita. 


 
Para contener la curva de contagio de la pandemia del COVID-19, la mayoría de los países 


han tomado medidas de restricción y aislamiento. Estas medidas, necesarias como son, han 


tenido un abrupto, sincrónico y descomunal impacto negativo sobre la actividad económica 


mundial.  Por un lado, las medidas de cierre de negocios, reducción de movilidad y 


confinamiento de la población reducen la oferta de bienes y servicios e interrumpen las 
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cadenas globales de suministros. Ello, por otra parte, genera a su vez una severa pérdida de 


ingresos a las empresas y los hogares; es decir, un fuerte choque negativo de demanda 


agregada. Se trata de una crisis sin precedentes en la historia reciente: la peor recesión 


mundial desde la Gran Depresión de los años 30 del siglo pasado. 


 


Además, y en parte por ese carácter inédito, existe una enorme incertidumbre sobre la 


duración y profundidad de la pandemia, de las medidas de contención sanitaria y de sus 


implicaciones macroeconómicas.  


 


Esa incertidumbre se ha manifestado en una enorme volatilidad en los mercados 


financieros internacionales, en una huida hacia activos de refugio y un consecuente 


aumento de la prima por riesgo sobre la deuda de mercados emergentes, que ha 


contrarrestado para esos países la caída en las tasas de interés en las economías avanzadas.   


 


La contracción en la demanda agregada global ha causado también una caída en los 


precios de las materias primas, particularmente del petróleo, afectado además por el 


impacto directo de las medidas de confinamiento, por una guerra de precios entre países 


exportadores, y por una saturación de la capacidad de almacenamiento. 


 


Proyecciones de crecimiento de la economía mundial 
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Efecto de la pandemia COVIT-19 sobre la economía mundial 


 
1.  Mecanismos de transmisión de la crisis económica por la pandemia 


 


Canal de oferta: medidas sanitarias de contención implican restricción a operación de 


negocios y movilidad de personas, disrupción a las cadenas locales y globales de producción 


y distribución. 


 


Canal de demanda: disrupciones de oferta generan pérdida de ingresos (empresas, hogares 


y gobiernos) lo que conlleva: descenso en la demanda agregada; caída en precios de 


materias primas.  El petróleo ha sido el más afectado por guerra de precios, caída inédita en 


demanda, y dificultades de saturación de capacidad de almacenamiento. 


 


Canal financiero (expectativas e incertidumbre): 


 


• Caída en bolsas de valores. 


• Vuelo hacia activos seguros (flight to quality) → aumento vertiginoso en prima por riesgo 


para mercados emergentes. 


• Fuerte incremento en la volatilidad en mercados financieros internacionales. 


• Tensiones de liquidez. 


 


2.  Caída en la producción.   Las siguientes son las proyecciones económicas mundiales5: 


 


 


 
 


 
5 Fuente. FMI. 
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Por su parte, los indicadores adelantados de alta frecuencia reflejan caída en producción en 


economías avanzadas y emergentes6 


 


 
 


3.  Inflación mundial.  Se observa la Disminución en la tasa de inflación mundial en el 2020, 


pues los efectos de demanda superan a los de oferta 


 
 


3.  Mercados financieros.  La crisis se ha manifestado en la caída en índices accionarios, 


aumento precio de activos de refugio y ha conducido a mayor volatilidad7 


 


 
 


 
6 El índice de gerentes de compra se obtiene a partir de encuestas realizadas por Markit Group. El nivel de 50 


separa una expansión de una contracción económica. Fuente: Bloomberg con información al 22 de abril 2020. 
7 Fuente: Bloomberg con información al 22 de abril 2020. 
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4.  Precios del petróleo 


 
 


3.  Desempleo. Los indicadores de desempleo de marzo de 2020 reflejan el efecto del covid-


19 y las medidas sanitarias para contenerlo8 


 


X
Ronald Chaves Marín


Asesor Externo de Riesgos y Miembro Externo ...


 


 
8 Fuente: Departamento de Trabajo de EUA y Eurostat. 
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 
Acta N°78-CR-FC-2020 del Libro de Actas Electrónico  


Fecha de Sesión: 28/04/2020 
Comité de Riesgos 


Información General 
Acta de la Sesión Ordinaria N°.78 celebrada por el Comité de Riesgos del FONDO DE JUBILACIONES Y 
PENSIONES DEL PODER JUDICIAL (FJPPJ) a las 14:05 horas del 28 de abril del 2020 en San José. 
 
Asistencia 


Nombre Puesto 


M.Sc. Ronald Chaves Marín Presidente y Miembro Externo (Voz 
y voto) 


MGR. Alexander Arguedas Vindas Director (Voz y voto). 


MBA. José Andrés Lizano Vargas Secretario de Actas 


MBA. Rodolfo Román Taylor Apoyo técnico 


Miembros ausentes y causa de su ausencia 


Nombre Puesto Justificación 
MBA Miguel Ovares 
Chavarría 


Vicepresidente del 
Comité de Riesgos 


No asistió a la presente sesión, en virtud de que se le 
presentó una situación laboral urgente. 


 
Asuntos tratados: 
 
El presidente del Comité de Riesgo, el MSc. Ronald Chaves M. da la bienvenida a los miembros del comité y 
confirma que esta sesión tiene quórum para poder sesionar. 
 
Como segundo punto, el presidente del Comité de Riesgos somete a votación y observaciones el siguiente 
orden del día, el cual es aprobado: 
 


I. Aprobación del Acta 77-CR-FC-2020 Sesión Ordinaria del 30/03/2020. 
II. Aprobación del informe mensual del miembro externo, abril 2020. 
III. Informe de los Indicadores de Riesgos al cierre de marzo del 2020. 
IV. Observaciones SP-356-2020. 
V. Declaración del Apetito por Riesgo del FJPPJ. 
VI. Perfil de Riesgos del FJPPJ. 


VII. Seguimiento del Indicador de Morosidad del BNCR y BCR. 
VIII. Seguimiento de Fondos Inmobiliarios. 


IX. Folleto para el público en general del FJPPJ con corte al 31 de marzo 2020. 
X. Resultados estudio actuarial al 31 de diciembre de 2019 
XI. Otros temas Comité de Riesgos. 


 
ARTICULO 1 APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR 
 
Se somete a revisión el Acta N°.77-CR-FC-2020 de la sesión ordinaria del 30 de marzo de 2020 en San José. 


 
Se aprueba por Unanimidad [] 
Se aprueba con disidencia [X] 
No se aprueba [] 
 


El Acta No.77-CR-FC-2019 no fue aprobada por unanimidad debido a que al MGR. Alexander Arguedas 
Vindas se le presentó una reunión laboral importante y no formó parte de ese Comité de Riesgos, por lo cual 
se abstuvo de votar. 


ARTICULO 2 ASUNTOS TRATADOS (ACUERDOS EN FIRME) 


Considerandos 
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1. Al Consejo Superior del Poder Judicial le correspondió administrar el Fondo de Pensiones y 
Jubilaciones del Poder Judicial hasta el 26 de enero de 2020, de acuerdo con las políticas de inversión 
de ese Fondo, establecidas por la Corte Plena. 


2. La Junta Administradora fue juramentada por la Corte Plena el 27 de enero de 2020, quedando 
debidamente constituida, conformada y habilitada para el ejercicio de sus competencias legales al 
amparo de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 


3. El 27 de enero de 2020, fue designado el máster Carlos Montero Zúñiga, como representación legal y 
presidente de la Junta Administradora. 


4. En la sesión N° 1-2020 celebrada el 27 de enero del 2020, en consenso, los integrantes de la Junta 
Administradora aprueban la conformación actual del Comité de Riesgos, estableciendo a las siguientes 
personas como miembros titulares: 
 


Comité de Riesgos:  


• Máster Ronald Chaves Marín.  


• Máster Miguel Ovares Chavarría.  


• Máster Alexander Arguedas Vindas.  


5. En amparo al convenio N°. 003-2020 con fecha 27 de enero 2020, establecido entre la Corte Suprema 
de Justicia, Poder Judicial y la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 
Judicial, se designa como secretario de actas al MBA. José Andrés Lizano Vargas jefe del Proceso de 
Riesgos y como apoyo técnico al MBA. Rodolfo Román Taylor, profesional del Proceso de Riesgos. 


6. En la sesión N° 4-2020 celebrada el 17 de febrero del 2020 por parte de la Junta Administradora se 
aprobaron los documentos denominados Marco de Gestión Integral de Riesgos, Metodología General 
para la Valoración de Riesgos, Políticas para la Administración de Riesgos, Modelo para la Selección y 
calificación de Emisores Locales y Primas por Riesgos, Metodología de Cálculo de Indicadores de 
Riesgo Financiero y Metodología para la Evaluación de Solicitudes de Crédito y Primas por Riesgo. 


7. La Corte Plena en sesión extraordinaria N°15-2020 celebrada el 20 de marzo de 2020, en atención a la 
situación de emergencia provocada por COVID-19 acordó suspender muchas de sus actividades 
presenciales. De ahí que, las sesiones virtuales son una buena opción para el desarrollo de las 
sesiones de Comité de Riesgos. 


 


Acuerdos en firme: 


Tema. Informe mensual del miembro externo. 
 
El MBA. José Andrés Lizano V. indica que dentro de los documentos que se les envió, está el informe del 
miembro externo. Don Ronald, expone el comportamiento y el efecto de diferentes variables macroeconómicas 
tanto a nivel nacional como internacional. Destacan, los efectos de la pandemia COVID-19 sobre la economía 
nacional, los mercados financieros, los fondos de inversión, y la economía mundial. Propone dar aprobado el 
documento, e indica que a algunos de estos indicadores los vamos a mencionar en la sesión. 
 
El MSc. Ronald Chaves M. manifestó: correcto, durante la sesión, quiero recalcar algunos puntos específicos 


de este documento. Principalmente, los efectos sobre los mercados financieros y los fondos de pensión. 


El MGR. Alexander Arguedas V. señaló: yo estoy de acuerdo con aprobar el informe.  
 


Se Acuerda:  
 


1. De conformidad con lo anterior, los miembros del Comité de Riesgos aprueban el informe mensual de 
abril 2020 realizado por el miembro externo, y se haga de conocimiento a los miembros de la Junta 
Administradora del FJPPJ. 


 
Se aprueba por Unanimidad [] 
Se aprueba con disidencia [x] 
No se aprueba [] 


Nota: en vista de que el MSc. Ronald Chaves M. fue quien realizó el informe, se abstiene de votar. 
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Tema. Informe de los Indicadores de Riesgos al cierre de marzo del 2020. 
 


El MBA. José Andrés Lizano V. manifestó: el primer punto que queremos destacar es el comportamiento de la 


inflación y el tipo de cambio. Al finalizar marzo, el tipo de cambio de compra para las operaciones en el sector 


público no bancario cerró en ¢578,74. Si comparamos el tipo de cambio de compra con el mes anterior (28 de 


febrero de 2020), aumentó en ¢7,72, en esta forma, un incremento en el TC tiene efectos favorables sobre la 


valoración del portafolio denominado en dólares. Ahora bien, el comportamiento del tipo de cambio durante 


abril a sido hacia la baja principalmente porque en el mercado no hay una fuerte demanda de dólares. Por un 


tiempo se espera una estabilidad en el tipo de cambio. 


El MGR. Alexander Arguedas V. consultó: con respecto al tipo de cambio, el Proceso de Riesgos ha hecho 


alguna proyección.  


 


El MBA. José Andrés Lizano V. señalo: recientemente hicimos una proyección del tipo de cambio con corte al 


19 de abril. Esta proyección es anual y sí nos daba un aumento en el tipo de cambio. De acuerdo con la 


metodología podría llegar a unos ¢585.  


 


En relación con las tasas de interés y como lo menciona don Ronald en su informe, han disminuido 


considerablemente por las medidas que se han tomado con el fin de activar la economía. Cuando las tasas 


bajan los precios de los títulos tienden a subir. Sí vemos la valoración del portafolio de inversiones al cierre de 


marzo fue positiva por el alza de los precios que han tenido sus instrumentos. 


Por otra parte, el Portafolio de Inversiones, al cierre de marzo tiene un valor facial de ¢575.403.823.748,08 y 


un valor de mercado de ₡596.370.437.141,34 considerando el modelo de negocio.  


 


En el siguiente gráfico se muestra la conformación de la cartera de acuerdo con el modelo de negocio al cierre 


de marzo 2020: 


 
Gráfico N°1. 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
Composición del Portafolio de Inversiones  


De acuerdo con el Modelo de Negocio 


 
 Fuente: Elaboración Proceso de Riesgos. 


Como se muestra en el gráfico anterior, los instrumentos de la cartera de inversiones clasificados como valor 


razonable con cambios en otros resultados integral representan el (64,00%) y costo amortizado el (36,00%) 


 
De hecho, la clasificación de acuerdo con el modelo de negocio incide en el comportamiento de los 


indicadores de riesgos.  


 


En la siguiente tabla se muestran los resultados de los indicadores de riesgos financieros: 
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Tabla N°1. 
Fondo Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


Límites de Tolerancia de Riesgos al cierre de marzo de 2020. 


Riesgo de precio Apetito Tolerancia Capacidad   
Resultado 


Marzo 2020 
 


Resultado 
Febrero (Marzo 


Total) 


VAR % Histórico 2.75% 3.49% 3.50%   2.43% 
 


1.58% 


VAR % Montecarlo 1.45% 2.24% 2.25%   2.57% 
 


2.26% 


VAR % Paramétrico  2.00% 2.99% 3.00%   1.87% 
 


1.28% 


Riesgo cambiario Apetito Tolerancia Capacidad        


 VAR Cambiario % 0.75% 1.49% 1.50%   0.62% 
 


0.62% 


 Riesgo de Concentración: Normal Grado 1  Grado 2  Grado 3        


Por Emisor 
IC de 0 a 


0,30 
IC de 0,31 


a 0,50 
 IC de 0,51 


a 0,70  
IC de 0,71 a 


1 
  59.58% 


 
59,58% 


Por instrumento 
IC de 0 a 


0,30 
IC de 0,31 


a 0,50 
 IC de 0,51 


a 0,70  
IC de 0,71 a 


1 
  19.00% 


 
19.00% 


 Fuente: Proceso de Riesgos. 


 


Es importante mencionar que, en la tabla anterior se muestran dos resultados. La columna que indica 


resultado marzo 2020 es calculada de acuerdo con lo estipulado en la Propuesta de Cálculo de Indicadores 


Financieros del Portafolio de Inversiones del FJPPJ, según el modelo de negocio, y la columna denominada 


resultado marzo (Portafolio total) refleja el resultado utilizando el portafolio total a valor de mercado.  


En relación con el riesgo de precio, el resultado del VaR Histórico (2,43%) y VaR Paramétrico (1,87%) 


permanecen dentro de los niveles de apetitos establecidos; sin embargo, el VaR Montecarlo es de 2,57%. Por 


segundo mes consecutivo sobrepaso los niveles de capacidad establecidos producto de la actualización del 


tipo de cambio como factor de riesgo y la clasificación de los activos financieros de acuerdo con el 


modelo de negocio (cambio metodológico). Actualmente nos encontramos en periodo de estudio de estos 


indicadores y así proponer un cambio de límites principalmente en el VaR Montecarlo. 


 


Por otra parte, el VaR cambiario continúa dentro de los límites de apetito establecidos (0,62%) y la cartera de 


inversiones presenta un nivel de concentración del 59,58% por emisor (Grado 2) y un 19,00% (Nivel Normal) 


por instrumento. El riesgo de concentración por emisor aumentó en 1,16%.  
 


El MGR. Alexander Arguedas V. preguntó: ¿por qué aumento el riesgo de concentración por emisor? 


 


El MBA. José Andrés Lizano V. contestó: se debe principalmente que durante marzo invertimos una suma 


considerable en el emisor Gobierno. Se invirtieron ₡9.371.628.405,00 millones. Para ver una disminución en 


este indicador, debemos dejar de invertir en el Gobierno, y diversificar si se aprueben créditos, o bien, se 


invierta en mercados internacionales.  


 
El MSc. Ronald Chaves M. señaló que desea hacer un comentario sobre el VaR Montecarlo, en el sentido de 


que el resultado está por encima de los niveles de tolerancia, lo cual se explica principalmente por un tema 


metodológico y por el hecho de que cuando se aprobaron estos límites, no teníamos está diferenciación de 


acuerdo con el modelo de negocio, es decir, que se valora y que no. Manifiesta que cree que estos límites se 


deben ajustar a raíz de esta diferenciación, como ya se ha manifestado en sesiones anteriores. Agrega que, 


considerando lo anterior y la situación de mercado actual debido a la emergencia provocado por la pandemia 


Covid-19, es muy difícil no salirse de la zona de capacidad que se tiene en este momento. 


El MBA. José Andrés Lizano V. contesta que al cierre de abril vamos a tener dos meses de observaciones. 


Podríamos tomarlo como referencia para establecer los nuevos límites. 
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El MSc. Ronald Chaves M. señala estar de acuerdo con revisar los límites, pero también que se ajuste la 


conclusión del documento Sugiere que en la conclusión 3 del Informe de Indicadores Financieros al cierre de 


marzo se agregue el razonamiento anterior, es decir, la razón por la cual resulta una observancia a los límites 


internos del indicador VaR Montecarlo. 


 


Agrega que, para tranquilidad de todos nosotros, es importante explicar más a detalle porque se sobrepasaron 


los límites, concretamente que la inobservancia de este indicador corresponde a un cambio metodológico y a 


un cambio en el contenido sobre el cual se calcula este indicador. Estoy de acuerdo con revisar los límites, 


pero también que se ajuste esta conclusión.  


 


El MBA. José Andrés Lizano V. manifestó estar de acuerdo en realizar el ajuste en las conclusiones y 


también de proponer nuevos límites y presentarlos en la próxima sesión de riesgos. 


 


El MBA. Rodolfo Román T., propone ajustar las conclusiones de la siguiente forma: 


 


Conclusión 3: El resultado del indicador de riesgo VaR Montecarlo (2,57%) sobrepaso los niveles de capacidad 


debido a un cambio metodológico y por el hecho de que el portafolio sobre el cual se calcula el indicador que 


actualmente se presenta, es diferente, por cuanto ahora se incluye la diferenciación de activos, de acuerdo con 


el modelo de negocio, aspecto que no se tomaba en cuenta cuando se establecieron los límites actuales.  


Debido a lo anterior, se está recopilando la información necesaria con el fin de definir nuevos límites para el 


indicador de VaR Montecarlo.  


 


El MSc. Ronald Chaves M., señala que este cambio es importante para que quede justificada la 


inobservancia. Es un documento que se remite a la Junta Administradora y al que tiene acceso la SUPEN. 


Además, es un entorno que se está agravando por la situación actual, y probablemente se agrave más en los 


próximos meses por la volatilidad que se está presentando. Las metodologías del VaR Montecarlo y VaR 


Paramétrico dan un mayor peso a los datos resientes, en síntesis, que los límites no son representativos 


considerando el cambio metodológico y lo que está ocurriendo. 


 


El MGR. Alexander Arguedas V., manifiesta estar de acuerdo con lo que señala don Ronald, y que se ajusten 


los límites, las diferencias con respeto a los límites de tolerancia son amplios. 


 


El MBA. José Andrés Lizano V., continúa con la presentación de los indicadores, en el siguiente cuadro se 


detallan los resultados de medidas cuantitativas financieras calculadas al cierre de marzo de 2020. Estos 


indicadores no tienen límite porque dependen directamente de la estrategia de inversiones, y no presentan 


cambios importantes en comparación con el mes anterior 


 
Tabla N°2. 


Seguimiento medidas cuantitativas financieras  


Riesgo de tasa de interés 
Resultado  


Febrero 2020 
Resultado  
Marzo 2020 


Duración Macaulay 3,37 3.52 


Duración Modificada 3,65% 3.63% 


Riesgo de Concentración:      


Por moneda 56,14% 56.71% 


Por plazo 31,64% 33.78% 


Riesgo de Crédito     


Coeficiente de Riesgo de Crédito 1,78% 2.62% 


Riesgo de liquidez     


Indicador de Liquidez de Mercado 1,53% 1.42% 
                                                     Fuente: Proceso de Riesgos. 
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Destaca, que la duración Macaulay aumentó. Es importante mencionar que, dejamos de invertir en el corto 


plazo, y se reflejó un incremento en las inversiones de mediano y largo plazo. Por otra parte, se refleja un 


cambio importante en el indicador coeficiente de riesgo de crédito producto del incremento en las inversiones 


en instrumentos en dólares, los cuales de acuerdo con nuestra metodología tienen un ponderador más alto. 


 


El MSc. Ronald Chaves M. consulta sobre si tenemos el dato del Índice de Cobertura de Liquidez. 


 


El MBA. José Andrés Lizano V., responde que resulta que la metodología que nosotros estábamos utilizando 


debe de ser ajustada, estamos consiguiendo los insumos con los ingresos reales y no contables, ya estamos 


coordinando con las áreas responsables y tener un dato más exacto. 


 


En relación con el rendimiento del portafolio, destaca que en la sesión anterior del Comité de Inversiones se 


aprobó una metodología interna de cálculo del rendimiento, y así poder compararnos con otras operadoras. Al 


cierre de marzo de 2020 el rendimiento fue de un 12,71%, mayor al rendimiento de mercado (11,96%). Es un 


resultado favorable para el FJPPJ. 


 


Por otro lado, se revisaron los límites de acuerdo con el Reglamento de Gestión de Activos, los cuales se 


presentan a continuación:  


 


Tabla N°3. 
Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  


Artículo 67. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 67. Límites generales 


Criterio Límite Actual Diferencia 


a. En valores emitidos por el Sector Público local hasta el 80% 80% 80.34% -0.34% 


b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este porcentaje puede ser 
ampliado hasta el 50%, demostrando con base en estudios técnicos, que la ampliación del 
límite cumple con lo establecido en el artículo 62 de la Ley de Protección al Trabajador. 50.00% 0.00% 50.00% 


c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero local,  
o en el ámbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y filiales.       


Conglomerado Financiero Banco de Costa Rica y Subsidiarias 10.00% 3.97% 6.03% 


Conglomerado Financiero Banco Nacional de Costa Rica y Subsidiarias 10.00% 0.25% 9.75% 


Conglomerado Financiero Banco Popular y de Desarrollo Comunal y Subsidiarias  10.00% 2.00% 8.00% 


Conglomerado Financiero Grupo Mutual Alajuela – La Vivienda de Ahorro y Préstamo y 
Subsidiarias 10.00% 0.33% 9.67% 


Grupo Financiero BAC Credomatic 10.00% 0.61% 9.39% 


Grupo Financiero BNS de Costa Rica 10.00% 1.52% 8.48% 


Grupo Financiero Davivienda 10.00% 0.57% 9.43% 


Grupo Financiero Improsa 10.00% 2.64% 7.36% 


Grupo Financiero Lafise 10.00% 1.73% 8.27% 


Grupo Financiero ACOBO 10.00% 0.16% 9.84% 


Promerica 10.00% 0.56% 9.44% 


MUCAP 10.00% 1.17% 8.83% 


GRUPO FINANCIERO MERCADO DE VALORES 10.00% 1.40% 8.60% 


Grupo Prival  10.00% 1.95% 8.05% 


d. Cualquier otro límite establecido en leyes que rigen la materia aplicable a los fondos de 
pensión,  
los de capitalización laboral y ahorro voluntario. 0.00%                                       -      


e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones. 10% 0.00% 10% 
Fuente: Proceso de Riesgos.  


 


 


 


 







Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.  
Comité de Riesgos. 


         Tel. 2295-3252             procesoriesgos@poder-judicial.go.cr         San José, Costa Rica 


P á g i n a  7 | 15 


 


 
Tabla N°4. 


Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  
Artículo 68. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 68. Límites por tipo de instrumento 


Criterio Límite Actual Diferencia 


a. Títulos de deuda:       


i.Hasta un 10% en Instrumentos de deuda individual 10% 5.54% 4.46% 


ii. Hasta un 5% En cada uno de los siguientes instrumentos: reportos, préstamo de valores, notas 
estructuradas con capital protegido y en deuda estandarizada nivel III. 5% 0.00% 5.00% 


b. Títulos representativos de propiedad:       
i. Hasta un 25% en instrumentos de nivel I, excepto en fondos y vehículos de inversión financieros 
locales donde se podrá invertir hasta un 5%. 25% 0.00% 25.00% 


Fondos y vehículos de inversión financieros locales donde se podrá invertir hasta un 5%. 5%   5.00% 


ii. Hasta un 10% en instrumentos de nivel II. 10% 5.90% 4.10% 


iii. Hasta un 5% en instrumentos de nivel III. 5% 0.00% 5% 


Fuente: Proceso de Riesgos.  


Tabla N°05. 
Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  


Artículo 69. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 69. Límites por emisor 


Emisor Límite Actual Diferencia 


Los fondos deben cumplir con un límite máximo de inversión de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo de valores, 
 excepto para el Ministerio de Hacienda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Rica y los emisores de deuda soberana internacional de 
países que cuenten con calificación de riesgo dentro del grado de inversión. 


BCCR N.A 0.45% - 


BCIE 10% 1.62% 8.38% 


BCR 10% 2.15% 7.85% 


BCRSF 10% 1.82% 8.18% 


BDAVI 10% 0.57% 9.43% 


BNCR 10% 0.25% 9.75% 


BPDC 10% 2.00% 8.00% 


BSJ 10% 0.61% 9.39% 


FGSFI 10% 1.59% 8.41% 


G N.A 71.47% - 


ICE 10% 4.02% 5.98% 


VISTA 10% 0.16% 9.84% 


SCOTI 10% 1.52% 8.48% 


BPROM 10% 0.56% 9.44% 


MULTI 10% 1.40% 8.60% 


BLAFI 10% 1.73% 8.27% 


PRIVA 10% 1.01% 8.99% 


BIMPR 10% 1.05% 8.95% 


PRSFI 10% 0.94% 9.06% 


MADAP 10% 0.33% 9.67% 


MUCAP 10% 1.17% 8.83% 
Fuente: Proceso de Riesgos.  


Tabla N°06. 
Cumplimiento de límites-Reglamento Gestión de Activos.  


Artículo 70. Al 31 de marzo del 2020. 
Artículo 70. Límites por emisor 


Emisor Límite Actual Diferencia 


Los límites anteriores aplican, únicamente a los tipos de instrumentos que estén autorizados en la 
asignación estratégica de activos y en la política de inversión de los fondos. Los valores que no cuenten 
con la autorización indicada mantienen un límite de cero por ciento. 
Si producto de las labores de supervisión, se determina que en el proceso de autorización mencionado 
en el párrafo anterior, no se cumplió con aspectos requeridos en los principios del gobierno de las 
inversiones establecidos en este Reglamento, la Superintendencia de Pensiones puede requerir a la 
entidad no incrementar sus posiciones en los instrumentos que corresponda y presentar un plan de 
reducción de riesgos, esto sin perjuicio de lo que se determine de conformidad con lo establecido en 


0% 22.60% -22.60% 
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otros Reglamentos. 


Fuente: Proceso de Riesgos.  


Como se muestra en las tablas 03,04, 05 y 06 únicamente se mantienen excesos en los siguientes límites: 


 
Artículo  Criterio  Límite R.G.A  Actual  Diferencia  


N°67.  Valores en el Sector Público.  80,00%  80,34%  -0,34%  
N°70.  Instrumentos no autorizados.  0,00%  22,60%  -22,60%  


                       Fuente: Proceso de Riesgos.  


  


El MSc. Ronald Chaves M. señala que los límites en los cuales se venían presentando excesos han ido 
disminuyendo en comparación a como iniciamos el año. 
 
El MBA. José Andrés Lizano V., contesta que sí, efectivamente han disminuido. Por otra parte, hay una 
solicitud por parte del Comité de Inversiones para definir un límite prudencial de acuerdo con Reglamento de 
Gestión de Activos.  
 
El MSc. Ronald Chaves M., agrega que, en su opinión, muchos de estos límites cuantitativos y de por sí son 
restrictivos, dadas las condiciones estructurales de nuestro mercado, por lo que no podríamos ser más 
restrictivos, pues las opciones de inversión son escasas. Opina que, si vamos a poner límites, el pondría los 
mismos regulatorios, hasta tanto no se cuente con la autorización de explorar otros mercados, por ejemplo, las 
inversiones internacionales. Agrega que, si tuviéramos mayores posibilidades, podríamos liberar el sector 
público; no obstante, hemos dados algunos pasos importantes, por ejemplo, en el caso de la inversión en el 
Parque Lindora. 
 
El MBA. José Andrés Lizano V. manifestó: Tuvimos una reunión con la SUPEN a finales del año 2019, en 
donde nos indicaron que debíamos establecer nuestros propios límites de inversión, aunque esto significa que 
debemos restringirnos más. 
 


Analizados los indicadores de riesgo, se concluye lo siguiente: 


 


1. El portafolio de inversiones del FJPPJ, al 31 de marzo de 2020 posee un valor facial colonizado de 


¢575.403.823.748,08. 


 


2. El resultado del indicador de riesgo de precios VaR Histórico regulatorio y el VaR Paramétrico se 


encuentran dentro de los límites de apetitos establecidos. 


 


3. El resultado del indicador de riesgo VaR Montecarlo (2,57%) sobrepaso los niveles de capacidad 


debido a un cambio metodológico y por el hecho de que el portafolio sobre el cual se calcula el 


indicador que actualmente se presenta, es diferente, por cuanto ahora se incluye la diferenciación de 


activos, de acuerdo con el modelo de negocio, aspecto que no se tomaba en cuenta cuando se 


establecieron los límites actuales.  Debido a lo anterior, se está recopilando la información necesaria 


con el fin de definir nuevos límites para el indicador de VaR Montecarlo.  


 


4. El resultado del indicador de riesgo de tipo de cambio es razonable y se encuentra dentro de los límites 


de apetito establecidos.  


 


5. El portafolio de inversiones del FJPPJ muestra un grado normal de concentración por instrumento y un 


grado 2 de concentración por Emisor; sin embargo, se han considerado las opciones que ofrece el 


mercado costarricense desde el punto de vista rendimiento y riesgo. Los niveles de concentración por 


Emisor van a ir disminuyendo al mediano o largo plazo cuando se ajusten las inversiones en Gobierno, 


se aprueben créditos o se invierta en mercados internaciones. 
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6.  Los resultados de las medidas cuantitativas financieras de riesgo calculados de tasa de interés, 


crédito, liquidez, concentración por moneda, tasa y plazo son razonables de acuerdo con las 


condiciones actuales de la economía nacional. 


 
7. De acuerdo con los datos suministrados por el Proceso de Inversiones, la rentabilidad generada 


durante marzo 2020 (12,71%) fue mayor en 0,75% en relación con el rendimiento de mercado 


(11,96%) (Operadoras de Pensiones Complementarias). 


 
Finalmente, se propone al Proceso de Inversiones o cualquier otra instancia responsable de ejecutarlas lo 


siguiente: 


Tabla N°7. 
Recomendaciones por tipo de riesgo, al cierre de marzo de 2020. 


Tipo de Riesgo Recomendación 


Riesgo cambiario 
Considerar la coyuntura económica actual con respecto al comportamiento del tipo de cambio para la toma de 
decisiones de las inversiones. 


Riesgo de precio 


Dar seguimiento al comportamiento de las tasas de interés. Un posible aumento de tasas de interés provocaría 
una caída en el valor de mercado de las inversiones. Además, considerar los títulos que presentan una mayor 
contribución al VaR para disminuir la posible pérdida ante cambios en los precios (valorando riesgo y 
rendimiento). El anexo N° 1. contiene el VaR Marginal del portafolio. 


Riesgo de tasas 
de Interés 


Analizar la coyuntura económica actual con respecto al comportamiento de las tasas de interés para la toma de 
decisiones de las inversiones. Se recomienda continuar aumentando la colocación en instrumentos de tasa 
variable, debido a que un portafolio altamente concentrado en tasas fijas se ve mucho más afectado ante un 
aumento en las tasas de interés. 


Riesgo de 
Concentración 


Insistir en la necesidad de diversificación por mercado internacional y por moneda extranjera tomando en cuenta 
las restricciones estructurales que existen en mercado nacional.  
Continuar buscando opciones en el mercado nacional que ayuden a disminuir el grado de concentración por 
emisor, siempre y cuando ayuden a aumentar la rentabilidad del Portafolio de Inversiones del FJPPJ.  


Riesgo de liquidez 
Con el fin de evitar excesos de liquidez, considerar el plazo de colocación de las inversiones, ya que se podrían 
aumentar los rendimientos de las inversiones, considerando el mercado al que tiene acceso el FJPPJ. 


Fuente: Proceso de Riesgos 
 
El MSc. Ronald Chaves M., agrega que desea complementar estas conclusiones y recomendaciones con 
algunos puntos particulares que se incluyen en su informe de abril 2020.  
 
Primero sobre la liquidez. A nivel local e internacional se están viendo fenómenos interesantes. Ya es palpable 
una falta de liquidez en el mercado. Me refiero a liquidez en cuanto a instrumentos, hay muchos oferentes 
actuales y potenciales y muy reducido número de compradores. Me lleva a pensar que el tema de liquidez es 
un tema prioritario para los Comités de Riesgos e Inversiones. Manifiesta que el FJPPJ es un fondo de pensión 
que se diferencia del caso de las operadoras de pensiones. Estas tuvieron que ir a vender títulos o no invertir 
durante un tiempo para poder tener suficiente liquidez para responder a la demanda del FCL. 
 
Agrega que es probable que a partir del próximo mes se comience a discutir el tema de la devolución del ROP, 
lo cual agravaría enormemente .el tema de liquidez; sin embargo, nosotros no tenemos ese problema, lo cual 
se podría traducir en una oportunidad para adquirir eventualmente instrumentos en el mercado secundario a 
menor precio. Es decir, los precios han bajado por los fenómenos ya contentados y posiblemente van a bajar 
más.  Dado que el FJPPJ no va a tener esos problemas de liquidez y si manejamos bien nuestros recursos, 
podemos conseguir inversiones a buen precio. 
 
El otro punto que quería rescatar es sobre el tipo de cambio. Efectivamente ha tenido una fluctuación estable, 
pero con una tendencia hacia la baja, por lo menos hasta el momento. Hay gran incertidumbre, pero yo me 
inclino por pensar que las reservas del Banco Central van a defender una banda cambiaria entre ₡565 y ₡572. 
Si tuviéramos la oportunidad deberíamos de invertir en dólares aquí o afuera sería un movimiento favorable.  
 
Finalmente, en las últimas semanas se ha observado un problema de rendimiento en el mercado, una caída 
constante y sostenida tanto en colones como en dólares. Esta caída sistemática y constante significa menor 
rentabilidad generalizada en los próximos meses. Es muy probable que todos los inversionistas tengamos una 
rentabilidad menor en los siguientes meses. Esto es importante porque tenemos el estudio actuarial, ahora no 
es tan fácil llegarle a ese rendimiento actuarial. 
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El MBA. José Andrés Lizano V. y el MBA. Rodolfo Román T. expresan estar de acuerdo por lo indicado por 
don Ronald. De ahí que, como oportunidad de mejora se modifican las siguientes recomendaciones: 
 


Tabla N°7. 
Recomendaciones por tipo de riesgo, al cierre de marzo de 2020. 


Tipo de Riesgo Recomendación 


Riesgo cambiario 


Considerar la coyuntura económica actual con respecto al comportamiento del tipo de cambio para la toma de 
decisiones de las inversiones. Destaca que, se ha mantenido una fluctuación estable, pero con una 
tendencia hacia la baja. Las reservas del Banco Central probablemente van a defender una banda 
cambiaria. De ahí que, se recomienda aprovechar la oportunidad para invertir en dólares. 


Riesgo de precio 


Dar seguimiento al comportamiento de las tasas de interés. Un posible aumento de tasas de interés provocaría 
una caída en el valor de mercado de las inversiones. Además, considerar los títulos que presentan una mayor 
contribución al VaR para disminuir la posible pérdida ante cambios en los precios (valorando riesgo y 
rendimiento). El anexo N° 1. contiene el VaR Marginal del portafolio. 


Riesgo de tasas 
de Interés 


Analizar la coyuntura económica actual con respecto al comportamiento de las tasas de interés para la toma de 
decisiones de las inversiones. Se recomienda continuar aumentando la colocación en instrumentos de tasa 
variable, debido a que un portafolio altamente concentrado en tasas fijas se ve mucho más afectado ante un 
aumento en las tasas de interés. 


Riesgo de 
Concentración 


Insistir en la necesidad de diversificación por mercado internacional y por moneda extranjera tomando en cuenta 
las restricciones estructurales que existen en mercado nacional.  
Continuar buscando opciones en el mercado nacional que ayuden a disminuir el grado de concentración por 
emisor, siempre y cuando ayuden a aumentar la rentabilidad del Portafolio de Inversiones del FJPPJ.  


Riesgo de liquidez 


Con el fin de evitar excesos de liquidez, considerar el plazo de colocación de las inversiones, ya que se podrían 
aumentar los rendimientos de las inversiones, considerando el mercado al que tiene acceso el FJPPJ.  
 
Además, se observa una falta de liquidez en el mercado. Liquidez para adquirir instrumentos por parte 
de ciertos compradores. Es decir, los precios van a bajar y si nosotros manejamos bien nuestros 
recursos, podemos conseguir inversiones a buen precio. 
 


 
El MGR. Alexander Arguedas V. indicó: Dados estos ajustes podríamos aprobar el informe de riesgos. 
 
Acuerdo en firme. 


2. Los miembros del Comité de Riesgos dan por conocido y aprobado el informe emitido por el Proceso 
de Riesgos, respecto a los resultados de los Indicadores de Riesgos Financieros, aplicados para marzo 
del 2020. Por consiguiente, resulta conveniente que se consideren las propuestas al Proceso de 
Inversiones o cualquier otra instancia responsable de ejecutarlas. 


3. Los miembros del Comité de Riesgos solicitan a Proceso de Riesgos establecer la propuesta de límites 
de riesgos financieros y presentarlos en la próxima sesión del Comité. 


4. Se haga de conocimiento a los miembros de la Junta Administradora del FJPPJ, el Comité de 
Inversiones y al Proceso de Inversiones.  


 
Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 
No se aprueba [] 


 
Observaciones SP-356-2020. 


El MBA. José Andrés Lizano V. indicó: En la sesión ordinaria N°77 del Comité de Riesgos se acordó:  


• Los miembros del Comité de Riesgos sugieren a la Junta Administradora pedir una ampliación de 
treinta días más, para atender los puntos de la SP-356-2020.  


• Los miembros del Comité de Riesgos solicitan al Proceso de Riesgos realizar un análisis de todos los 
puntos y en primera instancia informar a los miembros de este Comité. 


De ahí que se elaboró un documento con las repuestas a las observaciones realizadas por SUPEN 


El MSc. Ronald Chaves M. señaló que él revisó el documento con las observaciones que se realizaron. 


El MBA. Rodolfo Román T expresó que básicamente se atendieron todas las observaciones realizadas por la 
SUPEN, únicamente nos queda pendiente ajustar la metodología del deterioro considerando en su totalidad la 
NIIF 9. 
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El MSc. Ronald Chaves M. señaló que él no tiene más observaciones a las respuestas dadas a la SUPEN, por 
lo que considera que ya se podría hacer del conocimiento a la Junta Administradora y recomendar el traslado a 
la Superintendencia. 


El MGR. Alexander Arguedas V. indicó que también está de acuerdo con las observaciones realizadas a la 
SUPEN. 
 
Acuerdo en firme. 


5. Los miembros del Comité de Riesgos aprueban las respuestas brindadas al oficio SP-356-2020 y se 
haga de conocimiento a los miembros de la Junta Administradora del FJPPJ. Además, recomiendan 
hacer de conocimiento a la Superintendencia de Pensiones.  
 


 
Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 
No se aprueba [] 


 
Declaración del Apetito por Riesgo del FJPPJ. 


Toma la palabra el MBA. José Andrés Lizano V., indicando que, de acuerdo con las observaciones realizadas 
a la SP-356-2020, el proceso de Riesgos y el Asesor Externo se avocaron a revisar y ajustar el documento 
Declaración de Apetito por Riesgo, el cual fue enviado a los sus correos de los miembros del Comité y que es 
el que estamos presentando el día de hoy. Agrega que considera importante que este comité lo valore y sea 
remitido a la Junta Administradora con la recomendación para su aprobación. 


El MSc. Ronald Chaves M., manifiesta estar de acuerdo con la actualización del documento y que remita a la 
Junta Administradora para aprobación. 


El MGR. Alexander Arguedas V. indicó: De acuerdo. 
 
Acuerdo en firme:  


6. Los miembros del Comité de Riesgos manifiestan estar de acuerdo con las revisiones y ajustes 
efectuadas al documento Declaración de Apetito por Riesgo del FJPPJ del FJPPJ y que se remita a la 
Junta Administradora del FJPPJ con la recomendación de este Comité para su aprobación.  


 
• Se aprueba por Unanimidad [x] 


• Se aprueba con disidencia [] 


• No se aprueba [] 


 
Perfil de Riesgos del FJPPJ. 


El MBA. José Andrés Lizano V, indica que al igual que en el punto anterior, de acuerdo con las observaciones 
realizadas a la SP-356-2020, el proceso de Riesgos y el Asesor Externo revisaron y ajustaron el documento 
Perfil de Riesgos, con recomendaciones específica que se ponen a consideración por parte de este comité y 
sea remitido a la Junta Administradora. 


El MSc. Ronald Chaves M. y MGR. Alexander Arguedas V. están de acuerdo con el reajuste del documento 
y se remita a la Junta Administradora para valorar su aprobación. 
 
Acuerdo en firme.:  
 


7. Los miembros del Comité de Riesgos manifiestan estar de acuerdo con las revisiones y ajustes 
efectuadas al aprueban el documento Perfil de Riesgo del FJPPJ, que se remita a la Junta 
Administradora del FJPPJ con la recomendación de este Comité para su aprobación.  
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Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 
No se aprueba [] 


Tema. Seguimiento del Indicador de Morosidad del Banco Nacional de Costa Rica (BNCR) y Banco de Costa 
Rica (BCR). 


El MBA. José Andrés Lizano V. expresó: Como es usual, brindamos un seguimiento al comportamiento del 
indicador de morosidad del BNCR y BCR. Al cierre de marzo de 2020 ambas entidades financieras se 
encuentran por debajo del límite actual establecido por SUGEF (4,00%). Sobresale un ligero aumento de la 
morosidad en ambas entidades. En el siguiente gráfico se observa el comportamiento del indicador a partir de 
octubre del 2018.  


Gráfico N°4. 
Indicador de Morosidad BNCR y BCR 


Al cierre de marzo 2020 


 
                         Fuentes Proceso de Riesgos. 
 
El MSc. Ronald Chaves M. señala que considera que las medidas y los arreglos que hagan los clientes en 
estos tiempos van a ayudar a que este indicar no continúe aumentando, aunque considera pertinente seguir 
monitoreándolo. 
 
Acuerdo en firme:  


8. Dar por recibido el informe sobre la Morosidad del Banco Nacional de Costa Rica (BNCR) y Banco de 
Costa Rica (BCR). Con base en la información obtenida de la Superintendencia General de Entidades 
Financieras (SUGEF) y las observaciones realizadas, se recomienda al Proceso de Riesgos continuar 
con el seguimiento del indicador.  


Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 
No se aprueba [] 


Tema. Seguimiento de los fondos inmobiliarios. 


El MBA. José Andrés Lizano V. expuso: En la sesión del Comité anterior se acordó:  
 


• Los miembros del Comité de Riesgos solicitan al Proceso de Riesgos coordinar para conocer la opinión 
de los encargados y la estrategia que ellos tienen sobre el posible impacto.  
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Es importante mencionar que, ya el Proceso de Inversiones a estado programando reuniones con los 
encardados de los fondos. De hecho, ya se realizó una reunión con los encargados del Fondo Inmobiliario 
Multifondos y Gribraltar. En estas reuniones, se expuso el comportamiento de los principales indicadores y las 
estrategias que tienen para poder enfrentar la situación económica que vive el país producto del COVID-19.  
 
Adicionalmente, el Proceso de Riesgos analizó el indicador de ocupación y la mayoría de los fondos 
inmobiliarios en los que tenemos inversión se encuentran por encima de la industria (92%). La ocupación en el 
sector inmobiliario aumento en comparación con diciembre 2019 (89%). Destaca Prival con una alta ocupación; 
sin embargo, presenta una alta concentración en comercio.  
 
El MSc. Ronald Chaves M. señala que hay que ver el efecto de la situación que estamos pasando en los 
fondos inmobiliarios, los centros comerciales están vacíos. Claro está que hay que ver la composición de los 
fondos. Los que tienen un alto porcentaje en centro comercial se van a ver afectados. Por otra parte, me 
tranquiliza el movimiento de la industria. 
 
El MBA. José Andrés Lizano V. indica que, de acuerdo con lo indicado por Don Ronald, la importancia que 
toma el acuerdo de la sesión del Comité de Riesgos anterior. Por el momento, se mantiene la propuesta de no 
invertir en fondos inmobiliarios donde sus ingresos por actividad económica COMERCIO sea igual o mayor a 
un 25%. 
 
Acuerdo en firme: 
 


9. Dar por recibido el informe sobre Seguimiento de los fondos inmobiliarios presentado por parte del 
Proceso de Riesgos, por cual recomiendan no continuar invirtiendo en los fondos inmobiliarios donde 
sus ingresos por rentas de la actividad económica COMERCIO sea igual o mayor a un 25%. 


10. Comunicar al Comité de Inversiones y al Proceso de Inversiones para lo correspondiente.  
 


Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 


No se aprueba [] 


 
Tema. Folleto para el público en general del FJPPJ con corte al 31 de marzo 2020. 
 
El MBA. José Andrés Lizano V. expuso: El Folleto para el público en general del FJPPJ se establece de 
acuerdo con el Reglamento de Gestión de Activos.  
 
El MBA. Rodolfo Román T. indicó: Como señala don José Andrés, este folleto va de acuerdo con el 
reglamento de la SUPEN. Consideramos oportuno actualizarlo considerando que ya se definió la Junta 
Administradora y la conformación de los comités técnicos varió. Antes de publicarlo, este folleto deberá ser 
aprobado por la Junta Administradora. 
 
El MSc. Ronald Chaves M. señala que le gustó mucho el formato y el contenido del folleto, resumido, concreto 
y que se ajusta a los aspectos más relevantes. 
 
Se Acuerda en firme:  


11. Los miembros del Comité de Riesgos dan por recibido y aprobado el Folleto para el público en general, 
propuesto por el Proceso de Riesgos.  


12. Los miembros del Comité de Riesgos sugieren el traslado a la Junta Administradora para que valoren 
su aprobación.  


Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 
No se aprueba [] 
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Tema. Estudio Actuarial al 31 de diciembre de 2019 
 
El MBA. José Andrés Lizano V. expuso: El siguiente tema es informativo. Ya se realizó el estudio actuarial 


con corte al 31 de diciembre de 2019 por el actuario Raúl Hernández González.  


 


El MSc. Ronald Chaves M. consulta si este documento ya lo conoció la Junta Administradora, a lo que el MBA. 


José Andrés Lizano contesta que: efectivamente, ya lo aprobó la Junta Administradora y lo envió a la SUPEN 


porque teníamos plazo hasta el 31 de marzo de 2020. Agrega que, para conocimiento de los miembros del 


Comité, les traemos los principales resultados y recomendaciones actuariales. Resaltan el escenario de 


población abierta (se ajusta más a nuestra realidad realidad) con un resultado de superávit.  


 


Principales conclusiones: 


 


• La situación actual de Fondo tomando el Escenario Abierto presenta un nivel solvencia adecuado y no 


se requiere realizar ajustes.   


• El Escenario Base Cerrado que corresponde a lo que la normativa establece con población cerrada, 


tiene una razón de Solvencia del 74% y se requeriría una prima sobre Salarios de 51%, generando un 


déficit de 748,502 millones de colones. La Reserva sería suficiente para pagar beneficios hasta el año 


2042. Es importante aclarar que este escenario asume que no existe reposición del personal y que los 


compromisos deben ser asumidos únicamente por los miembros al 31 de diciembre de 2019.  Es claro 


que los desequilibrios financieros y actuariales existen porque durante décadas no se realizaron 


ajustes.  Bajo este marco normativo la situación Financiera y Actuarial requiere ajustes.  


• Al comparar el presente estudio con el del 2018 desarrollado por PIPCA, hay que indicar que hubo un 


cambio normativo que sustituyo las tablas de mortalidad. Este cambio según el cálculo realizado 


aumento en 52,520 millones de colones el déficit, un 7.55%. También hay que indicar que para el 


presente estudio se introdujo el costo de las separaciones (salidas) que representan 37,233 millones 


de colones (5.23%) y se evidencio el costo del pago patronal a la CCSS del 8.75%; monto muy 


significativo y no revelado en el estudio anterior. Otros elementos que incidieron en el cálculo son las 


desviaciones en la cantidad de derechos jubilatorios (214) y de derechos sucesorios (50) entre lo 


observado en el 2019 y lo estimado en las proyecciones del estudio anterior. 


 


Principales recomendaciones: 


 


1. No se recomienda realizar ajustes por el momento, aunque el nivel de solvencia sea alto en el 


Escenario Abierto.  Porque se debe esperar el efecto de los ajustes derivados en materia de Empleo 


Público.  


2. Con la finalidad de mejor los indicadores el Escenario de población cerrada, se recomienda valorar la 


aplicación de incrementos del 50% de inflación para los derechos futuros y en curso de pago. Una 


disminución en la tasa de reemplazo para los derechos sucesorios.  


3. Un elemento que se incluyó en este estudio es evidenciar el 8.75% por concepto de la cuota patronal 


del seguro de Salud.  Por la magnitud del monto se recomienda valorar el fundamento legal para 


cobrarlo por parte de la CCSS, dado que el régimen del IVM ni siquiera cobra el 5% de la parte obrera.   


4. Se recomienda valorar la posibilidad de crear una tabla de invalidez propia, tomando la experiencia de 


los últimos 10 años.   


5. Para mejorar los rendimientos del portafolio y aprovechando la coyuntura de los mercados 


internaciones, se recomienda iniciar lo antes posible con las inversiones en Mercados Internacionales 
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Acuerdo en firme:  


13. El Comité de Riesgos da por recibidas el resumen y conclusiones sobre el Estudio Actuarial al 31 de 
diciembre de 2019, efectuadas por el Proceso de Riesgos.  


Se aprueba por Unanimidad [x] 
Se aprueba con disidencia [] 
No se aprueba [] 


Tema. Otros temas Comité de Riesgos. 
 


Tema. Reglamento de Crédito 


El MSc. Ronald Chaves M. recuerda que en la sesión ordinaria N°77 de Comité de Riesgos se estableció que, 
dado que dos de los miembros del Comité de Riesgos presentan conflicto de intereses, se le solicita al Proceso 
de Riesgos y al miembro externo emitir una opinión desde el punto de vista de riesgos sobre el Reglamento de 
Crédito. Además, los miembros del Comité estarían convocando a una reunión para recabar las opiniones de 
todos los miembros del comité.  Al respecto considera importante resaltar que el trabajo ya se realizó, se le 
hicieron las observaciones al Reglamento de Crédito 


El MBA. José Andrés Lizano V. indicó que: efectivamente como se nos encomendó, el 16 de abril del 2020 


mediante oficio 181-FC-2020, se cumplió con el acuerdo del Comité de Riesgos. Se trasladó a la Junta 


Administradora las observaciones del Proceso de Riesgos y del miembro externo de riesgos. Se consideraron 


observaciones importantes para la valoración de la Junta Administradora. 


Acuerdo en firme:  


14. Los miembros del Comité de Riesgos dan por conocido el cumplimiento del acuerdo relacionado con la 
propuesta de Reglamento de Crédito, en el que se le solicitaba al Proceso de Riesgos y al miembro 
externo emitir una opinión desde el punto de vista de riesgos sobre el mismos. Tales opiniones fueron 
remitidas oportunamente a la Junta Administradora por parte del Proceso de Riesgos y el MSc. Ronald 
Chaves M.  


• Se aprueba por Unanimidad [x] 


• Se aprueba con disidencia [] 


• No se aprueba [] 


Documentos Adjuntos 


1. Acta #77-Sesión ordinaria del 30 de marzo de 2020. 
2. Informe mensual del miembro externo (abril 2020). 
3. Informe de Riesgos Financieros de marzo 2020. 
4. Límites de tolerancia al cierre de marzo de 2020. 
5. Observaciones SP-356-2020. 
6. Declaración de Apetito por Riesgo. 
7. Perfil de Riesgos. 
8. Folleto para el Público en General del FJPPJ con corte al 31 de marzo de 2020 


FIN DE SESION: Se levanta la sesión a las 16:05 horas del 28 de abril de 2020. 
 
REGISTRO DE FIRMANTE: 


M.Sc. Ronald Chaves Marín  
Presidente Comité de Riesgos 


MGR. Alexander Arguedas Vindas Vicepresidente 
Director Comité de Riesgos 


MBA. Rodolfo Román Taylor 
Proceso de Riesgos 


MBA. José Andrés Lizano Vargas  
Jefe Proceso de Riesgos 
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Administración del Fondo de Jubilaciones y 


pensiones del Poder Judicial (FJPPJ): 


Es importante mencionar que, la Junta Administradora del 


FJPPJ fue juramentada por la Corte Plena del Poder Judicial el 
27 de enero de 2020, quedando debidamente constituida, 


conformada y habilitada para el ejercicio de sus competencias 


legales al amparo de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 
 


A continuación, se muestra la conformación y puestos de la 


Junta Administradora. 
 


Cuadro N°1. 


Conformación de la Junta Administradora 


Representación Corte Plena 


Nombre Puesto 


Titulares 
Máster Carlos Montero 


Zúñiga.  


Presidente 


Licenciada Ingrid Moya 


Aguilar. 


Tesorera 


Máster Miguel Ovares 


Chavarría. 


Director 1 


Suplentes 


Licenciado Parris Quesada Madrigal 


Licenciado Juan Carlos Segura Solís 


Máster Rodrigo Arroyo Guzmán 


 


Cuadro N°2. 


Conformación de la Junta Administradora 


Representación Colectivo Judicial 


Nombre Puesto 


Titulares 
Licenciado Arnoldo 


Hernández Solano. 


Vicepresidente 


Licenciada Ana Lucrecia 


Ruiz Rojas. 


Secretaria 


Máster Mauricio Villalta 


Fallas. 


Director 2 


Suplentes 


Licenciado. Freddy Chacón Arrieta 


Máster Alexander Arguedas Vindas. 


 


Destaca que, el 27 de enero de 2020 la Junta Administradora 


del Poder Judicial y el Poder Judicial acordaron un convenio 


donde establecieron los términos y condiciones bajo los cuales 
el Poder Judicial dará servicios, recursos, y el apoyo logístico 


necesario en préstamo temporal a la Junta administradora. De 


ahí que, posee una estructura administrativa consolidada y 
liderada por la Dirección Ejecutiva. Además, de acuerdo con 


las buenas prácticas y como lo establece la Superintendencia de 


Pensiones (SUPEN), cuenta con comités técnicos, los cuales se 
detallan a continuación:  


 
Gráfico N°1. 


Conformación de los Comités Técnicos 


Al 31 de marzo de 2020.


 
 


Es importante mencionar que, los miembros de los comités 


técnicos cuentan con la experiencia y formación en materia 
económica, financiera y bursátil. Además, cumplen con los 


requisitos que establece la SUPEN. 


 


 


Declaración de los riesgos del portafolio y resumen del 


apetito por riesgo:  


 
Al 31 de marzo de 2020, la cartera de inversiones del FJPPJ 


posee un valor facial colonizado de ¢575.403.823.748,08; 


contiene 564 títulos valores, concentrados en 40 instrumentos 
financieros. Destaca que, el portafolio de inversiones tiene un 


valor de mercado de ₡596,370,437,141.34. 
 


Indudablemente, los mercados financieros, están expuestos a 
riesgos financieros. Los cuales se exponen en la Declaración de 


Apetito por Riesgos aprobada por la Junta Administradora en 


la sesión N° 2-2020 celebrada el 3 de febrero del 2020. 


 
En general, el apetito por riesgo va ligado al perfil de riesgos 
“Moderado” del FJPPJ, el cual busca un balance entre 


estabilidad, diversificación y apreciación de la cartera. Apunta 


hacia una rentabilidad real positiva. 
 


Gráfico N°2. 


Conformación por Sector del Portafolio de Inversiones con 


respecto del activo total de FJPPJ. 


Según el Valor de Mercado al 31 de marzo de 2020. 


 
Fuente: Proceso de Riesgos y Proceso de Inversiones. 


Activos administrados y proporciones autorizadas: 
 


La supervisión y la regulación del FJPPJ está a cargo de la 


SUPEN. En el Reglamento de Gestión de Activos (R.G.A) se 
establecen los lineamientos que se deben aplicar en la 


administración de los activos, los cuales incluyen los emisores, 


los tipos de transacción y los límites autorizados. 
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• MBA. Carlos Montero 
Zuñiga (Presidente) (voz y 
voto).


• MBA. Mauricio Villalta 
Fallas(Vicepresidente) (voz 
y voto).


• MBA. Eddy Velásquez 
Chávez (Asesor externo) 
(voz y voto).


• MPM. Oslean Mora Valdez 
(Secretario de Actas).


• Lic. Fabián Salas Fernández 
(Apoyo Técnico). C


o
m


it
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d
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s • M.Sc. Ronald Chaves Marín.  
(Presidente y Asesor externo)
(voz y voto).


• MBA. Miguel Ovares 
Chavarría (Vicepresidente) 
(voz y voto).


• MGR. Alexander Arguedas 
Vindas (Director) (voz y 
voto).


• MBA. José Andrés Lizano 
Vargas. (Secretario de Actas).


• MBA Rodolfo Román Taylor  
(Apoyo Técnico).


Comité de  
Auditoría


• Licenciado Arnoldo Hernández Solano. (voz y voto).


• Licenciada Lucrecia Ruiz Rojas. (voz y voto).


• Licenciado Óscar Víquez Trejos. (voz y voto).







 


Portafolio de inversiones y su comparación con los 


límites establecidos. 
 


Actualmente, se están tomando las medidas para ajustar los 
siguientes límites: 


Tabla N°1. 


Exceso de límites de acuerdo con el (R.G.A) y los límites 


prudenciales del FJPPJ. Al 31 de marzo de 2020 
Artículo Criterio Límite 


R.G.A 
Límite 


Prudencial 
FJPPJ 


Actual Diferencia 


N°67. Valores en el Sector Público. 80,00% 80,00% 80,34% 0,34% 


N°70. Instrumentos “no autorizados”. 0,00% 0,00% 22,60% 22,60% 


Fuente: Proceso de Inversiones. 


 


Es importante mencionar que, el portafolio invirtió en 
instrumentos que el marco normativo aplicable en su momento 


permitía, pero que en el nuevo marco normativo de la SUPEN 


clasifica como instrumentos “no autorizados”, mismos que están 
siendo gestionados para su alineamiento. 


 


Resumen de políticas ante excesos de inversiones y 


pérdida de requisitos. 


 
Antes que nada, se respetarán los límites establecidos en el 


Reglamento de Gestión de Activos, así como la normativa 
vigente.  


 


En definitiva, en caso de presentarse algún exceso o pérdida de 
requisito de valores se cumplirá con lo establecido en la circular 


SP-A-208-2019 de la SUPEN. 


 


Porcentaje de comisiones al afiliado y pensionado: 
 
Para cubrir gastos administrativos, de los salarios de los 


servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las 


pensiones a cargo del FJPPJ, se aportan ¢5 por cada ¢1000 
recibidos. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Detalle de rendimientos reales de los últimos cinco 


trimestres: 


 
Gráfico N°3. 


Rendimiento Real del Portafolio de Inversiones. 


Al 31 de marzo de 2020. 


 
Fuente: Proceso de Riesgos y Proceso de Inversiones. 


 
Es importante mencionar que, el rendimiento objetivo es 
calculado en función a un portafolio benchmark. A partir del año 


2020 se estableció un rendimiento objetivo del 3,94%. 


 


Datos del contacto:  


 
Ingrese a: https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/informes/folleto-


anual-fjppj  
 


Fecha de actualización del documento: 31 de marzo 2020.  


procesoriesgos@poder-
judicial.go.cr


2295-3252



https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/informes/folleto-anual-fjppj

https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/informes/folleto-anual-fjppj
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Riesgo de precio Apetito Capacidad
Resultado al cierre 


de Marzo 2020


VAR % Histórico regulatorio 2.75% 3.50% 2.43%


VAR % Paramétrico 2.00% 3.00% 1.87%


VAR % Montecarlo 1.45% 2.25% 2.57%


Riesgo cambiario Apetito Capacidad


 VAR Cambiario % 0.75% 1.50% 0.62%


Normal Grado 1  Grado 2 Grado 3


Por  Emisor IC de 0 a 0,30 IC de 0,31 a 0,50  IC de 0,51 a 0,70 IC de 0,71 a 1 59.58%


Por instrumento IC de 0 a 0,30 IC de 0,31 a 0,50  IC de 0,51 a 0,70 IC de 0,71 a 1 19.00%


Nota:


Límites de Tolerancia de Riesgos.


Riesgo de precio


Tolerancia


3.49%


Riesgo cambiario


2.99%


Nota: el resultado del indicador de riesgo VaR Montecarlo (2,57%) sobrepaso los niveles de capacidad debido 


a un cambio metodológico y por el hecho de que el portafolio sobre el cual se calcula el indicador que 


actualmente se presenta, es diferente, por cuanto ahora se incluye la diferenciación de activos, de acuerdo 


con el modelo de negocio, aspecto que no se tomaba en cuenta cuando se establecieron los límites actuales.  


Debido a lo anterior, se está recopilando la información necesaria con el fin de definir nuevos límites para el 


indicador de VaR Montecarlo. 


Tolerancia


1.49%


Riesgo de Concentración: 


2.24%
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