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[bookmark: _Toc366755199][bookmark: _GoBack]Nº 008-2023
JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las trece horas treinta minutos del veinticuatro de febrero de dos mil veintitrés.
[bookmark: _Toc84564292][bookmark: _Toc128134171]Sesión extraordinaria con asistencia del Presidente, doctor Juan Carlos Segura Solís, del Vicepresidente, licenciado Arnoldo Hernández Solano, del Secretario, máster Rodrigo Arroyo Guzmán, del Tesorero, licenciado Parris Quesada Madrigal, y del Director 1, doctor Alexander Arguedas Vindas.
También asisten el máster Oslean Mora Valdez, la licenciada Ingrid Moya Aguilar, y el licenciado Eduardo Chacón Monge, en su orden, Director interino, Subdirectora interina y Asesor Jurídico, todos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
El Director 2, licenciado Freddy Chacón Arrieta, se encuentra ausente con justificación.
ARTÍCULO ÚNICO
Documento N° 182-2023
[bookmark: _Hlk39643981]El máster Arturo Baltodano Baltodano, y el licenciado Parris Quesada Madrigal, en su orden, Presidente y Secretario del Comité de Auditoría, mediante oficio N° CA 42-2023 del 24 de febrero de 2023, remitieron acuerdo tomado por dicho Comité, en la sesión No. 003-2023, celebrada el 23 de febrero de 2023, artículo tercero, que dice:

“(…)

ARTÍCULO 
TERCERO:	Se conoce oficio N° 0064-SAF/DJA-2023 remitido por la licenciada Yesenia Flores Chacón, Jefa de Subproceso Administrativo Financiero de la Dirección de la JUNAFO, mediante correo electrónico del 21 de febrero de 2023, referente a la remisión de los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, así como del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial –FJPPJ, período 2022.











Manifestaciones de los integrantes:

Indica el licenciado Arnoldo Hernández Solano que, en documento de Informe de Auditoría de Riesgos, página 2, párrafo 5, dice que: “La administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es competencia del Consejo Superior, conforme lo indicado en el Artículo 81, inciso 12 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, el cual cita Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, de acuerdo con las políticas de inversión de ese Fondo, establecidas por la Corte”. Lo cual no es cierto, ya que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, es quien administra el Fondo y no el Consejo Superior, por lo que habría que modificar dicho documento, por parte de la Administración e indica que ya lo hizo de conocimiento del máster Oslean Mora Valdez, Director interino de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO.

Señala el licenciado Parris Quesada Madrigal que, tiene algunos comentarios generales, y de los EEFF, principalmente en el Informe de Auditoría de Tecnologías de Información de la Carta de Gerencia CG-TI 2022, y que es importante indicar que en ese documento hay algunas situaciones que están pendientes, sobre las obligaciones o el cumplimiento recomendado por esa carta de gerencia y que desea que quede en actas, que hay algunos procesos que no se han cumplido a cabalidad, como el apartado F. GESTIÓN DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, el F.1, dice: “Se cuenta con una política y/o procedimiento para la gestión de cuentas de usuario”, que sí existe vulnerabilidad, y “no fue no fue posible verificar la existencia de un procedimiento para gestionar los usuarios de los sistemas de información”. 

Además, que, en ese mismo apartado, dice: “La asignación de accesos a la plataforma tecnológica parte del principio de segregación de funciones y son aprobados por parte del dueño del sistema”, y que sí tiene vulnerabilidad “al no contar con el procedimiento de gestión de usuarios, no es posible verificar el atributo”. 

Por otro lado, en el apartado IV. SISTEMAS DE INFORMACIÓN, inciso H. SEGURIDAD LÓGICA Y AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS, en el punto H.3 dice: “Los sistemas de información permiten solo una única sesión simultánea por usuario, de modo que no se pueda abrir una sesión con un mismo usuario en lugares distintos al mismo tiempo”, que sí tiene vulnerabilidad, y que “el punto se encuentra en proceso de atención, según lo señalado en los hallazgos de periodos anteriores”. 

Por lo anterior, manifiesta que es importante indicar que existen esas situaciones en las cartas, particularmente.

Con respecto al documento Informe de Auditoría de Riesgos, 2022 final, viene una específica, aparte de lo que indica don Arnoldo, y que es la matriz de cumplimiento conforme al Reglamento de Riesgos, y que vienen responsabilidades emitidas de grado importantes, y que en el apartado D. Responsabilidad de los Órganos de Control, el cumplimiento es parcial, por lo que vienen varias recomendaciones, y le interesa que se dé un seguimiento por parte de la Auditoría para subsanar ese tipo de situaciones importantes, ya que la conclusión de ese apartado dice que: “Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las “Responsabilidades del Órgano de Control” presenta un cumplimiento parcial…”, y el concepto de cumplimiento parcial, significa que faltan algunas gestiones importantes para poder remediar esa situación.

Señala que hay puntos sensibles que la Auditoría interna debe dar seguimiento, para la solución correspondiente, como hallazgos de la Auditoría externa.

Agrega que los EEFF, están de acorde a lo que está pasando a la situación real, pero que le preocupa algunas situaciones de reducción de utilidades, pero eso respecta al mercado internacional y factores externos, que afectan los EEFF de todos los Fondos a nivel nacional e internacional.

Manifiesta el licenciado Luis Abarca Padilla, que con respecto a lo que indicó el licenciado Arnoldo Hernández Solano, también apunta a que hagan mención al párrafo 4, donde indica que: “La evaluación la llevamos a cabo utilizando como marco regulatorio general el Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de Pensiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y publicado en la Gaceta en el Alcance 151 del 23 de junio de 2017. Complementariamente evaluamos las políticas y procedimientos internos utilizados por el Fondo, aprobados por el Consejo Superior y la Corte Plana”, ya que también hay una inconsistencia, debido a que todo lo que tiene que ver con los Reglamentos de Riesgos, han sido gestionados en la nueva administración y aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, por lo que hay que modificarla.

También se refiere al punto 4 de ese mismo informe, en la página 11, ya es un tema de forma, donde indica “Responsabilidades del Órgano de Control de Control”, que también deben corregir, e indica que, con respecto a los otros puntos, la Auditoría interna toma nota, para los seguimientos e informes respectivos.

Por otra parte, de forma puntual, indica que, con respecto al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial –FJPPJ, el señalamiento es que hay algunos instrumentos que no son autorizados, y que van a seguir saliendo hasta que vayan venciendo porque no son viables, y que la Auditoría solo puede darle seguimiento de que vayan disminuyendo. 

Sobre la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, dice que, el año pasado se tuvieron problemas para cumplir con el registro de salarios como de horas extras, pero que la Auditoría interna, informó a la Administración y se logró solventar ese problema, pero el tema de la provisión tiene un inconveniente y siguen dependiente de la Dirección de Gestión Humana, con la Dirección de Tecnología de la Información, ambas del Poder Judicial, y no está para solventarse pronto, pero se están haciendo gestiones, por lo que la Auditoría dará el seguimiento respectivo.

El licenciado Arnoldo Hernández Solano, solicita al licenciado Luis Abarca Padilla, que le indique si de todo ese documento de TI, se van a realizar estudios como Auditoría interna.

Por otro lado, comenta que, sobre el estudio jurídico que presentó el actuario matemático Raúl Hernández, que dice que, desde el 28 de marzo 2022, se acordó que la Asesoría Jurídica de la JUNAFO, se iba a encargar de darle seguimiento a ese punto, y que él conversó con don Oslean, porque desde esa fecha aún no se tiene el informe, pero le dijo que hay que hacer una observación de que en noviembre se tuvo una encerrona, donde se analizó el informe actuarial, y no se acogieron las recomendaciones, porque sería cambiar la Ley y la Junta no tiene esa potestad.

Dice que, está satisfecho porque los riesgos son bajos, y en ese sentido, las cartas de gerencia, los ponen en una condición normal, en los EEFF que se presenta.

El máster Arturo Baltodano Baltodano, manifiesta que, de los EEFF, tiene varias anotaciones, y que se comunicó con el Auditor externo, ya que tuvo preocupación, de que, en la nota de los EEFF, no hay una declaración explícita, y se reserva cuál es el marco de referencia contable, y que le llamó la atención que en las Políticas dice que, por recomendación del Despacho Carvajal y Asociados, y eso violenta el principio de independencia, porque ellos son los que dan una opinión, y no pueden dar opinión, si ellos hacen la recomendación y en el texto de las Políticas lo dice, y es responsabilidad de la Administración, por lo que hay que cambiar ese texto, en que la Administración ha adoptado las Políticas, x, y, z bajo el marco de la Superintendencia de Pensiones – SUPEN y las normas internacionales de información financiera, pero que en varios párrafos dice eso, lo que hay que corregir.

Además, que en el tema de la opinión como un todo, en el párrafo de énfasis, ellos hacen un énfasis importante, sin embargo, de acuerdo a la NIA 705, los párrafos de énfasis solo vienen en dos vertientes, cuando se compromete el principio empresa en marcha, que no es el caso del Fondo, ya que es el más grande de Centroamérica, y cuando hay una sujeción de hechos futuros, que tampoco es el caso, por lo que para él ese párrafo de énfasis no va, por que sugiere a los Auditores externos, colocarlo en otros asuntos a informar que no afectan la opinión.

Posteriormente, en el impuesto de renta por cobrar, y que no sabe si es que la Administración Tributaria les debe dinero ya que no lo ve claramente en la nota 7, que eso se llama, activo por impuesto diferido, de acuerdo a la norma, y que, si se están cumpliendo con las normas de la Supen e internacionales, con ese nombre, se revelan en el Estado Financiero. Además, que le gusta que lleven los instrumentos financieros por modelo de negocio e instrumentos financieros al costo amortizado al estado de resultados, y al estado de resultados integral.

Se refiere a los activos intangibles que hablan del costo de los softwares, y que, si se tienen las licencias, los códigos fuentes y se pueden comercializar, es un activo intangible, si no es así se convierte en un contrato pagado por anticipado, y que la nota 9 no hace referencia a esos temas.

Luego, menciona que le llamaron la atención los rendimientos devengados y hay un ajuste por deterioro de valoración de los instrumentos, y lo ve, pero no tiene nota, es por 55.501.068.815 colones, y que al ser deterioro debería tener nota los EEFF, según la NIC 1, además que no vio, cuáles son los modelos, en cómo se determinaron las perdidas, por deterioro de los EEFF, es decir lo que ocasionó esa pérdida.

Otro tema es, el riesgo que mencionaba que don Arnoldo, pero que él no ve el criterio del Auditor para determinar que el riesgo es bajo, ya que no está en el informe, ya que le gustaría que de ahora en adelante se discutan los criterios de la frontera de riesgo que el Auditor está utilizando.

Agrega el balance del estado de cambio en los activos netos, y que para él es nuevo, pero que pudo entender los datos.

Por otra parte, solicita que los EEFF estén firmados por don Oslean también, y del contador, ya que tiene que tener firma y sello del contador privado, así como timbre del Colegio de Contadores, ya que puede ser visto por la Fiscalía del Colegio en su momento, y que no sabe cómo lo tomará la Supen, de que vaya sin eso.

Asimismo, indica que, no se observa la declaración explicita de la adopción de las normas internacionales, y sobre la perdida esperada, se hace una narración de lo que establece la NIIF 9, pero no se ve en nota de los EEFF, cuál es el modelo de perdida esperada que diseñó el Fondo, ni los criterios técnico prácticos, si son supuestos o datos históricos que tomó la Organización para determinar el porcentaje de la perdida esperada, y que es importante para futuras auditorías.

Dice que en la nota B.1.2. de Unidad Monetaria, vuelve a decir que, conforme al criterio emitido por el Despacho Carvajal y Asociados, lo que hace ver que ellos diseñaron la política y que si ellos hacen la Política no la pueden auditar.

Sobre el valor de los instrumentos financieros, de las inversiones, indica que, no se ve el criterio técnico del uso del principio, del valor facial, de las primas y descuentos, y que la norma dice que la medición inicial debe ser al costo o al valor razonable y que la medición posterior, deber ser valor razonable, costo amortizado, o de acuerdo al modelo de negocio el valor razonable con cambios a resultados, o cambios a lo que es el ORI.

Además, indica que va a trasladar sus observaciones a la Auditoría interna.

Señala el licenciado Parris Quesada Madrigal que efectivamente las correcciones no pueden ser subsanadas a la brevedad y que deberán ser tomados en cuenta en los futuros EEFF.

Acuerdo:	Se acordó: 1.) Una vez analizados y estudiados los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, así como del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial –FJPPJ, período 2022, se remiten a la Junta Administradora del FJPPJ para su aprobación. 2.) Tomar nota de las observaciones realizadas por las personas integrantes de este Comité, así como las realizada por el licenciado Luis Abarca, Auditor interino de la JUNAFO, con el fin de que sean subsanadas por parte de la Administración y de la Auditoría externa. 3.) La Auditoría interna, tomará nota para lo de su cargo. Se procede con la votación, y siendo unánime, se declara acuerdo en firme.”

- 0 -
Informa la Secretaría General de la JUNAFO, que se hizo la sustitución del documento del Informe de Auditoría de Riesgos – 2022, con la corrección de las observaciones realizadas por el Comité de Auditoría, remitido por la licenciada Yesenia Flores Chacón, Jefa de Subproceso Administrativo Financiero de la Dirección de la JUNAFO, mediante correo electrónico del 24 de febrero de 2023.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, la Junta acuerda: 1.) Aprobar los Estados Financieros Auditados del período 2022 de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - JUNAFO y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial –FJPPJ. 2.) Esta Junta Administradora toma nota de las observaciones realizadas por las personas integrantes de ese Comité, así como las realizada por el licenciado Luis Abarca, Auditor interino de la JUNAFO, con el fin de que sean subsanadas por parte de la Administración y de la Auditoría externa. 3.) Trasladar a la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, para que ejecute la remisión a la Superintendencia de Pensiones – SUPEN, conforme establece la normativa.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
-o0o-
A las trece horas treinta y ocho minutos terminó la sesión.


Doctor Juan Carlos Segura Solís           Máster Rodrigo Arroyo Guzmán
Presidente Junta Administradora          Secretario Junta Administradora
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CERTIFICACIÓN DE PROPÓSITO ESPECIAL DE LOS INGRESOS DE LA JUNTA 


ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER 


JUDICIAL. 


 


Señores  


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


El suscrito Contador Público Autorizado fue contratado por la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para realizar un trabajo especial con el fin de certificar 


los ingresos de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 


por el periodo de doce meses terminados el 31 de diciembre del 2022, con base en los 


procedimientos descritos y la guía mínima establecida por el Colegio de Contadores Públicos de 


Costa Rica.  


 


Mi compromiso con el trabajo a realizar se llevó a cabo de acuerdo con las directrices emitidas por 


el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica aplicable a este tipo de certificaciones y lo 


establecido por las Normas Internacionales de Encargos de Aseguramiento 3000. 


 


Esta certificación fue realizada únicamente para certificar los ingresos de la Junta Administradora 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, por el periodo de doce meses terminados 


el 31 de diciembre del 2022, de acuerdo con los términos de la propuesta aprobada la misma 


entidad, para lo cual realizamos los siguientes procedimientos que describo enseguida.  


 


Los procedimientos que hemos utilizado para verificar los ingresos, para el periodo señalado en el 


primer párrafo lo describo a continuación:  


 


1. Validar las cifras expresadas en los balances de los estados financieros de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al 31 de 


diciembre de 2022.  


 


2. Revisión y verificación de las cifras expresadas por parte de la Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante movimientos analíticos de 


las cuentas de Aporte Junta Administradora-Activos y Aporte Junta Administradora- 


Jubilados y Pensionados. 


  


La manifestación presentada en dicha información financiera es responsabilidad de la gerencia 


administrativa financiera de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial.  


 


Los saldos reflejados y expresados en los balances de los estados financieros para el periodo 


terminado el 31 de diciembre de 2022 son los siguientes: 
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Rubro Monto 


Aporte Junta Administradora-Activos 1.404.423.269 


Aporte Junta Administradora-Jubilados y Pensionados 437.494.659 


Total, General 1.841.917.928 
 


*Saldos de los aportes se desglosan en páginas siguientes. 


 


Dado que los procedimientos anteriormente descritos no constituyen ni una auditoría, ni una 


revisión, realizadas de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoría o las Normas 


Internacionales de Servicios de Revisión, únicamente expresamos opinión sobre los ingresos de la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


 


De acuerdo con lo anterior certificamos los ingresos de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, por el periodo de doce meses terminados el 31 de 


diciembre del 2022, ascienden a ¢1.841.917.928. 
 


Este informe es únicamente para el propósito expuesto en el primer párrafo y para su información 


y, por lo tanto, no debe usarse para ningún otro propósito ni ser distribuido a ninguna otra parte 


interesada. Este informe se refiere solamente a los montos de ingresos por concepto de aportes, que 


son el reflejo de la información revisada para el periodo en cuestión de conformidad con los 


procedimientos ya descritos y no garantiza que los ingresos de aportes sean los mismos para los 


meses siguientes después de la fecha emisión de este informe. En consecuencia, el usuario 


autorizado de este informe no solamente debe considerar el alcance de mi informe para concluir 


sobre la disponibilidad de los gastos por concepto en servicios de ciencias económicas y sociales.  
 


Manifiesto que estoy facultado de conformidad con el artículo 4° de la Ley N° 1038 para emitir la 


presente certificación y declaro que no me alcanzan las limitaciones del artículo 9 de la Ley 


No1038, ni los artículos 20 y 21 del Reglamento a dicha Ley, ni el Capítulo Tercero del Código 


Ética Profesional emitido por el Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, explícitamente los 


artículos 11, 12, 17 y 18, así como el artículo 26 y 59 inciso g) todos del referido Código.  
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Se extiende esta certificación en la ciudad de San José, el 14 de febrero del 2023. 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad Nº 0116 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del año 2023 
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ANEXO 1 


CUENTA CONTABLE 


APORTE SERVIDORES ACTIVOS 


539.99.0.00.04 


 


Cuenta Contable Nombre Monto Fecha 


2022ENEJA.02.01-01 Aporte Activos  212.056.131  31/01/2022 


2022FEBJA.02.01-01 Aporte Activos  108.028.878  28/02/2022 


2022MARJA.02.01-01 Aporte Activos  107.968.838  31/03/2022 


2022MARJA.02.01-01 Aporte Activos  106.905.104  30/04/2022 


2022MAYJA.02.01-01 Aporte Adicional I Q Mayo  7.604  31/05/2022 


2022MAYJA.02.01-01 Aporte I Q Mayo  52.729.103  31/05/2022 


2022MAYJA.02.01-01 Aporte II Q Mayo  54.847.269  31/05/2022 


2022MAYJA.02.01-01 Adicional Fin Relación Laborar  11.896  31/05/2022 


2022MAYJA.02.01-01 Aporte Adicional  17.713  31/05/2022 


2022JUNJA.02.01-01 Aporte I Q Junio  53.620.635  30/06/2022 


2022JUNJA.02.01-01 Aporte II Q Junio  12.340  30/06/2022 


2022JUNJA.02.01-01 Adicional Fin Relación Laborar  54.821.125  30/06/2022 


2022JUNJA.02.01-01 Aporte Adicional  297  30/06/2022 


2022JULJA.02.01-01 Aporte I Q Julio  51.349.644  31/07/2022 


2022JULJA.02.01-01 Aporte II Q Julio  55.552.707  31/07/2022 


2022JULJA.02.01-01 Adicional Fin Relación Laborar  43.713  31/07/2022 


2022JULJA.02.01-01 Aporte Adicional  32.008  31/07/2022 


2022JULJA.02.01-01 Aporte Adicional  33.492  31/07/2022 


2022AGOJA.02.01-01 Adicional Fin Relación Laborar  42.374  31/08/2022 


2022AGOJA.02.01-01 Adicional Fin Relación Laborar  29.708  31/08/2022 


2022AGOJA.02.01-01 I Q Agosto 5xmil Activos  54.470.359  31/08/2022 


2022AGOJA.02.01-01 II Q Agosto 5xmil Activos  55.030.080  31/08/2022 


2022AGOJA.02.01-01 Aporte Adicional  38.694  31/08/2022 


2022SETJA.02.01-01 Adicional Fin Relación Laborar  69.350  30/09/2022 


2022SETJA.02.01-01 I Q Setiembre 5xmil Activos  53.587.148  30/09/2022 
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Cuenta Contable Nombre Monto Fecha 


2022SETJA.02.01-01 II Q Setiembre 5xmil Activos 
 55.237.996  


30/09/2022 


2022SETJA.02.01-01 Aporte Adicional  24.684  30/09/2022 


2022OCTJA.02.01-01 Aporte Adicional  37.123  31/10/2022 


2022OCTJA.02.01-01 Aporte Adicional  95.947  31/10/2022 


2022OCTJA.02.01-01 Aporte Extraordinaria  8.004  31/10/2022 


2022OCTJA.02.01-01 Aporte Adicional  938,00  31/10/2022 


2022OCTJA.02.01-01 I Q Octubre 5xmil Activos  52.170.256  31/10/2022 


2022OCTJA.02.01-01 II Q Octubre 5xmil Activos  55.852.026  31/10/2022 


2022NOVJA.02.01-01 Aporte Adicional  29.117  30/11/2022 


2022NOVJA.02.01-01 Aporte Adicional  34.923  30/11/2022 


2022NOVJA.02.01-01 I Q Noviembre 5xmil Activos  55.163.061  30/11/2022 


2022NOVJA.02.01-01 II Q Noviembre 5xmil Activos  55.000.181  30/11/2022 


2022DICJA.02.01-02 Aporte Adicional  70.154  31/12/2022 


2022DICJA.02.01-02 I Q Diciembre 5xmil Activos  54.412.558  31/12/2022 


2022DICJA.02.01-02 II Q Diciembre 5xmil Activos  54.953.815  31/12/2022 


2022DICJA.02.01-02 Ajuste Aporte Adicional  26.276  31/12/2022  
Total  1.404.423.269 
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ANEXO 2 


CUENTA CONTABLE  


APORTES JUBILADOS Y PENSIONADOS 


539.99.0.00.05 
 


Cuenta Contable Nombre Monto  Fecha 


2022ENEJA.02.01-01 Registro Jubilados  34.283.018  31/01/2022 


2022FEBJA.02.01-01 Registro Jubilados  36.107.500  28/02/2022 


2022MARJA.02.01-01 Registro Jubilados  35.223.403  31/03/2022 


2022ABRJA.02.01-01 Registro Jubilados  35.228.901  30/04/2022 


2022MAYJA.02.01-01 I Q Mayo 5xmil Jubilados  17.585.388  31/05/2022 


2022MAYJA.02.01-01 II Q Mayo 5xmil Jubilados  17.701.507  31/05/2022 


2022JUNJA.02.01-01 I Q Junio 5xmil Jubilados  17.574.743  30/06/2022 


2022JUNJA.02.01-01 II Q Junio 5xmil Jubilados  17.608.819  30/06/2022 


2022JULJA.02.01-01 II Q Julio 5xmil Jubilados  17.657.158  31/07/2022 


2022JULJA.02.01-01 II Q Julio 5xmil Jubilados  17.596.544  31/07/2022 


2022AGOJA.02.01-01 I Q Agosto 5xmil Jubilados  17.748.309  31/08/2022 


2022AGOJA.02.01-01 II Q Agosto 5xmil Jubilados  22.731.504  31/08/2022 


2022SETJA.02.01-01 I Q Setiembre 5xmil Jubilados  18.822.236  30/09/2022 


2022SETJA.02.01-01 II Q Setiembre 5xmil Jubilados  18.845.812  30/09/2022 


2022SETJA.02.01-01 Costo de Vista  2.874  30/09/2022 


2022OCTJA.02.01-01 I Q Octubre 5xmil Jubilados  18.801.412  31/10/2022 


2022OCTJA.02.01-01 II Q Octubre 5xmil Jubilados  18.820.783  31/10/2022 


2022NOVJA.02.01-01 I Q Noviembre 5xmil Jubilados  18.850.273  30/11/2022 


2022NOVJA.02.01-01 II Q Noviembre 5xmil Jubilados  18.823.321  30/11/2022 


2022DICJA.02.01-02 I Q Diciembre 5xmil Jubilados  18.765.290  31/12/2022 


2022DICJA.02.01-02 II Q Diciembre 5xmil Jubilados  18.742.140  31/12/2022 


2022DICJA.02.01-03 Ajuste Aporte Adicional  (26.276)  31/12/2022 


 Total 437.494.659  


 


 





				2023-02-21T14:35:57-0600

		GERARDO MIGUEL MONTERO MARTINEZ (FIRMA)
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San José, 14 de febrero del 2023. 


 


Señores 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) 


Presente 


 


Estimados señores: 


 


Según nuestro contrato de servicios, efectuamos la visita de auditoría externa del período 2022 a la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) y con 


base en el examen efectuado notamos ciertos aspectos referentes al sistema de control interno y 


procedimientos de contabilidad, los cuales sometemos a consideración de ustedes en esta carta de 


gerencia CG1-2022. 


 


Considerando el carácter de pruebas selectivas en que se basa nuestro examen, ustedes pueden 


apreciar que se debe confiar en métodos adecuados de comprobación y de control interno, como 


principal protección contra posibles irregularidades que un examen basado en pruebas selectivas 


puede no revelar, si es que existiesen. Las observaciones no van dirigidas a funcionarios o 


colaboradores en particular, sino únicamente tienden a fortalecer el sistema de control interno y los 


procedimientos de contabilidad. 


 


Agradecemos una vez más la colaboración que nos brindaron los funcionarios de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) y estamos 


en la mejor disposición de ampliar y/o aclarar el informe que se adjunta.    


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad Nº 0116 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8." 
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TRABAJO REALIZADO 


 


A continuación, los procedimientos de evaluación interno, aplicados durante nuestra visita de 


auditoría externa para el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022, revisamos al menos las 


siguientes áreas: 


 


a. Procedimientos generales 


 


Actas de la Junta Administradora del FJPPJ 


 


• Solicitamos las Actas de la Junta Administradora del FJPPJ, emitidas durante el 01 de enero 


del 2022 al 31 de diciembre del 2022, con el fin de determinar acuerdos que pudieran tener 


efectos importantes en el resultado de nuestra auditoría relacionados a la Junta.  


 


 No. acta Fecha 


Acta inicial 01-2022 03/01/2022 


Acta final 48-2022 14/12/2022 


 


Correspondencia 


 


• Solicitamos la correspondencia de SUPEN enviada y recibida, correspondiente al periodo 


comprendido de enero a diciembre del 2022. 


 


Resultado de revisión 


 


Como resultado verificamos que las actas de la Junta Administradora donde se tratan asuntos 


relevantes para sus operaciones. 


 


Según los procedimientos anteriores mencionados, no se presentan situaciones que deban ser 


mencionadas, por lo que consideramos que los procedimientos generales presentan un nivel de 


riesgo bajo.  


 


b. Disponibilidades 


 


• Obtuvimos conocimiento del control interno aplicado a la cuenta de disponibilidades al 31 de 


diciembre del 2022. 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para el efectivo e investigamos cualquier fluctuación o 


situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los saldos del año 


anterior. 
 


• Solicitamos las conciliaciones bancarias preparadas por el cliente para evaluar el control 


interno aplicadas a las mismas al 31 de diciembre del 2022. 


 


• Indagamos el aumento en las partidas de cuentas corrientes al 31 de diciembre del 2022. 
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• Solicitamos el envío de formularios de confirmación bancaria para las cuentas de bancos 


utilizadas durante el periodo de la auditoría. 


 


Resultado de la revisión: 
 


Como resultado de nuestra revisión de los documentos antes descritos determinamos que los 


saldos se presentan razonablemente, no existen situaciones referentes al sistema de control 


interno que deban ser informadas, por lo tanto, consideramos que la cuenta presenta un nivel de 


riesgo bajo.  


 


c. Otros activos 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de otros activos e investigamos 


cualquier fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 


con los saldos del año anterior. 
 


• Indagamos la naturaleza y origen de la partida de Presupuesto pagado por anticipado al 


Ministerio de Hacienda al 31 de diciembre del 2022. 


 


• Solicitamos y validamos el registro auxiliar de la partida Presupuesto pagado por anticipado 


al Ministerio de Hacienda al 31 de diciembre del 2022. 


 


Resultados de la revisión: 
 


Como resultado de nuestra revisión de los documentos antes descritos determinamos que los 


saldos se presentan razonablemente, no existen situaciones referentes al sistema de control 


interno que deban ser informadas, por lo tanto, consideramos que la cuenta presenta un nivel de 


riesgo bajo.  


 


d. Ingresos  
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para las cuentas de ingresos e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 
 


• Solicitamos los detalles de ingresos con el saldo contable registrado al 31 de diciembre del 


2022. 


 


• Revisamos la documentación soporte correspondiente de los ingresos más significativos al 


31 de diciembre del 2022. 
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Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable, por 


lo que no existen situaciones referentes de control interno que deban ser informadas; por lo tanto, 
consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo. 


 


e. Gastos 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para las cuentas de gastos e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 


 


• Comparamos las planillas reportadas a la Caja Costarricense de Seguro Social, con el 


registro del gasto, para determinar desviaciones de importancia relativa, esto para el período 


que va de enero a diciembre del 2022. 


 


• Efectuamos un recálculo de las cargas sociales, el gasto por aguinaldo y el gasto por 


vacaciones, con el propósito de determinar la razonabilidad del saldo de las cuentas al 31 de 


diciembre del 2022. 


 


• Revisamos la documentación soporte correspondiente de una muestra de gastos al 31 de 


diciembre del 2022. 


 


Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable, sin 


embargo, consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo, sin embargo, existen 


situaciones referentes de control interno que deban ser informadas, tal y como se detallan 


seguidamente: 


 


HALLAZGO 1: EL REGISTRO DE LA PROVISIÓN DE VACACIONES Y 


AGUINALDO NO FUE REALIZADA AL CIERRE DEL PERIODO 


 


CONDICIÓN:  


 


Al efectuar nuestra revisión en la cuenta de provisiones a la fecha de corte al 31 de diciembre de 


2022 determinamos que la entidad no registra la provisión de las vacaciones, ni de aguinaldo, 


esto puede causar desembolsos no programados durante periodos futuros. Cabe indicar que, 


según el reporte de vacaciones pendientes de disfrutar de los funcionarios con plazas nuevas en la 


Junta Administradora del FJPPJ, al 31 de diciembre del 2022, la provisión de vacaciones podría 


ser aproximadamente de ¢29.677.298 colones. 


 


Lo anterior representa un incumplimiento a la NIC 37 “Provisiones, Pasivos Contingentes y 


Activos Contingentes”  
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CRITERIO:  


 


Según La Norma Internacional de Contabilidad N° 37 Provisiones, Activos Contingentes y 


Pasivos Contingentes, en el apartado de Valoración, párrafo 36 y 37, indica lo siguiente: 


 


“El importe reconocido como provisión debe ser la mejor estimación, en la fecha del 


balance, del desembolso necesario para cancelar la obligación presente. De igual manera 


indica que la estimación es el desembolso necesario para cancelar la obligación presente 


constituida por el importe, evaluado de forma racional, permitiendo calcular a la entidad el 


importe que tendría que pagar para cancelar la obligación en la fecha de balance o para 


transferirla a un tercero en esa fecha”. 


 


De acuerdo con el artículo 153 del Código de Trabajo, todo trabajador tiene derecho a dos 


semanas de vacaciones por cada cincuenta semanas de labores continuas, es decir un factor de 


4,16% mensual del salario bruto. Además, según la Ley Pago de Aguinaldo en su artículo 1, 


establece que todo patrono está obligado a conceder a sus trabajadores un beneficio económico 


anual equivalente a un mes de salario, es decir un factor de 8,33% mensual del salario bruto de 


cada colaborador. 


 


RECOMENDACIÓN: 


 


Verificar el adecuado reconocimiento de las partidas devengadas por vacaciones y aguinaldo y 


adoptar el registro según lo establece el estándar normativo. Además, debe determinar cuál es el 


saldo de provisión de vacaciones y aguinaldo que debe tener registrado sus registros contables a 


la fecha, para de esta forma cumplir con lo establecido por la NIC-37 y con las obligaciones 


exigidas por la legislación laboral costarricense.  


 


COMENTARIO DE LA ADMINISTRACIÓN: 


 


La provisión de aguinaldo y vacaciones se registrará a partir del 2023 con las mejoras y 


revisiones que debe realizar G.H., además G.H. debe remitir para el registro de estas provisiones 


la información con la debida separación. 


 


Durante el año 2022 G.H. trabajó en separar los salarios del programa 951 para lograr registrar 


los salarios de las plazas nuevas. Se debe tener claro que el programa 951 en remuneraciones 


tienen dos financiamientos: Plazas antiguas las asume el PJ y no se deben registrar en la 


JUNAFO, plazas nuevas asume JUNTA y estas sí. 


 


Ahora bien, es importante indicar que a nivel de Poder Judicial se realiza una provisión de 


aguinaldo y vacaciones en la contabilidad presupuestaria del PJ, donde se encuentran todos los 


programas incluidos el 951. 
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HALLAZGO 2: EXISTEN FUNCIONARIOS CON MÁS DE DOS PERIODOS 


PENDIENTES DE DISFRUTAR 


 


CONDICIÓN: 


 


Como parte de los procedimientos de auditoría solicitamos el listado de las vacaciones pendientes 


por disfrutar al 31 de diciembre del 2022, observamos que existen colaboradores que tienen 


vacaciones por disfrutar por más de dos periodos, como se ejemplifica a continuación: 


 


Nombre Vacaciones Pendientes 


IEMA 51 


SGL 44 


FAGM 39 


EGTR 36 


LMCM 36 


EACM 35 


 


Al tener acumulado gran cantidad de días de vacaciones se corre el riesgo que dichas vacaciones 


deban de ser pagadas en lugar de disfrutadas si el colaborador sale de la entidad, adicionalmente a 


nivel de control interno es necesario que otra persona desempeñe el puesto del colaborador que 


toma sus vacaciones. 


 


CRITERIO: 


 


De acuerdo con lo establecido en el artículo 153 del Código de trabajo, todo trabajador tiene 


derecho a vacaciones anuales remuneradas, cuyo mínimo se fija en dos semanas por cada 


cincuenta semanas de labores continuas, al servicio de un mismo patrono. 


 


En relación con el artículo 155, se menciona que el patrono señalará la época en que el trabajador 


gozará de sus vacaciones, pero deberá hacerlo dentro de las quince semanas posteriores al día en 


que se cumplan las cincuenta semanas de servicio continuo, tratando de que no se altere la buena 


marcha de su empresa, industria o negocio, ni la efectividad del descanso. 


 


RECOMENDACIÓN: 


 


Establecer un plan para el goce de las vacaciones de aquellas personas que tienen gran cantidad 


de días acumulados, con el fin de cumplir con lo establecido en la Ley y que las mismas sean 


disfrutadas y no pagadas y para fortalecer al ambiente de control interno. 


 


 


 


 


COMENTARIO DE LA ADMINISTRACIÓN: 
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Dada la transición de las personas funcionarias de otras oficinas del Poder Judicial a la Dirección 


de la JUNAFO y dada la conformación de la estructura administrativa de esta, que hasta el año 


pasado empezó a funcionar en la forma mínima completa requerida, no se tenía las personas 


funcionarias suficientes para cubrir todas las actividades, además de los proyectos que se tenía 


para cumplir con la Superintendencia y los procesos de adaptación de las funciones de la 


Dirección de la JUNAFO. Sin embargo, ya se han establecido planes de acción programados, 


para que las personas vayan disfrutando los días de vacaciones que les corresponde, sin que eso 


desmejore las funciones y el servicio de la calidad que presta la Dirección a sus cotizantes. 


 


Durante el año 2022 la plaza de IEMA era extraordinaria por lo cual si se tomaba el disfrute de 


las vacaciones no habría sustitución, y por ser una nueva oficina las labores no permitían tomar 


largos periodos. 


 


 


Última línea… 





				2023-02-21T15:31:48-0600

		GERARDO MIGUEL MONTERO MARTINEZ (FIRMA)
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES 


 


Junta Administradora  


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) 


 


Opinión  


 


Hemos auditado los estados financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial que comprenden el estado de situación financiera al 31 de 


diciembre del 2022; el estado de resultados, el estado de flujos de efectivo y el estado de cambios 


en el patrimonio por el período terminado en esa misma fecha, así como las notas explicativas de 


los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 
 


En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos 


sus aspectos materiales, la imagen fiel de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2022; así como los resultados de sus 


operaciones, los cambios en el patrimonio neto y sus flujos de efectivo por el periodo terminado 


en dicha fecha, de conformidad con las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF), 


descritas en la nota 2.1. 


Fundamentos de la opinión 


Hemos llevado a cabo nuestra auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de 


Auditoría. (NIA). Nuestra responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe más adelante 


en la sección "Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados 


financieros" de nuestro informe. Somos independientes de la entidad de conformidad con el 


artículo 9 de la Ley de Regulación de la Profesión del Contador Público y Creación del Colegio 


(Ley 1038); con el Código de Ética Profesional del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica 


y con el Código de Ética para Profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas 


Internacionales de Ética para Contadores (IESBA, por sus siglas en inglés) que son aplicables a 


nuestra auditoría de los estados financieros; y hemos cumplido con las demás responsabilidades 


de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoría que 


hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinión de auditoría. 


 


Asuntos que no afectan la opinión 


 


SUPEN quien es el ente regulador según lo indica la Ley N° 9544, la cual decreta la reforma del 


Régimen de Jubilaciones y Pensiones, en lo que atañe sobre este tema, en el artículo N° 241, indica: 


“La supervisión y la regulación de la Junta Administradora y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial están a cargo de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) y del Consejo 


Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF)…” 







 


  4 


 


Dado lo anterior, se realizaron las consultas respectivas en cuanto a los registros contables mediante 


los oficios N° 154 y 288-PO-2021, la SUPEN con el oficio 1085-2021 del 3 de noviembre del 


2021, indica respecto: 


 


“Tomando en cuenta que el reglamento citado es de aplicación para el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), se considera prudente que la Junta Administradora adopte 


esta normativa y revele la información financiera conforme a las disposiciones emitidas en las 


Normas Internacionales de la Información Financiera (NIIF). “ 


  


Por tanto, para el periodo 2022, los Estados Financieros no podrán ser comparativos dado que se 


realizó el cambio de catálogo para cumplir con lo estipulado por el ente rector; siendo que los 


registros anteriores estaban según las Normas Internacionales de Contabilidad aplicables al Sector 


Público Costarricense y el catálogo de cuentas contables de la Dirección General de Contabilidad 


Nacional (DGCN); lo que hace es que la información no sea comparativa entre periodos contables. 


 


Responsabilidad del jerarca y de los responsables de la entidad en relación con los estados 


financieros 
 


La administración de la Junta Administradora es responsable de la preparación y presentación fiel 


de los estados financieros adjuntos de conformidad con las Normas Internacionales de Información 


Financiera y del control interno que el jerarca considere necesario para permitir la preparación de 


estados financieros libres de incorrección material, debido a fraude o error. 
 


En la preparación de los estados financieros, el jerarca es responsable de la valoración de la 


capacidad de la Junta de continuar como entidad en funcionamiento, revelando, según corresponda, 


las cuestiones relacionadas con la entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de 


la entidad en funcionamiento excepto si el jerarca tiene intención de liquidar la entidad o de cesar 


sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista. 
 


Los responsables del gobierno de la Junta son responsables de la supervisión del proceso de 


información financiera de la misma organización. 
 


 


Responsabilidades del auditor externo en relación con la auditoría de los estados financieros  
 


Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su 


conjunto están libres de incorrección material, debida a fraude o error, y emitir un informe de 


auditoría que contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no 


garantiza que una auditoría realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría 


siempre detecte una incorrección material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a 


fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse 


razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman basándose en 


los estados financieros. 
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Como parte de una auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría, 


aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante 


toda la auditoría. También: 


 


• Identificamos y valoramos los riesgos de incorrección material en los estados financieros, 


debido a fraude o error, diseñamos y aplicamos procedimientos de auditoría para responder 


a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoría suficiente y adecuada para 


proporcionar una base para nuestra opinión. El riesgo de no detectar una incorrección 


material debida a fraude es más elevado que en el caso de una incorrección material debida 


a error, ya que el fraude puede implicar colusión, falsificación, omisiones deliberadas, 


manifestaciones intencionadamente erróneas o la elusión del control interno. 


 


• Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar 


procedimientos de auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias y no con 


la finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control interno de la entidad. 


 


• Evaluamos la adecuación de las políticas contables aplicadas y la razonabilidad de las 


estimaciones contables y la correspondiente información revelada por la dirección. 


 


• Concluimos sobre lo adecuado de la utilización, por la dirección, del principio contable de 


entidad en funcionamiento y, basándonos en la evidencia de auditoría obtenida, concluimos 


sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones 


que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar 


como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se 


requiere que llamemos la atención en nuestro informe de auditoría sobre la correspondiente 


información revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, 


que expresemos una opinión modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia 


de auditoría obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoría. Sin embargo, hechos 


o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad deje de ser una entidad en 


funcionamiento. 


 


• Evaluamos la presentación global, la estructura y el contenido de los estados financieros, 


incluida la información revelada, y si los estados financieros representan las transacciones 


y hechos subyacentes de un modo que logran la presentación fiel. 
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Nos comunicamos con los responsables de la administración de la entidad con relación a, entre 


otras cuestiones, el alcance y el momento de realización de la auditoría planeados y los hallazgos 


significativos de la auditoría, incluyendo cualquier deficiencia significativa del control interno que 


identificamos en el transcurso de nuestra auditoría.  


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado No.1649 


Póliza de Fidelidad No. 0116 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023. 


 


San José, Costa Rica, 14 de febrero de 2023.  


 


Nuestra responsabilidad sobre la opinión de los estados financieros auditados al 31 de diciembre del 


2022 se extiende hasta el 14 de febrero de 2023. La fecha del informe de auditoría indica al usuario 


de éste, que el auditor ha considerado el efecto de los hechos y de las transacciones de los que ha 


tenido conocimiento y que ha ocurrido hasta dicha fecha; en consecuencia, no se amplía por la 


referencia de la fecha en que se firme digitalmente. 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8." 
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL (FJPPJ) 


ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA  


Al 31 de diciembre del 2022 


(Expresados en colones costarricenses) 


 


 Notas  2022 


Activo    


Activos corrientes    


Disponibilidades 4  7.602.354.002  


Total activos corrientes   7.602.354.002  


    


Activo no corriente    


Equipo de comunicación 5  247.500  


Equipo y mobiliario de oficina 5  355.542  


Equipo de computación 5  17.711.436  


Otros gastos pagados por anticipado 6  520.489.755 


Total de activos no corriente   538.804.233 


Total de activo   8.141.158.235 


    


Pasivo y patrimonio    


Pasivo    


Pasivo corriente    


Acreedores por adquisición de bienes y servicios 7  20.646.929  


Impuestos retenidos a terceros por pagar 7  385.978  


Otras retenciones a terceros por pagar 7  18.215  


Sumas en tránsito por aclarar (acreedora) 7  16.508  


Total del pasivo corriente   21.067.630 


Total pasivo   21.067.630 


Patrimonio    


Utilidades de ejercicios anteriores 8  6.647.110.542  


Correcciones de errores de ejercicios anteriores 8  (30.818.224)  


Resultado del periodo   1.503.798.287  


Total patrimonio   8.120.090.605 


Total pasivo y patrimonio   8.141.158.235 


 


 
Lic. Yesenia Flores Chacón MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm. Financiero Director a.i. 


Dirección de la JUNAFO Dirección de la JUNAFO 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros 


  







 


 


  8 


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL (FJPPJ) 


ESTADO DE RESULTADOS 


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022 


(Expresados en colones costarricenses) 


 


 Nota  2022 


Ingresos financieros    


Productos por depósitos a la vista en entidades 


financieras del país 
9 


 247.993.880 


Diferencias de cambio por obligaciones con el 


público 
9 


 1.785.374 


Total, ingresos financieros   249.779.254 


    


Gastos financieros    


Diferencias de cambio por obligaciones con el 


público 
10 


 76.366 


Total, gastos financieros   76.366 


    


Resultado financiero   249.702.888 


    


Ingresos operativos    


Ingresos operativos varios 11  1.927.741.428 


Total, ingresos operativos   1.927.741.428 


    


Gastos operativos diversos    


Gastos operativos varios 12  70.263 


Total, gastos operativos diversos   70.263 


Gastos de administración    


Sueldos y bonificaciones de personal permanente 13  187.475.445 


Tiempo extraordinario 13  269.434 


Viáticos 13  238.100 


Décimo tercer sueldo  13  24.950.250 


Incentivos 13  176.964.441 


Cargas sociales patronales  13  116.126.963 


Capacitación 13  33.060.864 


Total, gastos de administración   539.085.497 


 


Continua… 
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Finaliza… 


 


JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL (FJPPJ) 


ESTADO DE RESULTADOS 


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022 


(Expresados en colones costarricenses) 


 


 


 Nota  2022 


Gastos por servicios externos    


Servicios de computación 14  26.535.658 


Servicios de información 14  2.768.650 


Asesoría jurídica 14  497.342 


Otros servicios contratados 14  70.172.655 


Total, gastos por servicios externos   99.974.305 


    


Gastos de infraestructura     


Depreciación de propiedades, mobiliario y equipo 


excepto vehículos 15  672.205 


Otros gastos de infraestructura 15  328.866 


Total, gastos de infraestructura    1.001.071 


    


Gastos generales    


Otros seguros 16  12.049.149 


Papelería, útiles y otros materiales  16  1.627.032 


Amortización de Software 16  30.447 


Gastos por materiales y suministros 16  129.450 


Gastos generales diversos 16  19.678.815 


Total, gastos generales   33.514.893 


    


Resultado operacional y administrativo   1.254.095.399 


    


Resultado del periodo 17  1.503.798.287 


 


 


 
Lic. Yesenia Flores Chacón MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm.  Financiero Director a.i. 


Dirección de la JUNAFO Dirección de la JUNAFO 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES 


DEL PODER JUDICIAL (FJPPJ) 


 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO  


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022 


(Expresados en colones costarricenses) 


 


 
Nota  Resultados 


Acumulados 
 Resultados del 


periodo 
 Total 


Saldo al 1 de enero del 2022     6.647.110.542  ---  6.647.110.542 


Resultados del periodo 17  ---  1.503.798.287  1.503.798.287 


Otros Resultados Integrales (Ajustes al 


patrimonio) 18  (30.818.224)  ---  (30.818.224) 


Saldo al 31 de diciembre del 2022   6.616.292.318  1.503.798.287  8.120.090.605 


 


 


 


 


 


 
Lic. Yesenia Flores Chacón MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm. Financiero Director a.i. 


Dirección de la JUNAFO Dirección de la  JUNAFO 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros 
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL (FJPPJ) 


 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022 


(Expresados en colones costarricenses)  
 


 Nota  2022 


Flujos de efectivo de las actividades de operación    


Resultados del periodo   1.503.798.287 


Partidas aplicadas a resultados que no requieren uso de 


fondos  


 


 


Depreciaciones, amortizaciones y deterioros   1.378.601 


Aumento / (Disminución) por     


Variación en cuentas por pagar   21.067.630 


Total Flujos de Efectivo provisto por Actividades de 


Operación   1.526.244.518 


    


Efectivo neto proveniente de actividades de inversión    


Aumento / (Disminución) por     


Variación en mobiliario y equipo   (659.209) 


Variación en intangibles   (141.772) 


Variación en otros activos a corto plazo   (520.489.755) 


Variación equipo de cómputo   (18.892.098) 


Total Flujos de Efectivo usado por Actividades de 


Inversión   (540.182.834) 


    


Flujos de efectivo por actividades de financiación    


Aumento / (Disminución) por     


Obligaciones financieras    6.616.292.318 


Total Flujos de Efectivo provistos por Actividades de 


Financiación   6.616.292.318 


Variación neta del efectivo y equivalentes de efectivo   7.602.354.002 


Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del periodo   --- 


Efectivo y equivalentes de efectivo al final del periodo 4  7.602.354.002 


 


 


 
 


Lic. Yesenia Flores Chacón MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm. Financiero Director a.i. 


Dirección de la JUNAFO Dirección de la  JUNAFO 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros 
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JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL (FJPPJ) 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS  


Al 31 de diciembre del 2022 


(Expresadas en colones costarricenses) 


 


Nota 1- Aspectos Generales   


 


1.1 Ley Orgánica 


 


Se fundamenta en la reforma del título IX de la Ley N° 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial del 


5 de mayo de 1993, mediante Ley N° 9544 de 28 de abril de 2018; que crea un nuevo órgano de 


desconcentración máxima dentro de la estructura del Poder Judicial 


 


“Artículo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial como un órgano del Poder Judicial, que contará con 


completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las 


facultades y atribuciones que le otorga la ley… […]”  


 


1.2 Fecha de inicio de operaciones de la Junta Administradora 


 


La JUNAFO se juramentó el 27 de enero de 2020 y ese mismo día realizó su primera sesión. Los 


registros contables y los Estados Financieros se realizaron a partir del 01 de febrero de 2020. 


 


1.3 Ejecución presupuestaria 


 


La reforma a la Ley Orgánica del Poder Judicial crea un nuevo órgano concediéndole una fuente 


de financiamiento propio, según se desprende del artículo N°. 239 de dicho cuerpo normativo:  


 


“Artículo 239: …Se financiará con una comisión por gastos administrativos que 


surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores 


judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos 


recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los 


salarios de su personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos 


ociosos serán invertidos de conformidad con lo previsto en el artículo 237 de esta 


ley.”  


 


El dictamen de la Procuraduría General de la República (PGR) N°. C-021-2021 de fecha 29 de 


enero de 2021, concluye que la JUNAFO es un órgano del Poder Judicial, con quien no interrumpe 


su relación orgánica y que su personal no se desliga del Poder Judicial.  


 


Los recursos provenientes de la JUNAFO, según el criterio adjunto de la Contraloría General de la 


República, N° DCA-4802 del 15 de diciembre de 2021, que indica: 
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En relación con la naturaleza jurídica de dicha comisión por gastos administrativos, 


la Procuraduría General de la República indicó en el Dictamen C-207-2005 de 27 


de mayo de 2005 lo siguiente: 


 


“... El aporte que se exige de los beneficiarios constituye una contribución 


parafiscal. Se impone a los beneficiarios del régimen el deber de contribuir con una 


suma (un cinco por mil) para el financiamiento de los gastos de la Junta. Esta 


contribución es de carácter coactivo, por cuanto los beneficiarios no tienen la 


posibilidad de decidir si contribuyen o no con el sistema. Luego, es la propia ley la 


que determina el monto de la contribución y el destino que se hará a los recursos 


así recaudados. Del aporte de un cinco por mil (5 x 1000) de los salarios y 


pensiones, el tres por mil está destinado a los gastos administrativos. Puesto que 


está fijado por ley, el porcentaje máximo de gastos administrativos no puede ser 


variado por JUPEMA ni en su caso, por la Superintendencia de Pensiones. …”.  


 


El texto transcrito es claro al señalar que dicho aporte es una contribución parafiscal, al ser impuesta 


para los beneficiarios por la ley, la cual además establece el monto y el destino específico de los 


recursos recaudados.  


 


Todo lo cual coincide con el aporte para el financiamiento de la Junta Administradora del Fondo 


de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, reafirmando su naturaleza jurídica de contribución 


parafiscal.  


 


En razón de ello, al ser recursos de carácter tributario, resulta claro que constituyen recursos de 


origen y naturaleza pública, máxime cuando ingresan al patrimonio del Estado, de órganos, de 


empresas o de entes públicos, como en el caso de la Junta que es un órgano desconcentrado del 


Poder Judicial. 


 


En ese tanto, al momento de pasar a ser de su propiedad, se confirma el carácter público de los 


fondos, ya no sólo por la naturaleza tributaria de la contribución, sino también por disposición 


expresa del artículo 9 de la Ley Orgánica de la Contraloría General de la República. 


 


Para establecer el mecanismo que faculte esta situación, se remite el oficio N°. 750-DE-2021 de 


fecha 02 de marzo de 2021 al Ministerio de Hacienda y se efectúan una serie de reuniones con la 


Dirección General de Presupuesto Nacional, Dirección de Contabilidad Nacional y Dirección de 


Tesorería Nacional entre los meses de marzo y abril 2021, con el fin de definir lo correspondiente.  


 


La Dirección General de Presupuesto Nacional remite oficio N° DGPN-0244-2021 del 16 de abril 


de 2021, mediante el cual se establece un mecanismo para la inyección de los recursos a percibir 


por parte de la JUNAFO para la ejecución de su propio presupuesto, creando el programa N°. “951-


Administración Fondo de Jubilaciones y Pensiones” mediante el cual se centralizan los gastos 


asociados a este órgano de reciente creación.  
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Por lo anterior, la JUNAFO determinó un presupuesto propio para el periodo 2022, el cual se 


incluyó en la corriente de aprobación del Poder Judicial como un todo, siendo este remitido en 


tiempo y forma según lo establecido para este tipo de trámites. 


 


La Corte Plena en sesión N° 021-2021, artículo II del 01 de junio de 2021 (ver anexo 7), procede 


a aprobar el presupuesto general del Poder Judicial, el cual contiene el nuevo programa 951 


denominado “Administración Fondo de Jubilaciones y Pensiones”, para su tramitación normal ante 


el Ministerio de Hacienda y la Asamblea Legislativa.  


 


En la Ley N° 10.103, Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el 


Ejercicio Económico del 2022, publicado en los Alcances 249-A, 249-B, 249-C, 249-D, 249-E, 


249-F y 249-G a la Gaceta 235 del 07 de diciembre de 2021, se encuentra la inclusión del 


presupuesto de ingreso y gasto de la JUNAFO. 


 


La Tesorería Nacional remite el documento denominado “Informe Técnico sobre la Gestión de los 


Recursos de la JUNAFO” de fecha 20 de diciembre de 2021, donde señalan que mediante la 


coordinación entre DGPN, CN,TN, Financiero Contable del Poder Judicial y la JUNAFO, se 


confeccionó un mecanismo con el fin de establecer la metodología operativa más adecuada de los 


recursos propios de la JUNAFO, que fueron incorporados en la Ley de Presupuesto Ordinario y 


Extraordinario de la República para el Ejercicio Económico del 2022. 


 


Con el oficio N° 001-DJA-2022 del 04 de enero de 2022 la JUNAFO solicita a la Dirección de 


Tesorería Nacional tramitar la apertura de la cuenta presupuestaria y cuenta auxiliar requeridas 


para el manejo del presupuesto de la JUNAFO 2022. 


 


Con oficio 002-DJA-2022 del 04 de enero de 2022 la JUNAFO solicita al Macroproceso Financiero 


Contable del Poder Judicial tramitar el traslado de recursos respectivo conforme al procedimiento 


señalado en el informe técnico para el manejo del presupuesto de la JUNAFO del periodo 2022. 


 


El depósito correspondiente de recursos en las cuentas presupuestarias del Ministerio de Hacienda, 


se realizó el 7 de enero de 2022, por un monto total de  ¢ 1.214.831.098,00  (un mil doscientos 


catorce millones ochocientos treinta y un mil noventa y ocho colones) en la cuenta 


cuenta  CR85073999911140127869  del  fondo general según la transferencia realizada N° 37339,  


la ejecución será realizada por medio de la tramitación del programa 951, dentro del presupuesto 


global del Poder Judicial para el periodo 2022. 


 


De tal manera, los gastos asociados a la JUNAFO serán tramitados por medio de los mecanismos 


de pago y control presupuestario del Poder Judicial; el detalle de las subpartidas presupuestadas y 


su ejecución paulatina; podrá ser consultado en los Estados Financieros de la Junta Administradora 


del FJPPJ. 
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En cuanto al tema de salarios, mediante la minuta 0002-MIN-2022 del 22 de febrero de 2022; entre 


servidores de la Dirección de Gestión Humana, el Macroproceso Financiero Contable y la 


Dirección de la JUNAFO, se señalan los puntos más notables:  


 


“Por otra parte, señalan que a la fecha no tienen los reportes y que se encontraron 


un inconveniente al revisar el reporte de la reserva por lo que lo reportaron a la DTI. 


Adicionalmente, lo que corresponde a las cargas sociales, los datos se generan en 


el momento y no se guardan históricos, por lo que solicitaron a DTI que esa 


información se siga guardando en una base de datos. 


 


La Dirección de la JUNAFO y FICO señalan que, como patrono, el Poder Judicial 


realizaría el pago de la planilla y lo que se deriva de esta. De tal forma, cuando se 


logre determinar las cantidades que corresponde de las plazas nuevas entonces se 


realizará un traslado de recursos al presupuesto del PJ, el cual será un traslado de 


las cuentas de caja única que mantiene el Ministerio de Hacienda. 


 


La Dirección de la JUNAFO indica que cuando se determinen los montos por parte 


de la D.G.H. se realizarán los traslados al PJ, además señala que como fecha límite 


es octubre de 2022 y no se puede pasar de esa fecha para la solución definitiva de 


este problema, dado que el mecanismo definido por el Ministerio de Hacienda, 


exige una liquidación anual de gastos que requieren los comprobantes y detalles de 


los recursos efectivamente consumidos por la JUNAFO, conciliados y remitidos 


antes de finalizar el año”. 


 


Nota 2-Políticas contables  


 


Las principales políticas contables que regulan el proceso de la elaboración y presentación de los 


Estados Financieros de la Junta Administradora del FJPPJ, se resumen a continuación: 


 


2.1 Base de medición 


 


La Supen quien es el ente regulador según lo indica la Ley N° 9544, la cual decreta la reforma del 


Régimen de Jubilaciones y Pensiones, en lo que atañe sobre este tema, en el artículo N-° 241, 


indica: “La supervisión y la regulación de la Junta Administradora y del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial están a cargo de la Superintendencia de Pensiones (Supen) y del 


Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF) …” 


 


Dado lo anterior, se realizaron las consultas respectivas en cuanto a los registros contables mediante 


los oficios N° 154 y N° 288-PO-2021, la Supen con el oficio 1085-2021 del 3 de noviembre de 


2021, indica respecto: 
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 “Tomando en cuenta que el reglamento citado es de aplicación para el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ), se considera prudente que la 


Junta Administradora adopte esta normativa y revele la información financiera 


conforme a las disposiciones emitidas en las Normas Internacionales de la 


Información Financiera (NIIF). “ 


 


Para dar cumplimiento a lo indicado, se requiere el cambio de catálogo dado que el vigente está en 


función de los requerimientos de la Contabilidad Nacional y las Normas Internacionales del Sector 


Público. 


 


Además, en el oficio de marras, indica lo siguiente:  


 


“Por lo anterior, se agradece tomar las medidas necesarias para que estas disposiciones sean 


aplicadas a partir del 01 de enero de 2022 y se remitan los estados financieros mensuales e 


intermedios1 de manera física o digital, firmados por el director o quien ejerza su función en su 


ausencia y por el Contador o quien lo sustituya. Esta información debe ser remitida en el plazo 


establecido en el que se envía la información financiera del FJPPJ, en el tanto esta Superintendencia 


le comunique las disposiciones particulares para la carga de información contable. (El subrayado 


no es del texto original”) 


 


Considerando que mediante oficio N-° SP-66-2022 del 25 de enero de 2022, reiteran que: “se 


solicita continuar con la remisión de los estados financieros mensuales e intermedios en los 


formatos propios, dentro de los plazos definidos para el envío de la información contable del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. (El subrayado no es del texto original”) 


 


Los plazos para el cumplimento, establecidos para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, según el SP- A-211-2019 del 9 de setiembre de 2019, indica:  


 


Entidades Supervisadas y Fondos Administrados 


Saldos Contables (según lo 


estipulado en el Manual de 


información 


Mensual Hasta las 5 p.m. 


del quinto día hábil 


del mes siguiente  


Servicio de transferencia de 


información de la VES 


 


 


 


 


 
1 a. Estado de Situación Financiera 


   b. Estado de Resultados Integral 


   c. Estado de Flujos de Efectivo 


   d. Estado de Cambios en el Patrimonio 
 







 
 


 


 


  17 


Los estados financieros de las entidades supervisadas y de los fondos administrados por éstas deben 


ser publicados en el sitio electrónico oficial, según los siguientes plazos: 


 


Descripción Plazo 


Estados financieros intermedios En el transcurso del mes siguiente a la fecha de 


corte de cada periodo trimestral 


Estados financieros auditados completos Cuarenta y cinco días hábiles posteriores al último 


día del ejercicio económico anterior 


 


Los estados financieros se han preparado sobre la base del devengo contable, considerando lo 


estipulado anteriormente, para cumplir con lo requerido por las Normas Internacionales de 


Información Financiera, se hizo la adopción del “Catalogo Homologado” el cual cumple 


substancialmente con las cuentas contables requeridas para la presentación de la información 


contable con base en las NIIF. 


 


2.2 Base de comparación 


 


Dado lo indicado en el apartado “Base de medición”, la comparación se realiza con los parámetros 


en la NIC 1 Presentación de Estados Financieros, en el apartado de información comparativa, la 


cual en su párrafo 38 indica:  


 


“A menos que las NIIF permitan o requieran otra cosa, una entidad revelará 


información comparativa respecto del periodo anterior para todos los importes 


incluidos en los estados financieros del periodo corriente. Una entidad incluirá 


información comparativa para la información descriptiva y narrativa, cuando esto 


sea relevante para la comprensión de los estados financieros del periodo corriente” 


 


Es importante indicar, que para el periodo 2022, los Estados Financieros no podrán ser 


comparativos dado que se realizó el cambio de catálogo para cumplir con lo estipulado por el ente 


rector; siendo que los registros anteriores estaban según las Normas Internacionales de 


Contabilidad aplicables al Sector Público Costarricense y el catálogo de cuentas contables de la 


Dirección General de Contabilidad Nacional (DGCN); lo que hace es que la información no sea 


comparativa entre periodos contables. 


 


2.3 Unidad Monetaria 


 


La moneda de curso legal en la República de Costa Rica es el colón costarricense. 
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2.4 Período económico 


 


El período económico en el que se registran las transacciones inicia el 1 de enero al 31 de diciembre 


de cada año, registrando cierres mensuales, por lo que se llevarán auxiliares contables acumulados 


para evidenciar la ejecución presupuestaria. 


 


2.5 Moneda extranjera 


 


Por otra parte, los gastos y los ingresos se registran al tipo de cambio del día de la transacción. Lo 


anterior con base al criterio emitido por la Dirección General de Tributación en el documento DGT-


26-06, del 10 de noviembre de 2006 y con base en la Norma Internacional de Contabilidad No. 21 


“Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de la moneda extranjera”. 


 


Nota 3- Políticas específicas  


 


3.1 Caja y Bancos 


 


Los recursos de la Junta Administradora del FJPPJ provienen principalmente del aporte de las 


personas servidoras activas del Poder Judicial, y los aportes de las personas jubiladas y pensionadas 


del FJPPJ, los cuales fueron cancelados por parte del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial a la cuenta de la Junta Administradora del FJPPJ entre los meses de mayo y junio de 2022, 


considerando que según correo del Ejecutivo de cuenta del Banco de Costa Rica del  2 de febrero 


de 2022, se indica: “El pasado 2 de enero se realizó la primera revisión de la fórmula resultando 


un aumento en las tasas de interés tanto en colones como en dólares, pasando de 2.48% en colones 


a 3.34%”, al realizar este cambio para la cuenta bancaria de la Junta Administradora del FJPPJ, se 


inició con el proyecto pendiente de trasladar los recursos de la Junta Administradora del FJPPJ que 


estaban registrados como un pasivo en la contabilidad del Fondo de Jubilaciones y Pensiones y 


como una cuenta por cobrar en la Junta Administradora del FJPPJ (cuentas recíprocas); el cual fue 


finiquitado con éxito el 24 de mayo de 2022, dado que esto implicaba a nivel de la contabilidad del 


Fondo de una cuantiosa cantidad de registros que requirieron la intervención técnica de la Unidad 


de Tecnología de Información de la JUNAFO, ya que existía una impracticabilidad material para 


ser realizada por un usuario a través de las pantallas del Sistema Contable, por lo que posterior a 


las pruebas íntegras y meticulosas se logró culminar el proyecto. 


 


Dado lo anterior, a partir de la fecha de cita; los recursos del principal de la deducción de las 


personas servidoras activas y de las jubiladas y pensionadas, se encuentra en los erarios de la Junta 


Administradora del FJPPJ, cumpliendo así con la debida separación de los recursos, aplicando lo 


indicado en la NIC 1 “Presentación de los Estados Financieros” y con la NIC 8  
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“Políticas Contables, cambios en las estimaciones contables y errores” en lo lindante a que 


corresponde a un ajuste en el importe en libros de un activo o de un pasivo, que se produce tras la 


evaluación de la situación actual del elemento, así como los beneficios futuros esperados, en el 


caso de marras el proyecto se da como resultado de nueva información o acontecimientos, y en 


consecuencia, no son correcciones de errores, sino más bien una reclasificación para que se cumpla 


con los principios contables elementales, asimismo, parte del cambio se hará una aplicación 


prospectiva de la política contable considerando que a partir de los meses de abril y mayo, se logró 


estabilizar que la cuantía del 5 por mil, sea depositado en la cuenta bancaria de la Junta 


Administradora del FJPPJ, por lo que el reconocimiento del efecto del cambio se hará para el 


periodo corriente y los futuros. 
 


Es importante considerar que la tasa de interés es actualizada cada 6 meses, para ver el dato vigente 


refiérase al apartado de este documento denominado tasas de interés. 
 


Por lo anterior, esto hace que sea adecuado que los dineros sean depositados en la cuenta bancaria 


de la Junta Administradora del FJPPJ; dado que obtiene los mismos beneficios que el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, por lo que a partir del mes de mayo de 2022, el aporte 


de las personas servidoras activas es depositado directamente en la cuenta bancaria y mediante 


traslado de cuentas bancarias por medio del BCR Comercial se realice el traslado de los aportes de 


las personas jubiladas y pensionadas, con el pago de la planilla quincenal.  


 


Adicionalmente, serán depositados los intereses ganados en cuentas corrientes según lo indicado 


en el párrafo supra, aplicando las tasas   señaladas en el apartado de “Tasas de Interés” 


 


Cabe indicar que, en el momento en que se inviertan los recursos remanentes posterior al rebajo 


del presupuesto de 2022 y las nuevas aportaciones del año en curso, serán depositados los intereses 


ganados derivados de la inversión. 


 


3.2 Fondos en cuentas corrientes 


 


Los gastos menores, así como en la adquisición de bienes y servicios indispensables, que se 


presenten en forma ocasional y que justifiquen su pago fuera de los trámites ordinarios 


establecidos, serán tramitados por el Fondo Especial.  A partir de mayo de 2022, entró en 


funcionamiento el Fondo Especial de la JUNAFO, para realizar pagos menores, cuyos recursos 


fueron extraídos del presupuesto, amparados en la resolución N° 93-2022 de la Dirección Ejecutiva 


del Poder Judicial del 24 de enero de 2022.  Por lo que, en el mes de junio de 2022, se realizó el 


rebajo en el estado de cuenta de Caja Única y se aplicaron en el mes de julio de 2022, posterior a 


la Conciliación Contable & Estado de Cuenta Única los ajustes contables correspondientes, para 


rebajar el monto de la cuenta contable “Presupuesto pagado por anticipado a Ministerio de 


Hacienda”; evitando discrepancias entre los datos del Ministerio de Hacienda y los registros 


contables de la Junta Administradora del FJPPJ. 
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3.3 Tasas de interés 


 


En cuanto a la tasa de interés que generan las cuentas bancarias, según comunicado del Banco de 


Costa Rica:  


 


“Se tomará como referencia para fijar una tasa piso y tasa techo, la tasa de referencia 


interbancaria (TIR) en moneda colones y moneda dólares indicada por el BCCR a 


un plazo de 3 meses para tasa piso y 12 meses para tasa techo respectivamente.  Las 


tasas serán revisables semestralmente, dos veces al año (02 de enero y 01 de julio 


de cada año”.  


 


Para el segundo semestre del 2022 las tasas quedaron estipuladas según correo del Ejecutivo de 


Cuenta del Banco de Costa Rica de la siguiente manera: 
 


• Colones: 6.51% 


• Dólares: 1.50% 


 


3.4 Inversiones  


 


En cuanto al registro de las inversiones se deberán cumplir los lineamientos establecidos en las 


Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF). 


 


El registro de las inversiones se realiza en la fecha de liquidación de la transacción y no en la fecha 


de negociación. 


 


El registro de inversiones es al costo de adquisición y no a su valor facial, es decir: 


 


Valor facial +Gasto por comisiones + Primas - Descuentos 


 


Las subcuentas de Primas y Descuentos muestran el importe amortizado y no el monto pendiente 


de amortizar. 


 


La cuenta de Ingreso por Intereses se afecta por la amortización de la prima, comisiones y 


descuentos, así como los intereses por la inversión. 


 


También, forma parte de las inversiones, las subcuentas de Plusvalía o Minusvalía no realizada por 


valoración y la estimación por riesgo de crédito y deterioro.  


 


En relación con la venta de instrumentos financieros, la ganancia o pérdida se contabiliza en la 


cuenta de ingresos o gastos por negociación de instrumentos financieros y se determina 


comparando la diferencia entre el valor de venta y el valor en libros, donde el valor en libros es la 


sumatoria del costo de adquisición más el acumulado de las subcuentas de descuento o primas 


amortizadas. 


 







 
 


 


 


  21 


Las inversiones se realizarán y se contabilizaran en los modelos expresados en la Normas 


Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (NIIF 9), los cuales se basan 


en la intención de tenencia:   


 


o Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 


mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales 


y vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas 


específicas que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del 


principal pendiente. 


 


o Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el 


objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que 


las condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son 


únicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 


o Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no 


se pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  


 


Las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (NIIF 9), han 


cambiado la conceptualización en la forma de reconocer el deterioro, dado que anteriormente, la 


premisa fue la pérdida incurrida, mientras que el nuevo enfoque es la pérdida esperada. La norma 


exterioriza que todos los instrumentos financieros se exponen al riesgo de deterioro, para la NIIF 


9 solo hay un único modelo de deterioro sin importar la forma de valoración del instrumento 


financiero, se basa en dos grandes aspectos: las pérdidas esperadas de los próximos 12 meses y las 


esperadas durante toda la vida del activo, las condiciones para discriminar dependen del aumento 


del riesgo de crédito. 


 


3.5 Cuentas por cobrar 


 


3.5.1 Cuotas de personas servidoras activas, beneficiarias del Fondo e Intereses ganados 


 


El artículo 239 de la Ley N.° 9544 denominada Reforma del Régimen de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial, contenido en la Ley No. 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de mayo 


de 1993 y sus reformas, establece el financiamiento de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones de la siguiente manera:  


[…] Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un 


cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las 


jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas de 


los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus gastos 


administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo previsto en el 


artículo 237 de esta Ley. […]” 
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Los aportes acumulados y los intereses ganados sobre los aportes se registran utilizando como 


información soporte los correos de Gestión Humana y los reportes de Información Contable del 


Sistema SIGA-Fondo, además se realizará una conciliación mensual entre el monto registrado 


contablemente utilizando los soportes indicados y los montos depositados en la cuenta bancaria.  


 


Es importante acotar, que en casos esporádicos los montos de las planillas de “fin de relación 


laboral” y “planillas colectivas” por una situación del Sistema de Gestión Humana; el cual requiere 


una mejora, así consignado en correo electrónico de respuesta a las gestiones realizadas por la 


Dirección de la Junta Administradora del FJPPJ, mediante correo el 29 de julio de 2022, serán 


depositados en la cuenta bancaria del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, procediendo para este 


con el registro del pasivo y para la Junta Administradora del FJPPJ una cuenta por cobrar, la cual 


será inmediatamente tramitada para que sea depositada en el mismo mes de ser factible. 


 


3.5.2 Otras cuentas por cobrar 


 


Por el momento, únicamente se tiene habilitada una cuenta para el registro de sumas que hayan 


sido debitadas y que al final del mes, no hayan sido identificadas por lo que se registrarán y se 


controlarán por medio de esta cuenta contable. 


 


3.6 Cuentas por pagar 


 


Corresponde al saldo de las facturas con proveedores de bienes y servicios, cargas patronales, 


impuesto de renta y deducciones; estas relacionadas con la ejecución presupuestaria: 


 


• Acreedores por adquisición de bienes y servicios. 


• Aportaciones patronales por pagar. 


• Impuestos retenidos a terceros por pagar. 


• Otras retenciones a terceros por pagar. 


• Dineros de pendientes de reintegrar Fondo Especial. 


 


Las siguientes cuentas de pasivo corresponden a: 


 


• Superintendencia de Pensiones (SUPEN): Se registra el canon a SUPEN por el cobro 


relacionado con la supervisión según lo indicado en el oficio SP-48-2022 del 21 de enero 


de 2022. 


 


• Sumas en tránsito por aclarar (acreedora): se tiene habilitada una cuenta para el registro 


de sumas que hayan sido acreditadas, que al final del mes no hayan sido identificadas y 


se controlarán por medio de esta cuenta contable. 
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3.7 Activos y Gastos presupuestados 


 


Para la ejecución presupuestaria se utilizarán las siguientes cuentas contables según las Subpartidas 


identificadas de aplicación para la JUNAFO, una vez realizado el análisis del Catálogo 


Homologado contra el Clasificador del Gasto para el sector público del Ministerio de Hacienda, 


considerando que el catálogo de cuentas no contiene cuentas por cada subpartida se agruparon 


varias de estas en una misma cuenta contable, el detalle se mostrará a nivel de auxiliar contable, a 


continuación se muestra el compendio realizado para mejor comprensión de las cifras del Estado 


Financiero. 


 


Para el control del presupuesto utilizará la cuenta contable de activo denominada “Presupuesto 


pagado por anticipado a Ministerio de Hacienda”, la cual se debita una vez al año con creación del 


presupuesto que deberá ser ejecutado y se acreditará cuando las facturas estén en acuerdo de pago 


y el mismo cambie a estado “cancelado”. 


 


3.8 Otros asuntos de interés  


 


3.8.1 Contingencias 


 


Al cierre de este mes, no existe información para revelar relacionada con contingencias asociadas 


a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


 


3.8.2 Retribución económica para las personas integrantes de la Junta Administradora del 


FJPPJ 


 


De conformidad con el criterio de la Dirección Jurídica DJ-C-491-2020 del 06 de agosto 2020 y 


conocido en sesión 28-2020, art. XXV de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial, las personas integrantes de dicha Junta Administradora ni los comités 


que se conforman percibirán retribución económica alguna por sus servicios. 


 


Aunado a lo anterior, en cuanto al rubro de las dietas de las personas integrantes de la JUNAFO, 


en la sesión N°. 19-2021, artículo XIV del 10 de mayo de 2021, se conoce el criterio jurídico N° 


DJ-C-214-2021 del 22 de abril de 2021, a continuación, se pormenoriza el acuerdo tomado: 


 


“Por unanimidad, se acordó: Tener por rendido el informe jurídico suscrito por el 


máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo y la licenciada Silvia E. Calvo Solano, 


director Jurídico y Coordinadora del Área de Análisis Jurídico, mediante criterio N° 


DJ-C-214-2021 del 22 de abril de 2021, relativo a la imposibilidad legal para el pago 


de dietas a las personas integrantes de la Junta y otros miembros que participen en 


los Comités y Comisiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


 


Hacer este acuerdo de conocimiento de los diferentes Comités y Comisiones del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se declara acuerdo firme.” 







 
 


 


 


  24 


3.8.3 Registro de Salarios 


 


Mediante oficio N.°299-SAF/DJA-2022 del 7 de diciembre del 2022, se informa que luego de un 


exhaustivo análisis de reportes y documentos presupuestarios, se determina los montos que la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial debe reintegrar al Poder 


Judicial por el costo de las plazas nuevas en el rubro de remuneraciones,  por lo que en el oficio de 


marras  se solicita el pago de la partida de remuneraciones de las plazas que se crearon para el 


programa 951 – Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, han sido rebajados de la 


cuenta presupuestaria del Poder Judicial. 


 


Es importante acotar que la Dirección de la Junta Administradora ha coordinado con la Dirección 


de Gestión Humana, durante todo el periodo 2022, la forma para conciliar dicha partida y poder 


hacer el traslado correspondiente a la cuenta del Poder Judicial.  
 


Dado que por el momento no existe un mecanismo para que se rebaje directamente de la cuenta de 


Caja Única de la JUNAFO, regularmente, se realizaran los estudios correspondientes, para 


gestionar de forma oportuna en tiempo y con lo más preciso posible el traslado de los recursos, 


dadas las limitantes de los Sistemas que actualmente les resulta inoperable hacerlo en forma 


automatizada.  


 


Para realizar el cálculo de los diferentes rubros, que componen el monto general de Salarios y sus 


cuentas relacionadas se estableció un “Margen de tolerancia”, el cual se obtuvo, analizando el 


promedio que es de 52.96% del porcentaje mensual correspondiente a los salarios de las plazas 


nuevas, se determina que hay un sesgo de +/- 2 puntos porcentuales correspondiente a las siguientes 


variables: 
 


• Movimientos del personal, descensos, ascensos, traslados, permisos sin goce, pago de 


horas extras. 


• Los reconocimientos de componentes tanto para planillas actuales como para pagos 


retroactivos. 


• Otro aspecto que también repercute en las diferencias de salarios son los subsidios por 


incapacidad. 


 


Se aclara que el porcentaje promedio corresponde a la proporción de las plazas nuevas en función 


del total de las plazas registradas presupuestariamente en el programa 951. 


 


Nota 4-Disponibilidades 


 


Al 31 de diciembre del 2022, esta cuenta se encuentra conformada de la siguiente manera: 


 


 2022 


Cuentas Corrientes-Junta Adm ¢ 7.600.354.002 


Cuentas Corrientes-Fondo Especial 2.000.000 


Total 7.602.354.002 
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A partir del mes de abril 2022, según lo solicitado en el oficio N° 0074-SAF/DJA-2022 del 24 de 


marzo del 2022, realizar el depósito bancario para acreditación del servicio 9060000032 de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones en la cuenta corriente del Banco de Costa Rica N° 


10487179-0, por lo anterior, el aporte de los servidores del 5 x mil ya no se registra como cuenta 


por cobrar al Fondo de Jubilaciones, lo cual explica el aumento sustancial en el saldo de la cuenta 


bancaria. 


A partir del mes de mayo del 2022, entra en funcionamiento el Fondo Especial de la JUNAFO, 


para realizar pagos menores, cuyos recursos fueron extraídos del presupuesto indicado en el párrafo 


supra, amparados en la resolución N° 93-2022 de la Dirección Ejecutiva del Poder Judicial del 24 


de enero del 2022, en la cual ordenó la apertura de una caja chica auxiliar para la Dirección de la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, por un monto de dos millones de 


colones exactos; para el trámite y cancelación de gastos urgentes e indispensables. No obstante, 


mediante el criterio jurídico N° 47-DJ/CAD-2022 de la Dirección Jurídica, mediante el cual se 


plantea la necesidad de mantener todos los gastos asociados bajo la personería jurídica instrumental 


como órgano de desconcentración máxima del Poder Judicial, se recomienda la creación de un 


“Fondo Especial”. 


Dado lo anterior, se realiza el Reglamento para la Administración del Fondo Especial, en sesión 


N° 14-2022 del 28 de marzo de 2022, artículo VIII, se aprobó el “Reglamento para la 


Administración del Fondo Especial para la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, mismo que se publica el 26 de abril del 2022, la 


publicación fue conocida y aprobada por la Junta Administradora en la sesión N° 20-2022 


celebrada el 17 de mayo de 2022. 


Nota 5- Propiedad, planta y equipo 


 


Al 31 de diciembre del 2022, esta cuenta se encuentra conformada de la siguiente manera: 
 


 2022 


Equipo de comunicación 247.500 


Equipo y mobiliario de oficina  411.709 


Costos de equipo de computación 18.892.098 


Depreciación acumulada de costo de equipos y mobiliario (56.167) 


Depreciación acumulada de costo de equipos de computación (1.180.662) 


Total 18.314.478 


 


 


 


 


 


 


 


 







 
 


 


 


  26 


Nota 6- Otros gastos pagados por anticipado 


 


Al 31 de diciembre de 2022, el saldo de esta cuenta es el siguiente: 


 


 2022 


Presupuesto pagado por anticipado a Ministerio de Hacienda 520.489.755 


Total 520.489.755 


 


El rubro de mayor peso entre las partidas de otros activos lo constituye: "Presupuesto pagado por 


anticipado a Ministerio de Hacienda" 


 


Mediante correo del 4 de enero del 2022, se indica: "conforme a la autorización brindada por la 


JUNAFO en sesión N°. 001-2022, y según lo indicado por el Ministerio de Hacienda en el “Informe 


Técnico sobre la Gestión de los Recursos de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial”, se realice la transferencia de recursos por medio de la plataforma 


Web Banking". Dentro del cual se adjunta el oficio N° Oficio N° 002-DJA-2022 de la misma fecha 


en lo que nos interesa indica: 


 


I. Que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


(JUNAFO) en sesión N°. 001-2022 del lunes 03 de enero de 2022, conoce el informe 


citado y avala la ejecución del traslado de recursos al Ministerio de Hacienda, con el fin 


de proceder con la operatividad en la ejecución del presupuesto 2022 de este órgano de 


desconcentración máxima del Poder Judicial. 


 


II. Que el presupuesto de la JUNAFO definido para el periodo 2022, corresponde a una 


suma total de ¢1.722.026.379.00 (un mil setecientos veintidós millones veintiséis mil 


trescientos setenta y nueve colones), al respecto es importante señalar que del monto 


anterior, un total de ¢1.214.831.098.00 (un mil doscientos catorce millones ochocientos 


treinta y un mil noventa y ocho colones) corresponden estrictamente al costo de las 


nuevas plazas que se crean para la Junta Administradora, más el gasto variable asociado 


al funcionamiento de dicha Junta, monto que será finalmente depositado a las arcas del 


Ministerio de Hacienda, conforme al procedimiento establecido. 


 


Mediante nota de débito N°75415229 del 07-01-2022 se realiza el traslado al Ministerio de 


Hacienda del monto del presupuesto. 
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Para conocer el detalle de la ejecución del presupuesto y devengado contable, al final de estos 


Estados se preparó un apartado con este fin. 


 


Saldo inicial Presupuesto 2022 1.214.831.098 


Menos:   


Devengado contable:  
 Enero     4.163.415  


 Febrero     94.792  


 Marzo   15.390.106  


 Abril    34.797.395  


 Mayo  5.853.507  


 Junio  11.497.650  


 Julio  13.404.009  


 Agosto    9.960.002  


 Septiembre    8.417.495  


 Octubre    7.281.828  


 Noviembre  19.150.386  


 Diciembre  564.330.758  


 Total saldo acumulado        694.341.343  


Saldo del Presupuesto 2022 (2) 520.489.755 
 


Para conocer el detalle de los registros se preparó un "Resumen comparativo" entre la liquidación 


presupuestaria, el pagado y el devengado contable, el cual se muestra al final de los Estados 


Financieros. 


 


Es importante indicar que mediante oficio N° 446-DJA-2022 del 28 de diciembre de 2022 se 


solicitó la devolución del remanente indicado en la certificación N° 444-DJA- 2022 por un monto 


de ₡502,306,584,14.  


 


Ahora bien, la diferencia entre el monto solicitado por la devolución y el monto del saldo del 


presupuesto del 2022 corresponde a facturas que al cierre del año 2022 quedaron como 


compromisos y serán canceladas a más tardar en el mes de abril del 2023. 


 


Nota 7- Cuentas por pagar 


 


Al 31 de diciembre de 2022 el saldo de cuentas por pagar es el siguiente: 


 


 2022 


Acreedores por adquisición de bienes y servicios 20.646.929  


Impuestos retenidos a terceros por pagar 385.978  


Otras retenciones a terceros por pagar 18.215  


Sumas en tránsito por aclarar (acreedora) 16.508  


Total 21.067.630 
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A partir del mes de mayo del 2022, entra en funcionamiento el Fondo Especial de la JUNAFO, 


para realizar pagos menores, cuyos recursos fueron extraídos del presupuesto indicado en el párrafo 


supra, amparados en la resolución N° 93-2022 de la Dirección Ejecutiva del Poder Judicial del 24 


de enero del 2022, en la cual ordenó la apertura de una caja chica auxiliar para la Dirección de la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, por un monto de dos millones de 


colones exactos; para el trámite y cancelación de gastos urgentes e indispensables. No obstante, 


mediante el criterio jurídico N° 47-DJ/CAD-2022 de la Dirección Jurídica, mediante el cual se 


plantea la necesidad de mantener todos los gastos asociados bajo la personería jurídica instrumental 


como órgano de desconcentración máxima del Poder Judicial, se recomienda la creación de un 


“Fondo Especial”.  
 


Dado lo anterior, se realiza el Reglamento para la Administración del Fondo Especial, en sesión 


N° 14-2022 del 28 de marzo de 2022, artículo VIII, se aprobó el “Reglamento para la 


Administración del Fondo Especial para la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, mismo que se publica el 26 de abril del 2022, la 


publicación fue conocida y aprobada por la Junta Administradora en la sesión N° 20-2022 


celebrada el 17 de mayo de 2022. 
 


Dentro de la cuenta Acreedores por adquisición de bienes y servicios existen los siguientes registros 


que corresponden: 


 


IRC  75.815  


 LRP   75.815  


 HCB  76.317  


 MSC  76.318  


 GMS  76.318  


 Total  380.583  


 


Los cuales corresponden a valoraciones médicas que deben se depositan en la cuenta bancaria para 


continuar con el trámite del beneficio de la pensión y que no afectan el devengado contable. 
 


A continuación se detalla la composición de la cuenta "Acreedores por adquisición de bienes y 


servicios", dado que este mes por el tema del cierre presupuestario quedaron facturas sin cancelar 


en el comprometido que debe ser cancelado a más tardar en abril del 2023: 


 


Valoraciones médicas    380.583  


301-038075-2022  1.094.391  


2022-AD-011184 14.500.024  


2022-AD-010815 481.950  


2022-AD-010360  3.003.537  


2022-AD-009917 112.944  


2022-AD-010237   361.600  


2022-AD-010628 355.950  


2022-AD-010637 355.950  


 Total  20.646.929  
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En cuanto a la cuenta de "Sumas en tránsito por aclarar (acreedora)" corresponde a una renta la 


cual deberá ser cancelada en enero e incluida en una rectificación. 


 


Los saldos de las cuentas contables: "Impuestos retenidos a terceros por pagar" y "Otras retenciones 


a terceros por pagar" se cancelan en el mes de enero del 2023, dado que la práctica es ambos rubros 


se cancelan al siguiente mes. 


 


Nota 8-Patrimonio 
 


Al 31 de diciembre de 2022, el total de las cuentas de patrimonio corresponde a los siguientes 


conceptos:  


 2022 


 Utilidades de ejercicios anteriores  6.647.110.542  


 Correcciones de errores de ejercicios anteriores-Deudora   (90.489.554)  


 Correcciones de errores de ejercicios anteriores-Acreedora   59.671.330  


Total 6.616.292.318 


 


(1) Este insumo se obtiene del Estado de Resultados, dado que los datos para elaborar el estado son 


antes de cierre, la cuenta de Utilidad o Pérdida del periodo se hace mediante el cierre mensual, por 


lo anterior para consultarla se debe calcular restando al total de los ingresos el total de los gastos. 


 


La cuenta corrección de errores de ejercicios anteriores deudora se afectó por el asiento 


2022DICJA.02.01-01 correspondiente a un pago por un estudio de sumas de más de los años 2020 


a 2022 según correo emitido el 30 de noviembre por parte de la coordinación de la Unidad de 


Contabilidad. Asimismo, el asiento 2022DICJA.02.01-02 corresponde a un registro de aportes del 


5 x mil acorde con los depósitos bancarios del mes de diciembre, un ajuste de un monto registrado 


en junio 2022. 


 


Por otra parte, la cuenta corrección de errores de ejercicios anteriores acreedora se afectó mediante 


el asiento 022DICJA.02.01-02 la cual corresponde a un ajuste del registro de aportes del 5 x mil 


acorde con los depósitos bancarios del mes de diciembre, un ajuste de un monto registrado en junio 


2022. 


 


Además, por efectos del momento del registro y el pago en el tema de salarios, se utilizan como 


cuentas puentes para presentar de forma adecuada los saldos de los pasivos relacionados con este 


tema. 
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Nota 9-Ingresos financieros 


  


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Cuentas Corrientes-Junta Adm ¢ 247.993.880 


Total 247.993.880 


 


 2022 


Diferencias de cambio por obligaciones con el público 1.785.374 


Total 1.785.374 


 


Nota 10-Gastos financieros 


 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Diferencias de cambio por obligaciones con el público 76.366 


Total 76.366 


 


 


Nota 11-Ingresos operativos 
 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Notas de crédito (presupuesto)  12  


Ingresos diversos ¢  6.559.169  


Aportes Servidores Activos                                                                                                                                                                                1.404.423.269  


Aportes Jubilados y Pensionados                                                                                                                                                                           437.494.659  


Intereses ganados sobre aportes                                                                                                                                                                           79.264.319  


Total 1.927.741.428 


 


El caso de la cuenta Ingresos diversos ₵ corresponde a otras deducciones registradas en noviembre 


número de asiento 2022NOVJA.04.09-01 que se reconocen como ingreso. 


 


Según lo expuesto en el documento de Políticas Contables en el apartado Cuentas por cobrar y Caja 


y Bancos, a partir del mes de junio del 2022, los montos correspondientes a los aportes del 5 x mil 


serán depositados directamente en la cuenta bancaria de la Junta Administradora, aunado a que 


entre los meses de mayo y junio, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones realizó la cancelación de la 


cuenta por cobrar registrada, al darse una mejoría sustancial en las tasas de interés por lo que el 


monto de aportes y los intereses ganados van a seguir incrementándose paulatinamente. 
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Nota 12-Gastos operativos 
 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Gastos operativos diversos 70.263 


Total 70.263 


 


Nota 13- Gastos de administración 


 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Sueldos y bonificaciones de personal permanente 187.475.445 


Tiempo extraordinario 269.434 


Viáticos 238.100 


Décimo tercer sueldo  24.950.250 


Incentivos 176.964.441 


Cargas sociales patronales   116.126.963 


Capacitación (a) 33.060.864 


Total 539.085.497 


 


(a) La cuenta correspondiente a Capacitación se detalla de la siguiente manera: 


 


Número de factura Fecha de la factura Monto 


100001010000004000 30/5/2022  175.440  


301-014295-2022 30/5/2022  5.028.600  


301-014295-2022 30/5/2022  91.950  


301-017095-2022 17/6/2022  481.950  


301-018143-2022 30/6/2022  566.100  


301-015980-2022 10/6/2022  375.360  


301-020062-2022 14/7/2022  385.560  


301-020072-2022 14/7/2022  422.280  


301-020734-2022 18/7/2022  481.950  


SP-630-2022 16/7/2022  96.000  


301-025367-2022 26/8/2022  321.300  


2022-AD-005540 12/8/2022  1.757.700  


2022-AD-005609 18/8/2022  481.950  


2022-AD-006008 1/9/2022  1.858.041  


2022-AD-006769 26/9/2022  481.950  


301-034405-2022 31/10/2022  262.382  


2022-AD-007580 14/10/2022  2.610.955  
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Número de factura Fecha de la factura Monto 


2022-AD-007588 14/10/2022  211.140  


2022-AD-007589 14/10/2022  211.140  


2022-AD-007647 17/10/2022  1.818.905  


301-034405-2022 31/10/2022  3.430.026  


2022-AD-008692 14/11/2022  481.950  


2022-AD-009019 4/11/2022  1.234.800  


2022-AD-009095 4/11/2022  8.053.080  


100001010000006000 11/11/2022  34.100  


301-036631-2022 15/11/2022  55.080  


301-038422-2022 28/11/2022  264.995  


2022-AD-010791 14/12/2022  211.140  


2022-AD-010793 14/12/2022  211.140  


2022-AD-010810 14/12/2022  481.950  


2022-AD-010815 14/12/2022  481.950  


Total general 33.060.864  


 


En cuanto al tema del registro de salarios, se explica en términos sucintos en el documento de 


Políticas Contables, es importante acotar que a partir del mes de noviembre se registran los gastos 


de salarios acumulados de febrero a diciembre 2022 y los relacionados a los aportes y cargas 


sociales de las plazas nuevas que son asumidas por la Junta (las plazas ya existentes y que fueron 


trasladadas a la JUNAFO las asume el PF) dada la disponibilidad de la información requerida para 


la confección de los asientos, a continuación se muestran los rubros y el monto de los traslados 


realizados a la cuenta de Caja Única del Poder Judicial: 


 


Traslado N°1: 


 


Rubro Monto 


Salarios (FEB a Nov) 330.736.191 


SICERE (FEB a OCT) 43.077.066 


Aporte patronal (FEB a OCT) 42.899.834 


Aporte estatal (FEB a OCT) 4.212.354 


Cuota SEM (FEB a OCT) 670.116 


ASOSEJUD  3.663.852 


Coopejudicial (FEB a OCT) 32.412 


Total a trasladar 425.291.825 
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Traslado N°2: 


 


Rubro Monto 


Salarios (Dic)       33.973.129  


SICERE (Nov y Dic)          9.716.366  


Aporte patronal (Nov y Dic)          9.794.450  


Aporte estatal (Nov y Dic)         961.711  


Cuota SEM (Oct a Dic)         257.877  


ASOSEJUD (Nov y Dic)          834.870  


Coopejudicial (Nov y Dic)          6.038  


Aguinaldo 2022 (Plazas JUNAFO)         24.950.250 


Renta sobre salarios (Plazas JUNAFO)          24.906.950  


Total a trasladar 105.401.641 


 


Los cuadros anteriores corresponden a los traslados que se realizaron a la cuenta presupuestaria del 


Poder Judicial del Ministerio de Hacienda de remuneraciones que contiene salarios, aportes, cargas 


sociales, aguinaldo. Lo anterior por cuanto, el pago de los salarios, cargas sociales, aportes se 


realiza por medio de la cuenta presupuestaria del Poder Judicial y la JUNAFO realiza el traslado 


solamente del costo de las plazas nuevas. 


 


Nota 14- Gastos por servicios externos 
 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 
 


 2022 


Servicios de computación  26.535.658  


Servicios de información  2.768.650  


Asesoría jurídica 497.342 


Otros servicios contratados  70.172.655  


Total 99.974.305 
 


La cuenta Servicios de computación corresponde a arrendamientos de software. 
 


La cuenta Servicios de información corresponde a reintegro de facturas del Fondo Especial, por la 


publicación del "Reglamento para la Administración del Fondo Especial para la Dirección de la 


JUNAFO". 
 


La cuenta Asesoría Jurídica corresponde a reintegro de facturas del Fondo Especial. 
 


La cuenta Otros servicios contratados corresponde a contrataciones de asesorías externas 


profesionales en materia económica, bursátil y actuarial. 
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Nota 15-Gastos de infraestructura 
 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 
 


 2022 


Depreciación de propiedades, mobiliario y equipo excepto vehículos 672.205 


Total 672.205 
 


 2022 


Otros gastos de infraestructura 328.866 


Total 328.866 
 


Nota 16-Gastos generales 


 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Otros seguros  12.049.149  


Papelería, útiles y otros materiales   1.627.032  


Amortización de Software 30.447    


Gastos por materiales y suministros  129.450  


Gastos generales diversos  19.678.815  


Total 33.514.893 
 


La cuenta Gastos generales diversos corresponde al pago por servicios de supervisión prestados 


por la SUPEN para el FJPPJ. 


 


Nota 17-Resultados del periodo 
 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


Ingresos 2.177.520.682 


Gastos (673.722.395) 


Total 1.503.798.287 


 


Nota 18-Ajustes al patrimonio 
 


Acumulado al 31 de diciembre de 2022, los saldos de esta cuenta se detallan a continuación: 


 


 2022 


 Correcciones de errores de ejercicios anteriores-Deudora   (90.489.554)  


 Correcciones de errores de ejercicios anteriores-Acreedora   59.671.330  


Total (30.818.224) 
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De acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad N°8: Políticas Contables, Cambios en las 


Estimaciones Contables y Errores, enuncia al respecto: “Un cambio en una estimación contable es 


un ajuste en el importe en libros de un activo o de un pasivo; o en el importe del consumo periódico 


de un activo, que se produce tras la evaluación de la situación actual del elemento, así como de los 


beneficios futuros esperados y de las obligaciones asociadas con los activos y pasivos 


correspondientes. Los cambios en las estimaciones contables son el resultado de nueva información 


o nuevos acontecimientos y, en consecuencia, no son correcciones de errores. Dado lo anterior, 


surge la necesidad de realizar una aplicación retroactiva; que según la norma citada las define: “La 


aplicación retroactiva consiste en aplicar una nueva política contable a transacciones, otros sucesos 


y condiciones, como si está se hubiera aplicado siempre". 


 


La cuenta corrección de errores de ejercicios anteriores deudora se afectó por el asiento 


2022DICJA.02.01-01 correspondiente a un pago por un estudio de sumas de más de los años 2020 


a 2022 según correo emitido el 30 de noviembre por parte de la coordinación de la Unidad de 


Contabilidad. Asimismo, el asiento 2022DICJA.02.01-02 corresponde a un ajuste del registro de 


aportes del 5 x mil acorde con los depósitos bancarios del mes de diciembre, un ajuste de un monto 


registrado en junio 2022. 


 


Por otra parte, la cuenta corrección de errores de ejercicios anteriores acreedora se afectó mediante 


el asiento 022DICJA.02.01- 02 la cual corresponde a un ajuste del registro de aportes del 5 x mil 


acorde con los depósitos bancarios del mes de diciembre, un ajuste de un monto registrado en junio 


2022. 


Además, por efectos del momento del registro y el pago en el tema de salarios, se utilizan como 


cuentas puentes para presentar de forma adecuada los saldos de los pasivos relacionados con este 


tema. 


 


Nota 19-Asuntos legales  


 


Conforme la información suministrada por el Lic. Eduardo Chacón Monge a la fecha de nuestra 


revisión, detallan los siguientes procesos legales: 


PROCESO Y 


EXPEDIENTE 
DEMANDADO DEMANDANTE SITUACIÓN ACTUAL 


Expediente 22-


001333-0641-LA / 


Juzgado Laboral de 


Cartago. 


Cooperativa de Servicios 


Múltiples para la Promoción 


del Desarrollo Empresarial R-


L y Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial. 


Greivin Alberto Pizarro 


Guido 


En espera de convocatoria de 


audiencia oral. 


Expediente 22-


004521-1027-CA – 


5 / tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


El Estado / Junta 


Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial. 


Daniel González Saborío 
En espera de la convocatoria 


para audiencia preliminar. 
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PROCESO Y 


EXPEDIENTE 
DEMANDADO DEMANDANTE SITUACIÓN ACTUAL 


Expediente 22-


001314-1027-CA 


/ Tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


El Estado / Junta 


Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial. 


Asociación Nacional de 


Jubilados y Pensionados 


del Poder Judicial. 


En espera de la emisión de la 


resolución del proceso. Se 


declaró de puro derecho en la 


audiencia preliminar. 


Expediente 21-


000167-1113-LA / 


Tribunal 


Contencioso 


Administrativo  


El Estado / Junta 


Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial. 


Eddie Alvarado Vargas. 
En espera de convocatoria 


para audiencia oral. 


Expediente 18-


010440-1027-CA 


/ Tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


El Estado / Junta 


Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial. 


Annia Enríquez Chavarría. 
Se tiene audiencia preliminar 


el día 15 de febrero de 2023. 


Expediente 22-


3320-1027-CA / 


Tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


Olman Ugalde González 


Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder 


Judicial. 


En espera de audiencia 


preliminar. 


Expediente: 22-


016074-0007-CO 


Caja Costarricense de Seguro 


Social (CCSS) y La Junta de 


Pensiones y Jubilaciones del 


Poder Judicial. 


Celia Jácamo Rojas 
Se declaró sin lugar el recurso 


de amparo.  


Expediente: 22-


021002-0007-CO 


Ministerio de Hacienda, Caja 


Costarricense de Seguro 


Social (CCSS), Junafo. 


María Cecilia Martina 


Ruíz Barrantes 


Se declaró sin lugar el recurso 


de amparo.  


Expediente 22-


025241-0007-CO 


Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial. 


Luis Miguel Ángel García 


Martínez 


Se declaró con lugar, sin 


especial condenatoria en 


costas, daños y perjuicios. 


Debido a que ya se había 


cumplido lo peticionado por el 


señor gestionaste. 
 


 


Nota 20-Aprobación de estados financieros 


 


En la sesión N° 3-2023, artículo VIII de la Junta Administradora, celebrada el 31 de enero de 2023, 


se aprobaron los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial con corte al 31 de diciembre de 2022. 
 


Nota 21- Administración de riesgos 


 


La Junta tiene exposición a los riesgos siguientes: 
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Riesgo de liquidez  
 


La Junta le da seguimiento periódico a su posición de liquidez, manteniendo activos líquidos 


mayores que los pasivos líquidos, y efectúa periódicamente proyecciones de flujos de efectivo, con 


el objeto de detectar oportunamente los potenciales faltantes o excesos de efectivo para soportar 


sus operaciones.  


 


Riesgos de control  
 


Existen algunos riesgos de control que resultan inherentes a la naturaleza de algunas transacciones 


que realiza por la Junta a través de las actuaciones del Poder Judicial. 


 


Al respecto, la Administración realiza un control de las diferentes transacciones mediante las 


conciliaciones bancarias, por lo cual se requiere su análisis y revisión de las diferentes 


transacciones que se realicen. 
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San José, 14 de febrero del 2023. 


 


Señores 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


Presente 


 


Estimados señores: 


 


Según nuestro contrato de servicios, efectuamos la visita de auditoría externa del período 2022 al 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y con base en el examen efectuado 


notamos ciertos aspectos referentes al sistema de control interno y procedimientos de contabilidad, 


los cuales sometemos a consideración de ustedes en esta carta de gerencia CG1-2022. 


 


Considerando el carácter de pruebas selectivas en que se basa nuestro examen, ustedes pueden 


apreciar que se debe confiar en métodos adecuados de comprobación y de control interno, como 


principal protección contra posibles irregularidades que un examen basado en pruebas selectivas 


puede no revelar, si es que existiesen. Las observaciones no van dirigidas a funcionarios o 


colaboradores en particular, sino únicamente tienden a fortalecer el sistema de control interno y los 


procedimientos de contabilidad. 


 


Agradecemos una vez más la colaboración que nos brindaron los funcionarios del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y estamos en la mejor disposición de ampliar y/o 


aclarar el informe que se adjunta.    


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad Nº 0116 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8." 
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TRABAJO REALIZADO 


 


A continuación, los procedimientos de evaluación interno, aplicadas durante nuestra visita de 


auditoría externa para el periodo entre el 01 de enero del 2022 al 31 de diciembre del 2022, 


revisamos al menos las siguientes áreas: 


 


a. Procedimientos generales 


 


Actas de la Junta Administradora del FJPPJ 


 


• Solicitamos las Actas de la Junta Administradora del FJPPJ emitidas durante el 01 de enero 


del 2022 al 31 de diciembre del 2022, con el fin de determinar acuerdos que pudieran tener 


efectos importantes en el resultado de nuestra auditoría relacionados al Fondo.  


 


 No. acta Fecha 


Acta inicial 01-2022 03/01/2022 


Acta final 48-2022 14/12/2022 
 


 


Actas del comité de inversiones 


 


• Solicitamos las actas del comité de inversiones, correspondiente al periodo comprendido de 


enero a diciembre del 2022. 


 


Correspondencia 


 


• Solicitamos la correspondencia de SUPEN enviada y recibida, correspondiente al periodo 


comprendido de enero a diciembre del 2022. 


 


Resultado de revisión 


 


Como resultado de los procedimientos antes mencionado, no se presentan situaciones que deban 


ser mencionadas, por lo que consideramos que los procedimientos generales presentan un nivel 


de riesgo bajo. 


 


Como resultado verificamos que las actas se presentan asuntos relacionados con el Fondo en 


relación con los análisis de inversiones, estados financieros, informes para asignación de 


beneficios, entre otros.  


 


b. Disponibilidades 


 


• Obtuvimos conocimiento del control interno aplicado a la cuenta de disponibilidades al 31 de 


diciembre del 2022. 
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• Ejecutamos procedimientos analíticos para el efectivo e investigamos cualquier fluctuación o 


situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los saldos del año 


anterior. 
 


• Obtuvimos las conciliaciones bancarias preparadas por el cliente y realizamos lo siguiente: 
 


✓ Cotejamos el saldo según bancos, incluido en la conciliación bancaria con el saldo según 


el estado de cuenta bancario de corte, así como la respuesta de confirmación bancaria. 


✓ Cotejamos el saldo según libros incluido en la conciliación bancaria con el saldo según 


libros a la fecha de corte. 


✓ Pusimos a prueba la exactitud aritmética de la conciliación bancaria. 


✓ Analizamos la antigüedad de las partidas pendientes en las conciliaciones bancarias a la 


fecha de cierre. 
 


• Realizamos prueba de implementación de ingresos y egresos para la verificación de 


procedimientos de control interno que efectúa el Fondo en la cuenta de disponibilidades. 
 


• Solicitamos el envío de formularios de confirmación bancaria para las cuentas de bancos 


utilizadas durante el periodo de la auditoría. 


 


Resultado de la revisión: 


 


Como resultado de la revisión a la cuenta de disponibilidades del Fondo consideramos que la 


cuenta presenta un nivel de riesgo bajo, ya que no determinamos situaciones a informar.  


 


c. Inversiones  


 
• Dimos lectura a las actas del comité de inversiones de enero a diciembre de 2022. 


 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de inversiones e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 
 


• Cotejamos el registro auxiliar de las inversiones con el saldo según libros con corte al 31 de 


diciembre de 2022. 
 


• Conciliamos los estados de cuenta del custodio con el saldo del mayor general al 31 de 


diciembre de 2022. 
 


• Analizamos los ingresos obtenidos por concepto de intereses sobre las inversiones para el 


periodo 2022. 


 


• Verificamos el límite de las inversiones según el Reglamento de Gestión de Activos al 31 de 


diciembre del 2022. 
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• Obtuvimos conocimiento sobre el cálculo de la amortización de primas y descuentos al 31 de 


diciembre del 2022. 
 


• Indagamos sobre la aplicación del modelo de negocio al 31 de diciembre del 2022. 


 


• Verificamos la conciliación con el custodio al 31 de diciembre del 2022. 
 


• Recalculamos el interés por cobrar de las inversiones al 31 de diciembre del 2022. 


 


• Revisamos la valorización de los instrumentos financieros al 31 de diciembre del 2022. 


 


• Revisamos la metodología y el detalle del cálculo del deterioro de los instrumentos 


financieros al 31 de diciembre del 2022. 
 


• Solicitamos el envío de las confirmaciones de saldos de las cuentas a las entidades financieras 


al 31 de diciembre del 2022. 


 


Resultado de la revisión: 


 


Al 31 de diciembre del 2022 la clasificación de las inversiones es la siguiente: 
 


Artículo No. 67. Límites generales 


Criterio Límite Actual Diferencia 


a. En valores emitidos por el Sector Público  80,00% 67,24% 12,76% 


b. En valores emitidos en el mercado extranjero hasta el 25%. Este 


porcentaje puede ser ampliado hasta el 50%. 
25,00% 3,51% 21,49% 


c. En valores emitidos por un mismo grupo o conglomerado financiero 


local, o en el ámbito internacional en un mismo emisor, sus subsidiarias y 


filiales. 


Conglomerado BCR 10,00% 2,53% 7,47% 


Conglomerado Improsa 10,00% 4,44% 5,56% 


Conglomerado Prival 10,00% 2,05% 7,95% 


Conglomerado BNCR 10,00% 1,02% 8,98% 


d. Cualquier otro límite establecido en leyes que rigen la materia aplicable 


a los fondos de pensión, los de capitalización laboral y ahorro voluntario. 
0,00% 0,00% 0,00% 


e. Hasta el 10% en cada administrador externo de inversiones. 10,00% 0,00% 10,00% 


 


 


 


 


 


 


 


 







 


  6 


 


Artículo No. 68. Límites por tipo de instrumento 


Criterio Límite Actual Diferencia 


a. Títulos de deuda:       


i. Instrumentos de deuda individual 10,00% 2,67% 7,33% 


ii. En cada uno de los siguientes instrumentos: reportos, préstamo de 


valores, notas estructuradas con capital protegido y en deuda estandarizada 


nivel III. 5,00% 0,00% 5,00% 


b. Títulos representativos de propiedad:     


i. Hasta un 25% en instrumentos de nivel I,  25,00% 3,51% 21,49% 


excepto en fondos y vehículos de inversión  


financieros locales donde se podrá invertir hasta un 5%. 5,00% 0,00% 5,00% 


ii. Hasta un 10% en instrumentos de nivel II. 10,00% 5,92% 4,08% 


iii. Hasta un 5% en instrumentos de nivel III. 5,00% 0,00% 5,00% 


 
Artículo 69. Límites por emisor 


Emisor Límite Actual Diferencia 


Los fondos deben cumplir con un límite máximo de inversión de hasta un 10% en un solo emisor de cualquier tipo de 


valores, excepto para el Ministerio de Hacienda de Costa Rica, el Banco Central de Costa Rica y los emisores de deuda 


soberana internacional de países que cuenten con calificación de riesgo dentro del grado de inversión. 


G N.A 59,59% - 


ICE 10% 4,13% 5,87% 


BDAVI 10% 3,08% 6,92% 


BIMPR 10% 2,88% 7,12% 


BSJ 10% 2,46% 7,54% 


SPDR 10% 2,32% 7,68% 


MADAP 10% 2,07% 7,93% 


FDESY 10% 1,99% 8,01% 


FGSFI 10% 1,62% 8,38% 


MULTI 10% 1,56% 8,44% 


BCIE 10% 1,55% 8,45% 


BCR 10% 1,48% 8,52% 


BPDC 10% 1,41% 8,59% 


PRSFI 10% 1,35% 8,65% 


BCRSF 10% 1,20% 8,80% 


PIMTR 10% 1,12% 8,88% 


MUCAP 10% 1,06% 8,94% 


PRIVA 10% 0,98% 9,02% 


BNCR 10% 0,84% 9,16% 


INVPS 10% 0,67% 9,33% 


BNSAFI 10% 0,38% 9,62% 


BCT 10% 0,35% 9,65% 


BLAFI 10% 0,28% 9,72% 


VISTA 10% 0,14% 9,72% 


BCCR N.A 0,09% 0,00% 
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Ahora bien, al artículo N°. 70 del RGA define los criterios para considerar instrumentos como 


“no autorizados” dentro del marco normativo; de acuerdo con lo anterior y considerando que el 


transitorio para entrada en vigor del Reglamento de Gestión de activos finalizó el 02 de 


noviembre 2020, la cartera del FJPPJ “arrastra” de años anteriores instrumentos no contemplados 


en la reglamentación actual de la SUPEN, pero que sí estaban autorizados por la normativa en el 


momento de adquisición y que por sus condiciones no son fácilmente liquidables, estos 


representan un 5,92% del activo total del FJPPJ. 


 


Por tanto, como resultado de la revisión a la cuenta de inversiones consideramos que la cuenta 


presenta un nivel de riesgo bajo, ya que no determinamos situaciones a informar. 


 


d. Cuentas por cobrar 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de cuentas por cobrar e investigamos 


cualquier fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 


con los saldos del año anterior. 
 


• Efectuamos una prueba global de los intereses por cobrar y lo cotejamos con el saldo del 


mayor general con corte al 31 de diciembre del 2022. 


 


• Cotejamos el registro auxiliar de la partida de impuesto sobre la renta por cobrar al 31 de 


diciembre del 2022. 


 


• Indagamos sobre la gestión de cobro del cobro del impuesto sobre la renta al 31 de diciembre 


del 2022. 


 


Resultados de la revisión: 
 


Como resultado de nuestra revisión de los documentos antes descritos determinamos que los 


saldos se presentan razonablemente, no existen situaciones referentes al sistema de control 


interno que deban ser informadas, por lo tanto, consideramos que la cuenta presenta un nivel de 


riesgo bajo.  


 


e. Aportes por cobrar 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de aportes por cobrar e investigamos 


cualquier fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 


con los saldos del año anterior. 
 


• Cotejamos el registro auxiliar con el mayor general de las cuentas por cobrar por aportes con 


corte al 31 de diciembre del 2022. 
 


• Revisamos la documentación soporte del cobro posterior de las cuentas por cobrar por 


concepto de aportes al 31 de diciembre del 2022.  
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Resultados de la revisión: 
 


Como resultado de nuestra revisión de los documentos antes descritos determinamos que los 


saldos se presentan razonablemente, no existen situaciones referentes al sistema de control 


interno que deban ser informadas, por lo tanto, consideramos que la cuenta presenta un nivel de 


riesgo bajo. 


 


f. Cuentas por pagar 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de cuentas por pagar e investigamos 


cualquier fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 


con los saldos del año anterior. 
 


• Solicitamos y cotejamos el registro auxiliar de las principales cuentas por pagar contra el 


saldo contabilizado en los estados financieros al 31 de diciembre de 2022. 
 


• Revisamos la documentación soporte del pago posterior de las cuentas contables de los 


saldos mantenidos en los registros contables al 31 de diciembre del 2022. 


 


Resultados de la revisión: 
 


Como resultado de nuestra revisión de los documentos antes descritos determinamos que los 


saldos se presentan razonablemente, no existen situaciones referentes al sistema de control 


interno que deban ser informadas, por lo tanto, consideramos que la cuenta presenta un nivel de 


riesgo bajo. 


 


g. Provisión para pensiones en curso de pago 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de provisiones e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 
 


• Realizamos el cálculo de la cotización seguro de enfermedad y maternidad al 31 de 


diciembre del 2022. 
 


• Seleccionamos una muestra de los expedientes de las personas jubiladas y pensionadas y 


verificamos el cumplimiento de los requisitos. 
 


• Indagamos sobre el estudio actuarial y los ajustes realizados al 31 de diciembre del 2022. 


 


Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable, por 


lo que no existen situaciones referentes de control interno que deban ser informadas, por lo tanto, 


consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo. Además, validamos el resultado del 


estudio actuarial con corte al 31 de diciembre del 2021. 
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h. Patrimonio 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para la partida de patrimonio e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 
 


• Verificamos los traslados de recursos para la provisión de pensiones al 31 de diciembre del 


2022. 


 


• Solicitamos el registro auxiliar de las principales partidas de patrimonio al 31 de diciembre 


del 2022. 


 


• Solicitamos una muestra de documentación soporte las aportaciones recibidas durante el 


periodo 2022.  
 


Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable y 


consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo, por lo que no existen situaciones 


referentes de control interno que deban ser informadas. 


 


i. Ingresos 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para las cuentas de ingresos e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 
 


• Realizamos un análisis comparativo para analizar la variación en el diferencial cambiario del 


ingreso y el gasto al 31 de diciembre del 2022. 
 


• Validamos los ingresos del Fondo provenientes de las inversiones con base en un recálculo 


de los intereses ganados durante el periodo 2022. 
 


Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable y 


consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo, por lo que no existen situaciones 


referentes de control interno que deban ser informadas. 


 


j. Gastos 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para las cuentas de gastos e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 
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• Realizamos un análisis comparativo para analizar la variación en el diferencial cambiario del 


ingreso y el gasto al 31 de diciembre del 2022. 
 


• Mediante un recálculo sobre la planilla cancelada por el Fondo a los jubilados y pensionados, 


validamos el saldo al 31 de diciembre del 2022 de la cuenta de gasto por concepto de 


cotización al seguro de enfermedad y maternidad; además verificamos la documentación 


soporte correspondiente. 
 


Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable y 


consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo, ya que no determinamos situaciones 


referentes de control interno que deban ser informadas. 


 


k. Cuentas de orden 
 


• Ejecutamos procedimientos analíticos para las cuentas de orden e investigamos cualquier 


fluctuación o situaciones, producto de la comparación de los saldos del año 2022 con los 


saldos del año anterior. 


 


Resultados de la revisión: 
 


Mediante la revisión verificamos que los saldos contables se presentan de manera razonable y 


consideramos que la cuenta presenta un nivel de riesgo bajo, por lo que no existen situaciones 


referentes de control interno que deban ser informadas. 


 


Última línea… 


 





				2023-02-21T15:38:19-0600

		GERARDO MIGUEL MONTERO MARTINEZ (FIRMA)
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San José, 14 de febrero del 2023 


 


Señores 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


Estimados señores: 


 


Según nuestro contrato de servicios, efectuamos la visita de auditoría externa de Tecnologías de 


Información del período 2022 a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial (JUNAFO) con base en el examen efectuado notamos ciertos aspectos referentes al 


sistema de control interno y procedimientos de Tecnologías de Información, los cuales sometemos a 


consideración de ustedes en esta carta de gerencia CG-TI 2022. 


 


Considerando el carácter de pruebas selectivas en que se basa nuestro examen, ustedes pueden apreciar 


que se debe confiar en métodos adecuados de comprobación y de control interno, como principal 


protección contra posibles irregularidades que un examen basado en pruebas selectivas puede no revelar, 


si es que existiesen. Las observaciones no van dirigidas a funcionarios o empleados en particular, sino 


únicamente tienden a fortalecer el sistema de control interno y los procedimientos de sistemas. 


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez  


Contador Público Autorizado N° 1649  


Póliza de Fidelidad N° 0116 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023. 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8." 
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INFORME DE CUMPLIMIENTO Y CONTROL INTERNO DE TECNOLOGÍAS DE 


INFORMACIÓN DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER 


JUDICIAL 


 


I. INTRODUCCIÓN 


 


1.1 Objetivo 


Como objetivo primordial evaluamos y valoramos el entorno de Tecnologías de Información con el que 


cuenta el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Específicamente, se trabajó sobre las 


siguientes áreas de evaluación:  


 


1.2 Alcance 


En esta visita el trabajo fue enfocado principalmente a las siguientes áreas: 


 


A. Gestión de TI (Marco). 


B. Gestión de perfiles de usuario en los sistemas de información. 


C. Gestión de respaldos de información. 


D. Gestión de la seguridad física. 


E. Gestión de la continuidad de TI. 


F. Gestión de activos de TI. 


G. Gestión de acuerdos de nivel de servicio. 


H. Gestión de incidencias y cambios de TI. 


 


1.3 Metodología 


Para llevar a cabo este trabajo utilizamos una modalidad de solicitud de información y consultas a 


los funcionarios del área de Tecnologías de Información de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y de otras áreas del Fondo que tuviesen relación alguna 


con Tecnologías de Información. 


 


Efectuamos un trabajo de seguimiento a recomendaciones de periodos anteriores, así como una 


verificación de cumplimiento de la normativa aplicable al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, en materia de tecnologías de información, resultados que sometemos a su 


consideración en esta carta de gerencia CG-TI 2022. 
 


Además de formular preguntas sobre la existencia de controles informáticos, en todos los casos 


necesarios solicitamos a los funcionarios las evidencias de sus respuestas por medio de documentos 


escritos o en formato digital con el propósito de respaldar sus afirmaciones. 
 


Cabe destacar que este trabajo está enfocado en evaluar la existencia de controles internos necesarios 


que garanticen la operación de los procesos administrativos automatizados de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, más la confiabilidad y 


disponibilidad de los datos almacenados en los sistemas de información implementados. 


 


1.4 Limitaciones al alcance 


Durante el presente estudio no se presentaron limitaciones al alcance.  
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II. DETALLE DE LOS PUNTOS EVALUADOS EN LAS DIFERENTES ÁREAS DE 


TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN DE LA JUNTA ADMINSITRADORA FONDO 


DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


 


A continuación, se detallan las conclusiones obtenidas producto de los puntos valorados: 


A. Gestión de TI. 


Determinamos que no se cuenta con un Marco para la Gestión de TI, sin embargo, actualmente existe un 


proyecto en ejecución para atender lo referente a la elaboración del Marco de Gobierno y Gestión de TI, 


se nos suministró evidencia que confirma lo indicado, no se genera hallazgo pues ya existe uno asociado; 


hallazgo 02 del 2020. 


B. Gestión de roles y perfiles de usuario en los sistemas de información. 


Verificamos la existencia de un documento en donde se define el procedimiento para la administración 


de bitácoras en cuanto a las revisiones periódicas de los movimientos realizados en los sistemas del Poder 


Judicial. En dicho documento se detalla también la lista de reportes y consultas disponibles que permiten 


la revisión de las bitácoras. Entre la documentación que se nos facilitó identificamos reportes de las 


revisiones de sistemas internos, realizadas de manera trimestral durante el periodo 2022. Sin embargo, no 


fue posible comprobar la existencia de un procedimiento para la gestión de roles y perfiles de los sistemas 


de información del Fondo del Poder Judicial, para solventar la situación se emite el hallazgo con las 


respectivas recomendaciones.  


C. Gestión de respaldos de información. 


Para gestionar los respaldos se cuenta con una guía establecida para la configuración de los respaldos de 


las bases de datos. Por otro lado, verificamos la existencia de un registro con el control de los respaldos y 


pruebas, esta evidencia que se realizaron y probaron respaldos durante el periodo auditado.  


D. Gestión de la seguridad física. 


Como parte de la documentación suministrada para le gestión de la seguridad física se detalla lo siguiente: 


 


• Guía para el mantenimiento de los centros de datos y comunicaciones: Tiene como propósito 


prever averías o desperfectos y corregirlas para mantener los equipos en completa operación a los 


niveles y eficiencia óptimos. 


• Lineamiento de Control de Acceso: Busca establecer los lineamientos de acceso a los diversos 


sistemas, equipos, instalaciones e información, con base en los requerimientos de seguridad y 


objetivos de la entidad. 


• Normas para ingresar áreas seguras del Poder Judicial – Cuartos de Comunicaciones: 


Contiene las pautas que permitan ejercer una gestión efectiva de las operaciones de la DTIC y las 


áreas tecnológicas del OIJ, con el fin de proporcionar los servicios de TI según lo planificado y 


sin afectar la continuidad del negocio, esto mediante el monitoreo y supervisión de la 


infraestructura. 
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• Procedimiento para trabajo en áreas seguras: Su objetivo es evitar accesos físicos no 


autorizados, daños contra las instalaciones de procesamiento de información e interrupciones de 


los servicios tecnológicos del Poder Judicial.  


E. Gestión de la continuidad de TI. 


Se mencionó que no se cuenta con un plan de continuidad específico para el fondo, sin embargo, se utiliza 


el plan institucional, además, se indica que se hace uso del plan de gestión de crisis del poder Judicial, 


dicho documento se encuentra actualizado al 2021 y su propósito es “definir el conjunto de actividades 


que se deben ejecutar desde el momento en que se detecta un evento que pueda generar un impacto 


perjudicial para la Institución, hasta el instante cuando se realiza la declaración de la crisis, con el fin 


de aplicar los procedimientos de recuperación apropiados establecidos en el Plan de Continuidad.” 


 


Por otra parte, se suministró el plan de recuperación ante desastres, este documento está actualizado al 


2021 y tiene como objetivo “desarrollar y documentar una estrategia estructurada y de fácil 


comprensión, que ayude al Poder Judicial a recuperarse de la forma más rápida y eficaz ante una crisis 


imprevista que interrumpa los sistemas de información y las operaciones institucionales críticas.” 


F. Gestión de activos de TI. 


Determinamos que existe un registro de los activos de TI asignados a los colaboradores, específicamente 


un inventario de computadores portátiles y licencias, el inventario detalla por cada colaborador la 


dependencia del Poder Judicial, el área o unidad, tipo de plaza, el activo PC portátil o CPU, el tipo de 


suscripción asignada, número de plaza, nombre, correo electrónico, dichos activos (licencias de software 


y las computadoras) son los únicos bajo la responsabilidad del FPJ. 


G. Gestión de acuerdos de nivel de servicio. 


Se han definido y formalizado SLAs y OLAs, entre los dos se contabilizan 15 elementos, además 


identificamos la ejecución de revisiones con los dueños de los procesos para dar seguimiento al 


cumplimiento acordado. Las acciones relacionadas con los acuerdos de nivel de servicio contribuyen a la 


atención del hallazgo 01 del 2020, en la sección MATRIZ DE SEGUIMIENTO A CARTAS DE 


GERENCIA ANTERIORES se amplía al respecto.  


H. Gestión de incidencias y cambios de TI. 


Se cuenta con un lineamiento para Gestionar peticiones e incidentes de servicio, su última actualización 


fue en 2019; también verificamos la existencia de lineamientos para gestionar los cambios, creados en el 


año 2018 y su última actualización fue en el 2020. También se cuenta con el registro de incidentes y 


cambios correspondientes al periodo 2022, en donde se incluye el identificador del caso, sistema, 


solicitante, servicio, categoría, estado, oficina y responsables. 
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III. HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES 


 


HALLAZGO 01: AUSENCIA DE UN PROCEDIMIENTO FORMAL PARA LA GESTIÓN DE 


ROLES Y PERFILES. RIESGO MEDIO. 


CONDICIÓN: 


Producto de la evaluación realizada no fue posible evidenciar la existencia de un procedimiento 


documentado y aprobado para la gestión de roles y perfiles de usuarios de los sistemas de información 


que utiliza el personal de la JUNAFO; las gestiones se realizan a nivel operativo y se cuenta con evidencia 


que respalda dichas acciones, sin embargo, a nivel de controles no se cuenta con lineamientos o políticas 


documentados que indiquen cómo administrar los perfiles de los usuarios de los sistemas en temas como 


creación de cuentas, eliminación, modificación, entre otros. Al no contar con un procedimiento no fue 


posible analizar su estructura, ni tampoco verificar su cumplimiento. 


CRITERIO: 


En el proceso DSS05 Gestionar Servicios de Seguridad, presente en el estándar de Control Objectives 


for Information and related Technology 2019 (COBIT 2019), se menciona: “Proteger la información de 


la entidad para mantener aceptable el nivel de riesgo de seguridad de la información de acuerdo con la 


política de seguridad. Establecer y mantener los roles de seguridad y privilegios de acceso de la 


información y realizar la supervisión de la seguridad.” 


RECOMENDACIÓN: 


 


 


A la Unidad de Tecnologías de Información: 


 


1. Elaborar un procedimiento para la gestión de los usuarios y sus perfiles en los sistemas de 


información, en el cual se contemplen al menos los siguientes aspectos: 


 


a. Actividades para crear, modificar o eliminar un usuario y sus respectivos permisos en los 


sistemas de información. 


b. Periodicidad con la cual se debe realizar el monitoreo de los usuarios y sus permisos, así 


como los reportes que se deben generar, según lo acordado con las áreas usuarias. 


 


2. Presentar el procedimiento ante las autoridades competentes para su respectiva aprobación, y una 


vez aprobado comunicarlo a todas las áreas involucradas. 


 


3. Continuar con las revisiones de roles y perfiles de los usuarios y ajustarlas a las políticas o 


lineamientos que se establezcan. 
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4. Comunicar y divulgar al personal respectivo sobre la existencia del procedimiento. 


 


5. Definir responsables de gestionar el procedimiento, la frecuencia de la revisión y actualización 


de este. 
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III. MATRIZ DE SEGUIMIENTO A CARTAS DE GERENCIA ANTERIORES 


CG 2021 


HALLAZGO 01: OPORTUNIDAD DE MEJORA EN LA GESTIÓN DE ACTIVOS DE TI. RIESGO BAJO. 


RECOMENDACIÓN 


A la Unidad de Tecnologías de la Información de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial:  


 


1. Aplicar acciones para gestionar el mantenimiento preventivo de los activos de TI, tales como: 


 


a. Establecer una periodicidad para realizar una evaluación de los equipos y/o sistemas. 


b. Como resultado de las evaluaciones, emitir reportes que al menos reflejen: 


i. Fecha de revisión.  


ii. Encargado.  


iii. Equipos y/o sistemas evaluados. 


iv. Estado actual de los equipos y/o sistemas. 


v. Acción implementada (cuando aplique). 


vi. Observaciones. 


COMENTARIOS DE LA 


ADMINISTRACIÓN 


Sobre este particular se debe indicar que la Unidad de TI de la JUNAFO no contiene dentro de sus funciones el 


mantenimiento preventivo o correctivo de los Activos de TI de la JUNAFO, tanto computadoras de trabajo de los 


usuarios finales, como infraestructura tecnológica (Servidores, equipos de red etc.), es importante aclarar que estos 


últimos se encuentran bajo la custodia y administración de la Dirección de Tecnologías de Información y 


Comunicaciones del Poder Judicial, como un servicio brindado por esta a la JUNAFO. 


 


Todas las computadoras de usuarios se encuentran bajo garantía y cualquier inconveniente se reporta a la empresa 


contratada respectiva para su atención inmediata. 


 


Se adjunta extracto del pliego de condiciones de las contrataciones de computadoras: 
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ESTADO 


NO APLICA 


Según fue aclarado, la Unidad de TI de la JUNAFO no tiene a cargo funciones de mantenimiento preventivo, ni 


correctivo, además ante la solicitud de los requerimientos de TI 2022 asociados a la existencia de un procedimiento 


para el mantenimiento de activos de TI se adjuntó evidencia asociada a peticiones e incidentes de servicio, 


específicamente; lineamiento para gestionar peticiones e incidentes de servicio, procedimiento para el proceso de 


gestión de incidentes de servicio y el procedimiento para gestión de peticiones de servicio, se consultó al respecto 


justificándose lo mismo; que la Unidad de TI no ejecuta un proceso de mantenimiento, las solicitudes asociadas a 


ese tipo de servicio deben ser solicitadas a través de una mesa de servicio, puntualmente se indicó lo siguiente: 
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En caso de que algún equipo llegase a fallar, se debe gestionar una solicitud a través de la Mesa de 


Servicio, mediante un sistema llamado Aranda, la Dirección de Tecnología de Información y 


Comunicaciones del Poder Judicial asigna un encargado de soporte que llega a revisar el equipo y en caso 


de detectar una falla se gestiona la garantía respectiva. 


 


Dada dicha justificación y el comentario de administración se determina que el hallazgo en cuestión no aplica. 


 


CG 2020 


HALLAZGO 01: AUSENCIA DE ACUERDOS DE NIVEL DE SERVICIO PARA LOS SERVICIOS BRINDADOS AL FJP. RIESGO 


BAJO. 


RECOMENDACIÓN 


Al Departamento de Tecnologías de Información en conjunto con la Junta Administradora del FJP: 


 


1. Elaborar acuerdos de nivel de servicio para los servicios brindados según el convenio definido entre el 


Poder Judicial y el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomando en consideración los 


requerimientos y necesidades de las áreas usuarias. 


 


2. Asegurar que los acuerdos de nivel de servicio cuenten con al menos lo siguiente: 


a. Compromisos del Cliente. 


b. Requerimientos de soporte para el servicio. 


c. Métricas cuantitativas y cualitativas para la medición del servicio. 


i. Disponibilidad. 


ii. Confiabilidad. 


iii. Desempeño. 


iv. Capacidad de crecimiento. 


v. Niveles de soporte. 


vi. Continuidad.  


vii. Seguridad. 


viii. Restricciones de demanda. 


d. Arreglos comerciales y de financiamiento.  


e. Roles y responsabilidades. 


f. Periodicidad de seguimiento. 


 


3. Dar seguimiento periódico a los SLAs definidos para validar el cumplimiento de los acuerdos tomados. 
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4. Comunicar a la administración y a los interesados del acuerdo de nivel de servicio, los resultados de la 


revisión y el análisis de indicadores respectivo. 


COMENTARIOS DE LA 


ADMINISTRACIÓN 


Comentario de la Dirección de TI del Poder Judicial quien nos brinda los Acuerdos de Servicio: 


“Se aporta la documentación final y aprobada para los SLA’s y OLA’s que son vigentes al día de hoy, documento 


de resumen de los acuerdos de nivel de servicio, oficio N° 822-2021 acuerdo de la Junta Administradora del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, también se adjunta correo electrónico suscrito por Catalina Mora 


Calvo, coordinadora de la Unidad General del Servicio con el detalle de lo actuado, así como las presentaciones 


realizadas para los diferentes dueños de los servicios que proporciona la DTIC, que constituyen evidencia del 


seguimiento realizado. Toda esta evidencia se encuentra contenida en la carpeta denominada “4. SLA’s”” 


ESTADO 


CORREGIDO 


Se cuenta con documentación final y aprobada asociada a los SLA y OLA, existen 9 SLA y 6 OLA.  Sobre el 


seguimiento al cumplimiento, a través de un correo electrónico suministrado como evidencia es indicado por la 


Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones que se realizó una revisión del cumplimiento de los 


acuerdos de servicio con cada dueño, en estas revisiones se presentó la situación actual y el tiempo establecido para 


que tomaran medidas, al respecto se suministraron las presentaciones utilizadas (es importante recordar que el 


seguimiento y comunicación de los resultados se debe seguir aplicando al menos una vez al año). 


 


HALLAZGO 02: NO SE CUENTA CON LA ELABORACIÓN DE UN MARCO DE GESTIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE 


INFORMACIÓN EN LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL 


PODER JUDICIAL. 


RECOMENDACIÓN 


A la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial: 


 


1. Definir una estructura organizativa interna de TI que refleje las necesidades del negocio, las prioridades de 


tecnología e información. 


 


2. Implementar las estructuras de gestión requeridas, entre ellas el Comité de Tecnologías de Información, 


para permitir que la toma de decisiones se lleve a cabo de la forma más eficaz y eficiente posible. 


 


3. Establecer los roles y responsabilidades del personal de TI, así como las responsabilidades de otras partes 


en la organización, así como la rendición de cuentas del personal relevante. 
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4. Establecer los procesos del sistema de gestión de TI y del entorno de control. Se debe garantizar que lo 


anterior se encuentre alineado a los demás procesos organizacionales. 


 


5. Divulgar la comprensión de los objetivos y la dirección de TI a las partes interesadas y usuarios pertinentes 


a lo largo de toda la organización. 


 


6. Ubicar la función de TI en una posición organizativa global, de modo que este refleje la importancia y 


criticidad en la estrategia organizacional y en el nivel de dependencia de TI. 


 


7. Definir y mantener las responsabilidades de la propiedad de la información (datos) y los sistemas de 


información. Se debe asegurar que los propietarios toman decisiones sobre la clasificación de la 


información y los sistemas y su protección de acuerdo con esta clasificación. 


 


8. Establecer un modelo de gestión para la mejora continua de los procesos de TI para asegurar que estos 


proporcionen lo requerido por la organización. Considerar prácticas de gestión tales como COBIT, ITIL u 


otros estándares y automatización de procesos para garantizar su madurez. 


 


9. Implementar procesos de medición del cumplimiento (control interno). 


COMENTARIOS DE LA 


ADMINISTRACIÓN 


La Dirección de la JUNAFO se encuentra en la ejecución de una contratación para el análisis, diseño y definición 


de la hoja de ruta para la implementación del Marco de Gestión de TI para la JUNAFO, esto bajo el expediente 


número 9-2022-332022CD-000323-PROVCD, dicha contratación se tramitó con la Proveeduría durante el año 


2022 y la misma fue adjudicada en el mes de noviembre del mismo año, en este momento se encuentra en ejecución 


en tiempo y forma. 


 


En la carpeta “1. Marco Gestión de Tecnologías de Información” de la documentación solicitada para esta auditoría 


se aporta evidencia de dicha contratación. 


 


Es importante indicar que se cuenta con un Plan de Acción de la SUPEN, para dar seguimiento oportuno a este 


pendiente, e incluso la Auditoria Interna da seguimiento a este plan de acción. 


 


Se espera este mismo año concluir con el análisis y diseño, así como iniciar con la implementación respectiva de 


los resultados obtenidos de dicha hoja de ruta aprobada. 
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ESTADO 


EN PROCESO 


Según fue aclarado por la institución, actualmente existe un proyecto en ejecución para atender lo referente a la 


elaboración del Marco de Gobierno y Gestión de TI, al respecto se nos suministró la siguiente nota aclaratoria: 


 


Es importante indicar que la JUNAFO en estos momentos se encuentra en la ejecución de una contratación que 


definirá el Marco de Gobierno y Gestión de TI propio, ya que en años anteriores se estaba utilizando el de la 


Dirección de Tecnologías de Información y Comunicación del Poder Judicial (DTIC), el cual no está diseñado 


acorde a la JUNAFO y en varios pronunciamientos de la SUPEN y la DTIC se instaba a desarrollar uno 


independiente. 


 


Es por ello que mediante contratación número 2022CD-000323-PROVCD se adjudica a la empresa PKAL 


Servicios Empresariales S.A. (BLACKBEE), para que lleve a cabo dicho trabajo en conjunto con la Dirección de 


la JUNAFO y el Poder Judicial, en aras de cumplir con este requisito lo antes posible. 


 


Se adjuntó la resolución N°001169-DPJ-2022-CD de la adjudicación evidenciado así que la  elaboración del Marco 


de Gobierno y Gestión de TI está en proceso.  


 


CG 2018 


HALLAZGO 01: OPORTUNIDADES DE MEJORA IDENTIFICADAS EN LOS SISTEMAS DEL FJP.  


RECOMENDACIÓN 


A la Unidad de Tecnologías de la Información de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial:  


 


1. Evaluar la parametrización y configuración de la seguridad lógica de los sistemas de información con el 


fin de asegurar que se cumplan con los siguientes aspectos: 


a. Los sistemas sólo deben permitir la existencia de una sesión de usuario a la vez. Valorar que cuentas 


de usuario no requieren tener múltiples sesiones abiertas y restringirlas a una sola. 


b. Implementar mecanismos para el uso de contraseñas temporales para los casos en que los usuarios 


deseen reestablecer la contraseña o se crean nuevos usuarios. El usuario debe cambiar la contraseña 


tras su primer uso. 


 


A la Unidad de Tecnologías de la Información de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial en conjunto con las áreas usuarias: 
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2. Realizar un proceso de revisión con las áreas usuarias con el fin de poder identificar las necesidades de 


integración y automatización de procesos, de modo que se pueda subsanar las oportunidades de mejora 


indicadas en la condición del hallazgo. 


 


A las áreas usuarias en conjunto con la Unidad de Tecnologías de la Información de la Junta Administradora 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial: 


 


3. Evaluar incorporar en el procedimiento propuesto para la revisión de pistas o bitácoras, la periodicidad en 


que se efectuarán, y así verificar que los procesos del negocio y accesos se encuentran dentro de lo esperado. 


 


COMENTARIOS DE LA 


ADMINISTRACIÓN 


  


Sobre este particular se debe aclarar que en lo que respecta al punto #1 incisos a y b, se determinó que para los 


sistemas SIGA FJP (Sistema de Jubilaciones y Pensiones) y SCI (Sistema de Inversiones) no se realizaran estas 


mejoras a nivel del sistema actual, ya que los mismos se encuentran etapa de análisis de migración a una nueva 


tecnología debido a que se encuentran en una etapa inicial de obsolescencia, para el sistema SIGA FJP ya inició su 


migración en el año 2022, esto con recursos internos y en apoyo a la contratación número  9-2022-12022CD-


000186-PROVCD. 


 


Sobre este mismo punto, se tiene contemplado ya para la migración el inciso a, sin embargo, en lo que respecta al 


inciso b, este se considera inviable, debido a que por lineamientos institucionales se debe utilizar la seguridad de 


un Sistema interno que se conecta al Active Directory, por lo que la gestión de contraseñas se lleva bajo las políticas 


establecidas de Windows y no directamente en los sistemas. 


 


Por otra parte, el Sistema Contable es en estos momentos custodiado por el Poder Judicial, por lo que la Dirección 


de la JUNAFO durante el año 2022 no tenía injerencia en este tipo de mejoras para dicho sistema, sin embargo, si 


se debe aclarar que el sistema sufrió mejoras para la integración de la seguridad con el sistema de seguridad 


institucional que controla la gestión de contraseñas con el Active Directory, por lo que se podría decir que dicho 


sistema se alinea al inciso b del punto #1. 


 


Sobre el punto número 2, se debe indicar que las áreas usuarias manejan todas sus solicitudes mediante la Mesa de 


Servicio, solicitudes que son gestionadas bajo una plataforma tecnológica llamada Aranda, incidentes y mejoras 


que son directamente asignados a la Unidad de TI de la JUNAFO y esta las atiende oportunamente según las cargas 


de trabajo, por lo que todos los reportes de necesidades tecnológicas son filtrados de esta manera. 







 


 


 
 
 
   


16 


 


 


 


Sobre el punto número 3, se debe aclarar que ya existe un procedimiento para estos efectos, para ello se aporta 


evidencia en las carpetas número 4 (4. Procedimiento para la Revisión de Pistas de Auditoría) y 5 (5. Procedimiento 


para la Gestión de Roles y Perfiles). Dicho procedimiento lo gestiona el área usuaria dueña del sistema como parte 


de sus controles trimestrales. 


 


ESTADO 


EN PROCESO 


 


De acuerdo con lo mencionado por la administración y a la evidencia proporcionada, el hallazgo se encuentra en 


proceso de ser atendido, cabe mencionar que la recomendación que menciona la creación de un procedimiento para 


la revisión de pistas de auditoría ya fue atendido, sin embargo, el resto de las recomendaciones se encuentran aún 


en proceso. 
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A continuación, se resume por periodo el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en periodos 


anteriores: 


 


PERIODO CORREGIDO PROCESO PENDIENTE NO APLICA TOTAL 


2021 0 0 0 1 1 


2020 1 1 0 0 2 


2018 0 1 0 0 1 


TOTAL 1 2 0 1 4 


 


A continuación, se resume el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en informes de auditorías 


anteriores de manera gráfica: 
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IV. APÉNDICE 


 


APÉNDICE I: Análisis de Riesgos Tecnologías de Información 


Periodo 2022 
 


 


Tipos de Riesgo 


ALTO  


MEDIO  


BAJO  


 


 


 


Alto 


 


Requiere una atención inmediata por su impacto en seguridad, 


integridad, efectividad, eficiencia, confidencialidad, 


confiabilidad, disponibilidad y continuidad de la plataforma 


tecnológica. No se han establecido controles en este nivel de 


riesgo. 


  


Medio 


 


Requiere una atención intermedia ya que su impacto 


representaría riesgos sobre seguridad, integridad, efectividad, 


eficiencia, confidencialidad, confiabilidad, disponibilidad y 


continuidad de la plataforma tecnológica. Se han establecido 


controles insuficientes en este nivel de riesgo. 


  


Bajo 


 


Requiere una atención no prioritaria ya que su impacto no es 


directamente sobre seguridad, integridad, efectividad, 


eficiencia, confidencialidad, confiabilidad, disponibilidad y 


continuidad de la plataforma tecnológica. Se han establecido 


controles adecuados en este nivel de riesgo. 
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I. PLANIFICACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN. 


 


A. GESTIÓN DE ACUERDOS DE NIVEL DE SERVICIO. 


 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


A.1. 


Se tiene definido acuerdos de nivel de servicio para 


cada uno de los servicios activos que se encuentran 


establecidos. 


 ✓ Se cumple la condición, existen SLA y OLA.  


A.2. 
Cada uno de los SLAs sigue una estructura 


adecuada. 
 ✓ Se cumple la condición.  


A.3. 


Se verifica el cumplimiento, validez y actualización 


de los SLAs establecidos con las áreas usuarias de 


manera periódica. 


 ✓ Se cumple la condición.  


 


 


II. IMPLEMENTACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN. 


 


B. GESTIÓN DE CAMBIOS. 


 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


B.1. 
Se cuenta con una política y/o procedimiento para la 


gestión de cambios de TI. 
 ✓ Se cumple la condición.  


B.2. 


Los cambios se realizan a través de solicitudes 


formales y se documenta todo el proceso realizado 


(ciclo de vida). 


 ✓ Se cumple la condición.  


B.3. 
La documentación de los cambios se mantiene de 


forma centralizada (mesa de servicios). 
 ✓ Se cumple la condición.  


B.4. 


Se evalúa periódicamente el estado de los cambios 


para verificar que todas las solicitudes hayan sido 


atendidas. 


 ✓ Se cumple la condición.  
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C. GESTIÓN DE ACTIVOS. 
 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


C.1. 
Se cuenta con un inventario de activos de TI junto 


con información de su ubicación y responsable. 
 ✓ Se cumple la condición.  


C.2. 


Se mantiene un inventario actualizado de las 


licencias de software, así como un catálogo de 


software permitido en la organización. 


 ✓ Se cumple la condición.  


 


 


III. SOPORTE Y SERVICIOS DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN. 
 


D. GESTIÓN DE INCIDENTES. 
 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


D.1. 
Se cuenta con un procedimiento para la gestión de 


incidentes de TI. 
 ✓ Se cumple la condición.  


D.2. 
La gestión de incidentes se mantiene centralizada 


(mesa de servicios). 
 ✓ Se cumple la condición.  


D.3. 


Se verifica periódicamente el estado de los 


incidentes para determinar si se atienden 


oportunamente los incidentes registrados. 


 ✓ Se cumple la condición.  
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E. GESTIÓN DE LA CONTINUIDAD DE TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN. 
 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


E.1. 


Se cuenta con un plan de continuidad del negocio 


(con el componente de TI), formalmente establecido 


y aprobado por la administración o el Comité de TI. 


 ✓ Se cumple la condición.  


E.2. 
Se realizan pruebas y capacitaciones sobre el plan de 


continuidad del negocio. 
 ✓ Se cumple la condición.  


E.3. 
Se cuenta con una política y/o procedimiento para la 


realización de respaldos de información. 
 ✓ Se cumple la condición.  


 


F. GESTIÓN DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN. 
 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


F.1. 


Se cuenta con una política de seguridad de la 


información formalmente aprobado por la 


administración y divulgado a nivel organizacional. 


 ✓ Se cumple la condición.  


F.2. 


Se le brinda seguimiento al cumplimiento de la 


política de seguridad de la información (se aplican 


medidas correctivas) y se le comunica los resultados 


a la administración. 


 ✓ Se cumple la condición.  


F.3. 
Se cuenta con una política y/o procedimiento para la 


gestión de cuentas de usuario. 
✘  


No fue posible verificar la existencia de un procedimiento 


para gestionar los usuarios de los sistemas de información.  


F.4. 


La asignación de accesos a la plataforma tecnológica 


parte del principio de segregación de funciones y son 


aprobados por parte del dueño del sistema. 
✘  


Al no contar con el procedimiento de gestión de usuarios, no 


es posible verificar el atributo.  
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G. GESTIÓN DE LA SEGURIDAD FÍSICA Y AMBIENTAL. 
 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


G.1. 


Se tienen definidos mecanismos de autorización y/o 


autenticación para el ingreso a sitios restringidos 


(por ejemplo, cuarto de servidores, cuartos de 


comunicaciones, etc.). 


 ✓ Se cumple la condición.  


G.2. 
Se mantiene una bitácora de acceso para el personal 


interno y externo que ingresa al cuarto de servidores. 
 ✓ Se cumple la condición.  


G.3. 


Se tiene definido formalmente el personal que posee 


autorización para ingresar al cuarto de servidores y/o 


comunicaciones. 


 ✓ Se cumple la condición.  


G.4. 
Se le brinda capacitación al personal sobre planes de 


evacuación y simulaciones de desastres. 
 ✓ Se cumple la condición.  


 


 


IV. SISTEMAS DE INFORMACIÓN. 
 


H. SEGURIDAD LÓGICA Y AUTOMATIZACIÓN DE PROCESOS. 
 


Ítem Condición 
Vulnerabilidad 


Observación Riesgo 
SÍ NO 


H.1. 


Existencia de pistas de auditoría o bitácoras en los 


sistemas de información que permitan tener una 


trazabilidad en las transacciones realizadas por los 


usuarios. 


 ✓ Se cumple la condición.  


H.2. 


Se revisan periódicamente las bitácoras de los 


sistemas de información para identificar 


comportamientos irregulares en las operaciones de 


la organización. 


 ✓ Se cumple la condición.  
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H.3. 


Los sistemas de información permiten solo una 


única sesión simultánea por usuario, de modo que no 


se pueda abrir una sesión con un mismo usuario en 


lugares distintos al mismo tiempo. 


✘  
El punto se encuentra en proceso de atención, según lo 


señalado en los hallazgos de periodos anteriores.  


H.4. 


Los sistemas de información cuentan con validación 


de usuarios a través de cuentas y contraseñas (Active 


Directory, LDAP, otros). 


 ✓ Se cumple la condición.  


H.5. 


Se han implementado medidas de seguridad lógica 


en los sistemas de información (vencimiento, 


histórico, tamaño y complejidad de la contraseña). 


 ✓ Se cumple la condición.  


 


--- Fin del documento-- 





				2023-02-20T14:32:56-0600

		GERARDO MIGUEL MONTERO MARTINEZ (FIRMA)
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INFORME DE AUDITORÍA EMITIDO POR LOS AUDITORES INDEPENDIENTES 
 


A la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensionados del Poder Judicial, en 


calidad de administrador del régimen del FJPPJ. 
 


Opinión  
 


Hemos auditado los estados financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, que comprenden el estado de activos netos disponibles al 31 de diciembre del 2022; y el 


estado de cambios en los activos netos disponibles y de los recursos disponibles para atender el 


total de beneficios y pensiones actuales, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos 


de efectivo por el periodo terminado en esa misma fecha, así como las notas explicativas de los 


estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables significativas. 
 


En nuestra opinión, los estados financieros antes mencionados presentan razonablemente, en todos 


sus aspectos materiales, la imagen fiel de los activos netos disponibles del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial, al 31 de diciembre del 2022; así como los cambios en los activos 


netos disponibles y los recursos disponibles para atender el total de beneficios y pensiones actuales, 


los cambios en el patrimonio y sus flujos de efectivo por el periodo terminado en dicha fecha, de 


conformidad con la normativa emitida por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema 


Financiero y la Superintendencia de Pensiones y las Normas Internacionales de Información 


Financiera aplicables. 
 


Fundamentos de la opinión  
 


Hemos llevado a cabo nuestra auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de 


Auditoría (NIA). Nuestra responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe más adelante 


en la sección "Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados financieros" 


de nuestro informe. Somos independientes de la entidad de conformidad con el artículo 9 de la Ley 


de Regulación de la Profesión del Contador Público y Creación del Colegio (Ley 1038); con el 


Código de Ética Profesional del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica y con el Código de 


Ética para Profesionales de la Contabilidad del Consejo de Normas Internacionales de Ética para 


Contadores (IESBA, por sus siglas en inglés) que son aplicables a nuestra auditoría de los estados 


financieros; y hemos cumplido con las demás responsabilidades de ética de conformidad con esos 


requerimientos. Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido proporciona una 


base suficiente y adecuada para nuestra opinión de auditoría. 


 


Párrafo de énfasis 


 


Los estados financieros mencionados en este informe han sido elaborados por la administración 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, según las disposiciones contables y 


normativas emitidas por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF) 


y la Superintendencia de Pensiones, por lo que difieren en ciertos aspectos, con lo establecido por 


las Normas Internacionales de Información Financiera. Nuestra opinión no ha sido modificada en 


relación con esta cuestión. 
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Sin que tenga un efecto sobre nuestra opinión, llamamos la atención sobre la nota 5 de los estados 


financieros, que detalla la composición de las inversiones por emisor al 31 de diciembre del 2022. S 


Esta nota se muestra con fines informativos con los valores faciales iniciales de las inversiones 


agrupadas por emisor, no corresponde a los valores en libros que se encuentran registrados 


contablemente en los estados financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a 


la fecha en que se presentan estos estados financieros. Los registros contables de las inversiones se 


realizan por modelo de negocio conforme lo solicita la SUPEN, los cuales están conciliados con los 


reportes de las inversiones y presentados así a la Superintendencia. 


 


Asuntos que no afectan la opinión 
 


 


Según los estudios actuariales realizados al 31 de diciembre del 2021, bajo la metodología de 


población cerrada el Fondo presenta una situación de déficit actuarial, dado que el valor actual de 


los compromisos excede al de los ingresos y el mismo resulta superior al Patrimonio Neto, tal y 


como se detalla en la nota b.2.14. No obstante, resulta de vital importancia destacar que, para el 


año 2021, según el informe el déficit disminuyó debido a un aumento de las ganancias no realizadas 


en la cartera de inversiones. Se observó también una disminución significativa de los funcionarios 


judiciales y un aumento en el salario promedio de las personas servidoras judiciales, situación que 


provoca un aumento de los pasivos de este grupo. Otro aspecto que se dio en el 2021 fue un 


aumento de los casos de defunción y de invalidez, los cuales deben estar asociados al efecto de la 


pandemia. Si bien el déficit disminuyó en el escenario cerrado, la reducción de la población no 


permite cerrar, a largo plazo, la brecha existente en el déficit. 


 


Responsabilidad de la dirección y de los responsables del gobierno de la entidad en relación 


con los estados financieros 


 


La Dirección de la JUNAFO es responsable de la preparación y presentación fiel de los estados 


financieros adjuntos de conformidad con las normativas emitidas por el Consejo Nacional de 


Supervisión del Sistema Financiero (CONASSIF), la Superintendencia de Pensiones y las Normas 


Internacionales de Información Financiera aplicables y del control interno que la dirección 


considere necesario para permitir la preparación de estados financieros libres de incorrección 


material, debido a fraude o error. 


 


En la preparación de los estados financieros, la dirección es responsable de la valoración de la 


capacidad del Fondo de continuar como entidad en funcionamiento, revelando, según corresponda, 


las cuestiones relacionadas con la entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de 


la entidad en funcionamiento excepto si la dirección tiene intención de liquidar el Fondo o de cesar 


sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista. 


 


 Los responsables del gobierno de la entidad son responsables de la supervisión del proceso de 


información financiera del Fondo. 
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Responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados financieros 


 


Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su 


conjunto están libres de incorrección material, debida a fraude o error, y emitir un informe de 


auditoría que contiene nuestra opinión. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no 


garantiza que una auditoría realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría 


siempre detecte una incorrección material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a 


fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse 


razonablemente que influyan en las decisiones económicas que los usuarios toman basándose en 


los estados financieros. 


 


Como parte de una auditoría de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoría, 


aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante 


toda la auditoría. También: 


 


• Identificamos y evaluamos los riesgos de desviación material en los estados financieros, 


debida a fraude o error, diseñamos y aplicamos procedimientos de auditoría para responder a 


dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoría suficiente y adecuada para proporcionar 


una base para nuestra opinión. El riesgo de no detectar una desviación material debida a fraude 


es más elevado que en el caso de una desviación material debida a error, ya que el fraude puede 


implicar colusión, falsificación, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente 


erróneas o la elusión del control interno. 


 


• Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoría con el fin de diseñar 


procedimientos de auditoría que sean adecuados en función de las circunstancias y no con la 


finalidad de expresar una opinión sobre la eficacia del control interno del Fondo. 
 


• Evaluamos lo adecuado de las políticas contables aplicadas, la razonabilidad de las 


estimaciones contables y la correspondiente información revelada por la Administración. 
 


• Concluimos sobre lo adecuado de la utilización, por la Administración, de la base contable de 


entidad en funcionamiento y, basados en la evidencia de auditoría obtenida, concluimos sobre 


si existe o no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que pueden 


generar dudas significativas sobre la capacidad del Fondo para continuar como entidad en 


funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que 


llamemos la atención en nuestro informe de auditoría sobre la correspondiente información 


revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos 


una opinión modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoría obtenida 


hasta la fecha de nuestro informe de auditoría. Sin embargo, hechos o condiciones futuras 


pueden ser causa de que el Fondo deje de ser una entidad en funcionamiento. 
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• Evaluamos la presentación global, la estructura y el contenido de los estados financieros, 


incluida la información revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y 


hechos subyacentes de un modo que logran la presentación razonable. 


 


Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relación con, entre otras 


cuestiones, el alcance y el momento de realización de la auditoría planeados y los hallazgos 


significativos de la auditoría, incluyendo cualquier deficiencia significativa del control interno que 


identificamos en el transcurso de nuestra auditoría. 


 


Esta opinión de contador público independiente es para conocimiento del régimen del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de la Superintendencia de Pensiones y del público en 


general. 


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad No. 0016 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 
 


San José, Costa Rica, 14 de febrero del 2023. 


 


Nuestra responsabilidad sobre la opinión de los estados financieros auditados al 31 de diciembre 


del 2022 se extiende hasta el 14 de febrero de 2023. La fecha del informe de auditoría indica al 


usuario de éste, que el auditor ha considerado el efecto de los hechos y de las transacciones de los 


que ha tenido conocimiento y que ha ocurrido hasta dicha fecha; en consecuencia, no se amplía por 


la referencia de la fecha en que se firme digitalmente. 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8."   
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Activos Netos Disponibles 


Al 31 de diciembre del 2022 


 (con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresados en colones sin céntimos) 


 


  Notas   2022  2021 


           


Efectivo y equivalente de efectivo     12.715.999.405  16.734.450.479 


Cuentas corrientes y de ahorro  3   12.715.999.405  16.734.450.479 


           


Inversiones en Instrumentos financieros       685.757.053.526  709.085.849.476 


Al Valor Razonable con cambios en otro resultado integral 4-5   526.832.410.389  553.278.825.636 


Al Valor Razonable con cambios en resultados 4-5   24.842.780.726  14.147.952.493 


Al Costo Amortizado 4-5   120.778.423.639  130.113.353.279 


Productos y dividendos por cobrar asociados a inversiones en 


instrumentos financieros 6   13.303.438.772 


 


11.545.718.068 


           


Cuentas por cobrar      313.806.665  480.592.300 


Impuesto sobre la renta por cobrar 7   313.806.665  480.592.300 


           


Aportes por cobrar  8   9.861.159.466  10.367.441.665 


Aporte por cobrar a los trabajadores  8.1   4.539.691.177  5.130.471.921 


Aporte por cobrar al patrono  8.2   4.692.316.354  4.610.807.537 


Aporte por cobrar al estado  8.3   460.291.425  451.601.015 


Otros aportes por cobrar  8.4   168.860.510  174.561.192 


           


Otros activos       
Intangibles 9  ---  --- 


Costo de programa informático-software   7.618.670  7.618.670 


(Amortización programa informático-software)   (7.618.670)  (7.618.670) 


      


Activo total     708.648.019.062  736.668.333.920 


 


Continúa... 
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Activos Netos Disponibles 


Al 31 de diciembre del 2022  


(con cifras correspondientes del 2021)  


(Expresados en colones sin céntimos) 


 


 Notas  2022  2021 


Cuentas por pagar      2.115.636.698  8.173.289.851 


Retenciones a pensionados 10   1.703.095.269  962.438.269 


Obligaciones por liquidar empleados y exempleados 11   3.837.258  4.367.399 


Obligaciones transitorias por liquidar 12   408.704.171  7.206.484.183 


Provisiones      657.153.745  599.990.445 


Cotización segura de enfermedad y maternidad 13   657.153.745  599.990.445 


Provisión para pensiones en curso de pago  14   698.924.028.592  666.435.268.442 
           


Pasivo total     701.696.819.035  675.208.548.738 


           


Activos netos disponibles para beneficios futuros 15   6.951.200.027  61.459.785.182 


Reserva de Formación 23   97.991.824.059  95.629.457.496 


De los trabajadores      36.633.631.963  36.577.839.090 


Del Patrono     40.445.902.873  39.781.387.757 


Del Estado      3.968.308.430  3.899.413.613 


De los Pensionados      16.943.980.794  15.370.817.035 


Rendimientos acumulados       ---   --- 


Rendimientos devengados      37.404.468.178  48.173.211.617 


(Traslados de recursos a la provisión para pensiones en 


curso de pago) 
    


(37.404.468.178) 


 


(48.173.211.617) 


Ajustes al Patrimonio     (55.501.068.815)  (39.423.740.598) 


Ajuste por deterioro y por valuación de instrumentos      (55.501.068.815)  (39.423.740.598) 


Resultado del periodo     32.826.953.852  49.449.788.168 


Utilidad del periodo      32.826.953.852  49.449.788.168 


Cuentas de orden  16   493.528.370  425.019.188 


 


 


 


 


 
Licda. Yesenia Flores Chacón   MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm. Financiero  


Dirección de la JUNAFO 


 


  Director a.i.  


Dirección de la JUNAFO 


 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros. 
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Cambios en los Activos Netos Disponibles 


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022  


(con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresados en colones sin céntimos) 
 


  Notas  2022  2021 


Saldo inicial     61.459.785.182   16.078.671.334  


Ingresos    107.322.264.380   69.666.165.709  


Ingresos financieros    106.856.125.659  69.349.952.727 


Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes 


de efectivo       
Productos por cobrar por intereses en cuentas corres 17  1.371.696.366   555.869.360  


Ingresos Financieros por inversiones en 


instrumentos financieros 18  52.285.016.495  49.278.041.191 


Al valor razonable con cambios en otros resultados   45.234.067.892   42.810.326.864  


Al valor razonable con cambios en resultados     48.276.654     23.754.740  


Al costo amortizado   7.002.671.948   6.443.959.587  


Otros ingresos financieros      
Ganancia realizada en instrumentos financieros      


Ganancia realizada en instrumentos financieros al 


valor razonable con cambios en otro resultado 


integral 19   895.098.696   22.977.762 


Ganancia por valoración de instrumentos financieros 


al valor razonable con cambios en resultados 19   2.226.172.048   ---   


Ganancia por diferencial cambiario y unidades de 


desarrollo      


Efectivo y equivalentes de efectivo $ 20   10.248.223.316    808.916.558  


Al valor razonable con cambios en otros resultados 20  33.730.105.665   15.187.546.310  


Al valor razonable con cambios en resultados 20  4.968.742.277   161.969.177  


Al costo amortizado 20  1.131.070.796   3.334.632.369  


Ingresos por disminución de estimaciones 21        349.800.689         187.895.198  


Ingresos Operativos 22  116.338.032   128.317.784  


Plan de contribuciones 23  97.991.824.059   95.629.457.496  


Reservas en formación        


De los trabajadores   36.663.631.962   36.577.839.090  


Del patrono   40.445.902.873   39.781.387.757  


Del estado   3.968.308.430   3.899.413.613  


De los pensionados   16.943.980.794   15.370.817.036  


Ajuste al patrimonio      
Ajuste por deterioro y por valuación de instrumentos 24  (55.501.068.815)   39.423.740.598  


Total adiciones   149.813.019.624   204.719.363.803  


Resultado del periodo   32.826.953.852   49.449.788.168  


Utilidad del periodo   32.826.953.852   49.449.788.168  
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...finaliza 


 


FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Cambios en los Activos Netos Disponibles 


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022  


(con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresados en colones sin céntimos) 


 


 Nota  2022  2021 


Salida de recursos   129.826.294.251  139.121.872.415 


Por nuevos pensionados 25  129.826.294.251  139.121.872.415 


Gastos       


Gastos financieros    74.495.310.528  20.216.377.540 


Otros gastos financieros 26  66.624.761.083  12.872.319.724 


Pérdida realizada en instrumentos financieros      
Pérdida realizada en instrumentos financieros al valor 


razonable con cambios en otro resultado integral 
26 


 855.929            142.266 


Pérdida por valoración de instrumentos financieros al valor 


razonable con cambios en resultados 
26 


 4.079.249.762        ---     


Pérdida por diferencial cambiario y unidades de desarrollo 26  11.053.949.432  601.522.598 


Inversiones en instrumentos financieros       
Al valor razonable con cambios en otros resultados integrales 26  42.446.000.224  10.957.172.032 


Al valor razonable con cambios en resultados 26  7.889.882.155  89.615.574 


Al costo amortizado 26  1.154.629.494  1.222.365.411 


Cuentas, Productos y Dividendos por cobrar 26  194.088  13.920 


Gastos por estimación del Deterioro 27  179.541.649  130.840.206 


Gastos de Administración 28  7.691.007.796  7.213.217.610 


Total deducciones   204.321.604.779  159.338.249.955 


Activos netos disponibles para beneficios futuros al final 


del periodo  1.2 a  6.951.200.027  61.459.785.182 


 


 


 


 


 


 
Licda. Yesenia Flores Chacón   MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm.  


Financiero 


Dirección de la JUNAFO 


 


  Director a.i.  


Dirección de la JUNAFO 


 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Cambios en el Patrimonio  


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022  


(con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresados en colones sin céntimos) 


 


Descripción  


Reservas en 


formación 


Rendimientos 


acumulados 


Ajustes al 


Patrimonio - 


otros resultados 


integrales 


Resultados del 


periodo TOTAL 


Saldo al 1 de enero de 2021   4.258.430.596  4.789.671.643  7.030.569.095  --- 16.078.671.334  


Aportaciones recibidas (Contribución solidaria)   4.680.796.698  ---  ---    ---    4.680.796.698  


(Traslado o liquidación de recursos)   ---    (48.173.211.617)  ---    ---    (48.173.211.617)  


Ajuste por valuación de instrumentos financieros al valor 


razonable con cambios en el ORI   ---    ---   39.423.704.599  ---     39.423.704.599  


Utilidad (Pérdida) del periodo   ---    ---   ---   49.449.788.168  49.449.788.168  


Saldo al 31 de diciembre de 2021  8.939.227.294  (43.383.539.974)  46.454.309.694  49.449.788.168  61.459.785.182  


Traslado de resultados a rendimientos acumulados  --- 49.449.788.168 --- (49.449.788.168) --- 


Saldo al 1 de enero de 2022  8.939.227.294 6.066.248.194 46.454.309.694 --- 61.459.785.182 


Aportaciones recibidas (Contribución solidaria)   5.569.997.987  ---  ---    ---    5.569.997.987  


(Traslado o liquidación de recursos)   ---    (37.404.468.178)  ---    ---    (37.404.468.178)  


Ajuste por valuación de instrumentos financieros al valor 


razonable con cambios en el ORI   ---    ---   (55.501.068.816) ---    (55.501.068.816) 


Utilidad (Pérdida) del periodo   ---    ---   ---   32.826.953.852  32.826.953.852  


Saldo al 31 de diciembre de 2022  14.509.225.282  (31.338.219.984)  (9.046.759.123)  32.826.953.852  6.951.200.027  


 


 


 
Licda. Yesenia Flores Chacón   MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm.  Financiero 


Dirección de la JUNAFO 


  Director a.i.  


Dirección de la JUNAFO 


 
 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Flujos de Efectivo  


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022 


 (con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresados en colones sin céntimos) 
 


 2022  2021 


Flujo de efectivo de las actividades de operación:    
Resultados del período 32.826.953.852  49.449.788.168  


Partidas aplicadas a resultados que no requieren uso de fondos    
Aumento/(Disminución) por    
Ganancias o pérdidas por diferencias de cambio y unidades de desarrollo 12.466.513.338   (6.622.374.878)  


Ganancias o pérdidas por venta activos no financieros (894.242.767)   (21.347.574)  


Deterioro de activos financieros 179.541.649  130.840.206 


Flujos de efectivo por actividades de operación    
Aumento/(Disminución) por      


Instrumentos financieros - Al valor razonable con cambios en el otro 


resultado integral (40.762.726.702)   (46.537.888.157)  


Instrumentos financieros - Al valor razonable con cambios en el otro 


resultado integral (10.694.828.233)   (14.147.952.493)  


Instrumentos financieros - Al costo amortizado 9.291.190.554   16.807.390.059  


Productos y dividendos por cobrar (74.443.926.465)   (67.960.285.071)  


Cuentas por cobrar 166.785.635   (380.751.712)  


Aportes por cobrar 506.282.197   627.450.925  


Cuentas por pagar (6.057.653.153)   2.376.352.326  


Provisión para pensiones en curso de pago (4.915.708.028)   620.542.102  


Otros pasivos 57.163.300  7.753.810  


Efectivo neto usado por las actividades de operación (82.274.654.823)  (65.650.482.288) 


 


Continua… 
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Finaliza. 


FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


Estados de Flujos de Efectivo  


Por el periodo terminado el 31 de diciembre del 2022 


 (con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresados en colones sin céntimos) 


 


 
 2022  2021 


Flujos de efectivo por actividades de inversión:    


Aumento/(Disminución) por    


Productos y dividendos cobrados 72.686.205.762  67.210.821.551  


Efectivo neto proveniente de actividades de inversión 72.686.205.762  67.210.821.551  


Flujos de efectivo por actividades de financiación:      


Aumento/(Disminución) por:      


Aportaciones recibidas - Reservas en formación 5.569.997.987  4.680.796.699  


Efectivo neto proveniente de actividades de financiación 5.569.997.987  4.680.796.699  


Efectos de las ganancias o pérdidas de cambio en el efectivo y 


equivalentes al efectivo (4.018.451.075)   6.241.135.962  


Incremento (Disminución) neto de efectivo y equivalentes de efectivo ---   ---  


Efectivo y equivalentes de efectivo al principio del período 16.734.450.479  10.493.314.517  


Efectivo y equivalentes de efectivo al final del período (nota 3) 12.715.999.405   16.734.450.479  
   


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Licda. Yesenia Flores Chacón   MPM. Oslean Mora Valdez 


Jefa a.i. Subproceso Adm.  


Financiero 


 


  Director a.i.  


Dirección de la JUNAFO 


 


 


Las notas adjuntas son parte integral de los estados financieros. 
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 


Al 31 de diciembre del 2022 


 (con cifras correspondientes del 2021) 


(Expresadas en colones costarricenses) 


 


Nota 1.  Resumen de operaciones y principales políticas contables 
 


1.1 Constitución y operaciones 
 


El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fue creado el 9 de junio de 1939, fecha en 


que el presidente de la República de ese entonces, León Cortés Castro, aprobó el proyecto de Ley 


para crear el Régimen de Pensiones del Colectivo Judicial, presentado por el diputado del Congreso 


de la República, Teodoro Picado. Esto conllevó a la modificación de la Ley Orgánica del Poder 


Judicial (No. 8 de 1937) para incluir el Título: “De las jubilaciones y pensiones judiciales”.  La ley 


fue promulgada el 7 de julio de 1939 mediante el “Reglamento de la Ley de Jubilaciones y 


Pensiones”. 


 


Antes de la Ley 9544 el artículo 81 en su inciso 12 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, indicaba 


lo correspondiente al Consejo Superior:  


 


“[…] Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, de acuerdo con las 


políticas de inversión de ese Fondo, establecidas por la Corte.” 


 


Ya que la Ley 9544 en su capítulo IV en su artículo 239 referente a la Administración del Fondo 


indica: 


 


“[…] Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica 


y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley. 


Le corresponde a la Junta: 


a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.” 


 


Además, en acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en 


el artículo XXI se acuerda: 


 


“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de 


implementar los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la 


competencia a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder 


Judicial…” 


 


Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 


artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 
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En el artículo 241 de la Ley 9544 indica que “La supervisión y la regulación de la Junta 


Administrativa y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial estarán a cargo de la 


Superintendencia de Pensiones (SUPEN) y del Consejo Nacional de Supervisión del Sistema 


Financiero (CONASSIF), respectivamente, de conformidad con las atribuciones que les otorga la 


Ley. La Junta Administradora estará sujeta al cobro por supervisión previsto en los artículos 173 y 


174 de la Ley N.º 7732, Ley Reguladora del Mercado de Valores, de 17 de diciembre de 1997. 


Dicho cobro se calculará sobre los ingresos anuales que haya recibido la Junta Administrativa por 


la administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.” 
 


1.2 Bases de presentación y principales políticas contables 


 


a. Aspectos Generales 


 


A partir del 2007, considerando las recomendaciones de la Superintendencia de Pensiones 


(SUPEN) y las observaciones del Despacho Carvajal & Colegiados, el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones decidió adoptar con algunos ajustes el Manual de Cuentas para los Regímenes de 


Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN. La adaptación de esta normativa genera una 


operativa diferente, por cuanto establece dos cuentas independientes para el control de los recursos 


disponibles en la atención de las jubilaciones y pensiones actuales y futuras, a saber: 


 


Provisión Para Pensiones en Curso de Pago: Pasivo actuarialmente necesario para atender los 


beneficios con los jubilados y pensionados actuales, para un período determinado o en su defecto 


lo constituye el total de los recursos acumulados, generados de las actividades del Fondo para el 


pago de estos beneficios, cuando estos son insuficientes para cubrir el pasivo actuarial. 


 


Según lo dispuesto por la Superintendencia de Pensiones mediante oficio SP 236-2010 con fecha 


del 16 de febrero de 2010, a partir de marzo de 2010 se registrarán en esta cuenta, todas aquellas 


liquidaciones de sumas canceladas de más a jubilados y pensionados, sin embargo, este rubro no 


representa un incremento efectivo, hasta que las sumas en mención sean recuperadas en el tiempo, 


y en caso de no lograrse la recuperación del monto, se indica que mediante oficio N° 284-SAF-


2022, se remitió consulta a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, de la propuesta de procedimiento para mostrar de forma correcta los registros 


contables. 


 


Con el fin de reflejar la cancelación parcial de la Provisión Para Pensiones en Curso de Pago, el 


importe proveniente de la cancelación mensual de la jubilación y/ pensión, así como el aguinaldo 


afectarán a la sub-cuenta Pago Plan de Beneficios de dicha Provisión. 


 


Reserva en Formación: Constituye los recursos destinados para el pago de las prestaciones 


futuras, una vez cubierto el déficit actuarial de la Provisión Para Pensión en Curso de Pago. Para 


tales efectos, las reservas en formación se conformarán por:  


 


• Aporte de los Trabajadores  


• Aporte del Patrono 


• Aporte del Estado 
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• Aporte del Jubilado y Pensionado 


• Rendimientos acumulados 


 


Asimismo, el Manual de Cuentas de Capitalización Colectiva definía en forma independiente, 


cuentas en el activo, en los ingresos y los gastos que permitían el registro de la adquisición de 


instrumentos financieros con recursos provenientes de la Provisión Para Pensiones en Curso de 


Pago y de las Reservas en Formación, no obstante, en atención al oficio SP-A-161-2012 emitido 


por la SUPEN el 23 de julio de 2012, mediante el cual se informa que a partir de enero de 2013 se 


modifica el “Manual de cuentas para los regímenes de pensiones de capitalización colectiva”, con 


autorización de la Dirección Ejecutiva según oficio 1669-DE-2013, del 25 de febrero de 2013, se 


procede a la adaptación del manual de cuentas para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones en la 


contabilidad de enero de 2013. 


 


La Asamblea Legislativa aprueba la Ley 9544 denominada “Reforma de Régimen de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial contenido en la Ley N° 7333 Ley Orgánica del Poder Judicial, del 


5 de mayo de 1993, y sus reformas”, publicada en el Diario Oficial la Gaceta N° 89 del 22 de mayo 


de 2018, por lo cual rige a partir de dicha fecha. 


 


Como complemento de lo anterior, en sesión N° 06-2020 celebrada el 23 de enero del 2020, artículo 


LXXVIII, en lo que interesa se aprobó la suscripción del “Convenio específico de cooperación 


interinstitucional y préstamo de recursos, suscrito entre el Poder Judicial y la Junta Administradora 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”. Asimismo, se dispuso que con respecto 


a la cláusula décimo segunda, en dónde se estableció que, “para el desarrollo del presente convenio 


el Poder Judicial ha designado como punto focal de comunicación a la Secretaría General de la 


Corte y como responsable de seguimiento, control y fiscalización del cumplimiento del presente 


convenio al Consejo Superior en pleno”, este Consejo, tendría apoyo por parte de la Comisión de 


Traspaso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, conformada por las Direcciones 


Ejecutiva, Jurídica, de Gestión Humana, Tecnología de la Información y el Departamento 


Financiero Contable, quien se encargaría de remitir informes de rendición de cuentas periódicos a 


este Consejo, con el fin de poder dar el respectivo seguimiento, control y fiscalización a la Junta 


Administradora. 


 


Catálogo contable: Mediante oficio N.° SP-A-210-2019 del 9 de setiembre de 2019, la 


Superintendencia de Pensiones (SUPEN), instaura para su aplicación a partir de la información 


contable emitida en el mes de enero del 2020, una nueva estructura y manual descriptivo de cuentas, 


cuyo objetivo primordial es una codificación ordenada de las cuentas homogéneas, que facilitarán 


la elaboración y el envío de la información financiera atendiendo lo requerido por este ente 


supervisor. 


 


Cabe destacar, que en forma general se indica que las cuentas contables cambiaron en código y 


algunas cuentas se especializaron para que la información sea más explícita en temas de 


cumplimiento de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF), para citar el 


cambio más significativo se puede vislumbrar en lo atinente a inversiones y sus cuentas 


relacionadas. 
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La Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial: 


De conformidad con lo establecido en el artículo N° 239, Capítulo IV de la Ley N° 9544, se crea 


una Junta Administrativa del Fondo, como órgano del Poder Judicial que contará con 


independencia completa funcional, técnica y administrativa, en dicho artículo se regula las 


funciones de la citada Junta.   


  


El artículo N° 240 de la Ley en mención, regula como se conforma la Junta Administrativa, siendo 


que, será “[…]  por tres miembros que serán electos democráticamente por el colectivo judicial, 


así como por tres miembros designados por la Corte Plena, con perspectiva de género en ambos 


casos.”  


  


La Junta Administrativa, según el artículo N° 239, se financiará con “[…] una comisión por gastos 


administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores 


judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo.”  


 


Al respecto de la conformación de la Junta Administrativa, el transitorio I de la Ley, indica:  


“[…]  La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial deberá 


estar integrada en un plazo no mayor a seis meses, contados a partir de la entrada en vigencia 


de esta ley. En tanto se Integre la Junta Administradora, el Consejo Superior del Poder Judicial 


continuará ejerciendo las atribuciones a que se refieren los incisos 12, 13, 14 y 15 del artículo 


81 de la Ley N.º 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, de 5 de mayo de 1993, y sus reformas.” 


 


En acuerdo del Consejo Superior en la sesión N ° 53-18 del 19 de noviembre de 2018, en el artículo 


XXI se acuerda: 


 


“[…] 2.)  El Consejo Superior del Poder Judicial tendrá la competencia y responsabilidad de 


implementar los alcances de la Ley 9544 en su integralidad, en tanto no se traslade la competencia 


a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial…” 


 


Según Acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión Nº 45-19 celebrada el 28 de octubre de 2019, 


artículo VI, en noviembre 2019 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial, la cual asumirá funciones a partir del 3 de febrero de 2020. 


 


Estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios 
 


El estado de Cambios en Activos Netos Disponibles para Beneficios tiene como finalidad 


determinar el total de los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones al cierre de cada período, 


respecto a los ingresos por contribuciones obrero-patronales, los ingresos generados de la inversión 


de los recursos y otros ingresos diversos con respecto a los gastos. Además, comprende el traslado 


del saldo del patrimonio registrado al 31 de diciembre de 2006 al pasivo denominado “Provisión 


para Pensiones en Curso de Pago”, de conformidad con la nueva estructura definida en el manual 


de cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva de la SUPEN, el cual fue 


adaptado por el Poder Judicial, a partir de 2007.  
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A partir de enero de 2013, con la adaptación del nuevo manual de cuentas emitido por la SUPEN, 


no se considera dentro del estado en mención la salida de recursos derivados del pago de la planilla, 


en virtud de que éstos corresponden a la sub-cuenta de pasivo “Pago plan de beneficios”, la cual 


disminuye contablemente a la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, ya que 


pertenece al Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios. 
 


Como parte de los cambios se registran los aportes en las cuentas de patrimonio creadas para tal 


efecto según el concepto de cada contribución, siendo que en el mismo mes de registro se procede 


con el traslado contable de dichos recursos a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 
 


No obstante, el aporte correspondiente a la “Contribución Especial” de los jubilados y pensionados 


de conformidad con lo establecido en el artículo según el art 236 bis de Ley 9544, se mantiene 


registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se traslada a la “Provisión para 


Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de amparo interpuestos ante la 


Sala Constitucional al respecto.  
 


 


Según lo indicado anteriormente, acerca de los cambios solicitados por la SUPEN este estado 


mostrará la información de las inversiones englobada en lo esbozado por las Normas 


Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (NIIF 9), considerando el 


modelo de negocios en los que se gestionan los activos financieros, los flujos de efectivo, las 


políticas y procedimientos de inversión y gestión de riesgo, dichos modelos se basan en la intención 


de tenencia:   


 


• Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 


mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales y 


vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas específicas 


que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 


• Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el 


objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que las 


condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son únicamente 


pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 


• Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no se 


pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente.  


 


Estado de Activos Netos Disponibles para Beneficios  


 


Sustituye el Balance de Situación y muestra la situación financiera del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones al cierre de cada período. En él se resume el saldo de los activos propiedad de este Fondo, 


así como el saldo de las obligaciones adquiridas (pasivos), entre las cuales destaca la creación de 


la Provisión para Pensiones en Curso de Pago, la cual sustituye al patrimonio, de acuerdo a la nueva 


nomenclatura del Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva 


de la SUPEN.  







 


  
19 


 


 


 


Este estado también muestra modificaciones en las cuentas de Inversiones, ya que se dividen por 


modelo (Al valor Razonable con cambios en otros resultados Integrales, Al valor Razonable con 


cambios en resultados y al Costo Amortizado), considerando lo solicitado por la SUPEN y lo 


indicado por las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros 


(NIIF 9). 


 


b. Políticas Contables 
 


En las políticas contables se consignan las bases de medición empleadas en la preparación de los 


estados financieros, así como los principios, reglas y prácticas contables específicas, establecidas 


por la entidad en la preparación de sus estados financieros. 


 


b.1 Generales 


 


b.1.1 Periodo contable: 


 


El ciclo económico comprende del 1º de enero al 31 de diciembre de cada año, con cierres 


mensuales. 


 


b.1.2 Unidad monetaria 


 


Los registros contables se presentan en colones, moneda de curso legal en Costa Rica. 


 


Conforme el criterio emitido por el Despacho Carvajal & Colegiados, en lo que corresponde a la 


valuación de activos monetarios en moneda extranjera, se debe utilizar el tipo de cambio para la 


compra del colón con respecto al dólar estadounidense. 


 


Los pasivos monetarios en moneda extranjera se deben re-expresar, utilizando el tipo de cambio 


de venta del colón con respecto al dólar estadounidense, este índice se constituye en la unidad de 


referencia para el registro contable y liquidación de esas transacciones. Igual principio prevalece 


en el pago de los servicios facturados en dólares, según criterio emitido por la Asesoría Legal de 


la Dirección Ejecutiva, mediante oficio 920-DE/AL-05, del 24 de junio de 2005. Se menciona, que 


mediante oficio N° 284-SAF-2022, se remitió consulta para actualización, a la Junta 


Administradora relacionada con este tema. 
 


Por otra parte, los gastos y los ingresos se registran al tipo de cambio del día de la transacción. Lo 


anterior con base al criterio emitido por la Dirección General de Tributación Directa en el 


documento DGT-26-06, del 10 de noviembre de 2006 y con base a la Norma Internacional de 


Contabilidad No. 21 “Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de la moneda 


extranjera”. 


 


A partir de junio 2008, el tipo de cambio utilizado para la conversión de las inversiones en 


dólares, se utiliza el tipo de cambio de referencia del Banco Central de Costa Rica para el 


Sector Público. 







 


  
20 


 


 


 


De conformidad con el artículo 89 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica 


“Transacciones del Sector Público no Bancario” el cual literalmente indica: 


 


“Las instituciones del sector público no bancario efectuarán, sus transacciones de compra y 


venta de divisas por medio del Banco Central de Costa Rica o de los bancos comerciales del 


Estado, en los que este delegue la realización de tales transacciones. En todo caso, estas 


transacciones se realizarán a los tipos de cambio del día, fijados por el Banco Central para sus 


operaciones”.      


 


A partir de mayo de 2012, la valoración de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares, se 


utiliza el tipo de cambio de compra del colón con respecto al dólar estadounidense para el sector 


público no bancario según lo informado a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 2085-TI-2009 del 


18 de agosto del 2009, que en los intereses cita: 


 


“[…] se considera conveniente para el registro contable de las inversiones de dicho Fondo y 


de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares el tipo de cambio (TC) para el sector 


público no bancario (SPNB).”  


Dicho indicador se aplica tanto a la valoración de los intereses ganados sobre los saldos de las 


cuentas corrientes en dólares, así como a la revaloración de los saldos de las citadas cuentas 


bancarias.  


 


A partir de marzo 2015, el registro contable de la valoración de las inversiones en dólares y cuentas 


relacionadas, así como de los saldos bancarios en dólares, en los casos en que el último día del mes 


corresponda a un día no hábil, utilizará el tipo de cambio de compra del colón con respecto al dólar 


estadounidense para el sector público no bancario del último día hábil del cierre de cada mes. 


 


• Para el registro contable de las transacciones económicas se empleó la “base acumulativa”, 


utilizando la partida doble. 
 


• Como medida de control interno, se considera la adecuada segregación de funciones 


contables, estableciendo rutinas de revisión y verificación de la información contenida en 


los estados financieros, de manera tal que permita obtener mayor confiabilidad y 


razonabilidad de la situación real del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, a una fecha 


determinada. 
 


b.2 Específicas 
 


b.2.1 Disponibilidades: 
 


Los registros de transacciones se contabilizan con una copia del estado de cuenta bancario. 


Conforme las recomendaciones emitidas por el Despacho Carvajal & Colegiados, respecto a las 


transacciones bancarias no identificadas y acreditadas en las diferentes cuentas corrientes del  
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Fondo, se registran transitoriamente en la cuenta denominada “Sumas en tránsito por aclarar”, en 


tanto se gestiona, ante las instancias e instituciones internas y externas que correspondan, las 


aclaraciones respectivas a efecto de determinar el origen y concepto de estos recursos,  estás 


cuentas son dinámicas y registran transacciones que reclasifican y por ende afectan su saldo, cada 


vez, que se determina su origen se procede con el registro contable cumpliendo con lo estipulado 


en las NIIF. 


 


Las cuentas bancarias y recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones son inembargables, según 


lo establecido en el artículo 231 de la Ley 9544. 


 


Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable y a lo indicado por la Auditoría Externa, según 


acuerdo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder Judicial en la sesión N° 


25-2020 celebrada el 20 de julio del 2020 artículo XXVII referente al registro oportuno de los 


asocies de documentos bancarios se establece la política: 


 


“Con el fin dar cumplimiento a la normativa contable de mantener el registro de documentos 


actualizado de forma oportuna, cada área responsable debe asociar y aprobar semanalmente 


en el Sistema Contable los documentos bancarios que le correspondan, quedando pendientes 


únicamente aquellos documentos que se tramiten el último día de mes para ser procesados en 


los primeros 3 días hábiles del mes siguiente, tratando de evitar así los saldos negativos y 


diferencias.” 


 


b.2.2 Política de Inversiones: 
 


Mediante acuerdo de la Junta Administradora en sesión N.° 33-2022, artículo IV, del 30 de agosto 


de 2022; se aprueba la Política de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial; el documento está publicado en el sitio de internet:  Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial - Política de Inversión - Políticas de Inversiones (poder-judicial.go.cr) 


 


b.2.3 Inversiones: 


 


El registro de las inversiones se realiza en la fecha de liquidación de la transacción y no en la fecha 


de negociación. 
 


El registro de inversiones es al costo de adquisición y no a su valor facial, es decir: 


 


Valor facial + Primas - Descuentos 


 


Las sub-cuentas de Primas y Descuentos muestran el importe amortizado y no el monto pendiente 


de amortizar. 


 


A partir de mayo de 2009, el registro de la amortización de las primas y descuentos se realiza 


mediante el método de interés efectivo y no por línea recta como se venía efectuando, lo que podría 


generar eventualmente una prima positiva o un descuento negativo, que se cargará o acreditará en 


la cuenta analítica correspondiente, según lo establece el  
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“Manual de Cuentas para los Regímenes de Pensiones de Capitalización Colectiva” y o indicado 


por la Superintendencia de Pensiones (SUPEN) mediante oficio SP-001 del 4 de enero de 2010. El 


procedimiento para la aplicación de la metodología de interés efectivo fue ratificado por este 


Macroproceso mediante oficio 1386-TI-2011/0244-SC-2011, del 5 de agosto de 2011, dirigido a 


la Sección de Auditoria Financiera.  


  


La cuenta de Ingreso por Intereses se afecta por la amortización de la prima, comisiones y 


descuentos, así como los intereses por la inversión. 


 


El registro de intereses se ejecuta al día siguiente de la compra y por consiguiente se registra 


también el día de vencimiento del período de pago para los intereses, tal como lo señala el Manual 


de Información, capítulo de inversiones, emitido por SUPEN. 


 


También, forma parte de las inversiones, las subcuentas de Plusvalía o Minusvalía no realizada por 


valoración y la estimación por riesgo de crédito y deterioro.  


 


El Comité de Inversiones del FJPPJ, en sesión N°. 072-CI-FC-2019 del 22 de julio del 2019, analiza 


lo referente al comunicado del oficio N° SP-498-2019 del 30 de mayo de 2019 de la 


Superintendencia de Pensiones (SUPEN) , donde señalan los cambios a realizar por el proyecto de 


reforma al “Manual de Información de Capitalización Individual”, el “Manual de Información de 


Capitalización Colectiva” y un nuevo “Manual de Información Relativo a Saldos Contables e 


Inversiones”, elaborado como consecuencia de la implantación del modelo de supervisión basado 


en riesgos del CONASSIF y la entrada en vigencia del “Reglamento de Información Financiera” y 


el “Reglamento de Gestión de Activos”, cuya fecha de aplicación es a partir del 01 de enero de 


2020;  del análisis efectuado en dicha sesión se desprende el siguiente acuerdo:  


 


“Se acuerda:   


 


✓ Registrar contablemente el resultado de la valoración del portafolio a precios de 


mercado, una vez concluida la separación de la cartera por modelo de negocio y 


entrada en vigor del Reglamento de Información Financiera”. 


 


Dado el punto anterior, con entrada en vigencia del nuevo catálogo de la SUPEN a partir de enero 


de 2020 se realiza la valoración de precios de mercado. 


 


En relación con la venta de instrumentos financieros, la ganancia o pérdida se contabiliza en la 


cuenta de ingresos o gastos por negociación de instrumentos financieros y se determina 


comparando la diferencia entre el valor de venta y el valor en libros, donde el valor en libros es la 


sumatoria del costo de adquisición más el acumulado de las subcuentas de descuento o primas 


amortizadas, conforme con el “Instructivo para registrar el efecto de la valoración a precios de 


mercado”. 
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A partir de junio de 2006, el registro de los intereses ganados de los títulos en la modalidad “cero 


cupón”, se efectúa considerándose esos rendimientos como descuentos ganados, de tal forma que, 


una vez registrada la inversión a su valor facial, el reconocimiento de los intereses mensuales, se 


presenta como un Ingreso por descuento en inversiones. Anteriormente se reconocían como 


intereses ganados.     


 


El Perfil de Inversionista establecido para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


es “Profesional-Moderado”; según el documento de “Políticas de inversión” vigente indicado en la 


parte supra de este apartado. 


Las inversiones se realizarán y se contabilizarán en los modelos expresados en la Normas 


Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (NIIF 9), los cuales se basan 


en la intención de tenencia:   


 


o Al valor razonable con cambios en otros resultados integral: el activo financiero se 


mantiene dentro de un modelo cuyo objetivo se logra obteniendo flujos contractuales y 


vendiendo activos financieros, las condiciones contractuales dan lugar a fechas 


específicas que son únicamente pagos del principal e intereses sobre el importe del 


principal pendiente. 


o Al Costo amortizado: en este modelo el activo financiero se conserva considerando el 


objetivo de mantener los activos para obtener los flujos de efectivo contractuales y que 


las condiciones contractuales dan lugar, en fechas específicas a flujos que son 


únicamente pagos de principal e intereses sobre el importe del principal pendiente. 


 


o Al Valor razonable con cambios en resultados: Se consignan en este modelo cuando no 


se pudieran aplicar las condiciones de los dos modelos citados anteriormente, 


ordinariamente, en este modelo lo que se registra son aquellos instrumentos que se van 


a utilizar con mayor frecuencia para vender y comprar en términos bursátiles “trading”, 


cuyo objetivo es obtener un beneficio económico cuando la operación genera una 


plusvalía o al menos reducir las expectativas de pérdidas. 


 


Las Normas Internacionales de Información Financiera Instrumentos Financieros (NIIF9), han 


cambiado la conceptualización en la forma de reconocer el deterioro, dado que anteriormente, la 


premisa fue la pérdida incurrida, mientras que el nuevo enfoque es la pérdida esperada. La norma 


exterioriza que todos los instrumentos financieros se exponen al riesgo de deterioro, para la norma, 


solo hay un único modelo de deterioro sin importar la forma de valoración del instrumento 


financiero, se basa en dos grandes aspectos: las pérdidas esperadas de los próximos 12 meses y las 


esperadas durante toda la vida del activo, las condiciones para discriminar dependen del aumento 


del riesgo de crédito. 


 


Se aclara, que  la SUPEN estableció para revelar el deterioro códigos contables del modelo “Al 


valor razonable con cambios en otros resultados integral” afectando cuentas de activos que 


impactan directamente el “Valor de adquisición”, en el caso “Al costo amortizado”  el registro del 


deterioro  utiliza cuentas patrimoniales considerando las características del modelo y en el caso de 
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“Valor razonable” según la consulta aclaratoria realizada a la Supen con respuesta mediante correo 


electrónico del 26 de enero de 2022, sucinta que la valoración de las inversiones y por ende su 


deterioro deberán afectar directamente la cuenta de valor de adquisición, considerando que las 


inversiones clasificadas en este modelo son para negociación. 


 


Otros aspectos relevantes: 


 


o Los plazos de las inversiones responderán a las necesidades de rentabilidad, liquidez, 


diversificación, calce de plazos, condiciones de mercado y oportunidad. El análisis de 


plazos responderá a normas prudenciales de riesgo aceptadas en los mercados 


costarricenses. 


 


o Con el objetivo de desconcentrar la moneda de inversión, un porcentaje de la cartera de 


inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se podrá invertir en 


una moneda extranjera fuerte, preferiblemente dólar estadounidense o euros. 


 


o Las transacciones bursátiles en el ámbito nacional que realice el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial se realizarán con base en los contratos establecidos con los 


diferentes Intermediarios Bursátiles y Custodios de Valores. 


 


o Los títulos valores deben ser de oferta pública en Costa Rica y estar inscritos en el Registro 


Nacional de Valores e Intermediarios, exceptuando: 


 


a. Los negociados en forma directa con el Ministerio de Hacienda o Banco Central 


de Costa Rica exclusivamente como instrumento de liquidez. 


b. Las inversiones realizadas a través de ventanilla con emisores autorizados igual 


o menor a un año plazo (360 días). 


 


o Las operaciones que se realicen para la compra y venta podrán realizarse conforme a los 


medios de pago autorizados por la Bolsa Nacional de Valores o el Emisor con el cual se 


transe la inversión (sea al contado o a plazo). 


 


o En cuanto a la tasa de interés que generan las cuentas bancarias del FJPPJ, según comunicado 


del Banco de Costa Rica:  


 


“Se tomará como referencia para fijar una tasa piso y tasa techo, la tasa de 


referencia interbancaria (TIR) en moneda colones y moneda dólares indicada 


por el BCCR a un plazo de 3 meses para tasa piso y 12 meses para tasa techo 


respectivamente.  Las tasas serán revisables semestralmente, dos veces al año 


(02 de enero y 01 de julio de cada año”.  
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Para este segundo semestre del 2022 quedaron estipuladas en colones 6.51% y dólares 


1.50%, según lo comunicado por el Banco de Costa Rica mediante correo electrónico del 


30 de junio de 2022. 


 


Tipos de Valores Autorizados: Son aquellos estipulados en el punto 6. Gestión de Inversiones, 


apartado C (Tipos de valores Autorizados) del documento de Políticas de Inversiones indicado 


anteriormente en este documento, en síntesis, corresponde a:  


 


a. Instrumentos para el manejo de liquidez: ofrecidos por entidades bancarias y bancos 


centrales que, por su muy corto plazo, alta liquidez y riesgo insignificante de cambios 


en su valor, puedan ser catalogados como efectivo, hasta un 5% del activo del Fondo. 


b. Valores representativos de deuda emitidos en serie, hasta un 100% del activo del 


Fondo. 


c. Valores de participación en fondos de inversión “Financieros”, independientemente del 


grupo de interés económico al que pertenece la SAFI, hasta un 5% del activo del Fondo. 


d. Valores de participación en fondos de inversión “No Financieros” (Inmobiliarios, 


Desarrollo, Titularización, entre otros), independientemente del grupo de interés 


económico al que pertenece la SAFI, hasta un 10% del activo del Fondo. 


e. Títulos de deuda del sector privado con calificación de grado de inversión, hasta un 


70% del activo del Fondo. 


f. Títulos de deuda del sector público costarricense, al menos de 30% del activo del Fondo 


(Ley N.° 9544). 


g. Valores individuales de deuda emitidos por las entidades financieras supervisadas por 


la Superintendencia General de Entidades Financieras (CDP´s), siempre y cuando sean 


desmaterializados y el plazo no sea mayor a 360 días, hasta un 10% del activo del 


Fondo. 


h. Valores o instrumentos de inversión estructurados productos de procesos de desarrollo 


y/o titularización de obra (pública o privada), fideicomisos, vehículos de propósito 


especial y/o similares, hasta un 10% del activo del Fondo. 


i. Operaciones de recompras o reportos con valores negociados a través de Puestos de 


Bolsa con respaldo Estatal, realizados bajo las regulaciones establecidos por las bolsas 


de valores autorizadas por la Superintendencia General de Valores, hasta un 5% del 


activo del Fondo. 


 


Tipos de transacciones autorizadas: Son aquellos estipulados en el punto 6. Gestión de 


Inversiones, apartado D (Transacciones Autorizadas) del documento de Políticas de Inversiones 


indicado anteriormente en este documento, en síntesis, corresponde a: 


 


1. Compra de instrumentos por medio de ventanilla electrónica. 


2. Compra de instrumentos por medio de subasta (mercado primario) y/o a través de los 


mercados secundarios de negociación. 


3. Operaciones de reporto. 







 


  
26 


 


 


4. Venta de instrumentos. 


5. Canje de operaciones. 


6. Subastas inversas. 


7. Inversión en Fideicomisos de Titularización y/o Desarrollo de Obra Pública y/o Privada. 


8. Adquisición de participaciones en fondos de inversión “Financieros” y “No 


Financieros”. 


 


Transacciones NO autorizadas: 


 


Los gestores de dicho (s) portafolio (s) “No podrán” efectuar las siguientes operaciones, salvo 


autorización expresa del Comité de Inversiones y/o Órgano de Dirección del FJPPJ: 


 


1. Compra/venta de acciones de cualquier tipo y/o emisor. 


2. Venta de instrumentos financieros con pérdidas de capital. 


3. Bonos u obligaciones convertibles en acciones comunes o preferentes. 


4. Operaciones de reporto con garantía de instrumentos acá vedados. 


5. Operaciones con derivados. 


6. Préstamos de valores. 


7. Todas aquellas que no hayan sido expresamente autorizadas por el Comité de 


Inversiones y/o Órgano de Dirección del FJPPJ. 


8. Todas aquellas que no se encuentren autorizadas por el ente regulador en la 


normativa vigente.  


 


Ahora bien, es importante acotar relacionado con las “Operaciones de Mercados Internacionales”, 


que según el acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial, en la sesión N.° 42-2021 celebrada el 18 de octubre de 2021, en lo que compete 


a este documento, se indica:  


 


“Se acordó:1) Tener por rendido el informe presentado por el máster Oslean Mora 


Valdez, Director interino y el licenciado Fabián Salas Fernández, Jefe interino Proceso 


Financiero, ambos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante oficio N° 0061-DJA-2021 del 8 


de octubre de 2021, en el que se detallan los avances de las etapas incluidas en la hoja 


de ruta para mercados internacionales y autorizar el proceso de ejecución de 


inversiones en mercados internacionales a partir de noviembre de 2021. 2) Hacer este 


acuerdo de conocimiento del Comité de Inversiones, Comité de Riesgos y Comité de 


Auditoría para seguimiento. 3.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la 


Superintendencia de Pensiones. Se declara este acuerdo firme.” 
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Además, por medio del acuerdo de la Junta Administradora del FJPPJ, en sesión N.° 33-2022, 


artículo IV, del 30 de agosto de 2022; se aprueba la Política de Inversiones del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones para Mercados Internacionales; el documento está publicado en el sitio 


de internet:  Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - Política de Inversión - Políticas 


de Inversiones (poder-judicial.go.cr) 


 


Por lo anterior, se indican los antecedentes relacionados con los instrumentos financieros, en los 


cuales se ha ido incursionando según la revisión de las Políticas de Inversión: 


 


Mes Contable Tipo de instrumento 


Octubre 2017 


Títulos de Participación de Fondos de Inversión Cerrados (Fondos 


Inmobiliarios) 


Noviembre 2017 Instrumentos del grupo: En Valores Emitidos por Bancos Privados 


Marzo 2019 Operaciones de reportos1 


Agosto 2019 Títulos de Participación de Fondos de Inversión Abiertos 


Diciembre 2021 Operaciones de Mercados Internacionales 


 


b.2.4 Política de Riesgos 


 


Mediante acuerdo de la Junta Administradora del FJPPJ N° 4- 2020, artículo 26 celebrada el 17 de 


febrero de 2020, se aprueba la Política de Riesgos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones; el cual 


está publicado en el sitio de internet:  Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - 


Política de Riesgo - Política de Riesgo (poder-judicial.go.cr) 


 


b.2.5 Aportes por cobrar: 


 


Corresponde a los aportes pendientes de cobrar por el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, del 


Estado (1.41%), del Poder Judicial en su condición de Patrono (14.36%) y aporte obrero (13%).  


 


Aporte obrero: 


Corresponde al aporte aplicado a las planillas quincenales de los servidores activos, jubilados y 


pensionados, conforme lo establece el artículo No. 236 de la Ley No. 9544 “Reforma de Régimen 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, contenido en la Ley No. 7333, Ley Orgánica del 


Poder Judicial, del 5 de mayo de 1993, y sus reformas” (a partir de mayo 2018 corresponde a un 


13%), monto que se registra inicialmente en cuentas patrimoniales y en el mismo mes se traslada 


a la cuenta “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”. 


  


 
1. Las mismas consisten en una negociación de compraventa, en la que el comprador a hoy aporta el efectivo 


para la compra de un activo financiero y se compromete a venderlo en el plazo pactado, recibiendo un 


rendimiento por la operación, se debe destacar que se denominan tripartitos porque los títulos valores en estas 


negociaciones son depositados en un fideicomiso administrado por la Bolsa Nacional de Valores, la cual se 


encarga de administrar todo lo referente a dicho título.  


 



https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/normativa11/politicas/politica-de-inversion

https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/normativa11/politicas/politica-de-inversion
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Adicionalmente, según el artículo No. 236 bis de Ley 9544, se establece la “Contribución Especial, 


Solidaria y redistributiva de los pensionados y jubilados”, la cual cita en lo que interesa:  


 


“[…] Además de la cotización común establecida en el artículo anterior, 


los pensionados y los jubilados, cuyas prestaciones superen los montos 


que se fijarán, contribuirán de forma especial, solidaria y redistributiva, 


de acuerdo con la siguiente tabla: 


a) Sobre el exceso del tope establecido en el artículo 225 y hasta por el 


veinticinco por ciento (25%) de dicho tope, contribuirán con el treinta y 


cinco por ciento (35%) de tal exceso. 


b) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por 


ciento (25%) más, contribuirán con el cuarenta por ciento (40%) de tal 


exceso. 


c) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por 


ciento (25%) más, contribuirán con el cuarenta y cinco por ciento (45%) 


de tal exceso. 


d) Sobre el exceso del margen anterior y hasta por un veinticinco por 


ciento (25%) más, contribuirán con un cincuenta por ciento (50%) de tal 


exceso. 


e) Sobre el exceso del margen anterior contribuirán con un cincuenta y 


cinco por ciento (55%).”   


 


Por otra parte, sobre el mismo tema en la Gaceta N°243 del 20 de diciembre de 2019 se publica la 


Ley 9796 por parte de la Asamblea Legislativa llamada “Ley para rediseñar y redistribuir los 


recursos de la Contribución especial Solidaria, la empezó a regir el 20 de junio de 2020, cual cita 


en lo que interesa: 


 


“[…] a) Sobre el exceso del monto de seis (6) salarios base del puesto más 


bajo pagado en el Poder Judicial y hasta por el veinticinco por ciento (25%) 


de dicho tope, contribuirán con el treinta y cinco por ciento (35%) de tal 


exceso. [ ... ] .” 


 


Este monto, se mantiene registrado contablemente en la cuenta patrimonial respectiva y no se 


traslada a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, en tanto se resuelvan los recursos de 


amparo interpuestos ante la Sala Constitucional al respecto.   


 


Por otra parte, con la entrada en vigencia de ley No. 9544, en cuanto a los aportes de las personas 


funcionarias del Tribunal Supremo de Elecciones, el transitorio II de dicha Normativa cita: 


 


“TRANSITORIO II- Las personas funcionarías del Tribunal Supremo de Elecciones a los 


que hacía referencia el artículo 242 de la Ley N.º 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, 


de 5 de mayo de 1993, y sus reformas, que hayan cotizado al Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial de previo a la entrada en vigencia de esta ley, la presente 


reforma no les será aplicada en su perjuicio y en todo momento se les deberá respetar sus 


derechos adquiridos de buena fe.  
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No obstante, quedan facultados para solicitar, en los términos dispuestos en los artículos 


226 y 234 de esta ley, la devolución de las cotizaciones obreras, estatales y patronales 


realizadas al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a fin de que puedan 


trasladarse al Régimen de Pensiones, Invalidez, Vejez y Muerte, administrado por la Caja 


Costarricense de Seguro Social (CCSS), si así lo desean.” 


 


Aporte estatal: 


Según la directriz del Ministerio de Hacienda, emanada mediante el oficio DGPN-SD-0242-2019 


del 12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte estatal cambia a 1.41%, a partir de enero del 2020. 


 


Aporte patronal: 


A partir del 01 de octubre de 2016, se efectúa el aumento del aporte patronal para un ajuste total 


del 14.36%, generándose un incremento del 0.61% en comparación al 13.75% que se venía 


cancelando hasta el 30 de setiembre del 2016, de conformidad con el acuerdo de Corte Plena, sesión 


No. 30-16 celebrada el 3 de octubre de 2016 lo anterior en base al estudio “Incremento proporcional 


del aporte patronal al Fondo de Jubilaciones y Pensiones” realizado por la Auditoria Judicial No. 


972-62-SAFJP-2016 del 26 de setiembre de 2016, dicho aumento al aporte patronal encuentra su 


fundamento en la errónea interpretación al inciso 2, artículo 236 de la Ley Orgánica del Poder 


Judicial, el cual indica lo siguiente: 


 


“2.- El monto establecido como aporte del Estado para el Régimen de 


Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense de Seguro Social, y el que 


determine el Poder Judicial como patrono. Estos porcentajes se ajustarán 


proporcionalmente, conforme a los incrementos que la Corte acuerde junto 


con el aporte de los trabajadores.” 


 


A partir del mes noviembre 2017, se realiza el cambio en el procedimiento de registro de los aportes 


por cobrar, debido a la implementación del Sistema Contable.  
 


Aporte estimación sobre salario escolar:  


 


Se registra la contribución obrera (13%), el aporte del estado (1.41%) y el aporte patronal (14.36%) 


del salario escolar pendiente de cobrar, siendo que, a partir de la segunda quincena de enero 2015, 


el cálculo de dichos rubros se basa en el reporte confeccionado por el equipo técnico del Sistema 


Contable y Dirección de Tecnología de la Información, según lo informado mediante correo 


electrónico del lunes 27/11/2017 de la Licda. ELR. 


 


Por otra parte, según Decreto Ejecutivo N° 39202-MTSS-H en su artículo 2, publicado en la Gaceta 


N° 170 del martes 01 de setiembre del 2015, aprobado por Corte Plena en sesión 41-15 del 16 de 


noviembre de 2015, artículo XIV, se dispone a ajustar el salario escolar en forma paulatina, hasta 


llegar a un 8.33% para el período 2018. 
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Aporte por reconocimiento de tiempo servido:  


Se registran los aportes por cobrar que se originen del reconocimiento de tiempo servido fuera del 


Poder Judicial de aquellos funcionarios que ingresan a laborar a la Institución provenientes de otras 


Entidades del Estado.  


 


Sumas canceladas de más:  


Se registran las deudas como resultado del fallecimiento de beneficiarios del Fondo, cálculos 


incorrectos, así como el total de sumas a recuperar derivados de los estudios por sumas giradas de 


más a jubilados y pensionados que se encontraban laborando para otra institución del Estado 


mientras recibían el beneficio de este Fondo de conformidad con lo establecido en el artículo No. 


233 de la Ley 9544, o cuando se han girado sumas de más a sus beneficiarios, cuando estos hayan 


alcanzado la mayoría de edad, salvo que sean inválidos o que no hubieren terminado sus estudios 


para una profesión u oficio, mientras obtengan buenos rendimientos en ellos y no sobrepasen la 


edad de veinticinco años conforme lo estipulado en el artículo 228 de dicha Ley, y otros ajustes en 


el monto de la jubilación o pensión. 


 


Hasta febrero de 2010 todas estas transacciones se registraban en la cuenta complementaria de 


cuentas por cobrar denominada “Estimación de Riesgo de Crédito y Deterioro”, sin embargo, a 


partir de marzo 2010, en atención a la recomendación efectuada por la Superintendencia de 


Pensiones mediante oficio SP-236 del 16 de febrero 2010, y según se indicó en el oficio 244-SC-


2010 del 4 de mayo 2010 emitido por este Macroproceso y remitido a la Dirección Ejecutiva, se 


procedió con la reclasificación del saldo al 28 de febrero 2010 de la cuenta denominada 


“Estimación de Riesgo de Crédito y Deterioro”  a la cuenta 241.00.00 “Provisión para Pensiones 


en Curso de Pago”. 


 


A partir de enero de 2013, si el registro de la reversión del aporte obrero corresponde a una deuda 


por pagos en demasía del mismo mes se procede con la reversión de la cuenta de patrimonio 


respectiva, no obstante, si obedece a una suma cancelada de más en periodos anteriores se registrará 


en la cuenta de “Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, dado que los recursos son 


contablemente trasladados de las cuentas patrimoniales a dicha cuenta mensualmente.    


 


En caso de no recuperación, con previa autorización de la Dirección Ejecutiva, se procederá con la 


reversión contable. 


 


Cuando un servidor (a) o jubilado (a) judicial fallecido presente deudas por RTSFPJ, de 


conformidad con lo establecido en el “Reglamento para el reconocimiento de Tiempo Servido en 


el Poder Judicial, en el Estado y sus Instituciones para efectos del Pago de Anualidades y Jubilación 


en el Poder Judicial” en su Capítulo V, artículo 17, los beneficiarios deberán seguir cancelando el 


saldo para obtener los beneficios de la pensión.  


 


En caso del servidor (a) o jubilado (a) judicial fallezca y presente alguna deuda pendiente con el 


Poder Judicial (incluyendo el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), la Dirección Ejecutiva mediante 


oficio N.° 2277-DE-2022 del 7 de julio del 2022, envía consulta a la Dirección Jurídica, concerniente 


a la recuperación de las deudas de los servidores o jubilados fallecidos indica:  
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“…esta Dirección Ejecutiva es la dependencia competente para realizar las aperturas 


del Fondo de Socorro Mutuo y cuando la información está completa, procede a ordenar 


al Departamento Financiero Contable, mediante resolución, el pago en favor de los 


beneficiarios.   


Como parte del trámite, ese Departamento recibe la resolución y, si los mutualistas eran 


personas jubiladas, era costumbre proceder a contactar a los beneficiarios para 


invitarlos a autorizar el rebajo de las sumas giradas de más que corresponden al Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones, retener los montos y luego girarlos a su favor.” 
 


En el citado oficio de la Dirección Ejecutiva, hace alusión al oficio N.° 351-TE-2022 del 13 de 


mayo de 2022, dirigido a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones por parte 


del Macroproceso Financiero Contable, en el cual citan que de acuerdo con el Capítulo IV La 


Administración Artículo N 239 inciso c de Ley Orgánica del Poder Judicial:  


 


“Recaudar las cotizaciones que corresponden al Fondo y ejercer las acciones de cobro 


necesarias” 
 


Además, en forma concisa indica en su párrafo final:  


 


“ […] se remite el presente oficio con el fin de comunicar que la función de recuperar 


sumas giradas de más del FJPPJ, debe ser gestionada por esa Dirección, siendo que el 


Macroproceso Financiero Contable en lo sucesivo no procederá a realizar dicha acción 


cuando se tramiten Liquidaciones del Fondo de Socorro Mutuo”. 
 


Sobre lo indicado en el párrafo supra, la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones como respuesta a lo anterior, remite el oficio N° 124-SAF/DJA-2022 de 


13 de junio de 2022, literalmente indica: 
 


“En atención a lo informado mediante oficio N.° 351-TE-2022, respecto al traslado 


de la gestión de recuperación de sumas giradas de más para el Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial, de forma respetuosa acudimos a plantear una 


reconsideración por parte de esa Dirección, respecto a la aplicación de la 


recuperación de las sumas a favor del Fondo citado a través de las gestiones que 


efectúa el Macroproceso Financiero Contable. 
 


Al respecto, agradecemos considerar lo aprobado por el Consejo Superior mediante 


acuerdo según sesión N.° 26-2021 del 06 de abril de 2021, artículo 284I, en el cual 


se faculta a las Dependencias del Poder Judicial mantener el apoyo hacia la 


JUNAFO, tal como se cita seguidamente: 
 


“2.) Deberán las dependencias del Poder Judicial mantener el apoyo que 


actualmente brindan a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial. 3.) Autorizar a la Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para que solicite 


directamente en caso de ser necesario a las dependencias del Poder Judicial 


los requerimientos específicos que permitan el correcto funcionamiento del 


Fondo.” 
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 “ […] tal como se indicó se solicita una reconsideración para que el Macroproceso 


Financiero Contable, mantenga la aplicación del procedimiento de recuperación de 


sumas a favor del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, como se 


ha estado realizando y que ha sido de gran ayuda para la liquidación de las cuentas 


por cobrar que pueden ser objeto de este proceso.” 


 


La Dirección Ejecutiva en el párrafo colusorio indica:  


 


 “ […]es nuestro criterio que tanto esta Dirección Ejecutiva como el Departamento 


Financiero Contable, actualmente carecen de competencia para la recuperación de 


sumas a favor del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, por lo que, con el fin de 


colaborar, solicitamos criterio jurídico, para que se nos indique si, desde la 


perspectiva legal, es posible remitir una copia a la JUNAFO, de la resolución 


donde se ordena el pago a favor de los beneficiarios y constan sus datos personales 


como lo son sus teléfonos y otros, para que con esa información la Junta los 


localice e inicie la recuperación de los dineros o, si por el contrario, eso no es 


viable al estar protegidos los datos como información sensible.  De estar en 


presencia de esa condición, se solicita aclarar cuál información podría revelarse a 


la administración del Fondo para que puedan emprender acciones de recuperación 


como instancia competente” 


 


Por todo lo expuesto en los párrafos supra, la recuperación de las cuentas por cobrar, están 


suspendidas por parte del Macroproceso Financiero Contable, hasta tanto la Dirección Jurídica 


emita criterio. 


 


Otros aportes por cobrar a Entidades Deductoras: 


Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los cuales 


los más relevantes son producto de la anulación de pagos por concepto de asignaciones por 


exclusión de beneficiarios del Fondo (fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el 


beneficiario se encuentra laborando para otra Institución del Estado mientras recibía el beneficio 


de su jubilación por parte de este Fondo), diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de 


las jubilaciones y pensiones que corresponden a deducciones en planilla que ya han sido giradas a 


dichas Entidades, cuando el Fondo se entera del suceso. 


 


En virtud de la imposibilidad de recuperar los montos girados de más a Caprede, Anejud y 


Coopejudicial, a partir de setiembre de 2007 se incorporan dichas deudas dentro de la obligación 


del jubilado o pensionado. 


 


En caso de existir cuentas por cobrar al Ministerio de Hacienda, con fundamento en la resolución 


No. DGT-20-2006 del 28 de agosto del 2006 publicado en el Diario Oficial la Gaceta No 179 del 


19 de setiembre del 2006 y considerando lo establecido en los artículos 45 y 46 del Código de 


Normas y procedimientos Tributarios No. 4755, este Macroproceso una vez revisados los casos de 


sumas pagadas de más por concepto de impuesto de renta, procede a realizar la rectificación 


procedente.  
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b.2.6 Obligaciones por liquidar   


 


Las transferencias emitidas a favor de terceros y que no hayan sido retirados en el plazo de los tres 


meses siguientes a la fecha de su emisión, serán anulados registrándose un pasivo que se mantendrá 


durante un año desde la fecha de su pago, en espera de su reposición. Una vez cumplido ese plazo, 


se registrará el importe del pasivo como un ingreso del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección Ejecutiva en su oficio 339-


DE/AL-07, donde indica que las sumas que le adeuda el Fondo de Jubilaciones y Pensiones a los 


jubilados y pensionados fallecidos, o a sus beneficiarios, prescriben en el término previsto en el 


artículo 607 del Código de Trabajo.  ´ 


 


Las deudas provenientes de liquidaciones cuyo saldo sea a favor de los beneficiarios se registrarán 


como pasivo hasta cumplir un año de haberse determinado esta obligación. Posteriormente, se 


registran como un ingreso considerando el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección 


Ejecutiva, del cual se hizo referencia en el párrafo anterior. 


 


Se implementa, el control de las sumas trasladadas al ingreso por los conceptos aludidos 


anteriormente, mismo que significará “control administrativo histórico” permanente, el cual tiene 


como objetivo realizar un control cruzado entre los Subprocesos de Contabilidad y Egresos de este 


Macroproceso, para los controles internos pertinentes. 


 


Pasado un año y trasladado el monto al ingreso, según el procedimiento mencionado en el párrafo 


anterior, y si se recibiera diligencia por parte de un Notario Público o bien Resolución Judicial del 


Juzgado correspondiente para el pago de las sumas a favor de los beneficiarios, se deberá realizar 


la reversión contable afectando la cuenta “Recursos Recibidos en Reservas en Formación”, en vez 


de la cuenta “Ajustes de Periodos Anteriores”, según lo acordado en reunión del 16 de noviembre 


2017 entre las Jefaturas del Macro Proceso Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema 


Contable. 


 


b.2.7 Traslados de cuotas 


 


El traslado de cuotas del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a otros regímenes 


de pensiones del Estado: 


 


A partir de la publicación de la Ley N° 9544 “Reforma de Régimen de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial, se indica que las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan 


cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no 


tendrían derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas. 


 


El cálculo de las cuotas aportadas por los exservidores será trasladas mediante una liquidación 


actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del 


régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. Considerando lo citado en 


el artículo: 
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“[…] si lo determinado actuarialmente como cotizado al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial fuera mayor que lo solicitado, la 


diferencia de la cuota obrera se trasladará al Régimen Obligatorio de 


Pensiones (ROP), administrado por la operadora de pensiones 


complementaria en la que se encuentra afiliada la persona que laboró en el 


Poder Judicial.” 


 


Tabla de porcentajes de aportes utilizadas para el cálculo de Traslados de cuotas: 


 


Aporte Patronal 


(*) 


Aporte 


Obrero Total Periodos 


10% 5% 15% Hasta dic de 1966 


15% 5% 20% Desde 1-1-67 hasta 31-12-80 


17.50% 5% 22.50% Desde 1-1-81 hasta 31-12-93 


14% 7% 21% Desde 1-1-94 hasta 15-7-96 


12% 9% 21% Desde 16-7-96 hasta 31-12-2009 


12.16% 9% 21.16% Desde 1-1-2010 hasta 31-12-2012 


12.66% 9% 21.66% Desde 1-1-2013 hasta 31-01-2013 


12.81% 9.50% 22.31% Desde 1-2-2013 hasta 30-6-2013 


13.47% 10% 23.47% Desde 1-7-2013 hasta 31-12-2013 


14.12% 10.50% 24.62% Desde 1-1-2014 hasta 30-6-2014 


14.77% 11% 25.77% Desde 1-7-2014 hasta 31-12-2014 


14.94% 11% 25.94% Desde 1-1-2015 hasta 31-8-2016 


15.60% 11% 26.60% Desde 1-9-2016 hasta 21-5-2018 


15.60% 13% 28.60% Desde 22-5-2018 hasta 31-12-2019 


15.77% 13% 28,77% Desde 1-1-2020  


(*) Incluye el aporte del Poder Judicial en su condición de patrono y su 


condición de estado  
 


El traslado de cuotas es un evento en el cual la Institución no cuenta con los elementos necesarios 


para confirmar la ocurrencia de solicitud, ni está bajo su control la frecuencia del trámite de los 


otros regímenes de pensiones, aunado a lo anterior, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial no realiza provisiones individuales pues no cuenta con los insumos necesarios para este 


fin y resulta impracticable para este Fondo la recopilación de los datos, por lo anterior y en base a 


la Norma Internacional de Contabilidad 8 conocida por “Políticas Contables, Cambios en las 


Estimaciones Contables y Errores”, en el apartado 50 denominado “Impracticabilidad de la 


aplicación y de la reexpresión retroactivas”, se menciona lo siguiente: 
 


“En algunas circunstancias, cuando se desea conseguir la comparabilidad con el periodo 


corriente, el ajuste de la información comparativa de uno o más periodos anteriores es 


impracticable. Por ejemplo, los datos podrían no haberse obtenido, en el periodo o 


periodos anteriores, de forma que permitan la aplicación retroactiva de una nueva 


política contable  
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(incluyendo, para el propósito de los párrafos 51 a 53, su aplicación prospectiva a periodos 


anteriores), o la reexpresión retroactiva para corregir un error de un periodo anterior, como 


consecuencia de lo cual la reconstrucción de la información es impracticable.” 


 


A nivel de revelación de los Estados Financieros, el monto total de los traslados de cuotas 


efectuados se puede identificar en la nota 22 denominada “Provisión para Pensiones en Curso 


de Pago”, dicha nota muestra el monto total trasladado a otros Regímenes de Pensiones, el 


detalle del mismo estará en custodia del Subproceso de Contabilidad, mediante el auxiliar 


contable respectivo, de conformidad con la Ley No. 8968 protección de la Persona frente al 


tratamiento de sus datos personales, según el artículo 1 que tiene como objetivo: 


 


“… garantizar a cualquier persona, independientemente de su nacionalidad, residencia o 


domicilio, el respeto a sus derechos fundamentales, concretamente, su derecho a la 


autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada y demás 


derechos de la personalidad, así como la defensa de su libertad e igualdad con respecto al 


tratamiento automatizado o manual de los datos correspondientes a su persona o bienes.” 


 


b.2.8 Reconocimiento del tiempo servido 


 


El reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial se rige por las siguientes 


consideraciones: 


 


El reconocimiento del tiempo servido fuera del Poder Judicial se hará conforme lo establecido en 


el artículo 226 de la Ley 9544. 


 


En atención a lo recomendado por la Auditoria Judicial mediante oficio 1003-131-AF-2011 del 10 


de agosto del 2011, a partir de junio del 2012 se dio apertura a cuentas de orden en las cuales se 


registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de reconocimiento de tiempo servido de 


servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  


 


Lo anterior, en virtud de que no existe una certeza razonable sobre la recuperación de dichos saldos, 


y según lo que establece la NIC 37 “Provisiones, Pasivos y Activos Contingentes” en cuanto al 


tratamiento contable para aquellos activos surgidos a raíz de sucesos pasados, cuya existencia 


depende de la ocurrencia, de uno o varios eventos inciertos en el futuro, que no estén bajo el control 


de la entidad, que en lo que interesa indica: 
 


“Los activos contingentes no son objeto de reconocimiento en los estados financieros, 


puesto que ello podría significar el reconocimiento de un ingreso que quizá no sea nunca 


objeto de realización”. 
 


Con respecto a lo anterior, con el fin de tener un mayor control sobre las cuentas cobrar por el 


concepto citado en el en el Subproceso Administrativo Financiero, específicamente en la Unidad 


de Tesorería, se instauró como medida establecer una mejora de control interno vía sistema de 


Gestión Humana, con el objetivo de que si el exservidor reingresa a laborar al Poder Judicial se 


reactive la deuda, por lo que se  confeccionó un auxiliar para efectos de registro.  
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En Minuta 302-SC-2017 de fecha 26 de julio de 2017, se acordó en lo referente a la recomendación 


del punto 4.5 del informe de Auditoría Interna No. 634-32-SAFJP-2017, definir como política 


contable “reversar y trasladar a un Auxiliar de “Cuentas de Orden”, aquellos interinos que, 


transcurrido el plazo de un año, presenten cuentas por cobrar por Reconocimiento de Tiempo 


Servido y que no se les haya aplicado rebajos por dicho concepto.”      
 


Según el artículo No. 226 de la Ley 9544, cita “[…] el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva institución o 


dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal y estatal) 


mediante una liquidación actuarial.”  
 


b.2.9 Cálculo y pago de las jubilaciones y pensiones: 
 


El procedimiento para el cálculo de las jubilaciones y pensiones, los ajustes por costo de vida y 


cualquier otro ajuste relacionado, lo realiza la Unidad de Cálculo de Beneficios de la Dirección de 


la JUNAFO y es aprobado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones del Poder 


Judicial y se comunica lo resuelto a la Unidad de Pagos de la Dirección; para que efectúe el pago 


correspondiente. 
 


 b.2.10 Préstamos: 
 


De conformidad con lo establecido en el inciso a) del artículo 240 de la Ley 9544 que entró en 


vigencia el 22 de mayo 2018, se dispone lo siguiente en lo referente a la inversión de los recursos 


del Fondo:  
 


“[…] Hasta un veinticinco por ciento (25%) del Fondo, en operaciones de crédito por intermedio 


de instituciones bancarias del Estado, cooperativas, cajas de ahorro, asociaciones y sindicatos de 


servidores, jubilados o pensionados del Poder Judicial, que cuenten con la plataforma que les 


permita administrar dichos recursos y estén supervisadas y autorizadas por la Superintendencia 


General de Entidades Financieras (Sugef), lo anterior para financiar préstamos para construcción 


o mejoramiento de vivienda y otros de carácter social para sus asociados, según el reglamento que 


al efecto debe dictarse, así como para la compra de terrenos, ampliación, remodelación, 


reforzamiento y construcción de edificios destinados al Poder Judicial, conforme a la 


reglamentación que se emita al efecto.” 
 


Al respecto, es importante indicar que mediante oficio N.° 0806-FC-2020 de fecha 20 de noviembre 


de 2020, el Macroproceso Financiero Contable del Poder Judicial, señaló ante la SUPEN, que el 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, presenta una condición particular distinta al 


resto de supervisados, toda vez que la posibilidad de colocación de operaciones de crédito se limita 


a efectuarse por medio de instituciones supervisadas y autorizadas por la SUGEF y no directamente 


a su población beneficiaria. Debido a lo anterior, el volumen de operaciones totales se ve 


significativamente delimitado. 
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Coligado con este tema, en la sesión N.° 33-2022 celebrada el 30 de agosto de 2022 de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se valoró el resultado de 


la participación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en formar parte de una 


oferta, con la finalidad de que brindara crédito al Fideicomiso de Infraestructura PJ-BCR 2015, no 


obstante, según se indica en el acuerdo:  


 


“Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, la Junta acuerda: 


1.) Tener por recibido el oficio N° E&F-2022-08-1114 del 25 de agosto de 2022, suscrito por 


el señor Luis Diego Moya Cortés, Gerente interino de Banca de Inversión del Banco de Costa 


Rica, mediante el cual se comunica que la oferta realizada por el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial –FJPPJ, no ha sido seleccionada para la necesidad de 


financiamiento del Fideicomiso de Infraestructura PJ-BCR 2015 (construcción del Edificio 


de Tribunales de Justicia de Puntarenas), y hacerlo de conocimiento del Consejo Superior. 


2.) Trasladar a la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial – JUNAFO, para lo correspondiente, para la ejecución de la liberación de 


las reservas de recursos para otras inversiones, en procura de una mejora en el rendimiento. 


Los Comités de Riesgos, Inversiones y de Auditoría, tomarán nota para lo de su cargo”. 


 


Al 31 de diciembre de 2022 no existe préstamos con recursos dinerarios del Fondo de Jubilaciones 


del Poder Judicial.  


 


b.2.11 Activos Intangibles 
 


Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems 


Development Insyde, S.A. con un valor de $14,750.00, valorado al tipo de cambio de la fecha de 


adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516.52, para un total de ¢7,618,670. A dicho 


monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a 


¢7,618,670 para un activo neto de ¢0.00. La vida útil del sistema en mención es de 5 años y 


considerando que fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad, no 


obstante, a la fecha se mantiene en uso, con modificaciones, mejoras y reportería desarrollada a lo 


interno del Poder Judicial. 


 


Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de 


Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la 


Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el 


Régimen de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna 


cuenta contable para el registro de la reevaluación de activos intangibles. 


 


 La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente: 


 


“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se 


le comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de 


su vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir 


siendo cero…” 
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b.2.12 Activos y pasivos contingentes 


 


De acuerdo con la Norma Internacional de Contabilidad No. 37 “Provisiones, Activos Contingentes 


y Pasivos Contingentes”, este Macroproceso remite semestralmente consulta a la Dirección 


Jurídica del Poder Judicial solicitando información de los pasivos y activos de carácter contingente, 


incluyendo litigios, litigios pendientes, demandas, avalúos, recursos de amparo, u otros asuntos 


legales donde figure como demandado o demandante el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial.  


 


Sobre el particular, mediante oficio DJ-3047-2020 del 17 de setiembre de 2020 la Dirección 


Jurídica indica: 
 


 “[…] según nuestros registros los casos que se encuentran en la vía jurisdiccional y que 


involucran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, son los siguientes:  


 


-  Juicio Monitorio que se tramita en el Juzgado Especializado de Cobro del Segundo 


Circuito Judicial de San José, Sección Tercera, expediente 18-003030-1765-CJ, donde 


aparece como actor el Ministerio de Hacienda y como demandado el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, la pretensión económica es de ¢ 


41.342.128,00. 
 


- Juicio Ordinario que se tramita en el Tribunal Contencioso Administrativo, del Segundo 


Circuito Judicial de San José, expediente 13-001595-1027-CA, donde aparece como 


actor la Asociación Costarricense de la Judicatura (ACOJUD) y como demandada la 


Asociación Nacional de Empleados Judiciales y el Estado. 
 


- Recurso de Amparo N° 18-008357-0007-CO interpuesto por Ana Eugenia Romero 


Jenkins, contra el Ministerio de Hacienda con motivo del reajuste del aporte estatal al 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 0.58% a un 1.24%. 


 


b.2.13 Cuentas de orden deudoras y acreedoras 


 


A partir de junio del 2012, en esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por 


concepto de reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de 


aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial.  


 


Lo anterior, en atención a la recomendación realizada por Auditoria Judicial mediante oficio 1003-


131-AF-2011 del 10 de agosto del 2011, con el fin controlar dichos saldos.  


 


Adicionalmente atendiendo, las recomendaciones emitidas por la Auditoría Judicial, en el informe 


No. 634-32-SAFJP-2017, denominado “Evaluación sobre reconocimiento de tiempo servido”, se 


indica que, en los casos de interinos con corte de nombramiento continuo, que tienen periodos 


extensos de no ser nombrados, y dada la probabilidad baja de recuperación de la cuenta por cobrar, 


se incorporan en cuentas de orden aquellos que transcurrido un plazo de un año, presenten cuentas 


por cobrar por Reconocimiento de Tiempo Servido y no se les haya aplicado rebajos. 
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b.2.14 Estudio actuarial 
 


Por otra parte, el último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


fue realizado por el Actuario matemático Raúl Hernández González MBA, con corte al 31 de 


diciembre de 2021; y se debe considerar que el Reglamento Actuarial, publicado en el alcance N.° 


200 de La Gaceta del 27 de septiembre de 2016 indica:  
 


“La valuación actuarial de un régimen proporciona elementos objetivos para el análisis de su 


solvencia actuarial. Constituye información mínima para los gestores del régimen valuado, y sirve 


de sustento para realizar los ajustes necesarios que permiten asegurar su sostenibilidad en el 


tiempo”. 


 


Del Resumen Ejecutivo, se extraen en forma sucinta las siguientes consideraciones: 


 


1. Al 31 de diciembre, la población estaba compuesta por un total de 12.806 personas y la 


cantidad de derechos en curso de pago es de 4,213. 


2. El escenario base con una población cerrada (suponiendo que no se contratan a nadie más 


ni para sustituir a personas que se acogen a su derecho de jubilación ni para las salidas) 


tiene una razón de solvencia del 74.26% y un déficit de 674,273 millones de colones. 


3. El déficit para el año 2021 disminuyó debido a un aumento de las ganancias no realizadas 


en la cartera de inversiones. 


4. En este año se observó una disminución significativa de los funcionarios judiciales y un 


aumento en el salario promedio de las personas servidoras judiciales, situación que provoca 


un aumento de los pasivos. 


5. En este periodo se dio un aumento de los casos de defunción y de invalidez. 


6. La brecha existente no se puede cerrar dada la reducción de la población, esto se podrá 


mediante la reforma legal, de acuerdo con el fallo de la Sala Constitucional N° 2021-11957 


del 25 de mayo del 20212. 


7. Los escenarios de sensibilización muestran la importancia de la tasa real para alcanzar los 


objetivos de solvencia.  El escenario de beneficios devengados muestra un déficit actual 


importante, el cual se ha originado en los desequilibrios actuariales existentes previos a la 


reforma del año 2018. 
 


El mismo fue analizado por la Junta Administradora del FJPPJ en la sesión N.° 14-2022 del 28 de 


marzo de 2022, en el que se acuerda:  
 


 
 


 


 


 


 


 


 
2 La Sala Constitucional finalizó el conocimiento de un total de 10 acciones de inconstitucionalidad acumuladas en el 


expediente N.° 18-007819-007, que impugnaba la Ley N.° 9544 “Reforma al Régimen de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial, contenido en la Ley N.° 7333, Ley Orgánica del Poder Judicial, del 5 de mayo de 1993 y sus 


reformas” 
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“Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, la Junta 


acuerda: 1.) Tener por recibido y aprobado el informe “Valuación actuarial del 


Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, periodo 2021”, presentado 


por el actuario Raúl Hernández González, mediante correo electrónico del 22 de marzo 


de 2022, en el entendido que, al no ser vinculante para esta Junta, las recomendaciones 


serán analizadas técnicamente para una posterior decisión, debido a las observaciones 


que se presentan por parte de este Órgano colegiado. 


2.) Trasladar el citado informe, a la Dirección de la JUNAFO y al licenciado Eduardo 


Chacón Monge, Asesor Legal, en atención a las observaciones que realiza esta Junta a 


las recomendaciones que se emanan de ese estudio. 3.) Hacer este acuerdo de la 


Superintendencia de Pensiones – SUPEN. 4.) Encomendar a la Dirección de la 


JUNAFO, para la publicación respectiva del informe”.  


  


Según consulta realizada al cierre de este mes, el estudio actuarial sigue en análisis por parte del 


Asesor jurídico, y deben realizar una sesión de trabajo la cual aún no tiene una fecha estimada 


como parte del avance.  


 


Aunado a lo anterior, en sesión de la Junta Administradora del FJPPJ N.° 37-2022 celebrada el 27 


de setiembre de 2022 se optó por conocer las recomendaciones actuariales y los indicadores del 


plan de recuperación actuarial 2021, estableciendo una fecha tentativa para el mes de noviembre 


de 2022.  


 


b.2.15 Otras condiciones 


 


Desde el 2006 el período de cálculo del aguinaldo se realiza obteniendo la doceava parte o fracción 


menor de las asignaciones devengadas en los doce meses comprendidos entre el 1º de noviembre 


hasta el 31 de octubre del año siguiente. 


 


Para efectos de registros contables, no se realiza un cálculo y registro de provisión para aguinaldo, 


debido a que, según el manual de la SUPEN, dicho rubro se encuentra contenido en la cuenta 


provisión para pensiones en curso de pago. 


 


A partir de enero del 2013 y producto de los cambios realizados en el manual de cuentas emitido 


por la SUPEN se eliminan las cuentas Ingresos o Gastos de Ejercicios Anteriores, por lo cual los 


ajustes que se relacionan con periodos anteriores deben constituir un ajuste a los saldos de las 


utilidades retenidas, no obstante, por cuanto mensualmente dicha utilidades son trasladadas a la 


sub-cuenta “Recursos Recibidos en Reservas de Formación”  la cual forma parte de la cuenta de 


Provisión, dichos ajustes afectarán directamente la citada sub-cuenta según su procedencia. 


 


En caso de existir ajustes en la cuenta de “Ajustes de Periodos Anteriores”, se requerirá analizar lo 


estipulado en las Normas de Contabilidad relacionadas con el tema que suscita el análisis y el 


eventual ajuste.  
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Como práctica contable adecuada y cumpliendo lo indicado en los Principios Contables 


Generalmente Aceptados y lo estipulado en la NIC 8: Políticas Contables, Cambios en las 


Estimaciones Contables y Errores, la afectación de las cuentas “Ajuste de periodos anteriores” y 


las “diferencias mínimas” se valoran a la luz de lo indicado en la normativa para realizar el ajuste 


contable correspondiente; se valoran aspectos relacionados con el monto, la operativa y las 


implicaciones relacionadas mediante un estudio preliminar para cuantificar los insumos necesarios 


como el tiempo, la factibilidad en relación con el monto o el tiempo que se requiere para realizar 


estudio para recabar los elementos que sustenten adecuadamente el registro contable.  


 


Todo ajuste relacionado con la cuenta contable “Ajuste de periodos anteriores”, se analizará con la 


Jefatura del Subproceso Administrativo Financiero, quien brindará las directrices relacionadas con 


la firma o firmas que debe llevar el registro en función del origen, la cuantía y los hechos 


generadores que dieron origen al mismo. 


 


Según reunión del 06 de diciembre de 2017 entre la Jefatura del Subproceso Contable, Jefatura del 


Proceso Presupuestario-Contable, Jefatura del Proceso de Inversiones, Jefatura del Macroproceso 


Financiero Contable y el equipo técnico del Sistema Contable, se acordó realizar los registros 


contables correspondientes a los  errores bancarios en cuentas en dólares con el tipo de cambio del 


dólar para el Sector Público no Bancario, con el movimiento del primer registro, para así evitar que 


en el Sistema Contable se presenten diferencias por diferencial cambiario y el ajuste a la cuenta 


bancaria y el reconocimiento de pérdidas o ganancias se realizará mediante el proceso de 


revaloración. 


 


Los activos netos disponibles para beneficio (Reservas en formación y utilidad o déficit por 


valoración) están conformados por los recursos netos con que cuenta el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial para el cumplimiento del perfil de beneficios futuros establecidos. 


 


Hasta diciembre del 2012, el Fondo no registra Activos netos disponibles para beneficios (Reservas 


en Formación). Lo anterior con base en lo indicado en el oficio 885-SC-2006 del 07 de setiembre 


del 2006 remitido a la Dirección Ejecutiva, en el que se indicó lo siguiente: 


 


“En principio este Departamento trabajará, únicamente con la cuenta de Provisión para Pensiones 


en Curso de Pago, sin perjuicio de ajustes posteriores que se originen del futuro estudio actuarial.” 


  


En virtud de lo expuesto, todos los recursos generados de los ingresos operativos del Fondo serán 


contabilizados en la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” hasta contar con nuevos estudios 


actuariales que revelen la existencia de un superávit actuarial. Lo anterior, basados en el criterio 


emitido por la SUPEN con oficio del 06 de octubre de 2005, suscrito por R.G.V., funcionario de 


esa Superintendencia. 


 


Dado lo anterior, con la implementación a partir de enero 2013 del nuevo Manual de Cuentas de la 


Superintendencia de Pensiones y a solicitud de dicha dependencia, se registran en cuentas de la 


“Reserva en Formación” los aportes obreros, patronales y estatales al Fondo, siendo que en el 


mismo mes son trasladados contablemente a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago.” 
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Con respecto a los rendimientos netos mensuales, a partir de enero del 2013 se registran en una 


subcuenta de “Reservas en Formación”, y en atención a la solicitud realizada por el Lic. C O, 


Supervisor de la Superintendencia de Pensiones designado a esta Institución, a partir de octubre 


del 2013 se trasladan a la “Provisión para Pensiones en Curso de Pago” en el mes siguiente, lo cual 


fue avalado por la Dirección Ejecutiva con oficio 9872-DE-2013 del 07 de noviembre del 2013. 


 


De conformidad con el acuerdo tomado por la Corte Plena, en la sesión 32-10 celebrada el 08 de 


noviembre del 2010, artículo XXIII, todas aquellas sumas que se deben girar a los tribunales 


cuando éstos lo ordenan y se trate de salarios, jubilaciones u otros rubros, debe serlo en el monto 


que el fallo dispone depositar. En consecuencia, la Administración debe girar el monto bruto que 


se ordenó en sentencia judicial a la cuenta del despacho, advirtiéndole que en la suma depositada 


no se aplicaron las cargas sociales para lo que a bien estime resolver. Esto en los casos en que el 


despacho ordene girar alguna suma que no considere cargas sociales. 


 


La Corte Plena en sesión 8-14 del 03 de marzo del 2014, artículo XL dispuso en lo que interesa lo 


siguiente: 


 


4.) La Dirección de Gestión Humana y Departamento Financiero Contable de previo a ejecutar 


el pago de una sentencia judicial en la que no se realizó la indicación expresa de las deducciones 


de Ley, causando una afectación económica al Fondo de Jubilaciones y Pensiones, así como a 


las entidades del Estado que no recibieron las cargas sociales y tributarias correspondientes, 


deberán informar esa situación al Consejo Superior, para que tome una decisión al respecto, en 


cuanto a la recuperación de los recursos correspondientes. 


 


En sesión 54-17 del Consejo Superior celebrada el 02 de junio de 2017, artículo XXIX  se acordó 


acoger la recomendación de la Dirección Ejecutiva y aumentar a ¢174.000,00 el monto para el 


archivo de aquellos expedientes por concepto de cobro administrativo de sumas giradas de más y 


daño o pérdida de patrimonio judicial, lo anterior luego de realizar al menos dos gestiones de cobro 


para recuperar sumas adeudadas que no superan dicho monto, valore la razón costo/beneficio del 


trámite de cobro y disponga, si es procedente, la incobrabilidad de la suma de que se trate y el 


archivo de las diligencias.  


 


Mediante oficio 428-SC-2015 del 09 de setiembre 2015, se procede a solicitar criterio a la 


Dirección Ejecutiva en cuanto al registro de las cuentas por cobrar, específicamente aquellas donde 


existe una resolución de archivo definitivo por costo beneficio o economía procesal de la deuda 


neta contraída por la persona, con oficio de respuesta 3219-DE/CA-2015 del 13 de octubre 2015, 


dicha Dirección indica: 


 


 “[…]Los esfuerzos de recuperación que realiza el Área de Cobro Administrativo de la 


Dirección Jurídica corresponden al monto neto de la suma adeudada por el jubilado o 


pensionado según corresponda y no contempla las cargas de Ley correspondientes al Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones y a la Caja Costarricense de Seguro Social, por tanto, esta 


Dirección estima que tales rubros deben seguir su proceso de recuperación normal y debe ese 


Macroproceso realizar el trámite de cobro correspondiente, entendiéndose que el archivo 


definitivo lo es únicamente del monto neto pagado de más.”  
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Las jubilaciones y pensiones percibidas por los beneficiarios del Fondo están sujetas a la aplicación 


del impuesto de renta de conformidad con lo establecido en el artículo 32 de la Ley 7092 “Ley del 


impuesto de renta” que en lo que interesa cita: 
   


 “A las personas físicas domiciliadas en el país se les aplicará, calculará y cobrará un 


impuesto mensual, de conformidad con la escala que se señalará sobre las rentas que a 


continuación se detallan y cuya fuente sea el trabajo personal dependiente o la jubilación o 


pensión u otras remuneraciones por otros servicios personales:  
 


 ch) Las jubilaciones y las pensiones de cualquier régimen. […]”  
 


Con la entrada del Sistema Contable se vieron afectados los saldos contables entre auxiliares y 


analíticos por diferencias en decimales. De lo cual en minuta de reunión de fecha 04 de abril de 


2017, en la que se trató en la Dirección Ejecutiva el tema de diferencias en el Sistema Contable, 


siendo que entre los principales acuerdos se indicó: 


 


“En relación con las diferencias por temas de redondeo, se acuerda que este tema no será 


prioritario y que se autoriza por parte de la Dirección Ejecutiva a mantener diferencias por 


redondeo entre auxiliares y saldos contables.” 
 


Mediante oficio N° 439-SC-2019 del 3 de diciembre de 2019 enviado a la Dirección Ejecutiva, se 


retoma nuevamente el tema para que se valore solicitar a la Dirección de Tecnología de 


Información la revisión correspondiente, con el fin de procurar la exactitud de la información 


contable, debido a las diferencias que se presentan entre los Estados Financieros y los auxiliares 


contables, tal como lo establece la normativa. Del cual mediante oficio N° 5689-DE-2019 del 10 


de diciembre 2019, la Dirección Ejecutiva lo remite a la Dirección de Tecnología de Información, 


para que valore la revisión del Sistema Contable referente a este tema. Posteriormente, la gestión 


se reitera con el oficio N° 146-SC-2020 del 17 de abril de 2020, del cual con oficio N°2214-DE-


2020 del 17 de junio de 2020 la Dirección Ejecutiva remite la respuesta de la Dirección de 


Tecnología de Información con oficio N°1139-DTI-2020 en la cual indican:  
 


“[…] debido a que esta tarea es compleja y requiere de un análisis exhaustivo en cada 


propuesta y las diferencias que se estarían corrigiendo son mínimas, recomiendan no atender 


esta solicitud, ya que implicaría postergar tareas urgentes del cronograma de trabajo que habían 


sido notificadas a la Dirección de Planificación como parte del plan de trabajo del año 2020” 
 


De conformidad a la recomendación emitida por la Auditoria Judicial con informe No. 1022-125-


AFJP-2014 denominado “Evaluación de las cuentas por pagar del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones, su presentación y revelación en los estados financieros” y según oficio Dirección de 


Tributación Directa del Ministerio de Hacienda No. DGT-386-2015 del 22 de abril de 2015, a partir 


de febrero de 2017 se instala en producción en el sistema SIGA-FJP la mejora correspondiente a 


la modificación en el cálculo de impuesto sobre la renta, siendo que, toda la población jubilada y 


pensionada judicial que reciba en un mismo periodo (mensual) pago por parte de la Dirección de 


Gestión Humana del Poder Judicial y del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de dicho Poder, se 


deducirá el impuesto sobre la renta unificando el monto que recibe por cada concepto (salario y 


jubilación y/o pensión), con el fin de aplicar los topes del impuesto citado a un solo monto y no en 


forma individual. 
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A partir del año 2022 los gastos relacionados con la administración del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones se cancelarán con los aportes del 5 x mil, por lo tanto, mediante correo del 4 de enero de 


2022, se indica: "conforme a la autorización brindada por la JUNAFO en sesión N.° 001-2022, y 


según lo indicado por el Ministerio de Hacienda en el “Informe Técnico sobre la Gestión de los 


Recursos de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial”, 


se realice la transferencia de recursos por medio de la plataforma Web Banking". Dentro del cual 


se adjunta el oficio N.° 002-DJA-2022 de la misma fecha que en lo que interesa indica: 


 


 “I. Que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


(JUNAFO) en sesión N°. 001-2022 del lunes 03 de enero de 2022, conoce el informe 


citado y avala la ejecución del traslado de recursos al Ministerio de Hacienda, con el fin 


de proceder con la operatividad en la ejecución del presupuesto 2022 de este órgano de 


desconcentración máxima del Poder Judicial. 


 


II. Que el presupuesto de la JUNAFO definido para el periodo 2022, corresponde a una 


suma total de ¢1,722,026,379.00 (un mil setecientos veintidós millones veintiséis mil 


trescientos setenta y nueve colones), al respecto es importante señalar que del monto 


anterior, un total de ¢1,214,831,098.00 (un mil doscientos catorce millones ochocientos 


treinta y un mil noventa  y ocho colones) corresponden estrictamente al costo de las nuevas 


plazas que se crean para la Junta Administradora, más el gasto variable asociado al 


funcionamiento de dicha Junta, monto que será finalmente depositado a la arcas del 


Ministerio de Hacienda, conforme al procedimiento establecido.” 


 


Para el seguimiento del manejo contable de los ingresos del 5 x mil y los gastos cancelados para el 


funcionamiento de la Junta Administradora del FJPPJ, está disponible para consulta los Estados 


Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones, consultando el sitio de internet: 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - Estados Financieros Junta Administradora 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial Auditados - Estados Financieros Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial Auditados (poder-


judicial.go.cr). 


 


Con la entrada en vigencia del sistema contable en el 2017 en la cuenta por cobrar del aporte obrero 


quedan saldos pendientes, lo cual fue comunicado a la Dirección Ejecutiva y solicitado a la 


Dirección de la Gestión la revisión de los sistemas, sin embargo, indican que los pagos realizados 


por ese concepto son correctos y no tienen nada pendiente y dan la explicación técnica mediante 


oficio 358-UD-AS-2019 del porque no puede remitir o revisar los saldos detalladamente. Por lo 


que con oficio N° 5028-DE-2019 la Dirección Ejecutiva lo remite al Consejo Superior el cual 


mediante el acuerdo de la sesión 98-19 celebrada el 07 de noviembre de 2019, acordó: a- Proceder 


a reversar los saldos existentes en las cuentas por cobrar por aporte obrero al Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones. b- En lo sucesivo, mensualmente la cuenta por cobrar que se genere producto del 


procedimiento seguido de registro previo de la reserva se reversará por los motivos aludidos en el 


punto anterior. 


 


 


 



https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados

https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados

https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados

https://fjp.poder-judicial.go.cr/index.php/2013-08-08-15-26-57/estados-financieros-junta-administradora-del-fondo-de-jubilaciones-y-pensiones-del-poder-judicial-auditados
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b.2.16 Cobro por conceptos de servicios de supervisión 


 


El cobro por concepto de servicios de supervisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial se rige considerando que mediante Decreto Ejecutivo N° 38292-H la Presidencia de la 


República y el Ministerio de Hacienda en su Artículo N°12 “Remisión de información para el 


cálculo” indica: 


 


“[…] Las cuentas de ingresos o gastos utilizadas para el cálculo de la liquidación final del 


cobro por servicios de supervisión, deberán ser certificadas por un auditor” “Dicha 


certificación deberá de presentarse en la misma fecha en que se remita el informe que contiene 


la opinión de razonabilidad de los estados financieros auditados”. 


 


Por lo que los pagos se realizan con base en la estimación de los conceptos indicados de forma 


mensual, cuya liquidación se realiza al final del período. 


 


El canon a la SUPEN por el cobro relacionado con la supervisión según lo indicado en el oficio 


SP-48-2022 del 21 de enero de 2022, es por un monto estimado de ¢19,303,757.00 colones; el cual 


es cancelado vía presupuesto mediante el programa presupuestario 951, utilizando para estos 


efectos los recursos recaudados mediante la deducción denominada 5 por mil. 


 


Nota 2.  Posición en monedas extranjeras 


 


Los activos financieros al 31 de diciembre del 2022 y 2021 presentan activos (derechos) y pasivos 


(obligaciones) realizables en dólares de los Estados Unidos de América que se detallan a 


continuación: 
 


  2022  2021 


Activos     


Efectivo y equivalentes de efectivo US$ 5.315.711  860.351 


Inversiones  227.547.426  164.437.529 


Total  232.863.137  165.297.890 


Posición activa US$ 232.863.137  165.297.890 


 


En el Manual de Información de la SUPEN, en el numeral 4) del capítulo II Valor Cuota y Saldos 


Contables, exceptúa a los fondos de pensiones especiales o básicos gestionados por instituciones 


del sector público no bancario, a utilizar el tipo de cambio de compra de referencia vigente al cierre 


de cada mes y, en su lugar, proceder según lo estipulado en el artículo 89 de la LOBCCR.  


 


Al 31 de diciembre 2022, el tipo de cambio de compra utilizado en el Fondo es de ¢597,04. 
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Notas Generales al Estado de Activos Netos Disponibles para beneficios. 


 


Nota 3.   Cuentas Corrientes y de Ahorro 


 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 el saldo en cuentas corrientes bancarias que mantiene el Fondo 


de Jubilaciones en colones y en dólares americanos, asciende a ¢12.715.999.405 y 


¢16.734.450.479, respectivamente, como se visualiza a continuación:   


  
2022  2021 


Banco Nacional de C.R. Cta 1234-0 99.000   337.376  


Banco de Costa Rica Cta 229-32-9 9.542.208.356   16.181.750.740  


Banco de Costa Rica Cta. 112247-9 $ 3.173.593.244  552.244.231  


Banco Nacional de C.R. Cta 601227-7 $ 98.805   118.132  


Total en cuentas corrientes 12.715.999.405   16.734.450.479  


 


Los documentos pendientes de asocies y aprobaciones, se informaron a los Subprocesos 


correspondientes para su registro, y así el debido seguimiento. 


 


Nota 4.  Inversiones en Valores de Emisores Nacionales.  


 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 dicho rubro resume los diferentes movimientos de inversiones 


en colones y dólares de acuerdo con el modelo de negocio considerando costo de adquisición 


(Valor Facial + Primas – Descuentos). 


 
 


 
2022  2021 


4.1 
Al valor razonable con cambios en otros resultados 


integral  526.832.410.389 


 


553.278.825.636 


4.2 Al valor razonable con cambios en resultados 24.842.780.726  14.147.952.493 


4.3 Al costo amortizado  120.778.423.639  130.113.353.279 
 Saldo en libros de inversiones  672.453.614.754  697.540.131.408 


 


4.1 Instrumentos financieros al valor razonable 


 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 el saldo en libros de la cuenta de inversiones al valor 


razonable con cambios en otros resultados integrales al cierre del periodo es como sigue:  


  
2022  2021 


Valor de Adquisición 541.320.928.638  512.526.918.556  


(Amortización de Primas) (7.447.784.405)   (7.104.852.976)  


Amortización de Descuentos 2.044.469.298   1.596.512.204  


Ajuste por valuación (9.085.203.142)   46.260.247.852  


Total instrumentos financieros 526.832.410.389   553.278.825.636  
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4.2 Instrumentos financieros al valor razonable con cambios en resultados 
 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 el saldo en libros de la cuenta de inversiones al valor 


razonable con cambios en resultados al cierre del periodo es como sigue:  
 


 2022  2021 


Valor de Adquisición 24.842.780.726  14.147.952.493 


Total instrumentos financieros 24.842.780.726  14.147.952.493 
 


4.3 Inversiones al costo amortizado 
 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 el saldo en libros de la cuenta de inversiones al costo 


amortizado al cierre del periodo es como sigue:  
 


 2022  2021 


Valor de Adquisición 121.032.946.240    132.908.443.064  


(Amortización de Primas) (259.690.797)   (2.772.428.392)  


Amortización de Descuentos 13.188.371                 ---    


(Estimación por deterioro) (8.020.175)   (22.661.393)  


Total instrumentos financieros 120.778.423.639  130.113.353.279  
 


Nota 5: Detalle de inversiones por Emisor. 
 


Al 31 de diciembre del 2022 la composición de las inversiones es el siguiente: 
 


Descripción Colones  Dólares Udes Total 


Al valor razonable con cambios en otros 


resultados integral 


   


Valor de Adquisición 422.409.763.928  118.911.164.710  ---  541.320.928.638  


(Amortización de Primas)  (7.199.700.947)  (248.083.458)  ---  (7.447.784.405)  


Amortización de Descuentos  1.829.273.531  215.195.766  --- 2.044.469.298  


Ajuste por valuación  (1.176.851.095)  (7.908.352.047)  ---  (9.085.203.142)  


 Total  415.862.485.418  110.969.924.971        ---    526.832.410.389  


Al valor razonable con cambios en resultados 
   


Valor de Adquisición ---    24.842.780.726     ---    24.842.780.726  


 Total                  ---    24.842.780.726                     ---    24.842.780.726  


Al costo amortizado 
    


Valor de Adquisición 88.588.698.754  42.209.725  32.402.037.761  121..032.946.240  


(Amortización de Primas)  (259.690.797)  --- ---    (259.690.797)  


Amortización de Descuentos  ---    --- 13.188.371  13.188.371  


(Estimación por deterioro) (7.832.906)  (92) (187.178)  (8,020,175)  


 Total  88.321.175.051  42.209.633  32.415.038.954  120.778.423.639     
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  Colones  Dólares Udes Total 
   


  
Al valor razonable con 


cambios en otros resultados 


integral 415.862.485.418  110.969.924.971  ---    526.832.410.389  


Al valor razonable con 


cambios en resultados ---    24.842.780.726       ---    24.842.780.726  


Al costo amortizado 88.321.175.051  42.209.633  32.415.038.954  120.778.423.639  


Total  504.183.660.469 135.854.915.331 32.415.038.954 672.453.614.754 


 


Al 31 de diciembre del 2022 el detalle de los valores faciales de las inversiones por emisor es el 


siguiente: 


 


Emisor Menor a 1 año De 1 a 5 años 
Entre 5 y 10 


años 


Entre 10 años y 


15 años 


Mayor a 15 


años 
Total 


BCCR  40.000.000   600.000.000  --- --- ---  640.000.000  


BCIE  9.989.000.000  --- --- --- ---  9.989.000.000  


BCR --- ---  10.000.000.000  --- ---  10.000.000.000  


BCRSF --- --- --- ---  15.017.399.994   15.017.399.994  


BCT ---  2.000.000.000  --- --- ---  2.000.000.000  


BDAVI  7.000.000.000   16.000.000.000  --- --- ---  23.000.000.000  


BIMPR  15.179.280.000   5.000.000.000  --- --- ---  20.179.280.000  


BLAFI  2.000.000.000  --- --- --- ---  2.000.000.000  


BNCR --- ---  6.000.000.000  --- ---  6.000.000.000  


BNSFI --- --- --- ---  1.963.736.205   1.963.736.205  


BPDC ---  9.500.000.000  --- --- ---  9.500.000.000  


BPROM  5.985.200.000   11.791.120.000  --- --- ---  17.776.320.000  


BSJ  2.000.000.000   14.876.300.000  --- --- ---  16.876.300.000  


FDESY  3.500.000.000   8.000.000.000  --- --- ---  11.500.000.000  


FGSFI --- --- --- ---  11.530.955.922   11.530.955.922  


G  36.202.982.348   186.188.705.164   139.624.602.425   25.531.660.560   37.842.684.540   425.390.635.037  


ICE ---  26.077.066.160   2.000.000.000  --- ---  28.077.066.160  


INVPS --- --- --- ---  3.996.568.446   3.996.568.446  


MADAP ---  14.679.280.000  --- --- ---  14.679.280.000  


MUCAP  7.000.000.000  --- --- --- ---  7.000.000.000  


MULTI --- --- --- ---  11.302.573.673   11.302.573.673  


PIMTR --- --- --- ---  7.959.423.834   7.959.423.834  


PRIVA  2.985.200.000   3.000.000.000  --- --- ---  5.985.200.000  


PRSFI --- --- --- ---  8.480.081.551   8.480.081.551  


SPDR --- --- --- ---  17.479.082.389   17.479.082.389  


VISTA --- --- --- ---  1.164.277.650   1.164.277.650  


Total  91.881.662.348   297.712.471.324   157.624.602.425   25.531.660.560  116.736.784.204   689.487.180.861  
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Al 31 de diciembre del 2021 el detalle de las inversiones por emisor es el siguiente: 
 


Emisor Menor a 1 año De 1 a 5 años 
Entre 5 y 10 


años 


Entre 10 años y 


15 años 


Mayor a 15 


años 
Total 


G 122.248.870.546 207.673.657.512 140.532.071.683 40.863.382.946 --- 511.317.982.687 


ICE 701.128.540 17.550.376.286 2.818.550.274 --- --- 21.070.055.100 


BDAVI --- 17.199.136.172 --- --- --- 17.199.136.172 


BIMPR 3.600.955.260 11.668.409.125 --- --- --- 15.269.364.385 


BCIE --- 11.267.820.448 --- --- --- 11.267.820.448 


MULTI --- --- --- --- 10.358.503.481 10.358.503.481 


BPDC 6.184.039.744 4.078.324.180 --- --- --- 10.262.363.924 


MADAP --- 10.105.505.412 --- --- --- 10.105.505.412 


EPROM 1.934.529.092 8.159.111.700 --- --- --- 10.093.640.792 


FGSFI --- --- --- --- 9.736.939.522 9.736.939.522 


PRIVA 5.846.839.551 2.999.940.080 --- --- --- 8.846.779.631 


BSJ --- 8.396.530.564 --- --- --- 8.396.530.564 


PRSFI --- --- --- --- 7.865.043.039 7.865.043.039 


MllCAP 3.798.510.683 3.650.440.080 --- --- --- 7.448.950.763 


BCRSF --- --- --- --- 7.224.374.795 7.224.374.795 


SPQR --- --- --- --- 5.998.486.942 5.998.486.942 


BrICR --- --- 6.001.898.461 --- --- 6.001.898.461 


INVPS --- --- --- --- 4.298.051.773 4.298.051.773 


PIMTR --- --- --- --- 3.851.413.778 3.851.413.778 


FDESY --- 2.999.905.650 --- --- --- 2.999.905.650 


BNSFI --- --- --- --- 2.212.072.205 2.212.072.205 


BLAFI --- 1.999.923.360 --- --- --- 1.999.923.360 


BET --- 1.999.878.960 --- --- --- 1.999.878.960 


VISTA --- --- --- --- 963.190.505 963.190.505 


BCCR --- 774.980.451 --- --- --- 774.980.451 


Total 144.314.873.416 310.523.939.980 149.352.520.418 40.863.382.946 52.508.076.040 697.562.792.800 


Estimación por deterioro     (22.661.392) 


Total      697.540.131.408 


Nota 6.   Productos por cobrar sobre inversiones 


 


Dicha cuenta se conforma por el registro de: 


 


• La parte proporcional de los intereses, rendimientos y dividendos por las inversiones, que 


fueron adquiridas por el Fondo. 


• Además, comprende los registros de aquellas inversiones que a su fecha de vencimiento 


deben ser reclasificados según lo requerido por el ente Rector a las cuentas de vencidos y 


restringidos.  


 


Por tal razón, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al 31 de diciembre del 2022 


y 2021 presenta un saldo de productos por cobrar sobre inversiones como se muestra a continuación 
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 2022  2021 


Al valor razonable con cambios en otros resultados 


integral 
 


 
 


Intereses 10.177.144.234        9.416.176.920  


Dividendos 398.678.632          472.689.159  


Al valor razonable con cambios en resultados    
 


Rendimientos  10.149.680            10.914.340  


Dividendos 50.967.374            12.840.400  


Al costo amortizado    


Intereses 2.666.498.852  1.633.097.249 


Total Productos Por Cobrar Sobre Inversiones 13.303.438.772      11.545.718.068  


 


Nota 7.  Cuentas por Cobrar 


 


Al cierre del 31 de diciembre del 2022 y 2021 las cuentas por cobrar equivalen a ¢313.806.665 y 


¢480.592.300, respectivamente. 
 


 


 2022  2021 


Impuesto Sobre la Renta por Cobrar 313.558.672        480.592.300  


Sumas pendientes de cobrar otras 247.993                        ---    


Total 313.806.665        480.592.300  


 


Corresponden aquellas sumas que debe recuperar el Régimen por concepto de exención del 8% del 


impuesto sobre la renta de los títulos valores, que, por su situación particular, no es posible 


cobrarlos inmediatamente con el vencimiento de los cupones.  


 


Nota 8.    Aportes por cobrar 


 


A 31 de diciembre del 2022 y 2021 presenta un saldo de ¢9.861.159.468 y ¢10.367.441.665, 


respectivamente, se presenta el detalle correspondiente: 


  
  2022  2021 


8.1 Aporte por cobrar a los trabajadores 4.539.691.180        5.130.471.921  


8.2 Aportes por cobrar al Patrono       4.692.316.354         4.610.807.537  


8.3 Aportes por cobrar al Estado 460.291.425           451.601.015  


8.4 Otros Aportes por Cobrar 168.860.510  174.561.192 
 Total 9.861.159.468  10.367.441.665 
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8.1 Aportes por cobrar a los trabajadores 


 


Este grupo contempla las sumas por cobrar proveniente de la estimación mensual del salario escolar 


a los servidores activos del Poder Judicial. Adicionalmente, incluye los aportes por cobrar de las 


obligaciones por reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial aprobado por el 


Consejo Superior de la Corte Suprema de Justicia, a servidores judiciales activos, para efectos de 


jubilación. 


 


8.2 Aportes por cobrar al Patrono  


 


Se compone de las sumas pendientes de cobrar por aportes que recibe el Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Estado en su calidad de patrono. 


 


8.3 Aportes por cobrar al Estado  


 


Este grupo lo componen las sumas pendientes de cobrar por aportes del  Estado que recibe el 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones. 


 


8.4 Otros aportes por cobrar  


 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 también se incluyen dentro de los aportes por cobrar otras 


partidas que se detallan a continuación: 


 


 2022  2021 


8.4.1 Sumas canceladas de más a Jubilados y Pensionados 143.923.631  152.623.561  


8.4.2 Aportes Reconocimiento de Tiempo Servido Fuera 


del Poder Judicial (RTSFPJ)  19.804.968 


 


 18.401.098  


8.4.3 Otros aportes por cobrar entidades deductoras    5.131.911      3.536.533  


Total de aportes por cobrar 168.860.510  174.561.192 


 


8.4.1 Sumas canceladas de más  


 


Al 31 de diciembre del 2022 y 2021 esta cuenta asciende a ¢143.923.631 y ¢152.623.561, 


respectivamente, corresponde a:  


 
 2022  2021 


8.4.1.1 Por fallecimiento      52.370.037           56.968.416  


8.4.1.2 Estudios por sumas canceladas de más  13.827.459          17.038.573  


8.4.1.3 Aguinaldo  77.726.135  78.616.572 


Total sumas canceladas de más 143.923.631  152.623.561 
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• 8.4.1.1 Sumas canceladas de más a jubilados y pensionados por fallecimiento 
 


Dineros girados de más a jubilados y pensionados fallecidos, donde la fecha de su defunción no 


fue conocida oportunamente.  


 


• 8.4.1.2 Estudios por sumas canceladas de más a jubilados y pensionados. 


 


Además se registran las sumas canceladas de más por conceptos diversos, entre los cuales los más 


relevantes son los montos pagados de más a jubilados que en determinado momento ejercieron un 


puesto en el Sector Público percibiendo otro sueldo del Estado, de sus bancos, de sus instituciones, 


de las municipalidades, de las juntas de educación y de las empresas de economía mixta, a los 


cuales se les suspendió el beneficio del Fondo de Jubilaciones y Pensiones tardíamente, 


girándoseles recursos en demasía que no les correspondía, de conformidad con lo que reza el 


artículo 233 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 
 


8.4.2 Aportes reconocimiento de tiempo servido 
 


Corresponde a las contribuciones por cobrar, como resultado del reconocimiento de tiempo servido 


fuera del Poder Judicial aprobado por el Consejo Superior de la Corte Suprema de Justicia, a 


servidores judiciales activos y jubilados o pensionados que asumen la deuda de un ex jubilado, 


según el artículo 226 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 


 


8.4.3 Otros aportes por cobrar entidades deductoras 
 


Corresponde a cuentas por cobrar a las entidades deductoras por conceptos diversos entre los cuales 


los más relevantes son producto de:   
 


• La anulación de pagos por concepto de asignaciones por exclusión de beneficiarios del 


Fondo (fallecimiento, mayoría de edad, matrimonio o cuando el beneficiario se encuentra 


laborando para otra Institución del Estado mientras recibía el beneficio de su jubilación por 


parte de este Fondo). 
 


• Diferencias en la aplicación de ajustes en los montos de las jubilaciones y pensiones que 


corresponden a deducciones en planilla que ya han sido giradas a dichas Entidades, cuando 


el Fondo se entera del suceso. 


 


Nota 9. Activos Intangibles 


 


Corresponde al registro de la compra del Sistema de Inversiones a la empresa Internet Systems 


Development Insyde, S.A. con un valor de $14.750 valorado al tipo de cambio de la fecha de 


adquisición del activo (15 de agosto de 2007) de ¢516,52, para un total de ¢7.618.670. A dicho 


monto se descuenta la amortización acumulada al cierre del presente mes que asciende a 


¢7.618.670 para un activo neto de ¢0. La vida útil del sistema en mención es de 5 periodos y 


considerando que fue registrado en setiembre del 2007 se encuentra depreciado en su totalidad, no 


obstante, a la fecha de este informe se encuentra en funcionamiento.  
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En el periodo comprendido entre el 15 de julio a 12 de diciembre del 2011 la Dirección de 


Tecnología de Información realizó mejoras al sistema de Inversiones por la suma de ¢1.673.895. 


Lo anterior, de acuerdo con la información suministrada por la Dirección de Tecnología de la 


Información, mediante correo electrónico del 27 de abril del 2017 y oficio 1635-DTI-2017, dicho 


monto se encuentra registrado actualmente en los registros contables del Poder Judicial por igual 


suma. 


 


Con oficio 425-SC-2015 de 26 de agosto del 2015, se realizó la consulta a la Superintendencia de 


Pensiones (SUPEN) sobre la forma de registro contable de la información suministrada por la 


Dirección de Tecnología de Información, en virtud de que, en el Manual de Cuentas para el 


Régimen de Capitalización Colectiva emitido por dicha Superintendencia, no se observa alguna 


cuenta contable para el registro de la reevaluación de activos intangibles. 


 


La SUPEN ante la consulta realizada, indicó lo siguiente: 


“[…] conforme lo establecido en las Normas internacionales de Información Financiera (NIIF), se 


le comunica que no existe forma alguna de atribuir costo a un activo intangible luego del final de 


su vida útil: aunque esté en operación y generando beneficios, su valor en libros deberá seguir 


siendo cero…” 


 


Nota 10. Retenciones a Pensionados 
 


Comprende las retenciones mensuales aplicadas en la planilla de jubilados y pensionados judiciales 


correspondientes a entidades deductoras, que realiza el Fondo a sus distintos beneficiarios, las 


cuales en el caso de la retención del impuesto sobre la renta y la cuota obrera por enfermedad y 


maternidad son honradas hasta el mes siguiente de su aplicación. 
 


El saldo de esta cuenta al 31 de diciembre del 2022 y 2021 se detalla a continuación:  
  


2022  2021 


Impuesto sobre la renta       719,523,794         619.954.205  


Caja Costarricense de Seguro Social       375.127.869        342.484.064  


Otras deducciones 608.440.606  --- 


Total 1.703.095.269  962.438.269 


 


Nota 11. Obligaciones por liquidar empleados y exempleados. 
 


En esta cuenta se registran sumas sujetas a devolución por parte del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial que corresponden a pagos recibidos de más en la cancelación de 


obligaciones por cobrar por reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, derivados 


por el traslado de cuotas que realiza la Caja Costarricense del Seguro Social u otro régimen de 


pensiones hacia el Fondo de Jubilaciones y Pensiones, las cuales deben abonarse a las cuentas de 


los servidores judiciales, sin embargo, algunos de esos traslados ingresan cuando ya el servidor ha 


cancelado la deuda, por lo que se genera un pasivo a favor de éste. 


 







 


  
54 


 


 


Para diciembre 2022 el saldo de esta cuenta asciende a ¢3.837.258, la cual se encuentra compuesta 


de la siguiente manera: 
 


2022: 


Obligaciones por liquidar 


empl, y exempl,  
Total 


ONGJ 3.722.764 


CCSS 48.331  


Diversas 66.163  


 3.837.258 


 


2021: 


Obligaciones por liquidar 


empl, y exempl,  
Total 


ONGJ 3.722.764  


MLE 496  


RBJ 46.723  


RBJ 46.723  


CFR 44.038  


RCJ 58.857  


CFR 44.038  


RCJ 58.857  


BQM 177.988  


MCJ 52.413  


CLA 8  


CCSS 48.331  


Diversas 66.163  


  4.367.399  


 


Obligaciones por R.T.S.F.P.J. 


 


Cada mes los registros de las Obligaciones por Reconocimientos de Tiempo Servido son 


gestionados para devolución, dado que el mismo ha sido suspendido por el cotizante y se le 


devuelve el monto aportado o el mismo ya fue cancelado por el cotizante y el otro Régimen realizó 


la devolución de las cuotas generando el pasivo. 


 


Obligaciones por aportes obrero-patronal. 


 


Mediante correo electrónico del 11de agosto 2020, el Proceso de Inversiones indica que el registro 


corresponde a una suma cancelada de más por la CCSS. 


 


La CCSS ya había abonado a la cuenta por cobrar, no obstante, volvió a cancelar toda la cuenta por 


cobrar, razón por la cual se envía lo depositado de más a la cuenta por pagar de la CCSS. 
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Nota 12. Obligaciones transitorias por liquidar 
 


En esta se registran sumas transitorias que deben liquidarse oportunamente y se compone al 31 de 


diciembre del 2022 y 2021 de las siguientes partidas: 
 


 2022  2021 


12.1 Beneficios no retirados y por fallecimiento         79.091.519         79.301.165  


12.2 Sumas en tránsito por aclarar         302.936.425      475.719.038  


12.3 Instituciones Financieras 730.448             730.448  


12.4 Instituciones Gubernamentales 6.790.831            6.790.831  


12.5 Otros 19.154.948  6.643.942.701 


Total obligaciones transitorias por liquidar 408.704.171  7.206.484.183 


 


Nota 1: Mediante la publicación de la Ley 9544, se aplica la reforma al capítulo IV, art 239, 


referente a la comisión por gastos administrativos, la cual indica: " Surgirá de deducir un cinco por 


mil de los sueldos de que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las 


pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta 


Administradora, los salarios de su personal y, en general, sus gastos administrativos...", dicho 


aporte inició a partir del 22/05/2018. 
 


 


Con respecto a las sumas en tránsito por aclarar el monto de ¢2,766,747 más antiguo y se encuentra 


en análisis por parte del Subproceso de Ingresos, el cual indicó mediante correo electrónico del 9 


de setiembre 2019 que la CCSS remitió una serie de informes de inspección y se está en el análisis 


para identificar los montos si corresponden al FJPPJ, por cuanto informarán cuando culminen.  


 


La CCSS el 28-10-2019 según oficio SARCL-691-10-2019 remitió la lista de los informes de 


inspección relacionados con este rubro, de lo cual con oficio 949-TI-2019 del 04-12-2019, se 


solicitó a la CCSS los informes faltantes en virtud que los remitidos anteriormente no 


corresponden. Y el monto de ¢ 18,237.45 corresponde a ingresos mayo 2019. 
 


El monto por pagar a la Caja Costarricense del Seguro Social obedece a:  
 


- ¢2,890,336 correspondiente a pagos dobles efectuados por dicha entidad producto de informes de 


inspección por cuotas canceladas de más y devolución de aportes. Lo anterior fue comunicado a la 


Dirección Ejecutiva mediante oficio 293-SC-2013 del 5 de julio del 2013, siendo que, dicha 


Dirección informó mediante oficio 5912-DE-2013 que toma nota de lo anterior.  


- ¢2,888 por suma pagada de más por la C.C.S.S en el informe de inspección 1238-00249-2012-I, 


misma que fue informada a la Dirección Ejecutiva mediante oficio 383-SC-2013 del 4 de 


septiembre del 2013. Siendo que dicha Dirección mediante oficio 1861-DE/AL-2012 del 16 de 


setiembre del 2013 informa que se toma de lo informado. 


- ¢13,749 la cual obedece al caso de la señora MCSV dado que no corresponde la devolución 


efectuada por la C.C.S.S., en virtud que la Dirección Ejecutiva mediante oficio 555-DE/CA-2012 


del 7 de junio del 2013, remitió resolución 3506-2012 del 7 de junio del 2012 en la cual ordena el 


archivo definitivo de la deuda por no proceder. 
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- ¢843,454 corresponde a la devolución de cuotas obrero-patronales según resolución emitida por 


la C.C.S.S, mediante Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-00079-2015-I del 26 de 


enero de 2015. 


- ¢9.022 corresponde a la devolución de cuotas obrero-patronales según resolución emitida por la 


C.C.S.S, mediante Informe de Inspección de dicha entidad No. 1238-00274-2015-I del 09 de 


febrero de 2015. 


- El monto de ¢ 37,002, el Subproceso de Ingresos indica mediante correo electrónico del 


12/08/2019 que se encuentra en proceso de verificar la naturaleza de los recursos, por lo que se 


encuentra en estudio. 


- El monto de ¢ 8,368 con oficio SARCL-065-01-2019 la CCSS canceló del informe de inspección 


1235-00902-2018-I el monto, sin embargo, ya había sido cancelado mediante informe de 


inspección SARCL-0723-2018. 


 


12.1 Beneficios no retirados y por fallecimiento 


 


En esta cuenta se registran principalmente como resultado de las liquidaciones, las sumas 


adeudadas a los beneficiarios de los jubilados y pensionados fallecidos. 


 


Por otra parte, también se registran las transferencias y cheques girados por concepto de pago de 


asignaciones de jubilados y pensionados que no fueron retirados y que han cumplido tres meses 


desde su emisión, por lo que se procede a su registro de conformidad con las políticas establecidas 


por el Macroproceso Financiero Contable. 


 


En ambos casos, una vez transcurrido un año pasan a formar parte de los ingresos del Fondo, 


conforme con el criterio emitido por la Asesoría Legal de la Dirección Ejecutiva, en referencia a la 


modificación del artículo 607 del Código de Trabajo mediante decreto No. 8520 publicado en la 


Gaceta del 10 de julio de 2006, por considerarse que la naturaleza de estas deudas está relacionada 


con aquellas a que se refiere este artículo. 


 


Por lo anterior, para el cierre del periodo el saldo de esta cuenta es de ¢79.091.519. 


 


12.2 Sumas en tránsito por aclarar 


Se registran en esta cuenta aquellos documentos bancarios de los cuales no se ha identificado su 


procedencia por este concepto al 31 de diciembre del 2022 el saldo es de ¢302.936.425. 


 


12.3 Instituciones Financieras  


 


Corresponde a sumas por pagar a entidades financieras producto de montos cancelados en demasía 


por parte de la entidad al Fondo principalmente por concepto de diferencias por redondeo en 


cupones de interés y montos cancelados de más en el impuesto de renta todos por concepto de 


inversiones, la devolución la realiza el Subproceso de Ingresos a solicitud de parte. Para diciembre 


del 2022 el saldo es de ¢740.448. 


 


 







 


  
57 


 


 


12.4 Instituciones Gubernamentales 


 


Obedece a devoluciones por efectuar a instituciones del estado por sumas pagas en demasía al 


Fondo por diferentes conceptos. Para diciembre del 2022 el saldo es de ¢6.790.831. 


 


12.5 Otros   


 


Esta cuenta se compone al 31 de diciembre del 2022 y 2021 del siguiente rubro: 


 
 2022  2021 


Otros-Errores Bancarios 4.611                 4.611  


Transitoria de deducción 408.197   793.477  


Aporte Junta Administradora FJP ---  4.876.896.362  


Aporte Junta Administradora FJP - Jubilados y 


Pensionados 


 


18.742.140  


  


1.419.170.927  


Intereses ganados en cta cte Junta. Adm   ---   347.077.324  


Total otros 19.154.948  6.643.942.701 


 


Nota 13.  Provisiones (Cotización Seguro de Enfermedad y Maternidad) 


 


Este pasivo se conforma por la cuota patronal del 8.75% que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


debe pagar mensualmente a la Caja Costarricense de Seguro Social (C.C.S.S.), según lo estipulado 


en el artículo 62 del Reglamento del Seguro Salud, al 31 de diciembre del 2022 y 2021 presenta un 


saldo de ¢657.153.745 y ¢599.990.445, respectivamente. 


 


Nota 14. Provisión para pensiones en curso de pago  


 


En esta cuenta se registra la totalidad de los recursos acumulados generados de las actividades del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones provenientes en su mayoría de los aportes recibidos de las 


cuotas obrero-patronales-estatales, así como de los intereses netos ganados en inversiones, con el 


fin de atender las obligaciones que se deriven de los beneficios establecidos reglamentariamente 


para los jubilados y pensionados actuales, así como de los nuevos jubilados y pensionados. 
 


Con referencia a los rendimientos netos del mes son trasladados contablemente a la “Provisión para 


Pensiones en Curso de Pago” el mes siguiente. 
 


Además, a partir de marzo del 2010 se registran en esta cuenta todas aquellas sumas canceladas de 


más a jubilados y pensionados, esto en atención a la recomendación realizada por la 


Superintendencia de Pensiones (SUPEN), sin embargo, este rubro no representa un incremento 


efectivo, hasta que dichas sumas sean recuperadas. 
 


De igual manera, incluye el pago del beneficio mensual de las jubilaciones y pensiones de la 


planilla del Fondo. Adicionalmente se deduce el pago del aguinaldo a los jubilados y pensionados, 


así como el traslado de cuotas a otros regímenes de pensiones, de conformidad con lo establecido 


en el artículo 234 de la Ley 9544. 
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 2022  2021 


Recursos recibidos de reservas en formación 1.574.962.402.666  1.447.487.004.255  


(Menos) Pago plan de beneficios (876.038.374.074)   (781.051.735.813)  


Total 698.924.028.592   666.435.268.442  


 


Nota 15. Activos Netos Disponibles para Beneficios Futuros  
 


Es la diferencia entre los ingresos y los gastos del mes registrados en la Reserva en Formación. A 


solicitud de la SUPEN, el saldo del mes contenido en los Activos Netos Disponibles para 


Beneficios Futuros se traslada en el mes siguiente a la Provisión para Pensiones en Curso de Pago, 


al 31 de diciembre del 2022 y 2021 presenta un saldo de ¢6.951.200.027 y ¢61.459.785.182, 


respectivamente. 
 


Nota 16. Cuentas de orden 
 


En esta cuenta se registran los saldos de las cuentas por cobrar por concepto de reconocimiento de 


tiempo servido en otras dependencias o instituciones públicas, de aquellos servidores en condición 


de propietarios que renunciaron al Poder Judicial. 
 


Cuentas por cobrar por reconocimiento de tiempo servido en otras dependencias o instituciones 


públicas, de aquellos servidores en condición de propietarios que renunciaron al Poder Judicial, al 


31 de diciembre del 2022 y 2021 por ¢493.528.370 y ¢425.019.188, respectivamente. 


 


Notas generales al Estado de Cambios en los Activos Netos Disponibles para Beneficios. 


 


Ingresos 


 


Nota 17. Ingresos Financieros por efectivo y equivalentes de efectivo 
 


Como resultado de los saldos que se mantienen en las cuentas corrientes del Banco Nacional de 


Costa Rica, Banco de Costa Rica y Banco Popular, al cierre del presente mes los intereses sobre 


saldos en cuentas corrientes son los siguientes: 
 


 2022  2021 


Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Nacional de CR 


1234-0-¢              350  


 


             1.434  


Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 


229-32-9-¢ 1.016.972.680  


 


  494.154.585  


Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco Popular Cta 18-


1019277¢                    ---    


 


                   ---    


Intereses Fondos Ctas Corrientes-Banco de Costa Rica 


112247-9-$ 354.723.336 


 


61.713.341 


Total 1.371.696.366  555.869.360 
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Nota 18. Productos sobre inversiones en instrumentos financieros 


 


De acuerdo con lo establecido por la SUPEN, en este grupo se registran las cuentas sobre intereses, 


dividendos y rendimientos sobre inversiones en instrumentos financieros, por efectivo y 


equivalentes de efectivo; tanto a nivel nacional y extranjero. 


 


El detalle de la composición del saldo acumulado al cierre del periodo se presenta a continuación.  


 


 2022  2021 


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 45.234.067.892  42.810.326.864 


Al valor razonable con cambios en resultado integral 48.276.654  23.754.740 


Al costo amortizado 7.002.671.948  6.443.959.587 


Total 52.285.016.495  49.278.041.191 


 


Nota 19. Ganancia realizada en instrumentos financieros  


 


Corresponde al registro por la valoración de los instrumentos a precios de mercado y por el 


resultado del vencimiento y/o la venta de instrumentos financieros. 


 


 2022  2021 


Ganancia realizada en instrumentos financieros al valor 


razonable con cambios en otro resultado integral 895.098.696 


 


22.977.762 


Ganancia por valoración de instrumentos financieros al 


valor razonable con cambios en resultados 2.226.172.048 


 


--- 


Total 3.121.270.743  22.977.762 


 


Nota 20. Ganancias por diferencial cambiario y unidades de desarrollo 


 


Como resultado de los saldos que se mantienen en las Cuentas Corrientes 1234-0 y 601227-7($) 


del Banco Nacional de Costa Rica, 229-32-9 y 112247-9-1($) del Banco de Costa Rica, al cierre 


del presente año en efecto del diferencial cambiario sobre los saldos en cuentas corrientes por 


¢10.248.223.316. 


 


Se registran otros ingresos referentes a ganancia generada producto del diferencial cambiario en 


los instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones. 
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El saldo acumulado al 31 de diciembre del 2022 y 2021 se presenta a continuación:  


 


 2022  2021 


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 


$ 33.700.410.603 


 


14.840.216.509 


Al valor razonable con cambios en resultados $ 4.968.742.277  161.969.177 


Al costo amortizado $ 878.075.158  1.028.071.370 


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 


(UD) 29.695.062 


 


347.329.801 


Al costo amortizado (UD) 252.995.638  2.306.560.999 


Total 39.829.918.738  18.684.147.856 
 


Es importante señalar que el tipo de cambio utilizado para la valoración de las inversiones en 


dólares y cuentas relacionadas, así como de los movimientos de las cuentas bancarias en dólares es 


el tipo de cambio para el sector público no bancario, de conformidad con lo establecido en la Ley 


Orgánica del Banco Central de Costa Rica (BCCR) en su artículo 89. 
 


Nota 21. Ingresos por disminución de Estimaciones 
   


Registra el resultado positivo de la valoración del deterioro de las operaciones de inversión 


cumpliendo con la normativa vigente, específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial. 


 
 2022  2021 


De inversiones en Instrumentos Financieros ¢ 213.223.566  66.321.228  


De inversiones en Instrumentos Financieros $ 136.131.692   106.129.463  


De inversiones en Instrumentos Financieros (UDES) 445.431   15.444.507  


Total       349.800.689  187.895.198 


Nota 22. Ingresos operativos 
 


Comprende las cuentas para el registro de los ingresos originados por operaciones no frecuentes, 


saldos a favor en céntimos de transferencias al Sistema Centralizado de Recaudación (SICERE), 


específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


 


 2022  2021 


Ingresos diversos ¢ 55.965.573        50.580.984  


Ingresos diversos $       60.372.174         77.732.678  


Ingresos diversos (UDS) 285                  4.122  


Total 116.338.032       128.317.784  
 


Nota 23. Plan de contribuciones 


 


Comprende los aportes realizados por el Poder Judicial en su calidad de Patrono y Estado, los 


cuales se aplican sobre los salarios devengados por los servidores judiciales. 
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Asimismo, está constituido por la contribución de los empleados, jubilados y pensionados 


judiciales, a los cuales en la actualidad se les deduce de su salario, jubilación y pensión. 
 


Seguidamente se detallan los saldos registrados como ingresos de nuevas contribuciones al 31 de 


diciembre del 2022 y 2021:  
 


 Porcentajes 2022 Porcentajes 2021 


Trabajadores 13% 36.633.631.963 13% 36.577.839.090 


Patrono 14.36% 40.445.902.873 14.36% 39.781.387.757 


Estado 1.41% 3.968.308.430 1.41% 3.899.413.613 


Jubilados y Pensionados 13% 11.373.982.807 13% 10.690.020.337 


Contribución solidaria --- 5.569.997.986 --- 4.680.796.699 


Total Aportes  97.991.824.059  95.629.457.496 
 


Notas:    
 


1-) Mediante la publicación de la Ley 9544, que reforma el Régimen de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial y Acuerdo del Consejo Superior Sesión N°46-18 celebrada el 22/05/2018, art 


VI, se solicita realizar a partir de esta fecha el incremento al aporte obrero del 11% al 13%, así 


como el rebajo de la contribución especial, solidaria y redistributiva a las personas jubiladas y 


pensionadas, conforme el artículo 236 de esta Ley. 
 


2-) En el Acuerdo del Consejo Superior, sesión N° 4-19 del 17 de enero de 2019 artículo XXXVI 


se acordó: "Tomar nota de la comunicación de la Dirección de Gestión Humana, en oficio DGH-


004-2019 del 10 de enero de 2019, referente a el cambio realizado en el parámetro del aporte estatal 


al Fondo de Jubilaciones y Pensiones de un 0.58% a  1.24%, fundamentado en los recursos 


asignados  por el Ministerio de Hacienda en la subpartida 60404, según lo establecido en la Ley de 


Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el Ejercicio Económico del 2019." 
 


3-) En el aporte de trabajadores incluye el rubro de Reconocimiento de tiempo servido. 
 


4-) Según la directriz DGPN-SD-0242-2019 del 12 de abril de 2019, el porcentaje del aporte estatal 


cambia a 1.41% a partir de enero de 2020. 


 


Nota 24. Ajuste por deterioro y por valuación de instrumentos 
 


Se registran los ajustes al patrimonio que representan correcciones en su valor, como, valuación de 


instrumentos financieros y de derivados, según las reglas de valuación establecidas para las cuentas 


de activo. 


 
 2022  2021 


Ganancias no realizadas por valuación de instr. (57.049.974.937)  44.419.633.699  


(Pérdidas no realizadas por valuación de instr. 1.704.523.944   (4.966.356.936)  


Ajuste por deterioro de instrumentos financieros (155.617.822)   (29.536.165)  


Total (55.501.068.815)  39.423.740.598 
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Nota 25. Salida de recursos  
 


Corresponde al traslado de todos los recursos de la cuenta patrimonial “Reserva en Formación” a 


la cuenta Provisión para Pensiones en Curso de Pago”, por ende, todos los recursos generados de 


los aportes, así como los rendimientos obtenidos por las inversiones se continúan registrando en la 


Provisión Para Pensiones en Curso de Pago. Para un acumulado en el periodo 2022 y 2021: 


 
 2022  2021 


Aportes 92.421.826.073  90.948.660.798  


Rendimientos 37.404.468.178  48.173.211.617  


Total 129.826.294.251   139.121.872.415  


 


Detalle de los rendimientos acumulados: 


 


Mes Correspondiente Periodo del Traslado 
Monto Monto  


2022 2021 


Diciembre Enero 6.066.248.194   4.789.671.644  


Enero Febrero 5.387.984.962   3.492.215.811  


Febrero Marzo 3.278.870.908   3.667.934.117  


Marzo Abril 9.195.359.869  3.137.021.283  


Abril Mayo 4.504.315.622   3.832.361.041  


Mayo Junio 8.454.647.851   4.629.986.252  


Junio Julio 4.609.431490  3.574.046.209  


Julio Agosto (753.268.404)   4.123.653.663  


Agosto Setiembre (1.581.441.388)   4.252.217.573  


Setiembre Octubre (5.621.170.130)   4.213.911.086  


Octubre Noviembre 2.835.943.291   5.981.502.322  


Noviembre Diciembre 1.027.545.913   2.478.690.616  


Total  37.404.468.178  48.173.211.617  
 


Gastos 
 


Nota 26. Pérdidas realizadas por instrumentos financieros y por Diferencial Cambiario y 


unidades de desarrollo 
 


Corresponde al registro por la valoración de los instrumentos a precios de mercado y por el 


resultado del vencimiento y/o la venta de instrumentos financieros. 
 


Se registran otros ingresos referentes a pérdidas generada producto del diferencial cambiario en los 


instrumentos de la cartera del Fondo de Jubilaciones. 
 


 


 







 


  
63 


 


 


El saldo acumulado al 31 de diciembre del 2022 y 2021 se muestra a continuación: 


 


 2022  2021 


Pérdida realizada en instrumento financieros al valor 


razonable con cambios en otros resultados integral 855.929 


 


1.487.922 


Perdida por valoración de instrumentos financieros al 


valor razonable con cambios en resultados 4.079.249.762 


 


142.266 


Sub total 4.080.105.691  1.630.189 


Cuentas corrientes 11.053.949.432  601.522.598 


Sub total 11.053.949.432  601.522.598 


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 


$ 42.445.310.433 


 


10.902.556.302 


Al valor razonable con cambios en resultados $ 7.889.882.155  89.615.574 


Al costo amortizado $ 932.833.570  824.414.993 


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral 


(UD) 689.790 


 


54.615.731 


Al costo amortizado (UD) 221.795.924  397.950.418 


Sub-total 51.490.511.872  12.269.153.107 


Ganancia del Impuesto sobre la renta por cobrar $ 194.088  13.920 


Sub total 194.088  13.920 


Total 66.624.761.083  12.872.319.724 


 


Nota 27. Gasto por estimación de Deterioro 


 


Registra el resultado negativo de la valoración del deterioro de las operaciones de inversión 


cumpliendo con la normativa vigente, específico para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial. 


 


Para diciembre de 2022 y 2021 esta cuenta tiene un acumulado de ¢179.541.649 y ¢130.840.206 


respectivamente: 


 
 2022  2021 


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral       48.286.153         57.335.212  


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral       87.516.411         57.703.899  


Al valor razonable con cambios en otro resultado integral ---              940.373  


Sub total     135.802.564       115.979.484  


Al costo amortizado ¢         43.551.908           7.256.538  


Al costo amortizado $         ---           6.850.030  


Al costo amortizado (UD)           187.177              754.154  


Sub total 43.739.085         14.860.722  


Total     179.541.649       130.840.206  
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Nota 28. Gastos de Administración 


 


Esta cuenta agrupa varias partidas al 31 de diciembre del 2022 y 2021, las cuales se describen a 


continuación: 


 
 2022  2021 


28.1 Servicios bancarios ¢ 567.530           700.254  


28.2 Cotización Seguro de enfermedad y maternidad 7.655.565.346      7.195.539.538  


28.3 Gastos diversos ¢ 4.049.778         3.379.215  


Servicios bancarios $                   885             27.328  


Gastos diversos $          30.535.030          13.571.071  


Gastos diversos (UD)              289.226                   204  


Total 7.691.007.796  7.213.217.610 


 


28.1 Gastos por servicio bancarios: 
 


Corresponde a gastos por comisiones bancarias cobradas por el Banco Nacional , lo anterior a raíz 


de conclusión “Convenio Institucional entre el Poder Judicial y la referida Entidad Bancaria”, cuyo 


objeto consistía en que el Poder Judicial aceptaba realizar una serie de transacciones bancarias con 


el Banco Nacional, a efecto de recibir un trato preferencial en algunos servicios bancarios, como 


lo fueron: exoneración del pago de cualquier tipo de comisión (transferencias electrónicas, giros 


bancarios, emisión de estados de cuenta, transacciones “SINPE”, transferencias entre cuentas del 


Poder Judicial y el Fondo de Jubilaciones y Pensiones), dichos gastos son del conocimiento de la 


Dirección Ejecutiva, según oficios DGBI-SML-25-2016, 2232-DE-2016 y 2342-DE-2016. 


 


28.2 Cotización Seguro de Enfermedad y Maternidad 
 


Carga social en la que incurre el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como 


Patrono, con la Caja Costarricense del Seguro Social, por concepto de Enfermedad y Maternidad, 


correspondiente al 8.75% sobre las jubilaciones y pensiones canceladas. 
 


 


28.3 Gastos diversos 
 


Corresponde a diversos ajustes relacionados principalmente con las inversiones y cuentas 


relacionadas. 


 


Nota 29. Impuesto sobre la renta 


 


Por Ley, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial está exento del pago del impuesto 


sobre la renta. 


“La Ley del Impuesto Sobre la Renta, No. 7092, del 21 de abril de 1988 y sus reformas, establece 


en su artículo No. 3, lo siguiente: 
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ARTICULO 3º. - Entidades no sujetas al impuesto. 


a) Estado, las municipalidades, las instituciones autónomas y semiautónomas del 


Estado que por Ley especial gocen de exención y las universidades estatales. 


(Reformado tácticamente por la Ley No. 7722 del 09 de diciembre 1997, que sujeta 


a las instituciones y empresas públicas que señala, al pago de impuesto sobre la renta) 


...  


 


Además, existe oficio del Ministerio de Hacienda donde se exime de este tributo al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.  Mediante la Resolución publicada en la Gaceta No. 


206 del 25 de octubre de 1999, por la Dirección General de Tributación Directa del Ministerio de 


Hacienda, se refiere a la exención del impuesto sobre la renta, la cual en el artículo No. 1 y 4, se 


indica:   


 


 “...todo inversor que aduzca gozar de exención con respecto al pago de ese impuesto 


deberá presentar a los emisores, cuando se trate de ventanilla, o al puesto de bolsa, 


cuando la operación se realice por medios electrónicos, fotocopia certificada por notario 


público del oficio emitido por medio la Dirección General de Tributación, que acredite 


que se trata de un organismo exento del pago de ese impuesto...”  


        


“... la nota de la Dirección General de Tributación que autoriza la no retención del 


impuesto tendrá una validez de un año, a partir de su fecha de emisión, siempre y cuando 


no varíe la legislación con fundamento en la cual ha sido emitida. Lo anterior deberá 


hacerse constar expresamente en dicho documento.”  


 


Nota 30. Ajustes y reclasificaciones a los estados financieros 


 


Al 31 de diciembre del 2022 no se presentan ajustes o reclasificaciones a los estados financieros: 


 


Mediante oficio N° SP-A-210-2019 del 09 de setiembre de 2019, la Superintendencia de Pensiones 


(SUPEN), instaura para su aplicación a partir de la información contable emitida a partir de enero 


del 2020, una nueva estructura y descriptivo de cuentas, cuyo objetivo primordial es una 


codificación ordenada de las cuentas homogéneas, que facilitarán la elaboración y el envío de la 


información financiera atendiendo lo requerido por este ente. 


 


Nota 31. Activos restringidos 


 


El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial no presenta activos restringidos al 31 de 


diciembre del 2022. 


 


Nota 32. Contingencias 


 


Conforme la información suministrada por el Lic. Eduardo Chacón Monge a la fecha de nuestra 


revisión, detallan los siguientes procesos legales: 
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PROCESO Y 


EXPEDIENTE 
DEMANDADO DEMANDANTE SITUACIÓN ACTUAL 


Expediente 22-


001333-0641-LA / 


Juzgado Laboral de 


Cartago. 


Cooperativa De Servicios 


Múltiples Para La Promoción 


Del Desarrollo Empresarial R-


L Y Junta Administradora Del 


Fondo De Jubilaciones Y 


Pensiones Del Poder Judicial. 


Greivin Alberto Pizarro 


Guido 


En espera de convocatoria de 


audiencia oral. 


Expediente 22-


004521-1027-CA – 


5 / tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


El Estado / Junta 


Administradora Del Fondo De 


Jubilaciones Y Pensiones Del 


Poder Judicial. 


Daniel González Saborío 
En espera de la convocatoria 


para audiencia preliminar. 


Expediente 22-


001314-1027-CA 


/ Tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


El Estado / Junta 


Administradora Del Fondo De 


Jubilaciones Y Pensiones Del 


Poder Judicial. 


Asociación Nacional De 


Jubilados Y Pensionados 


Del Poder Judicial. 


En espera de la emisión de la 


resolución del proceso. Se 


declaró de puro derecho en la 


audiencia preliminar. 


Expediente 21-


000167-1113-LA / 


Tribunal 


Contencioso 


Administrativo  


El Estado / Junta 


Administradora Del Fondo De 


Jubilaciones Y Pensiones Del 


Poder Judicial. 


Eddie Alvarado Vargas. 
En espera de convocatoria para 


audiencia oral. 


Expediente 18-


010440-1027-CA 


/ Tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


El Estado / Junta 


Administradora Del Fondo De 


Jubilaciones Y Pensiones Del 


Poder Judicial 


Annia Enríquez Chavarría. 
Se tiene audiencia preliminar 


el día 15 de febrero de 2023. 


Expediente 22-


3320-1027-CA / 


Tribunal 


Contencioso 


Administrativo 


Olman Ugalde González 


Junta Administradora Del 


Fondo De Jubilaciones Y 


Pensiones Del Poder 


Judicial. 


En espera de audiencia 


preliminar. 


Expediente: 22-


016074-0007-CO 


Caja Costarricense De Seguro 


Social (CCSS) Y La Junta De 


Pensiones Y Jubilaciones Del 


Poder Judicial 


Celia Jácamo Rojas 
Se declaró sin lugar el recurso 


de amparo.  


Expediente: 22-


021002-0007-CO 


Ministerio De Hacienda, Caja 


Costarricense De Seguro 


Social (CCSS), Junafo. 


María Cecilia Martina Ruíz 


Barrantes 


Se declaró sin lugar el recurso 


de amparo.  


Expediente 22-


025241-0007-CO 


Junta Administradora Del 


Fondo De Jubilaciones Del 


Poder Judicial. 


Luis Miguel Ángel García 


Martínez 


Se declaró con lugar, sin 


especial condenatoria en 


costas, daños y perjuicios. 


Debido a que ya se había 


cumplido lo peticionado por el 


señor gestionaste. 
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Nota 33. Hechos relevantes y posteriores 
 


(a) Tope máximo a la pensión 


 


Según la Ley 9544 en el capítulo 1 prestaciones, los montos de las pensiones por invalidez 


observarán los topes establecidos en el artículo 225. 
 


Artículo 225- Ninguna jubilación podrá ser superior a diez veces el salario base del puesto más 


bajo pagado en el Poder Judicial, ni inferior a la tercera parte del salario base del puesto más bajo 


pagado en el Poder Judicial. El monto de las pensiones y las jubilaciones en curso de pago y las 


que se otorguen en el futuro se reajustará por variaciones en el índice de precios al consumidor 


(IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). 


 


(b) Hechos posteriores relativos al déficit actuarial del Fondo 


 


El último estudio actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones fue realizado por Raúl Hernandez 


González, con corte al 31 de diciembre de 2021, según Contratación Externa de Servicios 


Profesionales en Actuarial.  
 


Dicha contratación consta de los objetivos, los cuales se mencionan a continuación: 


 


a) Establecer la situación financiera actual del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial y su proyección, considerando la Ley de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial N 9544, publicada en diario oficial La Gaceta del 22 de mayo del 2018 y eventuales 


reformas. 
 


b) Valuar la solvencia actuarial del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en 


relación con las tasas de contribución actuales, los beneficios, el método de financiamiento 


establecido y la definición de solvencia aplicable. 
 


c) Identificar las causas que originan desequilibrios financieros y actuariales presentes o 


futuros y las razones de los cambios desde la última valuación. 
 


d) Asesorar a los gestores respecto de las medidas necesarias para preservar o restablecer el 


equilibrio del régimen. 


 


e) Recomendar ajustes en el sistema de financiamiento del régimen. 


 


f) Valuar la adecuación y congruencia de los perfiles de requisitos y beneficios ofrecidos por 


el régimen. 


 


g) Valuar la suficiencia de las provisiones. 


 


h) El adjudicatario (actuario) debe proponer los valores de las hipótesis demográficas y 


financieras que no estén definidas en la normativa aplicable. Las hipótesis deben ser 


consistentes entre sí y reflejar cada una de ellas una parte de la realidad en función del 


aspecto al que refieran, con base en un análisis retrospectivo y prospectivo. 
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Nota 34. Autorización para emitir los estados financieros 


 


Los estados financieros del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) al 31 de 


diciembre del 2022 fueron aprobados en el acta N° 01 del Comité de Auditoría de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, celebrada el 19 de enero 


de 2023 y en la sesión N° 3-2023 de la Junta Administradora, celebrada el 31 de enero de 2023, se 


aprobaron los Estados Financieros de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial con corte al 31 de diciembre de 2022. 


 


Nota 35. Aplicación de las revisiones de las Normas y de las Nuevas Normas Internacionales 


de Información Financiera 


 


Normas NIIF Nuevas y Revisadas que aún no son Efectivas 
 


En la fecha de autorización de estos estados financieros, la Compañía no ha aplicado las siguientes 


Normas NIIF nuevas y revisadas que se han emitido, pero que aún no están vigentes: 
 


- NIIF 17 - Contratos de Seguros 


- Modificación a la NIIF 3, definición de negocio 


- Modificación a la NIC 1 y NIC 8, definición de materialidad 


La Administración no espera que la adopción de los estándares mencionados anteriormente tenga 


un impacto importante en los estados financieros de la Compañía en períodos futuros, excepto 


como se indica a continuación: 


 


- NIIF 17 - Contratos de Seguros 


Esta norma establece los principios para el reconocimiento, medición, presentación y divulgación 


de los contratos de seguro y reemplaza la NIIF 4 Contratos de seguro. 
 


La Norma describe un modelo general, que se modifica para los contratos de seguro con 


características de participación directa, que se describe como el Enfoque de tarifa variable. El 


modelo general se simplifica si se cumplen ciertos criterios al medir la responsabilidad de la 


cobertura restante mediante el método de asignación de primas. 
 


El modelo general utilizará los supuestos actuales para estimar el monto, el tiempo y la 


incertidumbre de los flujos de efectivo futuros y medirá explícitamente el costo de esa 


incertidumbre, toma en cuenta las tasas de interés del mercado y el impacto de las opciones y 


garantías de los asegurados. 
 


Es probable que la implementación de la norma genere cambios significativos en los procesos y 


sistemas de una Compañía, y requerirá una coordinación mucho mayor entre muchas funciones del 


negocio, incluidas las de finanzas, actuariales y de TI. 
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La Norma es efectiva para los períodos anuales que comienzan el 1º de enero de 2021 o después, 


con la aplicación anticipada permitida. Se aplica retrospectivamente a menos que sea impráctica, 


en cuyo caso se aplica el enfoque retrospectivo modificado o el enfoque de valor razonable. 
 


Para los efectos de los requisitos de transición, la fecha de la aplicación inicial es el comienzo del 


período de informe anual en el que la Compañía aplica la Norma por primera vez, y la fecha de 


transición es el comienzo del período inmediatamente anterior a la fecha de la aplicación inicial.  La 


Administración de la Compañía no anticipa que la aplicación de la Norma en el futuro tendrá un 


impacto en los estados financieros de la Compañía.  


 


NIC 1 “Presentación de estados financieros” 


 


El IASB modificó la NIC 1, “Presentación de estados financieros”, para requerir que las empresas 


revelen su información de política contable materiales en lugar de sus políticas 


contables significativas. El párrafo 117 de la modificación proporciona la siguiente definición de 


información material sobre políticas contables: 
 


“La información sobre políticas contables es material si, cuando se considera junto con otra 


información incluida en los estados financieros de una entidad, se puede esperar razonablemente 


que influya en las decisiones que los usuarios principales de los estados financieros con propósito 


general toman sobre la base de esos estados financieros”. 


La enmienda también aclara que se espera que la información sobre políticas contables sea material 


si los usuarios de los estados financieros no pudieran comprender otra información material en los 


estados financieros sin ella. El párrafo 117B de la enmienda proporciona ejemplos ilustrativos de 


información sobre políticas contables que es probable que se considere material para los estados 


financieros de la entidad. 
 


Además, la enmienda a la NIC 1 aclara que no es necesario revelar información inmaterial sobre 


políticas contables. Sin embargo, si se divulga, no debe ocultar información importante sobre 


políticas contables. 


 


NIC 8, “Políticas contables, cambios en las estimaciones contables y errores” 


 


La enmienda a la NIC 8, “Políticas contables, cambios en las estimaciones contables y errores”, 


aclara cómo las empresas deben distinguir los cambios en las políticas contables de los cambios en 


las estimaciones contables. La distinción es importante porque los cambios en las estimaciones 


contables se aplican prospectivamente a transacciones y otros eventos futuros, pero los cambios en 


las políticas contables generalmente se aplican retrospectivamente a transacciones y otros eventos 


pasados, así como al período actual. 
 


Las modificaciones emitidas tienen como objetivo mejorar las revelaciones de políticas contables 


y ayudar a los usuarios de los estados financieros a distinguir entre cambios en las estimaciones 


contables y cambios en las políticas contables. Las enmiendas son efectivas para los períodos 


anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2023. Se permite la aplicación anticipada. 
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES SOBRE 


EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA LEGAL APLICABLE 


 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


Hemos auditado los estados financieros básicos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial por el año terminado el 31 de diciembre de 2022 y hemos emitido nuestro informe con 


opinión limpia con fecha 14 de febrero del 2023. 


 


La auditoría se practicó de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoría y la normativa 


relativa a las auditorías externas de los sujetos fiscalizados por la Superintendencia General de 


Entidades Financieras, la Superintendencia General de Valores y la Superintendencia de Pensiones. 


Dichas normas requieren que planeemos y practiquemos la auditoría para obtener seguridad 


razonable de que los estados financieros están libres de errores de importancia. 


 


El cumplimiento de las Leyes, reglamentos y normativa en general para la regulación y 


fiscalización del mercado de valores aplicables Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial con la normativa aplicable. Sin embargo, nuestro objetivo no fue emitir opinión sobre el 


cumplimiento general con dicha normativa. 


 


Como parte del proceso para obtener seguridad razonable respecto a si los estados financieros están 


libres de errores de importancia, efectuamos pruebas del cumplimiento por parte del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Sin embargo, nuestro objetivo no fue emitir opinión 


sobre el cumplimiento general con dicha normativa. 


 


Los resultados de las pruebas indican que, con respecto a los asuntos evaluados, del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. cumplió con los términos de las Leyes y regulaciones 


aplicables. Con respecto a los asuntos no evaluados, nada llamó nuestra atención que nos hiciera 


creer que del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial no había cumplido con dichos 


asuntos. 


 


Por las razones antes expresadas no emitimos una opinión sobre el cumplimiento por parte del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial de la normativa para la regulación y 


fiscalización de los Regímenes de Pensiones creados por Leyes Especiales y Regímenes Públicos 


sustitutos al Régimen del IVM. 


 


Tampoco observamos asuntos menores relacionados con el cumplimiento de la normativa legal, 


que hayamos dado a conocer a la Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial. 
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Este informe de contador público independiente es para conocimiento de la Administración del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, de la Superintendencia de Pensiones y 


público en general. 


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad No. 0016 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 


 


San José, Costa Rica, 14 de febrero del 2023. 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8." 
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


 


INFORME SOBRE LOS SISTEMAS DE PROCESAMIENTO ELECTRÓNICO DE 


DATOS 


 


AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES 


 


Señores Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


Hemos efectuado la auditoría del estado de activos netos disponibles para beneficios del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial al 31 de diciembre del 2022; y de los correspondientes 


estados de cambios en los activos netos disponibles para beneficios por el periodo terminado en 


esa fecha y hemos emitido nuestro informe con una opinión limpia con fecha 14 de febrero del 


2023. 


 


La auditoría se practicó de acuerdo con normas internacionales de auditoría y la normativa relativa 


a las auditorías externas de los sujetos fiscalizados por el Consejo Nacional de Supervisión del 


Sistema Financiero y por la Superintendencia de Pensiones. Estas normas requieren que 


cumplamos con requerimientos éticos y que planifiquemos y practiquemos la auditoría para 


obtener seguridad razonable de que los estados financieros no presentan errores u omisiones de 


importancia relativa. 


 


Al planear y ejecutar nuestra auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, 


tomamos en cuenta la estructura del procesamiento electrónico de datos con el fin de determinar 


nuestros procedimientos de auditoría para expresar nuestra opinión sobre los estados financieros y no 


para opinar sobre la estructura del procesamiento electrónico de datos de la entidad en su conjunto. 


 


La Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, es responsable de 


establecer y mantener una estructura del procesamiento electrónico de datos. Para cumplir con esta 


responsabilidad la Administración debe hacer estimaciones y juicios para evaluar los beneficios y los 


costos relativos a las políticas y procedimientos de la estructura del procesamiento electrónico de 


datos. Los objetivos de la estructura del procesamiento electrónico de datos son suministrar una 


razonable, pero no absoluta, seguridad de que los activos están salvaguardados contra pérdidas 


provenientes de disposición o uso no autorizado y que las transacciones son ejecutadas de acuerdo 


con autorizaciones de la Administración y registradas oportuna y adecuadamente, para permitir la 


preparación de los estados financieros, de acuerdo con los criterios establecidos por la 


Administración. 


 


Debido a limitaciones inherentes a cualquier estructura del procesamiento electrónico de datos, 


errores e irregularidades pueden ocurrir y no ser detectados.  También la proyección de cualquier 


evaluación de la estructura hacia futuros períodos está sujeta al riesgo que los procedimientos se 


vuelvan inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que la efectividad del diseño y 


funcionamiento de las políticas y procedimientos pueda deteriorarse. 


 


Para fines del presente informe hemos clasificado las políticas y procedimiento de la estructura del 


procesamiento electrónico de datos en las siguientes categorías importantes a) seguridad física, b) 


seguridad lógica, c) documentación de manuales de procedimientos de los sistemas, d) seguridad 


general del sistema, e) registro de bitácoras de control y de auditoría y f) seguimiento a auditorías 


anteriores. 
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Para las categorías del procesamiento electrónico de datos mencionadas anteriormente, obtuvimos 


una compresión del diseño de políticas y procedimientos importantes y de si estaban en 


funcionamiento y evaluamos el riesgo de control. 
 


No observamos asuntos relacionados con la estructura del procesamiento electrónico de datos y su 


funcionamiento que consideramos constituye condiciones que deben ser reportadas según las normas 


establecidas por las normas internacionales de auditoría. Las condiciones a reportar comprenden 


aquellos asuntos que llegaron a nuestra atención en relación con deficiencias en el diseño o 


funcionamiento de la estructura del procesamiento electrónico de datos que, a nuestro juicio, podrían 


afectar en forma adversa la capacidad de la entidad para registrar, procesar, resumir y presentar 


información financiera en forma consistente con las aseveraciones de la Administración. 
 


Una deficiencia significativa es una condición en la que el diseño o funcionamiento de elementos 


específicos de la estructura del procesamiento electrónico de datos, no reducen a un nivel 


relativamente bajo el riesgo de que errores e irregularidades, en montos que podrían ser importantes 


en relación con los estados financieros básicos auditados, puedan ocurrir y no ser detectados 


oportunamente por los empleados en el cumplimiento normal de sus funciones. 
 


Nuestra consideración de la estructura del procesamiento electrónico de datos no necesariamente 


revela todos los asuntos de la estructura del procesamiento electrónico de datos que podrían constituir 


deficiencias significativas y, en consecuencia, no necesariamente revela todas las condiciones a 


reportar que también se consideren deficiencias significativas, según la definición anterior.  
 


Sin embargo, observamos otros asuntos relacionados con la estructura del procesamiento electrónico 


de datos y su funcionamiento que hemos dado a conocer a la administración del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la carta de gerencia CG1-2022 TI, de fecha 14 de 


febrero del 2023. 
 


Presente informe es sólo para información de la Administración del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial y de la Superintendencia de Pensiones, sin embargo, no se pretende 


limitar la distribución del presente informe. 
 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad No. 0016 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 
 


San José, Costa Rica, 14 de febrero del 2023. 
 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8."
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FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL 


 


INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE SOBRE 


EL CONTROL INTERNO 


 


AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022 
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INFORME DE AUDITORES INDEPENDIENTES SOBRE EL CONTROL INTERNO 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


Hemos auditado los estados financieros básicos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial por el año terminado el 31 de diciembre de 2022 y emitimos el informe con opinión limpia 


con fecha 14 de febrero del 2023. 


 


La auditoría se practicó de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoría y la normativa 


relativa a las auditorías externas de los sujetos fiscalizados por la Superintendencia General de 


Entidades Financieras, la Superintendencia General de Valores y la Superintendencia de 


Pensiones. Dichas normas requieren que planifiquemos y desarrollemos el trabajo para obtener 


seguridad razonable de que los estados financieros están libres de errores de importancia. 


 


Al planificar y ejecutar la auditoría del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


tomamos en cuenta su estructura de control interno con el fin de determinar los procedimientos de 


auditoría para expresar opinión sobre los estados financieros y no para opinar sobre la estructura 


de control interno de la entidad en su conjunto. 


 


La administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial es responsable de 


establecer y mantener una estructura de control interno. Para cumplir con esta responsabilidad, la 


administración debe hacer estimaciones y juicios para evaluar los beneficies y los costos relativos 


a las políticas y procedimiento de la estructura de control interno, cuyos objetivos son: suministrar 


una razonable pero no absoluta, seguridad de que los activos están salvaguardados contra pérdidas 


provenientes de disposición o uso no autorizado y que las transacciones son ejecutadas de acuerdo 


con las autorizaciones de la administración y registradas oportuna y adecuadamente para permitir 


la preparación de los estados financieros de acuerdo con los criterios establecidos por la gerencia. 


 


Debido a limitaciones inherentes a cualquier estructura de control interno, errores e irregularidades 


que pueden ocurrir y no ser detectados. También la proyección de cualquier evaluación de la 


estructura hacia futuros períodos está sujeta al riesgo que los procedimientos se vuelvan 


inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que la efectividad del diseño y funcionamiento 


de las políticas y procedimientos pueda deteriorarse. 


 


Para fines del presente informe hemos clasificado las políticas y procedimientos de la estructura 


de control interno en las siguientes categorías importantes: 


 


• Proceso de tesorería. 


• Proceso de control de cuentas individuales. 


• Proceso de custodia. 


• Proceso contable. 


• Proceso de estudio actuarial. 
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Para las categorías de control interno mencionadas anteriormente obtuvimos una comprensión del 


diseño de políticas y procedimientos importantes y de si estaban en funcionamiento y evaluamos 


el riesgo de control. 


 


La consideración de la estructura de control interno no necesariamente revela todos los asuntos de 


la estructura de control interno que podrían constituir deficiencias significativas conforme las 


normas internacionales de auditoría. Una deficiencia significativa es una condición en la que el 


diseño o funcionamiento de elementos específicos de la estructura de control interno no reducen a 


un nivel relativamente bajo el riesgo de que errores o irregularidades, en montos que podrían ser 


importantes en relación con los estados financieros auditados puedan ocurrir y no ser detectados 


oportunamente por los empleados en el cumplimiento normal de sus funciones. No observamos 


ningún asunto relacionado con la estructura de control interno y su funcionamiento que 


consideráramos ser una deficiencia significativa conforme a la definición anterior. 


 


Tampoco observamos asuntos menores relacionados con la estructura de control interno y su 


funcionamiento que hayamos dado a conocer a la administración del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial en la carta de gerencia CG1-2022 del 14 de febrero del 2023. 


 


Esta opinión de contador público independiente es para conocimiento del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial, de la Superintendencia de Pensiones y el público en general. 


 


 


DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez 


Contador Público Autorizado Nº 1649 


Póliza de Fidelidad No. 0016 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 


 


San José, Costa Rica, 14 de febrero del 2023. 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8." 
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INFORME DE AUDITORÍA EMITIDO POR LOS AUDITORES INDEPENDIENTES 


 


Señores 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


Según nuestro contrato de servicios, efectuamos como parte de la evaluación de auditoría externa del 


período 2022, una evaluación de proceso de administración integral de riesgos del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y con base en el examen efectuado presentamos los 


resultados obtenidos en este informe. 


 


La administración integral de riesgos es responsabilidad del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, según lo establecido las políticas y metodologías adoptadas por el mismo Fondo, en 


lo que respecta a la sana administración integral de riesgos. 


 


Nuestra responsabilidad consiste en emitir una opinión sobre la efectividad, oportunidad y 


adecuación del proceso de Administración Integral de Riesgos implementado por el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Realizamos nuestra auditoría según las Normas 


Internacionales de Trabajos para Atestiguar. 


 


La evaluación la llevamos a cabo utilizando como marco regulatorio general el Reglamento de 


Riesgos de la Superintendencia de Pensiones, aprobado por el Consejo Nacional de Supervisión del 


Sistema Financiero y publicado en la Gaceta en el Alcance 151 del 23 de junio de 2017. 


Complementariamente evaluamos las políticas y procedimientos internos utilizados por el Fondo, 


aprobados por La Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


(JUNAFO). 


 


El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (FJPPJ) fue creado el 09 de junio de 


1939, desde su creación se mantuvo bajo la administración directa del Consejo Superior y de la 


Corte Plena. Con la promulgación en mayo de 2018, de la reforma impuesta mediante la Ley N.° 


9544 a la Ley Orgánica del Poder Judicial, se crea un nuevo órgano encargado de administrar el 


régimen de pensiones de este Poder de la República: La Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), como el órgano encargado de 


administrar este régimen de pensiones, debidamente constituida, conformada y habilitada para el 


ejercicio de sus competencias legales al amparo de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 


 


En nuestra opinión, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mantiene un 


cumplimiento parcialmente alto, sobre la efectividad, oportunidad y adecuación del proceso de 


Administración Integral de Riesgos, según las políticas y metodologías establecidas por el mismo 


Fondo y que se detallan en este mismo informe. 
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DESPACHO CARVAJAL & COLEGIADOS 


CONTADORES PÚBLICOS AUTORIZADOS 


 


 


 


 


 


Lic. Gerardo Montero Martínez  


Contador Público Autorizado N° 1649 


Póliza de Fidelidad N° 0116 FIG 7 


Vence el 30 de setiembre del 2023 


 


San José, 14 de febrero de 2023. 


 


“Exento de timbre de Ley número 6663 del Colegio de Contadores Públicos de Costa Rica, por 


disposición de su artículo 8."   
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RANGOS DE CUMPLIMIENTO Y DEFINICIÓN 


  


Calificación  Descripción 


 


Cumplimiento alto. 
 


El Fondo cumple en todos los aspectos relevantes de 


conformidad con la normativa evaluada. 


Cumplimiento parcial alto  


 


El Fondo presenta incumplimientos leves y de bajo nivel 


de riesgos de conformidad con la normativa aplicable. 


 


Cumplimiento parcial  


El Fondo presenta incumplimientos severos y de un nivel 


de riesgo considerable de conformidad con la normativa 


aplicable. 


 


No cumple  
El Fondo no cumple del todo de conformidad con la 


normativa aplicable. 


 


 


MATRIZ DE CUMPLIMIENTO CONFORME AL REGLAMENTO DE RIESGOS 


 


Evaluación  Resultado 


 


A. Resposabilidad de la entidad regulada. 


 


 
 


Cumplimiento alto. 


   


B. Responsabilidad del Órgano de Dirección.  Cumplimiento alto. 


   


C. Responsabilidades de la Alta Gerencia.  


 


Cumplimiento alto. 


   


D. Responsabilidad de los Órganos de Control.  Cumplimiento parcial 


   


E. El marco de gesión de los riesgos.  
Cumplimiento parcial alto. 


 


   


F. La unidad o función de riesgos, directordirector de la 


unidad o función de riesgos y Funciones de la unidad 


o función de riesgos 


 Cumplimiento alto. 


   


G. Comité de Riesgos, Integración del Comité, 


Requisitos para los miembros del Comité de Riesgos, 


De los Libros del Comité de Riesgos. 


 
 


Cumplimiento alto. 
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OBJETIVOS DE LA AUDITORÍA DE RIESGOS 


 


OBJETIVO GENERAL: 


 


Determinar que el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, cumple con el 


Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de Pensiones, así como, con las políticas y 


metodologías establecidas internamente, con respecto a la administración integral de riesgos, para 


efectos del Objetivo General aplicamos procedimientos de auditoría que tendientes a satisfacer 


evidencia suficiente y adecuada que nos permita fundamentar nuestra opinión al 31 de diciembre 


2022. 


 


Responsabilidad del Fondo: 


 


La administración del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial es responsable de la 


gobernanza sobre la gestión interna del proceso de administración integral de riesgos conforme a 


sus políticas y metodologías establecidas internamente. 


 


OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 


 


1. Responsabilidades de la entidad regulada 


 


Trabajo realizado: 


 


➢ Evaluamos los riesgos definidos por el Fondo. 


 


➢ Analizamos los mecanismos de gestión de riesgos. 


 
➢ Evaluamos que la entidad cuente con personal capacitado para llevar a cabo las 


actividades. 


 
➢ Analizamos el desarrollo de evaluaciones sobre el sistema de control interno y 


supervisión. 


 
Resultados: 


 


De la revisión efectuada, así como de la lectura de actas y documentos técnicos analizamos los 


siguientes documentos: 


 


➢ En el acta Nº105-2022, se aprobó la modificación de la Declaración de Apetito de 


Riesgos. 


 


➢ Políticas de Inversiones, aprobada en Sesión Nº29-2021 de fecha 12 de julio de 2021 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial artículo 


VI. 
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➢ Política de Inversiones Mercados Internacionales, aprobada en Sesión Nº34-2021 de fecha 


de 16 de agosto 2021 Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial artículo X. 


 
➢ Informes mensuales de riesgos durante el periodo 2022 los cuales se detalla a 


continuación: 


 
o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial diciembre 2021. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial enero 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial febrero 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial marzo 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial abril 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial mayo 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial junio 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial julio 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial agosto 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial setiembre 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial octubre 2022. 


o Informe Mensual de Indicadores de Riesgos Financieros del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial noviembre 2022. 


 
➢ Informes de Auditoría Interna. 


 


Cumplimiento: 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las 


“Responsabilidades de la entidad regulada” presenta un cumplimiento alto, de acuerdo con su 


normativa interna y complementaria. 
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2. Responsabilidades del Órgano de Dirección 


 


Trabajo realizado: 


 


➢ Evaluamos los análisis de casos discutidos sobre los mejores intereses de los afiliados y 


pensionados. 


 


➢ Verificamos la aprobación de planificación estratégica. 


 
➢ Verificamos la aprobación, revisión y ajustes de las políticas de inversión del Fondo. 


 
➢ Evaluamos el traslado de informes de los comités técnicos. 


 
➢ Verificamos la debida aprobación de la estructura organizacional y funcional del Fondo. 


 
➢ Verificamos el cumplimiento de las disposiciones reglamentarias y normativas. 


 
➢ Verificamos la debida aprobación del marco de gestión de riesgos. 


 
➢ Verificamos de debida aprobación de la Declaración de Apetito de Riesgos. 


 
➢ Evaluamos la existencia de procesos de autoevaluación. 


 
➢ Evaluamos la existencia de planes de contingencia y continuidad de negocio. 


 
➢ Verificamos la designación del director de riesgos. 


 


Resultados: 


 


De la lectura de actas llegamos a las siguientes conclusiones: 


 


➢ Obtuvimos evidencia que se analizan los casos de los afiliados, los cuales de la lectura de 


las actas pudimos observar que se establecen análisis objetivos tendientes a buscar el 


balance de los mejores intereses de los pensionados y jubilados. 


 


➢ Determinamos la existencia y aprobación de los siguientes documentos: 


 


o Planificación Estratégica FJPPJ 


 


o Estrategia de Inversiones FJPPJ 


 


➢ Determinamos la existencia y aprobación de los siguientes documentos: 
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o Política de Inversiones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 


o Política de Inversiones Mercados Internacionales del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial. 


 


➢ Obtuvimos evidencia del traslado de los informes técnicos por parte de los comités 


durante el periodo 2022. 


 


➢ Obtuvimos evidencia de la debida aprobación del marco de gestión de riesgos. 


 
➢ Obtuvimos evidencia de la debida aprobación de la declaración de apetito de riesgos. 


 
➢ Obtuvimos evidencia de la existencia de planes de contingencia y de continuidad de 


negocio.  


 


➢ Obtuvimos evidencia de la conformación del Comité de Auditoría. 


 
➢ Verificamos el cumplimiento del responsable de la función de riesgos. 


 


Cumplimiento: 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las 


“Responsabilidades del Órgano de Dirección” presenta un cumplimiento alto, de acuerdo con 


su normativa interna y complementaria. 


 


 


3. Responsabilidades de la Alta Gerencia 


 


Trabajo realizado: 


 


➢ Verificamos el desarrollo de las actividades del Fondo, de forma congruente con el 


Apetito de Riesgos, así como con las políticas aprobadas por el Órgano de Dirección. 


 


➢ Verificamos la implementación de la gestión de los riesgos a los que está expuesto el 


Fondo. 


 


➢ Verificamos el suministro de información al Órgano de Dirección, sobre los informes 


necesarios para el cumplimiento de sus funciones. 


 
➢ Verificamos la aprobación de controles para las decisiones de inversión. 


 
➢ Verificamos la identificación, gestión y controles sobre factores de riesgos operativos. 


 
➢ Verificamos el desarrollo de políticas y procedimientos sobre el proceso de gestión de 


riesgos. 
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➢ Verificamos el seguimiento sobre el patrimonio del Fondo. 


 
➢ Verificamos el establecimiento de planes de contingencia y continuidad de negocio. 


 
➢ Verificamos el proceso de selección y reclutamiento. 


 
➢ Verificamos el suministro de información al Órgano de Dirección y comité de apoyo para 


el análisis de toma de decisiones. 


 
➢ Verificamos la gestión de la seguridad de la información, tendiente a la confidencialidad, 


disponibilidad e integridad. 


 
➢ Verificamos la existencia de sistemas de información que garanticen la integridad, 


calidad, oportunidad y disponibilidad de la información. 


 
➢ Verificamos la existencia de un marco para la gestión de los recursos de infraestructura. 


 
➢ Verificamos que el Fondo identifique y gestione situaciones que puedan ocasionar litigios, 


sanciones o reclamos de cualquier naturaleza. 


 
Resultados: 


 


De la lectura de actas llegamos a las siguientes conclusiones: 


 


➢ De la lectura de las actas, así como de los informes de riesgos, concluimos que el 


desarrollo de las actividades del Fondo es razonable, en concordancia con el Apetito de 


Riesgos, así como la Política de inversiones, durante el periodo 2022. 


 


➢ De la lectura de actas, así como de documentos técnicos, obtuvimos evidencia de la 


implementación de la gestión de los riesgos a los que está expuesto el Fondo, dicha 


documentación técnica la detallamos a continuación: 


 
o Cálculo de indicadores Financieros del FJPPJ según modelo de negocio. 


o Metodología deterioro FJPPJ. 


o Metodología General para la valoración de riesgos. 


o Metodologías Riesgo Financiero. 


o Marco Gestión Integral de Riesgos. 


o Políticas para la Administración de Riesgos. 


o Declaración Apetito de Riesgos. 


o Perfil de Riesgos. 


o Política de Riesgos en inversiones internacionales. 
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➢ De la lectura de las actas, así como de los informes de riesgos y de inversiones, obtuvimos 


evidencia del traslado de información al Órgano de Dirección, durante el periodo 2022. 


 


➢ De la lectura de actas, informes y documentos técnicos, obtuvimos evidencia del 


establecimiento de límites en la celebración de las operaciones, así como en indicadores 


de control del Fondo, durante el periodo 2022. 


 
➢ De la revisión efectuada, no observamos evidencia de la identificación, gestión y 


controles sobre factores de riesgos operativos. 


 
➢ De la lectura de actas, obtuvimos evidencia de la aprobación de políticas y procedimientos 


sobre el proceso de gestión de riesgos. 


 
➢ De la lectura de actas, así como de los informes técnicos observamos el seguimiento sobre 


los indicadores de gestión del Fondo, durante el periodo 2022. 


 
➢ Obtuvimos evidencia del desarrollo y aprobación de planes de contingencia y continuidad 


de negocio. 


 
➢ De la revisión efectuada comprobamos la existencia de un proceso de selección y 


reclutamiento. 


 
➢ De la lectura de las actas, así como, de los informes técnicos obtuvimos evidencia sobre el 


suministro de información al Órgano de Dirección, durante el periodo 2022. 


 
➢ De la revisión obtuvimos evidencia de infraestructura sobre la seguridad de la 


información, tendiente a la confidencialidad, disponibilidad e integridad de la 


información. 
 


➢ De la evaluación realizada observamos la existencia de un marco de gestión de recursos 


de infraestructura para el desarrollo de las actividades del Fondo. 
 


➢ De la lectura de las actas obtuvimos evidencia sobre análisis específicos que puedan 


ocasionar, litigios, sanciones o reclamos, todo lo anterior tanto con los jubilados y 


pensionados, así como con entidades reguladoras. 


 
Conclusión 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las 


“Responsabilidades de la entidad regulada” presenta un cumplimiento alto, de acuerdo con su 


normativa interna y complementaria. 
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4. Responsabilidades del Órgano de Control 


 


Trabajo realizado: 


 


De conformidad con el artículo 8 del Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de 


Pensiones, establece: 


 


“Los Órganos de Control deben proporcionar un criterio independiente al Órgano de 


Dirección y a la Alta Gerencia, de la calidad, eficacia y cumplimiento de las políticas, 


procesos y controles de la gestión de riesgos de la entidad y los fondos administrados”.  


 


Resultados: 


 


De la lectura de las actas obtuvimos evidencia de la emisión del informe “ESP-01-2022 


Evaluación sobre la gestión de las inversiones en mercados extranjeros” del cual se emite 


recomendación de la Auditoría Interna:  


 


“A la Dirección de JUNAFO 


1. Presentar a la Junta Administradora una propuesta de informes periódicos sobre la 


gestión de las inversiones en mercados extranjeros con la finalidad de que este órgano 


colegiado tenga conocimiento oportuno y exacto de los aspectos más relevantes en esta 


materia […]” 


 


De la información evaluada se observan aspectos de relacionados al Órgano de Control, sin 


embargo, aborda algunos los elementos relativos a mercados internacionales, no se observan 


evaluaciones sobre la integralidad del proceso de gestión de riesgos. 


 


Recomendación: 


 


Establecer procedimientos sobre la evaluación del proceso de gestión de riesgos, que entre otros 


aspectos tome en consideración: 


 


➢ Desarrollo de las políticas y procedimientos aprobados por la entidad. 


➢ Aplicación del marco normativo relativos al Fondo. 


➢ Informes sobre excesos a los límites de indicadores. 


➢ Exámenes integrales al proceso de gestión de riesgos. 


 


Comentario de la Jefatura del Proceso de Riesgos de la JUNAFO: 


 


La Auditoría Interna de la JUNAFO, inició labores a partir de julio 2022, por lo que esto llevó un 


proceso de adaptación y definición de atención para cada una de las actividades del Fondo. 


 


Se resalta que para este año 2023, la Auditoría Interna de la JUNAFO estableció una evaluación 


sobre la integralidad del proceso de gestión de riesgos. 
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Nombre de la tarea Nombre del 


depósito 


Prioridad Asignado a Creado por Fecha de 


inicio 


Fecha de 


vencimiento 


ESP-08-2023 


Evaluación de 


gestión de riesgos 


Auditoría 


Especial 


Media Johel Calero 


Brenes 


Luis Abarca 


Padilla 


26/01/2023 01/03/2023 


 


Conclusión 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las 


“Responsabilidades del Órgano de Control” presenta un cumplimiento parcial, la entidad se 


encuentra en un proceso de maduración del proceso de gestión de riesgos en alineación con la 


normativa emitida por la Superintendencia de Pensiones. 


 


 


5. Marco de gestión de los riesgos 


 


Trabajo realizado: 


 


➢ Verificamos las políticas, procedimientos y metodologías para la gestión de los riesgos 


relevantes a los que está expuesto el Fondo. 


 


➢ Verificamos la existencia de metodologías sobre la probabilidad de ocurrencia e impacto 


de cada uno de los riesgos relevantes. 


 
➢ Verificamos la definición de cada uno de los actores de proceso. 


 
➢ Verificamos la existencia de un proceso de monitoreo, documentación e informes sobre el 


proceso de gestión de riesgos. 


 
➢ Verificamos la existencia sobre planes de contingencia, así como los actores responsables 


de la ejecución de los planes. 


 
➢ Verificamos la existencia de políticas de aprobación y actualización sobre la políticas y 


procedimientos de administración de riesgos. 


 
➢ Verificamos la existencia de una metodología de apetito de riesgos. 


 
➢ Verificamos la exitencia sobre la periodicidad sobre el suministro de informes de gestión 


de riesgos. 


 
➢ Verificamos medidas de control interno para la gestión de riesgos. 
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Resultados: 


 


De la lectura de actas, así como de documentación técnica llegamos a las siguientes conclusiones: 


 


➢ De la lectura de actas obtuvimos evidencia de la aprobación de los siguientes documentos: 
 


o Marco Gestión Integral de Riesgos. 


o Metodología General para la valoración de riesgos. 


o Políticas para la Administración de Riesgos. 


o Metodologías Riesgo Financiero. 


 


➢ De la lectura de actas obtuvimos evidencia de la aprobación de las siguientes 


metodologías: 
 


o Metodología de cálculo de indicadores de riesgo financiero. 


▪ Riesgo de mercado. 


▪ Riesgo de tasas de interés. 


▪ Riesgo de concentración. 


▪ Riesgo de crédito portafolio de inversiones. 


▪ Riesgo de liquidez. 


▪ Sensibilidades. 


▪ Stress testing mercado. 


▪ Ratios de portafolios de inversión. 


▪ Escenarios de sensibilidad. 


 


➢ De la lectura del documento técnico Marco de Gestión Integral de Riesgos, se establecen 


los actores del proceso de gestión de riesgos. 


 


➢ De la lectura de las políticas de riesgos, así como de los informes técnicos, concluimos la 


existencia de un proceso de monitoreo, documentación e información sobre el proceso de 


gestión de riesgos. 


 
➢ Obtuvimos evidencia de la existencia sobre planes de contingencia y actores responsables 


de la ejecución, los cuales se encuentran dentro del Plan General de Continuidad de 


Servicio del Poder Judicial el cual está en fase de desarrollo.  


 


➢ De la lectura del documento Marco de Gestión de Riesgos obtuvimos evidencia de la 


existencia de la aprobación de la política de actualización de documentación. 


 
➢ De la lectura del documento Declaración de Apetito de Riesgos, determinamos la 


existencia de una metodología para la elaboración de esta. 


 
➢ De la lectura del documento Marco de Gestión de Riesgos obtuvimos evidencia sobre la 


periodicidad del suministro de información sobre los informes de riesgos. 
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➢ De la lectura de actas no observamos información específica sobre el control interno para 


la gestión de riesgos. 


 


Conclusión 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las 


“Responsabilidades de la entidad regulada” presenta un cumplimiento parcial alto, de acuerdo 


con su normativa interna y complementaria. 


 
 


6. La unidad o función de riesgos, director de la unidad o función de riesgos y 


Funciones de la unidad o función de riesgos 


 


 


Trabajo realizado: 


 


➢ Verificamos la debida conformación de la unidad o función de riesgos. 
 


➢ Verificamos que el director o encargado de la función de riesgos, reúna las condiciones 


técnicas, profesionales así como, experiencia en gestión de riesgos. 
 


➢ Verificamos el desarrollo del ejercicio de las funciones descritas por el artículo 12 del 


Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de Pensiones. 


 


Resultados: 


 


De la lectura de actas, así como de los informes técnicos llegamos a las siguientes conclusiones: 


 


➢ De la lectura de actas concluimos que existe una debida conformación de la unidad o 


función de riesgos. 
 


➢ De la información analizada concluimos que el director de Riesgos cuenta con la 


formación técnica, profesional y experiencia para el desarrollo de la gestión de riesgos. 
 


➢ De la lectura de los informes de riesgos concluimos que cumplen con los elementos 


descritos en el artículo 12 del Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de 


Pensiones, la evaluación de Riesgos operativos y planes de contingencia y continuidad de 


negocio.  


 


Conclusión: 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a la “La unidad o 


función de riesgos, director de la unidad o función de riesgos y Funciones de la unidad o 


función de riesgos” presenta un cumplimiento alto, la entidad se encuentra en un proceso de 


maduración del proceso de gestión de riesgos en alineación con la normativa emitid por la 


Superintendencia de Pensiones. 
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7. Comité de Riesgos, Integración del Comité, Requisitos para los miembros del Comité 


de Riesgos, De los Libros del Comité de Riesgos. 


 


Trabajo realizado: 


 


➢ Verificar el desarrollo de las funciones encomendadas al Comité de Riesgos de 


conformidad con el artículo 13 del Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de 


Pensiones. 


 


➢ Verificar la existencia y aprobación del reglamento de funcionamiento del Comité de 


Riesgos. 


 
➢ Verificar la aprobación y conformación de Comité de Riesgos. 


➢ Verificar que el Comité de Riesgos sesionara con una frecuencia de al menos una vez al 


mes, así como la existencia del libro de actas de sesiones del Comité de Riesgos. 


 
Resultados: 


 


De la lectura de actas y reglamentos llegamos a las siguientes conclusiones: 


 


➢ Concluimos de la lectura de actas que el Comité de Riesgos, cumple con las disposiciones 


descritas por el artículo 13 del Reglamento de Riesgos de la Superintendencia de 


Pensiones. 


 


➢ De la lectura de actas concluimos que el Fondo cuenta con un Reglamento para el 


funcionamiento del Comité de Riesgos y el mismo cuenta con la debida aprobación. 


 
➢ De la lectura de actas concluimos que la conformación del Comité de Riesgos cuenta con 


la debida aprobación e integración. 


 
➢ De la lectura de actas verificamos que el Comité de Riesgos sesionó conforme a la 


normativa aplicable y cuenta con un libro de actas para el Comité de Riesgos. 


 
Conclusión 


 


Con base en nuestra revisión concluimos que el Fondo en lo que respecta a las 


“Responsabilidades de la entidad regulada” presenta un cumplimiento alto, de acuerdo con su 


normativa interna y complementaria. 
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           San José, 21 de febrero del 2023 


Señores 
Comité de Auditoria 
Junta Administradora del FJPPJ 


Poder Judicial 
S.D. 


Asunto: Informe de los EEFF 


Auditados de la Junta 
Administradora del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial periodo 2022. 


Estimados señores: 


El Despacho Carvajal & Colegiados, realizó la Auditoría Externa de los estados 
financieros de la Junta Administradora y los estados financieros del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial del período 2022, según contrato No. 
112121 y No. 063121 respectivamente, de lo cual se la documentación presenta: 
 


Junta Administradora del FJPPJ: 
 


➢ Informe de los Estados Financieros y Opinión de los Auditores 


Independientes 
➢ Carta de Gerencia CG 1-2022 


 


 
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial: 
 


 
➢ Informe de los Estados Financieros y Opinión de los Auditores 


Independientes 


➢ Carta de Gerencia CG 1-2022 
➢ Informe de Riesgos 2021 FJPPJ 
➢ Informe de TI CG-TI 2022 


 


 
Además, se remite la Certificación de Ingresos solicitada por la SUPEN. 
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Es importante indicar que a la Superintendencia se deben remitir los Informes a 


más tardar el 24 de febrero de 2023. 
 
 


 
Atentamente;  


 


 


 


 


Licda. Yesenia Flores Chacón 
Jefa a.i. Subproceso Adm. Financiero 


Dirección de la JUNAFO 


MPM. Oslean Mora Valdez 
Director a.i.  


Dirección de la JUNAFO 


 
 


 


 
 


 
 


 
 


CC.:  
Archivo 
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		YESENIA FLORES CHACON (FIRMA)
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		Costa Rica, Centroamerica.

		OSLEAN VICENTE MORA VALDEZ (FIRMA)

		Estoy aprobando este documento
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