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[bookmark: _Toc366755199]Nº 031-2023
JUNTA ADMINISTRADORA DEL FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL. - San José, a las ocho horas cincuenta y nueve minutos del primero de agosto de dos mil veintitrés.
[bookmark: _Toc84564292]Sesión ordinaria con asistencia del presidente, doctor Juan Carlos Segura Solís, del vicepresidente, licenciado Arnoldo Hernández Solano, del secretario, máster Rodrigo Arroyo Guzmán, del tesorero, licenciado Parris Quesada Madrigal, y del director 1, doctor Alexander Arguedas Vindas, todos integrantes de este cuerpo colegiado.
También asisten el máster Oslean Mora Valdez, la licenciada Ingrid Moya Aguilar, y los licenciados Eduardo Chacón Monge y Diego Mora Araya, en su orden, director interino, subdirectora interina y asesores jurídicos interinos, todos de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
El Director 2, licenciado Freddy Chacón Arrieta, se encuentra ausente con justificación.
[bookmark: _Toc141460625]ARTÍCULO I
Documento N° 782-2023
Aprobación del orden del día presentado por la Secretaría de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.
El doctor Juan Carlos Segura Solís, presidente de la JUNAFO, manifiesta que es necesario modificar el orden del día, para que, como primer punto, se responda a la Corte Plena, sobre las manifestaciones realizadas por los magistrados y magistradas en la sesión del 31 de julio de 2023.
Por unanimidad, se acordó: Modificar el orden del día presentado por la Secretaría de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 
ARTÍCULO II
Documento N° 835-2023
El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, propone brindarle respuesta a Corte Plena, sobre lo manifestado en la sesión de ayer, referente a varias manifestaciones que se hicieron en referencia a un tema que se llevó que era la prorrogatio, pero que no se conoció el fondo, sino que se conocieron otros temas como fue el tema de las dietas como incentivo para ser miembro de la Junta Administradora y no por la capacidad de cada uno de los integrantes.
Manifestaciones:
El integrante presidente Segura Solís, refiere: “El día de ayer se conoció en Corte Plena, el tema de la figura del prorrogatio, la figura que habíamos propuesto nosotros de la legislación italiana, pero se hicieron otras manifestaciones en relación al tema de la negativa de ejercer el cargo por parte del colectivo, de las prórrogas que se me han hecho a mí como Presidente de la Junta, y que hay que indicarle a la Corte Plena, que no fue que los miembros del colectivo no quisieran ejercer el cargo, sino que fue por razones legales, de oportunidad y de eficiencia de la Junta que yo permaneciera en la Presidencia, toda vez que no tenemos representación judicial en los diversos procesos que la Junta tiene en este momento en la vía judicial, y que de no tener un abogado representando en estos procesos a la Junta, nos quedaríamos sin representación, ello aunado a que ningún abogado de la Junta, en este caso que sería el que está nombrado, no sé si hacer la diferencia o no, pero ni Eduardo Chacón, ni Diego Araya, asesores jurídicos de la JUNAFO, tienen la representación judicial para representarnos en los diversos procesos, sean procesos ordinarios, contenciosos, laborales, de seguridad social y los recursos de amparo y de inconstitucionalidad presentados ante la Sala Constitucional.
Ello aunado a la Ley de Contratación Administrativa que nos imposibilita contratar a un abogado de forma expedita, sino que hay que ajustarse a la normativa la cual es muy engorrosa y que por lo tanto se decidió en ese momento, ellos dijeron que, por mayoría, yo no me acuerdo si fue por mayoría o si fue por unanimidad, que fuera yo quien continuara en el cargo”.
El licenciado Arnoldo Hernández Solano, integrante de la JUNAFO, afirma: “Por unanimidad don Juan Carlos”.
El integrante presidente Segura Solís, continúa: “Sí, yo creo que fue por unanimidad, si me quedó la duda porque ellos dijeron, este señor Rodrigo Campos, dijo que por mayoría.
Frente a esa omisión de la ley, fue que la Junta acordó que yo continuara como Presidente y a raíz de…”.
El integrante Hernández Solano, interviene: “Don Juan Carlos, fue provisional verdad, por un periodo”.
El integrante presidente Segura Solís, prosigue: “Sí, como lo dijeron ayer, fue hasta abril y ahora hasta diciembre.
Luego, hay algo muy importante que hay que hacer notar, no es que el presidente tenga que ser abogado, por que ayer se dijo eso, sino que es frente a nuestras necesidades propias del órgano, y siendo yo abogado puedo representar a la Junta sin causar ningún tipo de perjuicio a las funciones propias de la misma, como lo dije ahora, la representación en los procesos judiciales.
Entonces hay que entender o dejar claro que no fue que no quisieron los miembros del colectivo, que era a los que le tocaba por la alternabilidad de la norma, ejercer la presidencia, quienes no quisieron asumir el cargo, sino que fue por otras razones de oportunidad y de eficiencia en las funciones propias del órgano. Si alguno o alguna quiere agregar algo más sobre este punto”.
El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, añade: “Agregar a eso que usted bien dice, aquí no hubo un acto sin pensamiento y sin razonarlo, ni autoritario, ni mucho menos, ni Dios lo quiera. Aquí primero que todo se dio la necesidad de contar con un criterio de soporte técnico legal que lo brindaron los compañeros del área, en aquel momento estaba Eduardo y luego cuando entró Diego, Eduardo sale a los proyectos especiales.
Pero hacer ver que nosotros tuvimos una motivación, nuestro acuerdo nunca fue porque alguien manejó y dijo, no, aquí tuvimos una valoración jurídica, diría que con demasiada responsabilidad. Tanto es así que los compañeros del representativo colectivo judicial lo dicen y quedan grabados en la manifestación y así se trasladó, cuando ellos dicen que es por el momento, dadas las circunstancias en que estábamos o que estamos, porque hay que recordar que como acaba de decir usted, solamente usted tiene la representación, porque los compañeros de la Asesoría Jurídica no tienen la competencia en sus plazas para hacer una derivación diferente, caso contrario que le pasa a don Rodrigo Campos, director jurídico del Poder Judicial, que el Consejo Superior, la Corte plena, le puede derivar algunas cosas porque la ley se lo permite, es diferente.
Ese es el aspecto de legalidad que tanto ayer mencionaron y que creo que es oportuno que quede que nosotros no tomamos ningún acuerdo arbitrario, ningún acuerdo sin pensamiento o sin un respaldo legal. La figura del prorrogatio nos lo advirtió Eduardo en su momento, se había aplicado también en Corte Plena, no era sorpresiva, ni tampoco se buscó como una situación ajena al Poder Judicial, no, ya el seno, la parte más alta del Poder Judicial había tomado decisiones particulares sobre la figura del prorrogatio. Creo que ahí también tenemos que decirlo. 
Termino este apartado, con el tema de los actos que hemos emitido en la Junta posterior a la situación que analizamos en enero pasado y que luego en abril ratificamos, del nombramiento de don Juan Carlos. 
Algo muy importante antes de que se me olvide, en el caso de don Juan Carlos, nosotros hicimos una ampliación de ese nombramiento, ojo, esto es la diferencia es que ayer no se dijo en antecedentes. Hacemos una ampliación del nombramiento en tanto, ojo, y ahí está el acuerdo, en tanto se decidiera una de las dos cosas o que pudiéramos contar con los abogados que íbamos a contratar para esos efectos de los trámites en estrados judiciales, o la otra era que le cambiaran el tema de las plazas del Asesor Jurídico de la JUNAFO. Eso también estaba al momento de la ampliación, eso no se dijo ayer, y esas son las cosas que molestan porque se dicen verdades a medias. Creo que las personas, independientemente de su preparación académica, deberían cuando hacen un antecedente y citan uno, deberían citarlo completo, pero bueno, ayer fue escaso en eso.
Término este apartado don Juan Carlos, con el tema de que los actos que hemos emitido en la Junta han sido actos de buena fe, antes que nada, han sido apegados a derecho y muy importante, ha sido en pro de los derechos de otras personas, ni siquiera es de nosotros como Junta, han sido emitidos acuerdos en provecho de, o en solución de conflictos de personas jubiladas o pensionadas, no han sido emitidos para favorecer a nadie de esta Junta, eso quiero dejarlo claro, porque ayer también hicieron un comentario que tampoco es de recibo”.
El integrante Hernández Solano, interviene: “Perdón don Rodrigo, no solo hay personas, sino del Fondo como tal”.
El integrante Arroyo Guzmán, afirma: “Correcto, muy bien don Arnoldo, gracias.” 
El doctor Alexander Arguedas Vindas, integrante de la JUNAFO, manifiesta: “Para que quede en esta grabación y en actas que, yo hablo por mi persona, en el momento de la presidencia que nosotros teníamos, en ese caso yo tenía la posibilidad de acceder a la presidencia. Se toma la decisión de su prórroga precisamente no porque nosotros no queramos asumir la responsabilidad, sino por todo, como dijo don Rodrigo, por toda la parte legal, que el Fondo no tiene la potestad de contratar a un abogado en el sentido de todo el proceso que lleva la contratación administrativa, la contratación pública.
Y segundo, que no podíamos dejar desprovisto al Fondo de un representante legal que pudiese también apoyar en la parte como abogado, porque si no entonces, el que se iba a ver afectado no era ni Juan Carlos, ni Alexander, ni Arnoldo, ni Parris, ni Rodrigo, sino el Fondo como sí, y los intereses del colectivo judicial que es al que representamos.
Dejar desprovisto al Fondo de una representación legal que no pueden tampoco ejercer los asesores que en ese momento están, entonces también para que quede claro, al menos de mi parte no es que yo me acomodé o que yo quise que siguiera don Juan Carlos, si no es por el momento jurídico que vive el Fondo”.
El integrante Hernández Solano, menciona: “Quiero que quede también en actas, que mi decisión de no proponer mi nombre para presidente de la Junta fue algo muy bien pensado en pro-Fondo. Yo lo dije en ese momento, yo ya tuve 1 año de Presidente, y miedo no tengo de ninguna clase de volver a quedar, pero tenemos una situación legal, creo que eran 16 procesos que se quedaban sin representación judicial y eso iba a perjudicar al Fondo, y a los intereses de todos los demás que conformamos el Fondo, de ahí qué mi decisión estuvo valorada en el sentido de oportunidad de que don Juan Carlos continuara provisionalmente en el puesto, ya que no teníamos ni por el aspecto de contratación administrativa, de contratar a un ente externo, ni los compañeros de la Asesoría nuestra, que no podían representar. Y la Procuraduría General de la República también ya se había manifestado que no podía representarnos porque era representar al Estado en dos casos, creo que así se llama.
Y por eso es que tomé esa decisión, de más bien darle el apoyo total y absoluto a don Juan Carlos para que continuara provisionalmente como presidente de la Junta”.
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, indica: “Sí, también es importante decir que nosotros tomamos una decisión colegiada al respecto, unánime, y a raíz de que también tenemos una desconcentración máxima en la toma de decisiones, que es importante que se valore, también indicarles que nosotros lo que hicimos posterior a esa votación de la conformación del directorio de la Junta administradora del Fondo, fue informarle a Corte Plena, de una manera informativa. Nosotros le informamos lo que está sucediendo de una manera muy cortés y directa para que ellos se den cuenta de que eso está sucediendo por la coyuntura actual.
Entonces que nosotros le quisimos comunicar a ellos de una manera efectiva nada más, para que tomaran nota de lo que estaba pasando, nosotros tenemos una desconcentración máxima que nos permite hacer muchas cosas y fue directamente una información que la mandamos para que sepan lo que sucedió, de una manera muy cordial, directa y de buena fe, como se dijo, para que ellos sepan lo que estaba pasando en ese momento, creo que eso es muy valioso también tocarlo y decirle que lo hicimos. Que sabíamos lo que estamos haciendo, es que también sabemos lo que estamos haciendo. Eso es importante”.
La licenciada Ingrid Moya Aguilar, subdirectora interina de la Dirección de la JUNAFO, comenta: “Tal vez para nada más indicarles que ya encontré el acuerdo, si fue por mayoría que decía prorrogar el nombramiento del doctor Segura Solís hasta diciembre de 2023, el voto de minoría fue de don Alexander y don Arnoldo, pero en el sentido de que se hacía la salvedad para que las prórrogas se hicieran cada 3 meses, pero por mayoría quedó que fuese hasta diciembre”.
El integrante presidente Segura Solís, prosigue: “El otro asunto a tratar, es que el informe que se conocía ayer en Corte Plena se trataba de la legitimidad o no del cargo de la presidencia en mi persona, sin embargo, comenzaron a hablar los señores y las señoras magistradas acerca del tema de las dietas.
Eso es muy importante que quede claro, que este Órgano que ya tenemos desde el 2020 de estar ejerciendo, algunos empezamos por suplencias y ahora en propiedad o en cargos ya permanentes, en ningún momento nos cuestionamos el pago de una dieta frente a las responsabilidades que estamos asumiendo, tanto como miembros de esta Junta, como los miembros de los Comités diversos a los cuales estamos colaborando, como son los Comités de Inversiones, Comité de Riesgos, Comité de Auditoría, la Comisión de Gobierno Corporativo, de tal manera que este Órgano, ha ejercido de la manera más eficiente y eficaz con toda la honradez y con todo el esmero y el ahínco las funciones con la capacidad, porque así lo determinó la Superintendencia de Pensiones – SUPEN, en cada uno de los puestos que hemos venido ejerciendo sin necesidad del pago de una dieta.
Por qué pareciera ser que los señores y las señoras magistradas están avalando la idea de que, si se paga una dieta, aquí vamos a tener una gran cantidad de personas aptas para que ejerzan los cargos, y resulta ser que del último procedimiento de selección de los representantes de los colectivos participaron 180 candidatos y del filtro que hace la SUPEN solamente 3 personas salieron postulantes para ser elegidas. De tal manera que no es un tema de dietas, es un tema de capacidad, de conocimiento y de selección por parte de la SUPEN que se deben de cumplir con los requisitos contemplados en la ley.
Esto tiene que quedar muy claro porque pareciera ser que estamos aquí por el pago de una dieta, y no ha sido nunca nuestro fin, el fin ha sido llevar a cabo este Fondo, que la Corte Plena con una ley, que ahorita vamos a ver en otro punto a tratar, se redacta, de manera abrupta, con contradicciones en artículos, entre unos y otros, en cuanto, por ejemplo, pago de dietas, no pago de dietas, etc. Y que, se la encomienda a una Junta desde un inicio que se sometió a un procedimiento de selección que cumplimos a cabalidad con todos los requisitos, y que ayer se puso entredicho por parte de ellos y ellas, nuestra capacidad frente al pago de una dieta.
Como que, si es tan fácil el procedimiento de selección de la SUPEN, cuando ya, de lo que acabo de decir, de 180 candidatos, solo 3 quedaron elegibles por parte del colectivo. De tal manera que, este Órgano, no sé si quieren que lo diga así, se siente ofendido, de que se haya desviado el tema de algo tan jurídico como era el caso del prorrogatio de mi nombramiento, a establecer que necesitamos del pago de una dieta para que haya personas con mejores atestados, o será que nosotros estamos aquí entre tanto se llegan a la selección de las personas mejor calificadas, por el pago de una dieta. No sé si quieren agregar algo más”.
El integrante Quesada Madrigal, dice: “Creo que es importante también poner el proceso de selección, como se hace en el conglomerado, no importa indicarlo, y cómo se hace en el del patrono, y que no está en manos de Corte Plena, de Consejo Superior ni mucho menos de nosotros, de nadie, sino a cargo de un proceso que es revisado y aprobado por SUPEN.
Entonces el perfil de los candidatos, es un perfil sumamente amplio que lo delimita la SUPEN, entonces no está en manos de nosotros, que eso quede muy claro, que nosotros tratamos de mantener que esta Junta Administradora funcione con los escasos recursos humanos, porque por las mismas limitaciones del proceso de selección, que lo lidera prácticamente SUPEN en el momento final de la elección, si el candidato tiene las condiciones o no para poder participar, entonces también es engorroso el procedimiento, es decir, eso genera que participen muchas personas, pero el tamizaje es muy fuerte, para poder formar parte de este Órgano. Como para decirles también que el proceso no es fácil, que no está en manos nuestras y que existen muchos requisitos importantes para poder ser miembro de esta Junta Administradora y eso lo determina SUPEN”.
El integrante Arroyo Guzmán, refiere: “Hay que recordar que nos estamos refiriendo a las manifestaciones que externaron ayer, estamos en ausencia del acuerdo final, pero fue notorio, público, quedó grabado y es de acceso público la grabación de todo lo que se externó ayer. Entonces, por eso, por lo menos de mi parte, es que hago estos comentarios.
Lo que usted decía don Juan Carlos, se desvió en algún momento el tema de fondo, el tema de fondo era el acuerdo y que una magistrada cuestionó y que se fue a la Dirección Jurídica.
Se decantaron por hablar de las dietas y los requisitos que las personas deben cumplir para formar parte de la Junta, digamos que esto es un derecho propio de cada magistrado o magistrada decirlo, uno no puede estar de acuerdo en que se desviara el fondo del tema, por lo menos yo.
Decir que las dietas van a promover mayor participación o que van a promover a que se tomen mejores decisiones, perdón, no es de recibo. Eso ayer se dijo, o decir que las dietas pueden hacer que las personas funcionen mejor, tampoco es de recibo.
Hay que hacer una anotación aquí, quisiera que quede bien claro y que cuando llegue esto a la Corte Plena, se diga así, por qué es lo correcto. Aquí esta Junta está conformada por personas activas en este momento dos compañeros, don Juan Carlos y don Parris, que representan la parte patronal, y un servidor que soy jubilado judicial, que estoy en representación también de la parte patronal, en la parte que tenemos de los compañeros que forman el colectivo, don Arnoldo y don Freddy, en este caso don Arnoldo, que es jubilado judicial y don Freddy Chacón, que también es jubilado judicial, y que está nombrado por parte del colectivo. Y don Alexander, que no tiene ninguna relación laboral estrictamente, o que haya derivado en que haya sido funcionario del Poder Judicial, o sea, nosotros somos una Junta provista de personas activas, que tienen un permiso de sus horas laborales para destinar una cantidad de horas considerable, es que esto no son 5 pesos, la agenda que ve Corte Plena, y la agenda que ve Consejo Superior no es menos que la que nosotros vemos, nosotros hemos visto aquí de 33 artículos y más, donde hay temas que son muy delicados, eso también hay que dejarlo claro.
¿A que quiero llegar con esto?, que nosotros no podemos tampoco asumir o decir que es cierto, que el pago de una dieta va a hacer que las personas vengan mucho más, porque al final son las decisiones. Hemos tenido ya la experiencia con dos personas y que también ha sido resuelto en Corte Plena, no lo resolvió ni esa Junta ni el Consejo Superior, sino fueron resueltos y conocidos en Corte Plena. Dos personas que renunciaron a la Corte sin haber llegado, pese a haber pasado por todo el proceso, estoy seguro de que ahí también tienen que haber otras razones, pero bueno, no es menester de nosotros.
Y la otra parte, que también quiero hacer referencia aprovechando este apartado que usted hace don Juan Carlos y se lo agradezco mucho, es el tema de los requisitos, quiero dejarlo claro, para que otra vez vuelvan a ver el fondo de lo que se conoció ayer. El fondo estaba en el tema de la condición de ser o no ser abogado para atender procesos judiciales, no hablamos en ningún momento, ni los compañeros porque aquí somos un equipo, como bien lo ha dicho don Parris en muchas sesiones, aquí somos un equipo y los compañeros del representativo judicial o del colectivo judicial, nunca se han puesto en cosas ajenas para lo que fueron elegidos.
Entonces cuando hablamos aquí de los requisitos, no hablamos de los requisitos de ser abogado, o no abogado, para ser integrante de la Junta, eso no es el fondo, ese tema era para atender procesos y procedimientos judiciales en estrados judiciales, es diferente. Le agradezco mucho a los magistrados y magistradas que han externado una y otra vez esas consideraciones para con nosotros, en el entendido de que no recibimos pago, en el entendido que tenemos responsabilidades, en el entendido que hemos recibido la amenaza porque nos han amenazado, perdón, pero ha quedado grabado y ha quedado en público, nos han amenazado por lo menos una de las personas integrantes de la Corte Plena, con abrirnos procesos disciplinarios a las personas que actuamos de buena fe para una Junta que tiene más de catorce mil personas esperando decisiones prontas, que es otro tema.
Entonces para dejarlo también claro que hemos recibido, no sé de dónde, una amenaza por dar nosotros un trabajo que otras personas estarían en otro lugar, de vacaciones o aprovechando su jubilación o pensión, y lo hacemos con mucho gusto y con mucho amor, y estoy seguro de que todos lo hacemos, pensando en esas catorce mil personas que están afiliadas al Fondo”.
El integrante Hernández Solano, añade: “Quisiera que se pusiera en la nota también algo que quiero externar; me pareció de mal gusto, primero que se desviará el tema de la elección del Presidente en forma de prorrogatio, por estar hablando de dietas. 
Me pareció de mal gusto el aspecto de don Rodrigo de la Dirección Jurídica indicar que por la Ley de Anticorrupción nosotros no podemos recibir dietas, eso me parece salido del tema que se estaba tratando en ese mismo momento y me pregunto ¿Cómo hacen los miembros de la Junta Directiva de Banco Central, del Banco Nacional, del Banco de Costa Rica, Popular Pensiones, y otras entidades fuera del Gobierno, por tener prohibición?, no, simplemente las dietas si uno trabaja o sesiona fuera del horario normal, estas se permiten y así está establecido en la ley, y me parece que no era el momento para sacar una situación como ese “domingo siete””.
El integrante presidente Segura Solís, prosigue: “Y por último, dentro de los puntos que yo tengo a tratar, es señalarle a la Corte Plena que como órgano desconcentrado con desconcentración máxima, como bien lo señaló el magistrado Garita ayer, ya hemos trabajado, el grupo legal de la JUNAFO junto con quien les habla y también don Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la JUNAFO, sobre la reforma del título noveno que la veremos la próxima sesión en Junta y que de inmediato lo enviaremos a la Corte Plena, por lo que les solicitamos que permanezcan a la espera de ese proyecto, y que, de manera secundaria, el presentado por el Asesor Jurídico sea tomado como un insumo a esta reforma integral que hicimos.
El integrante Arroyo Guzmán, comenta: “Totalmente de acuerdo, estos son insumos para nosotros y ojalá que llegue el viernes como él ofreció ayer, para que nosotros lo conozcamos en el próximo taller que vamos a hacer sobre la elaboración de un proyecto de ley para reformar la parte nuestra, ojalá que se cumpla lo que él ofreció ayer en Corte Plena”.
El integrante presidente Segura Solís, prosigue: “Si no hay más intervenciones, entonces esos serían todos los puntos a la respuesta que vamos a enviar a la Corte plena en cuanto a las manifestaciones de la sesión del día de ayer”.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: Delegar a la Dirección de la JUNAFO, la comunicación para hacer de conocimiento de la Corte Plena, las manifestaciones expuestas por los integrantes de esta Junta Administradora, referente a lo manifestado por Corte Plena en la sesión del 31 de julio de 2023, sobre el tema de la figura del prorrogatio para ejercer la Presidencia de esta Junta, así como lo relacionado a las dietas como incentivo para ser miembro de este cuerpo colegiado. 
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
ARTÍCULO III
Documento N° 683-2023 / 851-2023
En sesión de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX, se conoció solicitud presentada por la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria interina de la Secretaría General de esta JUNAFO, mediante escrito remitido el 25 de junio de 2023, nota que indica lo siguiente:
“De conformidad con el artículo 37 del Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, presento recurso de reconsideración a los acuerdos tomados por la dicha Junta, en sesión N° 22-2023 del 30 de mayo de 2023, artículo XLI, y sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, con base en los siguientes argumentos:

En el primer acuerdo tomado por la JUNAFO, con respecto a mi situación de salud, en sesión N° 47-2022 celebrada el 6 de diciembre de 2022, artículo III, dispuso que: “Una vez analizada la documentación aportada anteriormente, tomando en consideración que el dictamen 4.461.471 emitido por el Colegio de Médicos Cirujanos de la República de Costa Rica, indica que la servidora Angie Ampié Gutiérrez posee un trastorno de disco lumbar, recomendando evitar conducir trayectos largos, valorando que la residencia de la servidora es en la provincia de Guanacaste, esta Junta Administradora acuerda lo siguiente: 1.) Tomar nota de lo informado por el máster Oslean Mora Valdez, Director interino de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - JUNAFO, donde informó que autorizó de forma momentánea a la servidora Ampié Gutiérrez, a laborar bajo la modalidad de teletrabajo 5 días a la semana, debido a la condición de salud que presenta. 2.) Tomar nota de que la servidora Ampié Gutiérrez presentó solicitud formal ante la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial, para que sea valorado su caso. 3.) De conformidad con la documentación aportada y con la finalidad de proteger el estado de salud de la servidora Ampié Gutiérrez, hasta tanto la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial valore de forma íntegra su caso, esta Junta Administradora le autoriza de forma provisionalísima teletrabajar 5 días a la semana, hasta el 31 de enero de 2023, valorando que el dictamen 4.461.471 emitido por el Colegio de Médicos Cirujanos de la República de Costa Rica, recomienda evitar conducir trayectos largos. 4.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la servidora Ampié Gutiérrez. 5.) La Dirección de la JUNAFO, tomará nota para los fines correspondientes”. Dentro de las manifestaciones realizadas por los integrantes de la JUNAFO, en este acuerdo, indican que sería necesaria una valoración por parte de la CCSS y del INS, sin embargo, no se especifica dentro de la parte dispositiva, ni se hace la indicación de que de eso va a depender si me dan o no el permiso, solamente se indica que se debe esperar el criterio de la Comisión de Teletrabajo, y que como ellos mismos citan, “en este caso, están supeditados a los lineamientos que se dicten en materia de Salud Ocupacional y de teletrabajo emitidos por el Órgano al cual están adscritos”. A pesar de eso, dado que converso con don Oslean, y me indica la recomendación que dieron por aparte, yo acudo a consultar al INS, por llamada telefónica y me indican que para que yo pueda usar la póliza del Poder Judicial, tienen que remitir el formulario de accidente de trabajo, por parte de mi jefatura, lo hago de conocimiento de don Oslean y me indica que no se puede hacer eso porque no he tenido un accidente laboral, e incluso lo converso con don Rodrigo en diciembre, que fuimos a la oficina para tomar la fotografía de la JUNAFO. Aunado a lo anterior, ese día asistí a la oficina, no solamente a tomarme la fotografía, fui a San José, porque tenía cita en el médico de empresa, ya que tenía la valoración para mi nombramiento en propiedad, converso con la doctora Verónica Velásquez, le mostré mi resonancia, lo cual la sorprendió, ya que físicamente no se nota, pero que sí es una lesión seria e hizo las anotaciones en el sistema, por lo que también cumplí con esa parte.

Por otra parte, en consulta con el Neurocirujano del Hospital San Rafael Arcángel de Liberia, Gabriel Martínez, él me recomendó que fuera a la CCSS, para seguirme atendiendo por ahí, ya que mi condición hay que tenerla bajo control, y que en caso de tener que operarme los quistes, sería mejor por la CCSS, es por eso que en el 20 de enero, dado que fueron vacaciones, la primera semana de enero mi esposo estuvo internado por fallo en los riñones, la segunda semana de enero, tuve mucho trabajo porque no hubo última sesión en diciembre, asisto a cita de medicina general, por aparte, con la doctora Marlen Nodarse, para que me haga la referencia a Neurocirugía al Hospital de Liberia, porque en el San Rafael no tienen medicina general. Ella me hace la referencia y la llevo al hospital de Liberia, y solamente me tocó esperar, hasta el jueves 25 de mayo, donde me asignaron cita para el 19 de diciembre de 2023.

Adjunto documento expediente suministrado por la doctora Nodarse.
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Posteriormente, dado que no fue conocida mi solicitud por la Comisión de Teletrabajo durante los meses de diciembre y enero, el máster Oslean Mora Valdez, director de la Dirección de la JUNAFO, solicitó la prórroga del permiso mientras llegaba el citado informe, por lo que, en sesión N° 003-2023 celebrada el 31 de enero de 2023, artículo XXXI, la Junta dispuso: “…Acoger la propuesta presentada por el máster Oslean Mora Valdez, Director interino de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, y prorrogar el permiso concedido a la servidora Angie Ampié Gutiérrez, Prosecretaria de esta Junta, para que labore bajo la modalidad de teletrabajo 5 días de la semana, por 15 días más, en espera del informe de la Comisión de Teletrabajo”.

Luego, en sesión N° 005-2023 celebrada el 08 de febrero de 2023, artículo XIX, se conoció el acuerdo aportado por la Comisión de teletrabajo, sin embargo, la Junta acuerda: “1.) Tener por recibido el acuerdo adoptado por la estimable Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial, en sesión virtual Nº 21-2022, celebrada el viernes 16 de diciembre del 2022, artículo I. 2.) Estar a la espera de que el Consejo Superior conozca el acuerdo emanado por la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, para valorar la posición que tienen en cuanto a la petición presentada por la servidora Angie Ampié Gutiérrez, Prosecretaria de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, referente a la solicitud para laborar bajo la modalidad de teletrabajo por 5 días a la semana, considerando las manifestaciones plasmadas por la licenciada Argili Gómez Siu, Subdirectora de la Dirección Jurídica de Poder Judicial, en el sentido de que si consideran de que ese órgano deben resolver la solicitud, o en su defecto, debe canalizarse por esta Junta Administradora. 3.) Deberá la Dirección de esta JUNAFO realizar un expediente con toda la documentación pertinente a la solicitud de teletrabajo presentada por la servidora Ampié Gutiérrez, incorporando la solicitud inicial, así como los acuerdos en donde se conocieron las gestiones para el otorgamiento de los 5 días bajo esa metodología de trabajo, contemplando los documentos médicos que exponen su situación. 4.) Una vez analizada la documentación aportada, tomando en consideración el dictamen emitido por el médico institucional, valorando que la residencia de la servidora Ampié Gutiérrez es en la provincia de Guanacaste y con la finalidad de proteger su estado de salud, hasta tanto el Consejo Superior conozca el acuerdo emitido por la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial, esta Junta Administradora le autoriza de forma provisionalísima, como medida cautelar anticipada teletrabajar 5 días a la semana, hasta que el acuerdo del Consejo Superior sea conocido en el pleno de una sesión de esta Junta Administradora, momento en el que se resolverá de forma íntegra lo peticionado por la servidora Ampié Gutiérrez. 5.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la servidora Ampié Gutiérrez. 6.) La Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomará nota para los fines correspondientes.”

En el acuerdo de cita, así como en los anteriores, el fin era recibir la recomendación por parte de la Comisión de Teletrabajo, y que en el momento de contar con ese criterio se resolvería de forma íntegra mi petición, sin embargo, no fue así, a pesar de la recomendación de dicha Comisión, se me han ampliado las solicitudes que me hace el órgano, para no prorrogarme el teletrabajo.

En sesión N° 009-2023 celebrada el 1 de marzo de 2023, artículo XI, conoce la Junta el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 10-2023 celebrada el 07 de febrero del 2023, artículo L, que literalmente dice: “Se acordó: 1) Acoger el criterio emitido en el oficio número PJ-DGH-CIT-0003-2023 del 26 de enero del 2023, suscrito por la máster Dinorah Álvarez Acosta, Presidencia interina de la Comisión Institucional de Teletrabajo, en que se indica que las solicitudes de Teletrabajo que platee el personal que trabaje para la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial le corresponderá conocer a la citada Junta, ya sea aprobándolas o rechazándolas, establecer la cantidad de días, rescindir el contrato en caso de incumplimiento, por cuanto dicho órgano es el competente para tomar ese tipo de decisiones y resolver sobre la gestión de las personas que ahí laboran; ajustándose a las disposiciones que en materia de teletrabajo han dictado la Corte Plena y este Consejo. No obstante, deberá la Junta autorregularse en este tema dado que es un órgano con desconcentración máxima. Para esos efectos se traslada el criterio de la doctora Susana Alvarado Valdez, en relación con la situación de salud de la servidora Angie Ampié Gutiérrez. 2) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Comisión Institucional de Teletrabajo, de la Dirección de la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y de la licenciada Angie Ampié Gutiérrez para lo que corresponde de acuerdo a sus competencias.”

Dado que ya se tenía el acuerdo tomado por el Consejo Superior, la Junta decide no verlo en esa sesión y acuerda: “1.) Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, la Junta acuerda: Previamente a resolver lo que corresponda, trasladar la gestión para conocimiento de esta Junta Administradora, en la sesión presencial del 21 de marzo de 2023. 2.) Mantener la medida cautelar anticipada de forma provisionalísima, a la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, Prosecretaria de esta Junta Administradora, para teletrabajar 5 días a la semana, hasta que el acuerdo tomado por el Consejo Superior en sesión N° 10-2023 del 07 de febrero del 2023, artículo L, sea conocido en pleno por este Órgano, momento en el que se resolverá de forma íntegra lo peticionado por la servidora Ampié Gutiérrez”.

Es hasta la sesión N° 012-2023 celebrada el 21 de marzo de 2023, artículo IV, conforme a todos los argumentos expuestos, acordó: “1.) Autorizar a la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, plaza N° 382291, para que labore en la modalidad de Teletrabajo 5 días a la semana, por el periodo de 2 meses a partir del 21 de marzo hasta el 21 de mayo de 2023. Lo anterior sin detrimento de que se presente a la oficina judicial en los casos necesarios y que se le solicite, tal y como lo señala el “Reglamento para regular la modalidad de prestación de servicios en Teletrabajo en el Poder Judicial”. 2.) Es entendido que deberá la licenciada Ampié Gutiérrez, cumplir con las metas establecidas de trabajo. Asimismo, la jefatura inmediata será la responsable del cumplimiento de cronogramas y metas de trabajo, los entregables, y productos requeridos por esta Junta Administradora y por nuestra Dirección. 3.) En caso de que la licenciada Ampié Gutiérrez requiera solicitar una ampliación del periodo de tiempo otorgado en el presente acto, deberá aportar un certificado vigente aprobado por la Caja Costarricense de Seguro Social, donde indique, al menos, el manejo terapéutico (medicación, dosis), control y diagnóstico de especialista, sí ha tenido recaídas, o exacerbaciones de enfermedad, si es producto del traslado de su vivienda en Guanacaste a la oficina situada en San José, o si es por otro tipo de actividad, además que indique si la recomendación no es manejar de manera permanente, o en su defecto si puede hacerlo alguno de los días, y si puede hacerlo, que indica cuanto es la distancia que se recomienda, es imperativo contar con un criterio médico que cite el motivo de la contraindicación de la presencialidad laboral, todo lo anterior para poder valorar una excepción a la regla del 4x1 y prorrogarle el permiso de los 5 días de teletrabajo. Se le insta a la funcionaria Ampié Gutiérrez, en caso de requerir la prórroga, tramitar la documentación de manera oportuna, para que esté órgano colegiado tenga el tiempo adecuado para valorar lo que corresponda. 4.) Esta autorización quedará supeditada a la autorización para el uso de la licencia de VPN institucional, y el cumplimiento de las reglas emitidas por el Poder Judicial, en materia de Teletrabajo. 5.) Solicitar a la Asesoría Jurídica de la JUNAFO, para que presente a la brevedad, y atendiendo la normativa del Poder Judicial sobre Teletrabajo, un criterio sobre la diferencia que existe entre el lugar donde vive una persona al ser nombrada en la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y la dirección que registra en el contrato que suscribe como Teletrabajo y las consecuencias que tiene esta situación”.

Cabe señalar que yo no estaba presente al momento de la deliberación del acuerdo, por lo que sé de las manifestaciones hasta que se me comunica el acuerdo, además por un tema de evitar un conflicto de interés, yo no redacto mis propios acuerdos, sino que lo hace el asesor jurídico el licenciado Eduardo Chacón Monge. Este acuerdo es del 21 de marzo, el oficio se me comunica el 27 de abril de 2023, porque el acta se aprobó hasta el 25 de abril, sin embargo, cuando el licenciado Chacón me pasa el acuerdo para enviarlo a ejecutar, el 4 de abril (semana santa), yo lo reviso, y leo lo que me están solicitando. Por lo que después de semana santa, voy al INS a Liberia, donde me repiten lo mismo que en diciembre, pero le digo a la joven que me atiende, que yo necesito una cita y que el doctor diga que eso no es riesgo de trabajo o que no me pasó por trabajo, pero me dice que sin el formulario de accidente laboral no me asignan una cita.

Posteriormente, tengo una reunión con don Oslean y el compañero Rodolfo Román, coordinador de la Unidad de Apoyo y Control Administrativo de la JUNAFO, para conversar sobre el formulario y me indica que no sabe del tema pero que va a consultar con Salud Ocupacional. Adjunto conversación de teams, donde evidencio que he sido insistente en conseguir una respuesta, de igual manera el correo que él envió y que no ha sido respondido.
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Es por lo anterior, que no he podido obtener una cita con el INS, no ha sido porque no la he buscado, se ha hecho lo posible, de igual manera con la CCSS, como no me daban la cita, fui al médico general de sardinal, saqué cita, y el doctor me dijo que él no me podía dar ni medicamentos, porque era necesario que me viera un neurocirujano, y que lo que podía hacer era solicitar desde la clínica una referencia, me hizo una prueba, que fue cortar una paleta, me punzó en las piernas y pies, y en el lado izquierdo siento menos que en el lado derecho, situación que para nada dejar de preocuparme, y créanme que yo soy la persona más interesada en que me vean por la CCSS, ya que las resonancias valen más de 200 mil colones, y necesito estar en control, creo que sin ser médico, al leer el resultado de mi resonancia se entiende que hay un problema de salud, y como mencioné anteriormente, existe la posibilidad de que si los quistes se agrandan, pierda la sensibilidad en el área pélvica y no controle la orina, y demás, y me tengan que operar. Al final el doctor Galagarza, me hizo otra referencia, y me dijo el secretario que preguntara en 3 meses.

Luego, inmediatamente me di cuenta de la fecha de la cita, lo hice de conocimiento de don Oslean y de sus personas, ya que fue lo que solicitaron, que obtuviera una cita, y es de su conocimiento que sacar una cita en la CCSS, es de paciencia, y muchas personas fallecen sin ser atendidas, y mi caso no es la excepción. No sé qué más puedo hacer, para que comprendan mi situación. De igual manera conseguir cita con el Neurocirujano, en el hospital privado, es difícil, ya que llega solo una vez al mes, y siempre está lleno, ya que es el mismo del Hospital de Liberia, por lo que no es de extrañar que la fecha, sea tan alejada, sin embargo, mi intención no era quedarme así, si no sacar cita con él por privado, (lo cual ya hice, estoy en lista de espera para el 26 de junio, si no para julio, pero no me han dicho fecha), para ver si hay posibilidad de que me acerque la fecha, y las 2 veces que fui al hospital público a consultar sobre mi trámite, estaba muy llena esa ventanilla, lo que me hace entender la lejanía de la cita, pero es algo que solo les puedo decir, no se los puedo demostrar cómo es de su interés, ya que no me quisieron ni dar comprobante de asistencia.

Por otra parte, he procurado cumplir con las indicaciones médicas, tomar medicamentos, tomo también CBD, con tal de no faltar a mi trabajo y a mis labores, para compensar de alguna manera, el que me permitan estar en mi casa, teletrabajando, por lo que prácticamente mi trabajo es 24/7, y pueden dar fe de eso las personas que atiendo, incluidos integrantes de los Comités y Junta, a la hora que me requieran o fines de semana. Sin embargo, dado la negativa por parte de la Junta, para concederme el teletrabajo, me he tenido que incapacitar, por los dolores, provocados por el estrés, de no saber qué hacer para no ver afectada mi salud ni mi trabajo, por otra parte, cumplí con ir a San José una semana, y el viaje me cayó fatal, por lo que me incapacitaron 14 días, y me medicaron con Prednisolona y amitriptilina, para la ansiedad y poder conciliar el sueño, porque como indico, esta situación ha sido muy estresante para mí, además que sé que no están de acuerdo con la situación y hay cierta incomodidad en el tema, por decirlo así, y nadie quiere sentir ese tipo de molestia por parte de su jefatura, especialmente si siento que he dado todo mi máximo, y mis ganas porque el trabajo salga bien.

Lo que me preocupa, además de su negativa, es que, si yo empiezo a viajar otra vez, el dolor incrementa, podría dañar más mi salud, en cuanto a que los quistes se agranden, me tendría que estar incapacitando, lo cual no es necesario si no tengo que viajar, y posteriormente me van a pedir que me evalúen para que me jubile por incapacidad absoluta y permanente, y apenas tengo 32 años, lo cual para nada es una opción, y en caso de seguir viajando, lo que haga hoy me va afectar año con año, y definitivamente va a empeorar.

En el Poder Judicial existen políticas institucionales, circulares, etc, para laborar bajo la modalidad de teletrabajo, y muchas veces la Junta Administradora, ha expresado que se acogen a los reglamentos y políticas institucionales del Poder Judicial, sin embargo, en mi caso no se está cumpliendo con el procedimiento para solicitar teletrabajo los 5 días a la semana, por motivos de salud, se me está dando un trato diferente a las demás personas del Poder Judicial, que se rigen bajo esas normativas, hice la instancia ante la Comisión de Teletrabajo, como me lo solicitaron y aun así no me resolvieron, si no que me pidieron documentos y trámites que a nadie más se le ha pedido, que no están normados, además me dan muy poco tiempo, siendo de su conocimiento cómo es tramitar algo ante la CCSS. Y, por otra parte, se presenta ante ustedes lo tramitado con Salud Ocupacional, para presentar la documentación ante el INS, y responden, en sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, “…1.) Tener por recibida la información remitida por la licenciada Waiman Hin Herrera, subdirectora de Desarrollo Humano y el máster Freddy Briceño Elizondo, jefe de Salud Ocupacional, todos de la Dirección de Gestión Humana mediante oficio N° PJ-DGH-SSO-518-2023 del 30 de mayo de 2023, e indicar que esta Junta ya resolvió sobre las particularidades propias de este tema en las sesiones N° 012-2023 celebrada el 21 de marzo de 2023, artículo IV y N° 022-2023 celebrada del 30 de mayo de 2023, artículo XLI. 2.) Convocar a una sesión para el martes 13 de junio del 2023, a las 8:00 a.m. a fin de analizar asuntos referentes al teletrabajo. 3.) Hacer este acuerdo de conocimiento de las Direcciones de Gestión Humana y de la JUNAFO”. 

En resumen, que ya se resolvió el tema en la sesión que me están denegando la gestión porque yo no he presentado la documentación que se les está haciendo de conocimiento, para que ustedes decidan si se envía o no el formulario ante el INS. Es como una contradicción al acuerdo tomado en sesión N° 12-2023, porque no les puedo presentar dicha documentación si ustedes no aprueban que se remita.

Porque muy claramente lo indica Salud Ocupacional, hay dos potenciales escenarios, o me otorgan el teletrabajo, basado en la recomendación médica, que ya existe, por parte de la Comisión de Teletrabajo y el médico de empresa, o bien se envía el formulario por riesgo de trabajo a ver si el INS lo acepta, para lo cual envían el formulario, es decir que no se me está respondiendo, si puede la administración enviar el formulario o se hace de oficio y no es necesaria la autorización de la Junta.

También, actualmente hay una persona dentro del Poder Judicial, que es de mi conocimiento, ignoro si hay más, pero ella teletrabaja permanentemente por recomendación médica, por lo que considero que, de ser recomendado así por mi médico tratante, y de ser necesario, no tendría por qué haber inconveniente, o incomodidad porque yo teletrabaje permanentemente. Además, que las labores dentro de la Dirección de la JUNAFO, iniciaron en pandemia, con teletrabajo y siempre se ha dado la talla, sin ningún problema, lo que me parece que es hasta un plus para las personas que quieren trabajar en la Junta, y los que quisimos ir a trabajar en su momento. Esto lejos de verse como un problema, debería de ser una oportunidad de apoyar a las personas servidoras en casos de enfermedad propia o de parientes, hijos, conyugues, etc, y no tener que dejar de trabajar, y ver afectado el salario, o de alguna otra situación, y ha sido una buena motivación para dar más del 100% de nuestro trabajo.

Para finalizar, quisiera expresar que siento muy injusto y discriminatorio el proceso que se ha llevado en cuanto a mis gestiones, ya que las deliberaciones se han hecho sin mi presencia, fuera de micrófono y de grabación, por lo que las manifestaciones no han quedado transcritas, ni en grabación, pueden ser de carácter privado, sin embargo, en ningún otro caso similar se ha realizado de esa manera, y cuando han hecho manifestaciones, que quedan transcritas, se aprecia la suposición, pudiendo hacerme las consultas a mí, de manera directa, los acuerdos me han sido notificados muy a destiempo, según la fecha de las sesiones, además de que no existe una argumentación suficiente para denegarme el teletrabajo, de la manera que lo están haciendo, dado que no he presentado la documentación no porque no quiero, sino porque no depende de mí, sino de otras instituciones, departamentos o personas. Solamente deseo trabajar tranquila como lo he venido haciendo hasta el momento, entre comillas, porque cada vez que se me acaba el permiso es un estrés inminente, pero quisiera seguir trabajando, que ustedes mismos han dicho no tener problema con mi trabajo, no quiero estar incapacitándome, de tener que firmar otro contrato de teletrabajo, con Salud Ocupacional, que verifiquen que tenga las condiciones etc, lo hago, nunca ha sido mi intención no hacer las cosas bien, y que afecten mi trabajo, me gusta lo que hago, tengo la experiencia suficiente que ha llevado el trabajo adelante durante año y medio, sin tomar vacaciones, trabajando día y noche, sin cobrar horas extras, por el hecho de sentir agradecimiento por haberme concedido este tiempo teletrabajo. Aunado a lo anterior, solo pido no tener que decidir entre el trabajo y la salud, que además acarrea mil problemas, a nivel psicológico y anímico, de sentirme una mujer funcional, ya que prácticamente soy una inútil, no puedo hacer esfuerzo de nada, solo ejercicios controlados, no puedo hacer las labores domésticas de mi casa, levantar peso, etc, lo único que puedo hacer bien es mi trabajo, que mientras este en casa, y no es que no tenga dolor, pero es más controlado.

Petitoria

1. Según lo indicado por la Sala Constitucional, “La Constitución Política en su artículo 21 establece que la vida humana es inviolable y a partir de ahí se ha derivado el derecho a la salud que tiene todo ciudadano, siendo en definitiva al Estado, a quien le corresponde velar por la salud pública impidiendo que se atente contra ella.” (Sentencia Nº 5130-94, en igual sentido 0591-04 entre otras). También es posible extraerlo del artículo 50 en la medida que reconoce el derecho a un ambiente sano y ecológicamente equilibrado a toda persona; y del artículo 73, en el tanto crea los seguros sociales para proteger a los trabajadores de los riesgos o contingencias de enfermedad, invalidez, vejez y muerte y el seguro contra riesgos profesionales”, y de conformidad con lo establecido en la Constitución Política, artículo 56, sobre el derecho al trabajo, solicito se me conceda el permiso para teletrabajar 5 días a las semana, según lo recomendó la Comisión de Teletrabajo en criterio emitido en el oficio número PJ-DGH-CIT-0003-2023 del 26 de enero del 2023, suscrito por la máster Dinorah Álvarez Acosta, Presidencia interina de la Comisión Institucional de Teletrabajo, hasta la fecha de valoración con el especialista el 19 de diciembre de 2023, y así obtener el dictamen correspondiente, de acuerdo a lo dispuesto por la Junta, en sesión N° 005-2023 celebrada el 08 de febrero de 2023, artículo XIX, punto 4.

2. Reconsiderar el acuerdo tomado en sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, y se autorice a la administración a enviar el formulario estipulado en el protocolo 7.7 establecido en el Programa Institucional para el Manejo de Casos por Riesgos del Trabajo (PRIMAC-RT), remitido mediante oficio N° PJ-DGH-SSO-518-2023 del 30 de mayo de 2023, suscrito por la licenciada Waiman Hin Herrera, subdirectora de Desarrollo Humano y el máster Freddy Briceño Elizondo, jefe de Salud Ocupacional, ambos de la Dirección de Gestión Humana, al INS, con el fin de ser evaluada, y contar con dicho criterio.

3. Que mis gestiones sean conocidas de manera pública, y que las intervenciones queden en grabación y transcritas en el acuerdo.

4. Se me conceda audiencia para poder explicar la gestión, los procesos que he seguido, y los que faltan, así como para atender cualquier consulta, con el fin de no dar lugar al supuesto, por parte de los integrantes de la Junta.

Notificaciones

Señalo para notificaciones los correos electrónicos: [...]”

- 0 -
En ese momento, este órgano colegiado deliberó sobre la solicitud presentada por la servidora Angie Ampié Gutiérrez y los alcances de las peticiones realizadas, por lo anterior, se procedió a determinar lo siguiente:
“El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, expresa: “El asunto es el recurso de reconsideración que está planteando Angie (prosecretaria interina de esta JUNAFO), sobre lo que nosotros resolvimos acerca de su situación de salud, iba a proponer que se lo pasáramos a Eduardo (Asesoría Jurídica de esta JUNAFO) para que hiciera un criterio jurídico al respecto y traerlo a Junta”.

El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, indica: “Estoy de acuerdo don Juan Carlos, con eso, pero pongámosle una fecha, para tal día, para no dejarlo en el limbo”.

El integrante presidente Segura Solís, señala: “Nada más déjenos terminar para esa semana, porque tenemos que dejar el proyecto (reforma del título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial) sí o sí, el viernes, entonces, para el próximo lunes sería imposible, el otro martes es 4, podría ser para el 11 si a Eduardo le parece bien”.

El licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino de la Dirección de la JUNAFO, agrega: “Sí señor, no tengo ningún problema, con mucho gusto”.

El integrante presidente Segura Solís, señala: “Muy bien, entonces para el 11, si todos están de acuerdo”.

Los demás integrantes de este órgano colegiado presentes manifiestan estar de acuerdo con la propuesta de acuerdo.

Se acuerda: Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tener por recibido el recurso de reconsideración presentado por la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria interina de la Secretaría General de la JUNAFO, remitido mediante correo electrónico del 25 de junio de 2023, en contra de los acuerdos tomados por este órgano colegiado, en sesión N° 22-2023 del 30 de mayo de 2023, artículo XLI, y sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X. 2.) Previamente a resolver lo que corresponda, trasladarlo a la Asesoría Jurídica de la Dirección de la JUNAFO, a fin de que remita un criterio jurídico y sea conocido por esta Junta en una próxima sesión. 3.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la licenciada Ampié Gutiérrez.

Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.”

- 0 -
Con base en lo anterior, en atención al acuerdo adoptado por este órgano en la sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX, el licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico de esta JUNAFO, remitido el oficio N°0054-AJ-DJA-2023 del 12 de julio de 2023, en donde analizó desde una perspectiva jurídica el documento remitido por la servidora Ampié Gutiérrez, criterio que literalmente dice:
“En atención al acuerdo adoptado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (en adelante JUNAFO), en sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX, comunicado mediante oficio 501-JUNAFO-2023 del 06 de julio de 2023, en donde remiten el recurso de Revocatoria con Reconsideración presentado por la servidora Angie Ampié Gutiérrez, Prosecretaria de la JUNAFO, en contra de los acuerdos adoptados en sesión N° 22-2023 del 30 de mayo de 2023, artículo XLI, y sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, se procede a manifestar lo siguiente:

I.- SOBRE LA PROCEDENCIA DEL RECURSO DE RECONSIDERACIÓN:

Previo al pronunciamiento sobre el fondo, se requiere el examen de procedibilidad del recurso interpuesto, de conformidad con el artículo 37 del Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, se desprende claramente que, contra los acuerdos de la Junta Administradora, podrá interponerse recurso de reconsideración, en el plazo de tres días hábiles a partir de comunicado el acuerdo adoptado. Así pues, tenemos que los acuerdos adoptados por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en las sesiones N° 22-2023 celebrada el 30 de mayo de 2023, artículo XLI, y N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, objetos del presente recurso, fueron notificados vía correo electrónico, el día martes 20 de junio del presente año, es decir, contaba la parte interesada con plazo hasta el día 23 de junio del 2023, para impugnar dicho acuerdo. Ahora bien, el recurso interpuesto por la servidora Ampié Gutiérrez, fue presentado en fecha del 25 de junio de 2023, por lo que el mismo resulta extemporáneo, tomando en consideración que, entre la notificación del acuerdo atacado y la fecha de presentación del libelo impugnatorio, transcurrieron más de tres días hábiles. 

Bajo el anterior contexto, examinadas las formalidades sobre la legitimación y la temporalidad de la presentación del recurso, se determina que éste no resulta admisible y, en consecuencia, se tornaría en improcedente el análisis de los motivos de impugnación. No obstante, en un esfuerzo por brindarle a la parte recurrente la oportunidad de que sean valorados sus argumentos, además, a efectos de aclarar algunos aspectos relevantes en relación con la presente gestión, procede esta representación jurídica a pronunciarse sobre el mismo, en los siguientes términos.

II.- SOBRE LOS ANTECEDENTES DE LA SOLICITUD PRESENTADA POR LA SERVIDORA AMPIÉ GUTIÉRREZ.

1.- En sesión N° 47-2022 celebrada el 6 de diciembre de 2022, artículo III, esta Junta Administradora conoció el caso de la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, Prosecretaria General de este órgano. En ese momento se tomó nota de lo informado por el máster Oslean Mora Valdez, Director interino de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - JUNAFO, donde comunicó que autorizó de forma momentánea a la servidora Ampié Gutiérrez, a laborar bajo la modalidad de teletrabajo 5 días a la semana, debido a la condición de salud que esta presentaba. Además, teniendo conocimiento que la servidora Ampié Gutiérrez presentó solicitud formal ante la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial, para que valoraran su caso, mismo sería analizado en el mes de diciembre; se recomendó a la servidora judicial hacer las gestiones tanto en la CCSS como en el INS para que se analizaran a profundidad su situación, en lo conducente, el citado acuerdo indicó lo siguiente: 

“…3.) De conformidad con la documentación aportada y con la finalidad de proteger el estado de salud de la servidora Ampié Gutiérrez, hasta tanto la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial valore de forma íntegra su caso, esta Junta Administradora le autoriza de forma provisionalísima teletrabajar 5 días a la semana, hasta el 31 de enero de 2023, valorando que el dictamen 4.461.471 emitido por el Colegio de Médicos Cirujanos de la República de Costa Rica, recomienda evitar conducir trayectos largos…”

La documentación de la CCSS y del INS, se requería por parte de la JUNAFO con el objeto de determinar la severidad del padecimiento de la licenciada Ampié Gutiérrez y así tener esta Junta Administradora un parámetro para determinar los alcances de lo gestionado.

2.- En línea con lo anterior, la máster Dinorah Álvarez Acosta, Presidencia interina de la Comisión Institucional de Teletrabajo, mediante PJ-DGH-CIT-0003-2023 del 26 de enero del 2023, comunicó a al Consejo Superior, así como a la servidora Ampié Gutiérrez, en acuerdo adoptado por la Comisión Institucional de Teletrabajo, en la sesión N.º 21-2022 virtual, celebrada el viernes 16 de diciembre del 2022, artículo I, que, en lo conducente, se puede destacar lo manifestado por la Licda. Argili Gómez Siu, Sub Directora Dirección Jurídica, quien es parte de la citada comisión, indicando:

Mediante la Ley 9544 se crea la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, siendo que en el artículo 239 le establece las siguientes competencias:

“Artículo 239- Se crea la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial como un órgano del Poder Judicial, que contará con completa independencia funcional, técnica y administrativa, para ejercer las facultades y atribuciones que le otorga la ley.

Le corresponde a la Junta:

a) Administrar el Fondo de Pensiones y Jubilaciones de los Empleados del Poder Judicial.
b) Estudiar, conocer y resolver las solicitudes de jubilación y pensión que se le presenten.
c) Recaudar las cotizaciones que corresponden al Fondo y ejercer las acciones de cobro necesarias.
d) Atender las solicitudes de reingreso a labores remunerativas de jubilados inválidos.
e) Realizar los estudios actuariales con la periodicidad establecida en la normativa emitida al efecto por el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero (Conassif) y la Superintendencia de Pensiones (Supén).
f) Invertir los recursos del Fondo, de conformidad con la ley y con la normativa que al efecto dicte el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero y la Superintendencia de Pensiones.
g) Cumplir con la legislación y la normativa que dicten tanto el Consejo Nacional de Supervisión del Sistema Financiero como la Superintendencia de Pensiones.
h) Dictar las normas para el nombramiento, la suspensión, la remoción y la sanción del personal; así como aprobar el plan anual operativo, el presupuesto de operación, sus modificaciones y su liquidación anual.
i) Todas las demás atribuciones que le asignen la ley y sus reglamentos.

Con base en el resultado de los estudios actuariales, y con autorización de la Superintendencia de Pensiones, la Junta Administrativa podrá modificar los parámetros iniciales establecidos en esta ley respecto de los requisitos de elegibilidad, el perfil de beneficios, así como los aportes y las cotizaciones de los servidores judiciales y de las jubilaciones y las pensiones previstos en la ley, siempre que esto sea necesario para garantizar el equilibrio actuarial del Régimen.

La Junta contará con personalidad jurídica instrumental para ejercer las atribuciones que la ley le asigna, así como para ejercer la representación judicial y extrajudicial del Fondo.

Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo previsto en el artículo 237 de esta ley.” (Resaltado no corresponde al origina)

Como se advierte de la norma anterior, operó un traslado de competencias a la Junta, siendo este un órgano con personería jurídica instrumental con desconcentración máxima, en ese sentido la Ley General de Administración Pública refiere en su artículo 83 inciso 3 que: “3. La desconcentración será máxima cuando el inferior esté sustraído, además, a órdenes, instrucciones o circulares del superior.”; por tanto, la Corte Suprema de Justicia, ni el Consejo Superior, podrían darle ningún tipo de orden o instrucción en el núcleo duro de las competencias asignadas por ley a la Junta. Ante lo cual, conforme el inciso h) del artículo 239 de la LOPJ, la Junta tiene la competencia para “Dictar las normas para el nombramiento, la suspensión, la remoción y la sanción del personal”, y en ese sentido, en el tema de teletrabajo, estimo que le corresponderá a la Junta el conocer de las solicitudes del personal que trabaje para la Junta, sea aprobándolas, rechazándolos, establecer la cantidad de días, firmar los respectivos contratos de teletrabajo en caso de aprobación, rescindir el contrato en caso de incumplimiento, por ser dicho órgano el único que tiene la competencia para tomar decisiones y resolver sobre sobre la gestión del personal que labora con la Junta conforme lo establece la ley.

Con base en esto, la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, adoptó los siguientes puntos como parte dispositiva:

· Manifestarle a la JUNAFO, que conforme se indica en la Circular 46-2021 del Consejo Superior, para la clase de puesto que ocupa la servidora Angie Ampié Gutiérrez, el máximo de días que se recomienda para realizar teletrabajo son 2 a la semana.
· Trasladar a la JUNAFO, el criterio médico de la doctora Susana Alvarado Valdez, en relación con la situación de salud de la servidora Angie Ampié Gutiérrez y la compatibilidad con el teletrabajo 5 días a la semana según se cita seguidamente; “según la información presentada por la servidora y por su lugar de residencia, el diagnóstico es compatible con el teletrabajo por 5 días, en resguardo a la salud de la servidora”.
· Comunicarle a la JUNAFO, que el “Reglamento para regular la modalidad de prestación de servicios en teletrabajo en el Poder Judicial”, en el artículo 28. De la necesidad de desplazamiento hacia la sede de prestación de servicios presenciales, refiere lo que seguidamente se cita : “En caso de que el superior jerárquico requiera la presencia física de la persona teletrabajadora, debe convocarse al menos con 24 horas de antelación; y solo en casos excepcionales, la persona servidora judicial debe hacer presencia en un tiempo menor, considerando los tiempos de traslado desde su lugar de teletrabajo, caso contrario, se aplicará lo que establece la normativa interna. Se entiende que este desplazamiento es de carácter transitorio. El tiempo de desplazamiento se tendrá como tiempo efectivo del servicio”. Lo que convendría revisar si fue considerado cuando se le aprobó laborar en la modalidad de teletrabajo a la servidora Angie Ampié Gutiérrez.

El citado acuerdo fue conocido por el Consejo Superior en sesión N° 10-2023, celebrada el 7 de febrero del 2023, artículo L, que en lo que interesa, acordó lo siguiente:

“Se acordó: 1) Acoger el criterio emitido en el oficio número PJ-DGH-CIT-0003-2023 del 26 de enero del 2023, suscrito por la máster Dinorah Álvarez Acosta, Presidencia interina de la Comisión Institucional de Teletrabajo, en que se indica que las solicitudes de Teletrabajo que platee el personal que trabaje para la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial le corresponderá conocer a la citada Junta, ya sea aprobándolas o rechazándolas, establecer la cantidad de días, rescindir el contrato en caso de incumplimiento, por cuanto dicho órgano es el competente para tomar ese tipo de decisiones y resolver sobre sobre la gestión de las personas que ahí laboran; ajustándose a las disposiciones que en materia de teletrabajo han dictado la Corte Plena y este Consejo. No obstante, deberá la Junta autorregularse en este tema dado que es un órgano con desconcentración máxima. Para esos efectos se traslada el criterio de la de la doctora Susana Alvarado Valdez, en relación con la situación de salud de la servidora Angie Ampié Gutiérrez”. (el subrayado se adiciona).

3.- Ahora bien, esas comunicaciones fueron conocidas por esta Junta Administradora en la sesión N° 005-2023 celebrada el 08 de febrero de 2023, artículo XIX, y tras analizar lo señalado por la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial, se acordó en lo que interesa: 

“Una vez analizada la documentación aportada, tomando en consideración el dictamen emitido por el médico institucional, valorando que la residencia de la servidora Ampié Gutiérrez es en la provincia de Guanacaste y con la finalidad de proteger su estado de salud, hasta tanto el Consejo Superior conozca el acuerdo emitido por la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo del Poder Judicial, esta Junta Administradora le autoriza de forma provisionalísima, como medida cautelar anticipada teletrabajar 5 días a la semana, hasta que el acuerdo del Consejo Superior sea conocido en el pleno de una sesión de esta Junta Administradora, momento en el que se resolverá de forma íntegra lo peticionado por la servidora Ampié Gutiérrez.”

De esta forma, la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, permaneció en teletrabajo del 1 de febrero al 21 de marzo del 2023.

4.- Posteriormente, en sesión N° 012-2023 celebrada el 21 de marzo de 2023, artículo IV, la Junta Administradora, tras analizar lo indicado por el Consejo Superior en sesión N°10-2023, celebrada el 7 de febrero del 2023, artículo L, se acordó: 

“1.) Autorizar a la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, plaza N° 382291, para que labore en la modalidad de Teletrabajo 5 días a la semana, por el periodo de 2 meses a partir del 21 de marzo hasta el 21 de mayo de 2023. Lo anterior sin detrimento de que se presente a la oficina judicial en los casos necesarios y que se le solicite, tal y como lo señala el “Reglamento para regular la modalidad de prestación de servicios en Teletrabajo en el Poder Judicial”. 2.) Es entendido que deberá la licenciada Ampié Gutiérrez, cumplir con las metas establecidas de trabajo. Asimismo, la jefatura inmediata será la responsable del cumplimiento de cronogramas y metas de trabajo, los entregables, y productos requeridos por esta Junta Administradora y por nuestra Dirección. En caso de que la licenciada Ampié Gutiérrez requiera solicitar una ampliación del periodo de tiempo otorgado en el presente acto, deberá aportar un certificado vigente aprobado por la Caja Costarricense de Seguro Social, donde indique, al menos, el manejo terapéutico (medicación, dosis), control y diagnóstico de especialista, sí ha tenido recaídas, o exacerbaciones de enfermedad, si es producto del traslado de su vivienda en Guanacaste a la oficina situada en San José, o si es por otro tipo de actividad, además que indique si la recomendación no es manejar de manera permanente, o en su defecto si puede hacerlo alguno de los días, y si puede hacerlo, que indica cuanto es la distancia que se recomienda, es imperativo contar con un criterio médico que cite el motivo de la contraindicación de la presencialidad laboral, todo lo anterior para poder valorar una excepción a la regla del 4x1 y prorrogarle el permiso de los 5 días de teletrabajo…”. (El subrayado en negrita se adiciona).

5.- Después, en sesión N° 22-2023 del 27 de junio de 2023, artículo XLI, se conoce solicitud de la servidora Ampié Gutiérrez, donde expuso, por las razones brindadas, que no pudo remitir a la JUNAFO la documentación relativa a las gestiones realizadas en los centros médicos, con la finalidad de prorrogar el permiso de teletrabajar durante 5 días a la semana. En esa sesión, JUNAFO adoptó lo siguiente:

“Se acordó: Conforme al análisis realizado anteriormente, se acuerda por mayoría: 1.) Rechazar en todos sus extremos la solicitud de prórroga presentada por la licenciada Angie Karina Ampié Gutiérrez, prosecretaria de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, para laborar 5 días a la semana en la modalidad de teletrabajo, tomando en consideración que no cumplió con lo requerido en la sesión N° 012-2023 celebrada el 21 de marzo de 2023, artículo IV, que en lo conducente indicó: “En caso de que la licenciada Ampié Gutiérrez requiera solicitar una ampliación del periodo de tiempo otorgado en el presente acto, deberá aportar un certificado vigente aprobado por la Caja Costarricense de Seguro Social, donde indique, al menos, el manejo terapéutico (medicación, dosis), control y diagnóstico de especialista, sí ha tenido recaídas, o exacerbaciones de enfermedad, si es producto del traslado de su vivienda en Guanacaste a la oficina situada en San José, o si es por otro tipo de actividad, además que indique si la recomendación no es manejar de manera permanente, o en su defecto si puede hacerlo alguno de los días, y si puede hacerlo, que indica cuanto es la distancia que se recomienda, es imperativo contar con un criterio médico que cite el motivo de la contraindicación de la presencialidad laboral, todo lo anterior para poder valorar una excepción a la regla del 4x1 y prorrogarle el permiso de los 5 días de teletrabajo…”. Es menester indicar que esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, otorgó a la licenciada Ampié Gutiérrez un tiempo razonable para que realizara los trámites sobre su solicitud, sin presentar documentación técnica que respalde su pretensión. 2.) Deberá la licenciada Ampié Gutiérrez cumplir con el Contrato de Teletrabajo ya establecido. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la servidora Ampié Gutiérrez. 4.) La Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomará nota para los fines correspondientes.

6.- Finalmente, en sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, la JUNAFO conoció el oficio N° PJ-DGH-SSO-518-2023 del 30 de mayo de 2023, suscrito por la licenciada Waiman Hin Herrera, subdirectora Desarrollo Humano y el máster Freddy Briceño Elizondo, jefe de Salud Ocupacional, todos de la Dirección de Gestión Humana, documento que cita lo siguiente:

“En atención a la consulta realizada 15 de mayo mediante correo electrónico por parte del señor Rodolfo Román Taylor, Coordinador de Unidad 3 de la Unidad de Apoyo y Control Administrativo de la Dirección de JUNAFO del Poder Judicial sobre si aplica por Riesgos del Trabajo el caso de una funcionaria que producto del traslado vehicular (Guanacaste-San José) durante dos días a la semana se le agravó una lesión en su espalda, (ver anexo 1), se indica en primera instancia que los casos que se trasladan al Instituto Nacional de Seguros para ser cubiertos por la póliza de riesgos del trabajo son aquellos que cumplan con lo establecido en el ARTÍCULO 195 del Código de Trabajo que dice: “Constituyen riesgos del trabajo los accidentes y las enfermedades que ocurran a los trabajadores, con ocasión o por consecuencia del trabajo que desempeñen en forma subordinada y remunerada, así como la agravación o reagravación que resulte como consecuencia directa, inmediata e indudable de esos accidentes y enfermedades.” 

Haciendo una comparación con el proceso de teletrabajo del Poder Judicial, según lo establecido en el artículo 18 del Reglamento para regular la modalidad de prestación de servicios en teletrabajo en el Poder Judicial, la opción de teletrabajar cinco días por semana es solamente para casos excepcionales aprobados por el Consejo Superior en los que por la naturaleza del servicio prestado por la persona servidora judicial resulta viable y necesario que no se presente a laborar de manera presencial, y que según lo estipulado en el art. 28 del mismo Reglamento, se incluye la necesidad de desplazamiento hacia la sede de prestación de servicios presenciales.

Por lo descrito anteriormente, y teniendo conocimiento de que en materia de Teletrabajo la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO) tiene la posibilidad de establecer sus propios procedimientos y directrices para esta modalidad. Desde este Subproceso se visualizan dos potenciales escenarios ante la consulta planteada, el primero se trata de la presentación de un documento con una recomendación médica para solicitar mantener la autorización de los 5 días de teletrabajo; el segundo sería el de un riesgo del trabajo en el trayecto. De ser el primer caso, este sería un trámite administrativo en el cual en su autonomía la JUNAFO debe analizar y decidir lo que corresponda con base sus lineamientos. Caso contrario, si se trata de un riesgo del trabajo, este sería un caso clasificado como del trayecto y debe seguirse lo estipulado en el protocolo 7.7 establecido en el Programa Institucional para el Manejo de Casos por Riesgos del Trabajo (PRIMAC-RT) (ver anexo 2).

En ese momento, la JUNAFO analizó los alcances de la documentación, por lo que adoptó la siguiente disposición:

Se acuerda: Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tener por recibida la información remitida por la licenciada Waiman Hin Herrera, subdirectora de Desarrollo Humano y el máster Freddy Briceño Elizondo, jefe de Salud Ocupacional, todos de la Dirección de Gestión Humana mediante oficio N° PJ-DGH-SSO-518-2023 del 30 de mayo de 2023, e indicar que esta Junta ya resolvió sobre las particularidades propias de este tema en las sesiones N° 012-2023 celebrada el 21 de marzo de 2023, artículo IV y N° 022-2023 celebrada del 30 de mayo de 2023, artículo XLI. 2.) Convocar a una sesión para el martes 13 de junio del 2023, a las 8:00 a.m. a fin de analizar asuntos referentes al teletrabajo. 3.) Hacer este acuerdo de conocimiento de las Direcciones de Gestión Humana y de la JUNAFO.

Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.”

III.- NORMATIVA DE TELETRABAJO APLICABLE AL PRESENTE CASO: 

En Costa Rica, la aplicabilidad del teletrabajo en el sector público, es una modalidad relativamente nueva, véase que la Ley para Regular el Teletrabajo aprobada por la Asamblea Legislativa, la cual está vigente en este momento, entró en vigor el 10 de octubre de 2019, por lo que es un tema que está en desarrollo en los diferentes sectores del país, no obstante, tenemos elementos importantes para determinar las competencias de la JUNAFO aplicable al presente caso, las cuales se puntualizan a continuación:

La Ley para Regular el Teletrabajo:

En su artículo 2, menciona que el teletrabajo es voluntario, tanto para la persona teletrabajadora como para la persona empleadora, en donde debe haber acuerdo entre las partes.

En su artículo 6, inciso a), expone que las partes deben suscribir conjuntamente un acuerdo voluntario. En ese mismo artículo, en su inciso e), cita que la persona empleadora tiene la potestad de otorgar y revocar la modalidad de teletrabajo, cuando así lo considere conveniente.

En el artículo 10, regula lo relativo al riesgo de trabajo, citando en su párrafo segundo que, se consideran riesgos de trabajo, en la modalidad de teletrabajo, los accidentes y las enfermedades que ocurran a los teletrabajadores con ocasión o a consecuencia del teletrabajo que desempeñen en forma subordinada y remunerada, así como la agravación o reagravación que resulte como consecuencia directa, inmediata e indudable de esos accidentes y enfermedades.

Reglamento a la Ley para Regular el Teletrabajo:

El artículo 5 regula que el contrato de teletrabajo o adenda, debe tener todas las condiciones a considerar en el contrato, en su inciso t), expone que se deben incluir los días y horarios en que la persona teletrabajadora ejecutará la modalidad. 

En el artículo 7, regula como se debe ejecutar una revocatoria de la modalidad de teletrabajo a una persona servidora, facultad que tiene la persona empleadora, en el entendido de que no implique una ruptura en la relación laboral.

Reglamento para Regular la Modalidad de Prestación de Servicio en Teletrabajo en el Poder judicial.

Si bien es cierto, la JUNAFO debe auto-regularse en el presente tema, lo cierto del caso es que ha adoptado algunas metodologías del Poder Judicial como una buena práctica y de esta manera continuar con la misma línea de la institución. El Consejo Superior le indicó al Máximo Órgano de Dirección, que las solicitudes de teletrabajo que platee el personal que trabaje para la JUNAFO, deben ser resueltas por este mismo órgano, ajustándose a las disposiciones que en materia de teletrabajo han dictado la Corte Plena y este Consejo Superior. Por ello, las disposiciones emanadas en el Reglamento para Regular la Modalidad de Prestación de Servicio en Teletrabajo en el Poder judicial, pueden ser analizadas dentro de la operatividad del aparato administrativo de la JUNAFO; como puntos relevantes, este texto reglamentario cita lo siguiente:

El artículo 3 menciona que el reglamento es aplicable para que las personas servidoras judiciales puedan realizar su labor en la modalidad de teletrabajo, en común acuerdo con el superior jerárquico.

El artículo 15 inciso f) indica que el teletrabajo es voluntario para ambas partes del contrato. El inciso h) expone que la persona servidora deberá acatar los deberes éticos, cumplir horarios, accesibilidad y disponibilidad según corresponda y ajustarse a la normativa del Poder Judicial.

El artículo 17 señala que la prestación de servicios bajo la modalidad de teletrabajo no genera a favor de la persona teletrabajadora un derecho adquirido a continuar desarrollando su trabajo de tal manera, siendo así que, por razones de oportunidad o conveniencia, la Administración con una fundamentación, podrá modificar total o parcialmente la misma, retomando las labores presenciales indefinidamente.

El artículo 18 expone que se debe regular la cantidad de días máximos que puede tener cada categoría de puesto, en el caso del puesto de prosecretario, ya se había estipulado por parte de la Dirección de Gestión Humana que puede tener dos días de manera presencial y tres días en el lugar de habitación.

El artículo 20 cita que la persona teletrabajadora debe estar dispuesta a que se realicen las inspecciones en el lugar definido para teletrabajar, con la finalidad de analizar si cuenta con las condiciones idóneas para laborar bajo esta modalidad.

El numeral 23 dice que la persona teletrabajadora debe cumplir con todas las condiciones que establezca la normativa.

El artículo 28 literalmente indica que “En caso de que el superior jerárquico requiera la presencia física de la persona teletrabajadora, debe convocarse al menos con 24 horas de antelación; y solo en casos excepcionales, la persona servidora judicial debe hacer presencia en un tiempo menor, considerando los tiempos de traslado desde su lugar de teletrabajo, caso contrario, se aplicará lo que establece la normativa interna. Se entiende que este desplazamiento es de carácter transitorio. El tiempo de desplazamiento se tendrá como tiempo efectivo del servicio”.

De este artículo es menester aclarar que en caso de que la jefatura requiera la presencia de una persona subalterna, lo prudente es comunicarle que debe asistir en forma presencial al despacho con al menos 24 horas de anticipación, a fin de que la persona pueda organizar lo correspondiente a su traslado, no siendo necesario contabilizar el tiempo su desplazamiento como tiempo efectivo de trabajo. No obstante, al firmar el contrato de teletrabajo, la persona servidora judicial ya está notificada de los días que debe asistir a la oficina, por lo que la convocatoria de las 24 horas que habla el artículo anterior, se genera de manera automática, considerando que la jefatura plasmó en el contrato, los días que requerirá a la persona de manera presencial en las instalaciones del Poder Judicial. Situación distinta ocurre cuando la jefatura requiere que la persona servidora judicial se presente a la oficina un día distinto al pactado en el contrato de teletrabajo, en esa hipótesis, debe indicarle al menos con 24 horas de antelación, si lo hace menor a este plazo, si procede contabilizar el tiempo de desplazamiento como tiempo efectivo de trabajo. 

Finalmente, el artículo 35 desarrolla la metodología para reincorporarse a laborar completamente de manera presencial, entre ellas, el inciso b) dice que la administración podrá rescindir unilateralmente el contrato de teletrabajo respectivo, como por razones de interés público, por desaparecer la necesidad que originó la modalidad en el caso particular o por caso fortuito o fuerza mayor.

Contrato de teletrabajo:

No solo la normativa debe ser analizada en el presente caso, se debe tener en consideración que la servidora Ampié Gutiérrez firmó un contrato de teletrabajo, para regular su prestación de servicio en la JUNAFO como prosecretaria, de este contrato es importante valorar los siguientes elementos:

· Cuando la servidora firmó el contrato, indicó que realizaría sus labores teletrabajables en Artola, Sardinal de Carrillo, Guanacaste.
· La servidora al firmar el contrato, aceptó que debía presentarse a laboral presencialmente cuando así lo requiera la jefatura, aún y cuando su lugar de residencia está en la provincia de Guanacaste.
· La cláusula tercera del contrato firmado, establece que no genera a favor de la servidora Ampié Gutiérrez un derecho adquirido a continuar desempeñando su labor en la modalidad de teletrabajo. En este caso la Junta Administradora por razones de oportunidad, conveniencia o interés público, podría modificar total o parcialmente esta condición, retomando las labores presenciales en cualquier momento.
· En la cláusula quinta indica que la servidora Ampié Gutiérrez está protegida por la Póliza de Riesgos del Trabajo que tiene la Institución, en los supuestos de los accidentes y las enfermedades que ocurran con ocasión o a consecuencia del teletrabajo que desempeñen en forma subordinada y remunerada, así como la agravación o reagravación que resulte como consecuencia directa, inmediata e indudable de esos accidentes y enfermedades.

IV.- SOBRE EL FONDO DE LA SOLICITUD DE RECONSIDERACIÓN PRESENTADA POR LA SERVIDORA AMPIÉ GUTIÉRREZ: 

Es menester mencionar que, de previo a desarrollar los alcances de la solicitud presentada por la accionante, es importante aclarar que esta Asesoría Jurídica se pronunciará sobre lo relativo a la viabilidad jurídica de la pretensión, así como a las actuaciones de la JUNAFO sobre las gestiones realizadas, no se analizará la situación de salud de la servidora Ampié Gutiérrez más allá de lo que está incluido en los antecedentes transcritos en el encabezado anterior, considerando que es un tema del cual no tiene competencia esta unidad. Aclarado lo anterior, se procede a desarrollar las pretensiones de la servidora Ampié Gutiérrez, expuestas en su escrito:

1. Según lo indicado por la Sala Constitucional, “La Constitución Política en su artículo 21 establece que la vida humana es inviolable y a partir de ahí se ha derivado el derecho a la salud que tiene todo ciudadano, siendo en definitiva al Estado, a quien le corresponde velar por la salud pública impidiendo que se atente contra ella.” (Sentencia Nº 5130-94, en igual sentido 0591-04 entre otras). También es posible extraerlo del artículo 50 en la medida que reconoce el derecho a un ambiente sano y ecológicamente equilibrado a toda persona; y del artículo 73, en el tanto crea los seguros sociales para proteger a los trabajadores de los riesgos o contingencias de enfermedad, invalidez, vejez y muerte y el seguro contra riesgos profesionales”, y de conformidad con lo establecido en la Constitución Política, artículo 56, sobre el derecho al trabajo, solicito se me conceda el permiso para teletrabajar 5 días a las semana, según lo recomendó la Comisión de Teletrabajo en criterio emitido en el oficio número PJ-DGH-CIT-0003-2023 del 26 de enero del 2023, suscrito por la máster Dinorah Álvarez Acosta, Presidencia interina de la Comisión Institucional de Teletrabajo, hasta la fecha de valoración con el especialista el 19 de diciembre de 2023, y así obtener el dictamen correspondiente, de acuerdo a lo dispuesto por la Junta, en sesión N° 005-2023 celebrada el 08 de febrero de 2023, artículo XIX, punto 4.

2. Reconsiderar el acuerdo tomado en sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, y se autorice a la administración a enviar el formulario estipulado en el protocolo 7.7 establecido en el Programa Institucional para el Manejo de Casos por Riesgos del Trabajo (PRIMAC-RT), remitido mediante oficio N° PJ-DGH-SSO-518-2023 del 30 de mayo de 2023, suscrito por la licenciada Waiman Hin Herrera, subdirectora de Desarrollo Humano y el máster Freddy Briceño Elizondo, jefe de Salud Ocupacional, ambos de la Dirección de Gestión Humana, al INS, con el fin de ser evaluada, y contar con dicho criterio.

3. Que mis gestiones sean conocidas de manera pública, y que las intervenciones queden en grabación y transcritas en el acuerdo.

4. Se me conceda audiencia para poder explicar la gestión, los procesos que he seguido, y los que faltan, así como para atender cualquier consulta, con el fin de no dar lugar al supuesto, por parte de los integrantes de la Junta.

Anteriormente solo se transcribieron las petitorias del escrito, sin embargo, es imperativo mencionar que se analizó el recurso de manera íntegra por parte de esta Asesoría Jurídica.

Dicho lo anterior, se procede a analizar la petitoria presentada en el primer punto del escrito de la servidora Ampié Gutiérrez, para ello, es necesario desarrollar los alcances del teletrabajo en el Poder Judicial, en el sentido de determinar quién tiene las competencias de la toma de decisiones en este tema dentro de la JUNAFO.

La JUNAFO al ser un órgano con desconcentración máxima, desde que nació a la vida jurídica, a lo interno del Poder Judicial ha tenido una serie de situaciones en cuanto a las competencias que tiene dentro de la institución. Esto se trae a colación, debido a que la toma de decisiones sobre el otorgamiento de los permisos de teletrabajo para el personal de la JUNAFO, fue una de esas situaciones en donde no se tenía claridad.

En el caso de estudio, podemos observar de los antecedentes, que, cuando la servidora Ampié Gutiérrez plantea la solicitud de teletrabajar por 5 días a la semana, se tenía la percepción dentro de la Dirección de la JUNAFO, así como del órgano colegiado, que la tramitología se debía realizar con la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, para que fuera el Consejo Superior quien decidiera sobre la procedencia de la solicitud. 

En razón de lo anterior, la servidora Ampié Gutiérrez, sustenta su primer punto de la petitoria con base en una recomendación que había emitido la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo. No obstante, debemos puntualizar que en la sesión de Consejo Superior N° 10-2023, celebrada el 7 de febrero del 2023, artículo L, ese órgano adoptó un acto administrativo indicando que “las solicitudes de Teletrabajo que platee el personal que trabaje para la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial le corresponderá conocer a la citada Junta, ya sea aprobándolas o rechazándolas, establecer la cantidad de días, rescindir el contrato en caso de incumplimiento, por cuanto dicho órgano es el competente para tomar ese tipo de decisiones y resolver sobre sobre la gestión de las personas que ahí laboran; ajustándose a las disposiciones que en materia de teletrabajo han dictado la Corte Plena y este Consejo”. Conforme a lo anterior, el criterio de la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, dejó de ser vinculante para la JUNAFO, por lo que, la decisión de apartarse de lo que había mencionado esa comisión, está dentro de sus facultades.

La JUNAFO valorando la disyuntiva en la competencia, que se estimaba que podría pertenecer al Consejo Superior, y en aras de salvaguardar la salud de la persona trabajadora, adoptó como medida provisionalísima y anticipada, otorgar el permiso para que la servidora Ampié Gutiérrez laborara 5 días a la semana en teletrabajo, esta medida se otorgar con la intención de no generar una posible afectación a la salud de la servidora, considerando los elementos que expuso en sus solicitudes, sin embargo, entiende esta Asesoría Jurídica, que el órgano colegiado extraña elementos más concretos desde las competencias médicas para prorrogar el citado permiso, no obstante, es importante aclarar que aun y cuando contara con los documentos requeridos, la prórroga es facultativa, no obligatoria para la administración, lo anterior con fundamento en la normativa mencionada en el apartado III del presente escrito.

Desde un análisis jurídico, entiende esta unidad que el otorgamiento del teletrabajo a una persona servidora judicial, no está supeditado a la situación de salud que tenga esta persona, para ello, existen entes especializados para este tipo de competencias, es decir, si quien tiene las competencias médicas en el país, determina que la persona evaluada tiene una afectación que la imposibilita trabajar o desplazarse a su lugar de trabajo, procederá a suministrar los medicamentos que estime oportunos, o en su defecto, procederá con la incapacidad respectiva. 

Ahora bien, como se mencionó líneas atrás, la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo conoció el caso de la servidora Ampié Gutiérrez, se aclaró que dicho acuerdo no es vinculante para la JUNAFO, no obstante, si se analiza la recomendación emitida por ese órgano con base en el criterio médico que realizó el señor Andrés Ugalde Cordero y el señor José Vega Molina, médicos y especialistas, indicaron que “Según la información presentada por la servidora y por su lugar de residencia, el diagnóstico es compatible con el teletrabajo por 5 días”. Es decir, no emitieron una valoración de la persona gestionante, sino que más bien analizaron el documento médico que aportó la servidora Ampié Gutiérrez, documento número 4.461.471, emitido por el Colegio de Médicos y Cirujanos de la República de Costa Rica, en el citado criterio, que utiliza la servidora Ampié Gutiérrez para presentar su gestión, indica como recomendación “cero días de reposo”, por lo que, ese criterio emitido por el colegio citado, no menciona una imposibilidad para que la persona evaluada pueda presentarse a la oficina a cumplir con sus funciones, no produjo en la recurrente, la discriminación alegada, como lo estima en el recurso presentado. Aunado a lo anterior, la servidora Ampié Gutiérrez también presentó un dictamen emitido por la doctora Marlen Nodarse Acosta, realizado el 16 de mayo de 2023, del citado documento, tampoco se visualiza una imposibilidad para la persona evaluada, solo desarrolla que la paciente está en espera de su cita con la Caja Costarricense de Seguro Social. Además, se recalca que a pesar de que se realizó este análisis, la situación médica de una persona, puede ser valorada facultativamente para el otorgamiento de 5 días a la semana de teletrabajo, empero, no es obligatorio para que la administración acceda a la citada solicitud.

Referente al articulado de la Constitución Política aportados por la accionante, esta Asesoría Jurídica analizó los alcances de la fundamentación, por lo que se procede a manifestar lo siguiente: 

· En cuanto al artículo 21 del citado cuerpo legal, en donde establece que “la vida humana es inviolable”, se debe mencionar que la JUNAFO ha actuado conforme a estos alcances, cuando la servidora requirió de 5 días, el órgano sin tener una recomendación médica en donde indicara que no podía manejar o trasladarse a la oficina, valoró de manera provisional, el otorgamiento de lo que había solicitado. Además, ninguna actuación de la JUNAFO le ha dado un trato en donde la vida de la servidora se vea afectada, o se le ha brindado un trato diferenciado.
· El artículo 50 está dentro del título V de la Constitución Política, el cual trata de las garantías sociales, la accionante invoca el párrafo segundo, indicando que “Toda persona tiene derecho a un ambiente sano y ecológicamente equilibrado. Por ello, está legitimada para denunciar los actos que infrinjan ese derecho y para reclamar la reparación del daño causado”. De las actuaciones de la JUNAFO, dentro del tratamiento que se le ha brindado a la servidora Ampié Gutiérrez, no se puede determinar alguna situación en concreto en donde contraviene lo normado en el artículo citado, como se indicó en el punto anterior, la JUNAFO en los momentos que consideró adecuados adoptó medidas provisionalísimas para resguardar la salud de la servidora. 
· En cuanto al artículo 56, referente a que “El trabajo es un derecho del individuo y una obligación con la sociedad…”, la JUNAFO no ha vulnerado el citado derecho, por el contrario, se debe recalcar que las condiciones laborales se han mantenido, inclusive, la servidora tiene el beneficio de teletrabajar, si bien es cierto, no es la cantidad de días que quiere la accionante, lo cierto del caso es que las condiciones se le han mantenido desde el momento que firmó el contrato de teletrabajo, por lo que no aplicaría una vulneración al citado artículo constitucional.
· Finalmente, sobre el artículo 73, este regula la creación de “los seguros sociales en beneficio de los trabajadores manuales e intelectuales, regulados por el sistema de contribución forzosa del Estado, patronos y trabajadores, a fin de proteger a éstos contra los riesgos de enfermedad, invalidez, maternidad, vejez, muerte…”, de parte de la JUNAFO no se ha tomado ninguna práctica en contra de esta disposición, por el contrario, se le ha indicado reiteradas veces a la servidora Ampié Gutiérrez que acuda a la Caja Costarricense del Seguro Social, para que valore adecuadamente su estado de salud, considerando que es el ente que tiene la competencia para ello.

Sobre la petitoria presentada en el punto dos del escrito, la servidora Ampié Gutiérrez solicita que se autorice a la administración a enviar el formulario estipulado en el protocolo 7.7 establecido en el Programa Institucional para el Manejo de Casos por Riesgos del Trabajo (PRIMAC-RT), empero, esta Asesoría Jurídica es del criterio que el caso en estudio, no aplica con lo indicado en el punto 7.7 del citado protocolo, por cuanto ahí se regula la atención de casos por accidente en el trayecto (In Itinere), definiendo dicha actuación de la siguiente manera:

7.7.1. La persona a la cual le ocurra un accidente en el trayecto debe realizar una declaración jurada (ver anexo 2) de que el accidente ocurrió en el trayecto usual del lugar de residencia actual al trabajo o viceversa, sin haber interrumpido o variado el recorrido por motivos personales, donde la lesión o afectación a su salud se debió exclusivamente a dicho evento. Se debe destacar que los únicos casos tramitados por este protocolo serán aquellos accidentes de trabajo que originen lesión (LAT)…”

Como se puede observar, la definición del “In Itinere” tiene como base que ocurra un accidente en el trayecto, que el accidente haya ocurrido en el trayecto usual del lugar de residencia actual al trabajo o viceversa, situación que no se presenta en el escrito de la accionante, esta Asesoría Jurídica de la lectura de los antecedentes, nunca visualizó que uno de los fundamentos que sustentan la solicitud de la servidora haya sido un posible accidente en el trayecto de Guanacaste a San José o viceversa, con motivo de asistir a su lugar de trabajo, justificación pos facto para no acoger la pretensión que plantea.

Además, la Ley para Regular el Teletrabajo, en el artículo 10, regula lo relativo al riesgo de trabajo, citando en su párrafo segundo que, se consideran riesgos de trabajo, en la modalidad de teletrabajo, los accidentes y las enfermedades que ocurran a los teletrabajadores con ocasión o a consecuencia del teletrabajo que desempeñen en forma subordinada y remunerada, así como la agravación o reagravación que resulte como consecuencia directa, inmediata e indudable de esos accidentes y enfermedades, en igual sentido, no es la situación aplicable al presente caso.

En cuanto a la petitoria de expuesta en punto tres, en donde indica que las gestiones relativas a sus solicitudes sean conocidas de manera pública, y que las intervenciones queden en grabación y transcritas en el acuerdo, es importante manifestar las siguientes consideraciones:

· La JUNAFO en cuanto las primeras gestiones relacionadas con la solicitud de la servidora Ampié Gutiérrez, las conocía de manera privada, debido a que está relacionado con temas de salud, metodología que se realiza para la totalidad de las personas gestionantes, no solo para este caso en específico. Recordemos que la Ley de Protección de la Persona Frente al Tratamiento de sus Datos Personales, impone a la Administración la obligatoriedad de resguardar la información sensible de las personas, el citado cuerpo legal indica en su artículo 1 que se debe garantizar a las personas la autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada, por lo que las actuaciones realizadas por la JUNAFO estuvieron apegadas al ordenamiento jurídico.
· En cuanto a las intervenciones para que queden de manera literal en el acuerdo, esto se comenzó a realizar una vez la servidora Ampié Gutiérrez así lo solicitó, es decir, brindó el consentimiento al órgano para hacerlo, véase que en acuerdo adoptado en la sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX, en donde se conoció el recurso de reconsideración de la accionante, las deliberaciones ya se hicieron públicas, mismas que se citan a continuación:

“El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, expresa: “El asunto es el recurso de reconsideración que está planteando Angie (prosecretaria interina de esta JUNAFO), sobre lo que nosotros resolvimos acerca de su situación de salud, iba a proponer que se lo pasáramos a Eduardo (Asesoría Jurídica de esta JUNAFO) para que hiciera un criterio jurídico al respecto y traerlo a Junta”.

El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, indica: “Estoy de acuerdo don Juan Carlos, con eso, pero pongámosle una fecha, para tal día, para no dejarlo en el limbo”.

El integrante presidente Segura Solís, señala: “Nada más déjenos terminar para esa semana, porque tenemos que dejar el proyecto (reforma del título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial) sí o sí, el viernes, entonces, para el próximo lunes sería imposible, el otro martes es 4, podría ser para el 11 si a Eduardo le parece bien”.

El licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino de la Dirección de la JUNAFO, agrega: “Sí señor, no tengo ningún problema, con mucho gusto”.

El integrante presidente Segura Solís, señala: “Muy bien, entonces para el 11, si todos están de acuerdo”.

Los demás integrantes de este órgano colegiado presentes manifiestan estar de acuerdo con la propuesta de acuerdo.

Este punto es importante aclararlo, debido a que, la accionante expone en su recurso de reconsideración, que siente injusto y discriminatorio el proceso cuando la JUNAFO ha conocido las gestiones que presenta, por la privacidad antes explicada, sin embargo, una vez ella misma presentó la gestión de publicitar el conocimiento de sus gestiones, el órgano colegiado acogió de inmediato dicha petición. Ahora bien, el tema de retirar a la servidora de la sesión cuando se conocen sus pretensiones, es por una medida de transparencia, en donde las personas integrantes que forman el órgano, puedan deliberar sobre el fondo del caso sin tener presiones de las personas interesadas, dicha actuación no es distinta a la que se realizan, por ejemplo, en los tribunales jurisdiccionales, cuando las personas juzgadoras van a resolver de un asunto, lo deliberan en privado, aun y cuando al finalizar, el resultado se hace público, asimismo, órganos como el Consejo Superior del Poder Judicial, también han adoptado esta medida, sin que esto limite un derecho de las personas interesadas. Es menester recalcar, que toda persona gestionante, pueden presentar los documentos que estimen pertinentes, la JUNAFO en los antecedentes desarrollados, nunca le negó a la servidora Ampié Gutiérrez la presentación de algún documento, o que ampliará sus fundamentos para el desarrollo de sus solicitudes, tampoco se le limitó a conocer las deliberaciones del tema; sobre esto, como se explicó líneas atrás, cuando la servidora solicitó que se conocieron públicamente sus gestiones, las deliberaciones que dieron sustento al último acuerdo, quedaron transcritas en el acta, como ocurrió en la sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX. Recalcando que la grabación es para entender el fundamento de la decisión, y contar con los elementos que valoraron las personas integrantes del porqué resolvieron de la manera que lo hicieron.

Finalmente, sobre la petición presentada en el punto cuarto en donde la accionante Ampié Gutiérrez solicita se le conceda audiencia para poder explicar su gestión, está Asesoría Jurídica manifiesta que no encuentra inconveniente alguno, en caso de que la JUNAFO requiera de una aclaración sobre los hechos mostrados en los escritos que ha presentado, solicitando los 5 días de teletrabajo.

V.-CONSIDERACIONES RELEVANTES: 

Esta Asesoría Jurídica es del criterio que la condición de salud de una persona, no es un elemento obligatorio para el otorgamiento de teletrabajo a una persona servidora judicial, se debe recordar que el teletrabajo es accesorio y facultativo para la jefatura, así lo indica la normativa expuesta en el apartado III del presente escrito. Esto se aclara, debido a que la gestionante, enfatiza en que no existe una argumentación suficiente para denegarle el teletrabajo, indica que no ha presentado la documentación médica requerida, debido a que depende de otras instituciones, no de ella, no obstante; si no cuenta con la documentación solicitada por la JUNAFO, no tiene la argumentación para solicitar los 5 días de teletrabajo, en razón de que las condiciones que presenta son las mismas de cuando firmó el contrato inicial. Sumado a lo anterior, si se analiza la recomendación emitida la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, -la cual no es vinculante para la JUNAFO-, con base en el criterio médico que realizó el señor Andrés Ugalde Cordero y el señor José Vega Molina, médicos y especialistas, indicaron que “Según la información presentada por la servidora y por su lugar de residencia, el diagnóstico es compatible con el teletrabajo por 5 días”. Es decir, no emitieron una valoración de la persona gestionante, sino que más bien analizaron el documento médico que aportó la servidora Ampié Gutiérrez, documento número 4.461.471, emitido por el Colegio de Médicos y Cirujanos de la República de Costa Rica, en el citado criterio, que utiliza la servidora Ampié Gutiérrez para presentar su gestión, indica como recomendación “cero días de reposo”, por lo que, ese criterio emitido por el colegio citado, no menciona una imposibilidad para que la persona evaluada pueda presentarse a la oficina a cumplir con sus funciones. Ahora bien, esta Asesoría Jurídica, enfatiza en que, aun y cuando contara con esa documentación, es facultativo para la administración valorar la ampliación de los días de teletrabajo, no de manera obligatoria, facultad que le otorga la normativa aludida en el presente escrito, así como el contrato de teletrabajo firmado por las partes.

Es importante recalcar, que el trato que la JUNAFO le está dando, no es discriminatorio como alega la servidora Ampié Gutiérrez, al contrario, es igualitario a los demás funcionarios que forman el aparato administrativo, debido a que ella si cuenta con el beneficio de teletrabajo, acudiendo únicamente 2 días a la semana de manera presencial.

Además, el contrato firmado establece que no genera a favor de la servidora Ampié Gutiérrez un derecho adquirido a continuar desempeñando su labor en la modalidad de teletrabajo. En este caso la Junta Administradora por razones de oportunidad, conveniencia o interés público, podría modificar total o parcialmente esta condición, retomando las labores presenciales en cualquier momento. Esto se menciona debido a que, si se puede revocar el contrato por conveniencia o interés, el otorgamiento de los 5 días que se adoptó de manera provisionalísima, tampoco generó un derecho adquirido, máxime que fue una medida momentánea, el cual se otorgó con plazo fijo.

Si la servidora judicial tiene una afectación de salud, debe dirimir las gestiones correspondientes con las entidades de salud competente, para que valoren su estado médico y emitan las recomendaciones que estimen oportunas, ahora bien, lo relativo a que la Caja Costarricense de Seguro Social no la atiende de manera oportuna, no es un tema que sea resorte de la JUNAFO; las personas interesadas que consideren que tienen una condición grave de salud, puede accionar otros mecanismos para ser atendida de manera oportuna y hacer valer sus derechos, como acudir a la vía constitucional.

VI.- CONCLUSIONES:

Conforma al desarrollo del presente escrito, se procede a realizar las siguientes conclusiones:

· El otorgamiento de la modalidad de teletrabajo a una persona servidora judicial, en el presente caso a una persona de la Dirección de la JUNAFO, es facultativo por parte de la jefatura.
· La cantidad de días de teletrabajo que puede otorgar la jefatura es facultativo conforme a las necesidades y conveniencias de cada despacho.
· El estado de salud de una persona servidora judicial, no es un elemento obligatorio para que la jefatura deba otorgar la modalidad de teletrabajo, se puede valorar para analizar la viabilidad del otorgamiento, no obstante, no deja de ser facultativo para la jefatura acceder a la petición, tomando en consideración que existen entidades de salud con competencia para valorar a las personas y emitir las recomendaciones pertinentes.
· La servidora Ampié Gutiérrez tiene el beneficio de teletrabajo actualmente, por lo que está en la obligación de cumplir a cabalidad los alcances del documento contractual.
· El artículo 17 del Reglamento para Regular la Modalidad de Prestación de Servicio en Teletrabajo en el Poder judicial, señala que la prestación de servicios bajo la modalidad de teletrabajo no genera a favor de la persona teletrabajadora un derecho adquirido a continuar desarrollando su trabajo de tal manera, siendo así que, por razones de oportunidad o conveniencia, la Administración con una fundamentación, podrá modificar total o parcialmente la misma, retomando las labores presenciales indefinidamente.
· La JUNAFO valoraría la prórroga del otorgamiento de 5 días de teletrabajo para la servidora Ampié Gutiérrez, si se presentaban la documentación solicitada en sesión N° 012-2023 celebrada el 21 de marzo de 2023, artículo IV, como no se presentó la documentación, el órgano colegiado no prorrogó la solicitud. Esta actuación está acorde a las competencias que tiene la JUNAFO, considerando que valorar el otorgamiento del permiso para trabajar en esta modalidad, es facultativo para el jerarca, como se indica en la normativa expuesta en el encabezado III de este documento.
· Si la servidora judicial tiene una afectación de salud, debe dirimir las gestiones correspondientes con las entidades de salud competente, para que valoren su estado médico y emitan las recomendaciones que estimen oportunas, ahora bien, lo relativo a que la Caja Costarricense de Seguro Social no la atiende de manera oportuna, no es un tema que sea resorte de la JUNAFO; las personas interesadas que consideren que tienen una condición grave de salud, puede accionar otros mecanismos para ser atendida de manera oportuna y hacer valer sus derechos, como acudir a la vía constitucional.
· La JUNAFO no ha realizado tratos discriminatorios en contra de la servidora Ampié Gutiérrez. Las actuaciones que se realizaban sobre los casos de la accionante, se deliberaban en privado considerando que se trata de asuntos de salud de la persona, sin embargo, en el escrito que presentó la interesada indicando que fueran públicas las intervenciones, la JUNAFO procedió de manera inmediata con la petición. Recordemos que la Ley de Protección de la Persona Frente al Tratamiento de sus Datos Personales, impone a la Administración la obligatoriedad de resguardar la información sensible de las personas, el citado cuerpo legal indica en su artículo 1 que se debe garantizar a las personas la autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada, por lo que las actuaciones realizadas por la JUNAFO estuvieron apegadas al ordenamiento jurídico. 
· Aunque las intervenciones deben ser públicas, a solicitud de la accionante, las deliberaciones pueden realizarse sin que la persona gestionante esté presente, lo anterior para que las personas integrantes del órgano puedan deliberar sobre el fondo del caso sin tener presiones de las personas interesadas, dicha actuación no es distinta a la que se realizan, por ejemplo, en los tribunales jurisdiccionales, cuando las personas juzgadoras van a resolver de un asunto, lo deliberan sin las partes, aun y cuando al finalizar, el resultado se hace público.
· La JUNAFO nunca ha emitido disposición alguna en el sentido de que una persona interesada no pueda manifestar o aportar la documentación que estime pertinente en cuanto a las gestiones que presenta.
· La JUNAFO en caso de que le quede alguna duda sobre los hechos plasmados por la señora Ampié Gutiérrez, puede otorgarle audiencia para que amplié lo que estime pertinente, sin embargo, esto es facultativo por parte del órgano colegiado.
· La situación de la servidora Ampié Gutiérrez, desde el punto de vista de esta Asesoría Jurídica, no se puede catalogar como riesgo de trabajo, considerando que su situación no se generó con ocasión o a consecuencia del teletrabajo que desempeña en forma subordinada y remunerada. Tampoco aplica la figura denominada In Itinere, debido a que esta tiene como base que haya ocurrido un accidente en el trayecto usual del lugar de residencia actual al trabajo o viceversa, situación que no se presenta en el escrito de la accionante. De la lectura de los antecedentes del presente caso, nunca se visualizó que uno de los fundamentos que sustentan la solicitud de la servidora haya sido un posible accidente en el trayecto de Guanacaste a San José o viceversa, con motivo de asistir a su lugar de trabajo.
· Los criterios emitidos por la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo no son vinculantes para la JUNAFO, por lo que las observaciones emitidas por ese órgano, son facultativas adoptarlas para la JUNAFO, por lo que no se podría alegar que deben ser de acatamiento obligatorio en el presente caso. Esto de conformidad con lo indicado por el Consejo Superior sesión N° 10-2023, celebrada el 7 de febrero del 2023, artículo L, que en lo que interesa, acordó que “las solicitudes de Teletrabajo que platee el personal que trabaje para la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial le corresponderá conocer a la citada Junta, ya sea aprobándolas o rechazándolas, establecer la cantidad de días, rescindir el contrato en caso de incumplimiento, por cuanto dicho órgano es el competente para tomar ese tipo de decisiones…”.
· Finalmente, con base en todos los elementos expuestos anteriormente, esta Asesoría Jurídica es del criterio que las actuaciones realizadas por la JUNAFO estuvieron apegadas al ordenamiento jurídico, tomando en consideración que la normativa es clara en cuanto a que el otorgamiento de teletrabajo es facultativo para la jefatura, además, se visualiza que no se ejecutaron tratos discriminatorios en contra de la accionante, por el contrario, se le ha brindado el mismo trato que a la totalidad de gestionantes.

De esta manera, se deja atendido lo solicitado por la estimable Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX, comunicado mediante oficio 501-JUNAFO-2023 del 06 de julio de 2023, para lo que a bien estimen disponer”.
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[bookmark: _Toc140485886]Finalmente, debido a que la servidora Ampié Gutiérrez solicitó en el punto número cuarto del libelo impugnatorio, audiencia ante este órgano colegiado para explicar las gestiones realizadas, los procesos que ha seguido y los que aún están pendientes, así como para atender cualquier consulta, los integrantes de esta Junta convinieron en otorgar la audiencia solicitada, la cual tuvo lugar durante la celebración de la sesión N° 29-2023 artículo IV, documento N° 789-2023, cuyas intervenciones literalmente dicen :
“En relación con lo anterior, el doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, indica: “Doña Angie Ampié Gutiérrez presentó un recurso de reconsideración contra los acuerdos tomados por este órgano colegiado en las sesiones 22 y 23, pero de previo a resolver el recurso de reconsideración pidió audiencia, entonces le vamos a conceder audiencia en este momento por un plazo de 10 minutos”.

El licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino de la Dirección de la JUNAFO, señala: “Tiene que quedar grabado”.

Se le concede el uso de la palabra a la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria interina de la Secretaría General de la JUNAFO: 

“Bueno, muchas gracias por atenderme, la verdad se los agradezco mucho. No sé la verdad que es lo que resolvió el criterio jurídico, porque como ven aquí, yo no tengo conocimiento hasta que ustedes ya lo aprueben o lo denieguen yo ya voy a saber qué es. 

Sin embargo, bueno, más o menos en lo que les expresé en el documento y exponerlo aquí delante de ustedes, porque sinceramente sí me siento un poquito afectada, no solo de salud sino anímicamente para trabajar porque, le he puesto de verdad mi empeño a este puesto y a todo lo que es la Secretaría desde el día uno, verdad que empezamos en sesión prácticamente, el lunes que empezamos de una vez a sesión a las 8:00 de la mañana. Y no he tenido vacaciones, ha sido corre y corre, trabajar después de las 4:30, yo ni cobro horas extra, ¿por qué?, porque yo sentía como un agradecimiento con la Junta, como me están dando la oportunidad de teletrabajar y estar cómoda en mi casa, yo trabajo lo que tenga que trabajar, y del Comité de Auditoría si yo nunca, este año no he cobrado extras.

Y sí le he puesto bastante de verdad para que todo salga adelante, hemos tenido miles de tropiezos, en el equipo que se ha cambiado gente, etcétera, y siempre he tratado de dar ese máximo de mí y el no sentirme después como apoyada por mis jefes, si me ha afectado mucho psicológicamente, anímicamente, inclusive decir, bueno ya no voy a trabajar después de las 4:30 p.m., que es mi derecho, pero a mí me hace sentir mal, yo digo yo quisiera, pero por ejemplo, hoy vengo de allá, ya llegué aquí todo bien, trabajo, mentira que voy a trabajar después de las 4:30 p.m., ya me siento muy cansada, el día de ayer también porque ya me puse a preparar todo para venir, entonces, son muchas cosas, y que no es como que yo dijera, bueno no, entonces como no me dan permiso ya no voy a trabajar más y ya no voy a poner de mi parte porque no soy esa clase de servidora sino de seguir dándolo todo. 

Pero sí he sentido como que hay cierto roce o no sé, con mi persona de parte del órgano por estar pidiendo permisos o lo que sea, y si me afecta sinceramente, yo sé que es difícil más que ustedes no me ven diariamente de saber si verdaderamente estoy enferma, si estoy mal, si es una mentira, pero solamente yo sé el esfuerzo que doy, inclusive de estar sentada todo el día trabajando más agregarle cinco horas de viaje, para mí es muchísimo, entonces yo digo, prefiero estar en la casa trabajando, y dando el trabajo para lo que me pagan a que no estarlo viajando y lo que yo quiero es nada más que me permitan estar en el puesto hasta que el doctor me vea, porque en realidad es muy difícil, ahorita estoy en lista de espera desde hace un montón de meses porque en el privado no me atienden y ese mismo doctor que me atiende es el que me va a atender en el público, en el Hospital de Liberia, entonces ya por ahí, digamos, ni siquiera he tenido la oportunidad de hablar con el doctor para decirle adelánteme la cita porque me lo están pidiendo al trabajo, no he podido y cualquiera de ustedes puede llamar y preguntar si es cierto lo que yo digo, porque solo hay un neurocirujano en todo esa parte, que es el que me puede atender, entonces que me permitan ustedes hasta que el doctor me logre ver y de ahí, por ejemplo, si el doctor me dice, bueno, la voy a operar para que usted pueda seguir viajando, ya ahí va a ser decisión mía si me quiero operar o no, si quiero seguir viniendo o no, si yo les digo no, la verdad es que mejor voy a dejar el puesto porque no me quiero someter a una operación, pero no que se me quite como esa oportunidad digamos, de que el doctor me vea primero, porque yo me limito mucho en mi vida para poder seguir dando al trabajo para poder, digamos, yo no voy y hago … bueno, el doctor me dijo, por ejemplo, nos puede aumentar ni un kilo, pero yo aumenté cuatro, ¿por qué?, porque soy sedentaria, entonces no puedo hacer tanto ejercicio por la espalda y yo prefiero mantenerme como estable en la salud para no tener que estar faltando al trabajo, entonces, no sé es como mi manera de compensar el trabajo que hago y a mí me gusta mi trabajo.

Tengo 10 años de experiencia en la Secretaría de la Corte, que mis compañeras también tienen su experiencia, pero no es tanto tiempo y este mes, me he tenido que estar en incapacitando, porque yo vengo y ya llego allá fatal, el trabajo se atrasa, pasan miles de cosas mientras uno no está entonces para tratar de evitar eso, es que yo quiero seguir trabajando y además de que uno se siente una persona útil, no es como que ya me vaya yo a jubilar, porque no, sino que trato como de compensarlo en otras áreas de mi vida para no tener que afectar más la salud por tener que estar tomando más medicamentos para aguantar el dolor porque en realidad lo que hacen es como dormir los nervios, nunca se va a revertir lo que ya existe, entonces sí, se los imploro de verdad me sigan dando la oportunidad, porque necesito trabajar y porque me gusta mi trabajo y le he puesto mucho empeño a lo que tenemos hoy.

Los procesos se van cambiando, obviamente yo traigo lo que aprendí en la Secretaría tanto tiempo, pero hemos ido cambiando los procesos poquito a poco, modificándolos a lo que la Junta necesita para no atrasarnos tanto las comunicaciones, etcétera, o sea, trabajamos bastante duro y yo quiero seguir haciéndolo, y cualquier consulta que ustedes tengan de porqué vivo allá, de porque hago esto, porque hago lo otro, si preferiría que me lo consulten a mí porque hay muchas cosas que doña Ingrid por ejemplo, no sabe o cualquier otra persona, que solo yo o don Oslean, que se lo he comentado a él, y si me gustaría que si tuvieran alguna consulta o algo así, me la hicieran directamente a mí. Eso sería, muchísimas gracias”.

El integrante presidente Segura Solís, expresa: “Muchas gracias doña Angie, no, este órgano no tiene ninguna pregunta qué hacerle, muchas gracias”.

- 0 -
Esta Junta Administradora luego del análisis exhaustivo realizado a la documentación aportada por la servidora judicial Angie Ampié Gutiérrez, al oficio N° 0054-AJ-DJA-2023 presentado por el licenciado Eduardo Chacón Monge, así como de las manifestaciones realizadas en forma oral por la gestionante en la audiencia conferida en sesión N° 29-2023 artículo IV, concluyó lo siguiente: 
PRIMERO: Sobre las peticiones presentadas en el recurso de reconsideración, esta Junta valoró el análisis realizado por la asesoría jurídica en el criterio jurídico N°0054-AJ-DJA-2023, concordando a cabalidad con el examen externado, considerando los siguientes elementos: 
“1.- Según lo indicado por la Sala Constitucional, “La Constitución Política en su artículo 21 establece que la vida humana es inviolable y a partir de ahí se ha derivado el derecho a la salud que tiene todo ciudadano, siendo en definitiva al Estado, a quien le corresponde velar por la salud pública impidiendo que se atente contra ella.” (Sentencia Nº 5130-94, en igual sentido 0591-04 entre otras). También es posible extraerlo del artículo 50 en la medida que reconoce el derecho a un ambiente sano y ecológicamente equilibrado a toda persona; y del artículo 73, en el tanto crea los seguros sociales para proteger a los trabajadores de los riesgos o contingencias de enfermedad, invalidez, vejez y muerte y el seguro contra riesgos profesionales”, y de conformidad con lo establecido en la Constitución Política, artículo 56, sobre el derecho al trabajo, solicito se me conceda el permiso para teletrabajar 5 días a las semana, según lo recomendó la Comisión de Teletrabajo en criterio emitido en el oficio número PJ-DGH-CIT-0003-2023 del 26 de enero del 2023, suscrito por la máster Dinorah Álvarez Acosta, Presidencia interina de la Comisión Institucional de Teletrabajo, hasta la fecha de valoración con el especialista el 19 de diciembre de 2023, y así obtener el dictamen correspondiente, de acuerdo a lo dispuesto por la Junta, en sesión N° 005-2023 celebrada el 08 de febrero de 2023, artículo XIX, punto 4.
2.- Reconsiderar el acuerdo tomado en sesión N° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo X, y se autorice a la administración a enviar el formulario estipulado en el protocolo 7.7 establecido en el Programa Institucional para el Manejo de Casos por Riesgos del Trabajo (PRIMAC-RT), remitido mediante oficio N° PJ-DGH-SSO-518-2023 del 30 de mayo de 2023, suscrito por la licenciada Waiman Hin Herrera, subdirectora de Desarrollo Humano y el máster Freddy Briceño Elizondo, jefe de Salud Ocupacional, ambos de la Dirección de Gestión Humana, al INS, con el fin de ser evaluada, y contar con dicho criterio.
3.- Que mis gestiones sean conocidas de manera pública, y que las intervenciones queden en grabación y transcritas en el acuerdo.
4.- Se me conceda audiencia para poder explicar la gestión, los procesos que he seguido, y los que faltan, así como para atender cualquier consulta, con el fin de no dar lugar al supuesto, por parte de los integrantes de la Junta.
Anteriormente solo se transcribieron las petitorias del escrito, sin embargo, es imperativo mencionar que se analizó el recurso de manera íntegra por parte de esta Asesoría Jurídica.
Dicho lo anterior, se procede a analizar la petitoria presentada en el primer punto del escrito de la servidora Ampié Gutiérrez, para ello, es necesario desarrollar los alcances del teletrabajo en el Poder Judicial, en el sentido de determinar quién tiene las competencias de la toma de decisiones en este tema dentro de la JUNAFO.
La JUNAFO al ser un órgano con desconcentración máxima, desde que nació a la vida jurídica, a lo interno del Poder Judicial ha tenido una serie de situaciones en cuanto a las competencias que tiene dentro de la institución. Esto se trae a colación, debido a que la toma de decisiones sobre el otorgamiento de los permisos de teletrabajo para el personal de la JUNAFO, fue una de esas situaciones en donde no se tenía claridad.
En el caso de estudio, podemos observar de los antecedentes, que, cuando la servidora Ampié Gutiérrez plantea la solicitud de teletrabajar por 5 días a la semana, se tenía la percepción dentro de la Dirección de la JUNAFO, así como del órgano colegiado, que la tramitología se debía realizar con la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, para que fuera el Consejo Superior quien decidiera sobre la procedencia de la solicitud. 
En razón de lo anterior, la servidora Ampié Gutiérrez, sustenta su primer punto de la petitoria con base en una recomendación que había emitido la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo. No obstante, debemos puntualizar que en la sesión de Consejo Superior N° 10-2023, celebrada el 7 de febrero del 2023, artículo L, ese órgano adoptó un acto administrativo indicando que “las solicitudes de Teletrabajo que platee el personal que trabaje para la Junta Administrativa del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial le corresponderá conocer a la citada Junta, ya sea aprobándolas o rechazándolas, establecer la cantidad de días, rescindir el contrato en caso de incumplimiento, por cuanto dicho órgano es el competente para tomar ese tipo de decisiones y resolver sobre sobre la gestión de las personas que ahí laboran; ajustándose a las disposiciones que en materia de teletrabajo han dictado la Corte Plena y este Consejo”. Conforme a lo anterior, el criterio de la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo, dejó de ser vinculante para la JUNAFO, por lo que, la decisión de apartarse de lo que había mencionado esa comisión, está dentro de sus facultades.
La JUNAFO valorando la disyuntiva en la competencia, que se estimaba que podría pertenecer al Consejo Superior, y en aras de salvaguardar la salud de la persona trabajadora, adoptó como medida provisionalísima y anticipada, otorgar el permiso para que la servidora Ampié Gutiérrez laborara 5 días a la semana en teletrabajo, esta medida se otorgar con la intención de no generar una posible afectación a la salud de la servidora, considerando los elementos que expuso en sus solicitudes, sin embargo, entiende esta Asesoría Jurídica, que el órgano colegiado extraña elementos más concretos desde las competencias médicas para prorrogar el citado permiso, no obstante, es importante aclarar que aun y cuando contara con los documentos requeridos, la prórroga es facultativa, no obligatoria para la administración, lo anterior con fundamento en la normativa mencionada en el apartado III del presente escrito.
Desde un análisis jurídico, entiende esta unidad que el otorgamiento del teletrabajo a una persona servidora judicial, no está supeditado a la situación de salud que tenga esta persona, para ello, existen entes especializados para este tipo de competencias, es decir, si quien tiene las competencias médicas en el país, determina que la persona evaluada tiene una afectación que la imposibilita trabajar o desplazarse a su lugar de trabajo, procederá a suministrar los medicamentos que estime oportunos, o en su defecto, procederá con la incapacidad respectiva. 
Ahora bien, como se mencionó líneas atrás, la Comisión Interinstitucional de Teletrabajo conoció el caso de la servidora Ampié Gutiérrez, se aclaró que dicho acuerdo no es vinculante para la JUNAFO, no obstante, si se analiza la recomendación emitida por ese órgano con base en el criterio médico que realizó el señor Andrés Ugalde Cordero y el señor José Vega Molina, médicos y especialistas, indicaron que “Según la información presentada por la servidora y por su lugar de residencia, el diagnóstico es compatible con el teletrabajo por 5 días”. Es decir, no emitieron una valoración de la persona gestionante, sino que más bien analizaron el documento médico que aportó la servidora Ampié Gutiérrez, documento número 4.461.471, emitido por el Colegio de Médicos y Cirujanos de la República de Costa Rica, en el citado criterio, que utiliza la servidora Ampié Gutiérrez para presentar su gestión, indica como recomendación “cero días de reposo”, por lo que, ese criterio emitido por el colegio citado, no menciona una imposibilidad para que la persona evaluada pueda presentarse a la oficina a cumplir con sus funciones, no produjo en la recurrente, la discriminación alegada, como lo estima en el recurso presentado. Aunado a lo anterior, la servidora Ampié Gutiérrez también presentó un dictamen emitido por la doctora Marlen Nodarse Acosta, realizado el 16 de mayo de 2023, del citado documento, tampoco se visualiza una imposibilidad para la persona evaluada, solo desarrolla que la paciente está en espera de su cita con la Caja Costarricense de Seguro Social. Además, se recalca que a pesar de que se realizó este análisis, la situación médica de una persona, puede ser valorada facultativamente para el otorgamiento de 5 días a la semana de teletrabajo, empero, no es obligatorio para que la administración acceda a la citada solicitud. 
Referente al articulado de la Constitución Política aportados por la accionante, esta Asesoría Jurídica analizó los alcances de la fundamentación, por lo que se procede a manifestar lo siguiente: 
· En cuanto al artículo 21 del citado cuerpo legal, en donde establece que “la vida humana es inviolable”, se debe mencionar que la JUNAFO ha actuado conforme a estos alcances, cuando la servidora requirió de 5 días, el órgano sin tener una recomendación médica en donde indicara que no podía manejar o trasladarse a la oficina, valoró de manera provisional, el otorgamiento de lo que había solicitado. Además, ninguna actuación de la JUNAFO le ha dado un trato en donde la vida de la servidora se vea afectada, o se le ha brindado un trato diferenciado.
· El artículo 50 está dentro del título V de la Constitución Política, el cual trata de las garantías sociales, la accionante invoca el párrafo segundo, indicando que “Toda persona tiene derecho a un ambiente sano y ecológicamente equilibrado. Por ello, está legitimada para denunciar los actos que infrinjan ese derecho y para reclamar la reparación del daño causado”. De las actuaciones de la JUNAFO, dentro del tratamiento que se le ha brindado a la servidora Ampié Gutiérrez, no se puede determinar alguna situación en concreto en donde contraviene lo normado en el artículo citado, como se indicó en el punto anterior, la JUNAFO en los momentos que consideró adecuados adoptó medidas provisionalísimas para resguardar la salud de la servidora. 
· En cuanto al artículo 56, referente a que “El trabajo es un derecho del individuo y una obligación con la sociedad…”, la JUNAFO no ha vulnerado el citado derecho, por el contrario, se debe recalcar que las condiciones laborales se han mantenido, inclusive, la servidora tiene el beneficio de teletrabajar, si bien es cierto, no es la cantidad de días que quiere la accionante, lo cierto del caso es que las condiciones se le han mantenido desde el momento que firmó el contrato de teletrabajo, por lo que no aplicaría una vulneración al citado artículo constitucional.
· Finalmente, sobre el artículo 73, este regula la creación de “los seguros sociales en beneficio de los trabajadores manuales e intelectuales, regulados por el sistema de contribución forzosa del Estado, patronos y trabajadores, a fin de proteger a éstos contra los riesgos de enfermedad, invalidez, maternidad, vejez, muerte…”, de parte de la JUNAFO no se ha tomado ninguna práctica en contra de esta disposición, por el contrario, se le ha indicado reiteradas veces a la servidora Ampié Gutiérrez que acuda a la Caja Costarricense del Seguro Social, para que valore adecuadamente su estado de salud, considerando que es el ente que tiene la competencia para ello.
Sobre la petitoria presentada en el punto dos del escrito, la servidora Ampié Gutiérrez solicita que se autorice a la administración a enviar el formulario estipulado en el protocolo 7.7 establecido en el Programa Institucional para el Manejo de Casos por Riesgos del Trabajo (PRIMAC-RT), empero, esta Asesoría Jurídica es del criterio que el caso en estudio, no aplica con lo indicado en el punto 7.7 del citado protocolo, por cuanto ahí se regula la atención de casos por accidente en el trayecto (In Itinere), definiendo dicha actuación de la siguiente manera:
7.7.1. La persona a la cual le ocurra un accidente en el trayecto debe realizar una declaración jurada (ver anexo 2) de que el accidente ocurrió en el trayecto usual del lugar de residencia actual al trabajo o viceversa, sin haber interrumpido o variado el recorrido por motivos personales, donde la lesión o afectación a su salud se debió exclusivamente a dicho evento. Se debe destacar que los únicos casos tramitados por este protocolo serán aquellos accidentes de trabajo que originen lesión (LAT)…”
Como se puede observar, la definición del “In Itinere” tiene como base que ocurra un accidente en el trayecto, que el accidente haya ocurrido en el trayecto usual del lugar de residencia actual al trabajo o viceversa, situación que no se presenta en el escrito de la accionante, esta Asesoría Jurídica de la lectura de los antecedentes, nunca visualizó que uno de los fundamentos que sustentan la solicitud de la servidora haya sido un posible accidente en el trayecto de Guanacaste a San José o viceversa, con motivo de asistir a su lugar de trabajo, justificación pos facto para no acoger la pretensión que plantea.
Además, la Ley para Regular el Teletrabajo, en el artículo 10, regula lo relativo al riesgo de trabajo, citando en su párrafo segundo que, se consideran riesgos de trabajo, en la modalidad de teletrabajo, los accidentes y las enfermedades que ocurran a los teletrabajadores con ocasión o a consecuencia del teletrabajo que desempeñen en forma subordinada y remunerada, así como la agravación o reagravación que resulte como consecuencia directa, inmediata e indudable de esos accidentes y enfermedades, en igual sentido, no es la situación aplicable al presente caso.
En cuanto a la petitoria de expuesta en punto tres, en donde indica que las gestiones relativas a sus solicitudes sean conocidas de manera pública, y que las intervenciones queden en grabación y transcritas en el acuerdo, es importante manifestar las siguientes consideraciones:
· La JUNAFO en cuanto las primeras gestiones relacionadas con la solicitud de la servidora Ampié Gutiérrez, las conocía de manera privada, debido a que está relacionado con temas de salud, metodología que se realiza para la totalidad de las personas gestionantes, no solo para este caso en específico. Recordemos que la Ley de Protección de la Persona Frente al Tratamiento de sus Datos Personales, impone a la Administración la obligatoriedad de resguardar la información sensible de las personas, el citado cuerpo legal indica en su artículo 1 que se debe garantizar a las personas la autodeterminación informativa en relación con su vida o actividad privada, por lo que las actuaciones realizadas por la JUNAFO estuvieron apegadas al ordenamiento jurídico.
· En cuanto a las intervenciones para que queden de manera literal en el acuerdo, esto se comenzó a realizar una vez la servidora Ampié Gutiérrez así lo solicitó, es decir, brindó el consentimiento al órgano para hacerlo, véase que en acuerdo adoptado en la sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX, en donde se conoció el recurso de reconsideración de la accionante, las deliberaciones ya se hicieron públicas, mismas que se citan a continuación:
“El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, expresa: “El asunto es el recurso de reconsideración que está planteando Angie (prosecretaria interina de esta JUNAFO), sobre lo que nosotros resolvimos acerca de su situación de salud, iba a proponer que se lo pasáramos a Eduardo (Asesoría Jurídica de esta JUNAFO) para que hiciera un criterio jurídico al respecto y traerlo a Junta”.
El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, indica: “Estoy de acuerdo don Juan Carlos, con eso, pero pongámosle una fecha, para tal día, para no dejarlo en el limbo”.
El integrante presidente Segura Solís, señala: “Nada más déjenos terminar para esa semana, porque tenemos que dejar el proyecto (reforma del título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial) sí o sí, el viernes, entonces, para el próximo lunes sería imposible, el otro martes es 4, podría ser para el 11 si a Eduardo le parece bien”.
El licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino de la Dirección de la JUNAFO, agrega: “Sí señor, no tengo ningún problema, con mucho gusto”.
El integrante presidente Segura Solís, señala: “Muy bien, entonces para el 11, si todos están de acuerdo”.
Los demás integrantes de este órgano colegiado presentes manifiestan estar de acuerdo con la propuesta de acuerdo.
Este punto es importante aclararlo, debido a que, la accionante expone en su recurso de reconsideración, que siente injusto y discriminatorio el proceso cuando la JUNAFO ha conocido las gestiones que presenta, por la privacidad antes explicada, sin embargo, una vez ella misma presentó la gestión de publicitar el conocimiento de sus gestiones, el órgano colegiado acogió de inmediato dicha petición. Ahora bien, el tema de retirar a la servidora de la sesión cuando se conocen sus pretensiones, es por una medida de transparencia, en donde las personas integrantes que forman el órgano, puedan deliberar sobre el fondo del caso sin tener presiones de las personas interesadas, dicha actuación no es distinta a la que se realizan, por ejemplo, en los tribunales jurisdiccionales, cuando las personas juzgadoras van a resolver de un asunto, lo deliberan en privado, aun y cuando al finalizar, el resultado se hace público, asimismo, órganos como el Consejo Superior del Poder Judicial, también han adoptado esta medida, sin que esto limite un derecho de las personas interesadas. Es menester recalcar, que toda persona gestionante, pueden presentar los documentos que estimen pertinentes, la JUNAFO en los antecedentes desarrollados, nunca le negó a la servidora Ampié Gutiérrez la presentación de algún documento, o que ampliará sus fundamentos para el desarrollo de sus solicitudes, tampoco se le limitó a conocer las deliberaciones del tema; sobre esto, como se explicó líneas atrás, cuando la servidora solicitó que se conocieron públicamente sus gestiones, las deliberaciones que dieron sustento al último acuerdo, quedaron transcritas en el acta, como ocurrió en la sesión N° 26-2023 celebrada el 27 de junio de 2023, artículo XXIX. Recalcando que la grabación es para entender el fundamento de la decisión, y contar con los elementos que valoraron las personas integrantes del porqué resolvieron de la manera que lo hicieron.
Finalmente, sobre la petición presentada en el punto cuarto en donde la accionante Ampié Gutiérrez solicita se le conceda audiencia para poder explicar su gestión, está Asesoría Jurídica manifiesta que no encuentra inconveniente alguno, en caso de que la JUNAFO requiera de una aclaración sobre los hechos mostrados en los escritos que ha presentado, solicitando los 5 días de teletrabajo.
SEGUNDO: Para este órgano colegiado es imperativo pronunciarse sobre las manifestaciones realizadas por la accionante, en cuanto refiere; “quisiera expresar que siento muy injusto y discriminatorio el proceso que se ha llevado en cuanto a mis gestiones”, toda vez que tales aseveraciones atentan de forma directa contra la imparcialidad y objetividad de esta Junta en torno al tratamiento que, en todo momento, se ha dado al caso de la licenciada Ampié Gutiérrez. Al respecto es destacable señalar que, si bien pudiera habérsele dado un trato diferenciado, contrario a lo que hace ver la recurrente, este ha sido totalmente en su favor, pues a ninguna otra persona servidora de la JUNAFO, se le ha concedido como medida provisionalísima, realizar sus funciones en teletrabajo los cinco días de la semana por el plazo de tiempo que le fue otorgado. Nótese que cuando la servidora expuso su situación de salud, la cual vale aclarar, no le consta a esta Junta, ya que nunca se presentaron documentos idóneos, se optó por variar los lineamientos establecidos y se le otorgó el beneficio de 5 días de teletrabajo en forma diferenciada, justamente para no afectar su salud conforme a los elementos expuestos por la gestionante, en tanto se contaba con mayores insumos para conocer la gravedad del problema, dicho permiso se extendió desde diciembre del 2022 hasta el 21 de mayo del 2023, siendo que no se prorrogó por más tiempo en razón de que, en todo ese tiempo, la servidora no aportó ningún documento que permitiera a la Junta justificar por más tiempo el teletrabajo por cinco días a la funcionaria, pues para ese entonces, la funcionaria había realizado teletrabajo por más de seis meses consecutivos con el beneficio del quinto día.
En otro orden de ideas, debe advertirse que, en un principio no se estuvieron grabando las deliberaciones en torno al caso de la accionante, debido a que se trataba de situaciones médicas que solo son de interés de la persona involucrada, por lo que el tema se manejó como se realiza con los diferentes casos de esta índole, tanto así, que la misma servidora Ampié Gutiérrez, en su función de prosecretaria, mantiene las referencias sobre su gestión en el Sistema de Correspondencia Electrónica (SICE) de manera confidencial, esto ratificando que ella misma entiende la confidencialidad de tema, no obstante, una vez que se planteó por parte de la servidora su deseo y autorización para que las mimas quedaran registradas, esta Junta accedió a su solicitud y desde entonces cada deliberación constan registrada en la grabación de la sesión correspondiente. En ningún momento esta Junta ha violado algún derecho de la gestionante, ni le ha dado un trato que le perjudique, a contrario sensu, se le permitió teletrabajar cinco días a la semana, a pesar de que a nadie más se le había concedido sendo trato, se han atendido todas sus gestiones de manera oportuna, se le ha dado oportunidad para demostrar su padecimiento mediante un documento idóneo que sirva de insumo para valorar la viabilidad de la prórroga del permiso y se ha accedido a todas sus peticiones, incluso hasta se aceptó otorgarle audiencia ante los integrantes de esta Junta Administradora para poder exponer en forma oral su situación. Con todo lo anterior, no es de recibo su argumento de que el trato hacia su persona haya sido injusto o discriminatorio, más bien, consta que el trato ha sido excesivamente permisivo si se considera que se le permitió permanecer ejerciendo sus funciones desde su casa en Guanacaste por el total de 5 días por semana, 2 días más que los indicados en el contrato firmado por la servidora, a pesar de que, se insiste, no se contaba con un dictamen oficial que indicara que la lesión alegada por la servidora judicial, le impedía el desplazamiento hasta su lugar de trabajo. Tampoco se ha exigido a la recurrente presentar documentos o realizar trámites que no haya sido requeridos a otras personas servidoras judicial o que no estén normados. La Junta no ha actuado de manera antojadiza ni con intención manifiesta de complicar el trámite a la servidora Ampié Gutiérrez, únicamente se le ha requerido presentar un documento idóneo, es decir, que sea emitido por quien tenga autoridad para dilucidar su estado de salud y para definir las implicaciones aparejadas al mismo y así lograr determinar si la servidora puede o no seguir desempeñando sus funciones con normalidad, a efecto de que esta Junta pueda definir, ya con claridad, cuál es la ruta que debe seguir, toda vez que resulta injustificado prorrogar la medida de cinco días de teletrabajo sin un documento que respalde a la Junta Administradora y tampoco se puede prorrogar de forma indefinida a la espera de una cita que puede o no concretarse en la fecha señalada.
Ahora bien, esta Junta Administradora comparte completamente lo manifestado por el licenciado Chacón Monge, en cuanto a que, aun y cuando contara con esa documentación médica requerida, es facultativo para la administración valorar la ampliación de los días de teletrabajo, no de manera obligatoria, facultad que le otorga la normativa aludida en el criterio jurídico, así como el contrato de teletrabajo firmado por las partes. Si la servidora judicial tiene una afectación de salud, debe dirimir las gestiones correspondientes con las entidades de salud competente, para que valoren su estado médico y emitan las recomendaciones que estimen oportunas, ahora bien, lo relativo a que la Caja Costarricense de Seguro Social no la atiende de manera oportuna, no es un tema que sea resorte de la JUNAFO; las personas interesadas que consideren que tienen una condición grave de salud, puede accionar otros mecanismos para ser atendida de manera oportuna y hacer valer sus derechos, como acudir a la vía constitucional.
Tercero: Respecto a las manifestaciones vertidas por la gestionante durante la audiencia oral, se procederá a analizar cada una minuciosamente a continuación.
Refiere la recurrente:
“(…) sinceramente sí me siento un poquito afectada, no solo de salud sino anímicamente para trabajar porque, le he puesto de verdad mi empeño a este puesto y a todo lo que es la Secretaría desde el día uno (…)
Al respecto, debe señalarse que no es resorte de la Junta el estado emocional de la señora Ampié Gutiérrez, por cuanto este órgano colegiado, le ha brindado todo su apoyo desde que esta manifestara su problema de salud, otorgándole permisos para no presentarse a la oficina por un espacio considerablemente prolongado. De considerar la servidora judicial que presenta un problema de salud física o emocional, cuenta con mecanismos institucionales y estatales para que sean atendidas sus inquietudes y dolencias, pudiendo incluso ser incapacitada si se determinara que su afectación es grave. La servidora cuenta con el respaldo de la alta gerencia y ha tenido un trato favorable que hasta ahora nadie más ha tenido dentro de la JUNAFO. 
Por otra parte, el “ponerle empeño al puesto”, es en realidad lo esperable para cada persona que ha sido seleccionada para un puesto dentro de esta Junta Administradora, es un deber que tiene todo el personal y es parte de la mística en sus funciones.
Continúa indicando la accionante:
“(…) no he tenido vacaciones, ha sido corre y corre, trabajar después de las 4:30, yo ni cobro extras”
Sobre estos puntos, debe indicarse que la aquí gestionante, no tiene ningún impedimento para solicitar vacaciones, dado que la oficina cuenta con personal capacitado para cubrir su puesto tal y como ha ocurrido con las múltiples incapacidades presentadas por la servidora judicial en el último año, siendo que las personas asignadas para las sustituciones han estado a la altura del puesto, por lo que este no es un motivo para que la accionante se deba preocupar. En igual sentido, bajo ninguna circunstancia se ha exigido ni a la licenciada Ampié ni a ninguna otra persona servidora judicial de esta Junta, laborar de manera obligatoria fuera de la jornada establecida de 7:30 am a 4:30 pm. Entiende esta Junta que la servidora Angie Ampié Gutiérrez colabora con sus funciones administrativas en el Comité de Auditoría, donde ha debido realizar labores posteriores a las 16:30 horas, sin embargo, es menester recordar que para esos casos existe la posibilidad de gestionar el cobro de las horas extras correspondientes. No existe instrucción alguna por parte de este órgano ni de ningún integrante de la alta gerencia que le cercene o le obstaculice a la funcionaria el derecho a tomar días de vacaciones, por lo que, si esta no ha disfrutado vacaciones, ha sido porque fue su absoluta decisión o porque no contaba con saldo de días a su favor y no porque le hubiera sido denegada alguna solicitud.
A mayor abundamiento, consta que, en el último año, la servidora judicial ha disfrutado de 12 días de vacaciones correspondientes a los cierres colectivos por fin en inicio de año (del 26 de diciembre del 2022 al 08 de enero del 2023) y de semana santa (del 03 al 05 de abril del 2023), además, según oficio N° 0349-DJA-2022, la servidora judicial tuvo un permiso sin goce de salario el 13 de octubre del 2023 e incapacidades por 16 días hábiles en los siguientes periodos; del 6 al 8 de junio, del 14 al 27 de junio, del 6 al 7 de julio y el 28 de julio, todos del 2023, con lo cual queda en evidencia que este ha sido un derecho que se le ha respetado íntegramente. 
Aduce la servidora judicial:
“Y sí le he puesto bastante de verdad para que todo salga adelante, hemos tenido miles de tropiezos, en el equipo que se ha cambiado gente, etcétera, y siempre he tratado de dar ese máximo de mí”
En lo tocante a estas manifestaciones, se advierte que ello obedece a situaciones que se presentan en las diferentes oficinas, en donde la adaptabilidad del personal es constante, no es una situación particular de la secretaría de la JUNAFO. Se insiste, dar lo mejor de sí mismo, es lo esperable de cada servidor y servidora judicial, es parte de sus obligaciones como profesional y servidora judicial.
Refiere la gestionante:
“(…) el no sentirme después como apoyada por mis jefes, si me ha afectado mucho psicológicamente, anímicamente, inclusive decir bueno, ya no voy a trabajar después de las 4:30 p.m.”
Esta Junta Administradora no entiende a qué se refiere la funcionaria cuando indica que no se siente apoyada por la jefatura, a pesar de que en su oportunidad, se le brindó una licencia para teletrabajar 5 días, atendiendo a su situación particular, ello sin contar con documentación idónea para verificar su estado de salud, en donde indique no puede manejar y trasladarse a su lugar de trabajo, además, el teletrabajo durante tres días semanales se le está respetando conforme se firmó en el contrato respectivo, asimismo, las condiciones ordinarias de trabajo están tal y como se pactaron desde la inicio de la relación laboral con esta Junta, no expone la accionante cuáles son las situaciones que la conducen a sentir que no está siendo apoyada por la jefatura. Efectivamente, doña Angie no debe trabajar después de las 16:30 horas, esta Junta ha procurado promover el descanso de su personal en horas no hábiles y fines de semana, pues se tiene conciencia de la importancia que implica apegarse a las jornadas ordinarias para que las personas servidoras se mantengan en óptimas condiciones de salud física y emocional para la correcta ejecución de sus funciones y solo en casos excepcionales, como por ejemplo cuando se reúne el Comité de Auditoría, se solicita laborar fuera de la jornada laboral, sin embargo, en caso de que la servidora accionante u otra persona no puede asistir, este órgano está en facultad de buscar otra alternativa, empero, si las personas colaboradoras asisten a la convocatoria, el cobro de horas extra está habilitado para reconocerles el esfuerzo y dedicación.
Continúa indicando en su exposición oral:
“(…) por ejemplo, hoy vengo de allá, ya llegué aquí todo bien, trabajo, mentira que voy a trabajar después de las 4:30 p.m., ya me siento muy cansada, el día de ayer también porque ya me puse a preparar para venir, entonces di, son muchas cosas, ¿verdad?”
Como puede observarse, la servidora hace referencia a que se le hace muy cansado viajar desde su residencia en Guanacaste y que por tal motivo no piensa laborar después de las 04:30 pm, sin embargo, como ya se indicó líneas atrás, no es su obligación trabajar fuera de la jornada establecida, no es algo que se le esté demandando por parte de esta Junta. Además, recordemos que cuando la funcionaria firmó el contrato de teletrabajo lo hizo indicando que su residencia estaba ubicada en Guanacaste, es decir, desde aquel momento, esta era consciente de lo que implicaba el traslado desde esa zona hasta su lugar de trabajo, no es algo que haya acontecido como un evento sobrevenido y queda bajo su entera responsabilidad.
Señala la servidora judicial:
“(…) Pero sí he sentido como que hay cierto roce o no sé verdad con mi persona de parte del órgano por estar pidiendo permisos o lo que sea, y si me afecta sinceramente (…)”
Una vez más, la colaboradora Ampié Gutiérrez, expresa que esta Junta no está siendo objetiva o solidaria ante su situación, pero sus manifestaciones no pasan de ser apreciaciones subjetivas que carecen de sustento alguno, pues no acompaña su dicho de pruebas que la respalden y tampoco refiere cuáles son las situaciones que la orillan a percibir el roce referido. Antes bien, conforme ha sido expuesto, se evidencia un trato diferenciado en el que se le han concedido dispensas que ninguna otra persona servidora de esta Junta ha gozado antes y si al día de hoy se le rechaza su gestión de mantener el teletrabajo por cinco días, es simplemente porque luego de más ocho meses desde que se le otorgó la licencia por primera vez para realizar teletrabajo cinco días a la semana, se sigue careciendo de algún documento que haga constar que su estado de salud amerita la aplicación de esa medida, en el sentido de que no puede trasladarse, por lo que nada justificaría que esta Junta prorrogue por más tiempo tal beneficio. Ahora bien, como se indicó supra, aun y cuando contara con esa documentación médica requerida, es facultativo para la administración valorar la ampliación de los días de teletrabajo, es decir, a pesar de esto, este órgano tuvo la intención de valorar la viabilidad de la solicitud, considerando que si la servidora judicial tiene una afectación de salud, debe dirimir las gestiones correspondientes con las entidades de salud competente, para que valoren su estado médico y emitan las recomendaciones que estimen oportunas.
La funcionaria aduce:
“(…) yo sé que es difícil más que ustedes no me ven diariamente de saber si verdaderamente estoy enferma, si estoy mal, si es una mentira, pero solamente yo sé el esfuerzo que doy, inclusive de estar sentada todo el día trabajando más agregarle cinco horas de viaje para mí es muchísimo (…)”
Al respecto, debe reiterarse que las personas interesadas que consideren que tienen una condición grave de salud, puede accionar otros mecanismos para ser atendidas de manera oportuna y hacer valer sus derechos, como por ejemplo acudir a la vía constitucional. Además, también cuenta la servidora judicial con la posibilidad de ser atendida en las instancias médicas de la institución o las estales, en donde, de considerase necesario, podría ser incapacitada.
La accionante continúa indicando en sus manifestaciones:
“(…) entonces yo digo, prefiero di estar en la casa trabajando, ¿verdad?, y dando el trabajo para lo que me pagan a que no estarlo viajando y lo que yo quiero es nada más que me permitan estar en el puesto hasta que el doctor me vea (…)”
Como ya se indicó, la servidora Ampié Gutiérrez, a la hora de concertar el contrato de teletrabajo, tenía pleno conocimiento de lo que implicaría el desplazamiento desde su casa de habitación hasta las oficinas de la JUNAFO donde debe realizar labores presenciales, no es algo sobre lo que tenga injerencia esta Junta Administradora. Por otra parte, se le reitera a la petente la posibilidad que tiene, en caso de considerar que por su estado de salud amerita una gestión más eficiente por parte de la CCSS, puede acudir ante la Sala Constitucional a promover la agilización de su cita y así lograr un resultado más oportuno que le permita a esta Junta conocer su condición real de salud y poder tomar las medias que vayan acorde con el resultado.
En línea con lo anterior, señala la colaboradora:
“(…) entonces que me permitan ustedes hasta que el doctor me logre ver y de ahí, por ejemplo, si el doctor me dice, bueno, la voy a operar para que usted pueda seguir viajando, ya ahí va a ser decisión mía si me quiero operar o no, si quiero seguir viniendo o no, si yo les digo no, la verdad es que mejor voy a dejar el puesto porque no me quiero someter a una operación, pero no que se me quite como esa oportunidad digamos, de que el doctor me vea primero, porque yo me limito mucho en mi vida para poder seguir dando al trabajo para poder, digamos, yo no voy y hago …(…)”
Esta oportunidad a la que hace referencia la gestionante, no se le está limitando por parte de este órgano colegiado. La servidora judicial puede realizar las acciones que considere necesarias para agilizar esa valoración médica o puede esperar la cita tal y como está programada y de lo que acontezca en ese momento, podrá tomar las decisiones que a su criterio le sean más beneficiosas. 
Continúa indicando la servidora judicial:
 “(…) el doctor me dijo, por ejemplo, nos puede aumentar ni un kilo, pero yo aumenté cuatro, ¿por qué?, porque soy sedentaria, entonces no puedo hacer tanto ejercicio por la espalda y yo prefiero mantenerme como estable en la salud para no tener que estar faltando al trabajo, entonces, no sé es como mi manera de compensarla el trabajo que hago y a mí me gusta mi trabajo. (…)”
Sobre este punto, no podría referirse esta Junta pues son aspectos ajenos a sus competencias y quedan muy a criterio de la servidora judicial las decisiones que tome al respecto.
La prosecretaria Ampié Gutiérrez refiere:
“Tengo 10 años de experiencia en la Secretaría de la Corte, que di mis compañeras también tienen su experiencia, pero no es tanto tiempo y este mes, digamos, me he tenido que estar en incapacitando, porque yo vengo y ya llego allá fatal, ¿verdad?, el trabajo se atrasa, pasan miles de cosas mientras uno no está entonces para tratar de evitar eso, es que yo quiero seguir trabajando y además de que uno se siente una persona útil, no es como que ya me vaya yo a jubilar, porque no, sino que trato como de compensarlo en otras áreas de mi vida para no tener que afectar más la salud por tener que estar tomando más medicamentos para aguantar el dolor porque en realidad lo que hacen es como dormir los nervios, nunca se va a revertir lo que ya existe, entonces sí, se los imploro de verdad me sigan dando la oportunidad, porque necesito trabajar y porque me gusta mi trabajo y le he puesto mucho empeño a lo que tenemos hoy.”
Se advierte de las manifestaciones de doña Angie, que parte de su preocupación versa en lo que pueda ocurrir en la oficina a su cargo durante sus periodos de incapacidad, no obstante, esta Junta tiene como prioridad la salud de su personal, por lo que no se le obliga a la servidora a permanecer ejerciendo sus funciones cuando esta considere no estar en condiciones de salud óptimas, por lo que se le recuerda que la JUNAFO cuenta con personal altamente capacitado para asumir sus funciones tal y como se ha hecho hasta ahora y se insiste nuevamente en que como empelada judicial puede acudir ante las instancias médicas cuando lo considere oportuno, en aras de preservar su salud.
La gestionante concluye su deposición indicando lo siguiente:
“(…) cualquier consulta que ustedes tengan de porqué vivo allá, de porque hago esto, porque hago lo otro, si preferiría que me lo consulten a mí porque hay muchas cosas que doña Ingrid por ejemplo, no sabe o cualquier otra persona, que di solo yo o don Oslean que se lo he comentado a él y si me gustaría que si tuvieran alguna consulta o algo así, me la hicieran directamente a mí. Eso sería, muchísimas gracias”.
Ante lo señalado por la funcionaria, cabe indicar que tanto los integrantes de esta Junta como toda la alta gerencia, tiene y siempre ha tenido las puertas abiertas para recibir y escuchar lo que tenga que decir su personal, nos hemos destacado por ser muy accesibles y abiertos al diálogo, por lo que extraña a esta Junta tales manifestaciones, sin embargo, se reitera la viabilidad de comunicar a la Junta lo que considere pertinente, bajo esta premisa, el órgano procedió a otorgarle la audiencia solicitada, con el interés de que la accionante pudiera expresar lo que estimara oportuno y ser escuchada de manera transparente. 
Manifestaciones:
El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, expresa: “Don Eduardo Chacón nos pasó ya el acuerdo final de la resolución, donde se resuelve el recurso de reconsideración presentado por doña Angie Ampié. A mí me gustó mucho, me gusta que se tocó todos los puntos a tratar en el caso particular de doña Angie, inclusive en las manifestaciones dadas en la audiencia que se le confirió hace dos semanas, si no me equivoco, por lo que lo someto a votación o a consideración de previo, si a bien lo tienen”.
El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, manifiesta: “Nada más por un tema de orden, como hay un criterio vertido por los asesores, tal vez que hicieran una exposición ellos breve de lo que consideraron desde la parte legal para poder nosotros tomar la decisión respectiva, que me parece que sería oportuno hacer ver de quién es el derecho y la potestad, por ejemplo, de dar el teletrabajo y otras cosas que vienen ahí, entonces, si le parece don Juan Carlos, al mejor estilo de Corte y demás, nada más es un resumencito, no es una cosa tan extensa pero sí creo que sería oportuno para poder nosotros arraigar esa decisión, si le parece”.
Se le concede el uso de la palabra al licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico de la Dirección de la JUNAFO: “Bueno, básicamente sería lo siguiente. Cuando se analizó la petición de la compañera Angie, se analizaron primero los alcances de la normativa de teletrabajo versus la situación de salud que ella presenta.
Vamos a ver, aquí hay que entender lo siguiente, la Junta Administradora valora el tema de salud de ella para valorar la viabilidad de prorrogarle un permiso por cinco días, sin embargo, del estudio y del examen que se hace de la normativa de teletrabajo, tenemos que ver que es facultativo para la jefatura otorgarlo, es decir, no podemos supeditar el estado de salud al otorgamiento de cinco días, eso es algo que se debe tener en cuenta siempre, porque una cosa no obliga a la otra. 
Es decir, toda la normativa de teletrabajo y lo que lo regula, es por conveniencia de la oficina al otorgamiento. A la hora de que el servidor judicial, en este caso, la servidora Ampié, quiere solicitar los cinco días por su estado de salud realmente no es obligatorio de la jefatura hacerlo. Existe una buena fe de la jefatura en solicitar la documentación médica requerida para ver si se le puede otorgar, sin embargo, no está en la obligación de otorgarlo, eso es lo que se explica en el criterio jurídico.
En este caso, al existir un estado de salud que ella expone como medio para el otorgamiento de cinco días, es importante indicar que existen otras competencias como medicina del Poder Judicial o la Caja Costarricense de Seguro Social- CCSS o inclusive el Instituto Nacional de Seguros – INS, sí aplicaría para que ella canalice su estado de salud, pero el tema del teletrabajo no es vinculante una cosa con la otra, debido a que eso es facultativo de la jefatura. Así lo dice, el Reglamento de Teletrabajo del Poder Judicial y la ley como tal, de que es facultad de la jefatura otorgarlo, siempre y cuando exista conveniencia para que en la oficina se aplique de esa manera.
Ahora, también nos debemos remitir a los lineamientos que están en las cláusulas del contrato de teletrabajo que la compañera firmó. Es decir, por lo que se le entiende a ella en los escritos que expone y en la audiencia que le otorga la Junta, es que la afectación ella lo siente a la hora de hacer el traslado que ella tiene de su lugar de residencia a la oficina, en este caso, sería de Guanacaste a San José, sin embargo, cuando la compañera firma el contrato de teletrabajo, ella expone que ella vive en Guanacaste, es decir, ya ella sabía que tenía que realizar ese traslado.
No puede ser resorte de la Junta Administradora estar valorando eso siempre debido a que ya es un elemento que se consideró en el contrato. Si bien es cierto, la Junta tuvo la buena fe, inclusive, le dio un trato que quizás no se les ha dado a otras personas de la Junta, en el sentido de que se le otorga medidas provisionalísimas sin tener elementos concretos del estado de salud o una recomendación de que no maneje, pero por resguardar la salud de la servidora, le da medidas provisionalísimas, inclusive estuvo si no me equivoco, casi seis meses o más de seis meses, con ese, digámosle beneficio de tener cinco días.
Ahora, aquí hay que tomar en cuenta algo, las condiciones de trabajo de la compañera, la Junta Administradora nunca las varió, inclusive, todavía ella goza de tener tres días de teletrabajo. Aquí el punto es que no se puede vincular su estado de salud, a la obligatoriedad de otorgar cinco días, porque eso es un tema facultativo y no es obligatorio de parte de la jefatura, inclusive, la rescisión del contrato completamente o parcial es facultad de la jefatura en el momento que así lo considere por conveniencia de la oficina.
No sé si Diego quiere adicionar algún elemento más o se me está escapando algo, pero básicamente sería eso”.
El licenciado Diego Mora Araya, asesor jurídico de la Dirección de la JUNAFO, agrega: “Sí, muy buenos días, tengan todos y todas.
En realidad, creo que lo está abarcando bastante completo, ahí tal vez nada más hacer a manera de síntesis, que efectivamente todo el trámite que se le ha dado a la gestión de doña Angie ha sido apegado a derecho completamente, ha sido muy bien analizada por los integrantes de la Junta, cuenta con todo el respaldo normativo. Ahí en ese criterio que están conociendo el día de hoy, se están analizando todos los detalles, tanto del recurso como de la deposición oral que hizo la licenciada Ampié.
Ahí fueron abarcados cada una de las manifestaciones que ella hizo para tratar de que no quedara nada por fuera y efectivamente, la conclusión es que el tema relacionado a lo que es los cinco días de teletrabajo que está solicitando, doña Angie, es completamente facultativo de la Junta Administradora, y hasta el día de hoy no se cuentan con elementos fehacientes que justifiquen a la Junta prorrogar ese beneficio que ella tuvo, esa medida provisionalísima de gozar de cinco días de teletrabajo, las condiciones laborales se le han respetado en todo momento, a ella se le han atendido todas las gestiones, creo que ha sido un trato bastante acorde a las facultades que tiene la Junta Administrativa”.
El licenciado Arnoldo Hernández Solano, integrante de la JUNAFO, consulta: “Buenos días, compañeros. Solo quería preguntarles a los dos compañeros de la Asesoría Legal nuestra, si ellos al inicio, es que creo que no lo oí, indicaron que el documento Angie lo presentó tardío y entonces que se tomara en cuenta esa situación, si es que no lo oí bien, perdonen”.
El licenciado Mora Araya, responde: “Sí, si me permiten. Normalmente en estos casos lo que se ha hecho cuando alguna persona ha presentado algún recurso en forma extemporánea, se le hace ver en esos términos, pero se ha tenido la práctica a nivel de la Asesoría Jurídica, de a pesar de, dar una respuesta.
Es simplemente como para que la persona de no sienta que no se le quiere escuchar o que no se le quieren atender las gestiones, pero en el criterio está especificado ese apartado, la fecha en que se presentó, el tiempo que tenía para para presentarlo, efectivamente el recurso fue presentado en forma extemporánea, sin embargo, sí se entró a conocer por el fondo como una manera de demostrarle la entereza de la Junta, por dar una respuesta”.
El integrante presidente Segura Solís, consulta: “¿Alguna otra intervención?, si no votamos. Don Rodrigo”. 
El integrante Arroyo Guzmán, señala: “Gracias, don Juan Carlos. Sí, tal vez hacer un poquito de consideración y recuento.
El tema es que Angie viene presentando un tema de salud, bueno, primero, Angie es funcionaria del Poder Judicial y su traslado hacia Guanacaste se debió por una decisión personal no una decisión laboral, eso hay que dejarlo claro ¿verdad?, para que no vengan después de que algo se cambió durante el camino, por lo menos así lo considero yo.
Cuando fue nombrada en la Junta, pues esto que nos acaba de decir Eduardo, que muy oportuno también, en el tema de que ella suscribe un contrato con las posibilidades legales que tiene esta Junta bajo el amparo del reglamento que ha emitido el Poder Judicial, incluso hay que hacer una anotación aquí, hay un acuerdo de la Comisión de Teletrabajo en donde incluso dice que son menos días lo que ella puede teletrabajar y nosotros como Junta, manteniendo nuestra discrecionalidad, seguimos con el tres-dos, ustedes me dicen si estoy equivocado en este recuento. 
Entonces, luego aparece el tema de que ella pidió un permiso a Oslean, como Director de la JUNAFO, por los cinco días y porque presenta un tema de salud donde tiene un dictamen de un médico privado, donde no menciona ninguna imposibilidad de manejo, traslado, sino que lo que ella presenta y que tal. Esta Junta le acoge a ella una primera gestión para ampliar el plazo y nosotros de forma responsable, de forma ordenada y apegada a derecho, le concedimos ese permiso bajo el entendido que es una posibilidad nuestra, y en aras de que ella conforme está en el acuerdo, lograra solicitar o contar con un criterio médico de la CCSS en donde diga qué es lo que ella tiene, cuál es el tratamiento que tiene, si se le impide a, en fin, ahí está en el acuerdo.
Pero en mayo, meses después de nuestro acuerdo, el 15 de mayo aparece una gestión de las personas de la Dirección de Gestión Humana, para que ella fuera el INS, entonces, eso también es un tema que quisiera que quedara en este recuento, porque se han dado plazos en donde uno creía que iba a ser inmediato la búsqueda de las soluciones.
Hay que recordar que ella en su recurso de reconsideración, hace una serie de aseveraciones que no son de recibo. Nosotros hemos actuado de buena fe, no le hemos dado un trato diferenciado, es más, es el caso único que tenemos en esta Junta, ¿verdad?, en cuanto a un tema de enfermedad, el otro es un tema de traslado, pero es otra cosa.
El hecho de que nosotros… el tema de las grabaciones de nuestras sesiones es única y exclusivamente para la transcripción, no es para un manejo discrecional de alguna persona o haciendo un apartado de eso, no, eso es y está por ley, únicamente tiene el tema de reflejar y que los compañeros y compañeras se apoyen muy bien en eso.
Finalizo con que ella nos presenta un tema de reconsideración, nosotros, bueno, vamos ahora a votar a ver qué considerará cada uno, pero nosotros, creo que hemos actuado de buena fe y le hemos informado en su momento, le recibimos, le dimos una audiencia que, digamos, no se dijo hace un momento, pero se le dio una audiencia motivada por este recurso de reconsideración.
Es decir, le hemos dado todo el debido proceso que hemos podido, a pesar de ser un tema discrecional de la Junta, nosotros hemos ido más allá, quiero dejarlo también claro, porque después, el día de mañana alguien dice que hemos sido abusadores o algo así, no, nada que ver y que queda así en actas. Nosotros hemos sido en todo momento apegados a la norma respectiva sobre teletrabajo ¿okey?, eso sí hay que dejarlo en claro. Gracias, don Juan Carlos”.
El integrante presidente Segura Solís, expresa: “Muy bien, muchas gracias a usted. ¿Alguna otra persona desea el uso de la palabra?, si no, entonces, votamos. 
Votar uno es por acoger el criterio jurídico y votar dos es por no acogerlo”. 
[bookmark: _Hlk135747129]El integrante Hernández Solano, dice: “Acoger el criterio jurídico”.
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, indica: “Acoger en todos sus extremos el criterio jurídico”.
[bookmark: _Hlk135747112]El doctor Alexander Arguedas Vindas, integrante de la JUNAFO, expresa: “Acoger el criterio jurídico expuesto”. 
El integrante Arroyo Guzmán, señala: “Acoger lo expuesto por los compañeros en el oficio y criterio jurídico de la Junta, gracias”.
El integrante presidente Segura Solís, manifiesta: “Y yo también voto por acoger el criterio jurídico, entonces, por unanimidad, se acoge el criterio jurídico, y así se le da respuesta a doña Angie sobre el recurso de reconsideración”.
Se acuerda:	Conforme al análisis expuesto por esta Junta en los puntos anteriores, se acuerda lo siguiente: 1.) Acoger en todos sus extremos el criterio jurídico N° 0054-AJ-DJA-2023 del 12 de julio de 2023, suscrito por el licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino de la Dirección de la JUNAFO. 2.) Con base en lo expuesto, rechazar el recurso presentado por la servidora judicial Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria interina de la JUNAFO, considerando que las actuaciones de la Junta han estado apegadas a derecho, de conformidad con lo externado en la parte considerativa y el criterio jurídico transcrito en el presente acuerdo. 3.) Hacer el presente acuerdo de conocimiento de la servidora Ampié Gutiérrez. 4.) La Dirección y la Asesoría Jurídica de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomarán nota para los fines correspondientes.
Se procede con la votación y se aprueba por unanimidad.
ARTÍCULO IV
Documento N° 852-2023
El doctor Juan Carlos Segura Solís, presidente de la JUNAFO, solicita que se le comunique a la Corte Plena, que el anteproyecto para la reforma a la Ley que regula la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, ya está finalizado, y por lo cual esta Junta, tendrá el primer taller para su revisión, el próximo 8 de agosto de 2023.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: Delegar a la Dirección de la JUNAFO, la comunicación para hacer de conocimiento de la Corte Plena, que se encuentra en etapa de revisión por parte de los integrantes de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, el proyecto para la reforma a la Ley que regula la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, y que, al ser este un órgano de desconcentración máxima, se estén a la espera de la entrega del anteproyecto indicado, para que sea insumo del proyecto que va a presentar el máster Rodrigo Campos Hidalgo, director jurídico del Poder Judicial, referente al tema único de dietas.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460627]ARTÍCULO V
Documento N° 783-2023
Aprobación del acta N° 029-2023 de la sesión celebrada el 18 de julio de 2023. 
Manifestaciones:
La licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria interina de la JUNAFO, expresa: “Don Juan Carlos disculpe, la consulta que tengo no es del acta N° 029-2023, sino de la que se aprobó el jueves, el acta N° 028-2023. Porque en el artículo XXX, se había conocido un criterio del licenciado Diego Araya, asesor jurídico interino de la Dirección de la JUNAFO, que tenía relación con gestión de don Orlando Aguirre, pero él pone aquí otras recomendaciones y solo se tomó en cuenta una, que fue la de cambiar la redacción del acuerdo, entonces para agregarle en la parte dispositiva que se acogían las otras recomendaciones, pero no lo podía hacer sin decirles a ustedes.
Era esta la primera, esta que sí se aprobó, lo de la redacción y la tercera sería esta de una resolución administrativa para establecer un monto mínimo, o en su defecto, se acoja como propio el monto de ₡192.000 (ciento noventa y dos mil colones) establecido para el Poder Judicial en sesión de Consejo Superior, para que los montos por cobrar que se encuentren por debajo de lo establecido se declaren como incobrables y se ordene el archivo de las diligencias luego de al menos dos gestiones de cobro para recuperar las sumas adeudadas al Fondo”.
El integrante presidente, doctor Juan Carlos Segura Solís, dice: “Si están de acuerdo con las tres observaciones”.
El licenciado Arnoldo Hernández Solano, integrante de la JUNAFO, comenta: “De acuerdo”.
La licenciada Ampié Gutiérrez, indica: “Para agregarlo acá que se acogen las demás recomendaciones, gracias”.
Por unanimidad, se acordó: 1.) Aprobar el acta N° 029-2023 de la sesión celebrada el 18 de julio de 2023. 2.) Tomar nota de lo manifestado por la licenciada Angie Ampié Gutiérrez, prosecretaria interina de la JUNAFO, respecto a las observaciones aprobadas en el artículo XXX del acta N° 028-2023. 
[bookmark: _Toc141460633]ARTÍCULO VI
Documento N° 635-2023 / 761-2023
En sesión N° 028-2023 del 13 julio de 2023, artículo XXIV, se conoció el oficio N° 5329-2023 del 15 de junio de 2023, suscrito por el licenciado Carlos Toscano Mora Rodríguez, subsecretario general de la Corte Suprema de Justicia, mediante el cual trasladó la consulta realizada por la licenciada Lizbeth Carit Paniagua, en cuanto al Dictamen Médico Legal número 2020-0001618, y que, en lo conducente, esta Junta Administradora le informó que dicho órgano carecía de competencia legal para referirse al contenido del dictamen médico supra citado.
Así mismo, conoce esta Junta Administradora, oficio N° 0484-JP/DJA-2023 del 19 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina, el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, el licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino, así como la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, todos de la Dirección de la JUNAFO, mediante el cual amplían la respuesta a lo consultado por la licenciada Lizbeth Carit Paniagua.
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo, y sus anexos.
(Adjuntos suprimidos por contener información sensible de la persona gestionante)

Manifestaciones:
La licenciada Ingrid Moya Aguilar, subdirectora interina de la Dirección de la JUNAFO, señala: “Para comentarles, ustedes en una sesión anterior habían delegado que la Asesoría Legal junto con la Administración, les hicieran como un informe, se le brindó una respuesta a doña Lizbeth en ese sentido y la idea era que ustedes la conocieran.
En realidad, doña Lizbeth lo que quiere, es que le den una aclaración porque el dictamen que había emitido Medicina Legal, lo que decía era que ella podía ejercer otras labores remunerativas fuera, por las cuales fue incapacitada por el Poder Judicial.
Entonces doña Lizbeth solicitaba a ustedes que le dieran una ampliación de ese informe, al final a ella no se le contestó, sino que se les está mandando a ustedes el informe de lo que ella consulta, que ella lo que dice es; mi consulta recae en el penúltimo párrafo del dictamen, donde en una interconsulta, el psiquiatra indica textualmente que la evaluada es capaz de realizar labores remuneradas fuera de la institución. Entonces, lo que le estamos explicando acá es el motivo por el cual ella fue jubilada, que fue por incapacidad absoluta y permanente, pero con base en una resolución del Juzgado de Seguridad Social del Primer Circuito. Ahí se emplazó al Estado, para que a ella la jubilaran y ella está jubilada desde el año 2020, y hasta un reajuste ya le hemos realizado.
Entonces ella seguro lo que quiere es trabajar, porque ella es una persona todavía en condiciones de ejercer actividades remunerativas por su edad y porque su invalidez tal vez le permite ejercer, creo que ella es abogada, entonces ella lo que quería era que se le ampliara.
Lo que le estamos diciendo a ustedes es lo que dice la ley y el reglamento, qué es lo que dice la Comisión Calificadora, cómo ella puede reincorporarse al mercado laboral y cuál es el procedimiento a seguir para esto, y que, si ella quiere una ampliación, no es a ustedes a quien debe solicitársela, si no a Medicina de Trabajo del OIJ, que fue la que se encargó de elaborar ese dictamen y que la competencia obviamente no la tienen ustedes, y que si ella lo que quiere es volver a trabajar, lo que debe hacer es seguir el procedimiento para ser valorada nuevamente por la Comisión Calificadora para ver si ella ya tiene las condiciones, para poder trabajar.
Y ese dictamen más la solicitud de ella, vendría a la Junta Administradora para que se le otorgue el permiso, entonces tal vez para que ustedes lo valoren, que eso fue lo que se está remitiendo. Pero ese ya ustedes lo habían conocido”.
El licenciado Arnoldo Hernández Solano, integrante de la JUNAFO, expresa: “Iba a decir lo que acaba de decir doña Ingrid está muy clarito, ella lo que tiene que hacer es pedirle la revaloración a Comisión de la Caja Costarricense de Seguro Social, no hay otro”.
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, menciona: “Sí, leí ese documento, simplemente de orientarla con el procedimiento, simple y sencillamente para que haga la gestión correspondiente, no hay ninguna complicación en este documento, veo yo”.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tener por recibido el oficio N° 0484-JP/DJA-2023 del 19 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina, el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, el licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico interino, así como la licenciada Jennifer Carrillo Cárdenas, coordinadora interina de la Unidad de Cálculo de Beneficios, todos de la Dirección de la JUNAFO, referente a la consulta realizada por la licenciada Lizbeth Carit Paniagua, en cuanto al Dictamen Médico Legal número 2020-0001618. 2.) Hacerlo de conocimiento de la petente.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460635]ARTÍCULO VII
Documento N° 575-2023 / 763-2023
En sesión N° 023-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo XXII, se autorizó el permiso con goce de salario y sustitución a las plazas N° 043562, N° 383913 y N° 382278, por el periodo del 15 de junio de 2023, hasta el último día laboral del 2023, a fin de que atendieran a la brevedad lo requerido por Corte Plena, sobre la información de las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “Regla IV”. 
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, oficio N° 0442-JP/DJA-2023 del 13 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina y el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, ambos de la Dirección de la JUNAFO, mediante el cual remiten el primer informe del proyecto “Regla IV”.
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Manifestaciones:
El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, consulta: “¿Esto se refiere, me imagino que a los recursos que había dispuesto la Junta para atender el acuerdo de Corte Plena?”.
La licenciada Ingrid Moya Aguilar, subdirectora interina de la Dirección de la JUNAFO, responde: “Efectivamente, sí señor.
Tal vez aquí para adicionar a todos, no solo a don Rodrigo, sino a todos los integrantes, en este caso se había quedado en que cada mes se iba a remitir un informe de avance a la Dirección Jurídica para irle entregando información y no esperar a que estuvieran todos los casos para mandarlos todos juntos. Se coordinó con la Dirección Jurídica y se quedó en que ellos nos pasaban el listado y nosotros íbamos a ir revisando.
 Como este es el primer informe, tal vez comentarles que se dio inicio, había un listado de 180 casos que fue el que ellos nos reportaron, con base en el acuerdo de ustedes, se inició el proyecto con las personas designadas al efecto, sin embargo, debe haber un proceso de inducción como todo inicio de proyecto, por tal motivo, para esta primera entrega les estamos remitiendo a la Dirección Jurídica, un total de 13 casos revisados de esos 180, que son los que se pudieron revisar.
Es importante hacerles la indicación de que se quedó con las personas de la Dirección Jurídica, que se iba a hacer una separación entre casos anteriores al 2008 y casos nuevos del 2008 en adelante, por la entrada en vigor del Código Procesal Contencioso Administrativo, temas de prescripción y todo el asunto, pero se inició con esos casos, de eso es lo primero que se hace es determinar que las personas que están en ese grupo estuviesen con vida, o si no fuese así, lo que aplicara.
Se llegó a la conclusión de que estos 13 casos representan un 77% del proyecto, ya estamos elaborando el segundo informe, en el cual ya viene un poco más avanzado el asunto. En ese corte se analizaron esos 13 casos y se determinó que hay 3 casos en que se aplicó de manera efectiva el transitorio III, por lo que en ese caso no se debió realizar cálculo de sumas pagadas de más y se incluyeron los nombres de esas personas, también se incluyeron 3 casos que corresponde a personas fallecidas y que no cuentan con personas beneficiarias de pensión asociados, entonces en esos casos, casi que no hay nada que hacer porque no hay que irle a cobrar. Y los otros casos, creo que son 7, se les está remitiendo a la Dirección Jurídica con la información que ellos requieren para ir iniciando todo lo correspondiente para los procesos que ellos tienen que hacer en sede judicial”.
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, señala: “Son 14 casos, para que quede bien en actas, son 14, porque son 7 que quedan y hay 3 que están bien, y 3 que no”.
La licenciada Moya Aguilar, aclara: “Son 8 que sí. Entonces estos que se están mostrando ahí son los que se enviaron con toda la documentación, con la jubilación correcta y con las sumas que deben ser cobradas, estos 3 que siguen son a los que se les aplicó de forma correcta y los últimos 3, son personas que ya están fallecidas y que no tienen beneficiarios asociados, por lo que no habría a quien cobrarle, sin embargo, se está notificando a ellos para que tomen nota”.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: Tomar nota del oficio N° 0442-JP/DJA-2023 del 13 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina y el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, ambos de la Dirección de la JUNAFO, relacionado con el primer informe del proyecto “Regla IV”. 
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460637][bookmark: _Toc141460655]ARTÍCULO VIII
Documento N° 97-2023 / 765-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, oficio N° 0466-JP/DJA-2023 del 18 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina, el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, así como las licenciadas Leda Córdoba Montero, coordinadora de la Unidad y Shirley Salguera Zúñiga, profesional en informática, todos de la Dirección de la JUNAFO, mediante el cual remiten el primer informe bimensual sobre el “Proyecto operativo de implementación de información histórica de salarios y aportes al FJPPJ SUPEN-MH”. 
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Manifestaciones:
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, menciona: “Estaba viendo el gráfico de tiempo de cronograma y el tiempo ejecutado. Y pareciera que el tiempo ejecutado ha sido mayor que el cronograma en algunas cosas, tal vez para que nos amplíe doña Ingrid o quien corresponda, tanto de Leda Córdoba, como de la compañera Shirley Salguera”.
La licenciada Ingrid Moya Aguilar, subdirectora interina de la Dirección de la JUNAFO, explica: “En el gráfico 1, que es el de la distribución de tiempos, en cuanto a la Leda, sería en el tema de gestión y configuración de accesos a la base de datos, el tiempo según cronograma más bien ahí sí está bien, porque se estimaba por cronograma dos y más bien fue tres, que no dependemos solo de nosotros, sino que necesitábamos, y se explica un poquito más arriba, que necesitábamos permisos de otras oficinas del Poder Judicial, en este caso de la Dirección de Tecnología de la Información y de la Dirección de Gestión Humana, para poder acceder a las bases de datos de ellos y recopilar toda la información. 
Entonces ahí arriba se comenta un poco, que se estuvo gestionando, que hubo que mandarles un oficio, establecer los permisos, el tema de la sensibilidad de los datos, volverles a mandar una ampliación para que ellos supieran que solo se iba a utilizar esta información en lo que estábamos pidiendo y no iba a ser de manejo ni público, ni de uso de otro tipo de actividades fuera de las que ellos nos estaban otorgando el permiso, y en los otros casos por ejemplo en este, crear reportes necesarios, se estimaba que se iba a durar cuatro y solo se duró tres, porque con la ayuda de las personas de tecnología, se pudo hacer en un tiempo más adecuado. Entonces, en el caso de la Leda, más bien se lleva mejor el tiempo ejecutado que el tiempo de cronograma, excepto en la parte que no nos compete a nosotros definirlo.
En el caso de Shirley igualmente, vea que son bastante parecidos a los a los de Leda, porque ellas van en la misma línea. Entonces igual el caso de Shirley, son exactamente los mismos tiempos y en la única que está más avanzado es en el caso…”.
El licenciado Arnoldo Hernández Solano, integrante de la JUNAFO, interviene: “En los dos casos, en el último, ¿siempre el ejecutado es mayor que el que programado?”.
La licenciada Moya Aguilar, responde: “Sí, es al revés más bien, el ejecutado es mayor que el programado. Seguro nos dieron los accesos entonces en un tiempo más efectivo y ellas pudieron ejecutar la tarea de forma más adecuada, utilizando menos tiempo.
Es como les decía, como dependemos de Gestión Humana y de la Dirección de Tecnología, se había estimado que se iba a durar dos y se tardó tres”.
El integrante Quesada Madrigal, refiere: “No, con todo respeto, es para que quede claro, que a veces la ejecución no es exactamente cómo se programa, y es importante valorar la dificultad que tiene también el acceso a esa información. Es bueno que quede comentado por lo menos en esta sesión”.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tener por rendido el oficio N° 0466-JP/DJA-2023 del 18 de julio de 2023, relacionado con el primer informe bimensual sobre el “Proyecto operativo de implementación de información histórica de salarios y aportes al FJPPJ SUPEN-MH”. 2.) Tomar nota del avance de las tareas encomendadas a las licenciadas Leda Córdoba Montero y Shirley Salguera Zúñiga.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460641]ARTÍCULO IX
Documento N° 817-2021 / 771-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, oficio N° 0204-SAF/DJA-2023 del 21 de julio de 2023, suscrito por los másteres Oslean Mora Valdez, director interino y Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, ambos de la Dirección de la JUNAFO, mediante el cual remiten el informe sobre las cuentas por cobrar de Reconocimientos de Tiempo Servido (RTS), que se han dejado sin efecto durante el primer semestre 2023.
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.



Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tomar nota del oficio N° 0204-SAF/DJA-2023 del 21 de julio de 2023, suscrito por los másteres Oslean Mora Valdez, director interino y Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, ambos de la Dirección de la JUNAFO, mediante el cual remiten el informe sobre las cuentas por cobrar de Reconocimientos de Tiempo Servido (RTS), que se han dejado sin efecto durante el primer semestre 2023. 2.) Hacer este informe de conocimiento del actuario matemático Raúl Hernández, con el fin de que sea tomado en cuenta a la hora de realizar el estudio actuarial.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460644]ARTÍCULO X
Documento N° 764-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, oficio N° 470-JP/DJA-2023 del 19 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina y el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, ambos de la Dirección de la JUNAFO, que literalmente dice:
“Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, se traslada la nota de fecha 06 de julio de 2023 y recibida en esta oficina el mismo día, correspondiente a la renuncia al beneficio de pensión por parte de la joven Aiden Agüero Fernández, la cual es menor de 25 años, por lo que, ostenta la condición de persona estudiante pensionada. 

En virtud de que la pensionada estudiante indica en la nota presentada que renuncia al beneficio a partir del día 06 de julio de 2023, esta oficina procedió con la exclusión de la joven Aiden Agüero en la I quincena de julio de 2023, cancelando únicamente en dicha quincena el período comprendido entre el 1° y 05 de julio de 2023. 

Adicionalmente se señala que, junto a la nota de renuncia la pensionada estudiante remitió la calificación reprobada de uno de los 7 exámenes realizados en el período entre mayo y junio de 2023, el cual corresponde a la materia de matemáticas de III ciclo (noveno año). Debido a lo mencionado, esta Unidad efectuó el estudio de sumas giradas en demasía, el cual fue notificado a la joven Aiden Agüero mediante el oficio N° 461-JP/DJA-2023 el 17 de julio de 2023, a la fecha se está a la espera de la respuesta pertinente por parte de la pensionada.

Se comunica lo anterior, para lo que a bien estime resolver esa Junta Administradora y si a bien lo estima, en el acuerdo que se tome al respecto se realice una instancia a la pensionada estudiante, con el fin que proceda al pago de las sumas giradas en demasía.

(…)”

Anexo:
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Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: Tomar nota del oficio N° 470-JP/DJA-2023 del 19 de julio de 2023, suscrito por la licenciada Ingrid Moya Aguilar, directora interina y el máster Bryan Calvo Calderón, jefe del Subproceso Jubilaciones y Pensiones, ambos de la Dirección de la JUNAFO, sobre la renuncia al beneficio de pensión por parte de la joven Aiden Agüero Fernández, así como de la exclusión y recuperación de las sumas pagadas de más realizada por la Dirección de la JUNAFO.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc140863300][bookmark: _Toc141460647]ARTÍCULO XI
Documento N° 762-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, nota del 19 de julio de 2023, suscrita por el señor Brandon Galván Arias, funcionario judicial, mediante la cual solicita lo siguiente:
“(…)

1. Congelamiento salarial que produjo la entrada en vigencia de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Públicas, número 9635 hasta la fecha, lo que significa que, por inflación o costo de vida, durante muchos años todo va a subir menos mi salario.

2. Variación en el sistema de carrera profesional y porcentaje a pagar por concepto de prohibición y dedicación exclusiva que trajo la entrada en vigor de la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Públicas, número 9635 y que generó una considerable disminución en la liquidez del salario de una buena parte de la población judicial activa.

3. La entrada en vigor de la Ley Marco de Empleo Público, Ley 10159, contingencia fiscal, que eliminó todos los pluses salariales del sector judicial pasando a un sistema de "salario compuesto", con el agravante de que nuestro salario se verá congelado en el tiempo de manera indefinida.

4. Que la Ley 10156 crea un sistema de salario global para todas las personas de nuevo ingreso, donde el salario va a ser mucho menor que el que devengaba una persona para el mismo puesto antes de eliminar los pluses salariales que teníamos ganados.

5. Que las personas pensionadas siguen recibiendo un aumento semestral por costo de vida que sale del fondo de pensiones y jubilaciones del Poder Judicial, pese a que como se indicó los aportes de quienes recibimos "salario compuesto" no aumentarán en muchísimos años, y las personas de nuevo ingreso van a aportar mucho menos por la reducción de su salario mensual, lo que genera que con el mismo aporte (incluso menos en el caso de personas de nuevo ingreso) se sigan dando aumentos a personas pensionadas con el riesgo lógico para el fondo.

6. Todas las situaciones van a generar que más temprano que tarde el fondo entre nuevamente en problemas económicos.

7. Existe actualmente una acción de inconstitucionalidad donde se cuestiona el aporte patronal del Estado como patrono único, donde la Procuraduría General de la República se pronunció a favor de dicha inconstitucionalidad.

8. Que existe un proyecto de ley presentado por la diputada Pilar Cisneros donde se propone que ese aporte estatal que actualmente supera el 14%, se equipare al aporte del Estado como patrono para el resto de las personas servidoras públicas que ronda un poco más del 5%, lo que generaría aún más un claro desfinanciamiento para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial.

9. Que con todo el panorama expuesto existe una gran probabilidad de tener que subir el aporte obrero que ya hoy es muy alto y al que se suma un monto extra que se nos rebaja para mantener la Junta Administradora del Fondo de Pensiones, lo que considero una barbaridad.

10. Que el sistema de jubilación de la Caja Costarricense de Seguro Social es de rango Constitucional y por ende universal, y que, la edad para pensionarse es a los 65 años, con propuestas de poder utilizar el dinero del fondo obligatorio de pensiones complementarias y retirarse anticipadamente.

11. Que los montos de pensión en el Sistema de jubilaciones de la Caja Costarricense del Seguro Social son muy similares al del Poder Judicial, pero aportando alrededor de un 9% menos de mi salario mensual a la caja, lo que me ayudaría a tener una mejor liquidez frente a la situación salarial indicada antes.

PETITORIA

Con fundamento en lo expuesto, solicito: Primero: Que se apruebe mi renuncia inmediata al Fondo de Pensiones del Poder Judicial, consecuentemente se autorice el traslado de las cotizaciones que tenga a la fecha en el Fondeo Pensiones del Poder Judicial al Régimen de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social. Segundo: Que para cualquier proyecto de ley relacionado con el Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial al que me encuentro adscrito de manera obligatoria se incluya una norma ordinaria o transitoria donde se nos dé la posibilidad a las personas judiciales activas de elegir entre seguir adscritos a este régimen o poder pasarnos de manera voluntaria al sistema de la CCSS que además es el que constitucionalmente resulta legítimo, en caso de que así no lo consideren les ruego me envíen por escrito las razones de esa negativa.”
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Relacionado a este tema, en sesión N° 22-2023 del 30 de mayo, artículo XL, se conoció el criterio jurídico N° 0033-AJ-DJA-2023 remitido por la Asesoría Jurídica de esta Junta Administradora, que en lo conducente indicaba:
“(…)

Como preámbulo histórico, es importante indicar que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se creó mediante la Ley N.° 34 de 9 de junio de 1939 (nótese que fue creado incluso antes que el régimen del IVM que nace en 1947), en ese momento, el Congreso Constitucional de la República de Costa Rica, incluyó el Título XI a la Ley Orgánica del Poder Judicial, denominada “De las Jubilaciones y Pensiones”, el artículo 2 de la citada Ley, literalmente citó: “A partir de la promulgación de esta ley, los servidores del ramo judicial, dejarán de contribuir en la forma ordenada por el artículo 1° de la ley N° 155 del 11 de agosto de 1925, y sus sueldos no podrán ser gravados para la formación de otros fondos de pensiones”. (el subrayado se adiciona). En razón de lo anterior, la misma normativa planteó que las personas servidoras judiciales debían cotizar para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y no para otros fondos, si bien es cierto, la Ley Orgánica del Poder Judicial ha tenido reformas posteriores, lo cierto del caso es que estas mismas se han realizado variando puntos concretos para el mejoramiento del acervo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, sin embargo, el espíritu de la obligatoriedad de las personas cotizantes ha perdurado en el tiempo.

Como se citó anteriormente, el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS fue creado con posterioridad al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, no obstante, debemos considerar lo indicado por la Sala Constitucional en cuando a la constitucionalidad de nuestro régimen, indicando en el voto N.° 5282-94, correspondiente al expediente N.° 4637-94, que “Cabe aclarar que si bien es cierto, las pensiones pueden estar sometidas a otros regímenes contributivos de carácter complementario, es esencial que esos fondos tengan un sustento legal, toda vez que a pesar de que estos sistemas no participan de las características tributarias, sino a la modalidad denominada contributiva” (El subrayado en negrita se adiciona), esto es concordante con la realidad de nuestro fondo, considerando que su creación nace de la Ley Orgánica del Poder Judicial, actualmente ubicado en el título IX de ese cuerpo normativo, esto es imperativo indicarlo, considerando que las decisiones que adopte la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, deben estar alineadas con los alcances de esa normativa, en aplicación al Principio de Legalidad regulado en el artículo 11 de la Ley General de la Administración Pública, en donde indica que “La Administración Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según la escala jerárquica de sus fuentes”.

Explicado lo anterior, en nuestro país, existe una pluralidad de regímenes que pertenecen al primer pilar de pensiones contributivas básicas, que se conforman de los aportes obligatorios que la persona trabajadora realiza, siendo estos de capitalización colectiva, en esta categoría, se ubica a nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Estos regímenes, tiene una estructura de contribución tripartita, en donde el Estado, el patrono y la persona obrera, aportan un porcentaje para conformar el cúmulo de dinero que tiene como objetivo hacerles frente a los beneficios que están en curso de pago, así como a los beneficios que se cancelarán a futuro, beneficios que son expectativas de derecho de las personas cotizantes, de conformidad con los supuestos establecidos por el legislador en cada una de las normativas que lo regulan.

Queda claro que el margen de acción que tiene la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la toma de decisiones, está limitado en la Ley Orgánica del Poder Judicial, en ese sentido, debemos recalcar que la contribución forzosa que realiza la persona obrera al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, nace por disposición legal de este cuerpo normativo, véase que el artículo N.° 235, indica que con las cotizaciones de las personas servidoras judiciales se conformará el Fondo, además, el artículo N.° 236 literalmente desarrolla que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tiene los ingresos de un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devengan las personas servidoras judiciales, así como de las jubilaciones y pensiones a cargo de fondo, de esto, se puede apreciar que no brinda un carácter facultativo para las personas funcionarias, por el contrario, estipula que para el acervo del Fondo, es indispensable el aporte de los sueldos de las personas servidoras.

Además, la Sala Constitucional en resolución N.° 10513-2011 del 10 de agosto de 2011 indicó que nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, “está constituido en beneficio de los trabajadores judiciales, que se sostiene financieramente merced a un sistema de contribución forzosa tripartito de Estado, Poder Judicial como patrono, junto con servidores y jubilados judiciales, y que tiene como fin proteger a estos últimos de contingencias como vejez, invalidez o muerte”. Consideran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial “como un sistema de seguridad social de reparto, lo que irremediablemente implica que debe regirse de acuerdo con lo estatuido en la Constitución Política y los principios que conforman los regímenes de seguridad social”, situación que se contempla en nuestra Ley Orgánica del Poder Judicial.

Corolario con lo anterior, normativamente, la única forma de que puedan ser trasladadas las cuotas aportadas de nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a otro régimen, están reguladas en el artículo N.° 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en donde indica que “Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. (Subrayado en negrita se adiciona)” Es menester resaltar este punto, debido a que el único supuesto que contempla nuestra normativa para extraer esas cotizaciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, es cuando la persona dejó de laborar en el Poder Judicial, es decir, no habilita la posibilidad de realizar esa acción, cuando la persona interesada aún esté laborando para la institución.

Finalmente, a esta Asesoría Jurídica le queda claro que las solicitudes que presenten las personas servidoras judiciales para dejar de cotizar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trasladarse a otro régimen aun perteneciendo al Poder Judicial, no son procedentes considerando que la normativa no lo permite. Ahora bien, en caso de que exista contención en la interpretación de una norma (situación que no se presenta en este escrito), debemos recordar que, cuando exista duda dentro de la interpretación normativa, en materia de jubilaciones y pensiones, priva el principio "pro fondo", principio que la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, conceptualiza que "En materia de prevención social, sea jubilaciones, no rige el principio "pro operario", sino el principio "pro fondo", el cual sostiene que, en caso de duda, se debe estar a favor de la interpretación que permita la preservación y mantenimiento del acervo de recursos del fondo, en orden a su sostenibilidad financiera, para la protección de la masa de los pensionados actuales y futuros. (Resolución N.º 46 de las 09:10 hrs. del 9 de febrero de 1996, Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia). Sin duda alguna, tomando en cuenta como está regulado actualmente el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, si el órgano administrador permite que las personas funcionarias judiciales coticen en otros regímenes como el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS, se estaría actuando en contra del ordenamiento jurídico, debido a que no está regulada esa posibilidad, además sería perjudicial para los recursos del Fondo, considerando que la norma sí incorpora esos ingresos dentro del financiamiento tripartito.

(…)”

- 0 -

En ese momento, se acogió en todos sus extremos el citado criterio. Se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Denegar en todos sus extremos la solicitud presentada por el señor Brandon Galván, en condición de funcionario judicial, adscrito al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con base en los siguientes argumentos: a.) Las actuaciones de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, deben estar alineadas al ordenamiento jurídico, en aplicación al Principio de Legalidad regulado en el artículo 11 de la Ley General de la Administración Pública, en donde indica que “La Administración Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según la escala jerárquica de sus fuentes”, por ende, autorizar lo planteado por la persona gestionante, estaría en contra de lo normado en el título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial. b.) El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, es un régimen de capitalización colectiva, el cual tiene una estructura de contribución tripartita, en donde el Estado, el patrono y la persona obrera, aportan un porcentaje para conformar el cúmulo de dinero que tiene como objetivo hacerles frente a los beneficios que están en curso de pago, así como a los beneficios que se cancelarán a futuro, debido a esto, si el Fondo deja de percibir alguno de esos ingresos, estaría afectando gravemente la estabilidad actuarial del mismo. c.) El aporte que realiza la persona trabajadora al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, nace de una disposición legal, no de un acto administrativo emanado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, véase lo normado en el artículo N.° 235 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que regula que con las cotizaciones de las personas servidoras judiciales se conformará el Fondo, además, el artículo N.° 236 de ese mismo cuerpo normativo, literalmente desarrolla que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tiene los ingresos de un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devengan las personas servidoras judiciales, así como de las jubilaciones y pensiones a cargo del fondo, de esto, se puede apreciar que no brinda un carácter facultativo para las personas funcionarias, por el contrario, estipula que para el acervo del Fondo, es indispensable el aporte de los sueldos de las personas servidoras. d.) La Sala Constitucional en resolución N.° 10513-2011 del 10 de agosto de 2011 indicó que nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, “está constituido en beneficio de los trabajadores judiciales, que se sostiene financieramente merced a un sistema de contribución forzosa tripartito de Estado, Poder Judicial como patrono, junto con servidores y jubilados judiciales, y que tiene como fin proteger a estos últimos de contingencias como vejez, invalidez o muerte”. Consideran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial “como un sistema de seguridad social de reparto, lo que irremediablemente implica que debe regirse de acuerdo con lo estatuido en la Constitución Política y los principios que conforman los regímenes de seguridad social”, situación que se contempla en nuestra Ley Orgánica del Poder Judicial. e.) En caso de que exista contención en la interpretación de una norma, situación que no se presenta en este análisis, debemos recordar que, cuando exista duda dentro de la interpretación normativa, en materia de jubilaciones y pensiones, priva el principio "pro fondo", principio que la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, conceptualiza que "En materia de prevención social, sea jubilaciones, no rige el principio "pro operario", sino el principio "pro fondo", el cual sostiene que, en caso de duda, se debe estar a favor de la interpretación que permita la preservación y mantenimiento del acervo de recursos del fondo, en orden a su sostenibilidad financiera, para la protección de la masa de los pensionados actuales y futuros. (Resolución N.º 46 de las 09:10 hrs. del 9 de febrero de 1996, Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia). f.) Finalmente, esta Junta carece de competencia para incluir dentro del proyecto de ley, que las personas puedan decidir a cuál régimen de pensiones pertenecer, aunado a esto, las propuestas que se están estudiando para incluir en el texto de la posible reforma del título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial, tiene como objetivo mejorar actuarialmente los recursos del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Notificar el presente acuerdo a la persona recurrente. 3.) La Dirección de la JUNAFO tomará nota para los fines correspondientes.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460649]ARTÍCULO XII
Documento N° 767-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, copia del oficio N° 723-PLA-EV-2023 del 20 de julio del 2023, suscrito por la ingeniera Elena Gabriela Picado González, jefa interina del Subproceso de Evaluación de la Dirección de Planificación, relacionado con los “Lineamientos sobre Formulación, Ejecución y Evaluación del Presupuesto de la República”, específicamente el “Informe de seguimiento semestral de la Ejecución del Presupuesto 2023”.
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tener por recibida la copia del oficio N° 723-PLA-EV-2023 del 20 de julio del 2023, suscrito por la ingeniera Elena Gabriela Picado González, jefa interina del Subproceso de Evaluación de la Dirección de Planificación, relacionado con los “Lineamientos sobre Formulación, Ejecución y Evaluación del Presupuesto de la República”, específicamente el “Informe de seguimiento semestral de la Ejecución del Presupuesto 2023”. 2.) Trasladar a la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, para lo de su cargo.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc140863304][bookmark: _Toc141460651]ARTÍCULO XIII
Documento N° 768-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, nota suscrita por el señor Doyle Delgado Androvetto, funcionario judicial, en la cual solicita el cese de las deducciones por concepto de gastos de administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, y que le sean devueltas las sumas deducidas por tal motivo desde el mes de julio del 2018 al día de hoy, por las razones que indica:
“…con base en los siguientes motivos por este medio y con el debido respeto, me permito indicar.

1. Tal y como es de su conocimiento, en fecha del 29 de en ero del 2021 y mediante dictamen # C-021-2021, la Procuraduría General de la República dio respuesta a una consulta efectuada por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y [image: ]Pensiones del Poder Judicial (en adelante, Junta) mediante oficio # 393-2020, [image: ]relativa a la naturaleza jurídica de dicho fondo. En el dictamen en mención, se señaló que la Junta constituye un órgano del Poder Judicial y quienes presten servicio como miembros o colaboradores de ella, son a su vez funcionarios públicos; lo anterior, de conformidad con lo establecido por el artículo 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial.

2. Desde el mes de julio del 2018 a la fecha, cada funcionario judicial ha sido objeto de deducciones salariales mensuales por concepto de gastos relacionados a la administración del fondo (dietas de integrantes de la Junta y salario de los colaboradores), que resultan incompatibles con la naturaleza de la Junta como [image: ]órgano del Poder Judicial (sujeto de derecho público); al tratarse de un órgano del Poder Judicial no un sujeto de derecho privado, los costos de su operación no podrían ser legalmente trasladados a los cotizantes, debiendo ser cubiertos por el propio presupuesto del Poder Judicial (del cual la Junta constituye uno de sus órganos), o en su defecto, por los propios recursos del fondo (rendimientos derivados de las cotizaciones realizadas).

3. Establecer una fuente de financiamiento con cargo a los salarios de los funcionarios judiciales, constituye a su vez un medio indirecto para aumentar el aporte de un 13% del salario bruto ya definido legalmente, dando lugar con ello a contribuciones anuales superiores a la suma de dos mil millones de colones, claramente desproporcionadas respecto de los gastos a realizar por concepto de pago de dieta.

Debido a lo anterior, solicito que cesen respecto de quien suscribe las deducciones por concepto de gastos de administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, y que sean devueltas las sumas deducidas por tal motivo desde el mes de julio del 2018 al día de hoy. Al respecto, me permito recordar que, al haber sido emitido dicho dictamen en respuesta a una consulta expresa de la Junta, sus miembros se encuentran obligados por los términos anteriormente descritos, por lo que, de llegar a apartarse de su contenido, podrían incurrir en un delito de incumplimiento de deberes.”

- 0 -
Para la resolución de la presente gestión, es imperativo recordar que las actuaciones de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, deben estar apegadas al ordenamiento jurídico, de conformidad con el artículo 11 de la Ley General de la Administración Pública, donde expone el Principio de Legalidad, indicando que “La Administración Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según la escala jerárquica de sus fuentes”. 
Conforme lo anterior, es importante indicar que todo lo atinente a la comisión por gasto administrativo (cinco por mil), nace de una disposición legal plasmada en el artículo 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que en lo conducente indica lo siguiente:
“(…)

La Junta contará con personalidad jurídica instrumental para ejercer las atribuciones que la ley le asigna, así como para ejercer la representación judicial y extrajudicial del Fondo.

Se financiará con una comisión por gastos administrativos que surgirá de deducir un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo. Con estos recursos se pagarán las dietas de los miembros de la Junta Administrativa, los salarios de su personal y, en general, sus gastos administrativos. Los recursos ociosos serán invertidos de conformidad con lo previsto en el artículo 237 de esta ley”.

- 0 -
Como se observa, la deducción del dinero objeto de la presente gestión, nace de la ley, obligando a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, a actuar conforme a la legislación vigente, en donde no otorga una posibilidad para que las personas servidoras judiciales dejen de aportar esa comisión, o en su defecto, para realizar devoluciones de esos dineros. Es menester recalcar que el aporte a dicha comisión no es una medida que nace de un acto administrativo adoptado por la Junta Administradora, sino de una modificación incluida por el legislador al momento de aprobar la Ley N° 9544, denominada “REFORMA DEL RÉGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, CONTENIDO EN LA LEY N.º 7333, LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL, DE 5 DE MAYO DE 1993, Y SUS REFORMAS”, misma que entró en vigencia el 22 de mayo de 2018.
Ahora bien, esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tiene conocimiento que lo regulado en el citado artículo, ha sido objeto de análisis por parte de la Sala Constitucional en varias ocasiones, manifestando que dicha disposición no es inconstitucional, véase el voto N° 11957 – 2021, correspondiente al expediente N° 18-007819-0007-CO, en dicha resolución, expresó lo siguiente:
“(…)

Por otra parte, algunos accionantes cuestionan que, para financiar la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se haya creado una deducción de un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores (as) judiciales, así como de las jubilaciones y pensiones a cargo del Fondo, estimando que esa Junta y la carga que supone, resulta injustificable, así como lesiva de los derechos fundamentales de los miembros del Fondo. En relación con este tema debe decirse que al amparo de la Ley 7333 anterior, el Fondo no requería incurrir en ningún gasto de administración por cuanto esa labor se desarrollaba por el Consejo Superior y la Corte Plena, lo cual no generaba ningún costo para sus afiliados; sin embargo, debido a varios cuestionamientos que surgieron en relación con este punto por parte de la Contraloría General de la República y la Superintendencia General de Pensiones, durante las sesiones de la Comisión Especial que analizó el proyecto de ley No. 19922 -que culminó con la promulgación de la Ley No. 9544-, los representantes de ambas instituciones manifestaron a los legisladores la necesidad de que el Fondo del Poder Judicial contara con un mecanismo de administración propio y que no estuviera ligado a las autoridades jerárquicas del Poder Judicial o del Consejo Superior. Así, en comparecencia ante esa Comisión de 16 de noviembre de 2016, la Contralora General de la República manifestó que en el Poder Judicial se necesitaba un órgano que administrara el fondo, mostrando preocupación por la forma en qué se financiaría, señalado que se trataba de un tema que debía ser incorporado en cualquier proyecto de ley que se analizara. Por su parte, en comparecencia del Superintendente de Pensiones ante dicha Comisión el 29 de marzo de 2017, ese funcionario manifestó a los diputados que se necesitaba crear una Junta que administrara el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial debido a que es un tema de buenas prácticas de gobierno corporativo, independiente de cualquier estudio técnico, afirmando además que en el Poder Judicial había sobrecarga del Gerente del Fondo por cuanto era, a la vez, Jefe del Poder Judicial y Jefe del Consejo Superior, por lo que se hacía necesario crear ese órgano, sugiriendo no solo que se utilizara el modelo de la Junta de Pensiones del Magisterio Nacional (JUPEMA), sino también que se financiara con una deducción de un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores (as) judiciales, así como de las jubilaciones y pensiones a cargo del Fondo; sugerencia que ya había sido previamente planteada por esa Superintendencia en términos similares, según puede observarse en folio 266 del expediente legislativo. Los diputados deciden atender la recomendación de crear la Junta a partir del modelo de JUPEMA y adoptan, como referencia, el artículo 106 de la Ley No. 2248 que es la Ley de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional…”

(…)”

- 0 -
En ese momento, la Sala Constitucional no declaró inconstitucional dicho articulado, por lo que no se realizó variable alguna, aunado a esto, mediante voto N° 8713-2022, dentro del expediente N° 20-009378-0007-CO, ese órgano conoció una acción de inconstitucionalidad promovida por Mario Alberto Mena Ayales, en su condición de presidente de la Asociación Nacional de Empleados Judiciales, en donde cuestiona que el financiamiento del aparato administrativo de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, sea por medio de la comisión indicada en el artículo 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en esa oportunidad, la estimable Sala Constitucional, expresó:
“(…)

Así las cosas, resulta innecesario que esta Sala emita un nuevo pronunciamiento sobre el fondo del presente asunto, toda vez que, la constitucionalidad del artículo 239 impugnado, en relación con la comisión por gastos administrativos de la Junta que administra el fondo de pensiones del Poder Judicial, que se deduce en un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo; ya fue objeto de pronunciamiento por parte de este Tribunal, en la sentencia parcialmente citada. En consecuencia, la acción debe ser rechazada y se remite al accionante a lo resuelto en sentencia número 21-11957 de las 17:00 horas del 25 de mayo de 2021.”

- 0 -
Vemos que la Sala Constitucional mantiene la posición que el artículo aludido no es inconstitucional, rechazando en esa oportunidad la acción por el fondo.
Finalmente, en cuanto al criterio C-021-2021 emitido por la Procuraduría general de la República, aclara elementos importantes de la naturaleza jurídica de esta Junta Administradora, sin embargo, no desarrolla cuestionamiento alguno a la comisión por gasto administrativo, por el contrario, ratifica la independencia presupuestaria que tiene el órgano, al indicar lo siguiente:
“(…)

Ahora bien, la letra h) del artículo 239 alude al presupuesto de operación de la Junta y los dos párrafos finales establecen una fuente de financiamiento propia para sostener los gastos en que incurra en su labor, consistente en “un cinco por mil de los sueldos que devenguen los servidores judiciales, así como de las jubilaciones y las pensiones a cargo del Fondo”; con lo cual, se le reconoce una facultad para administrar y manejar el presupuesto propio de que es titular de forma diferenciada del presupuesto nacional que nutre al Poder Judicial.

(…)”

- 0 -
Conforme a todos los argumentos expuestos, el accionar que ha tenido esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, ha estado apegado al ordenamiento jurídico, teniendo la obligación de cumplir a cabalidad con el mandato constitucional, en cumplimiento al Principio de legalidad. 
Se acuerda:	Con base en los argumentos anteriormente expuestos, esta Junta dispone lo siguiente: 1.) Rechazar en todos sus extremos la solicitud presentada por el señor Doyle Delgado Androvetto, funcionario judicial, conforme a los siguientes argumentos: a.) Las actuaciones de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial deben estar apegadas al ordenamiento jurídico, de conformidad con el artículo 11 de la Ley General de la Administración Pública, donde expone el Principio de Legalidad. b.) La comisión por gasto administrativo (cinco por mil), nace de una disposición legal plasmada en el artículo 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en donde no otorga una posibilidad para que las personas servidoras judiciales dejen de aportar esa comisión, o en su defecto, para realizar devoluciones de esos dineros. Así mismo, se aclara que, conforme la legislación aplicable, esta Junta ya ha procedido a ejecutar dineros del rebajo que se estableció en la Ley 9544, para los fines dictados en la misma, dineros que fueron incluidos en el presupuesto nacional y ejecutados conforme las normas del Ministerio de Hacienda. c.) La Sala Constitucional ha analizado la naturaleza de la comisión por gasto administrativo plasmada en el artículo antes mencionado, (ver los votos N° 11957 – 2021 y N° 8713-2022, donde se rechazan las acciones de inconstitucionalidad interpuestas). Por lo anterior, no procede lo solicitado por el gestionante. 2.) Notificar el presente acuerdo al petente. 3.) La Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, tomará nota para los fines correspondientes.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460657][bookmark: _Toc141460659]ARTÍCULO XIV
Documento N° 575-2023 / 770-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, el acuerdo tomado por Consejo Superior en sesión N° 53-2023 del 27 de junio del 2023, articulo XXXIII, remitido en oficio N° 6406-2023 del 18 de julio de 2023, cuya parte dispositiva literalmente dice:
“(…)

Se acordó: 1.) Tener por conocido el acuerdo tomado en sesión N° 023-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo XXII de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Rechazar la solicitud de asignación de tres recursos supernumerarios a la JUNAFO, lo anterior por cuanto dicho recurso fue creado principalmente para suplir las necesidades de los despachos jurisdiccionales, a esos efectos se hace de conocimiento la circular de cita.”

- 0 -
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Manifestaciones:
El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, indica: “Me parece que aquí el segundo paso es mandárselo a Corte Plena, y que Corte Plena nos dé recursos, porque la idea de estas tres personas era para que no lo soportáramos nosotros solo con recursos propios de la Junta, o sea, eran tres de afuera y tres adentro. Entonces me parece que aquí el punto es remitir esto a Corte Plena para que nos colabore con los recursos, dado que nosotros tenemos también una limitación presupuestaria, no somos una llave de chorro, tenemos cuentagotas y me parece que es importante mandarlo Corte Plena”.
El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, agrega: “Mandémoslo entonces a Corte Plena, indicándole que dada la respuesta del Consejo Superior se eleva al superior jerárquica para lo que corresponda”.
La licenciada Ingrid Moya Aguilar, subdirectora interina de la Dirección de la JUNAFO, comenta: “Leyendo un poco este acuerdo, ellos se basan o se fundamentan en el rechazo en cuanto a circular que existe relacionada con el tema de las personas con el puesto de supernumerarios, pero conversábamos ayer que llegó esto o el día que llegó, qué posibilidades entonces habría no que nos den tres supernumerarios, sino otros puestos que no sean de supernumerarios, porque ellos dicen que esa circular lo que indica es que son para temas jurisdiccionales, pero sí nos podrían dar entonces otra colaboración con otro tipo de puestos administrativos, qué es lo que al final nosotros necesitamos, tal vez no con supernumerarios.
No sé si ellos podrían valorar o ustedes, o como enrumbar la solicitud en cuanto a que, okey, tal vez tres supernumerarios no porque existe una limitación de que eso solo se puede usar en el programa 927, y que solo para temas jurisdiccionales, pero que sí, tal vez nos pueden apoyar, como dice don Rodrigo, dadas las limitaciones que también nosotros poseemos y que ya ustedes otorgaron permisos para ese proyecto, que si ellos nos pueden apoyar con otro tipo de puestos, que sé yo, Técnicos Administrativos o Profesional 1, de hecho, ustedes lo que probaron acá fue un Coordinador de Unidad 1, un Profesional 1 y un Asistente de prosecretario, que fue en el caso del compañero David, por la experiencia en el tema, con ese asterisco para él.
Creo que la misma Corte Plena nos podría apoyar con otros puestos que no sean de la parte jurisdiccional, sino por el lado administrativo si es posible que ustedes lo valoren en ese sentido, creo que la responsabilidad de este tema no recae solo en ustedes obviamente, sino que viene arrastrada de años anteriores y de administraciones anteriores, por lo que pareciera que sí existe la posibilidad al menos con otro tipo de puestos”.
El integrante Arroyo Guzmán, refiere: “Esto último que dijo doña Ingrid es relevante, hacer ver que los recursos se están requiriendo por decisiones que tomó tanto Corte Plena como Consejo Superior en el pasado, y ahora nosotros no podemos afrontar los seis recursos, esa es una. La otra que también hay que considerarlo, nosotros no podemos disponer de más recursos, entonces, si no nos dan recursos, esto en lo que va a caer es que va a ser un desacato, acuérdese que esto viene de la Superintendencia de Pensiones – SUPEN, y que la SUPEN le pide cada cierto tiempo datos a la Corte Plena.
Entonces esto lo que va a suceder, es que tarde o temprano se va a hacer una presa y va a ir más despacio esto en la solución de lo que debió haber sido en un inicio. Aquí el tema pasa por resolver esto lo más pronto y atender los requerimientos de la SUPEN, pero si no nos dan recursos lo único que queda es decirle a Corte Plena para que le responda a SUPEN que todos los requerimientos de SUPEN se atenderán conforme los recursos disponibles en la JUNAFO, que no son en la proporción que requerimos para dar respuesta pronta”.
El integrante presidente Segura Solís, expresa: “En lo que tengo duda es; ¿le mandamos al Consejo Superior, que rectifique o lo enviamos directo a Corte Plena?”.
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, menciona: “Creo que ellos están pensando de la parte de la separación instrumental que tenemos, esa separación, ellos están viendo de que nosotros tenemos que solucionar problemas, hasta los antiguos, yo no sé si tendrán razón o no, me quedo con incertidumbre. Preferiría manejar la situación de que nosotros… Ya ellos nos negaron recursos, y nosotros vamos a trabajar con los recursos que tenemos, con eso vamos a hacer el trabajo.
Pensaría que con eso ellos dirían; bueno, ellos van a durar más porque no dimos recursos, nos compete dar los recursos, sí o no. Eso es lo que ellos están pensando también, entonces ahí hay una disyuntiva que todavía no hemos llegado a definir.
No sé si nosotros ya debemos de empezar a hacer la separación respectiva, si hay un trabajo extra como este, de los 180, podemos pensar en que nosotros le decimos a Corte Plena, okey, nos pasó a nosotros porque nos compete el análisis, sí lo aceptamos, entonces los recursos nosotros son tantos para durar tanto en el proceso, si ustedes nos dan recursos provisionales, recurso humano provisional, podríamos durar menos, sino sería así. Entonces que ellos digan; bueno, le pasamos la bola a ellos, que ellos digan, no está bien, que duren más, pero no le pasamos recursos. 
Entonces eso quedaría en un acuerdo, sería diferente a que ellos nos enreden de que el supernumerario solo para temas jurisdiccionales y todo el asunto, porque pareciera que no hay voluntad de una u otra manera, creo que no nos van a decir que sí ni de otra manera, solicitando otros recursos, pienso yo.
Entonces decirles, bueno, necesitamos seis recursos, tres de nosotros, y tres de ustedes, si ustedes no nos dan, entonces vamos a durar tanto, y así queda el acuerdo, pero hicimos la solicitud para mejorar el tiempo de respuesta y nos dijeron que no y ahí queda en el acta. 
Creo que ya tenemos como que ir haciendo esa vuelta de alguna manera, le solicitamos, nos dicen que no, entonces duramos tanto, porque los recursos son limitados dentro del presupuesto de la JUNAFO, de tal forma que duramos ese tiempo, no sé cómo ven esta opinión que estoy expresando”.
El integrante Arroyo Guzmán, indica: “Es que eso que dice don Parris es lo que nosotros intentamos hacer, hay que recordar que a nosotros nos llegó un acuerdo de Corte Plena, nosotros tomamos la idea y la decisión, junto con los números que nos proporcionó la Administración de destinar tres recursos y solicitarle tres recursos adicionales al Consejo Superior para atender un requerimiento de Corte Plena. Por eso es que ahora digo, okey, Consejo Superior me está diciendo que no, se lo pasamos a Corte Plena.
En las mismas líneas que está diciendo don Parris, se la hacemos llegar a Corte Plena, porque Corte fue el que nos dijo; vea la SUPEN pidió esto y tal cosa, me corrige don Oslean o doña Ingrid, la SUPEN dijo esto, bueno señores de la JUNAFO, necesitamos atenderlo, si claro con mucho gusto, tenemos tres recursos disponibles, necesito para terminar en tiempo tres recursos adicionales, me reservo el tema de los supernumerarios porque en financiero, doña Ingrid usted sabe que habían supernumerarios y no era el 927”.
La licenciada Moya Aguilar, aclara: “Sí, pero es que don Rodrigo eso cambió después con esa circular y de hecho por eso fue que a los supernumerarios los distribuyeron y ya no existe eso para las oficinas administrativas. En su momento existió, sí, como usted lo indica”.
El integrante Arroyo Guzmán, añade: “Claro, pero entonces que Corte Plena decida de donde coge esos tres recursos adicionales para terminar en tiempo, si no nos dan los tres recursos, no podemos terminar en tiempo, se alarga la solución, ese es el tema, o sea, nosotros no podemos dar más de lo que ya tenemos, no nos alcanza la cobija, estamos desvistiendo un Santo para vestir otro, estiramos la cobija y entonces nos quitamos la de los pies, eso es lo que está pasando con los fondos de la JUNAFO, es que no es una llave de chorro abierto, eso es lo que uno debe de hacer ver.
Nosotros hemos intentado en todo momento atender los requerimientos de Corte Plena, pero también que nos acompañen las demás instancias del Poder Judicial, porque si no entonces vamos a quedar nosotros como bien lo quiere decir don Parris, como los únicos y no. Eso que dice don Parris es cierto, pero ahora se lo tenemos que decir a Corte Plena, nosotros hacemos todo eso y se lo hacemos a Corte”.
El integrante presidente Segura Solís, agrega: “Y además que es un requerimiento de la SUPEN”.
El licenciado Arnoldo Hernández Solano, integrante de la JUNAFO, manifiesta: “De acuerdo con la propuesta de los compañeros”.
Se le concede el uso de la palabra al máster Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la JUNAFO: “Me gustaría tal vez acá hacer también una pequeña aclaración. Hay que recordar que el tema de la Regla IV, estos 180 casos, no son algo que naciera bajo la tutela de este cuerpo colegiado, es un tema viejo, es un tema que nace cuando el Fondo es administrado por el Consejo Superior y Corte plena, y que el Consejo Superior había otorgado ya en el pasado, permisos a la Dirección de Gestión Humana para que hicieran una función que la hicieron a medias.
Determinaron cuál es la lista de las 180 personas, pero no determinaron cuál es la cantidad, y entonces, después del permiso que se les otorgó en la Dirección de Gestión Humana, esto llega de rebote a Corte Plena, y Corte Plena solicita a la JUNAFO que le calculen esas sumas en demasía.
Entonces recordemos que esto viene siendo una herencia de las múltiples herencias que se han dado con respecto a lo del tema del Fondo de Jubilaciones y que esta situación se está tratando de realizar con un proyecto y con recursos de la Junta, es importante mencionarlo, en este momento nosotros tenemos tres recursos con un permiso especial que ustedes decidieron otorgar para dedicarnos a esta tarea, una tarea que es a todas luces extraordinaria, no es una función ordinaria que la Dirección haya ejecutado, es un tema que nace por una designación de parte de Corte Plena, que a mi criterio personal, Oslean Mora habla, no voy a utilizar palabras de sus personas, pero a mi criterio personal debió haber realizado la Dirección de Gestión Humana cuando se le otorgaron los permisos, que el Consejo Superior le dio en su momento y oportunidad.
No es posible que hayan hecho un trabajo a medio camino y haber determinado la lista de las personas, pero no determinaron la cuantía, ¡qué casualidad! Entonces yo sinceramente, desde un inicio he estado bastante preocupado porque este tema llegue de último minuto acá de rebote y como ustedes podrán imaginar, esto tiene varias etapas que a futuro van a seguir recayendo en esta Dirección, porque a futuro vamos a tener que coordinar con la Dirección Jurídica todos los temas de cobro de estas sumas en demasía, que muy probablemente por los antecedentes que ya en el pasado han ocurrido, van a ser trámites de años, no de meses, sino de años en que entraremos en una discusión a través de las gestiones que va hacer la Procuraduría General de la República, que eventualmente la Dirección Jurídica necesite, y que eventualmente nosotros estamos inmersos en esta situación. 
Entonces creo que eso es importante también mencionarlo, y por último nada más mencionar que existe, así como existen esos 180 casos de Regla IV, existen más de 1800 expedientes que están por ahí, dando vueltas, con el tema de la aplicación del 2x1, que muy probablemente vayan a seguir la misma ruta, y que muy probablemente vayan a requerir un esfuerzo aún mayor por parte de la Administración para poder atender esos 1800 expedientes.
Entonces considero que es muy importante aclarar bien los nublados del día y sentar muy bien las responsabilidades, porque no es posible que en cuestión de… o sea, yo entiendo la prisa, entiendo que esto es en beneficio del régimen jubilatorio y entiendo que se tiene que hacer, pero lo cierto del caso es que en otras instancias se les otorgaron permisos por “N” cantidad de tiempo para hacer esta función completa, la hacen a medias, llega, se hereda y se tiene que asumir acá con recurso propio de la Junta y tenemos la presión de tener que atenderlo en el menor tiempo posible para poder seguir llevando a cabo el tema de los cobros judiciales, pero lo cierto del caso es que se está haciendo con la posibilidad de recursos que ahorita se mantiene, y si no se tiene más recursos para esto, como bien señala don Rodrigo, lo que vamos a tener que hacer es ampliar el plazo de respuesta. 
Tenemos este proyecto estimado para 6 meses, el proyecto lo estimamos 6 meses con los tres recursos que la Junta puso a disposición. Si efectivamente nos dieran recursos adicionales, podríamos acortar el tiempo, si no nos dan recursos adicionales, vamos a durar los 6 meses que originalmente habíamos estimado, y eso también es importante tenerlo claro para la gestión”.
El integrante Quesada Madrigal, menciona: “Lo que sucedió anteriormente, tenemos que asumirlo nosotros de alguna manera, porque ya existe la Junta Administradora del Fondo, no podemos dar vuelta de hoja lamentablemente, porque no es así, no está bien. Discrepo mucho del criterio de don Oslean porque la verdad es que nosotros lo que tenemos que hacer es proponer los recursos que tenemos para el plazo que duremos, si duramos 5 años, tenemos que durar 5 años. 
El sentido de urgencia lo pone el que tramita la solicitud, el Corte Plena, si Corte Plena tiene un sentido de urgencia de resolver eso lo antes posible, nos da recursos, y si no da recursos, entonces duramos lo que tenemos que durar y yo no le veo ningún problema que nos endosen algo que, realmente nos toca hacer a nosotros ahora. 
Lo importante aquí es decirle a Corte Plena que nosotros pedimos recursos a Consejo Superior, nos dijo que no, y si ustedes tienen mucha urgencia, entonces denos por parte de la cúpula que son ustedes, y si no duraremos tanto, punto, nada más, lo que pasa es que somos responsables de solucionar la situación, punto, y dar los resultados que tienen, yo no veo problema.
Porque vamos a estar con ese, dime que te diré, que ustedes son los que pasaron eso, hicieron mal eso y todo. No, la verdad es que nosotros ya debemos tener una Administración más efectiva, con los recursos limitados y decir bueno, si no da más recursos, duramos tanto, con mucho gusto lo hacemos, pero duramos tanto y punto. Si ustedes creen que eso es importantísimo y es necesario, el sentido de urgencia es rápido, ya, bueno, denos recursos de donde sea, que funcionen para trabajar eso.
Entonces creo que ahora hay que contestarles más bien a ellos así, en virtud de la solicitud que hicimos, que nos denegaron y todo, entonces daremos tanto, le informamos, punto. Si a ellos les interesa y algún Magistrado o Magistrada dice; no un momento eso nos ocupa, hablemos con Consejo Superior para eso y tome los recursos, bienvenidos, pero si no es así, no, la verdad es que a veces estamos en un juego que no sé, que ya lo que pasó, pasó, ahora ya somos nosotros. Y administremos esa independencia que tenemos de alguna manera, es lo que tenemos para eso, no podemos poner más porque no tenemos tanto recurso. 
Aquí es importante señalar, que no estamos diciendo que, porque no lo hicimos nosotros en el momento anterior, que es culpa de otros, no lo vamos a hacer, eso es lo más importante que tenemos que rescatar, nada más que con estos recursos y punto, pero es que también estar como mendigando, ¡qué pereza, qué situación más incómoda! No, nada más y don Oslean no se sienta mal, nada más usted dice|; tenemos estos tres recursos y punto, con esos duramos tanto, gracias, y ya, y pedimos porque ellos fueron los que nos solicitaron, sí pedimos recursos extras y nos dijeron que no, entonces sepan, pero eso sí, hay que decirle a Corte Plena que Consejo Superior nos negó esos recursos”.
El integrante Arroyo Guzmán, refiere: “Tomo de don Oslean de la participación, que todos son los antecedentes por los cuales nosotros tomamos la decisión la semana pasada, o la semana que fue, donde nosotros dispusimos esa forma de trabajo, y ahí sí caigo con don Parris de que comuniquemos a Corte Plena, y tal y como lo dijo don Oslean, o sea, nosotros vamos a apechugar el trabajo que otros no terminaron, pero a menos recursos, más plazo. No es que no queramos, es que es imposible, materialmente imposible en materia presupuestaria para nosotros asignar más recursos, y estos mil y resto de casos que vendrán en camino, ojo, vayamos haciendo números para el presupuesto del próximo año, porque con nada nos llevamos una sorpresa, pero sí creo que desde ahora esos antecedentes que don Oslean nos dice y sumado a esta posición que don Parris y yo hemos compartido, en cuanto a que avisemos a Corte.
Ya ustedes están avisados, SUPEN les avisó a ustedes, ustedes le dijeron al Consejo Superior, Consejo le dio recursos a la Dirección de Gestión Humana, Dirección de Gestión Humana dice que no, Consejo le devuelve a Corte, SUPEN le cae a Corte y muy fácil, vaya a la JUNAFO, nosotros hacemos un esfuerzo y es más, estoy seguro que esos tres compañeros que están con permisos, están trabajando más de lo que deberían de trabajar en comparación con el trabajo que hizo la Dirección de Gestión Humana, y eso don Oslean y doña Ingrid lo podemos ver si quieren, con los números que ellos han dado.
Pero sí creo que es necesario como antecedente, hacer ver que hay un recurso ya del Poder Judicial que no fue finalizado exitosamente y que nosotros estamos asumiendo, que sí necesitamos ayuda para terminarlo en tiempo y en forma, no lo dan, bueno, vamos a terminarlo en forma, pero no en el tiempo, es diferente”.
El integrante presidente Segura Solís, dice: “Muy bien, entonces el acuerdo sería remitirlo a Corte Plena, con las observaciones que ustedes han hecho”.
El integrante Quesada Madrigal, expresa: “De acuerdo”.
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tomar nota de lo acordado por Consejo Superior en sesión N° 53-2023 del 27 de junio del 2023, articulo XXXIII, en el que se rechaza lo solicitado por esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, en cuanto a la asignación de tres recursos supernumerarios para atender lo requerido por Corte Plena, sobre la información de las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “Regla IV”. 2.) Hacerlo de conocimiento de Corte Plena, junto con las manifestaciones de los integrantes de este cuerpo Colegiado, para lo que corresponda”.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad.
ARTÍCULO XV
Documento N° 776-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, copia del oficio N° 736-PLA-PP-2023 del 25 de julio de 2023, suscrito por la Dirección de Planificación, relacionado con la circular 67-CDTI-2021, de la Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones, en la que indicó que, se realizó la actualización anual del documento “Proceso de Control de acceso”, el cual tiene por objetivo estandarizar la manera en que se asignan, revisan/ajustan o eliminan los derechos de acceso a los sistemas y/o servicios del Poder Judicial.
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Manifestaciones:
Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tomar nota de la copia del oficio N° 736-PLA-PP-2023 del 25 de julio de 2023, suscrito por la Dirección de Planificación, relacionado con la circular 67-CDTI-2021, de la Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones, en la que indicó que, se realizó la actualización anual del documento “Proceso de Control de acceso”, el cual tiene por objetivo estandarizar la manera en que se asignan, revisan/ajustan o eliminan los derechos de acceso a los sistemas y/o servicios del Poder Judicial. 2.) Trasladar a la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, para lo de su cargo.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460661]ARTÍCULO XVI
Documento N° 778-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, copia del acuerdo tomado por Consejo Superior en sesión N° 54-2023 del 29 de junio del 2023, articulo XXI, remitido en oficio N° 6559-2023 del 25 de julio de 2023, cuya parte dispositiva literalmente dice:
“(…)

Se acordó: Tener por rendido el informe presentado por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva en oficio N° 772-DE-2023 del 14 de marzo de 2023, relativo a las acciones que ha implementado esa Dirección para el cumplimiento de la Ley N °10211; y acoger sus recomendaciones, en consecuencia: 1.) Deberá la Dirección Ejecutiva dar seguimiento al cumplimiento de los planes remediales, con el propósito de que en todos los edificios se cuente con un espacio idóneo acondicionado para sala de lactancia. 2.) Deberán las Administraciones Regionales y Administraciones de Programas, en el plazo de 3 meses a partir de la comunicación de este acuerdo, informar a la Dirección Ejecutiva de los avances en la habilitación de espacios para implementar las salas de lactancia. 3.) Deberá la Dirección Ejecutiva valorar la incorporación de recursos mediante modificaciones presupuestarias en el período corriente y el 2024 para financiar la remodelación de espacios y la compra de equipos para habilitar las salas de lactancia pendientes en el menor tiempo posible.

La Dirección de Gestión Humana tomará nota para lo que corresponda.””
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A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Manifestaciones:
El licenciado Parris Quesada Madrigal, integrante de la JUNAFO, consulta: “Es decir, ¿tenemos que habilitar una sala nosotros?, ¿en el edificio no hay?”.
El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, responde: “Sí, así es”.
El integrante Quesada Madrigal, expresa: “Entonces después dejamos de alquilar y queda la sala para ellos, ¿así es?, eso es así prácticamente”.
[bookmark: _Hlk135747277]El integrante presidente Segura Solís, señala: “Lo que pasa es que ¿dónde la vamos a hacer?”.
El integrante Quesada Madrigal, indica: “Por eso, entonces ¿qué se va a contestar con eso?, porque sí ¿dónde podemos hacer esa sala?, porque hay que contestar ese oficio si interpreto bien, ¿verdad?, gracias”.
Se le concede el uso de la palabra al máster Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la JUNAFO: “Tal vez aquí para hacer una aclaración, disculpe. Ya el Edificio Impala, donde estamos ahorita ubicados, tiene una sala de lactancia, ya existe, entonces estamos cumpliendo. Lo que sí tendríamos que hacer es si continúa el día de mañana la intención de que hagamos un edificio propio o tener oficinas alquiladas, tendríamos que contemplar ese requerimiento a la hora de hacer el desarrollo, eso es algo que si vamos a tener que contarlo como elemento. Gracias”.
El integrante Quesada Madrigal, consulta: “¿En qué piso está?”.
El máster Mora Valdez, responde: “Está a la par del salón de comedor en el edificio anexo, está justamente ingresando a la izquierda”.
El integrante Quesada Madrigal, dice: “Gracias”.
Se acuerda:	1.) Tener por recibida la copia del acuerdo tomado por Consejo Superior en sesión N° 54-2023 del 29 de junio del 2023, articulo XXI, remitido en oficio N° 6559-2023 del 25 de julio de 2023, relacionado al cumplimiento de la Ley N° 10211, sobre la habilitación de espacios para implementar las salas de lactancia. 2.) Trasladar a la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, para lo de su cargo.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
ARTÍCULO XVII
Documento N° 786-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, oficio N° JD-6132/06 del 26 de julio de 2023, suscrito por la señora Celia Alpízar Paniagua, secretaria general interina del Banco Central de Costa Rica, relacionado con la reducción del nivel de la Tasa de Política Monetaria en 50 puntos base, para ubicarla en 6,50% anual a partir del 27 de julio del 2023.
A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tomar nota del oficio N° JD-6132/06 del 26 de julio de 2023, suscrito por la señora Celia Alpízar Paniagua, secretaria general interina del Banco Central de Costa Rica, relacionado con la reducción del nivel de la Tasa de Política Monetaria en 50 puntos base, para ubicarla en 6,50% anual a partir del 27 de julio del 2023. 2.) Hacerlo de conocimiento de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, así como de los Comités de Inversiones y de Riesgos.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
[bookmark: _Toc141460663]ARTÍCULO XVIII
Documento N° 787-2023
Conoce esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, correo electrónico del 27 de julio de 2023, suscrito por el máster Eduardo Rojas Sanz, juez de juicio del Tribunal Penal del Tercer Circuito Judicial de San José, en el que solicita:
“Buenos días, quien suscribe Eduardo Rojas Saenz, cédula de identidad 1-0974-0007, juez del Tribunal Penal de Pavas, por este medio solicito se realice el traslado de mis cuotas del fondo de pensiones del Poder Judicial a la Caja Costarricense del Seguro Social. Ruego resolver a la mayor brevedad. Gracias.”
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Relacionado a este tema, en sesión N° 22-2023 del 30 de mayo, artículo XL, se conoció el criterio jurídico N° 0033-AJ-DJA-2023 remitido por la Asesoría Jurídica de esta Junta Administradora, que en lo conducente indicaba:
“(…)

Como preámbulo histórico, es importante indicar que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se creó mediante la Ley N.° 34 de 9 de junio de 1939 (nótese que fue creado incluso antes que el régimen del IVM que nace en 1947), en ese momento, el Congreso Constitucional de la República de Costa Rica, incluyó el Título XI a la Ley Orgánica del Poder Judicial, denominada “De las Jubilaciones y Pensiones”, el artículo 2 de la citada Ley, literalmente citó: “A partir de la promulgación de esta ley, los servidores del ramo judicial, dejarán de contribuir en la forma ordenada por el artículo 1° de la ley N° 155 del 11 de agosto de 1925, y sus sueldos no podrán ser gravados para la formación de otros fondos de pensiones”. (el subrayado se adiciona). En razón de lo anterior, la misma normativa planteó que las personas servidoras judiciales debían cotizar para el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y no para otros fondos, si bien es cierto, la Ley Orgánica del Poder Judicial ha tenido reformas posteriores, lo cierto del caso es que estas mismas se han realizado variando puntos concretos para el mejoramiento del acervo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, sin embargo, el espíritu de la obligatoriedad de las personas cotizantes ha perdurado en el tiempo.

Como se citó anteriormente, el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS fue creado con posterioridad al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, no obstante, debemos considerar lo indicado por la Sala Constitucional en cuando a la constitucionalidad de nuestro régimen, indicando en el voto N.° 5282-94, correspondiente al expediente N.° 4637-94, que “Cabe aclarar que si bien es cierto, las pensiones pueden estar sometidas a otros regímenes contributivos de carácter complementario, es esencial que esos fondos tengan un sustento legal, toda vez que a pesar de que estos sistemas no participan de las características tributarias, sino a la modalidad denominada contributiva” (El subrayado en negrita se adiciona), esto es concordante con la realidad de nuestro fondo, considerando que su creación nace de la Ley Orgánica del Poder Judicial, actualmente ubicado en el título IX de ese cuerpo normativo, esto es imperativo indicarlo, considerando que las decisiones que adopte la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, deben estar alineadas con los alcances de esa normativa, en aplicación al Principio de Legalidad regulado en el artículo 11 de la Ley General de la Administración Pública, en donde indica que “La Administración Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según la escala jerárquica de sus fuentes”.

Explicado lo anterior, en nuestro país, existe una pluralidad de regímenes que pertenecen al primer pilar de pensiones contributivas básicas, que se conforman de los aportes obligatorios que la persona trabajadora realiza, siendo estos de capitalización colectiva, en esta categoría, se ubica a nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Estos regímenes, tiene una estructura de contribución tripartita, en donde el Estado, el patrono y la persona obrera, aportan un porcentaje para conformar el cúmulo de dinero que tiene como objetivo hacerles frente a los beneficios que están en curso de pago, así como a los beneficios que se cancelarán a futuro, beneficios que son expectativas de derecho de las personas cotizantes, de conformidad con los supuestos establecidos por el legislador en cada una de las normativas que lo regulan.

Queda claro que el margen de acción que tiene la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la toma de decisiones, está limitado en la Ley Orgánica del Poder Judicial, en ese sentido, debemos recalcar que la contribución forzosa que realiza la persona obrera al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, nace por disposición legal de este cuerpo normativo, véase que el artículo N.° 235, indica que con las cotizaciones de las personas servidoras judiciales se conformará el Fondo, además, el artículo N.° 236 literalmente desarrolla que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tiene los ingresos de un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devengan las personas servidoras judiciales, así como de las jubilaciones y pensiones a cargo de fondo, de esto, se puede apreciar que no brinda un carácter facultativo para las personas funcionarias, por el contrario, estipula que para el acervo del Fondo, es indispensable el aporte de los sueldos de las personas servidoras.

Además, la Sala Constitucional en resolución N.° 10513-2011 del 10 de agosto de 2011 indicó que nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, “está constituido en beneficio de los trabajadores judiciales, que se sostiene financieramente merced a un sistema de contribución forzosa tripartito de Estado, Poder Judicial como patrono, junto con servidores y jubilados judiciales, y que tiene como fin proteger a estos últimos de contingencias como vejez, invalidez o muerte”. Consideran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial “como un sistema de seguridad social de reparto, lo que irremediablemente implica que debe regirse de acuerdo con lo estatuido en la Constitución Política y los principios que conforman los regímenes de seguridad social”, situación que se contempla en nuestra Ley Orgánica del Poder Judicial.

Corolario con lo anterior, normativamente, la única forma de que puedan ser trasladadas las cuotas aportadas de nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial a otro régimen, están reguladas en el artículo N.° 234 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, en donde indica que “Las personas que hayan laborado en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a otorgar la jubilación o pensión. (Subrayado en negrita se adiciona)” Es menester resaltar este punto, debido a que el único supuesto que contempla nuestra normativa para extraer esas cotizaciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, es cuando la persona dejó de laborar en el Poder Judicial, es decir, no habilita la posibilidad de realizar esa acción, cuando la persona interesada aún esté laborando para la institución.

Finalmente, a esta Asesoría Jurídica le queda claro que las solicitudes que presenten las personas servidoras judiciales para dejar de cotizar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trasladarse a otro régimen aun perteneciendo al Poder Judicial, no son procedentes considerando que la normativa no lo permite. Ahora bien, en caso de que exista contención en la interpretación de una norma (situación que no se presenta en este escrito), debemos recordar que, cuando exista duda dentro de la interpretación normativa, en materia de jubilaciones y pensiones, priva el principio "pro fondo", principio que la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, conceptualiza que "En materia de prevención social, sea jubilaciones, no rige el principio "pro operario", sino el principio "pro fondo", el cual sostiene que, en caso de duda, se debe estar a favor de la interpretación que permita la preservación y mantenimiento del acervo de recursos del fondo, en orden a su sostenibilidad financiera, para la protección de la masa de los pensionados actuales y futuros. (Resolución N.º 46 de las 09:10 hrs. del 9 de febrero de 1996, Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia). Sin duda alguna, tomando en cuenta como está regulado actualmente el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, si el órgano administrador permite que las personas funcionarias judiciales coticen en otros regímenes como el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS, se estaría actuando en contra del ordenamiento jurídico, debido a que no está regulada esa posibilidad, además sería perjudicial para los recursos del Fondo, considerando que la norma sí incorpora esos ingresos dentro del financiamiento tripartito.

(…)”

- 0 -

En ese momento, se acogió en todos sus extremos el citado criterio. Se adjunta el archivo que contiene el documento completo.


Se acuerda:	1.) Denegar en todos sus extremos la solicitud presentada por el máster Eduardo Rojas Sanz, juez de juicio del Tribunal Penal del Tercer Circuito Judicial de San José, en condición de funcionario judicial adscrito al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, con base en los siguientes argumentos: a.) Las actuaciones de esta Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, deben estar alineadas al ordenamiento jurídico, en aplicación al Principio de Legalidad regulado en el artículo 11 de la Ley General de la Administración Pública, en donde indica que “La Administración Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según la escala jerárquica de sus fuentes”, por ende, autorizar lo planteado por la persona gestionante, estaría en contra de lo normado en el título IX de la Ley Orgánica del Poder Judicial. b.) El Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, es un régimen de capitalización colectiva, el cual tiene una estructura de contribución tripartita, en donde el Estado, el patrono y la persona obrera, aportan un porcentaje para conformar el cúmulo de dinero que tiene como objetivo hacerles frente a los beneficios que están en curso de pago, así como a los beneficios que se cancelarán a futuro, debido a esto, si el Fondo deja de percibir alguno de esos ingresos, estaría afectando gravemente la estabilidad actuarial del mismo. c.) El aporte que realiza la persona trabajadora al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, nace de una disposición legal, no de un acto administrativo emanado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, véase lo normado en el artículo N.° 235 de la Ley Orgánica del Poder Judicial, que regula que con las cotizaciones de las personas servidoras judiciales se conformará el Fondo, además, el artículo N.° 236 de ese mismo cuerpo normativo, literalmente desarrolla que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial tiene los ingresos de un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los sueldos que devengan las personas servidoras judiciales, así como de las jubilaciones y pensiones a cargo de fondo, de esto, se puede apreciar que no brinda un carácter facultativo para las personas funcionarias, por el contrario, estipula que para el acervo del Fondo, es indispensable el aporte de los sueldos de las personas servidoras. d.) La Sala Constitucional en resolución N.° 10513-2011 del 10 de agosto de 2011 indicó que nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, “está constituido en beneficio de los trabajadores judiciales, que se sostiene financieramente merced a un sistema de contribución forzosa tripartito de Estado, Poder Judicial como patrono, junto con servidores y jubilados judiciales, y que tiene como fin proteger a estos últimos de contingencias como vejez, invalidez o muerte”. Consideran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial “como un sistema de seguridad social de reparto, lo que irremediablemente implica que debe regirse de acuerdo con lo estatuido en la Constitución Política y los principios que conforman los regímenes de seguridad social”, situación que se contempla en nuestra Ley Orgánica del Poder Judicial. e.) En caso de que exista contención en la interpretación de una norma, situación que no se presenta en este análisis, debemos recordar que, cuando exista duda dentro de la interpretación normativa, en materia de jubilaciones y pensiones, priva el principio "pro fondo", principio que la Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia, conceptualiza que "En materia de prevención social, sea jubilaciones, no rige el principio "pro operario", sino el principio "pro fondo", el cual sostiene que, en caso de duda, se debe estar a favor de la interpretación que permita la preservación y mantenimiento del acervo de recursos del fondo, en orden a su sostenibilidad financiera, para la protección de la masa de los pensionados actuales y futuros. (Resolución N.º 46 de las 09:10 hrs. del 9 de febrero de 1996, Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia). 2.) Notificar el presente acuerdo a la persona recurrente. 3.) La Dirección de la JUNAFO tomará nota para los fines correspondientes.
Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.
-o0o-
A las ….. horas terminó la sesión.
[bookmark: _GoBack]
 Doctor Juan Carlos Segura Solís            Máster Rodrigo Arroyo Guzmán
Presidente Junta Administradora           Secretario Junta Administradora


- Acta aprobada el 24 de agosto de 2023 -

Acta N° 031-2023 del 01 de agosto de 2023	                                   176
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Oficio N° 0442-JP/DJA-2023 


13 de julio de 2023 
 


 


 
Señores 


Junta Administradora  
Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


Poder Judicial 


S. O. 


 


ASUNTO: Primer informe del 
Proyecto “Regla IV”. 


 


Estimados señores:  


Como es del estimable conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en sesión N.° 20-2023 celebrada el 15 


de mayo de 2023 artículo XII, la Corte Suprema de Justicia dispuso lo siguiente: 


“[…]1) Tener por conocido el oficio N° DJ-797-2023 de la Dirección 


Jurídica. 2) Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), que, a la brevedad, remita a la 


Dirección Jurídica, la información que se echa de menos, a saber: a) De 


las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada 


“regla IV”, cuantas hay fallecidas. b) Las direcciones o medios señalados 


de esas 180 personas. c) Los montos actualizados de cada una de las 


sumas pagadas a esas personas, el total correspondiente erogado por 


concepto de los referidos actos administrativos y tomando en 


consideración la fecha de adopción de estos. Se declara acuerdo firme…” 


 


Por lo cual, la estimable Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 


Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N.° 023-2023 celebrada el 06 de junio de 
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2023, articulo XXII con el fin de atender el requerimiento de la Corte, acordó lo 


siguiente: 


“[…]1.) Tener por conocido el acuerdo tomado por Corte Plena, en sesión 


N° 20-2023 del 15 de mayo de 2023, artículo XII, así como el oficio N° 


0219-DJA-2023 del 05 de junio de 2023, suscrito por el máster Oslean 


Mora Valdez, director interino de la Dirección de la Junta Administradora 


del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO. 2.) 


Autorizar el permiso con goce de salario y sustitución a las plazas N° 


043562, N° 383913 y N° 382278, por el periodo del 15 de junio de 2023, 


hasta el último día laboral del 2023, a fin de atender a la brevedad lo 


requerido por Corte Plena, sobre la información de las 180 personas que 


obtuvieron la jubilación con base en la denominada “Regla IV”. 3.) 


Solicitar al Consejo Superior, la asignación de tres recursos 


supernumerarios, mismos que se requieren para poder concluir el 


proyecto en el plazo y términos supra citados, del cual esta Junta 


Administradora está en plena disposición de colaborar. 4.) Hacer este 


acuerdo de conocimiento de Corte Plena…” 


 


Razón por lo cual desde el pasado 15 de junio de 2023 se inició con el desarrollo 


del “Proyecto Regla IV” con el equipo de trabajo aprobado por la JUNAFO, 


conformado por una persona Coordinadora, una persona Profesional Administrativa 


1 y una persona Asistente (lo anterior con el fin de respetar las fases de control 


interno) equipo que está efectuando las respectivas revisiones persona por persona 


del tiempo servido, verificación de la aplicación del transitorio III de la Ley N.° 7302 


(en el cual se está comprobando la aplicación correcta de la citada “Regla IV” y sus 


implicaciones), reconstrucción correcta del monto de jubilación inicial y cálculo de 


las sumas giradas en demasía desde la fecha de la jubilación hasta la fecha actual.  







 


Oficio N° 0442-JP/DJA-2023 


13 de julio de 2023 
 


 


Así las cosas, se informa que se dio inicio con un listado de 180 casos según lo 


reportado por la Dirección Jurídica en oficio N.° DJ-961-2023, por lo que, al 30 de 


junio de 2023 se remitió mediante el oficio N.° 0438-JP/DJA-2023 a la Dirección 


Jurídica la primera entrega con un total de 13 casos revisados con los 


requerimientos efectuados por dicha Dirección conforme lo acordado en reunión del 


26 de junio de 2023, con la Licda. Laura Moreira Barrantes, Asesora Jurídica de la 


Dirección Jurídica. No se omite indicar que se continuará con la metodología de 


entregables con corte mensual sobre los avances en la revisión de los expedientes.  


 


Finalmente, nos permitimos indicar que desde el día que arrancó oficialmente este 


proyecto, sea el 15 de junio de 2023, se inició con las coordinaciones 


correspondientes para la implementación de cada estudio, entre estas podemos 


citar consultas y reuniones con la Dirección de Gestión Humana, para determinar 


los antecedentes efectuados por esa oficina y los insumos con los que contaban, 


organización operativa con el equipo de trabajo designado, lo que involucró 


inducción, definición de procesos y capacitación de las personas que desarrollarán 


el proyecto, así como la asignación de las diferentes labores por realizar para cada 


persona integrante del equipo de trabajo. 


 


Así mismo, es importante destacar que se realizó una reunión con representantes 


de la Dirección Jurídica, con el fin de definir los requerimientos propios de esa 


oficina para los procesos en sede judicial, no se omite indicar que de ahí mismo se 


establece como prioridad aquellos casos de jubilaciones que se aprobaron previo al 


año 2008, por la entrada en vigencia del Código Procesal Contencioso 


Administrativo, por lo que según el corte realizado el 30 de junio de 2023, se 
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considera que existe un avance del 7.77% del proyecto. Seguidamente se detalla el 


listado de personas analizadas: 


 


CÉDULA NOMBRE 
FECHA DE 


JUBILACIÓN 


202700550 José González Cruz 28/01/2005 


202740099 Luis Aguilar Herrera 06/07/2005 


104410407 Miriam Alvarez Ross 01/01/2006 


103920134 José Roberto Solís Castillo  16/01/2006 


103850540 Mario Alemán Murillo 31/01/2006 


103660864 Carlos Jinesta Romero 01/10/2006 


501390200 Zulma Rodríguez Rodríguez 16/10/2006 


102920303 Víctor Fernández Chanto 01/04/2007 


 


Por otra parte, se hallaron tres casos que se comprobó que se aplicó de manera 


efectiva el transitorio III, por lo que no se debió realizar el cálculo de sumas pagadas 


de más, se añade las personas analizadas: 


 


CÉDULA NOMBRE 
FECHA DE 


JUBILACIÓN 


600710646  Claudio Montiel Amorretti 01/10/2000 


400920551 Jorge Saborío González  16/03/2003 


104110263 María Emilia Solera Flores 01/07/2003 


 


Finalmente, de la revisión realizada tres casos corresponden a personas fallecidas 


que no cuentan con personas beneficiaras de pensión asociados:  


 


CÉDULA NOMBRE 
FECHA DE 


JUBILACIÓN 


103640406  Vera Coto Gaucherand   01/02/2006 


501540851 Orlando Torrentes Miranda 01/05/2010 


202840286 Víctor Chavarría Jiménez 01/04/2011 
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Todo lo anterior se informa con el fin de hacer del estimable conocimiento de la 


Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones el avance de este 


proyecto, el cual se considera satisfactorio y que se continuará remitiendo 


mensualmente entregables a la Dirección Jurídica para avance de los procesos en 


sede Judicial.  


A la disposición de aclarar cualquier duda que al respecto surja, se despiden 


atentamente,  


 


 


 


 


MBA. Bryan Calvo Calderón Licda. Ingrid Moya Aguilar 
Jefe, Subproceso de Jubilaciones y 


Pensiones 
Directora a.í 


Dirección de la JUNAFO 
 


 
 
GJV/BCC 
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Oficio N.° 0466-JP/DJA-2023 


                               San José, 18 de julio de 2023 


 


 


Señores(as) 
Junta Administradora  
Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
Poder Judicial 
S. O. 


Asunto: Informe bimensual sobre el 


“Proyecto operativo de 


implementación de información 


histórica de salarios y aportes al 


FJPPJ SUPEN-MH”. 


 


 


Estimados(as) señores(as): 


 


Como es de su estimable conocimiento la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial en sesión N.° 019-2023 del 2 de mayo de 2023, artículo V 


acordó:  


“…Con base en las manifestaciones plasmadas anteriormente y en el 
entendido de que anteriormente, este órgano colegiado acogió en todos sus 
extremos el oficio N° 0019-AJ-DJA-2023, suscrito por los licenciados 
Eduardo Chacón Monge y Diego Mora Araya, asesores jurídicos de la 
Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
del Poder Judicial - JUNAFO, referente al tipo de información que se puede 
entregar a las personas usuarias que requieran datos sobre los beneficios 
que otorga este Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, esta 
Junta dispone: 1.) Tener por recibido el oficio N° 143-DJA-2023 del 26 de 
abril de 2023, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez, director interino 
de la Dirección de la JUNAFO y en consecuencia, aprobar los dos permisos 
con goce de salario indicados en dicho informe, a fin de que las licenciadas 
Leda Córdoba Montero y Shirley Salguera Zúñiga, se encarguen de la 
función extraordinaria de recopilación de la información requerida por la 
Superintendencia de Pensiones – SUPEN y el Ministerio de Hacienda, hasta 
el último día hábil del año 2023. Lo anterior, en el entendido de que dichos 
permisos se cancelarán con recursos propios de la Junta Administradora del 
Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial - JUNAFO. Asimismo, 
se deberán remitir los informes de avance a conocimiento de esta Junta 
Administradora, de manera bimensual. 2.) La Dirección de la JUNAFO 
deberá remitir los informes solicitados de manera bimensual, coordinar todo 
lo necesario a lo interno del Poder Judicial y tomará nota para los fines 
consiguientes.” 
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Es por lo antes indicado es que, a partir del 15 de mayo de 2023 se estableció el proyecto 


operativo denominado  “Proyecto operativo de implementación de información histórica de 


salarios y aportes al FJPPJ SUPEN-MH” con el objetivo de ejecutar las labores operativas 


necesarias para la atención del requerimiento. Razón por la cuál se confeccionó un 


cronograma de actividades definidas conforme el requerimiento, el cual se muestra a 


continuación: 


                       


                                                      


cronograma - 
salarios y aportes al FJPPJ.xlsx


 


                                  


En virtud de lo antes dispuesto, se procede a detallar las tareas que se han desarrollado: 


 


Actividades realizadas por el puesto de Profesional en Informática.  


 


A. Etapa de análisis de la información 


 


1. Gestión y Configuración de los accesos a la base de datos:  En esta tarea se tuvo 


que coordinar con la Dirección de Gestión Humana para la elaboración de una vista 


a la base de datos de esa Dirección, con la cual se puede observar la información 


solicitada, sin que exista posibilidad de algún tipo de alteración a la información 


original. 


 


2. Análisis de la situación actual a nivel de estructuras de base de datos:  De acuerdo 


a la estructura que facilitó la Dirección de Gestión Humana, se procedió a analizar 


dichos datos para poder trasladarlos a la base de datos del Sistema SIGA-FJP. 


 


3. Información de los jubilados y pensionados en curso de pago en la fecha de 


corte. 
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1. Creación de estructuras de base de datos:  Se crearon las tablas a nivel de 


sistemas necesarias para dicho reporte. 


 


2. Procedimientos para esta etapa:  Se crearon los procedimientos almacenados, 


los cuales van a proyectar la información necesaria para dicho informe. 


 


3. Crear reportes necesarios:  Se crea el reporte para que el procedimiento 


almacenado anterior se vea reflejado por la persona usuaria. 


  


 


B. Información jubilados en curso de pago a la fecha de corte por vejez 


(Ordinaria) o invalidez (Extraordinaria), a partir de la fecha en que se cuenta 


digitalizada la información (2004). 


 


1. Análisis detallado del requerimiento:  Se analizó el detalle del requerimiento 


determinando los campos que son necesarios y que tiene que contener el reporte, 


conforme la solicitud del gestionante. 


 


2. Creación de estructuras de base de datos:  Se crearon las tablas necesarias para 


dicho reporte. 


 


3. Procedimientos para esta etapa:  Se crearon los procedimientos almacenados, los 


cuales van a proyectar la información necesaria para dicho informe.  También, se 


realizó un procedimiento el cual generó un código único para cada una de las 


personas jubiladas, pensionadas y trabajadoras activas, el cual permite mantener 


los datos confidenciales y sensibles de las personas registradas debidamente 


asegurados y de acceso únicamente para la administración. 


 


4. Tarea de actualización automática: se realizó el proceso de una tarea(Job) que se 


ejecuta los días 01 y 15 de cada mes para actualizar la Base de Datos de los salarios 


de las personas afiliadas. De igual manera notifica a las personas usuarias mediante 


un correo electrónico si el proceso se realizó correctamente o si hubo algún 


inconveniente. 


 


5. Crear reportes necesarios:  Se crea el reporte para que el procedimiento 


almacenado anterior se vea reflejado para la persona usuaria tales como: 
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 El reporte para asignarle un consecutivo a las personas jubiladas, pensionadas y 


trabajadoras activas   


 El reporte de personas jubiladas, pensionadas y trabajadoras activas reportadas a 


SUPEN por mes 


 


 


 


Actividades realizadas por el puesto de Coordinación 2.  


 


A. Etapa de análisis de la información. 


 


1. Crear plantilla general para trabajo:  Se confeccionó una plantilla de trabajo en la 


cual se irán incluyendo los datos de todas las personas jubiladas y pensionadas a 


la fecha solicitada (30/06/2022) y que servirá como base para generar todos los 


diferentes reportes. 


 


2. Analizar el proceso de tiempo servido: Se analizan todos los procedimientos que se 


deben realizar para verificar el tiempo servido de todas las personas que se les ha 


otorgado un beneficio antes del año 2004. 


 


3. Solicitud de información a la Dirección de Gestión Humana. 


 


4. Coordinación interna para el análisis de la información y la distribución de cargas de 


trabajo.  


 


B. Información de los jubilados y pensionados en curso de pago en la fecha 


de corte. 


 


1. Extraer información generada de los sistemas y pasarla a la plantilla general:  


Llenado de plantilla de información con los datos suministrados en los reportes.  


 


2. Crear la plantilla de Excel para tiempo servido por persona:  Confección de 


plantilla que permita la verificación exacta del tiempo servido que se registró a la 


hora de otorgar el beneficio. 
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3. Ejecuta Proceso de cálculo de tiempo servido para todos los casos:  Se realiza 


la revisión y corrección de los tiempos servidos conforme el expediente de la 


persona contra sistema, dado que se han encontrado diferencias.  


 


4. Elaboración del I entregable al Ministerio de Hacienda. 


Tareas que se encuentran en proceso según cronograma 


 


Ejecución del proceso de cálculo de tiempo servido:  Para la ejecución de esta tarea 


es necesaria la revisión de los expedientes de cada persona con la finalidad de verificar 


la fecha de primer ingreso, tiempo servido aprobado y tiempo reconocido en otras 


instituciones al momento de consolidación del beneficio, el monto de beneficio otorgado, 


entre otros datos del requerimiento, toda vez, que el sistema informático SIGA-FJP fue 


puesto en producción en 2010 y muchos de estos valores o información fueron migrados 


desde el sistema anterior y se ha detectado que mucha de esta información no 


concuerda con el expediente, creando diferencias e inexactitudes en los cálculos, 


afectando el contenido del informe, así como las estadísticas que se pueden generar 


desde esta Dirección; por esta razón se ha optado, por hacer verificación del contenido 


de las 4.217 líneas de registros en base de datos. 


Dicha tarea tiene el siguiente procedimiento el cual debe realizarse de forma manual y 


minuciosa, persona por persona, expediente por expediente: 


a. Ingreso al sistema VISION 20/20:  Con el ingreso del número de cédula de la 


persona beneficiaria se busca el expediente personal, una vez encontrado se 


descargan los documentos. 


 


b. Una vez descargados los documentos se debe de leer cuidadosamente cada uno 


de los folios que contiene el expediente, con la finalidad de extraer los datos 


requeridos como fecha de primer ingreso, clasificación del beneficio (por tiempo 


y edad, separación para mejor servicio, separación por incapacidad absoluta y 


permanente, separación por no reelección, separación por reorganización) 


tiempo servido y/o tiempo reconocido al momento de otorgar el beneficio y monto 


del beneficio aprobado inicialmente.  


 


c. Trasladar la información del expediente a la plantilla de trabajo y solicitar la 


actualización en sistemas.  
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Es necesario destacar que inicialmente se tuvo un retraso de dos días en la tarea de gestión 


y configuración al acceso a las bases de datos, debido que la Dirección de Gestión Humana 


y la Dirección de Tecnología de la Información del Poder Judicial demoró en brindar los 


accesos y configurar la vista solicitados. 


Por último, se debe indicar que, para el próximo bimestre se planea continuar con los 


vectores históricos de tasas de cotización sobre el salario de los trabajadores, patronos, y 


el Estado, así como, continuar con la revisión de los expedientes personales. 


A continuación, se detallan las tareas en contraposición con el cronograma en forma gráfica 


para un mejor entendimiento de los tiempos y avances (o retraso) según la distribución de 


tiempos: 


Gráfico 1 


Distrubución de tiempos según actividades 


Licda. Leda Córdoba Montero 


 
Fuente: elaboración propia. 
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Gráfico 2 


Distrubución de tiempos según actividades 


Licda. Shirley Salguera Zúñiga 


 
Fuente: elaboración propia. 


Finalmente, es necesario indicar que, otra de las actividades que se atendió con base en lo 


dispuesto en la sesión N.° 23-2023 celebrada el 06 de junio de 2023 artículo XX, de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones de este Poder de la República 


dónde se conoció el oficio N.° MH-DM-OF-0786-2023 recibido el 24 de mayo de 2023, 


suscrito por el máster Nogui Acosta Jaén, Ministro de Hacienda y se acordó lo siguiente: 


 


“…1.) Tener por recibidos los oficios N° 0049-DJA-2023 del 17 de febrero de 2023, suscrito 


por el máster Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la Junta 


Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, dirigido 


a la licenciada Rocío Aguilar Montoya, Superintendente de Pensiones, el N° SP-278-2023 


recibido el 2 de marzo de 2023, suscrito por la señora Rocío Aguilar Montoya, 


Superintendente de Pensiones, así como el N° MH-DM-OF- 0786-2023 recibido el 24 de 


mayo de 2023, suscrito por el máster Nogui Acosta Jaén, Ministro de Hacienda, todos 


relacionados con la información histórica solicitada por el Ministerio de Hacienda, respecto 


a la población beneficiaria de este régimen. 2.) Trasladar a la Dirección de la JUNAFO para 


que atienda los requerimientos, en los términos que esta Junta ha dispuesto en sesiones 


anteriores.” 


 


Con base en este acuerdo, se procedió con la elaboración de un primer entregable de 


información que ya se tenía disponible ante el Ministerio de Hacienda, razón por la cuál en 
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fecha 14 de julio de 2023 por medio de correo electrónico se remitió el oficio N.° 203-DJA-


2023 con un documento anexo en formato Microsoft Excel que contenía la siguiente 


información de las personas jubiladas y pensionadas a cargo del régimen del FJPPJ con 


corte al 30 de junio de 2022: 


 


 Código único identificador (conforme la recomendación de SUPEN en SP- 


 278-2023) 


 Sexo de la persona. 


 Fecha de nacimiento. 


 Fecha desde la cual rige el beneficio. 


 Monto del beneficio. 


 Tipo de derecho. 


 Si está fallecido o no 


 


Adicionalmente, con respecto al requerimiento de las deducciones se detallaron las 


retenciones que se tienen que aplicar a los montos brutos de jubilación y/o pensión, 


conforme la legislación vigente, a continuación el detalle: 


 


 Aporte Obrero: los beneficiarios del FJPPJ aportan mensualmente un 13% sobre el 


monto bruto mensual de beneficio económico de cada persona, artículo N.° 236 de 


la Ley Orgánica del Poder Judicial. 


 Comisión por gastos de administración: De igual forma contribuyen para los gastos 


de administración de la JUNAFO con un 0.5% del monto bruto mensual de beneficio 


económico de cada persona, artículo N.° 239 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 


 Seguro de Enfermedad y Maternidad de la CCSS: representa un 5% sobre el monto 


bruto mensual de beneficio económico de cada persona; y un 8.75% (aporte 


patronal) correspondiente a los recursos que cancela el FJPPJ por cada persona 


afiliada (artículo N°. 62 del Reglamento del Seguro de Salud). 


 Impuesto Sobre la Renta: se establece según los rangos que establece ese mismo 


Ministerio, sobre el monto bruto mensual de beneficio económico de cada persona, 


Ley N.° 7092, artículo N.° 32, inciso ch. 


 Contribución Especial Solidaria: se aplica conforme los rangos señalados en la Ley 


N.° 9796, artículo N.° 7 sobre el monto bruto mensual de beneficio económico de 


cada persona beneficiaria. 


 Fondo de Socorro Mutuo: las personas que ostentan un beneficio por jubilación por 


concepto de afiliación a ese Fondo, Ley N.° 2281 artículo N.° 3 deben cancelar 
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mensualmente un monto de ¢3.000 (monto a la fecha del presente informe, pero 


puede ser ajustado por Corte Plena según las necesidades de dicho Fondo). 


 


Por lo cual, atendiendo el requerimiento de esa estimable Junta Administradora del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, se emite el primer informe de avance con 


respecto al “Proyecto Operativo de Implementación de Información Histórica de Salarios y 


Aportes al FJPPJ SUPEN-MH”; agradeciendo la atención brindada y en la mayor 


disposición de aclarar cualquier duda que surja, se despide atentamente,  


 
 
 
 
 
Licda. Leda Córdoba Montero 
Coordinadora de Unidad II 
 


Licda. Shirley Salguera Zúñiga  
Profesional en Informática II 
 


 
MBA. Bryan Calvo Calderón 
Jefe Subproceso de Jubilaciones y 
Pensiones  


 
 
Licda. Ingrid Moya Aguilar 
Directora a.í 
Dirección de la JUNAFO  
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21 de julio de 2023

Doctor


Juan Carlos Segura Solís


Presidente, Junta Administradora


Fondo de Jubilaciones y Pensiones


Poder Judicial


S.            D.


Referencia: Informe sobre las cuentas por cobrar de RTS que se han dejado sin efecto, I semestre 2023.

Estimado señor:


Según acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 27-2021 celebrada el 28 de junio de 2021, en el punto 2, que literalmente dice: 

 “2.) Solicitar a la Dirección de la JUNAFO que cada seis meses elabore este tipo de informes y los haga de conocimiento del máster Hernández González para que sean considerados en los informes actuariales por el realizados y que presenta a conocimiento de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se declara este acuerdo firme.”

Conforme establece la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544 capítulo I artículo N.° 226, las personas funcionarias judiciales que han laborado fuera del Poder Judicial, tienen la posibilidad que se les reconozca ese tiempo servido, tal como se indica a continuación:


“Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder Judicial al menos los últimos veinte años. Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido y cotizado en las dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso, podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de derecho públicos no estatales de base corporativa. Si la prestación del servicio, por parte del funcionario, se dio a tiempos parciales, se reconocerá la proporción que corresponda respecto de ese salario. Será admisible todo medio de prueba para comprobar el tiempo servido por el trabajador. Al valorar la prueba se tomará en consideración el principio in dubio pro fondo.


Si el interesado había cotizado en otros regímenes de pensiones establecidos por otra dependencia o por otra institución del Estado, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva


institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, patronal y estatal) mediante una liquidación actuarial. En el caso de que lo cotizado por el interesado, el patrono y el Estado no alcanzará el monto que corresponde al Fondo de Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el interesado deberá reintegrar a este la suma adeudada por las diferencias de cotización actualizadas al valor presente por el índice de precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Además, el interesado deberá cancelar el rendimiento real promedio que se haya obtenido sobre las sumas trasladadas, de haberlas invertido el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial durante el período reconocido.” Lo resaltado no pertenece al original.

El citado artículo es el que permite que las personas funcionarias judiciales que han laborado en otras instituciones del estado puedan reconocer sus anualidades para efectos jubilatorios, de tal forma que los interesados deben cancelar al Régimen del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el equivalente de esas anualidades a valor presente, generándose de esa forma una cuenta por cobrar a favor del citado Fondo.


Al respecto, es importante acotar que el Consejo Superior en sesión N.° 84-2020 artículo XVI, acordó lo siguiente:


“Se acordó: Acoger el informe presentado por el máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino en oficio N° DJ-C-524-2020 del 19 de agosto de 2020 y hacerlo de conocimiento de la Dirección de Gestión Humana y de la Secretaría General de la Corte, para que remitan a este Consejo todas las gestiones pendientes referente al Reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder Judicial y en El Estado y sus Instituciones en el entendido que será únicamente para efectos de anualidades.” Lo resaltado no pertenece al original.


En virtud de lo anterior, se estableció una separación en cuanto al otorgamiento de Reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, para efectos “jubilatorios” y para “reconocimiento de anualidades”; además, con la entrada en vigencia de la ley N.° 9544 en mayo del 2018, las condiciones jubilatorias para todo el personal del Poder Judicial cambiaron, de lo cual se ha percibido una importante cantidad de solicitudes para esa Junta Administradora, en las cuales se requiere dejar sin efecto el rebajo de las deducciones que vienen a amortizar las cuentas por cobrar que mantiene el citado Fondo, por concepto de Reconocimiento de Tiempo Servido (RTS), causando una importante disminución en los ingresos del Fondo.

Sobre este particular, a continuación, se muestra el resumen de los casos para el primer semestre de 2023 (Enero – Junio 2023), que han sido aprobados por la Junta Administradora del FJPPJ (se adjunta anexo con el detalle de los casos individualizados):


Resumen RTS dejados sin efecto


I Semestre 2023

[image: image1.emf]Cantidad casos Período Monto Ajustado


3 I Semestre 2023 65,482,225.04     


Total General 65,482,225.04    




Fuente: Auxiliar Sistema Contable.

Cabe indicar, que el monto ajustado se refiere al saldo de la cuenta por cobrar que las personas funcionarias judiciales mantenían, a la fecha de recibo de la información por parte de la Secretaría de la Corte; asimismo, las amortizaciones mensuales son sujetas de variación, por cuanto corresponden a un porcentaje del salario devengado de cada uno de los casos, razón por la cual no se muestran.


Lo anterior, para lo que a bien se estime.


Atentamente, 


		MBA. Bernal Cisnero Herra                                              Jefe a.í Subproceso Administrativo Financiero

Dirección de la JUNAFO


MPM. Oslean Mora Valdez


Director a.i. 


Dirección de la JUNAFO







KRM

CC.: MBA. Raúl Hernández González, Actuario matemático.

        Archivo

[image: image2.emf]N° de referencia Año Nombre Cédula Monto ajustado


40 2023 Helen Fabiola Castillo Chacón 03-0376-0762 51,896,785.55                        


N/A 2023 Iris Zulay Angulo Sancho 02-0587-0562 4,468,376.11                          


175 2023 Marvin Antonio Vargas Romero 01-1157-0931 9,117,063.38                          


Total 65,482,225.04                        


mar-23


may-23


jun-23


Anexo N.° 1
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21 de julio de 2023 


 
        


Doctor 
Juan Carlos Segura Solís 
Presidente, Junta Administradora 
Fondo de Jubilaciones y Pensiones 
Poder Judicial 
S.            D. 


 
 


Referencia: Informe sobre las cuentas 
por cobrar de RTS que se han dejado sin 
efecto, I semestre 2023. 


 
 
Estimado señor: 
 
Según acuerdo tomado por la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial, en la sesión N° 27-2021 celebrada el 28 de junio de 2021, 
en el punto 2, que literalmente dice:  
 


 “2.) Solicitar a la Dirección de la JUNAFO que cada seis meses elabore este tipo de 
informes y los haga de conocimiento del máster Hernández González para que sean 
considerados en los informes actuariales por el realizados y que presenta a conocimiento 
de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. Se 
declara este acuerdo firme.” 


Conforme establece la Ley Orgánica del Poder Judicial N.° 9544 capítulo I artículo N.° 
226, las personas funcionarias judiciales que han laborado fuera del Poder Judicial, tienen 
la posibilidad que se les reconozca ese tiempo servido, tal como se indica a continuación: 


 
“Para el cómputo del tiempo laborado no será necesario que los funcionarios hayan servido 
para el Poder Judicial consecutivamente ni en puestos de Igual categoría. Se tomarán en 
cuenta todos los años de trabajo remunerado, debiendo el servidor haber servido al Poder 
Judicial al menos los últimos veinte años. Se reconocerá, únicamente, el tiempo servido 
y cotizado en las dependencias o las Instituciones públicas estatales. En ningún caso, 
podrá computarse el tiempo servido en las instituciones de derecho públicos no estatales 
de base corporativa. Si la prestación del servicio, por parte del funcionario, se dio a tiempos 
parciales, se reconocerá la proporción que corresponda respecto de ese salario. Será 
admisible todo medio de prueba para comprobar el tiempo servido por el trabajador. Al 
valorar la prueba se tomará en consideración el principio in dubio pro fondo. 
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Si el interesado había cotizado en otros regímenes de pensiones establecidos por otra 
dependencia o por otra institución del Estado, el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 
Poder Judicial, al momento de otorgar la jubilación, tendrá derecho a exigir y la respectiva 
institución o dependencia estará obligada a girar el monto de esas cotizaciones (obrero, 
patronal y estatal) mediante una liquidación actuarial. En el caso de que lo cotizado por el 
interesado, el patrono y el Estado no alcanzará el monto que corresponde al Fondo de 
Pensiones y Jubilaciones del Poder Judicial, el interesado deberá reintegrar a este la suma 
adeudada por las diferencias de cotización actualizadas al valor presente por el índice de 
precios al consumidor (IPC), definido por el Instituto Nacional de Estadística y Censos 
(INEC). Además, el interesado deberá cancelar el rendimiento real promedio que se haya 
obtenido sobre las sumas trasladadas, de haberlas invertido el Fondo de Jubilaciones y 
Pensiones del Poder Judicial durante el período reconocido.” Lo resaltado no pertenece al 


original. 


 
El citado artículo es el que permite que las personas funcionarias judiciales que han 
laborado en otras instituciones del estado puedan reconocer sus anualidades para efectos 
jubilatorios, de tal forma que los interesados deben cancelar al Régimen del Fondo de 
Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, el equivalente de esas anualidades a valor 
presente, generándose de esa forma una cuenta por cobrar a favor del citado Fondo. 
 
Al respecto, es importante acotar que el Consejo Superior en sesión N.° 84-2020 artículo 
XVI, acordó lo siguiente: 
 


“Se acordó: Acoger el informe presentado por el máster Rodrigo Alberto Campos 
Hidalgo, Director Jurídico interino en oficio N° DJ-C-524-2020 del 19 de agosto de 
2020 y hacerlo de conocimiento de la Dirección de Gestión Humana y de la 
Secretaría General de la Corte, para que remitan a este Consejo todas las 
gestiones pendientes referente al Reconocimiento de Tiempo Servido en el Poder 
Judicial y en El Estado y sus Instituciones en el entendido que será únicamente 
para efectos de anualidades.” Lo resaltado no pertenece al original. 


 
 
En virtud de lo anterior, se estableció una separación en cuanto al otorgamiento de 
Reconocimiento de tiempo servido fuera del Poder Judicial, para efectos “jubilatorios” y 
para “reconocimiento de anualidades”; además, con la entrada en vigencia de la ley N.° 
9544 en mayo del 2018, las condiciones jubilatorias para todo el personal del Poder 
Judicial cambiaron, de lo cual se ha percibido una importante cantidad de solicitudes para 
esa Junta Administradora, en las cuales se requiere dejar sin efecto el rebajo de las 
deducciones que vienen a amortizar las cuentas por cobrar que mantiene el citado Fondo, 
por concepto de Reconocimiento de Tiempo Servido (RTS), causando una importante 
disminución en los ingresos del Fondo. 
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Sobre este particular, a continuación, se muestra el resumen de los casos para el primer 
semestre de 2023 (Enero – Junio 2023), que han sido aprobados por la Junta 
Administradora del FJPPJ (se adjunta anexo con el detalle de los casos individualizados): 
 
 


Resumen RTS dejados sin efecto 
I Semestre 2023 


 


Cantidad casos Período Monto Ajustado


3 I Semestre 2023 65,482,225.04    


Total General 65,482,225.04    
Fuente: Auxiliar Sistema Contable. 


 
 
Cabe indicar, que el monto ajustado se refiere al saldo de la cuenta por cobrar que las 
personas funcionarias judiciales mantenían, a la fecha de recibo de la información por 
parte de la Secretaría de la Corte; asimismo, las amortizaciones mensuales son sujetas 
de variación, por cuanto corresponden a un porcentaje del salario devengado de cada uno 
de los casos, razón por la cual no se muestran. 
 
Lo anterior, para lo que a bien se estime. 
 
 
 
Atentamente,  
 
 
 
 


MBA. Bernal Cisnero Herra                                              
Jefe a.í Subproceso Administrativo Financiero 


Dirección de la JUNAFO 


MPM. Oslean Mora Valdez 
Director a.i.  


Dirección de la JUNAFO 
 


  
 
 


KRM 


CC.: MBA. Raúl Hernández González, Actuario matemático. 
        Archivo 
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N° de referencia Año Nombre Cédula Monto ajustado


40 2023 Helen Fabiola Castillo Chacón 03-0376-0762 51,896,785.55                       


N/A 2023 Iris Zulay Angulo Sancho 02-0587-0562 4,468,376.11                         


175 2023 Marvin Antonio Vargas Romero 01-1157-0931 9,117,063.38                         


Total 65,482,225.04                       


mar-23


may-23


jun-23


Anexo N.° 1
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San José, 29 de mayo de 2023 


 


Doctor 


Juan Carlos Segura Solís 
Presidente 


Junta Administradora del FJPPJ 


S.          D. 


Asunto: Solicitudes de personas 


servidoras judiciales en donde 


plantean renunciar al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial. 


 


Estimado señor: 


Esta Asesoría Jurídica tiene conocimiento de que están ingresando a la 


Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, gestiones en donde personas servidoras judiciales solicitan renunciar 


al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y comenzar a cotizar a otros 


regímenes de pensiones como el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS, 


aun perteneciendo laboralmente al Poder Judicial, conforme a lo anterior, con la 


intención de que el Máximo Órgano de Dirección tenga claridad jurídica sobre el 


tema, se procede a desarrollar lo siguiente. 


Como preámbulo histórico, es importante indicar que el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se creó mediante la Ley N.° 34 de 9 de 


junio de 1939 (nótese que fue creado incluso antes que el régimen del IVM que nace 


en 1947), en ese momento, el Congreso Constitucional de la República de Costa 


Rica, incluyó el Título XI a la Ley Orgánica del Poder Judicial, denominada “De las 
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Jubilaciones y Pensiones”, el artículo 2 de la citada Ley, literalmente citó: “A partir 


de la promulgación de esta ley, los servidores del ramo judicial, dejarán de 


contribuir en la forma ordenada por el artículo 1° de la ley N° 155 del 11 de agosto 


de 1925, y sus sueldos no podrán ser gravados para la formación de otros fondos de 


pensiones”. (el subrayado se adiciona). En razón de lo anterior, la misma normativa 


planteó que las personas servidoras judiciales debían cotizar para el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y no para otros fondos, si bien es cierto, 


la Ley Orgánica del Poder Judicial ha tenido reformas posteriores, lo cierto del caso 


es que estas mismas se han realizado variando puntos concretos para el 


mejoramiento del acervo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, sin embargo, el 


espíritu de la obligatoriedad de las personas cotizantes ha perdurado en el tiempo. 


Como se citó anteriormente, el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la 


CCSS fue creado con posterioridad al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, no obstante, debemos considerar lo indicado por la Sala Constitucional en 


cuando a la constitucionalidad de nuestro régimen, indicando en el voto N.° 5282-


94, correspondiente al expediente N.° 4637-94, que “Cabe aclarar que si bien es 


cierto, las pensiones pueden estar sometidas a otros regímenes contributivos de 


carácter complementario, es esencial que esos fondos tengan un sustento legal, 


toda vez que a pesar de que estos sistemas no participan de las características 


tributarias, sino a la modalidad denominada contributiva” (El subrayado en negrita 


se adiciona), esto es concordante con la realidad de nuestro fondo, considerando que 


su creación nace de la Ley Orgánica del Poder Judicial, actualmente ubicado en el 


título IX de ese cuerpo normativo, esto es imperativo indicarlo, considerando que las 


decisiones que adopte la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 
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Pensiones del Poder Judicial, deben estar alineadas con los alcances de esa 


normativa, en aplicación al Principio de Legalidad regulado en el artículo 11 de la 


Ley General de la Administración Pública, en donde indica que “La Administración 


Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos 


actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según 


la escala jerárquica de sus fuentes”. 


Explicado lo anterior, en nuestro país, existe una pluralidad de regímenes que 


pertenecen al primer pilar de pensiones contributivas básicas, que se conforman de 


los aportes obligatorios que la persona trabajadora realiza, siendo estos de 


capitalización colectiva, en esta categoría, se ubica a nuestro Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial. Estos regímenes, tiene una estructura de 


contribución tripartita, en donde el Estado, el patrono y la persona obrera, aportan un 


porcentaje para conformar el cúmulo de dinero que tiene como objetivo hacerles 


frente a los beneficios que están en curso de pago, así como a los beneficios que se 


cancelarán a futuro, beneficios que son expectativas de derecho de las personas 


cotizantes, de conformidad con los supuestos establecidos por el legislador en cada 


una de las normativas que lo regulan. 


Queda claro que el margen de acción que tiene la Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la toma de 


decisiones, está limitado en la Ley Orgánica del Poder Judicial, en ese sentido, 


debemos recalcar que la contribución forzosa que realiza la persona obrera al Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, nace por disposición legal de este 


cuerpo normativo, véase que el artículo N.° 235, indica que con las cotizaciones de 


las personas servidoras judiciales se conformará el Fondo, además, el artículo N.° 
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236 literalmente desarrolla que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial tiene los ingresos de un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los 


sueldos que devengan las personas servidoras judiciales, así como de las 


jubilaciones y pensiones a cargo de fondo, de esto, se puede apreciar que no 


brinda un carácter facultativo para las personas funcionarias, por el contrario, 


estipula que para el acervo del Fondo, es indispensable el aporte de los sueldos de 


las personas servidoras. 


Además, la Sala Constitucional en resolución N.° 10513-2011 del 10 de 


agosto de 2011 indicó que nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, “está constituido en beneficio de los trabajadores judiciales, que se 


sostiene financieramente merced a un sistema de contribución forzosa tripartito 


de Estado, Poder Judicial como patrono, junto con servidores y jubilados 


judiciales, y que tiene como fin proteger a estos últimos de contingencias como 


vejez, invalidez o muerte”. Consideran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial “como un sistema de seguridad social de reparto, lo que 


irremediablemente implica que debe regirse de acuerdo con lo estatuido en la 


Constitución Política y los principios que conforman los regímenes de seguridad 


social”, situación que se contempla en nuestra Ley Orgánica del Poder Judicial. 


Corolario con lo anterior, normativamente, la única forma de que puedan ser 


trasladadas las cuotas aportadas de nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial a otro régimen, están reguladas en el artículo N.° 234 de la Ley 


Orgánica del Poder Judicial, en donde indica que “Las personas que hayan laborado 


en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin 


haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se 
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les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el 


monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la 


formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen 


mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social 


(CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a 


otorgar la jubilación o pensión. (Subrayado en negrita se adiciona)” Es menester 


resaltar este punto, debido a que el único supuesto que contempla nuestra normativa 


para extraer esas cotizaciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, es cuando la persona dejó de laborar en el Poder Judicial, es decir, no 


habilita la posibilidad de realizar esa acción, cuando la persona interesada aún 


esté laborando para la institución. 


Finalmente, a esta Asesoría Jurídica le queda claro que las solicitudes que 


presenten las personas servidoras judiciales para dejar de cotizar al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trasladarse a otro régimen aun 


perteneciendo al Poder Judicial, no son procedentes considerando que la 


normativa no lo permite. Ahora bien, en caso de que exista contención en la 


interpretación de una norma (situación que no se presenta en este escrito), debemos 


recordar que, cuando exista duda dentro de la interpretación normativa, en materia 


de jubilaciones y pensiones, priva el principio "pro fondo", principio que la Sala 


Segunda de la Corte Suprema de Justicia, conceptualiza que "En materia de 


prevención social, sea jubilaciones, no rige el principio "pro operario", sino el 


principio "pro fondo", el cual sostiene que, en caso de duda, se debe estar a favor 


de la interpretación que permita la preservación y mantenimiento del acervo de 
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recursos del fondo, en orden a su sostenibilidad financiera, para la protección de la 


masa de los pensionados actuales y futuros. (Resolución N.º 46 de las 09:10 hrs. del 


9 de febrero de 1996, Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia). Sin duda 


alguna, tomando en cuenta como está regulado actualmente el Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial, si el órgano administrador permite que las personas 


funcionarias judiciales coticen en otros regímenes como el Régimen de Invalidez, 


Vejez y Muerte de la CCSS, se estaría actuando en contra del ordenamiento jurídico, 


debido a que no está regulada esa posibilidad, además sería perjudicial para los 


recursos del Fondo, considerando que la norma sí incorpora esos ingresos dentro del 


financiamiento tripartito. 


De esta forma, esta Asesoría Jurídica deja rendido el presente escrito con el 


propósito de que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, tenga claridad en la resolución de gestiones en donde las personas 


servidoras judiciales soliciten dejar de cotizar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial y trasladarse a otro régimen aun perteneciendo al Poder Judicial. 


Atentamente;  


 


 
Lic. Eduardo Chacón Monge 


Asesor Jurídico a.í.  


Dirección de la Junta Administradora del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


CC: Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
Archivo: Eduardo Chacón Monge. 
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20 de julio del 2023







Licenciada

Silvia Navarro Romanini

Secretaría General de la Corte





Estimada señora:



Le remito el informe suscrito por la Inga. Elena Gabriela Picado González, Jefa a.i. del Subproceso de Evaluación, relacionado con los “Lineamientos sobre Formulación, Ejecución y Evaluación del Presupuesto de la República”, específicamente el “Informe de seguimiento semestral de la Ejecución del Presupuesto 2023”, con el resultado del seguimiento realizado a los programas presupuestarios del Título 301 del Poder Judicial con corte al 30 de junio del 2023, para el apartado financiero y para el apartado de Gestión.



Conocer el avance de la ejecución de los recursos presupuestados y el cumplimiento de las unidades de medida e indicadores, de los programas y/o subprogramas presupuestarios incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el Ejercicio Económico del 2023 (Ley 10.331), durante el primer semestre, de tal forma que les permita identificar desviaciones y establecer, en caso necesario, las respectivas medidas correctivas que permitan el logro de las metas propuestas al finalizar el año



Cabe señalar que una vez conocido y aprobado este informe por el Consejo Superior, debe ser firmado por el Presidente de la Corte y remitirse a la Dirección General de Presupuesto Nacional (notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr), con copia a la Contraloría General de la República, División de Fiscalización Operativa y Evaluativa, Área de Fiscalización del Sistema de Administración Financiera de la República.  







El plazo máximo de presentación ante el Ministerio de Hacienda es el lunes 31 de julio del 2023. 





Atentamente,





Máster Erick Antonio Mora Leiva, Jefe 

Proceso Planeación y Evaluación





Copias: 

· Dirección Ejecutiva

· Organismo de Investigación Judicial

· Ministerio Público

· Defensa Pública

· Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos

· Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional

· Centro de Conciliación del Poder Judicial 

· Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial

· Archivo
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Máster

Erick Antonio Mora Leiva, Jefe 

Proceso Planeación y Evaluación





Estimado señor:



Con fundamento en los artículos 55 y 56 de la Ley de Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos (LAFRPP), sobre la evaluación de los resultados de la gestión institucional para garantizar tanto el cumplimiento de objetivos y metas, así como sobre el uso racional de los recursos públicos y la presentación de informes periódicos, mediante el cual se solicita el “Informe de Seguimiento Presupuestario semestral 2023”, le remito el informe suscrito por la Ing. Elena Gabriela Picado Gonzalez, Jefa a.i. del Subproceso de Evaluación, con el resultado del seguimiento realizado a los programas presupuestarios del Título 301 Poder Judicial, atendiendo la metodología incorporada en el instrumento suministrado por la Dirección General de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda, con corte al 30 de junio del 2023 para el apartado financiero y de Gestión.  



Conocer el avance de la ejecución de los recursos presupuestados y el cumplimiento de las unidades de medida e indicadores, de los programas y/o subprogramas presupuestarios incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el Ejercicio Económico del 2023 (Ley 10.331), durante el primer semestre, de tal forma que les permita identificar desviaciones y establecer, en caso necesario, las respectivas medidas correctivas que permitan el logro de las metas propuestas al finalizar el año



Se adjuntan en el apartado 3 llamado “Anexos” los archivos en formato PDF y Excel, que remitieron los encargados de los distintos programas institucionales, con base en los datos de la liquidación presupuestaria suministrados por el Ministerio de Hacienda.





Atentamente,









Inga. Elena Gabriela Picado Gonzalez, Jefa a.i.

[bookmark: _Toc42614999]Subproceso de Evaluación
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1. [bookmark: _Toc109220454][bookmark: _Toc888832932]Apartado Financiero Institucional 





A continuación, se presenta la ejecución financiera por objeto de gasto institucional correspondiente al primer semestre del 2022 y 2023.

Cuadro 1.1. Ejecución financiera por clasificación objeto del gasto1/

Poder Judicial

Al 30 de junio de 2022 y 2023

(en millones de colones y porcentajes) 

[image: Interfaz de usuario gráfica

Descripción generada automáticamente]



Fuente: Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera (2022 y Liquidación Preliminar 2023) y Módulo Presupuestario de Poderes (2023 Liquidación Preliminar).

1/ Corresponde a recursos de fuentes internas de financiamiento. 

2/ Corresponde al presupuesto inicial incluyendo las modificaciones presupuestarias realizadas durante el 2023.

[bookmark: _Hlk104204419]3/ Se refiere al devengado, que consiste en el reconocimiento del gasto por la recepción a conformidad, por parte del órgano respectivo, de cualquier clase de bien y servicios contratados o consumidos, durante el ejercicio económico, independientemente de cuando se efectúe el pago de la obligación.





1. Los plazos en la aprobación de las modificaciones presupuestarias y presupuestos extraordinarios, por parte del Ministerio de Hacienda y Asamblea Legislativa respectivamente, afectan la pronta ejecución presupuestaria de la Institución, dado que a pesar de que este Poder Judicial se apega a las fechas establecidas para la presentación ante ese Ministerio, de las diferentes modificaciones para redireccionar los recursos de forma eficiente a las diversas necesidades institucionales, esto imposibilita una ejecución oportuna de los recursos; el tiempo de aprobación es de aproximadamente dos meses y para los presupuestos extraordinarios el tiempo de aprobación se duplica al de las modificaciones por decreto, esto se convierte en una importante limitante; asimismo, impacta la ejecución presupuestaria que el artículo 7 de la norma de ejecución no permite realizar en los decretos ejecutivos, el traslado de recursos entre partidas. 

Además, se encuentra en trámite el decreto H-17 para atender los movimientos correspondientes al salario global debido a la aplicación de la Ley de Empleo Público que empezó a regir en este año.



Por otro lado, el presupuesto extraordinario H-10 para la compra de equipo de cómputo, que se tramitó oportunamente por esta Institución en el mes de febrero, de acuerdo con las fechas establecidas por ese Ministerio, no ha sido aprobado; lo cual afecta considerablemente en la ejecución presupuestaria, por cuanto hasta que se cuente con los recursos se pueden iniciar las contrataciones, de igual manera se tiene en trámite el presupuesto extraordinario H-12 que se presentó el 11 de julio anterior y el impacto en la ejecución depende de la pronta aprobación.



2. El Poder Judicial realiza un esfuerzo constante para ejecutar los recursos asignados de forma transparente, eficiente, eficaz y oportuna, para lo cual se realizan valoraciones y estimaciones constantes de los rubros más importantes en el presupuesto con el fin de satisfacer oportunamente todas las necesidades de los diferentes programas que se ejecutan, así como atender las necesidades urgentes que se presentan en cada período presupuestario y además, realizar el análisis correspondiente para la toma de decisiones acertadas.



El porcentaje de ejecución del Poder Judicial para el 30 de junio, 2023 es de 43.85%, que corresponde a 1.89% menos en comparación con la ejecución al 30 de junio del 2022; a pesar que la diferencia no es tan significativa con la del año pasado y dado que muchas contrataciones se realizarán en el segundo semestre; es importante recalcar que, la entrada en vigencia de la Ley de Contratación Pública No.9986 ha afectado considerablemente la ejecución presupuestaria, originando atrasos en los inicios de los trámites de compra, por cuanto se deben aplicar nuevos lineamientos; asimismo, para la ejecución de las contrataciones los diferentes centros gestores han tenido que esperar a iniciar sus procesos de contratación en tanto se han recibido las diferentes capacitaciones por parte del Departamento de Proveeduría de la Institución sobre este tema, lo cual aclara los procedimientos a seguir para realizar las contrataciones de la manera correcta, se espera que en el segundo semestre del año se logre concretar los procesos de compra en trámite. 



Además, la ejecución presupuestaria se ha visto afectada por las desviaciones entre lo planificado y lo cancelado en las contrataciones en moneda dólares, por cuanto el tipo de cambio ha tendido a la baja en lo que llevamos del año. También el uso de la herramienta Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) del Ministerio de Hacienda han afectado los procedimientos de contratación, que conlleva a realizar más procesos de tramitología y ha dificultado la oportuna ejecución de los recursos.



En el siguiente cuadro se muestra la información del comportamiento los compromisos no devengados por partida durante el primer semestre 2023.





Cuadro 1.2. Compromisos no Devengados 2022

Poder Judicial

Al 30 de junio de 2023

(en millones de colones y porcentajes) 



[image: Tabla

Descripción generada automáticamente]



		Fuente: Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera y Módulo Presupuestario de Poderes al 30 de junio del 2023. 



		1/ Corresponde a recursos de fuentes internas de financiamiento. 
2/ Corresponde al monto certificado por la Contabilidad Nacional de los compromisos no devengados (CND) del 2022.







Los compromisos no devengados afectan el contenido económico del año que comienza y por ende afectan la planificación de adquisiciones que se aprobaron en el presupuesto de ley; sin embargo, los compromisos no devengados en su mayoría se generan por factores externos ajenos al centro gestor o la Institución, tal es el caso de los compromisos no devengados que corresponden a facturas por compras que no lograron ingresar previo al cierre de recepción de facturas del año 2022; por lo que en ocasiones la entrega por parte del proveedor es posterior a las fechas establecidas; así como la transición que se presentó en el año 2022 con el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP), que a nivel Institucional se tenían que definir una serie de procedimientos para el uso adecuado de la herramienta.



La afectación directa de los compromisos no devengados, recae en la planificación de compras, ya que para ajustar el rubro de compra el despacho debe gestionar modificación presupuestaria externa y debido a la tardanza en la aprobación de la modificación externa para cubrir CND la compra se atrasa y con ello la ejecución se ve afectada. 



Por otro lado, la Institución cuenta con fechas establecidas en el mes de diciembre para realizar el cierre presupuestario, ajustándose a los trámites en el Módulo de Poderes que corresponde al sistema oficial para registrar el presupuesto y sus movimientos ante el Ministerio de Hacienda, por lo que no se pueden realizar ajustes presupuestarios (caducos) a los documentos después de las fechas señaladas; varios documentos que quedan como compromisos no devengados son caducados a inicios del primer trimestre 2023 al ya haberse cancelado la factura y corresponder a sobrante en el saldo del documento. 



En varios casos como de la partida 5, por el nivel de complejidad de la contratación y de los proyectos como tal, se esperan que se ejecuten en su totalidad en el segundo semestre del año.



Por otro lado, la tendencia a la baja en el diferencial cambiario ha afectado las contrataciones realizadas en moneda extranjera; el compromiso no devengado muestra sobrantes en su disponible, al pagarse el servicio o la compra en un monto menor al que se adjudicó. Asimismo, se da seguimiento constante a estos documentos y se coordina con el Departamento de Proveeduría y Centros Gestores para que sean caducados los saldos sobrantes de los documentos presupuestarios (pedidos) de forma oportuna. 



La Institución realiza el seguimiento constante para que los documentos de compromisos no devengados se ejecuten adecuadamente dentro del periodo establecido y además, realiza seguimiento en las contrataciones para que se ejecuten a la brevedad con el fin de evitar en la medida de las posibilidades, que queden como compromisos no devengados para el siguiente año, lo cual como se mencionó anteriormente, a pesar del seguimiento y realizar los trámites con celeridad, en muchos casos es imposible que no se generen compromisos no devengados por los plazos de entrega de los proyectos y equipos especializados.



En el siguiente cuadro se muestran las partidas con nivel de ejecución menor al 45,00%, detallando por programa(s) o subprograma(s) los factores[footnoteRef:2], acciones correctivas y responsables de estas. [2: ] 




Cuadro 1.3.Factores que incidieron en la ejecución del presupuesto 

y acciones correctivas por programa(s) o subprograma(s) 

en partidas con ejecución menor a 45,00%

Poder Judicial

Al 30 de junio de 2023



[image: ]

[image: ]

[image: ]





[image: ]



Fuente: Encargados de Centros Gestores y Administradores de Programa y Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera y Módulo Presupuestario de Poderes al 30 de junio del 2023. 

1/ Se refiere a los programas o subprogramas con un nivel de ejecución menor al 45,00%.



Los factores definidos por la DGPN son los siguientes:

1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre. 

2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre.

3) Aplicación de directrices presidenciales.

4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera.

5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.  

6) Variación en la estimación de recursos. 

7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa.

8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado.

9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023.

10) Otros (Especifique).



Los factores indicados afectaron la ejecución presupuestaria, debido a la entrada en vigencia de la Ley de Contratación Pública No.9986 y uso de la de la herramienta Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) del Ministerio de Hacienda por los atrasos en los inicios de los trámites de compra y por la aplicación de los nuevos lineamientos; así como, con las desviaciones entre lo planificado y lo cancelado en las contrataciones en moneda extranjera, por cuanto el tipo de cambio ha disminuido en lo que llevamos del año y la aprobación tardía de los presupuestos extraordinarios que no permiten utilizar los recursos en el tiempo esperado. Además, el artículo 7 de la norma de ejecución al no permitir traslados entre partidas en los decretos ejecutivos conlleva a que no se puedan redireccionar los recursos de manera más eficiente y oportuna.  










2. [bookmark: _Toc109220455][bookmark: _Toc604719728]Apartado de Gestión por Centro Gestor 



2.1 [bookmark: _Toc93420471][bookmark: _Toc109220456][bookmark: _Toc1274748089]Apartado de Gestión por Centro Gestor: Unidad de Medida 



El siguiente cuadro muestra el nivel de avance de las metas de producción por centro gestor:



Cuadro 2.1.1 Avance de metas de producción1/

927 Servicio Jurisdiccional 

al 30 de junio de 2023

[image: Rectángulo

Descripción generada automáticamente con confianza media]

Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación del Poder Judicial.

1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda.

Nota: Debido a que el instrumento remitido por parte del Ministerio de Hacienda está bloqueado, no fue posible separar los miles con punto. 



Cuadro 2.1.2 Avance de metas de producción1/ 

Programa 930 Defensa Pública 

al 30 de junio de 2023

[image: Forma, Rectángulo

Descripción generada automáticamente]

Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, Libros de Registro General, Informe Mensual, SIGMA.

1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda.

Nota: Debido a que el instrumento remitido por parte del Ministerio de Hacienda está bloqueado, no fue posible separar los miles con punto. 



Cuadro 2.1.3. Avance de metas de producción1/ 

Servicio de Atención y Protección a Víctimas y Testigos

al 30 de junio de 2023

[image: ]

Fuente: SIGMA (Sistema de Apoyo a la Toma de Decisiones del Poder Judicial)

1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda.

. 












2.2 [bookmark: _Toc93420480][bookmark: _Toc109220457][bookmark: _Toc2007909909]Apartado de Gestión por Centro Gestor: Indicadores 





El siguiente cuadro, presenta el nivel de avance de los indicadores de desempeño por centro gestor: 



Cuadro 2.2.1. Avance de indicadores de desempeño

927 Servicio Jurisdiccional 

al 30 de junio de 2023

[image: Tabla

Descripción generada automáticamente]

Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación del Poder Judicial.





Cuadro 2.2.2 Avance de indicadores de desempeño

Programa 930 Defensa Pública 

al 30 de junio de 2023

[image: Tabla

Descripción generada automáticamente]

Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, informe de los resultados de la encuesta de percepción al usuario.

















Cuadro 2.2.3. Avance de indicadores de desempeño

Servicio de Atención y Protección a Víctimas y Testigos

al 30 de junio de 2023

[image: Tabla

Descripción generada automáticamente]





































Fuente: SIGMA (Sistema de Apoyo a la Toma de Decisiones del Poder Judicial) y Control estadístico propio.



[bookmark: _Toc93420483][bookmark: _Toc109220458][bookmark: _Toc181785274]

2.3 Apartado de Gestión por Centro Gestor: Factores 



En el cuadro 2.3.1. se visualizan los factores que incidieron en el avance de las metas e indicadores, así como las acciones correctivas por centro gestor:





Cuadro 2.3.1 Informe de seguimiento semestral 2023

Factores que inciden en el cumplimiento de metas e indicadores y acciones correctivas

Programa 930 Defensa Pública 

[image: Texto

Descripción generada automáticamente]al 30 de junio de 2023

Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, informe de los resultados de la encuesta de percepción al usuario.

1/ Colocar (um) si es unidad de medida o (i) si corresponde a indicador.





3. [bookmark: _Toc109220459][bookmark: _Toc1684651878]Anexos



		Programa Presupuestario

		Anexo



		Apartado Financiero Institucional 

		1. 











		Apartado de Gestión Programa 927 - Servicio Jurisdiccional 

		2. 











		Apartado de Gestión Programa 930- Servicio de Defensa Pública

		3. 









		Apartado de Gestión Programa 950- Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos

		4. 

















Este informe cuenta con las revisiones y ajustes correspondientes de las jefaturas indicadas.
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Licda. María Alejandra Morales Vargas  

		Profesionales 2



		Revisado y aprobado por:

		Ing. Elena Gabriela Picado Gonzalez 

		Jefa a.i.   Subproceso de Evaluación



		Visto Bueno:

		Máster Erick Antonio Mora Leiva 

		Jefe Proceso Planeación y Evaluación
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2022 2023
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Partida Objeto del Gasto Presupuesto Presupuesto Nivel de Presupuesto actual Presupuesto Nivel de gasto ejecutado

actual ¥ ejecutado ¥ ejecucion z ejecutado ¥ ejecucion Presupuesto Pn‘esupueslo 202312022
actual ejecutado

TOTAL 473 479,00 211 226,36 44,61%| 490 764,58 215 209,39 43,85% 100,00%! 100,00% 1,89%!
0 Remuneraciones 390 143,62 186 481,22 47,80% 399 089,56 191 545,80 48,00% 81,32% 89,00%| 2,712%
1 Senvicios 4271119 135679,33 31,79% 4924174 14 644,79 29,74% 10,03% 6,80% 7,85%
2 Materiales y Suministros 7485,56 1.990,85 26,60% 8 674,11 1987.88 22,92%) 1,77% 0,92% -0,15%
3 Intereses - - - -

4 Activos Financieros - - - - - - -| -| R
5 Bienes Duraderos 22 808,64 3226,08 14,14%| 24 720,53 2 897,65 11,72%) 5,04% 1,35% -10,18%|
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Nombre de la partida con 


porcentaje de ejecución 


menor al 45,00%


Programa(s) o subprograma(s)  que 


inciden en el porcentaje de ejecución del 


45,00%  


1/


Factores Acciones correctivas 


Responsable(s) por programa(s) o 


subprograma(s) de la acción 


correctiva


2


Mantener el seguimiento constante de las


contrataciones para que seanejecutadas enel


segundo semestre.


7


Asistencia a capacitaciones en el uso del


Sistema Integrado de Compras Públicas


(SICOP)ylanuevaLeydeContrataciónPública


pararealizarlascontratacionesconformeindica


la normativa de forma oportuna.


6


Seguimiento de las contrataciones en moneda


extranjeraconel finde verificaroportunamente


elimpactodeldiferencialcambiarioytomarlas


medidas respectivas en las modificaciones


presupuestarias.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


10 Gastos 


imprevisibles


Enesperadeaplicacióndeprimerpresupuesto


extraordinario para proceder a realizar las


contrataciones en el segundo semestre del año


2


Seguimiento de contrataciones para que se


ejecuten oportunamente y seguimiento a las


entregas de los proveedores. Mantener el


seguimiento constante de las contrataciones


para que sean ejecutadas en el segundo


semestre.


7


Asistencia a capacitaciones en el uso del


Sistema Integrado de Compras Públicas


(SICOP)ylanuevaLeydeContrataciónPública


pararealizarlascontratacionesconformeindica


la normativa de forma oportuna.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


10 Gastos 


imprevisibles


Enesperadeaplicacióndeprimerpresupuesto


extraordinario para proceder a realizar las


contrataciones en el segundo semestre del año.


2


Seguimientodelas contratacionespara quese


ejecuten en el segundo semestre del año.


7


Seguimiento continúo de los trámites de


contratación para que se ejecuten efectivamente, 


considerando la nueva Ley de Contratación


Pública para realizar las contrataciones


conforme indica la normativa para evitar


devoluciones y atrasos innecesarios por parte


del Depto. de Proveeduría.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


2


Realización de estudios de mercado y


seguimiento oportuno a las compras.


5


Seguimientoalosrecursos presupuestadosdel


Ministerio Público para su ejecución oportuna.


7


Seguimiento continúo de los trámites de


contratación para que se ejecuten efectivamente, 


considerando la nueva Ley de Contratación


Pública para realizar las contrataciones


conforme indica la normativa para evitar


devoluciones y atrasos innecesarios por parte


del Depto. de Proveeduría.


8


Gestionar los recursos oportunamente de


manera que se logren utilizar conforme


corresponde, o bien redireccionarlos para


atender otras necesidades institucionales. 


6


Seguimiento de las contrataciones en moneda


extranjeraconel finde verificaroportunamente


elimpactodeldiferencialcambiarioytomarlas


medidas respectivas en las modificaciones


presupuestarias.


8


Gestionar los recursos oportunamente de


manera que se logren utilizar en otras


necesidades institucionales.  


7


Reforzareltrabajodeinducciónalpersonalque


está a cargo de los trámites de contratación


administrativa y ejecución presupuestaria, así


comoelseguimientoalostrámitespresentados


para su oportuna ejecución, considerando la


nuevaLeydeContrataciónPúblicapararealizar


lascontratacionesconformeindica lanormativa


paraevitardevolucionesy atrasosinnecesarios


por parte del Depto. de Proveeduría.


2


Brindar seguimiento a las contrataciones en


proceso,revisarsemanalmenteelestadodelas


requisiciones en trámite 


Área de Pagos del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


7


Participar de las capacitaciones que brinda la


proveeduría judicial respecto los nuevos


procesos de gestión de compras. Coordinar


reuniones con el Depto de Proveeduría para


revisar el avanceen lasgestiones decompras


en proceso, considerando la nueva Ley de


Contratación Pública para realizar las


contratacionesconformeindicalanormativapara


evitar devoluciones y atrasos innecesarios por


parte del Depto. de Proveeduría.


Área de Pagos del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


10 Gastos 


imprevisibles


Por la naturaleza del Servicio de Atención y


Protección a Víctimas existen gastos que


dependen de la necesidad de la persona usuaria. 


EsimportanteejecutarreunionesentreOAPVDy


UPROVpararevisarbimensualmenteelavance


de gasto con respecto a esos gastos


imprevisibles.


Área administrativa del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


2


Continuardeformamáságilconlosprocesosde


contratación y brindar seguimiento.


8


Seguimiento de los saldos de las subpartidas


para redireccionarlas a necesidas más


apremiantes.


Servicios


951 Administración del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial


Encargados de Administraciones 


Regionales


926 Dirección y Administración


Encargados de Administraciones 


Regionales


928 Servicio de Investigación Judicial


929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal 


Pública


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


Encargado de JUNAFO


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


950 Servicio de Atención y Protección a 


Víctimas y Testigos 


927 Servicio Jurisdiccional


930 Servicio Defensa Pública
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2


Mantener el seguimiento constante de las


contrataciones para que seanejecutadas enel


segundo semestre.


7


Asistencia a capacitaciones en el uso del


Sistema Integrado de Compras Públicas


(SICOP)ylanuevaLeydeContrataciónPública


pararealizarlascontratacionesconformeindica


la normativa de forma oportuna.


6


Seguimiento de las contrataciones en moneda


extranjeraconel finde verificaroportunamente


elimpactodeldiferencialcambiarioytomarlas


medidas respectivas en las modificaciones


presupuestarias.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


10 Gastos 


imprevisibles


Enesperadeaplicacióndeprimerpresupuesto


extraordinario para proceder a realizar las


contrataciones en el segundo semestre del año


2


Seguimiento de contrataciones para que se


ejecuten oportunamente y seguimiento a las


entregas de los proveedores. Mantener el


seguimiento constante de las contrataciones


para que sean ejecutadas en el segundo


semestre.


7


Asistencia a capacitaciones en el uso del


Sistema Integrado de Compras Públicas


(SICOP)ylaLeydeContrataciónPúblicapara


realizar las contrataciones conforme indica la


normativa.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


10 Gastos 


imprevisibles


Enesperadeaplicacióndeprimerpresupuesto


extraordinario para proceder a realizar las


contrataciones en el segundo semestre del año


2


Seguimientodelas contratacionespara quese


ejecuten en el segundo semestre del año.


7


Coordinación con las áreas que tramitan las


contrataciones y seguimiento oportuno.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


2


Realización de estudios de mercado y


seguimiento a las compras.


5


Seguimientoalosrecursos presupuestadosdel


Ministerio Público para su ejecución oportuna.


7


Seguimiento continúo de los trámites de


contratación para que se ejecuten efectivamente, 


considerando la nueva Ley de Contratación


Pública para realizar las contrataciones


conforme indica la normativa para evitar


devoluciones y atrasos innecesarios por parte


del Depto. de Proveeduría.


8


Gestionar los recursos oportunamente de


manera que se logren utilizar conforme


corresponde, o bien redireccionarlos para


atender otras necesidades institucionales. 


6


Mantener el seguimiento constante de las


contrataciones para que sean ejecutadas


tomandolasmedidasnecesariasparamitigarlas


afectaciones que se puedan generar.


8


Gestionar los recursos oportunamente de


manera que se logren utilizar en otras


necesidades institucionales.  


7


Reforzareltrabajodeinducciónalpersonalque


está a cargo de los trámites de contratación


administrativa y ejecución presupuestaria, así


comoelseguimientoalostrámitespresentados


para su oportuna ejecución, considerando la


nuevaLeydeContrataciónPúblicapararealizar


lascontratacionesconformeindica lanormativa


paraevitardevolucionesy atrasosinnecesarios


por parte del Depto. de Proveeduría.


2


Brindar seguimiento a las contrataciones en


proceso,revisarsemanalmenteelestadodelas


requisiciones en trámite 


Área de Pagos del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


7


Participar de las capacitaciones que brinda la


proveeduría judicial respecto los nuevos


procesos de gestión de compras. Coordinar


reuniones con el Depto de Proveeduría para


revisar el avanceen lasgestiones decompras


en proceso, considerando la nueva Ley de


Contratación Pública para realizar las


contratacionesconformeindicalanormativapara


evitar devoluciones y atrasos innecesarios por


parte del Depto. de Proveeduría.


Área de Pagos del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


10 Gastos 


imprevisibles


Por la naturaleza del Servicio de Atención y


Protección a Víctimas existen gastos que


dependen de la necesidad de la persona usuaria. 


EsimportanteejecutarreunionesentreOAPVDy


UPROVpararevisarbimensualmenteelavance


de gasto con respecto a esos gastos


imprevisibles.


Área administrativa del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


2


Continuar con los procesos de contratación y


brindar seguimiento.


8


Seguimiento de los saldos de las subpartidas


para redireccionarlas a necesidas más


apremiantes.


Encargados de Administraciones 


Regionales


Encargados de Administraciones 


Regionales


Materiales y Suministros


926 Dirección y Administración


928 Servicio de Investigación Judicial


929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal 


Pública


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


927 Servicio Jurisdiccional


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


Encargado de JUNAFO


951 Administración del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial


950 Servicio de Atención y Protección a 


Víctimas y Testigos 


930 Servicio Defensa Pública
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2


Mantener el seguimiento constante de las


contrataciones para que seanejecutadas enel


segundo semestre.


7


Asistencia a capacitaciones en el uso del


Sistema Integrado de Compras Públicas


(SICOP)ylanuevaLeydeContrataciónPública


pararealizarlascontratacionesconformeindica


la normativa de forma oportuna.


6


Seguimiento de las contrataciones en moneda


extranjeraconel finde verificaroportunamente


elimpactodeldiferencialcambiarioytomarlas


medidas respectivas en las modificaciones


presupuestarias.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


10 Gastos 


imprevisibles


Enesperadeaplicacióndeprimerpresupuesto


extraordinario para proceder a realizar las


contrataciones en el segundo semestre del año


2


Seguimiento de contrataciones para que se


ejecuten oportunamente y seguimiento a las


entregas de los proveedores. Mantener el


seguimiento constante de las contrataciones


para que sean ejecutadas en el segundo


semestre.


7


Asistencia a capacitaciones en el uso del


Sistema Integrado de Compras Públicas


(SICOP)ylanuevaLeydeContrataciónPública


pararealizarlascontratacionesconformeindica


la normativa de forma oportuna.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


10 Gastos 


imprevisibles


Enesperadeaplicacióndeprimerpresupuesto


extraordinario para proceder a realizar las


contrataciones en el segundo semestre del año.


2


Seguimientodelas contratacionespara quese


ejecuten en el segundo semestre del año.


7


Coordinación con las áreas que tramitan las


contrataciones y seguimiento oportuno.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente, a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


2


Realización de estudios de mercado y


seguimiento a las compras.


5


Seguimientoalosrecursos presupuestadosdel


Ministerio Público para su ejecución oportuna.


7


Seguimiento continúo de los trámites de


contratación para que se ejecuten efectivamente, 


considerando la nueva Ley de Contratación


Pública para realizar las contrataciones


conforme indica la normativa para evitar


devoluciones y atrasos innecesarios por parte


del Depto. de Proveeduría.


6


Seguimiento de las contrataciones en moneda


extranjeraconel finde verificaroportunamente


elimpactodeldiferencialcambiarioytomarlas


medidas respectivas en las modificaciones


presupuestarias.


2


Mantener el seguimiento constante de las


contrataciones para que seanejecutadas enel


segundo semestre.


1


Seguimiento a los procesos que están


planificados para una ejecución en el segundo


semestre y también para aquellos que por


diferentes factores se han alargado más delo


planificado. 


7


Reforzareltrabajodeinducciónalpersonalque


está a cargo de los trámites de contratación


administrativa y ejecución presupuestaria, así


comoelseguimientoalostrámitespresentados


para su oportuna ejecución, considerando la


nuevaLeydeContrataciónPúblicapararealizar


lascontratacionesconformeindica lanormativa


paraevitardevolucionesy atrasosinnecesarios


por parte del Depto. de Proveeduría.


2


Brindar seguimiento a las contrataciones en


proceso,revisarsemanalmenteelestadodelas


requisiciones en trámite 


Área de Pagos del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


7


Participar de las capacitaciones que brinda la


proveeduría judicial respecto los nuevos


procesos de gestión de compras. Coordinar


reuniones con el Depto de Proveeduría para


revisar el avanceen lasgestiones decompras


en proceso, considerando la nueva Ley de


Contratación Pública para realizar las


contratacionesconformeindicalanormativapara


evitar devoluciones y atrasos innecesarios por


parte del Depto. de Proveeduría.


Área de Pagos del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


10 Gastos 


imprevisibles


Por la naturaleza del Servicio de Atención y


Protección a Víctimas existen gastos que


dependen de la necesidad de la persona usuaria. 


EsimportanteejecutarreunionesentreOAPVDy


UPROVpararevisarbimensualmenteelavance


de gasto con respecto a esos gastos


imprevisibles.


Área administrativa del Servicio de 


Atención y Protección de Víctimas y 


Testigos.


2


Continuar con los procesos de contratación y


brindar seguimiento.


8


Seguimientodesaldos delas subpartidaspara


redireccionarlas a necesidas más apremiantes.


Encargado de JUNAFO


951 Administración del Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial


Bienes Duraderos


926 Dirección y Administración


928 Servicio de Investigación Judicial


929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal 


Pública


930 Servicio Defensa Pública


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


Encargados de Administraciones 


Regionales


Encargados de Administraciones 


Regionales


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


Encargado del programa y encargados 


de las Administraciones Regionales


927 Servicio Jurisdiccional


950 Servicio de Atención y Protección a 


Víctimas y Testigos 
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1


Seguimiento constante en todos losprogramas


para que los recursos sean ejecutados en el


segundo semestre; Coordinación con la


DireccióndeGestiónHumanaparalaatencióny


ejecución oportuna de las becas y ayudas


asignadas a los funcionarios. Seguimiento a la


partida mediante proyecciones mensuales para


la toma de decisiones de entes superiores.


9


Seguimiento de los recursosdisponibles conel


fin de verificar si se trasladan en la misma


partida a otras necesidades Insitucionales y


ejecutarlos oportunamente a pesar de la


limitante de modificar entre partidas.


928 Servicio de Investigación Judicial


10 Gastos 


imprevisibles


Por la naturaleza del Servicio de investigación


confidencial que realiza el OIJ existen gastos


que dependen de la necesidad de cada


investigación y son canalizados por medio de


gastos confidenciales. Se realizará el


seguimiento de la ejecución de esta partida.


Encargado y Administrador del 


programa 


950 Servicio de Atención y Protección a 


Víctimas y Testigos 
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Seguimiento semestral de los resultados físicos y financieros 2023 
 
 
Con fundamento en los artículos 55 y 56 de la Ley de Administración Financiera de la 



República y Presupuestos Públicos (LAFRPP), sobre la evaluación de los resultados de la 



gestión institucional para garantizar tanto el cumplimiento de objetivos y metas, así como 



sobre el uso racional de los recursos públicos y la presentación de informes periódicos; para 



tales fines, la Dirección General de Presupuesto Nacional (DGPN) presenta el siguiente 



instrumento con el que los órganos incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y 



Extraordinario de la República informarán sobre los resultados correspondientes al primer 



semestre del 2023. 



Objetivo del seguimiento 



Conocer el avance de la ejecución de los recursos presupuestados y el cumplimiento de las 



unidades de medida e indicadores, de los programas y/o subprogramas presupuestarios 



incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el 



Ejercicio Económico del 2023 (Ley 10.331), durante el primer semestre, de tal forma que 



les permita identificar desviaciones y establecer, en caso necesario, las respectivas 



medidas correctivas que permitan el logro de las metas propuestas al finalizar el año. 
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1) Apartado Financiero Institucional 
 



A continuación, se presenta la ejecución financiera por objeto de gasto institucional 



correspondiente al primer semestre del 2022 y 2023. 



Cuadro 1.1. Ejecución financiera por clasificación objeto del gasto1/ 
Poder Judicial 



Al 30 de junio de 2022 y 2023 
(en millones de colones y porcentajes)  



 



 
Fuente: Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera (2022 y Liquidación Preliminar 2023) y Módulo 



Presupuestario de Poderes (2023 Liquidación Preliminar). 
1/ Corresponde a recursos de fuentes internas de financiamiento.  
2/ Corresponde al presupuesto inicial incluyendo las modificaciones presupuestarias realizadas durante el 2023. 
3/ Se refiere al devengado, que consiste en el reconocimiento del gasto por la recepción a conformidad, por parte del órgano 
respectivo, de cualquier clase de bien y servicios contratados o consumidos, durante el ejercicio económico, 
independientemente de cuando se efectúe el pago de la obligación. 
 



 



1. Los plazos en la aprobación de las modificaciones presupuestarias y presupuestos 



extraordinarios, por parte del Ministerio de Hacienda y Asamblea Legislativa 



respectivamente, afectan la pronta ejecución presupuestaria de la Institución, dado que a 



pesar de que este Poder Judicial se apega a las fechas establecidas para la presentación 



ante ese Ministerio, de las diferentes modificaciones para redireccionar los recursos de 



forma eficiente a las diversas necesidades institucionales, esto imposibilita una ejecución 



oportuna de los recursos; el tiempo de aprobación es de aproximadamente dos meses y 



para los presupuestos extraordinarios el tiempo de aprobación se duplica al de las 



modificaciones por decreto, esto se convierte en una importante limitante; asimismo, 



impacta la ejecución presupuestaria que el artículo 7 de la norma de ejecución no permite 



realizar en los decretos ejecutivos, el traslado de recursos entre partidas.  
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Además, se encuentra en trámite el decreto H-17 para atender los movimientos 



correspondientes al salario global debido a la aplicación de la Ley de Empleo Público que 



empezó a regir en este año. 



 



Por otro lado, el presupuesto extraordinario H-10 para la compra de equipo de cómputo, 



que se tramitó oportunamente por esta Institución en el mes de febrero, de acuerdo con las 



fechas establecidas por ese Ministerio, no ha sido aprobado; lo cual afecta 



considerablemente en la ejecución presupuestaria, por cuanto hasta que se cuente con los 



recursos se pueden iniciar las contrataciones, de igual manera se tiene en trámite el 



presupuesto extraordinario H-12 que se presentó el 11 de julio anterior y el impacto en la 



ejecución depende de la pronta aprobación. 



 



2. El Poder Judicial realiza un esfuerzo constante para ejecutar los recursos asignados 



de forma transparente, eficiente, eficaz y oportuna, para lo cual se realizan valoraciones y 



estimaciones constantes de los rubros más importantes en el presupuesto con el fin de 



satisfacer oportunamente todas las necesidades de los diferentes programas que se 



ejecutan, así como atender las necesidades urgentes que se presentan en cada período 



presupuestario y además, realizar el análisis correspondiente para la toma de decisiones 



acertadas. 



 



El porcentaje de ejecución del Poder Judicial para el 30 de junio, 2023 es de 43.85%, 



que corresponde a 1.89% menos en comparación con la ejecución al 30 de junio del 2022; 



a pesar que la diferencia no es tan significativa con la del año pasado y dado que muchas 



contrataciones se realizarán en el segundo semestre; es importante recalcar que, la entrada 



en vigencia de la Ley de Contratación Pública No.9986 ha afectado considerablemente la 



ejecución presupuestaria, originando atrasos en los inicios de los trámites de compra, por 



cuanto se deben aplicar nuevos lineamientos; asimismo, para la ejecución de las 



contrataciones los diferentes centros gestores han tenido que esperar a iniciar sus procesos 



de contratación en tanto se han recibido las diferentes capacitaciones por parte del 



Departamento de Proveeduría de la Institución sobre este tema, lo cual aclara los 
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procedimientos a seguir para realizar las contrataciones de la manera correcta, se espera 



que en el segundo semestre del año se logre concretar los procesos de compra en trámite.  



 



Además, la ejecución presupuestaria se ha visto afectada por las desviaciones entre lo 



planificado y lo cancelado en las contrataciones en moneda dólares, por cuanto el tipo de 



cambio ha tendido a la baja en lo que llevamos del año. También el uso de la herramienta 



Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) del Ministerio de Hacienda han afectado 



los procedimientos de contratación, que conlleva a realizar más procesos de tramitología y 



ha dificultado la oportuna ejecución de los recursos. 
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En el siguiente cuadro se muestra la información del comportamiento los compromisos no 



devegados por partida durante el primer semestre 2023. 



 
 



Cuadro 1.2. Compromisos no Devengados 2022 
Poder Judicial 



Al 30 de junio de 2023 
(en millones de colones y porcentajes)  



 



 
 



Fuente: Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera y Módulo Presupuestario de Poderes al 30 de junio del 2023.  



1/ Corresponde a recursos de fuentes internas de financiamiento.  
2/ Corresponde al monto certificado por la Contabilidad Nacional de los compromisos no devengados (CND) del 2022. 



 



Los compromisos no devengados afectan el contenido económico del año que 



comienza y por ende afectan la planificación de adquisiciones que se aprobaron en el 



presupuesto de ley; sin embargo, los compromisos no devengados en su mayoría se 



generan por factores externos ajenos al centro gestor o la Institución, tal es el caso de los 



compromisos no devengados que corresponden a facturas por compras que no lograron 



ingresar previo al cierre de recepción de facturas del año 2022; por lo que en ocasiones la 



entrega por parte del proveedor es posterior a las fechas establecidas; así como la 



transcisión que se presentó en el año 2022 con el uso del Sistema Integrado de Compras 



Públicas (SICOP), que a nivel Institucional se tenían que definir una serie de procedimientos 



para el uso adecuado de la herramienta. 
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La afectación directa de los compromisos no devengados, recae en la planificación 



de compras, ya que para ajustar el rubro de compra el despacho debe gestionar 



modificación presupuestaria externa y debido a la tardanza en la aprobación de la 



modificación externa para cubrir CND la compra se atrasa y con ello la ejecución se ve 



afectada.  



 



Por otro lado, la Institución cuenta con fechas establecidas en el mes de diciembre 



para realizar el cierre presupuestario, ajustándose a los trámites en el Módulo de Poderes 



que corresponde al sistema oficial para registrar el presupuesto y sus movimientos ante el 



Ministerio de Hacienda, por lo que no se pueden realizar ajustes presupuestarios (caducos) 



a los documentos después de las fechas señaladas; varios documentos que quedan como 



compromisos no devengados son caducados a inicios del primer trimestre 2023 al ya 



haberse cancelado la factura y corresponder a sobrante en el saldo del documento.  



 



En varios casos como de la partida 5, por el nivel de complejidad de la contratación 



y de los proyectos como tal, se esperan que se ejecuten en su totalidad en el segundo 



semestre del año. 



 



Por otro lado, la tendencia a la baja en el diferencial cambiario ha afectado las 



contrataciones realizadas en moneda extranjera; el compromiso no devengado muestra 



sobrantes en su disponible, al pagarse el servicio o la compra en un monto menor al que se 



adjudicó. Asimismo, se da seguimiento constante a estos documentos y se coordina con el 



Departamento de Proveeduría y Centros Gestores para que sean caducados los saldos 



sobrantes de los documentos presupuestarios (pedidos) de forma oportuna.  



 



La Institución realiza el seguimiento constante para que los documentos de 



compromisos no devengados se ejecuten adecuadamente dentro del periodo establecido y 



además, realiza seguimiento en las contrataciones para que se ejecuten a la brevedad con 



el fin de evitar en la medida de las posibilidades, que queden como compromisos no 



devengados para el siguiente año, lo cual como se mencionó anteriormente, a pesar del 



seguimiento y realizar los trámites con celeridad, en muchos casos es imposible que no se 
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generen compromisos no devengados por los plazos de entrega de los proyectos y equipos 



especializados. 



 



En el siguiente cuadro se muestran las partidas con nivel de ejecución menor al 45,00%, 



detallando por programa(s) o subprograma(s) los factores1, acciones correctivas y 



responsables de estas. 
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Cuadro 1.3.Factores que incidieron en la ejecución del presupuesto  
y acciones correctivas por programa(s) o subprograma(s)  



en partidas con ejecución menor a 45,00% 
Poder Judicial 



Al 30 de junio de 2023 
 



 



Nombre de la partida con 



porcentaje de ejecución 



menor al 45,00%



Programa(s) o subprograma(s)  que 



inciden en el porcentaje de ejecución del 



45,00%  
1/



Factores Acciones correctivas 



Responsable(s) por programa(s) o 



subprograma(s) de la acción 



correctiva



2



Mantener el seguimiento constante de las



contrataciones para que sean ejecutadas en el



segundo semestre.



7



Asistencia a capacitaciones en el uso del



Sistema Integrado de Compras Públicas



(SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública



para realizar las contrataciones conforme indica



la normativa de forma oportuna.



6



Seguimiento de las contrataciones en moneda



extranjera con el fin de verificar oportunamente



el impacto del diferencial cambiario y tomar las



medidas respectivas en las modificaciones



presupuestarias.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



10 Gastos 



imprevisibles



En espera de aplicación de primer presupuesto



extraordinario para proceder a realizar las



contrataciones en el segundo semestre del año



2



Seguimiento de contrataciones para que se



ejecuten oportunamente y seguimiento a las



entregas de los proveedores. Mantener el



seguimiento constante de las contrataciones



para que sean ejecutadas en el segundo



semestre.



7



Asistencia a capacitaciones en el uso del



Sistema Integrado de Compras Públicas



(SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública



para realizar las contrataciones conforme indica



la normativa de forma oportuna.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



10 Gastos 



imprevisibles



En espera de aplicación de primer presupuesto



extraordinario para proceder a realizar las



contrataciones en el segundo semestre del año.



2
Seguimiento de las contrataciones para que se



ejecuten en el segundo semestre del año.



7



Seguimiento continúo de los trámites de



contratación para que se ejecuten efectivamente, 



considerando la nueva Ley de Contratación



Pública para realizar las contrataciones



conforme indica la normativa para evitar



devoluciones y atrasos innecesarios por parte



del Depto. de Proveeduría.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



2
Realización de estudios de mercado y



seguimiento oportuno a las compras.



5
Seguimiento a los recursos presupuestados del



Ministerio Público para su ejecución oportuna.



7



Seguimiento continúo de los trámites de



contratación para que se ejecuten efectivamente, 



considerando la nueva Ley de Contratación



Pública para realizar las contrataciones



conforme indica la normativa para evitar



devoluciones y atrasos innecesarios por parte



del Depto. de Proveeduría.



8



Gestionar los recursos oportunamente de



manera que se logren utilizar conforme



corresponde, o bien redireccionarlos para



atender otras necesidades institucionales. 



6



Seguimiento de las contrataciones en moneda



extranjera con el fin de verificar oportunamente



el impacto del diferencial cambiario y tomar las



medidas respectivas en las modificaciones



presupuestarias.



8



Gestionar los recursos oportunamente de



manera que se logren utilizar en otras



necesidades institucionales.  



7



Reforzar el trabajo de inducción al personal que



está a cargo de los trámites de contratación



administrativa y ejecución presupuestaria, así



como el seguimiento a los trámites presentados



para su oportuna ejecución, considerando la



nueva Ley de Contratación Pública para realizar



las contrataciones conforme indica la normativa



para evitar devoluciones y atrasos innecesarios



por parte del Depto. de Proveeduría.



2



Brindar seguimiento a las contrataciones en



proceso, revisar semanalmente el estado de las



requisiciones en trámite 



Área de Pagos del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



7



Participar de las capacitaciones que brinda la



proveeduría judicial respecto los nuevos



procesos de gestión de compras. Coordinar



reuniones con el Depto de Proveeduría para



revisar el avance en las gestiones de compras



en proceso, considerando la nueva Ley de



Contratación Pública para realizar las



contrataciones conforme indica la normativa para



evitar devoluciones y atrasos innecesarios por



parte del Depto. de Proveeduría.



Área de Pagos del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



10 Gastos 



imprevisibles



Por la naturaleza del Servicio de Atención y



Protección a Víctimas existen gastos que



dependen de la necesidad de la persona usuaria. 



Es importante ejecutar reuniones entre OAPVD y



UPROV para revisar bimensualmente el avance



de gasto con respecto a esos gastos



imprevisibles.



Área administrativa del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



2
Continuar de forma más ágil con los procesos de



contratación y brindar seguimiento.



8



Seguimiento de los saldos de las subpartidas



para redireccionarlas a necesidas más



apremiantes.



Servicios



951 Administración del Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones del Poder Judicial



Encargados de Administraciones 



Regionales
926 Dirección y Administración



Encargados de Administraciones 



Regionales



928 Servicio de Investigación Judicial



929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal 



Pública



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



Encargado de JUNAFO



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



950 Servicio de Atención y Protección a 



Víctimas y Testigos 



927 Servicio Jurisdiccional



930 Servicio Defensa Pública





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/








 
 
 
 



 



Dirección: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell 
Tel:(506) 2539-6240 -  www.hacienda.go.cr 



 



 
10 



 



 



2



Mantener el seguimiento constante de las



contrataciones para que sean ejecutadas en el



segundo semestre.



7



Asistencia a capacitaciones en el uso del



Sistema Integrado de Compras Públicas



(SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública



para realizar las contrataciones conforme indica



la normativa de forma oportuna.



6



Seguimiento de las contrataciones en moneda



extranjera con el fin de verificar oportunamente



el impacto del diferencial cambiario y tomar las



medidas respectivas en las modificaciones



presupuestarias.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



10 Gastos 



imprevisibles



En espera de aplicación de primer presupuesto



extraordinario para proceder a realizar las



contrataciones en el segundo semestre del año



2



Seguimiento de contrataciones para que se



ejecuten oportunamente y seguimiento a las



entregas de los proveedores. Mantener el



seguimiento constante de las contrataciones



para que sean ejecutadas en el segundo



semestre.



7



Asistencia a capacitaciones en el uso del



Sistema Integrado de Compras Públicas



(SICOP) y la Ley de Contratación Pública para



realizar las contrataciones conforme indica la



normativa.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



10 Gastos 



imprevisibles



En espera de aplicación de primer presupuesto



extraordinario para proceder a realizar las



contrataciones en el segundo semestre del año



2
Seguimiento de las contrataciones para que se



ejecuten en el segundo semestre del año.



7
Coordinación con las áreas que tramitan las



contrataciones y seguimiento oportuno.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



2
Realización de estudios de mercado y



seguimiento a las compras.



5
Seguimiento a los recursos presupuestados del



Ministerio Público para su ejecución oportuna.



7



Seguimiento continúo de los trámites de



contratación para que se ejecuten efectivamente, 



considerando la nueva Ley de Contratación



Pública para realizar las contrataciones



conforme indica la normativa para evitar



devoluciones y atrasos innecesarios por parte



del Depto. de Proveeduría.



8



Gestionar los recursos oportunamente de



manera que se logren utilizar conforme



corresponde, o bien redireccionarlos para



atender otras necesidades institucionales. 



6



Mantener el seguimiento constante de las



contrataciones para que sean ejecutadas



tomando las medidas necesarias para mitigar las



afectaciones que se puedan generar.



8



Gestionar los recursos oportunamente de



manera que se logren utilizar en otras



necesidades institucionales.  



7



Reforzar el trabajo de inducción al personal que



está a cargo de los trámites de contratación



administrativa y ejecución presupuestaria, así



como el seguimiento a los trámites presentados



para su oportuna ejecución, considerando la



nueva Ley de Contratación Pública para realizar



las contrataciones conforme indica la normativa



para evitar devoluciones y atrasos innecesarios



por parte del Depto. de Proveeduría.



2



Brindar seguimiento a las contrataciones en



proceso, revisar semanalmente el estado de las



requisiciones en trámite 



Área de Pagos del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



7



Participar de las capacitaciones que brinda la



proveeduría judicial respecto los nuevos



procesos de gestión de compras. Coordinar



reuniones con el Depto de Proveeduría para



revisar el avance en las gestiones de compras



en proceso, considerando la nueva Ley de



Contratación Pública para realizar las



contrataciones conforme indica la normativa para



evitar devoluciones y atrasos innecesarios por



parte del Depto. de Proveeduría.



Área de Pagos del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



10 Gastos 



imprevisibles



Por la naturaleza del Servicio de Atención y



Protección a Víctimas existen gastos que



dependen de la necesidad de la persona usuaria. 



Es importante ejecutar reuniones entre OAPVD y



UPROV para revisar bimensualmente el avance



de gasto con respecto a esos gastos



imprevisibles.



Área administrativa del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



2
Continuar con los procesos de contratación y



brindar seguimiento.



8



Seguimiento de los saldos de las subpartidas



para redireccionarlas a necesidas más



apremiantes.



Encargados de Administraciones 



Regionales



Encargados de Administraciones 



Regionales



Materiales y Suministros



926 Dirección y Administración



928 Servicio de Investigación Judicial



929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal 



Pública



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



927 Servicio Jurisdiccional



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



Encargado de JUNAFO
951 Administración del Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones del Poder Judicial



950 Servicio de Atención y Protección a 



Víctimas y Testigos 



930 Servicio Defensa Pública





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/
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2



Mantener el seguimiento constante de las



contrataciones para que sean ejecutadas en el



segundo semestre.



7



Asistencia a capacitaciones en el uso del



Sistema Integrado de Compras Públicas



(SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública



para realizar las contrataciones conforme indica



la normativa de forma oportuna.



6



Seguimiento de las contrataciones en moneda



extranjera con el fin de verificar oportunamente



el impacto del diferencial cambiario y tomar las



medidas respectivas en las modificaciones



presupuestarias.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



10 Gastos 



imprevisibles



En espera de aplicación de primer presupuesto



extraordinario para proceder a realizar las



contrataciones en el segundo semestre del año



2



Seguimiento de contrataciones para que se



ejecuten oportunamente y seguimiento a las



entregas de los proveedores. Mantener el



seguimiento constante de las contrataciones



para que sean ejecutadas en el segundo



semestre.



7



Asistencia a capacitaciones en el uso del



Sistema Integrado de Compras Públicas



(SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública



para realizar las contrataciones conforme indica



la normativa de forma oportuna.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



10 Gastos 



imprevisibles



En espera de aplicación de primer presupuesto



extraordinario para proceder a realizar las



contrataciones en el segundo semestre del año.



2
Seguimiento de las contrataciones para que se



ejecuten en el segundo semestre del año.



7
Coordinación con las áreas que tramitan las



contrataciones y seguimiento oportuno.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente, a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



2
Realización de estudios de mercado y



seguimiento a las compras.



5
Seguimiento a los recursos presupuestados del



Ministerio Público para su ejecución oportuna.



7



Seguimiento continúo de los trámites de



contratación para que se ejecuten efectivamente, 



considerando la nueva Ley de Contratación



Pública para realizar las contrataciones



conforme indica la normativa para evitar



devoluciones y atrasos innecesarios por parte



del Depto. de Proveeduría.



6



Seguimiento de las contrataciones en moneda



extranjera con el fin de verificar oportunamente



el impacto del diferencial cambiario y tomar las



medidas respectivas en las modificaciones



presupuestarias.



2



Mantener el seguimiento constante de las



contrataciones para que sean ejecutadas en el



segundo semestre.



1



Seguimiento a los procesos que están



planificados para una ejecución en el segundo



semestre y también para aquellos que por



diferentes factores se han alargado más de lo



planificado. 



7



Reforzar el trabajo de inducción al personal que



está a cargo de los trámites de contratación



administrativa y ejecución presupuestaria, así



como el seguimiento a los trámites presentados



para su oportuna ejecución, considerando la



nueva Ley de Contratación Pública para realizar



las contrataciones conforme indica la normativa



para evitar devoluciones y atrasos innecesarios



por parte del Depto. de Proveeduría.



2



Brindar seguimiento a las contrataciones en



proceso, revisar semanalmente el estado de las



requisiciones en trámite 



Área de Pagos del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



7



Participar de las capacitaciones que brinda la



proveeduría judicial respecto los nuevos



procesos de gestión de compras. Coordinar



reuniones con el Depto de Proveeduría para



revisar el avance en las gestiones de compras



en proceso, considerando la nueva Ley de



Contratación Pública para realizar las



contrataciones conforme indica la normativa para



evitar devoluciones y atrasos innecesarios por



parte del Depto. de Proveeduría.



Área de Pagos del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



10 Gastos 



imprevisibles



Por la naturaleza del Servicio de Atención y



Protección a Víctimas existen gastos que



dependen de la necesidad de la persona usuaria. 



Es importante ejecutar reuniones entre OAPVD y



UPROV para revisar bimensualmente el avance



de gasto con respecto a esos gastos



imprevisibles.



Área administrativa del Servicio de 



Atención y Protección de Víctimas y 



Testigos.



2
Continuar con los procesos de contratación y



brindar seguimiento.



8
Seguimiento de saldos de las subpartidas para



redireccionarlas a necesidas más apremiantes.



Encargado de JUNAFO
951 Administración del Fondo de Jubilaciones 



y Pensiones del Poder Judicial



Bienes Duraderos



926 Dirección y Administración



928 Servicio de Investigación Judicial



929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal 



Pública



930 Servicio Defensa Pública
Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



Encargados de Administraciones 



Regionales



Encargados de Administraciones 



Regionales



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



Encargado del programa y encargados 



de las Administraciones Regionales



927 Servicio Jurisdiccional



950 Servicio de Atención y Protección a 



Víctimas y Testigos 





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/
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 Fuente: Encargados de Centros Gestores y Administradores de Programa y Sistema Integrado de Gestión de la 
Administración Financiera y Módulo Presupuestario de Poderes al 30 de junio del 2023.  
1/ Se refiere a los programas o subprogramas con un nivel de ejecución menor al 45,00%. 
 



1
Los factores definidos por la DGPN son los siguientes: 



1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre.  
2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre. 
3) Aplicación de directrices presidenciales. 
4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera. 
5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.   
6) Variación en la estimación de recursos.  
7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa. 
8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado. 
9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023. 
10) Otros (Especifique). 



 



Los factores indicados afectaron la ejecución presupuestaria, debido a la entrada en 



vigencia de la Ley de Contratación Pública No.9986 y uso de la de la herramienta Sistema 



Integrado de Compras Públicas (SICOP) del Ministerio de Hacienda por los atrasos en los 



inicios de los trámites de compra y por la aplicación de los nuevos lineamientos; así como, 



con las desviaciones entre lo planificado y lo cancelado en las contrataciones en moneda 



extranjera, por cuanto el tipo de cambio ha disminuido en lo que llevamos del año y la 



aprobación tardía de los presupuestos extraordinarios que no permiten utilizar los recursos 



en el tiempo esperado. Además, el artículo 7 de la norma de ejecución al no permitir 



traslados entre partidas en los decretos ejecutivos conlleva a que no se puedan 



redireccionar los recursos de manera mas eficiente y oportuna.   



 
 



 



 



 



 



1



Seguimiento constante en todos los programas



para que los recursos sean ejecutados en el



segundo semestre; Coordinación con la



Dirección de Gestión Humana para la atención y



ejecución oportuna de las becas y ayudas



asignadas a los funcionarios. Seguimiento a la



partida mediante proyecciones mensuales para



la toma de decisiones de entes superiores.



9



Seguimiento de los recursos disponibles con el



fin de verificar si se trasladan en la misma



partida a otras necesidades Insitucionales y



ejecutarlos oportunamente a pesar de la



limitante de modificar entre partidas.



928 Servicio de Investigación Judicial
10 Gastos 



imprevisibles



Por la naturaleza del Servicio de investigación



confidencial que realiza el OIJ existen gastos



que dependen de la necesidad de cada



investigación y son canalizados por medio de



gastos confidenciales. Se realizará el



seguimiento de la ejecución de esta partida.



Encargado y Administrador del 



programa 



950 Servicio de Atención y Protección a 



Víctimas y Testigos 



10 Gastos 



imprevisibles



Por la naturaleza del Servicio de Atención y



Protección a Víctimas existen gastos que



dependen de la necesidad de la persona usuaria



y son canalizados por medio de gastos



confidenciales. Se realizará el seguimiento de la



ejecución de esta partida.



Jefaturas Servicio de Atención y 



Protección de Víctimas y Testigos.



Transferencias Corrientes
Todos los programas (926-927-928-929-930-



950-951)



 Dirección de Gestión Humana, 



Dirección Ejecutiva, Departamento 



Financiero Contable



Cuentas Especiales





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/
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Datos del(la) Director(a) Financiero 



Nombre MBA. Ana Eugenia Romero Jenkins 



Correo electrónico aromeroj@poder-judicial.go.cr 



Número de teléfono 2295-4971 



Firma digital   



 





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/





						2023-07-20T11:56:01-0600


			ANA EUGENIA ROMERO JENKINS (FIRMA)








						2023-07-20T13:39:50-0600


			San José, Costa Rica


			Soy el autor de este documento
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			Títulos						101 Asamblea Legislativa			102 Contraloría General de la República			103 Defensoría de los Habitantes de la República			201 Presidencia de la República			202 Ministerio de la Presidencia			203 Ministerio de Gobernación y Policía			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			205 Ministerio de Seguridad Pública			206 Ministerio de Hacienda			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			210 Ministerio de Educación Pública			211 Ministerio de Salud			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			213 Ministerio de Cultura y Juventud			214 Ministerio de Justicia y Paz			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			216 Ministerio de Comercio Exterior			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			218 Ministerio de Ciencia Tecnología y Telecomunicaciones			219 Ministerio de Ambiente y Energía			230 Servicio de la Deuda Pública			231 Régimenes de Pensiones			232 Partidas Específicas			301 Poder Judicial			401 Tribunal Supremo de Elecciones						0 Remuneraciones									1.2 Factores												2.1 Unidad de Medida


			101 Asamblea Legislativa			1			002 Asamblea Legislativa			009 Dirección Estratégica y de Apoyo			808 Defensoría de los Habitantes República			021 Administración Superior			034 Administración Superior			044 Actividad Central			079 Actividad Central			091 Actividades Centrales			132 00 Actividades Centrales			169 00 Actividades Centrales			215 Actividades Centrales			326 00 Administración Superior			550 Definición y Planif. de la Política Educ.			630 00 Gestión Intrainstitucional			729 Actividades Centrales			749 Actividades Centrales			786 Actividades Centrales			811 Proyección de la Comunidad			792 Actividades Centrales			856 Actividades Centrales			893 Coordinación y Des. Científ. y Tecnológico			879 Actividades Centrales			825 Servicio de la Deuda Pública			743 Régimenes de Pensiones			900 Partidas Esp. Provincia de San José			926 Dirección y Administración			850 Tribunal Supremo de Elecciones						1 Servicios									Factor			Cantidad									Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			102 Contraloría General de la República			2						012 Fiscalización Superior de la Hacienda Pública						024 Administración Recursos Humanos			041 Dirección de Inteligencia Seguridad Nacacional			048 Tribunal Administrativo Migratorio			081 Servicio Exterior			092 Actividades Comunes a los Serv. de Segur.Ciudadana, Fronteriza, Aérea, e Invest. y Represión del Narcotráfico			134 01 Administración de Ingresos			170 00 Secretaría Ejec. de Planif. Sectorial Agropecuaria (SEPSA)			217 Mejora Regulatoria			327 00 Atención de Infraestructura Vial			551 Servicios de Apoyo a la Gestión			631 00 Rectoría de la Salud			731 Asuntos del Trabajo			751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural			787 Act. Comun. a la Atención de Personas Adscritas al Sist. Penit. Nac. y Prev. de la Violencia y Prom. de la Paz Social			814 Actividades Centrales			796 Política Comercial Externa			857 Planificación, Seguimiento y Evaluación del Desarrollo			899 Rectoría del sector Telecomunicaciones			880 Sistema Nacional de Áreas de Conservación (SINAC)									901 Partidas Esp. Provincia de Alajuela			927 Servicio Jurisdiccional			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 01 Tribunal Supremo de Elecciones						2 Materiales y Suministros									1			ERROR:#REF!									Alto [ Mayor igual 90,00% ]			ERROR:#REF!


			103 Defensoría de los Habitantes de la República			3												024 Administración Recursos Humanos, 01 Dirección General Servicio Civil			042 Unidad Especial de Intervención			049 Desarrollo de la Comunidad			082 Política Exterior			093 Servicio de Seguridad Ciudadana			134 02 Gestión de Ingresos Internos			171 00 Protección de la Salud Fitosanitaria y Animal			218 Dirección de Calidad			328 00 Puertos y Regulación Maritima			553 Desarrollo Curricular y Vínculo al Trabajo			631 01 Rectoría de la Producción Social de la Salud			732 Empleo y Seguridad Social			753 Gestión y Desarrollo Cultural			788 Act. Comun. a la Defensa del Estado Asistencia Jurídica y Prevención, Detección y Combate de la Corrupción			815 Ordenamiento Territorial			797 Programa de Integración Fronteriza			858 Sistema de Inversión Pública						881 Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO)									902 Partidas Esp. Provincia de Cartago			928 Servicio de Investigación Judicial			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 02 Organización de Elecciones						3 Intereses									2			ERROR:#REF!									Medio [ Entre 50,00% y 89;99% ]			ERROR:#REF!


			201 Presidencia de la República			4												024 Administración Recursos Humanos, 02 Tribunal de Servicio Civil			043 Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD)			051 Programación Publicitaria			083 Cooperación Internacional			094 Servicio de Seguridad Fronteriza			134 03 Gestión Aduanera			171 01 Servicio Fitosanitario Del Estado (SFE)			219 Dirección General Pequeña y Mediana Empresa			329 00 Edificaciones Nacionales			553 01 Consejo Superior de Educación			631 02 Control del Tabaco y sus Efectos Nocivos en la Salud			733 Tribunal Adm. de la Seg. Social			755 Sistema Nacional de Bibliotecas			789 Atención de Personas Adscritas al Sistema Penitenciario Nacional									859 Gestión de la Cooperación Internacional						882 Comisión Nacional para la Gestión de la Biodiversidad (CONAGEBIO)									903 Partidas Esp. Provincia de Heredia			929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública									4 Activos Financieros									3			ERROR:#REF!									Bajo [ Menor igual a 49,99% ]			ERROR:#REF!


			202 Ministerio de la Presidencia			5												027 Información y Comunicación						055 Control de Migración y Extranjería en el País			084 Dir. Gral. Protocolo y Ceremonial Estado			095 Servicio de Seguridad Aérea			134 04 Recaudación de Adeudos y Gestión de Incentivos			171 02 Servicio Nacional De Salud Animal (SENASA)			223 Protección del Consumidor			330 00 Consejo Nacional de Concesiones (CNC)			553 02 Desarrollo Curricular			631 03 Consejo Técnico de Asistencia Médico Social			734 Pensiones y Jubilaciones			758 Promoción de las Artes			789 01 Atención de Hombres Adultos en Centros Institucionales									860 Fortalecimiento de la Gestión Pública						883 Tribunal Ambiental Administrativo									904 Partidas Esp. Provincia de Guanacaste			930 Servicio Defensa Pública									5 Bienes Duraderos									4			ERROR:#REF!


			203 Ministerio de Gobernación y Policía			6												029 Consejo Nacional de La Persona Adulta Mayor (CONAPAM)						056 Imprenta Nacional			088 Cuotas a Organismos Internacionales			096 Servicio de Seguridad Marítima			135 00 Resolución Administrativa de Controversias Fiscales			172 00 Instit. Nac. de Innovación Tecnológica Agropecuaria (INTA)			224 Departamento Técnico de Apoyo (COPROCOM)			331 00 Transporte Terrestre			553 03 Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano			631 04 Oficina de Cooperación Internacional de la Salud			735 Consejo de Salud Ocupacional			759 Dirección General de Archivo Nacional			789 02 Atención de Mujeres Sujetas a Medidas Privativas de Libertad									861 Transferencias						884 Comisión de Ordenamiento y Manejo de la Cuenta Alta del Río Reventazón (COMCURE)									905 Partidas Esp. Provincia de Puntarenas			950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos									6 Transferencias Corrientes									5			ERROR:#REF!


			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			7												031 Comisión Nacional de Prevención de Riesgos y Atención de Emergencias												097 Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico			135 01 Atención de Controversias Tributarias			175 00 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural			225 Laboratorio Costarricense Metrología (LACOMET)			331 01 Administración Vial y 			554 Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educ.			631 05 Comisión Nacional de Vacunación y Epidemiología			736 Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS)			760 Consejo Nacional de la Política Pública de la Persona Joven			789 03 Atención a Población Penal Juvenil															885 Junta Directiva del Parque Recreativo Nacional Playas de Manuel Antonio									906 Partidas Esp. Provincia de Limón			951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial									7 Transferencias de Capital									6			ERROR:#REF!									2.2 Indicadores


			205 Ministerio de Seguridad Pública			8																											135 02 Atención de Controversias Aduaneras			175 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural, 01 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria						331 02 Tribunal Administrativo de Transporte			555 Aplicación de la Tecnología a la Educación			632 00 Provisión de Servicios de Salud			737 Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (FODESAF)			751 01 Centro de Investigación y Conservación del Patrimonio			789 04 Atención de Población en Centros Semi Institucionales															887 Dirección de Agua																					8 Amortización									7			ERROR:#REF!									Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			206 Ministerio de Hacienda			9																											136 01 Administración de Egresos			175 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria, 02 Consejo Nacional De Clubes 4s						331 03 Consejo de Seguridad Vial (COSEVI)			556 Gestión y Evaluación de la Calidad			635 00 Partidas no Asignables a Programas						751 02 Museo Nacional de Costa Rica			789 05 Atención de Población en Comunidad															888 Instituto Meteorológico Nacional (IMN)																					9 Cuentas Especiales									8			ERROR:#REF!									Alto [ Mayor igual 90,00% ]			ERROR:#REF!


			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			10																											136 02 Rectoría del Subsistema de Presupuesto									331 04 Consejo de Transporte Público (CTP)			557 Desarrollo y Coordinación Regional			636 00 Instituto Costarricense de Investigación y Enseñanza en Nutrición y Salud						751 03 Museo de Arte Costarricense			789 06 Atención de Población Sujeta a Dispositivos Electrónicos															889 Secretaría Técnica Nacional Ambiental (SETENA)																														9			ERROR:#REF!									Medio [ Entre 50,00% y 89;99% ]			ERROR:#REF!


			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			11																											136 03 Rectoría del Subsistema de Administración de Bienes y Contratación Administrativa									332 00 Consejo Nacional de Viabilidad (CONAVI)			558 Programas de Equidad			637 00 Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia						751 04 Museo Historico Cultural Juan Santamaria			790 Prevención de la Violencia y Promoción de la Paz															890 Regulación, Control y Fiscalización de la Energía a Nivel Nacional																														10			ERROR:#REF!									Bajo [ Menor igual a 49,99% ]			ERROR:#REF!


			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			12																											136 04 Rectoría del Subsistema de Tesorería									333 00 Consejo Técnico de Aviación Civil (CTAC)			573 Implementación de la Política Educativa			638 00 Consejo Nacional de Investigación en Salud						751 05 Museo Dr. Rafael Angel Calderon Guardia			791 Defensa del Estado y Asistencia Jurídica al Sector Público															897 Planificación Energética Nacional																														11			ERROR:#REF!


			210 Ministerio de Educación Pública			13																											136 05 Rectoría del Subsistema de Contabilidad												573 01 Enseñanza Preescolar, 1er y 2do Ciclo									751 06 Museo de Arte y Diseño Contemporáneo			793 Prevención, Detección y Combate de la Corrupción															898 Geología y Minas																														12			ERROR:#REF!


			211 Ministerio de Salud			14																											136 06 Rectoría del Subsistema de Crédito Público												573 02 3er. Ciclo y Educación Diversificada Académica									751 07 Centro Cultural e Histórico José Figuerer Ferrer			794 Registro Nacional																																													Total			ERROR:#REF!


			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			15																											136 07 Formulación y Seguimiento de la Política Presupuestaria del Sector Público												573 03 3er. Ciclo Educación Diversificada Técnica									751 08 Casa de la Cultura de Puntarenas			795 Agencia de Protección de Datos de los Habitantes


			213 Ministerio de Cultura y Juventud			16																											 												573 04 Enseñanza Especial									758 01 Centro Nacional de la Música			798 Dirección Nacional de Notariado


			214 Ministerio de Justicia y Paz			17																																							573 05   Educación para Jovenes y Adultos									758 02 Sistema Nacional de Educación Musical			799 Tribunal Registral Administrativo																																													2.3 Factores


			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			18																																							574 Fondo Nacional de Becas									758 03 Teatro Nacional																																																Factor			Unidad de Medida			Indicador


			216 Ministerio de Comercio Exterior			19																																																758 04 Teatro Popular Melico Salazar																																																1			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			20																																																758 05 Centro Costarricense de Producción Cinematográfica																																																2			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			21																																																758 06 Centro de Producción Artística y Cultural																																																3			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			219 Ministerio de Ambiente y Energía																																																																																																			4			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			230 Servicio de la Deuda Pública																																																																																																			5			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			231 Régimenes de Pensiones																																																																																																			6			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			232 Partidas Específicas																																																																																																			7			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			301 Poder Judicial																																																																																																			8			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			401 Tribunal Supremo de Elecciones																																																																																																			9			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


			Título																																																																																																			10			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


																																																																																																						11			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


																																																																																																						12			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!


																																																																																																						Total			ERROR:#REF!			ERROR:#REF!








1.1 Ejecución


									Cuadro 1.1. Ejecución financiera por clasificación objeto del gasto1/


									301 Poder Judicial


									Al 30 de junio de 2022 y 2023


									(en millones de colones) 																																	Instrucciones


Jose Freni Mendez: 1- Seleccione de la lista el título correspondiente.
2- Complete los montos de presupuesto actual y ejecutado en cada subpartida (en millones de colones).



									Partida Objeto del Gasto			2022									2023									Nivel de participación 2023						Variación del gasto ejecutado 2023/2022


												Presupuesto actual 2/			Presupuesto ejecutado 3/			Nivel de ejecución			Presupuesto actual 2/			Presupuesto ejecutado 3/			Nivel de ejecución


																														Presupuesto actual			Presupuesto ejecutado


									TOTAL			473,479.00			211,226.36			44.61%			490,764.58			215,209.39			43.85%			100.00%			100.00%			1.89%


									0 Remuneraciones			390,143.62			186,481.22			47.80%			399,089.56			191,545.80			48.00%			81.32%			89.00%			2.72%


									1 Servicios			42,711.19			13,579.33			31.79%			49,241.74			14,644.79			29.74%			10.03%			6.80%			7.85%


									2 Materiales y Suministros			7,485.56			1,990.85			26.60%			8,674.11			1,987.88			22.92%			1.77%			0.92%			-0.15%


									3 Intereses			- 0			- 0			0.00%			- 0			- 0			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


									4 Activos Financieros			- 0			- 0			0.00%			- 0			- 0			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


									5 Bienes Duraderos			22,808.64			3,226.08			14.14%			24,720.53			2,897.65			11.72%			5.04%			1.35%			-10.18%


									6 Transferencias Corrientes			7,012.61			2,767.37			39.46%			7,656.87			3,036.35			39.66%			1.56%			1.41%			9.72%


									7 Transferencias de Capital			3,091.40			3,091.40			100.00%			967.30			967.30			100.00%			0.20%			0.45%			-68.71%


									8 Amortización			- 0			- 0			0.00%			- 0			- 0			0.00%			0.00%			0.00%			0.00%


									9 Cuentas Especiales			225.99			90.11			39.88%			414.47			129.62			31.27%			0.08%			0.06%			43.84%


									Fuente: Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera (2022 y Liquidación Preliminar 2023) y Módulo Presupuestario de Poderes (2023 Liquidación Preliminar).


									1/ Corresponde a recursos de fuentes internas de financiamiento. 
2/ Corresponde al presupuesto inicial incluyendo las modificaciones presupuestarias realizadas durante el 2022 y 2023.
3/ Se refiere al devengado, que consiste en el reconocimiento del gasto por la recepción a conformidad, por parte del órgano respectivo, de cualquier clase de bien y servicios contratados o consumidos, durante el ejercicio económico, independientemente de cuando se efectúe el pago de la obligación.








Liquidación SIGAF 2022


			Entidad CP			Ejercicio			Centro Gestor			Posicion presupuestaria			Fondos			Clasif.Economica			Clasif.Funcional			Descripcion			Descripcion1			Ley de Presupuesto			Presupuesto Actual			Cuota Liberacion			Solicitado			Comprometido			Recep.Mercancias			Devengado			Pagado			Pagado Mensual			Gasto Efectivo			Gasto Total			Disp. Liberacion			Disp. Presupuesto			Disp. Provisional			Disp. Bloqueo			Bloqueo			Rebajas Preliminares			Aumentos Preliminares			Rebajas Contabilizadas			Aumentos Contabilizadas			Titulo			Partida			Grupo Obj			Obj_Gasto			Identificador Partida			Clasif.Institucional			Cédula			Periodo			Descripcion2			Descripcion3			Descrip. partida			Descrip. Grupo Objeto gasto			Descrip. Objeto gasto			Clase Fuente			Descrip Fuente


			POWR			2022			30192600			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			18,111,853,822.00			18,111,853,822.00			18,111,853,822.00			0.00			0.00			0.00			8,961,449,712.96			8,961,449,712.96			1,519,368,146.94			8,961,449,712.96			8,961,449,712.96			9,150,404,109.04			9,150,404,109.04			9,150,404,109.04			9,150,404,109.04			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00101			280			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			89,885,800.00			89,885,800.00			89,885,800.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			89,885,800.00			89,885,800.00			89,885,800.00			89,885,800.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-00103			280			1111			1320			SERVICIOS ESPECIALES			SERVICIOS ESPECIALES			19,334,600.00			19,334,600.00			19,334,600.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			19,334,600.00			19,334,600.00			19,334,600.00			19,334,600.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00103												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SERVICIOS ESPECIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			1,510,447,998.00			1,510,447,998.00			1,510,447,998.00			0.00			0.00			0.00			799,335,626.27			799,335,626.27			172,642,233.14			799,335,626.27			799,335,626.27			711,112,371.73			711,112,371.73			711,112,371.73			711,112,371.73			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00105			280			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			632,062.00			632,062.00			632,062.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			632,062.00			632,062.00			632,062.00			632,062.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			468,476,967.00			468,476,967.00			468,476,967.00			0.00			0.00			0.00			210,494,513.32			210,494,513.32			41,115,363.91			210,494,513.32			210,494,513.32			257,982,453.68			257,982,453.68			257,982,453.68			257,982,453.68			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			64,257,452.00			64,257,452.00			64,257,452.00			0.00			0.00			0.00			20,247,154.27			20,247,154.27			3,697,332.86			20,247,154.27			20,247,154.27			44,010,297.73			44,010,297.73			44,010,297.73			44,010,297.73			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			6,220,150,510.00			6,220,150,510.00			6,220,150,510.00			0.00			0.00			0.00			2,999,897,998.40			2,999,897,998.40			516,913,475.70			2,999,897,998.40			2,999,897,998.40			3,220,252,511.60			3,220,252,511.60			3,220,252,511.60			3,220,252,511.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00301			280			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			32,372,926.00			32,372,926.00			32,372,926.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			32,372,926.00			32,372,926.00			32,372,926.00			32,372,926.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			6,430,447,842.00			6,430,447,842.00			6,430,447,842.00			0.00			0.00			0.00			3,133,937,090.76			3,133,937,090.76			543,066,930.25			3,133,937,090.76			3,133,937,090.76			3,296,510,751.24			3,296,510,751.24			3,296,510,751.24			3,296,510,751.24			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00302			280			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			38,886,193.00			38,886,193.00			38,886,193.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			38,886,193.00			38,886,193.00			38,886,193.00			38,886,193.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			3,720,895,177.00			3,720,895,177.00			3,720,895,177.00			0.00			0.00			0.00			1,833,560.66			1,833,560.66			447,030.25			1,833,560.66			1,833,560.66			3,719,061,616.34			3,719,061,616.34			3,719,061,616.34			3,719,061,616.34			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			3,431,794,136.00			3,431,794,136.00			3,431,794,136.00			0.00			0.00			0.00			3,351,550,457.67			3,351,550,457.67			198,146.10			3,351,550,457.67			3,351,550,457.67			80,243,678.33			80,243,678.33			80,243,678.33			80,243,678.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			8,185,261,499.00			8,185,261,499.00			8,185,261,499.00			0.00			0.00			0.00			4,009,013,515.46			4,009,013,515.46			693,376,111.18			4,009,013,515.46			4,009,013,515.46			4,176,247,983.54			4,176,247,983.54			4,176,247,983.54			4,176,247,983.54			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-00399			280			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			46,940,321.00			46,940,321.00			46,940,321.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			46,940,321.00			46,940,321.00			46,940,321.00			46,940,321.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E0040120092600			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			4,109,098,846.00			4,109,098,846.00			4,109,098,846.00			0.00			0.00			0.00			1,882,754,446.21			1,882,754,446.21			316,393,125.97			1,882,754,446.21			1,882,754,446.21			2,226,344,399.79			2,226,344,399.79			2,226,344,399.79			2,226,344,399.79			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E0040120092600			280			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			21,094,801.00			21,094,801.00			21,094,801.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			21,094,801.00			21,094,801.00			21,094,801.00			21,094,801.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E0040520092600			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			222,113,451.00			222,113,451.00			222,113,451.00			0.00			0.00			0.00			101,757,452.24			101,757,452.24			17,102,325.74			101,757,452.24			101,757,452.24			120,355,998.76			120,355,998.76			120,355,998.76			120,355,998.76			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E0040520092600			280			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			1,140,260.00			1,140,260.00			1,140,260.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,140,260.00			1,140,260.00			1,140,260.00			1,140,260.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E0050220092600			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			1,332,680,707.00			1,332,680,707.00			1,332,680,707.00			0.00			0.00			0.00			610,528,392.29			610,528,392.29			102,613,954.38			610,528,392.29			610,528,392.29			722,152,314.71			722,152,314.71			722,152,314.71			722,152,314.71			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E0050220092600			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			6,841,557.00			6,841,557.00			6,841,557.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			6,841,557.00			6,841,557.00			6,841,557.00			6,841,557.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E0050320092600			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			666,340,353.00			666,340,353.00			666,340,353.00			0.00			0.00			0.00			305,278,414.90			305,278,414.90			51,306,977.19			305,278,414.90			305,278,414.90			361,061,938.10			361,061,938.10			361,061,938.10			361,061,938.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E0050320092600			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			3,420,779.00			3,420,779.00			3,420,779.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,420,779.00			3,420,779.00			3,420,779.00			3,420,779.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E0050420092600			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			6,379,098,316.00			6,379,098,316.00			6,379,098,316.00			0.00			0.00			0.00			2,926,381,198.99			2,926,381,198.99			498,207,368.29			2,926,381,198.99			2,926,381,198.99			3,452,717,117.01			3,452,717,117.01			3,452,717,117.01			3,452,717,117.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E0050420092600			280			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			32,748,253.00			32,748,253.00			32,748,253.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			32,748,253.00			32,748,253.00			32,748,253.00			32,748,253.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E0050520092600			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			849,624,720.00			849,624,720.00			849,624,720.00			0.00			0.00			0.00			336,717,243.02			336,717,243.02			87,640,970.29			336,717,243.02			336,717,243.02			512,907,476.98			512,907,476.98			512,907,476.98			512,907,476.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			854,903,329.00			789,903,329.00			789,903,329.00			0.00			0.00			0.00			158,868,643.56			158,868,643.56			40,458,295.10			158,868,643.56			158,868,643.56			631,034,685.44			631,034,685.44			631,034,685.44			631,034,685.44			0.00			0.00			0.00			-65,000,000			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10102			001			1120			1320			ALQ DE MAQ, EQ Y MOB			ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			154,500.00			154,500.00			154,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			154,500.00			154,500.00			154,500.00			154,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10102												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			597,869,252.00			597,869,252.00			597,869,252.00			0.00			0.00			0.00			101,271,600.87			101,271,600.87			21,129,938.94			101,271,600.87			101,271,600.87			496,597,651.13			496,597,651.13			496,597,651.13			496,597,651.13			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10104			001			1120			1320			ALQ Y DERECH P.TELEC			ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES			21,791,579.00			21,791,579.00			21,791,579.00			0.00			0.00			0.00			9,971,814.87			9,971,814.87			0.00			9,971,814.87			9,971,814.87			11,819,764.13			11,819,764.13			11,819,764.13			11,819,764.13			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10104												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10199			001			1120			1320			OTROS ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			352,116,770.00			352,116,770.00			352,116,770.00			0.00			0.00			0.00			70,724,152.98			70,724,152.98			0.00			70,724,152.98			70,724,152.98			281,392,617.02			281,392,617.02			281,392,617.02			281,392,617.02			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10199												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			170,414,893.00			170,733,893.00			170,733,893.00			0.00			0.00			0.00			58,898,780.02			58,898,780.02			14,195,189.87			58,898,780.02			58,898,780.02			111,835,112.98			111,835,112.98			111,835,112.98			111,835,112.98			0.00			0.00			0.00			0.00			319,000.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			745,026,606.00			745,026,606.00			745,026,606.00			0.00			0.00			0.00			245,667,011.34			245,667,011.34			57,486,507.80			245,667,011.34			245,667,011.34			499,359,594.66			499,359,594.66			499,359,594.66			499,359,594.66			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			195,199,321.00			215,199,321.00			215,199,321.00			0.00			0.00			0.00			64,854,269.10			64,854,269.10			14,283,826.34			64,854,269.10			64,854,269.10			150,345,051.90			150,345,051.90			150,345,051.90			150,345,051.90			0.00			0.00			0.00			0.00			20,000,000.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			1,157,629,755.00			1,279,964,993.00			1,279,964,993.00			0.00			0.00			0.00			291,000,358.62			291,000,358.62			11,287,940.18			291,000,358.62			291,000,358.62			988,964,634.38			988,964,634.38			988,964,634.38			988,964,634.38			0.00			0.00			0.00			0.00			122,335,238.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			122,209,861.00			119,817,494.33			119,817,494.33			0.00			0.00			0.00			48,184,035.35			48,184,035.35			9,795,242.59			48,184,035.35			48,184,035.35			71,633,458.98			71,633,458.98			71,633,458.98			71,633,458.98			0.00			0.00			0.00			-3,828,627			1,436,260.33			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			99,953,387.00			103,590,887.00			103,590,887.00			0.00			0.00			0.00			6,759,545.03			6,759,545.03			2,074,119.09			6,759,545.03			6,759,545.03			96,831,341.97			96,831,341.97			96,831,341.97			96,831,341.97			0.00			0.00			0.00			-862,500			4,500,000.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10302			001			1120			1320			PUBLICIDAD Y PROPAG.			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			12,571,333.00			13,491,333.00			13,491,333.00			0.00			0.00			0.00			4,576,500.00			4,576,500.00			0.00			4,576,500.00			4,576,500.00			8,914,833.00			8,914,833.00			8,914,833.00			8,914,833.00			0.00			0.00			0.00			0.00			920,000.00			301			1			103			10302												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			97,993,632.00			99,727,753.00			99,727,753.00			0.00			0.00			0.00			18,101,156.17			18,101,156.17			3,942,441.31			18,101,156.17			18,101,156.17			81,626,596.83			81,626,596.83			81,626,596.83			81,626,596.83			0.00			0.00			0.00			0.00			1,734,121.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			26,119,819.00			26,579,718.11			26,579,718.11			0.00			0.00			0.00			3,349,749.85			3,349,749.85			536,402.29			3,349,749.85			3,349,749.85			23,229,968.26			23,229,968.26			23,229,968.26			23,229,968.26			0.00			0.00			0.00			-50,000			509,899.11			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10305			001			1120			1320			SERVICIOS ADUANEROS			SERVICIOS ADUANEROS			700,000.00			700,000.00			700,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			700,000.00			700,000.00			700,000.00			700,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10305												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS ADUANEROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			143,809,179.00			143,762,989.50			143,762,989.50			0.00			0.00			0.00			74,942,512.71			74,942,512.71			14,944,501.51			74,942,512.71			74,942,512.71			68,820,476.79			68,820,476.79			68,820,476.79			68,820,476.79			0.00			0.00			0.00			-50,000			3,810.50			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			40,269,087.00			40,170,087.00			40,170,087.00			0.00			0.00			0.00			4,677,281.10			4,677,281.10			2,517,640.45			4,677,281.10			4,677,281.10			35,492,805.90			35,492,805.90			35,492,805.90			35,492,805.90			0.00			0.00			0.00			-99,000			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			222,750,089.00			102,388,151.50			102,388,151.50			0.00			0.00			0.00			1,056,857.50			1,056,857.50			0.00			1,056,857.50			1,056,857.50			101,331,294.00			101,331,294.00			101,331,294.00			101,331,294.00			0.00			0.00			0.00			-120,752,555			390,617.50			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10403			001			1120			1320			SERV. DE INGENIERÍA			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			34,435,720.00			78,535,720.00			78,535,720.00			0.00			0.00			0.00			2,464,643.47			2,464,643.47			223,118.81			2,464,643.47			2,464,643.47			76,071,076.53			76,071,076.53			76,071,076.53			76,071,076.53			0.00			0.00			0.00			0.00			44,100,000.00			301			1			104			10403												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10404			001			1120			1320			SERV.CIEN.ECON.Y SOC			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			38,957,001.00			38,957,001.00			38,957,001.00			0.00			0.00			0.00			19,453,998.98			19,453,998.98			4,294,000.00			19,453,998.98			19,453,998.98			19,503,002.02			19,503,002.02			19,503,002.02			19,503,002.02			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10404												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10405			001			1120			1320			SERV.DES.SIST.INFORM			SERVICIOS INFORMATICOS			528,299,040.00			528,299,040.00			528,299,040.00			0.00			0.00			0.00			27,677,306.52			27,677,306.52			24,474,886.52			27,677,306.52			27,677,306.52			500,621,733.48			500,621,733.48			500,621,733.48			500,621,733.48			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10405												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS INFORMATICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			5,366,038,371.00			5,327,788,156.00			5,327,788,156.00			0.00			0.00			0.00			1,510,054,171.99			1,510,054,171.99			389,233,710.78			1,510,054,171.99			1,510,054,171.99			3,817,733,984.01			3,817,733,984.01			3,817,733,984.01			3,817,733,984.01			0.00			0.00			0.00			-38,250,215			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			233,289,868.00			215,832,982.40			215,832,982.40			0.00			0.00			0.00			31,269,791.73			31,269,791.73			9,194,280.47			31,269,791.73			31,269,791.73			184,563,190.67			184,563,190.67			184,563,190.67			184,563,190.67			0.00			0.00			0.00			-17,456,885.6			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			41,697,082.00			41,329,462.00			41,329,462.00			0.00			0.00			0.00			7,454,524.36			7,454,524.36			2,117,154.58			7,454,524.36			7,454,524.36			33,874,937.64			33,874,937.64			33,874,937.64			33,874,937.64			0.00			0.00			0.00			-367,620			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			397,637,595.00			446,250,549.67			446,250,549.67			0.00			0.00			0.00			144,066,888.36			144,066,888.36			47,070,755.21			144,066,888.36			144,066,888.36			302,183,661.31			302,183,661.31			302,183,661.31			302,183,661.31			0.00			0.00			0.00			-3,187,045.33			51,800,000.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			296,434.15			296,434.15			296,434.15			296,434.15			296,434.15			1,703,565.85			1,703,565.85			1,703,565.85			1,703,565.85			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			464,700.65			464,700.65			0.00			464,700.65			464,700.65			1,535,299.35			1,535,299.35			1,535,299.35			1,535,299.35			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			2,580,541,569.00			2,580,541,569.00			2,580,541,569.00			0.00			0.00			0.00			2,341,904,361.00			2,341,904,361.00			150,000.00			2,341,904,361.00			2,341,904,361.00			238,637,208.00			238,637,208.00			238,637,208.00			238,637,208.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			64,372,423.00			75,675,022.00			75,675,022.00			0.00			0.00			0.00			5,102,182.35			5,102,182.35			1,653,488.74			5,102,182.35			5,102,182.35			70,572,839.65			70,572,839.65			70,572,839.65			70,572,839.65			0.00			0.00			0.00			0.00			11,302,599.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			5,654,005.00			8,154,005.00			8,154,005.00			0.00			0.00			0.00			4,772,610.00			4,772,610.00			0.00			4,772,610.00			4,772,610.00			3,381,395.00			3,381,395.00			3,381,395.00			3,381,395.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,500,000.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,902,108,327.00			1,771,341,721.64			1,771,341,721.64			0.00			0.00			0.00			173,134,189.38			173,134,189.38			70,074,116.96			173,134,189.38			173,134,189.38			1,598,207,532.26			1,598,207,532.26			1,598,207,532.26			1,598,207,532.26			0.00			0.00			0.00			-144,792,669			14,026,063.64			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10802			001			1120			1320			MANT. VÍAS DE COMUN			MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION			42,100,000.00			42,100,000.00			42,100,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			42,100,000.00			42,100,000.00			42,100,000.00			42,100,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10802												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10803			001			1120			1320			MANT.INSTAL.YOTR.OBR			MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y OTRAS OBRAS			43,634,505.00			46,408,505.00			46,408,505.00			0.00			0.00			0.00			7,160,710.44			7,160,710.44			4,210,971.26			7,160,710.44			7,160,710.44			39,247,794.56			39,247,794.56			39,247,794.56			39,247,794.56			0.00			0.00			0.00			0.00			2,774,000.00			301			1			108			10803												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y OTRAS OBRAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10804			001			1120			1320			MANT.Y REP.M.EQ.PROD			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			164,545,000.00			154,132,745.00			154,132,745.00			0.00			0.00			0.00			19,929,432.16			19,929,432.16			4,744,634.94			19,929,432.16			19,929,432.16			134,203,312.84			134,203,312.84			134,203,312.84			134,203,312.84			0.00			0.00			0.00			-10,412,255			0.00			301			1			108			10804												0			PROD.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			139,427,262.00			111,721,922.50			111,721,922.50			0.00			0.00			0.00			21,438,255.19			21,438,255.19			8,197,249.43			21,438,255.19			21,438,255.19			90,283,667.31			90,283,667.31			90,283,667.31			90,283,667.31			0.00			0.00			0.00			-27,705,339.5			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			99,720,478.00			88,864,577.00			88,864,577.00			0.00			0.00			0.00			9,513,498.40			9,513,498.40			1,891,905.33			9,513,498.40			9,513,498.40			79,351,078.60			79,351,078.60			79,351,078.60			79,351,078.60			0.00			0.00			0.00			-10,855,901			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			374,790,999.00			373,711,006.00			373,711,006.00			0.00			0.00			0.00			80,987,040.05			80,987,040.05			26,450,993.66			80,987,040.05			80,987,040.05			292,723,965.95			292,723,965.95			292,723,965.95			292,723,965.95			0.00			0.00			0.00			-1,079,993			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			297,499,784.00			298,181,143.10			298,181,143.10			0.00			0.00			0.00			71,793,915.19			71,793,915.19			12,741,338.83			71,793,915.19			71,793,915.19			226,387,227.91			226,387,227.91			226,387,227.91			226,387,227.91			0.00			0.00			0.00			-162,607.9			843,967.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			242,147,448.00			232,429,145.81			232,429,145.81			0.00			0.00			0.00			27,385,577.01			27,385,577.01			13,753,510.26			27,385,577.01			27,385,577.01			205,043,568.80			205,043,568.80			205,043,568.80			205,043,568.80			0.00			0.00			0.00			-9,718,302.19			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			59,590,350.00			59,590,350.00			59,590,350.00			0.00			0.00			0.00			122,450.80			122,450.80			0.00			122,450.80			122,450.80			59,467,899.20			59,467,899.20			59,467,899.20			59,467,899.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			0.00			200,000.00			200,000.00			0.00			0.00			0.00			36,948.74			36,948.74			3,899.63			36,948.74			36,948.74			163,051.26			163,051.26			163,051.26			163,051.26			0.00			0.00			0.00			0.00			200,000.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			252,505,529.00			252,605,529.00			252,605,529.00			0.00			0.00			0.00			126,067,752.97			126,067,752.97			27,415,096.68			126,067,752.97			126,067,752.97			126,537,776.03			126,537,776.03			126,537,776.03			126,537,776.03			0.00			0.00			0.00			0.00			100,000.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			96,702,429.00			96,968,665.00			96,968,665.00			0.00			0.00			0.00			23,879,211.89			23,879,211.89			4,455,040.09			23,879,211.89			23,879,211.89			73,089,453.11			73,089,453.11			73,089,453.11			73,089,453.11			0.00			0.00			0.00			0.00			266,236.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			164,093,046.00			104,263,693.00			104,263,693.00			0.00			0.00			0.00			14,247,259.44			14,247,259.44			9,947,563.88			14,247,259.44			14,247,259.44			90,016,433.56			90,016,433.56			90,016,433.56			90,016,433.56			0.00			0.00			0.00			-59,829,353			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			12,294,178.00			11,421,324.00			11,421,324.00			0.00			0.00			0.00			1,242,741.81			1,242,741.81			121,207.76			1,242,741.81			1,242,741.81			10,178,582.19			10,178,582.19			10,178,582.19			10,178,582.19			0.00			0.00			0.00			-872,854			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20202			001			1120			1320			PROD AGROFORESTALES			PRODUCTOS AGROFORESTALES			1,672,252.00			3,087,252.08			3,087,252.08			0.00			0.00			0.00			108,815.91			108,815.91			64,415.97			108,815.91			108,815.91			2,978,436.17			2,978,436.17			2,978,436.17			2,978,436.17			0.00			0.00			0.00			0.00			1,415,000.08			301			2			202			20202												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			PRODUCTOS AGROFORESTALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			49,275,023.00			48,382,791.00			48,382,791.00			0.00			0.00			0.00			12,775,491.55			12,775,491.55			2,585,080.96			12,775,491.55			12,775,491.55			35,607,299.45			35,607,299.45			35,607,299.45			35,607,299.45			0.00			0.00			0.00			-892,232			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20204			001			1120			1320			ALIM. PARA ANIMALES			ALIMENTOS PARA ANIMALES			2,500.00			2,500.00			2,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,500.00			2,500.00			2,500.00			2,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20204												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS PARA ANIMALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			61,785,929.00			60,661,953.92			60,661,953.92			0.00			0.00			0.00			11,042,802.94			11,042,802.94			2,992,404.45			11,042,802.94			11,042,802.94			49,619,150.98			49,619,150.98			49,619,150.98			49,619,150.98			0.00			0.00			0.00			-1,705,321			581,345.92			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			7,147,460.00			10,470,180.00			10,470,180.00			0.00			0.00			0.00			1,567,294.56			1,567,294.56			678,708.78			1,567,294.56			1,567,294.56			8,902,885.44			8,902,885.44			8,902,885.44			8,902,885.44			0.00			0.00			0.00			0.00			3,322,720.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			7,441,179.00			7,113,199.00			7,113,199.00			0.00			0.00			0.00			1,881,966.57			1,881,966.57			269,628.74			1,881,966.57			1,881,966.57			5,231,232.43			5,231,232.43			5,231,232.43			5,231,232.43			0.00			0.00			0.00			-327,980			0.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			409,390,970.00			348,888,650.25			348,888,650.25			0.00			0.00			0.00			15,341,995.18			15,341,995.18			3,600,137.32			15,341,995.18			15,341,995.18			333,546,655.07			333,546,655.07			333,546,655.07			333,546,655.07			0.00			0.00			0.00			-60,502,319.75			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			5,337,882.00			5,141,344.00			5,141,344.00			0.00			0.00			0.00			828,338.90			828,338.90			230,000.00			828,338.90			828,338.90			4,313,005.10			4,313,005.10			4,313,005.10			4,313,005.10			0.00			0.00			0.00			-196,538			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			14,359,173.00			16,552,562.75			16,552,562.75			0.00			0.00			0.00			4,826,481.68			4,826,481.68			735,068.82			4,826,481.68			4,826,481.68			11,726,081.07			11,726,081.07			11,726,081.07			11,726,081.07			0.00			0.00			0.00			0.00			2,193,389.75			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			21,718,745.00			21,297,467.00			21,297,467.00			0.00			0.00			0.00			4,691,095.17			4,691,095.17			1,042,415.43			4,691,095.17			4,691,095.17			16,606,371.83			16,606,371.83			16,606,371.83			16,606,371.83			0.00			0.00			0.00			-421,278			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			35,293,815.00			35,338,737.75			35,338,737.75			0.00			0.00			0.00			4,383,448.76			4,383,448.76			889,715.40			4,383,448.76			4,383,448.76			30,955,288.99			30,955,288.99			30,955,288.99			30,955,288.99			0.00			0.00			0.00			-38,977			83,899.75			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			201,038,819.00			194,439,060.00			194,439,060.00			0.00			0.00			0.00			26,848,672.19			26,848,672.19			10,751,994.42			26,848,672.19			26,848,672.19			167,590,387.81			167,590,387.81			167,590,387.81			167,590,387.81			0.00			0.00			0.00			-6,599,759			0.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			122,470,716.00			122,796,601.00			122,796,601.00			0.00			0.00			0.00			40,301,024.29			40,301,024.29			17,175,554.79			40,301,024.29			40,301,024.29			82,495,576.71			82,495,576.71			82,495,576.71			82,495,576.71			0.00			0.00			0.00			0.00			325,885.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			42,571,741.00			43,221,741.00			43,221,741.00			0.00			0.00			0.00			4,471,844.65			4,471,844.65			101,500.00			4,471,844.65			4,471,844.65			38,749,896.35			38,749,896.35			38,749,896.35			38,749,896.35			0.00			0.00			0.00			0.00			650,000.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			147,264,995.00			148,507,579.00			148,507,579.00			0.00			0.00			0.00			18,209,176.10			18,209,176.10			1,074,491.32			18,209,176.10			18,209,176.10			130,298,402.90			130,298,402.90			130,298,402.90			130,298,402.90			0.00			0.00			0.00			0.00			1,242,584.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			75,621,009.00			83,226,118.00			83,226,118.00			0.00			0.00			0.00			7,439,820.50			7,439,820.50			2,912,626.71			7,439,820.50			7,439,820.50			75,786,297.50			75,786,297.50			75,786,297.50			75,786,297.50			0.00			0.00			0.00			0.00			7,605,109.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			216,619,669.00			302,410,323.00			302,410,323.00			0.00			0.00			0.00			94,517,981.11			94,517,981.11			782,578.44			94,517,981.11			94,517,981.11			207,892,341.89			207,892,341.89			207,892,341.89			207,892,341.89			0.00			0.00			0.00			0.00			85,790,654.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			126,848,189.00			134,591,675.00			134,591,675.00			0.00			0.00			0.00			65,944,978.74			65,944,978.74			741,304.68			65,944,978.74			65,944,978.74			68,646,696.26			68,646,696.26			68,646,696.26			68,646,696.26			0.00			0.00			0.00			0.00			7,743,486.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			1,462,944.00			1,312,944.00			1,312,944.00			0.00			0.00			0.00			230,311.32			230,311.32			33,514.71			230,311.32			230,311.32			1,082,632.68			1,082,632.68			1,082,632.68			1,082,632.68			0.00			0.00			0.00			-150,000			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			64,181,593.00			52,700,657.69			52,700,657.69			0.00			0.00			0.00			12,365,098.49			12,365,098.49			944,637.35			12,365,098.49			12,365,098.49			40,335,559.20			40,335,559.20			40,335,559.20			40,335,559.20			0.00			0.00			0.00			-11,480,935.31			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-50101			001			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			0.00			372,000.00			372,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			372,000.00			372,000.00			372,000.00			372,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			372,000.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			59,246,461.00			69,746,461.00			69,746,461.00			0.00			0.00			0.00			355,724.50			355,724.50			91,205.00			355,724.50			355,724.50			69,390,736.50			69,390,736.50			69,390,736.50			69,390,736.50			0.00			0.00			0.00			0.00			10,500,000.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			198,613,671.00			198,613,671.00			198,613,671.00			0.00			0.00			0.00			189,000.00			189,000.00			0.00			189,000.00			189,000.00			198,424,671.00			198,424,671.00			198,424,671.00			198,424,671.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50103			001			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			0.00			41,610,492.00			41,610,492.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			41,610,492.00			41,610,492.00			41,610,492.00			41,610,492.00			0.00			0.00			0.00			0.00			41,610,492.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			585,855,068.00			862,289,702.27			862,289,702.27			0.00			0.00			0.00			200,267,713.73			200,267,713.73			39,433,456.25			200,267,713.73			200,267,713.73			662,021,988.54			662,021,988.54			662,021,988.54			662,021,988.54			0.00			0.00			0.00			0.00			276,434,634.27			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50104			001			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			0.00			5,935,685.00			5,935,685.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,935,685.00			5,935,685.00			5,935,685.00			5,935,685.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,935,685.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			499,660,168.00			538,878,502.06			538,878,502.06			0.00			0.00			0.00			72,744,086.47			72,744,086.47			19,475,910.95			72,744,086.47			72,744,086.47			466,134,415.59			466,134,415.59			466,134,415.59			466,134,415.59			0.00			0.00			0.00			-115,328.94			39,333,663.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			2,087,523,686.00			2,125,838,314.00			2,125,838,314.00			0.00			0.00			0.00			484,123,709.98			484,123,709.98			9,319,352.01			484,123,709.98			484,123,709.98			1,641,714,604.02			1,641,714,604.02			1,641,714,604.02			1,641,714,604.02			0.00			0.00			0.00			-2,840,524			41,155,152.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50106			280			2210			1320			EQ.SANIT, LAB. E INV			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			25,399,818.00			25,399,818.00			25,399,818.00			0.00			0.00			0.00			2,469,050.00			2,469,050.00			0.00			2,469,050.00			2,469,050.00			22,930,768.00			22,930,768.00			22,930,768.00			22,930,768.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50106												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			78,827,584.00			78,539,040.00			78,539,040.00			0.00			0.00			0.00			70,060.00			70,060.00			0.00			70,060.00			70,060.00			78,468,980.00			78,468,980.00			78,468,980.00			78,468,980.00			0.00			0.00			0.00			-288,544			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50199			001			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			0.00			715,000.00			715,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			715,000.00			715,000.00			715,000.00			715,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			715,000.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			506,377,982.00			867,409,240.90			867,409,240.90			0.00			0.00			0.00			214,144,205.18			214,144,205.18			125,899,802.79			214,144,205.18			214,144,205.18			653,265,035.72			653,265,035.72			653,265,035.72			653,265,035.72			0.00			0.00			0.00			0.00			361,031,258.90			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50201			001			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			0.00			154,000,000.00			154,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			154,000,000.00			154,000,000.00			154,000,000.00			154,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			154,000,000.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			5,523,577,148.00			5,119,530,507.94			5,119,530,507.94			0.00			0.00			0.00			165,167,561.68			165,167,561.68			26,176,651.71			165,167,561.68			165,167,561.68			4,954,362,946.26			4,954,362,946.26			4,954,362,946.26			4,954,362,946.26			0.00			0.00			0.00			-404,046,640.06			0.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50202			280			2120			1320			VÍAS COMUN.TERRESTRE			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			92,026,485.00			78,819,382.00			78,819,382.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			78,819,382.00			78,819,382.00			78,819,382.00			78,819,382.00			0.00			0.00			0.00			-13,207,103			0.00			301			5			502			50202												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50207			280			2140			1320			INSTALACIONES			INSTALACIONES			0.00			476,015.12			476,015.12			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			476,015.12			476,015.12			476,015.12			476,015.12			0.00			0.00			0.00			0.00			476,015.12			301			5			502			50207												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			INSTALACIONES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-50299			280			2150			1320			OTR.CONST.ADIC.Y MEJ			OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			0.00			17,435,074.04			17,435,074.04			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			17,435,074.04			17,435,074.04			17,435,074.04			17,435,074.04			0.00			0.00			0.00			0.00			17,435,074.04			301			5			502			50299												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-59902			001			2250			1320			PIEZAS Y OBRAS COLEC			PIEZAS Y OBRAS DE COLECCION			0.00			4,000,000.00			4,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			301			5			599			59902												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			PIEZAS Y OBRAS DE COLECCION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			4,685,072,220.00			4,359,204,562.67			4,359,204,562.67			0.00			0.00			0.00			509,697,991.77			509,697,991.77			83,113,550.16			509,697,991.77			509,697,991.77			3,849,506,570.90			3,849,506,570.90			3,849,506,570.90			3,849,506,570.90			0.00			0.00			0.00			-325,867,657.33			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-59999			280			2250			1320			OTR.BIENES DURADEROS			OTROS BIENES DURADEROS			2,061,120.00			2,061,120.00			2,061,120.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,061,120.00			2,061,120.00			2,061,120.00			2,061,120.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59999												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			OTROS BIENES DURADEROS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E6010320292600			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			346,150,878.00			346,150,878.00			346,150,878.00			0.00			0.00			0.00			46,186,808.87			46,186,808.87			3,825,000.00			46,186,808.87			46,186,808.87			299,964,069.13			299,964,069.13			299,964,069.13			299,964,069.13			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E6010320292600			280			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			570,130.00			570,130.00			570,130.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			570,130.00			570,130.00			570,130.00			570,130.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E6010320692600			001			1310			1320			UNA  COSTA RICA			UNIVERSIDAD NACIONAL DE COSTA RICA (UNA).			25,000,000.00			25,000,000.00			25,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,000,000.00			25,000,000.00			25,000,000.00			25,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			206									0			(CONVENIO DEL POSGRADO EN ADMINISTRACION DE			JUSTICIA CIVIL, PENAL Y LABORAL DE LA ESCUELA			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E6010320892600			001			1310			1320			UCR			UNIVERSIDAD DE COSTA RICA (UCR).			7,650,000.00			7,650,000.00			7,650,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			7,650,000.00			7,650,000.00			7,650,000.00			7,650,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			208									0			(PARA LOS CONSULTORIOS JURIDICOS, CONVENIO			57-CG-03 DEL 2 DE DICIEMBRE DEL 2003, SEGUN			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			2,128,008.00			2,128,008.00			2,128,008.00			0.00			0.00			0.00			530,400.00			530,400.00			212,160.00			530,400.00			530,400.00			1,597,608.00			1,597,608.00			1,597,608.00			1,597,608.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-60203			001			1320			1320			AYUDA A FUNCIONARIOS			AYUDAS A FUNCIONARIOS			180,000,000.00			180,000,000.00			180,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			180,000,000.00			180,000,000.00			180,000,000.00			180,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60203												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			AYUDAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			262,950,000.00			262,950,000.00			262,950,000.00			0.00			0.00			0.00			152,370,117.27			152,370,117.27			893,726.93			152,370,117.27			152,370,117.27			110,579,882.73			110,579,882.73			110,579,882.73			110,579,882.73			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E6040120092600			001			1320			1320			ASOC. GUARDERIA CENT			ASOCIACION GUARDERIA Y CENTRO INFANTIL DE LOS			20,500,000.00			20,500,000.00			20,500,000.00			0.00			0.00			0.00			20,500,000.00			20,500,000.00			0.00			20,500,000.00			20,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60401			200									0			FUNCIONARIOS DEL PODER JUDICIAL. (GASTOS			OPERATIVOS, APROBADO EN ACTA DEL CONSEJO SUPERIOR			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E6040420092600			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			626,359,933.00			626,359,933.00			626,359,933.00			0.00			0.00			0.00			286,771,115.30			286,771,115.30			48,866,825.23			286,771,115.30			286,771,115.30			339,588,817.70			339,588,817.70			339,588,817.70			339,588,817.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E6040420092600			280			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			3,215,532.00			3,215,532.00			3,215,532.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,215,532.00			3,215,532.00			3,215,532.00			3,215,532.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192600			E-60601			001			1320			1320			INDEMNIZACIONES			INDEMNIZACIONES			278,548,442.00			278,548,442.00			278,548,442.00			0.00			0.00			0.00			97,666,514.25			97,666,514.25			5,330,356.38			97,666,514.25			97,666,514.25			180,881,927.75			180,881,927.75			180,881,927.75			180,881,927.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			606			60601												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO			INDEMNIZACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E6070120292600			001			1330			1320			ASOC. ALTAS JURISDIC			ASOCIACION DE ALTAS JURISDICCIONES			684,102.00			684,102.00			684,102.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			684,102.00			684,102.00			684,102.00			684,102.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			202									0			ADMINISTRATIVAS. (CUOTA DE AFILIACION, SEGUN			ACUERDO DE CORTE PLENA, SESION NO. 006-06 DE 20			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192600			E7010720292600			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			1,063,110,879.00			1,063,110,879.00			1,063,110,879.00			0.00			0.00			0.00			1,063,110,879.00			1,063,110,879.00			0.00			1,063,110,879.00			1,063,110,879.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL			BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE OBRAS,			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			42,782,647,232.00			42,782,647,232.00			42,782,647,232.00			0.00			0.00			0.00			21,200,747,217.95			21,200,747,217.95			3,603,116,450.04			21,200,747,217.95			21,200,747,217.95			21,581,900,014.05			21,581,900,014.05			21,581,900,014.05			21,581,900,014.05			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00101			280			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			73,829,700.00			73,829,700.00			73,829,700.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			73,829,700.00			73,829,700.00			73,829,700.00			73,829,700.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00103			001			1111			1320			SERVICIOS ESPECIALES			SERVICIOS ESPECIALES			82,459,200.00			82,459,200.00			82,459,200.00			0.00			0.00			0.00			40,444,170.11			40,444,170.11			6,876,880.00			40,444,170.11			40,444,170.11			42,015,029.89			42,015,029.89			42,015,029.89			42,015,029.89			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00103												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SERVICIOS ESPECIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			2,965,567,741.00			2,965,567,741.00			2,965,567,741.00			0.00			0.00			0.00			1,498,839,027.81			1,498,839,027.81			269,908,714.50			1,498,839,027.81			1,498,839,027.81			1,466,728,713.19			1,466,728,713.19			1,466,728,713.19			1,466,728,713.19			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00105			280			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			427,255.00			427,255.00			427,255.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			427,255.00			427,255.00			427,255.00			427,255.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			942,416,538.00			942,416,538.00			942,416,538.00			0.00			0.00			0.00			391,887,060.79			391,887,060.79			60,412,726.91			391,887,060.79			391,887,060.79			550,529,477.21			550,529,477.21			550,529,477.21			550,529,477.21			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00202			001			1111			1320			RECARGO DE FUNCIONES			RECARGO DE FUNCIONES			36,783,333.00			36,783,333.00			36,783,333.00			0.00			0.00			0.00			24,967,760.40			24,967,760.40			5,591,140.03			24,967,760.40			24,967,760.40			11,815,572.60			11,815,572.60			11,815,572.60			11,815,572.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00202												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			RECARGO DE FUNCIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			103,835,773.00			103,835,773.00			103,835,773.00			0.00			0.00			0.00			40,238,611.18			40,238,611.18			5,815,875.46			40,238,611.18			40,238,611.18			63,597,161.82			63,597,161.82			63,597,161.82			63,597,161.82			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00203			280			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			67,417,964.00			67,417,964.00			67,417,964.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			67,417,964.00			67,417,964.00			67,417,964.00			67,417,964.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00205			001			1111			1320			DIETAS			DIETAS			94,750,000.00			94,750,000.00			94,750,000.00			0.00			0.00			0.00			13,810,310.11			13,810,310.11			5,923,244.27			13,810,310.11			13,810,310.11			80,939,689.89			80,939,689.89			80,939,689.89			80,939,689.89			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00205												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DIETAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			15,393,740,275.00			15,393,740,275.00			15,393,740,275.00			0.00			0.00			0.00			7,338,242,570.28			7,338,242,570.28			1,270,035,456.84			7,338,242,570.28			7,338,242,570.28			8,055,497,704.72			8,055,497,704.72			8,055,497,704.72			8,055,497,704.72			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00301			280			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			24,083,248.00			24,083,248.00			24,083,248.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			24,083,248.00			24,083,248.00			24,083,248.00			24,083,248.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			16,039,800,763.00			16,039,800,763.00			16,039,800,763.00			0.00			0.00			0.00			7,991,925,758.88			7,991,925,758.88			1,366,898,794.66			7,991,925,758.88			7,991,925,758.88			8,047,875,004.12			8,047,875,004.12			8,047,875,004.12			8,047,875,004.12			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00302			280			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			37,753,065.00			37,753,065.00			37,753,065.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			37,753,065.00			37,753,065.00			37,753,065.00			37,753,065.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			9,019,699,175.00			9,019,699,175.00			9,019,699,175.00			0.00			0.00			0.00			8,654,326.65			8,654,326.65			1,350,514.32			8,654,326.65			8,654,326.65			9,011,044,848.35			9,011,044,848.35			9,011,044,848.35			9,011,044,848.35			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			8,311,962,028.00			8,311,962,028.00			8,311,962,028.00			0.00			0.00			0.00			8,270,627,223.29			8,270,627,223.29			1,238,978.69			8,270,627,223.29			8,270,627,223.29			41,334,804.71			41,334,804.71			41,334,804.71			41,334,804.71			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			21,299,780,646.00			21,299,780,646.00			21,299,780,646.00			0.00			0.00			0.00			10,836,920,144.46			10,836,920,144.46			1,851,796,239.59			10,836,920,144.46			10,836,920,144.46			10,462,860,501.54			10,462,860,501.54			10,462,860,501.54			10,462,860,501.54			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-00399			280			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			73,885,334.00			73,885,334.00			73,885,334.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			73,885,334.00			73,885,334.00			73,885,334.00			73,885,334.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E0040120092700			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			9,994,971,276.00			9,994,971,276.00			9,994,971,276.00			0.00			0.00			0.00			4,657,812,811.42			4,657,812,811.42			776,940,977.32			4,657,812,811.42			4,657,812,811.42			5,337,158,464.58			5,337,158,464.58			5,337,158,464.58			5,337,158,464.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E0040120092700			280			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			25,659,182.00			25,659,182.00			25,659,182.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,659,182.00			25,659,182.00			25,659,182.00			25,659,182.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E0040520092700			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			540,268,718.00			540,268,718.00			540,268,718.00			0.00			0.00			0.00			251,768,052.62			251,768,052.62			41,996,809.58			251,768,052.62			251,768,052.62			288,500,665.38			288,500,665.38			288,500,665.38			288,500,665.38			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E0040520092700			280			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			1,386,983.00			1,386,983.00			1,386,983.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,386,983.00			1,386,983.00			1,386,983.00			1,386,983.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E0050220092700			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			3,241,612,306.00			3,241,612,306.00			3,241,612,306.00			0.00			0.00			0.00			1,510,572,742.04			1,510,572,742.04			251,980,857.51			1,510,572,742.04			1,510,572,742.04			1,731,039,563.96			1,731,039,563.96			1,731,039,563.96			1,731,039,563.96			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E0050220092700			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			8,321,897.00			8,321,897.00			8,321,897.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			8,321,897.00			8,321,897.00			8,321,897.00			8,321,897.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E0050320092700			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			1,620,806,153.00			1,620,806,153.00			1,620,806,153.00			0.00			0.00			0.00			755,337,904.30			755,337,904.30			125,990,428.76			755,337,904.30			755,337,904.30			865,468,248.70			865,468,248.70			865,468,248.70			865,468,248.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E0050320092700			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			4,160,948.00			4,160,948.00			4,160,948.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,160,948.00			4,160,948.00			4,160,948.00			4,160,948.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E0050420092700			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			15,516,517,571.00			15,516,517,571.00			15,516,517,571.00			0.00			0.00			0.00			7,200,733,185.45			7,200,733,185.45			1,222,458,903.36			7,200,733,185.45			7,200,733,185.45			8,315,784,385.55			8,315,784,385.55			8,315,784,385.55			8,315,784,385.55			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E0050420092700			280			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			39,834,147.00			39,834,147.00			39,834,147.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			39,834,147.00			39,834,147.00			39,834,147.00			39,834,147.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E0050520092700			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			1,742,177,360.00			1,742,177,360.00			1,742,177,360.00			0.00			0.00			0.00			708,657,916.40			708,657,916.40			169,231,903.61			708,657,916.40			708,657,916.40			1,033,519,443.60			1,033,519,443.60			1,033,519,443.60			1,033,519,443.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			6,511,944,305.00			6,361,944,305.00			6,361,944,305.00			0.00			0.00			0.00			2,204,517,026.37			2,204,517,026.37			517,273,573.85			2,204,517,026.37			2,204,517,026.37			4,157,427,278.63			4,157,427,278.63			4,157,427,278.63			4,157,427,278.63			0.00			0.00			0.00			-150,000,000			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			531,265,684.00			531,265,684.00			531,265,684.00			0.00			0.00			0.00			293,283,444.86			293,283,444.86			61,192,487.99			293,283,444.86			293,283,444.86			237,982,239.14			237,982,239.14			237,982,239.14			237,982,239.14			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			339,405,102.00			339,405,102.00			339,405,102.00			0.00			0.00			0.00			113,177,244.02			113,177,244.02			27,514,843.45			113,177,244.02			113,177,244.02			226,227,857.98			226,227,857.98			226,227,857.98			226,227,857.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			1,138,571,038.00			1,138,571,038.00			1,138,571,038.00			0.00			0.00			0.00			388,914,123.67			388,914,123.67			98,416,963.19			388,914,123.67			388,914,123.67			749,656,914.33			749,656,914.33			749,656,914.33			749,656,914.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			12,352,713.00			12,352,713.00			12,352,713.00			0.00			0.00			0.00			4,696,907.53			4,696,907.53			1,475,138.11			4,696,907.53			4,696,907.53			7,655,805.47			7,655,805.47			7,655,805.47			7,655,805.47			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			1,333,717,214.00			1,333,717,214.00			1,333,717,214.00			0.00			0.00			0.00			370,867,272.38			370,867,272.38			2,614,726.49			370,867,272.38			370,867,272.38			962,849,941.62			962,849,941.62			962,849,941.62			962,849,941.62			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			5,231,227.00			5,311,227.00			5,311,227.00			0.00			0.00			0.00			1,407,419.10			1,407,419.10			83,092.10			1,407,419.10			1,407,419.10			3,903,807.90			3,903,807.90			3,903,807.90			3,903,807.90			0.00			0.00			0.00			0.00			80,000.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			47,668,377.00			42,612,067.00			42,612,067.00			0.00			0.00			0.00			4,862,375.40			4,862,375.40			0.00			4,862,375.40			4,862,375.40			37,749,691.60			37,749,691.60			37,749,691.60			37,749,691.60			0.00			0.00			0.00			-5,056,310			0.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			24,941,880.00			28,841,880.00			28,841,880.00			0.00			0.00			0.00			3,261,827.58			3,261,827.58			326,101.98			3,261,827.58			3,261,827.58			25,580,052.42			25,580,052.42			25,580,052.42			25,580,052.42			0.00			0.00			0.00			0.00			3,900,000.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			-500,000			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			397,110.00			397,110.00			397,110.00			0.00			0.00			0.00			14,990.58			14,990.58			3,119.93			14,990.58			14,990.58			382,119.42			382,119.42			382,119.42			382,119.42			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			3,660,080.00			5,353,880.00			5,353,880.00			0.00			0.00			0.00			1,000,782.04			1,000,782.04			381,296.92			1,000,782.04			1,000,782.04			4,353,097.96			4,353,097.96			4,353,097.96			4,353,097.96			0.00			0.00			0.00			-22,000			1,715,800.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10403			001			1120			1320			SERV. DE INGENIERÍA			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			45,200.00			795,200.00			795,200.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			795,200.00			795,200.00			795,200.00			795,200.00			0.00			0.00			0.00			0.00			750,000.00			301			1			104			10403												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			1,310,565,697.00			1,319,172,797.00			1,319,172,797.00			0.00			0.00			0.00			353,386,429.88			353,386,429.88			58,509,893.48			353,386,429.88			353,386,429.88			965,786,367.12			965,786,367.12			965,786,367.12			965,786,367.12			0.00			0.00			0.00			0.00			8,607,100.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			179,833,029.00			199,028,669.76			199,028,669.76			0.00			0.00			0.00			112,524,798.44			112,524,798.44			25,525,326.65			112,524,798.44			112,524,798.44			86,503,871.32			86,503,871.32			86,503,871.32			86,503,871.32			0.00			0.00			0.00			-791,880.24			19,987,521.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			23,252,581.00			23,252,581.00			23,252,581.00			0.00			0.00			0.00			6,392,733.30			6,392,733.30			1,375,210.00			6,392,733.30			6,392,733.30			16,859,847.70			16,859,847.70			16,859,847.70			16,859,847.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			126,215,128.00			126,215,128.00			126,215,128.00			0.00			0.00			0.00			38,980,851.53			38,980,851.53			8,179,821.44			38,980,851.53			38,980,851.53			87,234,276.47			87,234,276.47			87,234,276.47			87,234,276.47			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			1,644,059.69			1,644,059.69			1,214,265.69			1,644,059.69			1,644,059.69			355,940.31			355,940.31			355,940.31			355,940.31			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			19,029,126.00			19,029,126.00			19,029,126.00			0.00			0.00			0.00			172,881.78			172,881.78			0.00			172,881.78			172,881.78			18,856,244.22			18,856,244.22			18,856,244.22			18,856,244.22			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			907,551.00			907,551.00			907,551.00			0.00			0.00			0.00			60,000.00			60,000.00			0.00			60,000.00			60,000.00			847,551.00			847,551.00			847,551.00			847,551.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			184,403,413.00			192,044,369.00			192,044,369.00			0.00			0.00			0.00			42,702,026.60			42,702,026.60			0.00			42,702,026.60			42,702,026.60			149,342,342.40			149,342,342.40			149,342,342.40			149,342,342.40			0.00			0.00			0.00			0.00			7,640,956.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10804			001			1120			1320			MANT.Y REP.M.EQ.PROD			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			3,634,794.00			2,989,954.00			2,989,954.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,989,954.00			2,989,954.00			2,989,954.00			2,989,954.00			0.00			0.00			0.00			-644,840			0.00			301			1			108			10804												0			PROD.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			30,408,188.00			30,419,766.20			30,419,766.20			0.00			0.00			0.00			5,530,470.13			5,530,470.13			1,091,845.05			5,530,470.13			5,530,470.13			24,889,296.07			24,889,296.07			24,889,296.07			24,889,296.07			0.00			0.00			0.00			0.00			11,578.20			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			10,243,661.00			9,320,899.00			9,320,899.00			0.00			0.00			0.00			626,020.00			626,020.00			148,030.00			626,020.00			626,020.00			8,694,879.00			8,694,879.00			8,694,879.00			8,694,879.00			0.00			0.00			0.00			-922,762			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			58,400,366.00			40,660,642.80			40,660,642.80			0.00			0.00			0.00			6,725,149.80			6,725,149.80			532,682.00			6,725,149.80			6,725,149.80			33,935,493.00			33,935,493.00			33,935,493.00			33,935,493.00			0.00			0.00			0.00			-17,739,723.2			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			31,970,562.00			23,770,562.00			23,770,562.00			0.00			0.00			0.00			840,896.45			840,896.45			0.00			840,896.45			840,896.45			22,929,665.55			22,929,665.55			22,929,665.55			22,929,665.55			0.00			0.00			0.00			-8,200,000			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			4,908,356.00			4,608,356.00			4,608,356.00			0.00			0.00			0.00			448,378.50			448,378.50			106,160.00			448,378.50			448,378.50			4,159,977.50			4,159,977.50			4,159,977.50			4,159,977.50			0.00			0.00			0.00			-300,000			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			60,216,368.00			59,378,210.30			59,378,210.30			0.00			0.00			0.00			15,724,288.22			15,724,288.22			3,414,624.30			15,724,288.22			15,724,288.22			43,653,922.08			43,653,922.08			43,653,922.08			43,653,922.08			0.00			0.00			0.00			-898,157.7			60,000.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			12,982,513.00			11,065,432.00			11,065,432.00			0.00			0.00			0.00			249,552.26			249,552.26			32,349.73			249,552.26			249,552.26			10,815,879.74			10,815,879.74			10,815,879.74			10,815,879.74			0.00			0.00			0.00			-1,917,081			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			170,899,192.00			128,601,185.00			128,601,185.00			0.00			0.00			0.00			85,141,581.47			85,141,581.47			57,311,532.98			85,141,581.47			85,141,581.47			43,459,603.53			43,459,603.53			43,459,603.53			43,459,603.53			0.00			0.00			0.00			-42,298,007			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			1,013,714.00			923,714.00			923,714.00			0.00			0.00			0.00			264,332.43			264,332.43			66,091.39			264,332.43			264,332.43			659,381.57			659,381.57			659,381.57			659,381.57			0.00			0.00			0.00			-90,000			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20202			001			1120			1320			PROD AGROFORESTALES			PRODUCTOS AGROFORESTALES			100,000.00			100,000.00			100,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			100,000.00			100,000.00			100,000.00			100,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20202												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			PRODUCTOS AGROFORESTALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			1,077,173.00			1,077,173.00			1,077,173.00			0.00			0.00			0.00			309,344.79			309,344.79			14,775.00			309,344.79			309,344.79			767,828.21			767,828.21			767,828.21			767,828.21			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			2,887,949.00			2,934,906.55			2,934,906.55			0.00			0.00			0.00			529,428.00			529,428.00			327,516.85			529,428.00			529,428.00			2,405,478.55			2,405,478.55			2,405,478.55			2,405,478.55			0.00			0.00			0.00			-80,000			126,957.55			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			129,277.00			110,000.00			110,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			110,000.00			110,000.00			110,000.00			110,000.00			0.00			0.00			0.00			-19,277			0.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			128,111.00			226,111.00			226,111.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			226,111.00			226,111.00			226,111.00			226,111.00			0.00			0.00			0.00			0.00			98,000.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			54,052,585.00			49,021,312.90			49,021,312.90			0.00			0.00			0.00			1,727,228.90			1,727,228.90			11,940.00			1,727,228.90			1,727,228.90			47,294,084.00			47,294,084.00			47,294,084.00			47,294,084.00			0.00			0.00			0.00			-5,031,272.1			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			0.00			24,040.00			24,040.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			24,040.00			24,040.00			24,040.00			24,040.00			0.00			0.00			0.00			0.00			24,040.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			408,402.00			408,402.00			408,402.00			0.00			0.00			0.00			154,899.00			154,899.00			0.00			154,899.00			154,899.00			253,503.00			253,503.00			253,503.00			253,503.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			668,258.00			1,248,258.00			1,248,258.00			0.00			0.00			0.00			92,943.02			92,943.02			1,557.80			92,943.02			92,943.02			1,155,314.98			1,155,314.98			1,155,314.98			1,155,314.98			0.00			0.00			0.00			0.00			580,000.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			2,724,598.00			2,524,598.00			2,524,598.00			0.00			0.00			0.00			173,234.55			173,234.55			110,200.00			173,234.55			173,234.55			2,351,363.45			2,351,363.45			2,351,363.45			2,351,363.45			0.00			0.00			0.00			-200,000			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			56,120,421.00			55,265,510.00			55,265,510.00			0.00			0.00			0.00			12,186,694.33			12,186,694.33			3,114,930.65			12,186,694.33			12,186,694.33			43,078,815.67			43,078,815.67			43,078,815.67			43,078,815.67			0.00			0.00			0.00			-854,911			0.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			50,152,636.00			47,325,136.00			47,325,136.00			0.00			0.00			0.00			7,758,211.51			7,758,211.51			1,401,787.12			7,758,211.51			7,758,211.51			39,566,924.49			39,566,924.49			39,566,924.49			39,566,924.49			0.00			0.00			0.00			-2,827,500			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			261,624.00			261,624.00			261,624.00			0.00			0.00			0.00			98,000.00			98,000.00			0.00			98,000.00			98,000.00			163,624.00			163,624.00			163,624.00			163,624.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			101,109,328.00			98,609,328.00			98,609,328.00			0.00			0.00			0.00			30,258,909.44			30,258,909.44			0.00			30,258,909.44			30,258,909.44			68,350,418.56			68,350,418.56			68,350,418.56			68,350,418.56			0.00			0.00			0.00			-2,500,000			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			19,081,277.00			24,913,365.04			24,913,365.04			0.00			0.00			0.00			3,829,251.47			3,829,251.47			450,375.66			3,829,251.47			3,829,251.47			21,084,113.57			21,084,113.57			21,084,113.57			21,084,113.57			0.00			0.00			0.00			-150,000			5,982,088.04			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			63,873,185.00			63,873,185.00			63,873,185.00			0.00			0.00			0.00			11,541,272.92			11,541,272.92			2,022,921.98			11,541,272.92			11,541,272.92			52,331,912.08			52,331,912.08			52,331,912.08			52,331,912.08			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			17,882,989.00			58,661,798.45			58,661,798.45			0.00			0.00			0.00			1,340,462.10			1,340,462.10			522,831.40			1,340,462.10			1,340,462.10			57,321,336.35			57,321,336.35			57,321,336.35			57,321,336.35			0.00			0.00			0.00			-326,957.55			41,105,767.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			228,425.00			228,425.00			228,425.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			228,425.00			228,425.00			228,425.00			228,425.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			4,982,043.00			4,682,043.00			4,682,043.00			0.00			0.00			0.00			1,763,068.19			1,763,068.19			46,640.20			1,763,068.19			1,763,068.19			2,918,974.81			2,918,974.81			2,918,974.81			2,918,974.81			0.00			0.00			0.00			-300,000			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			580,647.00			580,647.00			580,647.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			580,647.00			580,647.00			580,647.00			580,647.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			392,077,845.00			392,077,845.00			392,077,845.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			392,077,845.00			392,077,845.00			392,077,845.00			392,077,845.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			124,089,829.00			127,299,357.00			127,299,357.00			0.00			0.00			0.00			20,010,870.03			20,010,870.03			0.00			20,010,870.03			20,010,870.03			107,288,486.97			107,288,486.97			107,288,486.97			107,288,486.97			0.00			0.00			0.00			0.00			3,209,528.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			162,629,715.00			162,210,887.00			162,210,887.00			0.00			0.00			0.00			17,078,731.52			17,078,731.52			139,800.01			17,078,731.52			17,078,731.52			145,132,155.48			145,132,155.48			145,132,155.48			145,132,155.48			0.00			0.00			0.00			-1,913,033			1,494,205.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			162,306,118.00			159,009,623.00			159,009,623.00			0.00			0.00			0.00			70,703,960.05			70,703,960.05			0.00			70,703,960.05			70,703,960.05			88,305,662.95			88,305,662.95			88,305,662.95			88,305,662.95			0.00			0.00			0.00			-3,296,495			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			2,584,020.00			2,670,236.00			2,670,236.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,670,236.00			2,670,236.00			2,670,236.00			2,670,236.00			0.00			0.00			0.00			0.00			86,216.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50199			001			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			0.00			1,000,871.00			1,000,871.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,871.00			1,000,871.00			1,000,871.00			1,000,871.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,871.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			3,948,853.00			6,368,432.00			6,368,432.00			0.00			0.00			0.00			432,659.58			432,659.58			17,850.00			432,659.58			432,659.58			5,935,772.42			5,935,772.42			5,935,772.42			5,935,772.42			0.00			0.00			0.00			0.00			2,419,579.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-50201			001			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			0.00			150,000,000.00			150,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			150,000,000.00			150,000,000.00			150,000,000.00			150,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			150,000,000.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			453,575,764.00			451,575,764.00			451,575,764.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			451,575,764.00			451,575,764.00			451,575,764.00			451,575,764.00			0.00			0.00			0.00			-2,000,000			0.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			840,000.00			840,000.00			840,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			840,000.00			840,000.00			840,000.00			840,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-59999			280			2250			1320			OTR.BIENES DURADEROS			OTROS BIENES DURADEROS			64,410.00			64,410.00			64,410.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			64,410.00			64,410.00			64,410.00			64,410.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59999												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			OTROS BIENES DURADEROS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E6010320292700			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			270,134,359.00			270,134,359.00			270,134,359.00			0.00			0.00			0.00			104,884,566.23			104,884,566.23			0.00			104,884,566.23			104,884,566.23			165,249,792.77			165,249,792.77			165,249,792.77			165,249,792.77			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E6010320292700			280			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			693,491.00			693,491.00			693,491.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			693,491.00			693,491.00			693,491.00			693,491.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			8,608,078.00			8,608,078.00			8,608,078.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			8,608,078.00			8,608,078.00			8,608,078.00			8,608,078.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			928,800,000.00			928,800,000.00			928,800,000.00			0.00			0.00			0.00			182,710,265.80			182,710,265.80			37,647,677.24			182,710,265.80			182,710,265.80			746,089,734.20			746,089,734.20			746,089,734.20			746,089,734.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E6040420092700			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			1,523,557,785.00			1,523,557,785.00			1,523,557,785.00			0.00			0.00			0.00			706,556,224.50			706,556,224.50			119,891,956.21			706,556,224.50			706,556,224.50			817,001,560.50			817,001,560.50			817,001,560.50			817,001,560.50			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E6040420092700			280			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			3,911,292.00			3,911,292.00			3,911,292.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,911,292.00			3,911,292.00			3,911,292.00			3,911,292.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192700			E6070120092700			001			1330			1320			COM.VENECIA CONSEJO			COMISION DE VENECIA DEL CONSEJO DE EUROPA.			3,000,000.00			3,000,000.00			3,000,000.00			0.00			0.00			0.00			2,392,343.34			2,392,343.34			0.00			2,392,343.34			2,392,343.34			607,656.66			607,656.66			607,656.66			607,656.66			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			200									0			(CUOTA DE MEMBRESIA, SEGUN ACUERDO DEL CONSEJO			SUPERIOR, SESION NO. 39-14 DEL 30 DE ABRIL DEL			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192700			E7010720292700			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			501,499,458.00			501,499,458.00			501,499,458.00			0.00			0.00			0.00			501,499,458.00			501,499,458.00			0.00			501,499,458.00			501,499,458.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL			BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE OBRAS,			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			23,489,389,693.00			23,489,389,693.00			23,489,389,693.00			0.00			0.00			0.00			11,250,298,462.63			11,250,298,462.63			1,898,513,167.91			11,250,298,462.63			11,250,298,462.63			12,239,091,230.37			12,239,091,230.37			12,239,091,230.37			12,239,091,230.37			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00101			280			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			263,649,200.00			263,649,200.00			263,649,200.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			263,649,200.00			263,649,200.00			263,649,200.00			263,649,200.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			1,162,465,283.00			1,162,465,283.00			1,162,465,283.00			0.00			0.00			0.00			580,967,856.61			580,967,856.61			101,528,628.07			580,967,856.61			580,967,856.61			581,497,426.39			581,497,426.39			581,497,426.39			581,497,426.39			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00105			280			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			1,525,748.00			1,525,748.00			1,525,748.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,525,748.00			1,525,748.00			1,525,748.00			1,525,748.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			1,565,860,805.00			1,565,860,805.00			1,565,860,805.00			0.00			0.00			0.00			858,576,588.20			858,576,588.20			160,407,871.53			858,576,588.20			858,576,588.20			707,284,216.80			707,284,216.80			707,284,216.80			707,284,216.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			1,493,360,399.00			1,493,360,399.00			1,493,360,399.00			0.00			0.00			0.00			696,467,867.38			696,467,867.38			116,771,253.43			696,467,867.38			696,467,867.38			796,892,531.62			796,892,531.62			796,892,531.62			796,892,531.62			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00203			280			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			125,627,053.00			125,627,053.00			125,627,053.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			125,627,053.00			125,627,053.00			125,627,053.00			125,627,053.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			7,141,981,218.00			7,141,981,218.00			7,141,981,218.00			0.00			0.00			0.00			3,416,420,306.35			3,416,420,306.35			575,291,839.51			3,416,420,306.35			3,416,420,306.35			3,725,560,911.65			3,725,560,911.65			3,725,560,911.65			3,725,560,911.65			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00301			280			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			69,313,375.00			69,313,375.00			69,313,375.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			69,313,375.00			69,313,375.00			69,313,375.00			69,313,375.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			2,948,029,584.00			2,903,029,584.00			2,903,029,584.00			0.00			0.00			0.00			1,469,413,454.19			1,469,413,454.19			246,973,788.23			1,469,413,454.19			1,469,413,454.19			1,433,616,129.81			1,433,616,129.81			1,433,616,129.81			1,433,616,129.81			0.00			0.00			0.00			-45,000,000			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00302			280			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			56,852,785.00			56,852,785.00			56,852,785.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			56,852,785.00			56,852,785.00			56,852,785.00			56,852,785.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			4,825,770,231.00			4,825,770,231.00			4,825,770,231.00			0.00			0.00			0.00			8,246,117.35			8,246,117.35			1,680,328.14			8,246,117.35			8,246,117.35			4,817,524,113.65			4,817,524,113.65			4,817,524,113.65			4,817,524,113.65			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			4,282,396,214.00			4,327,396,214.00			4,327,396,214.00			0.00			0.00			0.00			4,314,151,438.43			4,314,151,438.43			1,644,818.03			4,314,151,438.43			4,314,151,438.43			13,244,775.57			13,244,775.57			13,244,775.57			13,244,775.57			0.00			0.00			0.00			0.00			45,000,000.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			15,101,622,593.00			15,101,622,593.00			15,101,622,593.00			0.00			0.00			0.00			7,361,986,951.85			7,361,986,951.85			1,248,339,421.79			7,361,986,951.85			7,361,986,951.85			7,739,635,641.15			7,739,635,641.15			7,739,635,641.15			7,739,635,641.15			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-00399			280			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			207,168,824.00			207,168,824.00			207,168,824.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			207,168,824.00			207,168,824.00			207,168,824.00			207,168,824.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E0040120092800			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			5,289,622,285.00			5,289,622,285.00			5,289,622,285.00			0.00			0.00			0.00			2,408,395,807.10			2,408,395,807.10			404,226,876.09			2,408,395,807.10			2,408,395,807.10			2,881,226,477.90			2,881,226,477.90			2,881,226,477.90			2,881,226,477.90			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E0040120092800			280			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			66,982,671.00			66,982,671.00			66,982,671.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			66,982,671.00			66,982,671.00			66,982,671.00			66,982,671.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E0040520092800			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			285,925,529.00			285,925,529.00			285,925,529.00			0.00			0.00			0.00			130,181,082.22			130,181,082.22			21,850,101.42			130,181,082.22			130,181,082.22			155,744,446.78			155,744,446.78			155,744,446.78			155,744,446.78			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E0040520092800			280			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			3,620,685.00			3,620,685.00			3,620,685.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,620,685.00			3,620,685.00			3,620,685.00			3,620,685.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E0050220092800			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			1,715,553,174.00			1,715,553,174.00			1,715,553,174.00			0.00			0.00			0.00			781,058,851.04			781,058,851.04			131,100,608.46			781,058,851.04			781,058,851.04			934,494,322.96			934,494,322.96			934,494,322.96			934,494,322.96			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E0050220092800			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			21,724,110.00			21,724,110.00			21,724,110.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			21,724,110.00			21,724,110.00			21,724,110.00			21,724,110.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E0050320092800			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			857,776,587.00			857,776,587.00			857,776,587.00			0.00			0.00			0.00			390,571,608.54			390,571,608.54			65,550,304.23			390,571,608.54			390,571,608.54			467,204,978.46			467,204,978.46			467,204,978.46			467,204,978.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E0050320092800			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			10,862,055.00			10,862,055.00			10,862,055.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			10,862,055.00			10,862,055.00			10,862,055.00			10,862,055.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E0050420092800			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			8,211,781,191.00			8,211,781,191.00			8,211,781,191.00			0.00			0.00			0.00			3,735,763,792.16			3,735,763,792.16			628,113,766.13			3,735,763,792.16			3,735,763,792.16			4,476,017,398.84			4,476,017,398.84			4,476,017,398.84			4,476,017,398.84			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E0050420092800			280			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			103,986,071.00			103,986,071.00			103,986,071.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			103,986,071.00			103,986,071.00			103,986,071.00			103,986,071.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E0050520092800			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			1,006,695,200.00			1,006,695,200.00			1,006,695,200.00			0.00			0.00			0.00			395,253,181.15			395,253,181.15			100,277,173.84			395,253,181.15			395,253,181.15			611,442,018.85			611,442,018.85			611,442,018.85			611,442,018.85			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			2,385,326,658.00			2,385,326,658.00			2,385,326,658.00			0.00			0.00			0.00			583,529,997.19			583,529,997.19			98,327,891.44			583,529,997.19			583,529,997.19			1,801,796,660.81			1,801,796,660.81			1,801,796,660.81			1,801,796,660.81			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			227,112,870.00			227,112,870.00			227,112,870.00			0.00			0.00			0.00			124,664,312.21			124,664,312.21			26,010,740.01			124,664,312.21			124,664,312.21			102,448,557.79			102,448,557.79			102,448,557.79			102,448,557.79			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10199			001			1120			1320			OTROS ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			169,523,146.00			169,523,146.00			169,523,146.00			0.00			0.00			0.00			17,415,362.25			17,415,362.25			0.00			17,415,362.25			17,415,362.25			152,107,783.75			152,107,783.75			152,107,783.75			152,107,783.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10199												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			180,242,275.00			180,592,275.00			180,592,275.00			0.00			0.00			0.00			57,928,247.94			57,928,247.94			15,083,455.42			57,928,247.94			57,928,247.94			122,664,027.06			122,664,027.06			122,664,027.06			122,664,027.06			0.00			0.00			0.00			0.00			350,000.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			642,864,319.00			642,864,319.00			642,864,319.00			0.00			0.00			0.00			192,400,491.07			192,400,491.07			45,382,352.18			192,400,491.07			192,400,491.07			450,463,827.93			450,463,827.93			450,463,827.93			450,463,827.93			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			867,613,729.00			867,613,729.00			867,613,729.00			0.00			0.00			0.00			291,794,276.38			291,794,276.38			36,270,478.86			291,794,276.38			291,794,276.38			575,819,452.62			575,819,452.62			575,819,452.62			575,819,452.62			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			56,642,932.00			56,642,932.00			56,642,932.00			0.00			0.00			0.00			14,996,570.21			14,996,570.21			2,226,115.99			14,996,570.21			14,996,570.21			41,646,361.79			41,646,361.79			41,646,361.79			41,646,361.79			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			1,568,000.00			1,568,000.00			1,568,000.00			0.00			0.00			0.00			649,740.03			649,740.03			649,740.03			649,740.03			649,740.03			918,259.97			918,259.97			918,259.97			918,259.97			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			1,088,311.00			1,088,311.00			1,088,311.00			0.00			0.00			0.00			49,520.26			49,520.26			0.00			49,520.26			49,520.26			1,038,790.74			1,038,790.74			1,038,790.74			1,038,790.74			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			133,420,250.00			133,420,250.00			133,420,250.00			0.00			0.00			0.00			20,596,887.51			20,596,887.51			5,788,881.22			20,596,887.51			20,596,887.51			112,823,362.49			112,823,362.49			112,823,362.49			112,823,362.49			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10305			001			1120			1320			SERVICIOS ADUANEROS			SERVICIOS ADUANEROS			8,111,088.00			8,111,088.00			8,111,088.00			0.00			0.00			0.00			1,787,703.96			1,787,703.96			416,402.30			1,787,703.96			1,787,703.96			6,323,384.04			6,323,384.04			6,323,384.04			6,323,384.04			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10305												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS ADUANEROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			7,128,000.00			16,803,000.00			16,803,000.00			0.00			0.00			0.00			5,850,522.52			5,850,522.52			2,210,231.60			5,850,522.52			5,850,522.52			10,952,477.48			10,952,477.48			10,952,477.48			10,952,477.48			0.00			0.00			0.00			0.00			9,675,000.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			189,904,333.00			189,904,333.00			189,904,333.00			0.00			0.00			0.00			28,071,524.33			28,071,524.33			7,394,476.00			28,071,524.33			28,071,524.33			161,832,808.67			161,832,808.67			161,832,808.67			161,832,808.67			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10403			001			1120			1320			SERV. DE INGENIERÍA			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			0.00			3,004,360.00			3,004,360.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,004,360.00			3,004,360.00			3,004,360.00			3,004,360.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,004,360.00			301			1			104			10403												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10404			001			1120			1320			SERV.CIEN.ECON.Y SOC			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			33,900.00			33,900.00			33,900.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			33,900.00			33,900.00			33,900.00			33,900.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10404												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10405			001			1120			1320			SERV.DES.SIST.INFORM			SERVICIOS INFORMATICOS			41,188,161.00			41,188,161.00			41,188,161.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			41,188,161.00			41,188,161.00			41,188,161.00			41,188,161.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10405												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS INFORMATICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			884,644,684.00			893,024,684.00			893,024,684.00			0.00			0.00			0.00			234,807,130.67			234,807,130.67			43,960,750.55			234,807,130.67			234,807,130.67			658,217,553.33			658,217,553.33			658,217,553.33			658,217,553.33			0.00			0.00			0.00			0.00			8,380,000.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			58,027,391.00			54,647,391.00			54,647,391.00			0.00			0.00			0.00			12,158,036.82			12,158,036.82			1,963,861.48			12,158,036.82			12,158,036.82			42,489,354.18			42,489,354.18			42,489,354.18			42,489,354.18			0.00			0.00			0.00			-3,380,000			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			11,372,126.00			11,372,126.00			11,372,126.00			0.00			0.00			0.00			1,854,048.17			1,854,048.17			679,576.30			1,854,048.17			1,854,048.17			9,518,077.83			9,518,077.83			9,518,077.83			9,518,077.83			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			530,435,170.00			530,435,170.00			530,435,170.00			0.00			0.00			0.00			251,490,792.91			251,490,792.91			58,588,195.94			251,490,792.91			251,490,792.91			278,944,377.09			278,944,377.09			278,944,377.09			278,944,377.09			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			5,950,000.00			5,950,000.00			5,950,000.00			0.00			0.00			0.00			3,758,203.25			3,758,203.25			0.00			3,758,203.25			3,758,203.25			2,191,796.75			2,191,796.75			2,191,796.75			2,191,796.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			5,665,000.00			5,665,000.00			5,665,000.00			0.00			0.00			0.00			743,663.63			743,663.63			0.00			743,663.63			743,663.63			4,921,336.37			4,921,336.37			4,921,336.37			4,921,336.37			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			24,255,000.00			24,255,000.00			24,255,000.00			0.00			0.00			0.00			15,612,930.70			15,612,930.70			0.00			15,612,930.70			15,612,930.70			8,642,069.30			8,642,069.30			8,642,069.30			8,642,069.30			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			8,274,360.00			8,274,360.00			8,274,360.00			0.00			0.00			0.00			539,385.00			539,385.00			305,550.00			539,385.00			539,385.00			7,734,975.00			7,734,975.00			7,734,975.00			7,734,975.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			452,804.00			452,804.00			452,804.00			0.00			0.00			0.00			256,000.37			256,000.37			0.00			256,000.37			256,000.37			196,803.63			196,803.63			196,803.63			196,803.63			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			154,396,864.00			164,159,027.00			164,159,027.00			0.00			0.00			0.00			2,957,201.24			2,957,201.24			757,420.68			2,957,201.24			2,957,201.24			161,201,825.76			161,201,825.76			161,201,825.76			161,201,825.76			0.00			0.00			0.00			0.00			9,762,163.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10804			001			1120			1320			MANT.Y REP.M.EQ.PROD			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			10,102,061.00			10,102,061.00			10,102,061.00			0.00			0.00			0.00			1,531,494.69			1,531,494.69			245,999.58			1,531,494.69			1,531,494.69			8,570,566.31			8,570,566.31			8,570,566.31			8,570,566.31			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10804												0			PROD.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			353,297,844.00			352,173,042.76			352,173,042.76			0.00			0.00			0.00			49,833,849.02			49,833,849.02			10,208,995.02			49,833,849.02			49,833,849.02			302,339,193.74			302,339,193.74			302,339,193.74			302,339,193.74			0.00			0.00			0.00			-1,124,801.24			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			11,229,379.00			11,229,379.00			11,229,379.00			0.00			0.00			0.00			298,320.00			298,320.00			56,500.00			298,320.00			298,320.00			10,931,059.00			10,931,059.00			10,931,059.00			10,931,059.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			41,225,503.00			43,405,503.00			43,405,503.00			0.00			0.00			0.00			5,540,465.22			5,540,465.22			451,378.43			5,540,465.22			5,540,465.22			37,865,037.78			37,865,037.78			37,865,037.78			37,865,037.78			0.00			0.00			0.00			0.00			2,180,000.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			10,387,341.00			10,387,341.00			10,387,341.00			0.00			0.00			0.00			807,757.90			807,757.90			0.00			807,757.90			807,757.90			9,579,583.10			9,579,583.10			9,579,583.10			9,579,583.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			541,604,753.00			541,604,753.00			541,604,753.00			0.00			0.00			0.00			217,409,413.69			217,409,413.69			19,346,565.32			217,409,413.69			217,409,413.69			324,195,339.31			324,195,339.31			324,195,339.31			324,195,339.31			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			783,203,767.00			783,203,767.00			783,203,767.00			0.00			0.00			0.00			479,769,586.86			479,769,586.86			105,661,750.83			479,769,586.86			479,769,586.86			303,434,180.14			303,434,180.14			303,434,180.14			303,434,180.14			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			98,740,612.00			98,740,612.00			98,740,612.00			0.00			0.00			0.00			10,766,126.18			10,766,126.18			26,163.00			10,766,126.18			10,766,126.18			87,974,485.82			87,974,485.82			87,974,485.82			87,974,485.82			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20103			001			1120			1320			PRODUCTOS VETERIN.			PRODUCTOS VETERINARIOS			510,592.00			510,592.00			510,592.00			0.00			0.00			0.00			229,080.00			229,080.00			229,080.00			229,080.00			229,080.00			281,512.00			281,512.00			281,512.00			281,512.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20103												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS VETERINARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			154,629,598.00			154,629,598.00			154,629,598.00			0.00			0.00			0.00			34,235,538.20			34,235,538.20			867,032.48			34,235,538.20			34,235,538.20			120,394,059.80			120,394,059.80			120,394,059.80			120,394,059.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			156,610,746.00			155,538,780.00			155,538,780.00			0.00			0.00			0.00			27,175,238.78			27,175,238.78			6,461,703.00			27,175,238.78			27,175,238.78			128,363,541.22			128,363,541.22			128,363,541.22			128,363,541.22			0.00			0.00			0.00			-1,071,966			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			538,959,146.00			540,758,146.00			540,758,146.00			0.00			0.00			0.00			193,648,164.66			193,648,164.66			44,669,036.56			193,648,164.66			193,648,164.66			347,109,981.34			347,109,981.34			347,109,981.34			347,109,981.34			0.00			0.00			0.00			0.00			1,799,000.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20204			001			1120			1320			ALIM. PARA ANIMALES			ALIMENTOS PARA ANIMALES			12,033,059.00			12,033,059.00			12,033,059.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			12,033,059.00			12,033,059.00			12,033,059.00			12,033,059.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20204												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS PARA ANIMALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			13,627,835.00			16,627,835.00			16,627,835.00			0.00			0.00			0.00			2,917,788.34			2,917,788.34			362,987.83			2,917,788.34			2,917,788.34			13,710,046.66			13,710,046.66			13,710,046.66			13,710,046.66			0.00			0.00			0.00			0.00			3,000,000.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			286,012.00			2,738,786.87			2,738,786.87			0.00			0.00			0.00			350,396.90			350,396.90			146,633.20			350,396.90			350,396.90			2,388,389.97			2,388,389.97			2,388,389.97			2,388,389.97			0.00			0.00			0.00			0.00			2,452,774.87			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			1,374,000.00			2,874,000.00			2,874,000.00			0.00			0.00			0.00			599,761.24			599,761.24			491,438.12			599,761.24			599,761.24			2,274,238.76			2,274,238.76			2,274,238.76			2,274,238.76			0.00			0.00			0.00			0.00			1,500,000.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			77,837,218.00			71,119,109.04			71,119,109.04			0.00			0.00			0.00			10,516,764.10			10,516,764.10			4,026,395.44			10,516,764.10			10,516,764.10			60,602,344.94			60,602,344.94			60,602,344.94			60,602,344.94			0.00			0.00			0.00			-6,718,108.96			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			1,449,439.00			3,543,844.00			3,543,844.00			0.00			0.00			0.00			213,705.10			213,705.10			0.00			213,705.10			213,705.10			3,330,138.90			3,330,138.90			3,330,138.90			3,330,138.90			0.00			0.00			0.00			0.00			2,094,405.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			7,754,402.00			7,754,402.00			7,754,402.00			0.00			0.00			0.00			1,043,207.81			1,043,207.81			237,526.03			1,043,207.81			1,043,207.81			6,711,194.19			6,711,194.19			6,711,194.19			6,711,194.19			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			3,814,148.00			5,814,148.00			5,814,148.00			0.00			0.00			0.00			2,473,031.73			2,473,031.73			161,158.44			2,473,031.73			2,473,031.73			3,341,116.27			3,341,116.27			3,341,116.27			3,341,116.27			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			56,192,436.00			56,410,636.00			56,410,636.00			0.00			0.00			0.00			5,566,151.76			5,566,151.76			1,440,424.84			5,566,151.76			5,566,151.76			50,844,484.24			50,844,484.24			50,844,484.24			50,844,484.24			0.00			0.00			0.00			0.00			218,200.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			514,656,644.00			500,962,353.33			500,962,353.33			0.00			0.00			0.00			158,843,793.99			158,843,793.99			23,454,233.11			158,843,793.99			158,843,793.99			342,118,559.34			342,118,559.34			342,118,559.34			342,118,559.34			0.00			0.00			0.00			-15,599,333			1,905,042.33			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			71,518,989.00			53,989,878.00			53,989,878.00			0.00			0.00			0.00			3,630,649.76			3,630,649.76			1,000,639.39			3,630,649.76			3,630,649.76			50,359,228.24			50,359,228.24			50,359,228.24			50,359,228.24			0.00			0.00			0.00			-17,529,111			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			768,848,919.00			747,700,719.00			747,700,719.00			0.00			0.00			0.00			66,557,797.06			66,557,797.06			43,701,042.72			66,557,797.06			66,557,797.06			681,142,921.94			681,142,921.94			681,142,921.94			681,142,921.94			0.00			0.00			0.00			-21,148,200			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			118,899,561.00			123,899,561.00			123,899,561.00			0.00			0.00			0.00			19,421,716.71			19,421,716.71			5,552,733.59			19,421,716.71			19,421,716.71			104,477,844.29			104,477,844.29			104,477,844.29			104,477,844.29			0.00			0.00			0.00			0.00			5,000,000.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			207,315,742.00			215,858,363.00			215,858,363.00			0.00			0.00			0.00			41,865,719.78			41,865,719.78			4,656,479.15			41,865,719.78			41,865,719.78			173,992,643.22			173,992,643.22			173,992,643.22			173,992,643.22			0.00			0.00			0.00			0.00			8,542,621.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			142,462,973.00			155,098,579.00			155,098,579.00			0.00			0.00			0.00			18,271,000.78			18,271,000.78			595,881.31			18,271,000.78			18,271,000.78			136,827,578.22			136,827,578.22			136,827,578.22			136,827,578.22			0.00			0.00			0.00			0.00			12,635,606.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			469,118,460.00			460,949,243.00			460,949,243.00			0.00			0.00			0.00			74,605,416.20			74,605,416.20			602,387.60			74,605,416.20			74,605,416.20			386,343,826.80			386,343,826.80			386,343,826.80			386,343,826.80			0.00			0.00			0.00			-8,169,217			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			895,437.00			895,437.00			895,437.00			0.00			0.00			0.00			31,125.00			31,125.00			0.00			31,125.00			31,125.00			864,312.00			864,312.00			864,312.00			864,312.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			58,175,600.00			57,428,265.00			57,428,265.00			0.00			0.00			0.00			5,815,345.06			5,815,345.06			250,284.27			5,815,345.06			5,815,345.06			51,612,919.94			51,612,919.94			51,612,919.94			51,612,919.94			0.00			0.00			0.00			-747,335			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-50101			001			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			0.00			338,900.00			338,900.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			338,900.00			338,900.00			338,900.00			338,900.00			0.00			0.00			0.00			0.00			338,900.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			24,000,531.00			24,000,531.00			24,000,531.00			0.00			0.00			0.00			455,900.00			455,900.00			455,900.00			455,900.00			455,900.00			23,544,631.00			23,544,631.00			23,544,631.00			23,544,631.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			1,174,020,845.00			1,174,020,845.00			1,174,020,845.00			0.00			0.00			0.00			55,362,922.37			55,362,922.37			94,500.00			55,362,922.37			55,362,922.37			1,118,657,922.63			1,118,657,922.63			1,118,657,922.63			1,118,657,922.63			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			264,860,143.00			263,360,303.19			263,360,303.19			0.00			0.00			0.00			13,791,442.39			13,791,442.39			0.00			13,791,442.39			13,791,442.39			249,568,860.80			249,568,860.80			249,568,860.80			249,568,860.80			0.00			0.00			0.00			-2,344,019			844,179.19			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50104			001			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			0.00			250,000.00			250,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			250,000.00			250,000.00			250,000.00			250,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			250,000.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			155,526,519.00			151,182,339.81			151,182,339.81			0.00			0.00			0.00			42,511,023.05			42,511,023.05			3,900,578.36			42,511,023.05			42,511,023.05			108,671,316.76			108,671,316.76			108,671,316.76			108,671,316.76			0.00			0.00			0.00			-4,344,179.19			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			442,651,806.00			507,995,825.00			507,995,825.00			0.00			0.00			0.00			108,803,940.29			108,803,940.29			16,484,479.77			108,803,940.29			108,803,940.29			399,191,884.71			399,191,884.71			399,191,884.71			399,191,884.71			0.00			0.00			0.00			0.00			65,344,019.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50106			280			2210			1320			EQ.SANIT, LAB. E INV			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			605,948,186.00			502,906,586.00			502,906,586.00			0.00			0.00			0.00			29,093,849.01			29,093,849.01			0.00			29,093,849.01			29,093,849.01			473,812,736.99			473,812,736.99			473,812,736.99			473,812,736.99			0.00			0.00			0.00			-103,041,600			0.00			301			5			501			50106												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			2,861,305.00			2,861,305.00			2,861,305.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,861,305.00			2,861,305.00			2,861,305.00			2,861,305.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50199			001			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			0.00			400,000.00			400,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			400,000.00			400,000.00			400,000.00			400,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			400,000.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			191,008,253.00			269,049,853.00			269,049,853.00			0.00			0.00			0.00			63,437,432.17			63,437,432.17			10,030,194.90			63,437,432.17			63,437,432.17			205,612,420.83			205,612,420.83			205,612,420.83			205,612,420.83			0.00			0.00			0.00			0.00			78,041,600.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			2,150,111,706.00			1,920,777,325.36			1,920,777,325.36			0.00			0.00			0.00			748,085,166.74			748,085,166.74			159,198,164.11			748,085,166.74			748,085,166.74			1,172,692,158.62			1,172,692,158.62			1,172,692,158.62			1,172,692,158.62			0.00			0.00			0.00			-229,334,380.64			0.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-50202			280			2120			1320			VÍAS COMUN.TERRESTRE			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			80,000,000.00			176,334,380.64			176,334,380.64			0.00			0.00			0.00			131,586,033.31			131,586,033.31			43,087,610.09			131,586,033.31			131,586,033.31			44,748,347.33			44,748,347.33			44,748,347.33			44,748,347.33			0.00			0.00			0.00			0.00			96,334,380.64			301			5			502			50202												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-59902			280			2250			1320			PIEZAS Y OBRAS COLEC			PIEZAS Y OBRAS DE COLECCION			0.00			3,500,000.00			3,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,500,000.00			3,500,000.00			3,500,000.00			3,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,500,000.00			301			5			599			59902												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			PIEZAS Y OBRAS DE COLECCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			529,815,821.00			624,815,821.00			624,815,821.00			0.00			0.00			0.00			70,471,165.84			70,471,165.84			0.00			70,471,165.84			70,471,165.84			554,344,655.16			554,344,655.16			554,344,655.16			554,344,655.16			0.00			0.00			0.00			0.00			95,000,000.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E6010320292800			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			142,962,764.00			142,962,764.00			142,962,764.00			0.00			0.00			0.00			54,163,793.45			54,163,793.45			0.00			54,163,793.45			54,163,793.45			88,798,970.55			88,798,970.55			88,798,970.55			88,798,970.55			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E6010320292800			280			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			1,810,342.00			1,810,342.00			1,810,342.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,810,342.00			1,810,342.00			1,810,342.00			1,810,342.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			3,001,344.00			3,001,344.00			3,001,344.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,001,344.00			3,001,344.00			3,001,344.00			3,001,344.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			91,350,000.00			91,350,000.00			91,350,000.00			0.00			0.00			0.00			84,315,908.54			84,315,908.54			31,068,435.70			84,315,908.54			84,315,908.54			7,034,091.46			7,034,091.46			7,034,091.46			7,034,091.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E6040420092800			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			806,309,992.00			806,309,992.00			806,309,992.00			0.00			0.00			0.00			366,560,739.88			366,560,739.88			61,643,160.57			366,560,739.88			366,560,739.88			439,749,252.12			439,749,252.12			439,749,252.12			439,749,252.12			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E6040420092800			280			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			10,210,331.00			10,210,331.00			10,210,331.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			10,210,331.00			10,210,331.00			10,210,331.00			10,210,331.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E6070120092800			001			1330			1320			ORG. INTERN. POLICIA			ORGANIZACION INTERNACIONAL DE POLICIA CRIMINAL			53,949,350.00			53,949,350.00			53,949,350.00			0.00			0.00			0.00			53,949,350.00			53,949,350.00			0.00			53,949,350.00			53,949,350.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			200									0			(INTERPOL) (CUOTA DE MEMBRESIA Y CUOTAS			ORDINARIAS, QUE PERMITEN EL ACCESO A LOS SISTEMAS			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192800			E7010720292800			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			1,209,871,952.00			1,209,871,952.00			1,209,871,952.00			0.00			0.00			0.00			1,209,871,952.00			1,209,871,952.00			0.00			1,209,871,952.00			1,209,871,952.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(INCLUYE RECURSOS POR ¢967,3 MILLONES			PROVENIENTES DEL IMPUESTO A PERSONAS JURIDICAS			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192800			E-90101			001			1120			1320			GAST. CONFIDENCIALES			GASTOS CONFIDENCIALES			120,000,000.00			120,000,000.00			120,000,000.00			0.00			0.00			0.00			54,458,587.64			54,458,587.64			9,700,052.40			54,458,587.64			54,458,587.64			65,541,412.36			65,541,412.36			65,541,412.36			65,541,412.36			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			9			901			90101												0									9-CUENTAS ESPECIALES			CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS			GASTOS CONFIDENCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			13,344,661,697.00			13,344,661,697.00			13,344,661,697.00			0.00			0.00			0.00			6,612,857,324.55			6,612,857,324.55			1,116,102,709.69			6,612,857,324.55			6,612,857,324.55			6,731,804,372.45			6,731,804,372.45			6,731,804,372.45			6,731,804,372.45			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00101			280			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			81,258,900.00			81,258,900.00			81,258,900.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			81,258,900.00			81,258,900.00			81,258,900.00			81,258,900.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			907,375,980.00			907,375,980.00			907,375,980.00			0.00			0.00			0.00			505,999,366.67			505,999,366.67			107,895,975.30			505,999,366.67			505,999,366.67			401,376,613.33			401,376,613.33			401,376,613.33			401,376,613.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00105			280			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			470,248.00			470,248.00			470,248.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			470,248.00			470,248.00			470,248.00			470,248.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			649,682,595.00			649,682,595.00			649,682,595.00			0.00			0.00			0.00			298,187,988.89			298,187,988.89			52,117,614.17			298,187,988.89			298,187,988.89			351,494,606.11			351,494,606.11			351,494,606.11			351,494,606.11			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			93,078,153.00			93,078,153.00			93,078,153.00			0.00			0.00			0.00			39,418,343.65			39,418,343.65			6,791,416.40			39,418,343.65			39,418,343.65			53,659,809.35			53,659,809.35			53,659,809.35			53,659,809.35			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00203			280			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			48,507,751.00			48,507,751.00			48,507,751.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			48,507,751.00			48,507,751.00			48,507,751.00			48,507,751.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			4,326,627,421.00			4,326,627,421.00			4,326,627,421.00			0.00			0.00			0.00			2,016,132,047.00			2,016,132,047.00			366,370,448.32			2,016,132,047.00			2,016,132,047.00			2,310,495,374.00			2,310,495,374.00			2,310,495,374.00			2,310,495,374.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00301			280			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			25,482,791.00			25,482,791.00			25,482,791.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,482,791.00			25,482,791.00			25,482,791.00			25,482,791.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			6,478,438,141.00			6,478,438,141.00			6,478,438,141.00			0.00			0.00			0.00			3,145,801,136.99			3,145,801,136.99			540,414,185.20			3,145,801,136.99			3,145,801,136.99			3,332,637,004.01			3,332,637,004.01			3,332,637,004.01			3,332,637,004.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00302			280			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			39,112,903.00			39,112,903.00			39,112,903.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			39,112,903.00			39,112,903.00			39,112,903.00			39,112,903.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			2,996,966,195.00			2,996,966,195.00			2,996,966,195.00			0.00			0.00			0.00			1,541,942.64			1,541,942.64			500,387.23			1,541,942.64			1,541,942.64			2,995,424,252.36			2,995,424,252.36			2,995,424,252.36			2,995,424,252.36			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			2,787,696,347.00			2,787,696,347.00			2,787,696,347.00			0.00			0.00			0.00			2,779,569,303.90			2,779,569,303.90			139,558.67			2,779,569,303.90			2,779,569,303.90			8,127,043.10			8,127,043.10			8,127,043.10			8,127,043.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			7,115,796,912.00			7,115,796,912.00			7,115,796,912.00			0.00			0.00			0.00			3,549,071,765.07			3,549,071,765.07			612,614,549.44			3,549,071,765.07			3,549,071,765.07			3,566,725,146.93			3,566,725,146.93			3,566,725,146.93			3,566,725,146.93			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-00399			280			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			65,404,494.00			65,404,494.00			65,404,494.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			65,404,494.00			65,404,494.00			65,404,494.00			65,404,494.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E0040120092900			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			3,302,560,545.00			3,302,560,545.00			3,302,560,545.00			0.00			0.00			0.00			1,518,290,644.44			1,518,290,644.44			255,626,372.65			1,518,290,644.44			1,518,290,644.44			1,784,269,900.56			1,784,269,900.56			1,784,269,900.56			1,784,269,900.56			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E0040120092900			280			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			24,071,931.00			24,071,931.00			24,071,931.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			24,071,931.00			24,071,931.00			24,071,931.00			24,071,931.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E0040520092900			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			178,516,786.00			178,516,786.00			178,516,786.00			0.00			0.00			0.00			82,069,136.78			82,069,136.78			13,817,641.76			82,069,136.78			82,069,136.78			96,447,649.22			96,447,649.22			96,447,649.22			96,447,649.22			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E0040520092900			280			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			1,301,185.00			1,301,185.00			1,301,185.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,301,185.00			1,301,185.00			1,301,185.00			1,301,185.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E0050220092900			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			1,071,100,717.00			1,071,100,717.00			1,071,100,717.00			0.00			0.00			0.00			492,389,195.58			492,389,195.58			82,905,850.59			492,389,195.58			492,389,195.58			578,711,521.42			578,711,521.42			578,711,521.42			578,711,521.42			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E0050220092900			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			7,807,113.00			7,807,113.00			7,807,113.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			7,807,113.00			7,807,113.00			7,807,113.00			7,807,113.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E0050320092900			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			535,550,359.00			535,550,359.00			535,550,359.00			0.00			0.00			0.00			246,231,568.23			246,231,568.23			41,452,925.30			246,231,568.23			246,231,568.23			289,318,790.77			289,318,790.77			289,318,790.77			289,318,790.77			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E0050320092900			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			3,903,556.00			3,903,556.00			3,903,556.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,903,556.00			3,903,556.00			3,903,556.00			3,903,556.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E0050420092900			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			5,127,002,101.00			5,127,002,101.00			5,127,002,101.00			0.00			0.00			0.00			2,391,996,116.19			2,391,996,116.19			400,594,787.65			2,391,996,116.19			2,391,996,116.19			2,735,005,984.81			2,735,005,984.81			2,735,005,984.81			2,735,005,984.81			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E0050420092900			280			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			37,370,046.00			37,370,046.00			37,370,046.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			37,370,046.00			37,370,046.00			37,370,046.00			37,370,046.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E0050520092900			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			535,859,100.00			535,859,100.00			535,859,100.00			0.00			0.00			0.00			215,184,026.81			215,184,026.81			54,393,269.47			215,184,026.81			215,184,026.81			320,675,073.19			320,675,073.19			320,675,073.19			320,675,073.19			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,487,236,296.00			1,436,327,769.00			1,436,327,769.00			0.00			0.00			0.00			466,645,076.48			466,645,076.48			118,573,647.73			466,645,076.48			466,645,076.48			969,682,692.52			969,682,692.52			969,682,692.52			969,682,692.52			0.00			0.00			0.00			-50,908,527			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			236,499,126.00			236,499,126.00			236,499,126.00			0.00			0.00			0.00			128,002,010.48			128,002,010.48			26,707,138.19			128,002,010.48			128,002,010.48			108,497,115.52			108,497,115.52			108,497,115.52			108,497,115.52			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			116,037,470.00			116,037,470.00			116,037,470.00			0.00			0.00			0.00			36,596,720.79			36,596,720.79			9,369,853.07			36,596,720.79			36,596,720.79			79,440,749.21			79,440,749.21			79,440,749.21			79,440,749.21			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			252,632,833.00			252,632,833.00			252,632,833.00			0.00			0.00			0.00			77,125,454.18			77,125,454.18			16,842,091.23			77,125,454.18			77,125,454.18			175,507,378.82			175,507,378.82			175,507,378.82			175,507,378.82			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			2,312,159.00			2,312,159.00			2,312,159.00			0.00			0.00			0.00			738,478.90			738,478.90			368,912.40			738,478.90			738,478.90			1,573,680.10			1,573,680.10			1,573,680.10			1,573,680.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			228,669,420.00			228,669,420.00			228,669,420.00			0.00			0.00			0.00			85,489,861.44			85,489,861.44			0.00			85,489,861.44			85,489,861.44			143,179,558.56			143,179,558.56			143,179,558.56			143,179,558.56			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			34,107.00			34,107.00			34,107.00			0.00			0.00			0.00			8,750.00			8,750.00			0.00			8,750.00			8,750.00			25,357.00			25,357.00			25,357.00			25,357.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			24,604,877.00			24,604,877.00			24,604,877.00			0.00			0.00			0.00			5,478,359.48			5,478,359.48			1,011,200.95			5,478,359.48			5,478,359.48			19,126,517.52			19,126,517.52			19,126,517.52			19,126,517.52			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			2,168,531.00			1,718,531.00			1,718,531.00			0.00			0.00			0.00			124,300.00			124,300.00			0.00			124,300.00			124,300.00			1,594,231.00			1,594,231.00			1,594,231.00			1,594,231.00			0.00			0.00			0.00			-450,000			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			1,192,510.00			1,372,510.00			1,372,510.00			0.00			0.00			0.00			874,137.78			874,137.78			231,213.36			874,137.78			874,137.78			498,372.22			498,372.22			498,372.22			498,372.22			0.00			0.00			0.00			0.00			180,000.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10402			001			1120			1320			SERVICIOS JURÍDICOS			SERVICIOS JURIDICOS			250,000.00			250,000.00			250,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			250,000.00			250,000.00			250,000.00			250,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10402												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS JURIDICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			326,214,760.00			325,714,760.00			325,714,760.00			0.00			0.00			0.00			84,099,317.40			84,099,317.40			21,304,676.37			84,099,317.40			84,099,317.40			241,615,442.60			241,615,442.60			241,615,442.60			241,615,442.60			0.00			0.00			0.00			-500,000			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			124,403,253.00			124,403,253.00			124,403,253.00			0.00			0.00			0.00			25,922,627.11			25,922,627.11			5,927,607.62			25,922,627.11			25,922,627.11			98,480,625.89			98,480,625.89			98,480,625.89			98,480,625.89			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			6,940,698.00			8,350,943.00			8,350,943.00			0.00			0.00			0.00			2,262,741.72			2,262,741.72			514,195.16			2,262,741.72			2,262,741.72			6,088,201.28			6,088,201.28			6,088,201.28			6,088,201.28			0.00			0.00			0.00			0.00			1,410,245.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			56,079,075.00			56,079,075.00			56,079,075.00			0.00			0.00			0.00			13,798,355.57			13,798,355.57			2,722,369.31			13,798,355.57			13,798,355.57			42,280,719.43			42,280,719.43			42,280,719.43			42,280,719.43			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			5,089,994.00			5,089,994.00			5,089,994.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,089,994.00			5,089,994.00			5,089,994.00			5,089,994.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			3,102,384.00			3,102,384.00			3,102,384.00			0.00			0.00			0.00			170,920.00			170,920.00			0.00			170,920.00			170,920.00			2,931,464.00			2,931,464.00			2,931,464.00			2,931,464.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			34,301,615.00			85,660,142.00			85,660,142.00			0.00			0.00			0.00			6,786,318.55			6,786,318.55			0.00			6,786,318.55			6,786,318.55			78,873,823.45			78,873,823.45			78,873,823.45			78,873,823.45			0.00			0.00			0.00			0.00			51,358,527.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			22,102,254.00			19,602,254.00			19,602,254.00			0.00			0.00			0.00			2,607,136.19			2,607,136.19			1,406,587.31			2,607,136.19			2,607,136.19			16,995,117.81			16,995,117.81			16,995,117.81			16,995,117.81			0.00			0.00			0.00			-2,500,000			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			2,155,000.00			1,900,000.00			1,900,000.00			0.00			0.00			0.00			383,796.35			383,796.35			67,800.00			383,796.35			383,796.35			1,516,203.65			1,516,203.65			1,516,203.65			1,516,203.65			0.00			0.00			0.00			-255,000			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			19,314,969.00			22,574,969.00			22,574,969.00			0.00			0.00			0.00			2,341,337.40			2,341,337.40			96,473.75			2,341,337.40			2,341,337.40			20,233,631.60			20,233,631.60			20,233,631.60			20,233,631.60			0.00			0.00			0.00			0.00			3,260,000.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			2,243,820.00			1,588,575.00			1,588,575.00			0.00			0.00			0.00			101,700.00			101,700.00			0.00			101,700.00			101,700.00			1,486,875.00			1,486,875.00			1,486,875.00			1,486,875.00			0.00			0.00			0.00			-655,245			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			370,000.00			370,000.00			370,000.00			0.00			0.00			0.00			50,850.00			50,850.00			50,850.00			50,850.00			50,850.00			319,150.00			319,150.00			319,150.00			319,150.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			44,678,596.00			44,572,050.00			44,572,050.00			0.00			0.00			0.00			14,858,958.14			14,858,958.14			5,119,019.79			14,858,958.14			14,858,958.14			29,713,091.86			29,713,091.86			29,713,091.86			29,713,091.86			0.00			0.00			0.00			-106,546			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			8,794,488.00			8,794,488.00			8,794,488.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			8,794,488.00			8,794,488.00			8,794,488.00			8,794,488.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			47,542,663.00			47,542,663.00			47,542,663.00			0.00			0.00			0.00			3,446,445.52			3,446,445.52			3,287,224.38			3,446,445.52			3,446,445.52			44,096,217.48			44,096,217.48			44,096,217.48			44,096,217.48			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			7,383,332.00			7,119,953.00			7,119,953.00			0.00			0.00			0.00			1,204,257.02			1,204,257.02			454,863.85			1,204,257.02			1,204,257.02			5,915,695.98			5,915,695.98			5,915,695.98			5,915,695.98			0.00			0.00			0.00			-263,379			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			1,257,266.00			1,431,264.00			1,431,264.00			0.00			0.00			0.00			384,903.79			384,903.79			319,695.20			384,903.79			384,903.79			1,046,360.21			1,046,360.21			1,046,360.21			1,046,360.21			0.00			0.00			0.00			0.00			173,998.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			0.00			180,000.00			180,000.00			0.00			0.00			0.00			115,730.01			115,730.01			115,730.01			115,730.01			115,730.01			64,269.99			64,269.99			64,269.99			64,269.99			0.00			0.00			0.00			0.00			180,000.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			86,240.00			86,240.00			86,240.00			0.00			0.00			0.00			49,280.01			49,280.01			45,035.01			49,280.01			49,280.01			36,959.99			36,959.99			36,959.99			36,959.99			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			22,290,553.00			22,077,701.17			22,077,701.17			0.00			0.00			0.00			1,136,297.09			1,136,297.09			127,550.00			1,136,297.09			1,136,297.09			20,941,404.08			20,941,404.08			20,941,404.08			20,941,404.08			0.00			0.00			0.00			-212,851.83			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			100,174.00			320,174.00			320,174.00			0.00			0.00			0.00			6,738.70			6,738.70			6,738.70			6,738.70			6,738.70			313,435.30			313,435.30			313,435.30			313,435.30			0.00			0.00			0.00			0.00			220,000.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			181,702.00			381,702.00			381,702.00			0.00			0.00			0.00			7,910.04			7,910.04			0.00			7,910.04			7,910.04			373,791.96			373,791.96			373,791.96			373,791.96			0.00			0.00			0.00			0.00			200,000.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			158,896.00			158,896.00			158,896.00			0.00			0.00			0.00			72,690.00			72,690.00			8,995.00			72,690.00			72,690.00			86,206.00			86,206.00			86,206.00			86,206.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			174,499.00			244,499.00			244,499.00			0.00			0.00			0.00			46,797.45			46,797.45			30,000.00			46,797.45			46,797.45			197,701.55			197,701.55			197,701.55			197,701.55			0.00			0.00			0.00			0.00			70,000.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			32,731,682.00			31,819,366.83			31,819,366.83			0.00			0.00			0.00			4,675,362.74			4,675,362.74			1,192,400.47			4,675,362.74			4,675,362.74			27,144,004.09			27,144,004.09			27,144,004.09			27,144,004.09			0.00			0.00			0.00			-1,078,857			166,541.83			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			12,044,171.00			12,991,118.00			12,991,118.00			0.00			0.00			0.00			1,000,919.91			1,000,919.91			192,633.99			1,000,919.91			1,000,919.91			11,990,198.09			11,990,198.09			11,990,198.09			11,990,198.09			0.00			0.00			0.00			0.00			946,947.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			100,060.00			100,060.00			100,060.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			100,060.00			100,060.00			100,060.00			100,060.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			37,594,241.00			35,800,724.00			35,800,724.00			0.00			0.00			0.00			20,161,068.82			20,161,068.82			102,378.00			20,161,068.82			20,161,068.82			15,639,655.18			15,639,655.18			15,639,655.18			15,639,655.18			0.00			0.00			0.00			-1,793,517			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			2,273,803.00			2,992,683.00			2,992,683.00			0.00			0.00			0.00			6,600.00			6,600.00			0.00			6,600.00			6,600.00			2,986,083.00			2,986,083.00			2,986,083.00			2,986,083.00			0.00			0.00			0.00			0.00			718,880.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			23,365,540.00			23,365,540.00			23,365,540.00			0.00			0.00			0.00			267,027.51			267,027.51			25,100.00			267,027.51			267,027.51			23,098,512.49			23,098,512.49			23,098,512.49			23,098,512.49			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			14,686,655.00			14,686,655.00			14,686,655.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			14,686,655.00			14,686,655.00			14,686,655.00			14,686,655.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			1,000,395.00			839,179.00			839,179.00			0.00			0.00			0.00			329,090.00			329,090.00			290,325.17			329,090.00			329,090.00			510,089.00			510,089.00			510,089.00			510,089.00			0.00			0.00			0.00			-161,216			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			3,896,718.00			3,896,718.00			3,896,718.00			0.00			0.00			0.00			359,822.85			359,822.85			120,617.30			359,822.85			359,822.85			3,536,895.15			3,536,895.15			3,536,895.15			3,536,895.15			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			45,002,508.00			45,002,508.00			45,002,508.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			45,002,508.00			45,002,508.00			45,002,508.00			45,002,508.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			11,533,925.00			17,149,562.00			17,149,562.00			0.00			0.00			0.00			1,214,218.08			1,214,218.08			0.00			1,214,218.08			1,214,218.08			15,935,343.92			15,935,343.92			15,935,343.92			15,935,343.92			0.00			0.00			0.00			0.00			5,615,637.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			20,505,653.00			28,378,073.00			28,378,073.00			0.00			0.00			0.00			14,070,973.18			14,070,973.18			1,145,601.00			14,070,973.18			14,070,973.18			14,307,099.82			14,307,099.82			14,307,099.82			14,307,099.82			0.00			0.00			0.00			-3,800,000			11,672,420.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			107,279,894.00			101,664,257.00			101,664,257.00			0.00			0.00			0.00			249,165.00			249,165.00			0.00			249,165.00			249,165.00			101,415,092.00			101,415,092.00			101,415,092.00			101,415,092.00			0.00			0.00			0.00			-5,615,637			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			2,012,648.00			2,012,648.00			2,012,648.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,012,648.00			2,012,648.00			2,012,648.00			2,012,648.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			7,772,443.00			7,772,443.00			7,772,443.00			0.00			0.00			0.00			199,900.00			199,900.00			199,900.00			199,900.00			199,900.00			7,572,543.00			7,572,543.00			7,572,543.00			7,572,543.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			285,000,000.00			277,127,580.00			277,127,580.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			277,127,580.00			277,127,580.00			277,127,580.00			277,127,580.00			0.00			0.00			0.00			-11,672,420			3,800,000.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			3,853,210.00			3,853,210.00			3,853,210.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,853,210.00			3,853,210.00			3,853,210.00			3,853,210.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E6010320292900			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			89,258,393.00			89,258,393.00			89,258,393.00			0.00			0.00			0.00			34,125,002.50			34,125,002.50			0.00			34,125,002.50			34,125,002.50			55,133,390.50			55,133,390.50			55,133,390.50			55,133,390.50			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E6010320292900			280			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			650,593.00			650,593.00			650,593.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			650,593.00			650,593.00			650,593.00			650,593.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			4,569,353.00			4,569,353.00			4,569,353.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,569,353.00			4,569,353.00			4,569,353.00			4,569,353.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			105,000,000.00			105,000,000.00			105,000,000.00			0.00			0.00			0.00			65,128,733.12			65,128,733.12			30,320,583.43			65,128,733.12			65,128,733.12			39,871,266.88			39,871,266.88			39,871,266.88			39,871,266.88			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E6040420092900			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			503,417,340.00			503,417,340.00			503,417,340.00			0.00			0.00			0.00			235,630,084.69			235,630,084.69			39,147,958.82			235,630,084.69			235,630,084.69			267,787,255.31			267,787,255.31			267,787,255.31			267,787,255.31			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30192900			E6040420092900			280			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			3,669,343.00			3,669,343.00			3,669,343.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,669,343.00			3,669,343.00			3,669,343.00			3,669,343.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30192900			E7010720292900			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			188,619,872.00			188,619,872.00			188,619,872.00			0.00			0.00			0.00			188,619,872.00			188,619,872.00			0.00			188,619,872.00			188,619,872.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL			BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE OBRAS,			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			9,803,942,901.00			9,803,942,901.00			9,803,942,901.00			0.00			0.00			0.00			4,738,222,976.85			4,738,222,976.85			809,379,739.03			4,738,222,976.85			4,738,222,976.85			5,065,719,924.15			5,065,719,924.15			5,065,719,924.15			5,065,719,924.15			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00101			280			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			44,882,800.00			44,882,800.00			44,882,800.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			44,882,800.00			44,882,800.00			44,882,800.00			44,882,800.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			856,177,330.00			856,177,330.00			856,177,330.00			0.00			0.00			0.00			374,959,527.51			374,959,527.51			52,834,187.02			374,959,527.51			374,959,527.51			481,217,802.49			481,217,802.49			481,217,802.49			481,217,802.49			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00105			280			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			259,738.00			259,738.00			259,738.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			259,738.00			259,738.00			259,738.00			259,738.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			313,542,264.00			313,542,264.00			313,542,264.00			0.00			0.00			0.00			136,436,009.13			136,436,009.13			24,004,826.98			136,436,009.13			136,436,009.13			177,106,254.87			177,106,254.87			177,106,254.87			177,106,254.87			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			87,283,803.00			87,283,803.00			87,283,803.00			0.00			0.00			0.00			36,639,301.98			36,639,301.98			6,173,998.73			36,639,301.98			36,639,301.98			50,644,501.02			50,644,501.02			50,644,501.02			50,644,501.02			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00203			280			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			51,080,442.00			51,080,442.00			51,080,442.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			51,080,442.00			51,080,442.00			51,080,442.00			51,080,442.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			3,050,137,867.00			3,050,137,867.00			3,050,137,867.00			0.00			0.00			0.00			1,422,384,113.64			1,422,384,113.64			242,554,732.43			1,422,384,113.64			1,422,384,113.64			1,627,753,753.36			1,627,753,753.36			1,627,753,753.36			1,627,753,753.36			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00301			280			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			14,163,188.00			14,163,188.00			14,163,188.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			14,163,188.00			14,163,188.00			14,163,188.00			14,163,188.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			5,699,851,182.00			5,699,851,182.00			5,699,851,182.00			0.00			0.00			0.00			2,711,154,195.08			2,711,154,195.08			460,522,101.09			2,711,154,195.08			2,711,154,195.08			2,988,696,986.92			2,988,696,986.92			2,988,696,986.92			2,988,696,986.92			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00302			280			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			21,059,101.00			21,059,101.00			21,059,101.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			21,059,101.00			21,059,101.00			21,059,101.00			21,059,101.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			2,327,692,150.00			2,327,692,150.00			2,327,692,150.00			0.00			0.00			0.00			587,434.48			587,434.48			43,081.54			587,434.48			587,434.48			2,327,104,715.52			2,327,104,715.52			2,327,104,715.52			2,327,104,715.52			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			2,094,430,204.00			2,094,430,204.00			2,094,430,204.00			0.00			0.00			0.00			2,061,081,860.54			2,061,081,860.54			27,845.91			2,061,081,860.54			2,061,081,860.54			33,348,343.46			33,348,343.46			33,348,343.46			33,348,343.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			5,858,301,299.00			5,858,301,299.00			5,858,301,299.00			0.00			0.00			0.00			2,889,451,327.59			2,889,451,327.59			488,972,539.41			2,889,451,327.59			2,889,451,327.59			2,968,849,971.41			2,968,849,971.41			2,968,849,971.41			2,968,849,971.41			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-00399			280			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			37,193,679.00			37,193,679.00			37,193,679.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			37,193,679.00			37,193,679.00			37,193,679.00			37,193,679.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E0040120093000			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			2,568,139,184.00			2,568,139,184.00			2,568,139,184.00			0.00			0.00			0.00			1,157,263,871.40			1,157,263,871.40			192,577,926.25			1,157,263,871.40			1,157,263,871.40			1,410,875,312.60			1,410,875,312.60			1,410,875,312.60			1,410,875,312.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E0040120093000			280			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			15,599,103.00			15,599,103.00			15,599,103.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			15,599,103.00			15,599,103.00			15,599,103.00			15,599,103.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E0040520093000			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			138,818,334.00			138,818,334.00			138,818,334.00			0.00			0.00			0.00			62,554,788.36			62,554,788.36			10,409,617.64			62,554,788.36			62,554,788.36			76,263,545.64			76,263,545.64			76,263,545.64			76,263,545.64			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E0040520093000			280			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			843,195.00			843,195.00			843,195.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			843,195.00			843,195.00			843,195.00			843,195.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E0050220093000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			832,910,006.00			832,910,006.00			832,910,006.00			0.00			0.00			0.00			375,328,174.22			375,328,174.22			62,457,705.81			375,328,174.22			375,328,174.22			457,581,831.78			457,581,831.78			457,581,831.78			457,581,831.78			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E0050220093000			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			5,059,168.00			5,059,168.00			5,059,168.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,059,168.00			5,059,168.00			5,059,168.00			5,059,168.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E0050320093000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			416,455,003.00			416,455,003.00			416,455,003.00			0.00			0.00			0.00			187,664,895.15			187,664,895.15			31,228,852.91			187,664,895.15			187,664,895.15			228,790,107.85			228,790,107.85			228,790,107.85			228,790,107.85			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E0050320093000			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			2,529,584.00			2,529,584.00			2,529,584.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,529,584.00			2,529,584.00			2,529,584.00			2,529,584.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E0050420093000			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			3,986,862,559.00			3,986,862,559.00			3,986,862,559.00			0.00			0.00			0.00			1,816,695,168.00			1,816,695,168.00			302,369,317.50			1,816,695,168.00			1,816,695,168.00			2,170,167,391.00			2,170,167,391.00			2,170,167,391.00			2,170,167,391.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E0050420093000			280			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			24,216,553.00			24,216,553.00			24,216,553.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			24,216,553.00			24,216,553.00			24,216,553.00			24,216,553.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E0050520093000			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			408,090,620.00			408,090,620.00			408,090,620.00			0.00			0.00			0.00			165,353,635.79			165,353,635.79			40,677,550.59			165,353,635.79			165,353,635.79			242,736,984.21			242,736,984.21			242,736,984.21			242,736,984.21			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			880,762,711.00			869,201,456.00			869,201,456.00			0.00			0.00			0.00			261,178,827.56			261,178,827.56			65,787,600.45			261,178,827.56			261,178,827.56			608,022,628.44			608,022,628.44			608,022,628.44			608,022,628.44			0.00			0.00			0.00			-11,561,255			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			122,255,212.00			122,255,212.00			122,255,212.00			0.00			0.00			0.00			68,214,004.22			68,214,004.22			14,232,595.49			68,214,004.22			68,214,004.22			54,041,207.78			54,041,207.78			54,041,207.78			54,041,207.78			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			58,855,846.00			58,855,846.00			58,855,846.00			0.00			0.00			0.00			24,704,452.30			24,704,452.30			5,614,101.59			24,704,452.30			24,704,452.30			34,151,393.70			34,151,393.70			34,151,393.70			34,151,393.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			107,997,477.00			107,997,477.00			107,997,477.00			0.00			0.00			0.00			35,438,566.89			35,438,566.89			8,209,312.74			35,438,566.89			35,438,566.89			72,558,910.11			72,558,910.11			72,558,910.11			72,558,910.11			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			56,650.00			56,650.00			56,650.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			56,650.00			56,650.00			56,650.00			56,650.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			122,017,558.00			120,117,527.00			120,117,527.00			0.00			0.00			0.00			40,934,707.28			40,934,707.28			0.00			40,934,707.28			40,934,707.28			79,182,819.72			79,182,819.72			79,182,819.72			79,182,819.72			0.00			0.00			0.00			-1,900,031			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			722,449.00			722,449.00			722,449.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			722,449.00			722,449.00			722,449.00			722,449.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			40,365,329.00			40,365,329.00			40,365,329.00			0.00			0.00			0.00			5,880,085.99			5,880,085.99			732,177.71			5,880,085.99			5,880,085.99			34,485,243.01			34,485,243.01			34,485,243.01			34,485,243.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			424,000.00			424,000.00			424,000.00			0.00			0.00			0.00			101,700.00			101,700.00			0.00			101,700.00			101,700.00			322,300.00			322,300.00			322,300.00			322,300.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			300,000.00			300,000.00			300,000.00			0.00			0.00			0.00			63,657.42			63,657.42			0.00			63,657.42			63,657.42			236,342.58			236,342.58			236,342.58			236,342.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			426,806,033.00			408,269,092.00			408,269,092.00			0.00			0.00			0.00			118,560,266.21			118,560,266.21			36,398,483.89			118,560,266.21			118,560,266.21			289,708,825.79			289,708,825.79			289,708,825.79			289,708,825.79			0.00			0.00			0.00			-18,536,941			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			8,057,040.00			7,307,040.00			7,307,040.00			0.00			0.00			0.00			1,471,227.10			1,471,227.10			337,188.22			1,471,227.10			1,471,227.10			5,835,812.90			5,835,812.90			5,835,812.90			5,835,812.90			0.00			0.00			0.00			-750,000			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			14,217,600.00			14,217,600.00			14,217,600.00			0.00			0.00			0.00			6,577,999.00			6,577,999.00			1,441,455.00			6,577,999.00			6,577,999.00			7,639,601.00			7,639,601.00			7,639,601.00			7,639,601.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			44,330,496.00			41,330,496.00			41,330,496.00			0.00			0.00			0.00			15,922,105.05			15,922,105.05			4,110,881.44			15,922,105.05			15,922,105.05			25,408,390.95			25,408,390.95			25,408,390.95			25,408,390.95			0.00			0.00			0.00			-3,000,000			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			1,862,942.00			1,862,942.00			1,862,942.00			0.00			0.00			0.00			1,538,088.16			1,538,088.16			1,538,088.16			1,538,088.16			1,538,088.16			324,853.84			324,853.84			324,853.84			324,853.84			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			1,628,193.00			1,628,193.00			1,628,193.00			0.00			0.00			0.00			1,184,504.04			1,184,504.04			1,184,504.04			1,184,504.04			1,184,504.04			443,688.96			443,688.96			443,688.96			443,688.96			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			3,352,000.00			832,000.00			832,000.00			0.00			0.00			0.00			60,000.00			60,000.00			0.00			60,000.00			60,000.00			772,000.00			772,000.00			772,000.00			772,000.00			0.00			0.00			0.00			-2,520,000			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			278,009.00			278,009.00			278,009.00			0.00			0.00			0.00			186,000.00			186,000.00			0.00			186,000.00			186,000.00			92,009.00			92,009.00			92,009.00			92,009.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			55,838,398.00			102,341,875.00			102,341,875.00			0.00			0.00			0.00			1,769,580.00			1,769,580.00			0.00			1,769,580.00			1,769,580.00			100,572,295.00			100,572,295.00			100,572,295.00			100,572,295.00			0.00			0.00			0.00			0.00			46,503,477.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			9,644,800.00			9,644,800.00			9,644,800.00			0.00			0.00			0.00			906,631.04			906,631.04			689,093.15			906,631.04			906,631.04			8,738,168.96			8,738,168.96			8,738,168.96			8,738,168.96			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			209,050.00			209,050.00			0.00			209,050.00			209,050.00			73,190.00			73,190.00			73,190.00			73,190.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			8,530,500.00			7,694,891.00			7,694,891.00			0.00			0.00			0.00			620,087.50			620,087.50			23,786.50			620,087.50			620,087.50			7,074,803.50			7,074,803.50			7,074,803.50			7,074,803.50			0.00			0.00			0.00			-835,609			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			282,240.00			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			3,663,240.00			2,100,000.02			2,100,000.02			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,100,000.02			2,100,000.02			2,100,000.02			2,100,000.02			0.00			0.00			0.00			-1,563,239.98			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			26,665,761.00			26,665,761.00			26,665,761.00			0.00			0.00			0.00			15,610,158.59			15,610,158.59			3,300,992.90			15,610,158.59			15,610,158.59			11,055,602.41			11,055,602.41			11,055,602.41			11,055,602.41			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			4,174,405.00			4,174,405.00			4,174,405.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,174,405.00			4,174,405.00			4,174,405.00			4,174,405.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			14,193,797.00			16,118,990.27			16,118,990.27			0.00			0.00			0.00			13,614,455.77			13,614,455.77			0.00			13,614,455.77			13,614,455.77			2,504,534.50			2,504,534.50			2,504,534.50			2,504,534.50			0.00			0.00			0.00			0.00			1,925,193.27			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			117,181.00			117,181.00			117,181.00			0.00			0.00			0.00			44,499.97			44,499.97			0.00			44,499.97			44,499.97			72,681.03			72,681.03			72,681.03			72,681.03			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20202			001			1120			1320			PROD AGROFORESTALES			PRODUCTOS AGROFORESTALES			66,150.00			66,150.00			66,150.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			66,150.00			66,150.00			66,150.00			66,150.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20202												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			PRODUCTOS AGROFORESTALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			575,428.00			575,428.00			575,428.00			0.00			0.00			0.00			352,859.99			352,859.99			13,740.00			352,859.99			352,859.99			222,568.01			222,568.01			222,568.01			222,568.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			552,477.00			464,709.00			464,709.00			0.00			0.00			0.00			51,215.07			51,215.07			0.00			51,215.07			51,215.07			413,493.93			413,493.93			413,493.93			413,493.93			0.00			0.00			0.00			-87,768			0.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			235,200.00			245,000.00			245,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			245,000.00			245,000.00			245,000.00			245,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			9,800.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			9,541,449.00			5,548,440.87			5,548,440.87			0.00			0.00			0.00			182,636.25			182,636.25			0.00			182,636.25			182,636.25			5,365,804.62			5,365,804.62			5,365,804.62			5,365,804.62			0.00			0.00			0.00			-3,993,008.13			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			117,600.00			92,500.00			92,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			92,500.00			92,500.00			92,500.00			92,500.00			0.00			0.00			0.00			-25,100			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			259,158.00			259,158.00			259,158.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			259,158.00			259,158.00			259,158.00			259,158.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			364,296.00			264,296.00			264,296.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			264,296.00			264,296.00			264,296.00			264,296.00			0.00			0.00			0.00			-100,000			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			265,023.00			265,023.00			265,023.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			265,023.00			265,023.00			265,023.00			265,023.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			6,891,899.00			7,128,045.86			7,128,045.86			0.00			0.00			0.00			1,551,591.42			1,551,591.42			244,759.29			1,551,591.42			1,551,591.42			5,576,454.44			5,576,454.44			5,576,454.44			5,576,454.44			0.00			0.00			0.00			0.00			236,146.86			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			5,017,127.00			3,548,655.00			3,548,655.00			0.00			0.00			0.00			108,670.02			108,670.02			0.00			108,670.02			108,670.02			3,439,984.98			3,439,984.98			3,439,984.98			3,439,984.98			0.00			0.00			0.00			-1,468,472			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			8,859.00			46,149.00			46,149.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			46,149.00			46,149.00			46,149.00			46,149.00			0.00			0.00			0.00			0.00			37,290.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			7,710,899.00			7,478,166.00			7,478,166.00			0.00			0.00			0.00			1,859,831.57			1,859,831.57			0.00			1,859,831.57			1,859,831.57			5,618,334.43			5,618,334.43			5,618,334.43			5,618,334.43			0.00			0.00			0.00			-232,733			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			1,099,541.00			540,172.00			540,172.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			540,172.00			540,172.00			540,172.00			540,172.00			0.00			0.00			0.00			-559,369			0.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			15,421,700.00			14,825,379.00			14,825,379.00			0.00			0.00			0.00			11,116,088.69			11,116,088.69			3,769,691.24			11,116,088.69			11,116,088.69			3,709,290.31			3,709,290.31			3,709,290.31			3,709,290.31			0.00			0.00			0.00			-596,321			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			18,105,049.00			17,040,454.00			17,040,454.00			0.00			0.00			0.00			742,410.00			742,410.00			0.00			742,410.00			742,410.00			16,298,044.00			16,298,044.00			16,298,044.00			16,298,044.00			0.00			0.00			0.00			-1,064,595			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			141,420.00			223,954.98			223,954.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			223,954.98			223,954.98			223,954.98			223,954.98			0.00			0.00			0.00			0.00			82,534.98			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			583,152.00			583,152.00			583,152.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			583,152.00			583,152.00			583,152.00			583,152.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			5,043,329.00			8,098,826.00			8,098,826.00			0.00			0.00			0.00			692,319.00			692,319.00			0.00			692,319.00			692,319.00			7,406,507.00			7,406,507.00			7,406,507.00			7,406,507.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,055,497.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			80,904,876.00			80,583,957.00			80,583,957.00			0.00			0.00			0.00			10,351,868.97			10,351,868.97			2,233,099.00			10,351,868.97			10,351,868.97			70,232,088.03			70,232,088.03			70,232,088.03			70,232,088.03			0.00			0.00			0.00			-320,919			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			130,506,381.00			127,771,803.00			127,771,803.00			0.00			0.00			0.00			21,065,761.98			21,065,761.98			0.00			21,065,761.98			21,065,761.98			106,706,041.02			106,706,041.02			106,706,041.02			106,706,041.02			0.00			0.00			0.00			-2,734,578			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			52,997.00			52,997.00			52,997.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			52,997.00			52,997.00			52,997.00			52,997.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			3,007,585.00			3,007,585.00			3,007,585.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,007,585.00			3,007,585.00			3,007,585.00			3,007,585.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			3,775,304.00			3,775,304.00			3,775,304.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,775,304.00			3,775,304.00			3,775,304.00			3,775,304.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E6010320293000			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			69,409,167.00			69,409,167.00			69,409,167.00			0.00			0.00			0.00			26,072,569.37			26,072,569.37			0.00			26,072,569.37			26,072,569.37			43,336,597.63			43,336,597.63			43,336,597.63			43,336,597.63			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E6010320293000			280			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			421,597.00			421,597.00			421,597.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			421,597.00			421,597.00			421,597.00			421,597.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			4,569,354.00			4,569,354.00			4,569,354.00			0.00			0.00			0.00			916,593.49			916,593.49			0.00			916,593.49			916,593.49			3,652,760.51			3,652,760.51			3,652,760.51			3,652,760.51			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			96,900,000.00			96,900,000.00			96,900,000.00			0.00			0.00			0.00			19,711,247.19			19,711,247.19			2,095,755.14			19,711,247.19			19,711,247.19			77,188,752.81			77,188,752.81			77,188,752.81			77,188,752.81			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E6040420093000			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			391,467,701.00			391,467,701.00			391,467,701.00			0.00			0.00			0.00			177,263,800.35			177,263,800.35			29,681,625.71			177,263,800.35			177,263,800.35			214,203,900.65			214,203,900.65			214,203,900.65			214,203,900.65			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30193000			E6040420093000			280			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			2,377,809.00			2,377,809.00			2,377,809.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,377,809.00			2,377,809.00			2,377,809.00			2,377,809.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30193000			E7010720293000			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			81,140,531.00			81,140,531.00			81,140,531.00			0.00			0.00			0.00			81,140,531.00			81,140,531.00			0.00			81,140,531.00			81,140,531.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL			BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE OBRAS,			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			2,268,678,674.00			2,268,678,674.00			2,268,678,674.00			0.00			0.00			0.00			1,112,173,275.23			1,112,173,275.23			185,173,347.22			1,112,173,275.23			1,112,173,275.23			1,156,505,398.77			1,156,505,398.77			1,156,505,398.77			1,156,505,398.77			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00101			280			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			87,890,400.00			87,890,400.00			87,890,400.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			87,890,400.00			87,890,400.00			87,890,400.00			87,890,400.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			108,096,713.00			108,096,713.00			108,096,713.00			0.00			0.00			0.00			39,510,265.37			39,510,265.37			5,329,620.00			39,510,265.37			39,510,265.37			68,586,447.63			68,586,447.63			68,586,447.63			68,586,447.63			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00105			280			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			508,625.00			508,625.00			508,625.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			508,625.00			508,625.00			508,625.00			508,625.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			149,508,851.00			149,508,851.00			149,508,851.00			0.00			0.00			0.00			43,068,421.37			43,068,421.37			9,782,589.56			43,068,421.37			43,068,421.37			106,440,429.63			106,440,429.63			106,440,429.63			106,440,429.63			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			77,460,060.00			77,460,060.00			77,460,060.00			0.00			0.00			0.00			37,075,727.82			37,075,727.82			4,051,630.07			37,075,727.82			37,075,727.82			40,384,332.18			40,384,332.18			40,384,332.18			40,384,332.18			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00203			280			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			54,363,201.00			54,363,201.00			54,363,201.00			0.00			0.00			0.00			2,463,315.15			2,463,315.15			2,463,315.15			2,463,315.15			2,463,315.15			51,899,885.85			51,899,885.85			51,899,885.85			51,899,885.85			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			586,948,702.00			586,948,702.00			586,948,702.00			0.00			0.00			0.00			290,886,518.28			290,886,518.28			48,597,960.22			290,886,518.28			290,886,518.28			296,062,183.72			296,062,183.72			296,062,183.72			296,062,183.72			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00301			280			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			20,496,041.00			20,496,041.00			20,496,041.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			20,496,041.00			20,496,041.00			20,496,041.00			20,496,041.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			843,659,707.00			843,659,707.00			843,659,707.00			0.00			0.00			0.00			394,940,876.87			394,940,876.87			66,136,092.49			394,940,876.87			394,940,876.87			448,718,830.13			448,718,830.13			448,718,830.13			448,718,830.13			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00302			280			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			6,998,845.00			6,998,845.00			6,998,845.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			6,998,845.00			6,998,845.00			6,998,845.00			6,998,845.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			486,981,237.00			486,981,237.00			486,981,237.00			0.00			0.00			0.00			1,714,645.67			1,714,645.67			625,813.10			1,714,645.67			1,714,645.67			485,266,591.33			485,266,591.33			485,266,591.33			485,266,591.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			460,938,160.00			460,938,160.00			460,938,160.00			0.00			0.00			0.00			449,433,333.73			449,433,333.73			349,578.46			449,433,333.73			449,433,333.73			11,504,826.27			11,504,826.27			11,504,826.27			11,504,826.27			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			1,138,833,920.00			1,138,833,920.00			1,138,833,920.00			0.00			0.00			0.00			652,144,546.65			652,144,546.65			106,855,305.59			652,144,546.65			652,144,546.65			486,689,373.35			486,689,373.35			486,689,373.35			486,689,373.35			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-00399			280			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			39,392,950.00			39,392,950.00			39,392,950.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			39,392,950.00			39,392,950.00			39,392,950.00			39,392,950.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E0040120095000			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			521,156,543.00			521,156,543.00			521,156,543.00			0.00			0.00			0.00			240,784,548.30			240,784,548.30			40,726,066.87			240,784,548.30			240,784,548.30			280,371,994.70			280,371,994.70			280,371,994.70			280,371,994.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E0040120095000			280			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			19,392,631.00			19,392,631.00			19,392,631.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			19,392,631.00			19,392,631.00			19,392,631.00			19,392,631.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E0040520095000			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			28,170,624.00			28,170,624.00			28,170,624.00			0.00			0.00			0.00			13,014,911.66			13,014,911.66			2,201,409.02			13,014,911.66			13,014,911.66			15,155,712.34			15,155,712.34			15,155,712.34			15,155,712.34			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E0040520095000			280			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			1,048,250.00			1,048,250.00			1,048,250.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,048,250.00			1,048,250.00			1,048,250.00			1,048,250.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E0050220095000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			169,023,744.00			169,023,744.00			169,023,744.00			0.00			0.00			0.00			78,068,706.66			78,068,706.66			13,208,454.12			78,068,706.66			78,068,706.66			90,955,037.34			90,955,037.34			90,955,037.34			90,955,037.34			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E0050220095000			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			6,289,502.00			6,289,502.00			6,289,502.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			6,289,502.00			6,289,502.00			6,289,502.00			6,289,502.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E0050320095000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			84,511,872.00			84,511,872.00			84,511,872.00			0.00			0.00			0.00			39,064,178.30			39,064,178.30			6,604,227.06			39,064,178.30			39,064,178.30			45,447,693.70			45,447,693.70			45,447,693.70			45,447,693.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E0050320095000			280			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			3,144,751.00			3,144,751.00			3,144,751.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,144,751.00			3,144,751.00			3,144,751.00			3,144,751.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E0050420095000			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			809,060,319.00			809,060,319.00			809,060,319.00			0.00			0.00			0.00			378,153,241.20			378,153,241.20			62,308,664.85			378,153,241.20			378,153,241.20			430,907,077.80			430,907,077.80			430,907,077.80			430,907,077.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E0050420095000			280			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			30,105,749.00			30,105,749.00			30,105,749.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			30,105,749.00			30,105,749.00			30,105,749.00			30,105,749.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E0050520095000			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			99,683,640.00			99,683,640.00			99,683,640.00			0.00			0.00			0.00			39,277,491.74			39,277,491.74			9,742,390.62			39,277,491.74			39,277,491.74			60,406,148.26			60,406,148.26			60,406,148.26			60,406,148.26			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			351,369,702.00			351,369,702.00			351,369,702.00			0.00			0.00			0.00			105,887,710.77			105,887,710.77			26,671,225.33			105,887,710.77			105,887,710.77			245,481,991.23			245,481,991.23			245,481,991.23			245,481,991.23			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			22,505,801.00			22,505,801.00			22,505,801.00			0.00			0.00			0.00			17,870,238.85			17,870,238.85			3,728,557.90			17,870,238.85			17,870,238.85			4,635,562.15			4,635,562.15			4,635,562.15			4,635,562.15			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			13,493,424.00			13,493,424.00			13,493,424.00			0.00			0.00			0.00			3,933,387.00			3,933,387.00			805,703.00			3,933,387.00			3,933,387.00			9,560,037.00			9,560,037.00			9,560,037.00			9,560,037.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			34,593,174.00			34,593,174.00			34,593,174.00			0.00			0.00			0.00			8,627,460.00			8,627,460.00			2,159,716.00			8,627,460.00			8,627,460.00			25,965,714.00			25,965,714.00			25,965,714.00			25,965,714.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			38,139,798.00			38,139,798.00			38,139,798.00			0.00			0.00			0.00			8,767,211.49			8,767,211.49			0.00			8,767,211.49			8,767,211.49			29,372,586.51			29,372,586.51			29,372,586.51			29,372,586.51			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			13,933,993.00			13,933,993.00			13,933,993.00			0.00			0.00			0.00			4,032,699.00			4,032,699.00			1,965,300.00			4,032,699.00			4,032,699.00			9,901,294.00			9,901,294.00			9,901,294.00			9,901,294.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			66,490.00			66,490.00			66,490.00			0.00			0.00			0.00			31,460.33			31,460.33			5,464.68			31,460.33			31,460.33			35,029.67			35,029.67			35,029.67			35,029.67			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			561,340.00			511,340.00			511,340.00			0.00			0.00			0.00			274,797.96			274,797.96			49,193.88			274,797.96			274,797.96			236,542.04			236,542.04			236,542.04			236,542.04			0.00			0.00			0.00			-50,000			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			80,000.00			80,000.00			80,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			80,000.00			80,000.00			80,000.00			80,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			114,510,404.00			114,510,404.00			114,510,404.00			0.00			0.00			0.00			32,084,345.78			32,084,345.78			5,596,793.24			32,084,345.78			32,084,345.78			82,426,058.22			82,426,058.22			82,426,058.22			82,426,058.22			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			5,621,897.00			9,451,897.00			9,451,897.00			0.00			0.00			0.00			2,868,801.61			2,868,801.61			561,967.98			2,868,801.61			2,868,801.61			6,583,095.39			6,583,095.39			6,583,095.39			6,583,095.39			0.00			0.00			0.00			0.00			3,830,000.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			775,000.00			775,000.00			775,000.00			0.00			0.00			0.00			491,378.00			491,378.00			147,725.00			491,378.00			491,378.00			283,622.00			283,622.00			283,622.00			283,622.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			137,650,000.00			134,650,000.00			134,650,000.00			0.00			0.00			0.00			37,236,883.16			37,236,883.16			7,774,699.97			37,236,883.16			37,236,883.16			97,413,116.84			97,413,116.84			97,413,116.84			97,413,116.84			0.00			0.00			0.00			-3,000,000			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			100,500.00			100,500.00			100,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			100,500.00			100,500.00			100,500.00			100,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,018,716.00			88,716.00			88,716.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			88,716.00			88,716.00			88,716.00			88,716.00			0.00			0.00			0.00			-930,000			0.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			23,375,000.00			23,375,000.00			23,375,000.00			0.00			0.00			0.00			1,856,446.52			1,856,446.52			555,381.80			1,856,446.52			1,856,446.52			21,518,553.48			21,518,553.48			21,518,553.48			21,518,553.48			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			2,895,000.00			2,895,000.00			2,895,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,895,000.00			2,895,000.00			2,895,000.00			2,895,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			2,400,000.00			2,400,000.00			2,400,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,400,000.00			2,400,000.00			2,400,000.00			2,400,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			200,000.00			200,000.00			200,000.00			0.00			0.00			0.00			81,360.00			81,360.00			67,800.00			81,360.00			81,360.00			118,640.00			118,640.00			118,640.00			118,640.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			40,000.00			190,000.00			190,000.00			0.00			0.00			0.00			34,302.68			34,302.68			0.00			34,302.68			34,302.68			155,697.32			155,697.32			155,697.32			155,697.32			0.00			0.00			0.00			0.00			150,000.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			65,839,764.00			65,839,764.00			65,839,764.00			0.00			0.00			0.00			43,485,531.03			43,485,531.03			11,233,859.29			43,485,531.03			43,485,531.03			22,354,232.97			22,354,232.97			22,354,232.97			22,354,232.97			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			2,164,786.00			2,064,786.00			2,064,786.00			0.00			0.00			0.00			178,537.00			178,537.00			11,120.00			178,537.00			178,537.00			1,886,249.00			1,886,249.00			1,886,249.00			1,886,249.00			0.00			0.00			0.00			-100,000			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20103			001			1120			1320			PRODUCTOS VETERIN.			PRODUCTOS VETERINARIOS			15,000.00			15,000.00			15,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			15,000.00			15,000.00			15,000.00			15,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20103												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS VETERINARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			2,031,933.00			2,026,324.00			2,026,324.00			0.00			0.00			0.00			120,450.00			120,450.00			120,450.00			120,450.00			120,450.00			1,905,874.00			1,905,874.00			1,905,874.00			1,905,874.00			0.00			0.00			0.00			-5,609			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			34,465.00			14,465.00			14,465.00			0.00			0.00			0.00			6,026.29			6,026.29			0.00			6,026.29			6,026.29			8,438.71			8,438.71			8,438.71			8,438.71			0.00			0.00			0.00			-20,000			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			16,720,426.00			16,670,426.00			16,670,426.00			0.00			0.00			0.00			4,155,891.40			4,155,891.40			1,005,361.00			4,155,891.40			4,155,891.40			12,514,534.60			12,514,534.60			12,514,534.60			12,514,534.60			0.00			0.00			0.00			-50,000			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20204			001			1120			1320			ALIM. PARA ANIMALES			ALIMENTOS PARA ANIMALES			12,000.00			12,000.00			12,000.00			0.00			0.00			0.00			4,610.00			4,610.00			0.00			4,610.00			4,610.00			7,390.00			7,390.00			7,390.00			7,390.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20204												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS PARA ANIMALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			344,480.00			344,480.00			344,480.00			0.00			0.00			0.00			44,091.07			44,091.07			1,500.00			44,091.07			44,091.07			300,388.93			300,388.93			300,388.93			300,388.93			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			732,407.00			432,407.00			432,407.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			432,407.00			432,407.00			432,407.00			432,407.00			0.00			0.00			0.00			-300,000			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			20,017.00			20,017.00			20,017.00			0.00			0.00			0.00			1,695.00			1,695.00			0.00			1,695.00			1,695.00			18,322.00			18,322.00			18,322.00			18,322.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			129,619.00			129,619.00			129,619.00			0.00			0.00			0.00			1,687.10			1,687.10			0.00			1,687.10			1,687.10			127,931.90			127,931.90			127,931.90			127,931.90			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			0.00			5,609.00			5,609.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,609.00			5,609.00			5,609.00			5,609.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,609.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			75,000.00			75,000.00			75,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			75,000.00			75,000.00			75,000.00			75,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			22,461,558.00			22,461,558.00			22,461,558.00			0.00			0.00			0.00			6,487,067.61			6,487,067.61			2,825,859.60			6,487,067.61			6,487,067.61			15,974,490.39			15,974,490.39			15,974,490.39			15,974,490.39			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			549,055.00			999,055.00			999,055.00			0.00			0.00			0.00			118,068.55			118,068.55			0.00			118,068.55			118,068.55			880,986.45			880,986.45			880,986.45			880,986.45			0.00			0.00			0.00			0.00			450,000.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			87,260.00			87,260.00			87,260.00			0.00			0.00			0.00			29,185.00			29,185.00			5,360.00			29,185.00			29,185.00			58,075.00			58,075.00			58,075.00			58,075.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			1,808,896.00			1,808,896.00			1,808,896.00			0.00			0.00			0.00			247,562.39			247,562.39			1,435.00			247,562.39			247,562.39			1,561,333.61			1,561,333.61			1,561,333.61			1,561,333.61			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			13,342,696.00			15,800,985.30			15,800,985.30			0.00			0.00			0.00			744,615.44			744,615.44			448,245.45			744,615.44			744,615.44			15,056,369.86			15,056,369.86			15,056,369.86			15,056,369.86			0.00			0.00			0.00			0.00			2,458,289.30			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			8,946,893.00			6,388,603.70			6,388,603.70			0.00			0.00			0.00			3,648,007.85			3,648,007.85			588,270.98			3,648,007.85			3,648,007.85			2,740,595.85			2,740,595.85			2,740,595.85			2,740,595.85			0.00			0.00			0.00			-2,558,289.3			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			35,832,818.00			35,832,818.00			35,832,818.00			0.00			0.00			0.00			12,177,537.51			12,177,537.51			0.00			12,177,537.51			12,177,537.51			23,655,280.49			23,655,280.49			23,655,280.49			23,655,280.49			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			306,378.00			501,378.00			501,378.00			0.00			0.00			0.00			279,759.99			279,759.99			120,000.00			279,759.99			279,759.99			221,618.01			221,618.01			221,618.01			221,618.01			0.00			0.00			0.00			0.00			195,000.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			485,424.00			410,424.00			410,424.00			0.00			0.00			0.00			103,163.60			103,163.60			11,780.00			103,163.60			103,163.60			307,260.40			307,260.40			307,260.40			307,260.40			0.00			0.00			0.00			-75,000			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			249,043,806.00			240,800,141.00			240,800,141.00			0.00			0.00			0.00			132,083,633.76			132,083,633.76			0.00			132,083,633.76			132,083,633.76			108,716,507.24			108,716,507.24			108,716,507.24			108,716,507.24			0.00			0.00			0.00			-8,243,665			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			757,100.00			1,482,566.00			1,482,566.00			0.00			0.00			0.00			112,376.06			112,376.06			0.00			112,376.06			112,376.06			1,370,189.94			1,370,189.94			1,370,189.94			1,370,189.94			0.00			0.00			0.00			-300,000			1,025,466.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			3,868,334.00			12,463,889.00			12,463,889.00			0.00			0.00			0.00			9,796,190.00			9,796,190.00			0.00			9,796,190.00			9,796,190.00			2,667,699.00			2,667,699.00			2,667,699.00			2,667,699.00			0.00			0.00			0.00			0.00			8,595,555.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			56,063,803.00			55,038,337.00			55,038,337.00			0.00			0.00			0.00			10,205,549.41			10,205,549.41			0.00			10,205,549.41			10,205,549.41			44,832,787.59			44,832,787.59			44,832,787.59			44,832,787.59			0.00			0.00			0.00			-1,025,466			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			467,845.00			415,955.00			415,955.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			415,955.00			415,955.00			415,955.00			415,955.00			0.00			0.00			0.00			-51,890			0.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E6010320295000			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			14,085,312.00			14,085,312.00			14,085,312.00			0.00			0.00			0.00			5,406,154.82			5,406,154.82			0.00			5,406,154.82			5,406,154.82			8,679,157.18			8,679,157.18			8,679,157.18			8,679,157.18			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E6010320295000			280			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			524,125.00			524,125.00			524,125.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			524,125.00			524,125.00			524,125.00			524,125.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			531,959.00			531,959.00			531,959.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			531,959.00			531,959.00			531,959.00			531,959.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			0.00			0.00			0.00			138,908.06			138,908.06			0.00			138,908.06			138,908.06			14,861,091.94			14,861,091.94			14,861,091.94			14,861,091.94			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E6040420095000			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			79,441,157.00			79,441,157.00			79,441,157.00			0.00			0.00			0.00			37,126,283.67			37,126,283.67			6,117,547.38			37,126,283.67			37,126,283.67			42,314,873.33			42,314,873.33			42,314,873.33			42,314,873.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195000			E6040420095000			280			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			2,956,066.00			2,956,066.00			2,956,066.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,956,066.00			2,956,066.00			2,956,066.00			2,956,066.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E7010720295000			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			47,154,968.00			47,154,968.00			47,154,968.00			0.00			0.00			0.00			47,154,968.00			47,154,968.00			0.00			47,154,968.00			47,154,968.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL			BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE OBRAS,			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195000			E-90101			001			1120			1320			GAST. CONFIDENCIALES			GASTOS CONFIDENCIALES			105,987,000.00			105,987,000.00			105,987,000.00			0.00			0.00			0.00			35,656,330.00			35,656,330.00			13,079,805.00			35,656,330.00			35,656,330.00			70,330,670.00			70,330,670.00			70,330,670.00			70,330,670.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			9			901			90101												0									9-CUENTAS ESPECIALES			CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS			GASTOS CONFIDENCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			328,144,800.00			328,144,800.00			328,144,800.00			0.00			0.00			0.00			155,145,072.67			155,145,072.67			27,205,623.31			155,145,072.67			155,145,072.67			172,999,727.33			172,999,727.33			172,999,727.33			172,999,727.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00103			001			1111			1320			SERVICIOS ESPECIALES			SERVICIOS ESPECIALES			31,098,600.00			31,098,600.00			31,098,600.00			0.00			0.00			0.00			13,645,210.94			13,645,210.94			2,599,050.00			13,645,210.94			13,645,210.94			17,453,389.06			17,453,389.06			17,453,389.06			17,453,389.06			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00103												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SERVICIOS ESPECIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			14,227,806.00			14,227,806.00			14,227,806.00			0.00			0.00			0.00			1,367,896.67			1,367,896.67			179,750.00			1,367,896.67			1,367,896.67			12,859,909.33			12,859,909.33			12,859,909.33			12,859,909.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			22,093,938.00			22,093,938.00			22,093,938.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			22,093,938.00			22,093,938.00			22,093,938.00			22,093,938.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			84,410,975.00			84,410,975.00			84,410,975.00			0.00			0.00			0.00			32,017,550.08			32,017,550.08			6,194,221.67			32,017,550.08			32,017,550.08			52,393,424.92			52,393,424.92			52,393,424.92			52,393,424.92			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			157,343,270.00			157,343,270.00			157,343,270.00			0.00			0.00			0.00			71,545,657.79			71,545,657.79			12,548,110.00			71,545,657.79			71,545,657.79			85,797,612.21			85,797,612.21			85,797,612.21			85,797,612.21			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00303			280			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			71,804,646.00			71,804,646.00			71,804,646.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			71,804,646.00			71,804,646.00			71,804,646.00			71,804,646.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195100			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			66,953,335.00			66,953,335.00			66,953,335.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			66,953,335.00			66,953,335.00			66,953,335.00			66,953,335.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			157,383,032.00			157,383,032.00			157,383,032.00			0.00			0.00			0.00			79,553,377.29			79,553,377.29			12,849,910.56			79,553,377.29			79,553,377.29			77,829,654.71			77,829,654.71			77,829,654.71			77,829,654.71			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E0040120095100			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			79,703,157.00			79,703,157.00			79,703,157.00			0.00			0.00			0.00			32,307,479.53			32,307,479.53			5,633,856.52			32,307,479.53			32,307,479.53			47,395,677.47			47,395,677.47			47,395,677.47			47,395,677.47			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E0040520095100			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			4,308,279.00			4,308,279.00			4,308,279.00			0.00			0.00			0.00			1,746,350.24			1,746,350.24			304,532.78			1,746,350.24			1,746,350.24			2,561,928.76			2,561,928.76			2,561,928.76			2,561,928.76			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E0050220095100			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			25,849,673.00			25,849,673.00			25,849,673.00			0.00			0.00			0.00			10,478,101.47			10,478,101.47			1,827,196.71			10,478,101.47			10,478,101.47			15,371,571.53			15,371,571.53			15,371,571.53			15,371,571.53			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E0050320095100			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			12,924,836.00			12,924,836.00			12,924,836.00			0.00			0.00			0.00			5,239,050.76			5,239,050.76			913,598.36			5,239,050.76			5,239,050.76			7,685,785.24			7,685,785.24			7,685,785.24			7,685,785.24			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E0050420095100			001			1112			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			123,733,767.00			123,733,767.00			123,733,767.00			0.00			0.00			0.00			40,408,458.77			40,408,458.77			8,897,442.50			40,408,458.77			40,408,458.77			83,325,308.23			83,325,308.23			83,325,308.23			83,325,308.23			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E0050520095100			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			24,229,867.00			24,229,867.00			24,229,867.00			0.00			0.00			0.00			4,354,106.49			4,354,106.49			1,514,714.60			4,354,106.49			4,354,106.49			19,875,760.51			19,875,760.51			19,875,760.51			19,875,760.51			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			13,426,188.00			13,426,188.00			13,426,188.00			0.00			0.00			0.00			287,632.70			287,632.70			137,632.70			287,632.70			287,632.70			13,138,555.30			13,138,555.30			13,138,555.30			13,138,555.30			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10302			001			1120			1320			PUBLICIDAD Y PROPAG.			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10302												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			600,000.00			600,000.00			600,000.00			0.00			0.00			0.00			100,000.00			100,000.00			0.00			100,000.00			100,000.00			500,000.00			500,000.00			500,000.00			500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			1,440,000.00			1,440,000.00			1,440,000.00			0.00			0.00			0.00			200,000.00			200,000.00			0.00			200,000.00			200,000.00			1,240,000.00			1,240,000.00			1,240,000.00			1,240,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			29,519,564.00			29,519,564.00			29,519,564.00			0.00			0.00			0.00			23,142.40			23,142.40			0.00			23,142.40			23,142.40			29,496,421.60			29,496,421.60			29,496,421.60			29,496,421.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10402			001			1120			1320			SERVICIOS JURÍDICOS			SERVICIOS JURIDICOS			31,994,820.00			31,994,820.00			31,994,820.00			0.00			0.00			0.00			1,647,305.50			1,647,305.50			41,019.00			1,647,305.50			1,647,305.50			30,347,514.50			30,347,514.50			30,347,514.50			30,347,514.50			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10402												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS JURIDICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10404			001			1120			1320			SERV.CIEN.ECON.Y SOC			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			66,197,884.00			66,197,884.00			66,197,884.00			0.00			0.00			0.00			46,622,745.90			46,622,745.90			3,527,868.05			46,622,745.90			46,622,745.90			19,575,138.10			19,575,138.10			19,575,138.10			19,575,138.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10404												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10405			001			1120			1320			SERV.DES.SIST.INFORM			SERVICIOS INFORMATICOS			40,000,000.00			37,500,000.00			37,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			37,500,000.00			37,500,000.00			37,500,000.00			37,500,000.00			0.00			0.00			0.00			-2,500,000			0.00			301			1			104			10405												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS INFORMATICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			1,700,000.00			1,700,000.00			1,700,000.00			0.00			0.00			0.00			261,500.00			261,500.00			11,500.00			261,500.00			261,500.00			1,438,500.00			1,438,500.00			1,438,500.00			1,438,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			30,639,078.00			30,639,078.00			30,639,078.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			30,639,078.00			30,639,078.00			30,639,078.00			30,639,078.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			50,354,587.00			50,354,587.00			50,354,587.00			0.00			0.00			0.00			5,570,460.00			5,570,460.00			5,570,460.00			5,570,460.00			5,570,460.00			44,784,127.00			44,784,127.00			44,784,127.00			44,784,127.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			9,100,000.00			9,100,000.00			9,100,000.00			0.00			0.00			0.00			120,000.00			120,000.00			120,000.00			120,000.00			120,000.00			8,980,000.00			8,980,000.00			8,980,000.00			8,980,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			0.00			2,500,000.00			2,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,500,000.00			2,500,000.00			2,500,000.00			2,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,500,000.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-19901			001			1120			1320			SERV. DE REGULACIÓN			SERVICIOS DE REGULACION			33,714,671.00			33,714,671.00			33,714,671.00			0.00			0.00			0.00			10,529,322.00			10,529,322.00			1,754,887.00			10,529,322.00			10,529,322.00			23,185,349.00			23,185,349.00			23,185,349.00			23,185,349.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			199			19901												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			SERVICIOS DE REGULACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			0.00			20,000.00			20,000.00			0.00			0.00			0.00			4,800.24			4,800.24			4,800.24			4,800.24			4,800.24			15,199.76			15,199.76			15,199.76			15,199.76			0.00			0.00			0.00			0.00			20,000.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			2,000,000.00			1,061,248.00			1,061,248.00			0.00			0.00			0.00			630,124.72			630,124.72			189,989.72			630,124.72			630,124.72			431,123.28			431,123.28			431,123.28			431,123.28			0.00			0.00			0.00			-938,752			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			0.00			918,752.00			918,752.00			0.00			0.00			0.00			110,400.03			110,400.03			110,400.03			110,400.03			110,400.03			808,351.97			808,351.97			808,351.97			808,351.97			0.00			0.00			0.00			0.00			918,752.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			20,882,400.00			20,882,400.00			20,882,400.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			20,882,400.00			20,882,400.00			20,882,400.00			20,882,400.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195100			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			144,943,721.00			144,943,721.00			144,943,721.00			0.00			0.00			0.00			4,987,832.69			4,987,832.69			1,279,005.01			4,987,832.69			4,987,832.69			139,955,888.31			139,955,888.31			139,955,888.31			139,955,888.31			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2022			30195100			E6010320295100			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			2,154,139.00			2,154,139.00			2,154,139.00			0.00			0.00			0.00			720,908.73			720,908.73			0.00			720,908.73			720,908.73			1,433,230.27			1,433,230.27			1,433,230.27			1,433,230.27			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E6040420095100			001			1320			1320			FOND.JUBILACIONES PE			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			12,149,346.00			12,149,346.00			12,149,346.00			0.00			0.00			0.00			3,967,734.88			3,967,734.88			873,634.67			3,967,734.88			3,967,734.88			8,181,611.12			8,181,611.12			8,181,611.12			8,181,611.12			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2022			30195100			E-60601			001			1320			1320			INDEMNIZACIONES			INDEMNIZACIONES			12,000,000.00			12,000,000.00			12,000,000.00			0.00			0.00			0.00			1,605,196.01			1,605,196.01			1,087,786.97			1,605,196.01			1,605,196.01			10,394,803.99			10,394,803.99			10,394,803.99			10,394,803.99			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			606			60601												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO			INDEMNIZACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes








Liquidación SIGAF 2023


			Entidad CP			Ejercicio			Centro Gestor			Posicion presupuestaria			Fondos			Clasif.Economica			Clasif.Funcional			Descripcion			Descripcion1			Ley de Presupuesto			Presupuesto Actual			Cuota Liberacion			Solicitado			Comprometido			Recep.Mercancias			Devengado			Pagado			Pagado Mensual			Gasto Efectivo			Gasto Total			Disp. Liberacion			Disp. Presupuesto			Disp. Provisional			Disp. Bloqueo			Bloqueo			Rebajas Preliminares			Aumentos Preliminares			Rebajas Contabilizadas			Aumentos Contabilizadas			Titulo			Partida			Grupo Obj			Obj_Gasto			Identificador Partida			Clasif.Institucional			Cédula			Periodo			Descripcion2			Descripcion3			Descrip. partida			Descrip. Grupo Objeto gasto			Descrip. Objeto gasto			Clase Fuente			Descrip Fuente


			POWR			2023			30192600			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			18,614,354,804.00			18,614,354,804.00			18,614,354,804.00			0.00			0.00			0.00			9,136,103,690.32			9,136,103,690.32			1,520,837,287.84			9,136,103,690.32			9,136,103,690.32			9,478,251,113.68			9,478,251,113.68			9,478,251,113.68			9,478,251,113.68			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			1,540,561,910.00			1,540,561,910.00			1,540,561,910.00			0.00			0.00			0.00			896,971,610.00			896,971,610.00			167,233,704.47			896,971,610.00			896,971,610.00			643,590,300.00			643,590,300.00			643,590,300.00			643,590,300.00			0.00			0.00			100,000,000.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			459,903,139.00			459,903,139.00			459,903,139.00			0.00			0.00			0.00			220,400,147.32			220,400,147.32			41,634,465.74			220,400,147.32			220,400,147.32			239,502,991.68			239,502,991.68			239,502,991.68			239,502,991.68			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			65,031,652.00			65,031,652.00			65,031,652.00			0.00			0.00			0.00			21,795,233.97			21,795,233.97			3,444,891.44			21,795,233.97			21,795,233.97			43,236,418.03			43,236,418.03			43,236,418.03			43,236,418.03			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			6,398,250,697.00			6,398,250,697.00			6,398,250,697.00			0.00			0.00			0.00			3,091,543,227.78			3,091,543,227.78			529,765,501.04			3,091,543,227.78			3,091,543,227.78			3,306,707,469.22			3,306,707,469.22			3,156,707,469.22			3,306,707,469.22			0.00			-150,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			5,948,813,464.00			5,945,313,464.00			5,945,313,464.00			0.00			0.00			0.00			3,199,088,110.84			3,199,088,110.84			538,236,663.17			3,199,088,110.84			3,199,088,110.84			2,746,225,353.16			2,746,225,353.16			2,746,225,353.16			2,746,225,353.16			0.00			0.00			200,000,000.00			-3,500,000			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			3,735,754,116.00			3,735,754,116.00			3,735,754,116.00			0.00			0.00			0.00			7,943,076.27			7,943,076.27			7,943,076.27			7,943,076.27			7,943,076.27			3,727,811,039.73			3,727,811,039.73			3,727,811,039.73			3,727,811,039.73			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			3,443,143,671.00			3,446,643,671.00			3,446,643,671.00			0.00			0.00			0.00			3,434,119,138.05			3,434,119,138.05			2,151,402.76			3,434,119,138.05			3,434,119,138.05			12,524,532.95			12,524,532.95			12,524,532.95			12,524,532.95			0.00			0.00			0.00			0.00			3,500,000.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			8,358,990,056.00			8,358,990,056.00			8,358,990,056.00			0.00			0.00			0.00			4,087,543,054.44			4,087,543,054.44			683,373,522.26			4,087,543,054.44			4,087,543,054.44			4,271,447,001.56			4,271,447,001.56			4,121,447,001.56			4,271,447,001.56			0.00			-150,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E0040120092600			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			4,146,687,069.00			4,146,687,069.00			4,146,687,069.00			0.00			0.00			0.00			1,928,361,357.31			1,928,361,357.31			328,637,504.85			1,928,361,357.31			1,928,361,357.31			2,218,325,711.69			2,218,325,711.69			2,218,325,711.69			2,218,325,711.69			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E0040520092600			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			224,145,247.00			224,145,247.00			224,145,247.00			0.00			0.00			0.00			104,335,863.76			104,335,863.76			17,764,187.06			104,335,863.76			104,335,863.76			119,809,383.24			119,809,383.24			119,809,383.24			119,809,383.24			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E0050220092600			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			1,344,871,482.00			1,344,871,482.00			1,344,871,482.00			0.00			0.00			0.00			625,983,070.75			625,983,070.75			106,585,080.93			625,983,070.75			625,983,070.75			718,888,411.25			718,888,411.25			718,888,411.25			718,888,411.25			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E0050320092600			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			672,435,741.00			672,435,741.00			672,435,741.00			0.00			0.00			0.00			313,028,156.06			313,028,156.06			53,292,606.88			313,028,156.06			313,028,156.06			359,407,584.94			359,407,584.94			359,407,584.94			359,407,584.94			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E0050420092600			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			6,437,451,493.00			6,437,451,493.00			6,437,451,493.00			0.00			0.00			0.00			3,251,366,950.80			3,251,366,950.80			509,337,005.36			3,251,366,950.80			3,251,366,950.80			3,186,084,542.20			3,186,084,542.20			3,186,084,542.20			3,186,084,542.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E0050520092600			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			819,295,814.00			819,295,814.00			819,295,814.00			0.00			0.00			0.00			346,060,026.61			346,060,026.61			32,460,721.64			346,060,026.61			346,060,026.61			473,235,787.39			473,235,787.39			473,235,787.39			473,235,787.39			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			2,042,758,664.00			1,791,814,380.00			1,791,814,380.00			0.00			0.00			0.00			271,917,251.05			271,917,251.05			114,229,493.43			271,917,251.05			271,917,251.05			1,519,897,128.95			1,519,897,128.95			1,511,914,638.95			1,519,897,128.95			0.00			-7,982,490			0.00			-250,944,284			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			327,466,246.00			322,466,246.00			322,466,246.00			0.00			0.00			0.00			49,978,406.22			49,978,406.22			0.00			49,978,406.22			49,978,406.22			272,487,839.78			272,487,839.78			154,350,275.78			272,487,839.78			0.00			-118,137,564			0.00			-5,000,000			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10104			001			1120			1320			ALQ Y DERECH P.TELEC			ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES			0.00			3,567,028.91			3,567,028.91			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,567,028.91			3,567,028.91			0.91			3,567,028.91			0.00			-3,567,028			0.00			0.00			3,567,028.91			301			1			101			10104												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10199			001			1120			1320			OTROS ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			362,300,000.00			362,400,000.00			362,400,000.00			0.00			0.00			0.00			57,724,521.76			57,724,521.76			14,395,024.80			57,724,521.76			57,724,521.76			304,675,478.24			304,675,478.24			299,675,478.24			304,675,478.24			0.00			-5,000,000			0.00			0.00			100,000.00			301			1			101			10199												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			174,535,191.00			174,935,191.00			174,935,191.00			0.00			0.00			0.00			65,188,158.22			65,188,158.22			17,057,300.99			65,188,158.22			65,188,158.22			109,747,032.78			109,747,032.78			109,747,032.78			109,747,032.78			0.00			0.00			1,100,000.00			0.00			400,000.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			767,688,576.00			767,688,576.00			767,688,576.00			0.00			0.00			0.00			232,987,359.53			232,987,359.53			84,188,260.26			232,987,359.53			232,987,359.53			534,701,216.47			534,701,216.47			354,701,216.47			534,701,216.47			0.00			-180,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			210,199,231.00			210,249,231.00			210,249,231.00			0.00			0.00			0.00			27,005,015.06			27,005,015.06			4,508,806.31			27,005,015.06			27,005,015.06			183,244,215.94			183,244,215.94			183,244,215.94			183,244,215.94			0.00			0.00			200,000.00			0.00			50,000.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			1,276,296,083.00			1,276,296,083.00			1,276,296,083.00			0.00			0.00			0.00			275,488,234.09			275,488,234.09			8,888,810.00			275,488,234.09			275,488,234.09			1,000,807,848.91			1,000,807,848.91			1,000,807,848.91			1,000,807,848.91			0.00			0.00			800,000.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			112,893,289.00			113,478,897.00			113,478,897.00			0.00			0.00			0.00			53,983,357.44			53,983,357.44			15,588,678.51			53,983,357.44			53,983,357.44			59,495,539.56			59,495,539.56			59,495,539.56			59,495,539.56			0.00			0.00			730,000.00			0.00			585,608.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			97,432,062.00			279,857,255.61			279,857,255.61			0.00			0.00			0.00			185,194,652.56			185,194,652.56			47,318,687.58			185,194,652.56			185,194,652.56			94,662,603.05			94,662,603.05			94,662,603.05			94,662,603.05			0.00			0.00			257,685,436.00			0.00			182,425,193.61			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10302			001			1120			1320			PUBLICIDAD Y PROPAG.			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			12,371,333.00			12,371,333.00			12,371,333.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			12,371,333.00			12,371,333.00			8,994,890.00			12,371,333.00			0.00			-3,376,443			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10302												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			92,681,700.00			95,181,700.00			95,181,700.00			0.00			0.00			0.00			10,485,730.86			10,485,730.86			1,896,567.36			10,485,730.86			10,485,730.86			84,695,969.14			84,695,969.14			84,114,480.14			84,695,969.14			0.00			-581,489			0.00			0.00			2,500,000.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			23,043,034.00			23,543,034.00			23,543,034.00			0.00			0.00			0.00			4,909,269.13			4,909,269.13			894,482.61			4,909,269.13			4,909,269.13			18,633,764.87			18,633,764.87			18,065,854.87			18,633,764.87			0.00			-567,910			0.00			-500,000			1,000,000.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10305			001			1120			1320			SERVICIOS ADUANEROS			SERVICIOS ADUANEROS			300,000.00			300,000.00			300,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			300,000.00			300,000.00			0.00			300,000.00			0.00			-300,000			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10305												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS ADUANEROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			266,253,598.00			266,253,598.00			266,253,598.00			0.00			0.00			0.00			98,487,653.36			98,487,653.36			11,701,801.66			98,487,653.36			98,487,653.36			167,765,944.64			167,765,944.64			167,765,944.64			167,765,944.64			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			37,362,240.00			37,158,003.39			37,158,003.39			0.00			0.00			0.00			29,279,151.73			29,279,151.73			4,195,640.28			29,279,151.73			29,279,151.73			7,878,851.66			7,878,851.66			7,878,851.66			7,878,851.66			0.00			0.00			282,000.00			-256,236.61			52,000.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			225,913,574.00			226,311,644.72			226,311,644.72			0.00			0.00			0.00			40,167,751.75			40,167,751.75			7,475,815.80			40,167,751.75			40,167,751.75			186,143,892.97			186,143,892.97			186,143,892.97			186,143,892.97			0.00			0.00			0.00			0.00			398,070.72			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10403			001			1120			1320			SERV. DE INGENIERÍA			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			95,696,457.00			130,834,769.50			130,834,769.50			0.00			0.00			0.00			19,133,724.48			19,133,724.48			465,819.44			19,133,724.48			19,133,724.48			111,701,045.02			111,701,045.02			111,701,045.02			111,701,045.02			0.00			0.00			756,510.00			0.00			35,138,312.50			301			1			104			10403												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10404			001			1120			1320			SERV.CIEN.ECON.Y SOC			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			15,467,926.00			18,857,926.00			18,857,926.00			0.00			0.00			0.00			7,681,999.90			7,681,999.90			7,681,999.90			7,681,999.90			7,681,999.90			11,175,926.10			11,175,926.10			11,175,926.10			11,175,926.10			0.00			0.00			0.00			0.00			3,390,000.00			301			1			104			10404												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10405			001			1120			1320			SERV.DES.SIST.INFORM			SERVICIOS INFORMATICOS			521,750,000.00			534,750,000.00			534,750,000.00			0.00			0.00			0.00			71,607,947.54			71,607,947.54			4,986,432.36			71,607,947.54			71,607,947.54			463,142,052.46			463,142,052.46			442,142,052.46			463,142,052.46			0.00			-21,000,000			0.00			0.00			13,000,000.00			301			1			104			10405												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS INFORMATICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			5,447,673,673.00			5,466,415,470.12			5,466,415,470.12			0.00			0.00			0.00			1,532,389,016.80			1,532,389,016.80			556,483,286.04			1,532,389,016.80			1,532,389,016.80			3,934,026,453.32			3,934,026,453.32			3,898,411,420.32			3,934,026,453.32			0.00			-35,615,033			0.00			-4,299,322.88			23,041,120.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			276,495,276.00			276,122,985.79			276,122,985.79			0.00			0.00			0.00			44,045,169.91			44,045,169.91			9,085,004.27			44,045,169.91			44,045,169.91			232,077,815.88			232,077,815.88			226,034,474.88			232,077,815.88			0.00			-6,043,341			0.00			-4,571,829.21			4,199,539.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			42,315,989.00			39,025,989.00			39,025,989.00			0.00			0.00			0.00			11,782,105.72			11,782,105.72			2,423,255.70			11,782,105.72			11,782,105.72			27,243,883.28			27,243,883.28			27,035,889.28			27,243,883.28			0.00			-207,994			0.00			-3,390,000			100,000.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			396,185,004.00			489,313,254.00			489,313,254.00			0.00			0.00			0.00			208,025,797.67			208,025,797.67			119,496,090.65			208,025,797.67			208,025,797.67			281,287,456.33			281,287,456.33			281,287,456.33			281,287,456.33			0.00			0.00			185,800,000.00			0.00			93,128,250.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			1,445,414.00			1,445,414.00			513,041.00			1,445,414.00			1,445,414.00			554,586.00			554,586.00			554,586.00			554,586.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			2,888,404,975.00			2,868,578,787.21			2,868,578,787.21			0.00			0.00			0.00			2,352,858,784.47			2,352,858,784.47			46,067,419.00			2,352,858,784.47			2,352,858,784.47			515,720,002.74			515,720,002.74			140,253,392.74			515,720,002.74			0.00			-375,466,610			0.00			-19,826,187.79			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			55,035,167.00			75,748,708.00			75,748,708.00			0.00			0.00			0.00			9,752,010.95			9,752,010.95			3,692,950.44			9,752,010.95			9,752,010.95			65,996,697.05			65,996,697.05			65,996,697.05			65,996,697.05			0.00			0.00			36,202,213.00			0.00			20,713,541.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			7,301,531.00			11,388,604.97			11,388,604.97			0.00			0.00			0.00			6,097,640.00			6,097,640.00			71,000.00			6,097,640.00			6,097,640.00			5,290,964.97			5,290,964.97			5,194,064.97			5,290,964.97			0.00			-96,900			0.00			0.00			4,087,073.97			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,641,716,069.00			1,625,414,909.50			1,625,414,909.50			0.00			0.00			0.00			344,455,683.04			344,455,683.04			113,905,780.14			344,455,683.04			344,455,683.04			1,280,959,226.46			1,280,959,226.46			1,280,959,226.46			1,280,959,226.46			0.00			0.00			145,899,350.00			-16,301,159.5			0.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10802			001			1120			1320			MANT. VÍAS DE COMUN			MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION			62,018,859.00			91,118,859.00			91,118,859.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			91,118,859.00			91,118,859.00			91,118,859.00			91,118,859.00			0.00			0.00			0.00			0.00			29,100,000.00			301			1			108			10802												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE VIAS DE COMUNICACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10803			001			1120			1320			MANT.INSTAL.YOTR.OBR			MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y OTRAS OBRAS			56,748,985.00			51,168,985.38			51,168,985.38			0.00			0.00			0.00			9,318,491.14			9,318,491.14			3,020,498.63			9,318,491.14			9,318,491.14			41,850,494.24			41,850,494.24			41,850,494.24			41,850,494.24			0.00			0.00			368,490.00			-5,579,999.62			0.00			301			1			108			10803												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES Y OTRAS OBRAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10804			001			1120			1320			MANT.Y REP.M.EQ.PROD			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			162,644,063.00			157,657,001.00			157,657,001.00			0.00			0.00			0.00			14,058,537.85			14,058,537.85			3,822,987.00			14,058,537.85			14,058,537.85			143,598,463.15			143,598,463.15			143,598,463.15			143,598,463.15			0.00			0.00			4,900,000.00			-4,987,062			0.00			301			1			108			10804												0			PROD.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			160,641,684.00			165,977,467.06			165,977,467.06			0.00			0.00			0.00			17,181,062.22			17,181,062.22			4,283,866.08			17,181,062.22			17,181,062.22			148,796,404.84			148,796,404.84			128,342,533.84			148,796,404.84			0.00			-20,453,871			0.00			0.00			5,335,783.06			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			81,348,585.00			74,099,510.00			74,099,510.00			0.00			0.00			0.00			2,804,633.73			2,804,633.73			46,273.50			2,804,633.73			2,804,633.73			71,294,876.27			71,294,876.27			71,294,876.27			71,294,876.27			0.00			0.00			500,000.00			-7,249,075			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			417,206,359.00			397,361,782.56			397,361,782.56			0.00			0.00			0.00			70,245,240.47			70,245,240.47			22,006,541.32			70,245,240.47			70,245,240.47			327,116,542.09			327,116,542.09			322,001,555.09			327,116,542.09			0.00			-5,114,987			0.00			-26,132,623			6,288,046.56			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			292,631,604.00			290,679,818.28			290,679,818.28			0.00			0.00			0.00			64,175,163.18			64,175,163.18			14,992,755.84			64,175,163.18			64,175,163.18			226,504,655.10			226,504,655.10			226,504,655.10			226,504,655.10			0.00			0.00			18,809,718.00			-1,951,785.72			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			244,792,173.00			244,318,285.00			244,318,285.00			0.00			0.00			0.00			52,429,254.26			52,429,254.26			14,610,025.77			52,429,254.26			52,429,254.26			191,889,030.74			191,889,030.74			191,889,030.74			191,889,030.74			0.00			0.00			10,531,729.00			-473,888			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			148,468,597.00			71,296,783.00			71,296,783.00			0.00			0.00			0.00			6,678,493.00			6,678,493.00			270,930.00			6,678,493.00			6,678,493.00			64,618,290.00			64,618,290.00			64,618,290.00			64,618,290.00			0.00			0.00			0.00			-77,171,814			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			676,490.00			712,190.00			712,190.00			0.00			0.00			0.00			450,640.13			450,640.13			450,640.13			450,640.13			450,640.13			261,549.87			261,549.87			261,549.87			261,549.87			0.00			0.00			808,650.00			0.00			35,700.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			266,373,940.00			266,633,940.00			266,633,940.00			0.00			0.00			0.00			108,919,335.80			108,919,335.80			19,063,525.60			108,919,335.80			108,919,335.80			157,714,604.20			157,714,604.20			154,253,647.20			157,714,604.20			0.00			-3,460,957			0.00			0.00			260,000.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			82,977,735.00			75,611,739.00			75,611,739.00			0.00			0.00			0.00			10,960,890.95			10,960,890.95			10,131,902.65			10,960,890.95			10,960,890.95			64,650,848.05			64,650,848.05			64,174,328.05			64,650,848.05			0.00			-476,520			0.00			-7,365,996			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			152,315,440.00			151,784,501.00			151,784,501.00			0.00			0.00			0.00			26,516,153.80			26,516,153.80			23,537,855.86			26,516,153.80			26,516,153.80			125,268,347.20			125,268,347.20			123,341,222.20			125,268,347.20			0.00			-1,927,125			0.00			-530,939			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			13,960,091.00			13,806,944.00			13,806,944.00			0.00			0.00			0.00			2,515,257.18			2,515,257.18			709,421.24			2,515,257.18			2,515,257.18			11,291,686.82			11,291,686.82			10,241,639.82			11,291,686.82			0.00			-1,050,047			0.00			-153,147			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20202			001			1120			1320			PROD AGROFORESTALES			PRODUCTOS AGROFORESTALES			2,473,252.00			2,473,252.00			2,473,252.00			0.00			0.00			0.00			85,000.35			85,000.35			85,000.35			85,000.35			85,000.35			2,388,251.65			2,388,251.65			2,388,251.65			2,388,251.65			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20202												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			PRODUCTOS AGROFORESTALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			71,551,668.00			74,782,274.00			74,782,274.00			0.00			0.00			0.00			26,804,389.87			26,804,389.87			7,475,296.92			26,804,389.87			26,804,389.87			47,977,884.13			47,977,884.13			47,977,884.13			47,977,884.13			0.00			0.00			207,169.00			0.00			3,230,606.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20204			001			1120			1320			ALIM. PARA ANIMALES			ALIMENTOS PARA ANIMALES			2,500.00			2,500.00			2,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,500.00			2,500.00			2,500.00			2,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20204												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS PARA ANIMALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			60,467,642.00			55,833,510.00			55,833,510.00			0.00			0.00			0.00			9,145,818.81			9,145,818.81			2,532,634.53			9,145,818.81			9,145,818.81			46,687,691.19			46,687,691.19			45,607,451.19			46,687,691.19			0.00			-1,080,240			0.00			-5,608,022			973,890.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			15,958,195.00			15,539,878.00			15,539,878.00			0.00			0.00			0.00			1,872,848.04			1,872,848.04			641,679.87			1,872,848.04			1,872,848.04			13,667,029.96			13,667,029.96			13,667,029.96			13,667,029.96			0.00			0.00			570,143.00			-418,317			0.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			6,300,708.00			6,203,908.00			6,203,908.00			0.00			0.00			0.00			1,204,517.76			1,204,517.76			418,025.12			1,204,517.76			1,204,517.76			4,999,390.24			4,999,390.24			4,999,390.24			4,999,390.24			0.00			0.00			123,248.00			-156,800			60,000.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			195,884,301.00			227,446,904.64			227,446,904.64			0.00			0.00			0.00			96,276,888.28			96,276,888.28			26,804,009.35			96,276,888.28			96,276,888.28			131,170,016.36			131,170,016.36			126,766,595.36			131,170,016.36			0.00			-4,403,421			0.00			0.00			31,562,603.64			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			5,424,624.00			5,874,624.00			5,874,624.00			0.00			0.00			0.00			852,729.98			852,729.98			451,629.98			852,729.98			852,729.98			5,021,894.02			5,021,894.02			4,821,894.02			5,021,894.02			0.00			-200,000			0.00			0.00			450,000.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			14,913,878.00			14,611,528.00			14,611,528.00			0.00			0.00			0.00			2,527,493.96			2,527,493.96			675,316.41			2,527,493.96			2,527,493.96			12,084,034.04			12,084,034.04			12,084,034.04			12,084,034.04			0.00			0.00			346,696.00			-302,350			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			19,096,399.00			19,802,129.00			19,802,129.00			0.00			0.00			0.00			4,191,160.38			4,191,160.38			1,380,258.57			4,191,160.38			4,191,160.38			15,610,968.62			15,610,968.62			14,453,725.62			15,610,968.62			0.00			-1,157,243			0.00			0.00			705,730.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			26,577,208.00			26,341,797.00			26,341,797.00			0.00			0.00			0.00			2,730,377.03			2,730,377.03			758,279.94			2,730,377.03			2,730,377.03			23,611,419.97			23,611,419.97			23,129,679.97			23,611,419.97			0.00			-481,740			0.00			-235,411			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			207,767,048.00			205,585,310.00			205,585,310.00			0.00			0.00			0.00			31,037,741.26			31,037,741.26			10,082,002.78			31,037,741.26			31,037,741.26			174,547,568.74			174,547,568.74			174,547,568.74			174,547,568.74			0.00			0.00			6,026,511.00			-2,181,738			0.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			81,351,425.00			77,986,691.00			77,986,691.00			0.00			0.00			0.00			10,457,679.85			10,457,679.85			1,776,687.09			10,457,679.85			10,457,679.85			67,529,011.15			67,529,011.15			67,529,011.15			67,529,011.15			0.00			0.00			19,004.00			-16,000,000			12,635,266.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			44,553,994.00			43,903,994.00			43,903,994.00			0.00			0.00			0.00			20,838,601.82			20,838,601.82			521,778.18			20,838,601.82			20,838,601.82			23,065,392.18			23,065,392.18			22,164,302.18			23,065,392.18			0.00			-901,090			0.00			-650,000			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			144,314,972.00			148,502,248.00			148,502,248.00			0.00			0.00			0.00			12,997,113.43			12,997,113.43			11,517,582.16			12,997,113.43			12,997,113.43			135,505,134.57			135,505,134.57			135,505,134.57			135,505,134.57			0.00			0.00			310,000.00			-1,000,000			5,187,276.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			77,170,224.00			75,212,253.00			75,212,253.00			0.00			0.00			0.00			21,899,103.45			21,899,103.45			2,165,906.06			21,899,103.45			21,899,103.45			53,313,149.55			53,313,149.55			53,313,149.55			53,313,149.55			0.00			0.00			14,222,863.00			-1,957,971			0.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			232,805,721.00			236,165,912.00			236,165,912.00			0.00			0.00			0.00			108,210,685.25			108,210,685.25			8,660,229.66			108,210,685.25			108,210,685.25			127,955,226.75			127,955,226.75			127,280,818.75			127,955,226.75			0.00			-674,408			0.00			-13,616			3,373,807.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			159,768,044.00			157,271,939.36			157,271,939.36			0.00			0.00			0.00			39,149,549.22			39,149,549.22			687,315.88			39,149,549.22			39,149,549.22			118,122,390.14			118,122,390.14			112,845,864.14			118,122,390.14			0.00			-5,276,526			0.00			-2,496,104.64			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			1,237,658.00			683,613.00			683,613.00			0.00			0.00			0.00			205,241.82			205,241.82			20,184.78			205,241.82			205,241.82			478,371.18			478,371.18			478,371.18			478,371.18			0.00			0.00			0.00			-554,045			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			63,810,529.00			44,995,807.00			44,995,807.00			0.00			0.00			0.00			9,528,281.72			9,528,281.72			464,859.11			9,528,281.72			9,528,281.72			35,467,525.28			35,467,525.28			34,731,208.28			35,467,525.28			0.00			-736,317			0.00			-18,814,722			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			31,930,392.00			23,026,265.03			23,026,265.03			0.00			0.00			0.00			6,726,042.50			6,726,042.50			0.00			6,726,042.50			6,726,042.50			16,300,222.53			16,300,222.53			16,300,222.53			16,300,222.53			0.00			0.00			3,175,000.00			-8,904,126.97			0.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			278,290,289.00			345,302,874.48			345,302,874.48			0.00			0.00			0.00			76,032,744.19			76,032,744.19			274,138.00			76,032,744.19			76,032,744.19			269,270,130.29			269,270,130.29			269,270,130.29			269,270,130.29			0.00			0.00			133,960.00			0.00			67,012,585.48			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			884,124,545.00			970,555,756.87			970,555,756.87			0.00			0.00			0.00			179,446,715.02			179,446,715.02			54,752,973.44			179,446,715.02			179,446,715.02			791,109,041.85			791,109,041.85			780,792,548.85			791,109,041.85			0.00			-10,316,493			0.00			-8,000,001			94,431,212.87			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			449,407,811.00			363,993,649.15			363,993,649.15			0.00			0.00			0.00			50,552,760.20			50,552,760.20			18,386,779.71			50,552,760.20			50,552,760.20			313,440,888.95			313,440,888.95			313,440,888.95			313,440,888.95			0.00			0.00			95,183,609.00			-92,591,832			7,177,670.15			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50105			001			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			118,137,564.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			2,711,579,576.00			2,514,465,700.94			2,514,465,700.94			0.00			0.00			0.00			169,619,622.78			169,619,622.78			114,791,731.15			169,619,622.78			169,619,622.78			2,344,846,078.16			2,344,846,078.16			2,225,346,078.16			2,344,846,078.16			0.00			-119,500,000			0.00			-197,113,875.06			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50106			280			2210			1320			EQ.SANIT, LAB. E INV			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			22,166,605.00			22,166,605.00			22,166,605.00			0.00			0.00			0.00			73,000.00			73,000.00			0.00			73,000.00			73,000.00			22,093,605.00			22,093,605.00			22,093,605.00			22,093,605.00			0.00			0.00			1,200,000.00			0.00			0.00			301			5			501			50106												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			49,553,734.00			50,153,734.00			50,153,734.00			0.00			0.00			0.00			1,287,606.95			1,287,606.95			470,404.80			1,287,606.95			1,287,606.95			48,866,127.05			48,866,127.05			48,866,127.05			48,866,127.05			0.00			0.00			0.00			0.00			600,000.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			669,075,077.00			516,368,821.78			516,368,821.78			0.00			0.00			0.00			102,252,793.14			102,252,793.14			16,414,087.89			102,252,793.14			102,252,793.14			414,116,028.64			414,116,028.64			390,101,162.64			414,116,028.64			0.00			-24,014,866			0.00			-158,059,306			5,353,050.78			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			6,866,233,440.00			6,904,233,281.17			6,904,233,281.17			0.00			0.00			0.00			479,783,847.30			479,783,847.30			84,681,642.48			479,783,847.30			479,783,847.30			6,424,449,433.87			6,424,449,433.87			6,423,308,480.87			6,424,449,433.87			0.00			-1,140,953			0.00			-39,358,805.83			77,358,647.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50202			280			2120			1320			VÍAS COMUN.TERRESTRE			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			2,500,000.00			1,972,594.09			1,972,594.09			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,972,594.09			1,972,594.09			1,972,594.09			1,972,594.09			0.00			0.00			1,745,743.00			-527,405.91			0.00			301			5			502			50202												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-50299			280			2150			1320			OTR.CONST.ADIC.Y MEJ			OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			0.00			92,096,201.89			92,096,201.89			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			92,096,201.89			92,096,201.89			92,096,201.89			92,096,201.89			0.00			0.00			0.00			0.00			92,096,201.89			301			5			502			50299												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-59902			280			2250			1320			PIEZAS Y OBRAS COLEC			PIEZAS Y OBRAS DE COLECCION			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59902												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			PIEZAS Y OBRAS DE COLECCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			4,198,142,588.00			4,359,005,277.60			4,359,005,277.60			0.00			0.00			0.00			739,893,707.47			739,893,707.47			53,280,775.66			739,893,707.47			739,893,707.47			3,619,111,570.13			3,619,111,570.13			3,619,111,570.13			3,619,111,570.13			0.00			0.00			53,534,000.00			0.00			160,862,689.60			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E-59999			280			2250			1320			OTR.BIENES DURADEROS			OTROS BIENES DURADEROS			3,542,550.00			3,205,845.00			3,205,845.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,205,845.00			3,205,845.00			3,205,845.00			3,205,845.00			0.00			0.00			0.00			-336,705			0.00			301			5			599			59999												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			OTROS BIENES DURADEROS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192600			E6010320292600			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			352,259,413.00			352,259,413.00			352,259,413.00			0.00			0.00			0.00			34,510,320.57			34,510,320.57			8,716,090.65			34,510,320.57			34,510,320.57			317,749,092.43			317,749,092.43			317,749,092.43			317,749,092.43			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E6010320692600			001			1310			1320			UNA  COSTA RICA			UNIVERSIDAD NACIONAL DE COSTA RICA (UNA).			25,000,000.00			25,000,000.00			25,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,000,000.00			25,000,000.00			25,000,000.00			25,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			206									0			(CONVENIO DEL POSGRADO EN ADMINISTRACION DE			JUSTICIA CIVIL, PENAL Y LABORAL DE LA ESCUELA			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E6010320892600			001			1310			1320			UCR			UNIVERSIDAD DE COSTA RICA (UCR).			7,650,000.00			7,650,000.00			7,650,000.00			0.00			0.00			0.00			7,650,000.00			7,650,000.00			3,825,000.00			7,650,000.00			7,650,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			208									0			(PARA LOS CONSULTORIOS JURIDICOS, CONVENIO			57-CG-03 DEL 2 DE DICIEMBRE DEL 2003, SEGUN			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E6010321092600			001			1310			1320			CONARE			CONSEJO NACIONAL DE RECTORES (CONARE).			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			15,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			210									0			(CONVENIO CON EL CONSEJO NACIONAL DE			RECTORES-PROGRAMA ESTADO DE LA NACION, INFORME			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			2,128,008.00			2,128,008.00			2,128,008.00			0.00			0.00			0.00			1,705,234.80			1,705,234.80			98,348.40			1,705,234.80			1,705,234.80			422,773.20			422,773.20			422,773.20			422,773.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-60203			001			1320			1320			AYUDA A FUNCIONARIOS			AYUDAS A FUNCIONARIOS			180,000,000.00			180,000,000.00			180,000,000.00			0.00			0.00			0.00			90,883,333.34			90,883,333.34			18,500,000.00			90,883,333.34			90,883,333.34			89,116,666.66			89,116,666.66			89,116,666.66			89,116,666.66			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60203												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			AYUDAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			172,750,000.00			172,750,000.00			172,750,000.00			0.00			0.00			0.00			76,537,603.78			76,537,603.78			354,749.08			76,537,603.78			76,537,603.78			96,212,396.22			96,212,396.22			96,212,396.22			96,212,396.22			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E6040120092600			001			1320			1320			ASOC. GUARDERIA CENT			ASOCIACION GUARDERIA Y CENTRO INFANTIL DE LOS			20,500,000.00			20,500,000.00			20,500,000.00			0.00			0.00			0.00			20,500,000.00			20,500,000.00			0.00			20,500,000.00			20,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60401			200									0			FUNCIONARIOS DEL PODER JUDICIAL. (GASTOS			OPERATIVOS, APROBADO EN ACTA DEL CONSEJO SUPERIOR			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ASOCIACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E6040420092600			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			703,816,075.00			703,816,075.00			703,816,075.00			0.00			0.00			0.00			354,059,300.38			354,059,300.38			55,662,313.73			354,059,300.38			354,059,300.38			349,756,774.62			349,756,774.62			349,756,774.62			349,756,774.62			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E-60601			001			1320			1320			INDEMNIZACIONES			INDEMNIZACIONES			418,338,024.00			418,338,024.00			418,338,024.00			0.00			0.00			0.00			61,878,449.58			61,878,449.58			34,466,101.74			61,878,449.58			61,878,449.58			356,459,574.42			356,459,574.42			356,459,574.42			356,459,574.42			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			606			60601												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO			INDEMNIZACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192600			E6070120292600			001			1330			1320			ASOC. ALTAS JURISDIC			ASOCIACION DE ALTAS JURISDICCIONES			684,102.00			684,102.00			684,102.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			684,102.00			684,102.00			684,102.00			684,102.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			202									0			ADMINISTRATIVAS. (CUOTA DE AFILIACION, SEGUN			ACUERDO DE CORTE PLENA, SESION NO. 006-06 DE 20			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			43,233,410,624.00			43,233,410,624.00			43,233,410,624.00			0.00			0.00			0.00			21,427,638,343.04			21,427,638,343.04			3,579,494,868.07			21,427,638,343.04			21,427,638,343.04			21,805,772,280.96			21,805,772,280.96			21,805,772,280.96			21,805,772,280.96			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00103			001			1111			1320			SERVICIOS ESPECIALES			SERVICIOS ESPECIALES			20,614,800.00			20,614,800.00			20,614,800.00			0.00			0.00			0.00			10,452,892.22			10,452,892.22			1,709,257.04			10,452,892.22			10,452,892.22			10,161,907.78			10,161,907.78			10,161,907.78			10,161,907.78			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00103												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SERVICIOS ESPECIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			3,030,629,013.00			3,030,629,013.00			3,030,629,013.00			0.00			0.00			0.00			1,639,595,798.07			1,639,595,798.07			300,323,893.63			1,639,595,798.07			1,639,595,798.07			1,391,033,214.93			1,391,033,214.93			1,391,033,214.93			1,391,033,214.93			0.00			0.00			450,000,000.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			851,104,047.00			851,104,047.00			851,104,047.00			0.00			0.00			0.00			428,784,243.18			428,784,243.18			87,115,013.09			428,784,243.18			428,784,243.18			422,319,803.82			422,319,803.82			422,319,803.82			422,319,803.82			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00202			001			1111			1320			RECARGO DE FUNCIONES			RECARGO DE FUNCIONES			39,956,115.00			39,956,115.00			39,956,115.00			0.00			0.00			0.00			16,882,589.25			16,882,589.25			5,392,587.12			16,882,589.25			16,882,589.25			23,073,525.75			23,073,525.75			23,073,525.75			23,073,525.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00202												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			RECARGO DE FUNCIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			115,313,585.00			115,313,585.00			115,313,585.00			0.00			0.00			0.00			47,107,195.39			47,107,195.39			11,860,990.38			47,107,195.39			47,107,195.39			68,206,389.61			68,206,389.61			68,206,389.61			68,206,389.61			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00205			001			1111			1320			DIETAS			DIETAS			63,190,576.00			63,190,576.00			63,190,576.00			0.00			0.00			0.00			11,778,003.67			11,778,003.67			2,524,787.84			11,778,003.67			11,778,003.67			51,412,572.33			51,412,572.33			51,412,572.33			51,412,572.33			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00205												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DIETAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			15,195,923,029.00			15,195,923,029.00			15,195,923,029.00			0.00			0.00			0.00			7,535,531,250.62			7,535,531,250.62			1,295,069,590.10			7,535,531,250.62			7,535,531,250.62			7,660,391,778.38			7,660,391,778.38			7,560,391,778.38			7,660,391,778.38			0.00			-100,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			16,263,676,915.00			16,161,676,915.00			16,161,676,915.00			0.00			0.00			0.00			8,074,921,750.81			8,074,921,750.81			1,361,061,022.83			8,074,921,750.81			8,074,921,750.81			8,086,755,164.19			8,086,755,164.19			8,086,755,164.19			8,086,755,164.19			0.00			0.00			100,000,000.00			-102,000,000			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			9,131,710,000.00			9,131,710,000.00			9,131,710,000.00			0.00			0.00			0.00			11,909,932.02			11,909,932.02			11,909,932.02			11,909,932.02			11,909,932.02			9,119,800,067.98			9,119,800,067.98			9,119,800,067.98			9,119,800,067.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			8,354,905,128.00			8,456,905,128.00			8,456,905,128.00			0.00			0.00			0.00			8,449,091,700.71			8,449,091,700.71			2,541,931.65			8,449,091,700.71			8,449,091,700.71			7,813,427.29			7,813,427.29			7,813,427.29			7,813,427.29			0.00			0.00			0.00			0.00			102,000,000.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			22,475,242,316.00			22,475,242,316.00			22,475,242,316.00			0.00			0.00			0.00			10,845,505,943.54			10,845,505,943.54			1,836,414,065.81			10,845,505,943.54			10,845,505,943.54			11,629,736,372.46			11,629,736,372.46			11,179,736,372.46			11,629,736,372.46			0.00			-450,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E0040120092700			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			10,142,066,869.00			10,142,066,869.00			10,142,066,869.00			0.00			0.00			0.00			4,729,306,311.82			4,729,306,311.82			796,803,359.81			4,729,306,311.82			4,729,306,311.82			5,412,760,557.18			5,412,760,557.18			5,412,760,557.18			5,412,760,557.18			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E0040520092700			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			548,219,831.00			548,219,831.00			548,219,831.00			0.00			0.00			0.00			255,610,387.08			255,610,387.08			43,064,964.40			255,610,387.08			255,610,387.08			292,609,443.92			292,609,443.92			292,609,443.92			292,609,443.92			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E0050220092700			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			3,289,318,984.00			3,289,318,984.00			3,289,318,984.00			0.00			0.00			0.00			1,533,526,335.88			1,533,526,335.88			258,386,141.32			1,533,526,335.88			1,533,526,335.88			1,755,792,648.12			1,755,792,648.12			1,755,792,648.12			1,755,792,648.12			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E0050320092700			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			1,644,659,492.00			1,644,659,492.00			1,644,659,492.00			0.00			0.00			0.00			767,025,447.56			767,025,447.56			129,193,069.11			767,025,447.56			767,025,447.56			877,634,044.44			877,634,044.44			877,634,044.44			877,634,044.44			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E0050420092700			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			15,744,873,539.00			15,744,873,539.00			15,744,873,539.00			0.00			0.00			0.00			7,929,041,528.42			7,929,041,528.42			1,244,577,092.62			7,929,041,528.42			7,929,041,528.42			7,815,832,010.58			7,815,832,010.58			7,815,832,010.58			7,815,832,010.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E0050520092700			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			1,746,713,509.00			1,746,713,509.00			1,746,713,509.00			0.00			0.00			0.00			769,821,502.73			769,821,502.73			69,655,232.60			769,821,502.73			769,821,502.73			976,892,006.27			976,892,006.27			976,892,006.27			976,892,006.27			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			7,400,183,166.00			7,253,938,022.00			7,253,938,022.00			0.00			0.00			0.00			2,390,407,732.63			2,390,407,732.63			495,880,405.77			2,390,407,732.63			2,390,407,732.63			4,863,530,289.37			4,863,530,289.37			4,626,495,049.37			4,863,530,289.37			0.00			-237,035,240			0.00			-146,245,144			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			948,345,091.00			948,345,091.00			948,345,091.00			0.00			0.00			0.00			144,737,899.63			144,737,899.63			0.00			144,737,899.63			144,737,899.63			803,607,191.37			803,607,191.37			427,320,119.37			803,607,191.37			0.00			-376,287,072			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10199			001			1120			1320			OTROS ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			0.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			301			1			101			10199												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			343,853,666.00			343,853,666.00			343,853,666.00			0.00			0.00			0.00			122,464,237.52			122,464,237.52			34,251,662.97			122,464,237.52			122,464,237.52			221,389,428.48			221,389,428.48			221,389,428.48			221,389,428.48			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			1,136,713,998.00			1,136,713,998.00			1,136,713,998.00			0.00			0.00			0.00			385,493,182.71			385,493,182.71			134,440,200.82			385,493,182.71			385,493,182.71			751,220,815.29			751,220,815.29			751,220,815.29			751,220,815.29			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			12,352,713.00			9,652,713.00			9,652,713.00			0.00			0.00			0.00			481,148.86			481,148.86			0.00			481,148.86			481,148.86			9,171,564.14			9,171,564.14			9,171,564.14			9,171,564.14			0.00			0.00			0.00			-2,700,000			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			1,332,577,938.00			1,332,577,938.00			1,332,577,938.00			0.00			0.00			0.00			295,887,920.71			295,887,920.71			6,201,390.59			295,887,920.71			295,887,920.71			1,036,690,017.29			1,036,690,017.29			1,036,690,017.29			1,036,690,017.29			0.00			0.00			103,941.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			2,994,095.00			2,069,095.00			2,069,095.00			0.00			0.00			0.00			667,268.85			667,268.85			107,430.00			667,268.85			667,268.85			1,401,826.15			1,401,826.15			1,401,826.15			1,401,826.15			0.00			0.00			250,000.00			-925,000			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			38,043,693.00			29,346,987.00			29,346,987.00			0.00			0.00			0.00			9,159,217.90			9,159,217.90			1,378,188.90			9,159,217.90			9,159,217.90			20,187,769.10			20,187,769.10			20,187,769.10			20,187,769.10			0.00			0.00			428,917.00			-8,696,706			0.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			31,781,125.00			33,781,125.00			33,781,125.00			0.00			0.00			0.00			6,315,679.96			6,315,679.96			1,362,973.17			6,315,679.96			6,315,679.96			27,465,445.04			27,465,445.04			27,465,445.04			27,465,445.04			0.00			0.00			1,891,974.00			0.00			2,000,000.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			425,000.00			425,000.00			425,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			425,000.00			425,000.00			375,000.00			425,000.00			0.00			-50,000			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			0.00			29,641.65			29,641.65			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			29,641.65			29,641.65			29,641.65			29,641.65			0.00			0.00			0.00			0.00			29,641.65			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			3,252,080.00			3,319,335.78			3,319,335.78			0.00			0.00			0.00			455,340.18			455,340.18			92,325.50			455,340.18			455,340.18			2,863,995.60			2,863,995.60			2,863,995.60			2,863,995.60			0.00			0.00			245,000.00			-28,637.22			95,893.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10403			001			1120			1320			SERV. DE INGENIERÍA			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			81,360.00			81,360.00			81,360.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			81,360.00			81,360.00			81,360.00			81,360.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10403												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			1,385,160,971.00			1,382,296,371.00			1,382,296,371.00			0.00			0.00			0.00			403,266,196.54			403,266,196.54			113,022,120.28			403,266,196.54			403,266,196.54			979,030,174.46			979,030,174.46			979,030,174.46			979,030,174.46			0.00			0.00			8,627,527.00			-2,864,600			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			293,874,285.00			308,309,685.00			308,309,685.00			0.00			0.00			0.00			159,694,978.60			159,694,978.60			35,179,925.39			159,694,978.60			159,694,978.60			148,614,706.40			148,614,706.40			148,614,706.40			148,614,706.40			0.00			0.00			79,760,282.00			0.00			14,435,400.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			20,489,528.00			20,489,528.00			20,489,528.00			0.00			0.00			0.00			9,379,631.91			9,379,631.91			2,247,905.00			9,379,631.91			9,379,631.91			11,109,896.09			11,109,896.09			11,109,896.09			11,109,896.09			0.00			0.00			3,375,000.00			0.00			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			114,032,986.00			116,032,986.00			116,032,986.00			0.00			0.00			0.00			52,650,478.67			52,650,478.67			10,457,303.99			52,650,478.67			52,650,478.67			63,382,507.33			63,382,507.33			63,382,507.33			63,382,507.33			0.00			0.00			5,725,000.00			0.00			2,000,000.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			1,842,071.00			1,842,071.00			909,698.00			1,842,071.00			1,842,071.00			157,929.00			157,929.00			157,929.00			157,929.00			0.00			0.00			1,000,000.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			2,000,000.00			1,000,000.00			2,000,000.00			0.00			-1,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			17,317,211.00			17,317,211.00			17,317,211.00			0.00			0.00			0.00			983,817.49			983,817.49			0.00			983,817.49			983,817.49			16,333,393.51			16,333,393.51			13,440,998.51			16,333,393.51			0.00			-2,892,395			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			898,481.00			898,481.00			898,481.00			0.00			0.00			0.00			608,620.00			608,620.00			55,000.00			608,620.00			608,620.00			289,861.00			289,861.00			289,861.00			289,861.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			66,373,855.00			226,022,771.17			226,022,771.17			0.00			0.00			0.00			26,515,096.67			26,515,096.67			150,000.00			26,515,096.67			26,515,096.67			199,507,674.50			199,507,674.50			199,507,674.50			199,507,674.50			0.00			0.00			171,111,233.00			0.00			159,648,916.17			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10804			001			1120			1320			MANT.Y REP.M.EQ.PROD			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			2,989,484.00			2,989,484.00			2,989,484.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,989,484.00			2,989,484.00			2,989,484.00			2,989,484.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10804												0			PROD.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			36,996,621.00			38,124,821.00			38,124,821.00			0.00			0.00			0.00			6,531,516.97			6,531,516.97			1,412,104.93			6,531,516.97			6,531,516.97			31,593,304.03			31,593,304.03			31,593,304.03			31,593,304.03			0.00			0.00			2,165,104.00			0.00			1,128,200.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			4,531,586.00			4,449,781.57			4,449,781.57			0.00			0.00			0.00			344,610.00			344,610.00			0.00			344,610.00			344,610.00			4,105,171.57			4,105,171.57			3,615,171.57			4,105,171.57			0.00			-490,000			0.00			-81,804.43			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			58,639,415.00			50,832,562.83			50,832,562.83			0.00			0.00			0.00			3,052,180.60			3,052,180.60			978,892.64			3,052,180.60			3,052,180.60			47,780,382.23			47,780,382.23			47,780,382.23			47,780,382.23			0.00			0.00			3,043,835.00			-7,806,852.17			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			32,126,597.00			22,065,490.00			22,065,490.00			0.00			0.00			0.00			1,246,815.74			1,246,815.74			1,245,069.20			1,246,815.74			1,246,815.74			20,818,674.26			20,818,674.26			20,754,324.26			20,818,674.26			0.00			-64,350			0.00			-10,061,107			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			14,778,654.00			14,800,454.00			14,800,454.00			0.00			0.00			0.00			367,363.18			367,363.18			0.00			367,363.18			367,363.18			14,433,090.82			14,433,090.82			13,237,262.82			14,433,090.82			0.00			-1,195,828			0.00			0.00			21,800.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			35,600,050.00			35,600,050.00			35,600,050.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			35,600,050.00			35,600,050.00			600,050.00			35,600,050.00			0.00			-35,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			389,790.00			389,790.00			389,790.00			0.00			0.00			0.00			19,022.42			19,022.42			19,022.42			19,022.42			19,022.42			370,767.58			370,767.58			370,767.58			370,767.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			55,357,448.00			56,107,448.00			56,107,448.00			0.00			0.00			0.00			16,853,245.19			16,853,245.19			3,192,975.42			16,853,245.19			16,853,245.19			39,254,202.81			39,254,202.81			39,104,202.81			39,254,202.81			0.00			-150,000			0.00			0.00			750,000.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			11,223,860.00			11,223,860.00			11,223,860.00			0.00			0.00			0.00			3,838,628.13			3,838,628.13			3,402,894.65			3,838,628.13			3,838,628.13			7,385,231.87			7,385,231.87			6,015,181.87			7,385,231.87			0.00			-1,370,050			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			172,184,412.00			171,584,412.00			171,584,412.00			0.00			0.00			0.00			479,024.04			479,024.04			36,275.00			479,024.04			479,024.04			171,105,387.96			171,105,387.96			170,691,471.96			171,105,387.96			0.00			-413,916			0.00			-600,000			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			923,717.00			923,717.00			923,717.00			0.00			0.00			0.00			501,072.25			501,072.25			240,984.63			501,072.25			501,072.25			422,644.75			422,644.75			422,644.75			422,644.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20202			001			1120			1320			PROD AGROFORESTALES			PRODUCTOS AGROFORESTALES			100,000.00			100,000.00			100,000.00			0.00			0.00			0.00			49,720.00			49,720.00			0.00			49,720.00			49,720.00			50,280.00			50,280.00			50,280.00			50,280.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20202												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			PRODUCTOS AGROFORESTALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			1,001,277.00			1,001,277.00			1,001,277.00			0.00			0.00			0.00			362,797.50			362,797.50			89,690.00			362,797.50			362,797.50			638,479.50			638,479.50			638,479.50			638,479.50			0.00			0.00			500,000.00			0.00			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			2,882,769.00			2,882,769.00			2,882,769.00			0.00			0.00			0.00			579,886.14			579,886.14			189,219.99			579,886.14			579,886.14			2,302,882.86			2,302,882.86			2,302,882.86			2,302,882.86			0.00			0.00			811,310.00			0.00			0.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			137,586.00			196,697.00			196,697.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			196,697.00			196,697.00			196,697.00			196,697.00			0.00			0.00			0.00			0.00			59,111.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			128,111.00			69,000.00			69,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			69,000.00			69,000.00			69,000.00			69,000.00			0.00			0.00			300,000.00			-59,111			0.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			50,560,606.00			50,410,606.00			50,410,606.00			0.00			0.00			0.00			818,596.19			818,596.19			9,000.00			818,596.19			818,596.19			49,592,009.81			49,592,009.81			48,121,732.81			49,592,009.81			0.00			-1,470,277			0.00			-150,000			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			367,250.00			367,250.00			367,250.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			367,250.00			367,250.00			367,250.00			367,250.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			329,208.00			329,208.00			329,208.00			0.00			0.00			0.00			11,381.61			11,381.61			1,100.00			11,381.61			11,381.61			317,826.39			317,826.39			317,826.39			317,826.39			0.00			0.00			200,000.00			0.00			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			667,658.00			667,658.00			667,658.00			0.00			0.00			0.00			11,069.67			11,069.67			0.00			11,069.67			11,069.67			656,588.33			656,588.33			656,588.33			656,588.33			0.00			0.00			350,000.00			0.00			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			2,228,613.00			2,228,613.00			2,228,613.00			0.00			0.00			0.00			239,742.99			239,742.99			34,907.00			239,742.99			239,742.99			1,988,870.01			1,988,870.01			1,988,870.01			1,988,870.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			64,524,963.00			65,008,916.00			65,008,916.00			0.00			0.00			0.00			14,177,140.29			14,177,140.29			3,964,441.03			14,177,140.29			14,177,140.29			50,831,775.71			50,831,775.71			50,316,840.71			50,831,775.71			0.00			-514,935			0.00			0.00			483,953.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			54,015,179.00			54,070,179.00			54,070,179.00			0.00			0.00			0.00			1,438,134.74			1,438,134.74			244,233.58			1,438,134.74			1,438,134.74			52,632,044.26			52,632,044.26			50,886,376.26			52,632,044.26			0.00			-1,745,668			0.00			0.00			55,000.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			539,788.00			539,788.00			539,788.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			539,788.00			539,788.00			392,436.00			539,788.00			0.00			-147,352			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			98,271,147.00			98,271,147.00			98,271,147.00			0.00			0.00			0.00			37,413,710.00			37,413,710.00			355,385.00			37,413,710.00			37,413,710.00			60,857,437.00			60,857,437.00			60,857,437.00			60,857,437.00			0.00			0.00			20,000.00			0.00			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			21,984,419.00			21,741,669.00			21,741,669.00			0.00			0.00			0.00			1,250,394.08			1,250,394.08			136,254.69			1,250,394.08			1,250,394.08			20,491,274.92			20,491,274.92			20,491,274.92			20,491,274.92			0.00			0.00			5,649,859.00			-242,750			0.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			63,286,096.00			63,436,096.00			63,436,096.00			0.00			0.00			0.00			190,222.46			190,222.46			51,609.53			190,222.46			190,222.46			63,245,873.54			63,245,873.54			62,090,952.54			63,245,873.54			0.00			-1,154,921			0.00			0.00			150,000.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			21,337,174.00			20,913,571.00			20,913,571.00			0.00			0.00			0.00			1,853,802.13			1,853,802.13			158,049.14			1,853,802.13			1,853,802.13			19,059,768.87			19,059,768.87			18,101,818.87			19,059,768.87			0.00			-957,950			0.00			-423,603			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			228,425.00			228,425.00			228,425.00			0.00			0.00			0.00			18,705.02			18,705.02			0.00			18,705.02			18,705.02			209,719.98			209,719.98			209,719.98			209,719.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			4,709,193.00			4,686,593.00			4,686,593.00			0.00			0.00			0.00			2,240,240.90			2,240,240.90			249,432.58			2,240,240.90			2,240,240.90			2,446,352.10			2,446,352.10			2,446,352.10			2,446,352.10			0.00			0.00			93,900.00			-22,600			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			960,000.00			0.00			0.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			254,594,915.00			263,579,319.00			263,579,319.00			0.00			0.00			0.00			62,604,854.79			62,604,854.79			0.00			62,604,854.79			62,604,854.79			200,974,464.21			200,974,464.21			200,974,464.21			200,974,464.21			0.00			0.00			3,748,332.00			0.00			8,984,404.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			97,831,622.00			130,584,018.10			130,584,018.10			0.00			0.00			0.00			5,211,313.14			5,211,313.14			0.00			5,211,313.14			5,211,313.14			125,372,704.96			125,372,704.96			125,159,546.96			125,372,704.96			0.00			-213,158			0.00			-645,184			33,397,580.10			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			198,262,601.00			118,053,057.00			118,053,057.00			0.00			0.00			0.00			14,070,256.20			14,070,256.20			1,481,538.50			14,070,256.20			14,070,256.20			103,982,800.80			103,982,800.80			99,128,986.80			103,982,800.80			0.00			-4,853,814			0.00			-80,209,544			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50105			001			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			376,287,072.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			134,485,922.00			101,088,341.90			101,088,341.90			0.00			0.00			0.00			1,725,027.95			1,725,027.95			590,558.85			1,725,027.95			1,725,027.95			99,363,313.95			99,363,313.95			99,363,313.95			99,363,313.95			0.00			0.00			0.00			-33,397,580.1			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50106			280			2210			1320			EQ.SANIT, LAB. E INV			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			395,500.00			395,500.00			395,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			395,500.00			395,500.00			395,500.00			395,500.00			0.00			0.00			250,000.00			0.00			0.00			301			5			501			50106												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			5,629,433.00			5,629,433.00			5,629,433.00			0.00			0.00			0.00			5,179,517.98			5,179,517.98			4,379,557.40			5,179,517.98			5,179,517.98			449,915.02			449,915.02			268,506.02			449,915.02			0.00			-181,409			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			8,293,873.00			8,234,197.00			8,234,197.00			0.00			0.00			0.00			1,300,442.23			1,300,442.23			751,404.36			1,300,442.23			1,300,442.23			6,933,754.77			6,933,754.77			6,933,754.77			6,933,754.77			0.00			0.00			290,049.00			-59,676			0.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			331,691,496.00			403,621,496.00			403,621,496.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			403,621,496.00			403,621,496.00			403,621,496.00			403,621,496.00			0.00			0.00			0.00			0.00			71,930,000.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			2,684,213.00			2,684,213.00			2,684,213.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,684,213.00			2,684,213.00			2,684,213.00			2,684,213.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192700			E6010320292700			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			274,109,915.00			274,109,915.00			274,109,915.00			0.00			0.00			0.00			85,833,626.99			85,833,626.99			21,458,858.15			85,833,626.99			85,833,626.99			188,276,288.01			188,276,288.01			188,276,288.01			188,276,288.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			8,607,121.00			8,607,121.00			8,607,121.00			0.00			0.00			0.00			767,892.29			767,892.29			596,350.84			767,892.29			767,892.29			7,839,228.71			7,839,228.71			7,839,228.71			7,839,228.71			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			544,000,000.00			544,000,000.00			544,000,000.00			0.00			0.00			0.00			143,938,576.80			143,938,576.80			15,866,117.68			143,938,576.80			143,938,576.80			400,061,423.20			400,061,423.20			400,061,423.20			400,061,423.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E6040420092700			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			1,721,410,269.00			1,721,410,269.00			1,721,410,269.00			0.00			0.00			0.00			865,660,304.77			865,660,304.77			136,026,869.04			865,660,304.77			865,660,304.77			855,749,964.23			855,749,964.23			855,749,964.23			855,749,964.23			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192700			E6070120092700			001			1330			1320			COM.VENECIA CONSEJO			COMISION DE VENECIA DEL CONSEJO DE EUROPA.			3,500,000.00			3,500,000.00			3,500,000.00			0.00			0.00			0.00			1,666,348.40			1,666,348.40			0.00			1,666,348.40			1,666,348.40			1,833,651.60			1,833,651.60			1,833,651.60			1,833,651.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			200									0			(CUOTA DE MEMBRESIA, SEGUN ACUERDO DEL CONSEJO			SUPERIOR, SESION NO. 39-14 DEL 30 DE ABRIL DEL			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			24,698,499,192.00			24,698,499,192.00			24,698,499,192.00			0.00			0.00			0.00			11,318,609,162.55			11,318,609,162.55			1,880,101,972.54			11,318,609,162.55			11,318,609,162.55			13,379,890,029.45			13,379,890,029.45			13,379,890,029.45			13,379,890,029.45			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			1,329,267,548.00			1,329,267,548.00			1,329,267,548.00			0.00			0.00			0.00			852,844,449.23			852,844,449.23			154,712,826.15			852,844,449.23			852,844,449.23			476,423,098.77			476,423,098.77			476,423,098.77			476,423,098.77			0.00			0.00			400,000,000.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			1,714,562,690.00			1,714,562,690.00			1,714,562,690.00			0.00			0.00			0.00			889,424,225.46			889,424,225.46			173,082,199.52			889,424,225.46			889,424,225.46			825,138,464.54			825,138,464.54			825,138,464.54			825,138,464.54			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			1,648,093,884.00			1,648,093,884.00			1,648,093,884.00			0.00			0.00			0.00			670,942,091.60			670,942,091.60			111,811,628.48			670,942,091.60			670,942,091.60			977,151,792.40			977,151,792.40			977,151,792.40			977,151,792.40			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			7,492,679,314.00			7,492,679,314.00			7,492,679,314.00			0.00			0.00			0.00			3,536,248,054.42			3,536,248,054.42			610,156,020.49			3,536,248,054.42			3,536,248,054.42			3,956,431,259.58			3,956,431,259.58			3,956,431,259.58			3,956,431,259.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			3,047,801,317.00			3,047,801,317.00			3,047,801,317.00			0.00			0.00			0.00			1,550,767,879.50			1,550,767,879.50			257,367,681.20			1,550,767,879.50			1,550,767,879.50			1,497,033,437.50			1,497,033,437.50			1,497,033,437.50			1,497,033,437.50			0.00			0.00			100,000,000.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			5,047,972,049.00			5,047,972,049.00			5,047,972,049.00			0.00			0.00			0.00			12,631,807.19			12,631,807.19			12,631,807.19			12,631,807.19			12,631,807.19			5,035,340,241.81			5,035,340,241.81			5,035,340,241.81			5,035,340,241.81			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			4,496,345,864.00			4,496,345,864.00			4,496,345,864.00			0.00			0.00			0.00			4,351,079,746.50			4,351,079,746.50			3,060,131.00			4,351,079,746.50			4,351,079,746.50			145,266,117.50			145,266,117.50			145,266,117.50			145,266,117.50			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			16,148,414,774.00			16,148,414,774.00			16,148,414,774.00			0.00			0.00			0.00			7,354,423,615.62			7,354,423,615.62			1,222,918,978.34			7,354,423,615.62			7,354,423,615.62			8,793,991,158.38			8,793,991,158.38			8,293,991,158.38			8,793,991,158.38			0.00			-500,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E0040120092800			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			5,603,248,974.00			5,603,248,974.00			5,603,248,974.00			0.00			0.00			0.00			2,459,673,694.54			2,459,673,694.54			418,063,713.59			2,459,673,694.54			2,459,673,694.54			3,143,575,279.46			3,143,575,279.46			3,143,575,279.46			3,143,575,279.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E0040520092800			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			302,878,323.00			302,878,323.00			302,878,323.00			0.00			0.00			0.00			132,955,334.84			132,955,334.84			22,598,038.58			132,955,334.84			132,955,334.84			169,922,988.16			169,922,988.16			169,922,988.16			169,922,988.16			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E0050220092800			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			1,817,269,937.00			1,817,269,937.00			1,817,269,937.00			0.00			0.00			0.00			797,732,009.04			797,732,009.04			135,588,231.44			797,732,009.04			797,732,009.04			1,019,537,927.96			1,019,537,927.96			1,019,537,927.96			1,019,537,927.96			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E0050320092800			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			908,634,969.00			908,634,969.00			908,634,969.00			0.00			0.00			0.00			398,866,004.54			398,866,004.54			67,794,115.73			398,866,004.54			398,866,004.54			509,768,964.46			509,768,964.46			509,768,964.46			509,768,964.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E0050420092800			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			8,698,665,434.00			8,698,665,434.00			8,698,665,434.00			0.00			0.00			0.00			4,132,449,705.88			4,132,449,705.88			650,192,466.63			4,132,449,705.88			4,132,449,705.88			4,566,215,728.12			4,566,215,728.12			4,511,215,728.12			4,566,215,728.12			0.00			-55,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E0050520092800			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			956,772,084.00			956,772,084.00			956,772,084.00			0.00			0.00			0.00			410,640,439.99			410,640,439.99			38,219,330.44			410,640,439.99			410,640,439.99			546,131,644.01			546,131,644.01			546,131,644.01			546,131,644.01			0.00			0.00			55,000,000.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			3,623,007,083.00			3,623,007,083.00			3,623,007,083.00			0.00			0.00			0.00			817,941,300.32			817,941,300.32			174,298,065.57			817,941,300.32			817,941,300.32			2,805,065,782.68			2,805,065,782.68			2,635,065,782.68			2,805,065,782.68			0.00			-170,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			403,107,610.00			395,107,610.00			395,107,610.00			0.00			0.00			0.00			61,522,909.04			61,522,909.04			0.00			61,522,909.04			61,522,909.04			333,584,700.96			333,584,700.96			196,398,152.96			333,584,700.96			0.00			-137,186,548			0.00			-8,000,000			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10199			001			1120			1320			OTROS ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			170,367,258.00			162,367,258.00			162,367,258.00			0.00			0.00			0.00			28,705,302.99			28,705,302.99			21,513,078.99			28,705,302.99			28,705,302.99			133,661,955.01			133,661,955.01			133,661,955.01			133,661,955.01			0.00			0.00			0.00			-8,000,000			0.00			301			1			101			10199												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			OTROS ALQUILERES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			204,580,571.00			205,080,571.00			205,080,571.00			0.00			0.00			0.00			61,037,743.98			61,037,743.98			16,269,158.22			61,037,743.98			61,037,743.98			144,042,827.02			144,042,827.02			144,042,827.02			144,042,827.02			0.00			0.00			0.00			0.00			500,000.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			702,864,319.00			702,864,319.00			702,864,319.00			0.00			0.00			0.00			204,339,023.74			204,339,023.74			74,740,328.02			204,339,023.74			204,339,023.74			498,525,295.26			498,525,295.26			498,525,295.26			498,525,295.26			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			992,359,653.00			992,359,653.00			992,359,653.00			0.00			0.00			0.00			287,348,806.25			287,348,806.25			28,787,558.17			287,348,806.25			287,348,806.25			705,010,846.75			705,010,846.75			705,010,846.75			705,010,846.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			61,513,764.00			61,513,764.00			61,513,764.00			0.00			0.00			0.00			17,062,095.30			17,062,095.30			3,535,757.00			17,062,095.30			17,062,095.30			44,451,668.70			44,451,668.70			44,451,668.70			44,451,668.70			0.00			0.00			3,175,000.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			1,568,000.00			1,568,000.00			1,568,000.00			0.00			0.00			0.00			481,116.63			481,116.63			201,816.63			481,116.63			481,116.63			1,086,883.37			1,086,883.37			1,086,883.37			1,086,883.37			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			1,070,776.00			2,070,776.00			2,070,776.00			0.00			0.00			0.00			121,154.64			121,154.64			46,094.72			121,154.64			121,154.64			1,949,621.36			1,949,621.36			1,949,621.36			1,949,621.36			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,000.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			105,037,968.00			112,037,968.00			112,037,968.00			0.00			0.00			0.00			19,705,473.73			19,705,473.73			6,060,313.93			19,705,473.73			19,705,473.73			92,332,494.27			92,332,494.27			92,332,494.27			92,332,494.27			0.00			0.00			0.00			0.00			7,000,000.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10305			001			1120			1320			SERVICIOS ADUANEROS			SERVICIOS ADUANEROS			8,711,088.00			9,711,088.00			9,711,088.00			0.00			0.00			0.00			1,391,717.67			1,391,717.67			1,295,602.19			1,391,717.67			1,391,717.67			8,319,370.33			8,319,370.33			8,319,370.33			8,319,370.33			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,000.00			301			1			103			10305												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS ADUANEROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			10,439,472.00			10,439,472.00			10,439,472.00			0.00			0.00			0.00			242,547.00			242,547.00			0.00			242,547.00			242,547.00			10,196,925.00			10,196,925.00			10,196,925.00			10,196,925.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			159,216,403.00			159,216,403.00			159,216,403.00			0.00			0.00			0.00			57,173,464.80			57,173,464.80			7,278,730.81			57,173,464.80			57,173,464.80			102,042,938.20			102,042,938.20			102,042,938.20			102,042,938.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10403			001			1120			1320			SERV. DE INGENIERÍA			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			4,644,000.00			4,644,000.00			4,644,000.00			0.00			0.00			0.00			56,500.00			56,500.00			56,500.00			56,500.00			56,500.00			4,587,500.00			4,587,500.00			4,587,500.00			4,587,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10403												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10405			001			1120			1320			SERV.DES.SIST.INFORM			SERVICIOS INFORMATICOS			30,470,000.00			30,470,000.00			30,470,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			30,470,000.00			30,470,000.00			30,470,000.00			30,470,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10405												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS INFORMATICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			893,971,166.00			897,499,166.00			897,499,166.00			0.00			0.00			0.00			241,660,366.07			241,660,366.07			60,180,652.66			241,660,366.07			241,660,366.07			655,838,799.93			655,838,799.93			655,838,799.93			655,838,799.93			0.00			0.00			7,584,398.00			0.00			3,528,000.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			118,118,499.00			108,048,259.00			108,048,259.00			0.00			0.00			0.00			30,087,060.44			30,087,060.44			15,030,514.00			30,087,060.44			30,087,060.44			77,961,198.56			77,961,198.56			77,961,198.56			77,961,198.56			0.00			0.00			9,000,000.00			-10,070,240			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			11,372,126.00			11,372,126.00			11,372,126.00			0.00			0.00			0.00			3,840,842.98			3,840,842.98			1,276,753.52			3,840,842.98			3,840,842.98			7,531,283.02			7,531,283.02			7,531,283.02			7,531,283.02			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			755,642,741.00			759,642,741.00			759,642,741.00			0.00			0.00			0.00			321,457,867.12			321,457,867.12			72,568,526.33			321,457,867.12			321,457,867.12			438,184,873.88			438,184,873.88			438,184,873.88			438,184,873.88			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			5,950,000.00			5,950,000.00			5,950,000.00			0.00			0.00			0.00			2,481,591.00			2,481,591.00			0.00			2,481,591.00			2,481,591.00			3,468,409.00			3,468,409.00			3,468,409.00			3,468,409.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			5,665,000.00			5,665,000.00			5,665,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,665,000.00			5,665,000.00			5,665,000.00			5,665,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			24,255,000.00			24,255,000.00			24,255,000.00			0.00			0.00			0.00			8,693,924.00			8,693,924.00			0.00			8,693,924.00			8,693,924.00			15,561,076.00			15,561,076.00			15,561,076.00			15,561,076.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			8,274,360.00			12,274,360.00			12,274,360.00			0.00			0.00			0.00			555,215.42			555,215.42			133,770.00			555,215.42			555,215.42			11,719,144.58			11,719,144.58			11,719,144.58			11,719,144.58			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			452,804.00			452,804.00			452,804.00			0.00			0.00			0.00			48,000.00			48,000.00			30,000.00			48,000.00			48,000.00			404,804.00			404,804.00			404,804.00			404,804.00			0.00			0.00			2,000,000.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			108,510,796.00			176,211,916.00			176,211,916.00			0.00			0.00			0.00			18,082,598.32			18,082,598.32			1,228,696.43			18,082,598.32			18,082,598.32			158,129,317.68			158,129,317.68			158,129,317.68			158,129,317.68			0.00			0.00			42,000,000.00			0.00			67,701,120.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10804			001			1120			1320			MANT.Y REP.M.EQ.PROD			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			10,773,249.00			25,773,249.00			25,773,249.00			0.00			0.00			0.00			1,109,141.99			1,109,141.99			97,149.34			1,109,141.99			1,109,141.99			24,664,107.01			24,664,107.01			24,664,107.01			24,664,107.01			0.00			0.00			0.00			0.00			15,000,000.00			301			1			108			10804												0			PROD.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			383,697,516.00			375,197,516.00			375,197,516.00			0.00			0.00			0.00			69,288,384.61			69,288,384.61			6,005,098.67			69,288,384.61			69,288,384.61			305,909,131.39			305,909,131.39			305,909,131.39			305,909,131.39			0.00			0.00			150,000,000.00			-8,500,000			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			8,131,179.00			8,131,179.00			8,131,179.00			0.00			0.00			0.00			49,300.00			49,300.00			38,000.00			49,300.00			49,300.00			8,081,879.00			8,081,879.00			8,081,879.00			8,081,879.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			175,306,572.00			114,306,572.00			114,306,572.00			0.00			0.00			0.00			3,084,719.58			3,084,719.58			804,384.40			3,084,719.58			3,084,719.58			111,221,852.42			111,221,852.42			111,221,852.42			111,221,852.42			0.00			0.00			0.00			-61,000,000			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			21,965,434.00			20,465,434.00			20,465,434.00			0.00			0.00			0.00			2,209,159.28			2,209,159.28			152,550.00			2,209,159.28			2,209,159.28			18,256,274.72			18,256,274.72			18,256,274.72			18,256,274.72			0.00			0.00			0.00			-1,500,000			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			641,103,489.00			634,444,609.00			634,444,609.00			0.00			0.00			0.00			87,343,878.89			87,343,878.89			12,097,782.43			87,343,878.89			87,343,878.89			547,100,730.11			547,100,730.11			547,100,730.11			547,100,730.11			0.00			0.00			0.00			-6,658,880			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			43,788,629.00			43,788,629.00			43,788,629.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			43,788,629.00			43,788,629.00			29,231.00			43,788,629.00			0.00			-43,759,398			0.00			0.00			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			825,312,789.00			825,312,789.00			825,312,789.00			0.00			0.00			0.00			423,394,579.76			423,394,579.76			70,979,244.95			423,394,579.76			423,394,579.76			401,918,209.24			401,918,209.24			401,918,209.24			401,918,209.24			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			73,028,472.00			73,028,472.00			73,028,472.00			0.00			0.00			0.00			7,220,272.32			7,220,272.32			814,587.00			7,220,272.32			7,220,272.32			65,808,199.68			65,808,199.68			65,180,961.68			65,808,199.68			0.00			-627,238			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20103			001			1120			1320			PRODUCTOS VETERIN.			PRODUCTOS VETERINARIOS			500,061.00			500,061.00			500,061.00			0.00			0.00			0.00			346,038.12			346,038.12			0.00			346,038.12			346,038.12			154,022.88			154,022.88			154,022.88			154,022.88			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20103												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS VETERINARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			155,477,735.00			154,077,735.00			154,077,735.00			0.00			0.00			0.00			4,075,486.74			4,075,486.74			1,229,163.20			4,075,486.74			4,075,486.74			150,002,248.26			150,002,248.26			149,834,666.26			150,002,248.26			0.00			-167,582			0.00			-1,400,000			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			186,121,054.00			183,392,256.00			183,392,256.00			0.00			0.00			0.00			40,057,882.62			40,057,882.62			2,024,941.78			40,057,882.62			40,057,882.62			143,334,373.38			143,334,373.38			140,770,243.38			143,334,373.38			0.00			-2,564,130			0.00			-2,728,798			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			664,079,314.00			665,443,615.00			665,443,615.00			0.00			0.00			0.00			165,133,052.64			165,133,052.64			34,780,952.88			165,133,052.64			165,133,052.64			500,310,562.36			500,310,562.36			500,310,562.36			500,310,562.36			0.00			0.00			1,600,000.00			0.00			1,364,301.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20204			001			1120			1320			ALIM. PARA ANIMALES			ALIMENTOS PARA ANIMALES			10,272,123.00			10,272,123.00			10,272,123.00			0.00			0.00			0.00			5,776,637.97			5,776,637.97			0.00			5,776,637.97			5,776,637.97			4,495,485.03			4,495,485.03			4,495,485.03			4,495,485.03			0.00			0.00			7,500,000.00			0.00			0.00			301			2			202			20204												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS PARA ANIMALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			18,830,456.00			17,799,999.00			17,799,999.00			0.00			0.00			0.00			2,418,936.27			2,418,936.27			654,723.45			2,418,936.27			2,418,936.27			15,381,062.73			15,381,062.73			15,381,062.73			15,381,062.73			0.00			0.00			0.00			-1,030,457			0.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			430,012.00			3,864,941.10			3,864,941.10			0.00			0.00			0.00			818,777.90			818,777.90			138,160.90			818,777.90			818,777.90			3,046,163.20			3,046,163.20			3,046,163.20			3,046,163.20			0.00			0.00			0.00			0.00			3,434,929.10			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			1,025,000.00			2,075,000.00			2,075,000.00			0.00			0.00			0.00			290,402.74			290,402.74			66,365.05			290,402.74			290,402.74			1,784,597.26			1,784,597.26			1,784,597.26			1,784,597.26			0.00			0.00			0.00			0.00			1,050,000.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			97,412,826.00			96,776,044.00			96,776,044.00			0.00			0.00			0.00			8,337,295.81			8,337,295.81			1,257,848.45			8,337,295.81			8,337,295.81			88,438,748.19			88,438,748.19			88,438,748.19			88,438,748.19			0.00			0.00			1,859,860.00			-636,782			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			480,000.00			980,000.00			980,000.00			0.00			0.00			0.00			175,000.00			175,000.00			165,000.00			175,000.00			175,000.00			805,000.00			805,000.00			805,000.00			805,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			500,000.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			9,889,458.00			12,889,458.00			12,889,458.00			0.00			0.00			0.00			1,052,424.04			1,052,424.04			220,761.56			1,052,424.04			1,052,424.04			11,837,033.96			11,837,033.96			11,837,033.96			11,837,033.96			0.00			0.00			0.00			0.00			3,000,000.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			2,489,535.00			5,639,535.00			5,639,535.00			0.00			0.00			0.00			881,120.48			881,120.48			503,567.49			881,120.48			881,120.48			4,758,414.52			4,758,414.52			4,758,414.52			4,758,414.52			0.00			0.00			0.00			0.00			3,150,000.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			66,278,128.00			64,843,128.00			64,843,128.00			0.00			0.00			0.00			3,623,252.82			3,623,252.82			414,794.17			3,623,252.82			3,623,252.82			61,219,875.18			61,219,875.18			57,783,332.18			61,219,875.18			0.00			-3,436,543			0.00			-1,435,000			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			574,996,838.00			584,080,313.27			584,080,313.27			0.00			0.00			0.00			158,132,180.41			158,132,180.41			55,410,107.82			158,132,180.41			158,132,180.41			425,948,132.86			425,948,132.86			425,948,132.86			425,948,132.86			0.00			0.00			150,000,000.00			0.00			9,083,475.27			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			75,509,009.00			76,609,009.00			76,609,009.00			0.00			0.00			0.00			3,163,892.40			3,163,892.40			937,587.97			3,163,892.40			3,163,892.40			73,445,116.60			73,445,116.60			72,982,724.60			73,445,116.60			0.00			-462,392			0.00			0.00			1,100,000.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			775,457,635.00			769,526,890.00			769,526,890.00			0.00			0.00			0.00			87,587,362.09			87,587,362.09			6,917,487.77			87,587,362.09			87,587,362.09			681,939,527.91			681,939,527.91			679,076,892.91			681,939,527.91			0.00			-2,862,635			0.00			-5,930,745			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			118,569,468.00			128,569,468.00			128,569,468.00			0.00			0.00			0.00			7,459,635.55			7,459,635.55			182,692.75			7,459,635.55			7,459,635.55			121,109,832.45			121,109,832.45			120,095,375.45			121,109,832.45			0.00			-1,014,457			0.00			0.00			10,000,000.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			185,960,722.00			188,255,804.90			188,255,804.90			0.00			0.00			0.00			64,878,080.87			64,878,080.87			10,080,710.64			64,878,080.87			64,878,080.87			123,377,724.03			123,377,724.03			123,377,724.03			123,377,724.03			0.00			0.00			2,591,557.00			-4,917.1			2,300,000.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			115,786,357.00			111,854,651.73			111,854,651.73			0.00			0.00			0.00			4,246,853.88			4,246,853.88			1,700,708.41			4,246,853.88			4,246,853.88			107,607,797.85			107,607,797.85			107,112,387.85			107,607,797.85			0.00			-495,410			0.00			-3,931,705.27			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			1,422,824,809.00			1,404,960,508.00			1,404,960,508.00			0.00			0.00			0.00			218,605,713.45			218,605,713.45			135,668,613.60			218,605,713.45			218,605,713.45			1,186,354,794.55			1,186,354,794.55			1,029,754,244.55			1,186,354,794.55			0.00			-156,600,550			0.00			-17,864,301			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			877,164.00			877,164.00			877,164.00			0.00			0.00			0.00			253,909.99			253,909.99			21,285.00			253,909.99			253,909.99			623,254.01			623,254.01			623,254.01			623,254.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			68,823,834.00			68,803,834.00			68,803,834.00			0.00			0.00			0.00			14,064,893.62			14,064,893.62			570,648.00			14,064,893.62			14,064,893.62			54,738,940.38			54,738,940.38			54,738,940.38			54,738,940.38			0.00			0.00			4,679,520.00			-20,000			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			39,149,045.00			38,471,158.00			38,471,158.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			38,471,158.00			38,471,158.00			34,711,158.00			38,471,158.00			0.00			-3,760,000			0.00			-677,887			0.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			1,788,682,007.00			1,788,682,007.00			1,788,682,007.00			0.00			0.00			0.00			370,165,964.95			370,165,964.95			266,727,829.95			370,165,964.95			370,165,964.95			1,418,516,042.05			1,418,516,042.05			1,418,516,042.05			1,418,516,042.05			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			412,872,400.00			400,934,897.00			400,934,897.00			0.00			0.00			0.00			15,819,758.49			15,819,758.49			76,649.26			15,819,758.49			15,819,758.49			385,115,138.51			385,115,138.51			320,558,230.51			385,115,138.51			0.00			-64,556,908			0.00			-11,937,503			0.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			172,525,358.00			167,222,292.74			167,222,292.74			0.00			0.00			0.00			7,481,164.95			7,481,164.95			0.00			7,481,164.95			7,481,164.95			159,741,127.79			159,741,127.79			159,741,127.79			159,741,127.79			0.00			0.00			50,000,000.00			-5,303,065.26			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50105			001			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			137,186,548.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			306,535,379.00			456,035,379.00			456,035,379.00			0.00			0.00			0.00			96,543,879.30			96,543,879.30			1,683,159.87			96,543,879.30			96,543,879.30			359,491,499.70			359,491,499.70			359,491,499.70			359,491,499.70			0.00			0.00			1,260,000.00			0.00			149,500,000.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50106			280			2210			1320			EQ.SANIT, LAB. E INV			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			205,384,561.00			241,798,857.00			241,798,857.00			0.00			0.00			0.00			81,968,522.16			81,968,522.16			1,966,200.00			81,968,522.16			81,968,522.16			159,830,334.84			159,830,334.84			159,830,334.84			159,830,334.84			0.00			0.00			0.00			-5,193,029			41,607,325.00			301			5			501			50106												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			3,386,121.00			3,039,471.00			3,039,471.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,039,471.00			3,039,471.00			3,039,471.00			3,039,471.00			0.00			0.00			0.00			-346,650			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			359,629,770.00			382,741,254.26			382,741,254.26			0.00			0.00			0.00			27,299,924.50			27,299,924.50			376,895.02			27,299,924.50			27,299,924.50			355,441,329.76			355,441,329.76			355,441,329.76			355,441,329.76			0.00			0.00			2,500,000.00			0.00			23,111,484.26			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			1,927,911,299.00			1,758,650,624.00			1,758,650,624.00			0.00			0.00			0.00			117,861,644.31			117,861,644.31			101,546,062.34			117,861,644.31			117,861,644.31			1,640,788,979.69			1,640,788,979.69			1,582,288,979.69			1,640,788,979.69			0.00			-58,500,000			0.00			-169,260,675			0.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-50202			280			2120			1320			VÍAS COMUN.TERRESTRE			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			73,056,908.00			0.00			0.00			301			5			502			50202												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			694,480,873.00			672,980,873.00			672,980,873.00			0.00			0.00			0.00			161,676,369.25			161,676,369.25			161,676,369.25			161,676,369.25			161,676,369.25			511,304,503.75			511,304,503.75			511,304,503.75			511,304,503.75			0.00			0.00			0.00			-21,500,000			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E6010320292800			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			151,439,161.00			151,439,161.00			151,439,161.00			0.00			0.00			0.00			44,208,559.43			44,208,559.43			11,149,216.98			44,208,559.43			44,208,559.43			107,230,601.57			107,230,601.57			107,230,601.57			107,230,601.57			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			3,001,345.00			3,001,345.00			3,001,345.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,001,345.00			3,001,345.00			3,001,345.00			3,001,345.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			259,950,000.00			259,950,000.00			259,950,000.00			0.00			0.00			0.00			50,680,159.95			50,680,159.95			10,789,687.87			50,680,159.95			50,680,159.95			209,269,840.05			209,269,840.05			209,269,840.05			209,269,840.05			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E6040420092800			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			951,037,934.00			951,037,934.00			951,037,934.00			0.00			0.00			0.00			451,030,889.54			451,030,889.54			71,060,501.00			451,030,889.54			451,030,889.54			500,007,044.46			500,007,044.46			500,007,044.46			500,007,044.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E6070120092800			001			1330			1320			ORG. INTERN. POLICIA			ORGANIZACION INTERNACIONAL DE POLICIA CRIMINAL			65,000,000.00			65,000,000.00			65,000,000.00			0.00			0.00			0.00			64,050,340.20			64,050,340.20			0.00			64,050,340.20			64,050,340.20			949,659.80			949,659.80			949,659.80			949,659.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			200									0			(INTERPOL) (CUOTA DE MEMBRESIA Y CUOTAS			ORDINARIAS, QUE PERMITEN EL ACCESO A LOS SISTEMAS			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192800			E7010720292800			280			2310			1320			FIDEICOMISO INMOBILI			FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015.			967,300,000.00			967,300,000.00			967,300,000.00			0.00			0.00			0.00			967,300,000.00			967,300,000.00			0.00			967,300,000.00			967,300,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			7			701			70107			202									0			(RECURSOS PROVENIENTES DEL IMPUESTO A PERSONAS			JURIDICAS SEGUN LEY NO. 9428 Y SEGUN ARTICULOS			7-TRANSFERENCIAS DE CAPITAL			TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO			FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192800			E-90101			001			1120			1320			GAST. CONFIDENCIALES			GASTOS CONFIDENCIALES			244,800,000.00			244,800,000.00			244,800,000.00			0.00			0.00			0.00			70,142,767.25			70,142,767.25			12,128,853.30			70,142,767.25			70,142,767.25			174,657,232.75			174,657,232.75			174,657,232.75			174,657,232.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			9			901			90101												0									9-CUENTAS ESPECIALES			CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS			GASTOS CONFIDENCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			13,785,523,749.00			13,785,523,749.00			13,785,523,749.00			0.00			0.00			0.00			6,783,133,068.94			6,783,133,068.94			1,125,219,778.95			6,783,133,068.94			6,783,133,068.94			7,002,390,680.06			7,002,390,680.06			7,002,390,680.06			7,002,390,680.06			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			951,170,933.00			951,170,933.00			951,170,933.00			0.00			0.00			0.00			538,861,767.64			538,861,767.64			100,223,955.39			538,861,767.64			538,861,767.64			412,309,165.36			412,309,165.36			412,309,165.36			412,309,165.36			0.00			0.00			200,000,000.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			591,465,782.00			591,465,782.00			591,465,782.00			0.00			0.00			0.00			279,675,396.02			279,675,396.02			62,817,400.65			279,675,396.02			279,675,396.02			311,790,385.98			311,790,385.98			311,790,385.98			311,790,385.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			103,333,949.00			103,333,949.00			103,333,949.00			0.00			0.00			0.00			42,130,249.77			42,130,249.77			7,126,127.53			42,130,249.77			42,130,249.77			61,203,699.23			61,203,699.23			61,203,699.23			61,203,699.23			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			4,596,772,608.00			4,596,772,608.00			4,596,772,608.00			0.00			0.00			0.00			2,081,644,971.12			2,081,644,971.12			362,365,345.22			2,081,644,971.12			2,081,644,971.12			2,515,127,636.88			2,515,127,636.88			2,415,127,636.88			2,515,127,636.88			0.00			-100,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			6,545,544,082.00			6,529,544,082.00			6,529,544,082.00			0.00			0.00			0.00			3,133,304,489.97			3,133,304,489.97			524,860,960.99			3,133,304,489.97			3,133,304,489.97			3,396,239,592.03			3,396,239,592.03			3,296,239,592.03			3,396,239,592.03			0.00			-100,000,000			0.00			-16,000,000			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			3,061,118,500.00			3,061,118,500.00			3,061,118,500.00			0.00			0.00			0.00			7,548,465.88			7,548,465.88			7,548,465.88			7,548,465.88			7,548,465.88			3,053,570,034.12			3,053,570,034.12			3,053,570,034.12			3,053,570,034.12			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			2,771,283,324.00			2,787,283,324.00			2,787,283,324.00			0.00			0.00			0.00			2,761,202,055.78			2,761,202,055.78			1,130,930.34			2,761,202,055.78			2,761,202,055.78			26,081,268.22			26,081,268.22			26,081,268.22			26,081,268.22			0.00			0.00			0.00			0.00			16,000,000.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			7,388,327,574.00			7,388,327,574.00			7,388,327,574.00			0.00			0.00			0.00			3,622,419,212.91			3,622,419,212.91			613,395,063.68			3,622,419,212.91			3,622,419,212.91			3,765,908,361.09			3,765,908,361.09			3,765,908,361.09			3,765,908,361.09			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E0040120092900			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			3,397,841,535.00			3,397,841,535.00			3,397,841,535.00			0.00			0.00			0.00			1,548,293,504.63			1,548,293,504.63			269,812,187.35			1,548,293,504.63			1,548,293,504.63			1,849,548,030.37			1,849,548,030.37			1,824,548,030.37			1,849,548,030.37			0.00			-25,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E0040520092900			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			183,667,110.00			183,667,110.00			183,667,110.00			0.00			0.00			0.00			83,691,540.82			83,691,540.82			14,584,442.56			83,691,540.82			83,691,540.82			99,975,569.18			99,975,569.18			99,975,569.18			99,975,569.18			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E0050220092900			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			1,102,002,660.00			1,102,002,660.00			1,102,002,660.00			0.00			0.00			0.00			502,149,244.74			502,149,244.74			87,506,655.36			502,149,244.74			502,149,244.74			599,853,415.26			599,853,415.26			599,853,415.26			599,853,415.26			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E0050320092900			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			551,001,330.00			551,001,330.00			551,001,330.00			0.00			0.00			0.00			251,074,622.39			251,074,622.39			43,753,327.69			251,074,622.39			251,074,622.39			299,926,707.61			299,926,707.61			299,926,707.61			299,926,707.61			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E0050420092900			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			5,274,919,399.00			5,274,919,399.00			5,274,919,399.00			0.00			0.00			0.00			2,636,207,353.13			2,636,207,353.13			418,472,806.29			2,636,207,353.13			2,636,207,353.13			2,638,712,045.87			2,638,712,045.87			2,638,712,045.87			2,638,712,045.87			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E0050520092900			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			530,077,006.00			530,077,006.00			530,077,006.00			0.00			0.00			0.00			236,461,897.16			236,461,897.16			22,295,572.66			236,461,897.16			236,461,897.16			293,615,108.84			293,615,108.84			293,615,108.84			293,615,108.84			0.00			0.00			25,000,000.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,677,492,350.00			1,650,407,952.00			1,650,407,952.00			0.00			0.00			0.00			580,365,945.71			580,365,945.71			125,609,088.07			580,365,945.71			580,365,945.71			1,070,042,006.29			1,070,042,006.29			1,060,629,498.29			1,070,042,006.29			0.00			-9,412,508			0.00			-27,084,398			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			413,408,100.00			413,408,100.00			413,408,100.00			0.00			0.00			0.00			63,170,091.12			63,170,091.12			0.00			63,170,091.12			63,170,091.12			350,238,008.88			350,238,008.88			190,476,211.88			350,238,008.88			0.00			-159,761,797			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			116,463,820.00			116,463,820.00			116,463,820.00			0.00			0.00			0.00			38,766,482.25			38,766,482.25			9,835,005.76			38,766,482.25			38,766,482.25			77,697,337.75			77,697,337.75			77,697,337.75			77,697,337.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			253,854,971.00			253,854,971.00			253,854,971.00			0.00			0.00			0.00			73,458,359.12			73,458,359.12			26,799,814.77			73,458,359.12			73,458,359.12			180,396,611.88			180,396,611.88			180,396,611.88			180,396,611.88			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			2,312,159.00			2,312,159.00			2,312,159.00			0.00			0.00			0.00			1,277,484.11			1,277,484.11			256,793.45			1,277,484.11			1,277,484.11			1,034,674.89			1,034,674.89			1,034,674.89			1,034,674.89			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			228,595,496.00			228,595,496.00			228,595,496.00			0.00			0.00			0.00			54,932,716.71			54,932,716.71			437,720.52			54,932,716.71			54,932,716.71			173,662,779.29			173,662,779.29			173,662,779.29			173,662,779.29			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			34,107.00			34,107.00			34,107.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			34,107.00			34,107.00			34,107.00			34,107.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			25,721,938.00			27,866,302.00			27,866,302.00			0.00			0.00			0.00			7,771,222.82			7,771,222.82			1,294,000.02			7,771,222.82			7,771,222.82			20,095,079.18			20,095,079.18			20,095,079.18			20,095,079.18			0.00			0.00			0.00			0.00			2,144,364.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			4,714,912.00			2,847,260.00			2,847,260.00			0.00			0.00			0.00			386,581.55			386,581.55			171,881.55			386,581.55			386,581.55			2,460,678.45			2,460,678.45			2,460,678.45			2,460,678.45			0.00			0.00			100,000.00			-1,867,652			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			1,408,510.00			1,226,703.00			1,226,703.00			0.00			0.00			0.00			332,936.60			332,936.60			28,828.56			332,936.60			332,936.60			893,766.40			893,766.40			893,766.40			893,766.40			0.00			0.00			670,000.00			-300,000			118,193.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			2,000,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			0.00			0.00			0.00			-500,000			0.00			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10402			001			1120			1320			SERVICIOS JURÍDICOS			SERVICIOS JURIDICOS			500,000.00			300,000.00			300,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			300,000.00			300,000.00			300,000.00			300,000.00			0.00			0.00			0.00			-200,000			0.00			301			1			104			10402												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS JURIDICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			325,821,188.00			335,984,711.00			335,984,711.00			0.00			0.00			0.00			90,083,532.94			90,083,532.94			22,182,292.24			90,083,532.94			90,083,532.94			245,901,178.06			245,901,178.06			245,901,178.06			245,901,178.06			0.00			0.00			3,158,082.00			-1,330,000			11,493,523.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			146,228,723.00			147,544,572.00			147,544,572.00			0.00			0.00			0.00			33,271,965.78			33,271,965.78			10,783,733.07			33,271,965.78			33,271,965.78			114,272,606.22			114,272,606.22			114,272,606.22			114,272,606.22			0.00			0.00			3,430,000.00			0.00			1,315,849.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			7,692,626.00			8,148,384.00			8,148,384.00			0.00			0.00			0.00			3,814,048.57			3,814,048.57			1,055,783.49			3,814,048.57			3,814,048.57			4,334,335.43			4,334,335.43			4,334,335.43			4,334,335.43			0.00			0.00			1,003,940.00			0.00			455,758.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			60,262,815.00			52,610,716.00			52,610,716.00			0.00			0.00			0.00			14,749,054.18			14,749,054.18			4,077,020.03			14,749,054.18			14,749,054.18			37,861,661.82			37,861,661.82			37,861,661.82			37,861,661.82			0.00			0.00			240,400.00			-7,652,099			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			5,150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			12,689,994.00			5,731,994.00			5,731,994.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			5,731,994.00			5,731,994.00			5,731,994.00			5,731,994.00			0.00			0.00			0.00			-6,958,000			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			3,102,384.00			3,102,384.00			3,102,384.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,102,384.00			3,102,384.00			3,102,384.00			3,102,384.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			33,829,433.00			61,025,211.67			61,025,211.67			0.00			0.00			0.00			42,583,267.60			42,583,267.60			0.00			42,583,267.60			42,583,267.60			18,441,944.07			18,441,944.07			18,441,944.07			18,441,944.07			0.00			0.00			0.00			0.00			27,195,778.67			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			20,863,441.00			23,734,054.00			23,734,054.00			0.00			0.00			0.00			4,847,086.76			4,847,086.76			376,215.45			4,847,086.76			4,847,086.76			18,886,967.24			18,886,967.24			18,386,967.24			18,886,967.24			0.00			-500,000			0.00			0.00			2,870,613.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			1,810,000.00			817,583.33			817,583.33			0.00			0.00			0.00			274,138.00			274,138.00			161,138.00			274,138.00			274,138.00			543,445.33			543,445.33			543,445.33			543,445.33			0.00			0.00			400,000.00			-992,416.67			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			16,973,606.00			17,270,913.00			17,270,913.00			0.00			0.00			0.00			2,854,824.32			2,854,824.32			1,909,342.38			2,854,824.32			2,854,824.32			14,416,088.68			14,416,088.68			14,416,088.68			14,416,088.68			0.00			0.00			510,086.00			0.00			297,307.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			2,101,820.00			1,785,000.00			1,785,000.00			0.00			0.00			0.00			370,446.77			370,446.77			123,170.00			370,446.77			370,446.77			1,414,553.23			1,414,553.23			1,414,553.23			1,414,553.23			0.00			0.00			0.00			-776,820			460,000.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			1,518,085.00			3,078,085.00			3,078,085.00			0.00			0.00			0.00			498,040.00			498,040.00			187,580.00			498,040.00			498,040.00			2,580,045.00			2,580,045.00			2,580,045.00			2,580,045.00			0.00			0.00			400,000.00			0.00			1,560,000.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			9,411,669.00			9,411,669.00			9,411,669.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			9,411,669.00			9,411,669.00			9,411,669.00			9,411,669.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			1,500,000.00			1,250,000.00			1,250,000.00			0.00			0.00			0.00			100,000.00			100,000.00			100,000.00			100,000.00			100,000.00			1,150,000.00			1,150,000.00			1,150,000.00			1,150,000.00			0.00			0.00			0.00			-250,000			0.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			39,874,121.00			39,874,121.00			39,874,121.00			0.00			0.00			0.00			18,357,845.24			18,357,845.24			2,975,255.23			18,357,845.24			18,357,845.24			21,516,275.76			21,516,275.76			21,516,275.76			21,516,275.76			0.00			0.00			300,000.00			0.00			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			6,289,491.00			6,279,291.00			6,279,291.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			6,279,291.00			6,279,291.00			6,279,291.00			6,279,291.00			0.00			0.00			0.00			-10,200			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			56,765,641.00			57,028,441.00			57,028,441.00			0.00			0.00			0.00			3,090,974.53			3,090,974.53			73,900.76			3,090,974.53			3,090,974.53			53,937,466.47			53,937,466.47			53,738,849.47			53,937,466.47			0.00			-198,617			0.00			0.00			262,800.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			7,052,797.00			5,412,776.00			5,412,776.00			0.00			0.00			0.00			1,330,019.20			1,330,019.20			201,156.84			1,330,019.20			1,330,019.20			4,082,756.80			4,082,756.80			4,082,756.80			4,082,756.80			0.00			0.00			100,000.00			-1,640,021			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			952,799.00			795,617.00			795,617.00			0.00			0.00			0.00			102,680.00			102,680.00			0.00			102,680.00			102,680.00			692,937.00			692,937.00			692,937.00			692,937.00			0.00			0.00			0.00			-157,182			0.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			0.00			150,000.00			150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			150,000.00			150,000.00			150,000.00			150,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			150,000.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			86,240.00			86,240.00			86,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			86,240.00			86,240.00			86,240.00			86,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			26,970,855.00			28,417,410.00			28,417,410.00			0.00			0.00			0.00			2,468,780.41			2,468,780.41			620,503.15			2,468,780.41			2,468,780.41			25,948,629.59			25,948,629.59			19,891,135.59			25,948,629.59			0.00			-6,057,494			0.00			0.00			1,446,555.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			100,174.00			100,174.00			100,174.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			100,174.00			100,174.00			100,174.00			100,174.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			499,101.00			449,101.00			449,101.00			0.00			0.00			0.00			111,134.46			111,134.46			0.00			111,134.46			111,134.46			337,966.54			337,966.54			337,966.54			337,966.54			0.00			0.00			0.00			-50,000			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			220,286.00			220,286.00			220,286.00			0.00			0.00			0.00			15,630.00			15,630.00			0.00			15,630.00			15,630.00			204,656.00			204,656.00			204,656.00			204,656.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			221,780.00			224,780.00			224,780.00			0.00			0.00			0.00			71,109.69			71,109.69			44,159.69			71,109.69			71,109.69			153,670.31			153,670.31			153,670.31			153,670.31			0.00			0.00			0.00			0.00			3,000.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			34,002,878.00			34,337,078.00			34,337,078.00			0.00			0.00			0.00			3,146,901.49			3,146,901.49			1,499,599.68			3,146,901.49			3,146,901.49			31,190,176.51			31,190,176.51			31,190,176.51			31,190,176.51			0.00			0.00			0.00			0.00			334,200.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			21,350,081.00			21,231,549.00			21,231,549.00			0.00			0.00			0.00			809,569.33			809,569.33			273,863.51			809,569.33			809,569.33			20,421,979.67			20,421,979.67			20,421,979.67			20,421,979.67			0.00			0.00			269,083.00			-118,532			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			132,760.00			81,405.00			81,405.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			81,405.00			81,405.00			14,051.00			81,405.00			0.00			-67,354			0.00			-51,355			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			37,593,108.00			37,590,708.00			37,590,708.00			0.00			0.00			0.00			24,019,920.45			24,019,920.45			0.00			24,019,920.45			24,019,920.45			13,570,787.55			13,570,787.55			13,570,787.55			13,570,787.55			0.00			0.00			48,091.00			-2,400			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			3,842,374.00			3,842,374.00			3,842,374.00			0.00			0.00			0.00			8,040.00			8,040.00			0.00			8,040.00			8,040.00			3,834,334.00			3,834,334.00			3,834,334.00			3,834,334.00			0.00			0.00			5,757,494.00			0.00			0.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			19,758,949.00			19,610,424.00			19,610,424.00			0.00			0.00			0.00			416,402.22			416,402.22			0.00			416,402.22			416,402.22			19,194,021.78			19,194,021.78			19,194,021.78			19,194,021.78			0.00			0.00			0.00			-148,525			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			14,355,860.00			14,355,860.00			14,355,860.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			14,355,860.00			14,355,860.00			14,355,860.00			14,355,860.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			863,337.00			744,997.00			744,997.00			0.00			0.00			0.00			60,872.40			60,872.40			0.00			60,872.40			60,872.40			684,124.60			684,124.60			439,304.60			684,124.60			0.00			-244,820			0.00			-118,340			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			4,173,762.00			4,273,762.00			4,273,762.00			0.00			0.00			0.00			545,074.75			545,074.75			510,300.00			545,074.75			545,074.75			3,728,687.25			3,728,687.25			3,728,687.25			3,728,687.25			0.00			0.00			93,617.00			0.00			100,000.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-50101			280			2210			1320			MAQ.Y EQ. PRODUCCIÓN			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			0.00			1,500,000.00			1,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			1,500,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,500,000.00			301			5			501			50101												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			155,851,327.00			128,913,401.99			128,913,401.99			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			128,913,401.99			128,913,401.99			128,913,401.99			128,913,401.99			0.00			0.00			0.00			-26,937,925.01			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			12,023,640.00			18,586,799.76			18,586,799.76			0.00			0.00			0.00			1,363,163.02			1,363,163.02			0.00			1,363,163.02			1,363,163.02			17,223,636.74			17,223,636.74			16,005,636.74			17,223,636.74			0.00			-1,218,000			0.00			0.00			6,563,159.76			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			63,303,202.00			61,803,202.00			61,803,202.00			0.00			0.00			0.00			35,209,316.73			35,209,316.73			35,209,316.73			35,209,316.73			35,209,316.73			26,593,885.27			26,593,885.27			26,593,885.27			26,593,885.27			0.00			0.00			0.00			-1,500,000			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50105			001			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			159,761,797.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			230,435,131.00			224,270,662.24			224,270,662.24			0.00			0.00			0.00			738,592.87			738,592.87			0.00			738,592.87			738,592.87			223,532,069.37			223,532,069.37			223,532,069.37			223,532,069.37			0.00			0.00			0.00			-6,164,468.76			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			1,326,073.00			1,585,973.00			1,585,973.00			0.00			0.00			0.00			259,900.00			259,900.00			0.00			259,900.00			259,900.00			1,326,073.00			1,326,073.00			1,326,073.00			1,326,073.00			0.00			0.00			0.00			0.00			259,900.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			2,724,839.00			3,508,659.00			3,508,659.00			0.00			0.00			0.00			865,539.75			865,539.75			0.00			865,539.75			865,539.75			2,643,119.25			2,643,119.25			2,643,119.25			2,643,119.25			0.00			0.00			1,218,000.00			0.00			783,820.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			0.00			25,495,514.01			25,495,514.01			0.00			0.00			0.00			25,495,514.01			25,495,514.01			1,993,979.25			25,495,514.01			25,495,514.01			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,495,514.01			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			14,834,602.00			14,834,602.00			14,834,602.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			14,834,602.00			14,834,602.00			14,834,602.00			14,834,602.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30192900			E6010320292900			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			91,833,555.00			91,833,555.00			91,833,555.00			0.00			0.00			0.00			28,171,618.23			28,171,618.23			6,933,168.74			28,171,618.23			28,171,618.23			63,661,936.77			63,661,936.77			63,661,936.77			63,661,936.77			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			4,384,432.00			4,384,432.00			4,384,432.00			0.00			0.00			0.00			996,710.98			996,710.98			0.00			996,710.98			996,710.98			3,387,721.02			3,387,721.02			3,387,721.02			3,387,721.02			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			259,950,000.00			259,950,000.00			259,950,000.00			0.00			0.00			0.00			39,345,715.15			39,345,715.15			2,025,737.14			39,345,715.15			39,345,715.15			220,604,284.85			220,604,284.85			220,604,284.85			220,604,284.85			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30192900			E6040420092900			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			576,714,725.00			576,714,725.00			576,714,725.00			0.00			0.00			0.00			288,561,252.57			288,561,252.57			45,654,674.42			288,561,252.57			288,561,252.57			288,153,472.43			288,153,472.43			288,153,472.43			288,153,472.43			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			10,009,141,660.00			10,009,141,660.00			10,009,141,660.00			0.00			0.00			0.00			4,800,897,096.77			4,800,897,096.77			799,963,914.40			4,800,897,096.77			4,800,897,096.77			5,208,244,563.23			5,208,244,563.23			5,208,244,563.23			5,208,244,563.23			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			892,586,784.00			892,586,784.00			892,586,784.00			0.00			0.00			0.00			348,339,979.17			348,339,979.17			55,574,369.07			348,339,979.17			348,339,979.17			544,246,804.83			544,246,804.83			544,246,804.83			544,246,804.83			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			289,909,402.00			289,909,402.00			289,909,402.00			0.00			0.00			0.00			130,871,166.01			130,871,166.01			22,289,614.72			130,871,166.01			130,871,166.01			159,038,235.99			159,038,235.99			159,038,235.99			159,038,235.99			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			90,933,221.00			90,933,221.00			90,933,221.00			0.00			0.00			0.00			37,549,851.43			37,549,851.43			6,269,948.49			37,549,851.43			37,549,851.43			53,383,369.57			53,383,369.57			53,383,369.57			53,383,369.57			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			2,965,922,624.00			2,965,922,624.00			2,965,922,624.00			0.00			0.00			0.00			1,495,519,016.18			1,495,519,016.18			258,447,464.17			1,495,519,016.18			1,495,519,016.18			1,470,403,607.82			1,470,403,607.82			1,470,403,607.82			1,470,403,607.82			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			5,391,798,685.00			5,391,798,685.00			5,391,798,685.00			0.00			0.00			0.00			2,703,651,515.25			2,703,651,515.25			448,178,357.70			2,703,651,515.25			2,703,651,515.25			2,688,147,169.75			2,688,147,169.75			2,688,147,169.75			2,688,147,169.75			0.00			0.00			100,000,000.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			2,336,974,213.00			2,336,974,213.00			2,336,974,213.00			0.00			0.00			0.00			858,157.08			858,157.08			858,157.08			858,157.08			858,157.08			2,336,116,055.92			2,336,116,055.92			2,336,116,055.92			2,336,116,055.92			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			2,158,316,070.00			2,158,316,070.00			2,158,316,070.00			0.00			0.00			0.00			2,096,230,063.30			2,096,230,063.30			0.00			2,096,230,063.30			2,096,230,063.30			62,086,006.70			62,086,006.70			62,086,006.70			62,086,006.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			6,245,083,668.00			6,245,083,668.00			6,245,083,668.00			0.00			0.00			0.00			2,902,679,409.26			2,902,679,409.26			484,893,570.59			2,902,679,409.26			2,902,679,409.26			3,342,404,258.74			3,342,404,258.74			3,242,404,258.74			3,342,404,258.74			0.00			-100,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E0040120093000			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			2,594,041,521.00			2,594,041,521.00			2,594,041,521.00			0.00			0.00			0.00			1,168,310,740.72			1,168,310,740.72			193,978,261.09			1,168,310,740.72			1,168,310,740.72			1,425,730,780.28			1,425,730,780.28			1,400,730,780.28			1,425,730,780.28			0.00			-25,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E0040520093000			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			140,218,461.00			140,218,461.00			140,218,461.00			0.00			0.00			0.00			63,151,931.96			63,151,931.96			10,485,311.42			63,151,931.96			63,151,931.96			77,066,529.04			77,066,529.04			77,066,529.04			77,066,529.04			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E0050220093000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			841,310,763.00			841,310,763.00			841,310,763.00			0.00			0.00			0.00			378,911,591.58			378,911,591.58			62,911,868.46			378,911,591.58			378,911,591.58			462,399,171.42			462,399,171.42			462,399,171.42			462,399,171.42			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E0050320093000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			420,655,382.00			420,655,382.00			420,655,382.00			0.00			0.00			0.00			189,455,795.81			189,455,795.81			31,455,934.24			189,455,795.81			189,455,795.81			231,199,586.19			231,199,586.19			231,199,586.19			231,199,586.19			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E0050420093000			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			4,027,074,188.00			4,027,074,188.00			4,027,074,188.00			0.00			0.00			0.00			1,983,922,588.15			1,983,922,588.15			305,920,213.52			1,983,922,588.15			1,983,922,588.15			2,043,151,599.85			2,043,151,599.85			2,043,151,599.85			2,043,151,599.85			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E0050520093000			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			409,056,029.00			409,056,029.00			409,056,029.00			0.00			0.00			0.00			186,140,480.54			186,140,480.54			17,545,241.56			186,140,480.54			186,140,480.54			222,915,548.46			222,915,548.46			222,915,548.46			222,915,548.46			0.00			0.00			25,000,000.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,073,099,418.00			1,073,099,418.00			1,073,099,418.00			0.00			0.00			0.00			332,842,689.76			332,842,689.76			70,828,650.99			332,842,689.76			332,842,689.76			740,256,728.24			740,256,728.24			715,256,728.24			740,256,728.24			0.00			-25,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			220,573,028.00			220,573,028.00			220,573,028.00			0.00			0.00			0.00			33,664,197.13			33,664,197.13			0.00			33,664,197.13			33,664,197.13			186,908,830.87			186,908,830.87			98,277,331.87			186,908,830.87			0.00			-88,631,499			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			60,702,243.00			60,702,243.00			60,702,243.00			0.00			0.00			0.00			23,969,654.34			23,969,654.34			6,481,886.87			23,969,654.34			23,969,654.34			36,732,588.66			36,732,588.66			36,732,588.66			36,732,588.66			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			115,843,325.00			115,843,325.00			115,843,325.00			0.00			0.00			0.00			32,579,261.73			32,579,261.73			10,560,319.32			32,579,261.73			32,579,261.73			83,264,063.27			83,264,063.27			83,264,063.27			83,264,063.27			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			130,415,745.00			128,445,714.00			128,445,714.00			0.00			0.00			0.00			26,844,823.21			26,844,823.21			311,139.69			26,844,823.21			26,844,823.21			101,600,890.79			101,600,890.79			101,600,890.79			101,600,890.79			0.00			0.00			0.00			-1,970,031			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			6,700,000.00			6,700,000.00			6,700,000.00			0.00			0.00			0.00			456,460.00			456,460.00			0.00			456,460.00			456,460.00			6,243,540.00			6,243,540.00			6,243,540.00			6,243,540.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			42,993,604.00			42,993,604.00			42,993,604.00			0.00			0.00			0.00			13,658,550.07			13,658,550.07			6,654,233.56			13,658,550.07			13,658,550.07			29,335,053.93			29,335,053.93			29,335,053.93			29,335,053.93			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			424,000.00			424,000.00			424,000.00			0.00			0.00			0.00			45,200.00			45,200.00			45,200.00			45,200.00			45,200.00			378,800.00			378,800.00			378,800.00			378,800.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			300,000.00			300,000.00			300,000.00			0.00			0.00			0.00			98,206.80			98,206.80			49,779.52			98,206.80			98,206.80			201,793.20			201,793.20			201,793.20			201,793.20			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			463,639,352.00			461,606,003.00			461,606,003.00			0.00			0.00			0.00			113,954,064.79			113,954,064.79			31,350,045.61			113,954,064.79			113,954,064.79			347,651,938.21			347,651,938.21			347,651,938.21			347,651,938.21			0.00			0.00			0.00			-2,033,349			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			16,056,302.00			16,056,302.00			16,056,302.00			0.00			0.00			0.00			2,390,792.25			2,390,792.25			446,499.00			2,390,792.25			2,390,792.25			13,665,509.75			13,665,509.75			13,665,509.75			13,665,509.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			15,217,600.00			18,217,600.00			18,217,600.00			0.00			0.00			0.00			6,665,082.00			6,665,082.00			1,489,013.00			6,665,082.00			6,665,082.00			11,552,518.00			11,552,518.00			11,552,518.00			11,552,518.00			0.00			0.00			3,000,000.00			0.00			3,000,000.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			54,076,120.00			51,076,120.00			51,076,120.00			0.00			0.00			0.00			14,891,839.00			14,891,839.00			3,613,035.00			14,891,839.00			14,891,839.00			36,184,281.00			36,184,281.00			36,184,281.00			36,184,281.00			0.00			0.00			3,000,000.00			-3,000,000			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			7,862,942.00			7,862,942.00			7,862,942.00			0.00			0.00			0.00			182,599.56			182,599.56			0.00			182,599.56			182,599.56			7,680,342.44			7,680,342.44			7,680,342.44			7,680,342.44			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			5,828,193.00			5,828,193.00			5,828,193.00			0.00			0.00			0.00			770,036.28			770,036.28			770,036.28			770,036.28			770,036.28			5,058,156.72			5,058,156.72			5,058,156.72			5,058,156.72			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			10,352,000.00			10,352,000.00			10,352,000.00			0.00			0.00			0.00			1,000,133.13			1,000,133.13			196,733.00			1,000,133.13			1,000,133.13			9,351,866.87			9,351,866.87			9,351,866.87			9,351,866.87			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			278,000.00			278,000.00			278,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			278,000.00			278,000.00			278,000.00			278,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			136,317,480.00			138,317,480.00			138,317,480.00			0.00			0.00			0.00			3,839,757.46			3,839,757.46			2,616,654.15			3,839,757.46			3,839,757.46			134,477,722.54			134,477,722.54			134,477,722.54			134,477,722.54			0.00			0.00			14,500,000.00			0.00			2,000,000.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			11,644,800.00			16,644,800.00			16,644,800.00			0.00			0.00			0.00			951,512.87			951,512.87			43,561.60			951,512.87			951,512.87			15,693,287.13			15,693,287.13			15,693,287.13			15,693,287.13			0.00			0.00			1,500,000.00			0.00			5,000,000.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			282,240.00			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			9,480,500.00			9,480,500.00			9,480,500.00			0.00			0.00			0.00			498,948.28			498,948.28			458,833.28			498,948.28			498,948.28			8,981,551.72			8,981,551.72			8,981,551.72			8,981,551.72			0.00			0.00			3,000,000.00			0.00			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			282,240.00			282,240.00			282,240.00			282,240.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			1,603,506.00			1,603,506.00			1,603,506.00			0.00			0.00			0.00			256,241.23			256,241.23			0.00			256,241.23			256,241.23			1,347,264.77			1,347,264.77			1,347,264.77			1,347,264.77			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			6,715,292.00			3,718,672.00			3,718,672.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,718,672.00			3,718,672.00			3,718,672.00			3,718,672.00			0.00			0.00			0.00			-2,996,620			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			36,665,761.00			38,665,761.00			38,665,761.00			0.00			0.00			0.00			13,917,003.52			13,917,003.52			2,623,700.28			13,917,003.52			13,917,003.52			24,748,757.48			24,748,757.48			24,748,757.48			24,748,757.48			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			3,208,073.00			3,208,073.00			3,208,073.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,208,073.00			3,208,073.00			3,208,073.00			3,208,073.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			13,259,841.00			13,259,841.00			13,259,841.00			0.00			0.00			0.00			56,000.00			56,000.00			0.00			56,000.00			56,000.00			13,203,841.00			13,203,841.00			13,203,841.00			13,203,841.00			0.00			0.00			3,000,000.00			0.00			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			234,362.00			234,362.00			234,362.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			234,362.00			234,362.00			234,362.00			234,362.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			575,428.00			575,428.00			575,428.00			0.00			0.00			0.00			273,450.00			273,450.00			19,370.00			273,450.00			273,450.00			301,978.00			301,978.00			301,978.00			301,978.00			0.00			0.00			100,000.00			0.00			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			918,662.00			918,662.00			918,662.00			0.00			0.00			0.00			193,112.70			193,112.70			138,692.69			193,112.70			193,112.70			725,549.30			725,549.30			725,549.30			725,549.30			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			235,200.00			235,200.00			235,200.00			0.00			0.00			0.00			85,000.00			85,000.00			0.00			85,000.00			85,000.00			150,200.00			150,200.00			150,200.00			150,200.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			12,552,051.00			12,552,051.00			12,552,051.00			0.00			0.00			0.00			319,598.01			319,598.01			0.00			319,598.01			319,598.01			12,232,452.99			12,232,452.99			5,924,105.99			12,232,452.99			0.00			-6,308,347			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			117,600.00			117,600.00			117,600.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			117,600.00			117,600.00			117,600.00			117,600.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			259,158.00			259,158.00			259,158.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			259,158.00			259,158.00			259,158.00			259,158.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			1,113,860.00			1,113,860.00			1,113,860.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,113,860.00			1,113,860.00			1,113,860.00			1,113,860.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			110,163.00			110,163.00			110,163.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			110,163.00			110,163.00			110,163.00			110,163.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			8,391,899.00			9,240,803.56			9,240,803.56			0.00			0.00			0.00			517,459.55			517,459.55			143,886.58			517,459.55			517,459.55			8,723,344.01			8,723,344.01			8,723,344.01			8,723,344.01			0.00			0.00			6,389,228.00			0.00			848,904.56			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			6,721,291.00			6,721,291.00			6,721,291.00			0.00			0.00			0.00			204,503.90			204,503.90			0.00			204,503.90			204,503.90			6,516,787.10			6,516,787.10			6,516,787.10			6,516,787.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			359,587.00			359,587.00			359,587.00			0.00			0.00			0.00			134,300.00			134,300.00			134,300.00			134,300.00			134,300.00			225,287.00			225,287.00			225,287.00			225,287.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			8,406,136.00			8,406,136.00			8,406,136.00			0.00			0.00			0.00			236,848.00			236,848.00			0.00			236,848.00			236,848.00			8,169,288.00			8,169,288.00			8,169,288.00			8,169,288.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			1,561,922.00			186,922.00			186,922.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			186,922.00			186,922.00			186,922.00			186,922.00			0.00			0.00			6,308,347.00			-1,375,000			0.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			13,479,694.00			12,630,789.44			12,630,789.44			0.00			0.00			0.00			2,916.50			2,916.50			0.00			2,916.50			2,916.50			12,627,872.94			12,627,872.94			12,627,872.94			12,627,872.94			0.00			0.00			0.00			-848,904.56			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			34,447,761.00			33,822,761.00			33,822,761.00			0.00			0.00			0.00			1,567,310.00			1,567,310.00			0.00			1,567,310.00			1,567,310.00			32,255,451.00			32,255,451.00			22,766,223.00			32,255,451.00			0.00			-9,489,228			0.00			-625,000			0.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			95,439.00			95,439.00			95,439.00			0.00			0.00			0.00			25,425.00			25,425.00			0.00			25,425.00			25,425.00			70,014.00			70,014.00			70,014.00			70,014.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			438,347.00			438,347.00			438,347.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			438,347.00			438,347.00			438,347.00			438,347.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			136,744,722.00			136,744,722.00			136,744,722.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			136,744,722.00			136,744,722.00			136,744,722.00			136,744,722.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			12,139,093.00			1,742,652.00			1,742,652.00			0.00			0.00			0.00			59,900.00			59,900.00			0.00			59,900.00			59,900.00			1,682,752.00			1,682,752.00			1,682,752.00			1,682,752.00			0.00			0.00			0.00			-10,396,441			0.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			117,160,743.00			65,492,009.00			65,492,009.00			0.00			0.00			0.00			15,230,980.39			15,230,980.39			0.00			15,230,980.39			15,230,980.39			50,261,028.61			50,261,028.61			50,261,028.61			50,261,028.61			0.00			0.00			0.00			-51,668,734			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-50105			001			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			88,631,499.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			94,281,250.00			91,256,250.00			91,256,250.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			91,256,250.00			91,256,250.00			91,256,250.00			91,256,250.00			0.00			0.00			0.00			-3,025,000			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			36,018,375.00			26,318,375.00			26,318,375.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			26,318,375.00			26,318,375.00			26,318,375.00			26,318,375.00			0.00			0.00			0.00			-9,700,000			0.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-50201			280			2110			1320			EDIFICIOS			EDIFICIOS			65,512,694.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			-65,512,694			0.00			301			5			502			50201												0									5-BIENES DURADEROS			CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS			EDIFICIOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-50301			280			2220			1320			TERRENOS			TERRENOS			0.00			140,302,869.00			140,302,869.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			140,302,869.00			140,302,869.00			140,302,869.00			140,302,869.00			0.00			0.00			0.00			0.00			140,302,869.00			301			5			503			50301												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES PREEXISTENTES			TERRENOS			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			26,278,000.00			26,278,000.00			26,278,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			26,278,000.00			26,278,000.00			26,278,000.00			26,278,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30193000			E6010320293000			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			70,109,230.00			70,109,230.00			70,109,230.00			0.00			0.00			0.00			21,344,557.16			21,344,557.16			5,276,173.97			21,344,557.16			21,344,557.16			48,764,672.84			48,764,672.84			48,764,672.84			48,764,672.84			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-60201			001			1320			1320			BECAS A FUNCIONARIOS			BECAS A FUNCIONARIOS			4,754,275.00			4,754,275.00			4,754,275.00			0.00			0.00			0.00			1,004,500.00			1,004,500.00			0.00			1,004,500.00			1,004,500.00			3,749,775.00			3,749,775.00			3,749,775.00			3,749,775.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			602			60201												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS			BECAS A FUNCIONARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			148,500,000.00			148,500,000.00			148,500,000.00			0.00			0.00			0.00			12,033,405.57			12,033,405.57			0.00			12,033,405.57			12,033,405.57			136,466,594.43			136,466,594.43			136,466,594.43			136,466,594.43			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E6040420093000			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			440,285,966.00			440,285,966.00			440,285,966.00			0.00			0.00			0.00			216,673,366.30			216,673,366.30			33,434,615.79			216,673,366.30			216,673,366.30			223,612,599.70			223,612,599.70			223,612,599.70			223,612,599.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30193000			E6070120093000			001			1330			1320			ASOC. INTERAMERICANA			ASOCIACION INTERAMERICANA DE DEFENSORIAS PUBLICAS			137,200.00			137,200.00			137,200.00			0.00			0.00			0.00			107,568.00			107,568.00			107,568.00			107,568.00			107,568.00			29,632.00			29,632.00			29,632.00			29,632.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			607			60701			200									0			(AIDEF) (CUOTA ANUAL DE MEMBRESIA, SEGUN ACUERDO			DEL CONSEJO SUPERIOR, SESION N° 31-22 DEL 7 DE			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			2,794,048,367.00			2,794,048,367.00			2,794,048,367.00			0.00			0.00			0.00			1,140,424,147.78			1,140,424,147.78			190,609,351.60			1,140,424,147.78			1,140,424,147.78			1,653,624,219.22			1,653,624,219.22			1,653,624,219.22			1,653,624,219.22			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			149,754,699.00			149,754,699.00			149,754,699.00			0.00			0.00			0.00			44,290,978.30			44,290,978.30			10,678,722.42			44,290,978.30			44,290,978.30			105,463,720.70			105,463,720.70			105,463,720.70			105,463,720.70			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			120,344,121.00			120,344,121.00			120,344,121.00			0.00			0.00			0.00			48,687,722.25			48,687,722.25			10,879,898.13			48,687,722.25			48,687,722.25			71,656,398.75			71,656,398.75			71,656,398.75			71,656,398.75			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			129,076,390.00			129,076,390.00			129,076,390.00			0.00			0.00			0.00			38,320,371.07			38,320,371.07			6,347,730.13			38,320,371.07			38,320,371.07			90,756,018.93			90,756,018.93			90,756,018.93			90,756,018.93			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			983,048,686.00			983,048,686.00			983,048,686.00			0.00			0.00			0.00			309,287,188.08			309,287,188.08			53,707,455.53			309,287,188.08			309,287,188.08			673,761,497.92			673,761,497.92			673,761,497.92			673,761,497.92			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			880,447,263.00			880,447,263.00			880,447,263.00			0.00			0.00			0.00			391,101,815.38			391,101,815.38			65,742,552.82			391,101,815.38			391,101,815.38			489,345,447.62			489,345,447.62			489,345,447.62			489,345,447.62			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			593,447,000.00			593,447,000.00			593,447,000.00			0.00			0.00			0.00			1,656,188.86			1,656,188.86			1,656,188.86			1,656,188.86			1,656,188.86			591,790,811.14			591,790,811.14			591,790,811.14			591,790,811.14			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			448,747,297.00			448,747,297.00			448,747,297.00			0.00			0.00			0.00			431,320,186.44			431,320,186.44			891,584.03			431,320,186.44			431,320,186.44			17,427,110.56			17,427,110.56			17,427,110.56			17,427,110.56			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			1,615,903,257.00			1,615,903,257.00			1,615,903,257.00			0.00			0.00			0.00			647,181,494.02			647,181,494.02			106,919,294.63			647,181,494.02			647,181,494.02			968,721,762.98			968,721,762.98			968,721,762.98			968,721,762.98			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E0040120095000			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			658,726,732.00			658,726,732.00			658,726,732.00			0.00			0.00			0.00			243,139,540.86			243,139,540.86			41,893,983.43			243,139,540.86			243,139,540.86			415,587,191.14			415,587,191.14			415,587,191.14			415,587,191.14			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E0040520095000			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			35,606,850.00			35,606,850.00			35,606,850.00			0.00			0.00			0.00			13,142,677.86			13,142,677.86			2,264,539.64			13,142,677.86			13,142,677.86			22,464,172.14			22,464,172.14			22,464,172.14			22,464,172.14			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E0050220095000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			213,641,102.00			213,641,102.00			213,641,102.00			0.00			0.00			0.00			78,856,067.31			78,856,067.31			13,587,237.87			78,856,067.31			78,856,067.31			134,785,034.69			134,785,034.69			134,785,034.69			134,785,034.69			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E0050320095000			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			106,820,551.00			106,820,551.00			106,820,551.00			0.00			0.00			0.00			39,428,033.68			39,428,033.68			6,793,618.94			39,428,033.68			39,428,033.68			67,392,517.32			67,392,517.32			67,392,517.32			67,392,517.32			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E0050420095000			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			1,022,628,743.00			1,022,628,743.00			1,022,628,743.00			0.00			0.00			0.00			414,133,683.07			414,133,683.07			65,159,101.38			414,133,683.07			414,133,683.07			608,495,059.93			608,495,059.93			598,495,059.93			608,495,059.93			0.00			-10,000,000			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E0050520095000			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			94,546,730.00			94,546,730.00			94,546,730.00			0.00			0.00			0.00			42,562,163.33			42,562,163.33			3,916,800.38			42,562,163.33			42,562,163.33			51,984,566.67			51,984,566.67			51,984,566.67			51,984,566.67			0.00			0.00			10,000,000.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			400,641,110.00			400,641,110.00			400,641,110.00			0.00			0.00			0.00			147,663,393.42			147,663,393.42			32,197,681.00			147,663,393.42			147,663,393.42			252,977,716.58			252,977,716.58			252,977,716.58			252,977,716.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10103			001			1120			1320			ALQ. EQ. DE COMPUTO			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			57,784,211.00			57,784,211.00			57,784,211.00			0.00			0.00			0.00			8,819,115.85			8,819,115.85			0.00			8,819,115.85			8,819,115.85			48,965,095.15			48,965,095.15			28,965,095.15			48,965,095.15			0.00			-20,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10103												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			13,798,511.00			13,798,511.00			13,798,511.00			0.00			0.00			0.00			4,508,516.20			4,508,516.20			914,091.84			4,508,516.20			4,508,516.20			9,289,994.80			9,289,994.80			9,289,994.80			9,289,994.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			36,705,518.00			36,705,518.00			36,705,518.00			0.00			0.00			0.00			8,337,233.00			8,337,233.00			3,125,669.00			8,337,233.00			8,337,233.00			28,368,285.00			28,368,285.00			28,368,285.00			28,368,285.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10203			001			1120			1320			SERVICIO DE CORREO			SERVICIO DE CORREO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,000.00			0.00			0.00			301			1			102			10203												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE CORREO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			39,314,635.00			39,414,635.00			39,414,635.00			0.00			0.00			0.00			8,344,504.41			8,344,504.41			132,083.31			8,344,504.41			8,344,504.41			31,070,130.59			31,070,130.59			31,070,130.59			31,070,130.59			0.00			0.00			0.00			0.00			100,000.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10299			001			1120			1320			OTROS SERV.BÁSICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			18,503.00			18,503.00			18,503.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			18,503.00			18,503.00			18,503.00			18,503.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10299												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			OTROS SERVICIOS BASICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10304			001			1120			1320			TRANSPORTE DE BIENES			TRANSPORTE DE BIENES			14,893,950.00			14,593,950.00			14,593,950.00			0.00			0.00			0.00			3,339,652.00			3,339,652.00			679,750.00			3,339,652.00			3,339,652.00			11,254,298.00			11,254,298.00			11,254,298.00			11,254,298.00			0.00			0.00			0.00			-300,000			0.00			301			1			103			10304												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			TRANSPORTE DE BIENES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			247,650.00			247,650.00			247,650.00			0.00			0.00			0.00			93,823.46			93,823.46			24,596.94			93,823.46			93,823.46			153,826.54			153,826.54			153,826.54			153,826.54			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10401			001			1120			1320			SERV.MEDICOS YDE LAB			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			100,000.00			100,000.00			100,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			100,000.00			100,000.00			50,000.00			100,000.00			0.00			-50,000			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10401												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS DE LA SALUD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			104,892,895.00			104,892,895.00			104,892,895.00			0.00			0.00			0.00			31,023,504.96			31,023,504.96			8,032,837.37			31,023,504.96			31,023,504.96			73,869,390.04			73,869,390.04			73,869,390.04			73,869,390.04			0.00			0.00			4,453,000.00			0.00			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10499			001			1120			1320			OTROS SERV.GEST.APOY			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			9,655,753.00			9,655,753.00			9,655,753.00			0.00			0.00			0.00			1,791,480.35			1,791,480.35			273,659.20			1,791,480.35			1,791,480.35			7,864,272.65			7,864,272.65			7,864,272.65			7,864,272.65			0.00			0.00			1,900,000.00			0.00			0.00			301			1			104			10499												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			515,844.00			1,165,844.00			1,165,844.00			0.00			0.00			0.00			449,568.00			449,568.00			178,826.00			449,568.00			449,568.00			716,276.00			716,276.00			716,276.00			716,276.00			0.00			0.00			100,000.00			0.00			650,000.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			176,338,841.00			176,338,841.00			176,338,841.00			0.00			0.00			0.00			51,702,805.50			51,702,805.50			11,849,100.00			51,702,805.50			51,702,805.50			124,636,035.50			124,636,035.50			119,636,035.50			124,636,035.50			0.00			-5,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10503			001			1120			1320			TRANSPORTE EN EL EXT			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10503												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10504			001			1120			1320			VIÁTICOS EN EXTERIOR			VIATICOS EN EL EXTERIOR			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			105			10504												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS EN EL EXTERIOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			90,000.00			90,000.00			90,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			90,000.00			90,000.00			90,000.00			90,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			2,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10801			001			1120			1320			MANT.EDIF.,LOC.YTERR			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			1,000,000.00			1,000,000.00			1,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,000.00			1,000,000.00			92,417.00			1,000,000.00			0.00			-907,583			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10801												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10805			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.TRANSP			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			27,125,000.00			27,125,000.00			27,125,000.00			0.00			0.00			0.00			3,801,050.78			3,801,050.78			321,750.34			3,801,050.78			3,801,050.78			23,323,949.22			23,323,949.22			23,323,949.22			23,323,949.22			0.00			0.00			5,000,000.00			0.00			0.00			301			1			108			10805												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10806			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.COMUNI			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			2,830,000.00			2,580,000.00			2,580,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,580,000.00			2,580,000.00			180,000.00			2,580,000.00			0.00			-2,400,000			0.00			-250,000			0.00			301			1			108			10806												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE COMUNICAC.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			2,300,000.00			2,100,000.00			2,100,000.00			0.00			0.00			0.00			400,581.52			400,581.52			0.00			400,581.52			400,581.52			1,699,418.48			1,699,418.48			1,699,418.48			1,699,418.48			0.00			0.00			0.00			-200,000			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10808			001			1120			1320			MANT.YREP.EQ.C.S.INF			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			200,000.00			200,000.00			200,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			200,000.00			200,000.00			200,000.00			200,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10808												0			INF.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y  SIST. DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10899			001			1120			1320			MANT.Y REP.OTROS EQ.			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			562,172.00			562,172.00			562,172.00			0.00			0.00			0.00			128,870.00			128,870.00			102,830.00			128,870.00			128,870.00			433,302.00			433,302.00			233,302.00			433,302.00			0.00			-200,000			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10899												0									1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			2,920,417.00			2,920,417.00			2,920,417.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,920,417.00			2,920,417.00			0.00			2,920,417.00			0.00			-2,920,417			0.00			0.00			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			116,490.00			116,490.00			116,490.00			0.00			0.00			0.00			26,579.86			26,579.86			4,325.64			26,579.86			26,579.86			89,910.14			89,910.14			89,910.14			89,910.14			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20101			001			1120			1320			COMB Y LUBRICANTES			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			74,464,494.00			74,464,494.00			74,464,494.00			0.00			0.00			0.00			41,320,444.50			41,320,444.50			7,128,254.36			41,320,444.50			41,320,444.50			33,144,049.50			33,144,049.50			33,144,049.50			33,144,049.50			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20101												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20102			001			1120			1320			PROD FARMAC Y MEDIC.			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			3,010,906.00			2,918,035.38			2,918,035.38			0.00			0.00			0.00			84,647.00			84,647.00			17,207.00			84,647.00			84,647.00			2,833,388.38			2,833,388.38			2,833,388.38			2,833,388.38			0.00			0.00			400,000.00			-92,870.62			0.00			301			2			201			20102												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20103			001			1120			1320			PRODUCTOS VETERIN.			PRODUCTOS VETERINARIOS			15,000.00			15,000.00			15,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			15,000.00			15,000.00			15,000.00			15,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20103												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			PRODUCTOS VETERINARIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			1,981,114.00			1,981,114.00			1,981,114.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,981,114.00			1,981,114.00			1,831,114.00			1,981,114.00			0.00			-150,000			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20199			001			1120			1320			OTR.PROD.QUÍM YCONEX			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			67,158.00			67,158.00			67,158.00			0.00			0.00			0.00			6,000.01			6,000.01			6,000.01			6,000.01			6,000.01			61,157.99			61,157.99			31,157.99			61,157.99			0.00			-30,000			0.00			0.00			0.00			301			2			201			20199												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			16,379,360.00			16,379,360.00			16,379,360.00			0.00			0.00			0.00			5,333,023.00			5,333,023.00			953,422.00			5,333,023.00			5,333,023.00			11,046,337.00			11,046,337.00			9,776,337.00			11,046,337.00			0.00			-1,270,000			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20204			001			1120			1320			ALIM. PARA ANIMALES			ALIMENTOS PARA ANIMALES			12,000.00			12,000.00			12,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			12,000.00			12,000.00			12,000.00			12,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			202			20204												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS PARA ANIMALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			327,950.00			600,439.62			600,439.62			0.00			0.00			0.00			460,664.25			460,664.25			0.00			460,664.25			460,664.25			139,775.37			139,775.37			139,775.37			139,775.37			0.00			0.00			0.00			0.00			272,489.62			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20302			001			1120			1320			MAT Y PROD.MIN.Y ASF			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			0.00			120,000.00			120,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			120,000.00			120,000.00			120,000.00			120,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			120,000.00			301			2			203			20302												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20303			001			1120			1320			MADERA Y SUS DERIV			MADERA Y SUS DERIVADOS			101,790.00			101,790.00			101,790.00			0.00			0.00			0.00			1,200.00			1,200.00			1,200.00			1,200.00			1,200.00			100,590.00			100,590.00			100,590.00			100,590.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20303												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MADERA Y SUS DERIVADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			765,194.00			765,194.00			765,194.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			765,194.00			765,194.00			456,370.00			765,194.00			0.00			-308,824			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20305			001			1120			1320			MATER. Y PROD VIDRIO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			10,017.00			10,017.00			10,017.00			0.00			0.00			0.00			2,260.00			2,260.00			2,260.00			2,260.00			2,260.00			7,757.00			7,757.00			7,757.00			7,757.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20305												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20306			001			1120			1320			MAT. Y PROD PLÁSTICO			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			99,619.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			-99,619			0.00			301			2			203			20306												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20399			001			1120			1320			OTR.MAT.YP.USO CONST			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			74,580.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			-74,580			0.00			301			2			203			20399												0			MANTENIM						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			OTROS MAT. Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU. Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20401			001			1120			1320			HERRAM.E INSTRUMENTO			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			50,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			-50,000			0.00			301			2			204			20401												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-20402			001			1120			1320			REP.Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			26,923,427.00			25,854,043.00			25,854,043.00			0.00			0.00			0.00			9,296,244.44			9,296,244.44			2,081,428.42			9,296,244.44			9,296,244.44			16,557,798.56			16,557,798.56			16,557,798.56			16,557,798.56			0.00			0.00			21,439,080.00			-1,069,384			0.00			301			2			204			20402												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS			REPUESTOS Y ACCESORIOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			1,006,274.00			701,174.00			701,174.00			0.00			0.00			0.00			263,512.20			263,512.20			0.00			263,512.20			263,512.20			437,661.80			437,661.80			437,661.80			437,661.80			0.00			0.00			0.00			-305,100			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29902			001			1120			1320			UT.Y MAT.MÉD,H.Y INV			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			108,447.00			108,447.00			108,447.00			0.00			0.00			0.00			14,620.00			14,620.00			0.00			14,620.00			14,620.00			93,827.00			93,827.00			93,827.00			93,827.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29902												0			INV.						2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			1,826,474.00			1,606,474.00			1,606,474.00			0.00			0.00			0.00			11,280.00			11,280.00			290.00			11,280.00			11,280.00			1,595,194.00			1,595,194.00			1,495,194.00			1,595,194.00			0.00			-100,000			0.00			-220,000			0.00			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			19,126,091.00			19,677,345.84			19,677,345.84			0.00			0.00			0.00			1,093,656.47			1,093,656.47			29,395.00			1,093,656.47			1,093,656.47			18,583,689.37			18,583,689.37			18,583,689.37			18,583,689.37			0.00			0.00			58,824.00			0.00			551,254.84			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29905			001			1120			1320			ÚTILES Y MATER.LIMP			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			8,748,189.00			8,196,934.16			8,196,934.16			0.00			0.00			0.00			508,548.00			508,548.00			106,891.00			508,548.00			508,548.00			7,688,386.16			7,688,386.16			7,688,386.16			7,688,386.16			0.00			0.00			400,000.00			-551,254.84			0.00			301			2			299			29905												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29906			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.RESG.SEG			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			60,804,221.00			62,254,221.00			62,254,221.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			62,254,221.00			62,254,221.00			41,815,141.00			62,254,221.00			0.00			-20,439,080			0.00			0.00			1,450,000.00			301			2			299			29906												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			432,926.00			582,926.00			582,926.00			0.00			0.00			0.00			29,090.00			29,090.00			19,700.00			29,090.00			29,090.00			553,836.00			553,836.00			553,836.00			553,836.00			0.00			0.00			0.00			0.00			150,000.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			591,988.00			511,052.00			511,052.00			0.00			0.00			0.00			31,740.00			31,740.00			5,690.00			31,740.00			31,740.00			479,312.00			479,312.00			479,312.00			479,312.00			0.00			0.00			0.00			-80,936			0.00			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-50102			280			2210			1320			EQUIPO DE TRANSPORTE			EQUIPO DE TRANSPORTE			371,584,544.00			371,584,544.00			371,584,544.00			0.00			0.00			0.00			21,073,559.33			21,073,559.33			21,073,559.33			21,073,559.33			21,073,559.33			350,510,984.67			350,510,984.67			350,510,984.67			350,510,984.67			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50102												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE TRANSPORTE			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			25,942,489.00			25,942,489.00			25,942,489.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			25,942,489.00			25,942,489.00			25,942,489.00			25,942,489.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			18,956,234.00			18,956,234.00			18,956,234.00			0.00			0.00			0.00			666,143.13			666,143.13			666,143.13			666,143.13			666,143.13			18,290,090.87			18,290,090.87			18,290,090.87			18,290,090.87			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E-50105			001			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			20,000,000.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			44,816,687.00			44,816,687.00			44,816,687.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			44,816,687.00			44,816,687.00			44,816,687.00			44,816,687.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E-50106			280			2210			1320			EQ.SANIT, LAB. E INV			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			18,346.00			18,346.00			18,346.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			18,346.00			18,346.00			18,346.00			18,346.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50106												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E-50107			280			2210			1320			EQ.YMOB.EDUC,DEP.Y R			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			30,418.00			30,418.00			30,418.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			30,418.00			30,418.00			30,418.00			30,418.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50107												0			RECREATIVO						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E-50199			280			2210			1320			MAQ,EQ Y MOV.DIVERSO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			19,244,596.00			19,244,596.00			19,244,596.00			0.00			0.00			0.00			263,403.00			263,403.00			0.00			263,403.00			263,403.00			18,981,193.00			18,981,193.00			18,981,193.00			18,981,193.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50199												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195000			E6010320295000			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			17,803,425.00			17,803,425.00			17,803,425.00			0.00			0.00			0.00			4,317,145.29			4,317,145.29			1,093,973.62			4,317,145.29			4,317,145.29			13,486,279.71			13,486,279.71			13,486,279.71			13,486,279.71			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			14,850,000.00			14,850,000.00			14,850,000.00			0.00			0.00			0.00			14,850,000.00			14,850,000.00			224,169.76			14,850,000.00			14,850,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E6040420095000			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			111,805,510.00			111,805,510.00			111,805,510.00			0.00			0.00			0.00			45,237,041.26			45,237,041.26			7,123,278.27			45,237,041.26			45,237,041.26			66,568,468.74			66,568,468.74			66,568,468.74			66,568,468.74			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195000			E-90101			001			1120			1320			GAST. CONFIDENCIALES			GASTOS CONFIDENCIALES			169,665,880.00			169,665,880.00			169,665,880.00			0.00			0.00			0.00			59,474,105.00			59,474,105.00			10,004,480.00			59,474,105.00			59,474,105.00			110,191,775.00			110,191,775.00			110,191,775.00			110,191,775.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			9			901			90101												0									9-CUENTAS ESPECIALES			CUENTAS ESPECIALES DIVERSAS			GASTOS CONFIDENCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00101			001			1111			1320			SUELDOS P/ C. FIJOS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			359,371,800.00			359,371,800.00			359,371,800.00			0.00			0.00			0.00			177,629,613.40			177,629,613.40			30,225,167.09			177,629,613.40			177,629,613.40			181,742,186.60			181,742,186.60			181,742,186.60			181,742,186.60			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00101												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUELDOS PARA CARGOS FIJOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00103			001			1111			1320			SERVICIOS ESPECIALES			SERVICIOS ESPECIALES			72,919,200.00			72,919,200.00			72,919,200.00			0.00			0.00			0.00			31,696,468.33			31,696,468.33			6,076,600.00			31,696,468.33			31,696,468.33			41,222,731.67			41,222,731.67			41,222,731.67			41,222,731.67			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00103												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SERVICIOS ESPECIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00105			001			1111			1320			SUPLENCIAS			SUPLENCIAS			31,625,228.00			31,625,228.00			31,625,228.00			0.00			0.00			0.00			11,120,268.33			11,120,268.33			3,601,480.00			11,120,268.33			11,120,268.33			20,504,959.67			20,504,959.67			20,504,959.67			20,504,959.67			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			001			00105												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES BASICAS			SUPLENCIAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00201			001			1111			1320			TIEMPO EXTRAORD.			TIEMPO EXTRAORDINARIO			20,886,949.00			20,886,949.00			20,886,949.00			0.00			0.00			0.00			252,479.51			252,479.51			0.00			252,479.51			252,479.51			20,634,469.49			20,634,469.49			20,634,469.49			20,634,469.49			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00201												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			TIEMPO EXTRAORDINARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00203			001			1111			1320			DISPONIBILIDAD LAB.			DISPONIBILIDAD LABORAL			308,818.00			308,818.00			308,818.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			308,818.00			308,818.00			308,818.00			308,818.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			002			00203												0									0-REMUNERACIONES			REMUNERACIONES EVENTUALES			DISPONIBILIDAD LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00301			001			1111			1320			RETRIB AÑOS SERVIDOS			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			154,243,277.00			154,243,277.00			154,243,277.00			0.00			0.00			0.00			47,524,029.05			47,524,029.05			8,886,603.41			47,524,029.05			47,524,029.05			106,719,247.95			106,719,247.95			106,719,247.95			106,719,247.95			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00301												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RETRIBUCION POR AÑOS SERVIDOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00302			001			1111			1320			REST. EJERC LIB PROF			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			219,840,031.00			219,840,031.00			219,840,031.00			0.00			0.00			0.00			86,495,690.48			86,495,690.48			15,829,125.52			86,495,690.48			86,495,690.48			133,344,340.52			133,344,340.52			133,344,340.52			133,344,340.52			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00302												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00303			001			1111			1320			DECIMOTERCER MES			DECIMOTERCER MES			94,778,109.00			94,778,109.00			94,778,109.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			94,778,109.00			94,778,109.00			94,778,109.00			94,778,109.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00303												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			DECIMOTERCER MES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00304			001			1111			1320			SALARIO ESCOLAR			SALARIO ESCOLAR			66,198,712.00			66,198,712.00			66,198,712.00			0.00			0.00			0.00			60,601,354.20			60,601,354.20			0.00			60,601,354.20			60,601,354.20			5,597,357.80			5,597,357.80			5,597,357.80			5,597,357.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00304												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			SALARIO ESCOLAR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-00399			001			1111			1320			OTROS INCENT SALAR.			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			211,943,296.00			211,943,296.00			211,943,296.00			0.00			0.00			0.00			95,169,778.20			95,169,778.20			17,462,879.54			95,169,778.20			95,169,778.20			116,773,517.80			116,773,517.80			116,773,517.80			116,773,517.80			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			003			00399												0									0-REMUNERACIONES			INCENTIVOS SALARIALES			OTROS INCENTIVOS SALARIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E0040120095100			001			1112			1320			CCSS CONT.PAT S.SALU			CCSS CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO SALUD			105,203,701.00			105,203,701.00			105,203,701.00			0.00			0.00			0.00			42,328,996.97			42,328,996.97			7,451,623.51			42,328,996.97			42,328,996.97			62,874,704.03			62,874,704.03			62,874,704.03			62,874,704.03			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00401			200									0			(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E0040520095100			001			1112			1320			BPDC			BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC)			5,686,687.00			5,686,687.00			5,686,687.00			0.00			0.00			0.00			2,288,053.90			2,288,053.90			402,790.46			2,288,053.90			2,288,053.90			3,398,633.10			3,398,633.10			3,398,633.10			3,398,633.10			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			004			00405			200									0			(SEGUN LEY NO. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY			ORGANICA DEL B.P.D.C.).			0-REMUNERACIONES			CONTRIB. PATRONALES AL DES. Y LA SEGURIDAD SOCIAL			CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E0050220095100			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.REG.PEN			CCSS APORTE PATRONAL REGIMEN PENSIONES			34,120,119.00			34,120,119.00			34,120,119.00			0.00			0.00			0.00			13,728,323.34			13,728,323.34			2,416,742.76			13,728,323.34			13,728,323.34			20,391,795.66			20,391,795.66			20,391,795.66			20,391,795.66			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00502			200									0			(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES, SEGUN			LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR NO. 7983 DEL 16			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E0050320095100			001			1112			1320			CCSS APO.PAT.FON.CAP			CCSS APORTE PATRONAL FONDO CAPITALIZACION LABORAL			17,060,060.00			17,060,060.00			17,060,060.00			0.00			0.00			0.00			6,864,161.68			6,864,161.68			1,208,371.38			6,864,161.68			6,864,161.68			10,195,898.32			10,195,898.32			10,195,898.32			10,195,898.32			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00503			200									0			(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION			LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E0050420095100			001			1112			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			163,321,638.00			163,321,638.00			163,321,638.00			0.00			0.00			0.00			67,687,371.93			67,687,371.93			11,488,685.72			67,687,371.93			67,687,371.93			95,634,266.07			95,634,266.07			95,634,266.07			95,634,266.07			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00504			200									0			JUDICIAL. (CUOTA PATRONAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E0050520095100			001			1112			1320			ASOC.SOLID. SERVIDOR			ASOCIACION SOLIDARISTA DE SERVIDORES JUDICIALES.			25,862,450.00			25,862,450.00			25,862,450.00			0.00			0.00			0.00			7,136,014.33			7,136,014.33			748,450.18			7,136,014.33			7,136,014.33			18,726,435.67			18,726,435.67			18,726,435.67			18,726,435.67			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			0			005			00505			200									0			(APORTE DEL PODER JUDICIAL COMO PATRONO, ACUERDO			DE CORTE PLENA EN SESION NO. 15-2000 DE 3 DE			0-REMUNERACIONES			CONTRIB PATRONALES A FOND PENS Y OTROS FOND CAPIT.			CONTRIB. PATR. A FONDOS ADMIN. POR ENTES PRIV.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10101			001			1120			1320			ALQ EDIF, LOC.Y TERR			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			130,853,662.00			130,853,662.00			130,853,662.00			0.00			0.00			0.00			44,095,805.81			44,095,805.81			44,095,805.81			44,095,805.81			44,095,805.81			86,757,856.19			86,757,856.19			86,757,856.19			86,757,856.19			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			101			10101												0									1-SERVICIOS			ALQUILERES			ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10201			001			1120			1320			SERV.AGUA Y ALCANT.			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			792,158.00			792,158.00			792,158.00			0.00			0.00			0.00			244,903.72			244,903.72			244,903.72			244,903.72			244,903.72			547,254.28			547,254.28			547,254.28			547,254.28			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10201												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10202			001			1120			1320			SERV ENERGÍA ELÉCT			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			1,857,040.00			1,857,040.00			1,857,040.00			0.00			0.00			0.00			1,857,040.00			1,857,040.00			1,857,040.00			1,857,040.00			1,857,040.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,150,000.00			0.00			0.00			301			1			102			10202												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10204			001			1120			1320			SERV.TELECOMUNIC.			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			1,139,275.00			1,139,275.00			1,139,275.00			0.00			0.00			0.00			10,148.34			10,148.34			10,148.34			10,148.34			10,148.34			1,129,126.66			1,129,126.66			1,129,126.66			1,129,126.66			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			102			10204												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS BASICOS			SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10301			001			1120			1320			INFORMACIÓN			INFORMACION			12,726,188.00			7,000,000.00			7,000,000.00			0.00			0.00			0.00			2,158,251.84			2,158,251.84			0.00			2,158,251.84			2,158,251.84			4,841,748.16			4,841,748.16			4,841,748.16			4,841,748.16			0.00			0.00			0.00			-5,726,188			0.00			301			1			103			10301												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10302			001			1120			1320			PUBLICIDAD Y PROPAG.			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			15,000,000.00			9,500,000.00			9,500,000.00			0.00			0.00			0.00			3,000,000.00			3,000,000.00			3,000,000.00			3,000,000.00			3,000,000.00			6,500,000.00			6,500,000.00			4,350,000.00			6,500,000.00			0.00			-2,150,000			0.00			-5,500,000			0.00			301			1			103			10302												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			PUBLICIDAD Y PROPAGANDA			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10303			001			1120			1320			IMP., ENCUAD Y OTROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			2,030,000.00			2,030,000.00			2,030,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,030,000.00			2,030,000.00			2,030,000.00			2,030,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			103			10303												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10306			001			1120			1320			COM G.P.S.FIN Y COM.			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			1,200,000.00			28,078,600.00			28,078,600.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			28,078,600.00			28,078,600.00			28,078,600.00			28,078,600.00			0.00			0.00			0.00			0.00			26,878,600.00			301			1			103			10306												0			COMERCIAL.						1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			COMIS. Y GASTOS POR SERV. FINANCIEROS Y			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10307			001			1120			1320			SERV TECNOLOG. INF.			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			33,376,163.00			38,876,163.00			38,876,163.00			0.00			0.00			0.00			1,109,252.07			1,109,252.07			185,022.81			1,109,252.07			1,109,252.07			37,766,910.93			37,766,910.93			37,766,910.93			37,766,910.93			0.00			0.00			0.00			0.00			5,500,000.00			301			1			103			10307												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS			SERVICIOS DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10402			001			1120			1320			SERVICIOS JURÍDICOS			SERVICIOS JURIDICOS			31,994,820.00			31,994,820.00			31,994,820.00			0.00			0.00			0.00			198,751.00			198,751.00			0.00			198,751.00			198,751.00			31,796,069.00			31,796,069.00			31,796,069.00			31,796,069.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10402												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS JURIDICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10404			001			1120			1320			SERV.CIEN.ECON.Y SOC			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			64,962,452.00			68,691,452.00			68,691,452.00			0.00			0.00			0.00			46,692,635.43			46,692,635.43			664,586.90			46,692,635.43			46,692,635.43			21,998,816.57			21,998,816.57			21,998,816.57			21,998,816.57			0.00			0.00			0.00			0.00			3,729,000.00			301			1			104			10404												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10405			001			1120			1320			SERV.DES.SIST.INFORM			SERVICIOS INFORMATICOS			44,200,000.00			40,471,000.00			40,471,000.00			0.00			0.00			0.00			14,336,679.86			14,336,679.86			5,684,596.53			14,336,679.86			14,336,679.86			26,134,320.14			26,134,320.14			26,134,320.14			26,134,320.14			0.00			0.00			0.00			-3,729,000			0.00			301			1			104			10405												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS INFORMATICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10406			001			1120			1320			SERVICIOS GENERALES			SERVICIOS GENERALES			13,788,929.00			13,788,929.00			13,788,929.00			0.00			0.00			0.00			5,290,905.73			5,290,905.73			5,290,905.73			5,290,905.73			5,290,905.73			8,498,023.27			8,498,023.27			8,498,023.27			8,498,023.27			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			104			10406												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DE GESTION Y APOYO			SERVICIOS GENERALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10501			001			1120			1320			TRANSP.DENT.DEL PAÍS			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			1,000,000.00			600,000.00			600,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			600,000.00			600,000.00			600,000.00			600,000.00			0.00			0.00			0.00			-400,000			0.00			301			1			105			10501												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10502			001			1120			1320			VIÁTICOS DENTRO PAÍS			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			1,000,000.00			1,400,000.00			1,400,000.00			0.00			0.00			0.00			581,900.00			581,900.00			398,200.00			581,900.00			581,900.00			818,100.00			818,100.00			818,100.00			818,100.00			0.00			0.00			0.00			0.00			400,000.00			301			1			105			10502												0									1-SERVICIOS			GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE			VIATICOS DENTRO DEL PAIS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10601			001			1120			1320			SEGUROS			SEGUROS			30,639,078.00			18,160,778.00			18,160,778.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			18,160,778.00			18,160,778.00			18,160,778.00			18,160,778.00			0.00			0.00			0.00			-12,478,300			0.00			301			1			106			10601												0									1-SERVICIOS			SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES			SEGUROS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10701			001			1120			1320			ACTIV. CAPACITACIÓN			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			50,354,587.00			50,354,587.00			50,354,587.00			0.00			0.00			0.00			3,099,414.60			3,099,414.60			990,930.00			3,099,414.60			3,099,414.60			47,255,172.40			47,255,172.40			47,255,172.40			47,255,172.40			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10701												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES DE CAPACITACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10702			001			1120			1320			ACTIV.PROTOCOL Y SOC			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			9,100,000.00			9,100,000.00			9,100,000.00			0.00			0.00			0.00			230,000.00			230,000.00			230,000.00			230,000.00			230,000.00			8,870,000.00			8,870,000.00			8,870,000.00			8,870,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			107			10702												0									1-SERVICIOS			CAPACITACION Y PROTOCOLO			ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10807			001			1120			1320			MANT.Y REP.EQ.MOB.OF			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			1,000,000.00			1,000,000.00			1,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,000.00			1,000,000.00			1,000,000.00			1,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			108			10807												0			OFIC.						1-SERVICIOS			MANTENIMIENTO Y REPARACION			MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-10999			001			1310			1320			OTROS IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			1,447,587.00			1,447,587.00			1,447,587.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,447,587.00			1,447,587.00			1,447,587.00			1,447,587.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			1			109			10999												0									1-SERVICIOS			IMPUESTOS			OTROS IMPUESTOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-19901			001			1120			1320			SERV. DE REGULACIÓN			SERVICIOS DE REGULACION			43,322,880.00			31,170,468.00			31,170,468.00			0.00			0.00			0.00			8,878,490.00			8,878,490.00			0.00			8,878,490.00			8,878,490.00			22,291,978.00			22,291,978.00			22,291,978.00			22,291,978.00			0.00			0.00			0.00			-12,152,412			0.00			301			1			199			19901												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			SERVICIOS DE REGULACION			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-19905			001			1120			1320			DEDUCIBLES			DEDUCIBLES			0.00			3,478,300.00			3,478,300.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,478,300.00			3,478,300.00			3,478,300.00			3,478,300.00			0.00			0.00			0.00			0.00			3,478,300.00			301			1			199			19905												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			DEDUCIBLES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-19999			001			1120			1320			OTRO SERV.NO ESPECIF			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			1,000,000.00			1,000,000.00			1,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,000,000.00			1,000,000.00			0.00			1,000,000.00			0.00			-1,000,000			0.00			0.00			0.00			301			1			199			19999												0									1-SERVICIOS			SERVICIOS DIVERSOS			OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-20104			001			1120			1320			TINTAS, PINT.Y DILUY			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			509,435.00			689,435.00			689,435.00			0.00			0.00			0.00			90,309.60			90,309.60			90,309.60			90,309.60			90,309.60			599,125.40			599,125.40			599,125.40			599,125.40			0.00			0.00			0.00			0.00			180,000.00			301			2			201			20104												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS			TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-20203			001			1120			1320			ALIMENTOS Y BEBIDAS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			5,000,000.00			2,608,948.36			2,608,948.36			0.00			0.00			0.00			250,221.50			250,221.50			250,221.50			250,221.50			250,221.50			2,358,726.86			2,358,726.86			2,358,726.86			2,358,726.86			0.00			0.00			0.00			-2,391,051.64			0.00			301			2			202			20203												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS			ALIMENTOS Y BEBIDAS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-20301			001			1120			1320			MATERIALES YPROD MET			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			0.00			15,199.76			15,199.76			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			15,199.76			15,199.76			15,199.76			15,199.76			0.00			0.00			0.00			0.00			15,199.76			301			2			203			20301												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-20304			001			1120			1320			MAT.YPROD.ELÉC,TEL.C			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			802,386.00			802,386.00			802,386.00			0.00			0.00			0.00			74,700.01			74,700.01			74,700.01			74,700.01			74,700.01			727,685.99			727,685.99			727,685.99			727,685.99			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			203			20304												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			MATERIALES Y PROD DE USO EN LA CONSTRUC Y MANT.			MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-29901			001			1120			1320			ÚT.Y MAT.OF.Y COMP.			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			7,636,068.00			7,636,068.00			7,636,068.00			0.00			0.00			0.00			3,132,421.57			3,132,421.57			1,110,946.91			3,132,421.57			3,132,421.57			4,503,646.43			4,503,646.43			4,503,646.43			4,503,646.43			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			2			299			29901												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-29903			001			1120			1320			PROD.PAPEL,CART.EIMP			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			0.00			449,833.06			449,833.06			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			449,833.06			449,833.06			449,833.06			449,833.06			0.00			0.00			0.00			0.00			449,833.06			301			2			299			29903												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-29904			001			1120			1320			TEXTILES Y VESTUARIO			TEXTILES Y VESTUARIO			0.00			510,500.00			510,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			510,500.00			510,500.00			510,500.00			510,500.00			0.00			0.00			0.00			0.00			510,500.00			301			2			299			29904												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			TEXTILES Y VESTUARIO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-29907			001			1120			1320			ÚTILES YMAT.COC.YCOM			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			0.00			70,550.00			70,550.00			0.00			0.00			0.00			10,375.00			10,375.00			10,375.00			10,375.00			10,375.00			60,175.00			60,175.00			60,175.00			60,175.00			0.00			0.00			0.00			0.00			70,550.00			301			2			299			29907												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-29999			001			1120			1320			OTR.UT,MAT Y SUM.DIV			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			500,000.00			1,664,968.82			1,664,968.82			0.00			0.00			0.00			532,986.75			532,986.75			532,986.75			532,986.75			532,986.75			1,131,982.07			1,131,982.07			1,131,982.07			1,131,982.07			0.00			0.00			0.00			0.00			1,164,968.82			301			2			299			29999												0									2-MATERIALES Y SUMINISTROS			UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-50103			280			2210			1320			EQ. DE COMUNICACIÓN			EQUIPO DE COMUNICACION			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,309,195.00			0.00			0.00			301			5			501			50103												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195100			E5010320095100			280			2210			1320			FOND JUBIL. POR JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			1,309,195.00			1,309,195.00			1,309,195.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			1,309,195.00			1,309,195.00			0.00			1,309,195.00			0.00			-1,309,195			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50103			200									0			JUDICIAL.						5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO DE COMUNICACION			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195100			E-50104			280			2210			1320			EQUIPO Y MOB. OFIC.			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			6,236,377.00			6,236,377.00			6,236,377.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			6,236,377.00			6,236,377.00			6,236,377.00			6,236,377.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50104												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195100			E-50105			280			2210			1320			EQUIPO DE CÓMPUTO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			6,364,328.00			6,364,328.00			6,364,328.00			0.00			0.00			0.00			720,917.42			720,917.42			0.00			720,917.42			720,917.42			5,643,410.58			5,643,410.58			5,643,410.58			5,643,410.58			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			501			50105												0									5-BIENES DURADEROS			MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO			EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195100			E-59903			280			2240			1320			BIENES INTANGIBLES			BIENES INTANGIBLES			142,419,435.00			142,419,435.00			142,419,435.00			0.00			0.00			0.00			21,124,936.89			21,124,936.89			14,048,085.02			21,124,936.89			21,124,936.89			121,294,498.11			121,294,498.11			121,294,498.11			121,294,498.11			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			5			599			59903												0									5-BIENES DURADEROS			BIENES DURADEROS DIVERSOS			BIENES INTANGIBLES			INTERNOS			280-Títulos Valores Deuda Interna


			POWR			2023			30195100			E6010320295100			001			1310			1320			CCSS CONT.EST S.SALU			CCSS CONTRIBUCION ESTATAL SEGURO SALUD			2,843,343.00			2,843,343.00			2,843,343.00			0.00			0.00			0.00			742,424.54			742,424.54			199,752.09			742,424.54			742,424.54			2,100,918.46			2,100,918.46			2,100,918.46			2,100,918.46			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			601			60103			202									0			(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN			LEY NO. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO			TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-60301			001			1320			1320			PRESTACIONES LEGALES			PRESTACIONES LEGALES			2,864,333.00			2,864,333.00			2,864,333.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			2,864,333.00			2,864,333.00			2,864,333.00			2,864,333.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			603			60301												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			PRESTACIONES			PRESTACIONES LEGALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E6040420095100			001			1320			1320			FOND.JUBIL. POR. JUD			FONDO DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER			17,856,196.00			17,856,196.00			17,856,196.00			0.00			0.00			0.00			7,399,095.29			7,399,095.29			1,255,527.17			7,399,095.29			7,399,095.29			10,457,100.71			10,457,100.71			10,457,100.71			10,457,100.71			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			301			6			604			60404			200									0			JUDICIAL. (CUOTA ESTATAL PARA EL FONDO DE			JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PODER JUDICIAL, LEY			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSF. C.TES A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO			TRANSF. CORR. A OTR. ENT. PRIV. SIN FINES DE LUCRO			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E-60601			001			1320			1320			INDEMNIZACIONES			INDEMNIZACIONES			12,000,000.00			8,000,000.00			8,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			8,000,000.00			8,000,000.00			8,000,000.00			8,000,000.00			0.00			0.00			0.00			-4,000,000			0.00			301			6			606			60601												0									6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO			INDEMNIZACIONES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes


			POWR			2023			30195100			E6070120095100			001			1330			1320			OISS			OISS (AFILIACIÓN A ORGANISMO INTER. DE SEGURIDAD			0.00			4,000,000.00			4,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			4,000,000.00			0.00			0.00			0.00			0.00			4,000,000.00			301			6			607			60701			200									0			SOCIAL, ACUERDO JTA ADM DE FONDO DE JUB Y PENS DE			PJ, S. 34-2022, 09-2022, ART.V). C.J: 2-300-042-15			6-TRANSFERENCIAS CORRIENTES			TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO			TRANSF. CORRIENTES A ORGANISMOS INTERNACIONALES			INTERNOS			001-Ingresos Corrientes








1.2 Compromisos no devengados


									Cuadro 1.2. Compromisos no devengados (CND) del 2022


									301 Poder Judicial															Instrucciones


Jose Freni Mendez: 1- Seleccione de la lista el título correspondiente.
2- Complete los montos de presupuesto actual y ejecutado en cada subpartida (en millones de colones).



									Al 30 de junio de 2023


									(en millones de colones) 


									Partida Objeto del Gasto 1/			Monto del CND 2/			CND ejecutado 			Nivel de ejecución





									TOTAL			7,109,373,408.32			2,498,549,916.32			35.14%


									0 Remuneraciones			- 0			-			0.00%


									1 Servicios			2,669,396,828.90			502,757,650.80			18.83%


									2 Materiales y Suministros			695,080,835.28			324,862,201.41			46.74%


									3 Intereses			-			-			0.00%


									4 Activos Financieros			-			-			0.00%


									5 Bienes Duraderos			3,744,895,744.14			1,670,930,064.11			44.62%


									6 Transferencias Corrientes			-			-			0.00%


									7 Transferencias de Capital			-			-			0.00%


									8 Amortización			-			-			0.00%


									9 Cuentas Especiales			-			-			0.00%


									Fuente: Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera y Módulo Presupuestario de Poderes al (30/06/2023). 


									1/ Corresponde a recursos de fuentes internas de financiamiento. 
2/ Corresponde al monto certificado por la Contabilidad Nacional de los compromisos no devengados (CND) del 2022.









1.3 Factores





						Cuadro 1.3. Factores que incidieron en la ejecución del presupuesto y acciones correctivas por programa(s) o subprograma(s) 
en partidas con ejecución menor a 45,00%															Instrucciones


Jose Freni Mendez: 1- Incluya  el título correspondiente.
2- Complete las subpartidas con ejecución menor al 45%, los programas o subprogramas que inciden en ese porcentaje, factores, acciones correctivas y responsables por programa(s) o subprograma(s) de las acciones.
3- Incluya la fuente de donde se obtienen los datos.



						301 Poder Judicial


						Al 30 de junio de 2023





						Nombre de la partida con porcentaje de ejecución menor al 45,00%			Programa(s) o subprograma(s)  que inciden en el porcentaje de ejecución del 45,00%  1/			Factores			Acciones correctivas 			Responsable(s) por programa(s) o subprograma(s) de la acción correctiva


						Servicios			926 Dirección y Administración			2			Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargados de Administraciones Regionales


												7			Asistencia a capacitaciones en el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa de forma oportuna.


												6			Seguimiento de las contrataciones en moneda extranjera con el fin de verificar oportunamente el impacto del diferencial cambiario y tomar las medidas respectivas en las modificaciones presupuestarias.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


												10 Gastos imprevisibles			En espera de aplicación de primer presupuesto extraordinario para proceder a realizar las contrataciones en el segundo semestre del año


									927 Servicio Jurisdiccional			2			Seguimiento de contrataciones para que se ejecuten oportunamente y seguimiento a las entregas de los proveedores. Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargados de Administraciones Regionales


												7			Asistencia a capacitaciones en el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa de forma oportuna.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


												10 Gastos imprevisibles			En espera de aplicación de primer presupuesto extraordinario para proceder a realizar las contrataciones en el segundo semestre del año.


									928 Servicio de Investigación Judicial			2			Seguimiento de las contrataciones para que se ejecuten en el segundo semestre del año.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												7			Seguimiento continúo de los trámites de contratación para que se ejecuten efectivamente, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


									929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública			2			Realización de estudios de mercado y seguimiento oportuno a las compras.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												5			Seguimiento a los recursos presupuestados del Ministerio Público para su ejecución oportuna.


												7			Seguimiento continúo de los trámites de contratación para que se ejecuten efectivamente, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


												8			Gestionar los recursos oportunamente de manera que se logren utilizar conforme corresponde, o bien redireccionarlos para atender otras necesidades institucionales. 


									930 Servicio Defensa Pública			6			Seguimiento de las contrataciones en moneda extranjera con el fin de verificar oportunamente el impacto del diferencial cambiario y tomar las medidas respectivas en las modificaciones presupuestarias.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												8			Gestionar los recursos oportunamente de manera que se logren utilizar en otras necesidades institucionales.  


												7			Reforzar el trabajo de inducción al personal que está a cargo de los trámites de contratación administrativa y ejecución presupuestaria, así como el seguimiento a los trámites presentados para su oportuna ejecución, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


									950 Servicio de Atención y Protección a Víctimas y Testigos 			2			Brindar seguimiento a las contrataciones en proceso, revisar semanalmente el estado de las requisiciones en trámite 			Área de Pagos del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


												7			Participar de las capacitaciones que brinda la proveeduría judicial respecto los nuevos procesos de gestión de compras. Coordinar reuniones con el Depto de Proveeduría para revisar el avance en las gestiones de compras en proceso, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.			Área de Pagos del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


												10 Gastos imprevisibles			Por la naturaleza del Servicio de Atención y Protección a Víctimas existen gastos que dependen de la necesidad de la persona usuaria. Es importante ejecutar reuniones entre OAPVD y UPROV para revisar bimensualmente el avance de gasto con respecto a esos gastos imprevisibles.			Área administrativa del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


									951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial			2			Continuar de forma más ágil con los procesos de contratación y brindar seguimiento.			Encargado de JUNAFO


												8			Seguimiento de los saldos de las subpartidas para redireccionarlas a necesidas más apremiantes.


						Materiales y Suministros			926 Dirección y Administración			2			Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargados de Administraciones Regionales


												7			Asistencia a capacitaciones en el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa de forma oportuna.


												6			Seguimiento de las contrataciones en moneda extranjera con el fin de verificar oportunamente el impacto del diferencial cambiario y tomar las medidas respectivas en las modificaciones presupuestarias.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


												10 Gastos imprevisibles			En espera de aplicación de primer presupuesto extraordinario para proceder a realizar las contrataciones en el segundo semestre del año


									927 Servicio Jurisdiccional			2			Seguimiento de contrataciones para que se ejecuten oportunamente y seguimiento a las entregas de los proveedores. Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargados de Administraciones Regionales


												7			Asistencia a capacitaciones en el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) y la Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


												10 Gastos imprevisibles			En espera de aplicación de primer presupuesto extraordinario para proceder a realizar las contrataciones en el segundo semestre del año


									928 Servicio de Investigación Judicial			2			Seguimiento de las contrataciones para que se ejecuten en el segundo semestre del año.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												7			Coordinación con las áreas que tramitan las contrataciones y seguimiento oportuno.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


									929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública			2			Realización de estudios de mercado y seguimiento a las compras.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												5			Seguimiento a los recursos presupuestados del Ministerio Público para su ejecución oportuna.


												7			Seguimiento continúo de los trámites de contratación para que se ejecuten efectivamente, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


												8			Gestionar los recursos oportunamente de manera que se logren utilizar conforme corresponde, o bien redireccionarlos para atender otras necesidades institucionales. 


									930 Servicio Defensa Pública			6			Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas tomando las medidas necesarias para mitigar las afectaciones que se puedan generar.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												8			Gestionar los recursos oportunamente de manera que se logren utilizar en otras necesidades institucionales.  


												7			Reforzar el trabajo de inducción al personal que está a cargo de los trámites de contratación administrativa y ejecución presupuestaria, así como el seguimiento a los trámites presentados para su oportuna ejecución, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


									950 Servicio de Atención y Protección a Víctimas y Testigos 			2			Brindar seguimiento a las contrataciones en proceso, revisar semanalmente el estado de las requisiciones en trámite 			Área de Pagos del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


												7			Participar de las capacitaciones que brinda la proveeduría judicial respecto los nuevos procesos de gestión de compras. Coordinar reuniones con el Depto de Proveeduría para revisar el avance en las gestiones de compras en proceso, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.			Área de Pagos del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


												10 Gastos imprevisibles			Por la naturaleza del Servicio de Atención y Protección a Víctimas existen gastos que dependen de la necesidad de la persona usuaria. Es importante ejecutar reuniones entre OAPVD y UPROV para revisar bimensualmente el avance de gasto con respecto a esos gastos imprevisibles.			Área administrativa del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


									951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial			2			Continuar con los procesos de contratación y brindar seguimiento.			Encargado de JUNAFO


												8			Seguimiento de los saldos de las subpartidas para redireccionarlas a necesidas más apremiantes.


						Bienes Duraderos			926 Dirección y Administración			2			Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargados de Administraciones Regionales


												7			Asistencia a capacitaciones en el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa de forma oportuna.


												6			Seguimiento de las contrataciones en moneda extranjera con el fin de verificar oportunamente el impacto del diferencial cambiario y tomar las medidas respectivas en las modificaciones presupuestarias.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


												10 Gastos imprevisibles			En espera de aplicación de primer presupuesto extraordinario para proceder a realizar las contrataciones en el segundo semestre del año


									927 Servicio Jurisdiccional			2			Seguimiento de contrataciones para que se ejecuten oportunamente y seguimiento a las entregas de los proveedores. Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargados de Administraciones Regionales


												7			Asistencia a capacitaciones en el uso del Sistema Integrado de Compras Públicas (SICOP) y la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa de forma oportuna.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


												10 Gastos imprevisibles			En espera de aplicación de primer presupuesto extraordinario para proceder a realizar las contrataciones en el segundo semestre del año.


									928 Servicio de Investigación Judicial			2			Seguimiento de las contrataciones para que se ejecuten en el segundo semestre del año.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												7			Coordinación con las áreas que tramitan las contrataciones y seguimiento oportuno.


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente, a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


									929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública			2			Realización de estudios de mercado y seguimiento a las compras.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												5			Seguimiento a los recursos presupuestados del Ministerio Público para su ejecución oportuna.


												7			Seguimiento continúo de los trámites de contratación para que se ejecuten efectivamente, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


												6			Seguimiento de las contrataciones en moneda extranjera con el fin de verificar oportunamente el impacto del diferencial cambiario y tomar las medidas respectivas en las modificaciones presupuestarias.


									930 Servicio Defensa Pública			2			Mantener el seguimiento constante de las contrataciones para que sean ejecutadas en el segundo semestre.			Encargado del programa y encargados de las Administraciones Regionales


												1			Seguimiento a los procesos que están planificados para una ejecución en el segundo semestre y también para aquellos que por diferentes factores se han alargado más de lo planificado. 


												7			Reforzar el trabajo de inducción al personal que está a cargo de los trámites de contratación administrativa y ejecución presupuestaria, así como el seguimiento a los trámites presentados para su oportuna ejecución, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.


									950 Servicio de Atención y Protección a Víctimas y Testigos 			2			Brindar seguimiento a las contrataciones en proceso, revisar semanalmente el estado de las requisiciones en trámite 			Área de Pagos del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


												7			Participar de las capacitaciones que brinda la proveeduría judicial respecto los nuevos procesos de gestión de compras. Coordinar reuniones con el Depto de Proveeduría para revisar el avance en las gestiones de compras en proceso, considerando la nueva Ley de Contratación Pública para realizar las contrataciones conforme indica la normativa para evitar devoluciones y atrasos innecesarios por parte del Depto. de Proveeduría.			Área de Pagos del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


												10 Gastos imprevisibles			Por la naturaleza del Servicio de Atención y Protección a Víctimas existen gastos que dependen de la necesidad de la persona usuaria. Es importante ejecutar reuniones entre OAPVD y UPROV para revisar bimensualmente el avance de gasto con respecto a esos gastos imprevisibles.			Área administrativa del Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


									951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial			2			Continuar con los procesos de contratación y brindar seguimiento.			Encargado de JUNAFO


												8			Seguimiento de saldos de las subpartidas para redireccionarlas a necesidas más apremiantes.


						Transferencias Corrientes			Todos los programas (926-927-928-929-930-950-951)			1			Seguimiento constante en todos los programas para que los recursos sean ejecutados en el segundo semestre; Coordinación con la Dirección de Gestión Humana para la atención y ejecución oportuna de  las becas y ayudas asignadas a los funcionarios. Seguimiento a la partida mediante proyecciones mensuales para la toma de decisiones de entes superiores.			 Dirección de Gestión Humana, Dirección Ejecutiva, Departamento Financiero Contable


												9			Seguimiento de los recursos disponibles con el fin de verificar si se trasladan en la misma partida a otras necesidades Insitucionales y ejecutarlos oportunamente a pesar de la limitante de modificar entre partidas.


						Cuentas Especiales			928 Servicio de Investigación Judicial			10 Gastos imprevisibles			Por la naturaleza del Servicio de investigación confidencial que realiza el OIJ existen gastos que dependen de la necesidad de cada investigación y son canalizados por medio de gastos confidenciales. Se realizará el seguimiento de la ejecución de esta partida.			Encargado y Administrador del programa 


									950 Servicio de Atención y Protección a Víctimas y Testigos 			10 Gastos imprevisibles			Por la naturaleza del Servicio de Atención y Protección a Víctimas existen gastos que dependen de la necesidad de la persona usuaria y son canalizados por medio de gastos confidenciales. Se realizará el seguimiento de la ejecución de esta partida.			Jefaturas Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos.


						Fuente: Encargados de Centros Gestores y Administradores de Programa y Sistema Integrado de Gestión de la Administración Financiera y Módulo Presupuestario de Poderes al 30 de junio del 2023. 


						1/ Se refiere a los programas o subprogramas con con un nivel de ejecución menor al 45,00%
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Seguimiento semestral de los resultados físicos y financieros 2023 
 
Con fundamento en los artículos 55 y 56 de la Ley de Administración Financiera de la 



República y Presupuestos Públicos (LAFRPP), sobre la evaluación de los resultados de la 



gestión institucional para garantizar tanto el cumplimiento de objetivos y metas, así como 



sobre el uso racional de los recursos públicos y la presentación de informes periódicos; para 



tales fines, la Dirección General de Presupuesto Nacional (DGPN) presenta el siguiente 



instrumento con el que los órganos incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y 



Extraordinario de la República informarán sobre los resultados correspondientes al primer 



semestre del 2023. 



Objetivo del seguimiento 



Conocer el avance de la ejecución de los recursos presupuestados y el cumplimiento de las 



unidades de medida e indicadores, de los programas y/o subprogramas presupuestarios 



incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el 



Ejercicio Económico del 2023 (Ley 10.331), durante el primer semestre, de tal forma que 



les permita identificar desviaciones y establecer, en caso necesario, las respectivas 



medidas correctivas que permitan el logro de las metas propuestas al finalizar el año. 



  











 
 
 
 



2) Apartado de Gestión por Centro Gestor 



 



El siguiente cuadro muestra el nivel de avance de las metas de producción por centro 



gestor: 



 



Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/  
927 Servicio Jurisdiccional  



Al 30 de junio de 2023 



 
Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación del Poder Judicial. 



1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda. 



 



 



El siguiente cuadro, presenta el nivel de avance de los indicadores de desempeño por 



centro gestor:  



 



 



Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño 
927 Servicio Jurisdiccional 



Al 30 de junio de 2023 



 



Fuente: Subproceso de Estadística, Dirección de Planificación del Poder Judicial. 



 



 



 



 



 



 



 











 
 
 
 



Datos del(la) Director(a) del Centro Gestor 



Nombre Maricruz Chacón Cubillo 



Correo electrónico mchaconc@poder-judicial.go.cr  



Número de teléfono 2295-3112 



Firma digital o 
manuscrita 
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			MARICRUZ CHACON CUBILLO (FIRMA)
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			Títulos						101 Asamblea Legislativa			102 Contraloría General de la República			103 Defensoría de los Habitantes de la República			201 Presidencia de la República			202 Ministerio de la Presidencia			203 Ministerio de Gobernación y Policía			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			205 Ministerio de Seguridad Pública			206 Ministerio de Hacienda			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			210 Ministerio de Educación Pública			211 Ministerio de Salud			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			213 Ministerio de Cultura y Juventud			214 Ministerio de Justicia y Paz			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			216 Ministerio de Comercio Exterior			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			219 Ministerio de Ambiente y Energía			230 Servicio de la Deuda Pública			231 Régimenes de Pensiones			232 Partidas Específicas			301 Poder Judicial			401 Tribunal Supremo de Elecciones			Título			0 Remuneraciones																					2.1 Unidad de Medida


			101 Asamblea Legislativa			1			002 Asamblea Legislativa			009 Dirección Estratégica y de Apoyo			808 Defensoría de los Habitantes República			021 Administración Superior			034 Administración Superior			044 Actividad Central			079 Actividad Central			091 Actividades Centrales			132 00 Actividades Centrales			169 00 Actividades Centrales			215 Actividades Centrales			326 00 Administración Superior			550 Definición y Planif. de la Política Educ.			630 00 Gestión Intrainstitucional			729 Actividades Centrales			749 Actividades Centrales			786 Actividades Centrales			811 Proyección de la Comunidad			792 Actividades Centrales			856 Actividades Centrales			893 Coordinación y Des. Científ. y Tecnológico			879 Actividades Centrales			825 Servicio de la Deuda Pública			743 Régimenes de Pensiones			900 Partidas Esp. Provincia de San José			926 Dirección y Administración			850 Tribunal Supremo de Elecciones			Centro Gestor			1 Servicios									2.3 Factores												Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			102 Contraloría General de la República			2						012 Fiscalización Superior de la Hacienda Pública						024 Administración Recursos Humanos			041 Dirección de Inteligencia Seguridad Nacacional			048 Tribunal Administrativo Migratorio			081 Servicio Exterior			092 Actividades Comunes a los Serv. de Segur.Ciudadana, Fronteriza, Aérea, e Invest. y Represión del Narcotráfico			134 01 Administración de Ingresos			170 00 Secretaría Ejec. de Planif. Sectorial Agropecuaria (SEPSA)			217 Mejora Regulatoria			327 00 Atención de Infraestructura Vial			551 Servicios de Apoyo a la Gestión			631 00 Rectoría de la Salud			731 Asuntos del Trabajo			751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural			787 Act. Comun. a la Atención de Personas Adscritas al Sist. Penit. Nac. y Prev. de la Violencia y Prom. de la Paz Social			814 Actividades Centrales			796 Política Comercial Externa			857 Planificación, Seguimiento y Evaluación del Desarrollo			899 Rectoría del sector Telecomunicaciones			880 Sistema Nacional de Áreas de Conservación (SINAC)									901 Partidas Esp. Provincia de Alajuela			927 Servicio Jurisdiccional			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 01 Tribunal Supremo de Elecciones						2 Materiales y Suministros									Factor			Unidad de Medida			Indicador						Mayor igual al 45,00%			1


			103 Defensoría de los Habitantes de la República			3												024 Administración Recursos Humanos, 01 Dirección General Servicio Civil			042 Unidad Especial de Intervención			049 Desarrollo de la Comunidad			082 Política Exterior			093 Servicio de Seguridad Ciudadana			134 02 Gestión de Ingresos Internos			171 00 Protección de la Salud Fitosanitaria y Animal			218 Dirección de Calidad			328 00 Puertos y Regulación Maritima			553 Desarrollo Curricular y Vínculo al Trabajo			631 01 Rectoría de la Producción Social de la Salud			732 Empleo y Seguridad Social			753 Gestión y Desarrollo Cultural			788 Act. Comun. a la Defensa del Estado Asistencia Jurídica y Prevención, Detección y Combate de la Corrupción			815 Ordenamiento Territorial			797 Programa de Integración Fronteriza			858 Sistema de Inversión Pública						881 Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO)									902 Partidas Esp. Provincia de Cartago			928 Servicio de Investigación Judicial			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 02 Organización de Elecciones						3 Intereses									1			-			-						Menor al 45%			0


			201 Presidencia de la República			4												024 Administración Recursos Humanos, 02 Tribunal de Servicio Civil			043 Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD)			051 Programación Publicitaria			083 Cooperación Internacional			094 Servicio de Seguridad Fronteriza			134 03 Gestión Aduanera			171 01 Servicio Fitosanitario Del Estado (SFE)			219 Dirección General Pequeña y Mediana Empresa			329 00 Edificaciones Nacionales			553 01 Consejo Superior de Educación			631 02 Control del Tabaco y sus Efectos Nocivos en la Salud			733 Tribunal Adm. de la Seg. Social			755 Sistema Nacional de Bibliotecas			789 Atención de Personas Adscritas al Sistema Penitenciario Nacional									859 Gestión de la Cooperación Internacional						882 Comisión Nacional para la Gestión de la Biodiversidad (CONAGEBIO)									903 Partidas Esp. Provincia de Heredia			929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública									4 Activos Financieros									2			-			-


			202 Ministerio de la Presidencia			5												027 Información y Comunicación						055 Control de Migración y Extranjería en el País			084 Dir. Gral. Protocolo y Ceremonial Estado			095 Servicio de Seguridad Aérea			134 04 Recaudación de Adeudos y Gestión de Incentivos			171 02 Servicio Nacional De Salud Animal (SENASA)			223 Protección del Consumidor			330 00 Consejo Nacional de Concesiones (CNC)			553 02 Desarrollo Curricular			631 03 Consejo Técnico de Asistencia Médico Social			734 Pensiones y Jubilaciones			758 Promoción de las Artes			789 01 Atención de Hombres Adultos en Centros Institucionales									860 Fortalecimiento de la Gestión Pública						883 Tribunal Ambiental Administrativo									904 Partidas Esp. Provincia de Guanacaste			930 Servicio Defensa Pública									5 Bienes Duraderos									3			-			-


			203 Ministerio de Gobernación y Policía			6												029 Consejo Nacional de La Persona Adulta Mayor (CONAPAM)						056 Imprenta Nacional			088 Cuotas a Organismos Internacionales			096 Servicio de Seguridad Marítima			135 00 Resolución Administrativa de Controversias Fiscales			172 00 Instit. Nac. de Innovación Tecnológica Agropecuaria (INTA)			224 Departamento Técnico de Apoyo (COPROCOM)			331 00 Transporte Terrestre			553 03 Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano			631 04 Oficina de Cooperación Internacional de la Salud			735 Consejo de Salud Ocupacional			759 Dirección General de Archivo Nacional			789 02 Atención de Mujeres Sujetas a Medidas Privativas de Libertad									861 Transferencias						884 Comisión de Ordenamiento y Manejo de la Cuenta Alta del Río Reventazón (COMCURE)									905 Partidas Esp. Provincia de Puntarenas			950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos									6 Transferencias Corrientes									4			-			-


			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			7												031 Comisión Nacional de Prevención de Riesgos y Atención de Emergencias												097 Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico			135 01 Atención de Controversias Tributarias			175 00 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural			225 Laboratorio Costarricense Metrología (LACOMET)			331 01 Administración Vial y 			554 Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educ.			631 05 Comisión Nacional de Vacunación y Epidemiología			736 Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS)			760 Consejo Nacional de la Política Pública de la Persona Joven			789 03 Atención a Población Penal Juvenil															885 Junta Directiva del Parque Recreativo Nacional Playas de Manuel Antonio									906 Partidas Esp. Provincia de Limón			951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial									7 Transferencias de Capital									5			-			-						2.2 Indicadores


			205 Ministerio de Seguridad Pública			8																											135 02 Atención de Controversias Aduaneras			175 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural, 01 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria						331 02 Tribunal Administrativo de Transporte			555 Aplicación de la Tecnología a la Educación			632 00 Provisión de Servicios de Salud			737 Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (FODESAF)			751 01 Centro de Investigación y Conservación del Patrimonio			789 04 Atención de Población en Centros Semi Institucionales															887 Dirección de Agua																					8 Amortización									6			-			-						Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			206 Ministerio de Hacienda			9																											136 01 Administración de Egresos			175 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria, 02 Consejo Nacional De Clubes 4s						331 03 Consejo de Seguridad Vial (COSEVI)			556 Gestión y Evaluación de la Calidad			635 00 Partidas no Asignables a Programas						751 02 Museo Nacional de Costa Rica			789 05 Atención de Población en Comunidad															888 Instituto Meteorológico Nacional (IMN)																					9 Cuentas Especiales									7			-			-						Mayor igual 45,00%			6


			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			10																											136 02 Rectoría del Subsistema de Presupuesto									331 04 Consejo de Transporte Público (CTP)			557 Desarrollo y Coordinación Regional			636 00 Instituto Costarricense de Investigación y Enseñanza en Nutrición y Salud						751 03 Museo de Arte Costarricense			789 06 Atención de Población Sujeta a Dispositivos Electrónicos															889 Secretaría Técnica Nacional Ambiental (SETENA)																														8			-			-						Menor al 45%			0


			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			11																											136 03 Rectoría del Subsistema de Administración de Bienes y Contratación Administrativa									332 00 Consejo Nacional de Viabilidad (CONAVI)			558 Programas de Equidad			637 00 Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia						751 04 Museo Historico Cultural Juan Santamaria			790 Prevención de la Violencia y Promoción de la Paz															890 Regulación, Control y Fiscalización de la Energía a Nivel Nacional																														9			-			-


			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			12																											136 04 Rectoría del Subsistema de Tesorería									333 00 Consejo Técnico de Aviación Civil (CTAC)			573 Implementación de la Política Educativa			638 00 Consejo Nacional de Investigación en Salud						751 05 Museo Dr. Rafael Angel Calderon Guardia			791 Defensa del Estado y Asistencia Jurídica al Sector Público															897 Planificación Energética Nacional																														10			-			-


			210 Ministerio de Educación Pública			13																											136 05 Rectoría del Subsistema de Contabilidad												573 01 Enseñanza Preescolar, 1er y 2do Ciclo									751 06 Museo de Arte y Diseño Contemporáneo			793 Prevención, Detección y Combate de la Corrupción															898 Geología y Minas																														Total			-			-


			211 Ministerio de Salud			14																											136 06 Rectoría del Subsistema de Crédito Público												573 02 3er. Ciclo y Educación Diversificada Académica									751 07 Centro Cultural e Histórico José Figuerer Ferrer			794 Registro Nacional


			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			15																											136 07 Formulación y Seguimiento de la Política Presupuestaria del Sector Público												573 03 3er. Ciclo Educación Diversificada Técnica									751 08 Casa de la Cultura de Puntarenas			795 Agencia de Protección de Datos de los Habitantes


			213 Ministerio de Cultura y Juventud			16																											 												573 04 Enseñanza Especial									758 01 Centro Nacional de la Música			798 Dirección Nacional de Notariado


			214 Ministerio de Justicia y Paz			17																																							573 05   Educación para Jovenes y Adultos									758 02 Sistema Nacional de Educación Musical			799 Tribunal Registral Administrativo


			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			18																																							574 Fondo Nacional de Becas									758 03 Teatro Nacional


			216 Ministerio de Comercio Exterior			19																																																758 04 Teatro Popular Melico Salazar


			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			20																																																758 05 Centro Costarricense de Producción Cinematográfica


			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			21																																																758 06 Centro de Producción Artística y Cultural


			219 Ministerio de Ambiente y Energía


			230 Servicio de la Deuda Pública


			231 Régimenes de Pensiones						Título


			232 Partidas Específicas


			301 Poder Judicial


			401 Tribunal Supremo de Elecciones


			Título









































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































2.1 U. Medida


						301 Poder Judicial															Instrucciones


: 1- Elija de las listas el Título y el Centro Gestor correspondientes.
2- Digite la descripción de la unidad de medida.
3- Digite los valores de las metas programadas y las alcanzadas. En caso que se trate de valores porcentuales, digite el simbolo %.
4- Digite el valor del nivel de cumplimiento (la celda no tiene fórmula). En esta celda el símbolo % se colocará automáticamente.
5- Utilice el filtro en la columna Descripción UM, para ocultar las celdas vacías.


						927 Servicio Jurisdiccional





						Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/


						927 Servicio Jurisdiccional


						al 30 de junio de 2023





						Descripción Unidades de Medida			Programado			Alcanzado 			Nivel de avance


			1			PF.01 Casos judiciales terminados			595,589.00			303,289.00			50.92%


			2			-			-			-			-


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19


			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


						Fuente: indicar fuente de la que se obtienen los datos.


						1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda
















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































						1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda.





Nivel de Avance





Mayor igual al 45,00%	


1	Menor al 45%	


0	








2.2 Indicadores


						301 Poder Judicial															Instrucciones


: 1- Digite el código y la descripción del indicador.
2- Digite los valores de las metas programadas y las alcanzadas. En caso que se trate de valores porcentuales, digite el simbolo %.
3- Digite el valor del nivel de cumplimiento (la celda no tiene fórmula). En esta celda el símbolo % se colocará automáticamente.
4- Al finalizar, utilice el filtro en la columna descripción indicador, para ocultar las celdas vacías.


						927 Servicio Jurisdiccional





						Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño


						927 Servicio Jurisdiccional


						al 30 de junio de 2023





						Código y Descripción Indicadores 			Programado			Alcanzado 			Nivel de avance


			1			PF.01.01 Porcentaje de expedientes judiciales finalizados 
respecto al total de asuntos ingresados al Programa de 
Justicia Restaurativa. 			95.00%			107.95%			113.63%


			2			PF.01.02 Porcentaje de expedientes judiciales resueltos 
mediante medida alterna, respecto al total de asuntos 
ingresados al Programa de Justicia Restaurativa.			53.00%			54.23%			102.32%


			3			PF.01.03 Tasa de resolución (%). 			37.00%			26.30%			71.08%


			4			PF.01.04 Tasa de pendencia (%).			47.08%			60.70%			77.56%


			5			PF.01.05 Cantidad de Asuntos Resueltos por Conciliaciones			44,747.00			23,377.00			52.24%


			6			PF.01.06 Porcentaje de asuntos judiciales de la materia penal 
resueltos por el procedimiento de flagrancia.			42.00%			42.70%			101.67%


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19


			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


						Fuente: indicar fuente de la que se obtienen los datos.

























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Nivel de Avance


Mayor igual 45,00%	


6	Menor al 45%	


0	








2.3 Factores


						301 Poder Judicial																								Instrucciones


: 1- Ingrese la unidad de medida o el indicador según sea el caso. Digite el código y la descripción.
2- Seleccione el tipo (indicador o unidad de medida).
3- Seleccione el número del factor. En caso que requiera utilizar más de un factor por I o UM, debe repetir el I o UM en la fila siguiente.
4- Ingrese la acción correctiva y la fecha de su implementación.
5- En el apartado de observaciones, especifique:
    - el(los) número(s) de directriz(ces), en caso de elegir el factor número 3.
    - el(los) lineamiento(s) de los entes rectores de la Administración Financiera, en caso de elegir el factor número 4.
    - el(los) número(s) de la(s) norma(s) de ejecución, en caso de elegir el factor número 9.
    - Brinde detalles, en caso de elegir el factor número 10 correspondiente a "otro".
6- Incluya el nombre de la persona responsable de ejecutar la acción correctiva.
7- Utilice el filtro en la columna unidad de medida o indicador, para ocultar las celdas vacías.


						927 Servicio Jurisdiccional





						Cuadro 2.3. Factores que inciden en el porcentaje de avance de metas e indicadores y acciones correctivas


						927 Servicio Jurisdiccional


						al 30 de junio de 2023





						Unidad de medida o Indicador			Tipo1/			Factor 			Acción Correctiva			Fecha de Implementación 			Observaciones			Persona Responsable


			1			-									-			-			-			-


			2


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19																											Factores


Jose Freni Mendez: 1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre.
2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre.
3) Aplicación de directrices presidenciales.
4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera.
5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.
6) Variación en la estimación de recursos.
7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa.
8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado.
9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023.
10) Otros (Especifique).


																														


: 1- Ingrese la unidad de medida o el indicador según sea el caso. Digite el código y la descripción.
2- Seleccione el tipo (indicador o unidad de medida).
3- Seleccione el número del factor. En caso que requiera utilizar más de un factor por I o UM, debe repetir el I o UM en la fila siguiente.
4- Ingrese la acción correctiva y la fecha de su implementación.
5- En el apartado de observaciones, especifique:
    - el(los) número(s) de directriz(ces), en caso de elegir el factor número 3.
    - el(los) lineamiento(s) de los entes rectores de la Administración Financiera, en caso de elegir el factor número 4.
    - el(los) número(s) de la(s) norma(s) de ejecución, en caso de elegir el factor número 9.
    - Brinde detalles, en caso de elegir el factor número 10 correspondiente a "otro".
6- Incluya el nombre de la persona responsable de ejecutar la acción correctiva.
7- Utilice el filtro en la columna unidad de medida o indicador, para ocultar las celdas vacías.			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


			101


			102


			103


			104


			105


			106


			107


			108


			109


			110


			111


			112


			113


			114


			115


			116


			117


			118


			119


			120


			121


			122


			123


			124


			125


			126


			127


			128


			129


			130


			131


			132


			133


			134


			135


			136


			137


			138


			139


			140


			141


			142


			143


			144


			145


			146


			147


			148


			149


			150


			151


			152


			153


			154


			155


			156


			157


			158


			159


			160


			161


			162


			163


			164


			165


			166


			167


			168


			169


			170


			171


			172


			173


			174


			175


			176


			177


			178


			179


			180


			181


			182


			183


			184


			185


			186


			187


			188


			189


			190


			191


			192


			193


			194


			195


			196


			197


			198


			199


			200


			201


			202


			203


			204


			205


			206


			207


			208


			209


			210


			211


			212


			213


			214


			215


			216


			217


			218


			219


			220


			221


			222


			223


			224


			225


			226


			227


			228


			229


			230


			231


			232


			233


			234


			235


			236


			237


			238


			239


			240


			241


			242


			243


			244


			245


			246


			247


			248


			249


			250


			251


			252


			253


			254


			255


			256


			257


			258


			259


			260


			261


			262


			263


			264


			265


			266


			267


			268


			269


			270


			271


			272


			273


			274


			275


			276


			277


			278


			279


			280


			281


			282


			283


			284


			285


			286


			287


			288


			289


			290


			291


			292


			293


			294


			295


			296


			297


			298


			299


			300


			301


			302


			303


			304


			305


			306


			307


			308


			309


			310


			311


			312


			313


			314


			315


			316


			317


			318


			319


			320


			321


			322


			323


			324


			325


			326


			327


			328


			329


			330


			331


			332


			333


			334


			335


			336


			337


			338


			339


			340


			341


			342


			343


			344


			345


			346


			347


			348


			349


			350


						Fuente: indicar fuente de la que se obtienen los datos.


						1/ Se refiere a (um) si es unidad de medida o (i) si corresponde a indicador
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Factor



Unidad de 



Medida



Indicador



1 - -



2 - -



3 - -



4 - -



5 - -



6 - -



7 - -



8 - -



9 - -



10 - -



Total - -
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Factor



Unidad de 



Medida



Indicador



1 - -



2 - -



3 - -



4 - -



5 - -



6 - -



7 - -



8 - -



9 - -



10 - -



Total - -
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1) Apartado de Gestión por Centro Gestor 
 



Complete la hoja “2.1 U.Medida” en el archivo excel suministrado por la DGPN que contiene 



el cuadro 2.1. Avance de metas de producción, con la información del programa y/o 



subprograma. 



 



Una vez completada la información en la hoja “2.1 U.Medida”, reemplace solamente el 



cuadro (sin el título, la fuente y las notas) con formato de imagen, luego de la siguiente 



introducción:  



El siguiente cuadro muestra el nivel de avance de las metas de producción por centro 



gestor: 



 



Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/  
Programa 930 Defensa Pública 



Al 30 de junio de 2023 



 



Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, Libros de Registro General, Informe 
Mensual, SIGMA. 



1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda. 



 



Complete la hoja “2.2 Indicadores” en el archivo excel suministrado por la DGPN; que 



contiene el cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño, con la información del 



programa y/o subprograma. 



 



Una vez completada la información en la hoja “2.2 Indicadores”, reemplace solamente el 



cuadro (sin el título, la fuente y las notas) con formato de imagen, incluyendo la siguiente 



introducción: 



 



 



 



 



 



 



Descripción Unidades de Medida Programado Alcanzado 
Nivel de 



avance



Persona asistida legalmente 122 000,00 55 725,00 45,68%





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/








 
 
 
 



 



Dirección: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell 
Tel:(506) 2539-6240 -  www.hacienda.go.cr 



 



 
2 



 



El siguiente cuadro, presenta el nivel de avance de los indicadores de desempeño por 



centro gestor:  



 



Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño 
Programa 930 Defensa Pública 



Al 30 de junio de 2023 



 



Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, informe de los resultados de la encuesta de percepción al usuario. 



 



De acuerdo con los cuadros anteriores (2.1 y 2.2), en los casos que el grado de avance sea 



menor a 45,00%, complete la hoja “2.3 Factores” en el archivo Excel suministrado por la 



DGPN, que contiene el cuadro 2.3 Factores que inciden en el porcentaje de avance de 



metas e indicadores y acciones correctivas, al primer semestre que se implementarán en el 



segundo semestre, con el objetivo de cumplir con las metas e indicadores programados 



para el año. 



 



Para completar el cuadro 2.3, utilice como referencia los siguientes factores1, (puede indicar 



más de uno).  



 



Una vez completada la información en la hoja “2.3 Factores”, reemplace solamente el 



cuadro (sin el título, la fuente y las notas) con formato de imagen, e indique la siguiente 



introducción: 



 



 
1



Los factores definidos por la DGPN son los siguientes: 



1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre.  
2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre. 
3) Aplicación de directrices presidenciales. 
4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera. 
5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.   
6) Variación en la estimación de recursos.  
7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa. 
8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado. 
9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023. 
10) Otros (Especifique). 



 



Código y Descripción Indicadores Programado Alcanzado 
Nivel de 



avance



Porcentaje de satisfacción de las personas usuarias



que se encuentran en libertad respecto al tiempo



que le dedica la Defensora o el Defensor Público.



78,00% - 0%



Porcentaje de satisfacción de las personas usuarias



que se encuentran en libertad respecto al tiempo de



espera antes de ser atendido por la Defensora o el



Defensor Público.



75,00% - 0%





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/
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En el cuadro 2.3. se visualizan los factores que incidieron en el avance de las metas e 



indicadores, así como las acciones correctivas por centro gestor: 



 



 
Cuadro 2.3. Factores que inciden en el porcentaje de avance de las metas e 



indicadores y acciones correctivas 
Nombre del centro gestor  



Al 30 de junio de 2023 



 
 



Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, informe de los resultados de la encuesta de percepción al usuario. 
1/ Se refiere a (um) si es unidad de medida o (i) si corresponde a indicador. 



 



  



Unidad de medida o Indicador Tipo1/ Factor Acción Correctiva
Fecha de 



Implementación 
Observaciones



Persona 



Responsable



Porcentaje de satisfacción de las personas 



usuarias que se encuentran en libertad respecto 



al tiempo que le dedica la Defensora o el 



Defensor Público.



I 1



No se debe aplicar acción correctiva, 



por cuanto de los instrumentos para 



medir el indicador se aplicarán durante 



el segundo semestre del 2023



 -



La herramienta se 



aplica durante el 



segundo semestre del 



año



 -



Porcentaje de satisfacción de las personas 



usuarias que se encuentran en libertad respecto 



al tiempo de espera antes de ser atendido por 



la Defensora o el Defensor Público.



I 1



No se debe aplicar acción correctiva, 



por cuanto de los instrumentos para 



medir el indicador se aplicarán durante 



el segundo semestre del 2023



 -



La herramienta se 



aplica durante el 



segundo semestre del 



año



 -





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/
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Datos del(la) Director(a) del Centro Gestor 



Nombre Juan Carlos Pérez Murillo  



Correo electrónico 
jperez@poder-judicial.go.cr  
 



Número de teléfono 2211-9840 



Firma digital o 
manuscrita 



 



Sello (Use sólo en caso 
de que este informe se 
presente en forma 
física. Borre esta 
instrucción) 



 



 



 



 



 





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/


mailto:jperez@poder-judicial.go.cr
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			Títulos						101 Asamblea Legislativa			102 Contraloría General de la República			103 Defensoría de los Habitantes de la República			201 Presidencia de la República			202 Ministerio de la Presidencia			203 Ministerio de Gobernación y Policía			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			205 Ministerio de Seguridad Pública			206 Ministerio de Hacienda			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			210 Ministerio de Educación Pública			211 Ministerio de Salud			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			213 Ministerio de Cultura y Juventud			214 Ministerio de Justicia y Paz			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			216 Ministerio de Comercio Exterior			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			219 Ministerio de Ambiente y Energía			230 Servicio de la Deuda Pública			231 Régimenes de Pensiones			232 Partidas Específicas			301 Poder Judicial			401 Tribunal Supremo de Elecciones			Título			0 Remuneraciones																					2.1 Unidad de Medida


			101 Asamblea Legislativa			1			002 Asamblea Legislativa			009 Dirección Estratégica y de Apoyo			808 Defensoría de los Habitantes República			021 Administración Superior			034 Administración Superior			044 Actividad Central			079 Actividad Central			091 Actividades Centrales			132 00 Actividades Centrales			169 00 Actividades Centrales			215 Actividades Centrales			326 00 Administración Superior			550 Definición y Planif. de la Política Educ.			630 00 Gestión Intrainstitucional			729 Actividades Centrales			749 Actividades Centrales			786 Actividades Centrales			811 Proyección de la Comunidad			792 Actividades Centrales			856 Actividades Centrales			893 Coordinación y Des. Científ. y Tecnológico			879 Actividades Centrales			825 Servicio de la Deuda Pública			743 Régimenes de Pensiones			900 Partidas Esp. Provincia de San José			926 Dirección y Administración			850 Tribunal Supremo de Elecciones			Centro Gestor			1 Servicios									2.3 Factores												Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			102 Contraloría General de la República			2						012 Fiscalización Superior de la Hacienda Pública						024 Administración Recursos Humanos			041 Dirección de Inteligencia Seguridad Nacacional			048 Tribunal Administrativo Migratorio			081 Servicio Exterior			092 Actividades Comunes a los Serv. de Segur.Ciudadana, Fronteriza, Aérea, e Invest. y Represión del Narcotráfico			134 01 Administración de Ingresos			170 00 Secretaría Ejec. de Planif. Sectorial Agropecuaria (SEPSA)			217 Mejora Regulatoria			327 00 Atención de Infraestructura Vial			551 Servicios de Apoyo a la Gestión			631 00 Rectoría de la Salud			731 Asuntos del Trabajo			751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural			787 Act. Comun. a la Atención de Personas Adscritas al Sist. Penit. Nac. y Prev. de la Violencia y Prom. de la Paz Social			814 Actividades Centrales			796 Política Comercial Externa			857 Planificación, Seguimiento y Evaluación del Desarrollo			899 Rectoría del sector Telecomunicaciones			880 Sistema Nacional de Áreas de Conservación (SINAC)									901 Partidas Esp. Provincia de Alajuela			927 Servicio Jurisdiccional			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 01 Tribunal Supremo de Elecciones						2 Materiales y Suministros									Factor			Unidad de Medida			Indicador						Mayor igual al 45,00%			1


			103 Defensoría de los Habitantes de la República			3												024 Administración Recursos Humanos, 01 Dirección General Servicio Civil			042 Unidad Especial de Intervención			049 Desarrollo de la Comunidad			082 Política Exterior			093 Servicio de Seguridad Ciudadana			134 02 Gestión de Ingresos Internos			171 00 Protección de la Salud Fitosanitaria y Animal			218 Dirección de Calidad			328 00 Puertos y Regulación Maritima			553 Desarrollo Curricular y Vínculo al Trabajo			631 01 Rectoría de la Producción Social de la Salud			732 Empleo y Seguridad Social			753 Gestión y Desarrollo Cultural			788 Act. Comun. a la Defensa del Estado Asistencia Jurídica y Prevención, Detección y Combate de la Corrupción			815 Ordenamiento Territorial			797 Programa de Integración Fronteriza			858 Sistema de Inversión Pública						881 Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO)									902 Partidas Esp. Provincia de Cartago			928 Servicio de Investigación Judicial			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 02 Organización de Elecciones						3 Intereses									1			-			2						Menor al 45%			0


			201 Presidencia de la República			4												024 Administración Recursos Humanos, 02 Tribunal de Servicio Civil			043 Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD)			051 Programación Publicitaria			083 Cooperación Internacional			094 Servicio de Seguridad Fronteriza			134 03 Gestión Aduanera			171 01 Servicio Fitosanitario Del Estado (SFE)			219 Dirección General Pequeña y Mediana Empresa			329 00 Edificaciones Nacionales			553 01 Consejo Superior de Educación			631 02 Control del Tabaco y sus Efectos Nocivos en la Salud			733 Tribunal Adm. de la Seg. Social			755 Sistema Nacional de Bibliotecas			789 Atención de Personas Adscritas al Sistema Penitenciario Nacional									859 Gestión de la Cooperación Internacional						882 Comisión Nacional para la Gestión de la Biodiversidad (CONAGEBIO)									903 Partidas Esp. Provincia de Heredia			929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública									4 Activos Financieros									2			-			-


			202 Ministerio de la Presidencia			5												027 Información y Comunicación						055 Control de Migración y Extranjería en el País			084 Dir. Gral. Protocolo y Ceremonial Estado			095 Servicio de Seguridad Aérea			134 04 Recaudación de Adeudos y Gestión de Incentivos			171 02 Servicio Nacional De Salud Animal (SENASA)			223 Protección del Consumidor			330 00 Consejo Nacional de Concesiones (CNC)			553 02 Desarrollo Curricular			631 03 Consejo Técnico de Asistencia Médico Social			734 Pensiones y Jubilaciones			758 Promoción de las Artes			789 01 Atención de Hombres Adultos en Centros Institucionales									860 Fortalecimiento de la Gestión Pública						883 Tribunal Ambiental Administrativo									904 Partidas Esp. Provincia de Guanacaste			930 Servicio Defensa Pública									5 Bienes Duraderos									3			-			-


			203 Ministerio de Gobernación y Policía			6												029 Consejo Nacional de La Persona Adulta Mayor (CONAPAM)						056 Imprenta Nacional			088 Cuotas a Organismos Internacionales			096 Servicio de Seguridad Marítima			135 00 Resolución Administrativa de Controversias Fiscales			172 00 Instit. Nac. de Innovación Tecnológica Agropecuaria (INTA)			224 Departamento Técnico de Apoyo (COPROCOM)			331 00 Transporte Terrestre			553 03 Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano			631 04 Oficina de Cooperación Internacional de la Salud			735 Consejo de Salud Ocupacional			759 Dirección General de Archivo Nacional			789 02 Atención de Mujeres Sujetas a Medidas Privativas de Libertad									861 Transferencias						884 Comisión de Ordenamiento y Manejo de la Cuenta Alta del Río Reventazón (COMCURE)									905 Partidas Esp. Provincia de Puntarenas			950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos									6 Transferencias Corrientes									4			-			-


			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			7												031 Comisión Nacional de Prevención de Riesgos y Atención de Emergencias												097 Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico			135 01 Atención de Controversias Tributarias			175 00 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural			225 Laboratorio Costarricense Metrología (LACOMET)			331 01 Administración Vial y 			554 Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educ.			631 05 Comisión Nacional de Vacunación y Epidemiología			736 Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS)			760 Consejo Nacional de la Política Pública de la Persona Joven			789 03 Atención a Población Penal Juvenil															885 Junta Directiva del Parque Recreativo Nacional Playas de Manuel Antonio									906 Partidas Esp. Provincia de Limón			951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial									7 Transferencias de Capital									5			-			-						2.2 Indicadores


			205 Ministerio de Seguridad Pública			8																											135 02 Atención de Controversias Aduaneras			175 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural, 01 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria						331 02 Tribunal Administrativo de Transporte			555 Aplicación de la Tecnología a la Educación			632 00 Provisión de Servicios de Salud			737 Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (FODESAF)			751 01 Centro de Investigación y Conservación del Patrimonio			789 04 Atención de Población en Centros Semi Institucionales															887 Dirección de Agua																					8 Amortización									6			-			-						Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			206 Ministerio de Hacienda			9																											136 01 Administración de Egresos			175 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria, 02 Consejo Nacional De Clubes 4s						331 03 Consejo de Seguridad Vial (COSEVI)			556 Gestión y Evaluación de la Calidad			635 00 Partidas no Asignables a Programas						751 02 Museo Nacional de Costa Rica			789 05 Atención de Población en Comunidad															888 Instituto Meteorológico Nacional (IMN)																					9 Cuentas Especiales									7			-			-						Mayor igual 45,00%			0


			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			10																											136 02 Rectoría del Subsistema de Presupuesto									331 04 Consejo de Transporte Público (CTP)			557 Desarrollo y Coordinación Regional			636 00 Instituto Costarricense de Investigación y Enseñanza en Nutrición y Salud						751 03 Museo de Arte Costarricense			789 06 Atención de Población Sujeta a Dispositivos Electrónicos															889 Secretaría Técnica Nacional Ambiental (SETENA)																														8			-			-						Menor al 45%			2


			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			11																											136 03 Rectoría del Subsistema de Administración de Bienes y Contratación Administrativa									332 00 Consejo Nacional de Viabilidad (CONAVI)			558 Programas de Equidad			637 00 Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia						751 04 Museo Historico Cultural Juan Santamaria			790 Prevención de la Violencia y Promoción de la Paz															890 Regulación, Control y Fiscalización de la Energía a Nivel Nacional																														9			-			-


			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			12																											136 04 Rectoría del Subsistema de Tesorería									333 00 Consejo Técnico de Aviación Civil (CTAC)			573 Implementación de la Política Educativa			638 00 Consejo Nacional de Investigación en Salud						751 05 Museo Dr. Rafael Angel Calderon Guardia			791 Defensa del Estado y Asistencia Jurídica al Sector Público															897 Planificación Energética Nacional																														10			-			-


			210 Ministerio de Educación Pública			13																											136 05 Rectoría del Subsistema de Contabilidad												573 01 Enseñanza Preescolar, 1er y 2do Ciclo									751 06 Museo de Arte y Diseño Contemporáneo			793 Prevención, Detección y Combate de la Corrupción															898 Geología y Minas																														Total			-			2


			211 Ministerio de Salud			14																											136 06 Rectoría del Subsistema de Crédito Público												573 02 3er. Ciclo y Educación Diversificada Académica									751 07 Centro Cultural e Histórico José Figuerer Ferrer			794 Registro Nacional


			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			15																											136 07 Formulación y Seguimiento de la Política Presupuestaria del Sector Público												573 03 3er. Ciclo Educación Diversificada Técnica									751 08 Casa de la Cultura de Puntarenas			795 Agencia de Protección de Datos de los Habitantes


			213 Ministerio de Cultura y Juventud			16																											 												573 04 Enseñanza Especial									758 01 Centro Nacional de la Música			798 Dirección Nacional de Notariado


			214 Ministerio de Justicia y Paz			17																																							573 05   Educación para Jovenes y Adultos									758 02 Sistema Nacional de Educación Musical			799 Tribunal Registral Administrativo


			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			18																																							574 Fondo Nacional de Becas									758 03 Teatro Nacional


			216 Ministerio de Comercio Exterior			19																																																758 04 Teatro Popular Melico Salazar


			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			20																																																758 05 Centro Costarricense de Producción Cinematográfica


			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			21																																																758 06 Centro de Producción Artística y Cultural


			219 Ministerio de Ambiente y Energía


			230 Servicio de la Deuda Pública


			231 Régimenes de Pensiones						Título


			232 Partidas Específicas


			301 Poder Judicial


			401 Tribunal Supremo de Elecciones


			Título









































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































2.1 U. Medida


						301 Poder Judicial															Instrucciones


: 1- Elija de las listas el Título y el Centro Gestor correspondientes.
2- Digite la descripción de la unidad de medida.
3- Digite los valores de las metas programadas y las alcanzadas. En caso que se trate de valores porcentuales, digite el simbolo %.
4- Digite el valor del nivel de cumplimiento (la celda no tiene fórmula). En esta celda el símbolo % se colocará automáticamente.
5- Utilice el filtro en la columna Descripción UM, para ocultar las celdas vacías.


						930 Servicio Defensa Pública





						Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/


						930 Servicio Defensa Pública


						al 30 de junio de 2023





						Descripción Unidades de Medida			Programado			Alcanzado 			Nivel de avance


			1			Persona asistida legalmente			122,000.00			55,725.00			45.68%


			2


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19


			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


						Fuente: indicar fuente de la que se obtienen los datos.


						1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda
















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































						1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda.





Nivel de Avance





Mayor igual al 45,00%	


1	Menor al 45%	


0	








2.2 Indicadores


						301 Poder Judicial															Instrucciones


: 1- Digite el código y la descripción del indicador.
2- Digite los valores de las metas programadas y las alcanzadas. En caso que se trate de valores porcentuales, digite el simbolo %.
3- Digite el valor del nivel de cumplimiento (la celda no tiene fórmula). En esta celda el símbolo % se colocará automáticamente.
4- Al finalizar, utilice el filtro en la columna descripción indicador, para ocultar las celdas vacías.


						930 Servicio Defensa Pública





						Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño


						930 Servicio Defensa Pública


						al 30 de junio de 2023





						Código y Descripción Indicadores 			Programado			Alcanzado 			Nivel de avance


			1			Porcentaje de satisfacción de las personas usuarias
que se encuentran en libertad respecto al tiempo
que le dedica la Defensora o el Defensor Público.			78.00%			-			0%


			2			Porcentaje de satisfacción de las personas usuarias
que se encuentran en libertad respecto al tiempo de
espera antes de ser atendido por la Defensora o el
Defensor Público.			75.00%			-			0%


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19


			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


						Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, informe de los resultados de la encuesta de percepción al usuario.

























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Nivel de Avance


Mayor igual 45,00%	


0	Menor al 45%	


2	








2.3 Factores


						301 Poder Judicial																								Instrucciones


: 1- Ingrese la unidad de medida o el indicador según sea el caso. Digite el código y la descripción.
2- Seleccione el tipo (indicador o unidad de medida).
3- Seleccione el número del factor. En caso que requiera utilizar más de un factor por I o UM, debe repetir el I o UM en la fila siguiente.
4- Ingrese la acción correctiva y la fecha de su implementación.
5- En el apartado de observaciones, especifique:
    - el(los) número(s) de directriz(ces), en caso de elegir el factor número 3.
    - el(los) lineamiento(s) de los entes rectores de la Administración Financiera, en caso de elegir el factor número 4.
    - el(los) número(s) de la(s) norma(s) de ejecución, en caso de elegir el factor número 9.
    - Brinde detalles, en caso de elegir el factor número 10 correspondiente a "otro".
6- Incluya el nombre de la persona responsable de ejecutar la acción correctiva.
7- Utilice el filtro en la columna unidad de medida o indicador, para ocultar las celdas vacías.


						930 Servicio Defensa Pública





						Cuadro 2.3. Factores que inciden en el porcentaje de avance de metas e indicadores y acciones correctivas


						930 Servicio Defensa Pública


						al 30 de junio de 2023





						Unidad de medida o Indicador			Tipo1/			Factor 			Acción Correctiva			Fecha de Implementación 			Observaciones			Persona Responsable


			1			Porcentaje de satisfacción de las personas usuarias que se encuentran en libertad respecto al tiempo que le dedica la Defensora o el Defensor Público.			I			1			No se debe aplicar acción correctiva, por cuanto de los instrumentos para medir el indicador se aplicarán durante el segundo semestre del 2023			 -			La herramienta se aplica durante el segundo semestre del año			 -


			2			Porcentaje de satisfacción de las personas usuarias que se encuentran en libertad respecto al tiempo de espera antes de ser atendido por la Defensora o el Defensor Público.			I			1			No se debe aplicar acción correctiva, por cuanto de los instrumentos para medir el indicador se aplicarán durante el segundo semestre del 2023			 -			La herramienta se aplica durante el segundo semestre del año			 -


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19																											Factores


Jose Freni Mendez: 1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre.
2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre.
3) Aplicación de directrices presidenciales.
4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera.
5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.
6) Variación en la estimación de recursos.
7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa.
8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado.
9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023.
10) Otros (Especifique).


																														


: 1- Ingrese la unidad de medida o el indicador según sea el caso. Digite el código y la descripción.
2- Seleccione el tipo (indicador o unidad de medida).
3- Seleccione el número del factor. En caso que requiera utilizar más de un factor por I o UM, debe repetir el I o UM en la fila siguiente.
4- Ingrese la acción correctiva y la fecha de su implementación.
5- En el apartado de observaciones, especifique:
    - el(los) número(s) de directriz(ces), en caso de elegir el factor número 3.
    - el(los) lineamiento(s) de los entes rectores de la Administración Financiera, en caso de elegir el factor número 4.
    - el(los) número(s) de la(s) norma(s) de ejecución, en caso de elegir el factor número 9.
    - Brinde detalles, en caso de elegir el factor número 10 correspondiente a "otro".
6- Incluya el nombre de la persona responsable de ejecutar la acción correctiva.
7- Utilice el filtro en la columna unidad de medida o indicador, para ocultar las celdas vacías.			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


			101


			102


			103


			104


			105


			106


			107


			108


			109


			110


			111


			112


			113


			114


			115


			116


			117


			118


			119


			120


			121


			122


			123


			124


			125


			126


			127


			128


			129


			130


			131


			132


			133


			134


			135


			136


			137


			138


			139


			140


			141


			142


			143


			144


			145


			146


			147


			148


			149


			150


			151


			152


			153


			154


			155


			156


			157


			158


			159


			160


			161


			162


			163


			164


			165


			166


			167


			168


			169


			170


			171


			172


			173


			174


			175


			176


			177


			178


			179


			180


			181


			182


			183


			184


			185


			186


			187


			188


			189


			190


			191


			192


			193


			194


			195


			196


			197


			198


			199


			200


			201


			202


			203


			204


			205


			206


			207


			208


			209


			210


			211


			212


			213


			214


			215


			216


			217


			218


			219


			220


			221


			222


			223


			224


			225


			226


			227


			228


			229


			230


			231


			232


			233


			234


			235


			236


			237


			238


			239


			240


			241


			242


			243


			244


			245


			246


			247


			248


			249


			250


			251


			252


			253


			254


			255


			256


			257


			258


			259


			260


			261


			262


			263


			264


			265


			266


			267


			268


			269


			270


			271


			272


			273


			274


			275


			276


			277


			278


			279


			280


			281


			282


			283


			284


			285


			286


			287


			288


			289


			290


			291


			292


			293


			294


			295


			296


			297


			298


			299


			300


			301


			302


			303


			304


			305


			306


			307


			308


			309


			310


			311


			312


			313


			314


			315


			316


			317


			318


			319


			320


			321


			322


			323


			324


			325


			326


			327


			328


			329


			330


			331


			332


			333


			334


			335


			336


			337


			338


			339


			340


			341


			342


			343


			344


			345


			346


			347


			348


			349


			350


						Fuente: Oficina Administración Defensa Pública, informe de los resultados de la encuesta de percepción al usuario.


						1/ Se refiere a (um) si es unidad de medida o (i) si corresponde a indicador








































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































image1.emf


Factor



Unidad de 



Medida



Indicador



1 - 2



2 - -



3 - -



4 - -



5 - -



6 - -



7 - -



8 - -



9 - -



10 - -



Total - 2






image2.emf


Factor



Unidad de 



Medida



Indicador



1 - 2



2 - -



3 - -



4 - -



5 - -



6 - -



7 - -



8 - -



9 - -



10 - -



Total - 2
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Informe M. Hacienda  950 Datos Gestión I Semestre 2023.pdf
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Seguimiento semestral de los resultados físicos y financieros 2023 
 
 
Con fundamento en los artículos 55 y 56 de la Ley de Administración Financiera de la 



República y Presupuestos Públicos (LAFRPP), sobre la evaluación de los resultados de la 



gestión institucional para garantizar tanto el cumplimiento de objetivos y metas, así como 



sobre el uso racional de los recursos públicos y la presentación de informes periódicos; para 



tales fines, la Dirección General de Presupuesto Nacional (DGPN) presenta el siguiente 



instrumento con el que los órganos incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y 



Extraordinario de la República informarán sobre los resultados correspondientes al primer 



semestre del 2023. 



Objetivo del seguimiento 



Conocer el avance de la ejecución de los recursos presupuestados y el cumplimiento de las 



unidades de medida e indicadores, de los programas y/o subprogramas presupuestarios 



incluidos en la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la República para el 



Ejercicio Económico del 2023 (Ley 10.331), durante el primer semestre, de tal forma que 



les permita identificar desviaciones y establecer, en caso necesario, las respectivas 



medidas correctivas que permitan el logro de las metas propuestas al finalizar el año. 



Instrucciones 
 
1. A continuación se presentan las instrucciones para el desarrollo del informe de 



seguimiento semestral. Estas así como las que se incluyen en los diferentes apartados, 



deberán eliminarse del informe elaborado por los centros gestores o a nivel institucional, 



según corresponda. Se debe realizar un informe sobre la ejecución financiera por 



partida presupuestaria (apartado financiero) en el nivel institucional y física (apartado 



de gestión) por centro gestor.  



 



2. En los casos en que, por las condiciones particulares, no se incorpore información en 



algún apartado, el mismo deberá ser suprimido del informe final a remitir a la DGPN. Si 
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se presentan apartados o cuadros sin información, la DGPN asumirá que no cuentan 



con esa información y no se considerará en el análisis del informe.  



 



3. Para la elaboración del informe de seguimiento semestral, cada analista de la DGPN 



remitirá a los enlaces de los departamentos financieros de las entidades, un archivo en 



formato Excel específico para cada entidad, en el que se identificarán el código y el 



nombre de la institución de acuerdo con el clasificador institucional del Sector Público. 



Es importante enfatizar que la DGPN, para realizar los análisis respectivos, utilizará 



únicamente la liquidación oficial al 30 de junio del 2022 y del 2023, generada por esta 



dirección, así como la información oficializada al mismo período de 2022. 



 
4. La DGPN enviará a más tardar el 7 de julio del presente año, el cuadro 1.1 “Ejecución” 



en Excel con la información sobre los recursos autorizados y ejecutados al 30 de junio 



del año en curso, con el fin que la entidad lo utilice para el apartado financiero 



institucional. 



 



5. La DGPN facilitará un archivo en formato excel, en el cual se deberán completar los 



datos solicitados en cada una de las hojas; que generará la información de los cuadros 



del apartado de gestión que se deben incorporar en este informe. El archivo Excel 



deberá remitirse junto con el Informe de Seguimiento Semestral. 



 



6. La documentación correspondiente al seguimiento semestral deberá ser remitida 



mediante un oficio firmado digitalmente por el máximo jerarca institucional o a quien 



designe en su ausencia e incluir la información de todos los centros gestores 



(considerando los Órganos Desconcentrados), a más tardar el 31 de julio de 2023, a la 



siguiente dirección de correo electrónico: 



notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr 



 



7. El oficio de remisión que firma el máximo jerarca institucional deberá enviarse de forma 



electrónica, firmado digitalmente siempre y cuando cuente con firma digital certificada; 



caso contrario, los informes deben entregarse impresos en la ventanilla de recepción de 
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la DGPN (los informes escaneados no se consideran como firmados digitalmente, ni es 



válido el documento firmado digitalmente que se presenta en forma impresa). 



 



Todos los documentos que se remitan con firma digital, deben contar con la validación 



de firmas del certificado digital; aquellos documentos que presenten problemas de 



validación, serán devueltos sin trámite hasta que el problema sea subsanado. 



 



8. Es importante considerar que el apartado financiero del informe lo debe firmar el director 



financiero y el apartado de gestión de cada centro gestor, debe contar con la firma del 



jefe de programa y/o subprograma respectivamente, según se indica en el espacio 



correspondiente al final de cada apartado de este documento. 



 



9. En los casos que se remitan los informes de forma electrónica, se debe eliminar del 



cuadro de firmas, el espacio definido para el sello y firma física. 



 



10. En todo el documento, al hacer referencia a porcentajes y valores absolutos, se deben 



utilizar dos decimales. Cuando se incorporen datos financieros en los cuadros y texto, 



se deben separar los miles con punto y los decimales con coma. Al hacer referencia a 



datos porcentuales se debe utilizar el símbolo “%”. 



 



11. Cuando no existan datos para incluir en los cuadros o tablas, se mostrará un guion, el 



cual no deberá eliminarse. 



 



12. Es importante señalar que los centros gestores que no suministren información de 



cualquier punto que se solicita, se les emitirá una disposición respecto al incumplimiento 



presentado, conforme lo preceptuado en los artículos 110 y 112 de la LAFRPP. 



  





tel:(506)


http://www.hacienda.go.cr/








 
 
 
 



 



Dirección: Edificio la Virgen. Provincia de San José, Distrito La Uruca, 50 metros al Sureste de la Antigua Bomba Shell  
Tel:(506) 2539-6240 -  www.hacienda.go.cr 



 



 
5 



 



 



2) Apartado de Gestión por Centro Gestor 
 



Complete la hoja “2.1 U.Medida” en el archivo excel suministrado por la DGPN que contiene 



el cuadro 2.1. Avance de metas de producción, con la información del programa y/o 



subprograma. 



 



Una vez completada la información en la hoja “2.1 U.Medida”, reemplace solamente el 



cuadro (sin el título, la fuente y las notas) con formato de imagen, luego de la siguiente 



introducción:  



El siguiente cuadro muestra el nivel de avance de las metas de producción por centro 



gestor: 



 



 



Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/  
Servicio de Atención y Protección a Víctimas  y Testigos  



Al 30 de junio de 2023 



 



Fuente: SIGMA (Sistema de Apoyo a la Toma de Decisiones del Poder Judicial) 



1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda. 



 



Complete la hoja “2.2 Indicadores” en el archivo excel suministrado por la DGPN; que 



contiene el cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño, con la información del 



programa y/o subprograma. 



 



Una vez completada la información en la hoja “2.2 Indicadores”, reemplace solamente el 



cuadro (sin el título, la fuente y las notas) con formato de imagen, incluyendo la siguiente 



introducción: 
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El siguiente cuadro, presenta el nivel de avance de los indicadores de desempeño por 



centro gestor:  



 



Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño 
Servicio de Atención y Protección a Víctimas  y Testigos  



Al 30 de junio de 2023 



 
 



Fuente: : SIGMA (Sistema de Apoyo a la Toma de Decisiones del Poder Judicial) y Control estadistico propio. 



De acuerdo con los cuadros anteriores (2.1 y 2.2), en los casos que el grado de avance sea 



menor a 45,00%, complete la hoja “2.3 Factores” en el archivo Excel suministrado por la 



DGPN, que contiene el cuadro 2.3 Factores que inciden en el porcentaje de avance de 



metas e indicadores y acciones correctivas, al primer semestre que se implementarán en el 



segundo semestre, con el objetivo de cumplir con las metas e indicadores programados 



para el año. 



 



Para completar el cuadro 2.3, utilice como referencia los siguientes factores1, (puede indicar 



más de uno).  



 
1



Los factores definidos por la DGPN son los siguientes: 



1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre.  
2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre. 
3) Aplicación de directrices presidenciales. 
4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera. 
5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.   



6) Variación en la estimación de recursos.  
7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa. 
8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado. 
9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023. 
10) Otros (Especifique). 
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Una vez completada la información en la hoja “2.3 Factores”, reemplace solamente el 



cuadro (sin el título, la fuente y las notas) con formato de imagen, e indique la siguiente 



introducción: 



 



Datos del(la) Director(a) del Centro Gestor 



Nombre José Ángel Peñaranda Chaverri  



Correo electrónico victimadelito @poder-judicial.go.cr 



Número de teléfono 2253-2935 



Firma digital o 
manuscrita 



 



Sello (Use sólo en caso 
de que este informe se 
presente en forma 
física. Borre esta 
instrucción) 
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						2023-07-14T10:32:46-0600


			JOSE ANGEL PEÑARANDA CHAVERRI (FIRMA)








			













image22.emf

Revisados datos  950.xlsx
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_


			Títulos						101 Asamblea Legislativa			102 Contraloría General de la República			103 Defensoría de los Habitantes de la República			201 Presidencia de la República			202 Ministerio de la Presidencia			203 Ministerio de Gobernación y Policía			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			205 Ministerio de Seguridad Pública			206 Ministerio de Hacienda			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			210 Ministerio de Educación Pública			211 Ministerio de Salud			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			213 Ministerio de Cultura y Juventud			214 Ministerio de Justicia y Paz			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			216 Ministerio de Comercio Exterior			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			219 Ministerio de Ambiente y Energía			230 Servicio de la Deuda Pública			231 Régimenes de Pensiones			232 Partidas Específicas			301 Poder Judicial			401 Tribunal Supremo de Elecciones			Título			0 Remuneraciones																					2.1 Unidad de Medida


			101 Asamblea Legislativa			1			002 Asamblea Legislativa			009 Dirección Estratégica y de Apoyo			808 Defensoría de los Habitantes República			021 Administración Superior			034 Administración Superior			044 Actividad Central			079 Actividad Central			091 Actividades Centrales			132 00 Actividades Centrales			169 00 Actividades Centrales			215 Actividades Centrales			326 00 Administración Superior			550 Definición y Planif. de la Política Educ.			630 00 Gestión Intrainstitucional			729 Actividades Centrales			749 Actividades Centrales			786 Actividades Centrales			811 Proyección de la Comunidad			792 Actividades Centrales			856 Actividades Centrales			893 Coordinación y Des. Científ. y Tecnológico			879 Actividades Centrales			825 Servicio de la Deuda Pública			743 Régimenes de Pensiones			900 Partidas Esp. Provincia de San José			926 Dirección y Administración			850 Tribunal Supremo de Elecciones			Centro Gestor			1 Servicios									2.3 Factores												Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			102 Contraloría General de la República			2						012 Fiscalización Superior de la Hacienda Pública						024 Administración Recursos Humanos			041 Dirección de Inteligencia Seguridad Nacacional			048 Tribunal Administrativo Migratorio			081 Servicio Exterior			092 Actividades Comunes a los Serv. de Segur.Ciudadana, Fronteriza, Aérea, e Invest. y Represión del Narcotráfico			134 01 Administración de Ingresos			170 00 Secretaría Ejec. de Planif. Sectorial Agropecuaria (SEPSA)			217 Mejora Regulatoria			327 00 Atención de Infraestructura Vial			551 Servicios de Apoyo a la Gestión			631 00 Rectoría de la Salud			731 Asuntos del Trabajo			751 Patrimonio y Desarrollo Sociocultural			787 Act. Comun. a la Atención de Personas Adscritas al Sist. Penit. Nac. y Prev. de la Violencia y Prom. de la Paz Social			814 Actividades Centrales			796 Política Comercial Externa			857 Planificación, Seguimiento y Evaluación del Desarrollo			899 Rectoría del sector Telecomunicaciones			880 Sistema Nacional de Áreas de Conservación (SINAC)									901 Partidas Esp. Provincia de Alajuela			927 Servicio Jurisdiccional			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 01 Tribunal Supremo de Elecciones						2 Materiales y Suministros									Factor			Unidad de Medida			Indicador						Mayor igual al 45,00%			1


			103 Defensoría de los Habitantes de la República			3												024 Administración Recursos Humanos, 01 Dirección General Servicio Civil			042 Unidad Especial de Intervención			049 Desarrollo de la Comunidad			082 Política Exterior			093 Servicio de Seguridad Ciudadana			134 02 Gestión de Ingresos Internos			171 00 Protección de la Salud Fitosanitaria y Animal			218 Dirección de Calidad			328 00 Puertos y Regulación Maritima			553 Desarrollo Curricular y Vínculo al Trabajo			631 01 Rectoría de la Producción Social de la Salud			732 Empleo y Seguridad Social			753 Gestión y Desarrollo Cultural			788 Act. Comun. a la Defensa del Estado Asistencia Jurídica y Prevención, Detección y Combate de la Corrupción			815 Ordenamiento Territorial			797 Programa de Integración Fronteriza			858 Sistema de Inversión Pública						881 Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO)									902 Partidas Esp. Provincia de Cartago			928 Servicio de Investigación Judicial			850 Tribunal Supremo de Elecciones, 02 Organización de Elecciones						3 Intereses									1			-			-						Menor al 45%			0


			201 Presidencia de la República			4												024 Administración Recursos Humanos, 02 Tribunal de Servicio Civil			043 Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD)			051 Programación Publicitaria			083 Cooperación Internacional			094 Servicio de Seguridad Fronteriza			134 03 Gestión Aduanera			171 01 Servicio Fitosanitario Del Estado (SFE)			219 Dirección General Pequeña y Mediana Empresa			329 00 Edificaciones Nacionales			553 01 Consejo Superior de Educación			631 02 Control del Tabaco y sus Efectos Nocivos en la Salud			733 Tribunal Adm. de la Seg. Social			755 Sistema Nacional de Bibliotecas			789 Atención de Personas Adscritas al Sistema Penitenciario Nacional									859 Gestión de la Cooperación Internacional						882 Comisión Nacional para la Gestión de la Biodiversidad (CONAGEBIO)									903 Partidas Esp. Provincia de Heredia			929 Servicio Ejercicio de la Acción Penal Pública									4 Activos Financieros									2			-			-


			202 Ministerio de la Presidencia			5												027 Información y Comunicación						055 Control de Migración y Extranjería en el País			084 Dir. Gral. Protocolo y Ceremonial Estado			095 Servicio de Seguridad Aérea			134 04 Recaudación de Adeudos y Gestión de Incentivos			171 02 Servicio Nacional De Salud Animal (SENASA)			223 Protección del Consumidor			330 00 Consejo Nacional de Concesiones (CNC)			553 02 Desarrollo Curricular			631 03 Consejo Técnico de Asistencia Médico Social			734 Pensiones y Jubilaciones			758 Promoción de las Artes			789 01 Atención de Hombres Adultos en Centros Institucionales									860 Fortalecimiento de la Gestión Pública						883 Tribunal Ambiental Administrativo									904 Partidas Esp. Provincia de Guanacaste			930 Servicio Defensa Pública									5 Bienes Duraderos									3			-			-


			203 Ministerio de Gobernación y Policía			6												029 Consejo Nacional de La Persona Adulta Mayor (CONAPAM)						056 Imprenta Nacional			088 Cuotas a Organismos Internacionales			096 Servicio de Seguridad Marítima			135 00 Resolución Administrativa de Controversias Fiscales			172 00 Instit. Nac. de Innovación Tecnológica Agropecuaria (INTA)			224 Departamento Técnico de Apoyo (COPROCOM)			331 00 Transporte Terrestre			553 03 Instituto de Desarrollo Profesional Uladislao Gámez Solano			631 04 Oficina de Cooperación Internacional de la Salud			735 Consejo de Salud Ocupacional			759 Dirección General de Archivo Nacional			789 02 Atención de Mujeres Sujetas a Medidas Privativas de Libertad									861 Transferencias						884 Comisión de Ordenamiento y Manejo de la Cuenta Alta del Río Reventazón (COMCURE)									905 Partidas Esp. Provincia de Puntarenas			950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos									6 Transferencias Corrientes									4			-			-


			204 Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto			7												031 Comisión Nacional de Prevención de Riesgos y Atención de Emergencias												097 Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico			135 01 Atención de Controversias Tributarias			175 00 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural			225 Laboratorio Costarricense Metrología (LACOMET)			331 01 Administración Vial y 			554 Infraestructura y Equipamiento del Sistema Educ.			631 05 Comisión Nacional de Vacunación y Epidemiología			736 Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (CONAPDIS)			760 Consejo Nacional de la Política Pública de la Persona Joven			789 03 Atención a Población Penal Juvenil															885 Junta Directiva del Parque Recreativo Nacional Playas de Manuel Antonio									906 Partidas Esp. Provincia de Limón			951 Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial									7 Transferencias de Capital									5			-			-						2.2 Indicadores


			205 Ministerio de Seguridad Pública			8																											135 02 Atención de Controversias Aduaneras			175 Dirección de Extensión Agropecuaria y Rural, 01 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria						331 02 Tribunal Administrativo de Transporte			555 Aplicación de la Tecnología a la Educación			632 00 Provisión de Servicios de Salud			737 Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares (FODESAF)			751 01 Centro de Investigación y Conservación del Patrimonio			789 04 Atención de Población en Centros Semi Institucionales															887 Dirección de Agua																					8 Amortización									6			-			-						Parámetros de cumplimiento			Cantidad


			206 Ministerio de Hacienda			9																											136 01 Administración de Egresos			175 Dirección Nacional de Extensión Agropecuaria, 02 Consejo Nacional De Clubes 4s						331 03 Consejo de Seguridad Vial (COSEVI)			556 Gestión y Evaluación de la Calidad			635 00 Partidas no Asignables a Programas						751 02 Museo Nacional de Costa Rica			789 05 Atención de Población en Comunidad															888 Instituto Meteorológico Nacional (IMN)																					9 Cuentas Especiales									7			-			-						Mayor igual 45,00%			4


			207 Ministerio de Agricultura y Ganadería			10																											136 02 Rectoría del Subsistema de Presupuesto									331 04 Consejo de Transporte Público (CTP)			557 Desarrollo y Coordinación Regional			636 00 Instituto Costarricense de Investigación y Enseñanza en Nutrición y Salud						751 03 Museo de Arte Costarricense			789 06 Atención de Población Sujeta a Dispositivos Electrónicos															889 Secretaría Técnica Nacional Ambiental (SETENA)																														8			-			-						Menor al 45%			0


			208 Ministerio de Economía Industria y Comercio			11																											136 03 Rectoría del Subsistema de Administración de Bienes y Contratación Administrativa									332 00 Consejo Nacional de Viabilidad (CONAVI)			558 Programas de Equidad			637 00 Instituto sobre Alcoholismo y Farmacodependencia						751 04 Museo Historico Cultural Juan Santamaria			790 Prevención de la Violencia y Promoción de la Paz															890 Regulación, Control y Fiscalización de la Energía a Nivel Nacional																														9			-			-


			209 Ministerio de Obras Públicas y Transportes			12																											136 04 Rectoría del Subsistema de Tesorería									333 00 Consejo Técnico de Aviación Civil (CTAC)			573 Implementación de la Política Educativa			638 00 Consejo Nacional de Investigación en Salud						751 05 Museo Dr. Rafael Angel Calderon Guardia			791 Defensa del Estado y Asistencia Jurídica al Sector Público															897 Planificación Energética Nacional																														10			-			-


			210 Ministerio de Educación Pública			13																											136 05 Rectoría del Subsistema de Contabilidad												573 01 Enseñanza Preescolar, 1er y 2do Ciclo									751 06 Museo de Arte y Diseño Contemporáneo			793 Prevención, Detección y Combate de la Corrupción															898 Geología y Minas																														Total			-			-


			211 Ministerio de Salud			14																											136 06 Rectoría del Subsistema de Crédito Público												573 02 3er. Ciclo y Educación Diversificada Académica									751 07 Centro Cultural e Histórico José Figuerer Ferrer			794 Registro Nacional


			212 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social			15																											136 07 Formulación y Seguimiento de la Política Presupuestaria del Sector Público												573 03 3er. Ciclo Educación Diversificada Técnica									751 08 Casa de la Cultura de Puntarenas			795 Agencia de Protección de Datos de los Habitantes


			213 Ministerio de Cultura y Juventud			16																											 												573 04 Enseñanza Especial									758 01 Centro Nacional de la Música			798 Dirección Nacional de Notariado


			214 Ministerio de Justicia y Paz			17																																							573 05   Educación para Jovenes y Adultos									758 02 Sistema Nacional de Educación Musical			799 Tribunal Registral Administrativo


			215 Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos			18																																							574 Fondo Nacional de Becas									758 03 Teatro Nacional


			216 Ministerio de Comercio Exterior			19																																																758 04 Teatro Popular Melico Salazar


			217 Ministerio de Planificación Nacional y Política Económica			20																																																758 05 Centro Costarricense de Producción Cinematográfica


			218 Ministerio de Ciencia Innovación Tecnología y Telecomunicaciones			21																																																758 06 Centro de Producción Artística y Cultural


			219 Ministerio de Ambiente y Energía


			230 Servicio de la Deuda Pública


			231 Régimenes de Pensiones						Título


			232 Partidas Específicas


			301 Poder Judicial


			401 Tribunal Supremo de Elecciones


			Título









































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































2.1 U. Medida


						301 Poder Judicial															Instrucciones


: 1- Elija de las listas el Título y el Centro Gestor correspondientes.
2- Digite la descripción de la unidad de medida.
3- Digite los valores de las metas programadas y las alcanzadas. En caso que se trate de valores porcentuales, digite el simbolo %.
4- Digite el valor del nivel de cumplimiento (la celda no tiene fórmula). En esta celda el símbolo % se colocará automáticamente.
5- Utilice el filtro en la columna Descripción UM, para ocultar las celdas vacías.


						950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos





						Cuadro 2.1. Avance de metas de producción1/


						Servicio de Atención y Protección a Víctimas  y Testigos 


						al 30 de junio de 2023





						Descripción Unidades de Medida			Programado			Alcanzado 			Nivel de avance


			1			Solicitud atendida de protección o de atención			20,000.00			11,351.00			56.76%


			2


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19


			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


						Fuente:  SIGMA (Sistema de Apoyo a la Toma de Decisiones del Poder Judicial)


						1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda
















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































						1/ Se deberá también incluir la producción intermedia en los casos que corresponda.





Nivel de Avance


Mayor igual al 45,00%	





1	Menor al 45%	


0	





2.2 Indicadores


						301 Poder Judicial															Instrucciones


: 1- Digite el código y la descripción del indicador.
2- Digite los valores de las metas programadas y las alcanzadas. En caso que se trate de valores porcentuales, digite el simbolo %.
3- Digite el valor del nivel de cumplimiento (la celda no tiene fórmula). En esta celda el símbolo % se colocará automáticamente.
4- Al finalizar, utilice el filtro en la columna descripción indicador, para ocultar las celdas vacías.


						950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos





						Cuadro 2.2. Avance de indicadores de desempeño


						950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos


						al 30 de junio de 2023





						Código y Descripción Indicadores 			Programado			Alcanzado 			Nivel de avance


			1			PF.01.01. Porcentaje de casos concluidos por disminución del riesgo respecto al total de casos concluidos por terminación del proceso en el Programa de Protección			14.00 %			14.14 %			101.00 %


			2			PF.01.02. Porcentaje de casos concluidos por finalización del plan de intervención individualizado respecto al total de casos concluidos por terminación del proceso de atención.			45.00 %			44.93 %			99.84%


			3			PF.01.03. Porcentaje de visitas realizadas por parte del personal de la OAPVD y la UPROV a personas ingresadas a los programas de Atención y Protección respecto al total de personas identificadas en condición de vulnerabilidad
que son atendidas en los programas de Atención o Protección			19.00 %			15.49 %			81.53%


			4			PF.01.04. Número de visitas de monitoreo de la Unidad de Protección de Víctimas, a líderes indígenas víctimas depositarios de medidas cautelares emitidas por la Corte Interamericana de los Derechos Humanos contra el Estado de la República de Costa Rica.			50.00 %			44.00 %			88.00%


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19


			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


						Fuente: indicar fuente de la que se obtienen los datos.

























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Nivel de Avance


Mayor igual 45,00%	


4	Menor al 45%	


0	





2.3 Factores


						301 Poder Judicial																								Instrucciones


: 1- Ingrese la unidad de medida o el indicador según sea el caso. Digite el código y la descripción.
2- Seleccione el tipo (indicador o unidad de medida).
3- Seleccione el número del factor. En caso que requiera utilizar más de un factor por I o UM, debe repetir el I o UM en la fila siguiente.
4- Ingrese la acción correctiva y la fecha de su implementación.
5- En el apartado de observaciones, especifique:
    - el(los) número(s) de directriz(ces), en caso de elegir el factor número 3.
    - el(los) lineamiento(s) de los entes rectores de la Administración Financiera, en caso de elegir el factor número 4.
    - el(los) número(s) de la(s) norma(s) de ejecución, en caso de elegir el factor número 9.
    - Brinde detalles, en caso de elegir el factor número 10 correspondiente a "otro".
6- Incluya el nombre de la persona responsable de ejecutar la acción correctiva.
7- Utilice el filtro en la columna unidad de medida o indicador, para ocultar las celdas vacías.


						950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos





						Cuadro 2.3. Factores que inciden en el porcentaje de avance de metas e indicadores y acciones correctivas


						950 Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos


						al 30 de junio de 2023





						Unidad de medida o Indicador			Tipo1/			Factor 			Acción Correctiva			Fecha de Implementación 			Observaciones			Persona Responsable


			1


			2


			3


			4


			5


			6


			7


			8


			9


			10


			11


			12


			13


			14


			15


			16


			17


			18


			19																											Factores


: 1) Metas cuyo cumplimiento se planifica concretar en el segundo semestre.
2) Procesos de contratación que se concretan en el segundo semestre.
3) Aplicación de directrices presidenciales.
4) Lineamientos de los entes rectores de la Administración Financiera.
5) Políticas administrativas institucionales que ocasionen cambios en la ejecución de recursos y generen ahorros o mayor gasto.
6) Variación en la estimación de recursos.
7) Problemas relacionados con los procesos de contratación administrativa.
8) Desviaciones entre lo planificado y lo ejecutado.
9) Normas de ejecución para el ejercicio presupuestario 2023.
10) Otros (Especifique).


																														


: 1- Ingrese la unidad de medida o el indicador según sea el caso. Digite el código y la descripción.
2- Seleccione el tipo (indicador o unidad de medida).
3- Seleccione el número del factor. En caso que requiera utilizar más de un factor por I o UM, debe repetir el I o UM en la fila siguiente.
4- Ingrese la acción correctiva y la fecha de su implementación.
5- En el apartado de observaciones, especifique:
    - el(los) número(s) de directriz(ces), en caso de elegir el factor número 3.
    - el(los) lineamiento(s) de los entes rectores de la Administración Financiera, en caso de elegir el factor número 4.
    - el(los) número(s) de la(s) norma(s) de ejecución, en caso de elegir el factor número 9.
    - Brinde detalles, en caso de elegir el factor número 10 correspondiente a "otro".
6- Incluya el nombre de la persona responsable de ejecutar la acción correctiva.
7- Utilice el filtro en la columna unidad de medida o indicador, para ocultar las celdas vacías.			20


			21


			22


			23


			24


			25


			26


			27


			28


			29


			30


			31


			32


			33


			34


			35


			36


			37


			38


			39


			40


			41


			42


			43


			44


			45


			46


			47


			48


			49


			50


			51


			52


			53


			54


			55


			56


			57


			58


			59


			60


			61


			62


			63


			64


			65


			66


			67


			68


			69


			70


			71


			72


			73


			74


			75


			76


			77


			78


			79


			80


			81


			82


			83


			84


			85


			86


			87


			88


			89


			90


			91


			92


			93


			94


			95


			96


			97


			98


			99


			100


			101


			102


			103


			104


			105


			106


			107


			108


			109


			110


			111


			112


			113


			114


			115


			116


			117


			118


			119


			120


			121


			122


			123


			124


			125


			126


			127


			128


			129


			130


			131


			132


			133


			134


			135


			136


			137


			138


			139


			140


			141


			142


			143


			144


			145


			146


			147


			148


			149


			150


			151


			152


			153


			154


			155


			156


			157


			158


			159


			160


			161


			162


			163


			164


			165


			166


			167


			168


			169


			170


			171


			172


			173


			174


			175


			176


			177


			178


			179


			180


			181


			182


			183


			184


			185


			186


			187


			188


			189


			190


			191


			192


			193


			194


			195


			196


			197


			198


			199


			200


			201


			202


			203


			204


			205


			206


			207


			208


			209


			210


			211


			212


			213


			214


			215


			216


			217


			218


			219


			220


			221


			222


			223


			224


			225


			226


			227


			228


			229


			230


			231


			232


			233


			234


			235


			236


			237


			238


			239


			240


			241


			242


			243


			244


			245


			246


			247


			248


			249


			250


			251


			252


			253


			254


			255


			256


			257


			258


			259


			260


			261


			262


			263


			264


			265


			266


			267


			268


			269


			270


			271


			272


			273


			274


			275


			276


			277


			278


			279


			280


			281


			282


			283


			284


			285


			286


			287


			288


			289


			290


			291


			292


			293


			294


			295


			296


			297


			298


			299


			300


			301


			302


			303


			304


			305


			306


			307


			308


			309


			310


			311


			312


			313


			314


			315


			316


			317


			318


			319


			320


			321


			322


			323


			324


			325


			326


			327


			328


			329


			330


			331


			332


			333


			334


			335


			336


			337


			338


			339


			340


			341


			342


			343


			344


			345


			346


			347


			348


			349


			350


						Fuente: indicar fuente de la que se obtienen los datos.


						1/ Se refiere a (um) si es unidad de medida o (i) si corresponde a indicador
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Factor



Unidad de 



Medida



Indicador



1 - -



2 - -



3 - -



4 - -



5 - -



6 - -



7 - -



8 - -



9 - -



10 - -



Total - -
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                    Corte Suprema de Justicia[image: ]



                           Secretaría General

San José, 18 de julio de 2023

N° 6406-2023

Al contestar, refiérase a este # de oficio al correo (secrecorte@poder-judicial.go.cr).





Señor

Dr. Juan Carlos Segura Solís, Presidente 

Junta Administradora del Fondo de Pensiones y

Jubilaciones del Poder Judicial

            

Estimado señor:





Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 53-2023 celebrada el 27 de junio del 2023, que literalmente dice:



[bookmark: _Toc138338432]“ARTÍCULO XXXIII 



Documento N° 8233-2012 / 6335-2023



Mediante circular Nº103-09 del 28 de setiembre del 2009, el Consejo Superior en sesión Nº81-09, celebrada el 27 de agosto de 2009, artículo LXXXII, dispuso reiterar lo acordado en sesión Nº29-09 del 24 de abril de 2007, artículo XXXV, en que comunicó a los Consejos de Administración de los Circuitos Judiciales y a las Administraciones Regionales del país, según corresponda, que las plazas de jueces y auxiliares supernumerarios fueron creadas principalmente para suplir las ausencias de los jueces y auxiliares de los Circuitos Judiciales, aún por concepto de vacaciones y hasta por un plazo de tres meses y no para que sean ubicadas de forma permanente en los despachos.



En sesión N°45-2021 celebrada el 01 de junio del 2021, artículo XXXVIII, se solicitó a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), remitir la Dirección Jurídica la información y datos de las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “regla IV”, cuantas hay fallecidas.



La licenciada Stephanie Álvarez Atencio, Prosecretaria a.i de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, mediante oficio N°0427-JUNAFO-2023 del 15 de julio del 2023, hizo de conocimiento el acuerdo tomado en la sesión N°023-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo XXII que literalmente dice:



“Conoce esta Junta, el acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión N° 20-2023 celebrada el 15 de mayo de 2023, artículo XII, remitido mediante oficio N° 4418-2023, cuya parte dispositiva literalmente dice:



“(…)



Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N° DJ-797-2023 de la Dirección Jurídica. 2) Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), que, a la brevedad, remita a la Dirección Jurídica, la información que se echa de menos, a saber: a) De las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “regla IV”, cuantas hay fallecidas. b) Las direcciones o medios señalados de esas 180 personas. c) Los montos actualizados de cada una de las sumas pagadas a esas personas, el total correspondiente erogado por concepto de los referidos actos administrativos y tomando en consideración la fecha de adopción de estos. Se declara acuerdo firme.”



- 0 -



A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.







En relación con lo anterior, conoce esta Junta, el oficio N° 0219-DJA-2023 del 05 de junio de 2023, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO, sobre el trámite de los casos de aplicación de “Regla IV”, según acuerdo tomado por Corte Plena en sesión N.° 20-2023 celebrada el 15 de mayo de 2023, artículo XII. 



A continuación, se adjunta el archivo que contiene el documento completo.









Manifestaciones:



El doctor Juan Carlos Segura Solís, integrante presidente de la JUNAFO, menciona: “Acordémonos que la “Regla IV” son ciento ochenta y tantos jubilados judiciales, que hay que conocer el asunto de cada uno de ellos, y Corte Plena nos está solicitando un informe sobre ese tema, en cuanto al avance que hemos tenido en cada uno de los casos”.



El máster Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la JUNAFO, explica: “Este asunto va relacionado con un fuera de agenda que les compartí el día de hoy, para llevar a cabo esta tarea que ustedes recordarán, que Corte Plena está siendo presionada por la Superintendencia de Pensiones – SUPEN, porque este tema lleva años, la Corte Plena toma la decisión de declarar que estos procesos deben llevarse ante la Procuraduría General de la República.



En ese seguimiento, la Dirección Jurídica del Poder Judicial conversa con la Procuraduría General de la República y estima que cada caso debe presentarse de forma individual, y que debe determinarse una suma pagada en demasía para cada uno de estos casos de forma individual.



Esta tarea estaba siendo llevada a cabo en su oportunidad por la Dirección de Gestión Humana, la cual, el año pasado en el mes de septiembre de 2022, manda una nota a Corte Plena, la cual Corte Plena nunca conoce, ni nos copiaron a nosotros de dicha nota, donde básicamente alega, de que como ya la Junta, aunque es parte del Poder Judicial, tiene un cuerpo administrativo propio, considera que pierde la posibilidad de hacer esa función, de hacer esa tarea. Corte Plena no analiza ese tema, no analiza el fondo del asunto, sino que analiza que se necesita para darle el trámite a “Regla IV”, que necesita entonces ponerse a calcular esta carpintería, por así decirlo, y decide tomar este acuerdo, que ustedes ven.



Es importante mencionar que ya el punto A y el punto B, fueron atendidos, inmediatamente llegó el acuerdo, fueron efectivamente atendidos y remitidos a la Dirección Jurídica del Poder Judicial para que continúen con la tramitación de los expedientes, pero el punto C implica una situación que excede la capacidad actual instalada. 



Dice el punto C, los montos actualizados de cada una de las sumas pagadas a esas personas, el total correspondiente derogado por concepto de los referidos actos administrativos y tomando en consideración la fecha de adopción de estos. Esto implica que individualmente, para cada uno de esos 180 casos, es necesario recalcular todos los montos percibidos incorrectamente y comunicarlos a la Dirección Jurídica del Poder Judicial para que se proceda a presentar los expedientes ante la Procuraduría General de la República.



Para esa tarea, Consejo Superior en aquellos años, y quiero ser transparente con este asunto, el Consejo Superior había acordado que esta era una tarea que le correspondía al Poder Judicial, por cuanto es de vieja data y se iba a asumir con recursos institucionales. 



Había otorgado 2 permisos a tiempo completo por casi 2 años para que desarrollaran esa tarea, y ahora nos topamos con la situación de que se hizo parte de la tarea, pero esta parte no se hizo y, por lo tanto, ahora nos lo están trasladando para que se ejecute, y que se ejecute a la mayor brevedad.



Dada esa situación don Juan Carlos, respetuosamente, y viendo que ya viene como un acuerdo directamente de Corte Plena, en algún momento se compartió, ustedes fueron de la posición de que esta tarea no era menester de la Dirección de la JUNAFO atenderla, que era un tema que verdaderamente le competía a la Dirección de Gestión Humana, pero que iban a quedarse a la espera del acuerdo de Corte Plena, bueno, este es el acuerdo de Corte Plena donde efectivamente nos lo solicita.



Dada esa situación, les presento el oficio N.° 0219-DJA-2023, donde básicamente en ese oficio les estoy exponiendo este cúmulo de situaciones, y que, para poder atender ese último punto, necesitaríamos generar un proyecto operativo donde se permita que tres personas salgan a realizar la función en un estimado de entre tres a seis meses y medio, dependiendo de cuál sea el avance y la complejidad de los casos. 



¿Por qué un rango de tres a seis meses y medio?, porque realmente cada caso hay que calcularlo de forma individual y dependerá de múltiples factores, dependerá si esa persona, por ejemplo, se le han realizado pagos retroactivos después de jubilado, por un tema de vacaciones, algún juicio que la persona eventualmente tenga, o por ejemplo que esa persona se haya reintegrado al servicio público, que era común antes. Que fuera un magistrado suplente o que fuera llamado para que ejerza nuevamente como juez, ese tipo de situaciones hay que analizarlas individualizadamente.



Estamos contemplando hacer este permiso con tres personas, una persona coordinadora, una persona profesional y una persona asistente de prosecretario; aquí hago la aclaración, este caso particular de la última persona, la asistente de prosecretario, no es típico del desarrollo de las funciones de la persona, sin embargo, la persona que hoy está nombrada como asistente de prosecretario, trabajó por más de cinco años en la Unidad de Cálculo de Beneficios, tiene el conocimiento, nos ahorramos la curva de aprendizaje para poder desarrollar estas tareas, y efectivamente, es equivalente este puesto a un puesto de técnico administrativo. Entonces, dado que es un puesto relativamente bajo y no encareceríamos indebidamente el proyecto, se está estimando de que sería oportuno que así sea.



En términos generales estamos estimando que el costo de desarrollar este proyecto con cargas sociales, salarios y demás es de aproximadamente ₡6.278.000,00 (seis millones doscientos setenta y ocho mil colones) por mes, y por el plazo completo si se fuera a extender todo este tiempo, estaríamos hablando de ₡40.800.000,00 (cuarenta millones ochocientos mil colones) en procura de atender esta gestión.



Dicho lo anterior, si ustedes estiman conveniente, nosotros sugerimos arrancar a la mayor brevedad este tema, sugerimos arrancar a partir de la segunda quincena del mes de junio, para poder atender a la mayor brevedad lo requerido por Corte Plena y, sobre todo, que esto viene también derivado de un requerimiento puntual de la SUPEN, esos dos temas están entonces relacionados”.



Se le concede el uso de la palabra al licenciado Eduardo Chacón Monge, asesor jurídico de la JUNAFO: “Nada más para hacer una consulta, porque estos temas sí los había visto en su momento, el perfil del asistente de prosecretario tiene un perfil competencial muy específico para la redacción de actas, entonces en aquel momento que se había pedido un permiso para hacer otras funciones que no tenían relación con lo que hacen, les habían solicitado cambiar el permiso a otra persona. Esto lo digo por un antecedente que se había dado, no sé si el perfil competencial del asistente prosecretario se amolda a lo que se está planteando, lo digo por un antecedente que hubo hace mucho tiempo en la Secretaría, de que querían sacar una plaza y el Consejo sí cuestionó eso en su momento, no sé si lo valoraron”.



El máster Mora Valdez, responde: “Para serte muy honesto don Eduardo, no valoramos el tema del perfil específicamente del asistente de prosecretario, aunque las funciones podrían adecuarse a ese perfil de redacción y comunicación, hay que recordar que hay temas relacionados con las resoluciones que se deben comunicar, así como las sumas, etc.



Lo cierto del caso, es que las funciones estarían a cargo no de una persona, sino de ese equipo de trabajo, y ahí se podrían distribuir, adicionalmente lo que se busca es que para pedir permisos con goce de salario, tenemos que hacer uso de las plazas que se encuentren justamente vacantes o cuando no hay personas con nombramientos de forma interina, para poder hacer la designación correspondiente de personal con el perfil requerido, si no, tendría que sacar específicamente personas propietarias para asumir ciertas tareas.



Tenemos ahí una condición de que estos cálculos, aunque son cálculos matemáticos y se pueden desarrollar en Excel, son cálculos que no son tan simples, hay que conocer bastante bien de las leyes que regían con anterioridad a la ley actual, y de los cálculos que hay que hacer, y se procuró que efectivamente en los permisos salieran las personas que han venido desarrollando estas funciones y que tienen bastante conocimiento en la materia. 



Vuelvo y repito, el tema con este asistente de prosecretario, básicamente rondaría en el hecho de poder adecuar un poquito las funciones que la unidad como un todo, va a realizar, la emisión de informes, la emisión de resoluciones, la comunicación de todo esto, lo que es compatible y a lo interno ellos, podrán distribuirse las tareas como mejor puedan acomodarse. No se don Eduardo si respondo tu consulta”.



El licenciado Chacón Monge, comenta: “Sí, lo digo por un antecedente que hubo, es que el perfil competencial del asistente de prosecretario es muy específico con el tema de redacción de actas de los órganos colegiados que realizan sesiones, por eso lo preguntaba. Lo decía porque conozco el perfil bastante, yo estuve en ese puesto, y fue un proyecto en el que una vez iban a otorgarme a mí, y cuestionaron mucho ese punto, por eso lo menciono, pero si usted lo valoró así desde esa perspectiva, no veo problema alguno”.



El máster Mora Valdez, indica: “Gracias don Eduardo por el comentario, por supuesto bienvenido sea, nosotros lo vemos que tiene relación y tenemos la disposición, en este caso del compañero que está asumiendo el cargo. Honestamente, la solución que vemos ahorita en este momento es esa, por la clase de puestos que tenemos en la Dirección, puestos administrativos, no tenemos tan amplia variedad como puede tener el Poder Judicial para poder sacar el personal para este tipo de apoyo, y estamos procurando la atención de una forma más expedita. 



Podríamos eventualmente hacerlo con otro tipo de personal, pero tendríamos una curva de aprendizaje mucho más extensa, porque serían personas que, con toda la capacidad del mundo, el conocimiento y formación académica, pero que no tengan ese conocimiento previo para desarrollar esta tarea, y entendemos que lo que hay ahorita es una urgencia de completar la tarea a la mayor brevedad para seguir los procedimientos de cobro que desarrolla la Procuraduría General de la República”.



El máster Rodrigo Arroyo Guzmán, integrante de la JUNAFO, refiere: “Sobre ese tema, me parece la propuesta que hace la Dirección, en mi caso la aprobaría y sugeriría a todos, adicionarle a potenciar estas tres plazas, adicionarle una solicitud expresa al Consejo Superior, la asignación de tres supernumerarios para poder terminar esta tarea, y además de eso, copiarle ese acuerdo a la Corte Plena, porque me parece que también aquí hay una responsabilidad del Poder Judicial, y entonces está bien, nosotros podemos asumir, incluso estamos asumiéndolo con un recurso económico que no debería de ser para eso, pero eso es otro tema; pero en este momento estoy de acuerdo con lo que ha expresado don Oslean, con lo que viene en la propuesta del oficio que lo mandó por correo, ahí lo leí, y el tema es que sí adicionaría la solicitud expresa al Consejo Superior, la asignación de tres recursos supernumerarios para que vengan a colaborar en esa tarea, que 180 personas que la Corte no ha podido sacar en “x” tiempo por las razones que sean, pero que ahora la Junta está en disposición de colaborar, y que requerimos esos recursos en el mismo plazo de los recursos que nosotros estamos disponiendo”.



El integrante presidente Segura Solís, agrega: “Si no hay más intervenciones, entonces queda aprobado de esa manera con las observaciones que hizo don Rodrigo, que me parecen muy atinadas”.



Se acuerda:	Una vez conocido y discutido el tema como se ha indicado anteriormente, esta Junta dispone: 1.) Tener por conocido el acuerdo tomado por Corte Plena, en sesión N° 20-2023 del 15 de mayo de 2023, artículo XII, así como el oficio N° 0219-DJA-2023 del 05 de junio de 2023, suscrito por el máster Oslean Mora Valdez, director interino de la Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial – JUNAFO. 2.) Autorizar el permiso con goce de salario y sustitución a las plazas N° 043562, N° 383913 y N° 382278, por el periodo del 15 de junio de 2023, hasta el último día laboral del 2023, a fin de atender a la brevedad lo requerido por Corte Plena, sobre la información de las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “Regla IV”. 3.) Solicitar al Consejo Superior, la asignación de tres recursos supernumerarios, mismos que se requieren para poder concluir el proyecto en el plazo y términos supra citados, del cual esta Junta Administradora está en plena disposición de colaborar. 4.) Hacer este acuerdo de conocimiento de Corte Plena.



Se procede con la votación, se aprueba por unanimidad, y se declara acuerdo firme. Comuníquese.

…”



- 0 –



Se acordó: 1.) Tener por conocido el acuerdo tomado en sesión N°023-2023 celebrada el 06 de junio de 2023, artículo XXII de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial. 2.) Rechazar la solicitud de asignación de tres recursos supernumerarios a la JUNAFO, lo anterior por cuanto dicho recurso fue creado principalmente para suplir las necesidades de los despachos jurisdiccionales, a esos efectos se hace de conocimiento la circular de cita.











Atentamente, 







Lic. Ricardo Calderón Fernández

Prosecretario General

Secretaría General de la Corte







Cc: 	Diligencias / Refs: (8233-2012 / 6335-2023) 

Iquesadac
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Oficio N° 0219- DJA-2023


          San José, 05 junio de 2023





Doctor


Juan Carlos Segura Solís


Presidente


Junta Administradora FJPPJ


S.	D.





Asunto: Atención y trámite de casos de aplicación de “Regla IV”, según acuerdo tomado por Corte Plena.





Estimado señor:





Para su apreciable conocimiento y en atención al acuerdo tomado por Corte Plena en sesión N.° 20-2023 celebrada el 15 de mayo de 2023, artículo XII, en el cual dispuso lo siguiente: 





“[…]Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N° DJ-797-2023 de la Dirección Jurídica. 2) Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), que, a la brevedad, remita a la Dirección Jurídica, la información que se echa de menos, a saber: a) De las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “regla IV”, cuantas hay fallecidas. b) Las direcciones o medios señalados de esas 180 personas. c) Los montos actualizados de cada una de las sumas pagadas a esas personas, el total correspondiente erogado por concepto de los referidos actos administrativos y tomando en consideración la fecha de adopción de estos. Se declara acuerdo firme.”  El resaltado no es del original.





Con base en lo antes indicado, es importante mencionar lo siguiente:





A. Con respecto a los ítems a y b de dicho acuerdo, es de vital importancia señar que, mediante correo electrónico del 10 de mayo de 2023 de la Licda. Laura Moreira Barrantes, Asesora Jurídica a.í. del Área de Apoyo de la Dirección Jurídica del Poder Judicial, se solicitó que se remitiera de un listado de personas adjunto: la dirección de las personas jubiladas y sí hay beneficiarios en las pensiones; únicamente. Información que le fuese remitida a esa Dirección mediante correo electrónico del 15 de mayo de 2023. Por lo que se puede constatar que esta Dirección no tiene pendiente de remitir ningún dato adicional. 





B. Con respecto al punto “…c) Los montos actualizados de cada una de las sumas pagadas a esas personas, el total correspondiente erogado por concepto de los referidos actos administrativos y tomando en consideración la fecha de adopción de estos.” Resulta de vital importancia destacar que, esta Dirección no posee la información solicitada, por cuanto previos acuerdos con el Consejo Superior desde el año 2021, indicaban que esta labor sería efectuada por la Dirección de Gestión Humana (DGH), por cuanto los pagos en demasía era responsabilidad del anterior administrador del régimen, de tal forma sería con recursos Institucionales que esta actividad debería ser cubierta de principio a fin. No obstante lo anterior, del cuerpo del acuerdo citado por Corte Plena, se extrae que la DGH se declara incompetente para la ejecución de esta actividad, traslado su responsabilidad de ejecución a la JUNAFO. Es menester indicar que estas labores se consideran que son actividades extraordinarias, no se encontraban dentro del plan de trabajo anual y que exceden la capacidad operativa de esta Dirección, por lo cual no es posible atenderla dentro de la jornada laboral con el recurso ordinario, razón por la cual la Dirección de la JUNAFO ha analizado la posibilidad de estructurar un proyecto operativo por el plazo aproximado de tres a seis meses y medio con permisos con goce de sueldo de personas de la Dirección de la JUNAFO que ostenten el conocimiento y la experiencia para realizar las labores necesarias para cumplir con este requerimiento a la mayor brevedad. 





Con el apoyo de la Dirección de Gestión Humana se realizó la estimación de los costos por tres personas a tiempo completo por el plazo de seis meses y medio (15 de junio al 31 de diciembre de 2023) y se obtuvieron los siguientes resultados:





			Descripción del


Puesto


			Número de Plaza


			Costo


Mensual


			Costo


Total





			Persona Coordinadora Unidad I


			043562


			 ₡        2,916,331.52 


			 ₡   18,956,154.88 





			Persona Profesional I


			383913


			 ₡        2,064,016.85 


			 ₡   13,416,109.53 





			Persona Asistente de Prosecretario


			382278


			 ₡        1,297,878.00 


			 ₡     8,436,207.00 





			Total


			 


			 ₡        6,278,226.37 


			 ₡   40,808,471.41 








Nota: los costos fueron estimados por la Dirección de Gestión Humana e incluyen cargas sociales, aguinaldo y salario escolar. 





Es de vital importancia aclarar que, se propone hacer uso de la plaza N.° 382278 denominada “Asistente de Prosecretario” toda vez que, dicho puesto ya se encuentra nombrado en propiedad y la persona titular es el señor David Castillo Mora, quien brindó sus servicios por más de cinco años en labores relacionadas con la Unidad de Cálculo de Beneficios cuando esta se encontraba a cargo de la Dirección de Gestión Humana, dicha unidad era la responsable de efectuar los cálculos de tiempos servidos, montos de jubilaciones, aplicación de reajustes y demás actividades que se encuentran muy vinculadas con el objetivo del presente proyecto, de ahí la importancia de contar con los servicios y experiencia del señor Castillo Mora para tan importante actividad, dado que reduce la curva de aprendizaje, en procura de atender el requerimiento a la mayor brevedad posible.


 


La estructura del proyecto se encuentra diseñada para cumplir con las actividades de control interno, dónde exista una persona coordinadora del equipo de trabajo, sobre quien recaerá la actividad de supervisión de las personas funcionarias y de revisión del producto entregado,  al ser quien ostente la mayor experiencia y dominio del tema, de ahí la importancia de contar con el puesto antes indicado dentro de la relación organizacional del proyecto operativo; muy de la mano, al realizarse cálculos, estimaciones, investigaciones, proyecciones y demás actividades de complejidad, es necesario contar con un puesto de profesional que ostente los requisitos académicos para dichos fines. 





Así las cosas, a criterio de esta Dirección se tiene por atendido lo relativo al acuerdo de Corte Plena para los puntos a) y b) previamente solicitado, en cuanto a la atención del punto c) de dicho acuerdo se remite a esa estimable Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial para que si a bien lo estima, brinde su autorización para atender este requerimiento con Permisos Con Goce de Salario en los términos señalados en este documento. 





Esperando que la información sea de su completa satisfacción y a la mayor disposición de aclarar cualquier duda que surja al respecto de lo aquí consignado, se despide atentamente, 














			MPM. Oslean Mora Valdez


Director a.i. 


Dirección de la JUNAFO














Anexo: 





CC. Archivo
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Circular de Secretaría de la Corte N° 103 - 2009


Fecha del documento: 28 de Setiembre del 2009


Descriptores/Temas: Consejos de Administración de Circuito, Sustituciones, Vacaciones


Es documento origen de: Circular de Secretaría de la Corte 065 del año 2010
Es documento origen de: Circular de Secretaría de la Corte 049 del año 2015


Documentos citados: Actas - Circulares y Avisos 


Publicada en SECRETARÍA GENERAL DE LA CORTE N°103 del 28 de septiembre del 2009


CIRCULAR No. 103-09


Asunto: Designación de jueces y auxiliares supernumerarios


A LOS DESPACHOS JUDICIALES DEL PAÍS


SE LES HACE SABER QUE:


 El Consejo Superior en sesión Nº 81-09, celebrada el 27 de agosto de 2009, artículo LXXXII, dispuso reiterar lo acordado en sesión Nº 29-09 del 24 de abril de 2007, artículo XXXV, en que comunicó a los Consejos de Administración de los Circuitos Judiciales y a las Administraciones Regionales del país, según corresponda, que las plazas de jueces y auxiliares supernumerarios fueron creadas principalmente para suplir las ausencias de los jueces y auxiliares de los Circuitos Judiciales, aún por concepto de vacaciones y hasta por un plazo de tres meses y no para que sean ubicadas de forma permanente en los despachos. 


 


         San José, 28 de septiembre de 2009.


 


 


 


 


 


Licda. Silvia Navarro Romanini


Secretaria General 


Corte Suprema de Justicia


 


 


 


 


 


 


 


 


 


Ashley*


Clasificación elaborada por SECRETARÍA GENERAL DE LA CORTE del Poder Judicial. Prohibida su reproducción y/o distribución en forma onerosa.


Es copia fiel del original - Tomado del Nexus PJ el: 05-07-2023 13:51:45.
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                           Secretaría General


[bookmark: _Hlk29476459]San José, 22 de mayo de 2023


N° 4418-2023


Al contestar refiérase a este # de oficio








Señor


Dr. Juan Carlos Segura Solís, Presidente 


Junta Administradora del Fondo de Pensiones y


Jubilaciones del Poder Judicial


            


Estimado señor:








Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por la Corte Plena, en sesión N° 20-2023 celebrada el 15 de mayo de 2023, que literalmente dice:





[bookmark: _Toc117855978][bookmark: _Hlk135642861]“ARTÍCULO XII 





Se altera el orden de la agenda para conocer el siguiente asunto.





Documento N° 5287-2017/6089-2020/ 4913, 4926-2023





	En sesión N° 01-2023 del 16 de enero de 2023, artículo XXXII, se tomó el acuerdo que en lo que interesa dice: 


	“(…)





	Una vez analizado y discutido el asunto, 





CONSIDERANDO





1) Que en sesión N° 9-2000 del 28 de febrero de 2000, artículo XXXI, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva dice:





“(…) 





Recibida la votación correspondiente, se dispuso: Aprobar el informe con los agregados que se indican en relación con las reglas propuestas y hacerlo del conocimiento del Consejo Superior para lo que estime pertinente; así votaron los Magistrados Montenegro, Zeledón, Rivas, Aguirre, van der Laat, Ramírez, Chaves, Castro, Sancho, Calzada, Vargas y los Suplentes Baudrit, Ramos y Amador. 





En cuanto al punto N° 1 con el siguiente agregado: 





“Si la jubilación es por tiempo de servicio, ésta procederá al cumplirse treinta años de labor y será proporcional, en los términos previstos en la Ley Orgánica, si al mismo tiempo no se cumple con la edad requerida de sesenta y dos años.”





En lo que respecta al punto N° 2 incluyendo lo siguiente:





“En este caso la jubilación será proporcional, si al mismo tiempo no se cumple con la edad requerida de sesenta y dos años.” 





Y en cuanto al punto N° 3 se adiciona en el sentido que se indica a continuación: 





“En ambos supuestos el monto de la jubilación será proporcional, en los términos previstos en la Ley Orgánica, si no se cumplen simultáneamente los dos requisitos (55 de edad o 30 de servicio).”





Los Magistrados Piza y Solano, se pronunciaron por tener por rendido el informe y trasladarlo al Consejo Superior para que se pronuncie, esta Corte tiene competencia sólo para eso, de conformidad con lo que establece el artículo 81, inciso 12) y el 235 de la Ley Orgánica del Poder Judicial. 





El Magistrado Zamora emitió su voto por aprobar el informe y ponerlo en conocimiento del Consejo Superior, pero improbar la parte del informe que deja las cosas como están respecto de las pensiones concedidas de manera ilegal, cree que se impone de manera preceptiva iniciar un procedimiento para cancelar esas jubilaciones y así lo debe acordar la Corte y para eso debe comenzar con la consulta obligatoria a la Procuraduría General de la República.





El Presidente, Magistrado Mora, se pronunció por improbar la última parte del informe, ya que le parece que ese es un procedimiento que le corresponde al Consejo Superior y de conformidad a todo lo demás, éste determinará lo que proceda en relación con las pensiones ya otorgadas en su oportunidad”. 





2) Que en sesión N° 50-14 de 27 de octubre de 2014, artículo único, se conoció lo relacionado con la denominada Regla IV, aprobada en sesión N° 9-2000 del 28 de febrero de 2000, artículo XXXI y se tiene lo siguiente: 





“Fundamentos de la denominada Regla Cuarta.


En la sesión de Corte Plena no. 9-2000 del 28 de febrero del 2000, con ocasión de un informe presentado por la Comisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial en el que se analizó un acuerdo del Consejo Superior sobre la existencia de derechos adquiridos al régimen anterior a la Ley no. 7302 (artículo LV de la sesión del 10 de enero de 1998), se aprobaron una serie de reglas relativas al otorgamiento de jubilaciones tomando en cuenta la coexistencia de distintos regímenes. 





Dentro de las reglas aprobadas por la Corte para jubilarse con promedio completo se encuentran la tercera y la cuarta. La primera de estas señala que “adquirieron derechos”, o mejor dicho, ostentan una situación jurídica consolidada a jubilarse conforme a las reglas vigentes al amparo de la Ley no. 6869, quienes ingresaron a laborar antes del 1 de enero de 1994 si a esa fecha cumplían con los requisitos establecidos para jubilarse o los cumplieran dentro de los dieciocho meses siguientes (antes del 29 de junio de 1995) o si, al 1 de enero de 1994 tuvieran 20 años de servicio. Con la excepción que se dirá, se trata del respeto de situaciones jurídicas consolidadas por cumplimiento de requisitos (derecho adquirido en los términos de la jurisprudencia constitucional al no requerir un acto que así lo constituya) o bien, como consecuencia del transitorio XIII de la Ley no. 7333.





En este sentido, la única observación que se hace, aunque no es objeto de este informe, es lo relativo a los dieciocho meses de transitoriedad que se otorga hasta el 29 de junio de 1995. Esto en relación con aquellas personas que llegaron a los 55 años de edad entre el 1 de enero de 1994 y el 29 de junio de 1995, ya que si bien podría argumentarse que es consecuencia directa de la jurisprudencia constitucional previamente comentada, lo cierto es que al existir una norma transitoria expresa, cabe cuestionar si, adicionalmente resultan aplicables los 18 meses de transitoriedad previstos en la jurisprudencia constitucional. En todo caso, por no ser objeto de este informe, se deja planteada la inquietud para una revisión más pormenorizada en caso de que la Corte lo considere conveniente. 





Hasta este punto, y salvo la observación hecha, la regla tercera precisa los términos que se extraen del transitorio XIII de la Ley no. 7333. No obstante lo anterior, la regla cuarta innova un supuesto adicional no previsto expresamente. Se regula el caso de quienes al 1 de enero de 1994 no tuvieran 20 años de servicio (y por lo tanto, no resultarían cobijados por la literalidad del transitorio), en cuyo caso se extiende el tratamiento a que se ha venido haciendo referencia para todos aquellos servidores que al momento en que entró en vigencia la Ley no. 7302 (Ley Marco de Pensiones) tuvieren más de 10 años laborados o reconocidos, pudiendo jubilarse con promedio completo con 55 o más años de edad y 30 de servicio. 





El fundamento sobre el que se basó esta propuesta, aprobada en definitiva por la Corte, parte del análisis de un criterio de Consejo Superior (cuestionado por la Auditoría Judicial) según el cual todos los servidores judiciales que al 15 de julio de 1992 (fecha en que entró a regir la ley Marco de Pensiones) tenían al menos 10 años de servicio, ya sea con el Poder Judicial o reconocidos por este, gozan de un derecho adquirido en cuanto a la pertenencia al régimen de pensiones vigente antes de la modificación operada mediante la Ley Marco de Pensiones. En virtud de lo anterior, quienes en ese momento tuvieran 10 años de servicio, tenían la posibilidad de acceder a la jubilación proporcional cuando cumplieren 55 años, independientemente del tiempo servido. 





En el estudio y propuesta que hace la Comisión del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, interpreta que el transitorio III de la Ley no. 7302 otorga un plazo de transitoriedad a quienes a su entrada en vigencia tuvieren más de 10 años de servicio. Al respecto indicó:





“El Transitorio III de la Ley N° 7302, estableció que únicamente pueden acogerse a su jubilación aquellas personas que a la entrada en vigencia de esa norma tuvieren más de diez años de servicio o de tiempo reconocido y sólo lo podrán hacer cumpliendo también el requisito de la edad. En esos claros términos fue que el legislador mantuvo vigente para ellos y con derecho a acogerse al respectivo régimen jubilatorio, un sistema transitorio especial, que no precisamente era igual al anterior. Obsérvese que la norma establece dos aspectos que no se pueden escindir o dividir a los efectos de entender lo que quiso el legislador: 1°) que los servidores podían descontar de la edad de retiro un año por cada dos servidos, lo cual, si se atiende a la limitación de los 55 años consignada en el párrafo segundo, la norma, como se explicó supra, estaba dirigida a quienes en ese momento tuvieran diez años de servicio o reconocidos; y, 2°) que en el párrafo segundo, se señala una doble condición para poder jubilarse bajo con [sic] ese régimen Transitorio especial y excepcional; cumplir con el mínimo de los cincuenta y cinco años y “los años servidos que determine su régimen”. / Como consecuencia de esa disposición, a partir de la vigencia de la Ley 7302, los servidores judiciales quedaron divididos en dos grupos: los que no tenían los 10 años de servicio en el Poder Judicial o en el resto del Sector Público y legalmente reconocidos, debían necesariamente cumplir el requisito de los 60 años de edad (nuevo régimen) o el tiempo de servicio requerido por el Sistema (sistema ordinario). Los que si ya tenían esos 10 años podían rebajar de los 60 años los años de servicio de la forma explicada, pero en todo caso cumplir el otro requisito de los años servidos que determinaba el régimen del Poder Judicial (30 años); ambos requisitos porque la “y” del Transitorio es copulativa.” 





Finalmente, el informe concluye lo siguiente:





“[…] quienes a la entrada en vigencia de la Ley 7302 tenían 10 años de servicio, efectivo o reconocido, y que a la entrada en vigencia de la 7333 no alcanzaron los 20 años, pueden jubilarse ordinariamente a los 55 años pero cumpliendo al mismo tiempo 30 años de servicio, o sea ambos requisitos (55 de edad y 30 de servicio), porque así lo exigió la propia ley.”





Lo anterior se sometió a votación y por mayoría de trece votos, se dispuso: 





“(…) 3) Revocar hacia futuro la regla cuarta adoptada por la Corte Plena en la sesión N° 9-00 del 28 de febrero del 2000, artículo XXXI, de conformidad con lo establecido en los artículos 152 y 153 de la Ley General de Administración Pública, por razones de oportunidad y conveniencia para este Poder de la República. 4) Disponer lo que corresponda respecto de aquellas jubilaciones otorgadas en aplicación de esa regla, una vez que la Sala Constitucional resuelva la acción de inconstitucionalidad número 14-012592-0007-CO, interpuesta por la Asociación Nacional de Empleados Judiciales (ANEJUD) contra los artículos 34 y 40 del Código Procesal Contencioso Administrativo y a la que se le dio curso mediante resolución de las 13:20 horas del 20 de agosto de 2014. Así emitieron su voto las Magistradas y los Magistrados Ramírez, Rojas, Aguirre, Chinchilla, Arias y los Suplente y las Suplentes Vargas Vargas, Solano Aguilar, Chaves Cervantes, López González, Bogantes Rodríguez, Desanti Henderson, Cortés Coto y Araya García. 





(…)”





3) Que en sesión  N° 20-2022 celebrada el 03 de mayo de 2022, artículo XXIII, se conoció el informe de la Dirección Jurídica oficio DJ-2891-2020 de 04 de setiembre de 2020, que con respecto al objeto del presente acuerdo indica que se estima necesario que la Corte Suprema de Justicia adopte la decisión que considere procedente respecto de los actos creadores de derechos en cuanto a la diferencia a favor de los 180 servidores contenidos en el cuadro excel aportado por la Dirección de Gestión Humana, conforme el acuerdo de sesión 050-2014 de 27 de octubre de 2014, artículo único.





4) [bookmark: _Hlk125700594]Que en sesión N° 20-2022 celebrada el 03 de mayo de 2022, artículo XXIII, se tomó el acuerdo cuya parte dispositiva literalmente dice: 





“(…)


[bookmark: _Hlk125700568]Se acordó: 1) Tener por hechas las manifestaciones de los señores magistrados y las señoras magistradas que hicieron uso de la palabra y por recibidos los oficios Nº s 824-2021 y 030-DJA-2022 de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, SP-237-2022 de la Superintendente de Pensiones y 105-P-2022, suscrito por la magistrada Solano. 2) Tener por hecha la exposición del señor Director Jurídico, respecto del informe expuesto en el oficio DJ-2891-2020 de 04 de setiembre de 2020, sobre la situación del acuerdo de la sesión Nº 9-2000 del 28 de febrero del 2000, artículo XXXI, referente a la denominada regla IV, a efecto de determinar si se estima procedente acoger solicitud de nulidad de los actos generadores de derechos subjetivos a su amparo, conforme al análisis realizado en la sesión Nº 50-2014 de 27 de octubre de 2014, artículo único. 3) Solicitar a la Dirección Jurídica, que, en el plazo de 15 días hábiles, prepare un informe en el que se analicen y se plantee a conocimiento de la Corte los diferentes escenarios que se han deliberado sobre los medios idóneos para declarar la nulidad de los respectivos actos administrativos conforme lo expuesto, para que en definitiva se tome una decisión respecto el procedimiento a seguir. 4) Solicitar a la Dirección de Gestión Humana prepare un informe con los montos actualizados de cada una de las sumas pagadas a las personas servidoras jubiladas en los casos de análisis, el total correspondiente erogado por concepto de los referidos actos administrativos y tomando en consideración la fecha de adopción de los mismos, según lo expuesto por la Dirección Jurídica. 5) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Superintendencia de Pensiones (SUPEN).”





5) Que la Secretaría General de la Corte remitió atento recordatorio a la Dirección Jurídica mediante el oficio N° 6004-2022 del 13 de junio de 2022 y a la Dirección de Gestión Humana con los oficios N° 6005-2022 del 13 de junio, N° 6668-2022 del 01 de julio y N° 7275-2022 del 18 de julio, todos del 2022, en los cuales se solicitó remitir lo solicitado a la brevedad posible o bien, se indicaran los motivos por los que no se había contestado oportunamente y se definiera un plazo prudencial para su remisión.





6) Que el máster Rodrigo Alberto Campos Hidalgo, Director Jurídico interino, mediante oficio N° DJ-C-296-2022 del 01 de julio de 2022, remitió el criterio solicitado. 





7) Que la máster Roxana Arrieta Meléndez, la licenciada Olga Guerrero Córdoba y el licenciado Carlos Lizano Alfaro, por su orden, Directora interina, Subdirectora interina y Jefe interino del Subproceso de Administración Salarial, todos de la Dirección de Gestión Humana, remitieron el oficio N° PJ-DGH-AP-2847-2022.





8) Que el artículo 173 de la Ley General de la Administración Pública dispone lo siguiente:





“Artículo 173.-





1) Cuando la nulidad absoluta de un acto declaratorio de derechos sea evidente y manifiesta, podrá ser declarada por la Administración en la vía administrativa, sin necesidad de recurrir al contencioso-administrativo de lesividad, previsto en el Código Procesal Contencioso-Administrativo, previo dictamen favorable de la Procuraduría General de la República; este dictamen es obligatorio y vinculante.  Cuando la nulidad absoluta verse sobre actos administrativos directamente relacionados con el proceso presupuestario o la contratación administrativa, la Contraloría General de la República deberá rendir el dictamen.





En ambos casos, los dictámenes respectivos deberán pronunciarse expresamente sobre el carácter absoluto, evidente y manifiesto de la nulidad invocada”.





9) Que el artículo 183.3 de la Ley General de la Administración Pública indica que 


“3) Fuera de los casos previstos en el artículo 173 de este Código, la Administración no podrá anular de oficio los actos declaratorios de derechos en favor del administrado y para obtener su eliminación deberá acudir al proceso de lesividad, previsto en el Código Procesal Contencioso-Administrativo”.





10) Que el artículo 34 del Código Procesal Contencioso Administrativo dispone lo siguiente:


“1) Cuando la propia Administración, autora de algún acto declarativo de derechos, pretenda demandar su anulación ante la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, previamente el superior jerárquico supremo deberá declararlo lesivo a los intereses públicos, económicos o de cualquier otra naturaleza.  El plazo máximo para ello será de un año, contado a partir del día siguiente a aquel en que haya sido dictado, salvo si el acto contiene vicios de nulidad absoluta, en cuyo caso, dicha declaratoria podrá hacerse mientras perduren sus efectos.  En este último supuesto, el plazo de un año correrá a partir de que cesen sus efectos y la sentencia que declare la nulidad lo hará, únicamente, para fines de su anulación e inaplicabilidad futura.”





11) Que es criterio de la Dirección Jurídica que en los casos indicados por la Dirección de Gestión Humana se requiere instaurar procesos de lesividad, toda vez que no estamos en presencia de supuestos de nulidad evidente y manifiesta, al obedecer los indicados actos a determinadas interpretaciones jurídicas sobre el derecho de permanencia a un régimen de jubilaciones con base en el tiempo de estar adscrito al mismo.  En este orden de ideas se entiende que el concepto de evidente y manifiesto resulta fundamental como una medida de seguridad jurídica y de protección a los derechos de buena fe del administrado, toda vez que le da un carácter especialmente calificado a la valoración de nulidad administrativa, a fin de que, si no es evidente y palmaria, dicha decisión se sustraiga de la voluntad del ente y corresponda a un órgano jurisdiccional especializado su valoración.





12) Que la Dirección Jurídica en el informe remitido, mantiene su criterio en el sentido de que en el caso de los actos administrativos previos a enero de 2008, ha caducado la posibilidad de su anulación, sea en sede administrativa o jurisdiccional, toda vez que las disposiciones del Código Procesal Contencioso Administrativo (CPCA), sobre la procedencia de anular actos administrativos mientras surtan efectos para efectos de inaplicabilidad a futuro, sólo es procedente a partir de la vigencia de dicho cuerpo normativo.





13) Que en este sentido, dicha unidad asesora indica que:“Se estima que los supuestos de la LRJCA son muy específicos y que es dable la ultraactividad  de este cuerpo normativo, máxime que en cuanto a la caducidad y los alcances muy limitados de anular actos con efectos continuados, resulta más favorable al Administrado y acorde a la seguridad jurídica.  





Consecuentemente, solo en aquellos casos en que el acto haya sido adoptado después del 1 de enero de 2008 y en el tanto sus efectos se mantengan con efecto continuado, será posible ejercer legítimamente respecto de él la potestad anulatoria de manera oficiosa por la Administración”. 





14) Que de manera adicional el señor Director Jurídico indica que estima innecesario e improcedente declarar la lesividad del acto administrativo que da lugar a la regla IV en aplicación del artículo 34 y 37.3 del Código Procesal Contencioso Administrativo.   





15) Que la magistrada Rojas y el magistrado suplente Garita Navarro, proponen que este órgano solicite la lesividad del acto administrativo que da origen a  la Regla IV, e impugne todos los actos, en tanto estuvo vigente y los efectos de aplicación individual, por cuanto hubo actos de aplicación individual que están vigentes, que siguen surtiendo efectos, cada pago es una ejecución material de ese acto que supone necesariamente por vinculación lógica a aquella Regla IV como parámetro habilitante y que, en consecuencia, sí puede ser atacado por su efecto continuado.





16) Que del análisis de las diligencias, y la deliberación, estima esta Corte, por mayoría, que debe acogerse la propuesta planteada por la magistrada Rojas y el suplente Garita Navarro en el sentido de solicitar la lesividad del acto administrativo que da origen a la Regla IV, e impugnar todos los actos, en tanto estuvo vigente y los efectos de aplicación individual.





POR TANTO





Recibida la votación nominal por mayoría de diecinueve votos, se acordó: Acoger la propuesta de la magistrada Rojas y el suplente Garita Navarro, en el sentido de que se debe declarar la lesividad del acto administrativo del acuerdo de la sesión Nº 9-2000 del 28 de febrero del 2000, artículo XXXI, sobre la aplicación de la Regla IV,  y los actos de aplicación individual del mismo, dado que siguen surtiendo efectos, toda vez que cada pago es una ejecución material de ese acto que supone necesariamente por vinculación lógica a aquella Regla IV como parámetro habilitante y que, en consecuencia, sí puede ser atacado por su efecto continuado. Así votaron los magistrados y las magistradas Rojas, Chacón, Solano, Ramírez, Alfaro, Zúñiga, Araya, Garro, las suplentes Vargas Vargas, Jiménez Ramírez, Martínez Bolívar, Sánchez Navarro, Pacheco Salazar, Fernández Acuña y los suplentes Serrano García, Campos Esquivel, Segura Bonilla, Garita Navarro y Salazar Murillo. 





Los magistrados Aguirre, Sánchez y el suplente López González, votaron por acoger el informe rendido por la Dirección Jurídica. 





	La Dirección Jurídica, procederá a preparar el acto de declaratoria de lesividad para efectos de dar traslado a la Procuraduría General de la República, a fin de que sea sometido a conocimiento de esta Corte Suprema de Justicia”. 





· 0 –





	Mediante oficio N° DJ-797-2023 de 12 de mayo de 2023, suscrito por el máster Rodrigo Campos Hidalgo, Director Jurídico, comunicó, en lo conducente, lo siguiente: 





[bookmark: _Hlk135287640]“En atención a lo indicado en los siguientes acuerdos: 


· Acuerdo Corte Plena en sesión N°01-2023, celebrada el 16 de enero de 2023, artículo XXXII, referente a la formulación de actos declarativos de lesividad en los 180 casos de jubilaciones otorgadas en aplicación de la denominada “regla IV” 





(…)


Nos permitimos expresar el siguiente informe:


I.- Sobre el trámite seguido en el proceso de formulación de actos declarativos de lesividad en las jubilaciones otorgadas en aplicación de la denominada “regla IV”:    


Con el fin de dar debido cumplimiento al acuerdo de la Corte Plena en sesión N°01-2023, celebrada el 16 de enero de 2023, artículo XXXII, el suscrito junto con otras personas servidoras de esta Dirección nos reunimos el 10 de febrero del año en curso, con la Señora Procuradora General de la República a.i. en ese momento, Dra. Magda Inés Rojas Bolaños.


En esa reunión con la Dra. Rojas Bolaños y los abogados que eventualmente se les estaría asignando la interposición de lesividades se analizó los requerimientos de la Procuraduría General de la República para la interposición de procesos.


Conforme a lo anterior, se nos informó lo siguiente:


a) La Procuraduría General de la República muestra reservas en interponer procesos de lesividad de actos administrativos previos al año 2008, dado que es conteste con el criterio externado por esta unidad asesora en el sentido de que dichos procesos serían inadmisibles, toda vez que antes de enero del año 2008 no estaba vigente el Código Procesal Contencioso Administrativo.





b) La Procuraduría General de la República solicita que las declaratorias de lesividad se emitan en actos individuales, y no uno que abarque a las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “regla IV”





c) La Procuraduría General de la República requiere el envío de un expediente administrativo de cada persona con la información necesaria para la interposición del proceso, entre ello, la existencia de eventuales fallecimientos de jubilados y la existencia de pensionados con motivo de dicha situación.





Conforme a esos tres requerimientos se ha estado trabajando en la formulación de las 180 propuestas de acuerdos declarando la lesividad, la conformación de los respectivos expedientes administrativos, la búsqueda de las direcciones de las personas y de eventuales pensionados, en caso de fallecimientos.


Lo anterior, en tanto que cada uno de los 180 expedientes, debe contar al menos con la siguiente documentación:





· Acuerdo general de Corte inicial:  sesión N° 9-2000 del 28 de febrero de 2000, artículo XXXI





· Acuerdo de Corte de  sesión 019-2014, artículo 25





· Acuerdo de Corte de sesión N° 50-14 de 27 de octubre de 2014, artículo único, en donde se conoció el informe del Ex Magistrado Oscar González Camacho relacionado con la denominada Regla IV, aprobada en sesión N° 9-2000 del 28 de febrero de 2000, artículo XXXI.





· Acuerdo de acta 043-2015 de 30 de noviembre de 2015. 





· Acuerdo de Acta de Corte Plena Nº 002 – 2016, artículo IX





· Acuerdo de Corte de sesión N° 6-18 del 19 de febrero del 2018, artículo VIII, se conoció informe del suscrito en donde se hizo de conocimiento de la Corte Suprema  de Justicia que la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, mediante resolución número 2017015945, de las once horas cuarenta minutos del cuatro de octubre de dos mil diecisiete, declaró sin lugar la Acción de Inconstitucionalidad interpuesta por Álvaro Castro Porras, apoderado especial de la Junta Directiva de la Asociación Nacional de Empleados Judiciales contra los artículos 34, 40 y transitorio III del Código Procesal Contencioso Administrativo, expediente 14-012592-0007-CO.





· Oficio PJ-DGH-AP-2767-2020 de 15 de julio de 2020 de la Dirección de Gestión Humana.





· Informe de la Dirección Jurídica oficio número DJ-2891-2020 de 4 de setiembre de 2020





· Informe de la Dirección Jurídica de 23 de febrero del 2022  Criterio Nº DJ-73-2022





· Acuerdo de Corte de sesión  N° 20-2022 celebrada el 03 de mayo de 2022, artículo XXIII, 





· Acuerdo de Corte Plena de sesión número 22-2022 de artículo XXIII de 16 de mayo de 2022





· Informe de la Dirección Jurídica de  01 de julio del 2022 Criterio N° DJ-C-296-2022





· Oficio N° PJ-DGH-AP-2847-2022 de la Dirección de Gestión Humana





· Acuerdo adoptado por la Corte Plena en sesión N°01-2023, celebrada el 16 de enero de 2023, artículo XXXII





· A estos acuerdos hay que adicionar cronológicamente el acuerdo de Consejo Superior y cualquier antecedente para cada uno de los 180 casos en concreto.





Complementario con lo anterior, el jueves 20 de abril del presente año, se envió un correo a al señor Carlos Lizano Alfaro, Jefe Administrativo 4 a.i. de la Oficina Subproceso Administración de Personal de la Dirección de Gestión Humana, en el cual se le solicito lo siguiente: 


“Buenos días,





Un gusto saludarlo don Carlos


Don Carlos, en el proceso que nos encontramos para presentar toda la documentación a Corte Plena, necesitamos si fuera, tan amable de agregar a esta lista, el acuerdo del acta de cada jubilación, fecha y artículo correspondiente. 





Así, como ver si alguno de los jubilados que se encuentra en este listado, actualmente tienen un beneficiario de la jubilación y cuál sería la identificación del mismo.”





El día 04 de mayo del presente año, el señor Carlos Lizano Alfaro, Jefe Administrativo 4 a.i. de la Oficina Subproceso Administración de Personal de la Dirección de Gestión Humana, nos completó el listado correspondiente con el acuerdo de Consejo Superior, correspondiente y adiciono a la respuesta de la solicitud lo siguiente: 


“Buenos días licenciada, saludos.





En atención al requerimiento para el detalle de las sesiones de Consejo Superior en las cuales se aprobaron los derechos de jubilación de los casos conocidos como regla IV, se adjunta el archivo con la información recabada


.


En cuanto al dato de posible sucesión del derecho a un beneficiario, tal y como le indique en correo anterior, para la tarea se requiere de acceso al Sistema SIGA Fondo, el cual es administrado por competencia por la Junta Administradora de Fondo de Jubilaciones y Pensiones, razón por la cual no es factible para la Dirección de Gestión Humana aportar el dato requerido.”





En razón de lo anterior, se procedió a solicitar la información de los 180 casos a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, siendo así que a más tardar el viernes 12 de mayo de los corrientes, se nos estaría enviando. 


De manera complementaria, en el proceso de formulación de los 180 proyectos de acuerdo de lesividad, esta Dirección Jurídica pudo constatar que PJ-DGH-AP-2847-2022 de 18 de julio de 2022, la Dirección de Gestión Humana puso en conocimiento de la Corte Suprema de Justicia que no le correspondía el cálculo de las sumas pagadas a las personas respectivas. Dicho oficio ha sido agendado en el orden del día de Corte desde ese mes, mas no ha sido resuelto nada al respecto. En razón de lo anteriores, esta unidad asesora solicitó la información a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones para poder completar los proyectos de acuerdo. 


El grado de avance en esta labor al día de hoy es de un 80% conforme a lo programado y se espera que a la última semana del día de mayo de 2023 se esté enviando lo necesario para la declaratoria de lesividades, siempre y cuando a esa fecha se obtenga la respectiva respuesta por parte de la JUNAFO.       


(…)





En razón de lo anterior, recomendamos solicitar una prórroga a la Superintendencia de Pensiones al 30 de junio de 2023, para finalizar las acciones institucionales referentes a ambos temas. 





· 0 –





Manifiesta el Presidente, magistrado Aguirre: "Bueno, vamos a solicitarles  alterar el orden del día para ver una solicitud qué tiene que ver con la… con el tema de la Regla IV y es que según indicaciones de la Procuraduría General de la República, cualquier acción que se vaya a intentar al respecto, tiene que ser con información individualizada y entonces lo que la Dirección Jurídica nos va a exponer es algo sobre este tema, entonces le solicitaría que sí podemos alterar el orden de la agenda para ver ese tema, aprovechando que los compañeros de la Sala Constitucional que todavía quedan afuera están también inhibidos en el tema. ¿Doña Julia?”


Dice la magistrada Varela: "Don Orlando, incluso nosotros estamos inhibidos, pero para alterar el orden del día...”


Interviene el Presidente, magistrado Aguirre: "Creo que hay algunos que están inhibidos. 


Yo no recuerdo.


Don Guillermo si está inhibido.


Dice la magistrada Varela: “Sí, yo estoy. Ok entonces me mantengo o me salgo. Ok.”





SALEN EL MAGISTRADO RIVAS Y LA MAGISTRADA VARELA.





SE DESCONECTA DEL SISTEMA DE VIDEO CONFERENCIA EL SUPLENTE FERNÁNDEZ ARGÜELLO.





ENTRA EL MAGISTRADO SUPLENTE JORGE LÓPEZ GONZÁLEZ, EN SUSTITUCIÓN DEL MAGISTRADO RIVAS POR INHIBITORIA. 





SE CONECTAN AL SISTEMA DE VIDEO CONFERENCIA EL MAGISTRADO SUPLENTE RODRIGO CAMPOS ESQUIVEL Y LAS MAGISTRADAS SUPLENTES ILEANA SÁNCHEZ NAVARRO Y ARACELY PACHECO SALAZAR, EN LUGAR DE LA MAGISTRADA VARELA, DEL MAGISTRADO CRUZ Y DEL MAGISTRADO RUEDA, RESPECTIVAMENTE, POR INHIBITORIA. 





ENTRA EL DIRECTOR JURÍDICO, MÁSTER RODRIGO CAMPOS HIDALGO.





Refiere señor Presidente, magistrado Aguirre: “A don Fernando Cruz le ampliaron la incapacidad por una semana más.





Estamos de acuerdo en la alterar el orden, sí, entonces se tiene por alterado.





Sin objeción de las señoras magistradas y de los señores magistrados, se acordó: Tener por alterado el orden del día para conocer el informe del señor Director Jurídico.





Vamos a ver ese punto para lo cual vamos a invitar a un Rodrigo Campos que está por allí afuera. 


Bueno, vamos a continuar.





Como ya les anuncié, este es un artículo que tiene que ver exclusivamente con la regla IV. 





Hay otro tema de las 2 x 1 que no lo podemos mezclar aquí por cuestiones de integración, ¿verdad?, pero vamos a dar la palabra al señor director jurídico don Rodrigo Campos Hidalgo.





Dice el máster Rodrigo Campos Hidalgo, director jurídico: "Buenos días a los señores magistrados y las señoras magistradas. 





Procedo a dar un informe de las acciones seguidas con motivo de lo solicitado por esta Corte, para efectos de implementar los procesos de lesividad en el caso de la denominada regla IV.


En ese sentido, lo primero que quisiera indicarles que cuando la Corte adoptara este acuerdo, el 16 de enero de 2023 y nos llega a nosotros ya el acuerdo debidamente redactado, la intención de la Dirección Jurídica fue tener toda la claridad posible de cómo plantear el proceso de lesividad según la Procuraduría General de la República, lo pide, lo exige y lo quiere, para no tener ningún obstáculo y que no pudiera de alguna forma tenerse atrasos ya propiamente en el aspecto puramente procesal.





En razón de eso, solicité audiencia a la señora Procuradora General de la República en ese momento, doña Magda Inés Rojas Bolaños y doña Magda Inés nos dio audiencia para el día 16 de febrero de este año.





SE CONECTA AL SISTEMA DE VIDEO CONFERENCIA, EL MAGISTRADO SUPLENTE RONALD SALAZAR MURILLO, EN LUGAR DEL MAGISTRADO SALAZAR ALVARADO POR INHIBITORIA. 





En esa audiencia en la que fuimos varias personas servidoras de la Dirección Jurídica con doña Magda Inés, doña Magda también invita a los procuradores que van a llevar eventualmente estas lesividades. Y entonces le expusimos el cuadro fáctico, digamos, y propiamente los alcances del acuerdo de Corte, inclusive ya ellos de alguna forma estaban enterados por la prensa y por el streaming, de este acuerdo de Corte, y bueno, conversamos y básicamente y en tono coloquial se los digo, ¿qué ocupan ustedes para plantear las acciones de lesividad, los procesos de lesividad?, dígame ¿qué ocupan?, o sea, si ustedes ocupan, me dicen mire, necesitamos que las carpetas sean de color morado, le damos carpetas moradas. Pero yo sí necesito, uy sí, qué mal rojiamarillas, este, pero sí que necesitamos que la Procuraduría nos diga qué requieren ustedes para poder plantear las lesividades y que no haya ningún obstáculo procesal. 





Doña Magda Inés y las personas procuradoras que la acompañaban, lo que me indicaron fueron varias cosas, lo primero: Ellos tienen amplias reservas de plantear lesividades de los acuerdos adoptados antes del año 2008. 





Que lo valorarían a ver qué acción adoptan con los acuerdos adoptados antes del año 2008, porque ellos coinciden con el criterio que expresó esta Dirección, de que eso estaba caduco ya y ellos son del criterio de que no ven conveniente a priori, pero que eso después, ya cuando tenga a mano, lo harán formalmente, no ven conveniente a priori plantear este tipo de procesos, a sabiendas de sendas, resoluciones y precedentes del Tribunal Procesal Contencioso Administrativo y de Sala Primera, que han determinado la caducidad de los casos anteriores al 2008. 





Pero bueno, si la Corte se los envía, ellos los analizarán y determinarán lo que procede. 





Segundo, ellos nos pidieron que no fuera una sola declaratoria de lesividad, sino que tienen que ser 180 declaratorias de lesividad, con 180 acuerdos de esta corte, con 180 expedientes administrativos.





Y lo tercero, pues que requerían del expediente administrativo bien formuladito con todos los antecedentes, sobre todo porque el asunto es muy interpretativo, sobre todo porque es de vieja data, ¿verdad?  Estamos hablando de un acuerdo de hace ya 23 años, con una serie de acuerdos sobre la marcha y entonces necesitaba un expediente administrativo.





Bueno, con base en estos puntos básicos, ah bueno y un cuarto importante, la Procuraduría indica que debería pensarse en alguna alternativa, prever las lesividades para que no acudir a una vía tan terriblemente gravosa como es una lesividad de una jubilación, sobre todo en gente que se jubiló hace ya muchos años, verdad, pero que si hay que plantearlas se plantean, ¿verdad?





Bueno, con base en esto, entonces ya cuando recabamos con nuestro equipo de trabajo las acciones a seguir, adoptamos una serie de decisiones. 





Lo primero, la conformación de los expedientes administrativos, se comisionó a una persona servidora una de las asesoras de la Dirección que conformara 180 carpetas electrónicas de 180 expedientes administrativos, en el entendido que esta carpeta se divide en 2 subcarpetas. Una primera carpeta general, los acuerdos generales que atañen a todos, verdad, porque todos serían un proceso por aparte indistintamente de lo que pueda resolver después el tribunal y una carpeta particular con el acuerdo particular de la persona generadora de derechos subjetivos, los eventuales antecedentes y cualquier información adicional. 





Esa labor está prácticamente lista o está ya lista, de hecho, pero también determinamos otra acción, la siguiente acción que había que determinar es bueno, estas 180 personas, todos estarán con vida. ¿O habrá alguno que no? Y esto para efectos procesales, es importante que la Procuraduría lo sepa, vean, qué es lo que no quiero, es simplemente tirarle un acuerdo a la Procuraduría y juéguesela, si no ya de una vez llevarle un producto suficientemente elaborado que pueda plantear los procesos sin mayor problema, eso los solicitamos a la Dirección de Gestión Humana, el 20 de abril de este año.





El 4 de mayo la Dirección de Gestión Humana nos dice que eso más bien le corresponde a la Junta Administradora del Fondo de Pensiones y Jubilaciones y adicionalmente le pedimos algo muy importante para efectos procesales, las direcciones actualizadas de las personas. ¿Por qué? Porque de ahí la Procuraduría va a ocupar las direcciones de las personas y la Junta usualmente tiene la información más actualizada de las direcciones de las personas servidoras.





La Junta nos indicó, bueno, que nos iba a enviar la información la semana anterior, debe haber algún tipo de atraso, pero ellos muy anuentes nos dijeron que nos iban a mandar tanto si alguno de ellos tiene alguno de ellos falleció y las direcciones de las 180 personas.





Ahora bien, en el proceso de estudio para tener todos los 180 expedientes listos, lo que faltaba eran los cálculos para determinar la lesividad, o sea, cuál es la diferencia de la fórmula de cálculo porque la regla IV es un tema de fórmula cálculo: ¿Cuál es la diferencia con motivo de la aplicación de la regla de cálculo diferente? Y, entonces le pedimos, no perdón, le pedimos no,  Gestión Humana envió a esta Corte en julio del 2022, un documento donde le dice a esta Corte, que ellos no pueden hacer ese estudio, que eso le toca a la JUNAFO, sin embargo, eso se fue quedando en las agendas de esta Corte, verdad, en diciembre, cuando se aprueba ya propiamente en enero, cuando se aprueba lo de lesividades,  diay se fue como parte del acuerdo, pero no se tomó ni un acuerdo diciéndole a la JUNAFO, por favor que nos ayude con esto, entonces en conclusión, tenemos los acuerdos listos de las lesividades, nos falta la información de ver solamente si hay personas fallecidas, nos faltan las direcciones, pero si nos falta las diferencias con motivo de la aplicación de la fórmula cálculo, porque eso le toca a la JUNAFO, yo me tomé la libertad de pedirlo a la JUNAFO, pero de alguna forma yo siento que la JUNAFO lo que me puede decir a mí y usted quién es para pedirme eso, verdad, este entonces sería recomendable que esta Corte le diga a la JUNAFO, por favor, haga los cálculos de las 180 personas, porque si o si tiene que ir como parte del acuerdo de la lesividad, para demostrar la lesividad  de los intereses económicos de la Hacienda Pública, entonces, básicamente en el tema de regla cuarta, eso es lo que ha sucedido, digamos, complicó un poquito que no fuera un solo expediente sino 180 y pues hemos ido recopilando información es una información histórica, pero prácticamente está lo que falta es solamente estas 2 cosas que les indico, si hay personas fallecidas por una parte y lo otro, los cálculos que podría colaborarnos la JUNAFO, dado que en julio Gestión Humana había dicho que no a esta Corte, y las direcciones que nos tienen que dar para facilitar el trabajo de la Procuraduría. Eso sería".





   	 Añade el señor Presidente, magistrado Aguirre: "Gracias, sí... bueno, hay otro detalle, bueno, que me informa doña Silvia, que hay una gestión pendiente de reconsideración del acuerdo del artículo LIII, y tendríamos que resolverlo obviamente antes de iniciar cualquier acción, me parece, entonces como ese acuerdo había sido redactado por la magistrada Rojas y el magistrado Garita Navarro, me parece que lo procedente es pasarle esa solicitud, a los dos para agendarlo en una próxima sesión.  ¿Sí, magistrado Garita?".





   	 Agrega el magistrado suplente Garita Navarro: "Gracias don Orlando.





En realidad, redacción no fue, entiendo que doña Rocío incluso le había pedido a la Secretaría que transcribiera las argumentaciones que cada uno habíamos hecho en torno al tema, y, así que por lo menos de mi parte, si quiero dejar diáfano hoy que redacción mía, no he externado, fuera de los comentarios que hice en la sesión específica".





  	Expresa el señor Presidente, magistrado Aguirre: "En la posición jurídica que se acogió, que fue sí... porque el informe no fue acogido en ese sentido por la mayoría, entonces hay una mayoría que es la que acordó, acogerlo en términos generales, y creo que hay como tres posiciones.... sí, bueno".





  	 Señala el magistrado suplente Garita Navarro: "Sí, el tema de la asignación para hacer una propuesta en torno al recurso de reconsideración, pues es otra cosa, habría que ver la postura de doña Rocío en eso...".





   	 Indica el señor Presidente, magistrado Aguirre:" Sí, la idea es que ustedes hicieron una propuesta que de que sea estudiado, particularmente para poder dar una respuesta aquí, esa es la idea, obviamente que hay que pasárselo a todos, porque todos votamos en uno u otro sentido, pero hay una reconsideración y entonces me parece que hay que verla y le estoy diciendo a doña Silvia…





Ahora en cuanto a que a lo que nos solicita, don Rodrigo que es lo que estamos resolviendo en realidad en este momento y no lo otro, a mí me parece que no hay ningún problema en solicitarle a la Junta de Pensiones de Jubilaciones del Poder Judicial, la información que se requiere y también ¿a quién más era don Rodrigo?, a la Junta es nada más, sí, ¿qué les parece que?, le emitimos un acuerdo en ese sentido, y lo declaramos firme y lo comunicamos a la JUNAFO.





Eso es, sería tener por rendido ese informe, y solicitarle a la JUNAFO el informe, perdón, los datos, la información a qué se refiere don Rodrigo y declararíamos firme el... para poder enviarle la comunicación cuanto antes.





Y en cuanto al otro punto, lo vamos a distribuir para verlo aquí en una próxima sesión.





Nadie se queda... Bueno, muchas gracias a los suplentes que intervinieron...".





Se acordó: 1) Tener por conocido el oficio N° DJ-797-2023 de la Dirección Jurídica. 2) Solicitar a la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial (JUNAFO), que, a la brevedad, remita a la Dirección Jurídica, la información que se echa de menos, a saber: a) De las 180 personas que obtuvieron la jubilación con base en la denominada “regla IV”, cuantas hay fallecidas. b) Las direcciones o medios señalados de esas 180 personas. c) Los montos actualizados de cada una de las sumas pagadas a esas personas, el total correspondiente erogado por concepto de los referidos actos administrativos y tomando en consideración la fecha de adopción de estos. Se declara acuerdo firme.”











Atentamente, 











Licda. Silvia Navarro Romanini


Secretaria General


						Corte Suprema de Justicia


 











Cc: 	Dirección Jurídica


Diligencias / Refs: (5287-2017/6089-2020/ 4913, 4926-2023)


Iquesadac





Teléfonos: 2295-3008 // 2295-3711	 Correo: secrecorte@poder-judicial.go.cr Fax: (506) 2295-3706 Apdo: 1-1003 San José
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Licenciada

Silvia Navarro Romanini 

Secretaría General de la Corte





Estimada señora:



La Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones en circular 67-CDTI-2021, de 25 de agosto de 2021 indicó que “se realizó la actualización anual del documento “Proceso de Control de acceso”, el cual tiene por objetivo estandarizar la manera en que se asignan, revisan/ajustan o eliminan los derechos de acceso a los sistemas y/o servicios del Poder Judicial”.



En el punto 2 del documento relacionado con el “Proceso de Control de acceso”, se describe el procedimiento de “Revisar los derechos de usuario”, lo que implica tres pasos puntualmente para lograr la actualización de los permisos de un sistema informático:



1. Identificar los usuarios del sistema y/o servicio.

2. Revisar los derechos de usuario.

3. Mantener registro de los accesos.



Así las cosas, es que se procedió a aplicar este procedimiento en los permisos y perfiles que se tienen asignados para el uso del Sistema de Proyección Plurianual, para poder realizar este mantenimiento de actualización de permisos de manera semestral.



1. Identificación de los usuarios del Sistema de Proyección Plurianual



A través del Sistema de Seguridad, se generó un reporte el  24 de mayo de 2023, en el cual se detallan 242 permisos distribuidos en los perfiles de “Oficina” y “Centro de Responsabilidad”. Los cuales se distribuían por oficina de la siguiente manera:



Tabla 1. Detalle de permisos por perfil y centro de responsabilidad asignados en el Sistema de Proyección Plurianual al 24 de mayo de 2023

		Centro de Responsabilidad

		Tipo de perfil

		Total



		

		“Centro de responsabilidad”

		“Oficina”

		



		Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores

		1

		

		1



		Administración de Turrialba

		1

		2

		3



		Auditoría

		1

		1

		2



		Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento Función Jurisd

		1

		1

		2



		Centro de Conciliación del Poder Judicial

		1

		2

		3



		Centro Electrónico de Información Jurisprudencial

		1

		3

		4



		Circuito Judicial Cartago

		1

		

		1



		Circuito Judicial Heredia

		1

		1

		2



		Circuito Judicial Puntarenas

		1

		2

		3



		Comisión Nacional Mejoramiento de Justicia

		1

		2

		3



		Comisiones Institucionales

		4

		4

		8



		Contraloría de Servicios

		1

		3

		4



		Defensa Pública 

		1

		7

		8



		Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional

		1

		1

		2



		Despacho de la Presidencia

		2

		2

		4



		Dirección de Gestión Humana

		6

		17

		23



		Dirección de Planificación

		2

		20

		22



		Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones

		3

		13

		16



		Dirección Ejecutiva

		11

		13

		24



		Dirección Jurídica

		1

		1

		2



		Escuela Judicial

		1

		5

		6



		Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones

		1

		2

		3



		Justicia Restaurativa

		1

		3

		4



		Ministerio Público

		1

		9

		10



		Oficina de Control Interno

		1

		2

		3



		Oficina de Cumplimiento

		1

		1

		2



		Organismo de Investigación Judicial

		4

		38

		42



		Primer Circuito Judicial Guanacaste

		1

		1

		2



		Primer Circuito Judicial San José

		2

		4

		6



		Primer Circuito Judicial Zona Sur

		1

		2

		3



		Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID

		0

		1

		1



		Salas

		2

		2

		4



		Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia

		2

		

		2



		Segundo Circuito Judicial Alajuela

		2

		2

		4



		Segundo Circuito Judicial San José

		1

		1

		2



		Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica

		1

		

		1



		Segundo Circuito Judicial Zona Sur

		1

		1

		2



		Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos

		2

		3

		5



		Tercer Circuito Judicial Alajuela

		2

		1

		3



		Total:

		69

		173

		242





Fuente: Elaboración propia con datos del Sistema de Seguridad PJ.



El detalle de estos permisos se adjunta en el anexo 1 del presente informe, el cual corresponde al reporte generado en el Sistema de Seguridad PJ con corte al 24 de mayo de 2023.



2. Revisión y verificación de las personas usuarias y sus perfiles



Con la base del reporte mencionado en el apartado anterior de este informe, se procedió a dar seguimiento a la actualización de los perfiles y permisos asignados para el uso del Sistema de Proyección Plurianual. Por lo anterior, entre el  29 y 31 de mayo de 2023, se remitió un total de 38 correos electrónicos a los diferentes encargados de cada centro de responsabilidad, con el objetivo de que indicaran las modificaciones o ajustes que se deberían ejecutar en los permisos ya asignados o si fuere necesario excluir e incluir usuarios con permisos y perfiles nuevos.



De los 38 correos enviados, 10 correspondían a eliminación de permisos debido a que, por la dinámica que se ejecuta en el Sistema de Proyección Plurianual, los proyectos de estos usuarios se encontraban terminados o suspendidos, por lo cual no era necesario que estas personas contarán con acceso al sistema informático. El detalle de estos 10 correos se adjunta en el anexo 2 del presente informe.



Por otro lado, los 28 correos restantes iban dirigidos a usuarios del sistema, cuyos proyectos aún se encontraban en estado “En progreso” dentro del Portafolio de Proyectos Institucional, y los cuales debían ser revisados para su actualización. El detalle de estos se encuentra en el anexo 3.



El detalle de respuestas enviadas por las oficinas y en las que se detallan los cambios que se aplicaron en este proceso de actualización de permisos y perfiles del primer semestre 2023 del Sistema de Proyección Plurianual, se adjunta en el anexo 4.



Es importante indicar, que de momento no se tiene respuesta del Ministerio Público sobre los permisos que esa oficina tiene asignados, por lo anterior es necesario que la Administración del Ministerio Público y la Unidad de Capacitación y Supervisión de ese mismo centro de responsabilidad, den respuesta al correo enviado por el Lic. Alexis Hernández Gutiérrez, Profesional de la Dirección de Planificación con fecha del pasado 31 de mayo, con el siguiente asunto: “2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)”. Esto a más tardar 15 días naturales posterior a que el Consejo Superior conozca el presente oficio.



3. Mantener registro de los accesos (actualización de permisos)



Mientras el personal encargado remitía sus respuestas, se procedió con la actualización de los permisos y perfiles asignados dentro en el Sistema de Proyección Plurianual conforme llegaban los correos de las oficinas, estas modificaciones se realizaron dentro del Sistema de Seguridad PJ, el cual centraliza la asignación de permisos.



Una vez finalizado este proceso, se tienen los siguientes resultados:



Tabla 2. Detalle de movimientos realizados producto de la actualización de permisos y perfiles en el Sistema de Proyección Plurianual



		Movimiento

		Actualización



		Eliminar

		86



		Incluir

		28



		Mantener

		141



		Total:

		255





Fuente: Elaboración propia con datos de las respuestas enviadas por los diferentes centros de responsabilidad



Se procedió a eliminar 86 permisos usuarios con sus perfiles, se incluyeron 28 permisos nuevos que no existían anteriormente y se le asignó el perfil según indicaron las oficinas. Adicionalmente, se mantuvieron 141 permisos y perfiles que ya se tenían activos dentro del sistema informático. Esto no contempla efectivamente, los permisos del Ministerio Público que aún se encuentran pendientes de responder.



De este proceso se tiene como resultado 169 permisos y perfiles activos verificados y actualizados para el uso del Sistema de Proyección Plurianual, todos activos hasta el próximo 31 de diciembre, resultado de esta primera revisión semestral 2023, los cuales se detallan en el reporte anexo 5, generado desde el Sistema de Seguridad PJ. 



Es importante indicar que de este reporte debe excluirse los permisos que cuenta el personal de la Unidad de Estratégica de Portafolio de Proyectos Institucional, encargados del mantenimiento operativo de este sistema informático y el personal del Ministerio Público, quienes se está a la espera de respuesta del correo para proceder con dicha actualización.



4. Aspectos administrativos sobre la administración de perfiles en el Sistema de Proyección Plurianual



Conforme se han venido ejecutando los procesos de proyección plurianual del presupuesto institucional, ya en tres ocasiones, se ha visto la necesidad de que el personal de las oficinas que conforman cada centro de responsabilidad involucre a la persona encargada de la formulación del presupuesto anual, con el fin de cumplir con aspectos propios del proceso como lo son los límites del del presupuesto, así como el cumplimiento de las directrices técnicas de formulación presupuestaria, que cada año se aprueban por parte del Consejo Superior.



Así las cosas, la Dirección de Planificación plantea que los perfiles que se asignan a las personas usuarios del Sistema de Proyección Plurianual respeten los siguientes criterios:



1. Actualmente, el Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles para los usuarios que participan en el proceso de proyección plurianual: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.

1. El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.

1. La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



Por lo anterior, se espera que en futuros ejercicios de proyección plurianual, las oficinas y centros de responsabilidad mantengan estos criterios, considerando que la Dirección de Planificación no proporcionará permisos si las personas usuarias no respetan los criterios definidos anteriormente.



Adicionalmente, los permisos solo podrán ser modificados durante los procesos de actualización semestral que se realizarán cada año o vía correo electrónico emitido por la jefatura de la oficina o del centro de responsabilidad; el correo debe remitirse a la Unidad de Portafolio de Proyectos Institucional de la Dirección de Planificación. Finalmente, la Dirección de Planificación seguirá realizando este proceso de verificación y revisión de permisos de manera semestral, con el fin de mantener el sistema informático actualizado.



5. Conclusiones



5.1 Como parte del “Proceso de Control de Acceso”, la Dirección de Planificación desarrolló el procedimiento descrito en el apartado 2 de este documento, llamado “Revisar los derechos de usuario”, con el objetivo de actualizar los permisos y perfiles asignados para el uso del Sistema de Seguridad PJ para el uso del Sistema de Proyección Plurianual.



5.2 Al finalizar este proceso, se mantienen 169 permisos activos con diferentes perfiles asignados para el uso del Sistema de Proyección Plurianual, todos activos hasta el 31 de diciembre 2023.



5.3  Se eliminaron 86 permisos, principalmente por proyectos suspendidos o terminados o por movimientos propios de personal judicial.



5.4 La Dirección de Planificación definió algunos criterios a seguir, así como aspectos administrativos para la gestión de permisos para el uso del Sistema de Proyección Plurianual.



6. Recomendaciones



Al Consejo Superior



6.1 Tomar nota de los resultados y aprobar las recomendaciones que en este informe se detallan, así como los criterios expuestos en el apartado “4. Aspectos administrativos sobre la administración de perfiles en el Sistema de Proyección Plurianual” por consiguiente:




6.2 

a. El perfil de “OFICINA” será para las personas responsables de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto de los proyectos y debe estar en coordinación y comunicación activa con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual del centro de responsabilidad.

b. El perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es exclusivamente para el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser la misma persona que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.

c. La Dirección de Planificación no proporcionará permisos si las personas usuarias no mantienen y siguen los criterios mencionados anteriormente en los puntos a y b.

d. Los permisos y perfiles solo podrán ser modificados durante los procesos de actualización semestral que se realizarán cada año por parte de la Dirección de Planificación o vía correo electrónico emitido por la jefatura de la oficina o del centro de responsabilidad, remitido a la Unidad de Portafolio de Proyectos Institucional.



A las oficinas líderes de proyecto



6.3 Acatar los criterios de administración de permisos y perfiles del Sistema de Proyección Plurianual y los cuales se detallan en la anterior recomendación 6.1. En caso de tener alguna duda sobre su aplicación, realizar las consultas respectivas al Subproceso de Presupuesto y Portafolio de Proyectos de la Dirección de Planificación.



Al Ministerio Público



6.4 Brindar respuesta al correo enviado por el Lic. Alexis Hernández Gutiérrez, Profesional de la Dirección de Planificación con fecha del pasado 31 de mayo, con el asunto: “2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)”, sobre el detalle de usuarios del Sistema de Proyección Plurianual y sus perfiles en el Ministerio Público. La Administración y la Unidad de Capacitación y Supervisión, ambas del Ministerio Público; tendrán plazo a más tardar 15 días naturales posterior a que el Consejo Superior conozca y apruebe las recomendaciones del presente oficio.











A la Dirección de Planificación



6.5 Realizar la revisión de los permisos y perfiles para el uso del Sistema de Proyección Plurianual correspondientes al finalizar el segundo semestre 2023, los cuales se administran en el Sistema de Seguridad PJ. 



6.6 Dar seguimiento y aplicar los criterios definidos en la recomendación 6.1 del presente informe.



6.7 Dar seguimiento a la actualización de los permisos del Ministerio Público y aplicar los cambios una vez que se tenga respuesta al respecto de este asunto.





7. Anexos 



		Consecutivo

		Descripción

		Archivo



		1

		Reporte del Sistema de Seguridad PJ sobre los permisos y perfiles asignados en el Sistema de Proyección Plurianual al 24 de mayo de 2023.

		





		2

		Detalle de correos para notificar la eliminación de permisos, producto de la revisión realizada.

		





		3

		Detalle de correos enviados a centros de responsabilidad para actualizar el detalle de permisos y perfiles en el Sistema de Proyección Plurianual.

		





		4

		Respuesta de las oficinas para realizar los ajustes y modificaciones en los permisos y perfiles asignados en el Sistema de Proyección Plurianual.

		





		5

		Reporte del Sistema de Seguridad PJ con corte al 20-06-2023, con el detalle de usuarios activos según permiso y perfil en el Sistema de Proyección Plurianual.

		

















Atentamente,







Máster Erick Antonio Mora Leiva, Jefe

Jefe Proceso de Planeación y Evaluación







Lic. Minor Alvarado Chaves, Jefe 

Subproceso de Formulación de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucional







Copias:

		· Administración Regional Ciudad Judicial San Joaquín de Flores



		· Administración Regional de Turrialba



		· Auditoría Judicial



		· Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento Función Jurisdiccional



		· Centro de Conciliación del Poder Judicial



		· Centro Electrónico de Información Jurisprudencial



		· Administración Circuito Judicial Cartago



		· Administración Circuito Judicial Heredia



		· Administración Circuito Judicial Puntarenas



		· Comisión Nacional Mejoramiento de Justicia



		· Comisión de Acceso a la Justicia

· Comisión de la Jurisdicción Agraria y Agroambiental

· Comisión de la Gestión Ambiental



		· Contraloría de Servicios



		· Defensa Pública 



		· Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional



		· Despacho de la Presidencia



		· Dirección de Gestión Humana



		· Dirección de Planificación



		· Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones



		· Dirección Ejecutiva



		· Dirección Jurídica



		· Escuela Judicial



		· Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones



		· Programa de Justicia Restaurativa



		· Ministerio Público



		· Oficina de Control Interno



		· Oficina de Cumplimiento



		· Organismo de Investigación Judicial



		· Administración Primer Circuito Judicial Guanacaste



		· Administración Primer Circuito Judicial San José



		· Administración Primer Circuito Judicial Zona Sur



		· Sala Primera



		· Sala Segunda

· Sala Tercera

· Sala Constitucional



		· Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia



		· Administración Segundo Circuito Judicial Alajuela



		· Administración Segundo Circuito Judicial San José



		· Administración Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica



		· Administración Segundo Circuito Judicial Zona Sur



		· Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos (Programa 950)



		· Administración Tercer Circuito Judicial Alajuela

· Archivo









CCh.









Este informe cuenta con las revisiones y ajustes correspondientes de las jefaturas indicadas.
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		Profesional 2 de la Unidad Estratégica de Portafolio de Proyectos Institucional



		Revisado por:  

		Licda. Melissa Mesén Trejos

		Coordinadora de la Unidad Estratégica de Portafolio de Proyectos Institucional



		Aprobado por:

		Lic. Minor Alvarado Chaves 

		Jefe Subproceso de Presupuesto y Portafolio de Proyectos Institucional



		Visto bueno

		MSc. Erick Antonio Mora Leiva

		Jefe Proceso de Planeación y Evaluación
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Reporte 24-05-2023




Reporte 24-05-2023

Reporte Seguridad PJ 24-05-2023


			PODER JUDICIAL





			Usuarios con permisos vigentes en la aplicación SISTEMA PLURIANUAL





			Oficina: Todas


			Vigentes: Si








			Usuario			Identificación			Nombre			Correo			Habilitado			Perfil			Fecha Inicio			Fecha Final			Oficina


			jgonzalezg			112990127			JOSUE GONZALEZ GRANADOS			jgonzalezg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2022			31-12-2025			0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA


			msotod			113230267			MELANIA SOTO DELGADO			msotod@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA


			ccastilloo			108900573			ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO			ccastilloo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			ccastilloo			108900573			ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO			ccastilloo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			fjimenezq			111350821			FERNANDO JIMENEZ QUIROS			fjimenezq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2021			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			hsiles			304170330			HUMBERTO SILES VARGAS			hsiles@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2021			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			agarciar			113930384			ANA YANCY GARCIA RODRIGUEZ			agarciar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			esolano			110210902			ESTEBAN SOLANO ALVARADO			esolano@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			13-10-2020			31-12-2025			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			igranados			303250944			IVÁN GRANADOS BARQUERO			igranados@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-10-2020			31-12-2023			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			mmayorgaco			011218057			MARIA MAYORGA CORDERO			mmayorgaco@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			sfonseca			110730434			SUGEY FONSECA PORRAS			sfonseca@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2025			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			sfonseca			110730434			SUGEY FONSECA PORRAS			sfonseca@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2025			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			lsolisj			701240990			LUIS ALBERTO SOLÍS JIMÉNEZ			lsolisj@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2022			31-12-2025			0360 - ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO


			rvargasb			107870039			RONALD VARGAS BOLAÑOS			rvargasb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2025			0667 - ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES


			csanchezh			112070648			CRISTIAN SANCHEZ HIDALGO			csanchezh@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			27-09-2022			31-12-2025			0383 - ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA


			fsanchezz			109270742			FABIAN SANCHEZ ZAMORA			fsanchezz@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			24-09-2022			31-12-2025			0383 - ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA


			lvasquezva			502650923			LIDIA VASQUEZ VALLEJOS			lvazqueva@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE


			sjimenezb			502650389			SEIDY JIMENEZ BERMUDEZ			sjimenezb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			26-09-2022			31-12-2025			0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE


			jgranadosmo			113020726			JOHAN ALBERTO GRANADOS MORA			jgranadosmo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			jtorresm			111980169			JESSICA TORRES MARIN			jtorresm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			wbeita			602990923			WENDY BEITA UREÑA			wbeita@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2025			0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			amatarritaca			602320677			ALEXANDER MATARRITA CASANOVA			amatarritaca@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			07-09-2021			31-12-2025			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			bquirosb			205360609			BERNARDITA QUIROS BARRANTES			bquirosb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			rcastrop			206280245			RANDALL CASTRO PERAZA			rcastrop@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2022			31-12-2025			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			scambroneroc			205090462			SANDRA CAMBRONERO CASCANTE			scambroneroc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2025			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			jrodriguezgo			114410853			JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ			jrodriguezgo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			06-10-2022			31-12-2025			0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA


			gmejia			602800842			GUILLERMO MEJÍA VILLALOBOS			gmejia@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2025			0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			halpizar			602660705			HENRY ALPÍZAR SABORIO			halpizar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-09-2022			31-12-2024			0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			ayanes			602090198			AURA YANES QUINTANA			ayanes@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2024			0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)


			jfallass			205060673			JORGE FALLAS SEGURA			jfallass@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2024			0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)


			kquesada			111660268			KATHIA QUESADA RAMÍREZ			kquesada@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)


			alopezp			603270004			ALEJANDRA LÓPEZ PÓRRAS			alopezp@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS


			cjimenezm			603090420			CESAR AUGUSTO JIMÉNEZ MORALES			cjimenezm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-10-2020			31-12-2023			0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS


			cmolina			108070749			CARMEN MOLINA SÁNCHEZ			cmolina@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2024			0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			20-03-2023			31-12-2023			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			20-03-2023			31-12-2023			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			dzeledong			116610858			DANIEL ZELEDON GOMEZ			dzeledong@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2025			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			imoyal			303170029			IVANNIA MOYA LEON			imoyal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			wcerdas			107710981			WILLIAM CERDAS ZUÑIGA			wcerdas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-04-2021			31-12-2025			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			20-03-2023			31-12-2023			0987 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA (SUPERNUMERARIOS)


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			20-03-2023			31-12-2023			0987 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA (SUPERNUMERARIOS)


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			msanchezsa			303070590			MANUEL SANCHEZ SANCHEZ			msanchezsa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2025			0909 - ARCHIVO JUDICIAL


			jeduarte			108600567			JEREMY EDUARTE ALEMÁN			jeduarte@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2021			31-12-2023			0104 - AUDITORIA


			rdiaz			108430258			ROY DIAZ CHAVARRIA			rdiaz@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			05-10-2021			29-12-2023			0104 - AUDITORIA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			dcamposb			111900695			DAVID CAMPOS BARQUERO			dcamposb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			05-10-2022			31-12-2025			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			yvasquezb			117270850			YULIANNA VASQUEZ BRENES						Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2025			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			ahernandezc			109240194			ADA LUZ HERNANDEZ CASTILLO						Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL


			jduarteac			112580401			JAIRO DUARTE ACUÑA			jduarteac@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			13-01-2022			31-01-2025			0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL


			wfernandezs			113270898			WENDY MARCELA FERNANDEZ SOLORZANO			wfernandezs@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-01-2022			31-01-2025			0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL


			kleivac			112200256			KARLA LEIVA CANALES			kleivac@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2025			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			lescudero			110210695			LILLIANA ESCUDERO HENAO			lescudero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2025			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			nbrenes			900870604			NAZARETH BRENES FERNANDEZ			nbrenes@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			24-09-2021			31-12-2023			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			pbonilla			401510745			PATRICIA BONILLA RODRIGUEZ			pbonilla@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			10-03-2021			31-12-2025			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			acalderonc			111580133			ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES			acalderonc@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			dvargas			204280156			DAMARIS VARGAS VAZQUEZ			dvargas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			mbenavidesv			110470966			MELISSA BENAVIDES VIQUEZ			mbenavidesv@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			01-10-2021			31-12-2023			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			spicado			109820768			STEVEN PICADO GAMBOA			spicado@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			esolisr			112860862			EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ			esolisr@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2025			1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL


			esolisr			112860862			EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ			esolisr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2025			1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL


			dcamposb			111900695			DAVID CAMPOS BARQUERO			dcamposb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			05-10-2022			31-12-2025			4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL


			yvasquezb			117270850			YULIANNA VASQUEZ BRENES						Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2025			4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL


			ibermudez			106940648			INGRID BERMÚDEZ VINDAS			ibermudez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			jrodriguezn			115910940			JEFFERSON JESUS RODRIGUEZ NAJERA			jrodriguezn@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			10-09-2021			31-12-2025			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			jrodriguezn			115910940			JEFFERSON JESUS RODRIGUEZ NAJERA			jrodriguezn@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2025			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			cchang			801090083			CARMEN CHANG KU			cchang@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			echavarriaa			303300279			ERICKA CHAVARRÍA ASTORGA			echavarriaa@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2025			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			gperezm			0116890994			GESURRI ANGELICA PEREZ MARTINEZ			1@1.com			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			rcerdasr			402260704			ROSIBEL CERDAS RAMIREZ			rcerdasr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2025			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			mrojasv			603530374			MARGARITA ROJAS VARGAS			mrojasv@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2025			0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0065 - DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0065 - DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS


			vgonzalez			110520399			VIVIAN GONZALEZ BARRANTES			vgonzalez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			19-10-2020			31-12-2023			0155 - DEPARTAMENTO DE ARTES GRAFICAS


			hsiles			304170330			HUMBERTO SILES VARGAS			hsiles@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			rbarrantesj			112920044			ROY BARRANTES JIMENEZ			rbarrantesj@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			crojasal			113610789			CAROLINA ROJAS ALFARO			crojasal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2025			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			ecortesh			207480567			ERIKA CORTES HIDALGO			ecortesh@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2021			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			gbagnarello			111190286			GINA BAGNARELLO MADRIGAL			gbagnarello@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			esolanog			111310543			EMILY SOLANO GONZALEZ			esolanog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2021			31-12-2025			0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL


			frios			113840435			FRANCELA RÍOS VARGAS			frios@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2021			31-12-2023			0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL


			mvillegas			106650648			MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ			mvillegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL


			hvegac			602530636			HUGO VEGA CASTRO			hvegac@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2025			0116 - DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL


			nsanchezqu			113540334			NATALIA SÁNCHEZ QUIRÓS			nsanchezqu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0116 - DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL


			aesquivels			110370318			ADRIANA ESQUIVEL SANABRIA			aesquivels@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2025			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			fmonges			111480696			FARINE MONGE SALAS			fmonges@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-09-2022			31-12-2025			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			hpoveda			109400304			HELLEN POVEDA MONTOYA			hpoveda@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2025			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			szeledon			110480716			SONIA ZELEDON GUTIERREZ			szeledon@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			erodriguezmuri			303310313			EDWARD RODRIGUEZ MURILLO			erodriguezmuri@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-10-2020			31-12-2025			0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD


			rhidalgo			108020563			ROXANA HIDALGO VEGA -JEFATURA LA SUST GCASTRILLO			rhidalgo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-10-2020			31-12-2025			0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			hmaroto			303390581			HECTOR MAROTO CAMBRONERO			hmaroto@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			mbolanosz			112330041			MARIA BOLAÑOS ZELEDON			mbolanosz@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2025			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			lvasquez			106040082			LUIS GUILLERMO VASQUEZ UREÑA			lvasquez@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			26-09-2022			31-12-2025			0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE


			vsibaja			107380498			VICTOR MANUEL SIBAJA SIBAJA			vsibaja@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE


			cramirezr			110730178			CINDY RAMIREZ RAMIREZ			cramirezr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			1064 - DESARROLLO HUMANO


			ksaborios			401370134			KATIA MARCELA SABORIO SOTO			ksaborios@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-09-2022			31-12-2025			1064 - DESARROLLO HUMANO


			ypaniagua			108450494			YESENIA PANIAGUA GOMEZ			ypaniagua@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			1064 - DESARROLLO HUMANO


			dcamposb			111900695			DAVID CAMPOS BARQUERO			dcamposb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2025			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			yvasquezb			117270850			YULIANNA VASQUEZ BRENES						Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			evillegas			205050891			ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ			evillegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			06-10-2022			31-12-2024			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			pmena			303310109			PAULO MENA QUESADA			pmena@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			vcruza			108150359			VIVIANA CRUZ ARIAS			vcruza@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			13-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			icalvog			303720985			INDIRA MELISSA CALVO GOULD			icalvog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			kgranadosr			304730371			KIMBERLY GRANADOS RODRIGUEZ			kgranadosr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			kurtecho			111000837			KARLA URTECHO MADRIGAL			kurtecho@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2025			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			ocastrillo			107300335			ORLANDO CASTRILLO VARGAS			ocastrillo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			30-09-2021			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			opereza			115460588			OSCAR ALONSO PEREZ ALVARADO			opereza@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			16-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			16-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			amoras			204850404			ALEXANDRA MORA STELLER			amoras@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2025			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			dalvarez			204030367			DINORAH ÁLVAREZ ACOSTA			dalvarez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			dvillalta			109290835			DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ			dvillalta@oder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2025			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			jsotor			109050194			JOSÉ LUIS SOTO RICHMOND			jsotor@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			30-09-2022			31-12-2025			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			marayav			112530710			MARIBEL ARAYA VALVERDE			marayav@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2025			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			mobando			701310409			MELVIN OBANDO VILLALOBOS			mobando@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2025			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			sfallasg			115130876			SOFIA FALLAS GUZMAN			sfallasg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-12-2022			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			wjimenezp			304630675			WALTER JIMENEZ PICADO			wjimenezp@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2025			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			wkidd			401490623			WILBERT KIDD ALVARADO			wkidd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			acarvajale			303510892			ATILIA CARVAJAL ELIZONDO			acarvajale@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2025			0038 - DIRECCION GENERAL


			jesquivels			108150860			JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA			jesquivels@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0038 - DIRECCION GENERAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			msuarez			109330494			MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE			msuarez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2021			31-12-2025			0038 - DIRECCION GENERAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			achaconf			114040778			ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS			achaconf@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			agarcias			110800040			ALEJANDRA GARCÍA SÁNCHEZ			agarcias@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			dmadrigalr			110910821			DAVID MADRIGAL ROBLES			dmadrigalr@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2025			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			jarcev			110380220			JORGE ADRIAN ARCE VIQUEZ			jarcev@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-10-2021			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			jorozco			112020965			JAZMIN OROZCO ARIAS			jorozco@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-09-2022			31-12-2025			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			whin			109690554			WAIMAN HIN HERRERA			whin@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2025			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			whin			109690554			WAIMAN HIN HERRERA			whin@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			imoya			110500732			INGRID MOYA AGUILAR			imoya@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			labarcap			111640530			LUIS ABARCA PADILLA			labarcap@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			rroman			112580135			RODOLFO ROMAN TAYLOR			rroman@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			21-09-2022			31-12-2025			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			agomezs			700920752			ARGILI GOMEZ SIU			agomezs@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2025			1331 - DIRECCION JURIDICA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2024			1331 - DIRECCION JURIDICA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2024			1331 - DIRECCION JURIDICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			msegurasal			117810186			MARIANA SEGURA SALAZAR			msegurasal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			1331 - DIRECCION JURIDICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			emendezji			108870376			ERICKA MENDEZ JIMENEZ			emendezji@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			esolanoc			112560918			EIMY SOLANO CASTRO			esolanoc@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2025			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			esolanoc			112560918			EIMY SOLANO CASTRO			esolanoc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2025			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			gcespedes			108390732			GUSTAVO CESPEDES CHINCHILLA			gcespedes@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			kalpizarm			111030991			KARLA ALPIZAR MORA			kalpizarm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			ogonzalezcr			205010040			OVIDIO GONZALEZ CRUZ     - SUST YORLENY CHING			ogonzalezcr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0619 - FISCALIA ADJUNTA I CIRC. JUD. SAN JOSE


			abermudezca			112480732			ANDREA BERMUDEZ CASTILLO			abermudezca@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0033 - FISCALIA GENERAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			dmurillo						DIDIER MURILLO ESPINOZA			0994			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			jgonzalezg			112990127			JOSUE GONZALEZ GRANADOS			jgonzalezg@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2025			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			mgutierrezs						MARÍA ANGÉLICA GUTIÉRREZ SANCHO			 			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			msotod			113230267			MELANIA SOTO DELGADO			msotod@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2025			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			ovargasc						ORLANDO VARGAS CHACÓN						Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			rbrenesb			105090221			RODOLFO BRENES BLANCO			rbrenesb@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			mcastror			107530751			MARIA JOSE CASTRO RODRIGUEZ			mcastror@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE


			mgutierrezf			112080958			MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ			mgutierrezf@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			30-09-2022			31-12-2025			0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE


			agomezh			205670601			ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA			agomezh@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			hballestero			110190911			HELEN BALLESTERO MUÑOZ			hballestero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2021			31-10-2023			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			rmata			107510090			ROGER MATA BRENES			rmata@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			sarcemo			107280064			SARA ARCE MOYA			sarcemo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			tfernandeza			304260478			TANNIA FERNANDEZ ALVARADO			oapvd-compras@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			ialfaro			204620902			INDIRA ALFARO CASTILLO			ialfaro@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0914 - OFICINA DE CONTROL INTERNO


			jbrenesa			107760019			JUAN CARLOS BRENES AZOFEIFA			jbrenesa@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-09-2021			31-12-2023			0914 - OFICINA DE CONTROL INTERNO


			jbrenesco			112630410			JULY BRENES CORELLA			jbrenesco@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0914 - OFICINA DE CONTROL INTERNO


			kalvaradov			900740725			KENIA ALVARADO VILLALOBOS			kalvaradov@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2025			1846 - OFICINA DE CUMPLIMIENTO


			rzunigap			625060186			RANDALL ZUÑIGA PALACIOS			rzunigap@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			1846 - OFICINA DE CUMPLIMIENTO


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			cfernandezu			113330049			CORINA FERNANDEZ ULLOA			cfernandezu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			emoral			107710041			EDUARDO MORA LOPEZ			emoral@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			jparrac			110930643			JOSE PARRA CALVO			jparrac@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			jquesadasa			303950565			JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ			jquesadasa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2021			31-12-2025			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			nbrunner			109600090			NORBERTH BRUNNER AGUERO			nbrunner@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			aramirezco			112470917			ADRIANA RAMÍREZ COVER			aramirezc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			jcalderona			112120521			JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO			jcalderona@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2025			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			jgonzalezd			205290457			JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO			jgonzalezd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-10-2020			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			jhernandezgo			114890088			JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ			jhernandezgo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			frios			113840435			FRANCELA RÍOS VARGAS			frios@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-10-2021			15-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			jquesadasa			303950565			JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ			jquesadasa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			mvasquezch			206560438			MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA			mvasquezch@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			rleiva			602840723			RENÁN LEIVA VÁSQUEZ			rleiva@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2025			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			wmejias			502990868			WENDY MEJÍAS ACEVEDO			wmejias@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			jgonzalezd			205290457			JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO			jgonzalezd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-10-2020			31-12-2025			1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID


			lsoley						LAURA SOLEY GUTIÉRREZ			0007			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2025			0007 - SALA CONSTITUCIONAL


			emonges			111180675			ERICK MONGE SANDÍ			emonges@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			eromero			107990548			ELIZABETH ROMERO DELIYORE			eromero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			kmunozr			112430476			KENNETH MUÑOZ ROJAS			kmunozr@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			lgutierreze			110540431			LAURA MARCELA GUTIERREZ ESCOBAR			lgutierreze@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2025			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			ufallas			111990094			ULISES GERARDO FALLAS BARRANTES			ufallas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			lyanes			603720413			LIZ LEYDI CEDEÑO YANES			lyanes@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL


			rcastilloh			109330799			RANDALL CASTILLO HERNANDEZ			rcastilloh@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0056 - SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS


			dvillalta			109290835			DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ			dvillalta@oder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			07-09-2021			31-12-2025			0844 - SECCION DE ARQUITECTURA E INGENIERIA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			aherrerac			108200799			MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN			aherrerac@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2025			0129 - SECCION DE CONTABILIDAD


			aherrerac			108200799			MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN			aherrerac@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0129 - SECCION DE CONTABILIDAD


			kleiva			502580752			KAREN LEIVA CHAVARRIA			kleiva@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2025			1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES


			zchavarria			111010406			ZAHIRA CHAVARRIA GARITA			zchavarria@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES


			krojasq			111540569			KRISSIA ROJAS QUIROS			krojasq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2025			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			30-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			30-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			rbermudez			502850273			RUTH BERMUDEZ MOLINA			rbermudez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2025			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			amatarritam			109710844			ARMANDO MATARRITA MADRIGAL			amatarritam@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			26-09-2022			31-12-2025			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			carcer			207510004			CRISTIAN ARCE RUIZ			carcer@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			dcastrose			111700532			DELIO CASTRO SEGURA			dcastrose@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			cbolanosm			111900583			CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL			cbolanosm@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			01-10-2021			31-12-2025			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			jduranal			111560291			JEANNETTE DURAN ALEMAN			jduranal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			kalpizars			113260987			KARLA ALPIZAR SALAZAR			kalpizars@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			ljfallas			115590266			LUIS JAVIER FALLAS MONGE			ljfallas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			palvareza			111500470			PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS			palvareza@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			30-09-2025			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			fjimenezq			111350821			FERNANDO JIMENEZ QUIROS			fjimenezq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS


			amatamorosd			113280045			ALBERTO MATAMOROS DIAZ			amatamorosd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.


			fquesadasa			205660863			FLAVIO QUESADA SANCHEZ			fquesadasa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.


			yfcordoba			113040734			YURY FABIOLA CORDOBA CHACON			yfcordoba@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			1076 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO


			iaguilar			108230346			IVANNIA AGUILAR ARRIETA			iaguilar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO


			lquirosq			113130387			LAURA GABRIELA QUIROS QUIROS			lquirosq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			1840 - SUBPROCESO DE NORMAS Y ESTANDARES


			arodrigueza			109000118			ANA ERICKA RODRÍGUEZ ARAYA			arodrigueza@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA


			mvargasb			205260098			MARLEN VARGAS BENAVIDES			mvargasb@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA


			epicadog			111890062			ELENA GABRIELA PICADO GONZÁLEZ			epicadog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0115 - SUBPROCESO EVALUACION


			amurillob			106110353			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-09-2021			31-12-2023			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			amurillob			106110353			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			17-09-2021			31-12-2023			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			21-09-2022			31-12-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			pmena			303310109			PAULO MENA QUESADA			pmena@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			09-02-2021			31-12-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			aparra			206590421			ALBERTO PARRA ULATE			aparra@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-10-2021			31-12-2023			0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO


			farancibia			205440693			FABIOLA ARANCIBIA HERNANDEZ			farancibia@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO


			jmontiel			503210255			JONATHAN MONTIEL ALVAREZ			jmontiel@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			03-11-2020			31-12-2025			0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO


			agomeza			113900408			ABIGAIL GOMEZ ABARCA			agomeza@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2022			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			aruizba			112840549			ARLENE RUIZ BARRANTES			aruizba@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-10-2021			31-12-2024			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			evillegas			205050891			ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ			evillegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-10-2022			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			jrodriguezsal			111850922			JORGE FERNANDO RODRIGUEZ SALAZAR			jrodriguezsal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			lrojashi			206640683			LEONARDO ROJAS HIDALGO			lrojashi@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2022			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			lzeledonq			603210293			LUCIA ZELEDON QUIROS			lzeledonq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			mdurang			206660465			MELISSA DURAN GAMBOA			mdurang@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2021			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			mmoralesv			503670862			MARIA ALEJANDRA MORALES VARGAS			mmoralesv@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			narce			112290926			NELSON ARCE HIDALGO			narce@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			vmartinezc			114970063			VICTORIA MARIA MARTINEZ CASTILLO			vmartinezc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			ysalazarg			603540437			YESENIA SALAZAR GUZMAN			ysalazarg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2025			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			cquirosv			111120408			CHRISTIAN QUIRÓS VARGAS			cquirosv@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2025			0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL


			gretana			107650153			GINETHE RETANA UREÑA			gretana@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL


			mvargasb			205260098			MARLEN VARGAS BENAVIDES			mvargasb@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL


			apowhing			030415007			ALLAN POWHING CORDERO			apowhing@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA


			eramirezar			401760607			ESTEBAN RAMIREZ ARCE			eramirezar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA


			mmccalla			701370195			MIGUEL MC CALLA VAZ			mmccalla@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2025			1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA


			icalvog			303720985			INDIRA MELISSA CALVO GOULD			icalvog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2025			0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS


			jviquezo			206180885			JUAN DIEGO VIQUEZ OVIEDO			jviquezo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2021			31-12-2025			0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS


			kurtecho			111000837			KARLA URTECHO MADRIGAL			kurtecho@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2025			0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS


			mvillaltar			503390519			MANUEL ALEJANDRO VILLALTA RUIZ			mvillaltar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			1841 - SUBPROCESO SISTEMAS JURIDICCIONALES


			agarrom			110310667			ADRIANA GARRO MADRIGAL			agarrom@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2025			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			tlopezm			108160080			TATIANA LOPEZ MORALES			tlopezm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2025			0913 - UNIDAD CANINA


			acalderonc			111580133			ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES			acalderonc@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA 


			mbenavidesv			110470966			MELISSA BENAVIDES VIQUEZ			mbenavidesv@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA 


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0955 - UNIDAD DE ANALISIS CRIMINAL


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0955 - UNIDAD DE ANALISIS CRIMINAL


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0955 - UNIDAD DE ANALISIS CRIMINAL


			amunozm			107790938			ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA			amunozm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2025			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			obrenesc			108350618			OMAR BRENES CAMPOS			obrenesc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			afranceschi			112900609			ANA MARIA FRANCESCHI SEGURA			afranceschi@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			ebarquero			108740611			EDGAR STANLEY BARQUERO RAMIREZ			ebarquero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			hchinchilla			110780789			HULDA CHINCHILLA RIZO			hchinchilla@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			16-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			hchinchilla			110780789			HULDA CHINCHILLA RIZO			hchinchilla@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			16-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			lvillaloboso			108210268			LUIS HUMBERTO VILLALOBOS OVIEDO			lvillaloboso@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			rvillegas			401290944			RODRIGO VILLEGAS ARIAS			rvillegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			tchaves			107490386			TATIANA CHAVES LAVAGNI			tchaves@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			jcamposva			111270094			JOSE MARCOS CAMPOS VALVERDE (INTERNET POR FISC.GENERAL)			jcamposva@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0715 - UNIDAD DE INSPECCION FISCAL


			mbrenesd			112140066			MAURICIO BRENES DURAN			mbrenesd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-10-2021			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			0720 - UNIDAD DE SALUD E HIGIENE OCUPACIONAL


			ahernandezgu			112860539			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			0720 - UNIDAD DE SALUD E HIGIENE OCUPACIONAL


			emoral			107710041			EDUARDO MORA LOPEZ			emoral@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2025			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			rvasquezce			110290340			RONNY VASQUEZ CESPEDES			rvasquezce@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0948 - UNIDAD DE TALLER MECANICO


			cmoralesc			603550201			CARLOS MORALES CASTRO			cmoralesc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-10-2020			31-12-2025			1845 - UNIDAD INTELIGENCIA INFORMACION


			kmongep			303370036			KATTIA MONGE PACHECO			kmongep@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2022			31-12-2025			1836 - UNIDAD SEGURIDAD INFORMATICA


			hramirez			110050833			HANNIA RAMÍREZ PICADO			hramirez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0121 - UNIDAD SERVICIO DE SALUD PARA EMPLEADOS I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			acarvajala			206960147			ALEXANDER CARVAJAL ALFARO			acarvajala@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			gvalverder			112050082			GABRIELA VALVERDE ROJAS			gvalverder@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			mmesent			113590111			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			mvasquezch			206560438			MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA			mvasquezch@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			rmartinez			602850386			RÓGER MARTÍNEZ RUIZ			rmartinez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			svenegas			114880936			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA
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2233- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
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				Ada Luz Hernández Castillo; Wendy Marcela Fernandez Solorzano; Melissa Mesén Trejos
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Buenas tardes Don Jairo, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Centro de Conciliación del Poder Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en el Centro de Conciliación y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADA LUZ HERNANDEZ CASTILLO







ahernandezc







109240194







Si







OFICINA







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 







JAIRO DUARTE ACUÑA







jduarteac







112580401







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 







WENDY MARCELA FERNANDEZ SOLORZANO







wfernandezs







113270898







Si







OFICINA







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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2234- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alexis Hernández Gutiérrez



				To



				Patricia Bonilla Rodríguez



				Cc



				Karla Leiva Canales; Lilliana Escudero Henao; Nazareth Brenes Fernández (Secretaria Autorizada Centro de Información Jurisprudencial); Melissa Mesén Trejos; Miguel Gutiérrez Fernández



				Recipients



				pbonilla@Poder-Judicial.go.cr; kleivac@Poder-Judicial.go.cr; lescudero@Poder-Judicial.go.cr; nbrenes@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr







Estimadas Doña Patricia Bonilla Rodríguez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Centro de Información Jurisprudencial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para esta oficina judicial.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ. En este caso, será la persona encargada de realizar el presupuesto de la Administración del II Circuito Judicial de San José.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en el Centro de Conciliación y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







KARLA LEIVA CANALES







kleivac







112200256







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







LILLIANA ESCUDERO HENAO







lescudero







110210695







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







NAZARETH BRENES FERNANDEZ







nbrenes







900870604







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







PATRICIA BONILLA RODRIGUEZ







pbonilla







401510745







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







Se elimina de oficina, ya que desde el presente año esta oficina se encuentra adjunta dentro de la Administración del II Circuito Judicial de San José







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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2237- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alexis Hernández Gutiérrez



				To



				Carmen Molina Sánchez



				Cc



				Alejandra López Porras; César Augusto Jiménez Morales ( Proveeduría); Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				cmolina@Poder-Judicial.go.cr; alopezp@Poder-Judicial.go.cr; cjimenezm@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Doña Carmen Molina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Administración del Circuito Judicial de Puntarenas se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEJANDRA LÓPEZ PÓRRAS







alopezp







603270004







Si







OFICINA







Circuito Judicial Puntarenas







0458







0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS







 







CARMEN MOLINA SÁNCHEZ







cmolina







108070749







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Circuito Judicial Puntarenas







0458







0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS







 







CESAR AUGUSTO JIMÉNEZ MORALES







cjimenezm







603090420







Si







OFICINA







Circuito Judicial Puntarenas







0458







0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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 2262- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Angie Calderón Chaves



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Benavides Víquez; Melissa Mesén Trejos; Margarita Sánchez Fallas



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mbenavidesv@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; msanchezf@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes, don Alexis 







Para el caso de la Unidad de Acceso, se detalla la información solicitada. 







*Se incluye a la compañera Margarita, por cuanto es ella quien formula el presupuesto de la Unidad de Acceso (servicios básicamente), Doña Melissa, en su calidad de Jefatura Aprueba. 







Como se recomienda que en correo infra que sea solo una persona, favor eliminar a la suscrita. Eventualmente, de presentarse algún cambio se solicitaría. 







Muy cordialmente. 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión:
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia







1182







1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA







 2







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia







1182







1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







MARGARITA SÁNCHEZ FALLAS 







 msanchezf







 Si







 OFICINA







 Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia







 1182







 1182-Unidad de Acceso a la Justicia 







 3

























“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”








 







  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>








Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:28
aves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Benavides Víquez <mbenavidesv@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2262- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 







 







 







Buenos días Doña Angie, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia







1182







1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA 







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Secretaría Técnica de Género y Acceso a la Justicia







1182







1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA 







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Aceptada: Historias de usuario relacionadas con ajustes del seguimiento de permisos con goce de salario



				From



				Melissa Mesén Trejos



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Comisiones 2024
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				Paulo Mena Quesada
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				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







 







 







COMISIÓN / PROGRAMA 







PERSONAS 







1 Comisión de Atención y Prevención de la Violencia Intrafamiliar 







Margarita Sánchez Fallas 







2 Comisión de Género 







Margarita Sánchez Fallas 







3 Comisión de la Jurisdicción de Familia, Niñez y Adolescencia 







Sandra Agüero Monge 







4 Comisión de Transparencia Institucional 







David Campos Barquero 







5 Comisión de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa 







Miguel Ángel Muñoz Flores 







6 Comisión de Gestión Integral de la Calidad de la Justicia (GICA) 







Andrés Méndez Bonilla 







7 Comisión de Relaciones Laborales 







Nancy Garro Mora 







8 Comisión de la Jurisdicción Laboral 







Lourdes Montenegro Espinoza 







9 Consejo de Personal 







Nancy Garro Mora 







10 Comisión de Salud y Seguridad Ocupacional 







Nancy Garro Mora 







11 Comisión de la Jurisdicción Civil 







Minor Delgado Sánchez 







12 Comisión de Acceso a la Justicia 







Angie Calderón Chaves 







13 Programa Hacia Cero Papel 







Rafael Rodríguez Jiménez 







14Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental 







Vanessa Buen Día Ureña







15 Comisión de Gestión Ambiental Institucional 







Eugenio Solís Rodriguez 







16 Comisión Interinstitucional de Tránsito 







Minor Mendoza Cascante 







17 Comisión de Asuntos Penales 







Fabian Freyean Mora 







18 Comisión Contra el Hostigamiento Sexual 







Margarita Sánchez Fallas 







19 Comisión Institucional de Selección y Eliminación de Documentos 







Manuel Sánchez Sánchez 







 







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Entregado: RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Microsoft Outlook



				To



				Elizabeth Romero Deliyore



				Recipients



				eromero@Poder-Judicial.go.cr







El mensaje se entregó a los siguientes destinatarios:







Elizabeth Romero Deliyore (eromero@Poder-Judicial.go.cr)







Asunto: RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.











RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual..msg



RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.




					From




					Alexis Hernández Gutiérrez




					To




					Erick Monge Sandí




					Cc




					Elizabeth Romero Deliyore




					Recipients




					emonges@Poder-Judicial.go.cr; eromero@Poder-Judicial.go.cr









Buenas tardes.









 









Se procede según lo solicitado.









 









Sin más por el momento,



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”









 









De: Erick Monge Sandí <emonges@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 1 de junio de 2023 13:41
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Elizabeth Romero Deliyore <eromero@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.









 









Buenas tardes Alexis









 









Le remito el cuadro con la información solicitada.









 



















 









De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:20
Para: Elizabeth Romero Deliyore <eromero@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Monge Sandí <emonges@Poder-Judicial.go.cr>; Kenneth Muñoz Rojas <kmunozr@Poder-Judicial.go.cr>; Laura Soley Gutierrez <lsoley@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta









 









Buenos días Compañeras y Compañeros, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.









 









Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las Salas se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.









 









Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:









 









a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.




b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.




c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.




d.	En el caso específico de las Salas se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.




e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:









1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 




2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.




3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.









f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.




g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.









 









A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:









 









Nombre









Usuario









Identificación









Correo









Habilitado









Perfil









Fecha Inicio









Fecha Final









Centro de responsabilidad









Código de oficina









Oficina









Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir









ELIZABETH ROMERO DELIYORE









eromero









107990548









eromero@poder-judicial.go.cr









Si









OFICINA









09-09-2021









31-12-2023









Salas









0004









0004 - SALA PRIMERA









 1









ERICK MONGE SANDÍ









emonges









111180675









emonges@poder-judicial.go.cr









Si









CENTRO RESPONSABILIDAD









09-09-2021









31-12-2023









Salas









0004









0004 - SALA PRIMERA









 1









KENNETH MUÑOZ ROJAS









kmunozr









112430476









kmunozr@poder-judicial.go.cr









Si









CENTRO RESPONSABILIDAD









09-09-2021









31-12-2023









Salas









0005









0005 - SALA SEGUNDA









 









LAURA SOLEY GUTIÉRREZ









lsoley









 









0007









Si









OFICINA









09-09-2021









31-12-2025









Salas









0007









0007 - SALA CONSTITUCIONAL









 









En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea









 









 









 









 









 









 









 









 









 









 









 









 









Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/Entregado_ RE_ Entrega de Silla Secretarial  (13).msg


Entregado: RE: Entrega de Silla Secretarial 



				From



				Microsoft Outlook



				To



				Silvia Venegas Alpizar



				Recipients



				svenegas@Poder-Judicial.go.cr







El mensaje se entregó a los siguientes destinatarios:







Silvia Venegas Alpizar (svenegas@Poder-Judicial.go.cr)







Asunto: RE: Entrega de Silla Secretarial 











RE: Entrega de Silla Secretarial .msg



RE: Entrega de Silla Secretarial 




					From




					Alexis Hernández Gutiérrez




					To




					Viviana Cruz Arias




					Cc




					Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos); Ellen Villegas Hernández; Silvia Venegas Alpizar




					Recipients




					vcruza@poder-judicial.go.cr; malvarado@Poder-Judicial.go.cr; evillegas@Poder-Judicial.go.cr; svenegas@Poder-Judicial.go.cr









Se confirma el recibido.









 









Sin más por el momento,



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”









 









De: Viviana Cruz Arias <vcruza@poder-judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 15:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>; Silvia Venegas Alpizar <svenegas@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Entrega de Silla Secretarial 









 









Buenas tardes: La silla se le entregó con su autorización a la compañera Silvia Venegas, para que la retirara. Favor remitirnos su recibido.









 



















 









De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 15:56
Para: Viviana Cruz Arias <vcruza@poder-judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Entrega de Silla Secretarial 









 









Buenas tardes Viviana, 









 









Hasta este momento estoy viendo este correo, sería hasta el miércoles que estoy en la oficina.









 









Sin más por el momento,



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”









 









De: Viviana Cruz Arias <vcruza@poder-judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 1 de junio de 2023 15:09
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Entrega de Silla Secretarial 









 









Buenas tardes compañero: Favor de venir a retirar el activo 800776, para reponer el activo 582281 que estaba asignado a su puesto y fue enviado a Patrimonio. 









Cordialmente.









 



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuestas/Entregado_ RE_ Entrega de Silla Secretarial .msg


Entregado: RE: Entrega de Silla Secretarial 



				From



				Microsoft Outlook



				To



				Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos)



				Recipients



				malvarado@Poder-Judicial.go.cr







El mensaje se entregó a los siguientes destinatarios:







Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) (malvarado@Poder-Judicial.go.cr)







Asunto: RE: Entrega de Silla Secretarial 











RE: Entrega de Silla Secretarial .msg



RE: Entrega de Silla Secretarial 




					From




					Alexis Hernández Gutiérrez




					To




					Viviana Cruz Arias




					Cc




					Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos); Ellen Villegas Hernández; Silvia Venegas Alpizar




					Recipients




					vcruza@poder-judicial.go.cr; malvarado@Poder-Judicial.go.cr; evillegas@Poder-Judicial.go.cr; svenegas@Poder-Judicial.go.cr









Se confirma el recibido.









 









Sin más por el momento,



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”









 









De: Viviana Cruz Arias <vcruza@poder-judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 15:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>; Silvia Venegas Alpizar <svenegas@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Entrega de Silla Secretarial 









 









Buenas tardes: La silla se le entregó con su autorización a la compañera Silvia Venegas, para que la retirara. Favor remitirnos su recibido.









 



















 









De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 15:56
Para: Viviana Cruz Arias <vcruza@poder-judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: Entrega de Silla Secretarial 









 









Buenas tardes Viviana, 









 









Hasta este momento estoy viendo este correo, sería hasta el miércoles que estoy en la oficina.









 









Sin más por el momento,



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”









 









De: Viviana Cruz Arias <vcruza@poder-judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 1 de junio de 2023 15:09
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: Entrega de Silla Secretarial 









 









Buenas tardes compañero: Favor de venir a retirar el activo 800776, para reponer el activo 582281 que estaba asignado a su puesto y fue enviado a Patrimonio. 









Cordialmente.









 



















 









“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuestas/Le¡do_ 2263- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


Leído: 2263- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Melissa Mesén Trejos



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







El mensaje 

   Para: Melissa Mesén Trejos
   Asunto: 2263- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
   Enviados: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:35:27 (UTC-06:00) Central America

 fue leído el miércoles, 31 de mayo de 2023 13:24:27 (UTC-06:00) Central America.













Respuestas/Le¡do_ 2266- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


Leído: 2266- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Guillermo Mejia Villalobos



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







El mensaje 

   Para: Guillermo Mejia Villalobos
   Asunto: 2266- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
   Enviados: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:49:28 (UTC-06:00) Central America

 fue leído el miércoles, 31 de mayo de 2023 13:45:50 (UTC-06:00) Central America.













Respuestas/Le¡do_ Historias de usuario relacionadas con ajustes del seguimiento de permisos con goce de salario.msg


Leído: Historias de usuario relacionadas con ajustes del seguimiento de permisos con goce de salario



				From



				Melissa Mesén Trejos



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







El mensaje 

   Para: Melissa Mesén Trejos
   Asunto: RE: Historias de usuario relacionadas con ajustes del seguimiento de permisos con goce de salario
   Enviados: miércoles, 31 de mayo de 2023 13:46:48 (UTC-06:00) Central America

 fue leído el miércoles, 31 de mayo de 2023 14:04:53 (UTC-06:00) Central America.













Respuestas/Message Recall Report for message_ _Recuperar_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual__.msg


Message Recall Report for message: "Recuperar: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual."



				From



				Office365Reports@microsoft.com



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







 Your message recall request 







	



 You tried to recall the message described below. Click this link to view the recall results in your browser: 







View Message Recall Report 







Recalled Message 







  







Subject: 







Recuperar: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







To: 







dbrown@Poder-Judicial.go.cr; mcamposz@Poder-Judicial.go.cr







 







 







Cc: 







mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr; hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr







 







More information 







*	If prompted, login with your email address and password.



*	The recall status might show "Pending" for up to several minutes. The more recipients there are, the longer it can take. We'll continue trying to recall for up to 24 hours.



*	Access to this report will expire after 7 days.

















Respuestas/RE_ 2229- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2229- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Ronald Vargas Bolaños



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Alexandra Mora Steller; Sofía Fallas Guzmán



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; amoras@Poder-Judicial.go.cr; sfallasg@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días don Alexis.







 







El suscrito ha tramitado la suspensión en el Portafolio de Proyectos de la Sustitución de alarma contra incendios en las bodegas de Ciudad Judicial y el Cambio de cubierta de bodegas en Ciudad Judicial, no así el Sistema de control de incendios para el edificio de Patología Forense.







 







Favor indicarme si con respecto a este último han recibido alguna comunicación de parte de la Dirección Ejecutiva, pues para mis controles ese es el único Proyecto que se mantiene activo en Ciudad Judicial.







 







Gracias.







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 09:50
Para: Ronald Vargas Bolaños <rvargasb@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2229- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimado Don Ronald Vargas Bolaños, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona y los cuales se detallan a continuación:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Oficina







RONALD VARGAS BOLAÑOS







rvargasb







107870039







rvargasb@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Administración Ciudad Judicial San Joaquín de Flores







0667 - ADMINISTRACION REGIONAL CIUDAD JUDICIAL SAN JOAQUIN DE FLORES







 







Lo anterior, debido a que los tres proyectos a cargo de esta oficina se encuentran suspendidos en el portafolio institucional de proyectos:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







Estado de Proyecto en Portafolio







0117-DE-P11







Sustitución de sistema de alarma contra incendios en bodegas de Ciudad Judicial







Suspendido







0117-DE-P72







Cambio de cubierta de bodegas Ciudad Judicial







Suspendido







0117-DE-P73







Sistema de control de incendios para el edificio de Patología Forense







Suspendido







 







En el escenario de que alguno de estos proyectos inicien su etapa de ejecución (sean reactivados) o se incorporen recursos para el periodo 2025, su persona deberá tramitar los permisos en el Sistema de Proyección Plurianual para designar a los funcionarios que tendrán los perfiles de “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”, para que estos procedan como corresponde durante el proceso proyección plurianual del presupuesto institucional 2025.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2230- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				William Cerdas Zuñiga



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Ivannia Moya Leon; Daniel Zeledón Gómez; Melissa Mesén Trejos; Vinicio Flores  Sanchez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; imoyal@Poder-Judicial.go.cr; dzeledong@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; vflores@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Don Alexis:







 







Un gusto saludarle, en este caso necesito hacer una variación excluir a Daniel Zeledón Gómez e incluir a Don Vinicio Flores Sánchez, la modificación de los permisos y la ampliación se la puedo solicitar a Doña Melisa, toda vez que ahora en noviembre debemos incluir los recursos para el año 2025.







 







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







DANIEL ZELEDON GOMEZ (excluir) 







dzeledong







116610858







dzeledong@poder-judicial.go.cr







OFICINA







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







IVANNIA MOYA LEON







imoyal







303170029







imoyal@poder-judicial.go.cr







OFICINA







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







WILLIAM CERDAS ZUÑIGA







wcerdas







107710981







wcerdas@poder-judicial.go.cr







CENTRO RESPONSABILIDAD







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







VINICIO FLORES  SANCHEZ (incluir)







vflores







303170256







vflores@poder-judicial.go.cr







CENTRO RESPONSABILIDAD







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







 







 







Le agradezco la colaboración. Saludos. 







 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 11:40
Para: William Cerdas Zuñiga <wcerdas@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Ivannia Moya Leon <imoyal@Poder-Judicial.go.cr>; Daniel Zeledón Gómez <dzeledong@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2230- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimado Don William Cerdas Zúñiga, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Administración de Turrialba, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona y otros compañeros de esa administración, los cuales se detallan a continuación:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







DANIEL ZELEDON GOMEZ







dzeledong







116610858







dzeledong@poder-judicial.go.cr







OFICINA







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







IVANNIA MOYA LEON







imoyal







303170029







imoyal@poder-judicial.go.cr







OFICINA







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







WILLIAM CERDAS ZUÑIGA







wcerdas







107710981







wcerdas@poder-judicial.go.cr







CENTRO RESPONSABILIDAD







Administración de Turrialba







0980







0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA







 







Lo anterior, debido a que los tres proyectos a cargo de esta oficina se encuentran suspendidos en el portafolio institucional de proyectos:







 







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







Centro de Responsabilidad







Estado de Proyecto en 







0117-DE-P09







Ampliación Edificio Tribunales de Justicia de Turrialba







Administración de Turrialba







En progreso







 







 







En el escenario de que estes proyecto inicien su etapa de ejecución (sea reactivado) o se incorporen recursos para el periodo 2025, su persona deberá tramitar los permisos en el Sistema de Proyección Plurianual para designar a los funcionarios que tendrán los perfiles de “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”, para que estos procedan como corresponde durante el proceso proyección plurianual del presupuesto institucional 2025.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2231- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Roy Díaz Chavarría



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Roberth García González



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Jeremy Eduarte Aleman



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; rgarciag@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jeduarte@Poder-Judicial.go.cr







De acuerdo don Alexis.







 







Gracias.







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 11:22
Para: Roberth García González <rgarciag@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Jeremy Eduarte Aleman <jeduarte@Poder-Judicial.go.cr>; Roy Díaz Chavarría <rdiaz@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2231- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimado Don Roberth García González, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Auditoría Judicial, serán retirados los permisos que actualmente tienen las siguientes persona que se detallan a continuación:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







JEREMY EDUARTE ALEMÁN







jeduarte







108600567







jeduarte@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







Auditoría







0104







0104 - AUDITORIA







ROY DIAZ CHAVARRIA







rdiaz







108430258







rdiaz@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Auditoría







0104







0104 - AUDITORIA







 







Lo anterior, debido a que el proyecto relacionado con “Metodológico Team Mate” se encuentra en su etapa de cierre dentro en el portafolio institucional de proyectos, por lo cual no será necesario el uso del sistema presupuestario:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







Estado de Proyecto 







0104-AUD-P01







Metodológico Team Mate







Pendiente Evaluación de Beneficios







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2232- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Campos Barquero



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Yulianna Vásquez Brenes; Melissa Mesén Trejos; Mónica Cordero Román



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; yvasquezb@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; mcorderoro@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días Alexis







 







Muchas gracias por la información, tomo nota, saludos. 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 11:55
Para: David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Yulianna Vásquez Brenes <yvasquezb@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2232- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimado Don David Barquero, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad del Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento Función Jurisdiccional, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona y otros compañeros de esa oficina, los cuales se detallan a continuación:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







111900695







dcamposb@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento Función Jurisd







1324







1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







117270850







 







Si







OFICINA







Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento Función Jurisd







1324







1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL







 







Los mismos se habían otorgado para la gestión de los recursos del proyecto relacionado con la Reforma Procesal de Familia, no obstante esta iniciativa se encuentra a cargo de otra instancia.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2233- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Jairo Duarte Acuña



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Ada Luz Hernández Castillo; Wendy Marcela Fernandez Solorzano; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; ahernandezc@Poder-Judicial.go.cr; wfernandezs@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes. 







Favor mantener todos los permisos igual en el sistema. 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión:
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADA LUZ HERNANDEZ CASTILLO







ahernandezc







109240194







Si







OFICINA







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 1







JAIRO DUARTE ACUÑA







jduarteac







112580401







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 1







WENDY MARCELA FERNANDEZ SOLORZANO







wfernandezs







113270898







Si







OFICINA







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 1








	
	
	
	
	
	 







 







 




















  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: martes, 30 de mayo de 2023 15:14
Para: Jairo Duarte Acuña <jduarteac@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Ada Luz Hernández Castillo <ahernandezc@Poder-Judicial.go.cr>; Wendy Marcela Fernandez Solorzano <wfernandezs@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2233- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenas tardes Don Jairo, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Centro de Conciliación del Poder Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en el Centro de Conciliación y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADA LUZ HERNANDEZ CASTILLO







ahernandezc







109240194







Si







OFICINA







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 1







JAIRO DUARTE ACUÑA







jduarteac







112580401







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 1







WENDY MARCELA FERNANDEZ SOLORZANO







wfernandezs







113270898







Si







OFICINA







Centro de Conciliación del Poder Judicial







0963







0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL







 1







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2234- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Patricia Bonilla Rodríguez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Karla Leiva Canales; Lilliana Escudero Henao; Centro de Informacion Jurisprudencial (Cuenta Oficial Autorizada); Melissa Mesén Trejos; Miguel Gutiérrez Fernández



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; kleivac@Poder-Judicial.go.cr; lescudero@Poder-Judicial.go.cr; centroinformacion@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr







Estimado Alexis.  Buenas tardes.  Se remite la información saludos.







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







KARLA LEIVA CANALES







kleivac







112200256







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







Mantener







LILLIANA ESCUDERO HENAO







lescudero







110210695







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







Eliminar







NAZARETH BRENES FERNANDEZ







nbrenes







900870604







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







Eliminar







PATRICIA BONILLA RODRIGUEZ







pbonilla







401510745







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







Mantener







 







Se elimina de oficina, ya que desde el presente año esta oficina se encuentra adjunta dentro de la Administración del II Circuito Judicial de San José







 REBECA







CHACÓN







SANCHEZ







Rchacons







 112010335







 







 OFICINA







0034







 0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







Incluir







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 15:04
Para: Patricia Bonilla Rodríguez <pbonilla@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Karla Leiva Canales <kleivac@Poder-Judicial.go.cr>; Lilliana Escudero Henao <lescudero@Poder-Judicial.go.cr>; Nazareth Brenes Fernández (Secretaria Autorizada Centro de Información Jurisprudencial) <nbrenes@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2234- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Estimadas Doña Patricia Bonilla Rodríguez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Centro de Información Jurisprudencial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para esta oficina judicial.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ. En este caso, será la persona encargada de realizar el presupuesto de la Administración del II Circuito Judicial de San José.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en el Centro de Conciliación y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







KARLA LEIVA CANALES







kleivac







112200256







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







LILLIANA ESCUDERO HENAO







lescudero







110210695







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







NAZARETH BRENES FERNANDEZ







nbrenes







900870604







Si







OFICINA







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







 







PATRICIA BONILLA RODRIGUEZ







pbonilla







401510745







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







0034







0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL







Se elimina de oficina, ya que desde el presente año esta oficina se encuentra adjunta dentro de la Administración del II Circuito Judicial de San José







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2235- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Luis Solis Jimenez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes.  Se toma nota. 







 







 







Atentamente,







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) 







o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación 







de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 13:29
Para: Luis Solis Jimenez <lsolisj@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2235- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimado Don Luis Solis Jiménez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Administración del Circuito Judicial de Cartago, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona, los cuales se detallan a continuación:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







LUIS ALBERTO SOLÍS JIMÉNEZ







lsolisj







701240990







lsolisj@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Circuito Judicial Cartago







0360







0360 - ADMINISTRACION REGIONAL CARTAGO







 







Lo anterior, debido a que el siguiente proyecto a cargo de esta oficina, el cual se encuentra suspendido en el portafolio institucional de proyectos:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







Centro de Responsabilidad







Estado de Proyecto en 







0117-DE-P26







Reacondicionamiento Eléctrico Edificio de Tribunales de Cartago







Circuito Judicial Cartago







Suspendido







 







En el escenario de que este proyecto inicie su etapa de ejecución (sea reactivado) o se incorporen recursos para el periodo 2025, su persona deberá tramitar los permisos en el Sistema de Proyección Plurianual para designar a los funcionarios que tendrán los perfiles de “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”, para que estos procedan como corresponde durante el proceso proyección plurianual del presupuesto institucional 2025.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2236- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Cristian Sánchez Hidalgo



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Fabian Sanchez Zamora; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; fsanchezz@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días estimado Alexis, se toma nota.







 







 







 







Saludos, 







 







 







 







 







 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 13:38
Para: Cristian Sánchez Hidalgo <csanchezh@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Fabian Sanchez Zamora <fsanchezz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2236- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimado Don Cristian Sanchez Hidalgo, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Administración del Circuito Judicial de Heredia, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona y el compañero Sanchez Zamora, los cuales se detallan a continuación:







 







Usuario







Identificación







Nombre







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







csanchezh







112070648







CRISTIAN SANCHEZ HIDALGO







csanchezh@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Circuito Judicial Heredia







0383







0383 - ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA







fsanchezz







109270742







FABIAN SANCHEZ ZAMORA







fsanchezz@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







Circuito Judicial Heredia







0383







0383 - ADMINISTRACION REGIONAL HEREDIA







 







Lo anterior, debido a que el siguiente proyecto a cargo de esta oficina, el cual se encuentra suspendido en el portafolio institucional de proyectos:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







Estado de Proyecto en 







0117-DE-P13







Sistema Detección Incendio Edificio Circuito Judicial Heredia







Suspendido







 







En el escenario de que este proyecto inicie su etapa de ejecución nuevamente (sea reactivado) o se incorporen recursos para el periodo 2025, su persona deberá tramitar los permisos en el Sistema de Proyección Plurianual para designar a los funcionarios que tendrán los perfiles de “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”, para que estos procedan como corresponde durante el proceso proyección plurianual del presupuesto institucional 2025.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2237- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Carmen Molina Sánchez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Alejandra López Porras; César Augusto Jiménez Morales ( Proveeduría); Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; alopezp@Poder-Judicial.go.cr; cjimenezm@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes, 







 







Estimado don Alexis, 







 







Le saludo y remito la respuesta a su consulta. 







 







Saludos cordiales, 







 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 15:25
Para: Carmen Molina Sánchez <cmolina@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Alejandra López Porras <alopezp@Poder-Judicial.go.cr>; César Augusto Jiménez Morales ( Proveeduría) <cjimenezm@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2237- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Carmen Molina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Administración del Circuito Judicial de Puntarenas se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEJANDRA LÓPEZ PÓRRAS







alopezp







603270004







Si







OFICINA







Circuito Judicial Puntarenas







0458







0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS







 2







CARMEN MOLINA SÁNCHEZ







cmolina







108070749







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Circuito Judicial Puntarenas







0458







0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS







 1







CESAR AUGUSTO JIMÉNEZ MORALES







cjimenezm







603090420







Si







OFICINA







Circuito Judicial Puntarenas







0458







0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS







 1







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2238- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Ingrid Bermudez Vindas



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Jefferson Jesus Rodriguez Najera; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; jrodriguezn@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Estimado Alexis, muy buenas tardes. Disculpas por la demora en la contestación, mantenemos ambos perfiles, pero igual eliminé uno reiterativo de Jeff. Muchas gracias, saludos afectuosos,
















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”








  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: martes, 30 de mayo de 2023 15:28
Para: Ingrid Bermudez Vindas <ibermudez@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Jefferson Jesus Rodriguez Najera <jrodriguezn@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2238- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







 







Buenas tardes Doña Ingrid Bermudez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Comisión Nacional Mejoramiento de Justicia se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







INGRID BERMÚDEZ VINDAS







ibermudez







106940648







ibermudez@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







Comisión Nacional Mejoramiento de Justicia







0655







0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA







 1







JEFFERSON JESUS RODRIGUEZ NAJERA







jrodriguezn







115910940







jrodriguezn@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisión Nacional Mejoramiento de Justicia







0655







0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA







 1







JEFFERSON JESUS RODRIGUEZ NAJERA







jrodriguezn







115910940







jrodriguezn@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







Comisión Nacional Mejoramiento de Justicia







0655







0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA







 3







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Eugenio Solis Rodriguez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes don Alexis, 







 







Se remite la información solicitada. 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Eliminar







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Eliminar







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Atentamente, 







 















Los días lunes y miércoles me encuentro en teletrabajo. Puedo ser localizado por medio de Teams, correo electrónico o al teléfono 8894-8729.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. Se informa lo anterior en cumplimiento del Aviso 26-2022 donde se comunica el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial en sesión N° 100-2022 celebrada el 17 de noviembre del 2022, artículo XLIV.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:05
Para: Angie Calderón Chaves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>; Vanessa Buendía Ureña <vbuendia@Poder-Judicial.go.cr>; Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Estimadas Compañeras y Compañero, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las diferentes Comisiones Institucionales se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las comisiones institucionales se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Angie Calderón Chaves



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Gracias, don Alexis







Buenos días. Lo he trasladado para le conocimiento de doña Melissa Benavides que ya se reintegró a oficina, para lo que corresponda. 







Saludos cordiales.

















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”








 



















  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 08:50
Para: Angie Calderón Chaves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>; Vanessa Buendía Ureña <vbuendia@Poder-Judicial.go.cr>; Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las diferentes Comisiones Institucionales se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las comisiones institucionales se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Eugenio Solis Rodriguez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Entiendo, en ese caso entonces por favor solicito no eliminar mis permisos. 







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Mantener







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Mantener







 







Atentamente, 







 















Los días lunes y miércoles me encuentro en teletrabajo. Puedo ser localizado por medio de Teams, correo electrónico o al teléfono 8894-8729.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. Se informa lo anterior en cumplimiento del Aviso 26-2022 donde se comunica el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial en sesión N° 100-2022 celebrada el 17 de noviembre del 2022, artículo XLIV.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: martes, 6 de junio de 2023 07:48
Para: Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Don Eugenio, efectivamente para el caso de ustedes, el 2025 no tendría una proyección plurianual, eso es correcto.







No obstante, se deben actualizar las proyecciones del 2023 año en ejecución y 2024 año en proceso de aprobación.







 







El ejercicio plurianual del presupuesto debe concebirse multianualmente y no solo para el año en formulación próximo.







Por lo que le reitero la necesidad de contar con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual hasta que el año en que el proyecto finaliza.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 6 de junio de 2023 07:42
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días don Alexis, 







 







Igualmente un gusto saludarlo. El motivo que por el que se solicitó eliminar los permisos es debido a que el proyecto de la política está para terminar en 2024, por lo que bajo ese supuesto yo entendí que ya no se debería hacer la proyección para 2025, pero no sé si fue que entendí mal, por lo que agradezco me pueda aclarar. 







 







Atentamente, 







 







 















Los días lunes y miércoles me encuentro en teletrabajo. Puedo ser localizado por medio de Teams, correo electrónico o al teléfono 8894-8729.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. Se informa lo anterior en cumplimiento del Aviso 26-2022 donde se comunica el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial en sesión N° 100-2022 celebrada el 17 de noviembre del 2022, artículo XLIV.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 15:02
Para: Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Don Eugenio, un gusto en saludarle.







 







La consulta es, sí se eliminan todos los permisos, quien realizaría el proceso de proyección plurianual en este año?







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 14:39
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes don Alexis, 







 







Se remite la información solicitada. 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Eliminar







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Eliminar







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Atentamente, 







 















Los días lunes y miércoles me encuentro en teletrabajo. Puedo ser localizado por medio de Teams, correo electrónico o al teléfono 8894-8729.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. Se informa lo anterior en cumplimiento del Aviso 26-2022 donde se comunica el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial en sesión N° 100-2022 celebrada el 17 de noviembre del 2022, artículo XLIV.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:05
Para: Angie Calderón Chaves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>; Vanessa Buendía Ureña <vbuendia@Poder-Judicial.go.cr>; Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Estimadas Compañeras y Compañero, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las diferentes Comisiones Institucionales se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las comisiones institucionales se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (9).msg


RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Eugenio Solis Rodriguez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días don Alexis, 







 







Igualmente un gusto saludarlo. El motivo que por el que se solicitó eliminar los permisos es debido a que el proyecto de la política está para terminar en 2024, por lo que bajo ese supuesto yo entendí que ya no se debería hacer la proyección para 2025, pero no sé si fue que entendí mal, por lo que agradezco me pueda aclarar. 







 







Atentamente, 







 







 















Los días lunes y miércoles me encuentro en teletrabajo. Puedo ser localizado por medio de Teams, correo electrónico o al teléfono 8894-8729.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. Se informa lo anterior en cumplimiento del Aviso 26-2022 donde se comunica el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial en sesión N° 100-2022 celebrada el 17 de noviembre del 2022, artículo XLIV.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 15:02
Para: Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Don Eugenio, un gusto en saludarle.







 







La consulta es, sí se eliminan todos los permisos, quien realizaría el proceso de proyección plurianual en este año?







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 14:39
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes don Alexis, 







 







Se remite la información solicitada. 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Eliminar







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







Eliminar







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Atentamente, 







 















Los días lunes y miércoles me encuentro en teletrabajo. Puedo ser localizado por medio de Teams, correo electrónico o al teléfono 8894-8729.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. Se informa lo anterior en cumplimiento del Aviso 26-2022 donde se comunica el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial en sesión N° 100-2022 celebrada el 17 de noviembre del 2022, artículo XLIV.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:05
Para: Angie Calderón Chaves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>; Vanessa Buendía Ureña <vbuendia@Poder-Judicial.go.cr>; Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Estimadas Compañeras y Compañero, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las diferentes Comisiones Institucionales se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las comisiones institucionales se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Campos Barquero



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días Alexis







 







A continuación remito la información solicitada, saludos. 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 1







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 1







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 1







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 2







MONICA CORDERO ROMAN







mcorderoro







Si







 OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 3







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:35
Para: David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes David, un gusto en saludarle.







 







Usted nos podría colaborar con los permisos citados en el correo infra para actualizarlos en el SPP, específicamente los de la Comisión de la Jurisdicción Agrario y Agroambiental. Gracias







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 08:50
Para: Angie Calderón Chaves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>; Vanessa Buendía Ureña <vbuendia@Poder-Judicial.go.cr>; Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las diferentes Comisiones Institucionales se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las comisiones institucionales se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2240- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Ericka Chavarría Astorga



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Carmen Chang Ku; Gesurri Angelica Perez Martinez; Rosibel Cerdas Ramirez; Melissa Mesén Trejos; Erick Alfaro Romero; Contraloría de Servicios de San José



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; cchang@Poder-Judicial.go.cr; gperezm@Poder-Judicial.go.cr; rcerdasr@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; ealfaror@Poder-Judicial.go.cr; contraloriapj@Poder-Judicial.go.cr







Estimado don Alexis:







 







Reciba un cordial saludo.







 







Con el fin de atender lo solicitado me permito adjuntar la tabla con la información requerida:







 







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







CARMEN CHANG KU







cchang







801090083







Si







OFICINA







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







1.	Mantener







ERICKA CHAVARRÍA ASTORGA







echavarriaa







303300279







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







1.	Mantener







GESURRI ANGELICA PEREZ MARTINEZ







gperezm







0116890994







Si







OFICINA







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







1.	Mantener







ROSIBEL CERDAS RAMIREZ







rcerdasr







402260704







Si







OFICINA







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







1.	Mantener







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Atentamente,







 







 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 15:38
Para: Ericka Chavarría Astorga <echavarriaa@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Carmen Chang Ku <cchang@Poder-Judicial.go.cr>; Gesurri Angelica Perez Martinez <gperezm@Poder-Judicial.go.cr>; Rosibel Cerdas Ramirez <rcerdasr@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2240- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Ericka Chavarria, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Contraloria de Servicios se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







CARMEN CHANG KU







cchang







801090083







Si







OFICINA







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







 







ERICKA CHAVARRÍA ASTORGA







echavarriaa







303300279







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







 







GESURRI ANGELICA PEREZ MARTINEZ







gperezm







0116890994







Si







OFICINA







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







 







ROSIBEL CERDAS RAMIREZ







rcerdasr







402260704







Si







OFICINA







Contraloría de Servicios







0656







0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 











image002.jpg



Ericka Chavarria Astorga chgtrolono
Subcontralora de Servicios ervICIos

PoderJudical.

| Circuito Judicial de San José @WECHAVARRIAA (§2295-4834 Ext:01-4834

Este corre electrénico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener informacion confidencialy/o sensible, es para
uso exclusivo de la(s) personafs) o entidad (es) 2 quien(es) se dirige. Si usted no es a parte destinaria, absténgase de
realizar cualquier revision, distribucién o copia y comunique Ia situacion de manera inmediata a2 persona remitente,
posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositvos.










image003.jpg



Alexis Hernandez Gutiérrez
Profesional 2, Subproceso de Formulacién de Presupuesto y Portafolio

de Proyectos Insttucional
Direccién de Planificacién

[ cetrsonassssio §  Smdost | Crasto uaical
§ Tk (+506) 22953000 o Aes Heméndez Gutérez

[ Mipsy/planficadon poder-ucicalgoc
















Respuestas/RE_ 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (28).msg


RE: 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Rodolfo Brenes Blanco



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Josué González Granados; Secretaría Defensa Publica I Circuito Judicial



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; jgonzalezg@Poder-Judicial.go.cr; defensapublica@Poder-Judicial.go.cr







  Buenos días, don Alexis un gusto saludarlo y a la vez indicarle que desde setiembre del año recién pasado ya no soy el responsable del proyecto Actualización de los estados procesales de expedientes. Quedando como responsable de dicho proyecto don Josué González Granados.







   Atentamente.  












  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: martes, 30 de mayo de 2023 15:47
Para: Juan Carlos Pérez Murillo <jperez@Poder-Judicial.go.cr>; Josué González Granados <jgonzalezg@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Didier Murillo Espinoza <dmurillo@Poder-Judicial.go.cr>; María Angelica Gutiérrez Sancho <mgutierrezs@Poder-Judicial.go.cr>; Melania Soto Delgado <msotod@Poder-Judicial.go.cr>; Orlando Vargas Chacón <ovargasc@Poder-Judicial.go.cr>; Rodolfo Brenes Blanco <rbrenesb@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenas tardes Don Juan Carlos y Don Josué, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Defensa Pública se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







DIDIER MURILLO ESPINOZA







dmurillo







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 







JOSUE GONZALEZ GRANADOS







jgonzalezg







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 







JOSUE GONZALEZ GRANADOS







jgonzalezg







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0709







0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA







 







MARÍA ANGÉLICA GUTIÉRREZ SANCHO







mgutierrezs







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 







MELANIA SOTO DELGADO







msotod







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 







MELANIA SOTO DELGADO







msotod







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0709







0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA







 







ORLANDO VARGAS CHACÓN







ovargasc







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 







RODOLFO BRENES BLANCO







rbrenesb







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Josué González Granados



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Juan Carlos Pérez Murillo



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Administración Defensa Publica; Jessica Najera Artavia



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; jperez@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; adm-defensa@Poder-Judicial.go.cr; jnajeraa@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Don Alexis, le saludo.







 







Gracias por su comunicación. Adjunto lo solicitado. 







 







Atento, 







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:32
Para: Juan Carlos Pérez Murillo <jperez@Poder-Judicial.go.cr>; Josué González Granados <jgonzalezg@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Juan Carlos y Don Josué, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado martes 30 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 15:48
Para: Juan Carlos Pérez Murillo <jperez@Poder-Judicial.go.cr>; Josué González Granados <jgonzalezg@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Didier Murillo Espinoza <dmurillo@Poder-Judicial.go.cr>; María Angelica Gutiérrez Sancho <mgutierrezs@Poder-Judicial.go.cr>; Melania Soto Delgado <msotod@Poder-Judicial.go.cr>; Orlando Vargas Chacón <ovargasc@Poder-Judicial.go.cr>; Rodolfo Brenes Blanco <rbrenesb@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Juan Carlos y Don Josué, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Defensa Pública se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







DIDIER MURILLO ESPINOZA







dmurillo







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 Eliminar







JOSUE GONZALEZ GRANADOS







jgonzalezg







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 Mantener







JOSUE GONZALEZ GRANADOS







jgonzalezg







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0709







0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA







 Mantener







MARÍA ANGÉLICA GUTIÉRREZ SANCHO







mgutierrezs







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 Eliminar







MELANIA SOTO DELGADO







msotod







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 Mantener







MELANIA SOTO DELGADO







msotod







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0709







0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA







 Mantener







ORLANDO VARGAS CHACÓN







ovargasc







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 Eliminar







RODOLFO BRENES BLANCO







rbrenesb







Si







OFICINA







Defensa Pública 







0032







0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA







 Eliminar







Jessica Nájera Artavia







 jnajeraa







 Si







 Oficina







Defensa Pública 







0709 







 0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA







 Incluir







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2242- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Hugo Vega Castro



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Natalia Sánchez Quirós; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; nsanchezqu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes don Alexis, 







 







Por parte del Departamento se mantienen los nombres.







 







Estamos a la orden







 







Saludos







 







 















 







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 15:53
Para: Hugo Vega Castro <hvegac@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Natalia Sánchez Quirós <nsanchezqu@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2242- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Hugo Vega, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







HUGO VEGA CASTRO







hvegac







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional







0116







0116 - DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL







1.	mantener







NATALIA SÁNCHEZ QUIRÓS







nsanchezqu







Si







OFICINA







Departamento de Prensa y Comunicación Organizacional







0116







0116 - DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL







1.	mantener







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Campos Barquero



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Karen Leiva Chavarría; Roger Mata Brenes



				Cc



				Zahira Chavarría Garita; Yulianna Vásquez Brenes; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; kleiva@Poder-Judicial.go.cr; rmata@Poder-Judicial.go.cr; zchavarria@Poder-Judicial.go.cr; yvasquezb@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días Alexis







 







Reciba un cordial saludo, le agradecería realizar los siguientes cambios: 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Despacho de la Presidencia







0653







0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA







 1







KAREN LEIVA CHAVARRIA







kleiva







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Despacho de la Presidencia







1049







1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES







 1







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Despacho de la Presidencia







0653







0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA







 2







ZAHIRA CHAVARRIA GARITA







zchavarria







Si







OFICINA







Despacho de la Presidencia







1049







1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES







 1







MÓNICA CORDERO ROMÁN







mcorderoro







 SI







 OFICINA







 Despacho de la Presidencia







 653







 0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA







 3







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:01
Para: Karen Leiva Chavarría <kleiva@Poder-Judicial.go.cr>; Roger Mata Brenes <rmata@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Zahira Chavarría Garita <zchavarria@Poder-Judicial.go.cr>; Yulianna Vásquez Brenes <yvasquezb@Poder-Judicial.go.cr>; David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Roger y Doña Karen, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Despacho de la Presidencia se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Campos Barquero



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Muchas gracias por la ayuda, a continuación remito el cuadro:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Despacho de la Presidencia







0653







0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA







 1







KAREN LEIVA CHAVARRIA







kleiva







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Despacho de la Presidencia







1049







1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES







 2







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Despacho de la Presidencia







0653







0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA







 2







ZAHIRA CHAVARRIA GARITA







zchavarria







Si







OFICINA







Despacho de la Presidencia







1049







1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES







 1







MÓNICA CORDERO ROMÁN







mcorderoro







 SI







 OFICINA







 Despacho de la Presidencia







 653







 0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA







 3







 







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 15:35
Para: David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes David, un gusto en saludarle.







 







Si claro, esos cambios se deben realizar según la realidad. Nada más me mandas el cuadro definitivo. Gracias







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 1 de junio de 2023 09:59
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días Alexis







 







El que aprueba soy yo, en ese caso si sería quitar ese permiso a Karen, podríamos hacer el cambio?.







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 1 de junio de 2023 09:55
Para: David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días David, una consulta muy puntual.







 







Así como está quedando la lista de permisos, Doña Karen Leiva quedaría con el permiso para aprobar los presupuestos de cualquier proyecto del Despacho de la Presidencia. Es correcto?







 







Quien hace la formulación presupuestaria anual del Despacho de la Presidencia? Debería ser esa persona la que tenga permisos de “Centro de Responsabilidad”







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 08:54
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Karen Leiva Chavarría <kleiva@Poder-Judicial.go.cr>; Roger Mata Brenes <rmata@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Zahira Chavarría Garita <zchavarria@Poder-Judicial.go.cr>; Yulianna Vásquez Brenes <yvasquezb@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días Alexis







 







Reciba un cordial saludo, le agradecería realizar los siguientes cambios: 







 







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:01
Para: Karen Leiva Chavarría <kleiva@Poder-Judicial.go.cr>; Roger Mata Brenes <rmata@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Zahira Chavarría Garita <zchavarria@Poder-Judicial.go.cr>; Yulianna Vásquez Brenes <yvasquezb@Poder-Judicial.go.cr>; David Campos Barquero <dcamposb@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2243- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Roger y Doña Karen, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Despacho de la Presidencia se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Roxana Arrieta Meléndez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Waiman Hin Herrera; Alejandra García Sánchez; Melissa Mesén Trejos; David Madrigal Robles



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; whin@Poder-Judicial.go.cr; agarcias@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; dmadrigalr@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días don Alexis







 







Como le informo David Madrigal, estamos con el cierre del registro de la formulación del presupuesto 2024 y todo el equipo ha estado trabajando es esta tarea, razón por la cual no se ha remitido la información,  y solo este equipo de trabajo cuenta con la información que se solicitad por lo que se estará remitiendo en el transcurso de la semana como lo indico David.







 







Atentamente,







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:36
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado martes 30 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:11
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Gestión Humana se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEJANDRA GARCÍA SÁNCHEZ







agarcias







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS







achaconf







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL







cbolanosm







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







CINDY RAMIREZ RAMIREZ







cramirezr







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







DAVID MADRIGAL ROBLES







dmadrigalr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







HANNIA RAMÍREZ PICADO







hramirez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0121







0121 - UNIDAD SERVICIO DE SALUD PARA EMPLEADOS I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







 







IVANNIA AGUILAR ARRIETA







iaguilar







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1832







1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO







 







JAZMIN OROZCO ARIAS







jorozco







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







JEANNETTE DURAN ALEMAN







jduranal







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







JORGE ADRIAN ARCE VIQUEZ







jarcev







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 Se elimina de oficio, corresponden a permisos relacionados con el desarrollo del sistema informático.







KARLA ALPIZAR SALAZAR







kalpizars







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







KATIA MARCELA SABORIO SOTO







ksaborios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







KRISSIA ROJAS QUIROS







krojasq







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







LAURA MARCELA GUTIERREZ ESCOBAR







lgutierreze







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







LIZ LEYDI CEDEÑO YANES







lyanes







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0819







0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL







 







LUIS JAVIER FALLAS MONGE







ljfallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







MAURICIO BRENES DURAN







mbrenesd







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0999







0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES







 







PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS







palvareza







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







RUTH BERMUDEZ MOLINA







rbermudez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







ULISES GERARDO FALLAS BARRANTES







ufallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







YESENIA PANIAGUA GOMEZ







ypaniagua







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (5).msg


RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Madrigal Robles



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Roxana Arrieta Meléndez; Nancy Rebeca Garro Mora; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; rarrieta@Poder-Judicial.go.cr; ngarrom@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días Don Alexis, espero se encuentre muy bien.







 







En esta semana estamos trabajando en la carga del presupuesto al sistema de Hacienda, así como las respectivas conciliaciones con la Dirección de Planificación para presentar el presupuesto al Ministerio de Hacienda, razón por la cual a mi equipo de trabajo los tengo ayudándome con tareas para cumplir con este proceso.







 







En razón de ello le solicito el favor de nos de un tiempo para poder entregar tal información en el transcurso de la otra semana.







 







Agradeciendo su atención







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:36
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado martes 30 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:11
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Gestión Humana se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEJANDRA GARCÍA SÁNCHEZ







agarcias







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS







achaconf







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL







cbolanosm







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







CINDY RAMIREZ RAMIREZ







cramirezr







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







DAVID MADRIGAL ROBLES







dmadrigalr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







HANNIA RAMÍREZ PICADO







hramirez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0121







0121 - UNIDAD SERVICIO DE SALUD PARA EMPLEADOS I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







 







IVANNIA AGUILAR ARRIETA







iaguilar







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1832







1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO







 







JAZMIN OROZCO ARIAS







jorozco







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







JEANNETTE DURAN ALEMAN







jduranal







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







JORGE ADRIAN ARCE VIQUEZ







jarcev







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 Se elimina de oficio, corresponden a permisos relacionados con el desarrollo del sistema informático.







KARLA ALPIZAR SALAZAR







kalpizars







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







KATIA MARCELA SABORIO SOTO







ksaborios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







KRISSIA ROJAS QUIROS







krojasq







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







LAURA MARCELA GUTIERREZ ESCOBAR







lgutierreze







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







LIZ LEYDI CEDEÑO YANES







lyanes







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0819







0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL







 







LUIS JAVIER FALLAS MONGE







ljfallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







MAURICIO BRENES DURAN







mbrenesd







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0999







0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES







 







PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS







palvareza







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







RUTH BERMUDEZ MOLINA







rbermudez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







ULISES GERARDO FALLAS BARRANTES







ufallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







YESENIA PANIAGUA GOMEZ







ypaniagua







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (6).msg


RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alejandra García Sánchez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Waiman Hin Herrera; Roxana Arrieta Meléndez; Melissa Mesén Trejos; David Madrigal Robles



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; whin@Poder-Judicial.go.cr; rarrieta@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; dmadrigalr@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis, un gusto saludarlo.







 







Le comento que desde el pasado mes de enero ya no me encuentro en la Dirección de Gestión Humana, por lo que copio su correo al Lic. David Madrigal Robles, coordinador de la Unidad de Presupuesto y Estudios Especiales, para que le colabore con el seguimiento.







 







 







Saludos cordiales,







 















 







 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:36
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado martes 30 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:11
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Gestión Humana se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEJANDRA GARCÍA SÁNCHEZ







agarcias







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS







achaconf







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL







cbolanosm







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







CINDY RAMIREZ RAMIREZ







cramirezr







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







DAVID MADRIGAL ROBLES







dmadrigalr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







HANNIA RAMÍREZ PICADO







hramirez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0121







0121 - UNIDAD SERVICIO DE SALUD PARA EMPLEADOS I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







 







IVANNIA AGUILAR ARRIETA







iaguilar







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1832







1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO







 







JAZMIN OROZCO ARIAS







jorozco







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







JEANNETTE DURAN ALEMAN







jduranal







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







JORGE ADRIAN ARCE VIQUEZ







jarcev







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 Se elimina de oficio, corresponden a permisos relacionados con el desarrollo del sistema informático.







KARLA ALPIZAR SALAZAR







kalpizars







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







KATIA MARCELA SABORIO SOTO







ksaborios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







KRISSIA ROJAS QUIROS







krojasq







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







LAURA MARCELA GUTIERREZ ESCOBAR







lgutierreze







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







LIZ LEYDI CEDEÑO YANES







lyanes







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0819







0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL







 







LUIS JAVIER FALLAS MONGE







ljfallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







MAURICIO BRENES DURAN







mbrenesd







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0999







0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES







 







PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS







palvareza







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







RUTH BERMUDEZ MOLINA







rbermudez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







ULISES GERARDO FALLAS BARRANTES







ufallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







YESENIA PANIAGUA GOMEZ







ypaniagua







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Nancy Rebeca Garro Mora



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; David Madrigal Robles



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; dmadrigalr@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes, estimado compañero. Reciba un cordial saludo.







 







En atención a lo solicitado, adjunto nos permitimos remitir excel con la información requerida con anterioridad.







 







Con toda consideración,















Atención de llamadas mediante plataforma TEAMS.







Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 9 de junio de 2023 15:07
Para: David Madrigal Robles <dmadrigalr@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nancy Rebeca Garro Mora <ngarrom@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Don David, un gusto en saludarle.







 







Comprendo las circunstancias y aunado a que el correo no le llego de inmediato pues es evidente que es necesario ampliar el plazo para cumplir con este tema.







 







Por lo anterior, agradezco que nos puedan colaborar con este tema a más tardar el próximo Jueves 15 de Junio. 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: David Madrigal Robles <dmadrigalr@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 9 de junio de 2023 08:15
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>; Nancy Rebeca Garro Mora <ngarrom@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Alexis, espero se encuentre muy bien.







 







En esta semana estamos trabajando en la carga del presupuesto al sistema de Hacienda, así como las respectivas conciliaciones con la Dirección de Planificación para presentar el presupuesto al Ministerio de Hacienda, razón por la cual a mi equipo de trabajo los tengo ayudándome con tareas para cumplir con este proceso.







 







En razón de ello le solicito el favor de nos de un tiempo para poder entregar tal información en el transcurso de la otra semana.







 







Agradeciendo su atención







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:36
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado martes 30 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:11
Para: Roxana Arrieta Meléndez <rarrieta@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Waiman Hin Herrera <whin@Poder-Judicial.go.cr>; Alejandra García Sánchez <agarcias@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2244- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Roxana, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Gestión Humana se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEJANDRA GARCÍA SÁNCHEZ







agarcias







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS







achaconf







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL







cbolanosm







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







CINDY RAMIREZ RAMIREZ







cramirezr







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







DAVID MADRIGAL ROBLES







dmadrigalr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







HANNIA RAMÍREZ PICADO







hramirez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0121







0121 - UNIDAD SERVICIO DE SALUD PARA EMPLEADOS I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







 







IVANNIA AGUILAR ARRIETA







iaguilar







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1832







1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO







 







JAZMIN OROZCO ARIAS







jorozco







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







JEANNETTE DURAN ALEMAN







jduranal







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







JORGE ADRIAN ARCE VIQUEZ







jarcev







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 Se elimina de oficio, corresponden a permisos relacionados con el desarrollo del sistema informático.







KARLA ALPIZAR SALAZAR







kalpizars







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







KATIA MARCELA SABORIO SOTO







ksaborios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







KRISSIA ROJAS QUIROS







krojasq







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







LAURA MARCELA GUTIERREZ ESCOBAR







lgutierreze







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







LIZ LEYDI CEDEÑO YANES







lyanes







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0819







0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL







 







LUIS JAVIER FALLAS MONGE







ljfallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







MAURICIO BRENES DURAN







mbrenesd







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0999







0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES







 







PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS







palvareza







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1065







1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION







 







RUTH BERMUDEZ MOLINA







rbermudez







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0136







0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION







 







ULISES GERARDO FALLAS BARRANTES







ufallas







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0842







0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







WAIMAN HIN HERRERA







whin







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







0134







0134 - DIRECCION GESTION HUMANA







 







YESENIA PANIAGUA GOMEZ







ypaniagua







Si







OFICINA







Dirección de Gestión Humana







1064







1064 - DESARROLLO HUMANO







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 











Perfiles Sistema de Proyección Plurianual.xlsx



Hoja1




					Nombre					Usuario					Habilitado					Perfil					Centro de responsabilidad					Código de oficina					Oficina					Indique el resultado de la revisión:




																																								1. Mantener




																																								2. Eliminar




																																								3. Incluir




					ALEJANDRA GARCÍA SÁNCHEZ					agarcias					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					2




					ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS					achaconf					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					1




					CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL					cbolanosm					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					1065					1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION					1




					CINDY RAMIREZ RAMIREZ					cramirezr					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1064					1064 - DESARROLLO HUMANO					1




					DAVID MADRIGAL ROBLES					dmadrigalr					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					1




					HANNIA RAMÍREZ PICADO					hramirez					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					121					0121 - UNIDAD SERVICIO DE SALUD PARA EMPLEADOS I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE					2




					IVANNIA AGUILAR ARRIETA					iaguilar					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1832					1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO					1




					JAZMIN OROZCO ARIAS					jorozco					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					1




					JEANNETTE DURAN ALEMAN					jduranal					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1065					1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION					2




					JORGE ADRIAN ARCE VIQUEZ					jarcev					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					 Se elimina de oficio, corresponden a permisos relacionados con el desarrollo del sistema informático.




					KARLA ALPIZAR SALAZAR					kalpizars					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1065					1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION					1




					KATIA MARCELA SABORIO SOTO					ksaborios					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					1064					1064 - DESARROLLO HUMANO					1




					KRISSIA ROJAS QUIROS					krojasq					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					136					0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION					1




					LAURA MARCELA GUTIERREZ ESCOBAR					lgutierreze					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					842					0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL					2




					LIZ LEYDI CEDEÑO YANES					lyanes					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					819					0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL					1




					LUIS JAVIER FALLAS MONGE					ljfallas					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1065					1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION					1




					MAURICIO BRENES DURAN					mbrenesd					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					999					0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES					1




					PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS					palvareza					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1065					1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION					1




					RUTH BERMUDEZ MOLINA					rbermudez					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					136					0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION					1




					ULISES GERARDO FALLAS BARRANTES					ufallas					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					842					0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL					2




					WAIMAN HIN HERRERA					whin					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					1




					WAIMAN HIN HERRERA					whin					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					2




					YESENIA PANIAGUA GOMEZ					ypaniagua					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1064					1064 - DESARROLLO HUMANO					2




					EVELYN QUIJANO EDUARTE					equijanov					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					3




					NANCY REBECA GARRO MORA					ngarrom					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					134					0134 - DIRECCION GESTION HUMANA					3




					RODOLFO CASTAÑEDA VARGAS					rcastañeda					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					136					0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION					3




					CAROLINA SOLORZANO CHAVES					csolorzanoch					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					1064					1064 - DESARROLLO HUMANO					3




					MARCELA ZUÑIGA JIMENEZ					mzuñigaj					Si					OFICINA					Dirección de Gestión Humana					842					0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL					3




					LUCRECIA CHAVES TORRES					lchaves					Si					CENTRO RESPONSABILIDAD					Dirección de Gestión Humana					842					0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL					3
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Respuestas/RE_ 2245- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2245- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Erick Mora Leiva



				To



				Ellen Villegas Hernández



				Cc



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				evillegas@Poder-Judicial.go.cr; ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Proceder según conversamos.







 







Saludos cordiales,







 















 







De: Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2245- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días.







 







Según conversé con Alexis, se actualiza la información al día de hoy:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ABIGAIL GOMEZ ABARCA







agomeza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







ALLAN POWHING CORDERO







apowhing







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 MANTENER







ANA ERICKA RODRÍGUEZ ARAYA







arodrigueza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 MANTENER







ARLENE RUIZ BARRANTES







aruizba







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







CHRISTIAN QUIRÓS VARGAS







cquirosv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







ELENA GABRIELA PICADO GONZÁLEZ







epicadog







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0115







0115 - SUBPROCESO EVALUACION







 MANTENER







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 MANTENER







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







ESTEBAN RAMIREZ ARCE







eramirezar







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 MANTENER







GINETHE RETANA UREÑA







gretana







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







JORGE FERNANDO RODRIGUEZ SALAZAR







jrodriguezsal







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







LEONARDO ROJAS HIDALGO







lrojashi







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







LUCIA ZELEDON QUIROS







lzeledonq







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







MARIA ALEJANDRA MORALES VARGAS







mmoralesv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 MANTENER







MELISSA DURAN GAMBOA







mdurang







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







MIGUEL MC CALLA VAZ







mmccalla







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 MANTENER







NELSON ARCE HIDALGO







narce







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







VICTORIA MARIA MARTINEZ CASTILLO







vmartinezc







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







VIVIANA CRUZ ARIAS







vcruza







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 MANTENER







YESENIA SALAZAR GUZMAN







ysalazarg







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







 







Saludos,















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:17
Para: Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2245- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Erick y Doña Ellen, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Planificación se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ABIGAIL GOMEZ ABARCA







agomeza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







ALLAN POWHING CORDERO







apowhing







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 







ANA ERICKA RODRÍGUEZ ARAYA







arodrigueza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 







ARLENE RUIZ BARRANTES







aruizba







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







CHRISTIAN QUIRÓS VARGAS







cquirosv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 







ELENA GABRIELA PICADO GONZÁLEZ







epicadog







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0115







0115 - SUBPROCESO EVALUACION







 







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







ESTEBAN RAMIREZ ARCE







eramirezar







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 







GINETHE RETANA UREÑA







gretana







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 







JORGE FERNANDO RODRIGUEZ SALAZAR







jrodriguezsal







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







LEONARDO ROJAS HIDALGO







lrojashi







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







LUCIA ZELEDON QUIROS







lzeledonq







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







MARIA ALEJANDRA MORALES VARGAS







mmoralesv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 







MELISSA DURAN GAMBOA







mdurang







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







MIGUEL MC CALLA VAZ







mmccalla







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 







NELSON ARCE HIDALGO







narce







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







VICTORIA MARIA MARTINEZ CASTILLO







vmartinezc







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







VIVIANA CRUZ ARIAS







vcruza







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 







YESENIA SALAZAR GUZMAN







ysalazarg







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (12).msg


RE: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Maribel Araya Valverde



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Hola Alexis,







 







Muchas gracia por la aclaración.







 







Saludos,







 















Los días miércoles me encuentro en modalidad de teletrabajo, puede contactarme al teléfono 8822-7292.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 16:04
Para: Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Maribel.







 







No tienen afectación, unos permisos son en el SPP y el otro en SIGA-PJ







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 1 de junio de 2023 16:14
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Hola Alexis,







 







Agradecería confirmar si eliminar los perfiles afectan en la formulación presupuestaria o no tienen relación?







 







Saludos,







 















Los días miércoles me encuentro en modalidad de teletrabajo, puede contactarme al teléfono 8822-7292.







 







De: Jose Ruben Dimas Portillo <jdimas@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:44
Para: Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Doña Maribel:  Buen día. En el caso de este Departamento de Artes Gráficas, no se tiene proyectos plurianuales, por lo que no se requiere la creación de perfiles. Eso si, los perfiles para este servidor y la señora Vivian González Barrantes para la formulación presupuestaria se deben mantenerse igual.







 







 







Muy atentamente,







 















 







De: Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:15
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Adriana Esquivel Sanabria <aesquivels@Poder-Judicial.go.cr>; Edward Rodríguez Murillo <erodriguezmuri@Poder-Judicial.go.cr>; Melvin Obando Villalobos <mobando@Poder-Judicial.go.cr>; Alexandra Mora Steller <amoras@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Manuel Sánchez Sánchez <msanchezsa@Poder-Judicial.go.cr>; Jose Ruben Dimas Portillo <jdimas@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Hellen Poveda Montoya <hpoveda@Poder-Judicial.go.cr>; Roxana Hidalgo Vega <rhidalgo@Poder-Judicial.go.cr>; Walter Jiménez Picado <wjimenezp@Poder-Judicial.go.cr>; Héctor Maroto Cambronero <hmaroto@Poder-Judicial.go.cr>; Denis Alberto Villalta González <dvillalta@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días compañeras y compañeros,







 







Con el fin de brindar respuesta a la Dirección de Planificación y actualizar los perfiles en el sistema plurianual, respetuosamente me permito solicitarles me indiquen si los perfiles que se muestran en el cuadro del correo infra se deben mantener o modificar, contemplando  principalmente los proyectos que se muestran a continuación:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







0117-DE-P01







Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica







0117-DE-P14







Implementación del Sistema de Compras Públicas







0117-DE-P21







Sistema de Voceo y Comunicación Institucional para la Corte Suprema de Justicia y la de Plaza de la Justicia







0117-DE-P22







Publicación electrónica del Boletín Judicial, a través del Departamento de Artes Gráficas







0117-DE-P29







Sistema de Inventario y Materiales de la Proveeduría







0117-DE-P30







Análisis y aplicación de las disposiciones emitidas por la CGR, en informe DFOE-GOB-IF-00009-2021, de acuerdo a la implementación de las NICSP en el Poder Judicial







0117-DE-P31







Implementación de acciones de mejora, modificación y adaptación institucional a la nueva Ley N°9986,“Ley General de Contratación Pública”







0117-DE-P49







Proyecto del Subproceso de Gestión de Continuidad del Servicio







0122-DTI-P14







Migración del Sistema Integrado de Ejecución Presupuestario (SIGA-PJ)







 







Favor tomar en cuenta que el perfil de oficina lo debe tener la persona que modifica los estados del proyecto y el de Centro de Responsabilidad es la persona que aprueba dichas modificaciones.







 







La información es requerida a más tardar el viernes 2 de junio.







 







Cualquier consulta, estoy para servirles.







 







Saludos,







 















Los días miércoles me encuentro en modalidad de teletrabajo, puede contactarme al teléfono 8822-7292.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:33
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección Ejecutiva se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA ESQUIVEL SANABRIA







aesquivels







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







ALEXANDRA MORA STELLER







amoras







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0844







0844 - SECCION DE ARQUITECTURA E INGENIERIA







 







DINORAH ÁLVAREZ ACOSTA







dalvarez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







EDWARD RODRIGUEZ MURILLO







erodriguezmuri







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 







FARINE MONGE SALAS







fmonges







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







HECTOR MAROTO CAMBRONERO







hmaroto







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 







HELLEN POVEDA MONTOYA







hpoveda







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







JOSÉ LUIS SOTO RICHMOND







jsotor







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







LUIS GUILLERMO VASQUEZ UREÑA







lvasquez







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 







MANUEL SANCHEZ SANCHEZ







msanchezsa







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0909







0909 - ARCHIVO JUDICIAL







 







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







 







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







 







MARIA BOLAÑOS ZELEDON







mbolanosz







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 







MARIBEL ARAYA VALVERDE







marayav







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







MELVIN OBANDO VILLALOBOS







mobando







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







ROXANA HIDALGO VEGA -JEFATURA LA SUST GCASTRILLO







rhidalgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 







SOFIA FALLAS GUZMAN







sfallasg







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







SONIA ZELEDON GUTIERREZ







szeledon







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







VICTOR MANUEL SIBAJA SIBAJA







vsibaja







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 







VIVIAN GONZALEZ BARRANTES







vgonzalez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0155







0155 - DEPARTAMENTO DE ARTES GRAFICAS







 







WALTER JIMENEZ PICADO







wjimenezp







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







WILBERT KIDD ALVARADO







wkidd







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (29).msg


RE: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Ana Eugenia Romero Jenkins



				To



				Maribel Araya Valverde



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				marayav@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenas noches, favor revisar y responder a Alexis.







 







Gracias 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:33
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección Ejecutiva se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA ESQUIVEL SANABRIA







aesquivels







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







ALEXANDRA MORA STELLER







amoras







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0844







0844 - SECCION DE ARQUITECTURA E INGENIERIA







 







DINORAH ÁLVAREZ ACOSTA







dalvarez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







EDWARD RODRIGUEZ MURILLO







erodriguezmuri







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 







FARINE MONGE SALAS







fmonges







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







HECTOR MAROTO CAMBRONERO







hmaroto







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 







HELLEN POVEDA MONTOYA







hpoveda







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







JOSÉ LUIS SOTO RICHMOND







jsotor







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







LUIS GUILLERMO VASQUEZ UREÑA







lvasquez







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 







MANUEL SANCHEZ SANCHEZ







msanchezsa







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0909







0909 - ARCHIVO JUDICIAL







 







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







 







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







 







MARIA BOLAÑOS ZELEDON







mbolanosz







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 







MARIBEL ARAYA VALVERDE







marayav







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







MELVIN OBANDO VILLALOBOS







mobando







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







ROXANA HIDALGO VEGA -JEFATURA LA SUST GCASTRILLO







rhidalgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 







SOFIA FALLAS GUZMAN







sfallasg







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







SONIA ZELEDON GUTIERREZ







szeledon







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







VICTOR MANUEL SIBAJA SIBAJA







vsibaja







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 







VIVIAN GONZALEZ BARRANTES







vgonzalez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0155







0155 - DEPARTAMENTO DE ARTES GRAFICAS







 







WALTER JIMENEZ PICADO







wjimenezp







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







WILBERT KIDD ALVARADO







wkidd







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Maribel Araya Valverde



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis, 







 







Remito la información en el cuadro de correo infra.







 







Saludos,







 















Los días miércoles me encuentro en modalidad de teletrabajo, puede contactarme al teléfono 8822-7292.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:33
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección Ejecutiva se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA ESQUIVEL SANABRIA







aesquivels







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







1 Mantener







ALEXANDRA MORA STELLER







amoras







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







2 Eliminar







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 2 Eliminar







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0844







0844 - SECCION DE ARQUITECTURA E INGENIERIA







1 Mantener







DINORAH ÁLVAREZ ACOSTA







dalvarez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







2 Eliminar







EDWARD RODRIGUEZ MURILLO







erodriguezmuri







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







1 Mantener







FARINE MONGE SALAS







fmonges







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 1 Mantener







HECTOR MAROTO CAMBRONERO







hmaroto







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 2 Eliminar







HELLEN POVEDA MONTOYA







hpoveda







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 2 Eliminar







JOSÉ LUIS SOTO RICHMOND







jsotor







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







2. Eliminar







LUIS GUILLERMO VASQUEZ UREÑA







lvasquez







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 1 Mantener







MANUEL SANCHEZ SANCHEZ







msanchezsa







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0909







0909 - ARCHIVO JUDICIAL







 1 Mantener







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







1 Mantener







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







2 Eliminar







MARIA BOLAÑOS ZELEDON







mbolanosz







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 1 Mantener







MARIBEL ARAYA VALVERDE







marayav







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 1 Mantener







MELVIN OBANDO VILLALOBOS







mobando







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







2 Eliminar







ROXANA HIDALGO VEGA -JEFATURA LA SUST GCASTRILLO







rhidalgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 2 Eliminar







SOFIA FALLAS GUZMAN







sfallasg







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







1 Mantener







SONIA ZELEDON GUTIERREZ







szeledon







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







2 Eliminar







VICTOR MANUEL SIBAJA SIBAJA







vsibaja







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 1 Mantener







VIVIAN GONZALEZ BARRANTES







vgonzalez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0155







0155 - DEPARTAMENTO DE ARTES GRAFICAS







 2 Eliminar







WALTER JIMENEZ PICADO







wjimenezp







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 2 Eliminar







WILBERT KIDD ALVARADO







wkidd







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 2 Eliminar







LUIS GUILLERMO ARAYA ULATE







 laraya







 No







OFICINA 







Dirección Ejecutiva 







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 3 Incluir







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2249- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Argili Gómez Siu



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Mariana Segura Salazar; Melissa Mesén Trejos; Rodrigo Alberto Campos Hidalgo; Dirección Jurídica



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; msegurasal@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; rcamposh@Poder-Judicial.go.cr; direccion_juridica@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis, tomo nota.  Gracias







 















 







 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 29 de mayo de 2023 13:49
Para: Argili Gómez Siu <agomezs@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mariana Segura Salazar <msegurasal@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2249- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Estimada Doña Argili Gómez Siu, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Dirección Jurídica, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona y la compañera Segura Salazar, los cuales se detallan a continuación:







 







Usuario







Identificación







Nombre







Correo







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







agomezs







700920752







ARGILI GOMEZ SIU







agomezs@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Jurídica







1331







1331 - DIRECCION JURIDICA







msegurasal







117810186







MARIANA SEGURA SALAZAR







msegurasal@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







Dirección Jurídica







1331







1331 - DIRECCION JURIDICA







 







Lo anterior, debido a que aún las labores operativas que están con el seguimiento a través de la metodología no serán incorporadas aún en este proceso institucional.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2250- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Eimy Solano Castro



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Rebeca Guardia Morales



				Cc



				Karla Alpizar Mora; Magdalena Aguilar Alvarez; Ericka Mendez Jimenez; Yury Fabiola Cordoba Chacon; Melissa Mesén Trejos; Flor Arroyo Morera; Michelle Segura Guzmán; Kattia Campos Zúñiga



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; rguardia@Poder-Judicial.go.cr; kalpizarm@Poder-Judicial.go.cr; maguilara@Poder-Judicial.go.cr; emendezji@Poder-Judicial.go.cr; yfcordoba@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; farroyom@Poder-Judicial.go.cr; msegurag@Poder-Judicial.go.cr; kcamposz@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis







 







Siguiendo instrucciones superiores se remite lo solicitado.







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







EIMY SOLANO CASTRO







esolanoc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







28-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







EIMY SOLANO CASTRO







esolanoc







Si







OFICINA







28-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







ERICKA MENDEZ JIMENEZ







emendezji







Si







OFICINA







14-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







1







GUSTAVO CESPEDES CHINCHILLA







gcespedes







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 2







KARLA ALPIZAR MORA







kalpizarm







Si







OFICINA







14-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







YURY FABIOLA CORDOBA CHACON







yfcordoba







Si







OFICINA







07-09-2021







31-12-2023







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







MICHELLE SEGURA GUZMAN 







 msegurag







Si







OFICINA  







 31-05-2023







31-12-2025







Escuela Judicial  







0035







 0035 - ESCUELA JUDICIAL







 3







 







Cualquier consulta con todo gusto.







 







Saludos cordiales, 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:17
Para: Rebeca Guardia Morales <rguardia@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Karla Alpizar Mora <kalpizarm@Poder-Judicial.go.cr>; Gustavo Cespedes Chinchilla <gcespedes@Poder-Judicial.go.cr>; Ericka Mendez Jimenez <emendezji@Poder-Judicial.go.cr>; Eimy Solano Castro <esolanoc@Poder-Judicial.go.cr>; Yury Fabiola Cordoba Chacon <yfcordoba@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2250- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Doña Rebeca Guardia, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Escuela Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







EIMY SOLANO CASTRO







esolanoc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







28-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







EIMY SOLANO CASTRO







esolanoc







Si







OFICINA







28-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







ERICKA MENDEZ JIMENEZ







emendezji







Si







OFICINA







14-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







GUSTAVO CESPEDES CHINCHILLA







gcespedes







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







KARLA ALPIZAR MORA







kalpizarm







Si







OFICINA







14-09-2022







31-12-2025







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







YURY FABIOLA CORDOBA CHACON







yfcordoba







Si







OFICINA







07-09-2021







31-12-2023







Escuela Judicial







0035







0035 - ESCUELA JUDICIAL







 1







MICHELLE SEGURA GUZMAN 







 msegurag







Si







OFICINA  







 31-05-2023







31-12-2025







Escuela Judicial  







0035







 0035 - ESCUELA JUDICIAL







 3







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2252- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Jovanna Calderón Altamirano



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Adriana Ramírez Cover; Jorge Mario González Delgado; José Pablo Hernández Gónzalez; Oficina Rectora Justicia Restaurativa



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; aramirezco@Poder-Judicial.go.cr; jgonzalezd@Poder-Judicial.go.cr; jhernandezgo@Poder-Judicial.go.cr; justiciarestaurativa@Poder-Judicial.go.cr











Buenos días. 







En la tabla las respuestas solicitadas. 







Me parece importante aclarar que, para todos los proyectos de la Oficina Rectora, la personas asignada con permisos de Oficina es Jorge Mario González Delgado y para Centro de Responsabilidad sería mi persona. 







A la vez recordar que siempre mantengan en copia el correo justiciarestaurativa@poder-judicial.go.cr 







Muchas gracias, 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”








  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 9:36
Para: Jovanna Calderón Altamirano <jcalderona@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Adriana Ramírez Cover <aramirezco@Poder-Judicial.go.cr>; Jorge Mario González Delgado <jgonzalezd@Poder-Judicial.go.cr>; José Pablo Hernández Gónzalez <jhernandezgo@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2252- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenos días Doña Jovanna Calderón, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Justicia Restaurativa se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA RAMÍREZ COVER







aramirezco







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 2







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







1 







JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ







jhernandezgo







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







2 







JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO







jcalderona







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







1 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID







1777







1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID







 2







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Brown Sharpe



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Mayra Campos Zúñiga; Melissa Mesén Trejos; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP; Hulda Chinchilla Rizo



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mcamposz@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr; hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr







Entiendo don Alexis, pero igualmente en la UAMP no tenemos acceso al Sistema de Proyección Plurianual. Los permisos los tiene la jefatura de la UCS.







 







 







 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:01
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días Don David.







 







El trámite si se debe realizar, ya les remití el correo con la información correcta del detalle de usuario del MP en el SPP.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:58
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Buen día don Alexis.







 







El código 1377 de oficina pertenece a otro programa presupuestario, por lo tanto no corresponde a esta administración realizar el trámite solicitado. 







 







Atentamente, 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:42
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA RAMÍREZ COVER







aramirezco







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ







jhernandezgo







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO







jcalderona







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID







1777







1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (22).msg


RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Brown Sharpe



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Mayra Campos Zúñiga; Melissa Mesén Trejos; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP; Hulda Chinchilla Rizo



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mcamposz@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr; hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr







 







Buen día don Alexis.







 







El código 1377 de oficina pertenece a otro programa presupuestario, por lo tanto no corresponde a esta administración realizar el trámite solicitado. 







 







Atentamente, 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:42
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA RAMÍREZ COVER







aramirezco







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ







jhernandezgo







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO







jcalderona







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID







1777







1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (23).msg


RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Mayra Campos Zúñiga



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; David Brown Sharpe



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP; Hulda Chinchilla Rizo; Karen Valverde Chaves



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; dbrown@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr; hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr; kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr







Buen día don Alexis



Reciba un cordial saludo.



Redirecciono su correo a la actual Fiscala Adjunta de la Unidad de Capacitación y Supervisión, Lic. Karen Valverde Chaves, para que atienda su solicitud.







Bendiciones, 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”




  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 3:41
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA RAMÍREZ COVER







aramirezco







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ







jhernandezgo







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO







jcalderona







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID







1777







1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 











image001.jpg



Alexis Hernandez Gutiérrez
Profesional 2, Subproceso de Formulacién de Presupuesto y Portafolio

de Proyectos Insttucional
Direccién de Planificacién

[ cetrsonassssio §  Smdost | Crasto uaical
§ Tk (+506) 22953000 o Aes Heméndez Gutérez

[ Mipsy/planficadon poder-ucicalgoc










Outlook-rsimhgca.png



@ Mayra Campos Zuiiiga
Fiscala Adjunta 2
Fiscalia General de la Repiiblica— Ministerio Piblico

© (s00) 83852045
(VISP (&) mcamposz@poder judicial go.cr
Publico @ @mcamposz

















Respuestas/Re_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (24).msg


Re: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Hulda Chinchilla Rizo



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Hola Alexis, saludos. 



Te comento que Doña Mayra ya no es la adjunta de Capacitación, ahora es la M. Sc karen Valverde Chaves. 



  _____  




From: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Sent: Wednesday, May 31, 2023 9:41:55 AM
To: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Subject: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA RAMÍREZ COVER







aramirezco







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ







jhernandezgo







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO







jcalderona







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID







1777







1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (Correcto) (14).msg


RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)



				From



				Karen Valverde Chaves



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Hulda Chinchilla Rizo



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes



Qué les parece el próximo jueves 8:30?



Gracias y quedo atenta 











Saludos cordiales,








“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”




  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: jueves, 1 de junio de 2023 15:06
Para: Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>; Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto) 



 







Buenas tardes Hulda.







La próxima semana tengo disponibilidad, con excepción del jueves en la tarde. 







Y para el día de mañana sería durante la primera audiencia.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:21
Para: Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)







 







Buenos días, Doña Karen. Reciba un cordial saludo.







 







Por este medio le remito la solicitud planteada por los compañeros de Portafolio de Proyecto, sobre la alimentación del sistema plurianual 2025, podemos conversar del tema mañana y el compañero Alexis nos indica que con mucho gusto nos puede atender vía teams, para ampliar la información.







 







Muchas gracias 







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:59
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto) 







 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANA MARIA FRANCESCHI SEGURA







afranceschi







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







ANDREA BERMUDEZ CASTILLO







abermudezca







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0033







0033 - FISCALIA GENERAL







 







EDGAR STANLEY BARQUERO RAMIREZ







ebarquero







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







HULDA CHINCHILLA RIZO







hchinchilla







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







16-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







HULDA CHINCHILLA RIZO







hchinchilla







Si







OFICINA







16-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







JOSE MARCOS CAMPOS VALVERDE (INTERNET POR FISC.GENERAL)







jcamposva







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0715







0715 - UNIDAD DE INSPECCION FISCAL







 







LUIS HUMBERTO VILLALOBOS OVIEDO







lvillaloboso







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







OVIDIO GONZALEZ CRUZ     - SUST YORLENY CHING







ogonzalezcr







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0619







0619 - FISCALIA ADJUNTA I CIRC. JUD. SAN JOSE







 







RODRIGO VILLEGAS ARIAS







rvillegas







Si







OFICINA







22-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







TATIANA CHAVES LAVAGNI







tchaves







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (Correcto).msg


RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)



				From



				Hulda Chinchilla Rizo



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Karen Valverde Chaves



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr







Hola Alexis, saludes.







La jefa había indicado este jueves a las 08:30, voy a crear el evento.  
















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”








  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 7 de junio de 2023 08:45
Para: Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto) 



 







Buenos días Doña Karen y Doña Hulda, un gusto en saludarles.







 







Tenemos pendiente conversar este tema. Ustedes me indican. Gracias.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 16:25
Para: Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)







 







Buenas tardes Doña Karen, un gusto en saludarle.







 







Tengo disponibilidad para la hora señalada. Estoy de acuerdo con la hora.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 2 de junio de 2023 14:50
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)







 







Buenas tardes







Qué les parece el próximo jueves 8:30?







Gracias y quedo atenta 







 







 







Saludos cordiales,















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: jueves, 1 de junio de 2023 15:06
Para: Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>; Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto) 







 







Buenas tardes Hulda.







La próxima semana tengo disponibilidad, con excepción del jueves en la tarde. 







Y para el día de mañana sería durante la primera audiencia.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:21
Para: Karen Valverde Chaves <kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)







 







Buenos días, Doña Karen. Reciba un cordial saludo.







 







Por este medio le remito la solicitud planteada por los compañeros de Portafolio de Proyecto, sobre la alimentación del sistema plurianual 2025, podemos conversar del tema mañana y el compañero Alexis nos indica que con mucho gusto nos puede atender vía teams, para ampliar la información.







 







Muchas gracias 







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:59
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto) 







 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANA MARIA FRANCESCHI SEGURA







afranceschi







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







ANDREA BERMUDEZ CASTILLO







abermudezca







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0033







0033 - FISCALIA GENERAL







 







EDGAR STANLEY BARQUERO RAMIREZ







ebarquero







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







HULDA CHINCHILLA RIZO







hchinchilla







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







16-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







HULDA CHINCHILLA RIZO







hchinchilla







Si







OFICINA







16-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







JOSE MARCOS CAMPOS VALVERDE (INTERNET POR FISC.GENERAL)







jcamposva







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0715







0715 - UNIDAD DE INSPECCION FISCAL







 







LUIS HUMBERTO VILLALOBOS OVIEDO







lvillaloboso







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







OVIDIO GONZALEZ CRUZ     - SUST YORLENY CHING







ogonzalezcr







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0619







0619 - FISCALIA ADJUNTA I CIRC. JUD. SAN JOSE







 







RODRIGO VILLEGAS ARIAS







rvillegas







Si







OFICINA







22-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







TATIANA CHAVES LAVAGNI







tchaves







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				David Brown Sharpe



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Mayra Campos Zúñiga; Melissa Mesén Trejos; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP; Hulda Chinchilla Rizo



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mcamposz@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr; hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr







Quedamos pendiente a lo que defina la Fiscalía General y la UCS.







 







Saludos.







 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:09
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días Don David.







 







Precisamente eso es lo que tratamos de corregir, dado que no es recomendable que se realicen los presupuestos de los proyectos del Ministerio Público sin la coordinación del personal encargado del presupuesto de este centro de responsabilidad.







Tal y como se señaló en la última línea del correo original:







 







“Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas.”







 







Esto debido a que precisamente, hemos detectado que lo que se incluye en el SPP se termina eliminando en el SIGA-PJ debido a que nunca hubo una comunicación activa entre los órganos responsables del proyecto y del presupuesto del centro de responsabilidad.







La idea sería que los compañeros de los proyectos realicen la proyección plurianual de su presupuesto y que tenga que ser revisado por el responsable de la formulación presupuestaria de ese centro de responsabilidad. Si no se tienen permisos sería incluirlos como nuevos a las personas encargadas.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:03
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Entiendo don Alexis, pero igualmente en la UAMP no tenemos acceso al Sistema de Proyección Plurianual. Los permisos los tiene la jefatura de la UCS.







 







 







 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:01
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días Don David.







 







El trámite si se debe realizar, ya les remití el correo con la información correcta del detalle de usuario del MP en el SPP.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:58
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Buen día don Alexis.







 







El código 1377 de oficina pertenece a otro programa presupuestario, por lo tanto no corresponde a esta administración realizar el trámite solicitado. 







 







Atentamente, 















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible. Es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:42
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA RAMÍREZ COVER







aramirezco







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOSÉ PABLO HERNÁNDEZ GONZÁLEZ







jhernandezgo







Si







OFICINA







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO







jcalderona







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Justicia Restaurativa







1377







1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA







 







JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO







jgonzalezd







Si







OFICINA







Proyecto Fortalecimiento Just. Restaurativa Corte–Europa AID







1777







1777 - PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA JUSTICIA RESTAURATIVA CORTE–EUROPA AID







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2254-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2254-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Kenia Alvarado Villalobos



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Randall Zuñiga Palacios; Melissa Mesén Trejos; Oficina de Cumplimiento



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; rzunigap@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; oficinacumplimiento@Poder-Judicial.go.cr







Estimado Alexis, buenas tardes







Se toma nota de lo indicado, 







 







Atentamente;







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 09:46
Para: Kenia Alvarado Villalobos <kalvaradov@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Randall Zuñiga Palacios <rzunigap@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2254-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







 







Estimada Doña Kenia Alvarado Villalobos, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo de dar mantenimiento a los permisos asignados en el Sistema de Proyección Plurianual, se informa que para el centro de responsabilidad de la Oficina de Cumplimiento, serán retirados los permisos que actualmente tienen su persona y el compañero Zúñiga Palacios, los cuales se detallan a continuación:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







KENIA ALVARADO VILLALOBOS







kalvaradov







900740725







kalvaradov@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2025







Oficina de Cumplimiento







1846







1846 - OFICINA DE CUMPLIMIENTO







RANDALL ZUÑIGA PALACIOS







rzunigap







625060186







rzunigap@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







22-09-2020







31-12-2025







Oficina de Cumplimiento







1846







1846 - OFICINA DE CUMPLIMIENTO







 







Lo anterior, debido a que el siguiente proyecto a cargo de esta oficina, el cual se encuentra en la etapa de cierre en el portafolio institucional de proyectos:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







Centro de Responsabilidad







Estado de Proyecto en 







1846-OC-P01







Reducción de las brechas de riesgo







Oficina de Cumplimiento







Pendiente Evaluación de Beneficios







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (19).msg


RE: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Muchas gracias Alexis.







 







Por cierto, nunca pude utilizar la plataforma con mi usuario-.







 







Cualquier detalle, estoy para servirle.







 















Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica.







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







Pablo Zúñiga Rodríguez | Unidad de Asesoría Operativa e Investigación Psicosocial | Ingeniero de Calidad | Teléfono 2528-9608 ext. 01-8458 | Celular 8327-3436 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:57
Para: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días Pablo.







 







Su consulta es muy valida y en esa línea estamos alineando de tal manera de que eso no se vea por separado (oficina y persona), el proyecto pertenece a una oficina líder y hay una persona líder que lo ejecuta no son diferentes uno del otro.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:53
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Saludos don Alexis.







¿Esto sería solo para las personas que tienen proyectos estratégicos? O para las oficinas que tienen proyectos a su cargo?







 







Cualquier detalle, estoy para servirle.







 















Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica.







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







Pablo Zúñiga Rodríguez | Unidad de Asesoría Operativa e Investigación Psicosocial | Ingeniero de Calidad | Teléfono 2528-9608 ext. 01-8458 | Celular 8327-3436 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:43
Para: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Mauricio y Doña Carolina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Organismo de Investigación Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALBERTO MATAMOROS DIAZ







amatamorosd







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







ALEXANDER CARVAJAL ALFARO







acarvajala







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA







amunozm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







ARMANDO MATARRITA MADRIGAL







amatarritam







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







ATILIA CARVAJAL ELIZONDO







acarvajale







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







CAROLINA ROJAS ALFARO







crojasal







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







CORINA FERNANDEZ ULLOA







cfernandezu







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







CRISTIAN ARCE RUIZ







carcer







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







DELIO CASTRO SEGURA







dcastrose







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0953







0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES







 







EMILY SOLANO GONZALEZ







esolanog







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







ERIKA CORTES HIDALGO







ecortesh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0053







0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







FLAVIO QUESADA SANCHEZ







fquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







GABRIELA VALVERDE ROJAS







gvalverder







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







GINA BAGNARELLO MADRIGAL







gbagnarello







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA







jesquivels







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







JOSE PARRA CALVO







jparrac







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







MARGARITA ROJAS VARGAS







mrojasv







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0062







0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY







 







MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE







msuarez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ







mvillegas







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







OMAR BRENES CAMPOS







obrenesc







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







RANDALL CASTILLO HERNANDEZ







rcastilloh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0056







0056 - SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS







 







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







RÓGER MARTÍNEZ RUIZ







rmartinez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







RONNY VASQUEZ CESPEDES







rvasquezce







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0948







0948 - UNIDAD DE TALLER MECANICO







 







ROY BARRANTES JIMENEZ







rbarrantesj







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







TATIANA LOPEZ MORALES







tlopezm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0913







0913 - UNIDAD CANINA







 







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (20).msg


RE: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Saludos don Alexis.







¿Esto sería solo para las personas que tienen proyectos estratégicos? O para las oficinas que tienen proyectos a su cargo?







 







Cualquier detalle, estoy para servirle.







 















Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica.







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







Pablo Zúñiga Rodríguez | Unidad de Asesoría Operativa e Investigación Psicosocial | Ingeniero de Calidad | Teléfono 2528-9608 ext. 01-8458 | Celular 8327-3436 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:43
Para: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Mauricio y Doña Carolina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Organismo de Investigación Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALBERTO MATAMOROS DIAZ







amatamorosd







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







ALEXANDER CARVAJAL ALFARO







acarvajala







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA







amunozm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







ARMANDO MATARRITA MADRIGAL







amatarritam







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







ATILIA CARVAJAL ELIZONDO







acarvajale







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







CAROLINA ROJAS ALFARO







crojasal







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







CORINA FERNANDEZ ULLOA







cfernandezu







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







CRISTIAN ARCE RUIZ







carcer







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







DELIO CASTRO SEGURA







dcastrose







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0953







0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES







 







EMILY SOLANO GONZALEZ







esolanog







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







ERIKA CORTES HIDALGO







ecortesh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0053







0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







FLAVIO QUESADA SANCHEZ







fquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







GABRIELA VALVERDE ROJAS







gvalverder







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







GINA BAGNARELLO MADRIGAL







gbagnarello







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA







jesquivels







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







JOSE PARRA CALVO







jparrac







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







MARGARITA ROJAS VARGAS







mrojasv







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0062







0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY







 







MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE







msuarez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ







mvillegas







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







OMAR BRENES CAMPOS







obrenesc







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







RANDALL CASTILLO HERNANDEZ







rcastilloh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0056







0056 - SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS







 







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







RÓGER MARTÍNEZ RUIZ







rmartinez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







RONNY VASQUEZ CESPEDES







rvasquezce







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0948







0948 - UNIDAD DE TALLER MECANICO







 







ROY BARRANTES JIMENEZ







rbarrantesj







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







TATIANA LOPEZ MORALES







tlopezm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0913







0913 - UNIDAD CANINA







 







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Juan Jose Quesada Sánchez



				To



				Carolina Castillo Obando



				Cc



				Mauricio Fonseca Umaña; Rodolfo Arce Hernández; Renán Leiva Vásquez; Alexis Hernández Gutiérrez; Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr; mfonseca@Poder-Judicial.go.cr; rarceh@Poder-Judicial.go.cr; rleiva@Poder-Judicial.go.cr; ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días,







En relación a 1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL se envía lo correspondiente 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión:







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







1







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







1







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







RODOLFO ARCE HERNANDEZ 







rarceh







No







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







3







 







 







 







Saludos,















 







Nuestra Misión:Investigar delitos con probidad y excelencia para serviry proteger a Costa Rica.







Nuestra Visión:Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores:Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







De: Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 15:47
Para: Alberto Matamoros Díaz <amatamorosd@Poder-Judicial.go.cr>; Alexander Carvajal Alfaro <acarvajala@Poder-Judicial.go.cr>; Andrés Alonso Muñoz Miranda <amunozm@Poder-Judicial.go.cr>; Armando Matarrita Madrigal <amatarritam@Poder-Judicial.go.cr>; Atilia Carvajal Elizondo <acarvajale@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Rojas Alfaro <crojasal@Poder-Judicial.go.cr>; Corina Fernandez Ulloa <cfernandezu@Poder-Judicial.go.cr>; Cristian Arce Ruiz <carcer@Poder-Judicial.go.cr>; Eduardo Mora López <emoral@Poder-Judicial.go.cr>; Emily Solano Gonzalez <esolanog@Poder-Judicial.go.cr>; Erika Cortes Hidalgo <ecortesh@Poder-Judicial.go.cr>; Gabriela Valverde Rojas <gvalverder@Poder-Judicial.go.cr>; Flavio Quesada Sánchez <fquesadasa@Poder-Judicial.go.cr>; Fernando Jiménez Quirós <fjimenezq@Poder-Judicial.go.cr>; Gina Bagnarello Madrigal <gbagnarello@Poder-Judicial.go.cr>; Humberto Siles Vargas <hsiles@Poder-Judicial.go.cr>; Jose Pablo Esquivel Segura <jesquivels@Poder-Judicial.go.cr>; José Abraham Parra Calvo <jparrac@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Jose Quesada Sánchez <jquesadasa@Poder-Judicial.go.cr>; Margarita Rojas Vargas <mrojasv@Poder-Judicial.go.cr>; María Isabel Suárez Aguirre <msuarez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Nazareth Vasquez Chavarria <mvasquezch@Poder-Judicial.go.cr>; Norberth Brunner Aguero <nbrunner@Poder-Judicial.go.cr>; Omar Brenes Campos <obrenesc@Poder-Judicial.go.cr>; Randall Castillo Hernandez <rcastilloh@Poder-Judicial.go.cr>; Renán Leiva Vásquez <rleiva@Poder-Judicial.go.cr>; Róger Martínez Ruiz <rmartinez@Poder-Judicial.go.cr>; Ronny Vásquez Céspedes <rvasquezce@Poder-Judicial.go.cr>; Roy Barrantes Jiménez <rbarrantesj@Poder-Judicial.go.cr>; Tatiana Lopez Morales <tlopezm@Poder-Judicial.go.cr>; Wendy Mejías Acevedo <wmejias@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes, favor enviar lo solicitado.







El plazo es al 07 de junio.







Saludos







 







 















 







Me encuentro en teletrabajo cualquier consulta por teams o al 8886-1321







Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:43
Para: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Mauricio y Doña Carolina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Organismo de Investigación Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALBERTO MATAMOROS DIAZ







amatamorosd







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







ALEXANDER CARVAJAL ALFARO







acarvajala







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA







amunozm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







ARMANDO MATARRITA MADRIGAL







amatarritam







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







ATILIA CARVAJAL ELIZONDO







acarvajale







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







CAROLINA ROJAS ALFARO







crojasal







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







CORINA FERNANDEZ ULLOA







cfernandezu







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







CRISTIAN ARCE RUIZ







carcer







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







DELIO CASTRO SEGURA







dcastrose







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0953







0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES







 







EMILY SOLANO GONZALEZ







esolanog







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







ERIKA CORTES HIDALGO







ecortesh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0053







0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







FLAVIO QUESADA SANCHEZ







fquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







GABRIELA VALVERDE ROJAS







gvalverder







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







GINA BAGNARELLO MADRIGAL







gbagnarello







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA







jesquivels







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







JOSE PARRA CALVO







jparrac







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







MARGARITA ROJAS VARGAS







mrojasv







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0062







0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY







 







MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE







msuarez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ







mvillegas







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







OMAR BRENES CAMPOS







obrenesc







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







RANDALL CASTILLO HERNANDEZ







rcastilloh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0056







0056 - SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS







 







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







RÓGER MARTÍNEZ RUIZ







rmartinez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







RONNY VASQUEZ CESPEDES







rvasquezce







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0948







0948 - UNIDAD DE TALLER MECANICO







 







ROY BARRANTES JIMENEZ







rbarrantesj







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







TATIANA LOPEZ MORALES







tlopezm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0913







0913 - UNIDAD CANINA







 







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2257- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2257- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Seidy Jiménez Bermúdez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenos    días  Alexis







 







Ante   todo las disculpas. 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







LIDIA VASQUEZ VALLEJOS







lvasquezva







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial Guanacaste







0415







0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE







 1







SEIDY JIMENEZ BERMUDEZ







sjimenezb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Primer Circuito Judicial Guanacaste







0415







0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE







 1







 







 







Saludos 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 15:41
Para: Seidy Jiménez Bermúdez <sjimenezb@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2257- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Doña Seidy, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado martes 30 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:50
Para: Seidy Jiménez Bermúdez <sjimenezb@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2257- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Doña Seidy Jiménez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración I Circuito Judicial de Guanacaste (Liberia) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







LIDIA VASQUEZ VALLEJOS







lvasquezva







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial Guanacaste







0415







0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE







 1







SEIDY JIMENEZ BERMUDEZ







sjimenezb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Primer Circuito Judicial Guanacaste







0415







0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE







 1







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2259- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Jessica Torres Marín



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Johan Alberto Granados Mora



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jgranadosmo@Poder-Judicial.go.cr







Buena tarde Alexis







Se remite lo solicitado, es importante indicar que en caso de requerirse la inclusión de más personal, estaremos remitiendo la solicitud como corresponde.







re







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión:
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JESSICA TORRES MARIN







jtorresm







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial Zona Sur







0284







0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 1







JOHAN ALBERTO GRANADOS MORA







jgranadosmo







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial Zona Sur







0284







0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 1







WENDY BEITA UREÑA







wbeita







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Primer Circuito Judicial Zona Sur







0284







0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 1







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 



















Gracias

























 







  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:30
Para: Jessica Torres Marín <jtorresm@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Alberto Granados Mora <jgranadosmo@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2259- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenos días Doña Jessica y Don Johan , un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración I Circuito Judicial de la Zona Sur (Pérez Zeledón) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JESSICA TORRES MARIN







jtorresm







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial Zona Sur







0284







0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 







JOHAN ALBERTO GRANADOS MORA







jgranadosmo







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial Zona Sur







0284







0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 







WENDY BEITA UREÑA







wbeita







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Primer Circuito Judicial Zona Sur







0284







0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Erick Monge Sandí



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Elizabeth Romero Deliyore



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; eromero@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis







 







Le remito el cuadro con la información solicitada.







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:20
Para: Elizabeth Romero Deliyore <eromero@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Monge Sandí <emonges@Poder-Judicial.go.cr>; Kenneth Muñoz Rojas <kmunozr@Poder-Judicial.go.cr>; Laura Soley Gutierrez <lsoley@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Compañeras y Compañeros, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las Salas se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las Salas se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ELIZABETH ROMERO DELIYORE







eromero







107990548







eromero@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0004







0004 - SALA PRIMERA







 1







ERICK MONGE SANDÍ







emonges







111180675







emonges@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0004







0004 - SALA PRIMERA







 1







KENNETH MUÑOZ ROJAS







kmunozr







112430476







kmunozr@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0005







0005 - SALA SEGUNDA







 







LAURA SOLEY GUTIÉRREZ







lsoley







 







0007







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2025







Salas







0007







0007 - SALA CONSTITUCIONAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Laura Soley Gutierrez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				David Campos Barquero; Despacho de la Presidencia de la Corte; Laura Soley Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; dcamposb@Poder-Judicial.go.cr; despacho_pre@Poder-Judicial.go.cr; laurasoleyg@yahoo.com







Estimado don Alexis, en razón de que se me comunicó del Despacho de la Presidencia el traslado del Observatorio Judicial como labor ordinaria de la Dirección de Planificación, no soy quien deba tener acceso al sistema. Adjunto a David Campos para lo que corresponda. Saludos cordiales, 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:20
Para: Elizabeth Romero Deliyore <eromero@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Monge Sandí <emonges@Poder-Judicial.go.cr>; Kenneth Muñoz Rojas <kmunozr@Poder-Judicial.go.cr>; Laura Soley Gutierrez <lsoley@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Compañeras y Compañeros, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las Salas se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las Salas se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ELIZABETH ROMERO DELIYORE







eromero







107990548







eromero@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0004







0004 - SALA PRIMERA







 







ERICK MONGE SANDÍ







emonges







111180675







emonges@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0004







0004 - SALA PRIMERA







 







KENNETH MUÑOZ ROJAS







kmunozr







112430476







kmunozr@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0005







0005 - SALA SEGUNDA







 







LAURA SOLEY GUTIÉRREZ







lsoley







 







0007







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2025







Salas







0007







0007 - SALA CONSTITUCIONAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RE: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Kenneth Muñoz Rojas



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes don Alexis, 







Adjunto la tabla con los datos solicitados de la Sala Segunda.







Debo de hacer la observación en cuanto al perfil "CENTRO DE RESPONSABILIDAD", quien revisa y aprueba el presupuesto es el magistrado de presidente de Sala, pero quien realiza la formulación en SIGA-PJ soy yo, pues un magistrado no se va poder a formular el presupuesto en el SIGA-PJ, por lo no es posible que coincida la misma persona en ese perfil.







En la tabla me incluí con los dos perfiles según lo indicado en punto d. sin embargo, hago esa aclaración que no soy quien aprueba el prepuesto.







Que tanga buen día,







Kenneth Muñoz Rojas



Secretario a.i Sala Segunda











  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:19
Para: Elizabeth Romero Deliyore <eromero@Poder-Judicial.go.cr>; Erick Monge Sandí <emonges@Poder-Judicial.go.cr>; Kenneth Muñoz Rojas <kmunozr@Poder-Judicial.go.cr>; Laura Soley Gutierrez <lsoley@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenos días Compañeras y Compañeros, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las Salas se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las Salas se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Identificación







Correo







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ELIZABETH ROMERO DELIYORE







eromero







107990548







eromero@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0004







0004 - SALA PRIMERA







 







ERICK MONGE SANDÍ







emonges







111180675







emonges@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0004







0004 - SALA PRIMERA







 







KENNETH MUÑOZ ROJAS







kmunozr







112430476







kmunozr@poder-judicial.go.cr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0005







0005 - SALA SEGUNDA







 1







LAURA SOLEY GUTIÉRREZ







lsoley







 







0007







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2025







Salas







0007







0007 - SALA CONSTITUCIONAL







 







KENNETH MUÑOZ ROJAS







kmunozr







112430476







kmunozr@poder-judicial.go.cr







Si







OFICINA







09-09-2021







31-12-2023







Salas







0005







0005 - SALA SEGUNDA







 3







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2263- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2263- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alexander Matarrita Casanova



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes. Lo solicitado:







 







 







 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEXANDER MATARRITA CASANOVA







amatarritaca







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







 Mantener







BERNARDITA QUIROS BARRANTES







bquirosb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







Mantener







RANDALL CASTRO PERAZA







rcastrop







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







Mantener







SANDRA CAMBRONERO CASCANTE







scambroneroc







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







Mantener







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:35
Para: Alexander Matarrita Casanova <amatarritaca@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Bernardita Quiros Barrantes <bquirosb@Poder-Judicial.go.cr>; Randall Castro Peraza <rcastrop@Poder-Judicial.go.cr>; Sandra Cambronero Cascante <scambroneroc@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2263- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Alexander Matarrita, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de Alajuela (San Carlos) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEXANDER MATARRITA CASANOVA







amatarritaca







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







 Mantener







BERNARDITA QUIROS BARRANTES







bquirosb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







Mantener







RANDALL CASTRO PERAZA







rcastrop







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







Mantener







SANDRA CAMBRONERO CASCANTE







scambroneroc







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial Alajuela







0561







0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA







Mantener







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (1).msg


RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; José Luis Soto Richmond; Miguel Gutiérrez Fernández



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jsotor@Poder-Judicial.go.cr; mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr







Buen día don Alexis:







 







En Pococí don Miguel les indicará como quedaran los permisos según su valoración.







 







A la orden.







 







 















 







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 09:12
Para: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Juan Carlos, un gusto en saludarle.







 







Respecto al presente correo y al que se adjunta, su persona estaría quedando como responsable tanto del II Circuito Judicial de San José como del II Circuito  Judicial de la Zona Atlántica, con ambos perfiles.







 







¿¿¿Esto es correcto???







 







De lo contrario es necesario que nos indique quien debe ser el responsable para cada circuito según corresponda.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 08:23
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Saludos don Alexis:







 







Remito la información requerida para Goicoechea: yo voy a asumir los dos perfiles, cuando se reincorpore don José Luis haremos el ajuste.







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







Juan Carlos Rodriguez Gonzalez







jrodriguezgo







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







Juan Carlos Rodriguez Gonzalez







jrodriguezgo







Si







CENTRO DE RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 







 







 







Don @Miguel Gutiérrez Fernández habría que actualizar el de Guapiles. 







 







A la orden:







 







 















 







 







De: José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:16
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Les saludo. Don Juan Carlos puedes completar lo requerido y enviarlos a Alexis y Melissa, con nuestros datos, dado que vamos a retornar a nuestros puestos propietarios en el II Circuito Judicial de San José. Gracias







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:11
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Estimados Compañeros.







 







Al respecto de este correo, no hemos recibido respuesta de su parte a pesar que se ha brindado el plazo de la semana que requerían para que se realizaren los cambios. Agradezco la colaboración que nos pudieran brinda con este tema.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 10:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días don Alexis, 







 







Le comento que no es posible darle respuesta aún ya que esta semana tendremos cambio de la Jefatura y la coordinación por lo que le copio a Don @José Luis Soto Richmond y don @Juan Carlos Rodriguez Gonzalez quienes quedaran en esos puestos. 







 







Saludos, 







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad(es) a quien(es) se dirige. Si usted no es parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:42
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Miguel Gutiérrez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de San José (Goicoechea) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







MARIA JOSE CASTRO RODRIGUEZ







mcastror







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ







mgutierrezf







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (11).msg


RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Miguel Gutiérrez Fernández



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; José Luis Soto Richmond; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; jsotor@Poder-Judicial.go.cr; jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días don Alexis, 







 







Le comento que no es posible darle respuesta aún ya que esta semana tendremos cambio de la Jefatura y la coordinación por lo que le copio a Don @José Luis Soto Richmond y don @Juan Carlos Rodriguez Gonzalez quienes quedaran en esos puestos. 







 







Saludos, 







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad(es) a quien(es) se dirige. Si usted no es parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:42
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Miguel Gutiérrez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de San José (Goicoechea) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







MARIA JOSE CASTRO RODRIGUEZ







mcastror







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ







mgutierrezf







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (2).msg


RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Miguel Gutiérrez Fernández



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; José Luis Soto Richmond



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jsotor@Poder-Judicial.go.cr







Saludos don Alexis:







 







Remito la información requerida para Goicoechea: yo voy a asumir los dos perfiles, cuando se reincorpore don José Luis haremos el ajuste.







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







Juan Carlos Rodriguez Gonzalez







jrodriguezgo







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







Juan Carlos Rodriguez Gonzalez







jrodriguezgo







Si







CENTRO DE RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 







 







 







Don @Miguel Gutiérrez Fernández habría que actualizar el de Guapiles. 







 







A la orden:







 







 















 







 







De: José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:16
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Les saludo. Don Juan Carlos puedes completar lo requerido y enviarlos a Alexis y Melissa, con nuestros datos, dado que vamos a retornar a nuestros puestos propietarios en el II Circuito Judicial de San José. Gracias







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:11
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Estimados Compañeros.







 







Al respecto de este correo, no hemos recibido respuesta de su parte a pesar que se ha brindado el plazo de la semana que requerían para que se realizaren los cambios. Agradezco la colaboración que nos pudieran brinda con este tema.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 10:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días don Alexis, 







 







Le comento que no es posible darle respuesta aún ya que esta semana tendremos cambio de la Jefatura y la coordinación por lo que le copio a Don @José Luis Soto Richmond y don @Juan Carlos Rodriguez Gonzalez quienes quedaran en esos puestos. 







 







Saludos, 







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad(es) a quien(es) se dirige. Si usted no es parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:42
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Miguel Gutiérrez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de San José (Goicoechea) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







MARIA JOSE CASTRO RODRIGUEZ







mcastror







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ







mgutierrezf







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (3).msg


RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				José Luis Soto Richmond



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Miguel Gutiérrez Fernández; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr; jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Les saludo. Don Juan Carlos puedes completar lo requerido y enviarlos a Alexis y Melissa, con nuestros datos, dado que vamos a retornar a nuestros puestos propietarios en el II Circuito Judicial de San José. Gracias







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:11
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Estimados Compañeros.







 







Al respecto de este correo, no hemos recibido respuesta de su parte a pesar que se ha brindado el plazo de la semana que requerían para que se realizaren los cambios. Agradezco la colaboración que nos pudieran brinda con este tema.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 10:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días don Alexis, 







 







Le comento que no es posible darle respuesta aún ya que esta semana tendremos cambio de la Jefatura y la coordinación por lo que le copio a Don @José Luis Soto Richmond y don @Juan Carlos Rodriguez Gonzalez quienes quedaran en esos puestos. 







 







Saludos, 







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad(es) a quien(es) se dirige. Si usted no es parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:42
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Miguel Gutiérrez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de San José (Goicoechea) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







MARIA JOSE CASTRO RODRIGUEZ







mcastror







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ







mgutierrezf







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Miguel Gutiérrez Fernández



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; José Luis Soto Richmond; Laura Delgado Parajeles



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jsotor@Poder-Judicial.go.cr; ldelgadop@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis, 







 







En Pococi quedaríamos de la siguiente manera: 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







Miguel Gutierrez Fernandez







Mgutierrezf







Si







CENTRO DE RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica







0605







605- ADMINISTRACION REGIONAL II CIR.JUD. ZONA ATLANTICA







 







Laura Delgado Parajeles







ldelgadop







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica







0605







605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIR.JUD. ZONA ATLANTICA







 







 







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad(es) a quien(es) se dirige. Si usted no es parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 14:52
Para: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes.







 







Don Juan Carlos, agradezco su aclaración; se ajustan los permisos y perfiles según lo señalado para la oficina 0176 Administración del II Circuito Judicial de San José.







 







Don Miguel, agradezco indicar quien debe asumir los perfiles de oficina y centro de responsabilidad para la oficina 0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA. De antemano agradezco su atención y pronta respuesta.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 10:35
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buen día don Alexis:







 







En Pococí don Miguel les indicará como quedaran los permisos según su valoración.







 







A la orden.







 







 















 







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 09:12
Para: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Juan Carlos, un gusto en saludarle.







 







Respecto al presente correo y al que se adjunta, su persona estaría quedando como responsable tanto del II Circuito Judicial de San José como del II Circuito  Judicial de la Zona Atlántica, con ambos perfiles.







 







¿¿¿Esto es correcto???







 







De lo contrario es necesario que nos indique quien debe ser el responsable para cada circuito según corresponda.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 14 de junio de 2023 08:23
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Saludos don Alexis:







 







Remito la información requerida para Goicoechea: yo voy a asumir los dos perfiles, cuando se reincorpore don José Luis haremos el ajuste.







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







Juan Carlos Rodriguez Gonzalez







jrodriguezgo







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







Juan Carlos Rodriguez Gonzalez







jrodriguezgo







Si







CENTRO DE RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 







 







 







Don @Miguel Gutiérrez Fernández habría que actualizar el de Guapiles. 







 







A la orden:







 







 















 







 







De: José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:16
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Les saludo. Don Juan Carlos puedes completar lo requerido y enviarlos a Alexis y Melissa, con nuestros datos, dado que vamos a retornar a nuestros puestos propietarios en el II Circuito Judicial de San José. Gracias







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 13 de junio de 2023 16:11
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Estimados Compañeros.







 







Al respecto de este correo, no hemos recibido respuesta de su parte a pesar que se ha brindado el plazo de la semana que requerían para que se realizaren los cambios. Agradezco la colaboración que nos pudieran brinda con este tema.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: lunes, 5 de junio de 2023 10:57
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenos días don Alexis, 







 







Le comento que no es posible darle respuesta aún ya que esta semana tendremos cambio de la Jefatura y la coordinación por lo que le copio a Don @José Luis Soto Richmond y don @Juan Carlos Rodriguez Gonzalez quienes quedaran en esos puestos. 







 







Saludos, 







 















Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad(es) a quien(es) se dirige. Si usted no es parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos. 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:42
Para: Miguel Gutiérrez Fernández <mgutierrezf@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2264- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Miguel Gutiérrez, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de San José (Goicoechea) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







MARIA JOSE CASTRO RODRIGUEZ







mcastror







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ







mgutierrezf







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial San José







0176







0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (17).msg


RE: 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Saludos don Alexis:







 







Lo solicitado.







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ







jrodriguezgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica







0605







0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA







 1







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Gracias.







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:46
Para: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Juan Carlos, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de la Zona Atlántica (Pococí) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ







jrodriguezgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica







0605







0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Juan Carlos Rodriguez Gonzalez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Saludos don Alexis:







 







Entiendo, en este caso si sería así, ya que yo hago todo el proceso:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ







jrodriguezgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica







0605







0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA







 1







JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ







jrodriguezgo







Si







Oficina







Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica







0605







0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA







 1







 







A la orden.







 







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: viernes, 02 de junio de 2023 15:19
Para: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Buenas tardes Don Juan Carlos, un gusto en saludarle.







 







En el SPP debe existir alguien con el perfil de “Oficina” para poder realizar todo el proceso. Puede también su persona ostentar este perfil junto el de “Centro de Responsabilidad”. 







Favor indicar. Gracias







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 16:39
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Saludos don Alexis:







 







Lo solicitado.







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ







jrodriguezgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica







0605







0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA







 1







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Gracias.







 







 















 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:46
Para: Juan Carlos Rodriguez Gonzalez <jrodriguezgo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2265- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Juan Carlos, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de la Zona Atlántica (Pococí) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ







jrodriguezgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica







0605







0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 











image002.png



MA.P Juan Carlos Rodriguez Gonzélez O ===n

PODER ‘ Administrador Regional de Pococi a.i e
JUDICIAL Tel: 2713-6101/ Ext; 07-7601 .

jrodriguezgo@poder-judicial.go.cr

Rep ™











image003.jpg



Alexis Hernandez Gutiérrez
Profesional 2, Subproceso de Formulacién de Presupuesto y Portafolio

de Proyectos Insttucional
Direccién de Planificacién

[ cetrsonassssio §  Smdost | Crasto uaical
§ Tk (+506) 22953000 o Aes Heméndez Gutérez

[ Mipsy/planficadon poder-ucicalgoc
















Respuestas/RE_ 2266- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2266- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Guillermo Mejia Villalobos



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Don Alexis 







 







 







En nuestro caso seria incluir:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







GUILLERMO MEJÍA VILLALOBOS







gmejia







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Sur







0545







0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 1







HENRY ALPÍZAR SABORIO







halpizar







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial Zona Sur







0545







0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 1







 







 







 







 







 







 







 







 







 







En espera de haberle informado.







 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:49
Para: Guillermo Mejia Villalobos <gmejia@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2266- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Guillermo, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración II Circuito Judicial de la Zona Sur (Corredores) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







GUILLERMO MEJÍA VILLALOBOS







gmejia







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Segundo Circuito Judicial Zona Sur







0545







0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 







HENRY ALPÍZAR SABORIO







halpizar







Si







OFICINA







Segundo Circuito Judicial Zona Sur







0545







0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RE_ 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Jorge Fallas Segura



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Listo, saludos, se mantendrán dos permisos de Centro de responsabilidad, favor verificar la tabla adjunta.







 







 















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 12:00
Para: Aura Yanes Quintana <ayanes@Poder-Judicial.go.cr>; Jorge Fallas Segura <jfallass@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







 







Buenos días Don Jorge, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración III Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón) se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







AURA YANES QUINTANA







ayanes







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







25-09-2020







31-12-2024







Tercer Circuito Judicial Alajuela







0557







0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)







 Mantener







JORGE FALLAS SEGURA







jfallass







Si







OFICINA







25-09-2020







31-12-2024







Tercer Circuito Judicial Alajuela







0557







0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)







 Mantener







KATHIA QUESADA RAMÍREZ







kquesada







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







23-09-2022







31-12-2025







Tercer Circuito Judicial Alajuela







0557







0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)







 Mantener







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 











image002.png



Lie. Jotge Luis Fallas Sequia | @z
Coordinador de Unidad 1
Administracion Regional San Ramén
Tel.: 2456-9101 / Ext.: 02-5401
jfallass@poder-judicial.go.cr

PODER
]UDICIAL











image003.jpg



Alexis Hernandez Gutiérrez
Profesional 2, Subproceso de Formulacién de Presupuesto y Portafolio

de Proyectos Insttucional
Direccién de Planificacién

[ cetrsonassssio §  Smdost | Crasto uaical
§ Tk (+506) 22953000 o Aes Heméndez Gutérez

[ Mipsy/planficadon poder-ucicalgoc
















Respuestas/RE_ REspuesta Alexa_ 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


RE: REspuesta Alexa: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alexa Natalia Gómez Herrera



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; José Angel Peñaranda Chaverri; Oficina Atención a la Victima del Delito; Saul Arce Brenes



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jpenaranda@poder-judicial.go.cr; victimadelito@Poder-Judicial.go.cr; sarce@Poder-Judicial.go.cr











Buenas tardes Alexis: no se preocupe y muchas gracias por realizar la actualización de los permisos. 







Linda tarde, 















  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: viernes, 9 de junio de 2023 14:26
Para: Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Oficina Atención a la Victima del Delito <victimadelito@Poder-Judicial.go.cr>; Saul Arce Brenes <sarce@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: REspuesta Alexa: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenas tardes Alexa, un gusto en saludarle.







 







Efectivamente ya se había otorgado la respuesta respectiva, las disculpas del caso.







En cuanto a los permisos, se procedió con la actualización según lo señalado en el correo enviado. Gracias







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: jueves, 8 de junio de 2023 16:01
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Oficina Atención a la Victima del Delito <victimadelito@Poder-Judicial.go.cr>; Saul Arce Brenes <sarce@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: REspuesta Alexa: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







 







Buenas tardes don Alexis: la información fue remitida a su persona desde el pasado 01/06/2023 (ver archivos adjuntos).







 







 







Saludos cordiales, 







 







 















  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: jueves, 8 de junio de 2023 15:53
Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>; Saul Arce Brenes <sarce@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 







 







Buenas tardes Don Saúl y Doña Alexa, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado miércoles 31 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 13:18
Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don José Ángel y Doña Alexa, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA







agomezh







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







HELEN BALLESTERO MUÑOZ







hballestero







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







ROGER MATA BRENES







rmata







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







SARA ARCE MOYA







sarcemo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







TANNIA FERNANDEZ ALVARADO







tfernandeza







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/REspuesta Alexa_ 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


REspuesta Alexa: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alexa Natalia Gómez Herrera



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; José Angel Peñaranda Chaverri; Oficina Atención a la Victima del Delito; Saul Arce Brenes



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jpenaranda@poder-judicial.go.cr; victimadelito@Poder-Judicial.go.cr; sarce@Poder-Judicial.go.cr











Buenas tardes don Alexis: la información fue remitida a su persona desde el pasado 01/06/2023 (ver archivos adjuntos).











Saludos cordiales, 















  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: jueves, 8 de junio de 2023 15:53
Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>; Saul Arce Brenes <sarce@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenas tardes Don Saúl y Doña Alexa, un gusto en saludarles.







 







A la vez, les indico que no hemos tenido respuesta del correo el pasado miércoles 31 de mayo, para lo cual se tenía plazo al día de ayer para poder tener respuesta.







Favor, se les solicita su colaboración para poder actualizar los permisos del Sistema de Proyección Plurianual.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 13:18
Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2267- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don José Ángel y Doña Alexa, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA







agomezh







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







HELEN BALLESTERO MUÑOZ







hballestero







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







ROGER MATA BRENES







rmata







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







SARA ARCE MOYA







sarcemo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







TANNIA FERNANDEZ ALVARADO







tfernandeza







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RESPUESTA_ 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual..eml

















Buenos días don Alexis: siguiendo directrices del Lic. José Angel Peñaranda, Fiscal Adjunto de la OAPVD, remito la tabla con la información solicitada. 




































						



Nombre









						



Usuario









						



Habilitado









						



Perfil









						



Centro de responsabilidad









						



Código de oficina









						



Oficina









						



Indique el resultado de la revisión:


1. Mantener


2. Eliminar


3. Incluir



















						



ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA









						



agomezh









						



Si









						



OFICINA









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 2. Eliminar



















						



HELEN BALLESTERO MUÑOZ









						



hballestero









						



Si









						



OFICINA









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						













						

Mantener

































						



ROGER MATA BRENES









						



rmata









						



Si









						



CENTRO RESPONSABILIDAD









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 2. Eliminar



















						



SARA ARCE MOYA









						



sarcemo









						



Si









						



CENTRO RESPONSABILIDAD









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 2. Eliminar



















						



TANNIA FERNANDEZ ALVARADO









						



tfernandeza









						



Si









						



OFICINA









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						













						

Mantener

































						



JOSÈ ÀNGEL PEÑARANDA CHAVERRI









						



 jpenaranda









						



 Nuevo









						



CENTRO RESPONSABILIDAD









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 3. Incluir






































Saludos cordiales, 
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De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>


Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 13:18


Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>


Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>


Asunto: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.

 











Buenas tardes Don José Ángel y Doña Alexa, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.









 









Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025,

 se requiere que para el Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos

se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.









 









Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:









 









						

El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.





						

El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación

 presupuestaria anual.





						

La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la

 oficina en el SIGA-PJ.





						

En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:

















						

Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso.







						

Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.





						

Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.























						

Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.





						

La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.















 









A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:









 













						



Nombre









						



Usuario









						



Habilitado









						



Perfil









						



Centro de responsabilidad









						



Código de oficina









						



Oficina









						



Indique el resultado de la revisión:




1. Mantener


2. Eliminar


3. Incluir



















						



ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA









						



agomezh









						



Si









						



OFICINA









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 



















						



HELEN BALLESTERO MUÑOZ









						



hballestero









						



Si









						



OFICINA









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 



















						



ROGER MATA BRENES









						



rmata









						



Si









						



CENTRO RESPONSABILIDAD









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 



















						



SARA ARCE MOYA









						



sarcemo









						



Si









						



CENTRO RESPONSABILIDAD









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 



















						



TANNIA FERNANDEZ ALVARADO









						



tfernandeza









						



Si









						



OFICINA









						



Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos









						



0718









						



0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS









						



 



















						



En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea









						



 









						



 









						



 









						



 









						



 









						



 









						



 





























 









 









Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.

Sin más por el momento,
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“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase

 de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”









 























Alexis Hernandez Gutiérrez
Profesional 2, Subproceso de Formulacién de Presupuesto y Portafolio

de Proyectos Insttucional
Direccién de Planificacién

[ cetrsonassssio §  Smdost | Crasto uaical
§ Tk (+506) 22953000 o Aes Heméndez Gutérez

[ Mipsy/planficadon poder-ucicalgoc

















x MBA. Alexa Goémez Herrera, abogada
Area de proyectos y apoyo al Fiscal Adjunto
Oficina de Atencion y Proteccion a la Victima
Ministeri
oeed © 2253-2044/ 2253-2935
B agomezh@poder-judicial.go.cr






















RESPUESTA.pdf








8/6/23, 15:55 Correo: Alexa Natalia Gómez Herrera - Outlook





https://outlook.office.com/mail/id/AAQkADA4NjU3MTJlLTAxNzctNDE2Yy1hZjZkLTA0NTJiYTU5ODM1YgAQADdV4kYioUVcqT8SX9IYT9o%3D 1/2





RESPUESTA: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.





Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>
Jue 01/06/2023 8:45





Para:Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
CC:Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>;José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>;Oficina Atención a la Victima del
Delito <victimadelito@Poder-Judicial.go.cr>





Buenos días don Alexis: siguiendo directrices del Lic. José Angel Peñaranda, Fiscal Adjunto de la OAPVD, remito la tabla con la información solicitada. 





Nombre Usuario Habilitado Perfil Centro de
responsabilidad





Código de
oficina Oficina





Indique el resultado de la
revisión:





1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir





ALEXA
NATALIA
GOMEZ
HERRERA





agomezh Si OFICINA





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 2. Eliminar





HELEN
BALLESTERO
MUÑOZ





hballestero Si OFICINA





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





1. Mantener





ROGER MATA
BRENES rmata Si CENTRO





RESPONSABILIDAD





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 2. Eliminar





SARA ARCE
MOYA sarcemo Si CENTRO





RESPONSABILIDAD





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 2. Eliminar





TANNIA
FERNANDEZ
ALVARADO





tfernandeza Si OFICINA





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





1. Mantener





JOSÈ ÀNGEL
PEÑARANDA
CHAVERRI





 jpenaranda  Nuevo CENTRO
RESPONSABILIDAD





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 3. Incluir





Saludos cordiales, 





De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 13:18
Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
 
Buenas tardes Don José Ángel y Doña Alexa, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.
 
Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso
de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos se revisen y
se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.
 
Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
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a. El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.
b. El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y





debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.
c. La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y





debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.
d. En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:





a. Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso.
b. Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.
c. Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de





cada columna.
e. Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.
f. La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.





 
A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:
 





Nombre Usuario Habilitado Perfil Centro de
responsabilidad





Código de
oficina Oficina





Indique el resultado de la
revisión:





1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir





ALEXA
NATALIA
GOMEZ
HERRERA





agomezh Si OFICINA





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 





HELEN
BALLESTERO
MUÑOZ





hballestero Si OFICINA





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 





ROGER MATA
BRENES rmata Si CENTRO





RESPONSABILIDAD





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 





SARA ARCE
MOYA sarcemo Si CENTRO





RESPONSABILIDAD





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 





TANNIA
FERNANDEZ
ALVARADO





tfernandeza Si OFICINA





Servicio de
Atención y
Protección de
Víctimas y Testigos





0718





0718 - OFICINA DE
ATENCION A LA
VICTIMA DE
DELITOS





 





En caso de
incluir uno
nuevo, indicarlo
en esta línea





             





 
 
Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,





 
“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a
quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la
persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
 


















Outlook-as2pjtvi.png



x MBA. Alexa Goémez Herrera, abogada
Area de proyectos y apoyo al Fiscal Adjunto
Oficina de Atencion y Proteccion a la Victima
Ministeri
oeed © 2253-2044/ 2253-2935
B agomezh@poder-judicial.go.cr

















Respuestas/Respuesta autom tica_  2262- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


Respuesta automática:  2262- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Margarita Sánchez Fallas



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes 

Saludos. Estoy incapacitada 1 y 2 de junio  2023

Gracias.







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 













Respuestas/Respuesta autom tica_ 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_.msg


Respuesta automática: 2241- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Melania Soto Delgado



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







﻿ 







﻿ 







Buen día! 







Estaré fuera de la oficina; por lo que cualquier consulta, favor remitirla al correo de Administración de la Defensa Pública. Disculpe la molestia, gracias y bendiciones. 







 







Melania Soto Delgado







 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 













Respuestas/Respuesta autom tica_ 2250- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (25).msg


Respuesta automática: 2250- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Gustavo Cespedes Chinchilla



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Por motivos personales,  no me encuentro laborando, regresando el día 30 de mayo de 2023 







Cualquier asunto urgente relacionado con el área académica, favor comunicarse con la Licda.Flor Arroyo MOrera, farroyom@Poder-Judicial.go.cr , quien me estará sustituyendo así como a Rebeca Guardia Morales, Directora a.i. de la Escuela Judicial, al correo rguardia@poder-judicial.go.cr. 







Atentamente,







Gustavo Céspedes Chinchilla 



Coordinador a.i. Área Académica.  Escuela Judicial



“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuesta automática: 2250- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Magdalena Aguilar Alvarez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buen día, 







estaré fuera de la oficina durante el periodo que va del 22 de mayo al 7 de junio inclusive. Para cualquier gestión por favor remita su correo a la dirección ast-escuela@poder-judicial.go.cr







Muchas gracias, 







Magdalena Aguilar-Álvarez



“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuesta automática: 2252- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Jorge Mario González Delgado



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Me encuentro fuera de la Oficina. Estaré regresando el lunes 05 de junio del 2023. 



Cualquier asunto de Justicia Restaurativa para el Bienestar Integral del Personal Judicial con el compañero:  



Lísber Johan Ferrán Avendaño al correo o TEAMS:  lferran@poder-judicial.go.cr 



Teléfono: 2212-0103.




Saludos.  







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuesta automática: 2261-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Laura Soley Gutierrez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Estoy fuera de la oficina. Atenderé este mensaje tan pronto me sea posible.







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuesta automática: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Aura Yanes Quintana



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







﻿ 







Se informa que me encuentro incapacitada, desde hoy 30-05-2023 hasta el 27-06-2023. Con el propósito de brindar una atención expedita, se solicita remitir sus correos a la cuenta de la Administración Regional de San Ramón: administracion-sra@poder-judicial.go.cr  al Lic. Jorge Fallas Segura, al correo "jfallass@poder-judicial.go.cr" que me sustituye, al teléfono 2456-9039 ó 2456-9040. Gracias.







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Respuesta automática: Minuta 26 Mayo 2023, Proyecto Modelo de la Gestión Presupuestaria Plurianual



				From



				Jorge Adrian Arce Viquez



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Estoy fuera de la oficina, por favor contactar a Norberth Brunner. “Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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RESPUESTA: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Alexa Natalia Gómez Herrera



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; José Angel Peñaranda Chaverri; Oficina Atención a la Victima del Delito



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; jpenaranda@poder-judicial.go.cr; victimadelito@Poder-Judicial.go.cr











Buenos días don Alexis: siguiendo directrices del Lic. José Angel Peñaranda, Fiscal Adjunto de la OAPVD, remito la tabla con la información solicitada. 















Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión:
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA







agomezh







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 2. Eliminar







HELEN BALLESTERO MUÑOZ







hballestero







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







1.	Mantener







ROGER MATA BRENES







rmata







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 2. Eliminar







SARA ARCE MOYA







sarcemo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 2. Eliminar







TANNIA FERNANDEZ ALVARADO







tfernandeza







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







1.	Mantener







JOSÈ ÀNGEL PEÑARANDA CHAVERRI







 jpenaranda







 Nuevo







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 3. Incluir















Saludos cordiales, 















  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 13:18
Para: José Angel Peñaranda Chaverri <jpenaranda@poder-judicial.go.cr>; Alexa Natalia Gómez Herrera <agomezh@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2268- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 



 







Buenas tardes Don José Ángel y Doña Alexa, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALEXA NATALIA GOMEZ HERRERA







agomezh







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







HELEN BALLESTERO MUÑOZ







hballestero







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







ROGER MATA BRENES







rmata







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







SARA ARCE MOYA







sarcemo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







TANNIA FERNANDEZ ALVARADO







tfernandeza







Si







OFICINA







Servicio de Atención y Protección de Víctimas y Testigos







0718







0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Angie Calderón Chaves



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Benavides Víquez; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mbenavidesv@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días, don Alexis 







Gusto en saludarlo. Con instrucciones de doña Melissa Benavides Víquez, se detalla la tabla con la información correspondiente (Mantener permisos). 







Cordialmente. 

















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”








 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión:
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 1







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







 







 







  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 08:50
Para: Angie Calderón Chaves <acalderonc@Poder-Judicial.go.cr>; Vanessa Buendía Ureña <vbuendia@Poder-Judicial.go.cr>; Eugenio Solis Rodriguez <esolisr@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2239- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. 







 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para las diferentes Comisiones Institucionales se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En el caso específico de las comisiones institucionales se recomienda que la persona responsable cuente con ambos perfiles.



e.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







f.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



g.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES







acalderonc







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAMARIS VARGAS VAZQUEZ







dvargas







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







DAVID CAMPOS BARQUERO







dcamposb







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ







esolisr







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







1371







1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL







 







MELISSA BENAVIDES VIQUEZ







mbenavidesv







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







STEVEN PICADO GAMBOA







spicado







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







9993







9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA







 







YULIANNA VASQUEZ BRENES







yvasquezb







Si







OFICINA







Comisiones Institucionales







4000







4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2245- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Ellen Villegas Hernández



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Erick Mora Leiva



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; emora@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días.







 







Según conversé con Alexis, se actualiza la información al día de hoy:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ABIGAIL GOMEZ ABARCA







agomeza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







ALLAN POWHING CORDERO







apowhing







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 MANTENER







ANA ERICKA RODRÍGUEZ ARAYA







arodrigueza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 MANTENER







ARLENE RUIZ BARRANTES







aruizba







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







CHRISTIAN QUIRÓS VARGAS







cquirosv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







ELENA GABRIELA PICADO GONZÁLEZ







epicadog







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0115







0115 - SUBPROCESO EVALUACION







 MANTENER







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 MANTENER







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







ESTEBAN RAMIREZ ARCE







eramirezar







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 MANTENER







GINETHE RETANA UREÑA







gretana







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







JORGE FERNANDO RODRIGUEZ SALAZAR







jrodriguezsal







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







LEONARDO ROJAS HIDALGO







lrojashi







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







LUCIA ZELEDON QUIROS







lzeledonq







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







MARIA ALEJANDRA MORALES VARGAS







mmoralesv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 ELIMINAR







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 MANTENER







MELISSA DURAN GAMBOA







mdurang







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







MIGUEL MC CALLA VAZ







mmccalla







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 MANTENER







NELSON ARCE HIDALGO







narce







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







VICTORIA MARIA MARTINEZ CASTILLO







vmartinezc







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







VIVIANA CRUZ ARIAS







vcruza







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 MANTENER







YESENIA SALAZAR GUZMAN







ysalazarg







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 MANTENER







 







Saludos,















 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:17
Para: Erick Mora Leiva <emora@Poder-Judicial.go.cr>; Ellen Villegas Hernández <evillegas@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Minor Alvarado Chaves (Jefe Subproceso Presupuesto y Portafolio de Proyectos) <malvarado@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2245- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Don Erick y Doña Ellen, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Planificación se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ABIGAIL GOMEZ ABARCA







agomeza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







ALLAN POWHING CORDERO







apowhing







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 







ANA ERICKA RODRÍGUEZ ARAYA







arodrigueza







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 







ARLENE RUIZ BARRANTES







aruizba







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







CHRISTIAN QUIRÓS VARGAS







cquirosv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 







ELENA GABRIELA PICADO GONZÁLEZ







epicadog







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0115







0115 - SUBPROCESO EVALUACION







 







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 







ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ







evillegas







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







ESTEBAN RAMIREZ ARCE







eramirezar







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 







GINETHE RETANA UREÑA







gretana







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 







JORGE FERNANDO RODRIGUEZ SALAZAR







jrodriguezsal







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







LEONARDO ROJAS HIDALGO







lrojashi







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







LUCIA ZELEDON QUIROS







lzeledonq







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







MARIA ALEJANDRA MORALES VARGAS







mmoralesv







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0111







0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL







 







MARLEN VARGAS BENAVIDES







mvargasb







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0112







0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA







 







MELISSA DURAN GAMBOA







mdurang







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







MIGUEL MC CALLA VAZ







mmccalla







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







1799







1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA







 







NELSON ARCE HIDALGO







narce







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







VICTORIA MARIA MARTINEZ CASTILLO







vmartinezc







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







VIVIANA CRUZ ARIAS







vcruza







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Planificación







0110







0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION







 







YESENIA SALAZAR GUZMAN







ysalazarg







Si







OFICINA







Dirección de Planificación







0519







0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







	 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo.







 







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2246- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Maryam Zamora Salazar



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Kattia Morales Navarro; Melissa Mesén Trejos



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; kmorales@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis:







 







Espero que se encuentre muy bien.







 







Se remite la información solicitada, de conformidad con lo señalado por las áreas. Se envía hoy en línea con su aval para prórroga por medio de TEAMS el día de ayer.







 







Se incluyen algunos perfiles que ya estaban, pero no se observan en esta tabla.







 







Al mismo tiempo, no queda claro el perfil de “Centro de Responsabilidad”, tomando en cuenta que se infiere que es la persona que aprueba todo a nivel de sistema, pero se indica que debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto en SIGAPJ.  Sobre este perfil, con indicaciones superiores sería yo la persona que apruebe a nivel de sistema, sin embargo, no soy la misma persona que realiza la formulación anual, sino que este ejercicio lo realizan diferentes jefaturas.







 







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA GARRO MADRIGAL







agarrom







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0685







0685 - SUBPROCESO TELEMATICA







1.	Mantener 







ALBERTO PARRA ULATE







aparra







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0686







0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO







2.	Eliminar







CARLOS MORALES CASTRO







cmoralesc







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1845







1845 - UNIDAD INTELIGENCIA INFORMACION







1.	Mantener







FABIOLA ARANCIBIA HERNANDEZ







farancibia







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0686







0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO







1.	Mantener







INDIRA MELISSA CALVO GOULD







icalvog







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







2.	Eliminar







INDIRA MELISSA CALVO GOULD







icalvog







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0123







0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS







1.	Mantener







JONATHAN MONTIEL ALVAREZ







jmontiel







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0686







0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO







2.	Eliminar







JUAN DIEGO VIQUEZ OVIEDO







jviquezo







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0123







0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS







1.	Mantener







KARLA URTECHO MADRIGAL







kurtecho







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







2.	Eliminar







KARLA URTECHO MADRIGAL







kurtecho







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0123







0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS







1.	Mantener







KATTIA MONGE PACHECO







kmongep







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1836







1836 - UNIDAD SEGURIDAD INFORMATICA







1.	Mantener







KIMBERLY GRANADOS RODRIGUEZ







kgranadosr







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







2.	Eliminar







LAURA GABRIELA QUIROS QUIROS







lquirosq







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1840







1840 - SUBPROCESO DE NORMAS Y ESTANDARES







1.	Mantener







MANUEL ALEJANDRO VILLALTA RUIZ







mvillaltar







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1841







1841 - SUBPROCESO SISTEMAS JURIDICCIONALES







1.	Mantener







ORLANDO CASTRILLO VARGAS







ocastrillo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







2.	Eliminar 







OSCAR ALONSO PEREZ ALVARADO







opereza







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







2.	Eliminar 







VIVIAN RIMOLA SOTO







vrimola







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1841







1841 - SUBPROCESO SISTEMAS JURIDICCIONALES







3.	Incluir







ERICKA MONGE QUEADA







 emonge







 Si







 Oficina







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







 0685







 0685 - SUBPROCESO TELEMATICA







 3. Incluir







MARYAM ZAMORA SALAZAR







mzamorasa







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







3.	Incluir







 







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:26
Para: Kattia Morales Navarro <kmorales@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Maryam Zamora Salazar <mzamorasa@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2246- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Kattia y Doña Maryam, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA GARRO MADRIGAL







agarrom







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0685







0685 - SUBPROCESO TELEMATICA







 







ALBERTO PARRA ULATE







aparra







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0686







0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO







 







CARLOS MORALES CASTRO







cmoralesc







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1845







1845 - UNIDAD INTELIGENCIA INFORMACION







 







FABIOLA ARANCIBIA HERNANDEZ







farancibia







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0686







0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO







 







INDIRA MELISSA CALVO GOULD







icalvog







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







 







INDIRA MELISSA CALVO GOULD







icalvog







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0123







0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS







 







JONATHAN MONTIEL ALVAREZ







jmontiel







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0686







0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO







 







JUAN DIEGO VIQUEZ OVIEDO







jviquezo







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0123







0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS







 







KARLA URTECHO MADRIGAL







kurtecho







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







 







KARLA URTECHO MADRIGAL







kurtecho







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0123







0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS







 







KATTIA MONGE PACHECO







kmongep







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1836







1836 - UNIDAD SEGURIDAD INFORMATICA







 







KIMBERLY GRANADOS RODRIGUEZ







kgranadosr







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







 







LAURA GABRIELA QUIROS QUIROS







lquirosq







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1840







1840 - SUBPROCESO DE NORMAS Y ESTANDARES







 







MANUEL ALEJANDRO VILLALTA RUIZ







mvillaltar







Si







OFICINA







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







1841







1841 - SUBPROCESO SISTEMAS JURIDICCIONALES







 







ORLANDO CASTRILLO VARGAS







ocastrillo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







 







OSCAR ALONSO PEREZ ALVARADO







opereza







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección de Tecnología de Información y Comunicaciones







0122







0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Maribel Araya Valverde



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Hola Alexis,







 







Agradecería confirmar si eliminar los perfiles afectan en la formulación presupuestaria o no tienen relación?







 







Saludos,







 















Los días miércoles me encuentro en modalidad de teletrabajo, puede contactarme al teléfono 8822-7292.







 







De: Jose Ruben Dimas Portillo <jdimas@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:44
Para: Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RE: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.







 







Doña Maribel:  Buen día. En el caso de este Departamento de Artes Gráficas, no se tiene proyectos plurianuales, por lo que no se requiere la creación de perfiles. Eso si, los perfiles para este servidor y la señora Vivian González Barrantes para la formulación presupuestaria se deben mantenerse igual.







 







 







Muy atentamente,







 















 







De: Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:15
Para: Miguel Ovares Chavarría <movares@Poder-Judicial.go.cr>; Adriana Esquivel Sanabria <aesquivels@Poder-Judicial.go.cr>; Edward Rodríguez Murillo <erodriguezmuri@Poder-Judicial.go.cr>; Melvin Obando Villalobos <mobando@Poder-Judicial.go.cr>; Alexandra Mora Steller <amoras@Poder-Judicial.go.cr>; José Luis Soto Richmond <jsotor@Poder-Judicial.go.cr>; Manuel Sánchez Sánchez <msanchezsa@Poder-Judicial.go.cr>; Jose Ruben Dimas Portillo <jdimas@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Maria Antonieta Herrera Charraun (Jefe de Proceso Presupuestario Contable) <aherrerac@Poder-Judicial.go.cr>; Hellen Poveda Montoya <hpoveda@Poder-Judicial.go.cr>; Roxana Hidalgo Vega <rhidalgo@Poder-Judicial.go.cr>; Walter Jiménez Picado <wjimenezp@Poder-Judicial.go.cr>; Héctor Maroto Cambronero <hmaroto@Poder-Judicial.go.cr>; Denis Alberto Villalta González <dvillalta@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días compañeras y compañeros,







 







Con el fin de brindar respuesta a la Dirección de Planificación y actualizar los perfiles en el sistema plurianual, respetuosamente me permito solicitarles me indiquen si los perfiles que se muestran en el cuadro del correo infra se deben mantener o modificar, contemplando  principalmente los proyectos que se muestran a continuación:







 







Código del Proyecto







Nombre del proyecto







0117-DE-P01







Sistema Control de Accesos y Asistencia Electrónica







0117-DE-P14







Implementación del Sistema de Compras Públicas







0117-DE-P21







Sistema de Voceo y Comunicación Institucional para la Corte Suprema de Justicia y la de Plaza de la Justicia







0117-DE-P22







Publicación electrónica del Boletín Judicial, a través del Departamento de Artes Gráficas







0117-DE-P29







Sistema de Inventario y Materiales de la Proveeduría







0117-DE-P30







Análisis y aplicación de las disposiciones emitidas por la CGR, en informe DFOE-GOB-IF-00009-2021, de acuerdo a la implementación de las NICSP en el Poder Judicial







0117-DE-P31







Implementación de acciones de mejora, modificación y adaptación institucional a la nueva Ley N°9986,“Ley General de Contratación Pública”







0117-DE-P49







Proyecto del Subproceso de Gestión de Continuidad del Servicio







0122-DTI-P14







Migración del Sistema Integrado de Ejecución Presupuestario (SIGA-PJ)







 







Favor tomar en cuenta que el perfil de oficina lo debe tener la persona que modifica los estados del proyecto y el de Centro de Responsabilidad es la persona que aprueba dichas modificaciones.







 







La información es requerida a más tardar el viernes 2 de junio.







 







Cualquier consulta, estoy para servirles.







 







Saludos,







 















Los días miércoles me encuentro en modalidad de teletrabajo, puede contactarme al teléfono 8822-7292.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: martes, 30 de mayo de 2023 16:33
Para: Ana Eugenia Romero Jenkins <aromeroj@Poder-Judicial.go.cr>; Maribel Araya Valverde <marayav@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2247-PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Doña Ana Eugenia y Doña Maribel, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para la Dirección Ejecutiva se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







a.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



b.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



c.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ADRIANA ESQUIVEL SANABRIA







aesquivels







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







ALEXANDRA MORA STELLER







amoras







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ







dvillalta







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0844







0844 - SECCION DE ARQUITECTURA E INGENIERIA







 







DINORAH ÁLVAREZ ACOSTA







dalvarez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







EDWARD RODRIGUEZ MURILLO







erodriguezmuri







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 







FARINE MONGE SALAS







fmonges







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







HECTOR MAROTO CAMBRONERO







hmaroto







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 







HELLEN POVEDA MONTOYA







hpoveda







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







JOSÉ LUIS SOTO RICHMOND







jsotor







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







LUIS GUILLERMO VASQUEZ UREÑA







lvasquez







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 







MANUEL SANCHEZ SANCHEZ







msanchezsa







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0909







0909 - ARCHIVO JUDICIAL







 







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







 







MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN







aherrerac







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0129







0129 - SECCION DE CONTABILIDAD







 







MARIA BOLAÑOS ZELEDON







mbolanosz







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0149







0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES







 







MARIBEL ARAYA VALVERDE







marayav







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







MELVIN OBANDO VILLALOBOS







mobando







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







ROXANA HIDALGO VEGA -JEFATURA LA SUST GCASTRILLO







rhidalgo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Dirección Ejecutiva







0147







0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD







 







SOFIA FALLAS GUZMAN







sfallasg







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







SONIA ZELEDON GUTIERREZ







szeledon







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0140







0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA







 







VICTOR MANUEL SIBAJA SIBAJA







vsibaja







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0127







0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE







 







VIVIAN GONZALEZ BARRANTES







vgonzalez







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0155







0155 - DEPARTAMENTO DE ARTES GRAFICAS







 







WALTER JIMENEZ PICADO







wjimenezp







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







WILBERT KIDD ALVARADO







wkidd







Si







OFICINA







Dirección Ejecutiva







0117







0117 - DIRECCION EJECUTIVA







 







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Cualquier consulta puede hacer con mi persona.







Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RV_ 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualizaci¢n de permisos en el Sistema de Proyecci¢n Plurianual_ (Correcto).msg


RV: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto)



				From



				Hulda Chinchilla Rizo



				To



				Karen Valverde Chaves



				Cc



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				kvalverdech@Poder-Judicial.go.cr; ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenos días, Doña Karen. Reciba un cordial saludo.







Por este medio le remito la solicitud planteada por los compañeros de Portafolio de Proyecto, sobre la alimentación del sistema plurianual 2025, podemos conversar del tema mañana y el compañero Alexis nos indica que con mucho gusto nos puede atender vía teams, para ampliar la información.







Muchas gracias 
















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”




  _____  




De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 09:59
Para: David Brown Sharpe <dbrown@Poder-Judicial.go.cr>; Mayra Campos Zúñiga <mcamposz@Poder-Judicial.go.cr>
Cc: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>; Johan Vallecillo Canales - Autorizada UAMP <jvallecillo@Poder-Judicial.go.cr>; Hulda Chinchilla Rizo <hchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2253- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual. (Correcto) 



 







Buenos días Doña Mayra Campos y Don David Brown, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para Ministerio Público se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Fecha Inicio







Fecha Final







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANA MARIA FRANCESCHI SEGURA







afranceschi







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







ANDREA BERMUDEZ CASTILLO







abermudezca







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0033







0033 - FISCALIA GENERAL







 







EDGAR STANLEY BARQUERO RAMIREZ







ebarquero







Si







OFICINA







15-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







HULDA CHINCHILLA RIZO







hchinchilla







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







16-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







HULDA CHINCHILLA RIZO







hchinchilla







Si







OFICINA







16-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







JOSE MARCOS CAMPOS VALVERDE (INTERNET POR FISC.GENERAL)







jcamposva







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0715







0715 - UNIDAD DE INSPECCION FISCAL







 







LUIS HUMBERTO VILLALOBOS OVIEDO







lvillaloboso







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







OVIDIO GONZALEZ CRUZ     - SUST YORLENY CHING







ogonzalezcr







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0619







0619 - FISCALIA ADJUNTA I CIRC. JUD. SAN JOSE







 







RODRIGO VILLEGAS ARIAS







rvillegas







Si







OFICINA







22-09-2022







31-12-2025







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







TATIANA CHAVES LAVAGNI







tchaves







Si







OFICINA







08-09-2021







31-12-2023







Ministerio Público







0716







0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Eduardo Mora López



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buen día Alexis







 







Para el caso del proyecto Incinerador de Drogas , que se cierra este año en dos meses imagino no aplica tal proyección, es así ¿?? 







 















 







De: Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 15:47
Para: Alberto Matamoros Díaz <amatamorosd@Poder-Judicial.go.cr>; Alexander Carvajal Alfaro <acarvajala@Poder-Judicial.go.cr>; Andrés Alonso Muñoz Miranda <amunozm@Poder-Judicial.go.cr>; Armando Matarrita Madrigal <amatarritam@Poder-Judicial.go.cr>; Atilia Carvajal Elizondo <acarvajale@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Rojas Alfaro <crojasal@Poder-Judicial.go.cr>; Corina Fernandez Ulloa <cfernandezu@Poder-Judicial.go.cr>; Cristian Arce Ruiz <carcer@Poder-Judicial.go.cr>; Eduardo Mora López <emoral@Poder-Judicial.go.cr>; Emily Solano Gonzalez <esolanog@Poder-Judicial.go.cr>; Erika Cortes Hidalgo <ecortesh@Poder-Judicial.go.cr>; Gabriela Valverde Rojas <gvalverder@Poder-Judicial.go.cr>; Flavio Quesada Sánchez <fquesadasa@Poder-Judicial.go.cr>; Fernando Jiménez Quirós <fjimenezq@Poder-Judicial.go.cr>; Gina Bagnarello Madrigal <gbagnarello@Poder-Judicial.go.cr>; Humberto Siles Vargas <hsiles@Poder-Judicial.go.cr>; Jose Pablo Esquivel Segura <jesquivels@Poder-Judicial.go.cr>; José Abraham Parra Calvo <jparrac@Poder-Judicial.go.cr>; Juan Jose Quesada Sánchez <jquesadasa@Poder-Judicial.go.cr>; Margarita Rojas Vargas <mrojasv@Poder-Judicial.go.cr>; María Isabel Suárez Aguirre <msuarez@Poder-Judicial.go.cr>; Maria Nazareth Vasquez Chavarria <mvasquezch@Poder-Judicial.go.cr>; Norberth Brunner Aguero <nbrunner@Poder-Judicial.go.cr>; Omar Brenes Campos <obrenesc@Poder-Judicial.go.cr>; Randall Castillo Hernandez <rcastilloh@Poder-Judicial.go.cr>; Renán Leiva Vásquez <rleiva@Poder-Judicial.go.cr>; Róger Martínez Ruiz <rmartinez@Poder-Judicial.go.cr>; Ronny Vásquez Céspedes <rvasquezce@Poder-Judicial.go.cr>; Roy Barrantes Jiménez <rbarrantesj@Poder-Judicial.go.cr>; Tatiana Lopez Morales <tlopezm@Poder-Judicial.go.cr>; Wendy Mejías Acevedo <wmejias@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes, favor enviar lo solicitado.







El plazo es al 07 de junio.







Saludos







 







 















 







Me encuentro en teletrabajo cualquier consulta por teams o al 8886-1321







Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:43
Para: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Mauricio y Doña Carolina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Organismo de Investigación Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALBERTO MATAMOROS DIAZ







amatamorosd







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







ALEXANDER CARVAJAL ALFARO







acarvajala







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA







amunozm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







ARMANDO MATARRITA MADRIGAL







amatarritam







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







ATILIA CARVAJAL ELIZONDO







acarvajale







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







CAROLINA ROJAS ALFARO







crojasal







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







CORINA FERNANDEZ ULLOA







cfernandezu







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







CRISTIAN ARCE RUIZ







carcer







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







DELIO CASTRO SEGURA







dcastrose







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0953







0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES







 







EMILY SOLANO GONZALEZ







esolanog







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







ERIKA CORTES HIDALGO







ecortesh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0053







0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS







 







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







FLAVIO QUESADA SANCHEZ







fquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







GABRIELA VALVERDE ROJAS







gvalverder







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







GINA BAGNARELLO MADRIGAL







gbagnarello







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







 







JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA







jesquivels







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







JOSE PARRA CALVO







jparrac







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







MARGARITA ROJAS VARGAS







mrojasv







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0062







0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY







 







MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE







msuarez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







 







MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ







mvillegas







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







 







OMAR BRENES CAMPOS







obrenesc







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







 







RANDALL CASTILLO HERNANDEZ







rcastilloh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0056







0056 - SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS







 







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







RÓGER MARTÍNEZ RUIZ







rmartinez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







 







RONNY VASQUEZ CESPEDES







rvasquezce







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0948







0948 - UNIDAD DE TALLER MECANICO







 







ROY BARRANTES JIMENEZ







rbarrantesj







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







 







TATIANA LOPEZ MORALES







tlopezm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0913







0913 - UNIDAD CANINA







 







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







 







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Carolina Castillo Obando



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buenas tardes Alexis, se adjunta lo solicitado.







Saludos







 







 















 







Me encuentro en teletrabajo cualquier consulta por teams o al 8886-1321







Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:43
Para: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Mauricio y Doña Carolina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Organismo de Investigación Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALBERTO MATAMOROS DIAZ







amatamorosd







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







2







ALEXANDER CARVAJAL ALFARO







acarvajala







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







2







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







1







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







1







ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA







amunozm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







1







ARMANDO MATARRITA MADRIGAL







amatarritam







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







1







ATILIA CARVAJAL ELIZONDO







acarvajale







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







1







CAROLINA ROJAS ALFARO







crojasal







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







1







CORINA FERNANDEZ ULLOA







cfernandezu







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







CRISTIAN ARCE RUIZ







carcer







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







2







DELIO CASTRO SEGURA







dcastrose







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







1







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0953







0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES







1







EMILY SOLANO GONZALEZ







esolanog







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







1







ERIKA CORTES HIDALGO







ecortesh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







1







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0053







0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS







1







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







1







FLAVIO QUESADA SANCHEZ







fquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







1







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







2







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







GABRIELA VALVERDE ROJAS







gvalverder







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







1







GINA BAGNARELLO MADRIGAL







gbagnarello







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







1







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







1







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







2







JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA







jesquivels







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







1







JOSE PARRA CALVO







jparrac







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







1







MARGARITA ROJAS VARGAS







mrojasv







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0062







0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY







1







MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE







msuarez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







1







MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ







mvillegas







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







2







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







2







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







OMAR BRENES CAMPOS







obrenesc







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







RANDALL CASTILLO HERNANDEZ







rcastilloh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0056







0056 – SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS







1







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 – PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







1







RÓGER MARTÍNEZ RUIZ







rmartinez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 – UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







2







RONNY VASQUEZ CESPEDES







rvasquezce







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0948







0948 – UNIDAD DE TALLER MECANICO







2







ROY BARRANTES JIMENEZ







rbarrantesj







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 – DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







1







TATIANA LOPEZ MORALES







tlopezm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0913







0913 – UNIDAD CANINA







1







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 – PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







RODOLFO ARCE HERNANDEZ







rarceh







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 – PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







3







PABLO ANTONIO ZUÑIGA RODRIGUEZ







pzunigaro







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







954







954- UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







3







ELPIDIO CALDERON CHAVES







ecalderon







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 – UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







3







MARIO LEON RODRIGUEZ







mleonr







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







954







954- UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







3







PEDRO ARCE RODRIGUEZ







parceg







SI







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







954







954- UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







3







STEPHANIE SELENA VALVERDE SOLANO







 svalverdes







Si 







 OFICINA







 Organismo de Investigación Judicial







 0039







 0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







3







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







	







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Carolina Castillo Obando



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







Buen día Alexis, según lo visto en teams, favor corregir el siguiente usuario:







 







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







2







 







Saludos







 















 







Me encuentro en teletrabajo cualquier consulta por teams o al 8886-1321







Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







De: Carolina Castillo Obando 
Enviado el: martes, 6 de junio de 2023 08:44
Para: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenas tardes Alexis, se adjunta lo solicitado.







Saludos







 







 















 







Me encuentro en teletrabajo cualquier consulta por teams o al 8886-1321







Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas.







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 10:43
Para: Mauricio Fonseca Umaña <mfonseca@Poder-Judicial.go.cr>; Carolina Castillo Obando <ccastilloo@Poder-Judicial.go.cr>
CC: Pablo Antonio Zúñiga Rodríguez <pzunigaro@Poder-Judicial.go.cr>; Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2256- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Mauricio y Doña Carolina, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Organismo de Investigación Judicial se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ALBERTO MATAMOROS DIAZ







amatamorosd







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







2







ALEXANDER CARVAJAL ALFARO







acarvajala







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







2







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







1







ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO







ccastilloo







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







1







ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA







amunozm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0954







0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







1







ARMANDO MATARRITA MADRIGAL







amatarritam







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







1







ATILIA CARVAJAL ELIZONDO







acarvajale







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







1







CAROLINA ROJAS ALFARO







crojasal







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







1







CORINA FERNANDEZ ULLOA







cfernandezu







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







CRISTIAN ARCE RUIZ







carcer







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







2







DELIO CASTRO SEGURA







dcastrose







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0937







0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.







1







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







EDUARDO MORA LOPEZ







emoral







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







0953







0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES







1







EMILY SOLANO GONZALEZ







esolanog







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







1







ERIKA CORTES HIDALGO







ecortesh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







1







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0053







0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS







1







FERNANDO JIMENEZ QUIROS







fjimenezq







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







1







FLAVIO QUESADA SANCHEZ







fquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0039







0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







1







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







2







FRANCELA RÍOS VARGAS







frios







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







GABRIELA VALVERDE ROJAS







gvalverder







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







1







GINA BAGNARELLO MADRIGAL







gbagnarello







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0083







0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES







1







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







1







HUMBERTO SILES VARGAS







hsiles







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1167







1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL







2







JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA







jesquivels







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







1







JOSE PARRA CALVO







jparrac







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ







jquesadasa







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







1







MARGARITA ROJAS VARGAS







mrojasv







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0062







0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY







1







MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE







msuarez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0038







0038 - DIRECCION GENERAL







1







MARIA ISABEL VILLEGAS NUÑEZ







mvillegas







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0078







0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL







2







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







2







MARIA NAZARETH VASQUEZ CHAVARRIA







mvasquezch







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







NORBERTH BRUNNER AGUERO







nbrunner







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







OMAR BRENES CAMPOS







obrenesc







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0657







0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES







1







RANDALL CASTILLO HERNANDEZ







rcastilloh







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0056







0056 – SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS







1







RENÁN LEIVA VÁSQUEZ







rleiva







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 – PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







1







RÓGER MARTÍNEZ RUIZ







rmartinez







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 – UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







2







RONNY VASQUEZ CESPEDES







rvasquezce







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0948







0948 – UNIDAD DE TALLER MECANICO







2







ROY BARRANTES JIMENEZ







rbarrantesj







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0047







0047 – DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES







1







TATIANA LOPEZ MORALES







tlopezm







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0913







0913 – UNIDAD CANINA







1







WENDY MEJÍAS ACEVEDO







wmejias







Si







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 – PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







2







RODOLFO ARCE HERNANDEZ







rarceh







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







1132







1132 – PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL







3







PABLO ANTONIO ZUÑIGA RODRIGUEZ







pzunigaro







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







954







954- UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







3







ELPIDIO CALDERON CHAVES







ecalderon







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







0957







0957 – UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA







3







MARIO LEON RODRIGUEZ







mleonr







NO







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







954







954- UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







3







PEDRO ARCE RODRIGUEZ







parceg







SI







OFICINA







Organismo de Investigación Judicial







954







954- UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS







3







STEPHANIE SELENA VALVERDE SOLANO







 svalverdes







Si 







 OFICINA







 Organismo de Investigación Judicial







 0039







 0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.







3







 En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







	







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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RV: 2258- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.



				From



				Esteban Solano Alvarado



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Cc



				Melissa Mesén Trejos; Sugey Fonseca Porras; Administración del I Circuito Judicial de San José



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr; mmesent@Poder-Judicial.go.cr; sfonseca@Poder-Judicial.go.cr; adm-tribsj@Poder-Judicial.go.cr







Buen día don Alexis, mis comentarios en la tabla, para su valoración. 







 







Saludos, 







 















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”







 







De: Alexis Hernández Gutiérrez <ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr> 
Enviado el: miércoles, 31 de mayo de 2023 11:01
Para: Esteban Solano Alvarado <esolano@poder-judicial.go.cr>
CC: Melissa Mesén Trejos <mmesent@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: 2258- PLA-PP-TR-2023 Proceso de actualización de permisos en el Sistema de Proyección Plurianual.
Importancia: Alta







 







Buenos días Don Esteban Solano, un gusto en saludarle y esperando se encuentren bien.







 







Con el objetivo mantener actualizados a las personas usuarias que cuentan con permisos en el Sistema de Proyección Plurianual y que asumirán el proceso de proyección plurianual del presupuesto institucional 2025, se requiere que para el Administración I Circuito Judicial de San José se revisen y se verifiquen las personas usuarios con permisos en el sistema presupuestario para este centro de responsabilidad.







 







Así las cosas, deberán llenar la tabla que se encuentra en el presente correo teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:







 







a.	El Sistema de Proyección Plurianual solo cuenta con dos perfiles: “OFICINA” y “CENTRO DE RESPONSABILIDAD”.



b.	El usuario con el perfil de “OFICINA” será la persona responsable de realizar la actualización de las proyecciones del presupuesto del proyecto y debe estar en coordinación con la persona responsable de la formulación presupuestaria anual.



c.	La persona con el perfil de “CENTRO DE RESPONSABILIDAD” es el usuario que revisa y aprueba el presupuesto de ese proyecto en esa oficina y debe ser el mismo que realiza la formulación anual del presupuesto de la oficina en el SIGA-PJ.



d.	En la última columna de la tabla debe indicarse el resultado de la revisión con un número del 1 al 3 en el que:







1.	Mantener: el usuario debe continuar con ese permiso. 



2.	Eliminar: se debe excluir el permiso brindado a este usuario.



3.	Incluir: es un usuario nuevo y debe incorporarse en el sistema. Este debe incluirse en la última fila de la tabla y completar la información de cada columna.







e.	Se recomienda que para cada perfil solo exista una persona con estos permisos asignados.



f.	La Dirección de Planificación realizará los cambios en el sistema de seguridad del Poder Judicial según las indicaciones de la tabla.







 







A continuación, se adjunta la tabla que detalla los permisos asignados en y los cuales deben ser revisados y verificados para su actualización:







 







Nombre







Usuario







Habilitado







Perfil







Centro de responsabilidad







Código de oficina







Oficina







Indique el resultado de la revisión: 
1. Mantener
2. Eliminar
3. Incluir







ANA YANCY GARCIA RODRIGUEZ







agarciar







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial San José







0520







0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







2







ESTEBAN SOLANO ALVARADO







esolano







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Primer Circuito Judicial San José







0520







0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







 1







IVÁN GRANADOS BARQUERO







igranados







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial San José







0520







0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







1







MARIA MAYORGA CORDERO







mmayorgaco







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial San José







0520







0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







2 (Labora en Servicios Generales)







SUGEY FONSECA PORRAS







sfonseca







Si







CENTRO RESPONSABILIDAD







Primer Circuito Judicial San José







0520







0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







1







SUGEY FONSECA PORRAS







sfonseca







Si







OFICINA







Primer Circuito Judicial San José







0520







0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE







1







En caso de incluir uno nuevo, indicarlo en esta línea







 







 







 







 







 







 







 







 







 







Además, es importante señalar que; tanto las personas que realizan la formulación como los responsables del desarrollo de proyectos institucionales, coordinen lo correspondiente con el presupuesto de estas iniciativas. Se tiene plazo para el próximo 07 de junio para dar respuesta al presente correo. Cualquier consulta puede hacer con mi persona. Sin más por el momento,















 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos”
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Respuestas/RV_ Designaci¢n participantes OPO para charla de r�gimen disciplinario OIJ viernes 16 junio a las 09_00 horas_  .msg


RV: Designación participantes OPO para charla de régimen disciplinario OIJ viernes 16 junio a las 09:00 horas.  



				From



				Andrés Alonso Muñoz Miranda



				To



				Alexis Hernández Gutiérrez



				Recipients



				ahernandezgu@Poder-Judicial.go.cr







PSC















“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinaria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 



_______________________________________________



Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica. 




Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas para enfrentar las nuevas tendencias delictivas. 



Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.



  _____  




De: Gustavo Chinchilla Castro <gchinchilla@Poder-Judicial.go.cr>
Enviado: miércoles, 31 de mayo de 2023 08:31
Para: Andrés Alonso Muñoz Miranda <amunozm@Poder-Judicial.go.cr>
Asunto: RV: Designación participantes OPO para charla de régimen disciplinario OIJ viernes 16 junio a las 09:00 horas. 



 







 







Ya con el formato. 😊







 







 







 







 







Nombre de la Persona Participante







Correo electrónico







Teléfono







Oficina







1







Gustavo Chinchilla Castro







gchinchilla@Poder-Judicial.go.cr







89400220







URIP







2







Diana Durán Hernández







dduranh@Poder-Judicial.go.cr







88598945







URIP 







3







				







 







 















Nuestra Misión: Investigar delitos con probidad y excelencia para servir y proteger a Costa Rica. 







Nuestra Visión: Ser una policía líder, transparente y confiable, que aplique técnicas de investigación criminal modernas 







para enfrentar las nuevas tendencias delictivas. 







Nuestros Valores: Mística, objetividad, disciplina, efectividad, lealtad, excelencia, honradez.







 







 







te, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 







“Este correo electrónico, incluidos los archivos adjuntos, puede contener información confidencial y/o sensible, es para uso exclusivo de la(s) persona(s) o entidad (es) a quien(es) se dirige. Si usted no es la parte destinataria, absténgase de realizar cualquier revisión, distribución o copia y comunique la situación de manera inmediata a la persona remitente, posteriormente proceda a borrar el mensaje de manera definitiva de su correo y de sus dispositivos” 
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Reporte 20-06-2023

rptUsuariosXAplicacionXOficinaA


			PODER JUDICIAL





			Usuarios con permisos vigentes en la aplicación SISTEMA PLURIANUAL





			Oficina: Todas


			Vigentes: Si








			Usuario			Identificación			No contabilizar			Nombre			Correo			Habilitado			Perfil			Fecha Inicio			Fecha Final			Oficina


			jgonzalezg			112990127						JOSUE GONZALEZ GRANADOS			jgonzalezg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2022			31-12-2023			0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA


			jnajeraa			112150048						JESSICA NAJERA ARTAVIA			jnajeraa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-06-2023			31-12-2023			0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA


			msotod			113230267						MELANIA SOTO DELGADO			msotod@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			0709 - ADMINISTRACION DE LA DEFENSA PUBLICA


			ccastilloo			108900573						ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO			ccastilloo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			ccastilloo			108900573						ANA CAROLINA CASTILLO OBANDO			ccastilloo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			fjimenezq			111350821						FERNANDO JIMENEZ QUIROS			fjimenezq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2021			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1167 - ADMINISTRACION DEL ORGANISMO DE INVESTIGACION JUDICIAL


			esolano			110210902						ESTEBAN SOLANO ALVARADO			esolano@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			13-10-2020			31-12-2023			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			igranados			303250944						IVÁN GRANADOS BARQUERO			igranados@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-10-2020			31-12-2023			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			sfonseca			110730434						SUGEY FONSECA PORRAS			sfonseca@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2023			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			sfonseca			110730434						SUGEY FONSECA PORRAS			sfonseca@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2023			0520 - ADMINISTRACION I CIRCUITO JUDICIAL SAN JOSE


			lvasquezva			502650923						LIDIA VASQUEZ VALLEJOS			lvazqueva@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE


			sjimenezb			502650389						SEIDY JIMENEZ BERMUDEZ			sjimenezb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			26-09-2022			31-12-2023			0415 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL GUANACASTE


			jgranadosmo			113020726						JOHAN ALBERTO GRANADOS MORA			jgranadosmo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			jtorresm			111980169						JESSICA TORRES MARIN			jtorresm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			wbeita			602990923						WENDY BEITA UREÑA			wbeita@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2023			0284 - ADMINISTRACION REGIONAL I CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			amatarritaca			602320677						ALEXANDER MATARRITA CASANOVA			amatarritaca@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			07-09-2021			31-12-2023			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			bquirosb			205360609						BERNARDITA QUIROS BARRANTES			bquirosb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2023			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			rcastrop			206280245						RANDALL CASTRO PERAZA			rcastrop@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2022			31-12-2023			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			scambroneroc			205090462						SANDRA CAMBRONERO CASCANTE			scambroneroc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2023			0561 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA


			ldelgadop			205330457						LAURA DELGADO PARAJELES			ldelgadop@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2023			0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA


			mgutierrezf			112080958						MIGUEL GUTIÉRREZ FERNÁNDEZ			mgutierrezf@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-06-2023			31-12-2023			0605 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA ATLANTICA


			gmejia			602800842						GUILLERMO MEJÍA VILLALOBOS			gmejia@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2023			0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			halpizar			602660705						HENRY ALPÍZAR SABORIO			halpizar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-09-2022			31-12-2023			0545 - ADMINISTRACION REGIONAL II CIRCUITO JUDICIAL ZONA SUR


			ayanes			602090198						AURA YANES QUINTANA			ayanes@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2023			0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)


			jfallass			205060673						JORGE FALLAS SEGURA			jfallass@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2020			31-12-2023			0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)


			kquesada			111660268						KATHIA QUESADA RAMÍREZ			kquesada@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2023			0557 - ADMINISTRACION REGIONAL III CIRCUITO JUDICIAL ALAJUELA (SAN RAMON)


			cjimenezm			603090420						CESAR AUGUSTO JIMÉNEZ MORALES			cjimenezm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-10-2020			31-12-2023			0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS


			cmolina			108070749						CARMEN MOLINA SÁNCHEZ			cmolina@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2023			0458 - ADMINISTRACION REGIONAL PUNTARENAS


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			20-03-2023			31-12-2023			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			20-03-2023			31-12-2023			0980 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			20-03-2023			31-12-2023			0987 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA (SUPERNUMERARIOS)


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			20-03-2023			31-12-2023			0987 - ADMINISTRACION REGIONAL TURRIALBA (SUPERNUMERARIOS)


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0044 - ARCHIVO CRIMINAL


			msanchezsa			303070590						MANUEL SANCHEZ SANCHEZ			msanchezsa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2023			0909 - ARCHIVO JUDICIAL


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1324 - CENTRO DE APOYO, COORDINACION Y MEJORAMIENTO DE LA FUNCION JURISDICCIONAL


			ahernandezc			109240194						ADA LUZ HERNANDEZ CASTILLO						Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL


			jduarteac			112580401						JAIRO DUARTE ACUÑA			jduarteac@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			13-01-2022			31-12-2023			0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL


			wfernandezs			113270898						WENDY MARCELA FERNANDEZ SOLORZANO			wfernandezs@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-01-2022			31-12-2023			0963 - CENTRO DE CONCILIACION DEL PODER JUDICIAL


			kleivac			112200256						KARLA LEIVA CANALES			kleivac@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2023			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			pbonilla			401510745						PATRICIA BONILLA RODRIGUEZ			pbonilla@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-03-2021			31-12-2023			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			rchacons			112010335						REBECA CHACON SANCHEZ			rchacons@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-06-2023			31-12-2023			0034 - CENTRO ELECTRÓNICO DE INFORMACIÓN JURISPRUDENCIAL


			acalderonc			111580133						ANGIE MARIAN CALDERON CHAVES			acalderonc@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			dvargas			204280156						DAMARIS VARGAS VAZQUEZ			dvargas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			mbenavidesv			110470966						MELISSA BENAVIDES VIQUEZ			mbenavidesv@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			01-10-2021			31-12-2023			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			spicado			109820768						STEVEN PICADO GAMBOA			spicado@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			9993 - COMISION DE ACCESO A LA JUSTICIA


			esolisr			112860862						EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ			esolisr@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL


			esolisr			112860862						EUGENIO SOLIS RODRIGUEZ			esolisr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			1371 - COMISION DE GESTION AMBIENTAL INSTITUCIONAL


			dcamposb			111900695						DAVID CAMPOS BARQUERO			dcamposb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			05-10-2022			31-12-2023			4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL


			mcorderoro			108600249						MÓNICA CORDERO ROMÁN			mcorderoro@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			13-06-2023			31-12-2023			4000 - COMISION DE LA JURISDICCION AGRARIO Y AGROAMBIENTAL


			ibermudez			106940648						INGRID BERMÚDEZ VINDAS			ibermudez@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			jrodriguezn			115910940						JEFFERSON JESUS RODRIGUEZ NAJERA			jrodriguezn@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0655 - COMISION NACIONAL PARA EL MEJORAMIENTO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA


			cchang			801090083						CARMEN CHANG KU			cchang@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			echavarriaa			303300279						ERICKA CHAVARRÍA ASTORGA			echavarriaa@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			gperezm			0116890994						GESURRI ANGELICA PEREZ MARTINEZ			1@1.com			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			rcerdasr			402260704						ROSIBEL CERDAS RAMIREZ			rcerdasr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0656 - CONTRALORIA DE SERVICIOS (SEDE CENTRAL)


			mrojasv			603530374						MARGARITA ROJAS VARGAS			mrojasv@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2023			0062 - DELEGACION REGIONAL DE CIUDAD NEILLY


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0065 - DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0065 - DELEGACION REGIONAL DE SAN CARLOS


			hsiles			304170330						HUMBERTO SILES VARGAS			hsiles@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			rbarrantesj			112920044						ROY BARRANTES JIMENEZ			rbarrantesj@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0047 - DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES CRIMINALES


			crojasal			113610789						CAROLINA ROJAS ALFARO			crojasal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			ecortesh			207480567						ERIKA CORTES HIDALGO			ecortesh@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			25-09-2021			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			gbagnarello			111190286						GINA BAGNARELLO MADRIGAL			gbagnarello@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0083 - DEPARTAMENTO DE LABORATORIO DE CIENCIAS FORENSES


			esolanog			111310543						EMILY SOLANO GONZALEZ			esolanog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2021			31-12-2023			0078 - DEPARTAMENTO DE MEDICINA LEGAL


			hvegac			602530636						HUGO VEGA CASTRO			hvegac@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2023			0116 - DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL


			nsanchezqu			113540334						NATALIA SÁNCHEZ QUIRÓS			nsanchezqu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0116 - DEPARTAMENTO DE PRENSA Y COMUNICACION ORGANIZACIONAL


			aesquivels			110370318						ADRIANA ESQUIVEL SANABRIA			aesquivels@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			fmonges			111480696						FARINE MONGE SALAS			fmonges@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-09-2022			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0140 - DEPARTAMENTO DE PROVEEDURIA


			erodriguezmuri			303310313						EDWARD RODRIGUEZ MURILLO			erodriguezmuri@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-10-2020			31-12-2023			0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD


			laraya			107840409						LUIS GUILLERMO ARAYA ULATE			laraya@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2023			0147 - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			mbolanosz			112330041						MARIA BOLAÑOS ZELEDON			mbolanosz@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2023			0149 - DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES


			lvasquez			106040082						LUIS GUILLERMO VASQUEZ UREÑA			lvasquez@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			26-09-2022			31-12-2023			0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE


			vsibaja			107380498						VICTOR MANUEL SIBAJA SIBAJA			vsibaja@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0127 - DEPARTAMENTO FINANCIERO CONTABLE


			cramirezr			110730178						CINDY RAMIREZ RAMIREZ			cramirezr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			1064 - DESARROLLO HUMANO


			csolorzanoch			110550698						CAROLINA SOLORZANO CHAVES			csolorzanoch@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			19-06-2023			31-12-2023			1064 - DESARROLLO HUMANO


			ksaborios			401370134						KATIA MARCELA SABORIO SOTO			ksaborios@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-09-2022			31-12-2023			1064 - DESARROLLO HUMANO


			dcamposb			111900695						DAVID CAMPOS BARQUERO			dcamposb@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			mcorderoro			108600249						MÓNICA CORDERO ROMÁN			mcorderoro@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0653 - DESPACHO DE LA PRESIDENCIA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			No			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			No			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			No			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			amurillob			106110353			No			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			pmena			303310109			No			PAULO MENA QUESADA			pmena@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			10-09-2020			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			23-09-2022			31-12-2025			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			vcruza			108150359						VIVIANA CRUZ ARIAS			vcruza@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			13-09-2022			31-12-2023			0110 - DIRECCION DE PLANIFICACION


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			mzamorasa			112850111						MARYAM ZAMORA SALAZAR			mzamorasa@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0122 - DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍA DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			16-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			16-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			marayav			112530710						MARIBEL ARAYA VALVERDE			marayav@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			25-09-2020			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			sfallasg			115130876						SOFIA FALLAS GUZMAN			sfallasg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-12-2022			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0117 - DIRECCION EJECUTIVA


			acarvajale			303510892						ATILIA CARVAJAL ELIZONDO			acarvajale@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			jesquivels			108150860						JOSE PABLO ESQUIVEL SEGURA			jesquivels@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			msuarez			109330494						MARÍA ISABEL SUÁREZ AGUIRRE			msuarez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0038 - DIRECCION GENERAL


			achaconf			114040778						ARIANA FABIOLA CHACON FLATTS			achaconf@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			dmadrigalr			110910821						DAVID MADRIGAL ROBLES			dmadrigalr@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			equijanov			110550674						EVELYN QUIJANO EDUARTE			equijanov@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			jorozco			112020965						JAZMIN OROZCO ARIAS			jorozco@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-09-2022			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ngarrom			114950979						NANCY REBECA GARRO MORA			ngarrom@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			19-06-2023			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			whin			109690554						WAIMAN HIN HERRERA			whin@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			22-09-2020			31-12-2023			0134 - DIRECCION GESTION HUMANA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1907 - DIRECCION JUNTA ADMINISTRADORA FONDO JUBILACIONES Y PENSIONES


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2024			1331 - DIRECCION JURIDICA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2024			1331 - DIRECCION JURIDICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1331 - DIRECCION JURIDICA


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			emendezji			108870376						ERICKA MENDEZ JIMENEZ			emendezji@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			esolanoc			112560918						EIMY SOLANO CASTRO			esolanoc@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			esolanoc			112560918						EIMY SOLANO CASTRO			esolanoc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			28-09-2022			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			kalpizarm			111030991						KARLA ALPIZAR MORA			kalpizarm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			msegurag			109990608						MICHELLE SEGURA GUZMAN			msegurag@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-06-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0035 - ESCUELA JUDICIAL


			ogonzalezcr			205010040			No			OVIDIO GONZALEZ CRUZ     - SUST YORLENY CHING			ogonzalezcr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0619 - FISCALIA ADJUNTA I CIRC. JUD. SAN JOSE


			abermudezca			112480732			No			ANDREA BERMUDEZ CASTILLO			abermudezca@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0033 - FISCALIA GENERAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0033 - FISCALIA GENERAL


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			15-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0031 - INSPECCION JUDICIAL


			jgonzalezg			112990127						JOSUE GONZALEZ GRANADOS			jgonzalezg@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			28-09-2022			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			msotod			113230267						MELANIA SOTO DELGADO			msotod@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			ovargasc						No			ORLANDO VARGAS CHACÓN						Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0032 - JEFATURA DEFENSA PUBLICA


			jrodriguezgo			114410853						JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ			jrodriguezgo@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-06-2023			31-12-2023			0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE


			jrodriguezgo			114410853						JUAN CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ			jrodriguezgo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-06-2023			31-12-2023			0176 - OFICINA DE ADMINISTRACION II CIR. JUD. SAN JOSE


			hballestero			110190911						HELEN BALLESTERO MUÑOZ			hballestero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2021			31-12-2023			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			jpenaranda			109460588						JOSE ANGEL PEÑARANDA CHAVERRI			jpenaranda@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-06-2023			31-12-2023			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			tfernandeza			304260478						TANNIA FERNANDEZ ALVARADO			oapvd-compras@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0718 - OFICINA DE ATENCION A LA VICTIMA DE DELITOS


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0043 - OFICINA DE INFORMACION Y PRENSA


			cfernandezu			113330049						CORINA FERNANDEZ ULLOA			cfernandezu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			emoral			107710041						EDUARDO MORA LOPEZ			emoral@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			jparrac			110930643						JOSE PARRA CALVO			jparrac@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			jquesadasa			303950565						JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ			jquesadasa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2021			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0657 - OFICINA DE PLANES Y OPERACIONES


			jcalderona			112120521						JOVANNA CALDERON ALTAMIRANO			jcalderona@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			jgonzalezd			205290457						JORGE MARIO GONZÁLEZ DELGADO			jgonzalezd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-10-2020			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			1377 - OFICINA RECTORA DE JUSTICIA RESTAURATIVA


			jquesadasa			303950565						JUAN JOSE QUESADA SANCHEZ			jquesadasa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			rarceh			108770537						RODOLFO ARCE HERNANDEZ			rarceh@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			rleiva			602840723						RENÁN LEIVA VÁSQUEZ			rleiva@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			1132 - PLATAFORMA DE INFORMACION POLICIAL


			emonges			111180675						ERICK MONGE SANDÍ			emonges@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			eromero			107990548						ELIZABETH ROMERO DELIYORE			eromero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0004 - SALA PRIMERA


			kmunozr			112430476						KENNETH MUÑOZ ROJAS			kmunozr@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			kmunozr			112430476						KENNETH MUÑOZ ROJAS			kmunozr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0005 - SALA SEGUNDA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0006 - SALA TERCERA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0821 - SECCION ADMINISTRACION DE PERSONAL


			lchaves			302740283						LUCRECIA CHAVES TORRES			lchaves@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			19-06-2023			31-12-2023			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			mzunigaj			701070210						MARCELA ZÚÑIGA JIMÉNEZ			mzunigaj@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			19-06-2023			31-12-2023			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0842 - SECCION DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL


			lyanes			603720413						LIZ LEYDI CEDEÑO YANES			lyanes@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			0819 - SECCION DE ADMINISTRACION SALARIAL


			rcastilloh			109330799						RANDALL CASTILLO HERNANDEZ			rcastilloh@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			0056 - SECCIÓN DE ANTICORRUPCIÓN, DELITOS ECONÓMICOS Y FINANCIEROS


			dvillalta			109290835						DENIS ALBERTO VILLALTA GONZALEZ			dvillalta@oder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			05-06-2023			31-12-2023			0844 - SECCION DE ARQUITECTURA E INGENIERIA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0936 - SECCION DE CARCELES


			aherrerac			108200799						MARIA ANTONIETA HERRERA CHARRAUN			aherrerac@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			14-09-2022			31-12-2023			0129 - SECCION DE CONTABILIDAD


			zchavarria			111010406						ZAHIRA CHAVARRIA GARITA			zchavarria@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			1049 - SECCION DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES


			krojasq			111540569						KRISSIA ROJAS QUIROS			krojasq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			30-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			30-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			rbermudez			502850273						RUTH BERMUDEZ MOLINA			rbermudez@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			rcastaneda			602800450						RODOLFO CASTAÑEDA VARGAS			rcastaneda@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0136 - SECCION DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION


			amatarritam			109710844						ARMANDO MATARRITA MADRIGAL			amatarritam@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			26-09-2022			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			dcastrose			111700532						DELIO CASTRO SEGURA			dcastrose@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0937 - SECCION DE TRANSPORTES DEL O.I.J.


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0682 - SECCION ESPECIALIZADA CONTRA EL CIBERCRIMEN


			cbolanosm			111900583						CHERYL BOLAÑOS MADRIGAL			cbolanosm@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			01-10-2021			31-12-2023			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			kalpizars			113260987						KARLA ALPIZAR SALAZAR			kalpizars@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2023			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			ljfallas			115590266						LUIS JAVIER FALLAS MONGE			ljfallas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2023			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			palvareza			111500470						PABLO ANDRES ALVAREZ ARIAS			palvareza@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2023			1065 - SECCION GESTION DE LA CAPACITACION


			fjimenezq			111350821						FERNANDO JIMENEZ QUIROS			fjimenezq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0053 - SECCION INSPECCIONES OCULARES Y RECOLECCION DE INDICIOS


			fquesadasa			205660863						FLAVIO QUESADA SANCHEZ			fquesadasa@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			23-09-2022			31-12-2023			0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.


			svalverdes			116750718						STEPHANIE SELENA VALVERDE SOLANO			svalverdes@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			0039 - SECRETARIA GENERAL DEL O.I.J.


			yfcordoba			113040734						YURY FABIOLA CORDOBA CHACON			yfcordoba@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			1076 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO


			iaguilar			108230346						IVANNIA AGUILAR ARRIETA			iaguilar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			1832 - SUBPROCESO DE GESTION DEL DESEMPEÑO


			lquirosq			113130387						LAURA GABRIELA QUIROS QUIROS			lquirosq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			1840 - SUBPROCESO DE NORMAS Y ESTANDARES


			arodrigueza			109000118						ANA ERICKA RODRÍGUEZ ARAYA			arodrigueza@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2023			0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA


			mvargasb			205260098						MARLEN VARGAS BENAVIDES			mvargasb@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-06-2023			31-12-2023			0112 - SUBPROCESO ESTADISTICA


			epicadog			111890062						ELENA GABRIELA PICADO GONZÁLEZ			epicadog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0115 - SUBPROCESO EVALUACION


			amurillob			106110353			No			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-09-2021			31-12-2023			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			amurillob			106110353			No			ANA CECILIA MURILLO BERROCAL			amurillob@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			17-09-2021			31-12-2023			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			21-09-2022			31-12-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			pmena			303310109			No			PAULO MENA QUESADA			pmena@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			09-02-2021			31-12-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			ADMINISTRADOR			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			PLANIFICACION			01-10-2021			30-10-2025			0113 - SUBPROCESO FORMULACION DE PRESUPUESTO Y PORTAFOLIO DE PROYECTOS INSTITUCIONALES


			farancibia			205440693						FABIOLA ARANCIBIA HERNANDEZ			farancibia@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			0686 - SUBPROCESO GESTION DEL SERVICIO


			agomeza			113900408						ABIGAIL GOMEZ ABARCA			agomeza@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			27-09-2022			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			aruizba			112840549						ARLENE RUIZ BARRANTES			aruizba@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-10-2021			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			evillegas			205050891						ELLEN VILLEGAS HERNÁNDEZ			evillegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-10-2022			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			jrodriguezsal			111850922						JORGE FERNANDO RODRIGUEZ SALAZAR			jrodriguezsal@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			lzeledonq			603210293						LUCIA ZELEDON QUIROS			lzeledonq@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			mdurang			206660465						MELISSA DURAN GAMBOA			mdurang@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			29-09-2021			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			narce			112290926						NELSON ARCE HIDALGO			narce@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			vmartinezc			114970063						VICTORIA MARIA MARTINEZ CASTILLO			vmartinezc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			ysalazarg			603540437						YESENIA SALAZAR GUZMAN			ysalazarg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			14-09-2022			31-12-2023			0519 - SUBPROCESO MODERNIZACION INSTITUCIONAL


			cquirosv			111120408						CHRISTIAN QUIRÓS VARGAS			cquirosv@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL


			gretana			107650153						GINETHE RETANA UREÑA			gretana@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2023			0111 - SUBPROCESO ORGANIZACION INSTITUCIONAL


			apowhing			030415007						ALLAN POWHING CORDERO			apowhing@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2023			1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA


			eramirezar			401760607						ESTEBAN RAMIREZ ARCE			eramirezar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			07-09-2021			31-12-2023			1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA


			mmccalla			701370195						MIGUEL MC CALLA VAZ			mmccalla@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			12-10-2020			31-12-2023			1799 - SUBPROCESO PLANIFICACION ESTRATEGICA


			icalvog			303720985						INDIRA MELISSA CALVO GOULD			icalvog@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2023			0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS


			jviquezo			206180885						JUAN DIEGO VIQUEZ OVIEDO			jviquezo@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2021			31-12-2023			0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS


			kurtecho			111000837						KARLA URTECHO MADRIGAL			kurtecho@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			05-10-2022			31-12-2023			0123 - SUBPROCESO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS


			mvillaltar			503390519						MANUEL ALEJANDRO VILLALTA RUIZ			mvillaltar@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			1841 - SUBPROCESO SISTEMAS JURIDICCIONALES


			vrimola			110260894						VIVIAN RÍMOLA SOTO			vrimola@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2022			31-12-2023			1841 - SUBPROCESO SISTEMAS JURIDICCIONALES


			agarrom			110310667						ADRIANA GARRO MADRIGAL			agarrom@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2020			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			emonge			401600756						ERICKA MONGE QUESADA			emonge@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-09-2022			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0685 - SUBPROCESO TELEMATICA


			tlopezm			108160080						TATIANA LOPEZ MORALES			tlopezm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			10-09-2021			31-12-2023			0913 - UNIDAD CANINA


			mbenavidesv			110470966						MELISSA BENAVIDES VIQUEZ			mbenavidesv@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA 


			msanchezf			109360624						MARGARITA JACKELINE SÁNCHEZ FALLAS			msanchezf@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			02-06-2023			31-12-2023			1182 - UNIDAD DE ACCESO A LA JUSTICIA 


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0955 - UNIDAD DE ANALISIS CRIMINAL


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0955 - UNIDAD DE ANALISIS CRIMINAL


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0955 - UNIDAD DE ANALISIS CRIMINAL


			amunozm			107790938						ANDRES ALONSO MUNOZ MIRANDA			amunozm@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			mleonr			113450457						MARIO LEON RODRIGUEZ			mleonr@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			obrenesc			108350618						OMAR BRENES CAMPOS			obrenesc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			parceg			203850931						PEDRO ARCE GONZALEZ			parceg@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			pzuñigaro			110980550						PABLO  ANTONIO ZUÑIGA RODRIGUEZ			pzunigaro@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			0954 - UNIDAD DE ASESORES OPERATIVOS


			afranceschi			112900609			No			ANA MARIA FRANCESCHI SEGURA			afranceschi@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			ebarquero			108740611			No			EDGAR STANLEY BARQUERO RAMIREZ			ebarquero@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			15-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			hchinchilla			110780789			No			HULDA CHINCHILLA RIZO			hchinchilla@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			16-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			hchinchilla			110780789			No			HULDA CHINCHILLA RIZO			hchinchilla@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			16-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			lvillaloboso			108210268			No			LUIS HUMBERTO VILLALOBOS OVIEDO			lvillaloboso@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			rvillegas			401290944			No			RODRIGO VILLEGAS ARIAS			rvillegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			22-09-2022			31-12-2025			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			tchaves			107490386			No			TATIANA CHAVES LAVAGNI			tchaves@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0716 - UNIDAD DE CAPACITACION Y SUPERVISION (MINISTERIO PUBLICO)


			jcamposva			111270094			No			JOSE MARCOS CAMPOS VALVERDE (INTERNET POR FISC.GENERAL)			jcamposva@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-09-2021			31-12-2023			0715 - UNIDAD DE INSPECCION FISCAL


			mbrenesd			112140066						MAURICIO BRENES DURAN			mbrenesd@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			01-10-2021			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0999 - UNIDAD DE PRESUPUESTO Y ESTUDIOS ESPECIALES


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			17-03-2023			31-12-2023			0720 - UNIDAD DE SALUD E HIGIENE OCUPACIONAL


			ahernandezgu			112860539			No			ALEXIS HERNANDEZ GUTIERREZ			ahernandezgu@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			17-03-2023			31-12-2023			0720 - UNIDAD DE SALUD E HIGIENE OCUPACIONAL


			emoral			107710041						EDUARDO MORA LOPEZ			emoral@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			09-09-2021			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0953 - UNIDAD DE SUPERVISORES


			cmoralesc			603550201						CARLOS MORALES CASTRO			cmoralesc@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-10-2020			31-12-2023			1845 - UNIDAD INTELIGENCIA INFORMACION


			kmongep			303370036						KATTIA MONGE PACHECO			kmongep@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			21-09-2022			31-12-2023			1836 - UNIDAD SEGURIDAD INFORMATICA


			ecalderon			602110169						ELPIDIO CALDERON CHAVES			ecalderon@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			06-06-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			gvalverder			112050082						GABRIELA VALVERDE ROJAS			gvalverder@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			09-09-2021			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			mmesent			113590111			No			MELISSA MESEN TREJOS			mmesent@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			CENTRO RESPONSABILIDAD			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA


			svenegas			114880936			No			SILVIA VENEGAS ALPIZAR			svenegas@poder-judicial.go.cr			Si			OFICINA			08-03-2023			31-12-2023			0957 - UNIDAD TECNOLOGICA INFORMATICA
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                           Secretaría General

San José, 25 de julio de 2023

N° 6559-2023

Al contestar refiérase a este # de oficio al correo (secrecorte@poder-judicial.go.cr)





Señora

Máster Ana Eugenia Romero Jenkins

Directora Ejecutiva 



Estimada señora:





Para su estimable conocimiento y fines consiguientes, le transcribo el acuerdo tomado por el Consejo Superior del Poder Judicial, en sesión N° 54-2023 celebrada el 29 de junio de 2023, que literalmente dice:



[bookmark: _Toc138691109]“ARTÍCULO XXI



Documento N° 6671-2022, 2738-2023



En oficio número 772-DE-2023 del 14 de marzo de 2023, la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva, remitió el siguiente informe:



“En sesión de Consejo Superior N°102-2022 celebrada el 22 de noviembre 2022, artículo LXI, la Dirección Jurídica, respondió a la solicitud planteada por ese órgano en oficio N°7210-2022 del 15 de julio 2022, en el que se solicitó ampliación respecto a la Ley N°10211 “Reforma del Artículo N°100, y adición de un inciso K) al Artículo 70 de la Ley 2, Código de Trabajo, de 27 de agosto de 1943, para Combatir la Discriminación Laboral Contra las Mujeres en Condición de Maternidad”, específicamente sobre las implicaciones de esta reforma en el Poder Judicial.



En relación con la reforma al Artículo N°100, se instauró lo que se detalla:



“[…]



Toda persona empleadora, que tenga en su establecimiento madres en período de lactancia, quedará obligada a acondicionar un espacio ideal, con el propósito de que las madres amamanten sin peligro a sus hijos y puedan extraerse la leche y almacenarla en un espacio adecuado en su lugar de trabajo.



Este acondicionamiento deberá garantizar privacidad e higiene, dentro de las posibilidades económicas de la persona empleadora y deberá contar con el visto bueno de la oficina de seguridad e higiene del trabajo.



Deberá proporcionarse, igualmente, un espacio dentro de sus instalaciones que garantice poder extraerse la leche y almacenarla en un espacio adecuado en su lugar de trabajo.” (la negrita y subrayado no corresponden al original)



Posteriormente, en sesión de Consejo Superior N°002-2023 del 12 de enero del año en curso, artículo XXIII, se conoció solicitud de la Defensoría de los Habitantes del 19 de diciembre 2022, la cual está relacionada con el Plan Remedial que deberán llevar a cabo instituciones estatales con la finalidad de implementar Salas de Lactancia en los edificios propios o alquilados. De acuerdo con lo establecido en la Ley N°10211 del 5 de mayo 2022, “Ley para combatir la discriminación laboral contra las mujeres en condición de maternidad”, toda persona empleadora tiene la obligación de dotar de salas de lactancia materna si en el centro de trabajo hay madres en período de lactancia. En dicha sesión se acordó:



1.) Tener por conocido el correo electrónico del 19 de diciembre de 2022, remitido por la cuenta de Correspondencia de la Defensoría de los Habitantes, en que informa que en virtud del cumplimiento de las recomendaciones emanas por dicha instancia, se procede con el cierre del expediente sobre el caso denunciado, relacionado con el tema de la lactancia materna. 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento de la Dirección Ejecutiva y de la Comisión de Género, para lo que a cada una corresponda. (la negrita y subrayado no son del original)



En atención a lo anterior, me permito remitir el siguiente informe relacionado a las acciones que ha implementado esta Dirección Ejecutiva para el cumplimiento de la Ley: 



1. El 6 de febrero 2023, mediante la Oficina de Protocolo y Relaciones Públicas de este Poder de la República fue comunicada la Circular N°19-2023 denominada “Cumplimiento de Ley para combatir la discriminación laboral contra las mujeres en condición de maternidad, así como reforma al Código de Trabajo”, la cual se adjunta.



                                             [image: ]  

    

2. Posteriormente, esta Dirección Ejecutiva en correos electrónicos del 23 de enero y 1° de marzo 2023, solicitó a las Administraciones Regionales, Administración del Ministerio Público, Administración de la Defensa Pública, Administración de la Sala Constitucional y Administración del Organismo de Investigación Judicial,  proporcionar el detalle de la cantidad de salas de lactancia que se ubican en sus respectivos Circuitos, y en el caso de aquellos inmuebles donde no hubiese, comunicar qué medidas se tomarán para su instauración. 



3. En la siguiente tabla, se detalla la cantidad actual de salas de lactancia existentes en el Poder Judicial y su distribución por Circuito Judicial en el territorio nacional:





Tabla N°1

Locales y edificios propios o arrendados del Poder Judicial que poseen salas de lactancia. Marzo 2023.



		Circuito

		Despacho/oficina

		Edificio/local

		Observaciones



		

		

		Propio

		Alquilado

		



		Primer Circuito Judicial de Alajuela

		Tribunales de Alajuela

		x

		

		



		

		Edificio Civil

		

		x

		



		

		Edificio Laboral

		

		x

		



		

		J. Contravencional de Poás

		

		x

		



		Tribunales de Justicia de Heredia

		Edificio Principal

		x

		

		



		

		Anexo A

		

		x

		



		Tribunales de Sarapiquí

		Edificio Tribunales de Justicia

		x

		

		La sala carece de refrigeradora, el proceso de compra se declaró infructuoso en el año 2022, sin embargo, se retomará este año con el propósito de lograr su adquisición.



		Tribunales de Cartago

		Edificio Principal

		x

		

		



		

		J. Contravencional de Tarrazú

		

		x

		



		

		J. Contravencional de Alvarado

		

		x

		



		

		OIJ de la Unión

		

		x

		



		

		Plataforma Integrada de Servicios de Atención a la Víctima (PISAV), de la Unión

		

		x

		



		

		J. Contravencional de Paraíso

		

		x

		



		

		Juzgado y Defensa Laboral Cartago

		

		x

		



		

		J. Civil de Cartago

		

		x

		



		

		J. Tránsito y Trib. de Apelaciones Civil y Laboral Cartago

		

		x

		



		Primer Circuito Judicial de la Zona Sur, Pérez Zeledón

		Edificio Anexo A de los Tribunales de Pérez Zeledón

		

		x

		La sala de lactancia de este edificio atiende a las personas usuarias y servidoras del edificio principal que es propiedad del Poder Judicial y del Anexo B que es alquilado.



		

		Edificio Anexo A de los Tribunales de Justicia de Buenos Aires.

		

		x

		Esta sala de lactancia se ubica a una distancia considerable del Juzgado Contravencional y Defensa Pública, sin embargo, pronto se construirá un inmueble en la zona en donde serán reubicados esos despachos, la subdelegación y otras oficinas, en este se acondicionaría un área para lactancia. 



		Circuito Judicial de Puntarenas

		Tribunales de Justicia de Puntarenas

		x

		

		



		

		Edificio Plaza Centenario

		

		x

		



		

		Tribunales de Garabito

		

		x

		



		

		J. Pensiones Alimentarias

		

		x

		



		

		J. Penal, J. Contravencional y Defensa Pública de Cóbano

		

		x

		



		



Primer Circuito Judicial de Guanacaste, Liberia





		J. Civil de Liberia, Medicina Legal y J. de Tránsito

		

		x

		



		

		J. Civil de Cañas

		

		x

		



		

		Oficina Protección y Atención a Víctimas y Testigos

		

		x

		



		Primer Circuito Judicial de la Zona Atlántica, Limón

		Tribunales de Limón, Torre 3.

		x

		

		



		

		Fiscalía de Bribrí

		

		x

		



		











Primer Circuito Judicial de San José

		Torre Judicial

		x

		

		



		

		Tribunales de Justicia

		x

		

		



		

		Tribunal y Juzgado Desamparados

		

		x

		El edificio se encuentra en proceso de remodelación, se contempló dentro de las mejoras la creación de una sala de lactancia.



		

		J. Familia Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		Edificio San Sebastián

		

		x

		



		

		J. Contravencional de Hatillo

		

		x

		



		

		Corte Suprema de Justicia

		x

		

		



		

		Edificio Impala, Sala Constitucional

		

		x

		



		

		Servicio de Salud para Empleados. Anexo B.

		

		x

		



		

		Edificio OIJ

		x

		

		



		Segundo Circuito Judicial de San José

		Edificio de Tribunales

		x

		

		



		

		Anexo A. Materia Contenciosa

		x

		

		



		Ciudad Judicial, San Joaquín de Flores

		Ciencias Forenses

		x

		

		



		Segundo Circuito Judicial de Guanacaste, Nicoya

		Juzgado Civil y Laboral de Nicoya

		x

		

		



		

		Tribunales de Jicaral

		x

		

		



		Circuito Judicial de Santa Cruz

		Tribunales de Santa Cruz

		x

		

		



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Sur, Corredores

		Edificio principal

		x

		

		



		

		Juzg. Civil y Trabajo

		

		x

		



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica, Guácimo y Pococí

		Edificio Tribunales

		x

		

		



		

		Juzg. Civil y Laboral de Pococí

		

		x

		



		

		OIJ de Siquirres

		

		x

		



		

Segundo Circuito Judicial de Alajuela, San Carlos

		Tribunales de San Carlos

		x

		

		



		

		Edificio Anexo 3, San Carlos

		

		x

		



		

		Los Chiles

		x

		

		



		

		Upala

		

		x

		



		



Tercer Circuito Judicial de Alajuela, San Ramón

		J. Contravencional Palmares

		

		x

		



		

		J. Civil y Trabajo de San Ramón

		

		x

		



		

		Trib. Colegiado Primera Instancia Civil, San Ramón

		

		x

		



		Tribunales de Justicia, Golfito



		Edificio Tribunales 

		x

		

		



		Tribunales de Grecia

		Edificio Tribunales

		x

		

		



		

		J. Contravencional Sarchí

		

		x

		



		Tribunales de Turrialba

		Edificio Tribunales

		x

		

		



		

		J. Civil, Laboral y Agrario

		

		x

		



		Tribunales de Osa

		Edificio Tribunales

		x

		

		



		Tribunales de Quepos y Parrita

		Defensa Pública Quepos

		

		x

		



		

		J. Civil y Laboral Quepos

		

		x

		





Fuente: Administraciones Regionales, Adm. M. Público, Sala Constitucional y Adm. Defensa Pública.



Conforme los datos incluidos en el cuadro anterior, en la actualidad el Poder Judicial cuenta con 64 salas de lactancia, distribuidas a lo largo y ancho del país, sea en locales propios o alquilados; de ese grupo solamente la del Tribunal y Juzgado Penal de Desamparados se encuentra en proceso de construcción.



4. En oficio N°CSJ-IOM-015-2022 del 22 de noviembre 2022, la Contraloría de Servicios del Poder Judicial remitió a esta Dirección Ejecutiva información relacionada con las 54 salas de lactancia que se encontraban en funcionamiento en ese período, las cuales están distribuidas a lo largo de todo el territorio nacional; lo anterior, con el propósito de informar a las usuarias y funcionarias que existe este tipo de servicio al cual le pueden dar uso. Se adjuntan los documentos respectivos:



[image: ]                             [image: ]



5. A continuación, se presenta la lista de los inmuebles del Poder Judicial, propios y arrendados, donde no existe sala de lactancia; así como el respectivo plan Remedial que implementarán las Administraciones Regionales para los casos donde se determinó que existen opciones de acondicionar espacios para esos fines; a saber:



Tabla N°2



Locales y edificios propios o arrendados del Poder Judicial que NO poseen salas de lactancia. Marzo 2023.



		Circuito

		Despacho/oficina

		Edificio/local

		Plan Remedial



		

		

		Propio

		Alquilado

		



		Primer Circuito Judicial de Alajuela

		Tribunales Atenas

		x

		

		Próximo período presupuestario (2025), se formulará espacio y accesorios para sala de lactancia.



		

		J. Contravencional Atenas

		x

		

		Ídem.



		

		J. Contravencional y Delegación OIJ Orotina

		x

		

		Ídem.



		Tribunales de Justicia de Heredia

		Trabajo Social

		

		x

		Se realizará análisis de los espacios posibles a remodelar para acondicionar la sala de lactancia.   Se incluirán los recursos presupuestarios para el período 2025.



		

		J. de Pensiones

		

		x

		Ídem.



		

		Delegación OIJ

		

		x

		Ídem.



		

		Defensa Pública

		

		x

		Se está coordinando entre la Administración Regional, la Administración de la Defensa Pública y el propietario de local habilitar un espacio.



		

		J. de Tránsito

		

		x

		Ídem.



		

		J. Contravencional Santo Domingo

		

		x

		Ídem.



		

		J. Contravencional San Isidro

		

		x

		Ídem.



		

		J. Contravencional San Rafael

		

		x

		Ídem.



		









Tribunales de Sarapiquí

		Oficina Trabajo Social, J. Mixto y J. Penal

		

		x

		No existen espacios idóneos para la construcción de una sala de lactancia, no obstante, se solicitará criterio al Subproceso de Salud Ocupacional para valorar su construcción. De ser positivo, se formulará en el período presupuestario 2025.



		

		Tribunal de Juicio y Defensa Pública

		

		x

		Ídem.



		

		Subdelegación Regional OIJ

		

		x

		Ídem.



		

		Fiscalía, Oficina Protección Víctimas

		

		x

		Ídem.



		Primer Circuito Judicial de la Zona Sur, Pérez Zeledón

		Tribunales de Justicia (J. Contravencional y Defensa Pública)

		x

		

		No hay espacio disponible para acondicionar un área para sala de lactancia. En el segundo piso hay una sala de conciliación y el comedor, se está valorando utilizar esa área para esos efectos.



		Tribunales de Cartago

		D. Pública Tarrazú

		

		x

		Se coordinará con Administración Defensa Pública, el espacio es muy pequeño.



		

		Subdelegación OIJ Tarrazú

		

		x

		Se coordinará con Administración de OIJ de la zona.



		

		Fiscalía de la Unión

		

		x

		Se están haciendo esfuerzos para arrendar otro local con mejores condiciones y que albergue una sala de lactancia.



		

		J. Penal de la Unión

		

		x

		Se está valorando con el contratista habilitar espacio para sala de lactancia.



		

		D. Pública Unión

		

		x

		Se está valorando con el contratista habilitar espacio para sala de lactancia.



		

		J. Contravencional Unión

		

		x

		El despacho es muy pequeño, sin embargo, se está valorando con el contratista habilitar espacio.



		

		Oficina Atención y Protección Víctima Delito Cartago

		

		x

		El local es muy pequeño, sin embargo, se valorará con la Administración encargada del programa y el contratista habilitar espacio.



		

		D. Pública Cartago

		

		x

		Ídem.



		

		D. Pública Cartago (Pensiones)

		

		x

		Ídem.



		

		Oficina Trabajo Social Cartago

		

		x

		Se está valorando con la oficina, se podría adaptar la Cámara Gesell.



		

		Oficina Defensa Civil de la Víctima Cartago

		

		x

		El local es muy pequeño, sin embargo, se valorará con la Administración encargada del programa y el contratista habilitar espacio.



		

		J. Agrario Cartago

		

		x

		Se está valorando la habilitación de espacio con la Coordinación del juzgado.



		

		T. Apelación Sentencia Penal Cartago

		

		x

		Este despacho se trasladará a un inmueble que cuenta con sala de lactancia.



		

		Unidad Médico Legal Cartago

		

		x

		Se está valorando la habilitación de espacio con la Coordinación del juzgado.



		















Primer Circuito Judicial de Guanacaste, Liberia

		Tribunales de Liberia

		x

		

		En sesión de Consejo de Administración del 1° de marzo 2023, se acordó acondicionar un espacio compartido que se encuentra en las Salas de Juicio, lo ocupa actualmente una funcionaria de la Administración, el cual cuenta con lavamanos y servicio sanitario; no obstante, se deben buscar recursos para su acondicionamiento. 



		

		Juzgado Contravencional de la Cruz

		x

		

		El inmueble no cuenta con espacios disponibles, la opción es presupuestar para el año 2025.



		

		J. Contravencional Tilarán

		

		x

		No hay opción de habilitar espacio para una sala de lactancia, se dispone de áreas básicas para el personal y personas usuarias. Se presupuestará alguna opción para 2025.



		

		J. Contravencional Abangares

		

		x

		No hay opciones de crecimiento ni acondicionamiento en el inmueble. Sin embargo, se podría utilizar el espacio compartido del área de recepción de denuncia de Violencia Doméstica con los inconvenientes que conlleva al poder coincidir personas usuarias.



		

		Trib. Apelaciones y Trib. Colegiado

		

		x

		El inmueble no dispone de espacio y no hay opciones de crecimiento.



		

		J. Penal de Cañas

		

		x

		El inmueble no dispone de espacio y no hay opciones para acondicionar un área. En ese cantón se está gestionando una licitación para arrendar locales en mejores condiciones.



		

		Trib. de Juicios Cañas.

		

		x

		Ídem.



		

		J. Contravencional Cañas

		

		x

		Ídem.



		

		D. Pública de Cañas

		

		x

		Ídem.



		

		Sub. OIJ Cañas.

		

		x

		Ídem.



		

		Fiscalía Cañas

		

		x

		Ídem.



		

		D. Pública Liberia.

		

		x

		Al igual que en Cañas, por no disponer de espacio para el desarrollo normal de las labores, así como para la atención de personas usuarias, se está gestionando la búsqueda de un nuevo local.



		

		OIJ de Liberia.

		

		x

		No hay opciones para el acondicionamiento de un área para esos efectos.



		

		Trabajo Social y Psicología Liberia

		

		x

		No hay opciones para el acondicionamiento de un área para esos efectos.



		

Primer Circuito Judicial de la Zona Atlántica, Limón

		J. Contravencional de Matina

		

		x

		No hay disponibilidad de espacio para el acondicionamiento de un área de lactancia. Se inició la búsqueda de un nuevo local que cuente con este requisito.



		

		Defensa Pública de Matina

		

		x

		Ídem.



		

		J. Penal; Fiscalía Penal y Oficina Regional OIJ.

		

		x

		Ídem.



		





































Primer y Tercer Circuito Judicial de San José

		Tribunal y Juzgado Penal Desamparados

		

		x

		El inmueble se encuentra en proceso de reparación, se incluye un área para sala de lactancia.



		

		Juzgado Civil de Desamparados

		

		x

		Actualmente no se ha hecho gestión de implementación de sala de lactancia. Se coordinará con los propietarios para la habilitación de un área.



		

		Contravencional de Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado de Trabajo de Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		J. Pensiones Alimentarias Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado V. Doméstica Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado Contravencional Aserrí

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado Contravencional Acosta

		

		x

		Ídem.



		

		Oficina Comunicaciones Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		Tribunal y Juzgado Notarial (Anexo B)

		x

		

		Se valorará la creación de una sala de lactancia, en coordinación con los entes técnicos.



		

		Centro de Conciliación (Anexo A)

		x

		

		Ídem.



		

		Tribunal de Pavas

		

		x

		La Administración Regional está a la espera de criterio técnico, para la creación de una sala de lactancia.



		

		Plataforma Integrada de Servicios de Atención a la Víctima (PISAV), Pavas

		

		x

		La Administración Regional, realizará las coordinaciones con el propietario para que se acondicione un área para este fin.



		

		Contravencional Alajuelita

		

		x

		Ídem.



		

		Contravencional San Sebastián

		

		x

		Ídem.



		

		Contravencional Turrubares

		

		x

		Ídem.



		

		J. Civil Puriscal

		

		x

		Se encuentra en proceso de licitación, dentro de la misma se contempla el área para una sala de lactancia.



		

		J. Penal Puriscal

		

		x

		Ídem.



		

		Contravencional Puriscal

		

		x

		Ídem.



		

		Contravencional de Mora

		

		x

		La Administración Regional, realizará las coordinaciones con el propietario para que se acondicione un área para este fin.



		

		Contravencional de Santa Ana

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado Penal de Pavas

		

		x

		Ídem.



		

		Contravencional de Pavas 

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado de Pensiones y Violencia Domestica de Escazú

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado Contravencional de Escazú

		

		x

		Ídem.



		Segundo Circuito Judicial de Guanacaste, Nicoya

		J. Contravencional Hojancha

		

		x

		Se efectuó análisis de todas las áreas del local y se determinó que no hay espacio para acondicionar una sala de lactancia.



		

		Contravencional Nandayure

		

		x

		Ídem.



		

		Trabajo Social y Psicología, Nicoya

		

		x

		Ídem.



		

		Subdelegación OIJ Nicoya

		

		x

		Se están efectuando gestiones para contar con un nuevo edificio, en el que se contemple este tipo de servicio.



		

		Tribunales de Justicia de Nicoya

		x

		

		Ídem.



		Circuito Judicial de Santa Cruz.

		J. Contravencional de Carrillo

		

		x

		Se solicitará estudio a Servicios Generales, para determinar si se puede acondicionar espacio, presupuesto 2025.



		

Segundo Circuito de la Zona Sur, Corredores

		PISAV.

		

		x

		Se coordinará con la Administración del programa para tomar acciones conjuntas.



		

		Contravencional Corredores

		

		x

		Se valorará con el propietario si en el espacio actual se puede acondicionar un área.



		

		Trabajo Social y Psicología

		

		x

		Se coordinará con la Administración del programa para tomar acciones conjuntas.



		

		Defensa Pública

		

		x

		Se coordinará con la Administración del programa para tomar acciones conjuntas.



		

		Juzgado Agrario

		

		x

		Se valorará con el propietario si en el espacio actual se puede acondicionar un área.



		

		Edificio Principal Coto Brus

		

		x

		Se valorará si en el espacio actual se puede acondicionar un área. Caso contrario, se coordinará con el propietario del inmueble la construcción de una sala de lactancia.



		

		J. Penal Coto Brus

		

		x

		Se ubica en el mismo sitio de la Fiscalía Coto Brus.



		

		Fiscalía Coto Brus

		

		x

		Se coordinará con la Administración del programa para tomar acciones conjuntas.



		Segundo Circuito Judicial de la Zona Atlántica, Guácimo y Pococí

		J. Contravencional Guácimo

		

		x

		Se valora solicitar una ampliación del inmueble al propietario, esto implicaría aumento en el costo de alquiler del inmueble.



		

		Trib. y Juzgado Penal de Siquirres

		x

		

		El inmueble no dispone de espacio físico para albergar una sala de lactancia.



		

		Defensa Pública Siquirres

		

		x

		Ídem.



		

		Fiscalía de Siquirres

		

		x

		Ídem.



		

		PISAV y J. Contravencional de Siquirres

		

		x

		Se tendría que realizar una ampliación, implicaría aumento en la cuota mensual de arrendamiento.



		Segundo Circuito Judicial de Alajuela, San Carlos

		Edificio de Guatuso

		x

		

		Se tienen proyectado acondicionar espacio para sala de lactancia, período 2024.



		

		Inmueble de la Fortuna

		

		x

		Se va realizar un plan de trabajo con el obrero especializado para determinar disponibilidad de espacio. Posteriormente pedir a propietario acondicionamiento para sala de lactancia.



		Tercer Circuito Judicial de Alajuela, San Ramón

		Tribunales de San Ramón

		

		x

		Se encuentra en proyecto la construcción de una Torre Anexa y la remodelación de la instalación eléctrica del edificio existente, en ambos se contemplará la construcción y acondicionamiento de espacio para ese fin.



		

		J. Contravencional Zarcero

		

		x

		El inmueble no tiene espacio para albergar una sala de lactancia.



		

		J. Contravencional Naranjo

		

		x

		Se encuentra en proceso nueva licitación para arrendar un nuevo local, se contempla un área para sala de lactancia.



		

		Fiscalía y Trabajo Social San Ramón.

		

		x

		Estos despachos serán reubicados una vez se construya la Torre Anexa. 



		Tribunales de Turrialba

		J. Contravencional de Juan Viñas

		x

		

		En coordinación con jefatura, este año se acondicionará un espacio para sala de lactancia.



		

Tribunales de Quepos y Parrita

		Administración

		

		x

		No hay espacio para salas de lactancia. La construcción de un inmueble en esta zona es prioridad del Fideicomiso Inmobiliario Poder Judicial/BCR 2015, se encuentra entre los próximos proyectos para dar orden de inicio.



		

		J. de Familia

		

		x

		Ídem.



		

		Tribunal de Juicios

		

		x

		Ídem.



		

		Juzgado Penal

		

		x

		Ídem.



		

		J. Contravencional de Quepos

		

		x

		Ídem.



		

		J. Contravencional de Parrita

		

		x

		Ídem.



		

		Subdelegación OIJ Quepos y Parrita

		

		x

		Ídem.



		

		Trabajo Social y Psicología

		

		x

		Ídem.



		





Ministerio Público

		Fiscalía General

		

		x

		Por el tamaño del inmueble, no se cuenta con espacios disponibles para acondicionar un área de lactancia.



		

		Fiscalía Desamparados

		

		x

		Ídem.



		

		Fiscalía de Hatillo

		

		x

		Para este período presupuestario se tiene previsto realizar la búsqueda de un nuevo local, se considerará un área de lactancia.



		

		Fiscalía de Pavas

		

		x

		Por el tamaño del inmueble, no se cuenta con espacios disponibles para acondicionar un área de lactancia.



		

		Fiscalía de Puriscal

		

		x

		Ídem.



		

		Oficina Defensa Civil de la Víctima

		

		x

		Con el apoyo y criterio técnico del Departamento de Servicios Generales, se está determinando un área de lactancia.



		

		Oficina Justicia Restaurativa

		

		x

		Por el tamaño del inmueble, no se cuenta con espacios disponibles para acondicionar un área de lactancia.



		

		Unidad Administrativa Ministerio Público

		

		x

		Ídem.





Fuente: Administraciones Regionales, Adm. M. Público, Sala Constitucional y Adm. Defensa Pública.



6. En la tabla N°2 se puede observar que en el Poder Judicial, de acuerdo con la información aportada por las Administraciones Regionales, en la actualidad hay 115 despachos y oficinas que no poseen salas de lactancia, doce son locales o edificios propiedad de la institución; de ese último grupo el Juzgado Contravencional de la Cruz, el edificio de los Tribunales de Justicia en Nicoya y el Tribunal y Juzgado Penal de Siquirres, reportaron que por limitaciones espaciales no disponen de un área para sala de lactancia. Por otro lado, 103 son inmuebles arrendados y en su mayoría no tienen las condiciones para acondicionar un espacio para una sala de lactancia; no obstante, cada centro de responsabilidad estará valorando y coordinando con los entes especializados posibles opciones para su implementación.



7. Por otra parte, en la mayoría de los casos, los responsables de la formulación presupuestaria para el período 2024, no previeron la inclusión de refrigeradoras, dispensador de papel toalla, dispensador de papel higiénico, mesas, sillas, sillones, cambiadores, ventiladores y otros, artículos que son esenciales para un adecuado funcionamiento de salas de lactancia, lo cual es entendible, por  la crisis fiscal que atraviesa el país y las limitaciones presupuestarias impuestas por las autoridades del Ministerio de Hacienda y la Asamblea Legislativa; sin embargo, la mayoría respondió que tanto el acondicionamiento de un área como los utensilios serán considerados en la formulación presupuestaria del año 2025.



8. De los 179 inmuebles y locales inventariados, en 64 ya se instauraron salas de lactancia (36%); por el contrario, en 115 de ellos aún no se han acondicionado áreas en las que se preste este tipo de servicio, representando un 64% de ese total. Sin embargo, en aquellos edificios y locales donde hay espacios disponibles, los centros de responsabilidad se comprometieron en tomar las acciones necesarias para construir en esas instalaciones salas de lactancia.



Conforme lo antes expuesto, se recomienda:



1. Que la Dirección Ejecutiva dé seguimiento al cumplimiento de los planes remediales, con el propósito de que en todos los edificios se cuente con un espacio idóneo acondicionado para sala de lactancia.



2. Que en el plazo de 3 meses las Administraciones Regionales y Administraciones de Programas informen a la Dirección Ejecutiva de los avances en la habilitación de espacios para implementar las salas de lactancia.



3. Que la Dirección Ejecutiva valore la incorporación de recursos mediante modificaciones presupuestarias en el período corriente y el 2024 para financiar la remodelación de espacios y la compra de equipos para habilitar las salas de lactancia pendientes en el menor tiempo posible.



De esta forma se da por atendido lo solicitado por el Consejo Superior, en sesiones N°102-2022, artículo LXI y N°002-2023, artículo XXIII.



(…).”
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Informa la Secretaría General de la Corte que mediante correo electrónico de fecha 21 de junio de 2023, el licenciado Juan Carlos Leal Vega indicó que el informe transcrito anteriormente incorpora las observaciones de la Dirección de Gestión Humana.
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En sesión N° 102-2022 celebrada el 22 de noviembre del 2022, artículo LXI, en lo que interesa, se hizo de conocimiento de la Dirección de Gestión Humana el criterio la Dirección Jurídica con la finalidad que, en conjunto con la Dirección Ejecutiva, estudiara el tema y realizara una propuesta respecto los aspectos que correspondieran a esa oficina en cuanto a la aplicación de la Ley 10211 denominada: “Reforma de los Artículos 94, 94 Bis, 95, 96, 97 y 100, y Adición de un Inciso K) al Artículo 70 de la Ley 2, Código de Trabajo, de 27 de agosto de 1943, para Combatir la Discriminación Laboral Contra las Mujeres en Condición de Maternidad”. Lo anterior, en el entendido que en el citado estudio se debía tomar en cuenta la remisión a este Consejo Superior de una propuesta de circular, en la que se aclarara a la población judicial los aspectos relacionados con el tema analizado.



[bookmark: _Toc124174603]Luego, en sesión N° 02-2023 del 12 de enero del 2023, artículo XXIII, se tuvo por conocido el correo electrónico remitido por la Defensoría de los Habitantes, en que se informa que en virtud del cumplimiento de las recomendaciones emanas por dicha instancia, se procedió con el cierre del expediente indicado en esa oportunidad sobre el caso denunciado relacionado con el tema de la lactancia materna.



Se acordó: Tener por rendido el informe presentado por la máster Ana Eugenia Romero Jenkins, Directora Ejecutiva en oficio N° 772-DE-2023 del 14 de marzo de 2023, relativo a las acciones que ha implementado esa Dirección para el cumplimiento de la Ley N °10211; y acoger sus recomendaciones, en consecuencia: 1.) Deberá la Dirección Ejecutiva dar seguimiento al cumplimiento de los planes remediales, con el propósito de que en todos los edificios se cuente con un espacio idóneo acondicionado para sala de lactancia. 2.) Deberán las Administraciones Regionales y Administraciones de Programas, en el plazo de 3 meses a partir de la comunicación de este acuerdo, informar a la Dirección Ejecutiva de los avances en la habilitación de espacios para implementar las salas de lactancia. 3.) Deberá la Dirección Ejecutiva valorar la incorporación de recursos mediante modificaciones presupuestarias en el período corriente y el 2024 para financiar la remodelación de espacios y la compra de equipos para habilitar las salas de lactancia pendientes en el menor tiempo posible.



La Dirección de Gestión Humana tomará nota para lo que corresponda.”





Atentamente, 











Licda. Vanessa Fernández Salas

Prosecretaria General 

Secretaría General de la Corte







Cc: 

Dirección Ejecutiva

Dirección de Gestión Humana

Administración de la Fiscalía General de la República

Administración del Organismo de Investigación Judicial

Administración de la Defensa Pública

Administración del Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Administración Regional de Osa 

Administración Regional de Grecia 

Administración Regional de Golfito 

Administración Regional de Cartago 

Administración Regional de Turrialba 

Administración Regional de Heredia 

Administración Regional de Puntarenas 

Administración Regional de Sarapiquí 

Administración Regional de Quepos (Aguirre y Parrita) 

Administración Primer y Tercer Circuito Judicial de San José 

Administración Segundo Circuito Judicial San José 

Administración Regional Ciudad Judicial de San Joaquín de Flores 

Administración Regional del Primer Circuito Judicial Alajuela 

Administración Regional del Segundo Circuito Judicial de Alajuela (San Carlos) 

Administración Regional del Tercer Circuito Judicial de Alajuela (San Ramón) 

Administración Regional del Primer Circuito Judicial Zona Sur (Pérez Zeledón) 

Administración Regional del Segundo Circuito Judicial de la Zona Sur (Corredores) 

Administración Regional del Primer Circuito Judicial Zona Atlántica (Limón) 

Administración Regional del Segundo Circuito Judicial Zona Atlántica (Pococí / Guápiles) 

Administración Regional del Primer Circuito Judicial Guanacaste (Liberia) 

Administración Regional del Segundo Circuito Judicial de Guanacaste (Nicoya) 

Administración Regional del Segundo Circuito Judicial de Guanacaste, sede Santa Cruz 

Administración Regional de Coto Brus

Centro de Apoyo, Coordinación y Mejoramiento de la Función Jurisdiccional

Oficina de Atención y Protección a la Víctima del Delito

Diligencias / Refs: (6671-2022 / 2738-2023)
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26 de julio del 2023

JD-6132/06





Señores

Sistema Financiero Nacional





Estimados señores:



La Junta Directiva del Banco Central de Costa Rica, en el artículo 6 del acta de la sesión 6132-2023, celebrada el 26 de julio del 2023,



[bookmark: _Hlk33714748]considerando que:



A.	El artículo 2 de la Ley Orgánica del Banco Central de Costa Rica, Ley 7558, dispone como parte de sus objetivos principales el mantener la estabilidad interna de la moneda nacional, lo cual implica procurar una inflación baja y estable. 



Con la estabilidad de precios se resguarda el poder adquisitivo de la población, se reducen los costos de transacción, de información y coordinación y, además, se facilita el cálculo económico. Estas condiciones favorecen la eficiente asignación de recursos en la economía y la estabilidad macroeconómica y, con ello, se incide positivamente en el crecimiento económico, en la generación de empleo y en el bienestar de la población. 



B.	El Banco Central ejecuta su política monetaria sobre la base de un esquema de metas de inflación, en el que se presta especial atención a la evolución esperada de la inflación. Es en este sentido que se afirma que la política monetaria tiene un carácter prospectivo.



Bajo este esquema, utiliza la Tasa de Política Monetaria (TPM) como principal instrumento para establecer su postura de política. Para decidir su nivel, esta Junta Directiva valora el comportamiento reciente y la trayectoria tanto de los pronósticos de la inflación como de sus determinantes macroeconómicos. Este análisis también comprende la evaluación del entorno macroeconómico actual y sus perspectivas, así como de los riesgos asociados a la proyección de inflación; identificar los riesgos permite inferir si su materialización puede ubicar la inflación por arriba o por debajo de su proyección.



[bookmark: _Hlk94004015]C.	En el entorno externo, aun cuando el proceso de desinflación ha continuado, la inflación todavía es elevada y su componente subyacente ha mostrado mayor rigidez a la baja. Debido a ello, los bancos centrales de nuestros principales socios comerciales mantienen el tono restrictivo de la política monetaria, manifiesto especialmente en incrementos en las tasas de interés de referencia. Sin embargo, en algunas economías este ciclo de aumentos se ha moderado o se encuentra en una pausa condicionada, e incluso unas pocas empezaron a reducirlas.



En un contexto de política monetaria restrictiva, la actividad económica mundial sigue desacelerándose, con divergencias entre países y regiones. Por otra parte, no se observa tensión en los mercados financieros internacionales, aunque persisten algunas preocupaciones sobre la estabilidad del sector bancario en Estados Unidos y Europa.



D.	En el ámbito local, en mayo del 2023 la producción creció 5,5% en términos interanuales, medida con la serie tendencia ciclo del Índice Mensual de Actividad Económica; esa tasa denota la mayor aceleración del crecimiento económico determinada, en buena medida, por las empresas del régimen definitivo. 



Con este resultado, en los primeros cinco meses del año la economía nacional creció en promedio 4,9%, comportamiento que se estima no genera presiones inflacionarias. 



E.	La inflación general y el promedio de indicadores de inflación subyacente han mostrado un comportamiento sostenido a la baja desde setiembre pasado, hasta alcanzar en junio del presente año tasas interanuales de -1,0% y 1,5%, en ese orden; ambos indicadores se ubican por debajo del límite inferior del rango de tolerancia alrededor de la meta de inflación (3,0% ± 1 punto porcentual). 



F.	Esta reducción de la inflación está determinada, en mayor medida, por la reversión de los choques de origen externo, donde destacan la baja en los costos de transporte, la normalización en las cadenas de suministro y la reducción en los precios de las materias primas.



A lo anterior se adicionan tres elementos del ámbito interno. Primero, el efecto de las medidas de política monetaria, sobre todo de los incrementos en la TPM aplicados entre diciembre del 2021 y octubre pasado. Segundo, la apreciación del colón desde julio del 2022 ante el continuo superávit de divisas en el mercado privado de cambios, generado en mayor medida por actividades del sector real. Tercero, la presencia de un efecto base debido a que el choque inflacionario del 2022 se manifestó con mayor fuerza entre febrero y agosto de ese año. 



Este choque incrementó de manera significativa el nivel del Índice de Precios al Consumidor (IPC), por lo que, dadas las consideraciones internas y externas antes señaladas, era previsible la reversión paulatina en dicho nivel, lo que provocaría variaciones interanuales negativas del Índice, como la observada en junio pasado.



G.	Coherente con la reversión de los choques de oferta de origen externo, el índice de precios del productor de la manufactura se desaceleró a partir del segundo semestre del 2022 (incluso con tasas de variación negativas en abril, mayo y junio últimos), lo que sugiere que, por empuje de costos, el nivel del IPC también tiende a regresar a niveles similares a los existentes entre mayo y junio del 2022.



H.	Las expectativas de inflación generadas a partir de la encuesta dirigida a analistas financieros, consultores en economía, académicos y empresarios, así como las obtenidas de la negociación de títulos públicos en el mercado financiero costarricense, se ubican en torno a la meta inflacionaria de 3%.



I.	Los modelos de proyección del Banco Central señalan que la inflación general, en lo que resta del 2023 y en el primer semestre del 2024, se ubicará por debajo del límite inferior del rango de tolerancia alrededor de la meta, incluso con variaciones interanuales negativas en los próximos meses, para luego ingresar al rango de tolerancia. 



J.	La valoración de los riesgos para la proyección de inflación se inclina a la baja, con una tendencia a equilibrarse hacia el final del horizonte de proyección macroeconómica. De los riesgos al alza destacan los vinculados con choques de oferta por fenómenos climatológicos y conflictos geopolíticos, que podrían influir en el proceso de formación de las expectativas inflacionarias. De los riesgos a la baja sobresale el efecto en la producción local de un menor crecimiento de los socios comerciales, dada la postura monetaria restrictiva de sus bancos centrales. 



K.	A partir de la valoración de la evolución reciente y esperada de la inflación, los riesgos identificados y el rezago con que actúa la política monetaria, esta Junta Directiva estima conveniente continuar, en esta oportunidad, con el proceso de reducción de la TPM, pero al igual que en las decisiones adoptadas en las reuniones previas, considera que este proceso debe ejecutarse con gradualidad y prudencia.



L.	El Banco Central reitera el compromiso con el seguimiento continuo de la evolución de los determinantes macroeconómicos de la inflación, lo que le permitirá adoptar de manera oportuna las medidas de política monetaria necesarias y en la dirección requerida, con el objetivo de mantener la estabilidad interna de la moneda nacional. 



dispuso por unanimidad y en firme: 



reducir el nivel de la Tasa de Política Monetaria en 50 puntos base, para ubicarla en 6,50% anual a partir del 27 de julio del 2023. 



Atentamente,

[image: ]

Celia Alpízar Paniagua

Secretaria General interina
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San José, 29 de mayo de 2023 


 


Doctor 


Juan Carlos Segura Solís 
Presidente 


Junta Administradora del FJPPJ 


S.          D. 


Asunto: Solicitudes de personas 


servidoras judiciales en donde 


plantean renunciar al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial. 


 


Estimado señor: 


Esta Asesoría Jurídica tiene conocimiento de que están ingresando a la 


Dirección de la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, gestiones en donde personas servidoras judiciales solicitan renunciar 


al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y comenzar a cotizar a otros 


regímenes de pensiones como el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la CCSS, 


aun perteneciendo laboralmente al Poder Judicial, conforme a lo anterior, con la 


intención de que el Máximo Órgano de Dirección tenga claridad jurídica sobre el 


tema, se procede a desarrollar lo siguiente. 


Como preámbulo histórico, es importante indicar que el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se creó mediante la Ley N.° 34 de 9 de 


junio de 1939 (nótese que fue creado incluso antes que el régimen del IVM que nace 


en 1947), en ese momento, el Congreso Constitucional de la República de Costa 


Rica, incluyó el Título XI a la Ley Orgánica del Poder Judicial, denominada “De las 
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Jubilaciones y Pensiones”, el artículo 2 de la citada Ley, literalmente citó: “A partir 


de la promulgación de esta ley, los servidores del ramo judicial, dejarán de 


contribuir en la forma ordenada por el artículo 1° de la ley N° 155 del 11 de agosto 


de 1925, y sus sueldos no podrán ser gravados para la formación de otros fondos de 


pensiones”. (el subrayado se adiciona). En razón de lo anterior, la misma normativa 


planteó que las personas servidoras judiciales debían cotizar para el Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y no para otros fondos, si bien es cierto, 


la Ley Orgánica del Poder Judicial ha tenido reformas posteriores, lo cierto del caso 


es que estas mismas se han realizado variando puntos concretos para el 


mejoramiento del acervo del Fondo de Jubilaciones y Pensiones, sin embargo, el 


espíritu de la obligatoriedad de las personas cotizantes ha perdurado en el tiempo. 


Como se citó anteriormente, el Régimen de Invalidez, Vejez y Muerte de la 


CCSS fue creado con posterioridad al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, no obstante, debemos considerar lo indicado por la Sala Constitucional en 


cuando a la constitucionalidad de nuestro régimen, indicando en el voto N.° 5282-


94, correspondiente al expediente N.° 4637-94, que “Cabe aclarar que si bien es 


cierto, las pensiones pueden estar sometidas a otros regímenes contributivos de 


carácter complementario, es esencial que esos fondos tengan un sustento legal, 


toda vez que a pesar de que estos sistemas no participan de las características 


tributarias, sino a la modalidad denominada contributiva” (El subrayado en negrita 


se adiciona), esto es concordante con la realidad de nuestro fondo, considerando que 


su creación nace de la Ley Orgánica del Poder Judicial, actualmente ubicado en el 


título IX de ese cuerpo normativo, esto es imperativo indicarlo, considerando que las 


decisiones que adopte la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y 







 
 


Oficio N° 0033-AJ-DJA-2023. 


 


Pensiones del Poder Judicial, deben estar alineadas con los alcances de esa 


normativa, en aplicación al Principio de Legalidad regulado en el artículo 11 de la 


Ley General de la Administración Pública, en donde indica que “La Administración 


Pública actuará sometida al ordenamiento jurídico y sólo podrá realizar aquellos 


actos o prestar aquellos servicios públicos que autorice dicho ordenamiento, según 


la escala jerárquica de sus fuentes”. 


Explicado lo anterior, en nuestro país, existe una pluralidad de regímenes que 


pertenecen al primer pilar de pensiones contributivas básicas, que se conforman de 


los aportes obligatorios que la persona trabajadora realiza, siendo estos de 


capitalización colectiva, en esta categoría, se ubica a nuestro Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial. Estos regímenes, tiene una estructura de 


contribución tripartita, en donde el Estado, el patrono y la persona obrera, aportan un 


porcentaje para conformar el cúmulo de dinero que tiene como objetivo hacerles 


frente a los beneficios que están en curso de pago, así como a los beneficios que se 


cancelarán a futuro, beneficios que son expectativas de derecho de las personas 


cotizantes, de conformidad con los supuestos establecidos por el legislador en cada 


una de las normativas que lo regulan. 


Queda claro que el margen de acción que tiene la Junta Administradora del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, en cuanto a la toma de 


decisiones, está limitado en la Ley Orgánica del Poder Judicial, en ese sentido, 


debemos recalcar que la contribución forzosa que realiza la persona obrera al Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial, nace por disposición legal de este 


cuerpo normativo, véase que el artículo N.° 235, indica que con las cotizaciones de 


las personas servidoras judiciales se conformará el Fondo, además, el artículo N.° 
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236 literalmente desarrolla que el Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial tiene los ingresos de un aporte obrero de un trece por ciento (13%) de los 


sueldos que devengan las personas servidoras judiciales, así como de las 


jubilaciones y pensiones a cargo de fondo, de esto, se puede apreciar que no 


brinda un carácter facultativo para las personas funcionarias, por el contrario, 


estipula que para el acervo del Fondo, es indispensable el aporte de los sueldos de 


las personas servidoras. 


Además, la Sala Constitucional en resolución N.° 10513-2011 del 10 de 


agosto de 2011 indicó que nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, “está constituido en beneficio de los trabajadores judiciales, que se 


sostiene financieramente merced a un sistema de contribución forzosa tripartito 


de Estado, Poder Judicial como patrono, junto con servidores y jubilados 


judiciales, y que tiene como fin proteger a estos últimos de contingencias como 


vejez, invalidez o muerte”. Consideran al Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial “como un sistema de seguridad social de reparto, lo que 


irremediablemente implica que debe regirse de acuerdo con lo estatuido en la 


Constitución Política y los principios que conforman los regímenes de seguridad 


social”, situación que se contempla en nuestra Ley Orgánica del Poder Judicial. 


Corolario con lo anterior, normativamente, la única forma de que puedan ser 


trasladadas las cuotas aportadas de nuestro Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial a otro régimen, están reguladas en el artículo N.° 234 de la Ley 


Orgánica del Poder Judicial, en donde indica que “Las personas que hayan laborado 


en el Poder Judicial y que hayan cesado en el ejercicio de sus cargos sin 


haber obtenido los beneficios de jubilación o pensión no tendrán derecho a que se 
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les devuelva el monto de las cuotas con que han contribuido a la formación del 


Fondo de Jubilaciones y Pensiones. Sin embargo, sí tendrán derecho a que el 


monto de las cuotas obreras, patronales y estatales con que han contribuido a la 


formación del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial se trasladen 


mediante una liquidación actuarial a la Caja Costarricense de Seguro Social 


(CCSS), o a la institución administradora del régimen básico en el que se les vaya a 


otorgar la jubilación o pensión. (Subrayado en negrita se adiciona)” Es menester 


resaltar este punto, debido a que el único supuesto que contempla nuestra normativa 


para extraer esas cotizaciones del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder 


Judicial, es cuando la persona dejó de laborar en el Poder Judicial, es decir, no 


habilita la posibilidad de realizar esa acción, cuando la persona interesada aún 


esté laborando para la institución. 


Finalmente, a esta Asesoría Jurídica le queda claro que las solicitudes que 


presenten las personas servidoras judiciales para dejar de cotizar al Fondo de 


Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial y trasladarse a otro régimen aun 


perteneciendo al Poder Judicial, no son procedentes considerando que la 


normativa no lo permite. Ahora bien, en caso de que exista contención en la 


interpretación de una norma (situación que no se presenta en este escrito), debemos 


recordar que, cuando exista duda dentro de la interpretación normativa, en materia 


de jubilaciones y pensiones, priva el principio "pro fondo", principio que la Sala 


Segunda de la Corte Suprema de Justicia, conceptualiza que "En materia de 


prevención social, sea jubilaciones, no rige el principio "pro operario", sino el 


principio "pro fondo", el cual sostiene que, en caso de duda, se debe estar a favor 


de la interpretación que permita la preservación y mantenimiento del acervo de 
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recursos del fondo, en orden a su sostenibilidad financiera, para la protección de la 


masa de los pensionados actuales y futuros. (Resolución N.º 46 de las 09:10 hrs. del 


9 de febrero de 1996, Sala Segunda de la Corte Suprema de Justicia). Sin duda 


alguna, tomando en cuenta como está regulado actualmente el Fondo de Jubilaciones 


y Pensiones del Poder Judicial, si el órgano administrador permite que las personas 


funcionarias judiciales coticen en otros regímenes como el Régimen de Invalidez, 


Vejez y Muerte de la CCSS, se estaría actuando en contra del ordenamiento jurídico, 


debido a que no está regulada esa posibilidad, además sería perjudicial para los 


recursos del Fondo, considerando que la norma sí incorpora esos ingresos dentro del 


financiamiento tripartito. 


De esta forma, esta Asesoría Jurídica deja rendido el presente escrito con el 


propósito de que la Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del 


Poder Judicial, tenga claridad en la resolución de gestiones en donde las personas 


servidoras judiciales soliciten dejar de cotizar al Fondo de Jubilaciones y Pensiones 


del Poder Judicial y trasladarse a otro régimen aun perteneciendo al Poder Judicial. 


Atentamente;  


 


 
Lic. Eduardo Chacón Monge 


Asesor Jurídico a.í.  


Dirección de la Junta Administradora del Fondo 


de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 


 


CC: Junta Administradora del Fondo de Jubilaciones y Pensiones del Poder Judicial 
Archivo: Eduardo Chacón Monge. 
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